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บทคัดยอ 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ ๑) ศึกษาบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการ
ดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ๒) เพื่อ
เปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของประชาชนตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนิน
ชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยจําแนกตาม
ปจจัยสวนบุคคล และ ๓) เพื่อศึกษาปญหา อุปสรรคและขอเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทกํานัน
ผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอ
ปราสาท จังหวัดสุรินทร การศึกษาครั้งนี้เปนการวิจัยแบบผสม โดยใชการวิจัยเชิงปริมาณ ใชการวิจัย
เชิงสํารวจ กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย คือประชาชนที่มีอายุไมเกิน ๒๐ ปขึ้นไปเปนประชากรใน
การศึกษา โดยเลือกประชาชนที่อยูในเขตพื้นที่ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร จํานวน 
๓๗๗ คน จากจํานวนประชากร ๖,๕๔๕คน  ซึ่งใชวิธีการสุมตัวอยาง โดยการใชสูตรขนาดกลุม
ตัวอยางของทาโร ยามาเน (Taro Yamane) เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถาม 
วิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปเพื่อการวิจัยทางสังคมศาสตร สถิติที่ใชวิเคราะหขอมูลทั่วไป
ของประชากร คือ คาความถี่  คารอยละ สถิติที่ใชวิเคราะหระดับความคิดเห็นตอบทบาทกํานัน
ผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอ
ปราสาท จังหวัดสุรินทร คือ คาความถี่ (Frequencies) รอยละคาเฉลี่ย (Mean) คาสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation)และทดสอบสมมติฐานโดยเพื่อบรรยายขอมูลปจจัยสวนบุคคล การ
ทดสอบคาที(t-test) เพื่อทดสอบความแตกตางระหวางคาเฉลี่ยสองกลุม และการทดสอบคาเอฟ     
(F-test) ดวยวิธีการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว(One Way ANOVA) เพื่อทดสอบความ
แตกตางระหวางคาเฉลี่ยตั้งแตสามกลุมข้ึนไป และทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูดวยวิธี
ผลตางนัยสําคัญนอยที่สุด (Least Significant Difference : LSD) และการวิจัยเชิงคุณภาพ ดวยการ
สัมภาษณเชิงลึก (In-Depth Interview) กับผูใหขอมูลสําคัญ (Key Informant) และใชเทคนิคการ
วิเคราะหเนื้อหาประกอบบริบท 
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(๒) 
 

ผลการวิจัยพบวา 
๑) บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยรวมอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ย 3.48 
เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา อยูในระดับปานกลางทุกดาน มีคาเฉลี่ยจากมากไปหานอยตามลําดับ 
คือ ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม มีคาเฉลี่ย 3.56ดานการสงเสริมประชาชนในการ
ดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมีคาเฉลี่ย 3.47ดานการใหความรู มีคาเฉลี่ย 3.46ดาน
การสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชนมีคาเฉลี่ย 3.46 และดานเปนแบบอยางที่ด ีมีคาเฉลี่ย 3.46)  

๒) เปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของประชาชนตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการ
สงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ จําแนกตามปจจัยสวนบุคคล
ไดแก เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ และรายได พบวา ประชาชนที่มี อายุ ระดับการศึกษา รายได 
และอาชีพ ตางกัน มีความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๑ สวนประชาชนที่มีอาชีพตางกันมีความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานใน
การสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัด
สุรินทร ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 

๓) ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริม
การดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พบวาประชาชนขาดการมีสวนรวมในการกําหนด
นโยบายตางๆ ถูกกําหนดจากบนลงลางซึ่งเปนนโยบายที่ไมสอดคลองกับความตองการของประชาชน
ในพื้นที่ ประชาชนในพื้นที่ยังขาดความรูความเขาใจในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ขาดบุคลากรผูเชี่ยวชาญที่ใหความรูประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ขาดงบประมาณและผูนําไมคอยสงเสริมการเรียนรูดานเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชนและการ
แลกเปลี่ยนเรียนภายในชุมชนและชุมชนอื่นๆ ขาดความสามัคคีกันมีการแบงพรรคแบงพวกในชุมชน 
การสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงลาชาไมตอเนื่องการทํา
เกษตรพอเพียงนั้นยังไมมากพอ 

ดานขอเสนอแนะควรเปดโอกาสใหประชาชนในพื้นที่ไดมีสวนรวมในกําหนดนโยบาย 
โครงการ กิจกรรม การสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หาบุคลากรที่
ประสบความสําเร็จแลวมาใหความรูควรมีการกําหนดงบประมาณใหสอดคลองกับโครงการ กิจกรรม 
ควรใชหลักพรหมวิหารธรรมมาใชในการพัฒนาตนเองและชุมชนควรสงเสริมประชาชนอยางตอเนื่อง
และติดตามประเมินผลงานในแตละโครงการ กิจกรรม 
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Abstract 
  The objective of this research are : 1) to study the role of Sub-district  
and Village Leader in  Promoting the way of life on  Sufficiency Economy philosophy 
of Thamo Sub-district Prasat District, Surin Province, 2) to compare the opinion of the 
people on the role of Sub-district  and Village Leader in  Promoting the  way of life 
on Sufficiency Economy philosophy of Thamo Sub-district Prasat District, Surin 
Province, classified by the personal factors and 3) to study a problems, obstacles and 
a suggestion about the role of Sub-district  and Village Leader in  Promoting the  way 
of life on Sufficiency Economy philosophy of Thamo Sub-district Prasat District, Surin 
Province. The study is a mixed research by means of applying qualitative. The 
sample consisted of the people with the age of 20 years upward. The selection of 
the 377 from the 6,545 people in the area of Thamo Sub-district was made by 
means of sampling according to the used formula sample size Taro Yamane. The 
equipment used in collection data or facts was composed of a set of questionnaires. 
The analysis of the data was done by the sociological readymade programmed for 
researching. The statistics used in analyzing the general data of the sample consisted 
of frequency and percentage. The statistics employed in analyzing the level of the 
opinions on the role of Sub-district and Village Leader in  Promoting the  way of life 
Sufficiency Economy philosophy were comprised of Frequencies, Means, and 
Standard Deviation. The hypothesis test was done in order to describe the data of 
the private or personal factors. The t-test was used for taking a test of the difference 
between the means of two groups. F-test was done by means of analyzing One way 
ANOVA in order to do the test of the difference of Means from the three group 
upwards. The test of the difference of the Means in each pair was done by Least 
Significant Difference : LSD. And qualitative studies with an in-depth interview being 
applied to the sample who granted data  
 The research results revealed that :  
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1) The Role of Sub-district  and Village Leader  in  Promoting the  way of 
life on Sufficiency Economy philosophy in Thamo Sub-district Prasat District, Surin 
Province. Included in the average level of 3.48 when considering the high level found 
in every aspect. With an average of descending order is the policy projects with an 
average 3.56 people in Promoting the way of life on Sufficiency Economy philosophy 
is average. 3.47 and 3.46 with an average education support . Encourage community 
networks , the average is 3.46 and the prototype has an average 3.46 ) . 

2) Compare the level of public opinion on the role of Sub-district  and 
Village Leader  in  Promoting the  way of life on Sufficiency Economy philosophy in 
Thamo Sub-district. By personal factors , including gender, age, education, occupation 
and income have found that people with age, education , income and occupation, 
has a different opinion on the village headman in Promoting the  way of life on 
Sufficiency Economy philosophy in Thamo Sub-district Prasat District, Surin Province 
differences statistically significant at the 0.01 level for the people who have differing 
opinions toward the Sub-district  and Village Leader 's role in promoting the 
philosophy of sufficiency economy life working in parishes . the Thamo Sub-district 
Prasat District, Surin Province . Did not differ statistically significant at the 0.05 level . 

3 ) Problems and suggestions about the village headman 's role in  
Promoting the  way of life on Sufficiency Economy philosophy. The lack of public 
participation in the formulation of policies. Determined from top to bottom , a policy 
that is not consistent with the needs of people in the area. People in the area still 
lacks insight into life along the sufficiency economy philosophy . Lack of specialist 
personnel to educate people to live the philosophy of sufficiency economy. Lack of 
funding and leadership is not sufficient to promote learning in community and 
economic exchange within the community and other communities . Lack of unity 
among the community has to ensue . Encouraging people to live by the philosophy 
delay discrete agricultural self-sufficiency is not enough. The recommendation 
should allow the people in the area have been involved in the policies, programs , 
promotional activities , living the philosophy of sufficiency economy. Seeking success 
and knowledge should be determined in accordance with the project budget should 
be based activities into the sublime states and communities should promote the 
development and ongoing evaluation of each project activity. 
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กิตติกรรมประกาศ 
วิทยานิพนธฉบับนี้สําเร็จลุลวงไปดวยดี ดวยความเมตตานุเคราะหของคณะกรรมการที ่

วิทยานิพนธนี้ สําเร็จลุลวงไดดวยดี ดวยความเมตตาของคณะกรรมการสอบปองกัน
วิทยานิพนธ ประกอบดวยพระครูปุริมานุรักษ รศ.ดร.,ผศ.พิเศษ วาที่ พ.ต.ดร.สวัสดิ์ จิรัฏฐิติกาล 
พรอมดวยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ประกอบดวย ผศ.ดร.สุรพล สุยะพรหม,ผศ.ดร.ธัชชนันท อิศรเดช, 
พระครูสังฆรักษเกียรติศักดิ์  กิตฺติปฺโ ดร., และอาจารย ดร.วันชัย สุขตาม  ที่ไดกรุณาใหคําปรึกษา 
แนะนํา ดูแลและเอาใจใสใหความชวยเหลือในการปรับปรุงแกไขดวยดีมาโดยตลอด 

ขอกราบขอบพระคุณ พระมหาสม กลฺยาโณ ดร., และขอเจริญพรขอบคุณ อาจารย ดร.
พิเชฐ ทั่งโต, ผศ.ดร.โกนิฏฐ ศรีทอง,ผศ.ดร.ภัทรพล ใจเย็นและอาจารย ดร.ธิติวุฒิ หมั่นมี ที่กรุณา
เสียสละเวลาอันมีคาชวยตรวจสอบความถูกตองทั้งดานภาษา เนื้อหา ระเบียบวิธี และเครื่องมือที่ใช
ดําเนินการวิจัยโดยเฉพาะ ขอเจริญพรขอบคุณอาจารยดร.ธิติวุฒิ หมั่นมี ที่ชวยแนะนําเกี่ยวกับสถิติ
การวิจัย ที่ผูวิจัยมีขอติดขัดใหกระจางจนสามารถทํางานบรรลุเปาหมาย 

ขอกราบขอบพระคุณพระครูอนุสรณปยธรรม ที่ไดสนับสนุนสงเสริมใหกําลังใจในศึกษา
และใหโอกาสผูวิจัยไดศึกษาบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทรในครั้งนี้ ขอกราบขอบพระคุณพระ
อาจารยชูสิทธิ์ กิตฺติสาโร ที่ไดเปนผูนําในการเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือการวิจัยกับผูนําชุมชนตางๆในครั้ง
นี้ดวย  

อนึ่ง ผูวิจัย ขอเจริญพรขอบคุณนายทองยอด เสาะรส กํานันตําบลทมอ, นายทัศนพงศ 
ตนกลาย นายกองคการบริหารสวนตําบลทมอ, นายเชื่อ บุตรเทศ, ร.อ สุลิ มานทอง, นายวีระ งอย
จันทร, นายสมชาย  ขบวนกลา, นางกัญญา ออนศรี ซึ่งเปนผูใหญบานที่ไดใหสัมภาษณในการเก็บ
รวบรวมขอมูลในการวิจัยและที่ใหโอกาสผูวิจัยไดศึกษาบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการ
ดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร และนาย
มิตร  บุญทวี, นายสําราช   ทองเอี่ยม ซึ่งเปนผูนําชุมชนในตําบลทมอที่ไดใหสัมภาษณในการเก็บ
รวบรวมขอมูลในการวิจัยและกลุมตัวอยางในการวิจัยที่ไดใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม
เปนอยางดใีนการวิจัยครั้งนี้ดวย  

คุณคาและประโยชนจากการศึกษาคนควางานวิจัยฉบับนี้ ขอมอบเปนเครื่องบูชาคุณ
พระรัตนตรัย คุณพระพุทธศาสนาที่กอใหเกิดสติปญญา และคุณูปการมหาศาลแกขาพเจาคุณบิดา-
มารดา ผูมีพระคุณ และครูอุปชฌาย อาจารยทุกทานที่มีสวนในการอบรมสั่งสอนใหผูศึกษาวิจัย
ประสบความสําเร็จในการศึกษาตลอดมาจนถึงทุกวันนี้ 
 
 

 
พระมหาพุฒิสรรค ปฺาวชิโร 

๑๒ กุมภาพันธ ๒๕๕๗ 
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สารบัญ  
 

  หนา 
บทคัดยอภาษาไทย  (๑) 
บทคัดยอภาษาอังกฤษ  (๓) 
กิตติกรรมประกาศ  (๕) 
สารบัญ  (๖) 
สารบัญตาราง  (๙) 
สารบัญแผนภาพ  (๑๕) 
คําอธิบายสัญลักษณและคํายอ  (๑๖) 
บทท่ี ๑ บทนํา  
 ๑.๑ ความเปนมาและความสําคัญของปญหา ๑ 
 ๑.๒ วัตถุประสงคการวิจัย ๓ 
 ๑.๓ ปญหาท่ีตองการทราบ ๔ 
 ๑.๔ ขอบเขตการวิจัย ๔ 
 ๑.๕ สมมุติฐานการวิจัย ๕ 
 ๑.๖ นิยามศัพทเฉพาะท่ีใชในการวิจัย ๕ 
 ๑.๗ ประโยชนท่ีไดรับจากการวิจัย ๖ 
   
บทท่ี ๒ แนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ  
 ๒.๑ แนวคิดทฤษฎเีก่ียวกับบทบาท ๗ 
 ๒.๒ แนวคิดทฤษฎเีก่ียวกับกํานันผูใหญบาน ๑๔ 
 ๒.๓ แนวคิดทฤษฎเีก่ียวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ๓๑ 
 ๒.๔ หลักธรรมท่ีเก่ียวของกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ๖๑ 
 ๒.๕ ขอมูลพ้ืนฐานของตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ๗๐ 
 ๒.๖ 

 
 
 
๒.๗ 

งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
๒.๖.๑ งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับบทบาท 
๒.๖.๒ งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับกํานันผูใหญบาน 
๒.๖.๓ งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กรอบแนวคิดการวิจัย 

 
๗๗ 
๗๙ 
๘๑ 
๘๖ 

    
บทท่ี ๓ วิธีดําเนินการวิจัย  
 ๓.๑ รูปแบบการวิจัย ๘๘ 
 ๓.๒ ประชากรและกลุมตัวอยาง ๘๘ 
 ๓.๓ เครื่องมือในการวิจัย ๙๐ 
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(๗) 
 

สารบัญ (ตอ) 
 

 ๓.๔ การเก็บรวบรวมขอมูล ๙๒ 
 ๓.๕ การวิเคราะหขอมูล ๙๓ 
   
บทท่ี ๔ ผลการวิจัย  
 ๔.๑ ขอมูลผลการวิเคราะหปจจัยสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม ๙๔ 
 ๔.๒ ผลการวิเคราะหระดับความคิดเห็นเก่ียวกับบทบาทกํานันผูใหญบาน

ในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทรโดยจําแนกตามปจจัยสวน
บุคคล 

 
 
 

๙๖ 
 ๔.๓ ผลการทดสอบสมมติฐาน ๑๐๓ 
 ๔.๔ 

 
 
 
๔.๕ 

ผลการวิเคราะหความคิดเห็นเก่ียวกับปญหา อุปสรรคและ
ขอเสนอแนะเก่ียวกับบทบาทของกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการ
ดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอ
ปราสาท จังหวัดสุรินทร 
สรุปผลการสัมภาษณบุคคลเชิงลึกเก่ียวกับบทบาทของกํานัน
ผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
 

 
 
 

๑๓๒ 
 
 

๑๔๑ 

 ๔.๖ สรุปองคความรูท่ีไดจากการวิจัย ๑๔๙ 
   
บทท่ี ๕ สรุปอภิปรายผลและขอเสนอแนะ  
 ๕.๑ สรุปผลการวิจัย ๑๕๒ 
 ๕.๒ อภิปรายผลการวิจัย ๑๕๖ 
 ๕.๓ ขอเสนอแนะ  
  ๕.๓.๑ ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย ๑๖๓ 
  ๕.๓.๒ ขอเสนอแนะเชิงปฏิบัติการ ๑๖๔ 
  ๕.๓.๓ ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งตอไป ๑๖๔ 
บรรณานุกรม  ๑๖๕ 
ภาคผนวก   
 ภาคผนวก ก รายชื่อผูเชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือเพ่ือการ

วิจัย 
๑๗๔ 

 ภาคผนวก ข หนังสือขอความอนุเคราะหผูเชี่ยวชาญตรวจคุณภาพ
เครื่องมือในการวิจัย 

๑๗๖ 

 ภาคผนวก ค ผลการหาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ๑๘๒ 
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สารบัญ (ตอ) 
 
ภาคผนวก ฆ หนังสือของความอนุเคราะหเก็บขอมูลเพ่ือตรวจสอบ
ความเท่ียงตรงของแบบสอบถาม (Tuy-Out) 

 
 

๑๘๕ 

  
ภาคผนวก ง ผลการหาความเชื่อม่ัน คาสัมประสิทธิ์แอลฟา            
(a-coefficent) 

 
 

๑๘๗ 
 ภาคผนวก จ หนังสือขออนุญาตแจกแบบสอบถามเพ่ือการวิจัย ๑๙๐ 
 ภาคผนวก ฉ หนังสือขออนุญาตสัมภาษณ ๑๙๒ 
 ภาคผนวก ช แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย ๒๐๒ 
 ภาคผนวก ฌ แบบสัมภาษณ ๒๑๑ 
ประวัติผูวิจัย  ๒๑๖ 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



(๙) 
 

สารบัญตาราง 
ตารางท่ี                                                                                                  หนา                        
 ๒.๑ แสดงความสอดคลองของหลักทิฎฐธัมมิกัตถประโยชน ๔ ประการ     ๖๓ 
 ๒.๒ แสดงจํานวนครัวเรือนประชากรประกอบอาชีพเกษตรกรรม                      ๗๔ 
 ๒.๓ แสดงพ้ืนท่ีการปกครองและประชากร                                           ๗๖ 

๓.๑    แสดงรายชื่อผูใหสัมภาษณขอมูลสําคัญ                                                ๘๙ 
๔.๑    จํานวน และคารอยละของผูตอบแบบสอบถาม                                       ๙๔ 

 ๔.๒ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นเก่ียวกับ 
   บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
     เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทรโดยภาพรวม     ๙๗
 ๔.๓ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นเก่ียวกับ 
   บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
     เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาทจังหวัดสุรินทร 
                     ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ  กิจกรรม                                  ๙๘ 
 ๔.๔ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นเก่ียวกับ 
   บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
          เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร      
                     ดานการใหความรู                                                         ๙๙ 
 ๔.๕ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นเก่ียวกับ 
  บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
          เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร  
                     ดานการสนบัสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน                               ๑๐๐ 
 ๔.๖ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นเก่ียวกับ 
  บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
          เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
                     ดานการเปนแบบอยางท่ีดี                                                         ๑๐๑ 

๔.๗ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นเก่ียวกับ 
  บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
          เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
                     ดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
                     เศรษฐกิจพอเพียง                                                                   ๑๐๒ 
 ๔.๘ การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของประชาชนตอบทบาท 
   กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
   เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
                     จําแนกตามเพศ                                                               ๑๐๓ 
  

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



(๑๐) 
 

สารบัญตาราง (ตอ) 
 

ตารางท่ี                                                                                            หนา 
๔.๙ การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของประชาชนตอบทบาท 

   กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
   เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

         จําแนกตามอายุ                                                                 ๑๐๕ 
 ๔.๑๐ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด 
   ของบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
   เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
                     โดยภาพรวมจําแนกตามอายุ                                                     ๑๐๖ 
 ๔.๑๑ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด 
  ของบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
  เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
                     โดยจําแนกตามอายุดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม                 ๑๐๗ 

๔.๑๒ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด 
  ของบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
  เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
                     โดยจําแนกตามอายุดานการใหความรู                                                ๑๐๘ 

๔.๑๓ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด 
  ของบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
  เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
                     โดยจําแนกตามอายุดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน              ๑๐๙ 

๔.๑๔ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด 
  ของบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
  เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
                     โดยจําแนกตามอายุดานการเปนแบบอยางท่ีดี                                      ๑๑๐ 

๔.๑๕ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด 
  ของบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
  เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
                     โดยจําแนกตามอายุดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
                     เศรษฐกิจพอเพียง                                                                       ๑๑๑ 
 ๔.๑๖ การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของประชาชนตอบทบาท 
  กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
  เศรษฐกิจพอเพียงในทมอ อําเภอปราสาท  จังหวัดสุรินทร 
                     ในภาพรวมจําแนกตามระดับการศึกษา                                              ๑๑๒                                                             

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



(๑๑) 
 

สารบัญตาราง (ตอ) 
 

ตารางท่ี                                              หนา                                                                              
 
๔.๑๗ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด 

  ของบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
  เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
                     โดยภาพรวมจําแนกตามระดับการศึกษา                                             ๑๑๓ 

 ๔.๑๘ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด 
  ของบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
  เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

         โดยจําแนกตามระดับการศึกษาดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม    ๑๑๔       
๔.๑๙ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด 

  ของบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
  เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
                     โดยจําแนกตามระดับการศึกษาดานการใหความรู                                  ๑๑๕ 

๔.๒๐ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด 
  ของบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
  เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
                     โดยจําแนกตามระดับการศึกษาดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน ๑๑๖                       

๔.๒๑ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด 
  ของบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
  เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
                     โดยจําแนกตามระดับการศึกษาดานการเปนแบบอยางท่ีดี                         ๑๑๗         

๔.๒๒ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด 
  ของบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
  เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
                     โดยจําแนกตามระดับการศึกษาดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิต  
                     ตามแนวปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง                                                    ๑๑๘ 
 ๔.๒๓ การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของประชาชนตอบทบาท 
  กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
  เศรษฐกิจพอเพียงในทมอ อําเภอปราสาท  จังหวัดสุรินทร 
                     จําแนกตามอาชีพ                                                                        ๑๑๙                                                             

  
 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



(๑๒) 
 

สารบัญตาราง (ตอ) 
 

ตารางท่ี                                                หนา                                                                              
 
๔.๒๔ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด 

  ของบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
  เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
                     โดยภาพรวมจําแนกตาม อาชีพ                                                        ๑๒๐  

๔.๒๕ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด 
  ของบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
  เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
                     โดยจําแนกตามอาชีพดานการใหความรู                                              ๑๒๑  

 ๔.๒๖ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด 
  ของบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
  เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
                     โดยจําแนกตามอาชีพดานการเปนแบบอยางท่ีดี                                    ๑๒๒  
 ๔.๒๗ การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของประชาชนตอบทบาท 
  กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
  เศรษฐกิจพอเพียงในทมอ อําเภอปราสาท  จังหวัดสุรินทร 
                     จําแนกตามรายได                                                                       ๑๒๓                                                             

 ๔.๒๘ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด 
  ของบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
  เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
                     โดยภาพรวมจําแนกตามรายได                                                        ๑๒๔                              

 ๔.๒๙ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด 
  ของบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
  เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

         โดยจําแนกตามรายได ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม              ๑๒๕ 
๔.๓๐ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด 

  ของบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
  เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
                     โดยจําแนกตามรายไดดานการใหความรู                                             ๑๒๖  

 ๔.๓๑ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด 
  ของบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
  เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
                     โดยจําแนกตามรายไดดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน            ๑๒๗                                    

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



(๑๓) 
 

สารบัญตาราง (ตอ) 
 
ตารางท่ี                                                        หนา                                                                              

 
๔.๓๒ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด 

  ของบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
  เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
                     โดยจําแนกตามรายไดดานการเปนแบบอยางท่ีดี                                    ๑๒๘  

๔.๓๓ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด 
  ของบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
  เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
                     โดยจําแนกตามรายไดดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา           

         เศรษฐกิจพอเพียง                                                                       ๑๒๙ 
๔.๓๔ ผลสรุปโดยรวมการเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชน 

   ตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา 
  เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
                     โดยจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล ตามสมมติฐานท่ี ๑-๕                     ๑๓๐ 
 ๔.๓๕ ปญหาและอุปสรรคเก่ียวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริม 
                     การดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ 
 อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร  
                     ดานการกําหนดนโยบาย  โครงการ กิจกรรม                       ๑๓๒ 
 ๔.๓๖ ขอเสนอแนะเก่ียวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริม 
                     การดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ 
 อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร  
                     ดานการกําหนดนโยบาย  โครงการ กิจกรรม                       ๑๓๓ 
 ๔.๓๗ ปญหาและอุปสรรคเก่ียวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริม 
                     การดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ 
 อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการใหความรู                       ๑๓๔ 
 ๔.๓๘ ขอเสนอแนะเก่ียวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริม 
                     การดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ 
 อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการใหความรู                       ๑๓๕ 
 ๔.๓๙ ปญหาและอุปสรรคเก่ียวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริม 
                     การดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ 
 อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร  
                     ดานการสนบัสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน                       ๑๓๖ 
  

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



(๑๔) 
 

สารบัญตาราง (ตอ) 
 

ตารางท่ี                                                                                            หนา 
๔.๔๐ ขอเสนอแนะเก่ียวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริม 

                     การดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ 
 อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร  
                     ดานการสนบัสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน                       ๑๓๗ 
 ๔.๔๑ ปญหาและอุปสรรคเก่ียวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริม 
                     การดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ 
 อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร  
                     ดานการเปนแบบอยางท่ีดี                                              ๑๓๘ 
 ๔.๔๒ ขอเสนอแนะเก่ียวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริม 
                     การดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ 
 อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร  
                     ดานการเปนแบบอยางท่ีดี                                              ๑๓๘ 

๔.๔๓ ปญหาและอุปสรรคเก่ียวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริม 
                     การดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ 
 อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิต 
                     ตามแนวปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง                                                    ๑๓๙ 

 ๔.๔๔ ขอเสนอแนะเก่ียวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริม 
                     การดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ 
 อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิต 
                     ตามแนวปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง                                                    ๑๔๐ 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



(๑๕) 
 

สารบัญแผนภาพ 
 

แผนภาพท่ี                                                                                                หนา                                          
 ๒.๑ กรอบหลักแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง                        ๔๖ 
 ๒.๒ กรอบแนวคิดการวิจัย                        ๘๗                           
 ๔.๑ สรุปองคความรูท่ีไดจากการวิจัย                                  ๑๔๙ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



(๑๖) 
 

คําอธิบายสัญลักษณและคํายอ 
การใชอักษรยอ 

อักษรยอในวิทยานิพนธในฉบับนี้ผูวิจัยไดใชอางอิงขอมูลจากคัมภีรพระไตรปฎกฉบับ

มหาจุฬาเตปฏกํ พ.ศ.๒๕๐๐ และพระไตรปฎกภาษาไทยฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ.

๒๕๓๙  การอางอิงใชระบุ เลม/ขอ/หนาหลังคําชื่อยอคัมภีร ดังตัวอยาง เชน ที.ปา.(ไทย) ๑๑/๒๒๘/

๒๓๑หมายถึง ทีฆนิกาย ปาฏิกวรรค เลมที่ ๑๑ ขอที่ ๒๒๘ หนา ๒๓๑ เปนตน  

พระวินัยปฎก 
วิ.มหา (ไทย)    = วินัยปฎก   มหาวิภังค    (ภาษาไทย) 
วิ.ม. (ไทย)       = วินัยปฎก   มหาวรรค (ภาษาไทย) 
วิ.ภิกฺขุนี.(ไทย) = วินัยปฎก   ภิกขุนีวิภังค (ภาษาไทย) 
วิ.จู. (ไทย)       = วินัยปฎก   จูฬวรรค      (ภาษาไทย) 

 
พระสุตตันตปฎก 

ท.ีสี. (ไทย) = สุตตันตปฎก ทีฆนิกาย    สีลขันธวรรค   ( ภาษาไทย) 
ท.ีม. (ไทย) = สุตตันตปฎก ทีฆนิกาย    มหาวรรค (ภาษาไทย) 
ท.ีปา.(ไทย) = สุตตันตปฎก ทีฆนิกาย    ปาฏิกวรรค (ภาษาไทย) 
ม.ม.ู (ไทย) = สุตตันตปฎก มัชฌิมนิกาย    มูลปณณาสก       (ภาษาไทย) 
ม.ม. (ไทย) = สุตตันตปฎก มัชฌิมนิกาย     มัชฌิมปณณาสก (ภาษาไทย) 
ม.อุ. (ไทย) = สุตตันตปฎก มัชฌิมนิกาย อุปริปณณาสก     (ภาษาไทย) 
สํ.ส. (ไทย) = สุตตันตปฎก สังยุตตนิกาย     สคาถวรรค (ภาษาไทย) 
สํ.นิ. (ไทย) = สุตตันตปฎก สังยุตตนิกาย          นิทานวรรค    (ภาษาไทย) 
สํ.ม. (ไทย) = สุตตันตปฎก สังยุตตนิกาย     มหาวารวรรค (ภาษาไทย) 
สํ.ข. (ไทย) = สุตตันตปฎก สังยุตตนิกาย     ขันธวารวรรค (ภาษาไทย) 
องฺ.เอกก.(ไทย) = สุตตันตปฎก สังยุตตนิกาย   เอกกนิบาต     (ภาษาไทย) 
องฺ.ทุก. (ไทย) = สุตตันตปฎก อังคุตตรนิกาย   ทุกนิบาต      (ภาษาไทย) 
องฺ.ติก. (ไทย) = สุตตันตปฎก อังคุตตรนิกาย   ติกนิบาต      (ภาษาไทย) 
องฺ.จตุกฺก.(ไทย) = สุตตันตปฎก อังคุตตรนิกาย   จตุกกนิบาต (ภาษาไทย)          
องฺ.ปฺจก.(ไทย) = สุตตันตปฎก อังคุตตรนิกาย ปญจกนิบาต (ภาษาไทย) 
องฺ.ฉกฺก. (ไทย) = สุตตันตปฎก อังคุตตรนิกาย ฉักกนิบาต     (ภาษาไทย) 
องฺ.อฏฐก.(ไทย) = สุตตันตปฎก อังคุตตรนิกาย อัฏฐกนิบาต    (ภาษาไทย) 
องฺ.นวก. (ไทย) = สุตตันตปฎก อังคุตตรนิกาย นวกนิบาต       (ภาษาไทย) 
องฺ.ทสก. (ไทย) = สุตตันตปฎก อังคุตตรนิกาย ทสกนิบาต      (ภาษาไทย) 
ข.ุข.ุ (ไทย) = สุตตันตปฎก ขุททกนิกาย   ขุททกปาฐ   (ภาษาไทย) 
ข.ุธ. (ไทย) = สุตตันตปฎก ขุททกนิกาย   ธรรมบท     (ภาษาไทย) 

 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



(๑๗) 
 

ข.ุสุ. (ไทย) = สุตตันตปฎก   ขุททกนิกาย   สุตตนิบาต   (ภาษาไทย) 
ข.ุอิติ. (ไทย) = สุตตันตปฎก   ขุททกนิกาย   อิติวุตตกะ (ภาษาไทย) 
ข.ุเถร.(ไทย) = สุตตันตปฎก   ขุททกนิกาย เถรคาถา    (ภาษาไทย) 
ข.ุเถร.ี(ไทย) = สุตตันตปฎก   ขุททกนิกาย เถรีคาถา    (ภาษาไทย) 
ข.ุชา.(ไทย) = สุตตันตปฎก    ขุททกนิกาย       ชาดก (ภาษาไทย) 
ข.ุอุ. (ไทย) = สุตตันตปฎก     ขุททกนิกาย        อุทาน (ภาษาไทย) 
ข.ุม. (ไทย) = สุตตันตปฎก     ขุททกนิกาย มหานิทเทส (ภาษาไทย) 
ข.ุจู. (ไทย) = สุตตันตปฎก     ขุททกนิกาย จูฬนิเทส      (ภาษาไทย) 
ข.ุปฏิ. (ไทย) = สุตตันตปฎก ขุททกนิกาย ปฏิสัมภิทามรรค ( ภาษาไทย) 

 
  

พระอภิธรรมปฎก 
อภิ.วิ. (ไทย) = อภิธรรมปฎก วิภังค ปฏิสัมภิทามรรค       ( ภาษาไทย) 

อรรถกถาพระสุตตันตปฎก 

ม.ม.ูอ. (ไทย) = มัชฌิมนิกาย ปปญจสูทนี มูลปณณาสกอรรถกถา (ภาษาไทย)                

องฺ.เอกาทส. (ไทย) = อังคุตตรนิกาย ทสกนิบาต อรรถกถา             (ภาษาไทย) 
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บทที่ ๑ 

บทนํา 

๑.๑ ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

สถานการณปจจุบันนั้นบทบาทของกํานันผูใหญบานมีความสําคัญอยางยิ่งในการพัฒนา

ชุมชนและเปนตวัเชื่อมระหวางภาคประชาชนและภาครัฐในการสนับสนุนสงเสริมกิจการของรัฐเพื่อให

เกิดความเปนเอกภาพและเขาถึงขอมูลขาวสารของรัฐซึ่งจําเปนตองมีกํานันผูใหญบานคอยชวย

ประสานงานกันซึ่งกํานันผูใหญบานไดมีมาตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบันโดยมีอํานาจหนาที่ตางๆในการ

บริหารปกครองเพื่อใหเกิดความเรียบรอยในสังคมขึ้นโดยไดกําหนดอํานาจในหนาที่และอํานาจของ

กํานัน ผูใหญบาน ตามพระราชบัญญัติลักษณะ ปกครองทองที่ พุทธศักราช ๒๔๕๗ 

สังคมไทยในปจจุบันนั้นไดมีสังคมอุตสาหกรรมและสังคมเทคโนโลยีเขามากอยางมากจึง

ทําใหสังคมเกษตรที่มีอยูเดิมไมคอยมีบทบาทใหเปนที่ประจักษขึ้นในสังคมจึงทําใหประชาชนมองขาม

อดีตของตนเองแตในปจจุบันไดมีการพัฒนาชุมชนในดานเกษตรกรตางๆเพื่อใหเกิดความเขมแข็งใน

ประเทศขึ้นซึ่งสังคมไทยนั้นสวนมากแลวจะเปนสังคมเกษตรเปนจํานวนมากโดยเฉพาะผูที่หาเชากิน

ค่ํานั้นไดรับผลกระทบในสังคมอยางมาก ซึ่งจะกอความยากลําบากในการดําเนินชีวิตและเลี้ยงตนเอง

สิ่งเหลานี้นั้นเกิดจากวิกฤตทางเศรษฐกิจของประเทศที่กําลังพัฒนา ซึ่งมีปญหาตางๆมากมายเชน 

ปญหาอาชญากรรม ปญหาศีลธรรม ปญหาทางการเมือง หรือปญหาที่ที่เกิดขึ้นในสังคมอื่นๆที่สงผล

กระทบตอคุณภาพชีวิตของประชาชนสวนใหญในประเทศ คือ การมีชีวิตความเปนอยูที่ยากลําบาก

มากขึ้น ขาดความมั่นคงทางอาชีพ รายได คุณภาพชีวิตตกต่ํา มนุษยเราเองนั้นเปนทรัพยากรที่สําคัญ

ในการพัฒนาประเทศ ซึ่งเปนเปาหมายสําคัญของการพัฒนา คือ การสงเสริมใหประชาชนมีชีวิตที่ดี

และมีความสุขในสังคมไทย ทั้งในดานกายภาพและในดานจิตภาพของประชาชน ทั้งนี้นั้นลวนเปน

ประเด็นที่มุงสงเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนใหดีขึ้นทั้งสิ้น เมื่อมนุษยไดรับการสงเสริมพัฒนา

ตนเองแลวก็ยอมที่จะนําพาสังคมและสิ่งแวดลอมเพื่อใหเกิดความเทาทันกับประเทศอื่นไดและใหเกิด

คุณคาหรือประโยชนในสังคมขึ้นและปญหาตางๆก็จะลดนอยลง๑ 

ในการศึกษางานวิจัยเลมนี้ผูศึกษาวิจัยเฉพาะบทบาทผูนําที่เปนทางการนั้นเพราะใน

ดานการกํากับการนํานโยบายของรัฐบาลไปปฏิบัติใหเกิดเปนรูปธรรมในระบบราชการนั้นจะมีสายการ

บังคับบัญชาและการสั่งการที่เปนไปตามระเบียบราชการที่ชัดเจนคือจากการปกครองสวนกลางเชน

กระทรวง ทบวง กรม ผานมายังการปกครองสวนภูมิภาคคือจังหวัดและอําเภอและผานมายังตําบล

และหมูบาน ซึ่งเปนการปกครองระดับทองที่ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 

                                                           
๑Harland, D.G. “Health and Welfare Indicators”, (Current’s Canadian Research 

Ottawa, Onfario, Department of Regional Economic Expansion, Oxford, 1992), p. 8. 
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๒๕๓๔ และอีกดานหนึ่งของการเลือกศึกษากํานันผูใหญบานก็เพราะยังมีผูใหความสนใจนอย ดังนั้น

ในการปกครองระดับตําบลหมูบานจึงมีกํานันผูใหญบานเปนหัวหนาปกครองราษฎรในเขตตําบลและ

หมูบานโดยตรง จึงถือไดวากํานันและผูใหญบานเปนตัวแทนหรือเปนผูนําของประชาชนในชุมชนอยาง

แทจริง ตลอดทั้งอีกสถานะหนึ่งก็เปนขาราชการตัวแทนอํานาจรัฐในระดับทองทีคือตําบลและหมูบาน

อีกดวยดังนั้นในการกําชับการนํานโยบายไปปฏิบัติจะเห็นวาบทบาทของกํานันผูใหญบาน ซึ่งเปน

บุคคลที่ประชาชนใหความเชื่อถือและมอบความไววางใจใหเปนตัวแทนของชุมชน จึงมีบทบาทตอ

ชีวิตประจําวันของประชาชนในเรื่องตางๆ เชนการเจ็บปวย การทํามาหากิน การศึกษาของบุตรหลาน 

ภัยอันตรายตางๆเชน โจรผูราย ยาเสพติดน้ําทวม ภัยแลง อุทกภัย และโรคระบาด เปนตน นอกจากนี้

แลวบทบาทที่สําคัญของกํานันผูใหญบานในฐานะที่เปนผูนําในดานการปกครอง ซึ่งเปนไปตามอํานาจ

หนาที่ตามพระราชบัญญัติการปกครองทองที่ พ.ศ. ๒๔๕๗  ในเรื่องการรับแนวนโยบายมาปฏิบัติเพื่อ

ชวยแกไขปญหาที่ประชาชนในทองที่ประสบอยู นอกจากนี้บทบาทผูนําที่สําคัญของกํานันผูใหญบาน

อีกประการหนึ่งก็คือการทําหนาที่เปนผูผลักดันแนวนโยบายของรัฐบาลมาปฏิบัติระดับทองที่ในเรื่อง

เศรษฐกิจพอเพียงใหแกประชนในทองที่ ทั้งนี้ก็เพื่อกระตุนใหประชาชนในทองที่หรือชุมชนมีความ

ความรูในเรื่องการดําเนินชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียงในระดับครัวเรือนระดับชุมชนในระดับประเทศ

ชาติ อีกทั้งสามารถนําไปสูการปฏิบัติกิจกรรมในชีวิตประจําวันของประชาชนในทองทีหรือชุมชนไดผล

จริงๆ๒ 

ซึ่งมีความสอดคลองกับสาระสําคัญที่ระบุไวในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ

ฉบับที่๑๑(พ.ศ.๒๕๕๕-๒๕๕๙)การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ จึงมีแนวคิดที่มี

ความตอเนื่องจากแนวคิดของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๘-๑๐ โดยยังคงยึดหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง” และ “คนเปนศูนยกลางของการพัฒนา” รวมทั้ง “สรางสมดุลการพัฒนา” ในทุกมิติ และ

ขับเคลื่อนใหบังเกิดผลในทางปฏิบัติที่ชัดเจนยิ่งขึ้นในทุกระดับ เพื่อใหการพัฒนาและบริหารประเทศ

เปนไปบนทางสายกลาง เชื่อมโยงทุกมิติของการพัฒนาอยางบูรณาการ ทั้งคน สังคม เศรษฐกิจ 

สิ่งแวดลอมและการเมือง โดยมีการวิเคราะหอยาง “มีเหตุผล” และใชหลัก “ความพอประมาณ” ให

เกิดความสมดุลระหวางมิติทางวัตถุกับจิตใจของคนในชาติ ความสมดุลระหวางความสามารถในการ

พึ่งตนเองกับการแขงขันในเวทีโลก ความสมดุลระหวางสังคมชนบทกับเมือง เตรียม “ระบบ

ภูมิคุมกัน” ดวยการบริหารจัดการความเสี่ยงใหเพียงพอพรอมรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงทั้ง

ภายนอกและภายในประเทศ ทั้งนี้การขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนาทุกขั้นตอนตองใช “ความรอบรู”  

ในการพัฒนาดานตางๆ ดวยความรอบคอบ เปนไปตามลําดับขั้นตอน และสอดคลองกับวิถีชีวิตของ

                                                           
๒สมนึก คําใจหนัก,“ภาวะผูนําของกํานันผูใหญบานอําเภอขุนยวม จังหวัดแมฮองสอนตอการ

เสริมสร าง เศรษฐกิจพอเพียง” ,  การคนควาแบบอิสระ รัฐศาสตรมหาบัณฑิต ,  (บัณฑิตวิทยาลัย :
มหาวิทยาลัยเชียงใหม ๒๕๕๒). 
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สังคมไทย รวมทั้งเสริมสรางศีลธรรมและสํานึกใน “คุณธรรม”  จริยธรรมในการปฏิบัติหนาที่และ

ดําเนินชีวิตดวย “ความเพียร” จะเปนภูมิคุมกันที่ดีใหพรอมเผชิญการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นทั้งใน

ระดับปจเจก ครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ๓ เพื่อสรางชุมชนใหเขมแข็ง โดยเฉพาะกํานัน

ผูใหญบาน มีความสําคัญเนื่องจากเปนหนวยงานที่มีความใกลชดิกับชุมชนมากที่สุด  

ในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในระดับทองทีซ่ึ่งมีกํานันผูใหญบานเขามามีบทบาททั้ง

ทางตรงและทางออมซึ่งชุมชนที่ผูวิจัยไดศึกษาเปนชุมชนประกอบอาชีพเกษตรกรรมเปนสวนใหญซึ่ง

เหมาะสมกับแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมากแตประชาชนในชุมชนนั้นยังขาดผูที่จะสนับสนุน

สงเสริมใหประชาชนไดอยูดีมีสุขภายในชุมชนอีกอยางหนึ่งนั้นผูนําชุมชนไดมีผลักดันใหประชาชน

ดํารงชีวิตแบบยั่งยืนโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงโดยการกําหนดเปนนโยบายออกมาเปน

โครงการกิจกรรมตางๆภายในชุมชนซึ่งไดจัดทําเปนระบบการบริหารจัดการตําบลขึ้นโดยมีโครงการ

กิจกรรมดังนี้ ระบบสุขภาพชุมชน ระบบกองทุนสวัสดิการ ระบบสังคมการศึกษาและวัฒนธรรม

ประเพณี ระบบเศรษฐกิจชุมชนระบบเกษตรยั่งยืน ระบบการจัดการสิ่งแวดลอมชุมชน ซึ่งไดสอดรับ

กับผูวิจัยไดศึกษาเรื่องบทบาทกํานันผูใหญบานมีการสงเสริมประชาชนใหดําเนินชีวิตแบบพอเพียง

เพื่อใหเกิดประโยชนตนเองชุมชน สังคมและประเทศมากนอยเพียงใด 

ดวยเหตุที่ไดกลาวมานี้ ผูศึกษาจึงมีความสนใจที่จะศึกษาถึง บทบาทกํานันผูใหญบานใน

การสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัด

สุรินทร โดยมีจุดเริ่มตนมาจากผูศึกษาไดมีความสนใจในการพัฒนาตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

เพื่อศึกษาถึงบทบาทกํานันผูใหญบานตอการพัฒนาทองที่วามีความคิดในการดําเนินชีวิตตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของประชาชนในพื้นที่อยางไร ซึ่งเปนความทาทายในมุมของการบริหาร

จัดการทองที่เปนอยางยิ่ง เหตุที่เลือกพื้นที่ในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ผูวิจัยเห็นวามี

ความสอดคลองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จึงเลือกที่จะศึกษาในบทบาทกํานันผูใหญบานใน

การสงเสริมประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาพัฒนาโดยมีโครงการกิจกรรมภายใน

ชุมชน 

๑.๒ วัตถุประสงคการวิจัย 

๑.๒.๑ เพื่อศึกษาบทบาทของกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

๑.๒.๒ เพื่อเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของประชาชนตอบทบาทของกํานัน

ผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอ

ปราสาท จังหวัดสุรินทรโดยจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล 
                                                           

๓สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่๑๑ (พ.ศ.๒๕๕๕-๒๕๕๙),(กรุงเทพมหานคร : สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาต,ิ๒๕๕๔). 
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๔ 

 

๑.๒.๓ เพื่อศึกษาปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะบทบาทของกํานันผูใหญบานในการ

สงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัด

สุรินทร 

๑.๓ ปญหาที่ตองการทราบ 

๑.๓.๑ บทบาทของกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทรเปนอยางไร 

๑.๓.๒ ผลการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของประชาชนตอบทบาทของกํานัน

ผู ใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ         

อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทรโดยจําแนกตามปจจัยสวนบุคคลแตกตางกันหรือไมอยางไร 

๑.๓.๓ ปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะบทบาทของกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการ

ดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทรมอีะไรบาง  

๑.๔ ขอบเขตการวิจัย 

๑.๔.๑ ขอบเขตดานเนื้อหา 

การวิจัยครั้งนี้ เปนการศึกษาบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตาม

แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ใน ๕ ดาน คือ  

๑. ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม 

๒. ดานการใหความรู  

๓. ดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน 

๔. ดานเปนแบบอยางที่ดี  

๕. ดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๑.๔.๒ ขอบเขตดานประชากร 

ประชากร ไดแก ประชาชนที่อยู ในพื้นที่ของการปกครองกํานันผู ใหญบานตาม

พระราชบัญญัติการปกครองทองท่ี พุทธศักราช ๒๔๕๗ ในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

ซึ่งมีประชาชนทั้งสิ้นจํานวน ๖,๕๔๕๔  คน 

๑.๔.๓ ขอบเขตดานสถานที ่

การวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดกําหนดพื้นที่การศึกษาวิจัยเฉพาะในตําบลทมอ อําเภอ ปราสาท 

จังหวัดสุรินทร 

 

 

                                                           
๔ www.dopa.go.th, ขอมูลสถิติเกี่ยวกับจํานวนประชากร,ระบบบรกิารขอมูลประชากร, กรมการ

ปกครอง  กระทรวงมหาดไทย,  วนัที่ ๘ ตุลาคม ๒๕๕๕. 
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๕ 

 

 ๑.๔.๔ ขอบเขตดานระยะเวลา 

ดําเนินการวิจัยตั้งแตเดือนเมษายน พ.ศ.๒๕๕๖ ถึงเดือนกันยายน พ.ศ.๒๕๕๖     รวม

เปนระยะเวลา ๖ เดือน  

๑.๕. สมมติฐานการวิจัย 

ในการศึกษาวิจัย  เรื่อง บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร  ผูวิจัยไดกําหนดสมมติฐานใน

การวิจัยไวดังนี้ 

๑.๕.๑ ประชาชน ที่มี เพศ ตางกันมีความคิดเห็น บทบาทกํานันผูใหญบานในการ

สงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อํา เภอปราสาท          

จังหวัดสุรินทร แตกตางกัน 

๑.๕.๒ ประชาชน ที่มี อายุ ตางกันมีความคิดเห็น บทบาทกํานันผูใหญบานในการ

สงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อํา เภอปราสาท          

จังหวัดสุรินทร  แตกตางกัน 

๑.๕.๓ ประชาชน ที่มี ระดับการศึกษา ตางกันมีความคิดเห็น บทบาทกํานันผูใหญบาน

ในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท    

จังหวัดสุรินทร  แตกตางกัน 

๑.๕.๔ ประชาชน ที่มี อาชีพ ตางกันมีความคิดเห็น บทบาทกํานันผูใหญบานในการ

สงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อํา เภอปราสาท           

จังหวัดสุรินทรแตกตางกัน 

๑.๕.๕ ประชาชน ที่มี รายได ตางกันมีความคิดเห็น บทบาทกํานันผูใหญบานในการ

สงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อํา เภอปราสาท           

จังหวัดสุรินทรแตกตางกัน 

๑.๖ นิยามศัพทเฉพาะที่ใชในการวิจัย 

บทบาท หมายถึง สิ่งที่ผูอยูในตําแหนงใดตําแหนงหนึ่งที่จะตองรับภาระหนาที่ในการ

ทํางานใหสมบูรณในหนาที่ของตนและกํานันผูใหญบานที่ไดมอบเปนลายลักษณอักษรขึ้นตาม

พระราชบัญญัติการปกครองทองท่ี พ.ศ. ๒๔๕๗ และในดานตางๆดังตอไปนี ้

๑.ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม หมายถึง กํานันผูใหญบานรวมกําหนด

นโยบาย โครงการ และกิจกรรมตางรวมกับภาครัฐเพื่อสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน 

๒.ดานการใหความรู หมายถึง กํานันผูใหญบานใหความรูแกประชาชนในชุมชนตาม

แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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๖ 

 

๓.ดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน  หมายถึง กํานันผูใหญบาน

สนับสนุนการติดตอกับภาครัฐและงบประมาณและมีการแลกเปลี่ยนความรูในดานปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงชุมชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๔.ดานเปนแบบอยางที่ดี หมายถึง กํานันผูใหญบานเปนแบบอยางที่ดีในการดําเนิน

ชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๕.ดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง หมายถึง กํานันผูใหญบานสงเสริมประชาชนในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทรให

มีการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

กํานัน หมายถึง กํานันตามพระราชบัญญัติการปกครองทองที่ พ.ศ. ๒๔๗๕และเปน

หัวหนาในการปกครองระดับตําบลซึ่งเปนกํานันในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

ผูใหญบาน หมายถึง ผูใหญบานตามพระราชบัญญัติการปกครองทองที่ พ.ศ.๒๔๗๕ 

และเปนผูใหญบานทุกหมูบานในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัด สุรินทร 

สงเสริมการดําเนินชีวิต หมายถึง การใหความรูความเขาใจในการดําเนินชีวิต การ

อบรมประชุมชี้แจง การประชาสัมพันธเพื่อใหเกิดทักษะหรือเกิดองคความรูในการนําไปปฏิบัติใน

ชีวิตประจําวัน 

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง การพัฒนาที่ตั้งอยูบนพื้นฐานของทางสายกลาง

และความไมประมาท โดยคํานึงถึงความพอประมาณ ความมีเหตุมีผล การสรางภูมิคุมกันในตัวที่ดี

ตลอดจนใชความรอบคอบ และคุณธรรม ประกอบการวางแผน การตัดสินใจและการกระทํา 

๑.๗ ประโยชนทีไ่ดรับจากการวิจัย 

๑.๗.๑ ทําใหทราบบทบาทของกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

๑.๗.๒ ทําใหทราบผลการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของประชาชนตอบทบาทของ

กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ 

อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

๑.๗.๓ ทําใหทราบปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะบทบาทของกํานันผูใหญบานในการ

สงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัด

สุรินทร 

๑.๗.๔ ผลที่ไดจากการวิจัยจะใชเปนแนวทางสําหรับการนําไปใชของผูที่มีสวนเกี่ยวของ

เพื่อสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของหนวยงานหรือองคกรตางๆ 
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บทที ่๒ 

แนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
ในการศึกษาวิจัยในครั้งนี้ผูวิจัยมุงที่จะศึกษาบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการ

ดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ผูวิจัยได

ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวกับแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของ เพื่อแสวงหาความรูที่จะนํามาใชใน

การกําหนดกรอบแนวความคิดของการวิจัย โดยผูวิจัยไดแบงสาระสําคัญออกเปนหมวดหมูตามลําดับ 

ดังนี้ 

๒.๑ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาท                                                                                    

๒.๒ แนวคิดเกี่ยวกับกํานันผูใหญบาน                                                                                              

๒.๓ แนวคิดเกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                                                             

๒.๔ หลักธรรมที่เกี่ยวของกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                                                    

๒.๕ ขอมูลพ้ืนฐานของตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร                                                                          

๒.๖ งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

๒.๖.๑ งานวิจัยเกี่ยวกับบทบาท                                                                                                       

๒.๖.๒ งานวิจัยเกี่ยวกับกํานันผูใหญบาน                                                                                                 

๒.๖.๓ งานวิจัยเกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                                                       

๒.๗ กรอบแนวคิดการวิจัย 

 

๒.๑ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาท 

ในการศึกษาเกี่ยวกับบทบาทของกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตาม

แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จําเปนอยางยิ่งที่จะตองกลาวถึงทฤษฎีบทบาท เนื่องจากทฤษฎี

บทบาท เปนทฤษฎีที่กลาวถึงการแสดงออกทางพฤติกรรมของมนุษยในสังคม โดยเฉพาะตําแหนงของ

กํานันผูใหญบานในการสงเสริมชีวิตตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงซึ่งถูกกําหนดโดยระเบียบ

ของทางราชการ ดังนั้น จึงจําเปนตองทําความเขาใจเกี่ยวกับบทบาทดังกลาวเปนเบื้องตน นิยามของ

คําวา บทบาท ซึ่งมีนักวิชาการหลายทานไดใหความหมายเกี่ยวกับบทบาทไวหลายทานดังตอไปนี้ 
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๒.๑.๑ ความหมายของบทบาทและความสําคัญ 

บทบาทนั้นนับวาเปนหลักสําคัญในการทํางานขององคการตางๆและสังคมรวมไปถึง

ประเทศชาติเพื่อใหเกิดประโยชนอยางสูงสุดของหนวยงานตางๆในองคการซึ่งจะมีการแสดงบทบาท

หนาที่ ไปแตละอยางกันไปเพื่อใหเกิดการพัฒนาในองคการนั้นไดอยางสมบูรณ บทบาทนั้น              

มีนกัวิชาการหลายทานไดใหความหมายไวดังตอไปนี ้

 บทบาท หมายถึง พฤติกรรมที่เห็นได เปนการกระทําของบุคคล ผูที่มีสถานภาพ

เหมือนกันยอมมีการแสดงบทบาทแบบเดียวกัน ตามบรรทัดฐานที่กําหนดไว๑บทบาท คือ

ความสัมพันธระหวางบุคคล และพฤติกรรมที่คาดหวัง หรือการแสดงออกทางพฤติกรรมที่เกิดจากการ

มีปฏิสัมพันธกับบุคคลอื่น และไดแสดงออกตามบทบาทนั้นๆ๒ รวมถึงการปฏิบัติตามสิทธิและหนาที่

ของสถานภาพของตําแหนงใดตําแหนงหนึ่งที่บุคคลไดรับ ตองมีบทบาทหนาที่ความรับผิดชอบตามที่

กําหนดไวตามบทบาทของตําแหนงนั้น และคลอยตามความมุงหวังของสังคม เชน บทบาทของ

ผูบริหารสถานศึกษาก็หมายถึง พฤติกรรมที่แสดงออกของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เกี่ยวของ

กับงานในหนาที่ ที่ปฏิบัติในสถานศึกษานั้น๓  “บทบาทหนาที่ตามตําแหนงใดตําแหนงหนึ่งนั้น จะถูก

คาดหวังจากสังคมรอบดาน ซึ่งเปนกระบวนการขัดเกลาทางสังคม (Socialization)และการแสดง

บทบาทของบุคคลตามตําแหนงหนาที่จะมีความถูกตองเหมาะสมเพียงใดขึ้นกับปจจัย ๓ ประการ 

ดังนี้” 

๑.ความเขาใจในบทบาทที่ตนเองแสดงหรือปฏิบัติ 
๒.ประสบการณของผูที่ตองแสดงบทบาท 
๓.บุคลิกภาพของผูแสดงบทบาท๔ 

ซึ่งจะทําใหบทบาทมีความเกี่ยวของกันอยางชัดเจนและเพื่อใหเกิดการทําหนาที่ของ
บุคคลตามสถานภาพหรือตําแหนงฐานะที่ตนดํารงอยู บทบาทจึงเปนกลไกอยางหนึ่งของสังคมที่ทําให
คนที่อยูรวมกันสามารถสรางระบบความสัมพันธตอกันไดอยางเปนระเบียบเรียบรอย บุคคลจะมี
สถานภาพและบทบาทหลายสถานภาพและแตกตางกันออกไป เชน เปนพอ แม ครู อาจารย ทหาร 

                                                           
๑จํ านงค    อดิ วั ฒนสิ ทธิ์ แ ล ะคณะ ,  สั งคมวิทยา ,  (กรุ ง เทพมหานคร  : สํ านั กพิ มพ

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๔๕), หนา ๓๗. 
๒สินธร คําเหมือน, “บทบาทผูนําของผูบริหารสถานศึกษา ตามทรรศนะของครูและผูบริหาร

สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑”, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, 
(บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี, ๒๕๕๐). 

๓บุญตา ไลเลิศ, “บทบาทของผูบริหารในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาขึ้นพื้นฐาน สังกัดสานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาเพชรบูรณ เขต ๓”, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเทพสตรี, ๒๕๕๐). 

๔ประกอบ   มีโคตรกอง, บทบาทของพระสงฆที่เกี่ยวกับเยาวชนในเขตเทศบาลนครขอนแกน”,
วิทยานิพนธมหาบัณฑิต สาขาไทยคดีศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, ๒๕๔๑). 
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ตํารวจ แพทย นักเรียน นักศึกษา นิสิต เปนตน๕ในหนาที่หรือสิ่งที่เราทํา ทั้งที่เปน พระ หรือฆราวาส 
เปนผูที่มีความรูความสามารถทางดานพระพุทธศาสนา ดานพุทธศาสตรและสังคมเปนอยางดี ศึกษา
พระพุทธศาสนา บูรณาการกับศาสตรสมัยใหม พัฒนาจิตใจและสังคม๖การแสดงพฤติกรรมที่ถูก
คาดหวังของบุคคลผูยึดครองสถานภาพ บทบาทและสถานภาพมักเกิดขึ้นดวยกัน สถานภาพ คือชุด
ของขอบังคับ กฎเกณฑ และหนาที่ บทบาทจึงหมายถึงการแสดงออกรวมถึงชุดของหนาที่และ
ขอบังคับ๗ในดานที่แสดงออกมาทางรูปลักษณแสดงใหเห็นถึงลักษณะเปนพลวัตไมหยุดนิ่ง(Dynamic) 
ของสถานภาพแตละบุคคลที่ไดรับการกําหนดสถานภาพและครองสถานภาพนั้นโดยมีความสัมพันธ
กับสถานภาพอื่น ๆ เมื่อบุคคลใชสิทธิและหนาที่ซึ่งประกอบขึ้นเปนสถานภาพบุคคลนั้นกําลังกระทํา
บทบาท๘ 

บุคคลจะตองปฏิบัติใหสอดคลองกับตําแหนงหรือหนาที่การงานที่ไดรับมอบหมาย เปน
การแสดงพฤติกรรมตามอํานาจหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย ใหเหมาะสมและสอดคลองกับความคาดหวัง
ของผูที่มอบหมายอํานาจนั้น๙ และเปนการรับภาระที่ตองรับผิดชอบตามสถานภาพของแตละบุคคล 

เชน เปนพอแม นอกจากจะเลี้ยงดูใหลูกเติบโตแลว จะตองมีบทบาทในการอบรมสั่งสอนใหความรู 
ปองกันมิใหลูกทําความชั่วหรือดูแลทุกขสุขอื่นๆ สวนครูจะตองมีบทบาทอื่นๆ นอกเหนือจากการ
อบรมสั่งสอนวิชาความรู เชน ชวยเหลือนักเรียนที่ขาดแคลนเสื้อผา อาหาร สงเสริมและพัฒนา
จริยธรรมของนักเรียนและดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของเด็กๆ๑๐แนวทางของการแสดงออกหรือปฏิบัติ

ตามอํานาจหนาที่ที่กําหนดไวในตําแหนงทางสังคม ทางหนาที่การงาน ตามสภาพแวดลอมของแตละ
บุคคลที่เปนอยู เชน ครูมีบทบาทหนาที่ในการสอนใหความรูแกผูเรียน ตํารวจมีบทบาทหนาที่ในการ
รักษาความสงบภายในประเทศ เปนตน๑๑ 

                                                           
๕สนธยา พลศรี, หลักสังคมวิทยา, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพโอเดียนสโตร, ๒๕๔๕), หนา
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๖พระครูปริยัติกิตติธํารง (ทองขาว กิตติธโร),ผศ.ดร., “บทบาทพุทธศาสตรบัณฑิตสังคมพึงประสงค 

”, พุทธจักร, ปที ่๖๔ ฉบับที ่๕ (พฤษภาคม ๒๕๕๓),:๓๑. 
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พฤติกรรมที่บุคคลแสดงออกหรือลงมือปฏิบัติตามคาดหวังของผูอื่น ตามสถานภาพ 
และตําแหนงที่ตนดํารงอยูในขณะนั้นๆ๑๒  

สรุปไดวา ความหมายของบทบาทนั้นเปนการแสดงใหเห็นถึงบทบาทของกํานัน

ผูใหญบานในการสงเสริมชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอเพื่อใหเกิดความชัดเจนและ

ปฏิบัติตามหนาที่ของตนที่ไดรับการแตงตั้งมาเพื่อดูแลประชาชนเพื่อใหเกิดการอยูดีมีสุขในตําบลนั้น

ซึ่งบทบาทนั้นเปนสิ่งที่จําเปนอยางยิ่งในการทําหนาที่แตละอยางตางๆเชน กํานัน ผูใหญบาน ครู 

ตํารวจ นักเรียน ลวนแลวจะตองมีบทบาทในการทําหนาที่ของตนเองทั้งนั้น 

๒.๑.๒ ทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาท 
จากการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของกับทฤษฎีบทบาทนั้นไดมีนักวิชาการจํานวนมากได

ศึกษาและใหความหมายพรอมทั้งแนวคิดเกี่ยวกับเรื่องดังกลาวนี้และไดนําเอาเนื้อหาที่มีสวนที่
เกี่ยวของและสามารถที่จะเชื่องความสัมพันธและสอดคลองกันกับงานวิจัยได ซึ่งประกอบดวยทฤษฎี
ของนักวิชาการดังตอไปนี ้

ทฤษฎีบทบาท (Role Theory) การเขาใจทฤษฎีบทบาทจะทําใหสามารถวิเคราะห
พฤติกรรมมนุษยได ดังนั้นสมาชิกทุกคนในสังคมจึงควรที่จะเรียนรูบทบาทของกันและกันวาเมื่อไร
เวลาไหนและที่ใดควรจะแสดงบทบาทอยางไร จึงจะเหมาะสมอันเปนที่พึงพอใจของทุกฝาย 

ทฤษฎีบทบาทมีการมองใน ๒ ลักษณะคือ แนวโครงสรางและแนวปฏิสังสรรค
สัญลักษณนิยม 

๑. แนวโครงสรางนิยม บทบาทถูกมองเปนสิ่งที่ถูกกําหนดกฎเกณฑโดยสังคม สังคม
คาดหวังวาบุคคลในสถานภาพควรมีบทบาทเขาไปดํารงตําแหนงในสถานภาพนั้นๆอยางไร และบุคคล
อื่นคาดหวังบทบาทของผูที่อยูในสถานภาพตางๆตามที่คิดวาเปนคานิยมบรรทัดฐานที่กําหนดใหมี
พฤติกรรมนั้นๆ 

๒. แนวปฏิสังสรรคสัญสักษณนิยม ใหความสําคัญกับกระบวนการซึ่งบุคคลทําความ
เขาใจวาบุคคลอื่นใหความหมายและคาดหวังกับตนเองอยางไร ในการมีบทบาทในสังคม เกิดจาก
บุคคลมีการปฏิสังสรรคทางสังคมตอกันนั่นเอง 

ทฤษฎีกระจกสองตน (The Looking – Glass self) ผูพัฒนาทฤษฎีนี้คือ ชารลฮัล
ตัน คูลลี่ (Charles Horton Cooley) เปนนักสังคมวิทยายุคแรกๆคูลลี่อธิบายวาการพัฒนาตน 
(self) มีลําดับขั้นตอน ๓ ขั้นตอนดังนี ้

๑ การเห็นพฤติกรรมของตนที่เกิดขึ้นกับผูอื่น  (Perceive)                                                                                                  
๒ วิจารณพฤติกรรมของตน (Judgments)                                                                                                             
๓ ประเมินคาพฤติกรรมของตนและผูที่เราพบเห็น (Evaluate) 
๑ ทฤษฎีวาดวยบทบาทในการทํางาน (Function role Theory) ทฤษฎีนี้มุงตอ

บทบาทหรือพฤติกรรมอันเปนลักษณะของบุคคลผูมีตําแหนงทางสังคมภายในระบบสังคมที่มั่นคง 

                                                           
๑๒พระมหาสุภา อุทฺโท, บทบาทพระสงฆในทษวรรษหนา (๒๕๔๑ - ๒๕๖๐), วิทยานิพนธพัฒนา

ชุมชนมหาบัณฑิต, (คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๔๑). 
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๒ ทฤษฎีบทบาทที่เปนปฏิสัมพันธสัญลักษณ (symbolic Interation Role 
Theory) ทฤษฎีนี้มุงไปที่บทบาทของผูกระทําแตละคนวิวัฒนาการของบทบาทตางๆ โดยอาศัย
ปฏิสัมพันธทางสังคมและวิธีการที่ผูกระทําทางสังคมเขาใจโดยตีความหมายของพฤติกรรมเหลานั้น 

๓ ทฤษฎีบทบาทโครงสราง (Ftructural Role Theory) ทฤษฎีนี้มุงตอโครงสราง
ทางสังคมหรือตําแหนงโครงสรางทางสังคมที่ไดแบงพฤติกรรมที่กําหนดไวเปนแบบเดียวกัน ซึ่งมุงตอ
ตําแหนงทางสังคมอื่นๆในโครงสราง 

๔ ทฤษฎีบทบาทขององคกร (Organization Role Theory) ทฤษฎีนี้มุงตอบทบาท
ตางๆที่มาดวยกันกับตําแหนงหนาที่ทางสังคมที่ยึดถือเปนอันเดียวในระบบสังคมที่วางไวกอนเปน
ระบบที่มุงงานและมีการจัดลําดับชั้นไวเปนอยางด ี

๕ ทฤษฎีวาดวยบทบาทของความรูความเขาใจ  (Cognitive Role Theory) 
ทฤษฎีนี้มุงถึงความสัมพันธระหวางบทบาทที่คาดหวังกับพฤติกรรม๑๓                                                       

ในทฤษฎบีทบาทนั้นไดรวบรวมทฤษฎีบทบาทและไดอธิบายโดยสรุปไว ดังนี้  

๑. ทฤษฎีของเดโช สวนานนท ไดกลาวถึง แนวคิดเกี่ยวกับบทบาทซึ่งสรุปไดวา 

บทบาทจะตองประกอบดวยลักษณะ ๔ ประการ ดังตอไปนี้  

๑.๑ รูสภาพของตนในสังคม  

๑.๒ คํานึงถึงพฤติกรรมที่เกี่ยวของกับผูอื่น  

๑.๓ คํานึงถึงพฤติกรรมที่เกี่ยวกับผูอื่น  

๑.๔ ประเมินผลการแสดงบทบาทของตนเอง  

๒. ทฤษฎีของโคเฮน ไดกลาวสรุปทฤษฎีบทบาทไววา การที่สังคมกําหนด

เฉพาะเจาะจงใหบุคคลปฏิบัติหนาที่ตามบทบาทใดบทบาทหนึ่งนั้น เรียกวา บทบาทที่ถูกกําหนด 

ถึงแมวาบุคคลบางคนมิไดประพฤติปฏิบัติตามบทบาทที่สังคมกําหนดให สวนบทบาทที่ปฏิบัติจริง 

หมายถึง การที่บุคคลไดแสดงหรือปฏิบัติออกจริงตามตําแหนงของเขา ความไมตรงกันของบทบาทที่

ถูกกําหนดกับบทบาทที่ถูกปฏิบัติจริงนั้น อาจมีสาเหตุมาจากสิ่งตางๆ เหลานี้  

๒.๑ บุคคลขาดความเขาใจในบทบาทที่สังคมตองการ  

๒.๒ ความไมเห็นดวยหรือไมลงรอยกับบทบาทท่ีถูกกําหนด  

๒.๓ บุคคลไมมีความสามารถที่จะแสดงบทบาทนั้นไดอยางมีประสิทธิภาพ 

๓. ทฤษฎีของมีด ไดกลาวถึงทฤษฎีบทบาทไววา บทบาทเปนองคประกอบที่เกี่ยวของ

กับการปฏิบัติจริง หรือบทบาทที่เปนจริง ซึ่งจะตองประกอบดวยสิ่งดังตอไปนี ้ 

๓.๑ การรูจักตนเองตามบทบาทหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย  

                                                           
๑๓สมพร ฤทธาพล,  “บทบาทขององคกรภาครัฐและภาคเอกชนในการแกไขปญหาความยากจนของ

ประชาชนในตําบลเคร็ง อําเภอชะอวด จังหวัดนครศรีธรรมราช”, ปริญญาศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิต
วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช,๒๕๔๙). 
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๓.๒ พฤติกรรมตามสถานการณที่กําหนดใหจะตองมีความเหมาะสมกับ การสงเสริม

ฐานะของตนเอง  

๓.๓ ภูมิหลังของการกระทําที่เกี่ยวของกับผูอื่นนั้น การเปนแบบอยางเพื่อให การ

กระทาบางอยางเปนไปตามแนวทางที่ตองการ  

๓.๔ การประเมินผลการกระทาตามบทบาท สามารถดาเนินการดวยตนเองหรือโดยคน

อื่น๑๔ 

สรุปไดวา จากทฤษฎีบทบาทดังกลาวนั้น มนุษยตางมีบทบาทที่แตกตางกันไปในสังคม

เชน พอ แม ครู ตํารวจ ทหาร เปนตนตางทําหนาที่ของตนเพื่อใหเกิดความสมบูรณในหนาที่ของ

ตนเอง ซึ่งทุกคนตางก็มีบทบาทหนาทีก่ันทุกคนเลยทีเดียวเพราะบทบาทนั้นสรางความรับผิดชอบของ

มนุษยใหมีความสนใจในการงานของตนเองเพื่อใหเกิดความตระหนักในถึงความสําคัญของตนเองที่ได

เกิดมาใชชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีคุณคาอยางมหาศาล 

๒.๑.๓ ประเภทของบทบาท 

จากการศึกษาเอกสารงานวิจัย ซึ่งมีนักวิชาการไดจําแนกประเภทของบทบาทนั้นไว
เพื่อใหเกิดความเขาใจงายขึ้นเพื่อศึกษาไดอยางละเอียดในเนื้อหานั้นๆซึ่งมีนักวิชาการไดใหไว
ดังตอไปนี้ประเภทของบทบาทมีองคประกอบดังตอไปนี ้

๑. ขอบัญญัติของสังคม (Prescribed Role) หรือบทบาทอุดมคติ บทบาทอุดมคติจะ
กําหนดสิทธิและหนาที่ใหกับตําแหนงทางสังคม เชน จะบอกใหทราบถึงความคาดหวังตอผูเปนพอ
และแมวาสังคมมีไวอยางไร เขามีพันธะตอใครอยางไร และจะเรียกรองจากใครไดแคไหนเพียงไร  

๒. บทบาทที่บุคคลเขาใจ (Perceived Role) ซึ่งจะขึ้นอยูกับความเชื่อที่บุคคลเขาใจวา
จะตองทําในตําแหนงเฉพาะของเขา รวมทั้งการตีความสถานการณของบุคคลเองซึ่งไมจําเปนจะตอง
ตรงกับบทบาทอุดมคติ ในทํานองเดียวกัน บุคคลซึ่งเราจะตองติดตอดวยนั้นก็อาจแตกตางกันในดาน
แนวความคิด ดังนั้นในการพิจารณาบทบาทที่บุคคลกระทําตอกันนั้นไมพึงสรุปเอาวาบรรทัดฐาน   
ตางๆ ของสังคมนั้นจะไดรับการยอมรับหรือเขาใจจากบุคคลตางๆ ไปในแนวเดียวกัน  

๓. บทบาทที่ปฏิบัติจริง (Actual Role) เปนบทบาทที่บุคคลลงมือกระทําจริงๆ ซึ่งสิ่งที่
บุคคลปฏิบัติจริงนั้นอาจเกินเลยไปกวาความเชื่อทางสังคม ความคาดหมายของคนอื่นหรือความเขาใจ
ของบุคคลเอง แตขึ้นกับเงื่อนไขของบุคลิกภาพเฉพาะตัว และประสบการณของเขาเองดวย๑๕

นักวิชาการไดใหแนวคิดที่เกี่ยวกับบทบาทมีดังนี้ คือบทบาทเปนรูปธรรม เห็นไดจากการกระทําที่
แสดงออกมา บทบาทมี ๓ ดาน คือ 

                                                           
๑๔พระมหาพนมนคร มีราคา, “การดํารงสมณเพศของสามเณรโรงเรียนมหาวชิราลงกรณราช

วิทยาลัย อําเภอวังนอย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา”, วิทยานิพนธ ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๔๙).   

๑๕จักรรัช ธีระกุล, สังคมวิทยาเบื้องตน, (นครศรีธรรมราช: สถาบันราชภัฏนครศรีธรรมราช,  
๒๕๔๒), หนา ๔๕-๔๖. 
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๑. บทบาทในอุดมคติ (Ideal Role) ไดแก บทบาทอันกําหนดไวตามความคาดหวังของ
บุคคลทั่วไปในสังคมเพื่อเปนแนวทางในการปฏิบัติ เปนแบบฉบับที่สมบูรณ ซึ่งผูที่มีสถานภาพนั้นๆ 
ควรกระทํา แตอาจมีใครที่ทําหรือไมมีใครทําตามนั้นก็เปนได 

๒. บทบาทที่บุคคลเขาใจหรือรับรู (Perceived Role) เปนบทบาทอันบุคคลคาดคิด
ดวยตนเองวาควรเปนอยางไร ทั้งนี้จะขึ้นอยูกับทัศนคติ คานิยม บุคลิกภาพและประสบการณของแต
ละบุคคลดวย 

๓. บทบาทที่แสดงออกจริง (Actual Role) เปนการกระทําที่บุคคลปฏิบัติจริง ขึ้นอยู 
ทบเหตุการณเฉพาะหนาในขณะนั้นดวย ทําใหการแสดงบทบาทแตกตางกันไป๑๖ 

สรุปไดวาประเภทของบทบาทนั้นไดมีหลายอยางหลายแบบดวยกันแลวแตสถานการณ

ในบริบทนั้นกําหนดขึ้นวาจะตองทําอยางไรรวมไปถึงการบทบาทที่ไดที่รับเปนจริงในขณะนั้นวาตนเอง

เปนอะไรอยูนั้นเปนการแสดงบทบาทนั้นในสังคมที่เปนจริงนั้นเองซึ่งเปนการแสดงความสามารถของ

ตนใหเกิดขึ้นมาโดยการแสดงออกทางพฤติกรรมขึ้นมาใหสังคมไดเห็นไดรูเพื่อใหเกิดการปฏิบัติตาม

และเปนที่ยอมรับในการกระทําสิ่งนั้นขึ้นมาโดยเปนที่เขาใจกันในสถานที่นั้น 

๒.๑.๔ ลักษณะของบทบาท 

มีนักวิชาการไดกลาวถึงลักษณะบทบาทวามีความแตกตางกันอยางไรในลักษณะตาง
ดวยกันเพื่อใหเกิดการวิเคราะหหาความจริงของลักษณะบทบาททั้งนี้ขึ้นอยูกับความสนใจในแตละ
เนื้อหาของแตละทานที่ไดกลาวไวในที่นี้ไวดวยกัน 

นักวิชาไดกลาวลักษณะของบทบาทไว ๓ ลักษณะ คือ 
๑. บทบาทในอุดมคติ (Ideal Role) เปนบทบาทที่กําหนดไวเปนกฎหมาย หรือตาม

ความคาดหวังของบุคคลทั่วไปในสังคม เปนแบบฉบับที่สมบูรณซึ่งผูมีสถานภาพหนึ่งๆ ควรกระทําแต
อาจไมมีใครทําตามนั้นก็ได 

๒. บทบาทที่บุคคลเขาใจ (Perceived Role) เปนบทบาทที่ขึ้นอยูกับบุคคลนั้นๆ ที่
คาดคิดดวยตัวเองวาควรเปนอยางไร ทั้งนี้เกี่ยวของกับคานิยม ทัศนคติ บุคลิกภาพและประสบการณ
ของแตละบุคคล 

๓. บทบาทที่แสดงออกจริง (Actual or Enacted Role) เปนการกระทําที่บุคคลปฏิบัติ
จริง ซึ่งขึ้นอยูกับสถานการณเฉพาะหนาในขณะนั้นดวย สถานการณดังกลาวอาจเปนสภาพแวดลอม
ทางธรรมชาติและทางสังคม เชน การกดดันของกลุมตางๆ และบทบาทที่กระทําจริงอาจจะสอดคลอง
หรือไมสอดคลองกับบทบาทในอุดมคติหรือบทบาทที่บุคคลรับรูก็ได๑๗ 

๑. บทบาทที่ถูกกําหนดไว (Role prescriptions) คือ บทบาทที่กําหนดไวเปนระเบียบ
อยางชัดเจนวาบุคคลที่อยูในบทบาทนั้นจะตองทําอะไรบาง 

                                                           
๑๖พวงเพชร สุรัตนกวีกุล, มนุษยกับสังคม, พิมพครั้งที่ ๒, (กรุงเทพมหานคร: สานักพิมพ

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๔๒), หนา ๖๕-๖๖. 
๑๗จํานง อดิวัฒนสิทธิ์ และคณะ, สังคมวิทยา, พิมพครั้งที่ ๑๐, (กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร, ๒๕๔๕), หนา ๓๗-๓๘. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๔ 

 

๒. บทบาทที่กระทําจริง  (Role Descriptions) คือ บทบาทที่บุคคลไดกระทําจริงเมื่อ

อยูในบทบาทนั้นๆ 

๓. บทบาทที่ถูกคาดหวัง (Role Expectations) คือ บทบาทที่ถูกคาดหวังโดยผูอื่นวา
บุคคลที่อยูในบทบาทนั้น๑๘ 

สรุปไดวา ลักษณะของบทบาทนั้น เปนการเนนถึงจุดประสงคที่สําคัญในการทําหนาที่

ของตนที่ไดรับผิดชอบเพื่อใหเกิดความสําเร็จในการงานนั้นๆและเปนกรอบในการดําเนินการทําหนาที่

เพื่อใหเกิดความเขาใจและใหความสําคัญในตําแหนงที่ไดรับการมอบหมายมากยิ่งขึ้นรวมไปถึงการ

แสดงบุคลิกภาพของตนเองในการแสดงออกมาทางพฤติกรรมใหปรากฏชัดเจนขึ้นมา 

๒.๒ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับกํานันผูใหญบาน 

กํานันผูใหญนั้นซึ่งเปนผูนําในชุมชนระดับตําบลและหมูบานจําเปนอยางยิ่งที่ตองมีผูนํา

ในการบริหารปกครองในการใชอํานาจหรืออิทธิพลสั่งการตางๆใหสมาชิกในสังคมผูนํานั้นมีหลายอยาง

แลวแตจะกําหนดขึ้นแตในที่นี้จะกลาวถึงการเปนผูนําของบทบาทกํานันผูใหญที่ไดรับจากเลือกจาก

ประชาชนขึ้นมาเพื่อการบริหารการปกครองและปฏิบัติหนาที่ของตนไดอยางสมบูรณมีความเชื่อถือ

และปฏิบัติตามเพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคในงานนั้นไดซึ่งมีนักวิชาการหลายทานใหความหมาย

ดังตอไปนี้ 

๒.๒.๑ ความหมายของผูนํา 

ผูนํานั้นนับวาเปนสิ่งสําคัญอยางมากในสังคมไทยเพราะเปนผูชี้ทางใหแกประเทศหรือ

องคการ ตางๆและรวมไปถึงสถาบันตางในการพัฒนาเพื่อใหเกิดความทันสมัยซึ่งมีนักวิชาการไดให

ความหมายไวหลายทานดังตอไปนี ้

ผูนําเปนบุคคลซึ่งใชอิทธิพลไดมากในการควบคุม และกระทําการที่เกี่ยวของกับการ

ตัดสินใจทางการเมือง เศรษฐกิจและสังคม ผูซึ่งไดรับอํานาจจากความมั่นคง สถานภาพดานครอบครัว 

ชั้น วรรณะ ระบบ หรือความมีสติปญญาเลอเลิศ ผูนําเปนองคประกอบของโครงสราง อํานาจของ

ทองถ่ิน ชาติและชุมชน๑๙ 

ผูนําวา เปนผูซึ่งสามารถมีอิทธิพลในการจัดสรรและจัดการตอสิ่งที่มีคุณคาตางๆ 

มากกวาคนอื่นๆ ในชุมชนนั้น เพื่อใหเกิดผลสําเร็จตามความมุงหมายที่ปรารถนาทั้งของตนเองและ

ของสมาชิกของชุมชน๒๐อาจกลาวไดวาผูนํา คือ บุคคลที่จะมาประสานชวยใหคนทั้งหลายรวมกัน โดย

ที่วาจะเปนการอยูรวมกันก็ตาม หรือทําการรวมกันก็ตาม ใหพากันไปดวยดี สูจุดหมายที่ดีงาม โดย
                                                           

๑๘Berlo,Davis  K , The process  of communication, (New York : Holt Rinchart and 
wiston , 1966), p 153. 

๑๙Jack C.Plano,Milton Greenbury, Ray Olton and Robert E. Riggs, Political Siences 
Dictionary, (Minsdale,Illinois : The Pryden,press,1971), p.134. 

๒๐Roderick Bell, David V. Edwards and R. Harrison Wagner, Political Power :A Leader 
in Theory and Research, (New York :The Free Press ,1969), p .112. 
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ถูกตองตามธรรม ผูนําตองนําผูตาม ใหตระหนักถึงการบรรลุจุดหมายที่แทจริง คือ เพื่อประโยชนแก

เขา แกประชาชน และแกโลก๒๑ใหบรรลุเปาหมายตามตองการ๒๒ 

สรุปไดวา ผูนําคือบุคคลที่ไดรับการยอมรับจากกลุมหรือองคกรใหทําหนาที่ในการนําพา 
บัญชาการ ชวยเหลือ และแกไขปญหา เพื่อใหกลุมหรือบุคลากรในองคการสามารถปฏิบัติงานดวย
ความเต็มใจ เพื่อความสําเร็จตามวัตถุประสงคที่วางไว ซึ่งผูนําอาจจะไมใชผูบริหาร และผูบริหารโดย
ตําแหนงอาจจะไมใชผูนําก็ได และผูนําที่ดีตองประพฤติถูกตองตามหลักคุณธรรม และสามารถเปน
แบบใหผูอื่นอยากเดินตาม ผูนําในสังคมไทยสวนใหญเปนทั้งผูนํา ผูปกครองและผูบริหาร มีชื่อเรียก
และการปฏิบัติหนาที่แตกตางกันออกไปตามลักษณะงานและองคกรที่อยู เชน ประธานกรรมการ 
ผูอํานวยการ อธิบดี อธิการบด ีคณบด ีผูบัญชาการเหลาทัพ ผูวาราชการ ปลัดกระทรวง ผูจัดการ เจา
คณะจังหวัด นายอําเภอ กํานัน ผูใหญบาน ผูนําชุมชน เปนตน 

๒.๒.๒ คุณสมบัติของผูนํา 
ผูนําเปนปจจัยสําคัญที่จะทําใหองคกรบรรลุวัตถุประสงคไดตามเปาหมายที่ตั้งไว 

ความสามารถและลักษณะตาง ๆ ของผูนําที่จะสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพนั้นมี
นักวิชาการและทานกลาวไวไดดังตอไปนี้  

คุณสมบัติที่ดีของผูนําวามี ๖ ประการ ดังนี้ 
๑. เปนผูนําที่มีแรงจูงใจ หมายถึง เปนผูที่มีความปรารถนาอยางแรงกลาที่จะประสบ

ความสําเร็จ มีพลังอยางมาก และมีความมุงม่ันที่จะเอาชนะอุปสรรคตาง ๆ 
๒. มีความตองการที่จะเปนผูนํา ชอบที่จะเปนผูนํามากกวาผูตาม และจะเปนผูที่มี

อิทธิพลเหนือผูอื่น 
๓. มีความซื่อสัตยและมีคุณธรรม 
๔. เปนผูมีความมั่นใจ ซึ่งความมั่นใจจะมีบทบาทสําคัญตอการตัดสินใจ และทําให

ผูใตบังคับบัญชามีความเชื่อมั่นในผูนํา 
๕. มีความสามารถในการรับรูและมีความฉลาด 
๖. ตองเปนผูที่รูจักองคการเปนอยางด ีเพราะจะเปนขอมูลที่ชวยในการตัดสินใจที่ถูก 

ตองและเหมาะสม๒๓ 

คุณสมบัติและทักษะสําหรับผูนําที่ดีวา ไดแก 
๑. เปนผูที่มีทักษะของการใชอิทธิพล (Influence skills) โดยสามารถใชความเปนผูนํา

ในการทําใหผูปฏิบัติงานเต็มใจที่จะทํางานเพื่อใหบรรลุเปาหมายขององคการ 

                                                           
๒๑พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต), ภาวะผูนํา, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพสหธรรมิก, ๒๕๔๗), 

หนา ๓-๔.   
๒๒พระธรรมโกศาจารย (ประยูร ธมฺมจิตฺโต), พุทธวิธีบริหาร, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬา

ลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙), หนา ๒๖.   
๒๓Gary Dessler, Management : Principles and Practices for Tomorrow’s Leaders, 

3rd ed., (New Jersey : Pearson Education, Inc., 2004), pp. 256-258. 
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๑๖ 

 

๒. เปนผูที่มีทักษะในการมอบหมายงาน (Delegation skills) พรอมทั้งสามารถทําให
ผูปฏิบัติงานมีความรับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมายนั้นดวย 

๓. เปนผูที่มีความยืดหยุน (Flexibility skills) และสามารถแกไขปญหาที่กําลังเผชิญอยู 
๔. เปนผูมีทักษะในการจูงใจ (Motivational skills) โดยเปนผูสนับสนุนและจัดสราง

สภาพแวดลอมเพื่อใหผูปฏิบัติงานทุมเทและอุทิศตนเองใหกับงาน๒๔ 
คุณสมบัติของผูนําที่จะทําใหประสบความสําเร็จวามี ๔ประการ คือ 
๑. เปนผูที่มีวิสัยทัศนกวางไกล (Creating a Vision) มีวิสัยทัศนใหม ๆ และมีการรวม

กําหนดเปาหมายกับผูปฏิบัติงาน ซึ่งจะทําใหผูปฏิบัติงานมีความผูกพันกับเปาหมายนั้น และจะ
พยายามดําเนินการเพื่อใหเปาหมายนั้นบรรลุผล 

๒. เปนผูที่มีความสามารถในการสื่อสาร (Meaning through Communication) 
๓. เปนผูที่มอบอํานาจใหกับผูปฏิบัติงาน (Empowerment) โดยใหผูปฏิบัติงานมีสวน

รวมในการพัฒนาเปาหมายและนโยบาย ซึ่งเมื่อเปาหมายนั้นบรรลุผลผูปฏิบัติงานก็จะเกิดความพึง
พอใจ รวมทั้งผูนําใหการสนับสนุนเพื่อพัฒนาผูปฏิบัติงาน และชวยเหลือเพื่อใหผูปฏิบัติงานบรรลุ
เปาหมายสวนบุคคลดวย 

๔. เปนผูที่เขาใจตนเอง (Self-Understanding) โดยรูจุดออนและจุดแข็งของตนเอง
และเปนผูที่ตองการขอมูลยอนกลับของผลการปฏิบัติงาน เพื่อปรับปรุงตนเองใหดียิ่งขึ้น๒๕ 

สรุปไดวา คุณสมบัติของผูนํานั้นเปนสิ่งสําคัญอยางมากในการเปนผูนําในการ
บริหารงานตางๆตามองคการเพื่อใหเกิดความยุติธรรมของพนักงานในองคการเกิดความอบอุนใน
องคการของพนักงานที่ทําหนาที่ในแตละหนวยงานไดอยางมีประสิทธิภาพและมีความเกรงใจตอ
ผูบริหารในหนวยงานนั้นๆอีกดวยซึ่งเปนคุณธรรมประจําตนของผูบริหาร ผูบังคับบัญชา หรือผูนําเปน
ตนในการบริหารงานที่ตนไดรับการแตงตั้งขึน้มาเปนผูนํานั้นเอง 

๒.๒.๓ ประเภทของผูนํา 

มีนักวิชาการหลายทานไดแบงประเภทของผูนําไวหลายอยางดวยกันเพื่อใหเกิดความ

เขาใจอยางชัดเจนในแตละประเภทตามบริบทตางๆวาผูนําในแตละสถานการณนั้นเปนอยางไรไดมี

นักวิชาการหลายทานกลาวไวดังตอไปนี ้

ประเภทของผูนําดังนี้  

๑. ผูนําแบบอัตตาธิปไตย (Autocratic Leader) เปนผูนําประเภทเผด็จการชอบสั่งการ
ใชอํานาจกดขี ่ยึดถือตัวเองเปนศูนยกลาง ถืออํานาจเปนใหญ การบังคับบัญชาเปนแบบควบคุมเต็มที ่
ไมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น การตัดสินใจอยูที่ผูนําเทานั้น การบังคับบัญชาสั่งการจากขางบนลงลาง 
ขวัญในการทํางานในองคกรต่ํา  

                                                           
๒๔Luis R. Gomez-Mejia and David B. Balkin, Management, (New York : McGraw-Hill 

Book Company,2002), p. 287. 
๒๕Don Hellriegel, John W. Slocom and Richard W. Woodman, Organizational 

Behavior, 8th ed., (Ohio : South-Western College Publishing, 1998), pp. 303-304. 
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๒. ผูนําแบบเสรีนิยม (Laissez-faire leader) เปนผูนําที่ไมยึดกฏเกณฑตายตัว 
ปรับเปลี่ยนไดตามผูรวมงานเสนอ ปลอยผูบังคับบัญชาปฏิบัติหนาที่ไปเรื่อยๆ เมื่อเกิดปญหาปลอยให
แกไขกันเอง ผูนําประเภทนี้หลีกเลี่ยงการใชอํานาจ ไมมีเปาหมายในการทํางานไมมีความคิด
สรางสรรคงานใหม ไมมีการประเมินผลงาน ขวัญในการทํางานในองคกรต่ํา 

๓. ผูนําแบบประชาธิปไตย (Democratic leader) เปนผูนําที่กระจายอํานาจ ยึดถือ

ความคิดกลุมเหนือความคิดตนเอง แบงงานและมอบหมายงานเปนระบบ ใหคําแนะนําในการงาน

สรางสัมพันธภาพที่ดีกับผูรวมงาน โดยใชกฎเกณฑสรางสรรคงาน การตัดสินใจตางๆ เกิดจากการ

ประชุมหารือ ขวัญกําลังใจในการทํางานในองคกรสูง ๒๖ 

ภาวะผูนําโดยอาศัยความคิดรวบยอดเรื่อง ภาวะผูนํา แรงจูงใจ การติดตอสื่อสาร การ
ปฏิสัมพันธและการใชอิทธิพล การตัดสินใจ การตั้งเปาหมาย การควบคุมคุณภาพและสมรรถนะของ
เปาหมาย โดยแบงประเภทผูนําเปน ๔ แบบ คือ  

๑. ผูนําแบบใชอํานาจ (Explorative-Authoritative Leader) ผูบริหารใชอํานาจเผด็จ
การสูง ไววางใจผูใตบังคับบัญชาเล็กนอย บังคับบัญชาแบบขูเข็ญมากกวาการชมเชย การ
ติดตอสื่อสารเปนแบบทางเดียวจากบนลงลาง การตัดสินใจอยูในระดับเบื้องบนมาก  

๒. ผูนําแบบใชอํานาจเชิงเมตตา (Benevolent-Authoritative Leader) ปกครองแบบ
พอปกครองลูก ใหความไววางใจผูใตบังคับบัญชา จูงใจโดยการใหรางวัล แตบางครั้งขูลงโทษ ยอมให
การติดตอสื่อสารจากเบื้องลางสูเบื้องบนไดบาง รับฟงความคิดเห็นจากผูใตบังคับบัญชาบาง และ
บางครั้งยอมใหการตัดสินใจแตอยูภายใตการควบคุมอยางใกลชิดของผูบังคับบัญชา  

๓. ผูนําแบบปรึกษาหารือ (Consultative-Democratic Leader) ผูบริหารจะใหความ
ไววางใจ และการตัดสินใจแตไมทั้งหมด จะใชความคิดและความเห็นของผูใตบังคับบัญชาเสมอ ให
รางวัลเพื่อสรางแรงจูงใจ จะลงโทษนานๆ ครั้งและใชการบริหารแบบมีสวนรวม มีการติดตอสื่อสาร
แบบ ๒ ทางจากระดับลางขึ้นบนและจากระดับบนลงลาง การวางนโยบายและการตัดสินใจมาจาก
ระดับบน ขณะเดียวกันก็ยอมใหการตัดสินใจบางอยางอยูในระดับลาง ผูบริหารเปนที่ปรึกษาในทุก
ดาน  

๔. ผูนําแบบมีสวนรวมอยางแทจริง (Participative-Democratic Leader) ผูบริหารให
ความไววางใจ และเชื่อถือผูใตบังคับบัญชา ยอมรับความคิดเห็นของผูใตบังคับบัญชาเสมอ มีการให
รางวัลตอบแทนเปนความมั่นคงทางเศรษฐกิจแกกลุม มีการบริหารแบบมีสวนรวม ตั้งจุดประสงค
รวมกัน มีการประเมินความกาวหนา มีการติดตอสื่อสารแบบ ๒ ทาง ทั้งจากระดับบนและระดับลาง 
ในระดับเดียวกันหรือในกลุมผูรวมงานสามารถตัดสินใจเกี่ยวกับการบริหารไดทั้งในกลุมผูบริหารและ
กลุมผูรวมงาน  

                                                           
๒๖Drafke W. Michael, Human Side of Organizations, (New Jersey : Prentice Hall, 

2008), pp. 377-382.   
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และพบวาการบริหารแบบที่ ๔ จะทําใหผูนําประสบผลสําเร็จเปนผูนําที่มีประสิทธิภาพ และทําใหผล

ผลิตสูงขึ้นดวย ซึ่งความสําเร็จขึ้นกับการมีสวนรวมมากนอยของผูใตบังคับบัญชา๒๗ 

สรุปไดวาประเภทของผูนํานั้นมีหลายอยางแลวแตตัวบุคคลนั้นเปนอยูวาเปนอยางไรใน

สังคมนั้นๆซึ่งนักวิชาการไดใหประเภทของผูนําในดานการใชอํานาจในการปกครองบังคับบัญชาเพื่อให

ประชาชนกระทําตามที่ไดสั่งการไปสวนผูนําที่ใชอํานาจของเมตตานั้นใชหลักคุณธรรมในการบังคับ

บัญชาเพื่อใหประชาชนเกิดความเปนกันเองมีความใหอภัยตอกัน 

๒.๒.๔ ประวัติความเปนมาของกํานันผูใหญบาน 

จากการทบทวนเอกสารที่เกี่ยวของกับกํานันผูใหญบานนั้นไดศึกษาถึงความหมาย

ประวัติความเปนมาตั้งแตตนจนถึงปจจุบันและอํานาจหนาที่ของแตละตําแหนงของกํานันผูใหญบาน

กันไปดังไดแสดงใหทราบดังตอไปนี ้

๒.๒.๔.๑ ความหมายของกํานันผูใหญบาน 

กํานัน หมายถึง เปนพนักงานฝายปกครอง เปนบุคคลที่มีลักษณะเปนผูนํานั้น การ

ปฏิบัติหนาที่ที่เกี่ยวของกับประชาชนในตําบล หมูบาน โดยมาจากการเลือกตั้งของประชาชน๒๘กํานัน 

คือ เปนผูปกครองตําบล ซึ่งราษฎรผูมีสิทธิเลือกตั้งทุกหมูบานในตําบลนั้น เปนผูเลือกตั้งจาก

ผูใหญบานที่จะสมัครเปนกํานัน๒๙ทําหนาที่ปกครองทองที่ตําบลนั้นๆ และมีผูชวยเรียกวา สารวัตร

กํานัน และมี แพทยประจําตําบล ทําหนาที่สอดสองดูแลปญหาโรคภัย และโรคระบาดตางๆ๓๐ 

ตําแหนงพนักงานฝายปกครองซึ่งมีอํานาจหนาที่ปกครองราษฎรที่อยูในเขตตําบล๓๑ 

ผูใหญบานคือ เปนหัวหนาหมูบาน ซึ่งมาจากการเลือกตั้งของราษฎรที่มีชื่อในทะเบียน

บานตามกฎหมายวาดวยทะเบียนราษฎรในหมูบานนั้นติดตอกันมาแลวไมนอยกวา 3 เดือน จนถึงวัน 

เลือกตั้งในหมูบานหนึ่งมีผูใหญบาน1คนทําหนาที่ปกครองราษฎรในเขตหมูบานโดยมีที่มาจากการ

เลือกของราษฎรในหมูบานนั้น๓๒  

                                                           
๒๗Quoted in Dessler Gary, Management : Principles and Practices For Tomorrow's 

Leaders, 3
rd

. ed., (New Jersey : Peason Education, Inc., 2004), p. 302.   
๒๘ปานเทพ รัสมะโน, “การปฏิบัติหนาที่ปกครองและรักษาความสงบเรียบรอยของผูใหญบานตําบล

นาสาร อําเภอพระพรหม จังหวัดนครศรีธรรมราช”, การคนควาอิสระ รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต (บัณฑิต
วิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ,๒๕๕๔). 

๒๙นครินทร เมฆไตรรัตน,รศ. และคณะ, “บทบาทอํานาจหนาที่ของกํานันผูใหญบานและการ
ปกครองทองที”่, รายงานการศึกษาวิจัย, เสนอตอสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา :๒๕๔๖. 

๓๐http://th.wikipedia.org ,สืบคน วันที่ ๑ กุมภาพันธ ๒๕๕๗. 
๓๑http://th.w3dictionary.org,สืบคน วันที่ ๑ กุมภาพันธ ๒๕๕๗. 
๓๒http://www.rakbankerd.com/topnews,สืบคนวันที่ ๑๙ ตุลาคม ๒๕๕๖. 

 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๙ 

 

๑) กํานันผูใหญบานในอดีต  

หากมองยอนกลับไปอดีต จากการศึกษาประวัติความเปนมา  อาจกลาวไดวาตําแหนง

กํานัน ผูใหญบานเกิดขึ้นมานานแลว เพียงแตในสมัยกอนเจาพนักงานผูปกครองตําบล หมูบานมีชื่อ

เรียกอยางอื่นมากมายหลายอยาง เชน ในสมัยสุโขทัย เรียกนายบาน (ผูใหญบาน) ปกครองคนราว

รอยหลังคาเรือน ขึ้นตรงตอนายแควน(กํานัน) หรือในกฎหมายเกาสมัยกรุงศรีอยุธยาบัญญัติไววา ใหผู

มีทุกขภัยจากโจรผูราย นําความรองตอแขวงกํานัน พันทนายบานเปนตน โดยผูที่จะเปนกํานัน หรือ

ผูใหญบานจะมาจากการแตงตั้งของผูวาราชการเมือง  

ตําแหนงกํานัน ผูใหญบาน ไดรับการปรับปรุงฟนฟูใหเปนระบบระเบียบแบบแผน

เดียวกันทั่วประเทศ ในรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว รัชกาลที่ ๕ เนื่องจากสมัย

นั้นประเทศไทยกําลังเผชิญกับการคุกคามของมหาอํานาจตะวันตก ที่แผขยายอิทธิพลเขามาถึง

ประเทศเพ่ือนบานของไทย ไดแก อังกฤษทางพรมแดนไทยดานตะวันตก และดานใตและฝรั่งเศสทาง

พรมแดนไทยดานตะวันออก ขณะที่การปกครองของไทยขณะที่การปกครองของไทยขณะนั้นยัง

ลาสมัยไมมีเอกภาพในทางการปกครองอยางแทจริง เปนอันตรายตอความมั่นคงของราชอาณาจักร

พระบาลสมเด็จพระจุลจอมเกลาอยูหัวจึงทรงตัดสินพระหทัยที่จะปฏิรูปการปกครอง เพื่อเสริมสราง

ความเขมแข็งและรักษาเอกราชของชาติไว๓๓ 

๒) กํานันผูใหญบานยุคปฏิรูปการปกครอง 

การปฏิรูปการปกครองระดับตําบล หมูบาน ครั้งสําคัญเกิดขึ้นเมื่อปพุทธศักราช ๒๔๓๕ 

(ร.ศ.๑๑๑)โดยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว ไดทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอม

ใหหลวงเทศาจิตรวิจารณ (เส็ง วิริยศิริ) ไปทดลองตั้งกํานัน ผูใหญบานขึ้นที่บานเกาะบางปะอิน จัง

พระนครศรีอยุธยา โดยมีลักษณะตางจากเดิมหลายประการคือ ใหราษฎรพิจารณาเลือกผูใหญบาน

แลวใหผูใหญบานเลือกกันเองเปนกํานันแทนการแตงตั้งโดยผูวาราชการเมืองดังแตกอน ในการปฏิบัติ

หนาที่ก็กําหนดใหมีหนาที่ในการรักษาความสงบเรียบรอยในทองที่ การปองกันการโจรกรรมและผูราย

และกําหนดใหมีผลประโยชนตอบแทนบาง เชน สินลดคานา ภาษีไมไผ คาเหยียบย่ําที่นาราษฎร เปน

ตน ความมุงหมายก็เพื่อใหบุคคลที่ราษฎรเลือกเขามาไดมีหนาที่ดูแลดําเนินงานของตําบล หมูบาน ให

เปนไปดวยความเรียบรอยเปนหูเปนตาใหแกทางราชการที่จะชวยสอดสองดูแลทุกขสุขของราษฎร

ทั่วไป ตลอดจนชวยเรงรัดจัดเก็บภาษีอากร และผลประโยชนของแผนดินซึ่งสมควรไดจากราษฎรโดย

ธรรมนอกจากการทดลองตั้งกํานัน ผูใหญบานที่อําเภอบางปะอินแลว พระบาทสมเด็จพระ

จุลจอมเกลาเจาอยูหัว ยังทรงมอบหมายใหหลวงเทศาจิตรวิจารณ เดินทางไปศึกษาและดูงานแบบ

แผนการปกครองของประเทศพมาและมาลายูเทียบเคียง ตอมามีการนัดประชุมขาหลวงเทศาภิบาล 
                                                           

๓๓ชาญ คําวรรณ ,พ.ต.อ.(พ)., “บทบาทและอํานาจหนาที่ของกํานันผูใหญบานในการปองกันและ
รักษาความสงบเรียบรอยของประชาชนภายหลังป พ.ศ.๒๕๓๗”,การคนควาแบบอิสระ ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาเศรษฐศาสตรการเมือง,(บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม ๒๕๔๖). 
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เพื่อทราบสภาพนของทองที่ลึกซึ้งขึ้นไปอีก ขณะเดียวกันก็ไดดําเนินการรางระเบียบในการจัดการ 

ปกครองตําบล หมูบาน พรอมกันดวย 

เมื่อผลปรากฏวา การทดลองตั้งกํานัน ผูใหญบานไดผลเปนอยางดีและเปนไปตามพระ

ราชประสงคทุกประการแลวในป พ.ศ. ๒๔๓๙ จึงไดทรงจัดรูปการปกครองทองที่อยางเปนทางการขึ้น

เปนสวนหนึ่งในระบบการปกครองของประเทศ และในปตอมาไดทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ ใหตรา

พระราบัญญัติปกครองทองที่ ร.ศ. ๑๑๖ (พ.ศ. ๒๔๔๐) ขึ้นใชบังคับทั่วประเทศและถือเปนแมบทของ

การจัดระเบียบการปกครองตําบล หมูบานในประเทศไทยพระราชบัญญัตินี้ใชมาไดประมาณ ๑๗ ป ก็

ไดทําการปรับปรุงใหม ในรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลาเจาอยูหัว รัชกาลที่ ๖พระองคไดทรง

ประกาศยกเลิกและตราพระราชบัญญัติลักษณะปกครองทองที่ พุทธศักราช ๒๔๕๗ขึ้นใชบังคับแทน 

ในระยะแรกของการฟนฟูไดประสบกับปญหาตางๆมากมายหลายประการไมวาจะเปน

ในเรื่องของคุณสมบัติและความประพฤติของกํานัน ผูใหญบาน รวมถึงระบบเทศาภิบาลที่ไมสอดคลอง

กังนอยางสมบูรณในการบริหารการปกครองระดับตําบล หมูบาน ซึ่งกอใหเกิดปญหามากมายในการ

ปกครองในป พ.ศ.๒๔๔๒-๒๔๕๘ กระทรวงมหาดไทย ซึ่งไดตระหนักถึงปญหานี้จึงพยายามปรับปรุง

คุณสมบัติของกํานัน ผูใหญบานการใหการศึกษา ตลอดจนปรับปรุงขวัญ กําลังใจและใหรางวัลเพิ่มขึ้น 

เพื่อสงเสริมการปฏิบัติหนาที่๓๔ 

๑) กํานันผูใหญบานในปจจุบัน 

ความเปลี่ยนแปลงครั้งสําคัญของกํานัน ผู ใหญบานเกิดขึ้นอีกครั้งเมื่อมีกระแส

โลกาภิวัฒนเกิดขึ้นในสังคมโลกกระแสการเรียกรองใหกระจายอํานาจการปกครองเริ่มดังขึ้นและใน

ที่สุดก็ไดมีการประกาศใชพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.๒๕๓๗การ

ประกาศใชรัฐธรรมนูญ ฉบับปพุทธศักราช ๒๕๔๐ การออกกฎหมายแผนและขั้นตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองทองถิ่นรวมถึงการเปลี่ยนแปลงฐานะของสุขาภิบาลเปนเทศบาลตําบลผล

ของกฎหมายเหลานี้ ทําใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น เขามามีบทบาทในการพัฒนาชีวิตความเปนอยู

ของประชาชนมากขึ้นและยังมีผลใหกํานัน ผูใหญบานตองพนจากตําแหนงในองคกรปกครองสวน

ทองถ่ินดวยเชนเดียวกันแตอยางไรก็ตาม ถึงแมองคกรปกครองสวนทองถิ่น จะเขามามีบทบาทมากขึ้น

ในตําบล หมูบาน ก็มิไดหมายความวาบทบาทของกํานัน ผูใหญบานจะลดนอยถอยลงจากการศึกษา

ของกระทรวงมหาดไทย พบวากํานัน ผูใหญบาน ยังมีบทบาทภารกิจอีกมากมายทั้งตามกฎหมาย

ลักษณะปกครองทองที่ พ.ศ.๒๔๕๗ และกฎหมายอื่นๆรวมถึงงานตามนโยบายของรัฐบาล และ

กระทรวงมหาดไทย ยังมีงานของภูมิภาคอีกมากที่จะตองอาศัย กํานัน ผูใหญบานเปนผูปฎิบัติไมวาจะ

เปนงานดานการปกครอง และการรักษาความสงบเรียบรอย การอํานวย ความยุติธรรม การปองกัน

                                                           
๓๔ชาญ คําวรรณ ,พ.ต.อ.(พ)., “บทบาทและอํานาจหนาทีข่องกํานันผูใหญบานในการปองกันและ

รักษาความสงบเรียบรอยของประชาชนภายหลังป พ.ศ.๒๕๓๗”, หนา ๙-๑๐. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๒๑ 

 

ภัยฝายพลเรือน การสงเสริมการปฏิบัติงานรวมกับหนวยงานตางๆของรัฐในพื้นที่ งานเสริมสรางควา

เขมแข็งใหกับชุมชนงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริเศรษฐกิจแบบพอเพียงเฉลิมพระเกียรติ

เปนตน๓๕ 

 
 
๒.๒.๕ บทบาทหนาที่ของกํานัน ผูใหญบาน ตามพระราชบัญญัติลักษณะปกครอง

ทองที่ พ.ศ. ๒๔๕๗ ซึ่งไดผานการเปลี่ยนแปลงแกไขมาจนเปนปจจุบันกําหนดอํานาจหนาที่ของ
กํานัน ผูใหญบาน ไวดังนี้  
 หนาที่และอํานาจของกํานัน๓๖ 

มาตรา ๓๔ บรรดาการที่จะตรวจตรารักษาความปกติเรียบรอยในตําบล คือ การที่จะวา 

กลาวราษฎรในตําบลนั้น ใหประพฤติตามพระราชกําหนดกฎหมายก็ดี หรือการที่จะปองกันภยันตราย

และ รักษาความสุขสําราญของราษฎรในตําบลนั้นก็ดี หรือการที่จะรับกิจสุขทุกขของราษฎรในตําบล

นั้น ขึ้นรองเรียนตอผูวาราชการเมือง กรมการอําเภอ และจะรับขอราชการมาประกาศแกราษฎรใน

ตําบลนั้นก็ดี หรือที่จะจัดการตามพระราชกําหนดกฎหมาย เชนการตรวจและนําเก็บภาษีอากรใน

ตําบลนั้นก็ดี การทั้งนี้อยู ในหนาที่ของกํานันผูเปนนายตําบล ผูใหญบานทั้งปวงในตําบลนั้น และ

แพทยประจําตําบลจะตองชวยกันเอา เปนธุระจัดการใหเรียบรอยไดตามสมควรแกหนาที่  

มาตรา ๓๔ ทว ินอกจากอํานาจหนาที่ที่กลาวโดยเฉพาะใหเปนอํานาจหนาที่ของกํานัน 

ใหกํานันมีอํานาจหนาที่เชนเดียวกับผูใหญบานดวย  

(ความในมาตรา ๓๔ ทวิ บัญญัติเพิ่มเติมโดยมาตรา ๑๒ แหง พ.ร.บ. ลักษณะปกครองทองที่ (ฉบับที่ 

๒) พ.ศ. ๒๔๘๖)  

มาตรา ๓๕ กํานันมหีนาที่และอํานาจในการที่เก่ียวดวยความอาญาดังตอไปนี้ คือ  
ขอ ๑ เมื่อทราบขาววามีการกระทําผิดกฎหมายเกิดขึ้น หรือสงสัยวาไดเกิดขึ้นในตําบล 

ของตน ตองแจงความตอกรมการอําเภอใหทราบ  
ขอ ๒ เมื่อทราบขาววามีการกระทําผิดกฎหมายเกิดขึ้น หรือสงสัยวาไดเกิดขึ้นในตําบล 

ที่ใกลเคียง ตองแจงความตอกํานันนายตําบลนั้นใหทราบ  

ขอ ๓ เมื่อปรากฏวาผูใดกําลังกระทําผิดกฎหมายก็ดี หรือมีเหตุควรสงสัยวาเปนผูที่ได 

กระทําผิดกฎหมายก็ดี ใหจับผูนั้นไว และรีบนําสงตอกรมการอําเภอ  

                                                           
๓๕เรื่องเดียวกัน, หนา ๑๑. 
๓๖สวนบริหารงานกํานันผูใหญบาน, สํานักบริหารการปกครองทองที่, พระราชบัญญัติลักษณะ

ปกครองทองที่พระพุทธศักราช ๒๔๕๗ แกไขเพิ่มเติมถึงปจจุบัน, (กรุงเทพมหานคร : กระทรวงมหาดไทย ), หนา
๑๔-๑๙. 
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๒๒ 

 

ขอ ๔ ถามีหมายหรือมีคําสั่งตามหนาที่ราชการใหจับผูใดในตําบลนั้น เปนหนาที่ของ

กํานัน ที่จะจับผูนั้นแลวรีบสงตอกรมการอําเภอตามสมควร  

ขอ ๕ เมื่อเจาพนักงานผูมีหนาที่ออกหมายสั่งใหคนหรือใหยึด กํานันตองจัดการให

เปนไป ตามหมาย  

ขอ ๖ ถามีผูมาขออายัตตัวคนหรือสิ่งของก็ดีหรือผูตองโจรกรรม จะทํากฎหมายตราสิน 

หรือมีผูจะขอทําชันสูตรบาดแผลก็ดี ทั้งนี้ใหกํานันสืบสวนฟงขอความแลวรีบนําตัวผูขอและผูตอง

อายัด และทรัพยสิ่งของบรรดาที่จะพาไปดวยนั้นไปยังกรมการอําเภอ ถาสิ่งของอยางใดจะพาไปไมได 

ก็ใหกํานัน ชันสูตรใหรูเห็น แลวนําความไปแจงตอกรมการอําเภอในขณะนั้น  

มาตรา ๓๖ ถากํานันรูเห็นเหตุทุกขรอนของราษฎร หรือการแปลกประหลาดเกิดขึ้นใน 

ตําบลตองรีบรายงานตอกรมการอําเภอใหทราบ  

มาตรา ๓๗ ถาเกิดจลาจลก็ดี ฆากันตายก็ดี ชิงทรัพยก็ดี ปลนทรัพยก็ดี ไฟไหมก็ดี หรือ

เหตุรายสําคัญอยางใดๆ ในตําบลของตน หรือในตําบลที่ใกลเคียงอันสมควรจะชวยไดก็ดี หรือมีผูราย 

แตที่อื่นๆ มามั่วสุมในตําบลนั้นก็ดี หรือมีเหตุอันควรวาลูกบานในตําบลนั้น บางคนจะเกี่ยวของเปน

โจร ผูรายก็ดี เปนหนาที่ของกํานันจะตองเรียกผูใหญบานและลูกบานในตําบลออกชวยตอสูติดตามจับ

ผูรายหรือ ติดตามเอาของกลางคืน หรือดับไฟ หรือชวยอยางอื่นตามควรแกการโดยเต็มกําลัง  

มาตรา ๓๘ ใหกํานันดูแลคนเดินทาง ซึ่งไมมีเหตุควรสงสัยวาจะเปนผูรายใหไดมีที่พัก 

ตามควร  

มาตรา ๓๙ ถาผูเดินทางดวยราชการจะตองการคนนําทาง หรือขาดแคลนพาหนะ

เสบียง อาหารลงในระหวางทาง และจะรองขอตอกํานันใหชวยสงเคราะห กํานันตองชวยจัดหาให

ตามที่จะทําได ถาหากวาการที่จะชวยเหลือนั้นจะตองออกราคาคาจางเพียงใด ใหกํานันเรียกเอาแกผู

เดินทางนั้น  

มาตรา ๔๐ กํานันตองรวมมือและชวยเหลือนายอําเภอและองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ในการดูแลรักษาและคุมครองปองกันที่ดินอันเปนสาธารณสมบัติของแผนดิน และสิ่งซึ่งเปน 

สาธารณประโยชนอื่นอันอยูในตําบลนั้น  

(ความในมาตรา ๔๐ ยกเลิกและใชความใหมแทนโดยมาตรา ๑๑ แหง พ.ร.บ. ลักษณะปกครองทองที่ 

(ฉบับที่ ๑๑) พ.ศ. ๒๕๕๑)  

มาตรา ๔๑ กํานันตองรักษาบัญชีสํามะโนครัว และทะเบียนบัญชีของรัฐบาลในตําบล

นั้น และคอยแกไขเพิ่มเติมใหถูกตองตรงกับบัญชีของผูใหญบาน  

มาตรา ๔๒ กํานันตองทําบัญชีสิ่งของ ซึ่งตองภาษีอากรในแขวงนั้นยื่นตอกรมการ

อําเภอ และนําราษฎรไปเสียภาษีอากรตามพระราชบัญญัติภาษีอากร  

มาตรา ๔๓ กํานันกระทําการตามหนาที่จะเรียกผูใดมาหารือใหชวยก็ได  

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๒๓ 

 

มาตรา ๔๔ ในตําบลหนึ่งใหมีสารวัตรสําหรับเปนผูชวยและรับใชสอยของกํานันสองคน 

ผูที่จะเปนสารวัตรนี้แลวแตกํานันจะขอรองใหผูใดเปน แตตองไดรับความเห็นชอบของผูวาราชการ

เมือง ดวยจึงเปนได และกํานันมีอํานาจเปลี่ยนสารวัตรได  

๒.๒.๖ แพทยประจําตําบล การตั้งและหนาที่  

มาตรา ๔๕ ในตําบลหนึ่งใหกํานันและผูใหญบานประชุมพรอมกันเลือกผูที่มีความรูใน 

วิชาแพทยเปนแพทยประจําตําบลคนหนึ่งสําหรับจัดการปองกันความไขเจ็บของราษฎรในตําบลนั้น  

มาตรา ๔๖ การแตงตั้งแพทยประจําตําบลใหขาหลวงประจําจังหวัดแตงตั้งจากบุคคล ผู

มีสัญชาติไทยและตองแตงตั้งจากผูที่มีถิ่นที่อยูในตําบลนั้น เวนแตผูที่เปนแพทยประจําตําบลที่

ใกลเคียงกัน อยูแลวและยอมกระทําการรวมเปนสองตําบล ถาขาหลวงประจําจังหวัดเห็นสมควรก็

แตงตั้งได  

(ความในมาตรา ๔๖ ยกเลิกและใชความใหมแทนโดยมาตรา ๑๓ แหง พ.ร.บ. ลักษณะปกครองทองที่ 

(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๔๘๖)  

มาตรา ๔๗ เหตุที่แพทยประจําตําบลจะตองออกจากตําแหนงนั้น เหมือนกับเหตุที่

กํานัน จะตองออกจากตําแหนงทุกประการ  

มาตรา ๔๘ แพทยประจําตําบล มีหนาที่ดังกลาวตอไปนี้ คือ  

ขอ ๑ ที่จะชวยกํานันผูใหญบานคิดอานและจัดการรักษาความสงบเรียบรอยในตําบล 

ดังกลาวไวในมาตรา ๓๖ และ ๕๒ แหงพระราชบัญญัตินี้  

ขอ ๒ ที่จะคอยสังเกตตรวจตราความไขเจ็บที่เกิดขึ้นแกราษฎรในตําบลนั้น และตําบลที่ 

ใกลเคียง ถาเกิดโรคภัยรายแรงเชนอหิวาตกโรคก็ดี กาฬโรคก็ดี ไขทรพิษก็ดี ตองคิดปองกันดวย 

แนะนํา กํานันผูใหญบานใหสั่งราษฎรใหจัดการปองกันโรคเชนทําความสะอาดเปนตน และแพทย

ประจําตําบลตอง เที่ยวตรวจตราชี้แจงแกราษฎรดวย  

ขอ ๓ การปองกันโรคภัยในตําบลนั้น เชน ปลูกทรพิษ ปองกันไขทรพิษก็ดี ที่จะมียาแก

โรค ไวสําหรับตําบลก็ดี ดูแลอยาใหในตําบลนั้นมีสิ่งโสโครกอันเปนเชื้อโรคก็ดี การเหลานี้อยูในหนาที่

แพทย ประจําตําบล ๆ จะตองคิดอานกับแพทยประจําเมือง และกํานันผูใหญบานในตําบลนั้นให

สําเร็จตลอดไป  

ขอ ๔ ถาโรคภัยรายกาจ เชน อหิวาตกโรค กาฬโรค ไขทรพิษ โรคระบาดปศุสัตว 

เกิดขึ้น ในตําบลนั้น แพทยประจําตําบลตองรีบรายงานไปยังกรมการอําเภอใหทราบโดยทันที และ

ตอไปเนืองๆ จนกวาจะสงบโรค  

มาตรา ๔๙ แพทยประจําตําบลมีสังกัดขึ้นอยูในแพทยประจําเมือง แพทยประจําเมืองมี 

หนาที่จะตองตรวจตราแนะนําการงานในหนาที่แพทยประจําตําบลในเมืองนั้นทั่วไป  

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๒๔ 

 

๒.๒.๗ การประชุมกํานัน ผูใหญบาน กรรมการตําบล กรรมการหมูบาน แพทย

ประจําตําบล และวินัยของกํานัน ผูใหญบาน แพทยประจําตําบล และผูชวยผูใหญบาน  

(ความซึ่งเปนชื่อของตอน ๕ ถูกยกเลิกและใชความใหมแทนแลวโดยมาตรา ๑๖ แหง พ.ร.บ. ลักษณะ 

ปกครองทองที่ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๑๐)  

มาตรา ๕๐ เมื่อกํานันเห็นวามีการอันใดเนื่องในการรักษาความปกติเรียบรอยในตําบล 

สมควรจะปรึกษาหารือกันในระหวางกํานันผูใหญบานทั้งปวง และแพทยประจําตําบล กํานันก็มี

อํานาจที่จะ เรียกมาประชุมปรึกษาหารือกัน และใหเอาเสียงที่เห็นพรอมกันโดยมากเปนที่ชี้ขาดตกลง

ในการที่ ปรึกษาหารือกันนั้น  

มาตรา ๕๑  ใหกํานันเรียกผู ใหญบานและแพทยประจําตําบลมาประชุมเพื่อ

ปรึกษาหารือ การที่จะรักษาหนาที่ในตําบลใหเรียบรอย ไมนอยกวาเดือนละหนึ่งครั้ง  

ใหผูใหญบานเรียกประชุมคณะกรรมการหมูบานตามครั้งคราวที่เห็นสมควร หรือเมื่อ กรรมการมี

จํานวนไมนอยกวากึ่งรองขอใหมีการประชุม แตเมื่อรวมปหนึ่งจะตองมีการประชุมไมนอยกวา หกครั้ง  

ใหกํานันเรียกประชุมคณะกรรมการตําบลไมนอยกวาเดือนละหนึ่งครั้ง  

(ความในมาตรา ๕๑ ยกเลิกและใชความใหมแทนแลวโดยมาตรา ๑๔ แหง พ.ร.บ. ลักษณะปกครอง 

ทองที่ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๔๘๖)  

มาตรา ๕๒ ถามีเหตุสงสัยวาผูใดในตําบลนั้น แสดงความอาฆาตมาดรายแกผูอื่นก็ดี 

หรือ เปนคนจรจัดไมปรากฏการทํามาหาเลี้ยงชีพ และไมสามารถจะชี้แจงความบริสุทธิ์ของตนไดก็ดี 

ใหกํานัน เรียกประชุมผูใหญบานสืบสวน ถามีหลักฐานควรเชื่อวาเปนความจริง ก็ใหเอาตัวผูนั้นสง

กรมการอําเภอไป ฟองรองเอาโทษตามมาตรา ๓๐ แหงกฎหมายลักษณะอาญา  

มาตรา ๕๓ เมื่อมีผูใหญบานนําคนจรแปลกหนานอกสํามะโนครัวตําบลมาสงกํานันตาม 

ความในมาตรา ๒๗ ขอ ๖ ใหกํานันปรึกษาหารือกับผูใหญบาน เมื่อเห็นสมควรจะขับไลคนผูนั้น

ออกไปเสีย จากทองที่ตําบลนั้นก็ได  

มาตรา ๕๔ ถาลูกบานผูใดไปตั้งทับ กระทอม หรือเรือนโรงอยูในที่เปลี่ยวในตําบลนั้น 

ซึ่งนากลัวจะเปนอันตรายดวยโจรผูรายหรือนาสงสัยวาจะเปนสํานักโจรผูราย การอยางนี้ใหกํานันกับ 

ผูใหญบานในตําบลนั้นประชุมปรึกษากันดู เมื่อเห็นเปนการสมควรแลวจะบังคับใหลูกบานคนนั้นยาย

เขามา อยูเสียในหมูบานราษฎรก็ได และใหนําความแจงตอกรมการอําเภอดวย  

มาตรา ๕๕ ถาราษฎรคนใดทิ้งใหบานเรือนชํารุดรุงรัง หรือปลอยใหโสโครกโสมม

อาจจะ เปนเหตุใหเกิดอันตรายแกผูอยูในที่นั้นหรือผูที่อยูใกลเคียงกัน หรือผูที่ไปมา หรือใหเกิด

อัคคีภัยหรือโรคภัย ใหกํานันผูใหญบานและแพทยประจําตําบลปรึกษากัน ถาเห็นควรจะบังคับใหผูที่

อยูในที่นั้นแกไขเสียใหดี ก็บังคับได ถาผูนั้นไมทําตามบังคับ ก็ใหกํานันนําความรองเรียนตอกรมการ

อําเภอ  

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๒๕ 

 

มาตรา ๕๖ ในเวลาใดจะมีอันตรายแกการทํามาหากินของลูกบานในตําบลนั้น เชน มี

เหตุ โรคภัยไขเจ็บติดตอเกิดขึ้น หรือน้ํามากหรือน้ํานอยเกินไปเปนตน ใหกํานันผูใหญบานและแพทย

ประจํา ตําบลปรึกษาหารือกันในการที่จะปองกันแกไขเยียวยาภยันตรายดวยอาการที่แนะนําลูกบาน

ใหทําอยางใด หรือลงแรงชวยกันไดประการใด กํานันมีอํานาจที่จะบังคับการนั้นได ถาเห็นเปนการ

เหลือกําลังใหรองเรียน ตอกรมการอําเภอ และผูวาราชการเมืองขอกําลังรัฐบาลชวย  

มาตรา ๕๗ ในการที่จะสํารวจสํามะโนครัวและทะเบียนบัญชีตาง ๆ เพื่อประโยชน ใน

ราชการ เชนการที่จะสํารวจสํามะโนครัวและทําบัญชีไรนา และสิ่งของตองพิกัดภาษีอากรในตําบลนั้น 

กํานันจะเรียกผูใหญบานทั้งปวงประชุมกันตรวจทําบัญชีใหถูกตอง และใหลงชื่อพรอมกันเปนพยานใน

บัญชี ที่จะยื่นตอเจาพนักงานก็ได  

มาตรา ๕๘ ในการที่จะทํารายงานประจําหรือรายงานจรอยางใด ๆ ยื่นตอกรมการ

อําเภอ กํานันจะเรียกประชุมผูใหญบานและแพทยประจําตําบลในตําบลนั้นพรอมกันตรวจสอบกอน 

และจะใหลงชื่อ เปนพยานในรายงานนั้นก็ได  

มาตรา ๕๙ ในเวลาที่ผูวาราชการเมือง หรือกรมการอําเภอมีหมายใหประกาศขอ

ราชการ อันใดแกราษฎร กํานันจะเรียกประชุมผูใหญบานในตําบลนั้นพรอมกันชี้แจงใหเปนที่เขาใจขอ

ราชการอันนั้น แลวใหรับขอราชการไปประกาศแกราษฎรอีกชั้นหนึ่งก็ได  

มาตรา ๖๐ ในเวลาใดมีการนักขัตฤกษ หรือประชุมชนเปนการใหญในตําบลนั้น กํานัน

จะ เรียกผูใหญบานและแพทยประจําตําบลพรอมกันมาชวยพิทักษรักษาความเรียบรอยในที่อันนั้น ถา

แลเห็น เปนการจําเปนแลว จะขอแรงงานราษฎรมาชวยดวยก็ได  

มาตรา ๖๑ เวลาขาราชการผูใหญหรือผูบังคับบัญชาโดยตรงมาตรวจราชการในทองที่ 

กํานันจะเรียกผูใหญบานและแพทยประจําตําบลประชุมพรอมกันเพื่อแจงขอราชการ หรือฟงราชการ

ก็ได  

มาตรา ๖๑ ทวิ กํานัน ผูใหญบาน และแพทยประจําตําบลตองรักษาวินัยโดยเครงครัด 

อยูเสมอ ผูใดฝาฝนใหถือวาผูนั้นกระทําผิดตองไดรับโทษ  

วินัยและโทษผิดวินัยใหใชกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือนโดยอนุโลม  

๒.๒.๘ อํานาจการลงโทษ กํานัน ผูใหญบาน และแพทยประจําตําบลใหเปนไปดังนี้  

(๑) กํานันมีอํานาจลงโทษภาคทัณฑผูใหญบาน  
(๒) นายอําเภอมีอํานาจลงโทษกํานัน ผูใหญบาน และแพทยประจําตําบลดังนี้  
(ก) ลดอันดับเงินเดือนไมเกินหนึ่งอันดับ  
(ข) ตัดเงินเดือน โดยเทียบในฐานะเปนผูบังคับบัญชาชั้นหัวหนาแผนกกับผูกระทําผิด 

ชั้นเสมียนพนักงาน ตามที่กําหนดไวในกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน  
(ค) ลงโทษภาคทัณฑ  

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๒๖ 

 

เมื่อกํานันผูใหญบานคนใดถูกฟองในคดีอาญา เวนแตคดีความผิดในลักษณะฐานลหุโทษ หรือความผิด
อนัไดกระทําโดยประมาท หรือมีกรณีที่ตองหาวาทําผิดวินัยอยางรายแรงถูกสอบสวนเพื่อไล ออกหรือ
ปลดออก ถานายอําเภอเห็นวาจะคงใหอยูในตําแหนงจะเปนการเสียหายแกราชการจะสั่งใหพัก หนาที่
ก็ได แลวรายงานใหขาหลวงประจําจังหวัดทราบ การสั่งใหกลับเขารับหนาที่ตลอดถึงการวินิจฉัยวาจะ 
ควรจายเงินเดือนระหวางพักใหเพียงใดหรือไม ใหขาหลวงประจําจังหวัดเปนผูพิจารณาสั่งอนุโลมตาม 
กฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน  

(๓) ขาหลวงประจําจังหวัดมีอํานาจลงโทษกํานันผูใหญบานและแพทยประจําตําบลใน

ทุก สถาน ในกรณีการลดอันดับและตัดเงินเดือน ใหเทียบขาหลวงประจําจังหวัดในฐานะเปน

ผูบังคับบัญชาชั้น หัวหนากอง และกํานันผูใหญบานแพทยประจําตําบลเปนชั้นเสมียนพนักงานตามที่

กําหนดไวในกฎหมายวา ดวยระเบียบขาราชการพลเรือน  

โดยเฉพาะโทษปลด หรือไลออก ถากํานันผูใหญบานและแพทยประจําตําบลผูถูกลงโทษ เห็นวาตน

ไมไดรับความเปนธรรม ก็มีสิทธิรองทุกขตอกระทรวงมหาดไทย  

การรองทุกขใหทําคํารองลงลายมือชื่อยื่นตอนายอําเภอภายในกําหนดสิบหาวันนับแตวันที่ ไดรับ

ทราบคํา สั่ งการลงโทษ เพื่อนายอําเภอจักได เสนอตอไปยังขาหลวงประจํา จั งหวัดและ 

กระทรวงมหาดไทยตามลําดับ ภายในกําหนดสิบหาวันนับแตวันไดรับคํารองทุกข พรอมดวยคําชี้แจง

ถาจะ พึงมี ใหกระทรวงมหาดไทยมีอํานาจสั่งใหยกคํารองทุกขหรือเพิกถอนคําสั่งการลงโทษหรือลด

โทษ  

(ความในมาตรา ๖๑ ทวิ บัญญัติเพิ่มโดยมาตรา ๑๕ แหง พ.ร.บ. ลักษณะปกครองทองที่ (ฉบับที่ ๒) 

พ.ศ. ๒๔๘๖)  

มาตรา ๖๑ ตรี ใหนําความในมาตรา ๖๑ ทวิ เฉพาะที่เก่ียวกับผูใหญบานมาใชบังคับแก 

ผูชวยผูใหญบานฝายปกครองและผูชวยผูใหญบานฝายรักษาความสงบโดยอนุโลม  

(ความในมาตรา ๖๑ ตรี บัญญัติเพิ่มโดยมาตรา ๑๗ แหง พ.ร.บ. ลักษณะปกครองทองที่ (ฉบับที่ ๔) 
พ.ศ. ๒๕๑๐) 

๒.๒.๙ หนาที่และอํานาจของผูใหญบานและผูชวยผูใหญบาน๓๗  
(ความซึ่งเปนชื่อของตอน ๔ ถูกยกเลิกและใชความใหมแทนแลวโดยมาตรา ๑๐ แหง พ.ร.บ.ลักษณะ 
ปกครองทองที่ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ.๒๕๑๐)  

มาตรา ๒๗ ผูใหญบานทําหนาที่ชวยเหลือนายอําเภอในการปฏิบัติหนาที่และเปน

หัวหนา ราษฎรในหมูบานของตน และมีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ดวย  

(๑) อํานวยความเปนธรรมและดูแลรักษาความสงบเรียบรอยและความปลอดภัยใหแก 

ราษฎรในหมูบาน  

                                                           
๓๗สวนบริหารงานกํานันผูใหญบาน, สํานักบริหารการปกครองทองที่, พระราชบัญญัติลักษณะ

ปกครองทองที่พระพุทธศักราช ๒๔๕๗ แกไขเพิ่มเติมถึงปจจุบัน, หนา ๙-๑๒. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๒๗ 

 

(๒) สรางความสมานฉันทและความสามัคคีใหเกิดขึ้นในหมูบาน รวมทั้งสงเสริม

วัฒนธรรม และประเพณีในทองที่  

(๓) ประสานหรืออํานวยความสะดวกแกราษฎรในหมูบานในการติดตอหรือรับบริการ

กับ สวนราชการ หนวยงานของรัฐ หรือองคกรปกครองสวนทองถิ่น  

(๔) รับฟงปญหาและนําความเดือดรอน ทุกขสุขและความตองการที่จําเปนของราษฎร 

ในหมูบาน แจงตอสวนราชการ หนวยงานของรัฐเพื่อใหการแกไขหรือชวยเหลือ  

(๕) ใหการสนับสนุน สงเสริม และอํานวยความสะดวกในการปฏิบัติหนาที่หรือการ 

ใหบริการของสวนราชการ หนวยงานของรัฐ หรือองคกรปกครองสวนทองถิ่น  องคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน หรือองคกรอื่นที่เก่ียวของ 

(๖) ควบคุมดูแลราษฎรในหมูบานใหปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมายหรือระเบียบแบบ

แผน ของทางราชการ โดยกระทําตนใหเปนตัวอยางแกราษฎรตามที่ทางราชการไดแนะนํา 

(๗) อบรมหรือชี้แจงใหราษฎรมีความรูความเขาใจในขอราชการ กฎหมาย หรือระเบียบ 

แบบแผนของทางราชการ ในการนี้ สามารถเรียกราษฎรมาประชุมไดตามสมควร  

(๘) แจงใหราษฎรใหความชวยเหลือในกิจการสาธารณประโยชนเพื่อบําบัดปดปอง 

ภยันตรายสาธารณะอันมีมาโดยฉุกเฉิน รวมตลอดทั้งการชวยเหลือบรรเทาทุกขแกผูประสบภัย  

(๙) จัดใหมีการประชุมราษฎรและคณะกรรมการหมูบานเปนประจําอยางนอยเดือนละ 

หนึ่งครั้ง  

(๑๐) ปฏิบัติตามคําสั่งของกํานันหรือทางราชการและรายงานเหตุการณที่ไมปกติซึ่ง

เกิดขึ้น ในหมูบานใหกํานันทราบ พรอมทั้งรายงานตอนายอําเภอดวย  

(๑๑) ปฏิบัติตามภารกิจหรืองานอื่นตามกฎหมายหรือระเบียบแบบแผนของทาง

ราชการ หรือตามที่กระทรวง ทบวง กรม หนวยงานอื่นของรัฐ ผูวาราชการจังหวัด หรือนายอําเภอ

มอบหมาย  

(ความในมาตรา ๒๗ ยกเลิกและใชความใหมแทนโดยมาตรา ๗ แหง พ.ร.บ. ลักษณะปกครองทองที่ 

(ฉบับที่ ๑๑) พ.ศ. ๒๕๕๑) 

มาตรา ๒๘ ผูใหญบานมีหนาที่และอํานาจในการที่เก่ียวดวยความอาญาดังตอไปนี้ คือ  

ขอ ๑ เมื่อทราบขาววามีการกระทําผิดกฎหมายเกิดขึ้น หรือสงสัยวาไดเกิดขึ้นใน

หมูบาน ของตน ตองแจงความตอกํานันนายตําบลใหทราบ  

ขอ ๒ เมื่อทราบขาววามีการกระทําผิดกฎหมายเกิดขึ้น หรือสงสัยวาไดเกิดขึ้นใน

หมูบานที่ ใกลเคียง ตองแจงความตอผูใหญบานหมูบานนั้นใหทราบ  

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๒๘ 

 

ขอ ๓ เมื่อตรวจพบของกลางที่ผูที่กระทําผิดกฎหมายมีอยูก็ดี หรือสิ่งของที่สงสัยวา

ไดมา โดยการกระทําผิดกฎหมาย หรือเปนสิ่งของสําหรับใชในการกระทําผิดกฎหมายก็ดี ใหจับสิ่งของ

นั้นไวและ รีบนําสงตอกํานันนายตําบล  

ขอ ๔ เมื่อปรากฏวาผูใดกําลังกระทําผิดกฎหมายก็ดี หรือมีเหตุควรสงสัยวา เปนผูที่ได 

กระทําผิดกฎหมายก็ดี ใหจับตัวผูนั้นไวและรีบนําสงตอกํานันนายตําบล  

ขอ ๕ ถามีหมายหรือมีคําสั่งตามหนาที่ราชการ ใหจับผูใดในหมูบานนั้น เปนหนาที่ของ 
ผูใหญบานที่จะจับผูนั้นและรีบสงตอกํานัน หรือกรมการอําเภอตามสมควร  

ขอ ๖ เมือ่เจาพนักงานผูมีหนาที่ออกหมายสั่งใหคนหรือใหยึด ผูใหญบานตองจัดการให 
เปนไปตามหมาย 

มาตรา ๒๘ ทว ิผูชวยผูใหญบานฝายปกครองมีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้  

(๑) ชวยเหลือผูใหญบานปฏิบัติกิจการตามอํานาจหนาที่ของผูใหญบานเทาที่ไดรับ 

มอบหมายจากผูใหญบานใหกระทํา 

(๒) เสนอขอแนะนําและใหคําปรึกษาตอผูใหญบาน ในกิจการที่ผูใหญบานมีอํานาจ

หนาที่  

ผูชวยผูใหญบานฝายรักษาความสงบมีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้  

(๑) ตรวจตรารักษาความสงบเรียบรอยภายในหมูบาน 

๒) ถารูเห็นหรือทราบวาเหตุการณอันใดเกิดขึ้นหรือจะเกิดขึ้นในหมูบานเกี่ยวกับความ 

สงบเรียบรอย ใหนําความแจงตอผูใหญบาน 

ถาเหตุการณตามวรรคหนึ่งเกิดขึ้นหรือจะเกิดขึ้นในหมูบานใกลเคียง ใหนําความแจงตอ ผูใหญบานใน

ทองที่นั้นและรายงานใหผูใหญบานของตนทราบ 

(๓) ถามีคนจรเขามาในหมูบานและสงสัยวาไมไดมาโดยสุจริต ใหนําตัวสงผูใหญบาน  

(๔) เมื่อมีเหตุรายเกิดข้ึนในหมูบาน ตองระงับเหตุ ปราบปราม ติดตามจับผูรายโดยเต็ม 

กําลัง  

(๕) เมื่อตรวจพบหรือตามจับไดสิ่งของใดที่มีไวเปนความผิดหรือไดใชหรือมีไวเพื่อใชใน 

การกระทําความผิดหรือไดมาโดยการกระทําความผิด ใหรีบนําสงผูใหญบาน  

(๖) เมื่อมีเหตุอันควรสงสัยวาผูใดไดกระทําความผิดและกําลังจะหลบหนีใหควบคุมตัว

สง ผูใหญบาน 

(๗) ปฏิบัติตามคําสั่งของผูใหญบาน ซึ่งสั่งการโดยชอบดวยกฎหมาย  

(ความในมาตรา ๒๘ ทวิ บัญญัติเพิ่มโดยมาตรา ๗ แหง พ.ร.บ. ลักษณะปกครองทองที่ (ฉบับที่๒) 

พ.ศ. ๒๔๘๖ ตอมาถูกยกเลิกและใชความใหมแทนโดยมาตรา ๑๑ แหง พ.ร.บ. ลักษณะปกครอง

ทองที่ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๑๐) 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๒๙ 

 

มาตรา ๒๘ ตรี ในหมูบานหนึ่งใหมีคณะกรรมการหมูบานประกอบดวย ผูใหญบาน 

เปนประธาน ผูชวยผูใหญบาน สมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีภูมิลําเนาในหมูบาน ผูนํา

หรือ ผูแทนกลุมหรือองคกรในหมูบาน เปนกรรมการหมูบานโดยตําแหนง และกรรมการหมูบาน

ผูทรงคุณวุฒิ ซึ่งนายอําเภอแตงตั้งจากผูซึ่งราษฎรในหมูบานเลือกเปนกรรมการหมูบานผูทรงคุณวุฒิ

จํานวนไมนอยกวา สองคน แตไมเกินสิบคน  

คณะกรรมการหมูบานมีหนาที่ชวยเหลือ แนะนํา และใหคําปรึกษาแกผูใหญบาน 

เกี่ยวกับ กิจการอันเปนอํานาจหนาที่ผูใหญบาน และปฏิบัติหนาที่อื่นตามกฎหมาย หรือระเบียบแบบ

แผน ของทางราชการ หรือที่นายอําเภอมอบหมาย หรือที่ผูใหญบานรองขอใหคณะกรรมการหมูบาน

เปนองคกรหลักที่รับผิดชอบในการบูรณาการจัดทําแผนพัฒนา หมูบาน และบริหารจัดการกิจกรรมที่

ดําเนินงานในหมูบานรวมกับองคกรอื่นทุกภาคสวน ผูนําหรือผูแทนกลุมหรือองคกรใดจะมีสิทธิเปน

กรรมการหมูบานตามวรรคหนึ่ง ใหเปนไป ตามหลักเกณฑที่กระทรวงมหาดไทยกําหนดโดยประกาศ

ในราชกิจจานุเบกษา กรรมการหมูบานผูทรงคุณวุฒิตองมีคุณสมบัติเชนเดียวกับผูมีสิทธิเลือก

ผูใหญบาน วิธีการเลือกและการแตงตั้ง วาระการดํารงตําแหนง และการพนจากตําแหนงของ

กรรมการ ผูทรงคุณวุฒิ และการปฏิบัติหนาที่ การประชุม และการวินิจฉัยชี้ขาด ของคณะกรรมการ

หมูบานใหเปนไป ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กระทรวงมหาดไทยกําหนดโดยประกาศในราชกิจจา

นุเบกษา คาใชจายในการจัดประชุมคณะกรรมการหมูบาน ใหกระทรวงมหาดไทยจายเปนเงิน 

อุดหนุน ใหตามหลักเกณฑที่กระทรวงมหาดไทยกําหนด โดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง  

(ความในมาตรา ๒๘ ตรี ถูกยกเลิกและใชความใหมแทนโดยมาตรา ๘ แหง พ.ร.บ. ลักษณะปกครอง 

ทองที่ (ฉบับที่ ๑๑ พ.ศ. ๒๕๕๑)  

มาตรา ๒๘ จัตวา ในการปฏิบัติหนาที่เกี่ยวกับการรักษาความสงบเรียบรอย ให

ผูใหญบาน และผูชวยผูใหญบานฝายรักษาความสงบใชอาวุธปนของทางราชการได  

การเก็บรักษาและการใชอาวุธปนใหเปนไปตามขอบังคับของกระทรวงมหาดไทย  

(ความในมาตรา ๒๘ จัตวา บัญญัติเพิ่มโดยมาตรา ๑๓ แหง พ.ร.บ. ลักษณะปกครองทองที่ (ฉบับที่ 

๒) พ.ศ. ๒๔๘๖) 

๒.๒.๑๐ อํานาจหนาที่ของกํานัน ผูใหญบานตามระเบียบกฎหมายอื่น  
นอกจากกํานัน ผูใหญบานจะมีอํานาจหนาที่ตามพระราชบัญญัติลักษณะปกครองทองที่ 

๒๔๕๗ แลว กํานันผูใหญบานยังมีอํานาจหนาที่ตามที่ระเบียบกฎหมายอื่นไดกําหนดอํานาจไวใหเปน
หนาที่ของกํานันผูใหญบานอํานาจหนาที่เหลานั้นไดแก๓๘ 

๑. ทะเบียนราษฎรตามกฎหมายวาดวยทะเบียนราษฎรและระเบียบสํานักทะเบียน
กลางราษฎรกรมการปกครองผูใหญบานเปนนายทะเบียนผูรับแจงกรณีมีคนเกิด คนตาย คนยายที่อยู

                                                           
๓๘สวนบริหารงานกํานันผูใหญบาน, สํานักบริหารการปกครองทองที่, คูมือปฏิบัติงานกํานันผูใหญบาน, 

(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพอาสารักษาดินแดน, ๒๕๔๕), หนา ๖๑-๗๙. 
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๓๐ 

 

และปลูกสรางบานใหมหรือรื้อถอนเมื่อรับเรื่องจากราษฎรแลวตองสงตอปลัดอําเภอผูเปนนาย
ทะเบียนตําบล ณ สํานักงานทะเบียนตําบล 

๒. บัตรประจําตัวประชาชนตามกฎหมายวาดวยบัตรประจําตัวประชาชนโดยแจงให
ราษฎรผูมีสัญชาติไทยที่มีอายุครบ ๑๕ ปบริบูรณไปยื่นคํารองขอมีบัตรประจําตัวประชาชน (บ.ป.๑) 
ณ ที่วาการอําเภอภายใน ๙๐ วัน นับแตวันที่มีอายุครบ ๑๕ ปบริบูรณ โดยใหผูยื่นคํารองขอทําบัตร
นําหลักฐานสําเนาทะเบียนบาน (ท.ร.๑๔ ) )ฉบับเจาบานไปดวย  

๓ ทะเบียนครอบครัวตามกฎหมายวาดวยการจดทะเบียนครอบครัวซึ่งมีอยู ๗ ประเภท
คือ 

๑) ทะเบียนสมรส 
๒) ทะเบียนหยา 
๓) ทะเบียนรับรองบุตร 
๔) ทะเบียนบุตรบุญธรรม 
๕) ทะเบียนเลิกรับบุตรบุญธรรม 
๖) ทะเบียนบันทึกฐานะภรรยา 
๗) ทะเบียนบันทึกฐานะแหงครอบครัวผูใหญบานอาจจะตองเปนพยานบุคคลรับรอง

บุคคลที่ประสงคจะขอจดทะเบียนเหลานี้โดยใหคําแนะนําใหไปติดตอยังอําเภอ 
๔. ทะเบียนอาวุธปนตามกฎหมายวาดวยอาวุธปนเครื่องกระสุนปนวัตถุระเบิดดอกไม

เพลิงและสิ่งเทียมอาวุธปน พ.ศ. ๒๔๙๐ การนํา มี ใช สั่งหรือนําเขา ซึ่งอาวุธปนหรือเครื่องกระสุนปน
ตองไดรับอนุญาตจากนายทะเบียน ผูใหญบาน อาจเปนผูใหคํารับรองเกี่ยวกับความประพฤติและ
หลักฐานของผูขออนุญาตมีและใชอาวุธปน ประกอบการพิจารณาของนายทะเบียนวามีคุณสมบัติและ
ความจําเปนตามหลักเกณฑที่กฎหมายบัญญัติไว เชน ไมเปนบุคคลตองโทษจําคุกตามประมวล
กฎหมายอาญา หรือกฎหมายวาดวยอาวุธ ฯลฯ ในฐานความผิดที่ไดระบุไว ไมบุคคลซึ่งยังไมบรรลุนิติ
ภาวะไมเปนผูซึ่งไมมีอาชีพและรายได ไมเปนผูที่ไมมีที่อยูเปนหลักแหลง และเปนผูที่มีชื่ออยูใน
ทะเบียนตามกฎหมายวาดวยการทะเบียนราษฎรในทองที่ที่ขออนุญาตไมนอยกวา ๖ เดือนเปนตน 

๕. ทะเบียนตามกฎหมายวาดวยคณะสงฆ มัสยิดอิสลาม โบสถคริสต และศาลเจา 
๖. การรับราชการทหารการดําเนินการตามพระราชบัญญัติรับราชการทหาร พ.ศ. 

๒๔๙๗ โดยกํานันผูใหญบานจะตองนําประกาศของนายอําเภอแจงใหชายสัญชาติไทยที่มีอายุยางเขาป
ที่ ๑๘ ไปลงบัญชีทหารกองเกิน ณ ที่วาการอําเภอทองที่และตองนําประกาศของนายอําเภอไปแจงให
ทหารกองเกินที่มีอายุเขาปที่ ๒๑ ในพุทธศักราชนั้นไปแสดงตนเพื่อรับหมายเรียก ณ ทีวาการอําเภอ
ตลอดทั้งนําราษฎรไปแสดงตนเพื่อคัดเลือกทหาร ณ ที่วาการอําเภอหรือสถานที่ทางราชการกําหนด
เปนตน 

๗. การปองกันภัยฝายพลเรือน กํานัน ผูใหญบานตองดําเนินการตามพระราชบัญญัติ
ปองกันภัยฝายพลเรือน พ.ศ. ๒๕๒๒ โดยทําหนาที่พนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา (มาตรา ๔๓) 
มีอํานาจเขาจัดการใดๆและสั่งใหบุคคลใดเขาชวยเหลือเทาที่จําเปนเพื่อขจัดภัยเชนวานั้นไปพลางกอน
ไดใหความชวยเหลือผูประสบภัย การรักษาความสงบเรียบรอย กํานันผูใหญบานตองรวมกับทําอําเภอ
รวบรวมกลุมประชาชนอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน จัดตั้งและฝกอบรมเพื่อสนับสนุนการ
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๓๑ 

 

ปฏิบัติของทางราชการตามระเบียบการะทรวงมหาดไทยวาดวยอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 
พ.ศ. ๒๕๓๑ เปนตน 

๘. ตามประมวลกฎหมายอาญาผูใหญบานเมื่อทราบวามีการกระทําความผิดเกี่ยวกับ
กฎหมายหรือสงสัยวาไดเกิดขึ้นในหมูบานของตนตองแจงความตอกํานันใหทราบหรือเกิดขึ้นใน
หมูบานใกลเคียงตองแจงความใหผูใหญบานนั้นทราบนอกจากนี้ผูใหญบานยังมีอํานาจหนาที่จับกุม
ผูกระทําความผิดหรือจัดการใหเปนไปตามหมายจับหมายคน 

๙. ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญากํานัน ผูใหญบานมีอํานาจหนาที่รักษา
ความสงบเรียบรอยของประชาชนภายในเขตตําบลหรือหมูบานที่รับผิดชอบตามพระราชบัญญัติ
ลักษณะปกครองทองที่ พ.ศ. ๒๔๕๗  จึงเปนพนักงานฝายปกครองหรือตํารวจตามประมวลกฎหมาย
วิธีพิจารณาความอาญาซึ่งมีอํานาจ  

๑) สืบสวนคดีอาญา ในเขตทองที่หรือตําบลของตน 
๒) จับกุมผูกระทําความผิดอาญาที่เกิดขึ้นหรืออางหรือเชื่อวาเกิดขึ้นภายในทองที่ของ

ตน 
๓) อํานาจคนตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา ๙๒  
๔) จัดการใหเปนไปตามกฎหมายอาญาซึ่งไดมอบ หรือสงมาใหจัดการภายในเขต

อํานาจซึ่งสวนใหญจะปฏิบัติรวมกับตํารวจ 
๑๐. กฎหมายที่ดินวาดวยการเชาที่ดินเพื่อการเกษตรกรรมผูใหญบานในทองที่ที่มีการ

เชาที่ดินเพื่อการเกษตรกรรมเปนคณะกรรมการเชาที่ดินเพื่อการเกษตรกรรมประจําตําบลโดยมี
อํานาจกําหนดอัตราคาเชาวินิจฉัยขอพิพาทเกี่ยวกับการเรียกเก็บคาเชา 

๑๑. กฎหมายวาดวยปาไมกํานันผูใหญบานเปนพนักงานเจาหนาที่ตามพระราชบัญญัติ
ปาไม พ.ศ. ๒๔๘๔ มีอํานาจหนาที่ในการปองกันและปราบปรามการลักลอบตัดไมทําลายปาและ
กระทําความผิดตางๆตามพระราชบัญญัติปาไมภายในเขตทองที่รับผิดชอบ 

๑๒. กฎหมายวาดวยปาสงวนแหงชาติ กํานัน ผูใหญบาน เปนพนักงานเจาที่ตาม
พระราชบัญญัติปาสงวนแหงชาติ พ.ศ.๒๕๐๗ มีอํานาจหนาที่ในการปองกันและปราบปรามการ
ลักลอบทําลายปาไมในเขตปาสงวนแหงชาติรวมทั้งมีอํานาจสั่งใหผูใดออกจากปาสงวนแหงชาติหรืองด
เวนการกระทําใดๆในเขตปาสงวนแหงชาต ิ

๑๓. กฎหมายวาดวยการสงวนและคุมครองสัตวปา กํานันผูใหญบานเปนพนักงานตาม
พระราชบัญญัติสงวนและคุมครองสัตวปา พ.ศ. ๒๕๓๕ มีอํานาจหนาที่ในการปองกันและปราบปราม
การกระทําความผิดวาดวยการสงวนและคุมครองสัตวปารวมทั้งตรวจสอบการอนุญาตตางๆภายใน
เขตทองที่รับผิดชอบของตน 

๑๔. กฎหมายวาดวยการชลประทานราษฎรกํานันผูใหญบานมีอํานาจหนาที่เกณฑ
แรงงานหรือเครื่องอุปกรณการชลประทานในเวลาฉุกเฉินแบงน้ําในเขตชลประทานราษฎรโดยแบงปน
ตามสวนของจํานวนเนื้อที่ที่ทําการเพาะปลูก 

๑๕. ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการบริหารใชน้ําและการบํารุงรักษาแหลงน้ํา
ขนาดเล็ก พ.ศ. ๒๕๒๕ ใหกํานัน ผูใหญบานทําหนาที่ประสานขอโครงการการกับกลุมราษฎรจัดทํา
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งบประมาณหรือแรงงานสมทบจัดตั้งกลุมใชน้ําเรงกลุมใชน้ําใหมีสวนรวมในการบํารุงรักษาและ
ซอมแซมโครงการ 

๑๖. บทบาทหนาที่ของกํานัน ผูใหญบานตามพระราชบัญญัติภาษีบํารุงทองที่ พ.ศ. 
๒๕๐๘ นายอําเภออาจพิจารณาแตงตั้ง กํานัน ผูใหญบาน เปนพนักงานสํารวจแบบแสดงรายการที่ดิน 
(ภ.ท.บ.๕ )ในเขตทองที่นั้นๆ 

๑๗. กฎหมายวาดวยโรคติดตอในกรณีโรคติดตออันตรายหรือโรคติดตอที่ตองแจงความ
เกิดขึ้นหรือมีเหตุอันสงสัยวามีโรคติดตอดังกลาวเกิดขึ้นในบานใหเจาบานหรือผูควบคุมดูแลบานเมือง
หรือแพทยผูทําการรักษาพยาบาลตองแจงทางราชการเพื่อหาทางปองกัน กํานัน ผูใหญบานหากพบ
โรคติดตอเกิดขึ้นหรือสงสัยวาไดมีโรคติดตอเกิดขึ้นในตําบล หมูบาน ตองรีบแจงใหทางราชการทราบ
เพื่อดําเนินปองกันมิใหโรคระบาดดังกลาวลุกลามตอไป 

๑๘. ตามกฎหมายวาดวยการกําจัดผักตบชวาถาผักตบชวาเกิดขึ้นหรืออยูในทองที่ใด
เปนหนาที่ของผูนั้นจะตองทําลายผักตบชวาถาผักตบชวามีมากเกินกําลังผูนั้นจะกําจัดไดใหพนักงาน
ปกครองทองที่ (กํานัน ผูใหญบาน) เรียกระดมราษฎรชวยกันกําจัด 

๑๙. ขอบังคับกระทรวงมหาดไทยวาดวยการปฏิบัติงานประนีประนอมขอพิพาทของ

คณะกรรมการหมูบาน พ.ศ. ๒๕๓๐ เมื่อเกิดขอพิพาทระหวางราษฎรในตําบล หมูบาน กํานัน 

ผูใหญบาน ควรหาทางระงับขอพิพาทใหยุติลงโดยเร็ว เพื่อขจัดปญหาความขัดแยงและกอใหเกิดความ

สงบเรียบรอยในตําบลหมูบานไมวาจะเปนขอพิพาทในทางอาญาที่เปนความผิดอันยอมความไดหรือ

ขอพิพาททางแพงทุกกรณีการระงับขอพิพาทตางๆ มีวัตถุประสงคเพื่อใหเกิดความสงบเรียบรอยใน

ตําบล หมูบาน 

สรุปไดวาจากการทบทวนเอกสารที่เกี่ยวของกับกํานันผูใหญบานนั้นจําเปนอยางยิ่งที่

จะตองทราบความเปนมาและประวัติตั้งแตตนวามีความเปนมาใหเราไดศึกษาไดนั้นเปนอยางไรบาง

และมีบทบาทอํานาจหนาที่ตางๆทั้งในกฎหมายและนอกกฎหมายที่กําหนดไวเพื่อใหทราบถึงหนาที่

ของตนที่ไดรับการแตงตั้งมาแลววามีความรับผิดชอบในสิ่งที่ไดกําหนดไวเพื่อใหเปนที่เคารพแกผูที่อยู

ใตบังคับบัญชาตอไปจึงตองมีกฎเกณฑและรูปแบบโครงสรางในการทําหนาที่ของแตละตําแหนงไป 

๒.๓ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

จากการทบทวนเอกสารในดานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนั้นชี้ใหเห็นของหลักการพึ่งพา
ตนเองใหอยูรอดในสังคมไดอยางพอเพียงโดยไมมีความเดือดรอนขึ้นซึ่งไดมีนักวิชาการไดใหแนวคิด
ของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไวดวยกันดังตอไปนี ้

เศรษฐกิจพอเพียง เปนปรัชญาชี้ถึงแนวทางการดํารงอยูและปฏิบัติตนของประชาชนใน
ทุกระดับตั้งแตระดับครอบครัว ระดับชุมชนจนถึงระดับรัฐ ทั้งในการพัฒนาและบริหารประเทศให
ดําเนินไปในทางสายกลางโดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจเพื่อกาวทันตอโลกยุคโลกาภิวัตนความ
พอเพียง หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุมีผล รวมถึงความจําเปนที่จะตองมีระบบภูมิคุมกัน
ในตัวที่ดี พอสมควรตอการมีผลกระทบใดๆ อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในและภายนอก ทั้งนี้
จะอาศัยความรอบรู ความรอบคอบและความระมัดระวังอยางยิ่งในการนําวิชาการตางๆ มาใชในการ
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วางแผนและการดําเนินการทุกขั้นตอนและขณะเดียวกันจะตองเสริมสรางพื้นฐานจิตใจของคนในชาติ 
โดยเฉพาะเจาหนาที่ของรัฐนักทฤษฎีและนักธุรกิจในทุกระดับใหมีสํานึกในคุณธรรม ความซื่อสัตย
สุจริตและใหมีความรอบรูที่เหมาะสม ดําเนินชีวิตดวยความอดทน ความเพียร มีสติปญญา และความ
รอบคอบ เพื่อใหสมดุลและพรอมตอการรองรับการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วและกวางขวาง ทั้งดาน
วัตถุ สังคม สิ่งแวดลอมและวัฒนธรรมจากโลกภายนอกไดเปนอยางดี ๓๙ 

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวได มีพระบรมราโชวาท พระราชทานแกนิสิต
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรเมื่อวันที่ ๑๗ กรกฎาคม ๒๕๑๗ เนนการพัฒนาประเทศที่ตองสรางพื้นฐาน
ความพอมี พอกิน พอใช ของประชาชนสวนใหญในเบื้องตนกอน โดยเนนความหมายของการ
พอมีพอกิน ซึ่งปรากฏอีกครั้งในพระราชดํารัสเนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา วันพุธที่๔ ธันวาคม 
๒๕๑๗ ณ ศาลาดุสิดาลัย สวนจิตรลดา ฯ พระราชวังดุสิต อันถือเปนจุดเริ่มตนของขอเสนอ 
“เศรษฐกิจพอเพียง” ที่ชัดเจนในเวลาตอมาโดยเฉพาะอยางยิ่งกระแสพระราชดํารัสที่พระองค ทรง
พระราชทานอยางชัดเจนเรื่องในโอกาสเฉลิมพระชนมพรรษาเมื่อวันศุกร ที่ ๔ธันวาคม ๒๕๔๑ ณ 
ศาลาดุสิดาลัย สวนจิตรลดา ฯ พระราชวังดุสิต ซึ่งอธิบายวา “พอเพียง”คือ๑) พอประมาณ ๒) 
ซื่อตรง ๓) ไมโลภมาก และ ๔) ไมตองเบียดเบียนผูอื่นซึ่งถือได วาเปนขอเสนอในการดําเนินการทาง
เศรษฐกิจตามแนวทางของพุทธธรรมอยางแทจริง โดยที่พระองคได ทดลองปฏิบัติตามแนวคิดดังกลาว
อยางเปนรูปธรรม มากอนหนาที่จะมีพระราชดํารัสในป พ.ศ.๒๕๑๗ แลวภายหลังจากที่พระราชดํารัส
มิได รับการสนองตอบจากรัฐบาลในยุคนั้นเทาที่ควร พระองคได ทรงศึกษาคนควาหารูปธรรมของ
รูปแบบที่ปฏิบัติไดจริง รูปแบบหนึ่งของเศรษฐกิจพอเพียง ก็คือ การเกษตรทฤษฎีใหม และได 
นําเสนอรูปแบบดังกลาวตอพสกนิกรของพระองค เปนครั้งแรก เมื่อวันอาทิตย ที่ ๔ ธันวาคม ๒๕๓๗ 
ณ ศาลาดุสิดาลัย สวนจิตรลดา ฯพระราชวังดุสิต หลังจานั้นได รับสั่ง ในเรื่องที่เกี่ยวเนื่องกันนี้
ตอเนื่องติดตอกันทุกจนลาสุดเมื่อ วันที่ ๒๓ ธันวาคม ๒๕๔๒ ก็ยังทรงมีพระราชกระแสรับสั่งใหเรื่อง
ดังกลาว อันเปนการแสดงใหเห็นอยางเดนชัดที่ พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงมีพระราชประสงค 
ที่จะใหมีการดําเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจของประเทศตามพุทธธรรม๔๐ 

พระราชดํารัสที่ตรัสถึงแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงที่พระองคทรงพระราชทานเปนครั้ง
แรกแกนิสิตจากมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรในพิธีพระราชทานปริญญาบัตรของมหาวิทยาลัย มี
ขอความสําคัญวา “การพัฒนาประเทศจําเปนตองทําตามลําดับขั้นตองสรางพื้นฐาน คือ ความ
พอมีพอกิน พอใช ของประชาชนสวนใหญเปนเบื้องตนกอน โดยใช วิธีการและอุปกรณที่ประหยัด แต
ถูกตองตามหลักวิชาการ เมื่อได พื้นฐานความมั่นคงพรอมพอควรและปฏิบัติได แลว จึงคอยสรางคอย
เสริมความเจริญและฐานะเศรษฐกิจขั้นที่สูงขึ้นโดยลําดับไป หากมุงแตจะทุมเทสรางความเจริญ ยก
เศรษฐกิจขึ้นใหรวดเร็วแตประการเดียว โดยไมใหแผนปฏิบัติการสัมพันธ กับสภาวะของประเทศและ
ของประชาชนโดยสอดคลองดวย ก็จะเกิดความไม สมดุลในเรื่องตางๆ ขึ้นซึ่งอาจกลายเปนความ

                                                           
๓๙กรมการพัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย, เกร็ดความรูเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียงกับสังคมไทย,

(กรุงเทพมหานคร : บริษัท บีทีเอส เพรส จํากัด, ๒๕๕๐), หนา ๑๙.  
๔๐อภิชัย พันธเสน, “พุทธเศรษฐศาสตร” ในการสัมมนาทางวิชาการโครงการปราชญ เพื่อ

แผนดิน ครั้งที่ ๒  เรื่องฐานปญญาไทยในโลกสากล, จัดโดยราชบัณฑิตยสถาน กระทรวงศึกษาธิการและศูนย 
มานุษยวิทยาสิรินธร มหาวิทยาลัยศิลปากร, (กรุงเทพมหานคร : ราชบัณฑิตยสถาน, ๒๕๔๓), หนา ๑๒๖. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๓๔ 

 

ยุงยากลมเหลวไดในที่สุดดังเห็นได ที่อารยประเทศหลายประเทศกําลังประสบปญหาทางเศรษฐกิจ
อยางรุนแรงอยูในเวลานี้”๔๑ที่ถือไดวาเปนแนวคิดแบบเศรษฐกิจพอเพียง ดังนี้คือเศรษฐกิจพอเพียง มี
ความหมายอยางเดียวกัน หรือเหมือนกันกับเศรษฐกิจสมดุลเศรษฐกิจบูรณาการ เศรษฐกิจศีลธรรม 
เศรษฐกิจพื้นฐาน และเศรษฐกิจชุมชน โดยในสวนของเศรษฐกิจพื้นฐานนั้น หมายถึง เศรษฐกิจที่
คํานึงถึงการทะนุบํารุงพื้นฐานของตัวใหเขมแข็งทั้งทางสังคม วัฒนธรรม สิ่งแวดลอมและเศรษฐกิจ
พื้นฐานของสังคมก็คือเศรษฐกิจชุมชน เพราะฉะนั้นเศรษฐกิจพื้นฐานกับเศรษฐกิจชุมชนคืออยาง
เดียวกัน หัวใจของเศรษฐกิจพื้นฐานหรือเศรษฐกิจชุมชนอยูที่การรวมตัวของชาวบานในการทําอาชีพ
ตางๆ เชน เกษตรกรรม การแปรรูปอาหารงานหัตถกรรม ธุรกิจชุมชน ศูนยการแพทยแผนไทย 
กองทุนชุมชนเพื่อการเพิ่มทุนทุกๆ ทางพรอมกันคือ ทุนทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรม ทุนทาง
สิ่งแวดลอม ทุนทางเศรษฐกิจ๔๒ 

เศรษฐกิจพอเพียง เปนปรัชญาชี้ถึงแนวการดํารงอยูและปฏิบัติตนของ ประชาชนในทุก

ระดับ ตั้งแตระดับครอบครัวระดับชุมชน จนถึงระดับรัฐทั้งในการพัฒนาและบริหารประเทศใหดําเนิน

ไปในทางสายกลางโดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจเพื่อใหกาวทันตอโลกยุคโลกาภิวัฒนความพอเพียง 

หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึงความจําเปนที่จะตองมีระบบภูมิคุมกันในตัวที่ดี

พอสมควรตอการมีผลกระทบใดๆ อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายนอกและภายใน ทั้งนี้จะตอง

อาศัยความรอบรู ความรอบคอบ และความระมัดระวังอยางยิ่งในการนําวิชาการตางๆ มาใชในการ

วางแผนและการดําเนินการทุกขั้นตอน และขณะเดียวกันจะตองเสริมสรางพื้นฐานจิตใจของคนในชาติ

โดยเฉพาะเจาหนาที่ของรัฐ นักทฤษฎีและนักธุรกิจ ในทุกระดับใหมีสํานึกในคุณธรรม ความซื่อสัตย 

สุจริต และใหมีความรอบรูที่เหมาะสม ดําเนินชีวิตดวยความอดทน ความเพียร มีสติปญญา และความ

รอบคอบเพื่อใหสมดุลและพรอมตอการรองรับการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วและกวางขวาง ทั้งดาน

วัตถุ สังคม สิ่งแวดลอมและวัฒนธรรมจากโลกภายนอกไดเปนอยางดี๔๓ 

สรุปไดวา แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนั้นมีความสําคัญอยางยิ่งในประเทศไทยที่
อุดมไปดวยทรัพยากรธรรมชาติและดานเกษตรกรในการดํารงชีวิตอยูในสังคมเพื่อใหเกิดการพอเพียง
ในสิ่งที่ตนมีอยูนั้นเปนสิ่งที่สําคัญอยางยิ่งเลยที่เดียวและสามารถที่จะเอาประยุกตใชไดทุกระดับชั้น
ของสังคมและยังตระหนักถึงคุณคาของประเทศไทยที่ไดอยูไดอาศัยในการเพื่อการดํารงชีวิตที่ดีใน
ประเทศชาติตอไป 

๒.๓.๑ ความหมายของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

                                                           
๔๑พระบรมราโชวาท ๑๖๘ องค ในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช จัดพิมพเพื่อ

เฉลิมพระเกียรติ เนื่องในพระราชพิธีมหามงคล เฉลิมพระชนมพรรษา ๖ รอบ ๕ ธันวาคม พ.ศ.๒๕๔๒, 
(กรุงเทพมหานคร : ดานสุทธาการพิมพ , ๒๕๔๒), หนา ๑๐. 

๔๒ประเวศ วะสี, ศ.นพ. ปาฐกถาปวย อึ้งภากรณ ยุทธศาสตรชาติเพื่อความเขมแข็งทางเศรษฐกิจ 
สังคม และศีลธรรม, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพหมอชาวบาน, ๒๕๔๑), หนา ๔๓. 

๔๓คณะกรรมการการอํานวยการเศรษฐกิจพอเพียง กระทรวงมหาดไทย, หมูบานเศรษฐกิจพอเพียง

ตัวอยาง, (กรุงเทพมหานคร : โรงพมิพอาสารักษาดินแดน กรมการปกครอง,๒๕๔๙), หนา ๓ . 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๓๕ 

 

จากการทบทวนเอกสารที่เกี่ยวของกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนั้นไดมีนักวิชาการเปน

จํานวนมากไดศึกษาและใหความหมายเกี่ยวของกับเรื่องดังกลาวนี้ และไดนําเนื้อหาที่มีสวนเกี่ยวของ

และสามารถเชื่อมโยงกับงานวิจัยได ซึ่งประกอบดวยความหมายของนักวิชาการดังตอไปนี ้

คําจํากัดความของคําวา “เศรษฐกิจพอเพียง” หมายถึง การดําเนินชีวิต การมีเศรษฐกิจ

พอมีพอกิน สามารถเลี้ยงดูอุมชูตนเองโดย ใหมีความเหมาะสม เพียงพอกับความตองการของตนเอง

ได๔๔เศรษฐกิจพอเพียง อาจมองไดเปน ๒ ดาน คือ มองอยางวัตถุวิสัย 

๑. มองอยางวัตถุวิสัย มองภายนอก คือ ตองมีกินมีใช มีปจจัยสี่เพียงพอ ที่เราพูดวา
พอสมควรกับอัตภาพ ซึ่งใกลเคียงกับคําวาพึ่งตนเองไดในทางเศรษฐกิจ 

๒. สวนความหมายดานจิตวิสัย หรือดานจิตใจภายใน คือ คนจะมีความรูสึกเพียงพอไม
เทากัน บางคนมีเปนลานก็ไมพอ บางคนมีนิดเดียวก็พอ เปนการเพียงพอทางจิต” 
ถาสรุปอยางสั้นที่สุด คําวา เศรษฐกิจพอเพียง ก็คือ การมีชีวิตอยูอยางพอดีนั่นเอง เมื่อพอดีแลวตอไป
จะขยับขยายใหมีมากขึ้นอีกก็ได ขอเพียงแตตองหามาไดโดยถูกตองชอบธรรมเปนลําดับ๔๕ศึกษา
ระบบเศรษฐกิจของชุมชนไทยในอดีต วาเปนระบบเศรษฐกิจแบบพอยังชีพ ผลิตพืชผล พืชพันธุไวเพื่อ
กิน เพื่อใชเอง ไมมีระบบการพึ่งพิงสังคมภายนอก มีความผูกพันกันสูง ชวยเหลือซึ่งกันและกัน มี
ความพอเพียงในตนเอง นับถือระบบเครือญาติเปนสําคัญและไมมีการแบงชนชั้นกัน เปนตน๔๖ 

เศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง ความสามารถของชุมชน เมือง รัฐ ประเทศ หรือภูมิภาคใน

การผลิตสินคา และบริการทุกชนิด เพื่อเลี้ยงสังคมนั้นๆ ไดโดยไมตองพึ่งปจจัยตางๆที่ตนไมไดเปน

เจาของ เศรษฐกิจพอเพียงในระดับบุคคลนั้น คือความสามารถในการดํารงชีวิตไดอยางไมเดือดรอนมี

ความเปนอยูอยางประมาณตนตามฐานะ ตามอัตภาพ และที่สําคัญคือ ไมหลงใหลไปตามกระแสของ

วัตถุนิยม มีอิสรภาพ เสรีภาพ ไมมีพันธนาการอยูกับสิ่งใด โดยสรุปคือหันกลับมายึดเสนทางสายกลาง

ในการดํารงชีวิต เศรษฐกิจพอเพยีง คือการวางรากฐานอันมั่นคงและยั่งยืนของชีวิต๔๗ 

กลาวสรุปถึงความหมายของเศรษฐกิจพอเพียงวาหลักการของเศรษฐกิจพอเพียง 

(Sufficiency Economy)เปรียบเสมือนเครื่องยนตใหสามารถขับเคลื่อนไปไดและสรุปสาระสําคัญได

ดังนี้ 

๑. ความพอประมาณ (Moderation)หมายถึง ความสามารถในการควบคุมความรูสึก

นึกคิดความปรารถนาและพฤติกรรมตลอดจนการประพฤติปฏิบัติอยูในขอบเขตอันมีเหตุผล โดยมี

                                                           
๔๔กรมการปกครองกระทรวงมหาดไทย, เศรษฐกิจชุมชนพึ่งพาตนเอง : แนวคิดและยุทธศาสตร,

(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพสวนทองถิ่นกรมการปกครอง ,๒๕๔๑), หนา ๔. 
๔๕กรมการพัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย, เกร็ดความรูเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียงกับสังคมไทย, 

หนา ๒๑. 
๔๖ฉัตรทิพย  นาถสุภา, เศรษฐกิจหมูบานไทยในอดีต, (กรุงเทพมหานคร : บริษัทสํานักพิมพ

สรางสรรค, ๒๕๔๐), หนา ๑. 
๔๗สุเมธ   ตันติเวชกุล, ใตเบื้องพระยุคลบาท, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพมติชน, ๒๕๔๔),     

หนา ๑๒. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๓๖ 

 

ลักษณะที่เปนนามธรรมอยูมากและสามารถยืดหยุนเปลี่ยนแปลงไดตามแตกรณี ซึ่งความประมาณ

อาจหมายถึงระดับปานกลาง 

๒. ความมีเหตุผล (Reasonableness) หมายถึง เปนหลักการที่มีความคิดลึกซึ้งเปน

ความมีเหตุผลที่ยึดคน ชุมชนและประเทศชาติเปนจุดศูนยกลาง ซึ่งอาจจะตองพิจารณาปจจัยรอบ

ดานตัวอยางเชน เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม ความอิสรเสรี การพึ่งพาตนเองได ฯลฯ 

๓. การมีภูมิคุมกัน (Immunity)หมายถึง การมีสภาพที่พรอมตอการถูกกระทบจากสิ่ง

เราตางๆกลาวคือ “การมีภูมิตานทาน” เปนศัพททางการแพทยที่ถูกนํามาอธิบายถึงสภาพรางกายที่

สามารถตานทานเชื้อโรคที่เขาสูรางกายโดยมีการสรางภูมิคุมกันเพื่อที่จะลดหรือควบคุมความเสี่ยง    

( Risk) ตอปจจัยที่เขามากระทบไมใหกอปญหาหรืออุปสรรคจนตองเกิดความสูญเสียตามมา ดังนั้น

การสรางภูมิคุมกันจึงเปนกระบวนการปองกันตนเองเพื่อควบคุมความเสี่ยงดวยวิธีการตางๆที่

เกี่ยวของกับปจจัยความเสี่ยงนั้น๔๘เศรษฐกิจพอเพียง ไมไดแปลวา ไมเกี่ยวของกับใครไมคาขาย ไม

ผลิต ไมสงออก ไมทําเศรษฐกิจมหภาคแตหมายถึงการที่มนุษยเรามีความพอเพียงในอยางนอย ๗ 

ประการดวยกัน ไดแก ๑) พอเพียงสําหรับทุกคน ๒) จิตใจพอเพียง ๓) สิ่งแวดลอมพอเพียง ๔)ชุมชน

เขมแข็งพอเพียง ๕) ปญญาพอเพียง ๖) อยูบนพื้นฐานวัฒนธรรมพอเพียง ๗) มีความมั่นคงพอเพียง

ไมใชวูบวาบ เดี๋ยวจนเดี๋ยวรวย ซึ่งเมื่อทุกอยางเกิดความพอเพียงก็จะเกิดความสมดุล คือ ความเปน

ปกติและยั่งยืน ซึ่งอาจจะเรียกในชื่ออื่นๆได เชน เศรษฐกิจพื้นฐาน เศรษฐกิจสมดุล หรือ เศรษฐกิจ

บูรณาการเปนตน๔๙ 

เศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง พอเพียงสําหรับทุกคน มีธรรมชาติพอเพียง มีความรัก
พอเพียง มีปญญาพอเพียง เกิดความสมดุล เรียกอีกอยางหนึ่งวา เศรษฐกิจชุมชน เศรษฐกิจสมดุลหรือ
เศรษฐกิจพื้นฐานไมมองเรื่องเศรษฐกิจแบบแยกสวนแตเปนเศรษฐกิจที่อยูบนความเขมแข็งของชุมชน 
เปนเครื่องมือพัฒนาเศรษฐกิจเชื่อมโยงกับวัฒนธรรมและสิ่งแวดลอมอยางเปนบูรณาการ เศรษฐกิจ
พอเพียง อันจัดเปนเศรษฐกิจพื้นฐานนั้นมีลักษณะสําคัญ ๕ ประการ คือ 

๑) เปนเศรษฐกิจสําหรับคนทั้งมวลไมใชเศรษฐกิจที่สรางความร่ํารวยใหคนสวนนอยแต
ทิ้งคนสวนใหญใหยากจน ซึ่งกอใหเกิดชองวางทางเศรษฐกิจ นําไปสูปญหาทางสังคม การเมืองและ
สิ่งแวดลอมอันนําไปสูความไมมั่นคงทางเศรษฐกิจสําหรับคนทั้งมวล เปนการสรางทุนทางสังคม และ
เปนพื้นฐานของการพัฒนาทุกชนิด 

๒) มีพื้นฐานอยูที่ความเขมแข็งของชุมชนเพราะชุมชนเปนพื้นฐานของสังคม 
๓) มีความเปนบูรณาการ คือไมใชเปนเรื่องเศรษฐกิจโดดๆ แตเชื่อมโยงกับสังคม

วัฒนธรรม สิ่งแวดลอม พรอมกันไป 

                                                           
๔๘จรัญ  จันทลักขณา, ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกับความสุขมวลชนและการเกษตรยั่งยืน,

(กรุงเทพมหานคร : สาขาวิชาสงเสริมการเกษตรและสหกรณ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช,๒๕๔๙), หนา ๗. 
๔๙ประเวศ   วะสี, เศรษฐกิจพอเพียงและประชาสังคมแนวทางพลิกฟนเศรษฐกิจสังคม,

(กรุงเทพมหานคร : หมอชาวบาน ,๒๕๔๒), หนา ๖. 
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๔) อยูบนพื้นฐานความเขมแข็งของตนเอง เชน การเกษตร หัตถกรรมไทยอุตสาหกรรม 
การเกษตร สมุนไพร อาหารไทย การทองเที่ยว ซึ่งลวนอยูบนพื้นฐานวัฒนธรรมไทยวัฒนธรรมไทย
เปนจุดแข็งของคนไทยที่คนชาติอื่นไมม ี

๕) มีการจัดการและนวัตกรรมตางๆ เพื่อเติมความกาวหนาใหแกเรื่องพื้นฐาน ทําใหมี
พลวัตอยางไมหยุดนิ่ง๕๐ 

จากการศึกษาทัศนคติแสดงความคิดเห็นของนักคิดไทยอื่น ๆ ไดสรุปไววาเศรษฐกิจ
พอเพียงที่จริงนั้นเปนเรื่องวัฒนธรรมเพราะหมายถึงวิถีชีวิต รวมตั้งแตความเชื่อ คุณคา การประพฤติ
ปฏิบัติรวมกันรวมถึงเศรษฐกิจ การศึกษา สุนทรียศาสตร ขนบธรรมเนียมประเพณี การพออยูพอกิน 
การพึ่งพาตนเองตามหลักธรรมคําสอนของศาสนา ซึ่งอยูภายใตรมเงาของวัฒนธรรมการนําชื่อ
เศรษฐกิจมาใชนั้นเปนเพียงเพื่อกระตุนความสนใจและใหฟงดูมีพลังมากกวาการพูดถึง 
วัฒนธรรม๕๑ 

นอกจากนี้โดยสรุปแลวเศรษฐกิจพอเพียง หมายถึงความพอเพียงในอยางนอย ๗ 
ประการ คือ 

๑) พอเพียงสําหรับทุกคน ทุกครอบครัว ไมใชเศรษฐกิจแบบทอดทิ้งกัน 
๒) จิตใจพอเพียง 
๓) สิ่งแวดลอมพอเพียง 
๔) ชุมชนเขมแข็งพอเพียง 
๕) ปญญาพอเพียง 
๖) อยูบนพื้นฐานวัฒนธรรมพอเพียง 
๗) มีความมั่นคงพอเพียง๕๒ 

สําหรับแนวทางการสนับสนุนกิจกรรมเศรษฐกิจแบบพอเพียงดวยวิธีการ ๑๐ ประการ
ซึ่งเรียกวา ธรรมจักรแหงเศรษฐกิจพอเพียง โดยการใชทรัพยากรอยางเปนระบบ และมุงไปสูการ
สนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน และเศรษฐกิจชุมชนหรือเศรษฐกิจพอเพียงดังนี้ คือ 

๑) นโยบายและกระแสสังคม หมายถึง การผลักดันใหเศรษฐกิจพอเพียงเปนนโยบาย
ของรัฐและเปนกระแสของสังคมที่จะตองรวมใจกันผลักดันโดยนายกรัฐมนตรีเปนผูวางนโยบายและ
พรรคการเมืองนําเขาไปบรรจุในนโยบายของพรรค 

๒) การสํารวจชุมชนและเครือขาย หมายถึง การสํารวจศักยภาพชุมชนดวยการเขียน 
ผังชุมชน / เครือขายประชาชนเพื่อใหรูวาปจจัยไทยเรามีชุมชนใดมีประสบการณความรูใน 
เศรษฐกิจพื้นฐานดานใด อยูที่ไหนบางโดยหนวยงานที่เหมาะสมในการสรางผังศักยภาพชุมชน 
โดยความรวมมือจากหลายฝายคือพัฒนากรตําบล เกษตรตําบล คร ูองคกรพัฒนาเอกชน และ 
สถาบันราชภัฏ เปนตน 
                                                           

๕๐ประเวศ   วะสี, เศรษฐกิจพอเพียงและประชาสังคมแนวทางพลิกฟนเศรษฐกิจสังคม,หนา, ๔๔. 
๕๑พระธรรมปฎก,(ป.อ.ปยุตโต) ประเวศ วะสี,ศ.นพ, เอกวิทย ณ ถลาง,ดร, วัฒนธรรมเสวนา ณ วัด

ญาณเวศกวัน, (กรุงเทพมหานคร : ภัคธรรศ, ๒๕๔๔), หนา ๑๑๓. 
๕๒ประเวศ วะสี, เศรษฐกิจพอเพียงและประชาสังคมแนวทางพลิกฟนเศรษฐกิจสังคม

,(กรุงเทพมหานคร : หมอชาวบาน, ๒๕๔๒), หนา ๕. 
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๓) การสงเสริมการขยายตัวของเครือขายชุมชน หมายถึง การขยายองคความรูจาก
ศักยภาพชุมชนที่ปรากฏในผังศักยภาพชุมชน / เครือขายประชาชน โดยกระทรวงมหาดไทย หรือ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงสาธารณสุข หรือโดยองคกรพัฒนา
เอกชน พระภิกษ ุนักธุรกิจ ดวยการชักนําใหชุมชนอื่นเขามาเรียนรูตามผังศักยภาพชุมชนดังกลาว 

๔) การสรางศูนยบริการวิชาการแบบเบ็ดเสร็จ หมายถึง การพัฒนาศูนยบริการ 
วิชาการเบ็ดเสร็จ (One-Stop-Service) ประจําอําเภอ โดยรัฐบาลเปนผูนําหนวยงานความรูตางๆมา
รวมไวที่เดียวกันเพื่อเปนการสนับสนุนสงเสริมชาวบานใหไมลําบากในการหาความรูในการประกอบ
อาชีพ เชน จะเริ่มตนอยางไร พันธุไมจะไดมาจากไหน จะขุดสระน้ําอยางไร ฯลฯ 

๕) การเชื่อมตอการคาขาย หมายถึง การเชื่อมตอตลาดคาขาย โดยกระทรวงมหาดไทย
เปนผูจัดลานคาใหเกษตรกรหรือธุรกิจชุมชน นอกจากนี้บริษัทใหญๆ ควรรับผลิตผลของชุมชนไปขาย
ไนระบบตลาดทั่วไป 

๖) การจัดสรรเพื่อทํางานใหสังคม หมายถึง การสนับสนุนเพื่อสังคม เชน วิทยุชุมชน
สื่อๆ ควรมีเนื้อหาหรือขอมูลเกี่ยวกับชุมชนหรือเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อเปนการสนับสนุนใหเกิดกระแส
สังคมและผลักดันเรื่องดังกลาวไปสูนโยบายของรัฐหรือพรรคการเมือง 

๗) การปรับวิธีงบประมาณ และการตั้งกองทุนเพื่อชุมชน หมายถึง การปรับวิธี
งบประมาณจากเดิมที่ใชกรมเปนตัวตั้งมาใหเปนพื้นที่และชุมชนเปนตัวตั้ง ทั้งนี้นายกรัฐมนตรีสามารถ
ดําเนินการในเรื่องดังกลาว นอกจากนี้ ควรมีการตั้งกองทุนชุมชนเพื่อสนับสนุนมาตรการที่นําไปสู
เศรษฐกิจพอเพียงตามขั้นตอนตางๆ โดยรัฐมนตรีคลังมีอํานาจในการจัดการดังกลาวเพื่อสนับสนุน
เศรษฐกิจพอเพียง 

๘) การออกกฎหมายเพื่อความเขมแข็งของชุมชน หมายถึง การสนับสนุนเศรษฐกิจ
พอเพียงดวยมาตรการทางกฎหมายเพื่อลดอุปสรรคและเพิ่มความสะดวกในการสงเสริมเศรษฐกิจ
พอเพียง โดยกลุมนักกฎหมายจากมหาวิทยาลัยตางๆ 

๙) การฝกอบรมทักษะการสรางความเปนชุมชน หมายถึง การมีศูนยวิจัยและพัฒนา
ทักษะการสรางความเปนชุมชนในมหาวิทยาลัย ในสถาบันราชภัฏ หรือในองคกรพัฒนาภาคเอกชน 
ภาคธุรกิจตางๆ ทําหนาที่รวบรวมความรูเกี่ยวกับวิธีการสงเสริมใหคนทํางานรวมกันเปนกลุม 

๑๐) การวิจัยเพื่อความเขมแข็งของชุมชน และการประเมินผล หมายถึง การวิจัยและ
ประเมินผล เพื่อสนับสนุนขั้นตอนตามที่กลาวมาแลวทั้ง ๙ ขั้นตอน๕๓ 

สรุปไดวา เศรษฐกิจพอเพียงนั้น หมายการดําเนินชีวิตไปในแนวทางที่พอดี พอมี พอกิน 

พอใช ในครอบครัว ชุมชน ประเทศ สามารถที่จะอุมชูตนเองไดโดยไมตองหาที่พึ่งจากคนอื่นได เพื่อ

ตอบสนองความตองการของตนเองได 

 
 
 

                                                           
๕๓ประเวศ วะสี, ประชาคมตําบล ยุทธศาสตรเพื่อเศรษฐกิจพอเพียง ศีลธรรมและสุขภาพ,พิมพ

ครั้งที ่๓. (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพมติชน, ๒๕๔๑), หนา ๔๐–๔๖. 
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๒.๓.๒ ความเปนมาของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
จากการทบทวนงานเอกสารที่เกี่ยวของนั้นไดนําเอาความเปนมาของปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงมาเปนประวัติความเปนมาเพื่อใหเกิดความเขาใจอันลึกซึ้งดังตอไปนี ้
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวรัชกาลปจจุบัน ไดพระราชทานพระราชดํารัสเกี่ยวกับการ

พออยู พอกิน ซึ่งเปนเรื่องเศรษฐกิจพอเพียงตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๑๗ ในชวงเวลานั้นเศรษฐกิจไทยกําลัง
เฟองฟู ยังไมมีปญหาเศรษฐกิจที่เปนวิกฤติเศรษฐกิจดังเชนป พ.ศ.๒๕๔๐ เรื่องเศรษฐกิจพอเพียง จึง
ไมไดรับความสนใจจากทางราชการและประชาชนเทาที่ควร เมื่อวันที่ ๔ ธันวาคม พ.ศ.๒๕๔๐ ทรงมี
พระราชดํารัสเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียงมีนขอความตอนหนึ่งวา “การเปนเสือนั้นไมสําคัญ สําคัญที่
เราพออยูพอกินและมีเศรษฐกิจการเปนอยูแบบพอมีพอกิน”และ “คนเราถาพอในความตองการก็มี
ความโลภนอย เมื่อมีความโลภนอย ก็เบียดเบียนคนอื่นนอย”จากพระราชดํารัสดังกลาวทําใหทาง
ราชการ เอกชนและประชาชนมีความสนใจในเรื่องเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดําริอยาง
กวางขวาง๕๔ ...การพัฒนาประเทศจําเปนตองทําตามลําดับขั้น ตองสรางพื้นฐาน คือ ความพอมี พอ
กิน พอใช ของประชาชนสวนใหญเบื้องตนกอน โดยใชวิธีการและอุปกรณที่ประหยัด แตถูกตองตาม
หลักวิชาการ เมื่อไดพื้นฐานความมั่นคงพรอมพอสมควรและปฏิบัติไดแลว จึงคอยสรางความเจริญ
และฐานะเศรษฐกิจขั้นสูงโดยลําดับตอไป... พระบรมราโชวาทในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
พระราชทานแกบัณฑิตมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เมื่อ วันที่ ๔ ธันวาคม ๒๕๑๗  

“...คําวาพอเพียงมีความหมายอีกอยางหนึ่ง มีความหมายกวางออกไปอีก ไมไดหมายถึง
การมีพอสําหรับใชของเทานั้น แตมีความหมายวา พอมีพอกิน  พอมีพอกินนี้ ก็แปลวาเศรษฐกิจ
พอเพียงนั่นเอง...” 

“...พอเพียงนี้ก็หมายความวา มีกินมีอยู ไมฟุมเฟอย ไมหรูหราก็ได แตวาพอ แม
บางอยางอาจจะดูฟุมเฟอยแตถาทําใหมีความสุข ถาทําได ก็สมควรที่จะทํา สมควรที่จะปฏิบัติ...” 

“...Self –Sufficiency นั้นหมายความวา ผลิตอะไรมีพอที่จะใชไมตองไปขอซื้อคนอื่น
อยูไดดวยตนเอง...” 

“...คนเราถาพอในความตองการ ก็มีความโลภนอย เมื่อมีความโลภนอย ก็เบียดเบียน
คนอื่นนอย ถาทุกประเทศมีความคิด อันนี้ไมใชเศรษฐกิจ มีความคิดวาทําอะไรตองพอเพียง
หมายความวาพอประมาณไมสุดโตง ไมโลภอยางมาก คนเราก็อยูเปนสุข...” 

พระราชดํารัส พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว พระราชทานเนื่องในวโรกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา ณ ศาลาดุสิดาลัย สวนจิตรลดา พระราชวังดุสิต เมื่อวันที่ ๔ ธันวาคม ๒๕๔๑ 

...เศรษฐกิจพอเพียงนั้นเขาตีความวาเปนเศรษฐกิจชุมชน หมายความวา ใหพอเพียงใน
หมูบานหรือในทองถิ่นใหสามารถที่จะมีพอกิน เริ่มดวยพอมีพอกิน พอมีพอกินนี้ไดพูดมาหลายป ๑๐ 
กวาปมาแลว ใหพอมีพอกิน แตวาพอมีพอกินนี้ เปนเพียงเริ่มตนของเศรษฐกิจเมื่อปที่แลวบอกวา ถา

                                                           
๕๔คณาจารย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, เศรษฐศาสตรในชีวิตประจําวัน,

(กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕), หนา ๑๗๔. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั
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พอมีพอกิน คือพอมีพอกินของตัวเองนั้น ไมใชเศรษฐกิจพอเพียงเปนเศรษฐกิจสมัยหิน สมัยหินนั้น 
เปนเศรษฐกิจพอเพียงเหมือนกัน แตวาคอยๆ พัฒนาขึ้นมา... 

พระราชดํารัส พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว พระราชทานเนื่องในวโรกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา ณ ศาลาดุสิดาลัย สวนจิตรลดา พระราชวังดุสิต เมื่อวันที่ ๒๓ ธันวาคม ๒๕๔๒ 

แนวคิดในด านเศรษฐกิจทางเลือกในประเทศไทยนั้นมีมานานมากแลว เชน 
เศรษฐศาสตรเชิงพุทธ เศรษฐศาสตรสีเขียว เศรษฐกิจพื้นฐาน เศรษฐกิจชุมชน ที่ตั้งอยูบนหลักของ
การพึ่งตนเอง รวมถึงการมีอาชีพที่ อยู นอกกระแสการตลาดอยางเกษตรยังยืน เกษตรผสมผสาน
ทั้งหมดที่กลาวมาขางตนก็อยูในลักษณะที่กระจัดกระจาย ไมได รับการยอมรับมากนัก จากผลพวง
ของวิกฤติ “เศรษฐกิจฟองสบู” ทําใหแนวความคิดเรื่อง “การพัฒนาที่ยังยืน”และ “แนวคิด
เศรษฐกิจ” พอเพียง ไดรับความสนใจและนํามาพิจารณาวิเคราะหกันอยางจริงจังมากขึ้น 

เนื่องจากมีขอสรุปตรงกันเปนสวนใหญจากนักคิด นักวางแผน นักพัฒนา ฯลฯ วาการ
พัฒนาเทาที่ผานมานั้น ยังไมประสบความสําเร็จและคงจะดําเนินการอยางที่เคยปฏิบัติมาไมไดอีก
ตอไปแลว จึงนาจะมี “ทางเลือก” ที่มั่นคงกวาเหมาะสมกวาและปลอดภัยกวาสําหรับอนาคตของ
ประเทศชาติ และทุกคนในชาติเปนสวนรวม “การพัฒนาที่ยังยืน” (Sustainable Development)
และ “เศรษฐกิจพอเพียง” (Sufficiency Economy) ใน พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว จึงเปนสดมภ
หลักของแนวความคิดการพัฒนาประเทศเปนตนมา แมวาพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวจะไดทรงใช
หลักการนี้ในโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริมานานเกือบจะเทากับเวลาของการพัฒนาประเทศ
ที่ผานมาเลยทีเดียว และไมเพียงแตในประเทศไทยเทานั้นแมแตคนสําคัญในสถาบันการเงินของโลกก็
ไดแสดงความวิตกกังวลไวเชนกันดังที่  มิสเตอร เจมส. ดี. วูลัฟเฟนสัน(Mr.James D.Wolfenson) ได
กลาวไวในคําปราศรัยในการประชุมรวมกันระหวางธนาคารโลกและกองทุนการเงินระหวางประเทศ 
เมื่อวันที ่๖ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๔๑ วา๕๕เราไดรูแลววา เราตอบไมไดทุกคําถามในวิกฤติการณของมนุษย
ชาติที่เกิดขึ้นในโลก ที่พัฒนาแลว และไมอาจปองกันตัวเองได วิกฤตการณของมนุษยชาติจะไมอาจ
เยียวยาไดหากเราไมนําเอาแนวทางแบบองครวมมาใชในการพัฒนา และรับมือกับวิกฤติโดยมองภาพ
ของ การเงิน สังคม การเมืองระบบสถาบันวัฒนธรรมและสิ่งแวดลอมของสังคมไปพรอม ๆ กัน”และ
ความเติบโตทางเศรษฐกิจแมจะเปนเรื่องจําเปน แตก็ไมใชสิ่ง เดียวทีจะลดความยากจนไดการพัฒนา
จะตองวางคนดอยโอกาสไวเบื้องหนาและ เปนจุดศูนยกลาง 

จากบทเรียนและประสบการณที่ไดรับจากผลของการพัฒนาประเทศในสี่ทศวรรษที่ผาน
มา ทําใหมีการปรับเปลี่ยนกลยุทธและวิสัยทัศนในการพัฒนาประเทศกันอยางขนานใหญ โดยมีการ
อัญเชิญพระราชกระแส เรื่อง ปรัชญาและแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง ของพระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัวมาเปนปรัชญาและวิสัยทัศนนํา ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ฉบับที่ ๙ โดย            
นายสิปนนท เกตุทัต ประธานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ไดมีหนังสือลง
วันที่ ๒๒ ตุลาคม ๒๕๔๒ กราบบังคมทูลขอพระราชทานพระบรมราชานุญาตนอมเกลานอม
กระหมอมอัญเชิญ “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” มาเปนแนวทางในการกําหนดนโยบายวางแผน
และทําแผนปฏิบัติการในทุกระดับเพื่อใหประเทศชาติรอดพนจากวิกฤติการณทางเศรษฐกิจตลอดจน
                                                           

๕๕ธรรมรักษ การพิศิษฎ, วิวัฒนาการการวางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศไทย ใน 
หาทศวรรษ, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคุรุสภา,๒๕๔๗), หนา ๗๗. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั
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เปนแนวทางในการดํารงชีวิตที่ดีของคนในชาติไดอยางยั่งยืนและมั่นคงตอไปและในการนี้ไดระบุไวใน
ความนําของแผนพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๙ (พ.ศ.๒๕๔๕ -๒๕๔๙) ดวยวา
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๙ เปนแผนที่ ไดอัญเชิญแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงตามพระราชดํารัส ของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว มาเปน ปรัชญานําทาง ในการพัฒนา
และบริการประเทศ โดยยึดหลัก ทางสายกลาง เพื่อใหประเทศรอดพนจากวิกฤตสามารถดํารงอยูได
อยางมั่นคงและนําไปสูการพัฒนาที่สมดุลมีคุณภาพและยั่งยืนภายใตกระแสโลกาภิวัตนและ
สถานการณที่เปลี่ยนแปลงตาง ๆ๕๖ 

เหตุผลสําคัญที่ไดมีการอัญเชิญ “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ในพระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัวมาเปนหลักและวิสัยทัศน ในการแกไขปญหาวิกฤตทางเศรษฐกิจและเปนแนวทางพัฒนา
ประเทศในชวงหัวเลี้ยวหัวตอและเปนจุดหักเหที่สําคัญในประวัติศาสตรการพัฒนาประเทศไทย ก็
เนื่องมาจากมีการยอมรับวา ทฤษฎีและกรอบแนวคิดของการพัฒนาประเทศโดยการอาศัยแนวคิด
และทฤษฎีทุนนิยมตามแบบตะวันตกนั้น ไมสามารถทําใหประเทศชาติและประชาชน กาวหนาอยาง
มั่นคงและอยูดีมีสุขไดดังที่ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่  ๘ ก็ไดย่ําถึงผลสรุปของการพัฒนาที่ผานมาวา
“เศรษฐกิจดี สังคมมีปญหา การพัฒนาไมยั่งยืน” และในแผนพัฒนาฉบับที่ ๙ ก็ไดวิเคราะหและระบุ
ไวในแผนฯ เชนเดียวกันวา จากการประเมินผลการพัฒนาในชวง ๔ ทศวรรษ ที่ผานมาชี้ใหเห็นอยาง
ชัดเจน ถึงการพัฒนาที่ขาดสมดุลโดยประสบความสําเร็จเฉพาะใน เชิงปริมาณแตขาดความสมดุลใน
ดาน คุณภาพ “จุดออน” ของการบริหาร ทางเศรษฐกิจ การเมือง และราชการยังเปนการรวมศูนย
อํานาจ และขาดประสิทธิภาพ๕๗การแกปญหาความยากจน และยกระดับคุณภาพชีวิตของคน สวน
ใหญ ของประเทศใหเกิด “การพัฒนาที่ยั่งยืนและความอยูดีมีสุขของคนไทย” และ สรางคานิยมรวม
ใหคนไทยตระหนักถึงความจําเปนและการปรับเปลี่ยนกระบวนการคิดทัศนคติและกระบวนการ
ทํางาน โดยยึด “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” เปนปรัชญานําทางใหเอื้อตอการเปลี่ยนแปลงระบบ
การบริหารจัดการประเทศแนวใหมที่มุงสูประสิทธิภาพและคุณภาพและกาวตามโลกไดอยางรูทัน๕๘ 

จากแนวพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว๕๙  ทรงมีแนวทางที่มุงใหคน

ไทยดํารงตนโดยยึดหลักของความสมถะ พึงพอใจกับสิ่งที่เปนอยู ไมอคติกับบุคคลที่มีสภาพชีวิตความ

เปนอยูที่ดีกวา ซึ่งแนวพระราชดํารัสลวนแตเปนแนวทางที่เหมาะสมกับการนํามาประยุกตใชกับ

สังคมไทย โดยเฉพาะสังคมชนบท อันไดแกการจะเปนเสือนั้นมันไมสําคัญ สําคัญอยูที่เราพออยูพอกิน 

และมีเศรษฐกิจการเปนอยูแบบพอมีพอกิน แบบพอมีพอกินหมายความวา อุมชูตัวเองใหได ใหมี

พอเพียงกับตัวเอง อันนี้เคยบอกวา ความพอเพียงนี้ไมไดหมายความวาทุกครอบครัวจะตองผลิต

อาหารของตัวเอง จะตองทอผาใสใหตัวเองสําหรับครอบครัว อยางนั้นมันเกินไป แตวาในหมูบานหรือ

                                                           
๕๖สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต,ิ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาต ิฉบับที่ ๙ (พ.ศ.๒๕๔๕ - ๒๕๔๙), (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคุรุสภา), หนา ก. 
๕๗เรื่องเดียวกัน, หนา ข. 
๕๘เรื่องเดียวกัน, หนา ๙. 
๕๙กรมการปกครอง, เศรษฐกิจชุมชนพึ่งตนเอง: แนวความคิดและยุทธศาสตร,(กรุงเทพมหานคร: 

โรงพิมพสวนทองถิ่น กรมการปกครอง,๒๕๔๑), หนา ๔-๕. 
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ในอําเภอจะตองมีความพอเพียงพอสมควร บางสิ่งบางอยางที่ผลิตไดมากกวาความตองการก็ขายได 

แตขายในที่ไมหางไกลเทาไหร ไมตองเสียคาขนสงมากนัก อยางนี้นักเศรษฐกิจตางๆ ก็มาบอกวา

ลาสมัยจริง อาจจะลาสมัย เพราะวาคนอื่นเขาจะตองมีการเศรษฐกิจที่ตองมีการแลกเปลี่ยน เรียกวา

เปนเศรษฐกิจการคา ไมใชเศรษฐกิจความพอเพียงรูสึกไมหรูหราแตเมืองไทยเปนประเทศที่มีบุญอยูวา 

การผลิตที่พอเพียงทําไดอยางขาวที่ปลูก เคยสนับสนุนใหปลูกขาวใหพอเพียงกับตัวเอง เก็บเอาไวใน

ยุงเล็กๆแตละครอบครัวเก็บและถามีพอก็ขาย แตคนอื่นกลับบอกวาไมสมควร โดยเฉพาะทางภาค

อีสาน เขาบอกตองปลูกขาวหอมมะลิเพื่อที่จะขาย อันที่จริงถูกตองขาวหอมมะลิขายไดราคาดี แตเมื่อ

ขายแลวของตัวเองจะบริโภคตองซื้อ จะซื้อจากใคร ทุกคนปลูกขาวหอมมะลิในภาคอีสานสวนมาก  

เขาชอบบริโภคขาวเหนียว ซึ่งใครจะเปนคนปลูกขาวเหนียวเพราะวาประกาศโฆษณาวาคนที่ปลูกขาว

เหนียวเปนคนโง อันนี้เปนสิ่งที่สําคัญ เลยสนับสนุนบอกวาใหเขาปลูกขาวบริโภค เขาชอบขาวเหนียวก็

ปลูกขาวเหนียว เขาชอบขาวอะไรก็ตาม ใหเขาปลูกขาวอยางนั้นและเก็บไวเพื่อใชบริโภคตลอดทั้งป 

ถายังมีที่ที่จะทํานาปรังหรือมีที่มากพอสําหรับปลูกขาว ก็ปลูกขาวหอมมะลิเพื่อที่จะขาย ที่พูดอยางนี้

เพราะวาขาวที่ปลูกสําหรับบริโภคไมตองเที่ยวรอบโลก ถาขาวที่ซื้อมาตองขามจังหวัดหรืออาจขาม

ประเทศมาคาขนสงนั้นก็บวกเขาไปในราคาขาว 

สิ่งเหลานี้เปนเรื่องของเศรษฐกิจแบบคาขาย ภาษาฝรั่งเขาเรียกวา Trade Economy 

ไมใชแบบพอเพียง ซึ่งฝรั่งเขาเรียกวา Self – Sufficiency Economy ถาเราทําแบบไหนทําได คือ

เศรษฐกิจแบบพอเพียงกับตัวเอง เราอยูไดไมตองเดือดรอน อยางทุกวันนี้เราเดือดรอนสําหรับขาวก็

เห็นชัด สําหรับสิ่งอื่นประชาชนก็ตองใช มีสิ่งของจําเปนที่จะใชหลายอยางที่เราทําในเมืองไทยและ

สามารถที่จะเปนสินคาสงออกนอกใชเองดวย แตสําหรับสงนอกนั้นมีพิธีการมากมายมีทางที่จะผาน

มากมาย ลงทายกําไรไมเหลือ กําไรมันนอย แตถาสามารถที่จะติดตอโดยตรงอยางกลองนี้เขาติดตอ

โดยตรงเขาสงไปเปนหีบๆ ลงเรือ ที่เรียกวาContainer ก็สงไปเต็ม Container ลงทายคาขนสงไมแพง

มากนัก พูดกลับไปกลับมาในเรื่องการคา การบริโภค การผลิต และการขาย รูวาทานทั้งหลายกําลัง

กลุมใจในวิกฤตการณตั้งแตที่มีเงินนอยจนกระทั่งคนที่มีเงินมาก แตถาสามารถที่จะเปลี่ยนใหกลับเปน

เศรษฐกิจพอเพียง ไมตองทั้งหมด แมจะไมถึงครึ่ง อาจจะเศษหนึ่งสวนสี่ ก็สามารถที่จะอยูได การ

แกไขจะตองใชเวลามาก ไมใชงายๆ โดยมากคนก็ใจรอนเพราะเดือดรอน แตวาถาทํา ตั้งแตเดี๋ยวนี้ก็

สามารถที่จะแก ไขได  แนวคิดเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง ตามแนวพระราชดํารัสขององค

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว นั้นครอบคลุมเนื้อหาสาระของการดําเนินชีวิตในวงกวาง ทั้งในสวนของ

เศรษฐกิจพึ่งตนเองและเศรษฐกิจชุมชน 

สรุปไดวาความเปนมาของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนั้นไดทราบถึงความชัดเจนและมี

ความเขาใจตระหนักถึงคุณคาในการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงอยางมากในการนํามาประยุกตใชในการ
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ดําเนินชีวิตและหนวยงานตางๆไดเปนอยางดีเปนการชวยการพัฒนาประเทศแบบยั่งยืนโดยไมตอง

พึ่งพิงจากประเทศอ่ืนๆโดยการยึดหนักการพึ่งตนเองในการดําเนินชีวิตนี้ 

 
 

๒.๓.๓ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
จากการทบทวนเอกสารนั้นมีหลักการของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อเปนหลักในการ

ดําเนินชีวิตไดอยางสมบูรณถูกตองนั้นสําคัญอยางยิ่งในการพิจารณาหลักดังตอไปนี้ 
๑. กรอบแนวคิด เปนปรัชญาที่ชี้แนะแนวทางการดํารงอยูและปฏิบัติตนในทางที่ควร

จะเปน โดยมีพื้นฐานมาจากวิถีชีวิตดั้งเดิมของสังคมไทย สามารถนํามาประยุกตใชไดตลอดเวลา และ
เปนการมองโลกเชิงระบบ ที่มีการเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา มุงเนนการรอดพนจากภัยและวิกฤตเพื่อ
ความมั่นคงและความยั่งยืนของการพัฒนา 

๒. คุณลักษณะ เศรษฐกิจพอเพียงสามารถนํามาประยุกตใชกับการปฏิบัติตนไดในทุก
ระดับ โดยเนนการปฏิบัติบนทางสายกลาง และการพัฒนาอยางเปนขั้นตอน 

๓. คํานิยาม ความพอเพียง จะตองประกอบดวย ๓ คุณลักษณะ พรอม ๆ กัน ดังนี้ 
๓.๑ ความพอประมาณ หมายถึง ความพอดี ที่ไมนอยเกินไป และไมมากเกินไปโดยไม

เบียดเบียนตนเองและผูอื่น เชน การผลิตและการบริโภคที่อยูในระดับพอประมาณ 
๓.๒ ความมีเหตุผล หมายถึง การตัดสินใจเกี่ยวกับระดับความพอเพียงนั้น จะตอง

เปนไปอยางมีเหตุผล โดยพิจารณาจากเหตุปจจัยที่เกี่ยวของ ตลอดจนคํานึงถึงผลที่คาดวาจะเกิดขึ้น
จากการกระทํานั้น ๆ อยางรอบคอบ 

๓.๓ การมีภูมิคุมกันที่ดีในตัว หมายถึง การเตรียมตัวใหพรอมรับผลกระทบ และการ
เปลี่ยนแปลงดานตาง ๆ ที่จะเกิดขึ้น โดยคํานึงถึงความเปนไปไดของสถานการณตาง ๆ ที่คาดวาจะ
เกิดขึ้นในอนาคตทั้งใกลและไกล 

๔. เงื่อนไข การตัดสินใจและการดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ใหอยูในระดับความพอเพียงนั้น 
ตองอาศัยทั้งความรูและคุณธรรมเปนพื้นฐาน กลาวคือ 

๔.๑ เงื่อนไขความรู ประกอบดวย ความรอบรูเกี่ยวกับวิชาการตาง ๆ ที่เกี่ยวของอยาง
รอบดาน ความรอบคอบที่จะนําความรูเหลานั้นมาพิจารณาใหเชื่อมโยงกัน เพื่อประกอบการวางแผน 
และความระมัดระวังในขั้นปฏิบัติ 

๔.๒ เงื่อนไขคุณธรรม ที่จะตองเสริมสรางประกอบดวย มีความตระหนักในคุณธรรม มี
ความซื่อสัตยสุจริต และมีความอดทน มีความเพียร ใชสติปญญาในการดําเนินชีวิต 

๕. แนวทางปฏิบัติ/ผลที่คาดวาจะไดรับจากการนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกตใชคือการพัฒนาที่สมดุลและยั่งยืน พรอมรับตอการเปลี่ยนแปลงในทุกดาน ทั้งดานเศรษฐกิจ 
สังคมสิ่งแวดลอม ความรูและเทคโนโลยี๖๐ 

                                                           
๖๐อรรถพล อุทุมพร, “การนําแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบัติในองคการบริหารสวนตําบลหาร

แกว อําเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม”, การคนควาแบบอิสระรัฐศาสตรมหาบัณฑิต, การเมืองและการปกครอง,
(บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม ๒๕๕๒). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๔๔ 

 

สรุปไดวาหลักการของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนั้นเปนหลักสําคัญอยางยิ่งในการ
ดําเนินชีวิตในทางสายกลางซึ่งมีหลักตางๆเพื่อใหดําเนินชีวิตในทางที่ถูกตองตามหลักโดยมีที่ยึดในการ
ใชชีวิตแบบพอเพียงไดอยางสมบูรณและถูกตองและอีกอยางหนึ่งนั้นสังคมไทยสวนใหญเปนสังคม
เกษตรกรรมเปนหลักเกือบทั้งประเทศเลยซึ่งเปนการสอดคลองกับหลักของปรัชญาเศรษฐกิจไดเปน
อยางดียิ่งในการดําเนินชีวิตประจําวัน 

๒.๓.๔ ขั้นตอนการปฏิบัติสูวิถีเศรษฐกิจพอเพียง 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คือ ปรัชญาที่จะชวยใหการพัฒนาประเทศเปนไปอยางสมดุล

และยั่งยืน พรอมรับการเปลี่ยนแปลงในทุกดาน ทั้งดานเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอม ความรู และ
เทคโนโลยี ประชาชนทุกระดับควรยึดหลักปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงดังนี ้

 การปฏิบัติตนตามหลักแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง๖๑ 

๑. ยึดความประหยัด ตัดทอนคาใชจายในทุกดาน ลด ละความฟุมเฟอยในการดํารงชีพ
อยางจริงจัง ดังกระแสพระราชดํารัส ความวา“ความเปนอยูที่ตองไมฟุงเฟอ ตองประหยัดไปในทางที่
ถูกตอง...” 

๒. ยึดถือการประกอบอาชีพดวยความถูกตอง สุจริต แมจะตกอยูในภาวะขาดแคลนใน 
การดํารงชีพก็ตาม ดังกระแสพระราชดํารัส ความวา“…ความเจริญของคนทั้งหลาย ยอมเกิดมาจาก
การประพฤติชอบและการหาเลี้ยงชีพชอบเปนหลักสําคัญ...” 

๓. ละเลิกการแกงแยงผลประโยชนและแขงขันกันในทางการคาขายประกอบอาชีพแบบ 
ตอสูกันอยางรุนแรงดังอดีต ดังกระแสพระราชดํารัสในเรื่องนี้ ความวา“...ความสุขความเจริญอัน
แทจริงนั้น หมายถึง ความสุขความเจริญที่บุคคลแสวงหาไดดวยความเปนธรรม ทั้งในเจตนาและการ
กระทําไมใชไดมาดวยความบังเอิญ หรือดวยการแกงแยงเบียดบังมาจากผูอื่น...” 

๔. ไมหยุดนิ่งที่จะหาทางใหชีวิตหลุดพนจากความทุกขยากครัง้นี้ โดยตองขวนขวาย 
ใฝหาความรูใหเกิดมีรายไดเพิ่มพูนขึ้นจนถึงขั้นพอเพียงเปนเปาหมายสําคัญ ดังกระแสพระราช 
ดํารัสตอนหนึ่งที่ใหความหมายชัดเจนวา“...การที่ตองการใหทุกคนพยายามที่จะหาความรูและสราง
ตนเองใหมั่นคงนี้เพื่อตนเองเพื่อที่จะใหตัวเองมีความเปนอยูที่กาวหนา ที่มีความสุข พอมีพอกินเปน
ขั้นหนึ่ง และขั้นตอไปก็คือใหมีเกียรติวายืนไดดวยตัวเอง...” 

๕. ปฏิบัติตนในแนวทางที่ด ีลด ละสิ่งชั่วใหหมดสิ้นไป ทั้งนี้ดวยสังคมไทยที่ลมสลายลง 
ในครั้งนี้เพราะยังมีบุคคลจํานวนมิใชนอยที่ดําเนินการโดยปราศจากละอายแผนดิน ดังกระแสพระ 
ราชดํารัสความวา“...พยายามไมกอความชั่วใหเปนเครื่องทําลายตัว ทําลายผูอื่น พยายามลด พยายาม 
ละความชั่วที่ตัวเองมีอยู พยายามกอความดีใหแกตัวอยูเสมอ พยายามรักษาและเพิ่มพูนความดีที่มีอยู
นั้น ใหงอกงามสมบูรณขึ้น...”หากเรายึดแนวทางปฏิบัติเชนนี้ก็เชนนี้ก็จะทําใหชาติบานเมืองและตัว
เราหลุดพนจากความทุกขและมีความสุขในที่สุด 

ความพอเพียงที่เกิดขึ้นจริงในชุมชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เปนการเกิดขึ้น
ทั้งในระดับบุคคลครัวเรือนและกลุมกิจกรรม โดยสามารถเกิดขึ้นหรือนําไปปฏิบัติไดใน ๓ ระดับ ซึ่ง

                                                           
๖๑กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม, ๘๐ พรรษาเทิดไทองคราชัน, หนา ๘๘. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๔๕ 

 

ไดแก ๑) ระดับจิตสํานึก ๒) ระดับปฏิบัติ และ ๓) ระดับบังเกิดผลและรับผลจากการปฏิบัติ โดยมีราย
ระเอียดดังนี้๖๒ 

๑. ระดับจิตสํานึก เพื่อใหเกิดการสรางจิตสํานึกและปรับทัศนคจิสูการพึ่งตนเอง โดย 
๑.๑  สรางความรูความเขาใจในปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยางถองแท 
๑.๒ ประเมินตนเองเพ่ือใหรูจักตนเอง รูศักยภาพของตนเอง รูปญหา หรือวิกฤตที ่

ประสบอยู 
๑.๓ เกิดความคิด “พึ่งตนเอง” โดยใชศักยภาพที่มีอยูแกปญหา 
๑.๔ ตั้งใจที่จะใชชีวิต “อยูอยางพ่ึงตนเอง” พึ่งตนเองใหไดโดยลดความตองการ 

(กิเลส) และทําประโยชนแกสวนรวมมากขึ้น 
๒. ระดับปฏิบัติ เปนแนวทางการปฏิบัติเพื่อใหเกิดการพ่ึงตนเองใน ๔ ขั้นตอน คือ 
๒.๑ อยูอยางพึ่งตนเองในระดับครอบครัว โดยสมาชิกตองรูจักพึ่งตนเอง ดวยการ

รวมกันทํากิจกรรมลดรายจาย เชน ลด ละ เลิกอบายมุข ไมใชจายฟุมเฟอย ไมสรางหนี้ ลดรายจาย/
ลดตนทุนการผลิต เชน ผลิตปุยชีวภาพ ลดการใชสารเคมีในการเกษตร ปลูกพืชผักสวนครัวและเลี้ยง
สัตวขนาดเล็กไวบริโภค โดยยึดหลัก “ปลูกทุกอยางที่กิน/กินทุกอยางที่ปลูก และใชทุกอยางที่ทํา/ทํา
ทุกอยางที่ใช ปลูกพืชสมุนไพรเพ่ือรักษาโรคและรูจักการเก็บออม เปนตน” 

๒.๒ มีวิถีชีวิตอยูอยางพอเพียง โดยดําเนินชีวิตดวยการเดินทางสายกลางไมเบียดเบียน
ตนเอง ไมเบียดเบียนผูอื่นและสิ่งแวดลอม เชน ทําเกษตรทฤษฏีใหม เกษตรผสมผสานไรนาสวนผสม 
วนเกษตร เกษตรอินทรีย เกษตรชีวภาพ เกษตรไรสารพิษ เกษตรธรรมชาติ สวนสมุนไพรชุมชน แปร
รูปผลผลิตทางการเกษตรเขารวมเปนสมาชิกกลุมตางๆดานทุน ดานอาชีพดานสิ่งแวดลอม และดาน
สวัสดิการ เปนตน 

๒.๓ รวมกลุมในสังคม “อยูรวมกันอยางเอื้ออาทร” ดวยการมีความคิดที่จะแจกจาย
แบงปนใหกับผูอื่น ซึ่งจะทําใหไดเพื่อนและเกิดวัฒนธรรมที่ดี ลดความเห็นแกตัว โดยจะเห็นไดวาใน
ชุมชนที่เข็มแข็งจะมีการรวมกลุมกันหลากหลาย และกลุมตางๆ เหลานั้น ถือไดวาเปน “ทุนทางสังคม
ที่สามารถขับเคลื่อนกิจกรรมเพื่อการชวยเหลือตนเอง” ชวยเหลือซึ่งกันและกันในลักษณะของความ
เอื้ออาทร เชน กลุมออมทรัพยเพื่อการผลิต กลุมผูประกอบการสินคาหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ 
(OTOP) และกลุมอนุรักษแหลงน้ําและปาไมชุมชน เปนตน 
นอกจากนี้ยังพบวา ในแตละชุมชนมีการรวมกลุมกันจัดกิจกรรมตางๆที่แตกตางกันไปตามความพรอม 
เพื่อแบงปนผลประโยชนรวมกันทั้งดานวัตถุและจิตใจอื่นๆ อีก เชน กลุมสวัสดิการกลุมฌาปนกิจ
สงเคราะห กองทุนสงเคราะหผูยากไร และกลุมอนุรักษศิลปวัฒนธรรมประเพณ ีเปนตน 

๓. ระดับบังเกิดและรับผลจากการปฏิบัติ โดยผลจากการปฏิบัติ กอประโยชนโดยตรง
แกผูเกี่ยวของในทุกระดับใหแกบุคคล ครัวเรือน กลุม/องคกรและชุมชน เชน 

๓.๑ ความพอเพียงในระดับครอบครัว เชน ครัวเรือนมีความเปนอยูที่พึ่งตนเองไดอยาง
มีความสุขทั้งทางกายและทางใจ ไมเบียดเบียนตนเองและผูอื่น ไมมีภาระหนี้สินของตนเองและ

                                                           
๖๒คณะกรรมการการอํานวยการเศรษฐกิจพอเพียง กระทรวงมหาดไทย, หมูบานเศรษฐกิจพอเพียง

ตัวอยาง, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพอาสารักษาดินแดน กรมการปกครอง,๒๕๔๙), หนา ๙-๑๑. 
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ครอบครัว สามารถหาปจจัยสี่มาเลี้ยงตนเองและครอบครัว มีสวนเหลือเปนเงินออมของครอบครัว 
และยกระดับรายไดพนความยากจน เปนตน                                                                             

๓.๒ ความพอเพียงระดับชุมชน เชน มีการรวมกลุมทําประโยชนเพื่อสวนรวมบริหาร
ทรัพยากรในชุมชนใหสามารถนําไปดําเนินชีวิตไดอยางถูกตองและสมดุล เพื่อใหเกิดความเปนอยูที่
พอเพียงของชุมชนโดยรวมและชุมชนอยูเย็นเปนสุข เปนตน 

๓.๓ ความพอเพียงในระดับกลุม เชน การรวมกลุมของชุมชนหลายๆ แหงที่มีความ
พอเพียง รวมแลกเปลี่ยนความรู สืบทอดภูมิปญญา และรวมกันพัฒนาตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงและ
สรางเครือขายเชื่อมโยงระหวางชุมชนแหงความพอเพียง เกิดเปนชุมชนแหงความพอเพียงที่สุดเปนตน
จากบริบทของชุมชนกับความพอเพียงที่เกิดขึ้นในวิถีชีวิตของผูคนในชนบท ที่กลาวถึงแลวทําให
สามารถกําหนดพิจารณาลักษณะของกิจกรรมความพอเพียงใน ๖ ดาน ๑) ดานการลดรายจาย๒) 
ดานการเพิ่มรายได ๓) ดานการออม ๔) ดานการดํารงชีวิต ๕) ดานการอนุรักษและใช
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และ ๖) ดานการเอื้ออาทร 

สรุปไดวา  ที่กลาวมาทั้งหมดนี้เปนหลักในการปฏิบัติตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ไดอยางชัดเจนและเขาใจไดอยางลึกซึ่งไดเปนอยางดียิ่งเลยซึ่งที่ไดกลาวมานี้เปนสิ่งที่อํานวยประโยชน
ใหเราไดปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไดถูกตองและเปนแนวทางในการปฏิบัติเพื่อให
เกิดประโยชนทั้งตนเองและสังคมรอบขางดวย 
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ทางสายกลาง 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 
แผนภาพที ่๒.๑ กรอบหลักแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง๖๓ 

                                                           
๖๓ที่มา : หมูบานเศรษฐกิจพอเพียงตัวอยาง กระทรวงมหาดไทย, ๒๕๔๙, หนา ๕. 

                  

พอประมาณ 

มีภูมิคุมกัน

ในตัว 

                                  

มเีหตุผล 

เงื่อนไขความรู 
(รอบรู รอบคอบ ระมัดระวัง) 

เงื่อนไขคุณธรรม 
(ซื่อสัตย สุจริต สติปญญา ขยัน อดทน 

แบงปน) 

                                                                              

ชีวิต/เศรษฐกิจ/สังคม/สิ่งแวดลอม 

                                                                           

สมดุล/มั่นคง/ยั่งยืน 

                    

นําไปสู 
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๔๘ 

 

 
 
 
 
 
๒.๓.๗ ความเปนมาของทฤษฎีใหม  
จากการทบทวนเอกสารที่เกี่ยวของนั้นไดมีนําเอาความเปนมาของทฤษฎีใหมมาเพื่อให

ศึกษาและสอดคลองกับภาคเกษตรกรรรมซึ่งมีความสัมพันธเรื่องที่ทําการวิจัยนี้ไดเปนอยางสําคัญยิ่ง 
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวได พระราชดําริ วิธีการที่จะชวยเหลือราษฎรดาน

การเกษตร โดยได พระราชทาน “ทฤษฎีใหม ” ขึ้นเมื่อป พุทธศักราช ๒๕๓๕ ณ โครงการพัฒนา
พื้นที่บริเวณวัดมงคลชัยพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดําริ จังหวัดสระบุรี เพื่อเปนตัวอยางสําหรับ
การทําการเกษตรใหแกราษฎร แรงดลพระราชหฤทัยในเรื่องทฤษฎีใหม เกิดจากที่พระองค เสด็จพระ
ราชดําเนินทรงเยี่ยมราษฎรบานกุดตอแกน ตําบล กุดสิมคุมใหญ อําเภอเขาวง จังหวัดกาฬสินธุ เมื่อ
วันที่ ๒๕ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๓๕ และทรงพระราชทานพระราชดํารัสแกบรรดาคณะบุคคลตางๆ ที่
เขาเฝาฯ ถวายพระพรชัยมงคลในวโรกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
วันที่ ๔ ธันวาคม ๒๕๓๕ ถึงขอมูลเบื้องตนจากปญหาขอเท็จจริงแลวทรงวิเคราะหเปนแนวคิดทฤษฎี
ในการแกไข ในเวลาตอมาจึงมีพระราชดําริใหทําการทดลอง “ทฤษฎีใหม ” ณ วัดมงคลชัยพัฒนา 
ตําบลหวยบง อําเภอเมือง จังหวัดสระบุรี และเสด็จพระราชดําเนินทอดพระเนตรการทดลองสรุปเปน
ทฤษฎีใหมในวันที่  ๒๕ มกราคม พ.ศ. ๒๕๓๖๖๔ 

ทฤษฎีใหมเปนการบริหารและจัดการแบงที่ดินใหเปน สัดสวนที่ชัดเจน เพื่อประโยชน
สูงสุดของเกษตรกร ซึ่งมีการคํานวณโดยหลักวิชาการเกี่ยวกับดินและปริมาณน้ําที่จะกักเก็บใหพอตอ
การเพราะปลูกไดอยางเหมาะสมตลอดป  
พระราชดํารัสพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช เมื่อวันที่ ๔ ธันวาคม ๒๕๓๘ วา ทฤษฎี
ใหมนี้มีไวสําหรับปองกันความขาดแคลนในยามปกติก็จะทําใหร่ํารวยมากขึ้น ในชวงที่มีอุทกภัยก็
สามารถที่ฟนตัวไดเร็วโดยไมตองใหทางราชการไปชวยมากเกินไปทําใหประชาชนมีโอกาสพึ่งตนเองได
อยางด ีฉะนั้น จึงไดสนับสนุนใหมีการปฏิบัติตามทฤษฎีใหม  

พระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช เมื่อวันที่ ๑๔ 
กรกฎาคม ๒๕๔๑ ตอนหนึ่งวา “…ทฤษฎีใหม…ยืดหยุนได และตองยืดหยุนเหมือนชีวิตของเราทุกคน
ตองมียืดหยุน”๖๕ทฤษฎีใหมมิใชของงายๆ แลวแตโอกาส และแลวแตงบประมาณ เพราะวาเดี๋ยวนี้ 

                                                                                                                                                                      

 
 

๖๔สํานักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ, แนวคิด
และทฤษฎีการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดําริในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว, (กรุงเทพมหานคร : บริษัท 
๒๑ เซ็นจูรี ๕ จํากัด, ๒๕๔๑), หนา ๒๒๗ – ๒๓๑. 

๖๕พระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช, อางใน กระทรวงศึกษาธิการ, 
ทฤษฏีใหมในหลวง ชีวิตที่พอเพียง, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพรวมดวยชวยกัน, ๒๕๔๒), หนา ๔๕.   
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๔๙ 

 

ประชาชนทราบถึงทฤษฎีใหมนี้อยางกวางขวาง และแตละบานก็อยากได ใหทางราชการขุดสระแลว
ชวย แตมันไมใชสิ่งงายนัก บางแหงขุดแลวไมมีน้ํา แมจะมีฝน น้ําก็อยูไมได เพราะวามันรั่วหรือบางทีก็
เปนที่รับน้ําไมได ทฤษฎีใหมนี้จึงตองมีพ้ืนที่ที่เหมาะสมดวย  

แนวคิดทฤษฎีใหมจึงเปนพื้นฐานและแนวทางการปฏิบัติแบบองครวม ที่ไมไดเปน
แนวคิดแบบแยกสวนเปนพหุนิยม (Plurality) แตเปนแนวคิดทําทีละเล็กทีละนอยแบบคอยเปนคอย
ไปดังพระราชดํารัสที่พระองคพระราชทานแกพสกนิกรชาวไทยวา“เกษตรทฤษฎีใหม เกษตรกรตอง
สามารถพึ่งตนเองได…และเกษตรกรควรมีรายไดเพิ่มขึ้นจากการเกษตร นอกเหนือจากการเกษตร เชน 
การสงเสริมอุตสาหกรรมในครัวเรือน…”๖๖ 

สรุปไดวา จากการศึกษาเอกสารนั้นเปนการแสดงใหเห็นถึงความเปนมาวาเกิดขึ้นมา
จากไหนและแสดงใหเห็นวาเปนหลักในการใหความสําคัญแกเกษตรกรรมซึ่งมีจํานวนมากในประเทศ
ไทยจําเปนตองอนุรักษเพื่อใหเกิดเปนอัตลักษณแกตนเองและประเทศไทยอีกดวยและเปนการแสดง
ใหเห็นถึงการแบงสัดสวนของพื้นที่ในการทําเกษตรกรรมวาควรทําอยางไรบางเพื่อใหเกิดความสมดุล
ของพ้ืนที่ในการเพาะปลูกพื้นในแตละภาคของประเทศตอไป 

๒.๓.๙ ความสําคัญของทฤษฎีใหม 
จากการทบทวนเอกสารที่เกี่ยวของกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแลวนั้นเปนสิ่งที่

กอใหเกิดความรูและความเขาใจในความสําคัญของทฤษฎีใหมจึงไดนําเอาความสําคัญมาชี้แจงใหเห็น
ดังตอไปนี้ 

แนวคิดทฤษฎี ใหมและเศรษฐกิจพอเพียงอัน เนื่ องมาจากพระราชดําริ  ของ

พระบาทสมเด็จพระเจาอยู ไดเกิดเปนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริอยางมากมาย เชน 

โครงการธนาคารขาว โครงการธนาคารโคกระบือ เปนตน เพื่อใหประชาชนนําไปปฏิบัติไดและสราง

ความพรอมใหแกประชาชน “พออยู พอกิน” เกิดการรวมกลุมกัน สมัครสมาน รูรักสามัคคี พึ่งพา

อาศัยกัน จะเปนพลังใหถึงวัตถุประสงคได และจะสามารถขยายขอบเขตการดําเนินงานของตนเองใน

เชิงธุรกิจมากยิ่งขึ้น โดยการดําเนินการกับแหลงเงินทุนที่โปรงใสและมีจริยธรรมเพื่อนํามาจัดตั้งและ

บริหารรานคาสหกรณ การลงทุน และพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกในชุมชนนั้นใหอยูดีมีสุขในสภาพ

ที่พึงปรารถนา มีความพอเพียงทั้งทางกายภาพและสภาพจิตใจ รวมทั้งมีโอกาสที่จะพลิกฟนและนําวิถี

ชีวิตไทยที่คุณคากลับมาสูสังคมอีกครั้งหนึ่งและ หลักทฤษฎีใหมนี้พระองคทรงแบงไวเปน ๓ 

ขั้นตอน๖๗  คือ  

ขั้นตอนที่ ๑ เปนขั้นการจัดแบงพื้นที่ออกเปน ๔ สวน ในขั้นตอนที่หนึ่งนี้เปนระบบการ

ผลิตแบบพอเพียง เกษตรกรสามารถเลี้ยงตัวเองไดในระดับที่ประหยัดกอน ดวยการทํานาขาวไวเพื่อ

การบริโภคใหพอสําหรับครัวเรือนที่พอแกการบริโภคตลอดปกอน ถาเหลือคอยขายไวเปนทุนในป

ตอไป พรอมกันนี้การที่จะปลูกขาว หรือ ปลูกพืชใหผลอยูตลอดทั้งปนั้นจะตองมีน้ําเพื่อการเพาะปลูก

สํารองไวใชในฤดูแลง หรือ ในระยะฝนทิ้งชวงดวย ดังนั้น จึงจําเปนตองกักที่ดินสวนหนึ่งไวขุดสระน้ํา
                                                           

๖๖พระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช, ๔ ธันวาคม ๒๕๔๓.   
๖๗กระทรวงศึกษาธิการ, ทฤษฎีใหมในหลวง ชีวิตที่พอเพียง, หนา ๕๐. 
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๕๐ 

 

โดยหลักวาตองมีน้ําเพียงพอที่จะเพาะปลูกไดตลอดป อีกทั้ง การจัดแบงแปลงที่ดินเพื่อใหเกิด

ประโยชนสูงสุดนี้ พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงคํานวณและคํานึงจากอัตราถือครองที่ดิน

ครัวเรือนละ ๑๕ ไร๖๘ อยางไรก็ตามหากเกษตรกรมีพื้นที่ถือครองนอยกวา หรือมากกวานี้ก็สามารถใช

อัตราสวน ๓๐ : ๓๐ : ๓๐ : ๑๐ เปนเกณฑปรับใชได 

ดังนั้นการจัดสรรการแบงที่ออกเปน ๔ สวนในขั้นที่หนึ่งนี้จะเห็นวาพระองคทรงเนนไป

ที่กิจกรรม ระดับครอบครัวใหมีพอกินตามอัตภาพ คือ ไมรวย ไมจน แตพอมีพอกินอยูตลอดปไมขัด

สน สามารถเลี้ยงตัวเองไดตามแกอัตภาพดังที่กลาวมาแลวในขางตน  

ขั้นตอนที่ ๒ เปนขั้นการพัฒนาเพื่อใหไดผลสมบูรณยิ่งขึ้น ไดแก การที่เกษตรกรรวม

พลังกันในรูปของกลุม หรือสหกรณ ในดานการผลิต การตลาด การเปนอยู สวัสดิการ การศึกษา 

สังคมและศาสนา โดยไดรับความรวมมือจากทุกฝายที่เกี่ยวของ ไมวาจะเปนสวนราชการ หรือ องคกร

เอกชนตลอดจนสมาชิกในชุมชนในขั้นตอนที่สองนี้จะมุงเนนไหเกษตรกรรวมกลุมกันเพื่อสรางพลังใน

ชุมชนโดยรวมแรงในการผลิต การตลาด การเปนอยู การสวัสดิการ และการศึกษา ดวยความรวมมือ

ของหนวยงานราชการมูลนิธิและเอกชน การกระทําดังนั้นจะชวยใหเกิดพลังของชุมชน เกิดการ

พัฒนาการอยูรวมกันเกิดความสามัคคีกัน มีการแลกเปลี่ยนความรูวิธีคิดที่หลากหลายขึ้นเปนการบูร

ณาการความรูผสมผสานความรูใหมกับภูมิปญญาดั่งเดิม ในแตละทองถิ่น เกษตรกรรมกับชุมชนอื่นมี

การติดตอกันทั้งในรูปแบบของการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรมีการแลกเปลี่ยนซื้อขายระหวางกัน 

และมีตลาดสินคาอุปโภคบริโภค ตลอดจนรวมมือกันทํากิจกรรมการพัฒนาความเปนอยูรวมกัน 

 ขั้นตอนที่ ๓ เปนขั้นการพัฒนาคุณภาพชีวิตใหดีขึ้นดีอีก โดยมีการติดตอประสานงาน

เพื่อจัดหาทุนหรือแหลงเงิน เพื่อมาชวยในการลงทุนและพัฒนาคุณภาพชีวิตใหสูงขึ้น เมื่อดําเนินการ

ผานพนขั้นที่สองแลวเกษตรกรหรือกลุมเกษตรกรก็ควรพัฒนากาวหนาไปสูขั้นที่สามตอไป คือติดตอ

ประสานงานเพื่อจัดหาทุน หรือแหลงเงิน เชน ธนาคาร หรือ บริษัทหางรานเอกชน มาชวยในการ

ลงทุนและพัฒนาคุณภาพชีวิต ทั้งฝายเกษตรกรและฝายธนาคารกับบริษัท จะไดรับผลประโยชน

รวมกัน กลาวคือเกษตรกรขายขาวไดในราคาสูง (ไมถูกกดราคา) ธนาคารกับบริษัทสามารถซื้อขาว

บริโภคในราคาต่ํา (ซ้ําขาวเปลือกตรงจากเกษตรกรและมาสีเอง) เกษตรกรซื้อเครื่องอุปโภคบริโภคได

ในราคาต่ําเพราะรวมกันซื้อเปนจํานวนมาก (เปนราน สหกรณ) ราคาขายสงธนาคารกับบริษัท จะ

สามารถกระจายบุคลากร (เพื่อไปดําเนินการในกิจกรรมตาง ๆ ใหเกิดผลดียิ่งขึ้น) ติดตอรวมมือกับ

แหลงเงิน (ธนาคาร) และกับแหลงพลังงาน (บริษัทน้ํามัน)๖๙  

เราจะเห็นวา ทั้งสามขั้นตอนตามที่พระองคทรงประทานมานี้เปนหลักในการยึดตนเอง
เปนที่พึ่งอยางมอีิสรภาพ มีการวางแผนอยางเปนระบบ เปนขั้นตอน ตั้งแตการพัฒนาในระดับเพื่ออยู
                                                           

๖๘วัลลภ พรหมทอง ดร., เกษตรทฤษฎีใหม ตามแนวพระราชดําร,ิ หนา ๒๘.  
๖๙มนูญ มุขประดิษฐ, วารสารเทคโนโลยีชาวบาน, แดพระมหาชนก (ทฤษฎีใหมและเศรษฐกิจ

พอเพียง), ๒๕๔๑, หนา ๕-๗.   

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๕๑ 

 

รอดไปจนถึงระดับพัฒนาคุณภาพชีวิต มีการใชการคํานวณตามหลักวิชาการและมีการเนนถึงความ
สามัคคี การรวมมือรวมใจชวยเหลือกัน รวมทั้งการมีสวนรวมของชุมชนและสังคม                                                                                                                        

ทฤษฎีใหมมีลักษณะสําคัญอยูที่การจัดการดานที่ดินและแหลงน้ําในลักษณะ ๓๐ :๓๐ : 
๓๐ : ๑๐ คือ ขุดสระและเลี้ยงปลา ๓๐ สวน ปลูกขาว ๓๐ สวน ปลูกพืชไรพืชสวน ๓๐ สวนและ
สําหรับเปนที่อยูอาศัย และเลี้ยงสัตว ๑๐ สวนพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ไดพระราชทานดําริ
เพิ่มเติมมาโดยตลอด เพื่อใหเกษตรกรซึ่งเปนคนสวนใหญของประเทศมีความแข็งแรงพอ กอนที่จะไป
ผลิตเพื่อการคาหรือเชิงพาณิชย โดยยึดหลักการ “ทฤษฎีใหม” ๓ ขั้น  
ตามหลักการของทฤษฎีใหมจะมีกระบวนการและขั้นตอนในการปฏิบัติ๗๐ ดังตอไปนี้ 

๑) มีการบริหารและจัดแบงที่ดินแปลงเล็กออกเปนสัดสวนที่ชัดเจน เพื่อประโยชนสูงสุด 
ของเกษตรกร ซึ่งไมเคยมีใครคิดมากอน 

๒) มีการคํานวณโดยใชหลักวิชาการเกี่ยวกับปริมาณน้ําที่จะกักเก็บใหพอเพียงตอการ 
เพาะปลูกไดอยางเหมาะสมตลอดป 

๓) มีการวางแผนที่สมบูรณแบบสําหรับเกษตรกรรายยอย โดยมีถึง ๓ ขั้นตอน 
ขั้นที่ ๑ มีความพอเพียงเลี้ยงตัวเองไดบนพื้นฐานของความประหยัดและขจัดการใชจาย

ฟุมเฟอย 
ขั้นที่ ๒ รวมพลังกันในรูปกลุม เพื่อการผลิต การตลาด การจัดการ รวมทั้งดาน

สวัสดิการการศึกษา การพัฒนาสังคม 
ขั้นที่ ๓ สรางเครือขาย กลุมอาชีพ และขยายกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่หลากหลายโดย

ประสานความรวมมือกับภาคธุรกิจ ภาคองคการพัฒนาเอกชน และภาคราชการในดานเงินทุน 
การตลาด การผลิต การจัดการและขาวสารขอมูล 

สรุปไดวา ความสําคัญของทฤษฎีใหมนั้นเปนการแสดงหลักของการทํามาหากินตาม
ขั้นตอนในการใหความสําคัญโดยแตละขั้นตอนก็ใหความการกระทําดานครอบครัวคือใหมีความ
ประหยัดอดออมไวเพื่อใหเลี้ยงครอบครัวไดอยางยาวนานและรวมถึงการผลิตโดยดวยตนเองโดยไม
ตองพ่ึงพาใครคนใดในสังคมสุดทายเกี่ยวกบัการสรางกลุมในการขายเพื่อใหสังคมไดรับผลจากการผลิต
ของตนเองโดยมีการจัดการเพื่อใหเกิดความระเบียบและเพื่อใหเกิดการสนับสนุนจากภาครัฐในการ
ประชาสัมพันธและงบประมาณอีกดวย 

๒.๓.๘ หลักการวิธีการของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริ 
จากการทบทวนเอกสารมีนักวิชาการไดใหหลักการและวิธีการของปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงเพื่อใหแนวทางในการปฏิบัติไดและเขาใจไดอยางถูกตองดังนี ้
นั้นคือ ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และความระมัดระวัง รวมถึงความถึงจําเปนที่

ตองมีระบบภูมิคุมกันในตัวที่ดีพอสมควรตอการกระทบใดๆ อันเกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายใน
และภายนอก สวนหลักทฤษฎีใหม คือ จัดพื้นที่และแหงน้ําใหพอใชตลอดป แตทฤษฎีใหมไมใชเปน
เพียงเรื่องที่เกี่ยวของกับการจัดการกับพื้นที่ แหลงน้ําและการพัฒนาการเกษตรเทานั้น แตยัง
เกี่ยวเนื่องกับเรื่องอื่นๆ เชน ชุมชน ชนบท การผลิต เศรษฐกิจ วิถีชีวิตและวัฒนธรรม ประเพณี
                                                           

๗๐ธเนศ ศรีวิชัยลําพันธ,รศ.ดร., การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน,คณะเศรษฐศาสตร, ( มหาวิทยาลัย
เชียงใหม,๒๕๕๕), หนา ๗๖. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๕๒ 

 

ทองถ่ิน ความมั่นคง วิทยาศาสตร ธรรมชาติ การปกครอง การรวมตัวของสมาชิกในครอบครัว ชุมชน 
และที่สําคัญที่สุดคือวิธีคิดและจิตสํานึกของคน  

ในบริบทแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงที่เกิดขึ้นในสังคมไทย และแนวคิดทฤษฎีใหมซึ่งเปน
แนวคิดที่เปนมิติใหมในดานการพัฒนา ทั้งเศรษฐกิจ สังคม และจริยธรรม อันเปนแนวทางที่จะเสนอ
ทางออกใหกับสังคมไทยในการพึงตนเองในทางเศรษฐกิจซึ่งเปนปญหาวิกฤตอยูขณะนี้ ปญหาหลัก
ของเกษตรในอดีตจนถึงปจจุบัน คือ การขาดแคลนน้ําเพื่อเกษตรกรรมโดยเฉพาะอยางยิ่งในเขตพื้นที่
เกษตรที่อาศัยน้ําฝน ซึ่งเปนพื้นที่สวนใหญของประเทศที่อยูในเขตที่มีฝนคอนขางนอยและสวนมาก
เปนนาขาวและพืชไรเกษตรกรยังคงเพาะปลูกไดปละครั้งในชวงฤดูฝนเทานั้น และมีความเสี่ยงกับ
ความเสียหายอันเนื่องมาจากความแปรปรวนของดิน ฟา อากาศ และฝนทิ้งชวง แมวาจะมีการขุดบอ
หรือสระเก็บน้ําไวใชบาง แตก็ไมมีขนาดแนนอนหรือมีปจจัยอื่นๆ ที่เปนปญหาใหมีน้ําใชไมเพียงพอ 
รวมทั้งระบบการปลูกพืชไมมีหลักเกณฑใดๆ และสวนใหญปลูกพืชชนิดเดียวดวยเหตุนี้
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ จึงไดพระราชทานพระราชดําริ เพื่อเปนการชวยเหลือเกษตรกร๗๑ 

พระราชดําริทฤษฎีใหมของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เปนทั้งหลักการและวิธีการ
ใหม เปนพระราชดําริที่มีความยิ่งใหญทางความคิด ๙ ประการ คือดังตอไปนี้ 

๑) เปนแนวคิดแบบพหุนิยม (plurality, multiplicity, multiple) ทั้งในแงการคิด และ
การกระทํา ไมเปนเอกนิยม (unitary, singularity, uniformity) และทวินิยม (duality,binary, 
either – or, polarity ) 

๒) เปนแนวคิดที่ยอมรับการดํารงอยูรวมกันของสิ่งที่แตกตางกัน เชน เกษตรแบบ
พึ่งตนเองดํารงอยูรวมกันกับการผลิตทางเกษตรอุตสาหกรรม หรืออุตสาหกรรมทีใ่ชเทคโนโลยีสูง หรือ
อุตสาหกรรมประเภทใหบริการไดโดยไมจําเปนตองมีการเปลี่ยนแปลงจากลักษณะเกษตรพอเพียงไป
เปนการผลิตรูปแบบอื่น 

๓) เปนแนวคิดที่ปฏิบัติได ทําใหเห็นจริงได เปนทฤษฎีที่ผนึกประสารเปนเนื้อเดียวกับ
การปฏิบัติ มิใชเพียงทฤษฎีลอยๆ ปฏิบัติไมได 

๔) เปนทฤษฎีที่มีความงายไมซับซอน เขาใจงาย จึงมีพลังสูง คนทั่วไปทุกระดับสามารถ
เขาใจเขาถึง และนําไปทําใหเห็นผลจริงได 

๕) เปนทฤษฎีที่นําประสบการณของประเทศไทยและลักษณะสภาพแวดลอม ลม ฟา
อากาศ การเปลี่ยนแปลงทางฤดูกาล วิถีชีวิต ฐานะทางเศรษฐกิจสถานการณเฉพาะหนาและอนาคต 
ตลอดจนลักษณะเดนของชีวิตความเปนอยู และการผลิตของไทย ซึ่งเปนประเทศผลิตธัญญาหาร มา
รวมกันเขาเปนทฤษฎีใหม โดยเนนความสําคัญของน้ํา ที่มีตอชีวิตเปนพิเศษ ดังพระราชดํารัสที่วา “...
หลักสําคัญวาตองมีน้ํา เพราะชีวิต 
อยูที่น้ํา ถามีน้ําคนอยูได ถาไมมีน้ํา คนอยูไมได...” 

๖) เปนแนวคิดที่สมสมัย และไดจังหวะเวลาที่เหมาะในการเตือนใหผูมีบทบาททางการ
จัดทํา และดําเนินการตามนโยบายและแผนการพัฒนาใหมีสติและความระมัดระวังในการกําหนด
                                                           

๗๑พระมหามิตร ฐิตปฺโ (วันยาว),  “ความรูจักพอประมาณในพระพุทธศาสนาเถรวาทกับหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงในพระราชดําริ”, วิทยานิพนธปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา, 
(บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,  ๒๕๔๗). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๕๓ 

 

นโยบายและแผนการพัฒนาใหมีสติและความระมัดระวัง ในการกําหนดนโยบายและแผนพัฒนา
ประเทศ 

๗) เปนแนวคิดแบบองครวม (Holistic Theory) เพราะมีหลายมิติ ทั้งดานเศรษฐกิจ
วัฒนธรรม และปรัชญาการดํารงชีวิต มีผลในการสงเสริมจริยธรรม (Ethics) แหงความพอ และ 
พอเพียง (Enough and Subsistence) 

๘) เปนแนวคิดที่มีพลังในการกระตุนใหผูยากไรมีพลังเขาใจถึงความเปนจริงไมมีปมดอย
หรือทอแท ทอถอยในโชคชะตา เพราะผูปฏิบัติสามารถมีความสุขไดตามอัตภาพ และเขาใจหลักของ
สันโดษ ไมถูกมอง หรือถูกทับถมวาเปนผูดอยพัฒนา หรือมีปญหา เปนขวากหนามของการพัฒนา 

๙) เปนแนวคิดที่ปลอดจากการเมือง ผลประโยชนและอุดมการณ จึงเปนทฤษฎีที่มี
ความเปนสากล สามารถนําไปใชโดยปราศจากขอของใจดานการเมือง เปนผลดีตอประเทศที่มีปญหา
คลายประเทศไทยที่จะนําไปใช๗๒ 

หลักในการนําเศรษฐกิจพอเพียงไปใชดังนี้ 
๑) ยึดแนวพระราชดําริ ในการพัฒนา “เศรษฐกิจพอเพียง” ตามขั้นตอน “ทฤษฎีใหม ” 
๒) สราง “พลังงานสังคม” โดยการประสาน “พลังสรางสรรค ” ของทุกฝายในลักษณะ 

“พหุภาคี” อาทิ ภาครัฐ องคกร พัฒนาเอกชน นักวิชาการ ธุรกิจเอกชน สื่อมวลชนฯลฯ เพื่อให
ขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนาธุรกิจชุมชน 

๓) ยึด “พื้นที่” เปนหลักและใช “องคกรชุมชน” เปนศูนย กลางการพัฒนาสวนภาคี
อื่นๆ ทําหนาที่ชวยกระตุนอํานวยความสะดวก สงเสริมแลสนับสนุน 

๔) ใช “กิจกรรม” ของชุมชนเปน “เครื่องมือ” สราง “การเรียนรู ” และ “การจัดการ” 
รวมกัน พรอมทั้ง พัฒนา “อาชีพ ที่หลากหลาย” เพื่อเปน “ทางเลือก” ของคนในชุมชนซึ่งมีความ
แตกตางกัน ทั้งดาน เพศ วัย การศึกษา ความถนัด ฐานะเศรษฐกิจ ฯลฯ 

๕) สงเสริม “การรวมกลุม” และ “การสรางเครือขาย” องคกรชุมชนเพื่อสราง 
“คุณธรรมจริยธรรม” และ “การเรียนรู ที่คุณภาพ” อยางรอบดาน อาท ิการศึกษา สาธารณสุข 
การฟนฟูวัฒนธรรม การจัดการสิ่งแวดลอม ฯลฯ 

๖) วิจัยและพัฒนา “ธุรกิจชุมชนครบวงจร” (ผลิต-แปรรูป-ขาย-บริโภค) โดยให
ความสําคัญตอ “การมีสวนรวมของคนในชุมชน” และ “ฐานทรัพยากรของทองถิ่น” ควรเริ่มพัฒนา
จากวงจร ธุรกิจขนาดเล็กในระดับทองถิ่นไปสูวงจรธุรกิจที่ใหญ ขึ้นระดับประเทศ และระดับตาง
ประเทศ 

๗) พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนที่มี “ศักยภาพ” ของแตละเครือขายให เปน “เปนศูนยการ
เรียนรู ธุรกิจชุมชน” ที่มีขอมูลขาวสารธุรกิจนั้น ๆ อยางครบวงจร พรอมทั้งใชเปนสถานที่ สําหรับ
ศึกษาดูงาน และฝกอบรม๗๓ 

                                                           
๗๒ชัยอนันต สมุทวณิช, ทฤษฎีใหม : มิติที่ยิ่งใหญทางความคิด, (กรุงเทพมหานคร : สถาบัน

นโยบายศึกษา, ๒๕๔๑), หนา ๑๐–๒๐. 
๗๓ดร.สุเมธ ตันติเวชกุล, ๒๐๙ คําสอนพอเศรษฐกิจพอเพียง หนังสือเฉลิมพระเกียรติเฉลิมฉลอง

พระชนมาย ุ๘๑ พรรษา, (กรุงเทพมหานคร : ธรรมสภา สถาบันบันลือธรรม, ๒๕๕๑), หนา ๒๔๙. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๕๔ 

 

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เปนหลักปฏิบัติที่สามารถนําไปประยุกตใชไดกับคนทุกเพศ
ทุกวัย ทุกสังคม นอกจากนี้ยังสามารถนําไปประยุกตกับองคกร หรือหนวยงานอื่นๆ ไดอีกดวยแมกระ
ทั้งการบริหารประเทศชาติ ก็สามารถนําไปประยุกตใชไดตามความเหมาะสม แตที่เนนเปนพิเศษก็คือ
การนําไปประยุกตใชกับการดําเนินชีวิตประจําวันของประชาชน ซึ่งมีวิธีปฏิบัติดังนี้ 

๑) ยึดความประหยัด ตัดทอนคาใชจายในทุกดาน ลดละความฟุมเฟอยในการดํารงชีพ
อยางจริงจัง ดังพระราชดํารัสวา ความเปนอยูที่ตองไมฟุงเฟอ ตองประหยัดไปในทางที่ถูกตอง 

๒) ยึดถือการประกอบอาชีพดวยความถูกตอง สุจริต แมจะตกอยูในภาวะขาดแคลนใน
การดํารงชีพก็ตาม ดังพระราชดํารัสที่วา ความเจริญของคนทั้งหลายยอมเกิดมาจาก การประพฤติ
ชอบและการหาเลี้ยงชีพ ของตนเปนหลักสําคัญ 

๓) ละเลิกการแกงแยงผลประโยชนและแขงขันกันในทางการคาขายประกอบอาชีพแบบ
ตอสูกันอยางรุนแรงดังอดีต ซึ้งมีพระราชดํารัสเรื่องนี้วา...  ความสุขความเจริญอันแทจริงนั้นหมายถึง
ความสุขความเจริญที่บุคคลแสวงหามาไดดวยความเปนธรรมทั้งในเจตนาและการกระทํา ไมใชไดมา
ดวยความบังเอิญ หรือดวยการแกงแยงเบียดบังมาจากผูอื่น... 

๔) ไมหยุดนิ่งที่จะหาทางในชีวิตหลุดพนจากความทุกขยากครั้งนี้โดยตองขวนขวาย
ใฝหาความรูใหเกิดมีรายไดเพิ่มพูนขึ้นจนถึงขั้นพอเพียงเปนเปาหมายสําคัญ พระราชดํารัสตอนหนึ่งที
ใหความชัดเจนวา. . . การที่ตองการใหทุกคนพยายามที่จะหาความรู และสรางตนเองใหมั่นคงนี้เพื่อ
ตนเอง เพื่อที่จะใหตัวเองมีความเปนอยูที่กาวหนา ที่มีความสุขพอมีพอกินเปนขั้นหนึ่ง และขั้นตอไป 
ก็คือใหมีเกียรติวายืนไดดวยตัวเอง 

๕) ปฏิบัติตนในแนวทางที่ดีลดละสิ่งยั่วกิเลสใหหมดสิ้นไปทั้งนี้ดวยสังคมไทยที่ลมสลาย
ลงในครั้งนี้ เพราะยังมีบุคคลจํานวนมิใชนอยที่ดําเนินการโดยปราศจากละอายตอแผนดิน 
พระบาทสมเด็จ พระเจาอยูหัวไดพระราชทานพระราโชวาทวา  พยายามไมกอความชั่วใหเปนเครื่อง
ทําลายตัว ทําลายผูอื่น พยายามลด พยายามละความชั่วที่ตัวเองมีอยูพยายามกอความดีใหแกตัวอยู
เสมอ พยายามรักษา และเพิ่มพูนความดีที่มีอยูนั้น ใหงอกงามสมบูรณขึ้น๗๔ 

สรุปไดวา จากการทบทวนเอกสารนั้นไดเขาใจถึงสภาพแวดลอมของสังคมใหมีความ
เขาใจกับสังคมมากยิ่งขึ้นเพื่อใหเกิดความเอกภาพในสังคมมากเพื่อกอใหเกิดความเขาใจในหลักการ
และวิธีการของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไดซึ่งรวมไปถึงการทํามาหากินของประชาชนในดาน
เกษตรกรรมเพ่ือใหเกิดความสมบูรณในการประกอบอาชีพอยางอิสระ 

๒.๓.๑๑ ประโยชนและความสําคัญของเกษตรทฤษฏีใหม  

จากการทบทวนเอกสารไดมีนักวิชาการไดใหประโยชนและความสําคัญของเกษตร

ทฤษฎีใหมดังตอไปนี้ 

“เกษตรทฤษฏีใหม” เปนแนวทางหนึ่งซึ่งเปนความหวังที่จะทําใหเกษตรไทยมีสภาพ

ชีวิตความเปนอยูที่ดีขึ้นและจะทําใหระบบเศรษฐกิจของประเทศชาติโดยรวมมีความแข็งแกรงและ

                                                           
๗๔พระครูสิริปริยัติธํารง (พิสิฐ ชุตินฺธโร), “ศึกษาวิเคราะหเปรียบเทียบโภควิภาค ๔ กับปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา, (บัณฑิตวิทยาลัย:
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,๒๕๕๔). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๕๕ 

 

มั่นคงตลอดไป เนื่องจากเกษตรทฤษฏีใหมเปนการพัฒนาการประกอบอาชีพของเกษตรที่เปนคนสวน

ใหญของประเทศ เมื่อเกษตรกรมีอาหารไวบริโภคมีงานทํา มีรายไดเพียงพอตอการดํารงชีพ และ

ครอบครัวอยูอยางอบอุนและมีความสุขถาประชาชนสวนใหญของประเทศมีสภาพเชนนี้แลว ก็จะทํา

ใหประเทศชาติมั่นคงทั้งระบบ ไมวาจะเปนระบบเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง เกษตรทฤษฏีใหม จึง

มีความสําคัญและจําเปนตอประเทศชาติยิ่ง ความสําคัญของเกษตรทฤษฏีใหม สรุปไดดังนี้๗๕ 

๑.เกษตรทฤษฏีใหมสามารถลดและแกปญหาภัยแลงได 

๒.เกษตรทฤษฏีใหมทําใหการใชพื้นที่การเกษตรมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

๓.เกษตรทฤษฏีใหมทําใหเกษตรกรมีอาหารไวบริโภคอยางเพียงพอ 

๔.เกษตรทฤษฏีใหมทําใหเกษตรมีรายไดเพิ่มขึน้ 

๕.เกษตรทฤษฎีใหมทําใหเกษตรกรมีงานทําตลอดทั้งป 

๖.เกษตรทฤษฏีใหมทําใหปญหาสังคมลดลง 

๗.เกษตรทฤษฏีใหมสามารถลดการสูญเสียเงินตราตางประเทศได 

๘.เกษตรทฤษฏีใหมทําใหระบบเศรษฐกิจของประเทศมั่นคงยิ่งขึ้น 

๙.เกษตรทฤษฏีใหมทําใหเกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน 

สรุปไดวา ประโยชนและความสําคัญของเกษตรทฤษฎีใหมเพื่อใหเกิดความตอบสนอง

ใหแกตัวเองและสังคมรอบขางไดในระดับสูงไดผลผลิตทางการเกษตรกรรมเพิ่มมากขึ้น เนื่องจากมีน้ํา

เพียงพอ มีรายไดเพิ่มข้ึน ครอบครัวอบอุนมีความสามัคคีในระดับชุมชนและในระดับสถาบัน เปนการ

สงผลเกื้อกูลซึ่งกันและกัน สภาพพื้นดินที่เคยแหงแลงขาดแคลนน้ํา กลับกลายเปนแผนดินที่อุดม

สมบูรณมากขึ้นเปนการรักษาสมดุลใหกับดินและธรรมชาติสิ่งที่กลาวมานี้ทั้งหมดนั้นเปนสิ่งที่มี

ประโยชนอยางมาก 

๒.๓.๑๒ องคประกอบและการจัดการองคประกอบของเกษตรทฤษฏีใหม๗๖ 

จากการทบทวนเอกสารที่เกี่ยวของนั้นไดนําเอาหลักของนักวิชาการที่ไดจัดองคประกอบ

และการจัดการองคประกอบของเกษตรทฤษฎีใหมมาใชเพื่อใหเกิดประโยชนแกชุมชน สังคมและเพื่อ

เปนแนวทางในการศึกษาและปฏิบัติเพื่อใหเกิดผลแกสวนตัวและสวนรวมซึ่งมีรายละเอียดดังตอไปนี ้

๑ สระน้ํา  

การจัดทําสระน้ําในโครงการเกษตรทฤษฏีใหมมีหลักในการดําเนินงานดังนี้ 

๑.๑ การเลือกพื้นที่    ในการขุดสระน้ํามีหลักในการพิจารณาคือควรเลือกบริเวณที่เปน

ที่ลุมมากที่สุดของพื้นที่ในโครงการ ดินอุมน้ําไดดี โดยสังเกตจากเมื่อเวลาฝนตกบริเวณที่น้ําขังนาน

ที่สุดจะเปนบริ เวณที่ เหมาะสมที่สุดในการขุดสระน้ํ าโดยเฉพาะในพื้นที่แห งแลงของภาค
                                                           

๗๕วั ลลภ พรหมทอง ดร . ,  เกษตรทฤษฎี ใหมตามแนวพระราชดํ าริ ,  พิมพครั้ งที่ ๓  , 
(กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพวัฒนาพานิช, ๒๕๔๔), หนา ๑๓-๑๗. 

๗๖วัลลภ พรหมทอง ดร., เกษตรทฤษฎีใหมตามแนวพระราชดําร,ิ หนา ๒๗-๓๕. 
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๕๖ 

 

ตะวันออกเฉียงเหนือนั้น ควรขุดสระน้ําบริเวณที่เปนดินเหนียวพยายามหลีกเลี่ยงบริเวณที่เปนดิน

ทรายเพราะจะทําใหเก็บน้ําไมอยู 

๒ การขุดสระน้ํา การขุดสระน้ําในพื้นที่ ๓ ไร ขุดลึก ๔ เมตร จะจุน้ําไดประมาณ 

๑๗,๒๐๐ ลูกบาศกเมตรถาปลูกขาว ๕ ไร และพืชอื่นอีก ๕ ไร รวมเปน ๑๐ ไร ตามหลักวิชาการแลว 

พืช ๑ไร จะใชน้ํา ๑,๐๐๐ ลูกบาศกเมตรเพราะฉะนั้น จะตองใชน้ําทั้งสิ้น จํานวน ๑๐,๐๐๐ ลูกบาศก

เมตร ซึ่งถือวาเพียงพอ แตในความเปนจริงนั้นน้ําจะระเหยไปทุกวันเฉลี่ยวันละ ๑ เซนติเมตร คิดเปน 
๓

๔
 ของจํานวน ๑๙,๐๐๐ ลูกบาศกเมตร จึงเหลือน้ําเพียงพอ ๔,๗๕๐ ลูกบาศกเมตร ดังนั้นถาจะใหน้ํา

เพียงพอจะตองหาน้ํามาเติมในสระมาเติมในสระหรืออีกนัยหนึ่งในชวงฤดูฝนไมควรใชน้ําจากสระ 

พยายามใชน้ําจากธรรมชาติอยางไรก็ตามการขุดสระจําเปนตองใชเครื่องจักร เนื่องจากเปนสระที่มี

ขนาดคอนขางใหญ จึงไมสามารถใชแรงงานคนขุดได ซึ่งอาจตองขอการสนับสนุนจากราชการในเรื่อง

ของงบประมาณหรือเครื่องจักร ในกรณีที่ทางราชการไมสามารถใหการสนับสนุนได ใหพยายามติดตอ

กับผูที่ตองการดินถมที่ โดยใหดินที่ขุดขึ้นมากับผูที่ตองการถมที่ แลวชวยกันในเรื่องคาใชจาย จะทําให

ประหยัดคาใชจายในการขุดสระน้ําได การขุดสระน้ําในพื้นที่เปนที่ดอน สภาพแหงแลง ควรขุดใหลึก

กวาปกติจะทําใหเก็บน้ําไดอยางมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นในกรณีที่ตองการเลี้ยงปลาในสระน้ําไวบริโภค 

การขุดสระน้ําควรขุดใหบริเวณของขอบสระตื้นกวาบริเวณกลางสระโดยขุดใหเปนไหล บริเวณขอบลึก

ประมาณ ๑.๕ – ๒  เมตร เพื่อใหเปนที่อยูของปลา เนื่องจากปลาไมสามารถเจริญเติบโตไดดีในสภาพ

ที่มีน้ําลึก ๔ เมตร ในสวนของดินที่ขุดขึ้นมา ดินชั้นบนควรใชถมบริเวณแปลงปลูกพืช เนื่องจากเปน

ดินที่อุดมสมบูรณมีธาตุอาหารที่พืชตองการมากกวาดินชั้นลาง สวนดินชั้นลางสามารถนําไปถมเปนคัน

ดินหรือทําถนนภายในฟารม 

๓. การจัดการสระน้ํา  

๓.๑ การปองกันการพังทลายบริเวณขอบสระ บริเวณขอบสระควรปลูกหญาแฝกหรือ

พืชคลุมดินชนิดอื่น เพื่อปองกันขอบสระถูกน้ํากัดเซาะ พังทลายนอกจากนี้ บริเวณคันดินรอบๆขอบ

สระอาจปลูกพืชผักสวนครัวหรือไมผลยืนตนอื่นๆเชน มะพราว หมาก ฝรั่ง ขนุน มะมวง เปนตน 

อยางไรก็ตาม การปลูกไมผลรอบขอบสระควรระมัดระวังในเรื่องใบไมรวงหลนลงไปในสระน้ํา เพราะ

อาจทําใหน้ําในสระเนาเสียจะมีผลตอปลาที่เลี้ยงไว และอาจทําใหไมสามารถนําน้ําไปใชในการปลูกพืช

หรือเลี้ยงสัตวอื่นๆได 

๓.๒ การปลูกพืชภายในสระน้ํา อาจปลูกผักไวบริโภคผักที่สามารถปลูกในสระน้ําได เชน 

ผักบุง ผักกระเฉด ผักชีลอม บัวสาย เปนตน  

๓.๓ การเลี้ยงสัตวน้ําจะทําใหการใชสระน้ํามีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นสัตวน้ําที่สามารถนํามา

เลี้ยงในสระน้ํา ควรเปนปลากินพืช เพราะการเลี้ยงปลากินพืชจะไมทําใหน้ําเสียมากนัก ปลาที่ควร

นํามาเลี้ยง ไดแก ปลาสวาย ปลานิล ปลาไน ปลาตะเพียน ปลายีสกเทศ ปลาบึก เปนตน  
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๕๗ 

 

๓.๔ การเลี้ยงสัตวบริเวณขอบสระ การเลี้ยงสัตวไวบริโภคหรือจําหนายเพื่อเพิ่มรายได

บริเวณขอบสระ สัตวที่สามารถนํามาเลี้ยงบริเวณขอบสระได เชน เปด ไก สุกร โดยสรางโรงเรียนหรือ

คอกบริเวณขอบสระ เศษอาหารและมูลสัตวเหลานี้สามารถใสลงไปในน้ําเพื่อเปนอาหารของปลาแต

อยางไรก็ตาม การเลี้ยงสัตวบริเวณขอบสระน้ําไมควรใหมูลสัตวลงไปในสระมากเกินไป เพราะจะทําให

น้ําในสระเนาเสีย ซึ่งอาจทําใหปลายตาย และอาจไมสามารถนําน้ําไปใชในการปลูกพืชได การสังเกต

วาน้ําเสียหรือไมใหสังเกตวาในสระน้ํามีปลาลอยขึ้นมาหายใจเปนจํานวนมากในชวงเชาและลักษณะ

ของปลาวายน้ําผิดปกติหรือไม 

๓.๕ การนําน้ําจากสระไปใช จุดประสงคของการขุดสระน้ําก็เพื่อเก็บน้ําไวใชในยามขาด

แคลน ดังนั้น ในชวงหนาฝนควรเก็บน้ําไวใหมากที่สุดเทาที่จะทําได และใชเทาที่จําเปน โดยเฉพาะใน

หนาแลงไมควรใชน้ําทํานาปรังเพราะขาวเปนพืชที่ใชน้ํามาก ควรปลูกพืชอายุสั้น และใชน้ํานอย เชน 

ถั่งเหลือง ถั่วเขียว ขาวโพดฝกออน เปนตน  

๓.๖ การเติมน้ําในสระ ในกรณีที่มีอางน้ําหรือแหลงน้ําขนาดใหญอยูใกลสระน้ําของ

เกษตรกร ควรนําน้ํามาเติมอยางสม่ําเสมอ แตถาไมมีแหลงน้ํามาเติมเมื่อฝนตกใหพยายามเติมน้ําใน

สระใหมากที่สุด เพื่อเก็บไวใชในชวงที่ขาดแคลนน้ํา 

๒. นาขาว  

ตามหลักการของทฤษฎีใหมนั้น พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวมีพระราชประสงคที่จะให

เกษตรกรผลิตขาวไวบริโภคภายในครอบครัวอยางพอเพียงตลอดทั้งป โดยถือวาเกษตรกรครอบครัว

หนึ่งมีสมาชิกจํานวน ๕-๖ คนทํานา จํานวน ๕ ไร จะมีขาวเพียงพอตอการบริโภค ตามสภาพการ

บริโภคขาวเฉลี่ยของคนไทย หนึ่งคนบริโภคขาวประมาณ ๒๐๐ กิโลกรัม ( ๒๐ ถังขาวเปลือก ) ตอป 

หากมีสมาชิกจํานวน ๖ คน ปหนึ่งบริโภคทั้งสิน ประมาณ ๑,๒๐๐ กิโลกรัม ( ๑๒๐ ถังขาวเปลือก ) 

การทํานา ๕ ไร สามารถผลิตขาวไดประมาณ ๑,๗๕๐ กิโลกรัม (ผลผลิตขาวเฉลี่ยของประเทศไทยป 

๒๕๓๖/ ๓๗ มีคาประมาณ ๓๕๐ กิโลกรัมตอไร ดังนั้น พื้นที่ปลูก ๕ ไร ผลผลิตที่ได คือ ๕	× ๓๕๐ 

=  ๑,๗๕๐ กิโลกรัม) ผลผลิตขาวที่ไดสามารถมีเหลือเล็กนอย แตถาการปลูกขาวมีการดูแลรักษาอยาง

ดี อาจไดผลผลิตถึง ๕๐๐-๖๐๐ กิโลกรัมตอไร ซึ่งจะทําใหมีขาวเหลือไวจําหนายดวย 

 หลักในการจัดการเกี่ยวกับพื้นที่ทํานา มีดังนี้ 

๑ การเลือกพื้นที่ พื้นที่ที่จะใชปลูกขาวควรเปนที่ราบลุม ดินเปนดินเหนียว อุมน้ําไดดี 

และมีความอุดมสมบูรณ 

๒ การเตรียมพื้นที่ ถาพ้ืนที่ที่จะใชปลูกขาวไมเรียบ ควรปรับพื้นที่ใหเรียบเสียกอน และ

อาจแบงเปนแปลงๆ โดยทําคันดิน (คันนา) กั้นน้ําเพื่อความสะดวกในการทดน้ําหรือระบายน้ํา รวมทั้ง

เพื่อความสะดวกในดานอื่นๆ เชน การกําจัดวัชพืช การปองกันกําจัดโรคและแมลงศัตรูขาว  
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๕๘ 

 

๓ ลักษณะของการปลูกขาว โครงการเกษตรทฤษฎีใหมมีพื้นที่ปลูกขาวไมมากนัก คือ มี

ประมาณ ๕ ไร ดังนั้น การปลูก ควรปลูกแบบนาดําหรือนาหวานน้ําตม จะทําใหดูแลสะดวกและได

ผลผลิตสูง 

๒. แปลงปลูกพืช 

พื้นที่แปลงปลูกพืชประมาณ ๕ ไร ใชสําหรับปลูกพืชอื่นๆไวบริโภคและจําหนาย

นอกจากขาวพื้นที่ในสวนนี้ควรปลูกพืชหลายๆชนิด เพื่อใหการใชพื้นที่คุมคามากที่สุด อาจปลูกพืช

ผสมผสาน ปลูกพืชเหลื่อมฤดู หรือปลูกพืชไร พืชผักระหวางแถวของไมผล  

หลักในการจัดการแปลงปลูกพชื มีดังนี ้

๑ การเลือกพื้นที่ พื้นที่ที่จะใชเปนแปลงปลูกพืช ควรเปนที่ดอนกวาบริเวณสระน้ําและ

พื้นที่ปลูกขาว เนื่องจากพืชที่จะนํามาปลูกเปนพืชไมทนตอสภาพน้ําขัง 

๒ การเตรียมพื้นที่ ถาพื้นที่เปนที่ลุมควรยกรองเปนแปลง หรือนําดินชั้นบนจากการขุด

สระมาถม การปลกูไมผลอาจแบงเปนแปลงๆ มีรองน้ําระหวางแปลงเพื่อใชในการใหน้ําแกพืช  

๓ ชนิดของพืชที่ควรปลูก พืชที่จะนํามาปลูกในแปลงนี้ ควรพิจารณาตามความ

เหมาะสมโดยพิจารณาจากสภาพพื้นที่ สภาพแวดลอมหรือความตองการของตลาดในแตละทองถิ่น

เปนสําคัญ อยางไรก็ตามในที่นี้จะขอแนะนําโดยภาพรวม ดังตอไปนี้  

๓.๑ พืชไร พืชที่ควรปลูก ไดแก ขาวโพด ถั่วเหลือง ถั่วเขียว ถั่วลิสง ถั่วพุม ถั่วมะแฮะ 

ออย ละหุง ทานตะวัน มันสําปะหลัง นุน เปนตนพืชไรบางชนิดสามารถเก็บเกี่ยวและจําหนายใน

ขณะท่ียังสดเพื่อใชเปนพืชผักซึ่งมีราคาแพงกวาเมื่อแก เชน ขาวโพดฝกออน ถั่วเหลือง ถั่วลิสง ถั่วมะ

แฮะ เปนตน  

๓.๒ พืชสวน พืชสวนที่ควรปลูกมีหลายประเภท ไดแก  

๓.๒.๑ ไมผล เชน มะมวง มะขาม มะปราง กลวย ขนุน กระทอน สม ละมุด มังคุด 

ลําไย มะละกอ นอยหนา เปนตน  

๓.๒.๒ พืชผัก แบงเปน ๒ ประเภทใหญ ๆ คือ  

๑) พืชผักยืนตน เชน มะรุม แคบาน ชะอม หวาย สะเดา ผักหวาน ขี้เหล็ก กระถิน 

เพกา เปนตน 

๒) พืชผักสมลุก เชน พริก มะเขือ ขิง ขา ตะไคร กะเพรา โหระพา มันเทศ ถั่วพู 

ถั่วฝกยาว มะระ ผักบุงจีน เปนตน 

๓.๒.๓ ไมดอก เชน มะลิ ดาวเรือง เยอรบีรา บานไมรูโรย กุหลาบ รัก เปนตน 

๓.๒.๔ ไมประดับ เชน เฟองฟา ชวนชม โปยเซียน หมาก ปาลม โกสน บอนสี เปนตน 

๓.๒.๕ พืชสมุนไพรและเครื่องเทศ เชน ฟาทะลายโจร หญาหนวดแมว เสลดพังพอน 

หมาก พลู พริกไทย บุก บัวบก ตะไครหอม เปนตน 
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๓.๒.๖ ไมใชสอย เชน ไผ สะเดา กระถิน ทองหลาง ขี้เหล็ก ประดู ชิงชัน ยางนา เปน

ตน 

๓.๒.๗ พืชบํารุงดินและพืชคลุมดิน เปนพืชที่สามารถปลูกระหวางแถวในขณะที่ไมผลยัง

เล็กอยู หรืออาจปลูกหมุนเวียนกับแปลงปลูกขาว เพื่อเพิ่มความอุดมสมบูรณของดิน พืชบํารุงดินที่

ควรปลูก ไดแก ถั่วมะแฮะ ถั่วฮามาตา โสนอัฟริกัน ปอเทือง ถั่วพรา ถั่วพุม ถั่วเหลือง ถั่วเขียว 

กระถิน เปนตน 

๓.๒.๘ เห็ด เชน เห็ดฟาง เห็ดนางฟา เห็ดนางรม เห็ดหูหนู เห็ดเปาฮื้อ เปนตน 

๓. ที่อยูอาศัย  

พื้นที่สําหรับใชเปนที่อยูอาศัยควรเปนที่ดอน น้ําทวมไมถึง ถาสภาพในแปลงเกษตร

ทฤษฎีใหมเปนที่ลุม ควรนําดินชั้นลางที่ไดจากการขุดสระน้ํามาถมบริเวณที่อยูอาศัย จํานวนประมาณ 

๒ ไร นี้ประกอบดวยสิ่งตางๆดังนี้  

๑ บานพัก ควรสรางบนที่ดอนน้ําทวมไมถึง เปนบานที่มีลักษณะมั่นคงแข็งแรง 

เหมาะสมกับจํานวนสมาชิกในครอบครัวตามอัตภาพ 

๒ โรงเรือนหรือคอกสัตว เปนคอกสัตวเลี้ยงบริเวณขางบานหรือบริเวณขอบสระ เชน 

คอกเปด ไก สุกร สรางดวยไมหรือวัสดุที่หาไดสะดวกในทองถิ่น 

๓ โรงเพาะเห็ด ในกรณีที่เพาะเห็ดถุง เชน เห็ดหูหนู เห็ดนางฟา เห็ดเปาฮื้อ โรงเรือน

สําหรับเพาะเห็ด ควรสรางดวยวัสดุในทองถิ่น เชน ไมไผ หญาแฝก จาก หรือวัสดุอื่นๆ ที่หาไดงายใน

ทองถ่ิน 

๔ โรงเก็บเครื่องมืออุปกรณทางการเกษตร อาจสรางไวตามใตถุนบาน หรือขางบานตาม

ความเหมาะสมของสภาพพื้นที่ หรือสภาพเครื่องมอือุปกรณที่ตองการเก็บ  

๕ บริเวณปลูกผักสวนครัว พืชผักสวนครัว ประเภท พริก ขิง ขา ตะไคร กะเพรา 

โหระพา ใบมะกรูด สาระแหน สามารถปลูกไวรอบๆ บาน เพื่อความสะดวกเวลาตองการใช และไม

ตองไปซื้อหาจากตลาดซึ่งจะเปนการประหยัดคาใชจายในบาน 

๖ บริเวณปลูกไมดอกไมประดับรอบๆบาน บริเวณรอบๆบานอาจปลูกไมดอก ไม

ประดับ จะทําใหบานสวยงาม นาอยูอาศัย เกิดความเพลินใจ สบาย ตาแกผูพบเห็น ไมดอกที่ควรปลูก

ไดแก บานชื่น บานไมรูโรย ดาวเรือง หงอนไก กุหลาบ ไมประดับ ไดแก หมาก ปาลม ชวนชม โกสน 

บอน สีตางๆ เปนตน นอกจากปลูกไวประดับบานแลว บางชนิดยังสามารถนําไปจําหนายไดอีกดวย 

สรุปไดวา จากการทบทวนเอกสารนั้นไดทราบถึงการจัดการในการทําการเกษตรกรรม

เพื่อใหเปนระเบียบและใชประโยชนของพื้นที่มีอยูอยางจํากัดใหไดประโยชนอยางสูงสุดในการทํา

การเกษตรดังแลวจึงจําเปนตองมีการจัดระเบียบเพื่อใหเกิดความเปนระเบียบสามารถใหคนรุนหลังได

นําเอาไปปฏิบัติตามไดอยางงายได 
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๖๐ 

 

 

๒.๓.๑๓ หลักและวิธีการปลูกพืชในโครงการเกษตรทฤษฎีใหม๗๗ 

จากการทบทวนเอกสารที่เกี่ยวของนั้นนักวิชาการไดใหหลักและวิธีการปลูกพืชใน

โครงการเกษตรทฤษฎีใหมนั้นไวอยางชัดเจนเพื่อใหนํามาปฏิบัติไดอยางเปนจริงดังตอไปนี ้

๑. การปลูกขาว  

ขาว จัดเปนพืชหลักในโครงการเกษตรทฤษฎีใหมซึ่งกําหนดใหมีประมาณรอยละ๓๐ 

ของพ้ืนที่หรือประมาณ ๕ ไร สําหรับเกษตรกรที่มีพื้นที่ดําเนินการ ๑๕ ไร สาเหตุที่กําหนดใหขาวเปน

พืชหลักของโครงการเกษตรทฤษฎีใหมนั้น เนื่องจากขาวเปนอาหารหลักของคนไทย ถาหากเกษตรกร

มีขาวไวบริโภคอยางเพียงพอแลวกิจกรรมอื่นๆ ก็จะสามารถดําเนินตอไปได ปญหาตางๆก็จะลด

นอยลง ดังนั้น เกษตรกรที่เขารวมโครงการเกษตรทฤษฎีใหมจําเปนจะตองศึกษาหาความรูเกี่ยวกับ

การทํานาหรือการปลูกขาวใหเขาใจ เพื่อจําทําใหการปลูกขาวไดผลผลิตสูงและมีคุณภาพดี อยางไรก็

ตาม การทํานาในพื้นที่คอนขางจํากัดเชนนี้ จะตองทําอยางประณีต หากมิเชนนั้นแลวอาจทําใหไดผล

ผลิตขาวไมเพียงพอตอการบริโภคในครัวเรือน ทําใหเดือดรอนตองไปซื้อขาวจากที่อื่นมาบริโภค ถือวา

ไมบรรลุวัตถุประสงคของเกษตรทฤษฎีใหม ที่มุงใหเกษตรกรผลิตขาวใหเพียงพอตอการบริโภคใน

ครัวเรือน คําแนะนําในการปลูกขาวที่ควรทราบมีดังตอไปนี้ 

ปจจัยทีส่ําคัญในการผลิตขาวใหไดผลผลิตสูง 

๑ ใชขาวพันธุดี 

๒ เตรียมดินดี 

๓ น้ําดี 

๔ ปุยดี 

๕ ยาดี 

๖ ดูแลรักษาดี 

 ๒. ใชขาวพันธุดี  

ขาวพันธุดีเปนขาวที่ใหผลผลิตสูง เจริญเติบโตดี ทนตอสภาพแวดลอมตานทานโรคและ

แมลง คุณภาพในการสีและหุงตมดี และเปนที่ตองการของตลาดขาวพันธุดีที่ทางการแนะนํานั้นมีอยู

หลายพันธุแตละพันธุอาจเหมาะสมกับทองที่หนึ่งแตไมเหมาะสมกับอีกทองที่หนึ่ง ดังนั้น ขาวพันธุดี

ของแตละภาคจึงแตกตางกันออกไป 

ภาคกลาง พันธุขาวที่แนะนําไดแก ขาวปากหมอ ๑๔๘ เหลืองประทิว ๑๒๓ สุพรรณบุรี ๖๐ ขาวเจา

หอมคลองหลวง ๑ และพันธุ กข ตางๆเชน กข ๒๓ กข ๒๕ กข ๒๗ เปนตน 

                                                           
๗๗เรื่องเดียวกัน, หนา ๔๓-๕๕. 
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ภาคเหนือ พันธุขาวที่แนะนําไดแก เหนียวสันปาตอง กข ๖ เหลืองใหญ ๑๔๘ ขาวดอกมะลิ ๑๐๕ กข 

๒๑ กข ๒๓ กข ๒๕ เปนตน 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ พันธุขาวที่แนะนํา ไดแก เหนียวสันปาตอง กข๖ กข ๘ ขาวดอกมะลิ ๑๐๕ 

ขาวปากหมอ ๑๔๘  กข ๒๑  กข ๒๓ กข ๒๕ เปนตน  

ภาคใต พันธุขาวที่แนะนําไดแก พวงไร ๒ นางพญา ๑๓๒ กข ๑๓ กข ๒๑ กข ๒๓ กข ๒๕ เปนตน 

หมายเหตุ ขาวพันธุ กข เลขคี่ หมายถึง ขาวเจา กข เลขคู หมายถึง ขาวเหนียว  

อยางไรก็ตาม ขาวแตละพันธุตางมีขอดีและจุดดอยแตกตางกันไปดังนั้น การเลือกพันธุ

ขาวปลูก จําเปนจะตองพิจารณาจากปจจัยอื่นๆ อีกดวย เชน ความนิยมของผูบริโภคในทองถิ่น ราคา

ขาว ความสะดวกในการจัดหาพันธุขาวในเรื่องนี้เกษตรกรจะตองเปนผูพิจารณาตัดสินใจ โดยยึดพันธุ

ขาวที่แนะนําในแตละทองถิ่นเปนเกณฑเบื้องตน แลวเลือกใชพันธุที่เหมาะสมกับสภาพทองถิ่นของ

ตนเอง หรืออาจขอคําแนะนําจากศูนยวิจัยหรือสถานีทดลองขาวที่อยูใกลบานก็ได 

๓. เตรียมดินดี  

หลักการเตรียมดินที่ดีก็คือ ปรับที่นาใหเรียบสม่ําเสมอไมเปนลุมๆดอนๆเพราะจะทําให

ขาวออกรวงไมพรอมกันขาวที่ปลูกในที่ดอนจะออกรวงกอนขาวที่ปลูกในที่ลุมจึงควรไถปรับระดับหนา

ดินใหเรียบโดยคราดกลับไปมาหลายๆครั้งเพื่อใหดินมีความอุดมสมบูรณสม่ําเสมอทั่วทั้งแปลงและควร

บํารุงรักษาดินใหมีความอุดมสมบูรณอยูเสมอโดยหวานปุยคอก ปุยหมักกอนเตรียมพื้นที่ หรือปลูกพืช

บํารุงดินประเภทถั่วตางๆแลวไถกลบจะทําใหดินมีความอุดมสมบูรณยิ่งขึ้น 

๔. น้ําดี 

หากสามารถใหน้ําและควบคุมระดับน้ําในนาขาวไดตลอดระยะเวลาการเจริญเติบโตของ

ขาวจะชวยใหการใชปุย การใชยา และการควบคุมวัชพืชเปนไปอยางมีประสิทธิภาพผลผลิตขาวที่ไดก็

จะสูงและมีคุณภาพดี 

๕. ปุยด ี

การใหปุยที่มีคุณภาพดี ตรงตามสูตรและใชในอัตราและระยะเวลาที่เหมาะสมจะทําให

ไดผลผลิตสูงโดยเฉพาะขาวพันธุลูกผสม (กข) นั้นตอบสนองตอปุยดีมาก 

๖. ยาดี 

ยาในที่นี้หมายถึง สารเคมีที่ใชในการปองกันและกําจัดศัตรูขาวชนิดตางๆไดแก โรค 

แมลง และวัชพืช ถาหากมีการใชยาที่เหมาะสม ศัตรูเหลานี้ก็จะไมระบาด ไมทําอันตรายขาวผลผลิต

ขาวก็จะสูงตามมาดวย อยางไรก็ตาม ยาดี ไมไดหมายความวาตองใชยาในปริมาณมาก หรือใชยา

คุณภาพสูงๆในกรณีที่ทํานาเพียงเล็กนอยจํานวนไมกี่ไรถาหากศัตรูขาวไมระบาดมากนักก็อาจปองกัน

และกําจัดดวยวิธีอื่นๆหรือการใชสมุนไพรก็ไดเชนกัน 

 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๖๒ 

 

 

 

๗. ดูแลรักษาดี 

หลังจากหวานหรือปกดําขาวไปแลว ตองคอยตรวจดูระดับน้ําและหมั่นตรวจนาขาว

อยางสม่ําเสมอ สังเกตดูวามี โรค แมลง วัชพืช และศัตรูพืชขาวชนิดอื่นๆ เชน ปูนา หอยเชอรี่ นก หนู 

หรือไม ถามีก็ตองรีบปองกันและกําจัดเสียกอนที่ศัตรูเหลานนั้นจะทําลายขาว 

สรุปไดวา จากการทบทวนเอกสารนั้นไดนําหลักและวิธีการในการทําการเกษตรมาใช

เพื่อใหเกิดผลและเพื่อใหนักเกษตรกรรมไดนํามาประยุกตในแตละพื้นตามความเหมาะสมเพราะถานัก

เกษตรกรรมไมรูจักหลักและวิธีการในการทําการเกษตรแลวนั้นเปนสิ่งที่หาเปาหมายไดยากและจะไม

ประสบความสําเร็จไดถามีวิธีการแลวก็จะสําเร็จไดอยางแนนอนดังนั้นจึงไดนําเสนอไวเบื้องตนนี ้

๒.๔ หลักธรรมที่เกี่ยวของกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนั้นเปน

สิ่งที่จําเปนตองนําหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเขามาสงเสริมใหประชาชนเขาใจยิ่งขึ้นและเปนการ

เผยแพรหลักธรรมเพื่อชวยแกไปปญหาตางๆที่เกิดขึ้นในชุมชนใหเบาบางไปไดและเปนการสงเสริม

ประชาชนใหหันมาสนใจหลักธรรมเพื่อเปนที่ยึดเหนี่ยวจิตใจใหแกตนเองและคนอื่นเพื่อใหเกิด

ความสุขในชุมชนจึงไดนําหลักธรรมที่สอดคลองกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาบรูณาการเขาดวยกัน

ซึ่งไดนําเอา หลักธรรมทิฏฐธัมมิกัตถ๔ กุลจิรัฏฐิติธรรม ๔ เปนตน เพื่ออธิบายใหเกิดความเขาใจ

ดังตอไปนี้ 

๒.๔.๑ หลักธรรมที่สอดคลองกับแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริ 
แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริ ประกอบดวยหลักการ หลักวิชาการ

หลักพุทธธรรมมากมาย สําหรับหลักธรรมทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน ๔ ประการ ตรงกับปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริ ในสวนที่วา “จะตองเสริมสรางพื้นฐานจิตใจของคนในชาติ
โดยเฉพาะเจาหนาที่ของรัฐ นักทฤษฎี และนักธุรกิจในทุกระดับ ใหมีสํานึกในคุณธรรมซื่อสัตยสุจริต 
และใหมีความรอบรูที่เหมาะสม ดําเนินชีวิตดวยความอดทน ความเพียร มีสติปญญา และความ
รอบคอบและในสวนที่วา “ตองมีระบบภูมิคุมกันในตัวที่ดีพอสมควรตอการมีผลกระทบใดๆ อันเกิด
จาก การเปลี่ยนแปลงทั้งภายนอกและภายใน๗๘ 

๒.๔.๒ หลักของทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน ๔ ประการ 
  ทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน ๔ ประการ เปนหลักธรรมเพื่อประโยชนปจจุบัน หรือหลักธรรม

อันอํานวยประโยชนสุขขั้นตน อันจะสําเร็จดวยธรรม ๔ ประการ 
 อุฏฐานสัมปทา เปนคําสอนของพระพุทธเจาซึ่งวาดวยการถึงพรอมดวยความหมั่น

ขยันหมั่นเพียร ในการปฏิบัติหนาที่ การงานและการประกอบอาชีพที่สุจริต ฝกฝนใหมีความชํานิ
                                                           

๗๘สมพร เทพสิทธา, การเดินตามรอยพระยุคลบาท เศรษฐกิจพอเพียง ชวยแกปญหาความ
ยากจนและการทุจริต ฉบับสมบูรณ, (กรุงเทพมหานคร : กองทุน อริยมรรค, ๒๕๔๘), หนา ๑๑. 
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ชํานาญและรูจริง รูจักใชปญญาสอดสองตรวจตราหาวิธีการที่เหมาะสมที่ดีจัดการและดําเนินการให

ไดผลดี 

อารักขสัมปทา คือ พระผูมีพระภาคเจาตรัสวา กุลบุตรในโลกนี้มีโภคทรัพยที่หามาได 
ดวยความขยันหมั่นเพียร เก็บรวบรวมดวยน้ําพักน้ําแรง อาบเหงื่อตางน้ํา ประกอบดวยธรรม ไดมา
โดยธรรม เขารักษาคุมครองโภคทรัพยนั้นดวยคิดวา ทําอยางไร โภคทรัพยเหลานี้ของเรา จึงจะไมถูก
พระราชาริบ โจรไมลัก ไฟไมไหม น้ําไมพัดไป ทายาทผูไมเปนที่รักไมลักไป นี้เรียกวาอารักขสัมปทา๗๙ 

 กัลยาณมิตตตา คือ พระผูมีพระภาคเจาตรัสวา กุลบุตรในโลกนี้วางตัวเหมาะสมเจรจา 
สนทนากับคนในหมูบานหรือในนิคมที่ตนอาศัยอยู จะเปนคหบดี บุตรคหบดี คนหนุมผูเครงศีล หรือ
คนแกผูเครงศีลก็ตาม ผูถึงพรอมดวยศรัทธา ถึงพรอมดวยศีล ถึงพรอมดวยจาคะ และถึงพรอมดวย
ปญญา คอยศึกษาสัทธาสัมปทาของทานผูถึงพรอมดวยศรัทธาตามสมควร คอยศึกษาสีลสัมปทาของ
ทานผูถึงพรอมดวยศีลตามสมควร คอยศึกษาจาคสัมปทาของทานผูถึงพรอมดวยจาคะตามสมควร 
และคอยศึกษาปญญาสัมปทาของทานผูถึงพรอมดวยปญญาตามสมควร นี้เรียกวา กัลยาณมิตตตา๘๐ 

สมชีวิตา คือ พระผูมีพระภาคเจาตรัสวา กุลบุตรในโลกนี้รูทางเจริญแหงโภคทรัพยและ
ทางเสื่อมแหงโภคทรัพยแลวเลี้ยงชีพแตพอเหมาะ ไมใหฟุมเฟอยนัก ไมใหฝดเคืองนักดวยคิดวา ดวย
การใชจายอยางนี้ รายรับของเราจักเกินรายจาย และรายจายของเราจักไมเกินรายรับเปรียบเหมือน
คนชั่งของ หรือลูกมือของคนชั่งของ ยกตราชั่งขึ้นดูก็รูไดวา ตองลดลงเทานี้ หรือเพิ่มขึ้นเทานี้ ฉันใด 
กุลบุตรก็ฉันนั้นเหมือนกัน รูทางเจริญแหงโภคทรัพยและทางเสื่อมแหงโภคทรัพยแลวเลี้ยงชีพแต
พอเหมาะ ไมใหฟุมเฟอยนัก ไมใหฝดเคืองนักดวยคิดวา ดวยการใชจายอยางนี้ รายรับของเราจักเกิน
รายจายและรายจายของเราจักไมเกินรายรับ ถากุลบุตรนี้มีรายรับนอย แตเลี้ยงชีพอยางฟุมเฟอย ก็จะ
มีผูกลาวหาเขาไดวา กุลบุตรผูนี้ใชจายโภคทรัพยเหมือนคนกินผลมะเดื่อ๘๑ถากุลบุตรนี้มีรายรับมาก 
แตเลี้ยงชีพอยางฝดเคือง ก็จะมีผูกลาวหาเขาไดวา กุลบุตรผูนี้จักตายอยางไมสมฐานะ แตเพราะ
กุลบุตรนี้รูทางเจริญแหงโภคทรัพยและทางเสื่อมแหงโภคทรัพยแลวเลี้ยงชีพแตพอเหมาะ ไมให
ฟุมเฟอยนัก ไมใหฝดเคืองนักดวยคิดวา ดวยการใชจายอยางนี้ รายรับของเราจักเกินรายจายและ
รายจายของเราจักไมเกินรายรับ นี้เรียกวา สมชีวิตา๘๒ 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
๗๙อง.ฺอฏฐก. (ไทย) ๒๓/๕๔/๓๔๑. 
๘๐อง.ฺอฏฐก. (ไทย) ๒๓/๕๔/๓๔๑. 
๘๑อง.ฺ อฏฐก.อ. (ไทย) ๓/๕๔/๒๖๖. 
๘๒อง.ฺอฏฐก. (ไทย) ๒๓/๕๔/๓๔๑. 
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๖๔ 

 

 
 
 
ตารางที ่๒.๑ แสดงความสอดคลองของหลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน ๔ ประการ 
กับแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง๘๓ 
ลําดับ แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน ๔ ประการ 
ลําดับ แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง หลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน ๔ ประการ 

๑. 
 

ความอดทน, ความเพียร ๑ อุฏฐานสัมปทา (ความถึงพรอมดวยความ
เพียร) 

๒. 
 

ความซื่อสัตยสุจริต, ความรอบคอบ ๒ อารักขสัปทา (ความถึงพรอมดวยการรักษา) 

๓. 
 

มีระบบภูมิคุมกันในตัวที่ด ี ๓ กัลยาณมิตตตา (ความเปนผูมีมิตรดี) 

๔. มีสํานึกในคุณธรรม, มีความรอบรูที ่
เหมาะสม 

๔ สมชีวิตา (ความเปนอยูเหมาะสม) 

 
๒.๔.๔ ความสันโดษ 
สันโดษ หมายถึง ความยินดี ความพอใจ ความยินดีดวยของของตนซึ่งไดมาดวย

เรี่ยวแรงความเพียรโดยชอบธรรม ความยินดีดวยปจจัยสี่ตามมีตามได ความรูจักอิ่มรูจักพอ 
๑. ยถาลาภสันโดษ ยินดีตามที่ได ยินดีตามที่พึงได คือ ตนไดสิ่งใดมา หรือเพียรหาสิ่งใด

มาได เมื่อเปนสิ่งที่ตนพึงได ไมวาจะหยาบหรือประณีตแคไหน ก็ยินดีพอใจดวยสิ่งนั้น ไมติดใจอยากได
สิ่งอื่น ไมเดือดรอนกระวนกระวายเพราะสิ่งที่ตนไมได ไมปรารถนาสิ่งที่ตนไมพึงไดหรือเกินไปกวาที่
ตนพึงไดโดยถูกตองชอบธรรม ไมเพงเล็งปรารถนาของที่คนอื่นได ไมริษยาเขา 

๒. ยถาพลสันโดษ ยินดีตามกําลัง คือ ยินดีแตพอกําลังรางกายสุขภาพและวิสัยแหงการ
ใชสอยของตน ไมยินดีอยากไดเกินกําลัง ตนมีหรือไดสิ่งใดมาอันไมถูกกับกําลังรางกายหรือสุขภาพ 
เชน ภิกษุไดอาหารบิณฑบาตที่แสลงตอโรคของตน หรือเกินกําลังการบริโภคใชสอย ก็ไมหวงแหน
เสียดายเก็บไวใหเสียเปลา หรือฝนใชใหเปนโทษแกตน ยอมสละใหแกผูอื่นที่จะใชไดและรับหรือแลก
เอาสิ่งที่ถูกโรคกับตนแตเพียงที่พอแกกําลังการบริโภคใชสอยของตน 

๓. ยถาสารูปปสันโดษ ยินดีตามสมควร คือ ยินดีตามที่เหมาะสมกบัตน อันสมควร 
แกภาวะฐานะ แนวทางชีวิต และจุดหมายแหงการบําเพ็ญกิจของตน เชน ภิกษุไมปรารถนาสิ่งของอัน
ไมสมควรแกสมณะภาวะ หรือภิกษุบางรูปไดปจจัยสี่ที่มีคามาก เห็นวาเปนสิ่งสมควรแกทานผูทรง

                                                           
๘๓วีรพล แพทยประสิทธิ,์พ.ท., “การรับรูบทบาทของกองทัพบกในการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามแนว

พุทธปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามโครงการพัฒนาเพื่อความมั่นคงเฉพาะพื้นที่ปาดงนาทามอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริ จังหวัดอุบลราชธานี”, พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา, (บัณฑิตวิทยาลัย :
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๐). 
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๖๕ 

 

คุณสมบัตินานับถือ ก็นําไปมอบใหแกทานผูนั้น ตนเองใชแตสิ่งอันพอประมาณ หรือภิกษุบางรูปกําลัง
ประพฤติวัตรขัดเกลาตน ไดของประณีตมา ก็สละใหแกเพื่อนภิกษุรูปอื่นๆ ตนเองเลือกหาของปอนๆ 
มาใช หรือตนเองมีโอกาสจะไดลาภอยางหนึ่ง แตรูวาสิ่งนั้นเหมาะสมหรือเปนประโยชนแกทานผูอื่นที่
เชี่ยวชาญถนัดสามารถดานนั้น ก็สละใหลาภถึงแกทานผูนั้น ตนรับเอาแตสิ่งที่เหมาะสมกับตน๘๔ 

๒.๔.๕ สังคหวัตถุ ๔ 
การปฏิบัติตามหลักการสงเคราะหหรือธรรมเครื่องยึดเหนี่ยวใจคนและประสานหมูชนไว

ในสามัคคีที่เรียกวา สังคหวัตถุ ๔ อยางดังตอไปนี ้
๑. ทาน ใหปน คือเอื้อเฟอเผื่อแผ เสียสละ แบงปน ชวยเหลือสงเคราะห ดวยปจจัยสี่

ทุน หรือทรัพยสินสิ่งของ ตลอดจนใหความรู ความเขาใจ และศิลปวิทยา                                          
๒. ปยวาจา พูดอยางรักกัน คือ กลาวคําสุภาพ ไพเราะ นาฟง ชี้แจง แนะนําสิ่งที่เปน

ประโยชน มีเหตุผล เปนหลักฐาน ชักจูงในทางที่ดีงาม หรือคําแสดงความเห็นอกเห็นใจ ใหกําลังใจ
รูจักพูดใหเกิดความเขาใจดี สมานสามัคคี เกิดไมตรี ทําใหรักใครนับถือและชวยเหลือเกื้อกูลกัน 

๓. อัตถจริยา ทําประโยชนแกเขา คือ ชวยเหลือดวยแรงกาย และขวนขวายชวยเหลือ
กิจการตางๆบําเพ็ญสาธารณประโยชนรวมทั้งชวยแกไขปญหาและชวยปรับปรุงสงเสริมในดาน
จริยธรรม 

๔. สมานัตตตา เอาตัวเขาสมาน คือทําตัวใหเขากับเขาได วางตนเสมอตนเสมอปลายให
ความเสมอภาค ปฏิบัติสม่ําเสมอกันตอคนทั้งหลายไมเอาเปรียบ และเสมอในสุขทุกข คือรวมสุข รวม
ทุกข รวมรับรู รวมแกไขปญหา เพื่อใหเกิดประโยชนสุขรวมกัน 

พูดสั้นๆ วา ชวยดวยทุนดวยของหรือความรู ชวยดวยถอยคํา ชวยดวยกําลังงาน ชวย
ดวยการรวมเผชิญและแกปญหา๘๕ 

๒.๔.๖ ความสัมพันธระหวางหลักพุทธเศรษฐศาสตรและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

หลักธรรมขอแรก คือ มัชฌิมาปฏิปทา หรือทางสายกลาง ซึ่งเปนเรื่องของขอปฏิบัติอัน
พอดีที่จะนําไปสูจุดหมาย ปลอดจากปญหา ไมของแวะกับที่สุดโตงดานใดดานหนึ่ง กับคุณลักษณะ
แรกของความพอเพียง คือ ความพอประมาณ ซึ่งเปนเรื่องที่เกี่ยวกับการดําเนินกิจกรรมและปฏิบัติตน
ใหอยูในความพอดี ไมมากเกินไป ไมนอยเกินไป ไมเบียดเบียนตนเองและผูอื่น 

หลักธรรมขอที่สอง คือ โยนิโสมนสิการ ซึ่งเปนเรื่องของความคิดพิจารณาสืบสาวหา
เหตุผลจนตลอดสายใหเห็นกิจกรรมตางๆ ตามความสัมพันธแหงเหตุปจจัย กับคุณลักษณะที่สองของ
ความพอเพียง คือ ความมีเหตุผล ซึ่งเปนเรื่องของการดําเนินกิจกรรมที่ตองเปนไปอยางมีเหตุผลโดย
พิจารณาจากเหตุปจจัยที่เกี่ยวของ ตลอดจนคํานึงถึงผลที่คาดวาจะเกิดขึ้นจากการกระทํานั้นๆ เปน
องคประกอบที่เกิดจากการใชความคิดและปญญาเชนกัน 

หลักธรรมขอที่สาม คือ อัปปมาทธรรม ซึ่งเปนเรื่องของการดําเนินกิจกรรมโดยมีสติเปน
เครื่องกํากับ ไมใหตกต่ําและเสื่อมถอย มีการกระทําอยางระมัดระวังตัว รอบคอบและรุดหนาเรื่อยไป 
                                                           

๘๔พระพรหมคุณภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสตร ฉบับประมวลธรรม, 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,๒๕๔๓) , หนา ๑๒๕-๑๒๖. 

๘๕พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตฺ โต) ,  ธรรมนูญชีวิต ,  (กรุ ง เทพมหานคร : กรมการศาสนา 
กระทรวงศึกษาธิการ, ๒๕๔๐), หนา ๑๑. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๖๖ 

 

กับคุณลักษณะที่สามของความพอเพียง คือ การมีภูมิคุมกันในตัวที่ดี ที่เปนการเตรียมตัวใหพรอมรับ
ผลกระทบและการเปลี่ยนแปลงดานตางๆ ที่จะเกิดข้ึนในอนาคตทั้งใกลและไกล ซึ่งก็เปนเรื่องของการ
มีสติ อดทนพากเพียรในการดําเนินกิจกรรมโดยไมใหเกิดความเสียหายหรือขอผิดพลาด เปน
องคประกอบที่ใชสติเปนเครื่องมือเหมือนกัน๘๖ 

มัชฌิมาปฏิปทา เปนประมวลคําสอนภาคปฏิบัติ คือ ระบบ “จริยธรรม” ทั้งหมดของ
พระพุทธศาสนา มีรายละเอียด ขอบเขตกวางขวาง มากเกินกวาที่จะพูดถึงใหครบถวนกระบวนความ
ไดแตสามารถที่จะอธิบาย “ทางสายเดียวแตมีองคประกอบ ๘ อยาง” อันเปนหัวขอสําคัญของ อริย
อัฏฐังคิกมัคค หรือ อารยอัษฏางคิกมรรค มรรคอันประเสริฐมีองคประกอบ ๘ อยาง๘๗คือ  

สัมมาทิฏฐิ ความเห็นชอบ Right View 
สัมมาสังกัปปะ ความดําริชอบ Right Thought 
สัมมาวาจา วาจาชอบ Right Speech 
สัมมากัมมันตะ การกระทําชอบ Right Action 
สัมมาอาชีวะ เลี้ยงชีพชอบ Right Livelihood 
สัมมาวายามะ ความพยายามชอบ Right Effort 
สัมมาสติ ระลึกชอบ Right Mindfulness 
สัมมาสมาธิ จิตมั่นชอบ Right Concentration 

องคประกอบทั้ง ๘ นี้ มิใชทางแปดทาง หรือ ตองกระทําใหสําเร็จเสร็จสิ้นไปที่ละขอ หากแตเปน
สวนประกอบของทางสายเดียวกันที่ตองอาศัยพ่ึงพิงกัน เหมือนเกลียวเชือก ๘ เกลียวที่รวมกันเขาเปน
เสนเดียว ที่ตองปฏิบัติรวมกันไปโดยตลอด 

๒.๔.๗ หลักกุลจิรัฏฐิติธรรม ๔ 

ในพุทธศาสนายังมีหลักธรรมที่สอนเกี่ยวกับการใชทรัพย การรักษาทรัพย การรูจัก
ซอมแซมของเกานั่นคือ กุลจิรัฏฐิติธรรม ๔ คือ ธรรมสําหรับดํารงความมั่งคั่งของตระกูลใหยั่งยืนเหตุที่
ทําใหตระกูลมั่งค่ังอยูไดนาน ประกอบดวยการรูจักคุมครอง เก็บรักษาโภคทรัพยและผลงานที่ตนไดทํา
ไวดวยความขยันหมั่นเพียรโดยชอบธรรม ดวยกําลังงานของตน ไมใหเปนอันตรายนั้น ดังเนื้อความที่
พระผูมีพระภาคเจาไดตรัสกับอนาถบิณฑิกเศรษฐีปรากฏในอาทิยสูตรแหงคัมภีรอังคุตตรนิกาย 
ปญจกนิบาตวา 
 อริยสาวกยอมปองกันอันตรายที่เกิดจากไฟ น้ํา 
พระราชา โจร คนที่ไมชอบกัน หรือจากทายาท ทําตนให 
ปลอดภัย นี้เปนประโยชนที่ควรถือเอาจากโภคทรัพย๘๘ 

๑. นัฏฐคเวสนา ของหายของหมด รูจักหามาไว 
๒. ชิณณปฏิสังขรณา ของเกาของชํารุด รูจักบูรณะซอมแซม 

                                                           
๘๖พิพัฒน ยอดพฤติการ, “การใชการสรางตัวชี้วัดเพื่อวิเคราะหเศรษฐกิจพอเพียงโดยเปรียบเทียบ

กับพุทธเศรษฐศาสตร”, วิทยานิพนธปริญญาพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา (บัณฑิต
วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ๒๕๔๙). 

๘๗พระธรรมปฏก (ป.อ. ปยุตโต), พุทธธรรม, หนา ๖๐๑. ม.มู. ๑๒/๑๓๕/๑๒๖.   
๘๘อง.ฺปฺจก. (ไทย) ๒๒/๔๑/๖๕. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๖๗ 

 

๓. ปริมิตปานโภชนา รูจักประมาณในการกินการใช 
๔. อธิปจจสีลวันตสถาปนา ตั้งผูมีศีลธรรมเปนพอบานแมเรือน๘๙ 

เมื่อไดทรัพยมาแลวก็จะตองใชทรัพยที่ไดมานั้นใหเปนประโยชนตอตนเองและสวนรวม
ดวยจึงจะจัดเปนการดําเนินชีวิตที่เกี่ยวเนื่องดวยทรัพยสินเงินทองที่ถูกตองสมบูรณ ดังเนื้อความที่
พระรัฐปาละกลาวไวปรากฏในรัฐปาลสูตรแหงคัมภีรมัชฌิมนิกาย มัชฌิมปณณาสกวา 

...อาตมาเห็นผูคนที่มีทรัพยในโลกไดทรัพยเครื่องปลื้มใจ 

แลวไมยอมให (ใคร) เพราะความหลงไดทรัพยแลว เก็บ 

สะสมไว และปรารถนากามคุณยิ่งๆ ขึ้นไป... 

ฯลฯ 
...ทายาททั้งหลายก็ขนทรัพยสมบัติของเขาไป สวนสัตวที ่
ตายไปก็ยอมไปตามกรรม เมื่อตายไป ทรัพยไรๆ คือ บุตร 
ภรรยา ทรัพย ขาวของ เงินทอง และแวนแควนก็ติดตาม 
ไปไมได ทรัพยชวยคนใหมีอายุยืนไมได ทั้งชวยคนใหละ 
ความแกก็ไมได… 

ฯลฯ 
...เพราะเหตุนั้นแล ปญญาเทานั้นเปนเหตุบรรลุนิพพาน 
ซึ่งเปนที่สุดแหงภพในโลกนี้ จึงประเสริฐกวาทรัพย...๙๐ 

๒.๔.๘ ฆราวาสธรรม ๔ 
ฆราวาสธรรม ๔ คือ ธรรมสําหรับฆราวาส ธรรมสําหรับการครองเรือน หลักการครองชีวิตของคฤหัสถ 
๔ ประการดังนี ้

๑. สัจจะ ความจริง ซื่อตรง ซื่อสัตย จริงใจ พูดจริง ทําจริง 
๒. ทมะ การฝกฝน การขมใจ ฝกนิสัย ปรับตัว รูจักควบคุมจิตใจ ฝกหัดดัดนิสัยแกไข

ขอบกพรอง ปรับปรุงตนใหเจริญกาวหนาดวยสติปญญา 
๓. ขันต ิความอดทน ตั้งหนาทําหนาที่การงานดวยความขยันหมั่นเพียรเขมแข็ง ทนทาน 

ไมหวั่นไหว มั่นใจในจุดหมาย ไมทอถอย 
๔. จาคะ ความเสียสละ สละกิเลส สละความสุขสบายและผลประโยชนสวนตนได ใจ

กวางพรอมที่จะรับฟงความทุกข ความคิดเห็น และความตองการของผูอื่น พรอมที่จะรวมมือ
ชวยเหลือเอื้อเฟอเผื่อแผ ไมคับแคบเห็นแกตนหรือเอาแตใจตัว๙๑ 

๒.๔.๙ หลักการเกี่ยวกับการเลี้ยงดูชีวิตแตพอดี พระพุทธศาสนายังไดสอนอีกวา สุข
อันชอบธรรมที่ผูครองเรือนควรม ีคือ สุขของคฤหัสถ๙๒ 

                                                           
๘๙อง.ฺจตุกฺก. (ไทย) ๒๑/๒๕๘/๓๓๓. 
๙๐ม.ม. (ไทย) ๑๓/๓๐๗/๓๖๙-๓๗๑. 
๙๑สํ.ส. (ไทย) ๑๕/๘๔๕/๓๑๖, ข.ุสุ. (ไทย) ๒๕/๓๑๑/๓๖๑. 
๙๒อง.ฺจตุกฺก. (ไทย) ๒๑/๖๒/๙๐. 
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๑. อัตถิสุข สุขเกิดจากความมีทรัพย คือ ความภูมิใจ เอิบอิ่มใจ วาตนมีโภคทรัพยที ่
ไดมาดวยน้ําพักน้ําแรงความขยันหมั่นเพียรของตน และโดยชอบธรรม 

๒. โภคสุข สุขเกิดจากการใชจายทรัพย คือ ความภูมิใจ เอิบอิ่มใจ วาตนไดใชทรัพย 
ที่ไดมาโดยชอบนั้น เลี้ยงชีพ เลี้ยงผูควรเลี้ยง และบําเพ็ญประโยชน 

๓. อนณสุข สุขเกิดจากความไมเปนหนี้ คือ ความภูมิใจ เอิบอิ่มใจ วาตนเปนไท ไมม ี
หนี้สินติดคางใคร 

๔. อนวัชชสุข สุขเกิดจากความประพฤติไมมีโทษ คือ ความภูมิใจ เอิบอิ่มใจ วาตนมี 
ความประพฤติสุจริต ไมบกพรองเสียหาย ใครๆ ติเตียนไมได ทั้งทางกาย ทางวาจา และทางใจ 

๒.๔.๑๐ พยัคฆปชชะ ธรรม ๔ ประการ 
อีกตัวอยางหนึ่งที่ปรากฏชัดเกี่ยวกับหลักธรรมเพื่อประโยชนปจจุบัน หรือหลักธรรมอัน

อํานวยประโยชนสุขขั้นตน อันจะสําเร็จดวยธรรม ๔ ประการ ดังความที่มีปรากฏในทีฆชาณุสูตร แหง
คัมภีรอังคุตตรนิกาย อัฏฐกนิบาต ความตอนหนึ่งวา 
...ขาแตพระองคผูเจริญ พวกขาพระองคเปนคฤหัสถ เปนกามโภคี อยูครองเรือนนอนเบียดบุตร ใช
จันทรของชาวกาสี ทัดทรงดอกไม ของหอม และเครื่องลูบไลยินดีทองและเงิน ขอพระผูมีพระภาค
โปรดแสดงธรรมที่จะพึงเปนไปเพื่อเกื้อกูลในภพนี้เพื่อสุขในภพนี้และเพื่อเกื้อกูลในภพหนาเพื่อสุขใน
ภพหนาแกขาพระองคทั้งหลายเถิด... พระผูมีพระภาคตรัสวา “พยัคฆปชชะธรรม ๔ ประกานี้ยอม
เปนไปเพื่อเกื้อกูลในภพนี้ เพื่อสุขในภพนี้แกกุลบุตร” ธรรม ๔ ประการอะไรบาง คือ 

๑. อุฏฐานสัมปทา (ความถึงพรอมดวยความหมั่น) 
๒. อารักขสัมปทา (ความถึงพรอมดวยการรักษา) 
๓. กัลยาณมิตตตา (ความเปนผูมีมิตรดี) 
๔. สมชีวิตา (ความเปนอยูอยางเหมาะสม)๙๓ 

อีกตัวอยางหนึ่งที่เห็นไดชัดถึงประโยชนของการเลี้ยงชีวิตแตพอดี คือ รูจักกําหนด

รายไดและรายจายเปนอยูพอดีสมรายได มิใหฝดเคืองหรือฟุมเฟอย ใหรายไดเหนือรายจาย มี

ประหยัดเก็บไว ดังปรากฏในโภคสูตร แหงคัมภีรอังคุตตรนิกาย ปญจกนิบาต ความตอนหนึ่งวา 

...โภคทรัพยมีอานิสงส ๕ ประการ คือ 

๑. บุคคลอาศัยโภคทรัพยจึงบํารุงตน บริหารใหเปนสุขโดยชอบ 
๒. บุคคลอาศัยโภคทรัพยจึงบํารุงบิดามารดา บริหารใหเปนสุขโดยชอบ 
๓. บุคคลอาศัยโภคทรัพยจึงบํารุงบุตร ภรรยา ทาส กรรมกร และคนใช บริหารให 

เปนสุขโดยชอบ 
๔. บุคคลอาศัยโภคทรัพยจึงบํารุงมิตรอํามาตย บริหารใหเปนสุขโดยชอบ 
๕. บุคคลอาศัยโภคทรัพยจึงบําเพ็ญทักษิณาในสมณพราหมณซึ่งมีผลมากเปนไป

เพื่อใหไดอารมณด ีมีสุขเปนผลใหเกิดในสวรรค...๙๔ 
 

                                                           
๙๓อง.ฺสตฺตก. (ไทย) ๒๓/๕๔/๓๔๐. 
๙๔อง.ฺปฺจก. (ไทย) ๒๒/๒๒๗/๓๖๙. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๖๙ 

 

 
 
๒.๔.๑๑ หลักธรรมหนึ่งที่ควรยึดถือปฏิบัติคือสัปปุริสธรรม ๗ ธรรมของสัตบุรุษ 

คุณสมบัติของคนดี ธรรมของผูด ีไดแก 
๑. ธัมมัญุตา ความรูจักธรรม รูหลัก หรือรูจักเหตุ คือ รูหลักความจริง รูหลักการรู

หลักเกณฑ รูกฎแหงธรรมดา รูกฎแหงเหตุผล และรูจักหลักการที่จะทําใหเกิดผล เชน ภิกษุรูวา
หลักธรรมขอนั้นๆ คืออะไร มีอะไรบาง พระมหากษัตริยทรงทราบวาหลักการปกครองตามราช
ประเพณีเปนอยางไร มีอะไรบาง รูวาจะตองกระทําเหตุอันนี้ หรือกระทําตามหลักการขอนี้ๆ จึงจะให
เกิดผลที่ตองการหรือบรรลุจุดหมายอันนั้นๆ เปนตน 

๒. อัตถัญุตา ความรูจักอรรถ รูความมุงหมาย หรือ รูจักผล คือ รูความหมาย รูความ
มุงหมาย รูประโยชนที่ประสงค รูจักผลที่จะเกิดขึ้นสืบเนื่องจากการกระทํา หรือความเปนไปตามหลัก 
เชน รูวาหลักธรรมหรือภาษิตขอนั้นๆ มีความหมายวาอยางไร หลักนั้นๆ มีความมุงหมายอยางไร 
กําหนดไวหรือพึงปฏิบัติเพื่อประสงคประโยชนอะไร การที่ตนกระทําอยูมีความมุงหมายอยางไร เมื่อ
ทําไปแลวจะบังเกิดผลอะไรบาง ดังนี้เปนตน 

๓. อัตตัญุตา ความรูจักตน คือ รูวา เรานั้น วาโดยฐานะ ภาวะ เพศ กําลัง ความรู
ความสามารถ ความถนัด และคุณธรรม เปนตน บัดนี้ เทาไร อยางไร แลวประพฤติใหเหมาะสมและรู
ที่จะแกไขปรับปรุงตอไป 

๔. มัตตัญุตา ความรูจักประมาณ คือ ความพอดี เชน ภิกษุรูจักประมาณในการรับ
ปจจัยสี่ คฤหัสถรูจักประมาณในการใชจายโภคทรัพย พระมหากษัตริยรูจักประมาณในการลงทัณฑ
อาชญาและในการเก็บภาษ ีเปนตน 

๕. กาลัญุตา ความรูจักกาล คือ รูกาลเวลาอันเหมาะสม และระยะเวลาที่ควรหรือ
จะตองใชในการประกอบกิจ ทําหนาที่การงาน หรือปฏิบัติการตางๆ เชน ใหตรงเวลา ใหเปนเวลา 
ใหทันเวลา ใหพอเวลา ใหเหมาะเวลา เปนตน 

๖. ปริสัญุตา ความรูจักบริษัท คือ รูจักชุมชน และรูจักที่ประชุม รูกิริยาที่จะประพฤติ
ตอชุมชนนั้นๆ วา ชุมชนนี้เมื่อเขาไปหา จะตองทํากิริยาอยางนี้ จะตองพูดอยางนี้ ชุมชนนี้ควร
สงเคราะหอยางนี ้เปนตน 

๗. ปุคคลัญุตา ความรูจักบุคคล คือ ความแตกตางแหงบุคคลวา โดยอัธยาศัย 
ความสามารถ และคุณธรรม เปนตน๙๕ 

๒.๔.๑๒ หลักพุทธธรรมเรื่อง อิทธิบาท ๔  
๑. ฉันทะ ความพอใจ  
๒. วิริยะ ความเพียร  
๓. จิตตะ ความคิด  
๔. วิมังสา ความไตรตรอง๙๖ 

                                                           
๙๕ท.ีปา. (ไทย) ๑๑/๓๓๑/๒๖๔, อง.ฺสตฺตก. (ไทย) ๒๓/๖๕/๑๑๔. 
๙๖ท.ีปา. (ไทย) ๑๑ / ๓๐๖ / ๒๗๗.   
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๗๐ 

 

หลักอิทธิบาท ๔ ประการ แปลวา บาทฐานแหงความสําเร็จ หมายถึง สิ่งซึ่งมีคุณธรรม เครื่องใหลุถึง
ความสําเร็จตามที่ตนประสงค ผูหวังความสําเร็จในสิ่งใด ตองทําตนใหสมบูรณ ดวยสิ่งที่เรียกวา อิทธิ
บาท ซึ่งมีอธิบายดังนี ้ 

ฉันทะ คือ ความตองการที่จะทํา ใฝใจรักจะทําสิ่งนั้นอยูเสมอและปรารถนาจะทําให
ไดผลดียิ่งๆขึ้นไป  

วิริยะ คือ ขยันหมั่นประกอบสิ่งนั้นดวยความพยายามเข็มแข็ง อดทน เอาธุระไมทอถอย  
จิตตะ คือ ตั้งจิตรับรูในสิ่งที่ทําและทําสิ่งนั้นดวยความคิดเอาจิตฝกใฝ ไมปลอยใจให

ฟุงซานเลื่อนลอยไป  
วิมังสา คือ หมั่นใชปญญา พิจารณาใครครวญตรวจตราหาเหตุผลและตรวจสอบขอยิ่ง

หยอนในสิ่งที่ทํานั้น มีการวางแผน วัดผล คิดคนวิธีแกไขปรับปรุง เปนตน๙๗ 
๒.๔.๑๓ โภคาทิยะ แปลวาประโยชนที่ควรถือเอาจากการใชทรัพยสินที่มีอยูไปใน ๕ 

ดาน๙๘ คือ  

๑. ใชเลี้ยงตัวเองบางเลี้ยงมารดาบิดาบุตรธิดาบาง คูครองและคนในความรับผิดชอบ

ทั้งหลายใหมีความเปนอยูอยางสุขสบายตามสมควรแกอัตภาพ 

๒.ใชบํารุงมิตรสหายเพื่อนฝูงและผูรวมกิจการใหไดรับความสุขสบายตามสมควร 

๓. ใชสําหรับปองกันภยันตรายตางๆใหมีสวัสดิภาพทั้งในการดําเนินชีวิตและทรัพยสิน

เพราะมนุษยนั้นตองการความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินเปนเบื้องตน 

๔. ใชในการเสียสละ เชน สงเคราะหญาติตามสมควรตอนรับแขกทําบุญอุทิศใหแกญาติ

ผูลวงลับไปแลวเสียภาษีอากรบํารุงราชการเรียกวาเปนพลเมืองของประเทศ เปนตน 

๕. อุปถัมภบํารุงพระสงฆ สามเณร สมณะ ชี พราหมณ ผูมีความประพฤติดี ปฏิบัติชอบ 

เปนตน  

๒.๔.๑๔ ประโยชนของการประยุกตหลักพุทธธรรมกับแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง๙๙ 

๑) ดานพัฒนาตนเอง 
ดานการพัฒนาตนเองรูจักการประมาณตน พออยู พอกิน และพอดี พึ่งพาตนเองได

ขยันหมั่นเพียร อดออม ไมฟุมเฟอย ดําเนินชีวิดวยสติปญญา พยายามพัฒนาชีวิตดานเศรษฐกิจดวย
การพึ่งตนเองเปนหลัก รูจักการใชจายทรัพยที่หาไดมาและรักษาทรัพยที่ไดมา ไมโลภ รูจักการเลี้ยง

                                                           
๙๗พระราชวรมุนี (ประยุทธ ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสตรฉบับประมวลธรรม,                         

พิมพครั้งที ่๔. (กรุงเทพมหานคร : มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,๒๕๒๘), หนา ๑๘๖-๑๘๗.   
๙๘ส. ศรีประจันต , “เศรษฐกิจพอเพียงแนวพุทธ”,ปญญาจักษุ,ปที่ ๗ ฉบับที่ ๔๒ (เมษายน-

พฤษภาคม ๒๕๔๙), หนา ๓๙. 
๙๙พระวิทยา ญาณสาโร, “ศึกษาแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงที่สอดคลองกับหลักพุทธธรรมที่ปรากฏใน

คัมภีรพระพุทธศาสนาเถรวาท”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา (บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔). 
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๗๑ 

 

ชีวิตแตพอเหมาะพอดีกับตนเอง รูจักเลือกคบหามิตรที่ดี รูจักเสวนาคบหาคนดีที่เกื้อกูลกัน มีชีวิต
เรียบงายสมถะ พอประมาณสอดคลองกับสภาพแวดลอม สรางภูมิคุมกันใหกับตนเองตอโลกในยุค
โลกาภิวัตนไมใหลุมหลงในวัตถุนิยมและบริโภคนิยม พึงพอใจในสิ่งที่ตนมีอยู 

๒) ดานการพัฒนาอาชีพ 
สงเสริมใหมีอาชีพที่ยั่งยืน ไมลุมหลงตอวัตถุนิยมและบริโภคนิยม มีรายไดพอเลี้ยง

ตนเองบรรเทาความยากจน สามารถมีอาหารและที่อยูอาศัยพอพึ่งพาตนเองได ยกระดับเศรษฐกิจใน
แบบคอยเปนคอยไปไมใชในรูปแบบกาวกระโดด สงเสริมใหเกษตรกรมีความรูในดานเกษตรกรรม 
สรางใหเกิดภูมิปญญาของตนเองในการประกอบอาชีพ 

๓) ดานการพัฒนาสังคม 
ใหรูจักแบงปน เกื้อหนุนซึ่งกันและกัน ไมเบียดเบียนผูอื่นไมวาจะเปนสัตว หรือ

ธรรมชาติ 
สิ่งแวดลอม สงเสริมใหคนในสังคมมีจริยธรรม คุณธรรม ไมเปนสังคมวัตถุนิยมและบริโภคนิยมไม
แกงแยงกัน ไมเห็นแกวัตถุเงินตรา สรางสังคมใหเขมแข็งซึ่งเปนพื้นฐานความมั่นคงของประเทศชาต ิ

สรุปไดวา หลักธรรมที่ไดกลาวมาขางตนนี้ทั้งหมดนั้นเปนการสงเสริมสนับสนุนชีวิตตาม

แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไดเปนสําคัญซึ่งในทางพระพุทธศาสนานั้นก็ไดมีหลักธรรมที่เกี่ยวของก

เชนกันในทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนั้นนับวาเปนสิ่งที่ดีอยางมากเลยที่หลักธรรมอยูดวยทําให

เขาใจในการดําเนินชีวิตแบบมีหลักปฏิบัติเพื่อใหดําเนินชีวิตไดอยางมีความสันติสุขขึ้นในสังคมจึงได

นําเอาหลักธรรมมาไวบุคคลใดก็ตามไดปฏิบัติตามหลักธรรมก็จะทําใหประสบความสําเร็จในชีวิตและ

เจริญงอกงามดวยสติปญญาสามารถที่แกไขปญหาที่เกิดขึ้นในชีวิตประจําวันไดและทําใหตนเองนั้นมี

ระเบียบวินัยรูจักเคารพตอกันอยูในสังคมอยางมีความสุข 

๒.๕ ขอมูลพื้นฐานของตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

จากการศึกษาเอกสารและบทบาทกํานันผูใหญบานในตําบลทมอซึ่งมีขอมูลพื้นฐานที่

เกี่ยวของกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการบริหารปกครองดูแล ผูวิจัยสามารถสรุปไดดังนี้ 

๒.๕.๑ ประวัติความเปนมา 

หมูบานทมอเริ่มกอตั้งขึ้นเมื่อประมาณ  ๓๐๐  ปมาแลว        โดยมีกลุมคนแรกที่มาตั้ง

ถิ่นฐานอยูโดยกลุมเหลานี้อพยพมาจากบานสก็วล  บานกะทม  (ปจจุบันหมูบานเหลานี้อยูในเขตการ

ปกครองของตําบลเฉนียง  อําเภอเมือง  จังหวัดสุรินทร)  คําวาทมอ  มาจากภาษาเขมร  ซึ่งแปลวา  

“หิน”  มาจากเลาขานเปนตํานานมีความเปนมาคือ    ในฤดูแลงมีชาวบานลงจับปลาในหนองน้ําใน

หมูบาน  และพบหินอยูกอนหนึ่ง  ตอมาพบอีกที่หนึ่ง  ชาวบานมีความเชื่อวา  หินนี้เปนหินศักดิ์สิทธิ์     

จึงตั้งชื่อหมูบานตามหินศักดิ์สิทธิ์นี้วา  “หมูบานทมอ”หลังจากมีการอยูรวมกันเปนปกแผน  มีจํานวน

หมูบานหลายหมูบาน  และมีประชากรเพิ่มมากขึ้น   ไดยกระดับการปกครองเปนตําบลขึ้นในป  พ.ศ. 
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๒๔๓๕  มีการแบงการปกครองออกเปน  ๒๐  หมูบาน  ขณะนั้นยังรวมกับตําบลโคกยาง   และมี

กํานันเปนผูปกครองตําบล  ดังนี้๑๐๐ 

๑.นายเลียบ  สมนิยาม  เปนกํานันคนแรก  ตั้งแต    พ.ศ. ๒๔๘๐ ถึง พ.ศ.๒๔๘๖ 
๒.นายพลอย  ขบวนฉลาด   ตั้งแต  พ.ศ. ๒๔๘๖ ถึง พ.ศ. ๒๕๐๖ 
๓.นายทองอินทร  เลิศสิทธิ์  ตั้งแต  พ.ศ. ๒๕๐๖ ถึง พ.ศ. ๒๕๒๑ 

เนื่องจากเขตการปกครองของตําบลทมอมีมีอาณาเขตกวางขวาง  ดังนั้น  ในป พ.ศ.  ๒๕๒๑ทาง

ราชการจึงแบงเขตการปกครองระดับตําบลใหม  โดยแบงตําบลทมอ  ออกเปน  ๒  ตําบล  คือ  

ตําบลทมอ และตําบลโคกยาง  สวนตําบลทมอ  มีนายอภิสิทธิ์  แนบทางดี  เปนกํานันประจําตําบล

ทมอ  และแบงการปกครองออกเปน  ๑๓  หมูบานหลังจากนายอรรถสิทธิ์  แนบทางดี  พนจากวาระ

การปกครองแลว  นายทองยอด  เสาะรส  ไดรับเลือกตั้งเปนกํานันคนตอมา  จนถึงปจจุบัน  และแบง

การปกครองในระดับหมูบานเปน  ๑๓  หมูบาน 

๒.๕.๒ ที่ตั้งและอาณาเขต 

องคการบริหารสวนตําบลทมอ  ตั้งอยูที่บานทมอ  (ใต)  หมูที่  ๔  ตําบลทมอ  อําเภอ

ปราสาท  จังหวัดสุรินทร  ตั้งอยูหางจากจังหวัดสุรินทร  ๒๕กิโลเมตร และหางจาก  อําเภอปราสาท 

๑๘ กิโลเมตรโดยมีอาณาเขตติดตอดังนี้๑๐๑ 

ทิศเหนือ  ติดตอกับ       ตําบลเฉนียงและตําบลเทนมีย   อําเภอเมือง   จังหวัดสุรินทร                                                      
ทิศใต      ติดตอกับ       ตําบลโคกยาง  อําเภอปราสาท  จังหวัดสุรินทร                                                                                     
ทิศตะวันออก ติดตอกับ  ตําบลตาอ็องและตําบลเทนมีย   อําเภอเมือง   จังหวัดสุรินทร                                                               
ทิศตะวันตก   ติดตอกับ  ตําบลเชื้อเพลิง  อําเภอปราสาท  และตําบลนาบัว                 
อําเภอเมือง   จังหวัดสุรินทร 
๒.๕.๓ ลักษณะภูมิประเทศ 
สภาพพื้นที่เปนที่ราบ ประมาณรอยละ  ๘๕  ใชในการประกอบอาชีพการเกษตร คือ

การทํานา  และการปลูกพืชไร (ถั่วลิสงหลังนา) พืชผักฤดูแลง และที่อยูอาศัย ศักยภาพพื้นที่แหลงน้ํา 

เชนหวย  หนอง  คลอง  บึง  ชลประทานขนาดเล็กกระจายอยูตามหมูบานตาง ๆ ประมาณรอยละ  

๐.๖๘  นอกจากนั้นเปนพื้นที่สาธารณประโยชนของตําบล  เรียกวาปาเบิกเหียง – ดัดสันตูด (ปาสงวน

แหงชาติ) ซึ่งปจจุบัน อบต.ทมอ ไดจัดงบประมาณลงไปทําการขุดลอกเปนคลองลอมรอบปาทําเล ๒ 

จุดเพื่อปองกันการบุกรุกของชาวบาน พรอมกับมีการปลูกปาทดแทนและไดแปรสภาพเปนปาชุมชน

ดูแลโดยกรมปาไมโดยตรง ซึ่งปจจุบันไดเปนปาที่อุดมสมบูรณอยูประมาณ  ๒,๓๘๙  ไร 

โดยทั่วไปตลอดป มี ๓ ฤด ู
                                                           

๑๐๐โครงการขับเคลื่อนตําบลทมอสูตําบลบูรณาการ,คูมือศักยภาพตําบลทมอ อําเภอปราสาท 
จังหวัดสุรินทร, ๒๕๕๖, หนา ๔. (อัดสําเนา). 

๑๐๑
ศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบลทมอ,อําเภอปราสาท สํานักงาน

เกษตร จังหวัดสุรินทร กรมสงเสริมการเกษตร,แผนพัฒนาการเกษตรระดับตําบล,  พ.ศ.  ๒๕๕๕ – ๒๕๕๗. 
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ฤดูรอน อยูในชวงเดือน มีนาคม – เมษายน อากาศรอนอบอาวแหงแลง อุณหภูมิโดย

เฉลี่ย ๓๑.๗๕ อาศาเซลเซียล 

ฤดูฝน  อยูในชวง เดือนพฤษภาคม – ตุลาคม อากาศอบอุน ฝนตกทั่วไป บางปอาจเกิด

ฝนทิ้งชวง อุณหภูมิ โดยเฉลี่ย ๒๘.๖องศาเซลเซียล 

ฤดูหนาว อยูในชวง เดือนพฤศจิกายน – กุมภาพันธ  อากาศหนาวเย็นแหงแลง ลมพัด

แรง อุณหภูมิโดยเฉลี่ย ๒๕.๗องศาเซลเซียล 

แหลงน้ําและปริมาณน้ําฝนในรอบป 

มีพื้นที่เปนแหลงน้ํา ประมาณรอยละ ๔  ของพ้ืนที่แหลงน้ําธรรมชาติ ลําหวย   ๑  สาย  คือ หวย

เสนงผานหมู ๑, ๒, ๓, ๔, ๕, ๖, ๘, ๑๑, ๑๒ หนอง  บึง  รวมพื้นที่แหลงน้ําธรรมชาติทั้งสิ้น  

๑๘๓.๗๗  ไรแหลงน้ําที่สรางขึ้นฝาย  ๖  แหงบอน้ําตื้น  ๓  แหง สระน้ํา  ๑๕  แหง ชลประทาน

ขนาดเล็ก ๑  แหงคลอง  ๒  แหงรวมพื้นที่แหลงน้ําที่สรางขึ้นทั้งสิ้น  ๔๒.๔๔  ไร 

๒.๕.๔ ทรัพยากรของตําบล 

ทรัพยากรธรรมชาติในตําบลทมอ สวนใหญเปนปาชุมชน ซึ่งมีดังนี ้

๑.  ปาเนิกเหียรดัสซันตูจ                                                                                                 

๒. ปาโคกกลัน                                                                                                                   

๓. ปาชากาเกาะ   

เสนทางคมนาคม 

เปนการคมนาคมทางบก  โดยทางรถยนต  และถนนภายในหมูบานหรือเชื่อมระหวาง

หมูบานเปนหินคลุก  ลูกรัง คอนกรีต  และลาดยาง    สามารถใชไดตลอดปทุกฤดูกาล 

ดานสาธารณูปโภค 

พบบริเวณทุกหมูบานกระจายทั่วไปในตําบลทมอ พื้นที่ประมาณ  ๒๒๖.๒๑๗ ไร 

หรือ ๐.๖๘  % 

 แหลงน้ําเพื่อการเกษตร ประมาณรอยละ ๐.๖๘  ซึ่งสามารถใชเพื่อการเพาะปลูกได 

โดยใชแหลงน้ําธรรมชาติและแหลงน้ําที่สรางขึ้นนอกนั้นใชน้ําฝนในการประกอบอาชีพทํานา 

เพื่อการบริโภค  สวนใหญใชน้ําจากบอบาดาลสวนตัว  ติดตั้งปมน้ําใชในแตละ 

ครัวเรือนประมาณรอยละ  ๔๐ นอกจากนั้นจะใชน้ําบอตื้นหรือหนองน้ําสาธารณะรอยละ  ๕๐  ที่

เหลือใชระบบประปาในหมูบาน 

น้ําเพื่อการบริโภค  สวนใหญใชน้ําฝน  โดยมีโองซีเมนตเก็บกักน้ําไวใช สวนหนา 

แลงจะใชน้ําบอตื้น   

ประปา 
หมูบานที่มีน้ําประปา  หมู ๑,๒,๓,๔,๗,๘,๑๑  จะมีการใชน้ําประปา ประมาณรอยละ  

๘๐  โดยผลิตจากน้ําบาดาลของกรมอนามัย  กรมโยธาธิการ 
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ไฟฟา 
ตําบลทมอ  มีไฟฟาเขาถึงทุกหมูบาน แตยังไมครบทุกหลังคาเรือน ปจจุบันกําลังทําเรื่อง

ขยายเขตไฟฟาเพิ่มเติม และยังมีไฟฟาตามถนนสาธารณะในหมูบาน ๆ ละ ๕ – ๑๐  จุด 

การติดตอสื่อสาร   
การติดตอสื่อสาร สวนใหญจะใชบริการไปรษณียอําเภอปราสาท โดยมีไปรษณียตําบล  

๑  คน  โทรศัพทตามบานมีที่หมู ๑, ๒, ๓, ๔, ๕, ๖, ๗, ๘, ๙, ๑๐ , ๑๑, ๑๒, ๑๓ แตบางหมูบานใช

การไมได สวนโทรศัพทมือถือ/เคลื่อนที่ จะมีการใชสําหรับผูนําหมูบาน และผูมีฐานะทางเศรษฐกิจ 

ประมาณรอยละ ๘๐  ของครัวเรือนทั้งหมด  

สถานศึกษา 

สถานศึกษาใหบริการแกประชาชนในตําบล ดังนี้ 

โรงเรียนระดับประถมศึกษา  จํานวน  ๓  แหง ตั้งอยูที่บานลําดวน  ๑  แหง  คือ  
โรงเรียนบานลําดวน (เมยราษฏรอุปถัมภ) ตั้งอยูที่บานโคกบุ  ๒  แหง  คือ โรงเรียนบานโคกบุตั้งอยูที่
บานเจริญสุข  จํานวน  ๑ แหง  คือโรงเรียนบานเจริญสุข 
โรงเรียนมัธยมศึกษา  จํานวน  ๑  แหง  ตั้งอยูบานทมอ  หมู  ๔  คือโรงเรียนบานทมอ   สอนถึง
มัธยมตนศูนยการเรียนรูชุมชน ใหบริการโดยการศึกษานอกโรงเรียน  ตั้งอยูภายในบริเวณองคการ
บริหารสวนตําบลทมอ 

หนวยราชการ   ตั้งอยูในพื้นที่ตําบล 
๑. สถานีอนามัยตําบลทมอ  ตั้งอยูหมูที่ ๔ 
๒. ที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลทมอ  ตั้งอยูที่หมู ๔ 
๓. ศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบลทมอ   ตั้งอยูที่หมู ๔ 
๒.๕.๕ ดานเศรษฐกิจ 

ตําบลทมอ มีครัวเรือนทั้งหมด  ๑,๓๗๔ ครัวเรือน  เปนครัวเรือนเกษตรกร  ๑,๓๑๙

ครัวเรือน  รอยละ  ๙๕.๘๕  ของครัวเรือนทั้งหมด  ครัวเรือนประกอบอาชีพทํานา  ๑,๐๗๐  

ครัวเรือน  รอยละ  ๘๑.๒๔  ของครัวเรือนเกษตรกร และยังมีการการปลูกพืชอื่น ๆ แตไมมากนัก 

และยังมีการเลี้ยงสัตว  ๑,๓๑๗  ครัวเรือน  รอยละ  ๑๐๐  ของครัวเรือนทั้งหมด 

 

 

 

 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๗๕ 

 

ตารางที่ ๒.๒  แสดงจํานวนครัวเรือนประชากรประกอบอาชีพเกษตรกรรม๑๐๒ 

บาน 
จํานวนครัวเรือน ครัวเรือนเกษตรกร 

ทํานา เลี้ยงสัตว 
ทั้งหมด ครัวเรือน รอยละ 

ทัพไทย ๗๙ ๗๖ 96.20 ๗๐ ๗๐ 

ลําดวน ๙๘ ๙๔ 95.91 ๘๙ ๘๖ 

โคกบุ ๗๘ ๗๒ 92.30 ๕๗ ๖๘ 

อําปล ๑๔๐ ๑๓๔ 95.71 ๑๑๓ ๑๒๘ 

ยาง ๑๗๐ ๑๖๕ 97.05 ๑๑๖ ๑๕๐ 

ถนน ๑๖๒ ๑๕๗ 96.91 ๑๑๕ ๑๔๑ 

เจริญสุข ๑๐๑ ๙๗ 96.03 ๖๙ ๙๐ 

โดนเลง ๑๑๔ ๑๐๙ 95.61 ๑๐๐ ๑๐๐ 

ทมอ ๗๓ ๗๐ 95.89 ๖๑ ๖๕ 

ทมอ ๘๔ ๘๔๑ 1001.19 ๕๘ ๗๖ 

หัวแรด ๑๑๐ ๑๐๕ 95.45 ๘๐ ๙๘ 

โคกเพชร ๖๗ ๖๓ 94.02 ๖๓ ๕๙ 

ขยอง ๙๘ ๙๔ 95.91 ๗๙ ๘๑ 

รวม ๑,๓๗๔ ๑,๓๑๗ 95.85 ๑,๐๗๐ ๑,๒๑๒ 

 

 

 
                                                           

๑๐๒ศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบลทมอ,อําเภอปราสาท สํานักงาน
เกษตร จังหวัดสุรินทร กรมสงเสริมการเกษตร,แผนพัฒนาการเกษตรระดับตําบล,  พ.ศ.  ๒๕๕๕ – ๒๕๕๗. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๗๖ 

 

๒.๕.๕.๑ แหลงทองเที่ยว 

ตําบลทมอมีสถานที่ทองเที่ยวที่สวนปาชุมชนปาเบิกเหียร – ดัดสันตูด  ตั้งอยูหมู ๑๐, 

๑๓  ตําบลทมอ  โดยทางอบต.ทมอ ไดจัดสรรงบประมาณปลูกปาตามโครงการพระราชเสาวนีย

รวมกับกรมปาไมและราษฎรในเขตหมู ๑๐, ๑๓  ตําบลทมอ  มีการจัดเวร – ยาม  เฝาระวังคน

ลักลอบเขาไปตัดไม มีการตัดถนนเขาไปในบริเวณปาเพื่อสะดวกในการเดินทางเขาไปศึกษาหาความรู 

ปจจุบันมีสัตวปา – นกปา เขาอาศัยอยูเปนจํานวนมาก  พื้นที่ปาไมรมเย็นชุมชื้นมีสมุนไพรมากมาย

เหมาะอยางยิ่งในการเขาไปทองเที่ยว พื้นที่ประมาณ  ๔,๖๙๒.๗๕ ไร  

๒.๕.๖ จํานวนครัวเรือน/ประชากร  

จํานวนครัวเรือนทั้งหมด  ๑,๓๔๐ ครัวเรือน  การปกครองตําบลทมอแบงการปกครอง

ออกเปน ๑๓  หมูบาน  มีประชากรชาย  ๓,๑๕๘  คน  หญิง  ๓,๓๙๓  คน  รวม  ๖,๕๕๑ คน                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๗๗ 

 

ตารางที่  ๒.๓ แสดงพื้นที่การปกครองและประชากร๑๐๓ 

หมูที่ บาน ประชากร 
เพศ กํานัน/ผูใหญบาน 

ชาย หญิง  

๑ ยาง ๓๗๓ ๑๘๐ ๑๙๓ นายเชื่อ บุตรเทศ 

๒ ลําดวน ๔๙๑ ๒๔๐ ๒๕๑ นายสุทศ ทองคําสุข 

๓ ทมอ ๓๓๒ ๑๕๔ ๑๗๘ นายสมัคร แยมชู 

๔ ทมอ ๕๙๗ ๒๗๓ ๓๒๔ ร.อ สุลิ มานทอง 

๕ โคกบุ ๘๔๙ ๔๓๖ ๔๑๓ นายวีระ งอยจันทร 

๖ อําปล ๗๒๙ ๔๓๖ ๔๑๓ นายสมชาย  ขบวนกลา 

๗ โคกเพชร ๔๕๘ ๒๑๒ ๓๑๗ นายทองยอด เสาะรส 

๘ หัวแรต ๖๐๙ ๒๙๒ ๒๔๖ นายประยูร  พงษชะอุมดี 

๙ เจริญสุข ๔๑๕ ๒๐๐ ๒๑๕ นายสุเทพ บุตรเทศ 

๑๐ ทัพไทย ๓๗๖ ๑๘๓ ๑๙๓ นางกัญญา ออนศรี 

๑๑ ขยอง ๕๒๙ ๒๕๘ ๒๗๑ นายมะล ิเงิดกระโทก 

๑๒ โดนเลง ๓๔๒ ๑๕๖ ๑๘๖ นายสุเพือ อินทรแปน 

๑๓ ถนน ๔๕๖ ๒๑๕ ๒๓๖ นายวิเศษ ผสมคง 

 รวมทั้งสิ้น ๖,๕๕๑ ๓,๑๕๘   ๓,๓๙๓    

 

 

 
                                                           

๑๐๓โครงการขับเคลื่อนตําบลทมอสูตําบลบูรณาการ,คูมือศักยภาพตําบลทมอ อําเภอปราสาท 
จังหวัดสุรินทร, ๒๕๕๖, หนา ๕. (อัดสําเนา). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๗๘ 

 

๒.๕.๗ ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรม 
ประชาชนสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ  มีวัด  ๓  แหง  ตั้งอยูที่หมู  ๒, ๔, ๕  ประเพณี

วัฒนธรรมของตําบลทมอ  ไดแก  การกวนขาวทิพย,การรําแมมด,การรําตรดและการเลนสะบาในวัน

สงกรานต,การรําเรือมอันเร, ประเพณีการแซนโดนตา  เปนตน และวันที่ประชาชนในตําบลไดรวมกัน

จัดกิจกรรมตาง ๆ ขึ้น    ไดแก  การจัดกิจกรรมวันสงกรานต  วันผูสูงอายุ    วันแหเทียนพรรษา   วัน

ลอยกระทง  เปนตน 

สรุปไดวาบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอมีความสําคัญในการทําหนาที่ปกครองดูแลประชาชนในตําบลเพื่อให

เกิดการอยูดีมีสุขของประชาชนในชุมชนและการพัฒนาตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน 

๒.๖ งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

๒.๖.๑ งานวิจัยเกี่ยวกับบทบาท 

จากการทบทวนงานวิจัยที่เกี่ยวของกับบทบาท  ในการศึกษาเรื่อง “บทบาทของกํานัน

ผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอ

ปราสาท จังหวัดสุรินทร” มีผูทําการศึกษาวิจัยหลายทานดังนี้ 

รองศาสตราจารยนครินทร   เมฆไตรรัตน และคณะ,ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาท

อํานาจหนาที่ของกํานันผูใหญบานและการปกครองทองที่”ผลการวิจัยพบวา บทบาทหนาที่กํานัน-

ผูใหญบานและการปกครองทองที่ ไดรับการพิจารณาเกือบทุกฝายวามีบทบาทและหนาที่ในเชิงขยาย

ตามสภาวะการเปลี่ยนแปลง กลาวคือ ไดมีสวนชวยเหลือภาระกิจหนาที่การและหนาที่ในเชิงราชการ

ตางๆ นอกเหนือจากหนาที่ของกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทยในแบบเดิมๆรวมทั้งทําหนาที่

เปนผูแทนชุมชน เปนผูแทนขององคกรภาครัฐ รวมทั้งเปนผูแทนของนักการเมืองไปดวยในเวลา

เดียวกัน ฉะนั้น ความพรอมในทางเศรษฐกิจสังคม และการเสียสละของปจเจกชนแตละบุคคล กลาว

ไดวามีความสําคัญเปนอยางยิ่ง ทั้งนี้ เนื่องมาจากสถานะ “ กึ่งขาราชการ” ของกํานัน-ผูใหญบานดังที่

เปนมาในอดีตนั้นกลาวไดวา มิไดมีความเหมาะสมกับความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจสังคมและ

การเมือง และไมเหมาะสมกับภารกิจหนาที่ที่ขยายออกไปรวมทั้งไมสอดคลองกับความคาดหวังของ

ประชาชนในพื้นที่ในปจจุบันนี้มากนัก๑๐๔ 

วินิจฉัย  ศรีมาชัย ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทกํานันผูใหญบานในการรักษาความสงบ
เรียบรอยในระดับตําบลหมูบานในอําเภอบางเลนจังหวัดนครปฐม”ผลการวิจัยพบวา กํานันผูใหญบาน
ใหความสนใจในดานการรักษาความสงบเรียบรอยในทองที่ของตนนอยลงเนื่องจาก 

                                                           
๑๐๔นครินทร เมฆไตรรัตน,รศ. และคณะ, “บทบาทอํานาจหนาที่ของกํานันผูใหญบานและการ

ปกครองทองที”่, รายงานการศึกษาวิจัย, (เสนอตอสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา :๒๕๔๖). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๗๙ 

 

๑.ความเจริญกาวหนาของการพัฒนาทองถิ่นเพิ่มมากขึ้นทําใหการคมนาคมสะดวก
รวดเร็วการสื่อสารทันสมัยทันโลก 

๒.ความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอยางรวดเร็วทําใหกํานันผูใหญบานหันมาประกอบ
อาชีพธุรกิจตองเดินทางไปติดตองานตางทองที่ไมไดอยูติดพื้นที่ประจําในหมูบานราษฎรไปติดตอ
กํานันผูใหญบานไมพบตัว 

๓.ราษฎรมีการศึกษาดีมีความรูมากขึ้น๑๐๕ 

สันติ สวัสดิ์พงษ ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “ทัศนคติของประชาชนที่มีตอบทบาทของกํานัน
ผูใหญบานในการมีสวนรวมทางการเมือง:กรณีศึกษาทองที่ อําเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม” 
ผลการวิจัยพบวา กํานันผูใหญบานมีบทบาทในการชวยเหลือและพัฒนาทองที่นอยมากสวนใหญแลว
ประชาชนจะชวยกันแกไขปญหาดวยตนเองมากกวาสวนกํานันผูใหญบานจะเขามามีบทบาทก็ตอเมื่อ
เปนเรื่องของการรับความชวยเหลือจากนักการเมืองซึ่งเปนผลประโยชนตางตอบแทนซึ่งกัน 
และกัน๑๐๖ 

พระมหาสุทัศ  สุทสฺสโน ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “ศึกษาบทบาทของผูบริหารโรงเรียนวิถี

พุทธ ระดับประถมศึกษา เขตบางกอกนอย กรุงเทพมหานคร” ผลการวิจัยพบวา บทบาทของ

ผูบริหารโรงเรียนวิถีพุทธ ระดับประถมศึกษา เขตบางกอกนอย กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยูใน

ระดับมาก ซึ่งมีคาเฉลี่ย ๔.๑๓ และเมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวาคาเฉลี่ยอยูในระดับมากทุกดาน๑๐๗ 

พระเกษมศักดิ์ วรสกฺโข ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหาร

กิจการคณะสงฆอําเภอชุมแสง จังหวัดนครวรรค” ผลการวิจัยพบวา พระภิกษุสามเณรที่มีอายุตางกัน

มีความคิดเห็นตอบทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจคณะสงฆในอําเภอชุมแสง จังหวัด

นครสวรรคโดยภาพรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๑๑๐๘ 

พระมหาเอกอมร  ฐิตปฺโญ ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “ ความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอ

การบริหารงานตามหลักสาราณียธรรมขององคการบริหารสวนตําบลในอําเภอดอนมดแดง จังหวัด

อุบลราชธานี” ผลการวิจัยพบวา ประชาชนมีความคิดเห็นตอการบริหารงานตามหลักสาราณียธรรม

                                                           
๑๐๕

ชาญ คําวรรณ,พ.ต.อ.,“บทบาทและอํานาจหนาที่ของกํานันผูใหญบานในการปองกันและรักษา
ความสงบเรียบรอยของประชาชนภายหลังป พ.ศ. ๒๕๓๗”, การคนควาแบบอิสระศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาเศรษฐศาสตรการเมือง, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๖). 

๑๐๖สันติ สวัสดิพงษ, “ทัศนคติของประชาชนที่มีตอบทบาทของกํานันและผูใหญบานในการมีสวน
รวมทางการเมืองของชุมชน: กรณีศึกษาในทองที่อําเภอหางดงจังหวัดเชียงใหม”, วิทยานิพนธรัฐศาสตรมหาบัณฑิต
สาขาวิชาการเมืองและการปกครอง, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม,๒๕๔๑). 

๑๐๗
พระมหาสุทัศ สุทสฺสโน, “ศึกษาบทบาทของผูบริหารโรงเรยีนวิถีพุทธระดับประถมศึกษา เขต

บางกอกนอย กรุงเทพมหานคร”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๒). 

๑๐๘พระเกษมศักดิ์ วรสกฺโข, “บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆอําเภอชุมแสง 
จังหวัดนครวรรค”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๘๐ 

 

ขององคการบริหารสวนตําบล ในอําเภอดอนมดแดง จังหวัดอุบลราชธานี โดยรวมอยูในระดับปาน

กลาง เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ประชาชนมีความคิดเห็นตอการบริหารงานตามหลักสาราณีย

ธรรม อยูในระดับปานกลางทุกดาน๑๐๙ 

จากการศึกษาวิจัยที่เกี่ยวของ สรุปไดวา ผูวิจัยเห็นวาบทบาทของกํานันผูใหญบานเปน

สิ่งจําเปนอยางยิ่งในการพัฒนาชุมชน และประเทศชาติเพื่อใหประชาชนเกิดความเคารพในบทบาทที่

ตนไดรับการแตงตั้งโดยสมบูรณ 

๒.๖.๒ งานวิจัยเกี่ยวกับกํานันผูใหญบาน 

จากการทบทวนงานวิจัยที่เกี่ยวของกับผูนําชุมนั้น ในการศึกษาเรื่อง “บทบาทกํานัน

ผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอ 

ปราสาท จังหวัด สุรินทร”มีผูทําการศึกษาวิจัยไวดังนี้ 

ไสว  บุญขวัญ ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “ภาวะผูนําเชิงพุทธของกํานันและผูใหญบาน อําเภอ

ตาคลี จังหวัดนครสวรรค” ผลการศึกษาพบวา กํานัน ผูใหญบานและผูชวยผูใหญบานนําหลักธรรม

พรหมวิหาร ๔ ไปประยุกตใชในชุมชนของผูนํา โดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาในรายละเอียด

พบวา กํานันผูใหญบานและผูชวยผูใหญบานนําหลักธรรมพรหมวิหาร ๔ ไปประยุกตใชกับชุมชนอยูใน

ระดับมากที่สุดในเรื่องการเปนผูนําเปนมิตรไมตรีกับทุกคนในชุมชน๑๑๐ 

เจริญ รุงแสงจันทรไดศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทดานการปกครองหมูบานของผูใหญบาน 

ตําบลบานระกาศ อําเภอบางบอ จังหวัดสมุทรปราการ”พบวา การเปรียบเทียบความคิดเห็นของ

ประชาชนที่มีตอบทบาทดานการปกครองของผูใหญบาน ตําบลบานระกาศ อําเภอบางบอ จังหวัด

สมุทรปราการ จําแนกตามอาชีพโดยภาพรวมไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 

๐.๐๕๑๑๑ 

พระมหาไชยณรงค ภทฺทมุนี ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทดานการสาธารณสงเคราะห

ของวัดชลประทานรังสฤษดิ์ อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี” ผลการวิจัยพบวา๑. ดานการดําเนิน

กิจการเพื่อชวยเหลือเกื้อกูล บทบาทดานการสาธารณสงเคราะหของวัดชลประทานรังสฤษฏอําเภอ

ปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี โดยภาพรวมแลว อยูในระดับมาก (มีคาเฉลี่ยเทากับ ๔.๓๐) 

                                                           
๑๐๙

พระมหาเอกอมร ฐิตปโฺญ, “ความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีตอการบริหารงานตามหลักสา
ราณียธรรมขององคการบริหารสวนตําบลในอําเภอดอนมดแดง จังหวัดอุบลราชธาน”ี, วิทยานิพนธพุทธศาสตร
มหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลัย, ๒๕๕๔). 

๑๑๐ไสว   บุญขวัญ, “ภาวะผูนําเชิงพุทธของกํานันและผู ใหญบาน อําเภอตาคลี   จังหวัด
นครสวรรค”, พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย,๒๕๕๑). 

๑๑๑เจริญ รุงแสงจันทร, “บทบาทดานการปกครองหมูบานของผูใหญบาน ตําบลบานระกาศ อําเภอ
บางบอ จังหวัดสมุทรปราการ”,วทิยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๘๑ 

 

สมนึก   ใจคําหนัก ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “ภาวะผูนําของกํานันผูใหญอําเภอขุนยวม
จังหวัดแมฮองสอน ตอการเสริมสรางเศรษฐกิจพอเพียง” ผลการวิจัยพบวาดังนี้จากการวัดการ
ประเมินตนเองของกํานันและผูใหญบานจะมีภาวะผูนําอยูในระดับมากถึงมากที่สุดและมีภาวะผูนํา
มากที่สุดในเรื่องการเปนผูที่มีความเสียสละ มีคุณธรรม ยึดถือผลประโยชนของสวนรวมเปนหลัก แต
ในสวนของการประเมินจากกลุมตัวอยางพบวาภาวะผูนําของกํานันอยูในระดับปานกลางถึงมากและ
ภาวะผูนําของผูใหญบานอยูในระดับมากถึงมากที่สุด อีกทั้งพบวาภาวะผูนําของกํานันมีมากที่สุดคือ
เรื่องกํานันเปนผูที่ชาวบานสามารถพึ่งพาอาศัยได และภาวะผูนําของผูใหญบานที่มีมากที่สุดคือ
ผูใหญบานเปนผูที่มีมนุษยสัมพันธที่ดี๑๑๒ 

ไอลดา  ประเสริฐสระนอย ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “ภาวะผูนํากับประสิทธิผลในการ
บริหารงานของกํานัน ในอําเภอวังน้ําเขียว จังหวัดนครราชสีมา” ผลการวิจัยพบวา ภาวะผูนําของ
กํานัน ในอําเภอวังน้ําเขียว จังหวัดนครราชสีมา มีลักษณะภาวะผูนําแบบมีสวนรวมมากที่สุดรองลงมา
มีลักษณะภาวะผูนําแบบปรึกษาหารือ กํานัน ในอําเภอวังน้ําเขียว จังหวัดนครราชสีมามีประสิทธิผล
ในการบริหารงานอยูในระดับสูง กํานันในแตละคนมีภาวะผูนําที่ตางกันและมีประสิทธิผลในการ
บริหารงานที่แตกตางกัน โดยภาวะผูแบบเผด็จการอยางมีศิลปมีประสิทธิผลในการบริหารดานการอยู
รอดมากที่สุดภาวะผูนําแบบปรึกษาหารือและภาวะผูนําแบบมีสวนรวมมีประสิทธิผลในการบริหาร
ดานการปรับตัวมากที่สุด๑๑๓ 

สรอยสุรีรัตน   พลพรพิสิฐ ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “ภาวะผูนํากับการปฏิบัติงานของกํานัน

ผูใหญบาน : ศกึษาเฉพาะกรณี จังหวัดสมุทรสาคร”  ผลการวิจัยพบวา กํานันผูใหญบานจะตองปฏิบัติ

หนาที่ ในฐานที่เปนตัวแทนของทางราชการ โดยปฏิบัติงานตามอํานาจหนาที่ที่กําหนดไวใน

พระราชบัญญัติลักษณะปกครองที่ พ.ศ. ๒๔๕๗ และกฎหมายอื่น ๆ รวมทั้งสงเสริมสนับสนุนการ

ปฏิบัติงานของหนวยงานราชการ๑๑๔ 

รอยตํารวจเอกวิเชียร ผอนจัตุรัส ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “ทัศนคติของประชาชนที่มีตอ

กํานันและผูใหญบานในฐานะสมาชิกองคการบริหารสวนตําบลโดยตําแหนง : กรณีศึกษาอําเภอสันปา

ตอง จังหวัดเชียงใหม” ผลการวิจัยพบวา  ประชาชนเห็นความสําคัญของกํานันผูใหญบานในตําแหนง

                                                           
๑๑๒สมนึก  ใจคําหนัก, “ภาวะผูนําของกํานันและผูใหญบานอําเภอขุนยวม จังหวัดแมฮองสอนตอ

การเสริมสรางเศรษฐกิจพอเพียง”, การคนควาแบบอิสระรัฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการเมืองและการ
ปกครอง (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม,๒๕๕๒). 

๑๑๓ไอลดา  ประเสริฐสระนอย, “ภาวะผูนํากับประสิทธิผลในการบริหารงานของกํานันในอําเภอวัง
น้ําเขียว จังหวัดนครราชสีมา”, วิทยานิพนธปริญญาธุรกิจมหาบัณฑิต,(บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยวงษชวลิต
กุล,๒๕๔๘). 

๑๑๔สรอยสุรีรัตน  พลพรพิสิฐ, “ภาวะผูนํากับการปฏิบัติงานของกํานันผูใหญบาน : ศึกษาเฉพาะ
กรณีจังหวัดสมุทรสาคร”, วิทยานิพนธรัฐศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยรามคําแหง,๒๕๔๒). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๘๒ 

 

ในลักษณะเปนการประสานความรวมมือขององคกรในระบบเกาและองคกรระบบใหม แตไมเห็นดวย

กับการอยูในตําแหนงโดยไมผานการเลือกตั้ง๑๑๕ 

จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของ สรุปไดวา ผูวิจัยเห็นวาผูนําชุมเชนกํานันผูใหญบาน

นั้นยังมีความเชื่อถืออยูพอสมควรในบางพื้นที่และยังชวยประสานงานกับภาครัฐใหกับประชาชนได

ทํางานเพื่อประชาชนในตําบลและรวมกับการสนับสนุนกับการปกครองสวนทองถิ่นการทบทวน

งานวิจัยและเอกสารหนังสือวิชาการตางๆทําใหทราบวากํานันผูใหญบานไดรับการยอมรับจาก

ประชาชนและมีบทบาทอยางมากในการชี้นําผลักดัน กระตุนชุมชน หมูบานตลอดทั้งมีอํานาจอิทธิพล

และผลประโยชนในชุมชนดวย 

๒.๖.๓ งานวิจัยเกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

กํานันผูใหญบานนั้นมีความสําคัญในการปกครองตั้งแตอดีตตราบเทาปจจุบันนี้ในดาน

การพัฒนาทองที่ปกครองทองที่ เพื่อใหเกิดความอยูดีมีสุขในชุมชนของตนเอง และทั้งในการสงเสริม

ชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมีงานวิจัยที่เกี่ยวของดังนี้ 

พระมหาประยูร  ธีรวํโส และคณะ ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆกับ

เศรษฐกิจพอเพียง: กรณีศีกษาบานทาสวางจังหวัดสุรินทร,สัจจะสะสมทรัพยจังหวัดตราดและ

โครงการเมืองสหกรณจังหวัดกาฬสินธุ” ผลการวิจัยพบวาบทบาทของพระสงฆกับเศรษฐกิจพอเพียง 

ดานการปลูกจิตสํานึกดานการใหการเรียนรู ดานการสงเสริมคุณธรรม และดานการใหคําปรึกษาดังนี้  

ประการที่ ๑ สรุปบทบาทของพระสงฆกับเศรษฐกิจพอเพียง ดานการปลูกจิตสํานึก

ระดับคอนขางมาก 

ประการที่ ๒ สรุปบทบาทของพระสงฆกับเศรษฐกิจพอเพียง ดานการใหการเรียนรู

ระดับคอนขางมาก 

ประการที่ ๓ สรุปภาพรวมบทบาทของพระสงฆกับเศรษฐกิจพอเพียง ดานการสงเสริม

คุณธรรม ระดับคอนขางมาก  

ประการที่ ๔ สรุปภาพรวมบทบาทของพระสงฆกับเศรษฐกิจพอเพียง ดานการให

คําปรึกษาระดับคอนขางมาก๑๑๖ 

                                                           
๑๑๕วิเชียร ผอนจัตุรัส,ร.ต.อ., “ทัศนคติของประชาชนที่มีตอกํานันและผูใหญบานในฐานะสมาชิก 

องคการบริหารสวนตําบลโดยตําแหนง : กรณีศึกษาอําเภอสันปาตอง จังหวัดเชียงใหม”, วิทยานิพนธรัฐศาสตร

มหาบัณฑิต สาขาวิชาการเมืองและการปกครอง, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๑). 
๑๑๖พระมหาประยูร  ธีรวํโสและคณะ, “บทบาทของพระสงฆกับเศรษฐกิจพอเพียง : กรณีศึกษาบาน

ทาสวางจังหวัดสุรินทร,สัจจะสะสมทรัพยจังหวัดตราด และโครงการเมืองสหกรณจังหวัดกาฬสินธุ”, รายงานการ
วิจัย ภาควิชาจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๘๓ 

 

ฐพชัย ทตนนท ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทขององคการบริหารสวนตําบลกับการ

สงเสริมการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน:กรณีศึกษาองคการบริหารสวน

ตําบลสาน อําเภอเวียงสา จังหวัดนาน” 

ผลการวิจัยพบวา  ทั้งรายดานทุกดานและโดยภาพรวม อยูในระดับมากไดแก 
๑. ดานความพอประมาณ (รูจักความพอดี อยูพอดี กินพอดีตามอัตภาพ พึ่งตนเองไมเบียดเบียนผูอื่น
มีคุณธรรมดวยความพอเพียง)  
๒. ดานความมีเหตุผล (ความเขาใจดวยเหตุและผลอยางเหมาะสมจากความรู ภูมิปญญาสังคมวัฒนธรรมใน
ทองถิ่น มาปรับแกปญหาและพึ่งตนเองใหไดอยางรอบคอบ) 
๓. ดานความมีภูมิคุมกัน (การเตรียมพรอมรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นตอโครงการกิจกรรม
ตางๆและการดําเนินงานของชุมชนเพื่อตอบสนองปญหาโดยคํานึงถึงความเปนไปไดของสถานการณตางๆ
อยางแทจริงที่คาดวาจะเกิดในอนาคตทั้งใกลและไกล 
๔. เงื่อนไขดานความรอบรู (การพึ่งพาชวยเหลือกันมีความซื่อสัตย สุจริต ความอดทน ความเพียร ใช
สติปญญาในการดําเนินชีวิต) ๑๑๗ 

จารุวรรณ บัวทุม ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาคุณภาพชีวิตเกษตรกรตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง:กรณีศึกษาสํานักงานกองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกรสาขาจังหวัดพิจิตร” 

ผลการวิจัยพบวา ความคิดการพัฒนาคุณภาพชีวิตเกษตรกรตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ

สํานักงานกองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกรสาขาจังหวัดพิจิตรในภาพรวมอยูในระดับมาก(คาเฉลี่ย

เทากับ ๔.๐๓)เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวาอยูในระดับมากทุกดาน๑๑๘   

ธัญญารัตน นันติกา ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของผูนําชุมชนตอโครงการตามแนวคิด

เศรษฐกิจพอเพียงของหมูบานเศรษฐกิจพอเพียง บานปาไผ อําเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม”  

ผลการวิจัยพบวา ผูนําชุมชนเปนผูนําแบบประสาน มีหนาที่กระตุนและผลักดันใหเกิดกิจกรรม

เศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน โดยมีปจจัยที่สงเสริมคือ เงื่อนไขชุมชนที่มีศักยภาพโดยเฉพาะลักษณะทาง

กายภาพที่เหมาะสมทั้งภูมิประเทศและภูมิอากาศ สังคม เครือญาติ เศรษฐกิจการศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม ตลอดจนความสามารถของผูนําชุมชนในการบริหารจัดการตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

ทําใหเกิดกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงที่เปนรูปธรรมในชุมชน ดานการลดรายจาย การเพิ่มรายได การ

ออม การเอื้ออาทร การดํารงชีวิต การอนุรักษและใชทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ซึ่งเปน

                                                           
๑๑๗ฐพชัย ทตนนท, “บทบาทขององคการบริหารสวนตําบลกับการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน:กรณีศึกษาองคการบริหารสวนตําบลสาน อําเภอเวียงสา จังหวัดนาน”, 
วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖). 

๑๑๘จารุวรรณ บัวทุม, “การพัฒนาคุณภาพชีวิตเกษตรกรตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง:
กรณีศึกษาสํานักงานกองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกรสาขาจังหวัดพิจิตร”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, 
(บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖). 

  

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๘๔ 

 

กิจกรรมตามวิถีชีวิตตามธรรมชาติของชุมชนและชุมชนรวมกันกําหนดโดยใชกระบวนการการมีสวน

รวม สงผลใหบานปาไผเปนหมูบานเศรษฐกิจพอเพียงตนแบบของประเทศไทย 

อยางไรก็ตามมีปญหาบางประการที่ซอนอยูในความสําเร็จของผูนําชุมชน เนื่องจากกลุม

ผูนําชุมชนเปนผูที่มีฐานะทางเศรษฐกิจ สังคมดี และมีความสัมพันธแบบเครือญาติ สะทอนใหเห็นถึง

ฐานอํานาจของชุมชนตกอยูในมือของกลุมผูนําชุมชนเทานั้น อีกทั้ง ชาวบานใหความไววางใจและมี

ความเชื่อถือในตัวผูนําชุมชนสูง สงผลใหการมีสวนรวมของชุมชนเกิดการชี้นําโดยผูนําชุมชนดังนั้น 

เพื่อไมใหผูนําชุมชนมีอํานาจชี้นําในการตัดสินใจ ชุมชนตองเนนใหเกิดการรวมกลุมและการทํางานมี

สวนรวมของคนทุกคนในชุมชน เปนหัวใจหลักในการบริหารงานในชุมชน และปรับเปลี่ยนทัศนคติ

ความคิดของคนในชุมชนใหยกยองคนดี มีคุณธรรม ไมเปนสังคมที่ยกยองคนรวย คนเกง เพื่อไมให

อํานาจการตัดสินใจและผลประโยชนของชุมชนตกอยูในมือของกลุมใดกลุมหนึ่งนอกจากนั้น เพื่อ

สงเสริมบทบาทของผูนําชุมชนบานปาไผในอนาคต ใหสามารถพัฒนาหมูบานเศรษฐกิจพอเพียงได

อยางตอเนื่อง ไมเกิดชองวางเมื่อมีการเปลี่ยนผานจากผูนําชุมชนชุดเดิมผูนําชุมชนตองเปดโอกาสให

คนรุนใหมเขามาสานตอแนวทางการดําเนินกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงและตองใหความสําคัญกับการ

ปลูกฝงเยาวชนใหตระหนักถึงการดํารงชีวิตตามวิถีธรรมชาติของชุมชน ทุนทางสังคม และภูมิปญญา

ทองถิ่น โดยใชหลัก บ ว ร (บาน วัด โรงเรียน) ในการเรียนรูและสั่งสอนซึ่งเปนกระบวนการกลอม

เกลาทางสังคม และสําหรับผูนําชุมชนอื่น การนําแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบัติ ผูนําชุมชนตอง

เขาใจบทบาทของตนเองและเรียนรูการนําศักยภาพของชุมชนมาเปนแนวทางการดําเนินกิจกรรม

ความพอเพียงในหมูบานของตนเอง โดยอาศัยการมีสวนรวมของชุมชนเปนสําคัญ๑๑๙ 

พิมพ   แสนมะโน ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของผูนําองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มี

การสงเสริมเศรษฐกิจพอเพียงในพื้นที่อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม” ผลการวิจัยพบวาในพื้นที่

ของเทศบาลสันกําแพง องคการบริหารสวนตําบลรองวัวแดงและองคการบริหารสวนตําบลแชชาง 

พบวา ในภาพรวมมีการสงเสริมเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน ในรูปแบบที่เนนหนักไปทางสงเสริมการ

ประกอบอาชีพและการสงเสริมการทําบัญชีออมทรัพยในครัวเรือน 

บทบาทของผูนําองคกรปกครองสวนทองถิ่นตอการสงเสริมเศรษฐกิจพอเพียง พบวา 

กลุมผูบริหารทองถิ่นไดใหความสําคัญกับการสงเสริมเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชนดานผู เกื้อ

กระบวนการ(Facilitator) มากที่สุด ในภาพรวมอยู ในระดับปานกลาง ซึ่งดานการเปนผู เกื้อ

กระบวนการ(Facilitator) คาเฉลี่ย คือ ๓.๔๙ ดานการเปนผูเรง (Catalyst) คาเฉลี่ย คือ ๓.๓๖ และ

ดานการเปนผูเชื่อมประสานเครือขาย (Networker)คาเฉลี่ย คือ ๓.๒๒ตามลําดับ  

                                                           
๑๑๙ธัญญารัตน  นันติกา,“บทบาทของผูนําชุมชนตอโครงการตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงของ

หมูบานเศรษฐกิจพอเพียง บานปาไผ อําเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม”, การคนควาแบบอิสระรัฐศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาการเมืองและการปกครอง, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม,๒๕๕๑). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๘๕ 

 

ปญหาและอุปสรรคในการสงเสริมการปฏิบัติงานพัฒนาตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง

คือ ๑) งบประมาณที่ไดรับการสนับสนุนไมสอดคลองกับความตองการการองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

๒) การขาดแคลนบุคลากรที่มีความรูความสามารถ ๓) การบริหารจัดการภายในองคกรปกครอง

ทองถิ่นเองที่ยังมีขอจํากัดในเรื่องการจัดการใหเกิดประสิทธิภาพสําหรับการปฏิบัติงานตามนโยบาย

สงเสริมเศรษฐกิจพอเพียงขององคกรปกครองสวนทองถิ่น๑๒๐ 

อุดมศักดิ์  วงศพันธ ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “ศักยภาพของชุมชน ชนบทในเรื่องพึ่งตนเอง

ดานเศรษฐกิจ” ผลการวิจัยพบวา การพึ่งตนเองมีกลไก ๓ ประการ ที่สงผลตอศักยภาพชุมชนไดแก 

กลไกทางสังคมซึ่งประกอบดวย เครือญาติ กลุมตางๆ เพื่อนบาน ผูนําและกลไกทางวัฒนธรรม 

ประกอบดวยคุณคาความเชื่อและภูมิปญญาชาวบานในดานตางๆที่ทําใหสามารถพึ่งตนเองได ประการ

สุดทายไดแก กลไกทางการศึกษา ประกอบดวย พอแม ผูอาวุโส ครู และเพื่อนที่ทําใหมีการสืบทอด

และแลกเปลี่ยนความรู คุณคา ความเชื่อในดานประกอบอาชีพ และการรักษาพยาบาล สวนเงื่อนไข

ประกอบดวย ความเปนเครือญาติ ความเปนเพื่อนบาน ความเชื่อในผูอาวุโสและการเห็นคุณคาของ

ภูมิปญญา เปนเงื่อนไขสําคัญในการพึ่งตนเอง ชุมชนสามารถพึ่งตนเองในดานเศรษฐกิจไดในระดับ

หลัง เชน ในดานการผลิต การรวมกลุมเพื่อระดมทุน มีการแลกเปลี่ยนแรงงานและยังมีการนําเอกภูมิ

ปญญา ที่มีอยูมาใชในการผลิต การตลาด มีการสรางตลาด สรางเครือขายตลาด ตลอดจนสามารถ

สรางอํานาจการตอรองกับภายนอกไดการบริโภคภายในชุมชนนั้นในดานอาหารสามารถผลิตไดอยาง

เพียงพอ และบางสวนไดจากปารวมทั้งสมุนไพรในการรักษาโรค ชุมชนมีการนําเอาความรูสมัยใหม

และภูมิปญญาดั้งเดิมมาประยุกตใหเขากับสถานการณไดอยางเหมาะสม ทําใหมีศักยภาพในการ

พึ่งตนเองไดเปนอยางดี๑๒๑ 

พวงพยอม   เหรียญทอง  ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “การประกอบอาชีพแบบพึ่งตนเองของ
เกษตร” ผลการวิจัยพบวา เกษตรมีปญหาในการประกอบอาชีพเพราะขาดทุน ขาดการรวมกลุม
ผลผลิตราคาตกต่ํา ขาดการเหลียวแลเอาใจใสจากภาครัฐและเอกชน จึงตองการัฐบาลเขามาสงเสริม
การประกอบอาชีพ ดานการปลูกพืชผักปลอดสารพิษ การเลี้ยงไกพ้ืนเมือง โดยการฝกอบรม การสงไป
ศึกษาดูงาน การจัดตั้งกลุมอาชีพ การจัดระบบตลาด การนิเทศ การติดตามผล เพื่อใหพวกเขามี
ความรูความเขาใจเกี่ยวกับการประกอบอาชีพแบบพึ่งตนเองดีขึ้นอันจะทําใหเกษตรสามาพึ่งตนเอง
ได๑๒๒ 

                                                           
๑๒๐พิมพ   แสนมะโน, “บทบาทของผูนําองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีตอการสงเสริมเศรษฐกิจ

พอเพียงในพื้นที่อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม”, วิทยานิพนธรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิต
วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม,๒๕๕๑). 

๑๒๑อุดมศักดิ์  วงศพันธุ ,  “ศักยภาพของชุมชนชนบทในการพึ่งตนเองดานเศรษฐกิจ”, วิทยานิพนธ
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, ( บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม,๒๕๔๑). 

๑๒๒พวงพยอม   เหรียญทอง , “การประกอบชีพแบบพึ่งตนเองของเกษตร”, วิทยานิพนธศิลปศา
สตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยของแกน,๒๕๔๑). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๘๖ 

 

อินทิรา  สุภาแสน ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลตอ
การสงเสริมวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง : กรณีศึกษา องคการบริหารสวนตําบลปาปง อําเภอสารภี 
จังหวัดเชียงใหม”ผลการวิจัยพบวา องคการบริหารสวนตําบลปาบงไดนําแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงมา
บรรจุในแผนพัฒนาสามป ในยุทธศาสตรดานการพัฒนาสงเสริมเกษตร โดยมุงเนนสงเสริมสนับสนุน
การประกอบอาชีพทางการเกษตรและเศรษฐกิจพอเพียงไดดําเนินการสงเสริมสนับสนุนใหมีการ
รวมกลุม เครือขายภาคประชาชน โดยสงเสริมการจัดตั้งศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงชุมชนขึ้นมี
กิจกรรมที่มุงเนนการใชประโยชนจากที่ดินทํากินประกอบอาชีพเกษตรกรรม และปรับเปลี่ยนทัศนคติ 
แนวคิด และวิธีการผลิตโดยอาศัยปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใชภูมิปญญาและวัตถุดิบที่หาไดในทองถิ่น
มาประยุกตใชในการประกอบอาชีพ เปนตน ประชาชนสวนใหญใหความสําคัญในการดําเนินชีวิตตาม
แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง โดยเลือกซื้อของใชภายในครัวเรือนและของใชสวนตัวเทาที่จําเปนเทานั้นมี
การอบรมสั่งสอนสมาชิกในครอบครัวใหมีการวางแผนการใชจายใหเพียงพอรายไดจากการทํางานได
ใชจายอยางประหยัด เก็บออมไวและมีการวางแผนในการใชจายเงินประจําเดือนของครอบครัวอยาง
สม่ําเสมอ ผูบริหารยังขาดการพัฒนาองคความรูเกี่ยวกับการนําแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการ
พัฒนาชุมชน งบประมาณสําหรับการสงเสริมและดําเนินกิจกรรมมีไมเพียงพอและอัตรากําลังบุคลากร
มีนอยตลอดจนระบบการประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของลาชา เปนตน๑๒๓          

จากทบทวนงานวิจัยดังกลาวขางตน พอสรุปวา ผูนําชุมชนทั้งที่เปนผูนําแบบทางการ

และผูนําที่ไมเปนทางการเปนผูที่มีบทบาทในการดําเนินกิจกรรมตางๆ ของชุมชน และจากการที่ผูนํา

ชุมชนเปนผูที่ไดรับการยอมรับนับถือจากคนในชุมชน ทําใหการดําเนินกิจกรรมในชุมชน เกิดการมี

สวนรวมของคนในชุมชน เกิดความสามัคคีกลมเกลียวในชุมชน และสงผลใหกิจกรรมตางๆประสบ

ผลสําเร็จพอเพียงที่เริ่มจากการดําเนินชีวิตของตวัผูนําเองแลวสงผลตอชุมชนในที่สุด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
๑๒๓อินทรา สุภาแสน, “บทบาทผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลตอการสงเสริมวิถีชีวิตเศรษฐกิจ

พอเพียง : กรณีศึกษา องคการบริหารสวนตําบลปาปง อําเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม”, การคนควาแบบอิสระ        
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๕๓). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๘๗ 

 

๒.๗ กรอบแนวคิดการวิจัย  

งานวิจัยเรื่อง “บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร” ผูวิจัยไดศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและ
งานวิจัยที่เกี่ยวของ โดยกําหนดกรอบแนวคิดการวิจัยซึ่งประยุกตมาจาก อินทิรา สุภาแสนซึ่งไดทํา
การวิจัยเรื่องบทบาทผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลตอการสงเสริมวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง : 
กรณีศึกษา องคการบริหารสวนตําบลปาปง อําเภอสารภี จังหวัดเชียงใหมซึ่งไดกําหนดกรอบแนวคิด
ไวดังตอไปนี้  

๑. ดานกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม ไดแก นําแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
มาเปนนโยบายหลักในการพัฒนาชุมชน ใหความสําคัญในการกําหนดใหมีโครงการ กิจกรรม ตาม
แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเปนตน 

๒. ดานใหความรู ไดแก  การนําแนวคิด ความรูที่เกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
เผยแพรในชุมชน , เปนที่ปรึกษาใหคําแนะนําในการปฏิบัติตนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง          
เปนตน 

๓. ดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน ไดแก มีการติดตอ /ประสานงานกับ
หนวยงาน องคกรที่เกี่ยวของ , สงเสริม สนับสนุนใชผูนําชุมชน กลุม องคกร เครือขายประชุมรวมกัน
วางแผนการทําโครงการ/แผนงานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เปนตน 

๔.ดานการเปนแบบอยางที่ดี ไดแก เปนตัวอยางที่ดีในการใชจายอยางระมัดระวังไม

ฟุมเฟอย, มีความเปนกลางยุติธรรม เปนตน 

๕ ดานลักษณะการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ไดแก ความรูความ
เขาใจ ในเรื่องการปฏิบัติตนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง, ความตระหนักในการใชชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง, การจับจายใชสอยในการดําเนินชีวิต ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
เปนตน๑๒๔และมีความสอดคลองกับงานวิจัยของ พิมพ แสนมะโนซึ่งไดทําการวิจัยเรื่องบาทบาทของ
ผูนําองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีตอการสงเสริมเศรษฐกิจพอเพียงในพื้นที่อําเภอสันกําแพงจังหวัด
เชียงใหมซึ่งไดกําหนดกรอบบทบาท/วิธีปฏิบัติของผูนําไวดังนี้ ๑.ในฐานะเปนผูเกื้อกระบวนการ 
(Facilitator) ,เปนผูใหบริการความรู,เปนผูชี้แนะ/กระตุนใหเกิดศูนยการเรียนรูในชุมชน, เปนผูใหการ
สนับสนุน/อุปกรณ/บุคลากรและงบประมาณ ๒.ในฐานะเปนผูเรง (Catalyst) ,ลงมือปฏิบัติ,ทําใหเกิด
การเปลี่ยนแปลงเปนนวัตกรรมเชนพัฒนารูปแบบการผลิตสินคาพื้นเมืองและพัฒนาแหลงทองเที่ยว
ของอําเภอ รวมกลุมเพื่อทําบัญชีครัวเรือน,๓. ในฐานะเปนผูเชื่อมประสานเครือขาย (Networker),ทํา
ใหเกิดการเชื่อมโยงระหวางคน/กลุม/และองคกรชุมชน,ประสานงานแลกเปลี่ยนสินคา/ความรูกับ
เครือขายในชุมชนอื่น, อภิปราย/เสวนา/ศึกษาดูงานนอกชุมชน๑๒๕ 

                                                           
๑๒๔อินทรา สุภาแสน, “บทบาทผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลตอการสงเสริมวิถีชีวิตเศรษฐกิจ

พอเพียง : กรณีศึกษา องคการบริหารสวนตําบลปาปง อําเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม”, หนา ๓๙. 
๑๒๕พิมพ   แสนมะโน, “บทบาทของผูนําองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีตอการสงเสริมเศรษฐกิจ

พอเพียงในพื้นที่อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม”, หนา ๔๓. 
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๘๘ 

 

ซึ่งมีความสอดคลองกันจึงไดนํามาประยุกตใหเขากับหัวของานวิจัยนี้ไดกําหนดกรอบไว
ดังแผนภาพที่ ๒.๒ (Conceptual Framework)  ประกอบดวยตัวแปรตน (Independent 
Variables) และตัวแปรตาม (Dependent Variables) ดังนี้ 

ตัวแปรตน (Independent Variables)คือ เพศ อายุ การศึกษา อาชีพ รายได และ
สัมภาษณผูใหขอมูลสําคัญ จํานวน ๙ คน 

ตัวแปรตาม (Dependent Variables) คือ บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริม
การดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร และ
ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรมดานการใหความรู ดานการสนับสนุน ดานเปนแบบอยาง
ที่ดี และดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ตัวแปรตน (Independent Variables)               ตัวแปรตาม (Dependent Variables) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขอมูลประชากร 

๑. เพศ 

๒. อาย ุ

๓. การศึกษา 

๔. อาชีพ 

๕.รายได 

บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการ

ดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท 

จังหวัดสุรินทร 

 

๑. ดานการกําหนดนโยบายโครงการ 

กิจกรรม 

๒. ดานการใหความรู  

๓. ดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขาย

ชุมชน 

๔. ดานเปนแบบอยางที่ดี  

๕.ดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนิน

ชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

แผนภาพที่ ๒.๒ กรอบแนวคิดการวิจัย 

สัมภาษณผูใหขอมูลสําคัญ 

         จํานวน ๙ คน 

๑. กํานันตําบลทมอ 

๒. ผูใหญบานหมูที่ ๑ 

๓. ผูใหญบานหมูที่ ๔ 

๔. ผูใหญบานหมูที่ ๕ 

๕. ผูใหญบานหมูที่ ๖ 

๖.นายกองคการบริหารสวนตําบลทมอ 

๗.หมอดินอาสาตําบลทมอ 

๘. ประธานกลุมเกษตรกรธรรมชาติ 

๙. ประธานกลุมแมบานเกษตรกร       
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บทที่ ๓ 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 งานวิจัยเรื่อง บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร เปนการศึกษาจากการ

ทบทวนแนวความคิดและทฤษฎีและผลงานวิจัยที่เกี่ยวของที่ผานมา ก็เพื่อศึกษาถึงผลของบทบาท

กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ ผูวิจัย

ไดดําเนินการวิจัยตามลําดับขั้นตอนดังนี ้

๓.๑ รูปแบบการวิจัย 
๓.๒ ประชากรและกลุมตัวอยาง 
๓.๓ เครื่องมือในการวิจัย 
๓.๔ การเก็บรวบรวมขอมูล 
๓.๕ การวิเคราะหขอมูล 

๓.๑ รูปแบบการวิจัย 
งานวิจัยเรื่อง บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร เปนการศึกษาวิจัยแบบผสม             

( Mixed Method) โดยการใชระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) ใชวิธีการ

ศึกษาวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research) และการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research)     

โดยการสัมภาษณเชิงลึก( In-depth Interview) จากผูใหขอมูลสําคัญ (Key Informant) 

๓.๒ ประชากรและกลุมตัวอยาง 

๓.๒.๑ ประชากร ไดแกประชาชนที่อาศัยอยูในตําบลทมอซึ่งมีจํานวน ๖,๕๔๕ คน๑ 

๓.๒.๒ กลุมตัวอยาง ไดแก ประชาชนผูที่อาศัยอยูในตําบลทมอ อําเภอปราสาท 

จังหวัด สุรินทร ซึ่งใชวิธีการสุมแบบชั้นภูมิ (Stratified Sampling) และกําหนดขนาดกลุมตัวอยาง

โดยการใชสูตรขนาดกลุมตัวอยางของทาโร ยามาเน (Taro Yamane)๒ไดกลุมตัวอยางจํานวน ๓๗๗ 

คนและการสัมภาษณเชิงลึก( In-depth Interview) จากผูใหขอมูลสําคัญ (Key Informants) 

 

 

 

 

                                                           
๑www.dopa.go.th, ขอมูลสถิติเกี่ยวกับจํานวนประชากร, ระบบบรกิารขอมูลประชากร, กรมการ

ปกครอง  กระทรวงมหาไทย, วันที่ ๘ ตุลาคม ๒๕๕๕. 
๒สุวรีย ศิริโภคาภิรมย, การวิจัยทางการศึกษา, (ลพบุรี : ฝายเอกสารการพิมพสถาบันราชภัฏเทพ

สตรี, ๒๕๔๖), หนา ๑๒๙-๑๓๐. 
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๙๐ 

 

 

โดยการคํานวณหาขนาดของกลุมตัวอยาง  

 n =      N  

                                                                          1+ Ne� 

                      เมื่อ e  = ความคลาดเคลื่อน    = ๐.๐๕ 

                            N  = ขนาดของประชากร  = ๖,๕๔๕ 

                                             n  = ขนาดกลุมตัวอยาง   = ๓๗๗ 

การวิจัยในครั้งนี้มีจํานวนกลุมเปาหมาย ๖,๕๔๕คน และในการเลือกกลุมตัวอยางที่

ระดับความคลาดเคลื่อน ๕% และกําหนดความเชื่อถือได ๙๕% 

สามารถแทนสูตรไดดังนี้  

 n  =               ๖,๕๔๕   

                               ๑+๖,๕๔๕(๐.๐๕)๒ 

 

              n =                 ๓๗๗  

ตาราง ๓.๑ รายชื่อผูใหสัมภาษณขอมูลสําคัญ 
๑. นายทองยอด   เสาะรส กํานันตําบลทมอ   อําเภอปราสาท   จังหวัดสุรินทร 

๒. นายเชื่อ บุตรเทศ ผูใหญบานยาง      หมู ๑ ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
๓. ร.อ สุลิ มานทอง ผูใหญบานทมอ     หมู ๔ ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

๔. นายวีระ งอยจันทร ผูใหญบานโคกบุ    หมู ๕ ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

๕. นายสมชาย  ขบวนกลา ผูใหญบานอําปล    หมู ๖ ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

๖. นายทัศนพงศ  ตนกลาย นายกองคการบริหารสวนตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

๗. นายมิตร        บุญทวี หมอดินตําบลทมอ    ตําบลทมอ  อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

๘. นายสําราช   ทองเอี่ยม ประธานกลุมเกษตรธรรมชาติ      ตําบลทมอ  อําเภอปราสาท 
จังหวัดสุรินทร 

๙. นางกัญญา ออนศรี ผูใหญบานทัพไทย   หมู ๑๐ และประธานกลุมแมบานเกษตรกร   
ตําบลทมอ  อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
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๓.๓ เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  

เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้เปน แบบสอบถาม (Questionnaire)โดยมีขั้นตอนการ

สรางและการตรวจสอบเครื่องมือ ดังนี ้

๑)ขั้นตอนการสรางเครื่องมือ 

๑. ศึกษาบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร จากทฤษฎี เอกสารและผลงานการ

วิจัยที่เกี่ยวของ 

๒. กําหนดกรอบแนวคิด ในการสรางเครื่องมือการวิจัย 

๓. กําหนดวัตถุประสงคในการสรางเครื่องมือการวิจัยโดยขอคําปรึกษาจากอาจารยที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ 

๔. สรางเครื่องมือ 

๕. นําเสนอรางเครื่องมือการวิจัยตออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธและผูเชี่ยวชาญ เพื่อ

ตรวจสอบและปรับปรุงแกไข 

๖. นําเครื่องมือการวิจัยไปทดลองใชกับประชากรที่มีลักษณะคลายกับกลุมตัวอยางเพื่อ

หาสัมประสิทธิ์ความเที่ยงตรงของเครื่องมือ 

๗.ปรับปรุงแกไข 

๘.จัดพิมพแบบสอบถามฉบับสมบูรณและนําไปใชจริงเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลกับกลุม

ตัวอยาง 

๒) ลักษณะของเครื่องมือ  

เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ เปนแบบสอบถาม (Questionnaire)และการสัมภาษณ

เชิงลึก(In-depth Interview) ผูศึกษาพัฒนาขึ้นตามกรอบ๓ของการศึกษาเรื่องบทบาทกํานัน

ผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอ

ปราสาท จังหวัดสุรินทร การวิจัยครั้งนี้ศึกษาวิจัยแบบผสม  ( Mixed Method) โดยการใชระเบียบวิธี

วิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) ใชวิธีการศึกษาวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research) และ

การวิจัยเชิงคุณภาพ(Qualitative Research ) โดยการสัมภาษณเชิงลึก( In-depth Interview) ซึ่งผู

ศึกษาไดดําเนินการวิจัยโดยการสรางแบบสอบถามตามกรอบปจจัยที่กําหนดโดยแบงแบบสอบถาม

ออกเปน  ๓ ตอน ดังนี้ 

 

 

                                                           
๓อินทรา สุภาแสน, “บทบาทผูบรหิารองคการบริหารสวนตําบลตอการสงเสริมวิถีชีวิตเศรษฐกิจ

พอเพียง : กรณีศึกษา องคการบริหารสวนตําบลปาปง อําเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม”, หนา ๓๙. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั
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ตอนที่ ๑ เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม มี

ลักษณะเปนแบบปลายปด จําแนกตาม เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ รายไดตอเดือนจํานวน ๕ 

ขอ 

ตอนที่ ๒ ขอมูลบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ตามความคิดเห็นบทบาทกํานันผูใหญ 

๕ ดานไดแก ๑)ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม๒)ดานการใหความรู ๓) ดานการ

สนับสนุน ๔) ดานเปนแบบอยาง ๕) และดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงที่มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประเมินคา (Rating scale) ๕ ระดับ คือ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย และนอยที่สุด โดยมีเกณฑการใหน้ําหนักของคะแนนดังนี้๔ 

๕ หมายถึง มีความคิดเห็นอยูในระดับ มากที่สุด 

๔ หมายถึง มีความคิดเห็นอยูในระดับ มาก 

๓ หมายถึง มีความคิดเห็นอยูในระดับ ปานกลาง 

๒ หมายถึง มีความคิดเห็นอยูในระดับ นอย 

๑ หมายถึง มีความคิดเห็นอยูในระดับ นอยที่สุด 

ตอนที่ ๓ เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับปญหา และขอเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทกํานัน

ผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอ

ปราสาท จังหวัดสุรินทร มีลักษณะเปนปลายเปดใหเลือกตอบโดยเสรี 

๓) การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 

๑. ขอคําแนะนําจากอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธและผูเชี่ยวชาญ เพื่อตรวจสอบ

เครื่องมือ ที่สรางไว 

๒. หาความเที่ยงตรง (Validity) โดยการนําแบบสอบถามที่สรางเสร็จเสนอประธานและ

กรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ เพื่อขอความเห็นชอบและนําเสนอตอผูเชี่ยวชาญ แลวนํามาปรับปรุง

แกไขใหเหมาะสม จํานวน ๕ ทานไดแก 

๑. พระมหาสม   กลฺยาโณ ดร.   อาจารยประจําภาควิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา                 

คณะสังคมศาสตร   มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  

๒. อาจารย ดร.พิเชฐ ทั่งโต   หัวหนาภาควิชารัฐศาสตร     คณะสังคมศาสตร                        

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

                                                           
๔ชุติระ  ระบอบ และคณะ, ระเบียบวิธีวิจัย, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพมหาวิทยาลัยธุรกิจ

บัณฑิต, ๒๕๕๒), หนา ๑๐๘. 
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๓. ผศ.ดร.โกนิฏฐ  ศรีทอง    หัวหนาภาควิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยาและ

ผูอํานวยการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาพัฒนาสังคม คณะสังคมศาสตร   มหาวิทยาลัย

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๔. ผศ.ดร.ภัทรพล ใจเย็น   อาจารยประจําภาควิชาเศรษฐศาสตร  คณะสังคมศาสตร        

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๕. อาจารย ดร.ธิติวุฒิ หมั่นม ีอาจารยประจําภาควิชารัฐศาสตร  คณะสังคมศาสตร

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย                                                                     

เพื่อพิจารณาทั้งในดานเนื้อหาสาระและโครงสรางของคําถาม ตลอดจนภาษาที่ใชและตรวจสอบ

คุณภาพของเครื่องมือ โดยหาคาดัชนีความสอดคลอง ระหวางขอคําถามและวัตถุประสงค       

(ltem-Objective Congruence lndex : lOC) ไดคาระหวาง ๐.๖๐ - ๑.๐๐. 

๓.หาความเชื่อมั่นของเครื่องมือ (Reliability) 

นําแบบสอบถามที่ไดปรับปรุงแกไขแลว ไปทดลองใช (Try out) แกประชาชนที่ไมใช

กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย จํานวน ๓๐ คน ในตําบลโคกยาง อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร เพื่อหา

คาความเชื่อมั่นดวยวิธีการหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา (α coeffcient )ตามวิธีการของครอนบาค 

(Cronbach)๕ซึ่งไดคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับเทากับ ๐.964 

๔. นําแบบสอบถามที่ไดปรับปรุงแกไขแลวเสนอตออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธเพื่อขอ

ความเห็นชอบและจัดพิมพแบบสอบถามฉบับสมบูรณ เพื่อใชแจกกลุมตัวอยางจริงใน การวิจัยตอไป 

๓.๔ การเก็บรวบรวมขอมูล 

๓.๔.๑. ผูศึกษาไดดําเนินการขอหนังสืออนุมัติ ขออนุญาตเก็บขอมูลเพื่อการศึกษาวิจัย 
จากผูอํานวยการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ไปยังกํานันตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

๓.๔.๒. ผูศึกษาไดนําหนังสือขออนุญาตเก็บรวบรวมขอมูลจาก มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย นําไปเสนอตอกํานันในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร เพื่อขอความ
รวมมือไปยัง ประชาชนที่อยูภายใตการปกครองของกํานันและผูใหญบานในตําบลทมออําเภอปราสาท 
จังหวัดสุรินทร 

๓.๔.๓. ผูศึกษาดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล โดยแจกแบบสอบถามฉบับที่สมบูรณ 
แลว กับกลุมเปาหมาย คือ ประชาชนและผูใหการสัมภาษณ ดวยตนเองและรับกลับคืนมาดวยตนเอง
รวมทั้งหมด ๓๗๗ ฉบับ เมื่อตรวจสอบแลวพบวาการตอบแบบสอบถามนั้นสมบูรณ ก็จะทําการ
วิเคราะหขอมูลทางสถิติตอไป 
 

                                                           
๕สิน  พันธุพินิจ, เทคนิคการวิจัยทางสังคมศาสตร, (กรุงเทพมหานคร : บริษัทจูนพับลิชช่ิง จํากัด ,

๒๕๔๗), หนา ๑๙๑. 
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๓.๕ การวิเคราะหขอมูล  

ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปเพื่อการวิจัยทาง

สังคมศาสตร โดยใชสถิติ ดังนี้ 

๑ .วิ เคราะหขอมูลทั่ ว ไปของประชากรที่ ใช ในการวิจัย  โดยใชสถิติพรรณนา 

(Descriptive Statistics) ไดแก คาความถี่ (Frequency) คารอยละ (Percentage), 

๒. วิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตาม

แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยใชสถิติเชิงพรรณนา

ไดแก คาเฉลี่ย (Mean) และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

 
๓. แปลความหมายของคาเฉลี่ยโดยยึดเกณฑ๖ ดังนี้ 

คาเฉลี่ยตั้งแต ๔.๕๐ – ๕.๐๐ หมายความวา มากที่สุด 
คาเฉลี่ยตั้งแต ๓.๕๐ – ๔.๔๙ หมายความวา มาก 
คาเฉลี่ยตั้งแต ๒.๕๐ – ๓.๔๙ หมายความวา ปานกลาง 
คาเฉลี่ยตั้งแต ๑.๕๐ – ๒.๔๙ หมายความวา นอย 
คาเฉลี่ยตั้งแต ๑.๐๐ – ๑.๔๙ หมายความวา นอยที่สุด 

๔. ทดสอบสมมติฐานเพื่อเปรียบเทียบสถิติที่ใชคือ การทดสอบคาที (t-test) ในกรณีตัว

แปรตนสองกลุม และการทดสอบคาเอฟ (F-Test) ดวยวิธีการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว 

(One Way ANOVA) ในกรณีตัวแปรตนตั้งแตสามกลุมขึ้นไป เมื่อพบวามีความแตกตางจะทําการ

เปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีการของเชฟเฟ (Scheff’) โดยกําหนดระดับนัยสําคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .๐๕ 

๕ วิเคราะหคําถามปลายเปดและแบบสัมภาษณวิเคราะหโดยการนําเสนอในรูปแบบ

การบรรยายสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) 

๕.๑ การวิเคราะหคําถามปลายเปด แบบสอบถามปลายเปด (Open ended 

Question) วิเคราะห โดยใชเทคนิคการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis Technique) ประกอบ

บริบท   

 

 

                                                           
๖ประกอบ กรรณสูตร, สถิติเพื่อการวิจัยทางพฤติกรรมศาสตร, พิมพครั้งที่ ๓, (กรุงเทพมหานคร : 

ดานสุทธาการพิมพ, ๒๕๔๒), หนา ๑๐๘. 
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๙๕ 

 

 

 

บทที ่๔ 
ผลการวิจัย 

 
การศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร” ผูวิจัยนําแบบสอบถามที่
รวบรวมได จากกลุมตัวอยางจํานวน ๓๗๗ คน มาวิเคราะหโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปการวิเคราะห
ขอมูลทางสังคมศาสตร ผลการวิเคราะหขอมูลนําเสนอดังตอไปนี้ 

๔.๑ ผลการวิเคราะหขอมูลปจจัยสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม 
๔.๒ ผลการวิเคราะหระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริม

การดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
๔.๓ ผลการทดสอบสมมติฐาน 
๔.๔ ผลการวิเคราะหความคิดเห็นเกี่ยวกับปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะเกี่ยวกับ

บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

๔.๕ ผลการสัมภาษณบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

๔.๖ สรุปองคความรูที่ไดรับจากการวิจัย 
 
๔.๑ ผลการวิเคราะหขอมูลปจจัยสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม 
 การศึกษาปจจัยสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม ผูวิจัยไดศึกษาปจจัยสวนบุคคลของ
ประชาชน จําแนกตาม เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ และรายไดผลการวิเคราะหขอมูลทั่วไปของ
ผูตอบแบบสอบถาม มีรายละเอียดดังในตารางที่ ๔.๑ 
ตารางที่ ๔.๑  จํานวน และคารอยละของผูตอบแบบสอบถาม  

สถานภาพทั่วไปของผูตอบสอบถาม จํานวน รอยละ 
 เพศ 

ชาย 
หญิง 

 
210 
167 

 
55.7 
44.3 

                               รวม ๓๗๗ ๑๐๐.๐ 
อายุ 

ไมเกิน 20 ป 
21-30 ป 

 
59 
88 

 
15.6 
23.3 

 
 
 

(n=๓๗๗) 
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๙๖ 

 

 

 

 
ตารางที่ ๔.๑  (ตอ) 

สถานภาพทั่วไปของผูตอบสอบถาม จํานวน รอยละ 

          
31-40 ป 
41-50 ป 
51-60 ป 
61 ปขึ้นไป 

 
77 
88 
46 
19 

 
20.4 
23.3 
12.2 
5.0 

                                   รวม ๓๗๗ ๑๐๐.๐ 

 ระดับการศึกษา 
ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนตน 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
อนุปริญญา 
ปริญญาตรีขึ้นไป 
 

 
130 
76 
97 
40 
3๔ 
 

 
34.5 
20.2 
25.7 
10.6 
3.92 

                                   รวม ๓๗๗ ๑๐๐.๐ 
อาชีพ 

เกษตรกรรม 
ธุรกิจสวนตัว/คาขาย 
รับจางทั่วไป 
ขาราชการ 
รัฐวิสาหกิจ 
อื่นๆ 

 
259 
34 
61 
14 
4 
5 

 
68.7 
9.0 
16.2 
3.7 
1.1 
1.3 

                                     รวม ๓๗๗ ๑๐๐.๐ 
รายได 

นอยกวา ๕,๐๐๐      บาท 
๕,๐๐๑ - ๑๐,๐๐๐   บาท 
๑๐,๐๐๑ - ๑๕,๐๐๐ บาท 
15001 - 20000   บาท 
20001 -  25000  บาท 
มากกวา  25001     บาท 

 
184 
127 
28 
25 
6 
7 

 
48.8 
33.7 
7.4 
6.6 
1.6 
1.9 

                                   รวม ๓๗๗ ๑๐๐.๐ 
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๙๗ 

 

 

 

จากตารางที่ ๔.๑ พบวา ขอมูลปจจัยสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถามเรื่อง “บทบาท
กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ 
อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร”จําแนกไดดังนี ้

เพศ พบวา ผูตอบแบบสอบถามเปนชายมีจํานวน 210 คน คิดเปนรอยละ 55.7 และเปน
หญิงจํานวน 167 คน คิดเปนรอยละ 44.3 

อายุ พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีอายุอยูระหวาง21-30 ปและ๔๑-๕๐ ป มี
จํานวนเทากัน ๘๘ คน คิดเปนรอยละ 23.3 รองลงมาคือ มีอายุอยูระหวาง ๓๑-๔๐ ป มีจํานวน ๗๗
คน คิดเปนรอยละ 20.4 และนอยที่สุด คือ ผูมีอายุ ๖๑ ปขึ้นไป มีเพียงจํานวน  19 คน คิดเปน   รอย
ละ 5.0 

ระดับการศึกษา พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีการศึกษาระดับประถมศึกษา    
มีจํานวน 130 คน คิดเปนรอยละ 34.5 รองลงมาคือ มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย        มี
จํานวน 97 คน คิดเปนรอยละ 25.7 และนอยที่สุดคือ มีการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป มีเพียง
จํานวน ๓๔ คน คิดเปนรอยละ3.92 

อาชีพ พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม มีจํานวน 259 
คน คิดเปนรอยละ 68.7 รองลงมาคือ ประกอบอาชีพรับจางทั่วไป มีจํานวน 61 คน คิดเปน รอยละ 
16.2 และนอยที่สุดคือ ประกอบอาชีพรัฐวิสาหกิจ มีจํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 1.1 

รายได พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีรายไดต่ํากวา ๕,๐๐๐ บาทตอเดือน        
มีจํานวน 184 คน คิดเปนรอยละ 48.8 รองลงมาคือ มีรายได ๕,๐๐๑-๑๐,๐๐๐ บาทตอเดือน      มี
จํานวน 127 คน คิดเปนรอยละ 33.7 และนอยที่สุดคือ มีรายได 20001-25000 บาทมีจํานวน ๖ คน 
คิดเปนรอยละ 1.6 
๔.๒ ผลการวิเคราะหระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการ
ดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

ความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ทั้ง ๕ ดาน ไดแก ๑. ดานการ

กําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม ๒. ดานการใหความรู ๓. ดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขาย

ชุมชน ๔. ดานเปนแบบอยางที่ดี ๕. ดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง แสดงดวยคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
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๙๘ 

 

 

 

ตารางที่ ๔.๒  คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทกํานัน
ผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร  

โดยภาพรวม  
      (n = ๓๗๗) 

บทบาทการกํานันผูใหญบานในการสงเสริม
การดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท 
จังหวัดสุรินทร 

ระดับความคิดเห็น 

 S.D. 
แปลผล 

๑. ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม 3.56 .829 ปานกลาง 
๒. ดานการใหความรู 3.46 .894 ปานกลาง 
๓. ดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขาย
ชุมชน 3.46 .857 ปานกลาง 
๔. ดานเปนแบบอยางที่ด ี 3.46 .904 ปานกลาง 
๕. ดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนิน
ชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 3.47 .876 ปานกลาง 

รวม 3.48 .795 ปานกลาง 
 
 จากตารางที่ ๔.๒ พบวา ความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอบทบาทกํานันผูใหญบานใน
การสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัด
สุรินทร  โดยรวมอยูในระดับปานกลาง (  = 3.48 , S.D. = .795) เมื่อจําแนกเปนรายดานพบวา 
บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร สามารถเรียงลําดับความคิดเห็นของประชาชนไดดังนี้ ความ
คิดเห็นดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรมมีระดับสูงสุด   (  = 3.56, S.D. = .829) 
รองลงมาคือดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง            
(  = 3.47, S.D. = .876) และที่อยูในระดับสุดทายคือ ดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขาย
ชุมชน (  = 3.46 , S.D. = .857) ซึ่งอยูในระดับปานกลาง ดานเปนแบบอยางทีด่ี ( = 3.46 , S.D. 
= .904) อยูในระดับปานกลางสวน ดานการใหความรู(  = 3.46, S.D. = .894)อยูในระดับปานกลาง 
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ตารางที่ ๔.๓  คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทกํานัน
ผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร  ในดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม 

(n = ๓๗๗) 
 

๑.ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม 
ระดับความคิดเห็น 

 S.D. แปลผล 

๑.๑ กํานันผูใหญบานนําแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาเปนนโยบายหลักในการพัฒนาชุมชน 

3.60 .976 ปานกลาง 
๑.๒ กํานันผูใหญบานใหความสําคัญในการกําหนดใหมี
โครงการ กิจกรรมตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
อยางตอเนื่อง เชน การสงเสริมการทําการเกษตรแบบ
ผสมผสาน 

 

3.55 1.02 นอย 
๑.๓ โครงการ/กิจกรรมตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของกํานันผูใหญบาน สอดคลองกับสภาพชุมชน 
และความตองการของประชาชน 3.59 .961 ปานกลาง 
๑.๔ กํานันผูใหญบาน เปดโอกาสใหคนในชุมชนเขารวม
กําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรมตามแนวคิดปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 3.58 .989 ปานกลาง 
๑.๕ กํานันผูใหญบานจัดทําโครงการปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงเปนแนวทางที่ดีในการแกไขปญหาและพัฒนาใน

ชุมชนได 
3.53 1.04 นอย 

รวม 3.56 .829 ปานกลาง 
 
จากตารางที่ ๔.๓ พบวา บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตาม

แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการกําหนดนโยบาย 
โครงการ กิจกรรม โดยรวมอยูในระดับปานกลาง (  = 3.56, S.D. = .829) เมื่อจําแนกเปนรายขอ
พบวา กํานันผูใหญบานนําแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนนโยบายหลักในการพัฒนาชุมชน
อยูในระดับสูงสุด (  = 3.60 , S.D. = .976) รองลงมาคือ โครงการ/กิจกรรมตามแนวคิดปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของกํานันผูใหญบาน สอดคลองกับสภาพชุมชน และความตองการของประชาชน
อยูในระดับปานกลาง (  = 3.59 , S.D. = .961)และรองลงมาคือ กํานันผูใหญบาน เปดโอกาสใหคน
ในชุมชนเขารวมกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรมตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยูในระดับ
ปานกลาง (  = 3.58, S.D. = .989) และที่อยูในระดับสุดทายคือ กํานันผูใหญบานจัดทําโครงการ
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๑๐๐ 

 

 

 

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเปนแนวทางที่ดีในการแกไขปญหาและพัฒนาในชุมชนได            (  = 
3.53 , S.D. = 1.04) ซึ่งอยูในระดับนอย สวนที่อยูในระดับรองสุดทายคือ กํานันผูใหญบานให
ความสําคัญในการกําหนดใหมีโครงการ กิจกรรมตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยางตอเนื่อง 
เชน การสงเสริมการทําการเกษตรแบบผสมผสาน (  = 3.55 , S.D. = 1.02) อยูในระดับนอย  
ตารางที่ ๔.๔  คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทกํานัน

ผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ในดานการใหความรู 

(n = ๓๗๗) 
 

๒.ดานการใหความรู 
ระดับความคิดเห็น 

  S.D. แปลผล 
๒.๑ กํานันผูใหญบานไดมีการนําแนวคิด ความรูที่เกี่ยวกับ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเผยแพรในชุมชน 3.62 1.01 ปานกลาง 
๒.๒ กํานันผูใหญบานเปนที่ปรึกษาใหคําแนะนําในการ
ปฏิบัติตนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหแก
ประชาชนในชุมชนไดเปนอยางด ี

 
3.42 1.06 ปานกลาง 

๒.๓ กํานันผูใหญบานสนับสนุนใหมีการประชาสัมพันธ

แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชนใหประชาชน

ไดรับทราบ 
3.52 1.09 ปานกลาง 

๒.๔กํานันผูใหญบานใหความรูในวิถีการดําเนินชีวิตตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 3.42 .999 ปานกลาง 
๒.๕กํานันผูใหญบานไดใหความรูในกระบวนการจัดทํา
บัญชีครัวเรือนดานรายรับ–รายจายในชุมชน 3.34 1.11 นอย 

รวม 3.46 .894 ปานกลาง 
 
 จากตารางที่ ๔.๔ พบวา บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการใหความรู
โดยรวมอยูในระดับปานกลาง  (  = 3.46, S.D. = .894) เมื่อจําแนกเปนรายขอพบวา กํานัน
ผูใหญบานไดมีการนําแนวคิด ความรูที่เกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเผยแพรในชุมชนอยูใน
ระดับสูงสุด (3.62, S.D. = 1.01) รองลงมาคือ กํานันผูใหญบานสนับสนุนใหมีการประชาสัมพันธ
แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชนใหประชาชนไดรับทราบ (  = 3.52, S.D. = 1.09)และที่
อยูในระดับรองสุดทายคือ กํานันผูใหญบานเปนที่ปรึกษาใหคําแนะนําในการปฏิบัติตนตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหแกประชาชนในชุมชนไดเปนอยางดี(  = 3.42, S.D. = 1.06) รอง
สุดทายคือ กํานันผูใหญบานใหความรูในวิถีการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง          

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๐๑ 

 

 

 

(  = 3.42, S.D. = .999) ซึ่งอยูในระดับปานกลาง สวนกํานันผูใหญบานไดใหความรูในกระบวนการ
จัดทําบัญชีครัวเรือนดานรายรับ–รายจายในชุมชน (  = 3.34, S.D. = 1.117) อยูในระดับนอย 
ตารางที่ ๔.๕  คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทกํานัน

ผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทรในดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน 

(n = ๓๗๗) 
 

๓. ดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน 
ระดับความคิดเห็น 

  S.D. แปลผล 
๓.๑ กํานันผู ใหญบานใหการสนับสนุน ส ง เสริมให
เครือขายชุมชนไดมีการติดตอพบปะกับเครือขายในตําบล
หรือชุมชนอื่นในการแลกเปลี่ยนเรียนรูหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 3.47 

 
 
 

1.02 ปานกลาง 
๓.๒ กํานันผู ใหญบาน ใหการสนับสนุนงบประมาณ
บุคลากรผูเชี่ยวชาญ/วิทยากรสําหรับการดําเนินงาน
เครือขายชุมชนอยางพอเพียง 

 
3.28 

 
 

1.08 นอย 
๓.๓ กํานันผูใหญบานไดสงเสริมกิจกรรมของชุมชนในดาน
การอนุรักษภูมิปญญาประเพณีวัฒนธรรมทองถิ่น 3.58 

 
.979 ปานกลาง 

๓.๔กํานันผู ใหญบานไดสงเสริมกระบวนการเรียนรู
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงภายในชุมชน 3.49 

 
1.02 ปานกลาง 

๓.๕ กํานันผูใหญบานสงเสริมและการพัฒนาอาชีพ 
 ในเรื่องเกษตรอินทรียและปศุสัตวในชุมชน 3.49 

 
1.05 ปานกลาง 

รวม 3.46 .857 ปานกลาง 
 
 จากตารางที่ ๔.๕ พบวา บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการสนับสนุน 
สงเสริมใหมีเครือขายชุมชนโดยรวมอยูในระดับปานกลาง (  = 3.46 , S.D. = .857) เมื่อจําแนกเปน
รายขอพบวา กํานันผูใหญบานไดสงเสริมกิจกรรมของชุมชนในดานการอนุรักษภูมิปญญาประเพณี
วัฒนธรรมทองถิ่นอยูในระดับสูงสุด (  = 3.58, S.D. = .979) รองลงมาคือ กํานันผูใหญบานได
สงเสริมกระบวนการเรียนรูปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงภายในชุมชน (  = 3.49 ,    S.D. = 1.02) 
รองลงมาอีกคือ กํานันผูใหญบานสงเสริมและการพัฒนาอาชีพในเรื่องเกษตรอินทรียและปศุสัตวใน
ชุมชน(  = 3.49, S.D. = 1.05) และที่อยูในระดับรองสุดทายคือ กํานันผูใหญบานใหการสนับสนุน 
สงเสริมใหเครือขายชุมชนไดมีการติดตอพบปะกับเครือขายในตําบลหรือชุมชนอื่นในการแลกเปลี่ยน
เรียนรูหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (  = 3.47 , S.D. = 1.02) ซึ่งอยูในระดับปานกลาง สวน
สุดทายคือ กํานันผูใหญบานใหการสนับสนุนงบประมาณบุคลากรผูเชี่ยวชาญ/วิทยากรสําหรับการ
ดําเนินงานเครือขายชุมชนอยางพอเพียง (  = 3.28 , S.D. = 1.08) อยูในระดับนอย  
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๑๐๒ 

 

 

 

ตารางที่ ๔.๖  คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทกํานัน
ผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ในดานการเปนแบบอยางที่ด ี

(n = ๓๗๗) 
 

๔.ดานการเปนแบบอยางที่ดี 
ระดับความคิดเห็น 

  S.D. แปลผล 

๔.๑ กํานันผูใหญบานเปนตัวอยางที่ดีในการใชจายอยาง
ระมัดระวังไมฟุมเฟอย 3.37 1.15 

นอย 
๔.๒ กํานันผูใหญบานมีความเปนกลางยุติธรรม 3.44 1.04 ปานกลาง 
๔.๓ กํานันผูใหญบานสามารถพัฒนาชุมชนตามแนวคิด

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไดประสบผลสําเร็จ 3.47 1.07 
ปานกลาง 

๔.๔ กํานันผู ใหญบานเปนตัวอยางใหทุกครัวเรือนมี
แผนการใชจาย การทําบัญชีครัวเรือนและไมกอหนี้สิน
เพิ่มขึ้น 

3.54 1.04 
ปานกลาง 

๔.๕ กํานันผูใหญบานเปนผูที่มีความสามารถในการสราง

ความสามัคคีภายในชุมชนหรือหมูบาน 3.52 .981 
ปานกลาง 

รวม 3.46 .904 ปานกลาง 
 
 จากตารางที่ ๔.๖ พบวา บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการเปนแบบอยางที่
ดีโดยรวมอยูในระดับปานกลาง (  = 3.46 , S.D. = .904) เมื่อจําแนกเปนรายขอพบวา กํานัน
ผูใหญบานเปนตัวอยางใหทุกครัวเรือนมีแผนการใชจาย การทําบัญชีครัวเรือนและไมกอหนี้สินเพิ่ม
ขึ้นอยูในระดับสูงสุด (  = 3.54, S.D. = 1.04) รองลงมาคือ กํานนัผูใหญบานเปนผูที่มีความสามารถ
ในการสรางความสามัคคีภายในชุมชนหรือหมูบาน (  = 3.52, S.D. = .981) รองลงมาอีกคือ กํานัน
ผูใหญบานสามารถพัฒนาชุมชนตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไดประสบผลสําเร็จ(  = 3.47, 
S.D. = 1.07) และที่อยูในระดับรองสุดทายคือ กํานันผูใหญบานมีความเปนกลางยุติธรรม (  = 
3.44, S.D. = 1.04) ซึ่งอยูในระดับปานกลาง สวนสุดทายคือ กํานันผูใหญบานเปนตัวอยางที่ดีในการ
ใชจายอยางระมัดระวังไมฟุมเฟอย(  = 3.37, S.D. = 1.15) อยูในระดับนอย  
ตารางที่ ๔.๗  คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทกํานัน

ผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๐๓ 

 

 

 

ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ในดานการดานการสงเสริมประชาชนในการ
ดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

(n = ๓๗๗) 
๕.ดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ระดับความคิดเห็น 

  S.D. แปลผล 

๕.๑.กํานนัผูใหญบานสงเสริมประชาชนใหมีการดํารงชีวิต
ดวยเรียบงายไมฟุมเฟอย 

 
 

3.50 

 
 

1.00 

 
 
ปานกลาง 

๕.๒ .กํ านันผู ใหญบ านส ง เสริ มประชาชนไดมี การ

แลกเปลี่ยนความรูประสบการณในการประกอบอาชีพ

ตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เชนการทําเกษตร

ผสมผสาน 

 
 
 
 

3.44 

 
 
 
 

1.02 

 
 
 
 

นอย 

๕.๓.กํานันผูใหญบานสงเสริมประชาชนใหมีอาชีพเสริม 

และรายไดที่พอเพียงสําหรับการดํารงชีพ 

 
 

3.49 

 
 

.971 ปานกลาง 
๕.๔.กํานันผูใหญบานสงเสริมประชาชนใหมีปลูกพืช ผัก 

เลี้ยงสัตวผสมผสานกันในแปลงที่ดินเดียวกัน 

 
 

3.47 

 
 

1.08 ปานกลาง 
๕.๕.กํานนัผูใหญบานสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิต

ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 

3.46 

 
 

1.03 ปานกลาง 
รวม 3.47 .876 ปานกลาง 

 
จากตารางที่ ๔.๗ พบวา บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตาม

แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการสงเสริม
ประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงโดยรวมอยูในระดับปานกลาง           
(  = 3.47 , S.D. = .876) เมื่อจําแนกเปนรายขอพบวา กํานันผูใหญบานสงเสริมประชาชนใหมีการ
ดํารงชีวิตดวยเรียบงายไมฟุมเฟอย(  = 3.50, S.D. = 1.00) รองลงมาคือ กํานันผูใหญบานสงเสริม
ประชาชนใหมีอาชีพเสริม และรายไดที่พอเพียงสําหรับการดํารงชีพ( = 3.49,            S.D. = 
.971) รองลงมาอีกคือ กํานันผูใหญบานสงเสริมประชาชนใหมีปลูกพืช ผัก เลี้ยงสัตวผสมผสานกันใน
แปลงที่ดินเดียวกัน(  = 3.47, S.D. = 1.08) และที่อยูในระดับรองสุดทายคือ กํานันผูใหญบาน
สงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (  = 3.46, S.D. = 1.03) ซึ่ง
อยูในระดับปานกลาง สวนสุดทายคือ กํานันผูใหญบานสงเสริมประชาชนไดมีการแลกเปลี่ยนความรู
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๑๐๔ 

 

 

 

ประสบการณในการประกอบอาชีพตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เชนการทําเกษตร
ผสมผสาน(  = 3.44, S.D. = 1.02) อยูในระดับนอย 
๔.๓ ผลการทดสอบสมมติฐาน 
สมมติฐานที่ ๑ ประชาชนที่มีเพศตางกัน มีความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริม
การดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
แตกตางกัน 
ตารางที่ ๔.๘ การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของประชาชนตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการ

สงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท 
จังหวัดสุรินทร จําแนกตามเพศ  

(n = ๓๗๗) 
บทบาทกํานันผูใหญบาน
ในการสงเสริมการดําเนิน
ชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ  

เพศ  
  

 
Sig. 

ชาย (210 คน) หญิง (167 คน) 

  
 

 
 
 

๑)ดานการกําหนดนโยบาย 
โครงการ กิจกรรม 3.70 .801 3.40 .837 3.48** .001 

๒)ดานใหความรู 3.66 .839 3.22 .902 4.88** .000 
๓ ) ด า น ก า ร ส นั บ ส นุ น 
ส ง เ ส ริ ม ให มี เ ค รื อ ข า ย
ชุมชน 3.61 .851 3.27 .829 3.87** .000 
๔)ดานการเปนแบบอยางที่
ดี 3.63 .875 3.25 .899 4.04** .000 
๕ ) ด า น ก า ร ส ง เ ส ริ ม
ประชาชนในการดําเนิน
ชี วิ ต ต า ม แ น ว ป รั ช ญ า
เศรษฐกิจพอเพียง 3.63 .833 3.26 .886 4.25** .000 

รวม 3.64 .767 3.28 .785 4.52** .000 

**มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๑ 
  

จากตารางที่ ๔.๘  ผลการทดสอบดวยคาสถิติ t – test แบบขอมูล  ๒ กลุมที่เปนอิสระ
ตอกันที่ระดับนัยสําคัญ ๐.๐๕ พบวา ประชาชนที่มีเพศตางกัน มีความคิดเห็นตอบทบาทกํานัน
ผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอ
ปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยภาพรวมแตกตางกัน จึงยอมรับสมมติฐาน   

S.D S.D t 
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๑๐๕ 

 

 

 

เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา ประชาชนที่มีเพศตางกัน มีความคิดเห็นตอบทบาท
กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ 
อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ทุกดานแตกตางกัน  
สมมติฐานที่ ๒ ประชาชนที่มีอายุตางกัน มีความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริม
การดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
แตกตางกัน 
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๑๐๖ 

 

 

 

ตารางที่ ๔.๙ การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของประชาชนตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการ
สงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท 
จังหวัดสุรินทร จําแนกตามอาย ุ                                                                                        
     

บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการ
ดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

SS df MS F Sig. 

๑) ดานการกําหนดนโยบาย 
โครงการ กิจกรรม 

ระหวางกลุม 11.079 5 2.216 3.320** .006 
ภายในกลุม 247.604 371 .667   

รวม 258.683 376    

๒) ดานใหความรู 

ระหวางกลุม 14.684 5 2.937 3.811** .002 
ภายในกลุม 285.911 371 .771   

รวม 300.595 376    

๓) ดานการสนับสนุน 
สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน 

ระหวางกลุม 23.169 5 4.634 6.786** .000 
ภายในกลุม 253.324 371 .683   

รวม 276.492 376    

๔) ดานการเปนแบบอยางที่
ดี 

ระหวางกลุม 15.656 5 3.131 3.980** .002 

ภายในกลุม 291.859 371 .787   

รวม 307.516 376    

๕) ดานการสงเสริม
ประชาชนในการดําเนินชีวิต
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ระหวางกลุม 14.725 5 2.945 3.985** .002 
ภายในกลุม 274.182 371 .739   

รวม 288.906 376    

รวมทั้งหมด 

ระหวางกลุม 14.916 5 2.983 4.963** .000 
ภายในกลุม 223.016 371 .601   

รวม 237.932 376    

**มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๑ 
 
จากตารางที่ ๔.๙ ผลการทดสอบดวยคาสถิติ  F – test ดวยวิธีการวิเคราะหความ

แปรปรวนทางเดียว (One Way ANOVA) ที่ระดับนัยสําคัญ ๐.๐๕ พบวาประชาชนที่มีอายุตางกัน    
มีความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยรวมแตกตางกัน จึงยอมรับสมมติฐานที่วิจัย 
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๑๐๗ 

 

 

 

เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวาประชาชนที่มีอายุตางกัน มีความคิดเห็นตอบทบาท
กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ 
อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ในดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม ดานใหความรู ดาน
การสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชนและดานการเปนแบบอยางที่ดีและดานการสงเสริม
ประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ ๐.๐๑ ดังนั้นจึงทําการเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยเปนรายคู โดยรวมและรายดาน 
ดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยที่สุด (Least Significant Difference: LSD) รายละเอียดดังแสดงใน
ตารางที่ ๔.๑๐ -๔.๑๕ 
ตารางที่ ๔.๑๐การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยที่สุดของบทบาท

กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร  โดยภาพรวมจําแนกตามอาย ุ 

 
*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 

 
จากตารางที่ ๔.๑๐  พบวา ประชาชนที่มี อายุระหวางไมเกิน๒๐ ป มีระดับความ

คิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยภาพรวมมากกวา อายุระหวาง ๒๑ -๓๐ป อายุระหวาง    
๓๑ –๔๐ ป อายุระหวาง ๕๑–๖๐ ปอายุระหวาง ๔๑ –๕๐ ป และอายุระหวาง ๖๑ ปขึ้นไป 

สวนประชาชนที่มี อาย ุ๒๑-๓๐ป ระดับความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการ
สงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัด
สุรินทร โดยภาพรวมมากกวาประชาชนที่มี อายุ ๔๑- ๕๐ ป และอายุระหวาง ๖๑ปขึ้นไป อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 

 
อายุ 

 
  

อายุ 

ไมเกิน
๒๐ป 

 
๒๑ -๓๐

ป 
๓๑ –๔๐ 

ป 
๔๑ –๕๐ 

ป 
๕๑–๖๐ 

ป 
๖๑ ปขึ้น

ไป 
3.85 3.57 3.43 3.28 3.48 3.11 

ไมเกิน ๒๐ป 
๒๑ - ๓๐ ป 
๓๑ – ๔๐ ป 
๔๑ – ๕๐ ป 
๕๑ – ๖๐ ป 
 ๖๑ ปขึ้นไป 

3.85 
3.57 
3.43 
3.28 
3.48 
3.11 

 0.28* 
 

0.42* 
   0.14 

 
 

0.57* 
   0.29* 
   0.15 

0.40* 
0.13      
-0.02     
-0.17 

0.74* 
0.46*  
0.32      
0.17  
0.37 

(n=๓๗๗) 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๐๘ 

 

 

 

ตารางที่ ๔.๑๑ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยที่สุดของบทบาท
กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยจําแนกตามอายุ ดานการกําหนด
นโยบาย โครงการ กิจกรรม 

 

 
*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 

 
จากตารางที่ ๔.๑๑ พบวา ประชาชนที่มี อายุระหวางไมเกิน ๒๐ป มีระดับความ

คิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ในดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรมมากกวา
ประชาชน อายุระหวาง ๔๑-๕๐ ป อายุระหวาง ๕๑ – ๖๐ ปและอายรุะหวาง ๖๑ ปขึ้นไป  

สวนประชาชนที่มี อายุ ๒๑-๓๐ป มีระดับความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานใน
การสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัด
สุรินทร ในดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรมมากกวาประชาชนที่มี อายุ ๔๑-๕๐ ปและอายุ
ระหวาง ๖๑ ปขึ้นไป อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 
 
 
 
 
 
 

 
อายุ 

 
  

อายุ 

ไมเกิน
๒๐ป 

 
๒๑ -๓๐

ป 
๓๑ –๔๐ 

ป 
๔๑ –๕๐ 

ป 
๕๑–๖๐ 

ป 
๖๑ ปขึ้น

ไป 

3.85 3.65 3.60 3.36 3.45 3.31 

ไมเกิน ๒๐ป 
๒๑ - ๓๐ ป 
๓๑ – ๔๐ ป 
๔๑ – ๕๐ ป 
๕๑ – ๖๐ ป 
 ๖๑ ปขึ้นไป 

3.85 
3.65 
3.60 
3.36 
3.45 
3.31 

 0.2 
 

0.25 
   0.05 

 
 

0.49* 
   0.29* 
   0.24 

0.40* 
0.02     

0.15     -
0.09 

0.54* 
0.34*  

0.29 0.05   
0.14   

(n=๓๗๗) 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๐๙ 

 

 

 

ตารางที่ ๔.๑๒ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยที่สุดของบทบาท
กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยจําแนกตามอาย ุดานใหความรู 

 

 
*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 

 
จากตารางที่ ๔.๑๒ พบวา ประชาชนที่มี อายุระหวางไมเกิน ๒๐ป มีระดับความ

คิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ในดานใหความรูมากกวา อายุระหวาง ๓๑-๔๐ ป อายุ
ระหวาง ๔๑-๕๐ ป อายุระหวาง ๕๑ – ๖๐ ปและอายรุะหวาง ๖๑ ปขึ้นไป 

สวนประชาชนที่มี อายุระหวาง ๒๑-๓๐ป มีระดับความคิดเห็นตอบทบาทกํานัน
ผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอ
ปราสาท จังหวัดสุรินทร ในดานใหความรูมากกวาประชาชนที่มี อายุระหวาง ๔๐-๕๐ปมี อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
อายุ 

 
  

อายุ 

ไมเกิน
๒๐ป 

 
๒๑ -๓๐

ป 
๓๑ –๔๐ 

ป 
๔๑ –๕๐ 

ป 
๕๑–๖๐ 

ป 
๖๑ ปขึ้น

ไป 

3.82 3.55 3.39 3.24 3.48 2.15 

ไมเกิน ๒๐ป 
๒๑ - ๓๐ ป 
๓๑ – ๔๐ ป 
๔๑ – ๕๐ ป 
๕๑ – ๖๐ ป 
 ๖๑ ปขึ้นไป 

3.85 
3.55 
3.39 
3.24 
3.48 
2.15 

 0.30 
 

0.46* 
   0.16 

 
 

0.61* 
   0.31* 
   0.15 

0.37* 
0.07     -

0.09      
-0.24 

1.70* 
0.14  
1.24  
1.09   
1.33   

(n=๓๗๗) 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๑๐ 

 

 

 

ตารางที่ ๔.๑๓ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยที่สุดของบทบาท
กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยจําแนกตามอายุ ดานการสนับสนุน 
สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน 

 

    
*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 

 
จากตารางที่ ๔.๑๓ พบวา ประชาชนที่มี อายุระหวางไมเกิน ๒๐ป มีระดับความ

คิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ในดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชนมากกวา 
อายุระหวาง ๓๑-๔๐ ป อายุระหวาง ๔๑-๕๐ ปอายุระหวาง ๕๑ – ๖๐ ปและอายุระหวาง ๖๑ ปขึ้น
ไป  

สวนประชาชนที่มีอาย ุ๒๑-๓๐ปมีระดับความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการ
สงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัด
สุรินทร ในดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชนมากกวา อายุระหวาง ๓๑-๔๐ ป อายุ
ระหวาง ๔๑-๕๐ ปและอายุระหวาง ๖๑ปขึ้นไป 

สวนประชาชนที่มี อายุ ๕๑-๖๐ป มีระดับความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานใน
การสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัด
สุรินทร ในดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชนมากกวา อายุระหวาง ๖๑ปขึ้นไปอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 
 

 
อายุ 

 
  

อายุ 

ไมเกิน
๒๐ป 

 
๒๑ -๓๐

ป 
๓๑ –๔๐ 

ป 
๔๑ –๕๐ 

ป 
๕๑–๖๐ 

ป 
๖๑ ปขึ้น

ไป 

3.85 3.62 3.31 3.24 3.51 2.91 

ไมเกิน ๒๐ป 
๒๑ - ๓๐ ป 
๓๑ – ๔๐ ป 
๔๑ – ๕๐ ป 
๕๑ – ๖๐ ป 
 ๖๑ ปขึ้นไป 

3.85 
3.62 
3.31 
3.24 
3.51 
2.91 

 0.23 
 

0.54* 
   0.31* 

 
 

0.61* 
   0.38* 
   0.07 

0.34* 
0.28     -
0.2      -

0.27 

0.94* 
0.71*  

0.4  0.33   
0.60*   

(n=๓๗๗) 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๑๑ 

 

 

 

ตารางที่ ๔.๑๔ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยที่สุดของบทบาท
กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยจําแนกตามอายุ ดานการเปน
แบบอยางที่ด ี

    
*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 
 จากตารางที่ ๔.๑๔ พบวา ประชาชนที่ม ีอายุระหวางไมเกิน ๒๐ป มีระดับความคิดเห็น
ตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ในดานการเปนแบบอยางที่ดีมากกวา อายุระหวาง ๒๑ – ๓๐ ป 
อายุระหวาง ๓๑-๔๐ ป อายุระหวาง ๔๑-๕๐ป อายุระหวาง  ๕๑ – ๖๐ ปและอายุระหวาง ๖๐ ปขึ้น
ไป  

สวนประชาชนที่มี อายุระหวาง ๒๑-๓๐ป มีระดับความคิดเห็นตอบทบาทกํานัน
ผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอ
ปราสาท จังหวัดสุรินทร ในดานการเปนแบบอยางที่ดีมากกวา อายุระหวาง ๖๑ป ขึ้นไปอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 
 
 
 
 
 
 

 
อายุ 

 
  

อายุ 

ไมเกิน
๒๐ป 

 
๒๑ -๓๐

ป 
๓๑ –๔๐ 

ป 
๔๑ –๕๐ 

ป 
๕๑–๖๐ 

ป 
๖๑ ปขึ้น

ไป 

3.86 3.52 3.39 3.28 3.48 3.07 

ไมเกิน ๒๐ป 
๒๑ - ๓๐ ป 
๓๑ – ๔๐ ป 
๔๑ – ๕๐ ป 
๕๑ – ๖๐ ป 
 ๖๑ ปขึ้นไป 

3.86 
3.52 
3.39 
3.28 
3.48 
3.07 

 0.34* 
 

0.47* 
   0.13 

 
 

0.60* 
   0.24 
   0.11 

0.38* 
0.04     -

0.09      
-0.2 

0.80* 
0.45*  
0.32  
0.21   
0.41   

(n=๓๗๗) 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๑๒ 

 

 

 

ตารางที่ ๔.๑๕ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยที่สุดของบทบาท
กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยจําแนกตามอายุ ดานการสงเสริม
ประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

    
*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 

จากตารางที่ ๔.๑๕ พบวา ประชาชนที่มี อายุระหวาง ไมเกิน ๒๐ป มีระดับความ
คิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ในดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมากกวา อายุระหวาง ๒๑ – ๓๐ ป อายุระหวาง ๓๑-๔๐ ป อายุระหวาง 
๔๑-๕๐ป อายุระหวาง ๕๑ – ๖๐ ปและอายุระหวาง ๖๐ ปขึ้นไป อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
๐.๐๕ 
 
สมมติฐานที่ ๓  ประชาชนที่มีระดับการศึกษาตางกัน มีความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานใน
การสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัด
สุรินทร แตกตางกัน 
 
 

 

 
อายุ 

 
  

อายุ 

ไมเกิน
๒๐ป 

 
๒๑ -๓๐

ป 
๓๑ –๔๐ 

ป 
๔๑ –๕๐ 

ป 
๕๑–๖๐ 

ป 
๖๑ ปขึ้น

ไป 

3.86 3.48 3.43 3.28 3.49 3.10 

ไมเกิน ๒๐ป 
๒๑ - ๓๐ ป 
๓๑ – ๔๐ ป 
๔๑ – ๕๐ ป 
๕๑ – ๖๐ ป 
 ๖๑ ปขึ้นไป 

3.86 
3.48 
3.43 
3.28 
3.49 
3.10 

 0.38* 
 

0.43* 
   0.05 

 
 

0.58* 
   0.2 
   0.15 

0.37* 
-0.01     
-0.06     
-0.21 

0.76* 
0.38  
0.33  
0.18   
0.39   

(n=๓๗๗) 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๑๓ 

 

 

 

ตารางที่ ๔.๑๖ การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของประชาชนตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการ
สงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอ
ปราสาท จังหวัดสุรินทร จําแนกตามระดับการศึกษา 

 
บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการ
ดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

SS df MS F Sig. 

๑) ดานการกําหนดนโยบาย 
โครงการ กิจกรรม 

ระหวางกลุม 19.616 4 4.904 7.631** .000 
ภายในกลุม 239.067 372 .643   

รวม 258.683 376    

๒) ดานใหความรู 

ระหวางกลุม 26.151 4 6.538 8.862** .000 
ภายในกลุม 274.444 372 .738   

รวม 300.595 376    

๓) ดานการสนับสนุน 
สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน 

ระหวางกลุม 15.101 4 3.775 5.373** .000 
ภายในกลุม 261.391 372 .703   

รวม 276.492 376    

๔) ดานการเปนแบบอยางที่
ดี 

ระหวางกลุม 14.121 4 3.530 4.476** .002 

ภายในกลุม 293.395 372 .789   

รวม 307.516 376    

๕) ดานการสงเสริม
ประชาชนในการดําเนินชีวิต
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ระหวางกลุม 11.619 4 2.905 3.897** .004 
ภายในกลุม 277.288 372 .745   

รวม 288.906 376    

รวมทั้งหมด 

ระหวางกลุม 16.217 4 4.054 6.802** .000 
ภายในกลุม 221.716 372 .596   

รวม 237.932 376    

**มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๑ 
 

จากตารางที่ ๔.๑๖  ผลการทดสอบดวยคาสถิติ  F – test ดวยวิธีการวิเคราะหความ
แปรปรวนทางเดียว (One Way ANOVA) ที่ระดับนัยสําคัญ ๐.๐๕  พบวาประชาชนที่มีระดับ
การศึกษาตางกัน มีความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยรวมแตกตางกัน จึง
ยอมรับสมมติฐานทีว่ิจัย  

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๑๔ 

 

 

 

เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา ประชาชนที่มีระดับการศึกษาตางกัน มีความคิดเห็นตอ
บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ในดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม ดานใหความรู
ดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน ดานการเปนแบบอยางที่ดี ดานการสงเสริมประชาชน
ในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
๐.๐๑   

ดังนั้นจึงทําการเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยเปนรายคู โดยรวมและรายดาน 
ดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยที่สุด (Least Significant Difference: LSD) รายละเอียดดังแสดงใน
ตารางที่ ๔.๑๗ -๔.๒๒ 
 
ตารางที่ ๔.๑๗ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยที่สุดของบทบาท

กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยภาพรวมจําแนกตามระดับการศึกษา 

 

 
*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 

 
จากตารางที่ ๔.๑๗  พบวา ประชาชนที่มี การศึกษาระดับประถมศึกษา มีระดับความ

คิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยภาพรวมนอยกวาประชาชนที่มี การศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาตอนตน ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรีขึ้นไป  

 
ระดับการศึกษา 

 
  

ระดับการศึกษา 

ประถม 
ศึกษา 

มัธยม 
ศึกษา 

ตอนตน 

มัธยมศึกษา 
ตอนปลาย 

 

อนุปริญญา 
 

ปริญญา
ตรีขึ้น
ไป 

3.23 3.52 3.58 3.59 3.92 
ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนตน 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
อนุปริญญา 
ปริญญาตรีขึ้นไป 

3.23 
3.52 
3.58 
3.59 
3.92 

 -๐.29* -๐.35* 
-0.06 

-๐.36* 
-๐.07 
-๐.01 

-๐.69* 
-๐.40* 
-๐.34* 
-๐.33 

(n=๓๗๗) 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๑๕ 

 

 

 

สวนประชาชนที่มี การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน  มีระดับความคิดเห็นตอบทบาท
กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ 
อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยภาพรวมนอยกวา ระดับปริญญาตรีขึ้นไป 

สวนประชาชนที่มี การศึกษาระดับมัธยมตอนปลาย มีระดับความคิดเห็นตอบทบาท
กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ 
อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยภาพรวมนอยกวา ระดับปริญญาตรีขึ้นไป  
อยางมีนัยสําคัญ    ทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
ตารางที่ ๔.๑๘ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยที่สุดของบทบาท

กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยจําแนกตามระดับการศึกษา ดานการ
กําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม 

 
*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕  
  

จากตารางที่ ๔.๑๘  พบวา ประชาชนที่มี การศึกษาระดับประถมศึกษา มีระดับความ
คิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม นอยกวา
ประชาชนที่มี การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ระดับอนุปริญญา 
และระดับปริญญาตรขีึ้นไป  

สวนประชาชนที่มี การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน ประชาชนที่มีระดับความคิดเห็น
ตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม นอยกวาประชาชน
ที่ม ีการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป 

 
ระดับการศึกษา 

 
  

ระดับการศึกษา 

ประถม 
ศึกษา 

มัธยม 
ศึกษา 

ตอนตน 

มัธยมศึกษา 
ตอนปลาย 

 

อนุปริญญา 
 

ปริญญา
ตรีขึ้นไป 

3.31 3.56 3.63 3.83 4.04 
ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนตน 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
อนุปริญญา 
ปริญญาตรีขึ้นไป 
 

3.31 
3.56 
3.63 
3.83 
4.04 

 

 -๐.๒5* -๐.32* 
-0.07 

-๐.52* 
-๐.27 
-๐.2 

-๐.73* 
-๐.๔8* 
-๐.41* 
-๐.21 

(n=๓๗๗) 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๑๖ 

 

 

 

สวนประชาชนที่มี การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ประชาชนที่มีระดับความ
คิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม นอยกวา
ประชาชนที่มี การศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
ตารางที่ ๔.๑๙ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยที่สุดของบทบาท

กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยจําแนกตามระดับการศึกษา ดานให
ความรู 

 
*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕  
  

จากตารางที่ ๔.๑๙  พบวา ประชาชนที่มี การศึกษาระดับประถมศึกษา ประชาชนที่มี
ระดับความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานใหความรูนอยกวา ประชาชนที่มี
การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ระดับอนุปริญญา และระดับ
ปริญญาตรีขึ้นไป 

สวนประชาชนที่มี การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน มีระดับความคิดเห็นตอบทบาท
กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ 
อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานใหความรูนอยกวา ประชาชนที่มี การศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้น
ไป  

สวนประชาชนที่มี การศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย มีระดับความคิดเห็นตอบทบาท
กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ 
อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานใหความรูนอยกวาประชาชนที่มี การศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป 

 
ระดับการศึกษา 

 
  

ระดับการศึกษา 

ประถม 
ศึกษา 

มัธยม 
ศึกษา 

ตอนตน 

มัธยมศึกษา 
ตอนปลาย 

 

อนุปริญญา 
 

ปริญญา
ตรีขึ้น
ไป 

3.๑๘ 3.50 3.54 3.55 4.12 
ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนตน 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
อนุปริญญา 
ปริญญาตรีขึ้นไป 
 

3.๑๘
3.50 
3.54 
3.55 
4.1๒ 

 

 -0.32* -0.36* 
-0.04 

-0.37* 
-0.05 
-0.01 

 

-๐.94* 
-๐.62* 
-๐.๕8* 
-๐.57* 

(n=๓๗๗) 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๑๗ 

 

 

 

สวนประชาชนที่มี การศึกษาอนุปริญญา มีระดับความคิดเห็นตอบทบาทกํานัน
ผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอ
ปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานใหความรูนอยกวา ประชาชนที่มีการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป อยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
ตารางที่ ๔.๒๐ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยที่สุดของบทบาท

กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยจําแนกตามระดับการศึกษา ดานการ
สนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕  
  

จากตารางที่ ๔.๒๐  พบวา ประชาชนที่มี การศึกษาระดับประถมศึกษา มีระดับความ
คิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชนนอยกวา
ประชาชนที่มี การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ระดับอนุปริญญา 
และระดับปริญญาตรขีึ้นไป อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ระดับการศึกษา 

 
  

ระดับการศึกษา 

ประถม 
ศึกษา 

มัธยม 
ศึกษา 

ตอนตน 

มัธยมศึกษา 
ตอนปลาย 

 

อนุปริญญา 
 

ปริญญา
ตรีขึ้น
ไป 

3.19 3.54 3.61 3.57 3.73 
ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนตน 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
อนุปริญญา 
ปริญญาตรี 
 

3.19 
3.54 
3.61 
3.57 
3.73 

 

 -๐.35* -๐.42* 
-0.07 

-๐.38* 
-0.03 
0.04 

-๐.๕4* 
-๐.19 
-๐.12 
-๐.16 

(n=๓๗๗) 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๑๘ 

 

 

 

ตารางที่ ๔.๒๑ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยที่สุดของบทบาท
กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยจําแนกตามระดับการศึกษา ดานการ
เปนแบบอยางที่ดี 

 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕  
  

จากตารางที่ ๔.๒๑  พบวา ประชาชนที่มี การศึกษาระดับประถมศึกษา มีระดับความ
คิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการเปนแบบอยางที่ดี นอยกวาประชาชนที่มี
การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย และระดับปริญญาตรขีึ้นไป  

สวนประชาชนที่มี การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน มีระดับความคิดเห็นตอบทบาท
กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ 
อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการเปนแบบอยางที่ดี นอยกวาประชาชนที่มี การศึกษาระดับ
ปริญญาตรีขึ้นไป  

สวนประชาชนที่มี การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มีระดับความคิดเห็นตอ
บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการเปนแบบอยางที่ดี นอยกวาประชาชนที่มี การศึกษา
ระดับปริญญาตรีขึ้นไป 

สวนประชาชนที่มี การศึกษาระดับอนุปริญญา มีระดับความคิดเห็นตอบทบาทกํานัน
ผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอ
ปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการเปนแบบอยางที่ด ีนอยกวาประชาชนที่มี การศึกษาระดับปริญญาตรี
ขึ้นไป อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 

 
ระดับการศึกษา 

 
  

ระดับการศึกษา 

ประถม 
ศึกษา 

มัธยม 
ศึกษา 

ตอนตน 

มัธยมศึกษา 
ตอนปลาย 

 

อนุปริญญา 
 

ปริญญา
ตรีขึ้น
ไป 

3.24 3.51 3.55 3.49 3.91 
ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนตน 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
อนุปริญญา 
ปริญญาตรี 
 

3.24 
3.51 
3.55 
3.49 
3.91 

 

 -๐.๒7* -๐.31* 
-0.04 

-๐.๒5 
0.02 
0.06 

-๐.๖7* 
-๐.๔0* 
-๐.36* 
-๐.42* 

(n=๓๗๗) 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๑๙ 

 

 

 

ตารางที่ ๔.๒๒ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยที่สุดของบทบาท
กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยจําแนกตามระดับการศึกษา ดานการ
สงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕  
  

จากตารางที่ ๔.๒๒  พบวา ประชาชนที่มี การศึกษาระดับประถมศึกษา มีระดับความ
คิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงที่ดี นอยกวาประชาชนที่มี การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย และ
ระดับปริญญาตรีขึ้นไป อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 
 

 
ระดับการศึกษา 

 
  

ระดับการศึกษา 

ประถม 
ศึกษา 

มัธยม 
ศึกษา 

ตอนตน 

มัธยมศึกษา 
ตอนปลาย 

 

อนุปริญญา 
 

ปริญญา
ตรีขึ้น
ไป 

3.25 3.49 3.59 3.53 3.81 
ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนตน 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
อนุปริญญา 
ปริญญาตรีขึ้นไป 
 

3.25 
3.49 
3.59 
3.53 
3.81 

 -๐.๒4 -๐.34* 
-0.1 

-๐.๒8 
-0.04 
0.06 

-๐.55* 
-๐.32 
-๐.๒2 
-๐.28 

(n=๓๗๗) 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๒๐ 

 

 

 

สมมติฐานที่ ๔ ประชาชนที่มีอาชีพตางกัน มีความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริม
การดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ไม
แตกตางกัน 
ตารางที่ ๔.๒๓ การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของประชาชนตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการ

สงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอ
ปราสาท จังหวัดสุรินทร จําแนกตามอาชีพ 

บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการ
ดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

SS df MS F Sig. 

๑) ดานการกําหนดนโยบาย 
โครงการ กิจกรรม 

ระหวางกลุม 6.921 5 1.384 2.040 .072 
ภายในกลุม 251.763 371 .679   
รวม 258.683 376    

๒) ดานใหความรู 
ระหวางกลุม 9.195 5 1.839 2.341* .041 
ภายในกลุม 291.400 371 .785   
รวม 300.595 376    

๓) ดานการสนับสนุน 
สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน 

ระหวางกลุม 3.388 5 .678 .921 .468 
ภายในกลุม 273.104 371 .736   
รวม 276.492 376    

๔) ดานการเปนแบบอยางที่
ดี 

ระหวางกลุม 13.157 5 2.631 3.316** .006 
ภายในกลุม 294.359 371 .793   
รวม 307.516 376    

๕) ดานการสงเสริม
ประชาชนในการดําเนินชีวิต
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ระหวางกลุม 7.569 5 1.514 1.996 .078 
ภายในกลุม 281.337 371 .758   

รวม 288.906 376 
   

รวมทั้งหมด 
ระหวางกลุม 6.584 5 1.317 2.112 .063 
ภายในกลุม 231.349 371 .624   
รวม 237.932 376    

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
**มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๑ 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๒๑ 

 

 

 

จากตารางที่ ๔.๒๓  ผลการทดสอบดวยคาสถิติ  F – test ดวยวิธีการวิเคราะหความ
แปรปรวนทางเดียว (One Way ANOVA) ที่ระดับนัยสําคัญ ๐.๐๕  พบวาประชาชนที่มีอาชีพตางกัน  
มีความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยรวมไมแตกตางกัน จึงปฎิเสธสมมติฐานที่
วิจัย 
 เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวาประชาชนที่มีอาชีพตางกัน มีความคิดเห็นตอบทบาท
กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ 
อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานใหความรูและดานการเปนแบบอยางที่ดีแตกตางกัน อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๑ ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม ดานการสนับสนุน 
สงเสริมใหมีเครือขายชุมชนและดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕    
 ดังนั้นจึงทําการเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยเปนรายคู โดยรวมและรายดาน 
ดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยที่สุด (Least Significant Difference: LSD) รายละเอียดดังแสดงใน
ตารางที่ ๔.๒๔ - ๔.๒๖  
ตารางที่ ๔.๒๔ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยที่สุดของบทบาท

กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยภาพรวม จําแนกตามอาชีพ 

(n = ๓๗๗) 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕  
  

 
 

 
อาชีพ 

 
 

  

อาชีพ 
เกษตร 
กรรม 

ธุรกิจ 
สวนตัว
คาขาย 

รับจาง 
ทั่วไป 

ขาราชการ รัฐวิสาหกิจ อื่นๆ 

3.41 3.57 3.67 3.82 3.89 3.21 

เกษตรกร 
ธุรกิจสวนตัว/ 

คาขาย 
รับจางทั่วไป 
ขาราชการ
รัฐวิสาหกิจ 
อื่นๆ 

3.413.
57 
 
3.673.
82 
3.893.
21 

 -0.16 -0.26* 
-๐.1 

-0.41 
-0.25 

 
-0.15 

-0.48 
-0.32 

 
-0.22 
-๐.๐๗ 

0.2 
0.36 

 
0.46 
0.61 
0.68 

 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๒๒ 

 

 

 

จากตารางที่ ๔.๒๔ พบวา ประชาชนที่มี อาชีพเกษตรกร มีระดับความคิดเห็นตอ
บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยภาพรวมนอยกวาประชาชนที่มี อาชีพรับจางทั่วไป        
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
ตารางที่ ๔.๒๕ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยที่สุดของบทบาท

กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยจําแนกตามอาชีพ ดานใหความรู 

(n = ๓๗๗) 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕  
  

จากตารางที่ ๔.๒๕ พบวา ประชาชนที่มี อาชีพเกษตรกร มีระดับความคิดเห็นตอ
บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการกําหนดนโยบาย นอยกวาประชาชนที่มี อาชีพ
ขาราชการ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
อาชีพ 

 
 

  

อาชีพ 
เกษตร 
กรรม 

ธุรกิจ 
สวนตัว
คาขาย 

รับจาง 
ทั่วไป 

ขาราชการ รัฐวิสาหกิจ อื่นๆ 

3.37 3.58 3.61 3.98 4.10 3.32 

เกษตรกร 
ธุรกิจสวนตัว/ 

คาขาย 
รับจางทั่วไป 
ขาราชการ
รัฐวิสาหกิจ 
อื่นๆ 

3.37 
3.58 
 
3.61 
3.98 
4.10 
3.32 

 -0.21 -0.24 
-๐.03 

-0.61* 
-๐.๔๐ 

 
-๐.๓๗ 

-0.73 
-๐.๕๒ 

 
-๐.๔๙ 
-๐.๑๒ 

๐.05 
๐.๒๖ 

 
๐.๒๙ 
๐.๖๖ 
๐.๗๘ 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๒๓ 

 

 

 

ตารางที่ ๔.๒๖ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยที่สุดของบทบาท
กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยจําแนกตามอาชีพ ดานการเปน
แบบอยางที่ด ี

(n = ๓๗๗) 
 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕  
  

จากตารางที่ ๔.๒๖ พบวา ประชาชนที่มี อาชีพเกษตรกร มีระดับความคิดเห็นตอ
บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการเปนแบบอยางที่ดี นอยกวาประชาชนที่มี อาชีพรับจาง
ทั่วไป  
 สวนประชาชนที่มี อาชีพธุรกิจสวนตัว/คาขาย มีระดับความคิดเห็นตอบทบาทกํานัน
ผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอ
ปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการเปนแบบอยางที่ด ีนอยกวาประชาชนที่มี อาชีพขาราชการ  

สวนประชาชนที่มี อาชีพขาราชการ มีระดับความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานใน
การสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัด
สุรินทร ดานการเปนแบบอยางที่ด ีนอยกวาประชาชนที่มี อาชีพอื่นๆ   
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 

 
อาชีพ 

 
 

  

อาชีพ 
เกษตร 
กรรม 

ธุรกิจ 
สวนตัว
คาขาย 

รับจาง 
ทั่วไป 

ขาราชการ รัฐวิสาหกิจ อื่นๆ 

3.38 3.50 3.67 4.10 4.05 2.88 

เกษตรกร 
ธุรกิจสวนตัว/ 

คาขาย 
รับจางทั่วไป 
ขาราชการ
รัฐวิสาหกิจ 
อื่นๆ 

3.383.
50 
 
3.67 
4.10 
4.052.
88 

 -๐.๑๒ -๐.๒๙* 
-๐.๑๗ 

-๐.๗๒๕ 
-๐.๖๐* 

  
-๐.๔๓ 

-๐.๖๗ 
-๐.๕๕ 

 
-๐.๓๘ 
๐.๐๕ 

๐.๕๐ 
๐๖๒ 

 
๐.๗๙ 
๑.๒๒* 
๑.๑๗ 
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๑๒๔ 

 

 

 

สมมติฐานที่ ๕ ประชาชนที่มีรายไดตางกัน มีความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริม
การดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 
แตกตางกัน 
ตารางที่ ๔.๒๗ การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของประชาชนตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการ

ส ง เสริมการดํ า เนินชี วิ ตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตํ าบลทมอ           
อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร จําแนกตามรายได 

บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการ
ดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

SS df MS F Sig. 

๑) ดานการกําหนดนโยบาย 
โครงการ กิจกรรม 

ระหวางกลุม 10.878 5 2.176 3.257** .007 
ภายในกลุม 247.805 371 .668   

รวม 258.683 376    

๒) ดานใหความรู 

ระหวางกลุม 17.571 5 3.514 4.607** .000 

ภายในกลุม 283.023 371 .763   

รวม 300.595 376    

๓) ดานการสนับสนุน 
สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน 

ระหวางกลุม 10.358 5 2.072 2.888* .014 
ภายในกลุม 266.135 371 .717   

รวม 276.492 376    

๔) ดานการเปนแบบอยางที่
ดี 

ระหวางกลุม 18.654 5 3.731 4.792** .000 
ภายในกลุม 288.862 371 .779   

รวม 307.516 376    

๕) ดานการสงเสริม
ประชาชนในการดําเนินชีวิต
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ระหวางกลุม 13.973 5 2.795 3.771** .002 

ภายในกลุม 274.934 371 .741   

รวม 288.906 376    

รวมทั้งหมด 

ระหวางกลุม 12.906 5 2.581 4.255** .001 
ภายในกลุม 225.027 371 .607   

รวม 237.932 376    

**มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๑ 
*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๒๕ 

 

 

 

จากตารางที่ ๔.๒๗  ผลการทดสอบดวยคาสถิติ  F – test ดวยวิธีการวิเคราะหความ
แปรปรวนทางเดียว (One Way ANOVA) ที่ระดับนัยสําคัญ ๐.๐๕  พบวาประชาชนที่มีรายไดตางกัน  
มีความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยรวมแตกตางกัน จึงยอมสมมติฐานที่วิจัย 
 เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวาประชาชนที่มีรายไดตางกัน มีความคิดเห็นตอบทบาท
กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ 
อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม ดานใหความรู ดานการ
สนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน ดานการเปนแบบอยางที่ดีและดานการสงเสริมประชาชนใน
การดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๑ 
 ดังนั้นจึงทําการเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยเปนรายคู โดยรวมและรายดาน 
ดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยที่สุด (Least Significant Difference: LSD) รายละเอียดดังแสดงใน
ตารางที่ ๔.๒๘ - ๔.๓๓  
ตารางที่ ๔.๒๘ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยที่สุดของบทบาท

กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยภาพรวม จําแนกตามรายได 

 
(n = ๓๗๗) 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕  
  

จากตารางที่ ๔.๒๘ พบวา ประชาชนที่ม ีรายไมเกิน ๕,๐๐๐บาท มีระดับความคิดเห็น
ตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยภาพรวมนอยกวาประชาชนที่มี รายได ๑๐,๐๐๑-๑๕,๐๐๐
บาท สวนประชาชนที่มี ๕,๐๐๑-๑๐,๐๐๐บาท มีระดับความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานใน

 
รายได 

 
 

  

รายได 
ไมเกิน 
5,000 

5,001-
10,000 

10,001 - 
15,000 

15,001-
20,000 

20,001-
25,000 

 

25,001 
ขึ้นไป 

3.38 3.51 4.02 3.30 3.80 3.88 

ไมเกิน 5,000 
5,001 - 10,000 
10,001 - 15,000 
15,001 - 20,000 
20,001 - 25,000 
25,001 ขึ้นไป 

3.38 
3.51 
4.02 
3.30 
3.80 
3.88  

 -0.13 -0.64* 
-๐.51* 

0.08 
0.21 
0.72* 

 

-0.42 
-0.29 
0.22 
-0.5       

-0.5 
-0.37 
0.14 
-0.58 
-0.08 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๒๖ 

 

 

 

การสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท      
จังหวัดสุรินทร โดยภาพรวมนอยกวาประชาชนที่มี รายได ๑๐,๐๐๑-๑๕,๐๐๐บาท สวนประชาชนที่มี 
10,001 - 15,000 บาท มีระดับความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนิน
ชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยภาพรวม
นอยกวาประชาชนที่มี รายได 15,001 - 20,000 บาท อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
ตารางที่ ๔.๒๙ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยที่สุดของบทบาท

กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยจําแนกตามรายได  ดานการกําหนด
นโยบาย โครงการ กิจกรรม                                                     (n = ๓๗๗) 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
  

จากตารางที่ ๔.๒๙ พบวา ประชาชนที่ม ีรายไดนอยกวา ๕,๐๐๐ บาทตอเดือน มีระดับ
ความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม                                                   
นอยกวาประชาชนที่มี รายได 10,001 - 15,000 บาทตอเดือน  

สวนประชาชนที่มี รายได ๕,๐๐๑ – ๑๐,๐๐๐ บาทตอเดือน มีระดับความคิดเห็นตอ
บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม  นอยกวาประชาชน
ที่ม ีรายได ๑๐,๐๐๑ – ๑๕,๐๐๐ บาทตอเดือน 

สวนประชาชนที่มี รายได 10,001 - 15,000 บาทตอเดือน มีระดับความคิดเห็นตอ
บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ  อํ า เภอปราสาท  จั งหวั ดสุ ริ นทร  ด านการกํ าหนดน โยบาย  โ ครงการ  กิ จกรรม                                                   

 
รายได 

 
 

  

รายได 
ไมเกิน 
5,000 

5,001-
10,000 

10,001 - 
15,000 

15,001-
20,000 

20,001-
25,000 

 

25,001 
ขึ้นไป 

3.46 3.56 4.07 3.60 4.00 3.82 

ไมเกิน 5,000 
5,001 - 10,000 
10,001 - 15,000 
15,001 - 20,000 
20,001 - 25,000 
25,001 ขึ้นไป 

3.46 
3.56 
4.07 
3.60 
4.00 
3.82  

 -0.10 -0.61* 
-๐.51* 

-0.14 
-0.04 
0.47* 

 

-0.54 
-0.44 
0.07 
-0.4 

 

0.36 
-0.26 
0.25 
-0.22 
0.18 

 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๒๗ 

 

 

 

นอยกวาประชาชนที่มี รายได 10,001 - 15,000 บาทตอเดือน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
๐.๐๕ 
ตารางที่ ๔.๓๐ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยที่สุดของบทบาท

กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยจําแนกตามรายได  ดานใหความรู 

   (n = ๓๗๗) 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕  
 
จากตารางที่ ๔.๓๐ พบวา ประชาชนที่ม ีรายไดนอยกวา ๕,๐๐๐ บาทตอเดือน มีระดับ

ความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานใหความรู นอยกวาประชาชนที่มีรายได 
๕,๐๐๑ – ๑๐,๐๐๐ บาทตอเดือน รายได ๑๐,๐๐๑ – ๑๕,๐๐๐ บาทตอเดือน และรายได 25,001 
ขึ้นไปตอเดือน 

สวนประชาชนที่มี รายได 5,001 - 10,000บาทตอเดือน มีระดับความคิดเห็นตอ
บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานใหความรู นอยกวาประชาชนที่มี รายได 10,001 - 15,000 
บาทตอเดือน และรายได 25,001 ขึ้นไปตอเดือน 

สวนประชาชนที่มี รายได 10,001 - 15,000 บาทตอเดือน มีระดับความคิดเห็นตอ
บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานใหความรู นอยกวาประชาชนที่มี รายได 15,001 - 20,000 
ตอเดือน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 

 
รายได 

 
 

  

รายได 
ไมเกิน 
5,000 

5,001-
10,000 

10,001 - 
15,000 

15,001-
20,000 

20,001-
25,000 

 

25,001 
ขึ้นไป 

3.31 3.53 4.02 3.32 3.96 4.02 

ไมเกิน 5,000 
5,001 - 10,000 
10,001 - 15,000 
15,001 - 20,000 
20,001 - 25,000 
25,001 ขึ้นไป 

3.31 
3.53 
4.02 
3.32 
3.96 
4.02  

 -0.22* -0.71* 
-๐.49* 

-0.01 
-0.21 
0.70* 

 

-0.65 
-0.43 
0.06 
-0.64 

 

-0.71* 
-0.49* 

0 
-0.70 
-0.06 

 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๒๘ 

 

 

 

ตารางที่ ๔.๓๑ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยที่สุดของบทบาท
กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยจําแนกตามรายได  ดานการ
สนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน                                                    

                                                                                                     (n = ๓๗๗) 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕  
 
จากตารางที่ ๔.๓๑ พบวา ประชาชนที่มี รายไดไมเกิน 5,000บาทตอเดือน มีระดับ

ความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน                                          
นอยกวาประชาชนที่มี รายได 10,001 - 15,000 บาทตอเดือน 

สวนประชาชนที่มี รายได 5,001 - 10,000บาทตอเดือน มีระดับความคิดเห็นตอ
บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน  นอยกวา
ประชาชนที่มี รายได 10,001 - 15,000 บาทตอเดือน 

สวนประชาชนที่มี รายได 10,001 - 15,000บาทตอเดือน มีระดับความคิดเห็นตอ
บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน  นอยกวา
ประชาชนที่มี รายได 15,001 - 20,000 บาทตอเดือน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 
 
 

 
รายได 

 
 

  

รายได 
ไมเกิน 
5,000 

5,001-
10,000 

10,001 - 
15,000 

15,001-
20,000 

20,001-
25,000 

 

25,001 
ขึ้นไป 

3.37 3.51 3.92 3.20 3.66 3.74 

ไมเกิน 5,000 
5,001 - 10,000 
10,001 - 15,000 
15,001 - 20,000 
20,001 - 25,000 
25,001 ขึ้นไป 

3.37 
3.51 
3.92 
3.20 
3.66 
3.74  

 -0.14 -0.55* 
-๐.41* 

0.17 
0.31 
0.72* 

 

-0.29 
-0.15 
0.26 
-0.46 

 

0.37 
-0.32 
0.18 
-0.54 
-0.08 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๒๙ 

 

 

 

ตารางที่ ๔.๓๒ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยที่สุดของบทบาท
กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยจําแนกตามรายได  ดานการเปน
แบบอยางที่ด ี                                                                    (n = ๓๗๗) 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕  
 
จากตารางที่ ๔.๓๒ พบวา ประชาชนที่มี รายไดไมเกิน 5,000บาทตอเดือน มีระดับ

ความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการเปนแบบอยางที่ดี นอยกวาประชาชนที่
มีรายได 10,001 - 15,000 บาทตอเดือน และรายได 25,001 ขึ้นไปบาทตอเดือน 

สวนประชาชนที่มี รายได 50,001 - 10,000บาทตอเดือน มีระดับความคิดเห็นตอ
บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการเปนแบบอยางที่ดี นอยกวาประชาชนที่มีรายได 10,001 
- 15,000 บาทตอเดือน และรายได 25,001 ขึ้นไปบาทตอเดือน 

สวนประชาชนที่มี รายได 15,001 - 20,000 บาทตอเดือน มีระดับความคิดเห็นตอ
บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการเปนแบบอยางที่ดี นอยกวาประชาชนที่มี รายได 
25,001 ขึ้นไปบาทตอเดือน   อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๑ 
 
 
 
 

 
รายได 

 
 

  

รายได 
ไมเกิน 
5,000 

50,001-
10,000 

10,001 - 
15,000 

15,001-
20,000 

20,001-
25,000 

 

25,001 
ขึ้นไป 

3.34 3.48 4.04 3.29 3.83 4.31 

ไมเกิน 5,000 
50,001 - 10,000 
10,001 - 15,000 
15,001 - 20,000 
20,001 - 25,000 
25,001 ขึ้นไป 

3.34 
3.48 
4.04 
3.29 
3.83 
4.31  

 -0.14 -0.70* 
-๐.56* 

0.05 
0.19 
0.75 

 

-0.49 
-0.35 
0.21 
-0.54 

 

-0.97* 
-0.83* 
-0.27 
-1.02* 
-0.48 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๓๐ 

 

 

 

ตารางที่ ๔.๓๓ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยที่สุดของบทบาท
กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยจําแนกตามรายไดดานการสงเสริม
ประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง           

                                                                                                     (n = ๓๗๗) 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕  
 
จากตารางที่ ๔.๓๓ พบวา ประชาชนที่มี รายไดไมเกิน 5,000บาทตอเดือน มีระดับ

ความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิต
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนอยกวาประชาชนที่มี รายได 10,001 - 15,000 บาทตอเดือน   

สวนประชาชนที่มี รายได 50,001 - 10,000บาทตอเดือน มีระดับความคิดเห็นตอ
บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงนอยกวาประชาชนที่มี รายได 10,001 - 15,000 บาท และ 15,001 - 20,000บาท 
ตอเดือน  

สวนประชาชนที่มี รายได 10,001 - 15,000 บาทตอเดือน มีระดับความคิดเห็นตอ
บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงนอยกวาประชาชนที่มี รายได 15,001 - 20,000บาท ตอเดือน อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 

 
รายได 

 
 

  

รายได 
ไมเกิน 
5,000 

50,001-
10,000 

10,001 - 
15,000 

15,001-
20,000 

20,001-
25,000 

 

25,001 
ขึ้นไป 

3.40 3.50 4.06 3.12 3.56 3.53 

ไมเกิน 5,000 
50,001 - 10,000 
10,001 - 15,000 
15,001 - 20,000 
20,001 - 25,000 
25,001 ขึ้นไป 

3.40 
3.50 
4.06 
3.12 
3.56 
3.53  

 -0.10 -0.66* 
-๐.56* 

0.28 
0.38* 
0.94* 

 

-0.16 
-0.06 
0.50 
-0.44 

 

-0.13 
-0.03 
0.53 
-0.41 
0.03 

 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๓๑ 

 

 

 

ตารางที่ ๔.๓๔ ผลสรุปโดยรวมการเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร  โดยจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล ตามสมมติฐานที่ ๑-๕ 

 

 
สมมติฐาน 

 
ตัวแปรตน 

 

ตัวแปรตาม 

 

คาทดสอบ 
 

ระดับนัยสําคัญ 
ผลการศึกษา 

ยอมรับ ปฏิเสธ 
๑. เพศ บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

t - test ๐.๐๑   

๒. อายุ บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

F - test ๐.๐๑   

๓. ระดับการศึกษา บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

F - test ๐.๐๑   

๔. อาชีพ บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

F - test ๐.๐๕   

๕. รายได บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

F - test ๐.๐๑   

 
 
 
 
 

 
๑๓๑ 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๓๒ 

 

 

 

จากตารางที่ ๔.๓๔ สรุปไดวา ประชาชนที่มีเพศตางกัน มีความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร  โดยรวมแตกตางกัน จึงยอมรับสมมติฐาน 
 ประชาชนที่มีอายุแตกตางกัน มีความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร  โดยรวมแตกตางกัน จึงยอมรับสมมติฐาน 
 ประชาชนที่มีระดับการศึกษาแตกตางกัน มีความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร  โดยรวมแตกตางกัน จึงยอมรับสมมติฐาน 

ประชาชนที่มีอาชีพแตกตางกัน มีความคดิเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร  โดยรวมไมแตกตางกัน จึงปฏิเสธสมมติฐาน 

ประชาชนที่มีรายไดแตกตางกัน มีความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร  โดยรวมแตกตางกัน จึงยอมรับสมมติฐาน 
 

๑๓๒ 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๓๓ 

 

 

 

๔.๔  ผลการวิเคราะหความคิดเห็นเกี่ยวกับปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาท
กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ 
อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร  จําแนกรายดาน รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ ๔.๒๗ - ๔.๓๔ 
ตารางที่ ๔.๓๕ ปญหาและอุปสรรคเกี่ยวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิต

ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร  
ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม 

ลําดับ ปญหาและอุปสรรค 
ความถี่ 

จํานวน รอยละ 

๑. 

การกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม ในการสงเสริมการดําเนิน
ชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเปนการกําหนดนโยบายจาก
บนลงลาง รัฐเปนผูกําหนดนโยบาย กํานันผูใหญบานเปนเพียงผู
ปฏิบัติตาม ซึ่งนโยบาย ดังกลาวไมไดมาจากของประชาชน จึงไม
ตอบสนองความตองการของประชาชน 

๒๐ 
 

๕.๓๐ 
 

๒. 

งบประมาณในการดําเนินงานดานการในการสงเสริมการดําเนินชีวิต
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงยังไมเพียงพอ ทําใหการกําหนด
นโยบายยังไมสอดคลองกับปญหาเทาที่ควร เพราะนโยบายตอง
สอดคลองกับงบประมาณที่จะดําเนินงาน 

๑๖ ๔.๒๔ 

๓. 
กํานันผูใหญบานขาดความรูความเขาใจในในการสงเสริมการดําเนิน
ชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และขาดขอมูลพื้นฐานเรื่อง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหแกประชาชนในพื้นที่ 

 
๑๓ 

 
๓.๔๔ 

๔. 

ประชาชนยังขาดความรูความเขาใจในเรื่องการกําหนดนโยบาย
โครงการ กิจกรรม ตลอดถึงขาดความสนใจในการนอมนําเอา
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปฏิบัติและขาดกระบวนการติดตาม
การกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรมของภาครัฐ 

๑๐ 
 

๒.๖๕ 
 

 
จากตารางที่ ๔.๓๕ พบวา ประชาชนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับปญหาและอุปสรรค

บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม มากที่สุด คือ การ
กําหนดนโยบายในการแกไขปญหาความยากจนถูกกําหนดโดยรัฐบาล ซึ่งเปนการกําหนดนโยบายจาก
บนลงลาง จึงไมตอบสนองตอความตองการของประชาชนในพื้นที่ จํานวน ๒๐ คน คิดเปนรอยละ 
๕.๓๐รองลงมา คือ งบประมาณในการดําเนินงานไมเพียงพอและไมสอดคลองกับนโยบายที่กําหนดไว 
จํานวน ๑๖ คน คิดเปนรอยละ ๔.๒๔ และนอยที่สุด คือ ประชาชนยังขาดความรูความเขาใจในเรื่อง
การกําหนดนโยบาย ซึ่งทําใหไมสนใจติดตามกระบวนการกําหนดนโยบายของรัฐบาล จํานวน ๑๓ คิด
เปนรอยละ ๒.๖๕ 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๓๔ 

 

 

 

ตารางที่ ๔.๓๖ ขอเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในตํ าบลทมอ อํา เภอปราสาท จั งหวัดสุ รินทร             
ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม 

ลําดับ ขอเสนอแนะ 
ความถี่ 

จํานวน รอยละ 

๑. 

รัฐควรจัดสรรงบประมาณใหเพียงพอและสอดคลองกับนโยบาย
โครงการ กิจกรรมในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงเพื่อใหการดําเนินงานเปนไปอยางราบรื่นตอเนื่อง
และไดผลเต็มที ่

๒๕ ๖.๖๓ 

๒. 

กํานันผูใหญบานควรมีประชุม กลุม และการสํารวจขอมูลพื้นฐาน
ของประชาชนในพื้นที่ ในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงแลวนํามาวิเคราะหและสรุปเพื่อเปนการกําหนดเปน
นโยบาย โครงการ กิจกรรมในชุมชนตอไป 

๒๐ ๕.๓๐ 

๓. 
หนวยงานของรัฐกํานันผูใหญบานที่เกี่ยวของในการสงเสริมการ
ดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงควรใหความรูแก
ประชาชนในดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม 

๑๒ ๓.๑๘ 

๔. 

ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม ตองมีการสํารวจความ
คิดเห็นของประชาชนในพื้นที่วามีความตองการอยางไรในดานการ
ดําเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง แลวเสนอตอหนวยงาน
ของรัฐ เพื่อใหรัฐกําหนดเปนนโยบาย โครงการกิจกรรม นโยบายถึง
จะตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางเต็มที ่

๑๐ ๒.๖๕ 

 
จากตารางที่ ๔.๓๖ พบวา ประชาชนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับขอเสนอแนะบทบาทกํานัน

ผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอ
ปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม มากที่สุด คือ รัฐควรจัดสรร
งบประมาณใหเพียงพอและสอดคลองกับนโยบายโครงการ กิจกรรมในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อใหการดําเนินงานเปนไปอยางราบรื่นตอเนื่องและไดผลเต็มที ่
จํานวน ๒๕ คน คิดเปนรอยละ ๖.๖๓ รองลงมา คือ กํานันผูใหญบานควรมีประชุม กลุม และการ
สํารวจขอมูลพื้นฐานของประชาชนในพื้นที่ ในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแลว
นํามาวิเคราะหและสรุปเพื่อเปนการกําหนดเปนนโยบาย โครงการ กิจกรรมในชุมชนตอไปจํานวน ๒๐ 
คน คิดเปนรอยละ ๕.๓๐ และนอยที่สุด คือ ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม ตองมีการ
สํารวจความคิดเห็นของประชาชนในพื้นที่วามีความตองการอยางไรในดานการดําเนินชีวิตตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง แลวเสนอตอหนวยงานของรัฐ เพื่อใหรัฐกําหนดเปนนโยบาย โครงการกิจกรรม 
นโยบายถึงจะตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางเต็มที่จํานวน ๑๐ คน คิดเปนรอยละ 
๒.๖๕ 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๓๕ 

 

 

 

ตารางที่ ๔.๓๗ ปญหาและอุปสรรคเกี่ยวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิต
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร   
ดานการใหความรู 

ลําดับ ปญหา อุปสรรค 
ความถี่ 

จํานวน รอยละ 

๑. 
การใหความรูนั้นยังไมมีบุคลากรผูเชี่ยวชาญที่ใหความรูประชาชน
ในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไดอยางเปน
รูปธรรม 

๒๙ ๗.๖๙ 

๒. 

กํานันผูใหญบานนั้นไมมีการประชาสัมพันธใหแตละหมูบานนั้นได
ทราบถึงการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและ
ขาดอุปกรณ เอกสารตางในการประชาสัมพันธเพื่อใหประชาชนได
ทราบกันอยางทั่วถึง 

๒๐ ๕.๓๐ 

๓. 
กํานันผูใหญบานนั้นไมมีความรูและตระหนักถึงการนําเอาหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิตเพื่อการพัฒนา
ชุมชนอยางตอเนื่อง 

๑๗ ๔.๕๐ 

๔. 
ประชาชนยังยึดติดกับระบบทุนนิยมอยูการใชจายแบบฟุมเฟอย 
ชอบความสะดวกสบายในการดําเนินชีวิต 

๑๔ ๓.๗๑ 

 
จากตารางที่ ๔.๓๗ พบวา ประชาชนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับปญหาและอุปสรรค

บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการใหความรูมากที่สุด คือ การใหความรูนั้นยังไมมีบุคลากร
ผูเชี่ยวชาญที่ใหความรูประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไดอยางเปน
รูปธรรม จํานวน ๒๙ คน คิดเปนรอยละ๗.๖๙ รองลงมา คือ กํานันผู ใหญบานนั้นไมมีการ
ประชาสัมพันธใหแตละหมูบานนั้นไดทราบถึงการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและ
ขาดอุปกรณ เอกสารตางในการประชาสัมพันธเพื่อใหประชาชนไดทราบกันอยางทั่วถึง จํานวน ๒๐ 
คน คิดเปนรอยละ๕.๓๐ และนอยที่สุด คือ ประชาชนยังยึดติดกับระบบทุนนิยมอยูการใชจายแบบ
ฟุมเฟอย ชอบความสะดวกสบายในการดําเนินชีวิตจํานวน ๑๔ คน คิดเปนรอยละ๓.๗๑ 
 
 
 
 
 
 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๓๖ 

 

 

 

ตารางที่ ๔.๓๘ ขอเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในตํ าบลทมอ อํา เภอปราสาท จั งหวัดสุ รินทร                    
ดานการใหความรู 

  

ลําดับ ขอเสนอแนะ 
ความถี่ 

จํานวน รอยละ 

๑. 
หาบุคลากรที่ประสบความสําเร็จแลวในการดําเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอมาใหความรูสามารถที่แกไขปญหาไดโดยไม
ตองรอทางราชการ 

๒๒ ๕.๘๓ 

๒. 
จัดหาอุปกรณเอกสารขอมูลตางๆเผยแพรประชาสัมพันธให
ประชาชนไดทราบอยางทั่วถึงกัน 

๑๘ ๔.๗๗ 

๓. 
จัดอบรมผูนําชุมชน ประชาชนเพื่อใหเห็นความสําคัญของการ
ดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๑๗ ๔.๕๐ 

๔. 
การจัดทํารูปแบบในดานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหเห็นผลจริง 
ตลอดถึงตองนําเสนอตอสาธารณ เพื่อใหประชาชนไดรับรูอยาง
เปนรูปธรรมภายในชุมชน 

๑๖ ๔.๒๔ 

๕. 
การจัดทําแผนเนื้อหาสาระของแผน ควรมุงเนนที่การพัฒนาความ
เปนอยูของประชาชนและเรื่องเศรษฐกิจของชุมชนใหดีขึ้น 

๑๕ ๓.๙๗ 

 
จากตารางที่ ๔.๓๘ พบวา ประชาชนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับขอเสนอแนะบทบาทกํานัน

ผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอ
ปราสาท จังหวัดสุรินทรดานการใหความรูมากที่สุด คือ หาบุคลากรที่ประสบความสําเร็จแลวในการ
ดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอมาใหความรูสามารถที่แกไขปญหาไดโดยไมตองรอทาง
ราชการจํานวน ๒๒ คน คิดเปนรอยละ ๕.๘๓ รองลงมา คือ จัดหาอุปกรณเอกสารขอมูลตางๆ
เผยแพรประชาสัมพันธใหประชาชนไดทราบอยางทั่วถึงกัน จํานวน ๑๘ คน คิดเปนรอยละ ๔.๗๗ 
และนอยที่สุด คือ การจัดทําแผนเนื้อหาสาระของแผน ควรมุงเนนที่การพัฒนาความเปนอยูของ
ประชาชนและเรื่องเศรษฐกิจของชุมชนใหดีขึ้นจํานวน ๑๕ คน คิดเปนรอยละ ๓.๙๗ 
 
 
 
 
 
 
 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๓๗ 

 

 

 

ตารางที่ ๔.๓๙ ปญหาและอุปสรรคเกี่ยวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิต
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร   
ดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน    

 

ลําดับ ปญหา อุปสรรค 
ความถี่ 

จํานวน รอยละ 

๑. 
การจัดโครงการ กิจกรรมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไมตอเนื่องและขาดงบประมาณในการดําเนินงาน 

๓๐ ๗.๙๕ 

๒. 
ผูนําไมคอยสงเสริมการเรียนรูดานเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชนและ
การแลกเปลี่ยนเรียนภายในชุมชน 

๒๑ ๕.๕๗ 

๓. 
ขาดการเรียนรู โดยการศึกษาดูงานจากชุมชนอื่นที่ประสบ
ความสําเร็จอยางเห็นไดจริงแลวเอาประยุกตภายในชุมชน 

๑๔ ๓.๗๑ 

๔. ไมมีบุคลากรในการประสานงานระหวางชุมชนและชุมชนอื่นๆ ๘ ๒.๑๒ 

  
จากตารางที่ ๔.๓๙ พบวา ประชาชนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับปญหาและอุปสรรค

บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน   มากที่สุด คือ 
การจัดโครงการ กิจกรรมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไมตอเนื่องและขาด
งบประมาณในการดําเนินงาน จํานวน ๓๐ คน คิดเปนรอยละ ๗.๙๕รองลงมา คือ ผูนําไมคอยสงเสริม
การเรียนรูดานเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชนและการแลกเปลี่ยนเรียนภายในชุมชน จํานวน ๒๑ คน คิด
เปนรอยละ ๕.๕๗ และนอยที่สุด คือ ไมมีบุคลากรในการประสานงานระหวางชุมชนจํานวน ๘ คน คิด
เปนรอยละ ๒.๑๒ 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๓๘ 

 

 

 

ตารางที่ ๔.๔๐ ขอเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในตํ าบลทมอ อํา เภอปราสาท จั งหวัดสุ รินทร             
ดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน    

ลําดับ ขอเสนอแนะ 
ความถี่ 

จํานวน รอยละ 

๑. 
ควรมีการกําหนดงบประมาณใหสอดคลองกับโครงการ กิจกรรม 
เพื่อท่ีจะไมเกิดปญหาในเมื่อนําไปสูการปฏิบัติและมีการประเมินผล
หลังจากการดําเนินแลว 

๒๖ ๖.๘๙ 

๒. 
ควรมีแหลงการเรียนรูในชุมชนเพื่อใหประชาชนไดไปศึกษาและ
ปฏิบัติเพื่อใหผลอยางมีประสิทธิภาพภายในชุมชน 

 
๒๑ 

 
๕.๕๗ 

๓. 
ควรจัดโครงการ กิจกรรม ในการศึกษาดูงานนอกสถานที่แลวนํามา
ประยุกตใชในชุมชน 

๑๙ ๕.๐๓ 

 
จากตารางที่ ๔.๔๐ พบวา ประชาชนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับขอเสนอแนะในบทบาท

กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ 
อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน   มากที่สุด คือ ควรมี
การกําหนดงบประมาณใหสอดคลองกับโครงการ กิจกรรม เพื่อที่จะไมเกิดปญหาในเมื่อนําไปสูการ
ปฏิบัติและมีการประเมินผลหลังจากการดําเนินแลวจํานวน ๒๖ คน คิดเปนรอยละ ๖.๘๙ รองลงมา 
คือ ควรมีแหลงการเรียนรู ในชุมชนเพื่อใหประชาชนไดไปศึกษาและปฏิบัติเพื่อใหผลอยางมี
ประสิทธิภาพภายในชุมชน จํานวน ๒๑ คน คิดเปนรอยละ ๕.๕๗ และนอยที่สุด คือ ควรจัดโครงการ 
กิจกรรม ในการศึกษาดูงานนอกสถานที่แลวนํามาประยุกตใชในชุมชนจํานวน๑๙คน คิดเปนรอยละ 
๕.๐๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๓๙ 

 

 

 

ตารางที่ ๔.๔๑ ปญหาและอุปสรรคเกี่ยวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิต
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร   
ดานการเปนแบบอยางที่ด ี

 

ลําดับ ปญหา อุปสรรค 
ความถี่ 

จํานวน รอยละ 

๑. ขาดความรูและการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ๒๐ ๕.๓๐ 

๒. การทําหนาที่นั้นขาดจิตสาธารณะในการเสียสละใหแกสวนรวม ๑๙ ๕.๐๓ 
๓. การดําเนินชีวิตแบบฟุมเฟอยเกินไป ๑๘ ๔.๗๗ 
๔. มีการแบงพรรคแบงพวกในชุมชน ขาดความสามัคคีกัน ๑๒ ๓.๑๘ 

 
จากตารางที่ ๔.๔๑ พบวา ประชาชนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับปญหาและอุปสรรค

บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทรดานการเปนแบบอยางที่ดี มากที่สุด คือ ขาดความรูและการ
ดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน ๒๐ คน คิดเปนรอยละ ๕.๓๐ รองลงมา คือ 
การทําหนาที่นั้นขาดจิตสาธารณะในการเสียสละใหแกสวนรวมจํานวน ๑๙ คน คิดเปนรอยละ ๕.๐๓
และนอยที่สุด คือ มีการแบงพรรคแบงพวกในชุมชน ขาดความสามัคคีกันจํานวน ๑๒ คน คิดเปนรอย
ละ ๓.๑๘ 
ตารางที ่๔.๔๒ ขอเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในตํ าบลทมอ อํา เภอปราสาท จั งหวัดสุ รินทร                
ดานการเปนแบบอยางที่ด ี

ลําดับ ขอเสนอแนะ 
ความถี่ 

จํานวน รอยละ 

๑. 
ควรศึกษาหาความรูเพิ่มเติมใหเหมาะสมกับการดํารงตําแหนงและ
เรียนรูตลอดเวลาเพื่อนํามาพัฒนาตนเองและชุมชน 

๑๘ ๔.๗๗ 

๒. การทําหนานั้นควรคํานึงถึงประชาชนในชุมชนเปนหลัก ๑๕ ๓.๙๗ 

๓. ฝกการประหยัด และการใชชีวิตแบบเรียบงาย ๑๒ ๓.๑๘ 

๔. ควรใชหลักพรหมวิหารธรรมมาใชในการพัฒนาตนเองและชุมชน ๖ ๑.๕๙ 

 
จากตารางที่ ๔.๔๒ พบวา ประชาชนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับขอเสนอแนะบทบาทกํานัน

ผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอ
ปราสาท จังหวัดสุรินทรดานการเปนแบบอยางที่ดี มากที่สุด คือ ควรศึกษาหาความรูเพิ่มเติมให

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๔๐ 

 

 

 

เหมาะสมกับการดํารงตําแหนงและเรียนรูตลอดเวลาเพื่อนํามาพัฒนาตนเองและชุมชน จํานวน ๑๘ 
คน คิดเปนรอยละ ๔.๗๗ รองลงมา คือ การทําหนานั้นควรคํานึงถึงประชาชนในชุมชนเปนหลักสําคัญ 
จํานวน ๑๕ คน คิดเปนรอยละ ๓.๙๗และนอยที่สุด คือ ควรใชหลักพรหมวิหารธรรมมาใชในการ
พัฒนาตนเองและชุมชนจํานวน ๖ คน คิดเปนรอยละ ๑.๕๙ 
ตารางที่ ๔.๔๓ ปญหาและอุปสรรคเกี่ยวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิต

ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร  
ดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง              

ลําดับ ปญหา อุปสรรค 
ความถี่ 

จํานวน รอยละ 

๑. 
การสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงลาชา ไมตอเนื่อง 

๒๐ ๕.๓๐ 

๒. 
การทําเกษตรพอเพียงนั้นยังไมมากพอเพราะยังยึดติดกับความ
สะดวกบายในการดํารงชีวิตแบบทุนนิยม 

๑๙ ๕.๐๓ 

๓. ขาดการหารายไดเสริมจากการทําเกษตรที่พอเพียง ๑๘ ๔.๗๗ 

๔. 
ขาดการใหความรูอบรมแลกเปลี่ยนเรียนรูกับประชาชนตอ
ประชาชนในชุมชนดวยกันในการทําเกษตรแบบพอเพียงในชุมชน 

๑๒ ๓.๑๘ 

 
จากตารางที่ ๔.๔๓ พบวา ประชาชนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับปญหาและอุปสรรค

บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทรดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมากที่สุด คือ การสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงลาชา ไมตอเนื่อง จํานวน ๒๐ คน คิดเปนรอยละ๕.๓๐รองลงมา คือ การทําเกษตรพอเพียง
นั้นยังไมมากพอเพราะยังยึดติดกับความสะดวกบายในการดํารงชีวิตแบบทุนนิยมจํานวน ๑๙ คน คิด
เปนรอยละ ๕.๐๓ และนอยที่สุด คือ ขาดการใหความรูอบรมแลกเปลี่ยนเรียนรูกับประชาชนตอ
ประชาชนในชุมชนดวยกันในการทําเกษตรแบบพอเพียงในชุมชนจํานวน ๑๒คน คิดเปนรอยละ ๓.๑๘ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๔๑ 

 

 

 

ตารางที่ ๔.๔๔ ขอเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในตํ าบลทมอ อํา เภอปราสาท จั งหวัดสุ รินทร             
ดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

ลําดับ ขอเสนอแนะ 
ความถี่ 

จํานวน รอยละ 

๑. 
ควรสงเสริมประชาชนอยางตอเนื่องและติดตามประเมินผลงานใน
แตละโครงการ กิจกรรม 

๑๘ ๔.๗๗ 

๒. 
ควรสงเสริมประชาชนใหประหยัด พอประมาณ และมีภูมิคุมกัน 
โดยการปลูก ผัก สวนครัว ทําเกษตรแบบพอเพียงในชุมชน 

๑๕ ๓.๙๗ 

๓. 
สงเสริมใหประชาชนมีแหลงการคาในชุมชนและนอกชุมชนเพื่อ
สรางรายไดใหแกประชาชน 

๑๒ ๓.๑๘ 

๔. 
ควรใหความรูประชาชนใหทั่วถึงกันในชุมชนและตระหนักถึง
ความสําคัญของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๑๒ ๓.๑๘ 

 
จากตารางที่ ๔.๔๔ พบวา ประชาชนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับขอเสนอแนะบทบาทกํานัน

ผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอ
ปราสาท จังหวัดสุรินทร ดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมากที่สุด คือ ควรสงเสริมประชาชนอยางตอเนื่องและติดตามประเมินผลงานในแตละ
โครงการ กิจกรรมจํานวน ๑๘ คน คิดเปนรอยละ ๔.๗๗รองลงมา คือ ควรสงเสริมประชาชนให
ประหยัด พอประมาณ และมีภูมิคุมกัน โดยการปลูก ผัก สวนครัว ทําเกษตรแบบพอเพียงในชุมชน 
จํานวน ๑๕ คน คิดเปนรอยละ ๓.๙๗และนอยที่สุด คือ ควรใหความรูประชาชนใหทั่วถึงกันในชุมชน
และตระหนักถึงความสําคัญของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน ๑๒ คน คิดเปนรอยละ ๓.๑๘ 
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๑๔๒ 

 

 

 

๔.๕ สรุปผลการสัมภาษณบุคคลเชิงลึกเกี่ยวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนิน
ชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

การสัมภาษณนี้ มีจุดมุงหมายในการศึกษารวบรวมขอมูลประกอบการวิเคราะหบทบาท
กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ 
อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทรใน ๕ ดาน คือ ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม ดานการให
ความรู ดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน   ดานการเปนแบบอยางที่ดี และดานการ
สงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งสรุปบทสัมภาษณผูใหขอมูล
สําคัญ (Key Informant) จํานวน ๙ ทาน ดังตอไปนี้   

๑. นายทองยอด   เสาะรส กํานันตําบลทมอ   อําเภอปราสาท   จังหวัดสุรินทร 

๒. นายทัศนพงศ  ตนกลาย นายกองคการบริหารสวนตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

๓. นายเชื่อ บุตรเทศ ผูใหญบานยาง      หมู ๑ ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

๔. ร.อ สุลิ มานทอง ผูใหญบานทมอ     หมู ๔ ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

๕. นายวีระ งอยจันทร ผูใหญบานโคกบุ    หมู ๕ ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

๖. นายสมชาย  ขบวนกลา ผูใหญบานอําปล    หมู ๖ ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

๗. นายมิตร        บุญทวี หมอดินตําบลทมอ    ตําบลทมอ  อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

๘. นายสําราช   ทองเอ่ียม ประธานกลุมเกษตรธรรมชาติ      ตําบลทมอ  อําเภอปราสาท 

จังหวัดสุรินทร 

๙. นางกัญญา ออนศรี ผูใหญบานทัพไทย   หมู ๑๐ และประธานกลุมแมบานเกษตรกร   

ตําบลทมอ  อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

๑) ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม 
การกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม ไดมีการออก สํารวจหรือทําประชาคมหมูบาน

แตละหมูบานวาชาวบานมีความตองการพัฒนาอาชีพดานเกษตรกรรมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงอยางไรบาง พอไดรับทราบประเด็นปญหาความตองการแลว ก็มีการประชุมปรึกษาหารือเพื่อ
หาทางชวยเหลือสนับสนุนสงเสริมตอไป โดยการจัดโครงการตางๆและกิจกรรมตางๆ เพื่อเสนอภายรัฐ
ตอไป๑การกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรมนั้นวาการจะกําหนดนโยบายในชุมชนนั้นไดมองถึง
สภาพทั่วไปของชุมชนโดยทั่วไปทําการเกษตรกรรมเปนหลักจึงทําใหสอดคลองกับชุมชนเพื่อการ
พัฒนาชุมตอไปโดยแตกอนที่จะนํานโยบายไปปฏิบัตินั้น ทางองคการบริหารสวนตําบลก็ไดมีการทํา
ประชาคมหมูบานในเขตตําบลวาหมูบานไหนมีความตองการทําเกษตรแบบไหนกัน แลวนําโครงการ
เหลานั้นมาเขาประชุมสภาตําบลเพื่อกําหนดเปนนโยบายพรอมปรับใชใหเขากับนโยบายที่รัฐบาล
กําหนดมาใหสํารวจหรือทําประชาคมหมูบานแลวก็จะมีการทําประชาคมตําบล มีการประชุม
ปรึกษาหารือกันวาหมูบานไหนควรดําเนินการกอน และโครงการไหนควรดําเนินการกอน เพื่อจัดเปน

                                                           
๑สัมภาษณ,นายทองยอด  เสาะรส,กํานันตําบลทมอ,วันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๕๖. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๔๓ 

 

 

 

กิจกรรมใหกับประชาชนในแตละหมูบานแลวก็กําหนดเปนลายลักษณอักษรตอไปแลวนําไปปฏิบัติใน
แตละหมูบานตอไป๒ ไดจัดขึ้นในการประชุมกันในชุมชนโดยมีการเลือกวาจะจัดทําโครงการและ
กิจกรรมอยางไรบางเชนการทําปุยหมักเปนตนแลวก็เสนอใหหนวยรัฐไดสงงบประมาณมาใหเพื่อ
ดําเนินการกิจกรรม๓หนวยของรัฐเห็นความสําคัญในการพัฒนาประเทศตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงเพื่อเปนนโยบายนํามาปฏิบัติดังนั้นแลวในการกําหนดนโยบายโครงการ กิจกรรมตางนั้นตอง
คํานึงนโยบายหลักและมีความสอดคลองกับสภาพชุมชนในสังคมดวยเพื่อพัฒนาชุมชนใหอยูดีมีสุข 

การจะกําหนดนโยบายโครงการตางๆในชุมชนนั้นตองมีการประชุมปรึกษาหารือกันใน
คณะการทํางานและประชาชนที่อยูในหมูบานแตละหมูบานนั้นเพื่อใหการดําเนินการโครงการตาง
ใหกับประชาชนและจัดกิจกรรมขึ้นในหมูบานแตละกิจกรรมไปในดานเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน
ตอไป เชน กิจกรรมออมวันละบาท กิจกรรมทอผาไหมเปนตน๔การปฏิบัติตามนโยบายของผูบริหาร
เปนหลัก แตก็ตองอยูในกรอบที่ทางรัฐบาลกําหนดและมีความสอดคลองกับสภาพสังคมดวยเพื่อเกิด
ประโยชนประชาชนในพื้นที่การจัดโครงการนั้นก็ไดคัดเลือกจากประชาชนโดยการมีสวนในการจัดทํา
โครงการเรื่องปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแลวก็เสนอตอหนวยงานของรัฐและจัดเปนกิจกรรมขึ้นใน
หมูบานตอไปเปนลําดับ๕ 

การกําหนดโครงการกิจกรรมนั้นรัฐเปนผูกําหนดนโยบายโครงการกิจกรรมตางๆในดาน
เศรษฐกิจพอเพียงแลวมีการมาดําเนินการในชุมชนซึ่งโครงการและกิจกรรมบางอยางที่เกี่ยวของอยูกับ
ชุมชนอยูแลวก็มีการจัดขึ้นมาเพื่อใหมีการเสนอตอหนวยงานของรัฐเพื่อของบประมาณมาดําเนินการ
ตอซึ่งมีการรวมแรงรวมใจกันในการจัดโครงการกิจกรรมขึ้นในชุมชนเพื่อใหสอดคลองกับนโยบายของ
รัฐ๖ไดประชุมจัดโครงการกิจกรรมในดานเกษตรอินทรียเกษตรธรรมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงพรอมยกตัวอยางสภาพแวดลอมในชุมชนวามีความเปนอยูจนถึงการดํารงชีวิตในปจจุบันกับ
อดีตเพื่อเปรียบเทียบใหชาวบานไดมีความตระหนักถึงผลกระทบเพื่อกําหนดเปนนโยบายในการ
พัฒนาชุมชน๗การสงเสริมอาชีพเพื่อการพึ่งตนเอง โดยการประชุมในชุมชนออกนโยบายเพื่อสงเสริม
ในโครงการของเกษตรอินทรียกิจกรรมการทําปุยหมัก การปลูกผักอินทรีย การเลี้ยงปลาในกระชัง 
การเลี้ยงไกไข การทํานาขาวอินทรียเปนตน๘ไดรวมกันจัดกรรมขึ้นในชุมชนเพื่อกอตั้งกลุมในการทํา
เกษตรอินทรียเพื่อลดการใชจายในครอบครัวโดยการทําเกษตรอินทรียแบบพอเพียงโดยการทํา
กิจกรรมเลี้ยงหมูหลุม การเลี้ยงปลา การเลี้ยงไกไข การทําขาวเกษตรอินทรีย การปลูกผักอินทรีย

                                                           
๒สัมภาษณ,นายทัศนพงศ ตนกลาย นายกองคการบริหารสวนตาํบลทมอ,วันที่ ๒๐สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๓สัมภาษณ,นายเช่ือ บุตรเทศ    ผูใหญบานหมู๑,วันที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๕๖.  
๔สัมภาษณ,ร.อ.สุลิ  มานทอง    ผูใหญบานหมู ๔,วันที่ ๑๙สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๕สัมภาษณ,นายวรีะ งอยจันทร  ผูใหญบานหมู ๕ ,วันที่ ๑๙สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๖สัมภาษณ,นายสมชาย ขบวนกลา ผูใหญบานหมู ๖,วันที่ ๒๐สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๗สัมภาษณ,นายมิตร บุญทวี ,วันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๘สัมภาษณ,นายสําราช ทองเอี่ยม ประธานกลุมเกษตรธรรมชาต,ิวันที่ ๒๐สิงหาคม ๒๕๕๖. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๔๔ 

 

 

 

ปลอดสารพิษเพื่อเอาไวบริโภคและการจัดจําหนายในชุมชนเพื่อเปนรายไดมาเลี้ยงครอบครัวและเพื่อ
ลดรายจายในครอบครัวโดยการพึ่งตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงดวย๙ 

๒) ดานใหความรู  
 ดานใหความรู โดยการประชาสัมพันธในเวลาประชุมกันในศาลากลางหมูบานโดยให
ความในดานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงโดยใหประชาชนมีความศรัทธาในหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงเพื่อใหเกิดการนํามาปฏิบัติในชุมชนไดอยางถูกตองและในการใหความรูนั้นไดเชิญบุคลากรที่มี
ความรูมีความเชี่ยวชาญและปราชญชาวบานมาใหความรูทั้งในเชิงบรรยายและปฏิบัติซึ่งเปนการ
แลกเปลี่ยนรูประสบการณตอกันและกันในชุมชน๑๐ไดเชิญวิทยากรผูที่มีความรูทางดานเกษตรกรรม
ดานเศรษฐกิจพอเพียงมาบรรยายใหประชาชาชนไดทราบกันเชน เกษตรตําบล ธ.ก.ส กรมที่ดินบาง
และองคการบริหารสวนตําบลนั้นก็ไดใหความรูแกประชาชนในชุมชนเชนกันโดยมีทั้งการเขียนเปน
เอกสารทําเปนแผนผับแจกใหกับประชาชนที่มาประชุมกัน๑๑ 

การใหความรูไดประชาสัมพันธใหประชาชนในหมูบานที่ตนเองรับผิดชอบใหทราบโดย
ทั่วกันและมีการเชิญบุคลากรดานเกษตรกรรมและบุคลากรที่เกี่ยวของมาใหความรูแกประชาชนใน
หมูบานเพื่อเปนแนวทางในการประกอบอาชีพไดอยางถูกตองตามหลักดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง๑๒การใหความรูนั้นไดเชิญผูเชี่ยวชาญมาใหความรูใหกับประชาชนในหมูบานในดาน
ตางๆเพื่อใหประชาชนมีความสนใจและตระหนักถึงความสําคัญของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเชน
ใหความรูดานการเนนลดรายจายภายในครอบครัวโดยการใหปลูกผักสวนครัวในแตละหมูบานเพื่อ
ประหยัดคาใชจายในครัวเรือนและมีการทําบัญชีครัวเรือนทําใหประชาชนเหลือกินเหลือใชและเหลือ
เก็บไวในยามจําเปนตามหลักพอเพียง๑๓ 

ไดจัดหาวิทยากรมาใหความรู ในดานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหตระหนักถึง
ความสําคัญในการดําเนินชีวิตในครอบครัวแบบพอเพียงใหแกพี่นองประชาชนในชุมชน๑๔ไดใหความรู
ในการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงโดยไมตองซื้อของจากตลาดมาเกินไปสิ่งใดที่รับทําไดก็ควรทํากินเอง
บางเปนตนและมีการจับกลุมกันแลวก็มีวิทยากรใหความรูเปนกลุมกันไปโดยการไดเรียนจริงโดยจาก
การทดลองในพื้นและมีการประชาสัมพันธใหความรูแกประชาชนในชุมชนดวย๑๕ประชาชนที่มีความ
สนใจในดานการดําเนินชีวิตที่พอเพียงมาประชุมรับความรูจากวิทยากรที่ประสบความสําเร็จแลวใน

                                                           
๙สัมภาษณ,นางกัญญา ออนศรี ผูใหญบานหมู ๑๐และประธานกลุมแมบานเกษตรกร,วันที่ ๒๔ 

สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๑๐สัมภาษณ,นายทองยอด  เสาะรส กํานันตําบลทมอ,วันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๑๑สัมภาษณ,นายทัศนพงศ ตนกลาย นายกองคการบริหารสวนตาํบลทมอ,วันที่ ๒๐สิงหาคม 

๒๕๕๖. 
๑๒สัมภาษณ,นายเช่ือ บุตรเทศ  ผูใหญบานหมู๑,วันที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๑๓สัมภาษณ,ร.อ.สุลิ  มานทอง  ผูใหญบานหมู ๔,วันที่ ๑๙สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๑๔สัมภาษณ,นายวรีะ งอยจันทร ผูใหญบานหมู ๕ ,วันที่ ๑๙สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๑๕สัมภาษณ,นายสมชาย ขบวนกลา ผูใหญบานหมู ๖, วันที่ ๒๐สิงหาคม ๒๕๕๖. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั
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ตําบลทมอนั้นมาใหความรูเพื่อใหเกิดภาพความเปนจริงที่เขาไดดําเนินการมากอนแลว๑๖ ซึ่งไดเปด
เปนการเรียนรูในชุมชนในเรื่องการทําเกษตรอินทรียนําไปสูการพึ่งตนเองในครอบครัวอบรมใหความรู
ทั้งในชุมชนและนอกชุมชนดวย๑๗การใหความรูนั้นเปนการปฏิบัติใหเห็นประชาชนไดเห็นถึงคุณคา
ของการทําเกษตรกรรมในดานพึ่งตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนั้นแลวก็คอยใหความรู
โดยการจัดกลุมขึ้นในหมูบานโดยจัดใหมีวิทยากรที่ประสบความสําเร็จแลวมาใหแนวทางในการ
ปฏิบัติ๑๘ 

๓) ดานสนับสนุนสงเสริมใหมีเครือขายในชุมชน 
การสนับสนุนสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนั้น

ไดจัดโครงการ กิจกรรมที่ประชาชนมีความสนใจและเพื่อใหประชาชนไดมีรายไดเสริมนอกจากการทํา
นาในแตละปจึงไดนําเรื่องหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเสนอตอองคการบริหารสวนตําบลบาง
นายอําเภอบางจังหวัดบางและสํานักงานกองทุนสนับสนุนสรางเสริมสุขภาพ (ส.ส.ส)ซึ่งไดงบประมาณ
จากแหลงตางๆนํามาพัฒนาชุมชนและประชาชนเพื่อใหเกิดการอยูดีมีสุขในชุมชนและกระทั้งยัง
สงเสริมใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนในชุมชนอื่นๆแลวนํามาปฏิบัติเปนตัวอยางในชุมชนของตนเองดวย๑๙ 

การสงเสริมนั้นไดสงเสริมทั้งงบประมาณใหไปทุกหมูบานในการทําเกษตรแบบพอเพียง
เกษตรอินทรียการเลี้ยงปศุสัตวในชุมชนเปนตนและกาสนับสนุนใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูภายใน
ชุมชนและภายนอกชุมชนโดยการเขาไปดูงานและเก็บเกี่ยวเอาประสบการณที่คนอื่นไดประสบ
ความสําเร็จแลวนามาปฏิบัติเพื่อใหเกิดผลเปนอยางในชุมชนตอไป๒๐ดานสนับสนุนสงเสริมใหมี
เครือขายในชุมชนนั้นประชาชนไดแลกเปลี่ยนรูดานการทําเกษตรอินทรียเกษตรธรรมชาติแบพอเพียง
ในชุมชนและมีการไปแลกเปลี่ยนเรียนรูจากที่อ่ืนแลวนั้นมาประยุกตใชในชุมชนเชนการทําปุยหมักการ
เพาะถ่ัวพราเปนตน๒๑ 

หาแหลงทุนโดยการจัดกิจกรรมในชุมชนใหเห็นเปนรูปธรรมกอนแลวจึงไดจัดเปน
โครงการในการใหมีการเสนอเพื่อของเปนงบประมาณมาดําเนินการตางในชุมชนใหมีการพัฒนาไป
อยางตอเนื่องในชุมชนแหลงการสนับสนุนนั้นมีดังนี้ องคการบริหารสวนตําบล เกษตรตําบล เกษตร
อําเภอ นายอําเภอ และไดเสนอของงบกับ (ส.ส.ส)เพื่อนํางบประมาณมาแกปญหาในชุมชนตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชนและมีการศึกษาดูงานนอกสถานที่กับชุมชนตางๆที่ประสบ
ความสําเร็จในดานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแลวนํามาปฏิบัติในชุมชนของตนเองเพื่อใหจัดเปนตําบล

                                                           
๑๖สัมภาษณ,นายมิตร บุญทวี ,วันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๕๖.  
๑๗สัมภาษณ,นายสําราช ทองเอี่ยม ประธานกลุมเกษตรธรรมชาต,ิวันที่ ๒๐สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๑๘สัมภาษณ,นางกัญญา ออนศรี ผูใหญบานหมู ๑๐และประธานกลุมแมบานเกษตรกร,วันที่ ๒๔ 

สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๑๙สัมภาษณ,นายทองยอด  เสาะรส กํานันตําบลทมอ,วันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๕๖.  
๒๐สัมภาษณ,นายทัศนพงศ ตนกลาย นายกองคการบริหารสวนตาํบลทมอ,วันที่ ๒๐สิงหาคม 

๒๕๕๖. 
๒๑สัมภาษณ,นายเช่ือ บุตรเทศ  ผูใหญบานหมู๑, วันที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๕๖. 
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ตนแบบในดานเศรษฐกิจพอเพียงตอไป๒๒การสํารวจดูวาในหมูบานฐานะเปนอยางไรความเปนอยูเปน
อยางไรประกอบอาชีพอะไรใหพึ่งพาตัวเองใหไดกอนแลวพัฒนาขึ้นเปนการคาไดเชนพืชผลทาง
การเกษตรที่ผลิตไดเหลือจากการบริโภคในครัวเรือนหรือในหมูบานแลวก็มีการนําไปขายเพื่อนํารายได
มาเลี้ยงครอบครัว๒๓ 

องคภาครัฐเขามาสนับสนุนงบประมาณดําเนินงานและองคกรเอกชนเชน สํานักงาน
กองทุนสนับสนุนสรางเสริมสุขภาพ (ส.ส.ส) มาสนับสนุนและสงเสริมใหการเรียนในชุมชนเพื่อเปน
แหลงการเรียนรูใหแกประชาชนและมีการไปแลกเปลี่ยนเรียนรูในชุมชนอื่นแลวเอามาประยุกตใชใน
ชุมชน๒๔ไดใหประสบการณจากการที่เปนผูนําดานการสงเสริมอาชีพประสานงานกับภาครัฐเอกชน
เพื่อขอสนับสนุนงบประมาณหรืออุปกรณตางๆเพื่อใชกับกลุมชาวบานที่ตั้งใจทําจริงๆใหเปนตัวอยาง
กอน๒๕ในเรื่องงบประมาณ สนับสนุนในเรื่องอบรมใหความรูเกี่ยวกับการสงเสริมอาชีพ การกระทํา
เกษตรอินทรียโดยทํางานรวมกับองคการบริหารสวนตําบลและเครือขายเกษตรทางเลือกทั้งในพื้นที่
และนอกพื้นที่๒๖การสนับสนุนนั้นก็มีหลายองคกรดวยกันเชน องคการบริหารสวนตําบลทมอ เกษตร
อําเภอ ส.ส จังหวัดสุรินทรเปนตนในการจัดทําเกษตรอินทรียแบบพอเพียงทั้งงบประมาณ วัชพืช วัสดุ 
อุปกรณตางๆในการนํามาใชในเกษตรและดานการสงเสริมใหมีเครือขายนั้นก็จะแลกเปลี่ยนเรียนรูใน
ระดับจังหวัดและระดับประเทศและตางประเทศอีกดวยโดยการใหไปศึกษาดูงานแลวนํามาปฏิบัติใน
ชุมชนและไดใหประชาชนไดไปศึกษาดูงานจากชุมชนอื่นๆดวยเชนกัน๒๗ 

 ๔) ดานการเปนแบบอยางที่ดี 
การเปนแบบอยางดีที่นั้นซึ่งไดปฏิบัติตนแบบงายๆเปนกันในชุมชนโดยการยึดหลักในทาง

พระพุทธศาสนานํามาปกครองชุมชนเชนสรางความสามัคคีตอกันระหวางวัด บาน โรงเรียน สถาน
สงเสริมสุขภาพในชุมชนและประชาชนทุกเชื้อชาติศาสนาในดานยุติธรรมความเที่ยงตรงตอการ
ตัดสินใจตางๆในชุมชนยึดความมีสวนรวมในชุมชนเปนหลักและการใหกําลังใจแกประชาชนโดยการ
เขารวมกิจกรรมตางๆกับประชาชนในชุมชนอยางตอเนื่อง๒๘ไดทําหนาที่อยางซื่อสัตยตอสวนรวมมี
ความเคารพคนสวนมากเปนหลักในการทําหนาที่ในชุมชนและในการใชชีวิตไดดําเนินตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงโดยการปลูกผักไวกินเอง ทํานาเอง ทําสวน เพื่อใหสังคมไดเห็นและนําไปปฏิบัติตาม
เพื่อกอใหเกิดการอยูในชุมชนไดอยางมีความสุขโดยไมตองซื้อกินและเปนการลดหนี้สินอีกดวย๒๙ 
                                                           

๒๒สัมภาษณ,ร.อ.สุลิ  มานทอง ผูใหญบานหมู ๔,วันที่ ๑๙สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๒๓สัมภาษณ,นายวรีะ งอยจันทร ผูใหญบานหมู ๕ ,วันที่ ๑๙สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๒๔สัมภาษณ,นายสมชาย ขบวนกลา ผูใหญบานหมู ๖, วันที่ ๒๐สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๒๕สัมภาษณ,นายมิตร บุญทวี ,วันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๒๖สัมภาษณ,นายสําราช ทองเอี่ยม ประธานกลุมเกษตรธรรมชาต,ิวันที่ ๒๐สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๒๗สัมภาษณ,นางกัญญา ออนศรี ผูใหญบานหมู ๑๐และประธานกลุมแมบานเกษตรกร,วันที่ ๒๔ 

สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๒๘สัมภาษณ,นายทองยอด  เสาะรส กํานันตําบลทมอ,วันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๕๖.  
๒๙สัมภาษณ,นายทัศนพงศ ตนกลาย นายกองคการบริหารสวนตาํบลทมอ,วันที่ ๒๐สิงหาคม 

๒๕๕๖. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั
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การเปนแบบอยางที่ดีนั้นไดดําเนินการใชชีวิตแบบพอเพียงโดยการทําเกษตรเชน ปลูกผัก
สวนครัวเปนตน เพื่อนํามาบริโภคภายในครัวโดยไมตองซื้อกินและเปนวิทยากรใหความประชาชนที่มา
ศึกษาดูงานในชุมชนของตนเอง๓๐ไดทําหนาแบบเปนกลางโปรงใสซึ่งคํานึงถึงประโยชนของประชาชน
ในหมูบานเปนหลักในการทําหนาที่ของการเปนผูใหญบานนั้นตองศึกษาหาความรูเพิ่มเติมโดย
การศึกษาดูงานตางๆโดยการอบรมตางๆเปนตนเพื่อนํามาประชาสัมพันธใหประชาชนไดทราบและ
ดําเนินชีวิตแบบพอเพียง พอประมาณ พอดี มีเหตุผล และมีภูมิคุมกัน ในครอบครัวนั้นไดทําการ
เกษตรกรรมเปนตน๓๑   

การดํารงชีวิตแบบพออยูพอกิน ความพอประมาณ ความมีเหตุผล ความพอดีตอความ
จําเปนและเหมาะสมกับฐานะของตนเองสังคมสิ่งแวดลอม วัฒนธรรม และไมเบียดเบียนผูอื่น๓๒

ผูใหญบานหมู๖กลาววาไดดําเนินชีวิตแบบพอเพียงโดยการปลูกผักสวนครัวทําเกษตรอินทรียบางใน
ครอบครัวเพื่อใหประชาชนไดดูเปนแบบอยางมีการปลูกเพื่อไวกินเองภายในครอบครัวเพื่อประหยัด
คาใชจายดวยและการทํางานนั้นก็ทํางานแบบสุจริตตอหนาที่ความรับผิดชอบดวย๓๓โดยการดําเนิน
ชีวิตตามเกษตรพอเพียงในตําบลทมอมา ๒๐กวาปแลว๓๔ไดปฏิบัติตนเปนจิตอาสารับใชชุมชนและได
ทําเกษตรอินทรียมีกิจกรรมในการทํางานนั้นก็ตนใหอยูเปนกลางและก็เปนตัวอยางในการใชชีวิตแบบ
พอเพียงใหเพื่อนบานโดยการปลูกผักเลี้ยงไก ทําปุยหมักเปนตนในครอบครัว๓๕ 

การเปนแบบอยางที่ดีนั้นก็ไดยึดหลักพึ่งตนเองโดยการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงโดยการ
ทําเกษตรผสมผสานเชนการเลี้ยงปลา ขาวอินทรีย การเลี้ยงหมูหลุมเปนตนซึ่งนี้เปนตัวอยางให
ประชาชนไดเขามาดูและนําไปปฏิบัติดวยและเปนกําลังใจในการสรางแรงจูงใจใหประชาชนไดกระทํา
ตามและไดเปนวิทยากรบรรยายในดานเกษตรอินทรียแบบพอเพียงดวยและการทําหนาที่นั้นก็ยึด
ความถูกตองการสุจริตธรรมในการทํางานและความอดทนในการทําทุกสิ่งทุกอยางจนในที่สุดก็ไดรับ
ปริญญาวิทยาศาสตรมหาบัณฑิตกิตติมศักดิ์ (เทคโนโลยีการเกษตร)จากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลอีสานดวย๓๖ 

๕)ดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ใหประชาชนนั้นลดหนี้ในครัวเรือนโดยการประหยัดยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
โดยการใหทําบัญชีรายรับรายจายภายในครัวเรือนในชุมชนเพื่อใหประชาชนลดการเปนหนี้กันซึ่ง
สงเสริมใหประชาชนไดปลูกผักสวนครัวไวรับประทานและจําหนายในชุมชนตนเองและชุมชนอื่นๆอีก
ดวยเพื่อหารายไดเสริมใหครอบครัวอยูอยางเปนสุขและไดสงเสริมใหมีการไปเรียนรูจากที่อื่นอีกดวย
                                                           

๓๐สัมภาษณ,นายเช่ือ บุตรเทศ  ผูใหญบานหมู๑, วันที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๓๑สัมภาษณ,ร.อ.สุลิ  มานทอง ผูใหญบานหมู ๔,วันที่ ๑๙สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๓๒สัมภาษณ,นายวรีะ งอยจันทร ผูใหญบานหมู ๕ ,วันที่ ๑๙สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๓๓สัมภาษณ,นายสมชาย ขบวนกลา ผูใหญบานหมู ๖, วันที่ ๒๐สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๓๔สัมภาษณ,นายมิตร บุญทวี ,วันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๓๕สัมภาษณ,นายสําราช ทองเอี่ยม ประธานกลุมเกษตรธรรมชาต,ิวันที่ ๒๐สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๓๖สัมภาษณ,นางกัญญา ออนศรี ผูใหญบานหมู ๑๐และประธานกลุมแมบานเกษตรกร,วันที่ ๒๔ 

สิงหาคม ๒๕๕๖. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั
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เพื่อนํามาถายทอดใหคนในชุมชนไดเห็นและปฏิบัติในการทําเกษตรอินทรียบาง เกษตรธรรมชาติบาง 
การทําปศุสัตวบาง การไถกลบตอซังขาวบาง การเลี้ยงไกไขบาง การทํานาเกษตรอินทรียบางเปนตน
ในชุมชนเพื่อใหชุมชนไดเลิกการใชสารเคมีตางๆเพื่อสงผลใหประชาชนที่อุปโภคบริโภคนั้นไดมี
ภูมิคุมกันที่ดีในชุมชนซึ่งทําใหประชาชนมีสุขภาพรางกายแข็งแรงดังพุทธวจนะวา “อโรคยา ปรมา ลา
ภา” “การไมมีโรคเปนลาภอันประเสริฐ”๓๗ไดสงเสริมใหความรูจักหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ชุมชนโดยเนนถึงความพอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุมกันในชุมชนโดยยึดหลักในการประกอบอาชีพ
แบบเกษตรกรรมแบบพอเพียงและสงเสริมใหมีการลดหนี้ภายในครอบครัวไดการทําบัญชีรายรับ
รายจายภายในชุมชนและใหประชาชนไดปลูกผักสวนครัวไวกินเองและจําหนายเพื่อเอาเงินที่ไดนํามา
จุนเจือใหครอบครัวและสงเสริมใหมีการตั้งแหลงการคาขายโดยตั้งชื่อวาตลาดนัดสีเขียวขึ้นในชุมชน
เพื่อใหชุมชนไดใชของแบบธรรมชาติเพื่อรักษาสุขภาพของตนเองดวย๓๘ 

ดานการสงเสริมนั้นไดใหประชาชนลดการใชสารเคมีเพื่อประหยัดงบประมาณในการไป
ซื้อสารเคมีมาใชในการทําการเกษตรกรรมโดยการใหประชาชนทําปุยหมักทําการไถกลบตอซังขาวเปน
ตนโดยการใหความรูในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อใหประชาชนไดเห็นถึง
ความสําคัญของการดําเนินชีวิตเพื่อลดหนี้สินภายในครอบครัวอีกดวย๓๙การสงเสริมใหประชาชนลด
หนี้ลดรายจายเพิ่มรายรับโดยการยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงโดยใหความรูแกประชาชนและ
เชิญผูประสบความสําเร็จแลวมาใหความรูกันโดยใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูกันในชุมชนและให
ประชาชนดําเนินชีวิตโดยการทําเกษตรกรรมแบบพอเพียงและการลดการใชสารเคมีตางๆในการทํา
การเกษตรกรรมในชุมชนและเปนการรักษาสุขภาพของตนเองอีกดวย๔๐ไดใชภูมิปญญาทองถิ่นและ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในชุมชนมาสรางประโยชนอยางเหมาะสม๔๑การสงเสริมในการ
เปดรานคาในชุมชนเพื่อเปนตลาดสีเขียวในหมูบานเพื่อเปนแหลงจําหนายพืชผักที่ไดจากการทําเกษตร
มาขายใหชุมชนและใหลดการใชสารพิษสารเคมีดวยเพื่อเปนประโยชนแกผูบริโภคและเพื่อสุขภาพ
ดวยและมีการลดปญหาหนี้สินดวยในครอบครัวโดยการใหความรูจากวิทยากรที่มีความเชี่ยวชาญใน
ดานเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชนดวย๔๒ 

 
 
 
 

                                                           
๓๗สัมภาษณ,นายทองยอด  เสาะรส กํานันตําบลทมอ,วันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๓๘สัมภาษณ,นายทัศนพงศ ตนกลาย นายกองคการบริหารสวนตาํบลทมอ,วันที ๒๐ สิงหาคม 

๒๕๕๖. 
๓๙สัมภาษณ,นายเช่ือ บุตรเทศ  ผูใหญบานหมู๑, วันที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๔๐สัมภาษณ,ร.อ.สุลิ  มานทอง ผูใหญบานหมู ๔,วันที่ ๑๙สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๔๑สัมภาษณ,นายวรีะ งอยจันทร ผูใหญบานหมู ๕ ,วันที่ ๑๙สิงหาคม ๒๕๕๖.  
๔๒สัมภาษณ,นายสมชาย ขบวนกลา ผูใหญบานหมู ๖, วันที่ ๒๐สิงหาคม ๒๕๕๖. 
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๑๔๙ 

 

 

 

การรวมกลุมกันเพื่อจัดกิจกรรมเปนตัวอยางและของบประมาณมาสนับสนุนโดยใหทํา
การเกษตรอินทรียโดยลดการใชสารเคมีในการทําเกษตรทุกอยาง๔๓การสงเสริมประชาชนนั้นมีการให
ปลูกผักการทําเกษตรอินทรียการทําปุยหมัก การเลี้ยงปลาในกระชังเปนตนในครอบครัวเพื่อลดการใช
จายในครอบครัวและเปนการสรางรายไดใหกับครอบครัวดวยและการใหความรูในดานการดําเนินชีวิต
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงดวย๔๔การใหการสงเสริมประชาชนนั้นคือใหประชาชนที่มีความ
สนใจไดรวมกลุมกันในหมูบานแลวก็ใหความรูแกเขาโดยใหเขาไดปฏิบัติจริงเชนการทําขาวอินทรีย 
การทําปุยหมัก การเลี้ยงหมูหลุม การเลี้ยงปลา การเลี้ยงไกไขเปนตนเพื่อใหประชาชนไดสัมผัสตอ
สภาพความเปนจริงและไดใหการสนับสนุนสําหรับคนที่ยังไมมีทุนแตมีความสนใจในการทําก็สามารถ
ที่จะยืมทุนในการทํากิจกรรมตางๆแบบพอเพียงในครอบครัวของตนเองไดโดยตองสมัครเปนสมาชิก๔๕

                                                           
๔๓สัมภาษณ,นายมิตร บุญทวี ,วันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๔๔สัมภาษณ,นายสําราช ทองเอี่ยม ประธานกลุมเกษตรธรรมชาต,ิวันที่ ๒๐ สิงหาคม ๒๕๕๖. 
๔๕สัมภาษณ,นางกัญญา ออนศรี ผูใหญบานหมู ๑๐และประธานกลุมแมบานเกษตรกร,วันที่ ๒๔ 

สิงหาคม ๒๕๕๖. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๕๐ 

 

 

 

๔.๖ สรุปองคความรูที่ไดรับจากการวิจัย 
จากการวิจัยเรื่อง บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ผูวิจัยไดรับองคความรูที่ไดจากการวิจัยครั้งนี้ คือ ทํา
ใหทราบถึงระดับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งนําไปสู
แนวทางในการสงเสริมใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นในครั้งตอไป สามารถสรุปเปนแผนภาพองคความรูได ดังนี้ 

การกําหนดนโยบาย 

โครงการ กิจกรรม 

การให

ความรู 

การสนับสนุน

สงเสริมใหมี

เครือขาย

ชุมชน 

 

การเปนแบบอยางที่ดี 

 

บทบาทกํานัน

ผูใหญบานในการ

สงเสริมชีวิตตาม

แนวปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

การสงเสริม

ประชาชนตาม

แนวปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

-สนับสนุน

ใหมี

เครือขาย

ภายใน

ชุมชนและ

นอกชุมชน                  

-ศึกษาดู
งานใน
ชุมชนท่ี
เปนตน
แบบ
พอเพียง 
-ใหมีการ
แลกเปลี่ย
นเรียนรู
ภายใน
ชุมชนและ
ชุมชนอ่ืน 
 

-ประชาสัมพันธขอมลูขาวสารใหแกประชาชนท่ีอยูใน
ชุมชนใหเขาใจถึงปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
-จัดหาบุคลากรมาใหความรูแกประชาชน 

-การสํารวจขอมูลพื้นฐานของประชาชนในพื้นที ่
-ใหมีการประชุมภายในชุมชนและเปนกลุม 
-กําหนดเปนนโยบาย โครงการ กิจกรรมเพื่อสงเสริมการ
ดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

-สงเสริมให
ประชาชน
ไดทํา
เกษตรแบบ
พอเพียงใน
ครัวเรือน
และชุมชน 
-สงเสริมให
ลดรายจาย
สรางรายได
ใหแก
ครัวเรือน 

-ใหมีการ
สรางภูมิกัน
ใหแก
ครอบครัว 

-สงเสริม
อยาง
ตอเนื่อง 
 

-เปนที่ปรึกษาใหคําแนะนําประชาชนในชุมชน      
-ศึกษาหาความรูเพื่อพัฒนาตนเองและชุมชน 

-มีความเปนกลางยุติธรรมมีคุณธรรมประจําจิต 
-สรางจิตสาธารณะใหเกิดขึ้นใหชุมชนสงบสุขอยางอยูดีมีสุข 
 

แผนภาพที่ ๔.๑  สรุปองคความรูที่ไดรับจากการวิจัย 
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๑๕๑ 

 

 

 

สรุปองคความรูที่ไดจากการวิจัย คือ การสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงจะ
มีประสิทธิภาพและตอบสนองความตองการของประชาชนในพื้นที่ไดอยางแทจริงนั้น การสงเสริมการ
ดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงที่กํานันผูใหญบานจัดขึ้นนั้นจะประสบผลสําเร็จมาก
นอยแคไหน ยอมขึ้นอยูกับความสามารถของผูนําและศักยภาพของหนวยงานนั้น จากการวิจัยครั้งนี้ 
ผูวิจัยไดรับองคความรูที่ไดจากการศึกษา ซึ่งจะนําไปสูการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงใหกับประชาชนไดดียิ่งขึ้น สรุปได ดังนี้ 
 ดานกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรรม คือ นโยบาย โครงการ กิจกรรมนั้นที่กําหนด

ขึ้นตองมีการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอในพื้นที่และความตองการของ

ประชาชนอยางแทจริง นโยบาย โครงการกิจกรรมตองสอดคลองกับสภาพชุมชนดวย และนโยบาย

โครงการ กิจกรรม ที่กําหนดขึ้นนั้นสามารถนําไปสูการปฏิบัติไดจริง 

 ดานใหความรูคือ การใหความรูนั้นยังตองมีบุคลากรผูเชี่ยวชาญที่ใหความรูประชาชนใน
การดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไดอยางเปนรูปธรรม 
 ดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน คือ การสนับสนุนสงเสริมในเครือขาย

ชุมชนตองตอเนื่องและงบประมาณในการดําเนินงานดวยและผูนําตองสงเสริมการเรียนรูดาน

เศรษฐกิจพอเพียงในชุมชนและการแลกเปลี่ยนเรียนภายในชุมชนและชุมชนอื่นๆ 

 ดานเปนแบบอยางที่ดี คือ ควรศึกษาหาความรูและการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงและสรางจิตสาธารณะในการเสียสละใหแกสวนรวมในชุมชน 

ดานสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงคือการ

สงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตองตอเนื่องและใหมีการ

ตรวจสอบโครงการกิจกรรมดวยการทําเกษตรพอเพียงนั้นควรทําใหไดทุกหมูบานเพื่อลดรายจายและ

สรางรายไดเพิม่ในครอบครัวดวย 
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บทที่ ๕ 
สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
การวิจัยเรื่อง “บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร”  โดยมีวัตถุประสงคของการวิจัย 
ดังนี้  ๑)  เพื่อศึกษาบทบาทของกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ๒) เพื่อเปรียบเทียบระดับความ
คิดเห็นประชาชนตอบทบาทของกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทรโดยจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล ๓) 
เพื่อศึกษาปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะบทบาทของกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิต
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

การศึกษาวิจัยครั้งนี้ ดําเนินการตามระเบียบวิธีวิจัยแบบผสม (Mix Research) โดยเปน
การวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) ซึ่งเปนการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research) โดย
กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย คือประชาชนอายุไมเกิน ๒๐ ปขึ้นไปเปนประชากรในการศึกษา โดยเลือก
ประชาชนที่อยูในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร จํานวน ๓๗๗  คน ซึ่งใชวิธีการสุม
ตัวอยาง โดยการใชสูตรขนาดกลุมตัวอยางของทาโร ยามาเน (Taro Yamane) ไดกลุมตัวอยาง 
จํานวน ๓๗๗ คน วิเคราะหขอมูลโดย (frequency) คารอยละ (percentage) หาคาเฉลี่ย (mean)  และสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) การทดสอบคาที (t-test) การวิเคราะห ความแปรปรวนทางเดียว 
(One Way Analysis of Variance) และเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูโดยวิธีผลตาง
นัยสําคัญนอยที่สุด (Least Significant Different: LSD.) และการวิจัยเชิงคุณภาพ ดวยการสัมภาษณเชิง
ลึก (In-Depth Interview) กับผูใหขอมูลสําคัญ (Key Informant) และใชเทคนิคการวิเคราะหเนื้อหา
ประกอบบริบท ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
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๕.๑ สรุปผลการวิจัย 
๕.๑.๑. ขอมูลปจจัยสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม 
ผูตอบแบบสอบถามเปนเพศชายและเพศหญิง ซึ่งเปนเพศชาย จํานวน 210 คน คิดเปน

รอยละ 55.7 เปนเพศหญิงจํานวน 167 คิดเปนรอยละ 44.3 มีอายุระหวาง   21-30 ปและ๔๑-๕๐ ป 
จํานวนเทากัน ๘๘ คน คิดเปนรอยละ 23.3 มรีะดับประถมศึกษา    มีจํานวน 130 คน คิดเปนรอยละ 
34.5 และสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม มีจํานวน 259 คน คิดเปนรอยละ 68.7 สวนใหญมี
รายไดต่ํากวา ๕,๐๐๐ บาทตอเดือน   มีจํานวน 184 คน คิดเปนรอยละ 48.8 

๕.๑.๒ บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

ความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนิน
ชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยรวมอยูใน
ระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ย 3.48 เมื่อพิจารณาเปนรายดานสรุปได ดังนี้ 

๑)  ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม ประชาชนมีความคิดเห็นตอบทบาท
กํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ 
อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยรวมอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ย 3.56 

๒) ดานการใหความรู ประชาชนมีความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการ
สงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัด
สุรินทร โดยรวมอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ย 3.46 

๓) ดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน ประชาชนมีความคิดเห็นตอ
บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยรวมอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ย 3.46 

๔) ดานเปนแบบอยางที่ดี ประชาชนมีความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการ
สงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัด
สุรินทร โดยรวมอยูในระดับปานกลาง  มีคาเฉลี่ย 3.46 

๕) ดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ประชาชนมีความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยรวมอยูในระดับปานกลาง  มี
คาเฉลี่ย 3.47 

 
 ๕.๑.๓ ผลการทดสอบสมมติฐาน  

 ผลการทดสอบสมมติฐานบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยจําแนกตามปจจัย
สวนบุคคล ไดแก เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ และรายได เพื่อนําไปสูการตอบสมมติฐาน
ที่ตั้งไว ซึ่งสามารถแสดงรายละเอียดดังนี้ 
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 สมมติฐานที่ ๑ ประชาชนที่มีเพศตางกัน มีความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานใน
การสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท      
จังหวัดสุรินทร แตกตางกัน จึงยอมรับสมมติฐาน 
 สมมติฐานที่ ๒ ประชาชนที่มีอายุตางกัน มีความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานใน
การสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท      
จังหวัดสุรินทร โดยรวมแตกตางกัน จึงยอมรับสมมติฐาน 
 สมมติฐานที่ ๓ ประชาชนที่มีระดับการศึกษาตางกัน มีความคิดเห็นตอบทบาทกํานัน
ผู ใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ         
อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยรวมแตกตางกัน จึงยอมรับสมมติฐาน 
 สมมติฐานที่ ๔ ประชาชนที่มีอาชีพตางกัน มีความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบาน
ในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท   
จังหวัดสุรินทรโดยรวมไมแตกตางกัน จึงปฏิเสธสมมติฐาน 
   สมมติฐานที่ ๕ ประชาชนที่มีรายไดตางกัน มีความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบาน
ในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท   
จังหวัดสุรินทร โดยรวมแตกตางกัน จึงยอมรับสมมติฐาน 
 ๕.๑.๔ สรุปปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ 
 จากการศึกษาวิจัยเรื่อง บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ครั้งนี้ทําใหทราบถึงปญหา
อุปสรรค และขอเสนอแนะ ซึ่งจําแนกเปนรายดานไดดังนี้ 
 ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม พบวา การกําหนดนโยบายการสงเสริมการ
ดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงถูกกําหนดจากบนลงลาง คือรัฐบาลเปนผูกําหนด
นโยบายผูนํานํานโยบายไปสูการปฏิบัติ ซึ่งนโยบายโครงการ กิจกรรมตางๆนั้นประชาชนยังไมเขาใจใน
นโยบายจึงทําใหการนํามาปฏิบัติยังไมสมบูรณและไมมีความตอเนื่องในดานงบประมาณและการ
ตรวจสอบโครงการ กิจกรรมเพื่อใหเกิดพัฒนาอยางเปนรูปธรรม 
 ดานการใหความรู พบวาการใหความรูนั้นยังไมมีบุคลากรผูเชี่ยวชาญที่ใหความรูแก
ประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไดอยางเปนรูปธรรมกํานันผูใหญบาน
นั้นไมมีการประชาสัมพันธใหแตละหมูบานนั้นไดทราบถึงการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงและขาดอุปกรณ เอกสารตางในการประชาสัมพันธเพื่อใหประชาชนไดทราบกันอยางทั่วถึง  
 ดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน พบวาการจัดโครงการ กิจกรรมการ
ดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไมตอเนื่องและขาดงบประมาณในการดําเนินงานผูนําไม
คอยสงเสริมการเรียนรูดานเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชนและการแลกเปลี่ยนเรียนภายในชุมชน
 ดานเปนแบบอยางที่ดี พบวา ขาดความรูและในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมีการแบงพรรคแบงพวกในชุมชน ขาดความสามัคคีกัน 
 ดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงพบวา
การสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงลาชาไมตอเนื่องการทํา
เกษตรพอเพียงนั้นยังไมมากพอเพราะยังยึดติดกับความสะดวกบายในการดํารงชีวิตแบบทุนนิยม 
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 ขอเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทรจําแนกเปนรายดานไดดังนี้ 
 ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม รัฐควรจัดสรรงบประมาณใหเพียงพอและ
สอดคลองกับนโยบายโครงการ กิจกรรมในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงเพื่อใหการดําเนินงานเปนไปอยางราบรื่นตอเนื่องและไดผลเต็มที่กํานันผูใหญบานควรมี
ประชุม กลุม และการสํารวจขอมูลพื้นฐานของประชาชนในพื้นที่ ในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงแลวนํามาวิเคราะหและสรุปเพื่อเปนการกําหนดเปนนโยบาย โครงการ กิจกรรมใน
ชุมชนตอไป 
 ดานการใหความรู หาบุคลากรที่ประสบความสําเร็จแลวในการดําเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอมาใหความรูสามารถที่แกไขปญหาไดโดยไมตองรอทางราชการ จั ดห าอุ ป กรณ
เอกสารขอมูลตางๆเผยแพรประชาสัมพันธใหประชาชนไดทราบอยางทั่วถึงกัน 
 ดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน ควรมีการกําหนดงบประมาณให
สอดคลองกับโครงการ กิจกรรม เพื่อที่จะไมเกิดปญหาในเมื่อนําไปสูการปฏิบัติและมีการประเมินผล
หลังจากการดําเนินแลวควรมีแหลงการเรียนรูในชุมชนเพื่อใหประชาชนไดไปศึกษาและปฏิบัติเพื่อให
เกิดผลอยางมีประสิทธิภาพภายในชุมชน 
 ดานเปนแบบอยางที่ดี ควรศึกษาหาความรูเพิ่มเติมใหเหมาะสมกับการดํารงตําแหนง
และเรียนรูตลอดเวลาเพื่อนํามาพัฒนาตนเองและชุมชนควรใชหลักพรหมวิหารธรรมมาใชในการ
พัฒนาตนเองและชุมชน 
 ดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ควร
สงเสริมประชาชนอยางตอเนื่องและติดตามประเมินผลงานในแตละโครงการ กิจกรรมควรสงเสริม
ประชาชนใหประหยัด พอประมาณ และมีภูมิคุมกัน โดยการปลูก ผัก สวนครัว ทําเกษตรแบบ
พอเพียงในชุมชน 
 สรุปผลการสัมภาษณเชิงลึก(In-Depth Interview) ผูใหขอมูลสําคัญ (Key Informant)  
เกี่ยวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงครั้ง
นี้ทําใหทราบถึงปญหาอุปสรรค และขอเสนอแนะ ซึ่งจําแนกเปนรายดานไดดังนี้ 
 ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม พบวา นโยบาย โครงการ กิจกรรมนั้นไดถูก
กําหนดจากหนวยของรัฐกํานันผูใหญบานเปนนําไปปฏิบัติกับประชาชนในพื้นที่ ซึ่งนโยบายที่กําหนด
ขึ้นเปนนโยบายที่มุงเนนการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานของชุมชน ดังนั้นนโยบายในการสงเสริม
ประชาชนใหดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนั้นจึงไดรับความสําคัญนอย จึงทําให
โครงการ กิจกรรมตางๆไมประความสําเร็จเทาที่ควร อีกทั้งงบประมาณสนับสนุนใหเพียงพอตอการ
ดําเนินงาน 
 ดานการใหความรู พบวา บุคลากรในการใหความรูประชาชนนั้นยังไมเพียงพอและ
บุคคลากรปฏิบัติตนในการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงยังไมไดอยางแทจริงจึงทําใหการพัฒนาชุมชนยังไม
บรรลุเปาหมายและการประชาสัมพันธขาวสาร อุปกรณตางๆในชุมชนไมทั่วถึง 
 ดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน พบวา ในการสนับสนุนนั้นยังไมตอเนื่อง
เนื่องจากงบประมาณในการสงเสริมใหประชาชนไดเรียนรูแลกเปลี่ยนประสบการณการทําการเกษตร
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แบบพอเพียงในชุมชนและแลกเปลี่ยนเรียนระหวางชุมชนและการจัดหาบุคคลากรในชวยประสาน
ระหวางประชาชน ชุมชน องคกรตางๆอีกดวย 
 ดานเปนแบบอยางที่ดี พบวา ผูนําเองเปนตัวอยางในการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงยังไม
มากพอการสามัคคีของผูนําและคนในชุมชนยังมีความแบงพรรคแบงพวกกันอยูในหมูของประชาชน
ผูนําจึงทําใหการปกครองในดานตางๆไมเรียบรอยในหมูบานชุมชน 

ดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พบวา
การสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนั้นยังยากอยูเพราะ
ประชาชนยังมีความยึดติดในการโฆษณาตางของสินคาตางในชุมชนซึ่งมีความสะดวกสบายของคนที่
อยูในครอบครัวดังนั้นการสงเสริมใหประชาชนลดการใชสารเคมีการใชจายตามทองตลาดนั้นยากและ
การสงเสริมใหปลูกผักสวนครัวนั้นก็ทําไดเปนบางสวนเมื่อทําไดก็ไมมีการทําตออยางตอเนื่องขาดการ
ใหการสนับสนุนในดานตางๆในชุมชน 
 ขอเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร จําแนกเปนรายดานไดดังนี้ 
 ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรมพบวา รัฐบาลควรจัดสรรงบประมาณในการ
พัฒนาประชาชนในพื้นที่อยางเต็มที ่เพื่อใหโครงการ กิจกรรมไดเกิดขึ้นใหกับประชาชนในพื้นที่ไดเปน
อยางดี ซึ่งจะทําใหซึ่งจะทําใหประชาชนในพื้นที่ไดอยูดี กินดี มีความสุขในชุมชนโดยไมตองอพยพไป
ทํางานในตางแดนของตนเอง  
 ดานการใหความรู พบวาควรหาบุคลากรมาใหความรูประชาชนอยางตอเนื่องเพื่อใหเกิด
ความเห็นความสําคัญของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและจะสามารถนํามาปฏิบัติไดอยางถูกตองและ
สามารถที่จะเปนตัวอยางใหประชาชนในหมูบานและชุมชนอื่นอีกดวย 
 ดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน พบวา ควรหาแหลงการเรียนรูที่ไดผล
จริงแลวใหประชาชนในชุมชนไปศึกษาดูงานแลวเอามาประยุกตใชในหมูบานครอบครัวของตนเองใน
ชุมชนเพื่อใหเกิดการประโยชนแกตนเองและบุคคลอื่นดวยควรหาบุคลากรในการชวยประสานงาน
ระหวางชุมชน องคกรตางๆเพ่ือใหบุคคลที่มีความสนใจไดติดตอไดดวยตนเองในชุมชนนั้นๆ 
 ดานเปนแบบอยางที่ด ีพบวา ในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนั้นก็
ดํารงตนอยูอยางเรียบงายเปนกันเองในประชาชนที่อยูในชุมชนและเคยใหกําลังใจประชาชนที่ตกทุกข
ไดยากและเปนวิทยากรในการใหความรูในการทําเกษตรอินทรียและปลูกผักสวนครัวไวรับประทาน
เองในครอบครัวลดการใชจายในครอบครวั 

ดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พบวา
สงเสริมใหประชาชนไดปลูกพืชผักสวนครัวไวรับประทานและจําหนายในชุมชนเพื่อหารายไดมาหลอ
เลี้ยงครอบครัวไดสงเสริมใหประชาชนไดลดการใชสารเคมีสงเสริมใหประชาชนไดมีตลาดนัดสีเขียว
ของชุมชนเพื่อมาจําหนายใหแกประชาชนไดบริโภคซึ่งเปนเกษตรปลอดสารพิษในชุมชนเพื่อให
ประชาชนไดมีสุขภาพแข็งแรงมีภูมิคุมกันในครอบครัวชุมชนดวย 
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๕.๒ อภิปรายผลการวิจัย 
ผลการศึกษาคนควาขอมูล การวิจัยเรื่องบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนิน

ชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร มีประเด็นการอภิ
ปลายผล ดังนี้ 
 ๕.๒.๑ จากผลการวิจัย พบวา บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ประชาชนสวนใหญมีความ
คิดเห็นดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม โดยรวมอยูในระดับปานกลาง ซึ่งนาจะสอดคลองกับความ
เปนจริง ทั้งนี้เนื่องจาก กํานันผูใหญบาน ไดมีการประชุมปรึกษาหารือกําหนดนโยบายในการสงเสริมการ
ดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยใหความรูจัดหาบุคลากรที่มีความรูความสามารถพอสมควร
หรือไดรับการฝกอบรมมาเปนพิเศษ และสงเสริมใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูในชุมชนและการดูงานนอก
สถานท่ีดวยเพ่ือใหเกิดเปนตัวอยางแลวนํามาปฏิบัติเพ่ือใหเกิดผลคือการพัฒนาชุมชน ซึ่งสอดคลองกับ
งานวิจัยของ ฐพชัย ทตนนท๑ ไดวิจัยเรื่อง “บทบาทขององคการบริหารสวนตําบลกับการสงเสริมการ
ดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน:กรณีศึกษาองคการบริหารสวนตําบลสาน 
อําเภอเวียงสา จังหวัดนาน” ผลการวิจัยพบวา  ทั้งรายดานทุกดานและโดยภาพรวม อยูในระดับมาก
ไดแก 

๑. ดานความพอประมาณ (รูจักความพอดี อยูพอดี กินพอดีตามอัตภาพ พึ่งตนเองไม
เบียดเบียนผูอื่นมีคุณธรรมดวยความพอเพียง)  

๒. ดานความมีเหตุผล (ความเขาใจดวยเหตุและผลอยางเหมาะสมจากความรู ภูมิปญญาสังคม
วัฒนธรรมในทองถิ่น มาปรับแกปญหาและพึ่งตนเองใหไดอยางรอบคอบ) 

๓. ดานความมีภูมิคุมกัน (การเตรียมพรอมรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นตอ
โครงการกิจกรรมตางๆและการดําเนินงานของชุมชนเพื่อตอบสนองปญหาโดยคํานึงถึงความเปนไปไดของ
สถานการณตางๆอยางแทจริงที่คาดวาจะเกิดในอนาคตทั้งใกลและไกล 

๔. เงื่อนไขดานความรอบรู (การพึ่งพาชวยเหลือกันมีความซื่อสัตย สุจริต ความอดทน ความ
เพียร ใชสติปญญาในการดําเนินชีวิต) 

เมื่อพิจารณาผลการวิจัยเปนรายดานสามารถนํามาอภิปรายผลการวิจัยไดดังนี ้
๑. ดานการกําหนดนโยบาย พบวา บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนิน

ชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ประชาชนมีความ
คิดเห็นในดานการกําหนดนโยบายโดยรวมอยูในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา 
ประชาชนมีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลางเกือบทุกขอ มีเพียงเรื่องกํานันผูใหญบานใหความสําคัญ
ในการกําหนดใหมีโครงการ กิจกรรมตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยางตอเนื่อง เชน การ
สงเสริมการทําการเกษตรแบบผสมผสานและกํานันผูใหญบานจัดทําโครงการปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงเปนแนวทางที่ดีในการแกไขปญหาและพัฒนาในชุมชนไดที่อยูในระดับนอย ซึ่งมีความ

                                                 
๑ฐพชัย ทตนนท, “บทบาทขององคการบริหารสวนตําบลกับการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน:กรณีศึกษาองคการบริหารสวนตําบลสาน อําเภอเวียงสา จังหวัดนาน”, 
วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖). 

  

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๕๘ 
 

สอดคลองกับความเปนจริง ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ อินทิรา สุภาแสน๒ ไดวิจัยเรื่อง “บทบาท
ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลตอการสงเสริมวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง:กรณีศึกษาองคการบริหาร
สวนตําบลปาปง อําเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม” ผลการวิจัยพบวา บทบาทของผูบริหารองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นในการสงเสริมวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียงโดยรวมอยูในระดับปานกลาง โดย
ประชาชนเห็นวาผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลมีบทบาทในดานการกําหนดนโยบาย โครงการ 
กิจกรรมอยูในระดับมากที่สุด เนื่องจากการพัฒนาชุมชนในพื้นที่องคการบริหารสวนตําบลปาปง 
อําเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม ยังไมสามารถนําหลักแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใชในชุมชน
ไดมากนักเพราะขอจํากัดดานงบประมาณ ความรูความเชี่ยวชาญของบุคลากรในดานการนําแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการพัฒนาชุมชนถึงแมวาผูบริหารสวนตําบลปาบงจะนําแนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียงมาบรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นก็ตามแตยังไมสามารถกําหนดใหมีกิจกรรมแผนงานที่
หลากหลายสอดคลองกับความตองการของประชาชนอีกทั้งความจําเปนในการพัฒนาชุมชนในดาน
อื่นๆก็มีอยูจํานวนมากจึงตองจัดสรรงบประมาณใหเหมาะสมกับการพัฒนาใหเหมาะสมกับการพัฒนา
ชุมชนดานอื่นๆดวยหากมุงเนนจัดกิจกรรมโครงการดานการสงเสริมวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียงมาก
เกินไปอาจสงผลกระทบใหกิจกรรมแผนงานดานอื่นๆอีกดวย  

๒.ดานการใหความรู พบวา บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ประชาชนมีความคิดเห็นใน
ดานการใหความรู โดยรวมอยูในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา ประชาชนมีความ
คิดเห็นอยูในระดับปานกลางเกือบทุกขอ มีเพียงเรื่องกํานันผูใหญบานไดใหความรูในกระบวนการ
จัดทําบัญชีครัวเรือนดานรายรับ–รายจายในชุมชนอยูในระดับนอย สอดคลองกับความเปนจริง ทั้งนี้
เนื่องจากขาดอุปกรณในการแผเผยในการใหความรูอยางทั่วถึงและไมเขาใจในเทคโนโลยีเพื่อใหความรู
กับประชาชนซึ่งจะทําใหประชาชนสามารถพึ่งตนเองไดอยางยั่งยืนและดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงได ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ จารุวรรณ บัวทุม๓   ไดวิจัยเรื่อง “การพัฒนา
คุณภาพชีวิตเกษตรกรตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง:กรณีศึกษาสํานักงานกองทุนฟนฟูและ
พัฒนาเกษตรกรสาขาจังหวัดพิจิตร” ผลการวิจัยพบวา ความคิดการพัฒนาคุณภาพชีวิตเกษตรกรตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของสํานักงานกองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกรสาขาจังหวัดพิจิตรใน
ภาพรวมอยูในระดับมาก(คาเฉลี่ยเทากับ ๔.๐๓)เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวาอยูในระดับมากทุก
ดาน 
 

                                                 
๒อินทรา สุภาแสน, “บทบาทผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลตอการสงเสริมวิถีชีวิตเศรษฐกิจ

พอเพียง : กรณีศึกษา องคการบริหารสวนตําบลปาปง อําเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม”, การคนควาแบบอิสระ        
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๕๓). 

๓จารุวรรณ บัวทุม, “การพัฒนาคุณภาพชีวิตเกษตรกรตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง:กรณีศึกษา
สํานักงานกองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกรสาขาจังหวัดพิจิตร”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิต
วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖). 

  

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๕๙ 
 

 ๓.ดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน พบวา บทบาทกํานันผูใหญบานใน
การสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัด
สุรินทร ประชาชนมีความคิดเห็นในดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน โดยรวมอยูใน
ระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา ประชาชนมีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลางเกือบ
ทุกขอ มีเพียงเรื่องกํานันผูใหญบาน ใหการสนับสนุนงบประมาณบุคลากรผูเชี่ยวชาญ/วิทยากรสําหรับ
การดําเนินงานเครือขายชุมชนอยางพอเพียงที่อยูในระดับนอย ซึ่งนาจะสอดคลองกับความเปนจริง 
ทั้งนี้ไดมีการสนับสนุนใหมีเครือขายของภาคประชาชนชุมชนองคกรตางเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูในการดําเนิน
ชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนั้น ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ  พิมพ แสนมะโน๔ ไดวิจัยเรื่อง 
“บทบาทของผูนําองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีตอการสงเสริมเศรษฐกิจพอเพียงในพื้นที ่       
อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม” ผลการวิจัยพบวา กลุมตัวอยางจากภาคประชาชนไดใหความ
คิดเห็นวาบทบาทของผูบริหารทองถิ่นในดานการเปนผูเรง (Catalyst) ตัวอยางเชน อบต./เทศบาล
สงเสริม/สนับสนุนการใชความรูจากการเขารวมในการพัฒนาดวยการหาคณะทํางานรวมอาทิ 
พระสงฆ เกษตรอําเภอ ผูนําชุมชนและประชาชนเพื่อประชุมวางแผนทําโครงการ/แผนเศรษฐกิจ
พอเพียงในชุมชน ผูนําของอบต./เทศบาลไดเอาใจใสและสงเสริมการจัดการขาว อาหาร สมนุไพร 
ของใชและปุยมีการจัดการแปรรูปหลากหลายรูปแบบเปนตนอยูในระดับปานกลาง ดานการเปนผูเชื่อ
ประสานเครือขาย (Networker)ความคิดเห็นวาบทบาทของผูบริหารทองถิ่นในดานการเปนผูเชื่อ
ประสานเครือขาย (Networker)ตัวอยางเชนสงเสริมใหมีเครือขายชุมชนในระดับตําบลเพื่อจัดการผลิต 
การบริโภค การตลาด เศรษฐกิจและสังคมเพื่อแกไขปญหาตางๆของตําบลเครือขายผูนําไดมีการติดตอพบปะ
กับเครือขายในตําบลหรือชุมชนอื่นๆและผูนําอบต/เทศบาลไดมีการวางระบบเศรษฐกิจชุมชนที่เปนระบบไม
มุงเนนการผลิตหรือทําแตเพียงอยางเดียวทําใหเกิดความหลากในการผลิตตัวอยางเชนผสมผสาน วิสาหกิจ
ชุมชน สหกรณ SME และเนนการบริโภคในทองถิ่นกอนการพึ่งพาตลาดนายนอกหรือสงออก เปนตน อยูใน
ระดับปานกลาง 

๔.ดานเปนแบบอยางที่ดี พบวา บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิต
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทรประชาชนมีความ
คิดเห็นในดานเปนแบบอยางที่ดี โดยรวมอยูในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา 
ประชาชนมีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลางเกือบทุกขอ สอดคลองกับความเปนจริง ทั้งนี้เนื่องจาก
กํานันผูใหญบานไดดํารงตนเปนแบบอยางที่ดีทั้งในครอบครัว ชุมชน สังคม และการดําเนินชีวิตตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ ไสว บุญขวัญ๕ ไดวิจัยเรื่อง “ภาวะผูนํา
เชิงพุทธของกํานันและผูใหญบานอําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค” ผลการวิจัยพบวา ผลการศึกษา
การนําหลักธรรมสัปปุริสธรรม ๗ และพรหมวิหาร ๔ ไปประยุกตใชกับชุมชนของผูนําอยูในระดับมาก 

                                                 
๔พิมพ   แสนมะโน, “บทบาทของผูนําองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีตอการสงเสริมเศรษฐกิจ

พอเพียงในพื้นที่อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม”, วิทยานิพนธรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิต
วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม,๒๕๕๑). 

๕ไสว   บุญขวัญ, “ภาวะผูนําเชิงพุทธของกํานันและผูใหญบาน อําเภอตาคลี  จังหวัดนครสวรรค”, 
พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย,๒๕๕๑). 
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๔.๑ กํานันนําหลักธรรมสัปปุริสธรรม ๗ ไปประยุกตใชในชุมชนโดยรวมอยูในระดับมาก
ที่สุดเมื่อพิจารณาในรายละเอียดพบวา กํานันนําหลักธรรมสัปปุริสธรรม ๗ ไปประยุกตใชกับชุมชนอยู
ในระดับมากในเรื่อง การเปนผูนํารูจักทํางานที่ถูกตองและเหมาะสมและการเปนผูนํารูจักรูวาการ
ทํางานใหเหมาะกับเวลาและมีการวางแผนที่ดีสําหรับเรื่องอื่นๆมีการนําไปประยุกตใชอยูในระดับมาก
ที่สุด  
 ๔.๒ ผูใหญบานนําหลักธรรมสัปปุริสธรรม ๗ ไปประยุกตใชอยูในชุมชนโดยรวมอยูใน
ระดับมากเมื่อพิจารณารายละเอียดพบวาผูใหญบานนําหลักธรรมสัปปุริสธรรม๗ไปประยุกตใชกับ
ชุมชนอยูในระดับมากที่สุดในเรื่องการเปนผูนําที่ปกครองดูแลคนในชุมชนดวยความยุติธรรมสําหรับ
เรื่องอื่นๆมีการนําไปประยุกตใชอยูในระดับมาก 

๔.๓ กํานัน ผูใหญบาน และผูชวยผูใหญบานนําหลักธรรมพรหมวิหาร ๔ ไปประยุกตใช
ในชุมชนโดยรวมอยูในระดับมากเมื่อพิจารณาในรายละเอียดพบวา กํานันผูใหญบานและผูชวย
ผูใหญบานนําหลักธรรมพรหมวิหาร ๔ ไปประยุกตใชกับชุมชนอยูในระดับมากที่สุดในเรื่องการเปน
ผูนําเปนมิตรไมตรีกับทุกคนในชุมชนสําหรับในเรื่องอื่นๆมีการนําไปประยุกตใชอยูในระดับมาก 

๕. ดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
พบวา บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ประชาชนมีความคิดเห็นในดานการสงเสริมประชาชนในการ
ดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยรวมอยูในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายขอ
พบวา ประชาชนมีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลางเกือบทุกขอมีเพียงกํานันผูใหญบานสงเสริม
ประชาชนไดมีการแลกเปลี่ยนความรูประสบการณในการประกอบอาชีพตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง เชนการทําเกษตรผสมผสานที่อยูในระดับนอย สอดคลองกับความเปนจริง ทั้งนี้เนื่องจาก
กํานนัผูใหญบานสงเสริมประชาชนใหมีการดํารงชีวิตดวยเรียบงายไมฟุมเฟอยใหรูจักประหยัดอดออม
และสงเสริมประชาชนใหมีอาชีพเสริม และรายไดที่พอเพียงสําหรับการดํารงชีพโดยจัดหาแหลงตลาด
ใหประชาชนไดนําสินคาไปขายดวยสงเสริมประชาชนใหมีปลูกพืช ผัก เลี้ยงสัตวผสมผสานกันในแปลง
ที่ดินเดียวกัน ซึ่งมีความสอดคลองกับงานวิจัยของ พระมหาไชยณรงค ภทฺทมุนี๖ ไดวิจัยเรื่อง 
“บทบาทดานการสาธารณสงเคราะหของวัดชลประทานรังสฤษดิ์ อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี” 
ผลการวิจัยพบวา๑. ดานการดําเนินกิจการเพื่อชวยเหลือเกื้อกูล บทบาทดานการสาธารณสงเคราะห
ของวัดชลประทานรังสฤษฏอําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี โดยภาพรวมแลว อยูในระดับมาก (มี
คาเฉลี่ยเทากับ ๔.๓๐)  

๕.๑ ดานการชวยเหลือเกื้อกูลกิจการของผูอ่ืนเพื่อสาธารณประโยชนบทบาทดานการสา
ธารณสงเคราะหของวัดชลประทานรังสฤษดิ์ อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี ดานการชวยเหลือ
เกื้อกูลกิจการของผูอื่นเพื่อสาธารณประโยชนโดยภาพรวม อยูในระดับมาก(มีคาเฉลี่ยเทากับ๔.๒๔)
และเพื่อพิจารณาเปนรายขอพบวาในขอ๑ การสนับสนุนโครงการวัดปลอดบุหรี่ของ สสส.และขอ๒

                                                 
๖พระมหาไชยณรงค ภทฺทมุนี, “บทบาทดานการสาธารณสงเคราะหของวัดชลประทานรังสฤษดิ์

อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุร”ี, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖). 
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เปนวัดตนแบบในโครงการกฐินปลอดเหลา ของสํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ 
(สสส.)พระสงฆและประชาชนมีความคิดเห็นอยูในระดับมากที่สุดสวนขออื่นๆอยูในระดับมาก 

๕.๒ ดานการชวยเหลือเกื้อกูลสถานที่อันเปนสาธารณสมบัติบทบาทดานการสาธารณ
สงเคราะหของวัดชลประทานรังสฤษดิ์ อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรีดานการชวยเหลือเกื้อกูล
สถานที่อันเปนสาธารณสมบัติโดยภาพรวมอยูในระดับมาก (มีคาเฉลี่ยเทากับ๔.๒๘)และเมื่อพิจารณา
เปนรายขอพบวาอยูในระดับมากทุกขอ 

๕.๓ ดานการชวยเหลือเกื้อกูลประชาชนทั่วไปบทบาทดานการสาธารณสงเคราะหของ
วัดชลประทานรังสฤษดิ์อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรีดานการชวยเหลือเกื้อกูลประชาชนทั่วไปโดย
ภาพรวมอยูในระดับมาก (มีคาเฉลี่ยเทากับ ๔.๒๘)และเมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวาพระสงฆและ
ประชาชนมีความคิดเห็นในดานการชวยเหลือเกื้อกูลประชาชนทั่วไปอยูในระดับมากทุกขอ 

๕.๒.๒ ผลการเปรียบเทียบบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทรโดยจําแนกตามขอมูลปจจัย
สวนบุคคล จากการศึกษาเปรียบเทียบบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทรโดยจําแนกตามขอมูลปจจัยสวน
บุคคล พบวาเพศ อายุ ระดับการศึกษา และรายได ตางกัน โดยภาพรวมประชาชนมีความคิดเห็น
แตกตางกัน ดังนั้นจึงยอมรับสมมติฐานการวิจัย มีเพียงประชาชนที่มีอาชีพแตกตางกันมีความคิดเห็น
ตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทรโดยภาพรวมไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
เมื่อพิจารณาในแตละสวนมีประเด็นที่นานํามาอภิปราย ดังนี้ 
 ๑) ผลการวิจัยพบวา ประชาชนที่มีเพศตางกัน มีความคิดเห็นตอบทบาทกํานัน
ผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอ
ปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยภาพรวมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๑  ซึ่งยอมรับ
สมมติฐานที่ตั้งไว ซึ่งนาจะสอดคลองกับความจริง ทั้งนี้เนื่องจาก บทบาทกํานันผูใหญบานในการ
สงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหกับประชาชนมาเปนเวลานานแลว แตผล
การดําเนินงานก็ยังไมประสบความสําเร็จเทาที่ควร ความเปนอยูของประชาชนในชุมชนโดยรวมยังทํา
การเกษตรแบบเดียวใชสารเคมี ใชจายฟุมเฟอยเปนตน ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ พระมหาสุทัศ  
สุทสฺสโน๗ ไดวิจัยเรื่อง “ศึกษาบทบาทของผูบริหารโรงเรียนวิถีพุทธ ระดับประถมศึกษา เขตบางกอก
นอย กรุงเทพมหานคร” ผลการวิจัยพบวา บทบาทของผูบริหารโรงเรียนวิถีพุทธ ระดับประถมศึกษา 
เขตบางกอกนอย กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยูในระดับมาก ซึ่งมีคาเฉลี่ย ๔.๑๓ และเมื่อ
พิจารณาเปนรายดานพบวาคาเฉลี่ยอยูในระดับมากทุกดาน และเรียงตามลําดับจากมากไปหานอย
ตามคาเฉลี่ย คือ ดานบรรยากาศและปฏิสัมพันธ ดานกายภาพ ดานกิจกรรมพื้นฐานวิถีชีวิต ดานการ
บริหารจัดการ และดานการเรียนการสอน 

                                                 
๗
พระมหาสุทัศ สุทสฺสโน, “ศึกษาบทบาทของผูบริหารโรงเรียนวิถีพุทธระดับประถมศึกษา เขต

บางกอกนอย กรุงเทพมหานคร”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๒). 
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 การเปรียบเทียบบทบาทของผูบริหารโรงเรียนวิถีพุทธ ระดับประถมศึกษา             
เขตบางกอกนอย กรุงเทพมหานคร จําแนกตามปจจัยสวนบุคคล ตามความคิดเห็นของผูบริหารและ
ครู พบวา  
 ๑. ผูบริหารและครูที่มีเพศแตกตางกัน มีความคิดเห็นตอบทบาทของผูบริหารโรงเรียน
วิถีพุทธแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ จึงยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว  
 ๒. ผูบริหารและครูที่มี อายุ ระดับการศึกษา ประสบการณ ตําแหนง แตกตางกัน มี
ความคิดเห็นตอบทบาทของผูบริหารโรงเรียนวิถีพุทธ ผลปรากฏวาไมแตกตางกัน จึงปฏิเสธสมมติฐาน
ที่ตั้งไว  
 ๓. ผูบริหารและครูที่ปฏิบัติหนาที่อยูในโรงเรียนที่มีขนาดแตกตางกัน มีความคิดเห็นตอ
บทบาทของผูบริหารโรงเรียนวิถีพุทธ พบวา โรงเรียนขนาดเล็กกับโรงเรียนขนาดกลางมีความแตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ สวนโรงเรียนขนาดใหญไมแตกตาง 
 ๒) ผลการวิจัยพบวา ประชาชนที่มีอายุ ตางกัน มีความคิดเห็นตอบทบาทกํานัน
ผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอ
ปราสาท จังหวัดสุรินทรโดยภาพรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ๐.๐๑ทุกดานซึ่ง
ยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว ซึ่งนาจะสอดคลองกับความจริง ทั้งนี้เนื่องจาก การสงเสริมในการดําเนิน
ชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกับประชาชนในพื้นที่แตละพื้นที่อาจจะมีความแตกตางกัน 
เพราะบางพ้ืนที่นโยบายโครงการ กิจกรรมที่กําหนดไวไมสามารถนําไปสูการปฏิบัติได เพราะลักษณะ
ภูมิประเทศที่แตกตางกัน จึงทําใหนโยบายโครงการ กิจกรรมในการสงเสริมประชาชนไมสามารถ
ตอบสนองความตองการของประชาชนไดจึงทําใหแตกตางกันได ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ พระ
เกษมศักดิ์ วรสกฺโข๘ ไดวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆอําเภอ
ชุมแสง จังหวัดนครวรรค” ผลการวิจัยพบวา พระภิกษุสามเณรที่มีอายุตางกันมีความคิดเห็นตอ
บทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจคณะสงฆในอําเภอชุมแสง จังหวัดนครสวรรคโดย
ภาพรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๑ ซึ่งเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว เมื่อ
พิจารณาเปนรายดานพบวาพระภิกษุสามเณรที่มีอายุตางกัน มีความคิดเห็นตอบทบาทของพระสังฆาธิ
การในการบริหารกิจคณะสงฆในอําเภอชุมแสง จังหวัดนครสวรรคแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 

๓) ผลการวิจัยพบวา ประชาชนที่มีระดับการศึกษา รายได ตางกัน มีความคิดเห็นตอ
บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล
ทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยภาพรวมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ๐.๐๑
ซึ่งยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว  ซึ่งนาจะสอดคลองกับความจริง ทั้งนี้เนื่องจาก ประชาชนที่มีระดับ
การศึกษาดี ยอมมีฐานะความเปนอยูที่ดี ซึ่งสามารถดําเนินชีวิตอยูในสังคมไดอยางปกติสุขไม
เดือดรอน ซึ่งจะมีทัศนคติที่แตกตางจากประชาชนที่มีระดับการศึกษาต่ํา รายไดนอย ซึ่งตองรอความ
ชวยเหลือเรื่องเศรษฐกิจและปากทอง จึงทําใหมีทัศนคติในเชิงลบ จึงทําใหประชาชนที่มีระดับ
                                                 

๘พระเกษมศักดิ์ วรสกฺโข, “บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆอําเภอชุมแสง 
จังหวัดนครวรรค”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั
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การศึกษา รายได ตางกันมีความคิดเห็นตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร แตกตางกัน ซึ่งสอดคลอง
กับงานวิจัยของ พระมหาเอกอมร  ฐิตปฺโญ๙ ไดวิจัยเรื่อง “ ความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอการ
บริหารงานตามหลักสาราณียธรรมขององคการบริหารสวนตําบลในอําเภอดอนมดแดง จังหวัด
อุบลราชธานี” ผลการวิจัยพบวา ประชาชนมีความคิดเห็นตอการบริหารงานตามหลักสาราณียธรรม
ขององคการบริหารสวนตําบล ในอําเภอดอนมดแดง จังหวัดอุบลราชธานี โดยรวมอยูในระดับปาน
กลาง เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ประชาชนมีความคิดเห็นตอการบริหารงานตามหลักสาราณีย
ธรรม อยูในระดับปานกลางทุกดาน การเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอการบริหารงาน
ตามหลักสาราณียธรรมขององคการบริหารสวนตําบล ในอําเภอดอนมดแดง จังหวัดอุบลราชธานี โดย
จําแนกตามปจจัยสวนบุคคล พบวา ประชาชนที่มีระดับการศึกษา และรายไดตางกัน มีความคิดเห็น
ตอการบริหารงานตามหลักสาราณียธรรมขององคการบริหารสวนตําบล ในอําเภอดอนมดแดง จังหวัด
อุบลราชธานี แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๑ ซึ่งยอมรับสมมติฐานทีต่ั้งไว  

๔) ผลการวิจัยพบวา ประชาชนที่มีอาชีพ ตางกัน มีความคิดเห็นตอบทบาทกํานัน
ผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอ
ปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยภาพรวมไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ซึ่งปฏิเสธ
สมมติฐานที่ตั้งไว ซึ่งนาจะสอดคลองกับความจริง ทั้งนี้เนื่องจากประชาชนที่มีหนาที่การงานที่ดีจะทํา
ใหยอมรับสมมุติฐานเปนไปไมไดเชนกันซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ เจริญ รุงแสงจันทร๑๐ไดวิจัยเรื่อง 
“บทบาทด านการปกครองหมู บ านของผู ใหญบ าน  ตํ าบลบ านระกาศ  อํ า เภอบางบ อ                
จังหวัดสมุทรปราการ”พบวา การเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอบทบาทดานการ
ปกครองของผูใหญบาน ตําบลบานระกาศ อําเภอบางบอ จังหวัดสมุทรปราการ จําแนกตามอาชีพโดย
ภาพรวมไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ จึงปฏิเสธสมมุติฐานที่ตั้งไวเมื่อ
พิจารณาเปนรายดานพบวาดานการควบคุมประเมินผล ดานการประสานงาน ดานการวางแผน
กําลังคน และดานการจัดการองคกร ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ ยกเวน
ดานการวางแผนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ๐.๐๕ 
 
 
 
 
 

                                                 
๙
พระมหาเอกอมร ฐิตปฺโญ, “ความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอการบริหารงานตามหลักสาราณีย

ธรรมขององคการบริหารสวนตําบลในอําเภอดอนมดแดง จังหวัดอุบลราชธานี”, วิทยานิพนธพุทธศาสตร
มหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔). 

  
๑๐เจริญ รุงแสงจันทร, “บทบาทดานการปกครองหมูบานของผูใหญบาน ตําบลบานระกาศ อําเภอ

บางบอ จังหวัดสมุทรปราการ”,วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕). 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั
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๕.๓ ขอเสนอแนะ 
๕.๓.๑ ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 
จากการศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร” ผูวิจัยขอเสนอประเด็นท่ีควร
กําหนดเปนนโยบายเพื่อใหผูที่เกี่ยวของไดนําไปใชดังตอไปนี้ 

๑) กํานันผูใหญบานควรการเก็บรวบรวมขอมูลพื้นฐานของประชาชนที่ดําเนินชีวิตแบบ
พอเพียงในพื้นที่รับผิดชอบใหทั่วถึงและเปนระบบ  

๒) กํานันผูใหญบานควรทําการประชาสัมพันธ นโยบาย โครงการ กิจกรรมการดําเนิน
ชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหประชาชนไดรับทราบอยางทั่วถึง 

๓) กํานันผูใหญบานควรจัดหาบุคคลากรมาใหความเรียนรูและแลกเปลี่ยนประสบการณ
กันในชุมชนแกประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๔) รัฐบาลควรสนับสนุนดานงบประมาณ วัสดุอุปกรณ การฝกอบรมบุคลากร เพื่อ
สนับสนุน นโยบาย โครงการ กิจกรรมอยางพอเพียงตามสภาพ 

๕.๓.๒ ขอเสนอแนะเชิงปฏิบัติการ 
๑) ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม กํานันผูใหญบานและผูที่มีสวนเกี่ยวของ 

ควรมีการสํารวจประชาชนที่มีความสนใจในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง แลว
รวมประชุมปรึกษาหารือ ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิดานตางๆ นักวิชาการ ผูนําชุมชน เพื่อหาแนวใน
การสงเสริมรวมกัน มีการวิเคราะหปญหาและผลกระทบจากการดําเนินงานในดานตางๆ รวมกัน แลว
จึงกําหนดเปนนโยบาย โครงการ กิจกรรมในแตละรายบุคคลไป 

๒) ดานการใหความรู เชิญนักวิชาการที่มีความรูในเรื่องในการดําเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงคอยชี้แนะใหคําปรึกษาแกประชาชน และจัดทําเอกสารในประชาสัมพันธให
ประชาชนไดเขาใจทั้งนโยบายกิจกรรมตางและการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 

๓) ดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายชุมชน จัดใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนระหวาง
ชุมชนตอกันและกันและมีการประสานงานกันระหวางประชาชน ชุมชน องคกรและสนับสนุน
งบประมาณมาพัฒนาชุมชน 

 ๔) ดานเปนแบบอยางที่ด ีดําเนินชีวิตในแบบพอเพียงโดยการตั้งอยูในทางสายกลางและ
การปฏิบัติตนใหเปนที่เคารพซึ่งกันและในชุมชนและทําหนาที่อยางสุจริตเพื่อคํานึงถึงประโยชน
สวนรวมในชุมชน 

๕) ดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
สงเสริมใหประชาชนไดทําเกษตรแบบพอเพียงโดยการปลูกผัก สวนครัว เลี้ยงไกไขเปนตนเพื่อให
ประหยัดประหยัดตอคาใชจายในครอบครัวและเปนการรักษาสุขภาพของคนในครอบครัวชุมชนสังคม
ไดและสงเสริมใหรูจักออมลดหนี้สินในครัวเรือนดวย 
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๕.๓.๓ ขอเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งตอไป 
จากการศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร” ผูวิจัยขอเสนอใหผูที่สนใจ  ได
นําไปศึกษาวิจัยครั้งตอไปในประเด็นดังตอไปนี้ 

๑) ควรทําการศึกษาวิจัยการมีสวนรวมของประชาชนในสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 ๒) ควรทําการศึกษาวิจัยความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอกํานันผูใหญบานในการ
สงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 ๓) ควรทําการศึกษาวิจัยศักยภาพของกํานันผูใหญบานในการพัฒนาทองถิ่นแบบบูรณา
การเพื่อความยั่งยืน 

๔) ควรทําการศึกษาวิจัยการสงเสริมประชาชนอยางยั่งยืนตามหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



บรรณานุกรม  
 

๑.ภาษาไทย : 
ก. ขอมูลปฐมภูมิ :(Primary sources) 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. พระไตรปฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณ 
ราชวิทยาลัย. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๓๙. 
ข. ขอมูลทุติยภูม ิ:(Secondary Sources) 

(๑) หนังสือ : 

กรมการปกครองกระทรวงมหาดไทย.เศรษฐกิจชุมชนพึ่งพาตนเอง : แนวคิดและยุทธศาสตร.
กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพสวนทองถิ่นกรมการปกครอง ,๒๕๔๑. 

กรมการพัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย. เกร็ดความรูเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียงกับสังคมไทย. 
กรุงเทพมหานคร : บริษัท บีทีเอส เพรส จํากัด,๒๕๕๐. 

การปกครอง, กรม. เศรษฐกิจชุมชนพึ่งตนเอง: แนวความคิดและยุทธศาสตร.กรุงเทพมหานคร: โรง
พิมพสวนทองถิ่น กรมการปกครอง,๒๕๔๑. 

คณะกรรมการการอํานวยการเศรษฐกิจพอเพียง กระทรวงมหาดไทย. หมูบานเศรษฐกิจพอเพียง
ตัวอยาง.กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพอาสารักษาดินแดน กรมการปกครอง,๒๕๔๙ . 

จรัญ  จันทลักขณา. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกับความสุขมวลชนและการเกษตรยั่งยืน.
กรุ ง เ ทพมหานคร  : ส าข าวิ ช า ส ง เ ส ริ ม กา ร เ กษตรและสหกรณ 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช,๒๕๔๙. 

จักรรัช ธีระกุล, สังคมวิทยาเบื้องตน, (นครศรีธรรมราช: สถาบันราชภัฏนครศรีธรรมราช,  ๒๕๔๒), 
หนา ๔๕-๔๖. 

จํานงค   อดิวัฒนสิทธิ์และคณะ. สังคมวิทยา. กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร,๒๕๔๕. 

ฉัตรทิพย  นาถสุภา. เศรษฐกิจหมูบานไทยในอดีต.กรุงเทพมหานคร : บริษัทสํานักพิมพสรางสรรค, 
๒๕๔๐. 

ชัยอนันต สมุทวณิช. ทฤษฎีใหม : มิติที่ยิ่งใหญทางความคิด. กรุงเทพมหานคร : สถาบันนโยบาย
ศึกษา, ๒๕๔๑. 

ชุติระ  ระบอบ และคณะ. ระเบียบวิธีวิจัย.กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพมหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต. 
๒๕๕๒. 

ธเนศ ศรีวิชัยลําพันธ,รศ.ดร.การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน.คณะเศรษฐศาสตร. มหาวิทยาลัยเชียงใหม
,๒๕๕๕. 

ธรรมรักษ การพิศิษฎ. วิวัฒนาการการวางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศไทย ใน หา
ทศวรรษ. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคุรุสภา,๒๕๔๗. 
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บรรณานุกรม (ตอ) 
ประกอบ กรรณสูตร. สถิติเพื่อการวิจัยทางพฤติกรรมศาสตร. พิมพครั้งที่ ๓.กรุงเทพมหานคร : ดาน

สุทธาการพิมพ, ๒๕๔๒. 
ประเวศ   วะสี .  เศรษฐกิจพอเพียงและประชาสังคมแนวทางพลิกฟนเศรษฐกิจสังคม.

กรุงเทพมหานคร : หมอชาวบาน, ๒๕๔๒. 
ประเวศ วะสี, ศ.นพ. ปาฐกถาปวย อึ้งภากรณ ยุทธศาสตรชาติเพื่อความเขมแข็งทางเศรษฐกิจ 

สังคม และศีลธรรม. กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพหมอชาวบาน, ๒๕๔๑. 
ประเวศ วะสี. ประชาคมตําบล ยุทธศาสตรเพื่อเศรษฐกิจพอเพียง ศีลธรรมและสุขภาพ.พิมพครั้งที่ 

๓. กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพมติชน, ๒๕๔๑. 
ประเวศ วะสี. เศรษฐกิจพอเพียงและประชาสังคมแนวทางพลิกฟนเศรษฐกิจสังคม.

กรุงเทพมหานคร : หมอชาวบาน, ๒๕๔๒. 
พระธรรมโกศาจารย (ประยูร ธมฺมจิตฺโต). พุทธวิธีบริหาร. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬาลง

กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙.   
พระธรรมปฎก(ป.อ.ปยุตโต). ประเวศ วะสี,ศ.นพ. เอกวิทย ณ ถลาง,ดร. วัฒนธรรมเสวนา ณ วัด

ญาณเวศกวัน. กรุงเทพมหานคร : ภัคธรรศ, ๒๕๔๔. 
ณัชชา เลาหศิรินาถ.พระบรมราโชวาท ๑๖๘ องค ในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลย

เดช จัดพิมพเพื่อเฉลิมพระเกียรติ เนื่องในพระราชพิธีมหามงคล เฉลิมพระ
ชนมพรรษา ๖ รอบ ๕ ธันวาคม พ.ศ.๒๕๔๒. กรุงเทพมหานคร : ดานสุทธาการพิมพ 
, ๒๕๔๒. 

พระพรหมคุณภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต).พจนานุกรมพุทธศาสตร ฉบับประมวลธรรม.กรุงเทพมหานคร:โรง
พิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,๒๕๔๓. 

พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต). ภาวะผูนํา. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพสหธรรมิก, ๒๕๔๗.   
พระพุทธัปปยเถระ. รูปสิทธิปกรณ นิรุตติศาสตรภาษาบาลี.กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการศาสนา, 

๒๕๒๗), ขอ ๓๗๒ , และขอ ๑๙๐ . 
พระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช. อางใน กระทรวงศึกษาธิการ. 

ทฤษฏีใหมในหลวง ชีวิตที่พอเพียง.กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพรวมดวยชวยกัน, 
๒๕๔๒.   

พระราชวรมุนี ( ประยุทธ ปยุตฺโต ). พจนานุกรมพุทธศาสตรฉบับประมวลธรรม,พิมพครั้งที๔.

กรุงเทพมหานคร : มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,๒๕๒๘.   

พวงเพชร สุรัตนกวีกุล. มนุษยกับสังคม. พิมพครั้งที่ ๒, กรุงเทพมหานคร: สานักพิมพ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๔๒. 

มนูญ มุขประดิษฐ. วารสารเทคโนโลยีชาวบาน. แดพระมหาชนก ทฤษฎีใหมและเศรษฐกิจพอเพียง. 
๒๕๔๑.   

ยนต ชุมจิต. ความเปนครู. กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพโอเดียนสโตร, ๒๕๔๐. 
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หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๖๘ 
 

 
วัลลภ พรหมทอง ดร..เกษตรทฤษฎีใหมตามแนวพระราชดําริ.พิมพครั้งที่๓ .โรงพิมพวัฒนาพานิช

,๒๕๔๔. 
สนธยา พลศรี. หลักสังคมวิทยา.กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพโอเดียนสโตร, ๒๕๔๕.                

สมพร เทพสิทธา. การเดินตามรอยพระยุคลบาท เศรษฐกิจพอเพียง ชวยแกปญหาความยากจน
และการทุจริต ฉบับสมบูรณ. กรุงเทพมหานคร : กองทุน อริยมรรค, ๒๕๔๘. 

สวนบริหารงานกํานันผูใหญบาน.สํานักบริหารการปกครองทองที่,พระราชบัญญัติลักษณะปกครอง
ทองที่พระพุทธศักราช ๒๔๕๗ แก ไขเพิ่มเติมถึงปจจุบัน . กรุ งเทพมหานคร : 
กระทรวงมหาดไทย . 

สวนบริหารงานกํานันผูใหญบาน.สํานักบริหารการปกครองทองที่.คูมือปฏิบัติงานกํานัน ผูใหญบาน. 

กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพอาสารักษาดินแดน,๒๕๔๕. 

สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่๑๑ (พ.ศ.๒๕๕๕-๒๕๕๙) .กรุงเทพมหานคร : สํานักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต,ิ๒๕๕๔. 

สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ ๙ (พ.ศ.๒๕๔๕ - ๒๕๔๙). กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคุรุสภา. 

สํานักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ. แนวคิดและ
ทฤษฎีการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดําริในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว. 
กรุงเทพมหานคร :บริษัท ๒๑ เซ็นจูรี ๕ จํากัด, ๒๕๔๑. 

สิน  พันธุพินิจ.เทคนิคการวิจัยทางสังคมศาสตร.กรุงเทพมหานคร : บริษัทจูนพับลิชชิ่ง จํากัด, 
๒๕๔๗. 

สุเมธ   ตันติเวชกุล. ใตเบื้องพระยุคลบาท.กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพมติชน, ๒๕๔๔. 
สุเมธ ตันติเวชกุล, ดร.. ๒๐๙ คําสอนพอเศรษฐกิจพอเพียง หนังสือเฉลิมพระเกียรติเฉลิมฉลอง

พระชนมาย ุ๘๑ พรรษา.กรุงเทพมหานคร : ธรรมสภา สถาบันบันลือธรรม, ๒๕๕๑. 
สุวรีย ศิริโภคาภิรมย.การวิจัยทางการศึกษา.ลพบุรี : ฝายเอกสารการพิมพสถาบันราชภัฏเทพสตรี.

๒๕๔๖. 
อภิชัย พันธเสน. “พุทธเศรษฐศาสตร ” ในการสัมมนาทางวิชาการโครงการปราชญ เพื่อแผนดิน 

ครั้งที่ ๒  เรื่องฐานปญญาไทยในโลกสากล. จัดโดยราชบัณฑิตยสถาน 
กระทรวงศึกษาธิการและศูนย มานุษยวิทยาสิรินธร มหาวิทยาลัยศิลปากร.
กรุงเทพมหานคร : ราชบัณฑิตยสถาน, ๒๕๔๓. 

 
 
 

 
บรรณานุกรม (ตอ) 
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(๒) วิทยานิพนธ 

จารุวรรณ บัวทุม. “การพัฒนาคุณภาพชีวิตเกษตรกรตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง: กรณีศึกษา
สํานักงานกองทุนฟนฟูและพัฒนาเกษตรกรสาขาจังหวัดพิจิตร”. วิทยานิพนธพุทธ
ศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๕๖. 

เจริญ รุงแสงจันทร. “บทบาทดานการปกครองหมูบานของผูใหญบาน ตําบลบานระกาศ อําเภอบาง
บอ จังหวัดสมุทรปราการ”.วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต.บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕.  

ฐพชัย ทตนนท. “บทบาทขององคการบริหารสวนตําบลกับการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน:กรณีศึกษาองคการบริหารสวนตําบลสาน อําเภอ
เวียงสา จังหวัดนาน”.วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖. 

นครินทร เมฆไตรรัตน,รศ. และคณะ. “บทบาทอํานาจหนาที่ของกํานันผูใหญบานและการปกครอง
ทองที”่. รายงานการศึกษาวิจัย. เสนอตอสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา :๒๕๔๖. 

บุญตา ไลเลิศ, “บทบาทของผูบริหารในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาขึ้นพื้นฐาน สังกัดสานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาเพชรบูรณ เขต ๓”. วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต.บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี, ๒๕๕๐. 

ประกอบ   มีโคตรกอง.บทบาทของพระสงฆที่เกี่ยวกับเยาวชนในเขตเทศบาลนครขอนแกน”.

วิทยานิพนธมหาบัณฑิต สาขาไทยคดีศึกษา .บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย

มหาสารคาม,๒๕๔๑. 

พระเกษมศักดิ์ วรสกฺโข. “บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆอําเภอชุมแสง จังหวัด
นครสวรรค”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต.บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัย
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

พระครูสิริปริยัติธํารง (พิสิฐ ชุตินฺธโร). “ศึกษาวิเคราะหเปรียบเทียบโภควิภาค ๔ กับปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง”.วิทยานิพนธ พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา.บัณฑิต

วิทยาลัย:มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,๒๕๕๔. 

พระมหาไชยณรงค ภทฺทมุนี. “บทบาทดานการสาธารณสงเคราะหของวัดชลประทานรังสฤษดิ์อําเภอ
ปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี”. วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖. 

 

 

บรรณานุกรม (ตอ) 
พระมหาประยูร  ธีรวํโสและคณะ. “บทบาทของพระสงฆกับเศรษฐกิจพอเพียง : กรณีศึกษาบานทา

สวางจังหวัดสุรินทร.สัจจะสะสมทรัพยจังหวัดตราด และโครงการเมืองสหกรณจังหวัด
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กาฬสินธุ”. รายงานการวิจัย ภาควิชาจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร. บัณฑิตวิทยาลัย : 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙. 

พระมหาพนมนคร มีราคา. “การดํารงสมณเพศของสามเณรโรงเรียนมหาวชิราลงกรณราชวิทยาลัย 

อําเภอวังนอย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา”. วิทยานิพนธ ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต. 

บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๔๙ .  

พระมหามิตร ฐิตปฺโญ (วันยาว).  “ความรูจักพอประมาณในพระพุทธศาสนาเถรวาทกับหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงในพระราชดําริ”. วิทยานิพนธปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาพระพุทธศาสนา. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย,  ๒๕๔๗. 

พระมหาสุทัศ สุทสฺสโน. “ศึกษาบทบาทของผูบริหารโรงเรียนวิถีพุทธระดับประถมศึกษา เขตบางกอก
นอย กรุงเทพมหานคร”. วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต.บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๒. 

พระมหาเอกอมร ฐิตปฺโญ. “ความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอการบริหารงานตามหลักสาราณีย
ธรรมขององคการบริหารสวนตําบลในอําเภอดอนมดแดง จังหวัดอุบลราชธานี”. 
วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต.บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔.  

พระวิทยา ญาณสาโร. “ศึกษาแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงที่สอดคลองกับหลักพุทธธรรมที่ปรากฏใน
คัมภีรพระพุทธศาสนาเถรวาท”.วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา .บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

พวงพยอม   เหรียญทอง . “การประกอบชีพแบบพึ่งตนเองของเกษตร”.วิทยานิพนธศิลปศาสตร 

มหาบัณฑิต.บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยของแกน,๒๕๔๑. 

พิพัฒน ยอดพฤติการณ.“การใชการสรางตัวชี้วัดเพื่อวิเคราะหเศรษฐกิจพอเพียงโดยเปรียบเทียบกับ
พุทธเศรษฐศาสตร”.วิทยานิพนธปริญญาพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา.บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙. 

พิมพ   แสนมะโน. “บทบาทของผูนําองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีตอการสงเสริมเศรษฐกิจพอเพียง

ในพื้นที่อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม”.วิทยานิพนธรัฐประศาสนศาสตร

มหาบัณฑิต.บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม,๒๕๕๑. 

 

 

 

บรรณานุกรม (ตอ) 
วิเชียร ผอนจัตุรัส,ร.ต.อ.“ทัศนคติของประชาชนที่มีตอกํานันและผูใหญบานในฐานะสมาชิก องคการ

บริหารสวนตําบลโดยตําแหนง : กรณีศึกษาอําเภอสันปาตอง จังหวัดเชียงใหม”. 
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วิทยานิพนธรัฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการเมืองและการปกครอง, บัณฑิต

วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๑. 

วีรพล แพทยประสิทธิ,์พ.ท. .“การรับรูบทบาทของกองทัพบกในการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามแนวพุทธ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามโครงการพัฒนาเพื่อความมั่นคงเฉพาะพื้นที่ปาดงนาทาม
อันเนื่องมาจากพระราชดําริ จังหวัดอุบลราชธานี”. พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา. บัณฑิตวิทยาลัย :มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๐. 

สมพร ฤทธาพล.  “บทบาทขององคกรภาครัฐและภาคเอกชนในการแกไขปญหาความยากจนของ

ประชาชนในตําบลเคร็ง อําเภอชะอวด จังหวัดนครศรีธรรมราช”. ปริญญาศิลปศาสต

รมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช,๒๕๔๙. 

สรอยสุรีรัตน  พลพรพิสิฐ.“ภาวะผูนํากับการปฏิบัติงานของกํานันผูใหญบาน : ศึกษาเฉพาะกรณี
จั งหวัดสมุทรสาคร”.  วิทยานิพนธ รัฐศาสตรมหาบัณฑิต ,บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง,๒๕๔๒. 

สันติสวัสดิพงษ. “ทัศนคติของประชาชนที่มีตอบทบาทของกํานันและผูใหญบานในการมีสวนรวม
ทางการเมืองของชุมชน: กรณีศึกษาในทองที่อําเภอหางดงจังหวัดเชียงใหม”.
วิทยานิพนธรัฐศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาการเมืองและการปกครอง. บัณฑิต
วิทยาลัย :  มหาวิทยาลัยเชียงใหม,๒๕๔๑. 

สินธร คําเหมือน.“บทบาทผูนําของผูบริหารสถานศึกษา ตามทรรศนะของครูและผูบริหารสถานศึกษา 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑”. วิทยานิพนธศึกษา

ศาสตรมหาบัณฑิต, บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี, ๒๕๕๐. 

สุนทร กุญชร. “บทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดกรม
สามัญศึกษา จังหวัดชัยภูมิ”.วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๔๕. 

ไสว   บุญขวัญ. “ภาวะผูนําเชิงพุทธของกํานันและผูใหญบาน อําเภอตาคลี  จังหวัดนครสวรรค”.
พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร.บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,๒๕๕๑. 

อุดมศักดิ์  วงศพันธุ .“ศักยภาพของชุมชนชนบทในการพึ่งตนเองดานเศรษฐกิจ”.วิทยานิพนธ

ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยเชียงใหม,๒๕๔๑. 

ไอลดา  ประเสริฐสระนอย. “ภาวะผูนํากับประสิทธิผลในการบริหารงานของกํานันในอําเภอวังน้ํา
เขียว จังหวัดนครราชสีมา”. วิทยานิพนธปริญญาธุรกิจมหาบัณฑิต.บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล,๒๕๔๘. 

 
บรรณานุกรม (ตอ) 

๒. อังกฤษ 
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๑๗๒ 
 

Berlo,Davis  K . The process  of communication. New York : Holt Rine hard and 
wiston , 1966. 

Don Hellriegel. John W. Slocom and Richard W. Woodman. Organizational Behavior. 
8th ed.,.Ohio : South-Western College Publishing, 1998. 

Drafke W. Michael. Human Side of Organizations. New Jersey : Prentice Hall, 2008.   
Gary Dessler. Management : Principles and Practices for Tomorrow’s Leaders. 3rd 

ed..New Jersey : Pearson Education. Inc., 2004. 
Harland,D.G.. “Health and Welfare Indicators”. Current’s Canadian Research 

Ottawa.   Onfario.Department of Regional Economic Expansion.Oxford, 
1992 . 

Jack C.Plano.Milton Greenbury. Ray Olton and Robert E. Riggs. Political Sciences 
Dictionary. Minsdale,Illinois : The Pryden,press,1971. 

Luis R. Gomez-Mejia and David B. Balkin. Management. New York : McGraw-Hill Book 
Company,2002. 

Paul B. Horton and Chester L. Hunt. Sociology. Tokyo : McGraw-Hill, Inc, 1984. 

Quoted in Dessler Gary. Management : Principles and Practices For Tomorrow's 

Leaders. 3
rd

. ed.. New Jersey : Peason Education, Inc., 2004.   
Ralp Linton. Status and Role. Reading in Sociology. New York : Thomas 

Y.CrowellCompany,  1967. 

Roderick Bell. David V. Edwards and R. Harrison Wagner. Political Power : A Leader 
in Theory and Research.New York :The Free Press ,1969. 

๓.เว็บไซต 
www.dopa.go.th.ขอมูลสถิติเกี่ยวกับจํานวนประชากร,ระบบบริการขอมูลประชากร. กรมการ

ปกครอง  กระทรวงมหาดไทย, วันที่ ๘ ตุลาคม ๒๕๕๕. 
http://th.wikipedia.org ,สืบคน วันที่ ๑ กุมภาพันธ ๒๕๕๗. 
http://th.w3dictionary.org,สืบคน วันที่ ๑ กุมภาพันธ ๒๕๕๗. 
http://www.rakbankerd.com/topnews,สืบคนวันที่ ๑๙ ตุลาคม ๒๕๕๖. 

 
 
 
 

บรรณานุกรม (ตอ) 
 
๔.วารสาร 
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http://th.wikipedia.org/


๑๗๓ 
 

ส. ศรีประจันต . “เศรษฐกิจพอเพียงแนวพุทธ”.ปญญาจักษุ.ปที่ ๗ ฉบับที่ ๔๒ เมษายน-พฤษภาคม 

๒๕๔๙. 

พระครูปริยัติกิตติธํารง (ทองขาว กิตติธโร),ผศ.ดร.. “บทบาทพุทธศาสตรบัณฑิตสังคมพึงประสงค ”. 

พุทธจักร. ปที่ ๖๔ ฉบับที ่๕ พฤษภาคม ๒๕๕๓. 

 
๕. เอกสารที่ไมตีพิมพ 
โครงการขับเคลื่อนตําบลทมอสูตําบลบูรณาการ.คูมือศักยภาพตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัด

สุรินทร. ๒๕๕๖, หนา ๕. (อัดสําเนา). 
แผนพัฒนาการเกษตรระดับตําบล.ศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบลทมอ.

อําเภอปราสาท สํานักงานเกษตร จังหวัดสุรินทร กรมสงเสริมการเกษตร.  พ.ศ.  

๒๕๕๕ – ๒๕๕๗. 

สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่๑๑ (พ.ศ.๒๕๕๕-๒๕๕๙) .กรุงเทพมหานคร : สํานักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต,ิ๒๕๕๔. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 

รายชื่อผูเชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือเพื่อการวิจัย 

  

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๑๗๖ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายชื่อผูเชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือความเที่ยงตรง ตามเนื้อหา (Content 

Validity) จํานวน ๕ ทาน ดังนี้  

๑.พระมหาสม   กลฺยาโณ, ดร. น.ธ.เอก, ป.ธ.๕,พธ.บ.,M.S.W,Ph.D.(Social Work)  

ตําแหนงหนาที่การงาน                       อาจารยประจําภาควิชาสังคมวิทยาและ                                          

มานุษยวิทยา คณะสังคมศาสตร              

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๒.อาจารย ดร. ธิติวุฒิ หมั่นมี               พธ.บ พธ.ม,พธ.ด.(รัฐประศาสนศาสตร) 

ตําแหนงหนาที่การงาน         อาจารยประจําภาควิชารัฐศาสตร    คณะสังคมศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๓. ผศ.ดร.โกนิฏฐ  ศรีทอง , ป.ธ.๗ ,พธ.บ., M.A.,Ph.D.(Sociology) 

ตําแหนงหนาที่การงาน          หัวหนาภาควิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยาและ                      

ผูอํานวยการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการพัฒนาสังคมคณะสังคมศาสตร                             

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๔. อาจารย ดร.พิเชฐ ทั่งโต, พธ.บ.,M.A.,Ph.D.,(Pub.Admin.) 

ตําแหนงหนาที่การงาน                      หัวหนาภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร                                                    

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  

๕. ผศ.ดร.ภัทรพล  ใจเย็น , พธ.บ. M.A.(Econ.),Ph.D.(Econ.) 

ตําแหนงหนาที่การงาน                       อาจารยประจําภาควิชาเศรษฐศาสตร                                                    
คณะสังคมศาสตร                                                                         
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย                                                   
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หนังสือขอความอนุเคราะหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือในการวิจัย 
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ผลการหาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) 
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ภาคผนวก ฆ 

หนังสือของความอนุเคราะหเก็บขอมูลเพื่อตรวจสอบความเที่ยงตรงของแบบสอบถาม 

(Tuy-Out) 
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ผลการหาความเชื่อมั่น คาสัมประสิทธิ์แอลฟา (a-coefficent) 
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หนังสือขออนุญาตแจกแบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
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หนังสือขออนุญาตสัมภาษณ 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๒๐๔ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

เรื่อง “บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร” 

คําชี้แจง :  

      ๑.แบบสอบถามนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริม

การดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร” 

แบบสอบถามมีทั้งหมด ๓ ตอน 

     ตอนที่ ๑ แบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม 

     ตอนที่ ๒ แบบสอบถามความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริม

การดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

     ตอนที่ ๓ ปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะ ในมุมมองภาคประชาชน ตอบทบาทของกํานัน

ผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอ

ปราสาท จังหวัดสุรินทร 

๒. แบบสอบถามนี้มีวัตถุประสงคนํามาใชในการศึกษาวิจัยเทานั้น ซึ่งจะไมมีผลกระทบตอผูตอบ

แบบสอบถามหรือผูปกครองดูแลประจําตําบลและหมูบานของทาน และจะไมมีการเปดเผยขอมูลเปน

รายบุคคลแตอยางใด 

ผูวิจัยหวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความอนุเคราะหจากทาน ในการตอบแบบสอบถาม

ครั้งนี้เปนอยางดี ขอเจริญพรขอบคุณทุกทาน ที่ไดตอบแบบสอบถามนี้ตามความเปนจริง และตรงกับ

ความเห็นของทานมากที่สุด คําตอบของทานจะเก็บไวเปนความลับและจะใชสําหรับการทําการวิจัย

ครั้งนี้เทานัน้ 

พระมหาพุฒิสรรค   ปฺาวชิโร (สมบุญ) 

นิสิตปริญญาโท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

                                  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั
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ตอนที่ ๑  แบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม 

คําชี้แจง :   โปรดทําเครื่องหมาย √ ลงใน (   ) หนาขอความที่ตรงกับความเปนจริงของทาน 

๑. เพศ 
 

(   )  ชาย                             (   ) หญิง 

๒. อายุ (   ) ไมเกิน ๒๐ ป  
(   ) ๓๑-๔๐ป 
(   ) ๕๑-๖๐ป 

(   ) ๒๑-๓๐ป 
(   ) ๔๑-๕๐ป 
(   ) ๖๑ปขึ้นไป 

๓. ระดับการศึกษา (   ) ประถมศึกษา 
(   ) มัธยมศึกษาตอนปลาย 
(   ) ปริญญาตรีขึ้นไป 

(   ) มัธยมศึกษาตอนตน 
(   ) อนุปริญญาตรีหรือ
เทียบเทา 
 

๔.  อาชีพ (   ) เกษตรกร 
(   ) รับจางทั่วไป 
(   ) รัฐวิสาหกิจ 
 
 

(   ) ทําธุรกิจสวนตัว/คาขาย 
(   ) ขาราชการ 
(   ) อื่นๆระบ.ุ................. 
 

๕. รายไดตอเดือน (   ) ไมเกิน ๕,๐๐๐ บาท 
(   ) ๑๐,๐๐๑-๑๕,๐๐๐ บาท 
(   ) ๒๐,๐๐๑-๒๕,๐๐๐ บาท 
 

(   ) ๕,๐๐๑-๑๐,๐๐๐ บาท 
(   ) ๑๕,๐๐๑- ๒๐,๐๐๐ บาท 
(   ) มากกวา ๒๕,๐๐๑บาท 
 

 

 

 

 

 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๒๐๖ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตอนที่ ๒ แบบสอบถามความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริม

การดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทรทานเห็นวา บทบาทกํานันผูใหญบานในการ

สงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอของทานที่ผานมา กํานัน

ผูใหญบานในตําบลของทานใหการสงเสริมหรือดําเนินการไปในประเด็นดังตอไปนี้ไดในระดับใดบาง 

โดยมีเกณฑการใหคะแนนดังนี้ 

๕  หมายถึง   เห็นดวยมากที่สุด 

๔  หมายถึง  เห็นดวยมาก 

๓  หมายถึง  เห็นดวยปานกลาง 

๒  หมายถึง  เห็นดวยนอย 

๑     หมายถึง    ไมเห็นดวย 

บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการ
ดํ า เนิ นชี วิ ตตามแนวปรั ชญา เศรษฐกิ จ
พอเพียง 

ระดับความคิดเห็น 
๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

๑.ดานการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม      
๑ .๑  กํ านันผู ใหญบ านนํ าแนวคิดปรั ชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาเปนนโยบายหลักในการ
พัฒนาชุมชน 

     

๑.๒ กํานันผูใหญบานใหความสําคัญในการ
กําหนดใหมี โครงการ กิจกรรมตามแนวคิด
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยางตอเนื่อง เชน 
การสงเสริมการทําการเกษตรแบบผสมผสาน 

     

๑.๓ โครงการ/กิจกรรมตามแนวคิดปรัชญา
เศรษฐกิ จพอ เพี ย งของกํ านั นผู ใ หญบ าน 
สอดคลองกับสภาพชุมชน และความตองการ
ของประชาชน 

     

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๒๐๗ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการ
ดํ า เนิ นชี วิ ตตามแนวปรั ชญา เศรษฐกิ จ
พอเพียง 

ระดับความคิดเห็น 
๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

๑.๔ กํานันผูใหญบาน เปดโอกาสใหคนในชุมชน
เขารวมกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรมตาม
แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

     

๑.๕ กํานันผูใหญบานจัดทําโครงการปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงเปนแนวทางที่ดีในการแกไข
ปญหาและพัฒนาในชุมชนได 

     

 
๒. ดานใหความรู 

 

๒.๑ กํานันผูใหญบานไดมีการนําแนวคิด ความรู
ที่เกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเผยแพร
ในชุมชน 

     

๒.๒ กํานันผูใหญบานเปนที่ปรึกษาใหคําแนะนํา
ในการปฏิบัติตนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงใหแกประชาชนในชุมชนไดเปนอยางด ี

     

๒ .๓  กํ านันผู ใหญบ านสนับสนุน ใหมี การ
ประชาสัมพันธ แนวคิดปรั ชญาเศรษฐกิ จ
พอเพียงในชุมชนใหประชาชนไดรับทราบ 

     

๒.๔กํานันผูใหญบานใหความรูในวิถีการดําเนิน
ชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

     

๒ . ๕ กํ า นั น ผู ใ ห ญ บ า น ไ ด ใ ห ค ว า ม รู ใ น
กระบวนการจัดทําบัญชีครัวเรือนดานรายรับ–
รายจายในชุมชน 

     

๓. ดานการสนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขาย
ชุมชน 

     

๓.๑ กํานันผูใหญบานใหการสนับสนุน สงเสริม      

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๒๐๘ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการ
ดํ า เนิ นชี วิ ตตามแนวปรั ชญา เศรษฐกิ จ
พอเพียง 

ระดับความคิดเห็น 
๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

ให เครือขายชุมชนไดมีการติดตอพบปะกับ
เครื อข า ย ในตํ าบลหรื อชุ มชนอื่ น ในการ
แลกเปลี่ ยนเรียนรู หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
๓ .๒  กํ านั นผู ใ หญบ าน  ให การสนับสนุ น
งบประมาณบุคลากรผู เชี่ยวชาญ/วิทยากร
สําหรับการดําเนินงานเครือขายชุมชนอยาง
พอเพียง 

     

๓.๓ กํานันผูใหญบานไดสงเสริมกิจกรรมของ
ชุมชนในดานการอนุรักษภูมิปญญาประเพณี
วัฒนธรรมทองถิ่น 

     

๓.๔กํานันผูใหญบานไดสงเสริมกระบวนการ
เรียนรูปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงภายในชุมชน 

     

๓.๕ กํานันผูใหญบานสงเสริมและการพัฒนา
อาชีพ ในเรื่องเกษตรอินทรียและปศุสัตวใน
ชุมชน 

     

๔.ดานการเปนแบบอยางที่ดี      
๔.๑ กํานันผูใหญบานเปนตัวอยางที่ดีในการใช
จายอยางระมัดระวังไมฟุมเฟอย 

     

๔.๒ กํานันผูใหญบานมีความเปนกลางยุติธรรม      
๔.๓ กํานันผูใหญบานสามารถพัฒนาชุมชนตาม
แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไดประสบ
ผลสําเร็จ 

     

๔ .๔ กํ านันผู ใหญบ านเปนตัวอย าง ใหทุ ก
ครั ว เ รื อนมีแผนการใช จ า ย  การทํ าบัญชี
ครัวเรือนและไมกอหนี้สินเพิ่มขึ้น 

     

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๒๐๙ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการ
ดํ า เนิ นชี วิ ตตามแนวปรั ชญา เศรษฐกิ จ
พอเพียง 

ระดับความคิดเห็น 
๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

๔.๕ กํานันผูใหญบานเปนผูที่มีความสามารถใน
การสรางความสามัคคีภายในชุมชนหรือหมูบาน 

     

 

 

 

 

๕.ดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนิน
ชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

๕.๑.กํานันผูใหญบานสงเสริมประชาชนใหมี
การดํารงชีวิตดวยเรียบงายไมฟุมเฟอย 

     

๕.๒.กํานันผูใหญบานสงเสริมประชาชนไดมี
การแลกเปลี่ยนความรูประสบการณในการ
ประกอบอาชีพตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง เชนการทําเกษตรผสมผสาน 

     

๕.๓.กํานันผูใหญบานสงเสริมประชาชนใหมี
อาชีพเสริม และรายไดที่พอเพียงสําหรับการ
ดํารงชีพ 

     

๕.๔.กํานันผูใหญบานสงเสริมประชาชนใหมี
ปลูกพืช ผัก เลี้ยงสัตวผสมผสานกันในแปลง
ที่ดินเดียวกัน 

     

๕.๕.กํานนัผูใหญบานสงเสริมประชาชนในการ
ดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

     

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๒๑๐ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตอนที่ ๓ ปญหา อุปสรรคในมุมมองภาคประชาชน ตอบทบาทของกํานันผูใหญบานในการ

สงเสริมชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

๑. ดานกําหนดนโยบาย โครงการและกิจกรรม   

ปญหาและอุปสรรค

.........................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................... 

ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

.........................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................... 

๒. ดานใหความรู 

ปญหาและอุปสรรค 

..................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................. 

ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

..................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................. 

๓. ดานการสนับสนุนสงเสริม 

ปญหาและอุปสรรค 

..................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................. 

ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

..................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๒๑๑ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔. ดานแบบอยางที่ดี 

ปญหาและอุปสรรค

..................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................. 

ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

..................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................. 

๕. ดานการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ปญหาและอุปสรรค 

..................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................. 

ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

..................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................. 

 

 

****ขอเจริญพร และขอบคุณที่ใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม***** 

พระมหาพุฒิสรรค   ปฺญาวชิโร    

นิสิตปริญญาโท 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 

 

 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๒๑๒ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ฌ 

แบบสัมภาษณเพื่อการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๒๑๓ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                            

แบบสัมภาษณผูใหขอมูลสําคัญ 

เรื่อง         บทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร 

 

.................................................. 

คําชี้แจง 

วัตถุประสงคของการสัมภาษณ (เพื่อการวิจัย) 

แบบสัมภาษณมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาบทบาทกํานันผูใหญบานในการสงเสริมการ

ดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร โดยผูวิจัย

จะนําขอมูลที่ไดไปใชในการวิเคราะหและวิจัยซึ่งเปนภาควิทยานิพนธศึกษา ตามหลักสูตรพุทธศาสตร

มหาบัณฑิต สาขารัฐประศาสนศาสตร บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

พุทธศักราช ๒๕๕๖ 

 

พระมหาพุฒิสรรค ปฺาวชิโร (สมบุญ) 
พระนิสิตปริญญาโท พุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร  
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  

พุทธศักราช ๒๕๕๖ 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๒๑๔ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตอนที๑่ขอมูลทั่วไปของผูใหสัมภาษณ 
ชื่อ..........................................................นามสกุล..........................................อายุ .............ป................. 
ตําแหนง/หนาที่รับผิดชอบ...................................................................................................................... 
วัน..................................................................................................................เวลา................................. 
สถานที่สัมภาษณ.................................................................................................................................... 
ผูสัมภาษณ พระมหาพุฒิสรรค ปฺาวชิโร (สมบุญ) 
ผูบันทึกดวย............................................................................................................................................ 
ตอนที่ ๒ ประเด็นในการสัมภาษณ 
๑.ทานมีวิธีดําเนินการในการกําหนดนโยบาย โครงการ กิจกรรม เกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ชุมชน อยางไรบาง 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
๒.ทานมีวิธีดําเนินการในการใหความรูเผยแพรโครงการเกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
ดําเนินการในชุมชนอยางไรบาง 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
๓. ทานไดวิธีดําเนินการผลักดัน สนับสนุนงบประมาณ สนับสนุน สงเสริมใหมีเครือขายในชุมชน 
ขับเคลื่อนไปสูการดําเนินชีวิตตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชนอยางไรบาง 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๒๑๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔.ทานดําเนินการในการเปนแบบอยางที่ดีในการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในชุมชนอยางไรบาง 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
๕. ทานมีวิธีการในการสงเสริมประชาชนในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน
อยางไรบาง 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
๖. ทานมีปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะแนวทางแกไขในการสงเสริมปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ระดับทองถ่ินที่อยูในพื้นที่ความรับผิดชอบของทานอยางไรบาง 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ลงชื่อผูใหการสัมภาษณ 
ลงชื่อ....................................................... 

    (...........................................................)                                  
 

เจริญพรขอบคุณทานที่ไดสละเวลาใหในการตอบคําถามในครั้งนี้ดวยครับ 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๒๑๖ 
 

                                      ประวัติผูวิจัย                                                                 

 
ชื่อ :  พระมหาพุฒิสรรค ปฺาวชิโร  (สมบุญ) 
เกิด :  ๑๕ มิถุนายน ๒๕๓๒ 
การศึกษา :  น.ธ. เอก,ป.ธ.๓.   

 :  พุทธศาสตรบัณฑิต (พธ.บ.) คณะสังคมศาสตร  ภาควิชาสังคมวิทยาและมานุษ
วิทยา สาขาวิชาสังคมวิทยา  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย สวนกลาง 
รุนที่ ๕๘  

อุปสมบท :  ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๕๒ อุโบสถวัดสามราษฎรบํารุง มีพระครูอนุสรณปยธรรม  
                          รองเจาคณะอําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร เปนพระอุปชฌาย      
สังกัดวัด :  วัดสามราษฎรบํารุง ตําบลทมอ อําเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ๓๒๑๔๐         
ที่อยูปจจุบัน :  วัดบางรักใหญ ตําบลบางรักใหญ อําเภอบางบัวทอง จังหวัดนนทบุรี ๑๑๑๑๐        
 

 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั
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