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บทคัดยอ 

 การวิจัยเรื่อง ปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนก
บาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีวัตถุประสงค ๑) เพ่ือศึกษาระดับการดําเนินงานจัดการศึกษา
พระปริยัติธรรมแผนกบาลีในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ๒) เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นของ
พระภิกษุสามเณรท่ีเปนนักเรียนปริยัติธรรมแผนกบาลีท่ีมีตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระ
ปริยัติธรรมแผนกบาลีในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จําแนกตามปจจัยสวนบุคคลและ ๓) เพื่อ
ศึกษาปญหาและขอเสนอแนะเก่ียวกับการดําเนินการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีในจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา ดําเนินการวิจัยโดยวิธีวิจัย เชิงสํารวจ (Survey Research) เก็บรวบรวม
ขอมูลโดยใชแบบสอบถามกับกลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย คือ  พระภิกษุสามเณรท่ีเปนนักเรียน
พระปริยัติธรรมแผนกบาลี จํานวน ๑๐๙ รูป โดยใชประชากรกลุมตัวอยางเปนกลุมศึกษา 
เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถามท่ีผูวิจัยสรางข้ึนเอง โดยมีคาความ
เช่ือม่ัน เทากับ .๙๔๘ สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล สถิติเชิงพรรณนา ไดแก คาความถี่และคา
รอยละ (Percentage) คาเฉล่ีย (Mean) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และ
สถิติเชิงอนุมานโดยใชการทดสอบคาเอฟ (f-test) คือ การใชการวิเคราะหความแปรปรวนทาง
เดียว (One-Way Analysis of Variance : ANOVA) และทําการทดสอบความแตกตางรายคูโดย
วิธีการผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด (Least Significant Difference : LSD)  
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ผลการวิจัยพบวา     

 ๑. ระดับปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ในภาพรวมอยูในระดับมาก (  = ๓.๕๐) และเม่ือพิจารณาเปน        
รายดานแลวพบวาความคิดเห็นของนักเรียนปริยัติธรรมแผนกบาลีท่ีมีตอการดําเนินงานดาน
หลักสูตรและดานสภาพแวดลอมในสถานศึกษาอยูในระดับปานกลาง สวนดานสภาพแวดลอม
ของวัดและดานผูเรียนอยูในระดับมาก 
 ๒. ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียนปริยัติธรรมแผนกบาลีท่ีมีตอปจจัย
ในการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จําแนกตาม   
ปจจัยสวนบุคคล พบวา พระภิกษุสามเณรท่ีมีอายุ พรรษา วุฒิการศึกษาสามัญ วุฒิการศึกษา
ปริยัติธรรม(นักธรรม) วุฒิการศึกษาปริยัติธรรม (เปรียญธรรม)และระยะเวลาท่ีสังกัดอยูภายใน
วัดตางกัน มีความคิดเห็นตอผลการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี          
ไมแตกตางกัน 

 ๓. ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ๑) ขอเสนอแนะ ไดแก ควรเพ่ิมการสนับสนุนคาพาหนะเพ่ือการ
เดินทางไปเรียนและจัดใหหองพักมีความเปนสวนตัวมากข้ึน ๒) ดานหลักสูตร ปญหา ไดแก 
ผูเรียนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนอยและสื่อการเรียนการสอนไมมีความ
หลากหลาย ขอเสนอแนะ ไดแก จัดใหผูเรียนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมาก
ข้ึนและสรางส่ือการเรียนการสอนใหมีความหลากหลายมากขึ้น ๓) ดานผูเรียน ปญหา ไดแก 
สามารถนําความรูไปประยุกตใชไดนอยและมีการขาดเรียนบอยๆ ขอเสนอแนะ ไดแก ปรับการ
เรียนการสอนใหสอดคลองกับชีวิตประจําวันมากข้ึน และพยายามไมขาดเรียนถาไมมีกิจธุระ
จําเปน ๔) ดานสภาพแวดลอมในสถานศึกษา ปญหา ไดแก เทคนิคการสอนของครูยังไมมีความ
หลากหลายและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสงเสริมการเรียนรูดวยตนเองนอย ขอเสนอแนะ 
ไดแก จัดฝกอบรมครูใหมีเทคนิคการสอนท่ีมีความหลากหลายและจัดใหมีกิจกรรมการเรียนการ
สอนท่ีสงเสริมการเรียนรูดวยตนเองมากขึ้น 
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Abstract 
  

 The main objectives of this research are: i) to study the factors affecting on 
the management of Pali Study in Ayutthaya province, ii) to compare the factors affecting 
on the management of Pali Study in Ayutthaya province, classified by personal factors, 
and iii) to study the problems and suggestions of the management of Pali Study in 
Ayutthaya province. The study was conducted by the survey research. The sample of 
this study consisted of 109 monks who are studying Pali in Ayuttaya province. Tool 
used for collecting data was questionnaire which has confidence value equal to 0.948. 
The statistics used in data analysis were descriptive statistics such as frequency,  
percentage, average (Mean), Standard Deviation and Inferential statistics such as F-test 
(One-way Analysis of Variance: ANOVA) and to test the differences of means pairs, the 
Least Significant Difference (LSD).  

The findings of this research are concluded as follows:  
1. The overall level of factors affecting on the management of Pali Study in 

Ayutthaya province, was ranked at high level ( = 3.50). When considered in each 
aspect, it was found that the course and educational environment were noted at the 
medium level. On the other hand, the environment of the temple and the students were 
found at the high levels.  

2. With regard to the comparison of the factors affecting on the 
management of Pali Study in Ayutthaya province, classified by personal factors, it was 
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found that age, years in monkhood, education and the period residing in the temple 
were noticed no significant differences even at 0.05 level.  

3. The problems and suggestions on the management of Pali Study in 
Ayutthaya province revealed that :  

 1) The temple should support the transportation, due to the lack of 
transportation support for going to study and should provide the private room.   

2) For the Course of Study, the students have less participation in 
education activities and learning materials are not various. The suggestion for this is to  
persuade  the students to have more participation in education activities and create 
learning materials to be more various. 

3) For the Learners, the problems are that the students can not apply 
knowledge in daily life and they are often absent the class. The suggestion is to adjust 
the learning activities and let them attend the class.  

4) For the environment in schools, the problem is that teachers do not have 
various techniques and less activities for self-learning. The suggestions are to train 
teachers to have more techniques and provide a variety of teaching and learning 
activities that promote self-learning even more.  
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กิตติกรรมประกาศ 
 

วิทยานิพนธฉบับนี้สําเร็จลุลวงไปไดดวยด ี ดวยความเมตตาของคณะกรรมการควบคุม
วิทยานิพนธ  ไดแก ผศ.ดร.โกนิฏฐ  ศรทีอง, พระมหาบุญเลิศ  อนฺิทปญฺโญ ผศ. และ รศ.ดร.สมาน 
งามสนิท  ท่ีไดกรุณาอนุเคราะหใหคําปรกึษา แนะนํา  ชวยเหลือในการปรับปรุงแกไขวิทยานิพนธจน
สําเร็จดวยดี  

ขอขอบพระคุณ พระครูปรยัิติกิตติธํารง, ผศ.ดร., และอาจารย ดร.สุภกิจ โสทัด  ซ่ึงเปน
คณะกรรมการตรวจสอบวิทยานิพนธ  ท่ีไดกรุณาใหคําแนะนําและแกไขเพ่ิมเติม 

ขอเจริญพรขอบคุณ ผศ.ดร.สุรพล สุยะพรหม ผูอํานวยการหลักสตูรพุทธศาสตร 
มหาบัณฑิต และคณะกรรมการบริหารหลักสูตรทุกทาน ท่ีไดประสิทธิ์ประสาทวชิาการตางๆ และไดรับ
ความเมตตาอนุเคราะหจนทําใหงานวิจัยดาํเนินไปไดอยางราบรื่น 

ขอเจริญพรขอบคุณ  ผศ.ดร.ภัทรพล ใจเย็น, ผศ.ดร.เติมศักดิ ์ทองอินทร, ผศ.ดร.ธัชชนันท 
อิศรเดช, อาจารย ดร.ทิวาทิพย เทียมชัยภูมิ และอาจารย ดร.พิเชฐ ท่ังโต ท่ีกรุณาเปนผูเช่ียวชาญในการ
ตรวจแบบสอบถามใหคําปรึกษาแนะนําในการปรับปรุงแกไขแบบสอบถามใหสมบูรณและสําเร็จไดดวยด ี

ขอขอบพระคุณ  พระเดชพระคุณพระเทพรัตนากร เจาคณะจังหวัดพระนครศรีอยุธยา     
เจาอาวาสวดัพนัญเชิงวรวหิาร  พระเดชพระคุณพระญาณไตรโลก เจาคณะอําเภอบานแพรก เจาอาวาส
วัดกษตราธิราชวรวิหาร และเจาสํานักศาสนศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ทุกทาน ท่ีไดใหความกรุณา
อณุญาตเพ่ือเก็บรวบรวมขอมูล  

ขอขอบพระคุณ พระครูรัตนกิจจารักษ พระมหาสุนันท สุนนฺโท และพระนิศิษยป ๑ ทุก 
ๆ รูป ท่ีชวยเหลือชี้แนะแนวทางในการดาํเนินการทําวิทยานิพนธ  และใหความชวยเหลือในเรื่องของ
สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูลในครั้งนี้พรอมท้ังกําลังใจเสมอมา 

สุดทายน้ี  คุณคาและประโยชนใดๆ อันจะพึงมีจากวิทยานิพนธเลมน้ี  ผูวิจัยขอนอม
ถวายเปนพุทธบูชา  ธรรมบูชา  สังฆบูชา  และมอบบูชาเปนกตเวทิตาคุณ แกคุณบิดามารดา        
ครูบาอาจารย  รวมท้ังคณะญาติโยมชาวบางย่ีโทชาววัดตองปุผูมีอุปการคุณทุกทานท่ีมีสวนชวยเหลือ
ในการทําวิทยานิพนธในครั้งนี้  ซ่ึงไมสามารถจะเอยนามไดท้ังหมด  ผูใหกําลังใจ  ผูใหกําลัง
สนับสนุนในเร่ืองตาง ๆ และผูถวายขาวทุกทัพพีตลอดระยะเวลาท่ีดํารงเพศสมณะมา 

 
 

พระมหาสมใจ  ธนิสฺสโร  (ประเสริฐนุช) 
        ๑ กรกฎาคม ๒๕๕๔ 



 
(ฉ) 

 

สารบญั  
 
เร่ือง       หนา 
                                                                                                                                          
บทคัดยอภาษาไทย     (ก)                          
บทคัดยอภาษาอังกฤษ     (ค)                          
กิตติกรรมประกาศ     (จ)                      
สารบัญ     (ฉ) 
สารบัญตาราง     (ฌ) 
สารบัญแผนภาพ    (ญ)                          
คําอธิบายสัญลักษณและคํายอ     (ฎ) 
 
บทท่ี ๑ บทนํา                                                                                                                         ๑ 

๑.๑  ความเปนมาและความสําคัญของปญหา        ๑ 
๑.๒  วัตถุประสงคของการวิจัย           ๓                     
๑.๓  ขอบเขตการวิจัย            ๔                     
๑.๔  ปญหาท่ีตองการทราบ            ๕                      
๑.๕  สมมติฐานของการวิจัย           ๕                      
๑.๖  นิยามศัพทเฉพาะท่ีใชในการวิจัย                      ๕                      
๑.๗  ประโยชนท่ีไดรับจากการวิจัย                    ๗                     

  
บทท่ี ๒ เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ                         ๘ 

๒.๑  แนวคดิทฤษฏีการจัดการศึกษาตามหลักของพระพุทธศาสนา                  ๘ 
๒.๒  แนวคิดทฤษฏีเก่ียวกบัการบริหาร        ๔๓ 
๒.๓  แนวคดิทฤษฏีเก่ียวกับความพึงพอใจ                              ๕๔ 
๒.๔  แนวคดิเก่ียวกับประวตัิบาลีและการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีใน 

            ประเทศไทย                                                                                  ๖๘ 
๒.๕  แนวคิดเก่ียวกับหลักสูตรประโยคบาลีสนามหลวงท่ีใชยุติอยูในปจจุบัน   ๑๐๐   
๒.๖  งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ                                                                                ๑๐๙ 
๒.๗  กรอบแนวคิดในการวจัิย                                                            ๑๑๕ 

 
 



 
(ช) 

 

สารบัญ  (ตอ) 
 
เร่ือง       หนา 
  
บทท่ี ๓ วิธีการดําเนินการวิจัย         ๑๑๗            

๓.๑  รูปแบบในการวิจัย        ๑๑๗ 
๓.๒  ประชากรและกลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย      ๑๑๗ 
๓.๓  เครื่องมือท่ีใชในการวจิัย       ๑๑๘ 
๓.๔  การเก็บรอบรวมขอมูล       ๑๒๐ 
๓.๕  การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล        ๑๒๑ 

 
บทท่ี ๔ ผลการศึกษา          ๑๒๓ 

๔.๑    ขอมูลเก่ียวกับสถานภาพสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม    ๑๒๓ 
๔.๒  ขอมูลเกี่ยวกับระดับการดําเนินงานจัดการศึกษา 

   พระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา    ๑๒๖ 
๔.๓  ผลการเปรียบเทียบปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษา 

   พระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา                          ๑๓๑ 
๔.๔  ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการดําเนินงานจัดการศึกษา 

   พระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา    ๑๓๙ 
 
บทท่ี ๕ สรุปผลการศึกษาและขอเสนอแนะ                            ๑๔๑ 

๕.๑  สรุปผลการวิจัย                   ๑๔๑ 
๕.๒  อภิปรายผลการวิจัย                     ๑๔๕ 
๕.๓  ขอเสนอแนะจากการวิจัย                ๑๕๒ 

 
บรรณานุกรม                      ๑๕๕ 
 
ภาคผนวก                    ๑๖๑ 

ภาคผนวก ก. หนังสือขอความอนุเคราะหตรวจแกไขเครื่องมือ   ๑๖๒ 
ภาคผนวก ข. ผลการหาคาความเท่ียงตรงของเคร่ืองมือ (IOC)   ๑๖๘ 
 
 



 
(ซ) 

 

สารบัญ  (ตอ) 
 
เร่ือง       หนา 

  
ภาคผนวก ๑  หนังสือขอความอนุเคราะหเก็บขอมูลเพ่ือตรวจสอบความ   

                                  เท่ียงตรงของแบบสอบถาม      ๑๗๖ 
ภาคผนวก ๒  ผลการหาคาความเช่ือม่ันของเครื่องมือ (Try out)   ๑๗๘ 
ภาคผนวก ๓  หนังสือขอความอนุเคราะหแจกแบบสอบถาม    ๑๘๑ 
ภาคผนวก ๔  แบบสอบถามเพื่อการวิจัย       ๑๘๘ 

 
ประวัติผูวิจัย  ๑๙๘
 
 
 
 
 
 
 
         
  
 



 
(ฌ) 

 

สารบัญตาราง 
ตารางที่                                                                     หนา 
 
๔.๑ จํานวน รอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามสถานภาพสวนบุคคล                      ๑๒๓   
๔.๒ คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับการดําเนินงานจัดการศึกษา 

พระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา                ๑๒๖ 
๔.๓ คาเฉล่ีย  สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานและผลการดําเนินงานจัดการศึกษา 

พระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา                       ๑๒๗ 
๔.๔ คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานและผลการดําเนินงานจัดการศึกษา 

พระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา            ๑๒๘ 
๔.๕ คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานและผลการดําเนินงานจัดการศึกษา 

พระปริยัติธรรมแผนกบาลี  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดานผูเรียน                            ๑๒๙ 
๔.๖  คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานและผลการดําเนินงานจัดการศึกษา 
 พระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา     

ดานสภาพแวดลอมในสถานศึกษา                      ๑๓๐ 
๔.๗ การเปรียบเทียบปจจัยอายุท่ีมีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัดการศึกษา 

พระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา                               ๑๓๒ 
๔.๘ การเปรียบเทียบปจจัยพรรษาท่ีมีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัดการศึกษา 

พระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา                                      ๑๓๓ 
๔.๙ การเปรียบเทียบปจจัยวุฒิการศึกษาสามัญท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษา 

พระปริยัติธรรมแผนกบาลี  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา                                            ๑๓๔ 
๔.๑๐ ปจจัยวุฒิการศึกษาสามัญท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม 

แผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดานสภาพแวดลอมของวัด                   ๑๓๕ 
๔.๑๑ การเปรียบเทียบปจจัยวุฒิการศึกษาพระปริยัติธรรม (แผนกธรรม) ท่ีมีความคิดเห็น 

ตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีจังหวัดพระนครศรีอยุธยา        ๑๓๖ 
๔.๑๒ การเปรียบเทียบปจจัยวุฒิการศึกษาพระปริยัติธรรม (แผนกบาลี) ท่ีมีความคิดเห็น 

ตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา       ๑๓๗ 
๔.๑๓ การเปรียบเทียบปจจัยระยะเวลาท่ีสังกัดอยูภายในวัดท่ีมีความคิดเห็น 

ตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา      ๑๓๘ 
            
  



 
(ญ) 

 
 

 

สารบัญแผนภาพ 
 

แผนภาพที ่                               หนา 
 
๒.๑ ความตองการของคนเราตามลําดับข้ันของ Maslow              ๖๐ 
๒.๒ กรอบแนวคิดในการวิจัย                                 ๑๑๖ 



 
(ฎ) 

 

คาํอธบายสญัลกัษณ์และคาํยอิ ่  
 
๑. คาํยอ่ ช่ือคาํภีรพ์ระไตรปฎกิ  

 
 อกัษรย่อในวทิยานิพนธ์ฉบบัน้ี ใชอ้า้งองิจากพระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบบัมหา

จุฬาลงกรณราชวทิยาลยั พ.ศ.๒๕๓๙ เป็นหลกั ดงัต่อไปน้ี 
 

พระวินัยปฎก 
 

ว.ิมหา  (ไทย)  =  วินัยปฎก  มหาวิภังค   (ภาษาไทย) 
  

พระสตุตนัตปฎกิ  
 

ท.ีส.ี   (ไทย)  =  สตุตนัตปิฎก  ทฆีนิกาย  สลีขนัธวรรค  (ภาษาไทย) 
ท.ีปา   (ไทย)  =  สตุตนัตปิฎก  ทฆีนิกาย  ปาฏกิวรรค  (ภาษาไทย) 
ม.ม ู  (ไทย)  =  สตุตนัตปิฎก  มชัฌมินิกาย  มลูปณณาสก์ั   (ภาษาไทย) 
ม.ม.   (ไทย)  =  สตุตนัตปิฎก  มชัฌมินิกาย  มชัฌมิปณณาสก์ั (ภาษาไทย) 
องฺ.ปญฺจก.  (ไทย)  =  สตุตนัตปิฎก  องัคตุตรนิกาย  ปญจกนิบาตั   (ภาษาไทย) 
องฺ.ฉกฺก.  (ไทย)  =  สตุตนัตปิฎก  องัคตุตรนิกาย  ฉกักนิบาต  (ภาษาไทย) 
องฺ.สตฺตก.  (ไทย)  =  สตุตนัตปิฎก  องัคตุตรนิกาย  สตัตกนิบาต  (ภาษาไทย) 
องฺ.ติก.  (ไทย)  =  สุตตันตปฎก  อังคุตตรนิกาย  ติกนิบาต  (ภาษาไทย) 
ขุ.ธ.  (ไทย)  =  สุตตันตปฎก  ขุททกนิกาย  ธรรมบท  (ภาษาไทย) 
ที.ม.  (ไทย)  =  สุตตันตปฎก  ทีฆนิกาย  มหาวรรค  (ภาษาไทย) 
 
๒. การระบหุมายเลขในพระไตรปฎกิ  

 
 ในวทิยานิพนธ์ฉบบัน้ี ไดใ้ชพ้ระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบบัมหาจุฬาลงกรณราช

วทิยาลยั พ.ศ.๒๕๓๙ เป็นหลกัในการอา้งองิ ชึ่งพระไตรปิฎกฉบบัภาษาไทย จะระบุ เล่ม/ขอ้/
หน้าตามลาํดบั หลงัคาํยอ่ชื่อคมัภรี ์เช่น ว.ิมหา. (ไทย) ๑/๑๘/๒๓. หมายความว่า ระบุถงึ วนิยั
ปิฎก มหาวภิงัค ์ฉบบัภาษาไทย พระไตรปิฎก เล่มที ่๑ ขอ้ที ่๑๘ หน้าที ่๒๓ เป็นตน้ 
 



 
๑ 

 

 
บทท่ี๑ 
บทนํา 

 
๑.๑ ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 
          การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีเปนหัวใจของการศึกษาของคณะสงฆท่ีมีผลตอ
ความม่ันคงแหงพระพุทธศาสนา เพราะคัมภีรสําคัญ เชน พระไตรปฎกของฝายเถรวาทจารึกไว
เปนภาษาบาลี และการรักษาตนฉบับเดิมซ่ึงเปนภาษาบาลี เพื่อปองกันพระพุทธพจนมิให
คลาดเคลื่อนท่ีเรียกวา พระสัทธรรมปฏิรูป การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จึงเปนสวน
สําคัญท่ีจะรักษาศาสนธรรมไวไดอยางสมบูรณ 

 อยางไรก็ตาม การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ยังนับไดวาเปนประโยชนอยาง
ย่ิงตอพระพุทธศาสนา โดยเฉพาะเปนการศึกษาท่ีทําใหพระภิกษุสามเณรจบการศึกษาของคณะ
สงฆและมีคุณวุฒิทางพุทธศาสนาสูงสุด ประกอบกับการเรียนภาษาบาลี เก่ียวเนื่องกับการแปล
ศัพทตีความพระธรรมวินัยตามไวยากรณ เปนการรักษาหลักการเดิมหรือความหมายของพระ
พุทธวจนะตามท่ีมีอยูในพระไตรปฎก เปนการปองกันสัทธรรมปฏิรูปได และการเรียนภาษาบาลี
ตองใชความอุตสาหวิริยะและแรงจูงใจเปนอยางมากจึงถือไดวาการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนก
บาลีชวยพัฒนาทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพสูงข้ึนไดอีกทางหนึ่ง ๑ 

การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ระดับเปรียญตรี (ประโยค ป.ธ.๓) เปนพ้ืนฐาน 
ในการศึกษาบาลีระดับช้ันประโยคสูงข้ึนไป เพราะระดับน้ีเนนไวยากรณ ความจําและความเขาใจ 
ถาผูเรียนไมแตกฉานในหลักไวยากรณแลว ก็อาจจะไมประสบความสําเร็จในการเรียนระดับช้ัน
ประโยคที่สูงข้ึน หรืออาจทําใหการเรียนลาชาก็ได วิชาสัมพันธไทย ทําใหทราบถึงการจัดเรียงรูป
ประโยคในการเรียงขอความไทยเปนบาลี เชน วิชาแปลไทยเปนมคธ หรือวิชาแปลมคธเปนไทย 
เหลาน้ีลวนตองอาศัยหลักการสัมพันธชวยตรวจสอบวาแปลหรือเรียงขอความไดถูกตองตาม
กฎเกณฑหรือไมอยางไร เปนตน นอกจากน้ีผูเรียนยังตองมีความรูเรื่องภาษาไทยเปนอยางดี 
เขียนอักษร จัดวรรคตอน ยอหนา ใหถูกตองตามภาษาสมัยนิยม ในรายวิชาบุรพภาค          
เพ่ือประโยชนในการเขียนภาษาบาลีอักษรไทยไดอยางถูกตองในระดับช้ันสูง นอกจากนั้น ยังทํา
ใหผูเรียนท่ีสอบไลไดเปนผูทรงเกียรติ ยกสถานะใหสูงข้ึน เปนผูมีคุณคาในสังคม ไดรับยกยอง

                                                            
๑กรมการศาสนา, การพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษา พระปริยัติธรรมแผนกบาลี, (กรุงเทพมหานคร : 

โรงพิมพการศาสนา, ๒๕๓๔), หนา๑. 
 



 
๒ 

 

นับถือจากผูคนท่ัวไป โดยเฉพาะไดรับพระมหากรุณาธิคุณจากพระมหากษัตริย ซ่ึงถือวาเปน
เกียรติอยางสูง ผูสอบไดเปรียญธรรม ๓ ประโยคนั้น พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ทรงพระ
กรุณาโปรดพระราชทานพระบรมราชานุญาต ถวายใหสมเด็จพระสังฆราชสกลสังฆปริณายก 
เสด็จประกอบพิธีทรงตั้งเปรียญธรรม ๓ ประโยค ประทานพัดเปรียญ และประกาศนียบัตร       
ณ เวลา สถานท่ีตามโอกาสอันสมควร พระภิกษุท่ีสอบไดเปรียญธรรม ๓ ประโยค เม่ือมี
พระราชทานทรงตั้งเปรียญธรรมผานไปแลว จะไดรับพระบรมราชานุญาตใหคําวา “พระมหา” 
นําหนาชื่อเดิมได   สวนสามเณรจะใชคําวา ป. (มาจากคําวา เปรียญ) ตามหลังช่ือตัวและ
นามสกุลได นับวาเปนเกียรติและนําชื่อเสียงมาสูวงศตระกูลไมนอย  

  ประโยค ป.ธ. ๓ ซ่ึงถือวาเปนประโยคท่ีผูเรียนตางมุงหวังและปรารถนาท่ีจะสอบให
ผานมากท่ีสุด เพราะพระภิกษุจะเปนมหาหรือสามเณรจะเปนเปรียญไดน้ัน จะตองสอบประโยค 
ป.ธ. ๓ ใหไดกอน ดวยเหตุน้ี จึงทําใหผูเรียนเกิดแรงจูงใจมากเปนพิเศษ อยางไรก็ตาม การท่ี
ผูเรียนจะสอบไดหรือสอบตกนั้น ไมไดข้ึนอยูกับปจจัยดังกลาวมาเทาน้ัน แตยังมีองคประกอบ
หรือปจจัยอีกหลายประการ ท่ีทําใหผูเรียนประสบความสําเร็จ สมดังท่ีสมเด็จพระมหารัชมังคลา
จารย แมกองบาลีสนามหลวง ไดกลาวไววา “การท่ีผูสอบสามารถผานเกณฑท่ีกําหนดคือสอบได 
ยอมเปนเคร่ืองยืนยันไดประการหนึ่งวาการศึกษาแผนกนี้ ไมยากจนเกินไปไมเหลือวิสัยท่ีจะ
ดําเนินการใหเปนไปจนปรากฏผลเปนท่ีนาชื่นใจสําหรับผูใฝรูและมีผูสอบไมผานเกณฑท่ีกําหนด
เทากับเปนเคร่ืองชี้ชัดวาถาผูศึกษาตกอยูในความประมาทหรือมีข้ึนแหงความรูความเขาใจไม
หนักแนนพอ ก็ยากท่ีจะผานช้ันภูมิน้ัน ๆไปได”๒ 

 พระปริยัติธรรมแผนกบาลี เปนการศึกษาระดับสูงสุด ท่ีคณะสงฆยอมรับโดย
สมบูรณวา เปนการศึกษาของคณะสงฆ ซ่ึงคณะสงฆเปนเจาของเร่ืองจัดดําเนินการ แมวาคณะ
สงฆจะถือวาทานรับผิดชอบเฉพาะการจัดวางหลักสูตรและจัดสอบ ไมมีหนาท่ีจัดสอนหรือใหมี
การศึกษาแตปรากฏวาพระภิกษุสามเณรมีความสนใจในการศึกษาลดลงทุกปโดยลําดับ 
พระภิกษุสามเณรจํานวนมากถึงกับรูสึกวา เปนการศึกษาท่ีไมพึงปรารถนาสําหรับตน แมทาง
สํานักเรียนหลายแหง จะพยายามสงเสริมหรือถึงกับบังคับใหเรียน  ก็เรียนกันอยางฝนทําใจดวย
ความเบ่ือหนาย๓ 

 ในดานคุณภาพและสัมฤทธิผลเนื่องจากพระภิกษุสามเณรท่ีศึกษาพระปริยัติธรรม
บาลีแมวาจะอยูวัยใด พ้ืนฐานการศึกษาหรือประสบการณจะตางกันอยางไร ตองเรียนช้ันเดียวกัน 
วิชาเน้ือหา ตามหลักสูตรเดียวกัน โดยไมคํานึงถึงความแตกตางของผูเรียน การเรียนการสอน 

                                                            
๒สนามหลวงแผนกบาลี, เร่ืองสอบบาลี, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการศาสนา,๒๕๔๐), หนา ๑. 
๓พระราชวรมุนี (ประยุทธ ปยุตฺโต), การศึกษาของคณะสงฆ ปญหาที่รอทางออก, (กรุงเทพมหานคร : 

โรงพิมพการศาสนา, ๒๕๔๐), หนา ๕๗. 



 
๓ 

 

การวัดผลแยกกันเปนแตละวิชาเม่ือพลาดวิชาใด วิชาอ่ืนท่ีสอบผานก็ถือวาไมผานท้ังหมดตอง
สอบใหม๔ 

 การศึกษาพระปริ ยัติ ธรรมในสมัยอยุธยา  คือ จังหวัดพระนครศ รีอ ยุธยา 
เจริญกาวหนาม่ันคงเปนพิเศษ การศึกษาพระปริยัติธรรมนับไดวาเจริญรุงเรืองเปนอยางมาก 
โดยเฉพาะดานภาษาบาลีมีการเรียนอยางจริงจัง ซ่ึงผูศึกษาสามารถเรียนรูและอานพระไตรปฎก
ฉบับภาษาตาง ๆ และสามารถแตงหนังสือหรือตําราได เปนจํานวนมาก 

อยางไรก็ตาม การจัดการเรียนการสอนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ของจังหวัด
พระนครศรีอยุธยาในปจจุบัน การศึกษาในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาไดกระจัดกระจายไปยัง
สํานักตาง ๆ ไมเปนเอกภาพ เม่ือเปนเชนนี้ ทําใหการเรียนการสอนแตกตางกันออกไป กลาวคือ 
ผูเรียนและผูสอนในแตละสํานัก จะเรียนและสอนแตกตางกันออกไป แมจะใชหลักสูตรเดียวกันก็
ตาม และนอกจากนี้ สาเหตุท่ีทําใหการศึกษาแผนกน้ีไมไดรับความสนใจจากผูเรียนเหมือนอดีตท่ี
ผานมา ก็เพราะปจจุบันการศึกษาของคณะสงฆไดเปดกวางใหโอกาสแกผูเรียน ซ่ึงผูเรียน
สามารถเลือกเรียนไดตามใจชอบ ดวยเหตุน้ี ทําใหผูเรียนดานพระปริยัติธรรม 

แผนกบาลี ลดนอยลงและผูเรียนไมใหความสําคัญกับการศึกษาแผนกน้ีเทาท่ีควร 
จึงทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีปรากฏออกมาในแตละปการศึกษาคอนขางต่ํา โดยเฉพาะ
อยางย่ิงการศึกษาระดับเปรียญตางๆ ของสํานักเรียนคณะจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ในจังหวัด
พระนครศรีอยุธยาในแตละปการศึกษาน้ัน มีจํานวนผูสอบไดนอยลงแสดงใหเห็นวา การเรียนการ
สอนพระปริยัติธรรมแผนกบาลีของสํานักเรียนคณะจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ยังไมประสบ
ความสําเร็จเทาท่ีควร จึงตองไดรับการปรับปรุงแกไขอีกมาก 

 ดังนั้น ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติ
ธรรมแผนกบาลีในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ท้ังนี้ เพ่ือจะไดนําผลท่ีไดจากการศึกษา วิจัยไปใช
ใหเกิดประโยชนในการปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอนพระปริยัติธรรมแผนกบาลีของสํานัก
เรียนคณะจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ใหประสบความสําเร็จย่ิง ๆ ข้ึนไป 

 
๑.๒  วัตถุประสงคของการวิจัย  
 

๑.๒.๑ เพ่ือศึกษาระดับการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีใน
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

                                                            
๔กรมการศาสนา, การพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษา พระปริยัติธรรมแผนกบาลี, 

หนา ๒.  



 
๔ 

 

๑.๒.๒ เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นของพระภิกษุสามเณรท่ีเปนนักเรียนปริยัติ
ธรรมแผนกบาลีท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีในจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา จําแนกตามปจจัยสวนบุคคล 

๑.๒.๓ เพื่อศึกษาปญหาและขอเสนอแนะเกี่ยวกับการดําเนินงานจัดการศึกษาพระ
ปริยัติธรรมแผนกบาลีในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  

 
๑.๓ ขอบเขตของการวิจัย 
 

การวิจัยเรื่อง ปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีการกําหนดขอบเขตไวดังนี้ 

๑.๓.๑ ขอบเขตดานเน้ือหา 
การศึกษาครั้งนี้ ผูวิจัยจะศึกษาจากเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับปจจัยท่ีมีผล

ตอการดําเนินการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีในดานตาง ๆ คือ ดานสภาพแวดลอมทางวัด  
ดานหลักสูตร ดานผูเรียน และดานสภาพแวดลอมในสถานศึกษา  

๑.๓.๒ ขอบเขตดานประชากร 
ประชากรท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ คือ พระภิกษุและสามเณรท่ีเปนนักเรียนพระปริยัติธรรม

แผนกบาลีผูเคยผานการสอบบาลีประโยค ๑-๒ มาแลว  ถึงประโยค ป.ธ.๙ จํานวน ๑๕๐ รูป 
๑.๓.๓ ขอบเขตดานพ้ืนที ่ 
  ในการศึกษาครั้งนี้ ผูศึกษาใชเขตพ้ืนท่ีจังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยมุงเนนไปท่ี

สํานักเรียนบาลีจํานวน ๘ แหง คือ   
๑. สํานักเรียนวัดพนัญเชงิวรวิหาร   
๒. สํานักเรียนวัดกษัตราธิราชวรวิหาร   
๓. สํานักเรียนวัดศิวาราม   
๔. สํานักเรียนวัดสหกรณธรรมนิมิต   
๕. สํานักเรียนวัดโตนด๑ (สํานักเรียนคณะอําเภออุทัย)    
๖. สํานักเรียนวัดตองปุ   
๗. สํานักเรียนวัดเจาเจ็ดนอก (สํานักเรียนคณะอําเภอเสนา) และ  
๘. สํานักเรียนวัดขนอนใต เปนสถานท่ีในการศึกษา 

๑.๓.๔ ขอบเขตดานระยะเวลา 
 ระยะเวลาในการดําเนินการวิจัย  ตั้งแตเดือน กรกฏาคม พ.ศ. ๒๕๕๔ ถึงเดือน 

กุมภาพันธ พ.ศ.๒๕๕๕ รวมระยะเวลาทําการวิจัย ๘ เดือน 
 



 
๕ 

 

๑.๔ ปญหาท่ีตองการทราบ 
 

๑.๔.๑ ระดับปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีใน
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา อยูในระดับใด 

๑.๔.๒ ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของพระภิกษุสามเณรท่ีเปนนักเรียนปริยัติ
ธรรมแผนกบาลีท่ีมีตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีในจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา จําแนกตามปจจัยสวนบุคคล มีความแตกตางกันหรือไม 

๑.๔.๓ ปญหาและขอเสนอแนะเก่ียวกับการดําเนินการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนก
บาลีในจังหวัดพระนครศรีอยุธยามีอะไรบาง 

 
๑.๕ สมมติฐานของการวิจัย 
 

๑.๕.๑ พระภิกษุสามเณรท่ีมีอายุตางกันมีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัด
การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา แตกตางกัน 

๑.๕.๒ พระภิกษุสามเณรท่ีมีพรรษาตางกัน  มีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัด
การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา แตกตางกัน 

๑.๕.๓ พระภิกษุสามเณรท่ีมีวุฒิการศึกษา(สามัญศึกษา)ตางกัน มีความคิดเห็นตอ
การดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา แตกตางกัน 

๑.๕.๔  พระภิกษุสามเณรท่ีมีวุฒิการศึกษาพระปริยัติธรรม(แผนกธรรม)ตางกัน มีความ
คิดเห็นตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา แตกตางกัน 

๑.๕.๕   พระภิกษุสามเณรท่ีมีวุฒิการศึกษาพระปริยัติธรรม(แผนกบาลี)ตางกัน มีความ
คิดเห็นตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา แตกตางกัน 

๑.๕.๖  พระภิกษุสามเณรท่ีมีระยะเวลาท่ีสังกัดอยูภายในวัดตางกัน มีความคิดเห็นตอ
การดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา แตกตางกัน 
 
๑.๖ นิยามศัพทเฉพาะท่ีใชในการวิจัย 
 

ปจจัย หมายถึง ปจจัยสวนบุคคลประกอบดวย ผานุงหม อาหาร ท่ีอยูอาศัย        
ยารักษาโรค รวมเรียกวาปจจัย ๔ 

การดําเนินงาน หมายถึง การปฏิบัติงานใด ๆ ของหนวยงานของรัฐ หรือ 
เจาหนาท่ีของรัฐ ท่ีเก่ียวของกับ คน สิ่งของ และหนวยงาน โดยครอบคลุมเรื่องตางๆ เชน      
(๑) การบริหารคน (Man) (๒) การบริหารเงิน (Money) (๓) การบริหารวัสดุอุปกรณ (Material) 



 
๖ 

 

(๔) การบริหารงานท่ัวไป (Management)  (๕) การบริหารการใหบริการประชาชน (Market)    
(๖) การบริหารคุณธรรม (Morality) (๗) การบริหารขอมูลขาวสาร (Message) (๘) การบริหาร
เวลา (Minute) และ (๙) และการบริหารการวัดผล (Measurement) เชนนี้ เปนการนํา “ปจจัยท่ีมี
สวนสําคัญตอการบริหาร” ท่ีเรียกวา ๙ M แตละตัวมาเปนแนวทางในการใหความหมาย 

การจัดการศึกษา หมายถึง ศึกษาสภาพปญหาระบบการศึกษาพระปริยัติธรรม
แผนกบาลี ท่ีเก่ียวกับ สถานท่ีเรียน หลักสูตร ผูเรียน ครูผูสอน งบประมาณ การบริหารสํานัก
เรียน การจัดการเรียนการสอน การกําหนดเวลาเรียน การจัดช้ันเรียน การบรรจุครู การวัดผล
และประเมินผล ความรูของนักเรียน ทัศนะตอการเรียนบาลี 

ปริยัติธรรม หมายถึง ธรรมท่ีพึงศึกษาเลาเรียน ไดแกพระพุทธพจนหรือพระไตรปฎก 
เรียกเต็มวา พระปริยัติธรรม ปริยัติธรรม หรือ พระพุทธพจนท่ีพึงศึกษาเลาเรียนนั้นมี ๙ อยาง คือ 
สุตตะ เคยยะ เวยยากรณะ คาถา อุทาน อิติวุตตกะ ชาตกะ อัพภูตธมัมะ เวทัลละ เรียกอีกอยาง
หน่ึงวา นวังคสัตถุศาสน (คาํสอนของพระศาสดา ๙ ประเภท) 

ปริยัติธรรม แผนกบาลี หมายถึง การศึกษาเลาเรียนปริยัติธรรมท้ัง ๙ อยางนั้นของ
พระภิกษุสามเณรในปจจุบัน เรียกวา เรียนบาลี คือ พระปริยัติธรรมแผนกบาลี  

สภาพแวดลอมทางวัด หมายถึง ส่ิงท่ีเกิดข้ึนเองตามธรรมชาติและท่ีมนุษยสราง
ข้ึน สิ่งท่ีเปนรูปธรรมและนามธรรม สิ่งท่ีเห็นไดดวยตาและไมสามารถเห็นไดดวยตา สิ่งท่ี      
เปนประโยชนและไมเปนประโยชน จากคําจํากัดความดังกลาว สามารถสรุปไดวา                    
ดานสภาพแวดลอมทางวัด คือ สิ่งตางๆ ท่ีอยูรอบๆ ตัวเรา 

หลักสูตร หมายถึง รายวิชาหรือเนื้อหาวิชาท่ีเรียน  (Subjects) แผนสําหรับจัดโอกาส
การเรียนรู  (Plans)  กิจกรรมทางการศึกษาท่ีจัดใหกับผูเรียน  (Activities) จุดหมายท่ีผูเรียนพึง
บรรลุ  (Objectives) และประสบการณท้ังปวงของผูเรียนท่ีจัดโดยโรงเรียน  (Experiences) 

ผูเรียน หมายถึง กระบวนการเรียนรูท่ีผูเรียนมีสวนรวมในการปฏิบัติจริง ไดพัฒนา
กระบวนการคิด มีอิสระในการเรียนรูตามความถนัด และความสนใจ สามารถคนพบขอมูลความรู
ตาง ๆ ดวยตนเอง โดยใชวิธีการ และแหลงเรียนรูอยางหลากหลาย สามารถนําความรู
ประสบการณไปใชพัฒนาคุณภาพชีวิตของตน และสังคมสวนรวมได 

สภาพแวดลอมในสถานศึกษา หมายถึง สภาพแวดลอม ตามความหมายท่ัวไป
ตามพจนานุกรมฉบับเฉลิมพระเกียรติ พ.ศ. ๒๕๓๐ หมายความถึง “ธรรมชาติท่ีแวดลอมอยู” 
ความหมายท่ีจะกลาวถึงธรรมชาติซ่ึงเปนสิ่งท่ีจะเกิดข้ึนใน ธรรมชาติท่ีมีชีวิตและไมมีชีวิต     
หรือทรัพยากรธรรมชาติก็ได 

 
 
 



 
๗ 

 

๑.๗ ประโยชนท่ีไดรับจากการวิจัย 
 

๑.๗.๑ ทําใหทราบผลการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีใน
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

๑.๗.๒ ทําใหทราบผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของพระภิกษุสามเณรท่ีเปน
นักเรียนปริยัติธรรมแผนกบาลีท่ีมีตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีใน
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  

๑.๗.๓ ทําใหทราบปญหาและขอเสนอแนะเกี่ยวกับการดําเนินงานจัดการการศึกษา
พระปริยัติธรรมแผนกบาลีในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 



 

 

บทท่ี๒ 
เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

 
การทําวิจัยเรื่อง  ปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนก

บาลี ไดมีการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของในดานตางๆดังนี้ 
๒.๑. แนวคิดทฤษฏีการจัดการศึกษาตามหลักของพระพุทธศาสนา 
๒.๒.  แนวคิดทฤษฏีเก่ียวกบัการบริหาร 
๒.๓. แนวคิดทฤษฏีเกี่ยวกบัความพึงพอใจ 
๒.๔. แนวคดิเก่ียวกับประวัตบิาลีและการศึกษาพระปริยัตธิรรมแผนกบาลีในประเทศไทย 
๒.๕. แนวคิดเกี่ยวกับหลักสูตรประโยคบาลีสนามหลวงท่ีใชยุติอยูในปจจุบัน 
๒.๖. งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
๒.๗. กรอบแนวคิดในการวจัิย 
 

๒.๑ แนวคิดทฤษฎีการจัดการศึกษาตามหลักของพระพุทธศาสนา 
 

 การศึกษาของสังคมโลกเกิดข้ึนในหมูมนุษยและสัตว  ซ่ึงเปนสิ่งมีชีวิตท่ีมีมันสมอง   
สวนการศึกษาคือกระบวนการใหความรู  การถายทอดวัฒนธรรม  การอบรบส่ังสอน  การศึกษา
ในมวลมนุษย  เริ่มตนท่ีสภาพสังคมแวดลอมเปนตัวการในการหลอหลอม  การศึกษาจึงเปน
กระบวนการสําคัญในการเปล่ียนแปลงพัฒนาสังคม 

ณรงค   ธรรมคุณ  ไดกลาววา มนุษย ในยุคโบราณรู จักถายทอดความรู   ทักษะ                     
และประสบการณ   สืบทอดตอๆกันมาสูลูก หลาน เหลน รูจักจดจํา พิจารณา สังเกต ปรับตัวใหเขากับ
สภาพแวดลอมแลวคอยๆ พัฒนาข้ึนจนกลายเปนการนําสภาพแวดลอมมาประยุกตใช  ลักษณะการเรียนรู จดจํา 
พัฒนาปรับปรุงเปล่ียนแปลงตน ปรับตน และนําสภาพแวดลอมมาประยุกตใช  ตลอดจนกระบวนการถายทอดอบรบ
ส่ังสอนตอๆ กันนี้นับเปนการศึกษาแลว ๑ 

 การศึกษา (Education)  คือ กระบวนการพัฒนาชีวิต  เปนท้ังตัวพัฒนาเพื่อมนุษย
จะไดมีโอกาสสิ่งดีสูงสุดท่ีมนุษยควรจะได  เปนท้ังเคร่ืองมือสําหรับพัฒนา  กลาวคือเปนการ
พัฒนาบุคคลข้ึนโดยพัฒนาตัวคนท้ังตัวหรือชีวิตท้ังชีวิต  สวนท่ีเปนตัวพัฒนาคือการศึกษา   
เม่ือผูเรียนมีการศึกษาแลว ก็จะเอาคุณสมบัติหรือกิจกรรมท่ีไดจากการศึกษานั้นไปเปน

                                                            
๑ณรงค  ธรรมคุณ, หลักการสอน, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๓๑), 

หนา ๑.  



 
๙ 
 

เครื่องมือในการดําเนินชีวิตและสรางสรรคส่ิงตาง ๆ  การศึกษาก็เลยกลายเปนเครื่องมือในการ
พัฒนา  ซ่ึงตรงกับหลักศาสนาท่ีมุงอบรบใหคนพัฒนาและตั้งอยูในคุณธรรมความดี 

การศึกษาชวยพัฒนาใหมีความเจริญกาวหนาในชีวิต  ทําใหรูจัดคิด  รูจักแยกแยะ
ส่ิงท่ีมีประโยชนและไมมีประโยชน  สิ่งไหนควรทํา  สิ่งไหนไมควรทํา  ท้ังนี้  ตองอาศัยการจัด
การศึกษาท่ีถูกตองตามวัตถุประสงค  ตามเปาหมายท่ีวางไว  โดยจัดกระบวนการเรียนการสอน
ใหถูกวิธี 

ลําพอง  บุญชวย ไดกลาววา การศึกษาเปนเครื่องมือท่ีใชในการพัฒนาคนใหเปน
กําลังคนท่ีมีคุณภาพ โดยอาศัยการเรียนการสอนที่มีระบบแบบแผนถูกวิธีเปนเครื่องมือการ
เรียนการสอน มีองคประกอบท่ีสําคัญอยู ๗ ประการดวยกัน คือ 

๑. ครูผูสอน       ๒. ผูเรียน 
๓. หลักสูตร   ๔. วิธีสอน 
๕. วัตถุประสงคของการเรียน     ๖. ส่ือการสอน 
๗. การประเมินผล๒  

พระเทพเวที (ประยุทธ ปยุตฺโต) เม่ือจะพูดถึงการจัดการศึกษาตามหลักของ
พระพุทธศาสนา  กอนอ่ืนตองทราบกอนวาการศึกษาตามหลักของพระพุทธศาสนาคืออะไร  
การศึกษาตามหลักพระพุทธศาสนา            คือกระบวนการเรียนรูเพ่ือสรางความรูระดับตางๆ
ใหเกิดข้ึน  รูสัจจะตางๆเม่ือรูแลวจะไดเกิดการเปล่ียนแปลงไปในทางที่ดีและสรางสรรคในตัวเอง
ในคนอ่ืนและในสังคม  ตามหลักพระพุทธศาสนา 

คนเราเกิดมาเพื่อเรียนรู  รูแลวจะไดไมตองเกิดอีก  เพราะการเกิดอีกซํ้าๆซากๆ
เปนทุกข  รูต่ําเกิดมาก  รูสูงเกิดนอย  รูสูงสุดไมเกิดเลย  โลกคือโรงเรียน ทุกคนคือครู ทุกส่ิง
คือบทเรียน 

อยางไรก็ตาม  การจัดการศึกษาในพระพุทธศาสนาน้ัน  มุงพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของมนุษยโดยการฝกฝนอบรบพัฒนากายใจใหเจริญข้ึน  สวนวิธีการหรือหลักการจัดการศึกษา
น้ัน ในพระพุทธศาสนาไดดําเนินการแบบบูรณาการหรือเปนไปตามข้ันตอนอยางมีระบบ 

หลักการทางพระพุทธศาสนามีลักษณะอยางหนึ่ง  คือจะตองโยงกันไดหมด             
ถาโยงไมไดแสดงวายังไมเขาใจหลักสรณะสามหรือไตรรัตนคือ พุทธะ ธัมมะ สังฆะ จะโยงไปหา
หลักอะไรไดอีก  พระพุทธเจาตรัสรูธรรมแลวไดมาสั่งสอนประชาชนเพื่อใหเปนสมาชิกของสังฆะ  
พระองคไดเสด็จไปสั่งสอนในท่ีตางๆท่ัวไป  และก็ไดเกิดมีคนท่ีพัฒนาตนจนไดเปนพุทธะอยาง
พระพุทธองคมากมาย  จึงเปนสังฆะเกิดข้ึน  แตวิธีการท่ีเดินทางสอนเรื่อยไปนั้น เปนการ
ทํางานท่ีไดผลชาพระองคจึงดําเนินวิธีการท่ีปจจุบันเรียกวา  การจัดตั้ง  หรือ organization    

                                                            
๒ลําพอง  บุญชวย, การสอนเชิงระบบ, (ปทุมธานี : วิทยาลัยครูเพชรบุรีวิทยาลัยลงกรณ, 

๒๕๓๐), หนา ๑. 



 
๑๐ 

 

ซ่ึงเปนวิธีการท่ีจะทําใหสังฆะเกิดข้ึนอยางไดผลจริง  และจะเปนหลักประกันในระยะยาว        
ท่ีจะใหมีการทํางานพัฒนามนุษยเพ่ือประกอบกันข้ึนเปนสังคมท่ีเปนสังฆะตลอดไปนานเทานาน  
พระพุทธเจาจึงทรงตั้งสังฆะขึ้นมาใหมอีกแบบหน่ึง เราจึงมีสังฆะ ๒ แบบ  แบบท่ีหนึ่งคือใครก็
ตามท่ีไดพัฒนาตนมีการศึกษาดีแลว  ก็ประกอบกันเขาเปนสังคมท่ีเรียกวา สังฆะเองโดย
อัตโนมัติ  ซ่ึงสมาชิกจะเปนใครก็ได  ไมจําเปนตองบวชมีรูปแบบ หมผาเหลือง ปลงผม       
เปนชุมชนทางนามธรรมนี้เปนสังฆะประเภทท่ีหน่ึงซึ่งบัญญัติศัพทเรียกวาเปน  สาวกสังฆะ 
อยางในคําสวดวา สุปฏิปนฺโน ภควโต สาวกสงฺโฆ แปลวาหมูสงฆสาวกของพระพุทธเจาเปน
ผูปฎิบัติดีแลว หมายถึงบุคคลแปดประเภทรวมเปน ๔ ชุด ไดแก โสดาบัน สกทาคามี อนาคามี 
อรหันต จะเปนใครอยูท่ีไหนก็ตามก็อยูในกลุมสังฆะน้ี ตอมาเราบัญญัติเรียกอีกอยางหนึ่งวา
อริยสังฆะ  แปลวา ชุมชนแหงอารยบุคคล  ตอไปแบบท่ีสองคือพระพุทธองคไดทรงจัดตั้งกลุม
คนหรือชุมชนท่ีจะทํางานเพ่ือใหมีสังฆะประเภทท่ีหน่ึงนั้นสืบเนื่องตอๆไป  โดยจัดตั้งเปนองคกร 
เปนขบวนการ เปนสถาบัน เรียกวาสังฆะเหมือนกัน ภายในสังฆะนี้มีการจัดระบบการดําเนิน
ชีวิตใหเก้ือกูล  ใหเอ้ืออํานวยตอการท่ีจะพัฒนาของสมาชิกแตละคน และใหเอ้ืออํานวยตอการท่ี
จะทํางาน  แนะนําสั่งสอนชักจูงคนใหพัฒนาเขาสูระบบสังคมท่ีเปนสังฆะอยางแรกน้ัน       
สังฆะประเภทท่ีสองจึงเกิดข้ึน เปนชุมชนทางรูปธรรม เรียกวาภิกขุสังฆะ หรือสมมติสังฆะ   
เปนหนวยจัดตั้งเพ่ือทําหนาท่ีนําคนใหมาประกอบกันเปนสังฆะประเภทที่หน่ึงตอไป๓ 

สนิท ศรีสําแดง  กลาววา การศึกษาในพระพุทธศาสนานั้น เปนกระบวนการ
แกปญหาเพื่อขจัดทุกขใหหมดสิ้นไปโดยมุงแกปญหาดานพฤติกรรม ยกระดับอารมณใหปกติ 
ซ่ึงสิ่งเหลาน้ีไมอาจแสวงหาไดจากตําราแตอาศัยการปฏิบัติ การฝกอบรมตัวเอง เพ่ือเปล่ียน
คุณภาพดานอารมณใหมีความ 

ม่ันคง คือสามารถควบคุมได สวนความรูทางวิชาการชวยใหเกิดประโยชนในการ
นําไปแกปญหาตางๆและประกอบอาชีพ ความประพฤติชวยควบคุมตัวเองไมใหเปนอันตรายตอ
สังคม ใหมีความเสียสละเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน สวนความซาบซึ้งในความงามหรือศิลปะน้ัน ชวยให
บุคลมีอารมณสุนทรี   มองโลกในแงดี มีอารมณแจมใส ม่ันคง คนคนนั้นก็จะเปนคนท่ีสมบรูณ
พุทธศาสนาใชคําวา  “เปนมงคล” คือทําใหเกิดความเจริญได๔ 

สุมน  อมรวิวัฒน  กลาววา  การศึกษาของสงฆในสมัยพุทธกาล เปนการศึกษาจาก
พระพุทธเจาโดยตรงบางจากพระสาวกบาง ดวยการทองจําดวยปากเรียกวา “มุขปาฐะ” การ
เรียนอยางนี้ เน้ือหาของหลักสูตรท่ีเรียนก็ใชการทองจําเปน เรียกวา คันถธุระ เม่ือเรียนแลวก็

                                                            
๓พระเทพเวที (ประยุทธ ปยุตฺโต), หลักการศึกษาในพระพุทธศาสนา, พิมพคร้ังที่ ๒, (กรุงเทพมหานคร 

: โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๒), หนา ๒๐-๒๒. 
๔สนิท ศรีสําแดง, พระพุทธศาสนากับการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : นีลนาราการพิมพ, ๒๕๓๔), 

หนา ๑๗๐. 



 
๑๑ 

 

นําไปปฏิบัติ เรียนวา วิปสสนาธุรการท่ีผูเรียนหรือผูฟงจะบรรลุเปาหมายของการศึกษาหรือไม
น้ัน ข้ึนอยูกับองคประกอบหรือปจจัยภายในและปจจัยภายนอกอีกหลายประการ 

ปจจัยท่ีเปนพ้ืนฐานสําคัญในการจัดการศึกษาคือพ้ืนฐานทางปรัชญาการศึกษา 
พ้ืนฐานทางความตองการและปญหาของสังคม พ้ืนฐานทางประวัติศาสตรหรือความเปนมาของ
เผาพันธุและวัฒนธรรม พ้ืนฐานทางจิตวิทยาการเรียนรู พ้ืนฐานทางเนื้อหาสาระของวิชาความรู         
และพื้นฐานเก่ียวกับผูเรียน ความเขาใจในพ้ืนฐานเหลาน้ีจะชวยใหนักการศึกษาสามารถจัด
กระบวนการเรียน การสอน และจัดหลักสูตรไดสัมฤทธิ์ผล 

พระพุทธเจาทรงเผยแผพระธรรมเพ่ือชวยช้ีทางสวางสงบแกมวลมนุษยกอนท่ีตรัส
รูพระธรรมวิเศษน้ี พระองคไดทรงศึกษาถึงสภาวะมนุษย สภาวะของชีวิต จิต และความเปนไป
ในชีวิตมนุษยอยางลึกซ้ึง ไดตระหนักถึงปจจัยตางๆท่ีทําใหมนุษยตองเผชิญปญหาและวายวน
อยูในหวงแหงความทุกขอยางใหญหลวง พระองคไดตรัสรูสัจธรรมท่ีชี้ทางไปสูการดับทุกขท้ังสิ้น
ดวยเหตุน้ีหากราท้ังหลายไดศึกษาพระธรรมและวิธีการเผยแผพระธรรมของพระพุทธเจา      
จะเห็นประจักษวาพระพุทธองคทรงมีความเขาใจในธรรมชาติของมนุษยและสามารถจัดวิธีสอน
ไดเหมาะสมกับจริต กิริยา อัธยาศัย ของบุคคลทุกระดับ๕ 

พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) กลาววา การศึกษาระบบการเรียนการสอนตามแนว
พุทธวิธีน้ัน มีสาระและระบบการเรียนการสอนที่นาสนใจอยูมากมาย สามารถนํามาประยุกตใช
ในการจัดการเรียนการสอนในปจจุบันไดเปนอยางดีย่ิง ผูวิจัยขอนําเอาการจัดการเรียนการสอน
ตามแนวแหงพระพุทธศาสนา           ท่ีเกี่ยวของกับปจจัยท่ีไดทําการศึกษามากลาวไวเปน
ลําดับดังตอไปน้ี 

 
๒.๑.๑ กระบวนการของการศึกษาในพระพุทธศาสนา 
การจัดการศึกษาตามแนวแหงพระพุทธศาสนาน้ัน มุงเนนท่ีการนําเอาหลักพุทธ

ธรรมมาเปนพ้ืนฐานในการจัดการศึกษาเพ่ือใหผูเรียนไดพัฒนาตนฝกหัดขัดเกลาจิตใจจะไดเปน
มนุษยท่ีสมบรูณเพราะพระพุทธศาสนาจัดเปนศาสนาแหงการเรียนรู การเรียนรูไตรสิขาเปนการ
เรียนรูท่ีถูกตอง เพราะไตรสิกขาจัดเปนกระบวนการของการศึกษาในพระพุทธศาสนาอยาง
แทจริง ดังนั้นกระบวนการของการศึกษาจึงไดมุงเนนไปท่ีไตรสิกขาเปนสําคัญ 

พระพุทธศาสนาเปนศาสนาแหงการศึกษา ท่ีนําเอาการศึกษาเขามาเปนสาระสําคัญ 
เปนเนื้อแทของการดําเนินชีวิต และทําใหการดําเนินชีวิตของมนุษยเปนการศึกษา สิกขาหรือ
การศึกษาแปลวาการฝกฝนพัฒนา การฝกฝนพัฒนาตนนั้น อิงอาศัยความเช่ือท่ีวามนุษยมี
ศักยภาพท่ีพัฒนาไดหรือวามนุษยเปนสัตวท่ีประเสริฐได ดวยการฝกฝนพัฒนา เม่ือฝกฝนพัฒนา

                                                            
๕สุมน อมรวิวัฒน, การสอนโดยสรางศรัทธาและโยนิโสมนสิการ, พิมพคร้ังที่ ๒, (กรุงเทพมหานคร : 

สํานักพิมพโอเดียนสโตร, ๒๕๓๐), หนา ๑๘. 



 
๑๒ 

 

ดวยไตรสิกขาใหชีวิตเดินตามวิถีแหงมรรค ในท่ีสุดก็จะบรรลุจุดหมายแหงชีวิตท่ีดีงาม เปนสัตว
ประเสริฐมีคุณสมบัติท่ีสมบรูณ มีท้ังปญญาท่ีหย่ังรูสัจธรรม เปนอิสระ ดําเนินชีวิตดวยสันติสุข 
และนอมชีวิตของตนออกไปเพื่อประโยชนสุขและอิสรภาพของเพ่ือนรวมโลก๖ 

พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) กลาววา สัมมาทิฏฐิ คือ ความเห็นชอบ ซ่ึงเปน
ความเห็นท่ีถูกตอง ผูศึกษาท่ีตองการดําเนินชีวิตใหประสบความสําเร็จ หรือตองการความสาํเรจ็
ในชีวิต จําเปนอยางย่ิงท่ีจะตองเดินตามมรรควิธีคือสัมมาทิฏฐิเปนจุดเริ่มตน ซ่ึงเปนแกนนํา
กระบวนการของการศึกษาในพระพุทธศาสนา 

แกนนําแหงกระบวนการของการศึกษา ไดแก สัมมาทิฏฐิ เม่ือมีสัมมาทิฏฐิเปนแกน
นําและเปนพ้ืนฐานแลว กระบวนการแหงการศึกษาภายในตัวบุคคลก็ดําเนินไปได กระบวนการ
น้ีแบงเปน๓ข้ันตอนใหญๆ เรียกวา ไตรสิกขา ( สิกขาหรือหลักการศึกษา ๓ ประการ ) คือ 

๑. การฝกฝนอบรบในดานความประพฤติ  ระเบียบวินัย ความสุจริตทางกาย วาจา       
และอาชีวะเรียกวา อธิสีลสิกขา ( เรียกกันงายๆวาศีล ) 

๒. การฝกฝนอบรบทางจิตใจ การปลูกฝงคุณธรรม สรางเสริมคุณภาพ สมรรถภาพ      
และสุขภาพของจิต เรียกวา อธิจิตตสิกขา ( เรียกกันงายๆวา สมาธิ ) 

๓. การฝกฝนอบรบทางปญญา ใหเกิดความรูความเขาใจส่ิงท้ังหลายตามเปนจริง   
รูความเปนไปตามเหตุปจจัยท่ีทําใหแกไขปญหาไปตามแนวทางเหตุผล รูเทาทันโลกและชีวิตจน
สามารถทําจิตใจใหบริสุทธิ์ หลุดพนจากความยึดติดถือม่ันในสิ่งตางๆดับกิเลสดับทุกขได 
เปนอยูดวยจิตใจอิสระผองใสเบิกบาน เรียกวา อธิปญญาสิกขา (เรียกกันงายๆวาปญญา)๗ 

การศึกษาท้ัง ๓ ระดับนี้ คือปทัสถานแหงการประพฤติปฏิบัติเพ่ือใหมนุษยพัฒนามี
จิตใจสูงข้ึน มิใหมุงแตใหมีความรูพอสอบไลไดแตเพียงอยางเดียวเทาน้ัน จะตองหมายถึง
การศึกษาท่ีมีการฝกฝนอบรบฝกฝนทางกาย วาจา และใจ ท่ีเรียกวาพฤติกรรมและการยกระดับ
จิตใจใหสูงข้ึน พรอมท้ังการปรับตัวใหเขากับความเปนอยูในชีวิตประจําวันในสังคม ซ่ึงเปนการ
ประยุกตท้ังภาคทฤษฏี ท้ังภาคปฏิบัติใหลงตัวสอดคลองกับความเปนจริงของชีวิต 

ดั งนั้นถ าผู เ รียนปฏิ บัติตนตามข้ันตอนของกระบวนการของการศึกษาใน
พระพุทธศาสนาดังกลาวมา ก็จะทําใหผูเรียนสามารถบรรลุวัตถุประสงคของการศึกษาไดโดยไมยาก 

 
 
 

                                                            
๖พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), ทศวรรษธรรมทัศนพระธรรมปฎก, (กรุงเทพมหานคร :      

ธรรมสภา, ๒๕๔๒), หนา ๑๗๑.  
๗พระธรรมปฎก(ป.อ. ปยุตฺโต), วิธีคิดตามหลักพุทธธรรม, พิมพคร้ังที่ ๖, (กรุงเทพมหานคร : 

สยาม, ๒๕๔๒), หนา ๑๑-๑๒. 



 
๑๓ 

 

๒.๑.๒ ส่ิงแวดลอมที่เอ้ือตอการจัดการเรียนการสอน 
สิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนการสอนพระปริยัติธรรมแผนกบาลีน้ัน มีผูท่ี

สนใจศึกษาวิจัยไดกลาวไวหลายทานดวยกัน คือ 
พระเมธีธรรมาภรณ (ประยูร  ธมฺมจิตฺโต) กลาววา ธรรมชาติจัดเปนส่ิงแวดลอมท่ี

ดีท่ีสุดในการศึกษาเลาเรียน จะเห็นไดวาสมัยพุทธกาลนั้นพระพุทธเจาทรงใชสิ่งแวดลอมตาม
ธรรมชาติเปนส่ือ อุปกรณ ในการสอนเปนสวนใหญ พระองคทรงอาศัยสิ่งแวดลอมตาม
ธรรมชาติเปนสื่อประกอบการสอน เชน ตนไม ปาเขาลําเนาไพร     เปนตน ซ่ึงอยูใกลๆหรือ
รอบๆบริเวณท่ีพระองคกําลังทรงแสดงธรรมหรือทรงสอนอยูน้ัน พระองคก็จะทรงช้ีไปท่ี
ธรรมชาติ เพ่ือเปนการยกตัวอยาง เปรียบเทียบใหเห็นตามความเปนจริง เรียกไดวาพระองค
ทรงสอนจากสิ่งท่ีเปนนามธรรมใหเปนรูปธรรม เพ่ือใหผูศึกษาหรือผูฟงไดมองเห็นภาพ และ
เขาใจในหลักคําสอนนั้นอยางแจมแจง อยางไรก็ตาม ธรรมชาตินับไดวาเปนสิ่งแวดลอมท่ีดีท่ีสุด 
และเปนสถานท่ีเหมาะสมในการปฏิบัติและศึกษาเลาเรียน   ทําใหผูเรียนและผูสอนมีจิตใจเยือก
เย็นเปนสมาธิ เม่ือผูเรียนและผูสอนมีความพรอมในการเรียนการสอนเชนนี้ ก็สามารถทําใหการ
เรียนการสอนเปนไปไดอยางรวดเร็ว และทําใหบรรลุเปาหมายไดอยางงายดาย 

จะสังเกตไดวาพระพุทธเจาจะทรงใชชีวิตอยูกับธรรมชาติเปนสวนมาก ทรงอบรบ
ส่ังสอนเวไนยสัตวหรือประกาศพระศาสนาตลอดพุทธกิจ ๔๕ พรรษานั้น พระองคทรงอาศัย
ธรรมชาติเปนสถานท่ีแสดงธรรมหรือสอนธรรมแกสาวกของพระองค  หรือแมแตวัดซ่ึงเปน
สถานท่ีแสดงธรรมก็เกี่ยวของกับธรรมชาติ เชน วัดเวฬุวัน เปนตน ดังนั้น ส่ิงแวดลอมตาม
ธรรมชาติจึงจัดเปนสถานท่ี ท่ีเอ้ือตอการเรียนการสอน ชวยสนับสนุนกิจกรรมการเรียนการสอน
ใหประสบความสําเร็จได 

สิ่งแวดลอมตามธรรมชาติ  จัดเปนสื่อและอุปกรณการสอนท่ีใชไดโดยไมตองผลิต
ใหสิ้นเปลือง  และมีคุณคาในตัวเอง สามารถสอนคนใหเขาถึงไตรลักษณได  ดูตัวอยางบรมครู
โลกอยางพระพุทธเจา  ทรงอาศัยธรรมชาติเปนท่ีประทับเปนสวนมาก  ทรงใหความสําคัญตอ
ธรรมชาติเปนอยางมาก จะเห็นไดวา หลังจากท่ีพระพุทธเจาตรัสรูใตตนโพธิ์ พระองคไมคิดจะ
เสด็จดําเนินไปท่ีอ่ืนทันที  ยังคงประทับยืนเพงตนโพธิ์ ๗ วัน เรียกกันวาพระปรางถวายเนตร    
ท่ี เราอาจตีความไดวา พระพุทธเจาทรงรําลึกถึงบุญคุณและความสําคัญของตนโพธิ์  
พระพุทธเจาสอนพุทธศาสนิกชนใหเห็นความสําคัญของธรรมชาติ  และใหอยูรวมกันอยาง
กลมกลืนกับธรรมชาติ  บอยครั้งทีเดียวท่ีพระพุทธเจาทรงอาศัยส่ิงแวดลอมตามธรรมชาติเปน
อุปกรณการสอน  ธรรมชาติตามปาเขานั้นเปนตัวอยางสอนธรรมไดเปนอยางดี ท้ังนี้เพราะ
ธรรมชาติซ่ือตรงปราศจากมารยา จึงเปดเผยใหเห็นความเปนจริงไดรวดเรว็  เชนใบไมเปล่ียนสี
จากเขียวเปนเหลืองแลวรวงหลน  ทําใหคนเห็นอนิจจัง คือความไมเท่ียง  คนทุกวันนี้ไมคอย



 
๑๔ 

 

เห็นความเปล่ียนแปลงของสิ่งตางๆ เพราะอาศัยอยูในหองปรับอากาศ  หางไกลธรรมชาติ จึงไม
เห็นอนิจจัง ทุกขัง อนัตตา คนท่ีเขาถึงธรรมชาติ  ยอมเห็นธรรมชาติตามท่ีเปนจริง๘ 

หากศึกษาและพิจารณาถึงสภาพแวดลอมของสถานท่ีท่ีพระพุทธเจาไดทรงใชเปน
ท่ีแสดงธรรม นับตั้งแตการแสดงปฐมเทศนา ณ ปาอิสิปตนมฤคทายวัน ไปจนถึงพระเวฬุวัน
มหาวิหารหรือสถานท่ีท่ีพระองคทรงหยุดย้ังประทับพักอยู จะเห็นไดวาพระพุทธเจาทรงเลือก
เสนาสนะท่ีสงัดอยูทามกลางธรรมชาติ สะอาดรมเย็นมากกวาในปราสาทราชวัง ในมงคลอันอุดม
ซ่ึงเปนธรรมท่ีบุคคลพึงเลือกประพฤติปฏิบัติน้ัน ไดมีคาถาหนึ่งในมงคลสูตรวา “ปฎิรูปเทสวา
โสจ....เอตมฺมงฺคลมุตฺตมํ”๙  การอยูในประเทศอันสมควร...เปนมงคลอันสูงสุด 

คําอธิบายกถาวาดวยการอยูในประเทศอันสมควรนั้น   หนังสือมังคลัตถทีปนี      
ไดเนนถึงบรรยากาศทางวิชาการและบรรยากาศท่ีเหน่ียวโนมใจใหกระทําความดีเปนเรื่องสําคัญ
ท่ีสุด ดังไดมีสาระใจความวา 

“บริษัท ๔ ยอมเท่ียวไป บุญกริยาวัตถุมีทานเปนตนยอมเปนไป คําสอนของพระ
ศาสดา มีองค ๙ ยอมรุงเรืองในประเทศใดประเทศนั้นช่ือวาประเทศอันสมควร”๑๐ 

สวนบรรยากาศทางวิชาการนั้น หนังสือมังคลัตถทีปนีไดยกตัวอยางชาวประมงท่ี
ไดฟงธรรมจนบรรลุโสดาบัน  เพราะบังเอิญไดอยูในท่ีท่ีพระพุทธเจาเสด็จผานไปไดรับปจจัย
แหงบุญกิริยาวัตถุ คือการฟง (ธัมมัสสวนมัย) การท่ีไดอยูใกลชิดกับผูรู ไดฟง ไดเห็นสิ่ง
เปรียบเทียบ (ทัสสนานุตตริยะ) และ (สวนานุตตริยะ) จนประจักษจริงในสิ่งดีงาม ยอมทําใหเกิด
ศรัทธาตั้งม่ันท่ีจะไดเรียนรูมากย่ิงข้ึนไป 

สุมน อมรวิวัฒน กลาววา การจัดส่ิงแวดลอมท่ีจูงใจใหการศึกษาหาความรูน้ัน 
นอกจากทําใหเกิดศรัทธาแลว ในทางพระพุทธศาสนายังมีคําท่ีแสดงถึงความพึงพอใจ และ
แรงจูงใจท่ีใครจะเรียนรู ไดแก 

ปติ  ความยินดี   
ปาโมชชะ พึงใจ   
ปสาทะ เล่ือมใส 

สิ่งแวดลอมท่ีดีอีกลักษณะหน่ึงคือ ส่ิงแวดลอมท่ีปราศจากสิ่งย่ัวยุใหกระทําผิด 
กระทําช่ัวและขาดสมาธิ ไมอยูทามกลางแหลงอบายมุข และคนพาล ซ่ึงจะทําใหบุคคลถูกชักจูง
ไปในทางเส่ือมได แสดงใหเห็นวา พระพุทธเจาทรงมีความเขาใจถึงอิทธิพลของส่ิงแวดลอม    

                                                            
๘พระเมธีธรรมาภรณ (ประยูร  ธมฺมจิตฺโต), ธรรมะและการอนุรักสิ่งแวดลอม, (กรุงเทพมหานคร : 

มูลนิธิพุทธธรรม,  ๒๕๓๘), หนา ๓๔-๓๕.  
๙มงคลสูตร. ๑/๘๖. ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๙.   
๑๐มังคลัตถทีปนี แปล เลม ๑, ๒. (กรุงเทพมหานคร : มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๔), 

หนา ๑๒๘. 



 
๑๕ 

 

ไมวาจะเปนสถานท่ี บุคคล วัตถุ และธรรมชาติวาสามารถสนับสนุนหรือเปนอุปสรรคตอการ
ฝกหัดอบรมกาย วาจา และจิตใจของมนุษยไดอยางมากทีเดียว การเลือกสถานท่ีปฏิบัติธรรม 
จึงตองสงัดจากคนและจากเสียงรบกวน  ภิกษุท้ังหลายจึงตองหลีกเรนออกจากหมูบานท่ีแออัด
สับสน ไปหาความสงบตามปา ภูเขา และนํ้าเปนตน 

ลักษณะของการจัดสิ่งแวดลอมตามแนวคิดทางพระพุทธศาสนาน้ัน จะเห็นไดจาก
ตัวอยางของวัดในพระพุทธศาสนา ยังมีลักษณะกวางขวาง ปลอดโปรง รมรื่น สงบ เย็นสบาย 
กุฏิและเสนาสนะ มีลักษณะท่ีเรียบงาย สะอาด และเปนระเบียบเรียบรอย สวนพระภิกษุสามเณร      
และอุบาสก อุบาสิกา เม่ืออยูในท่ีใด ก็ตองมีความสํารวมท้ังกาย วาจา และจิต ท้ังนี้เพื่อใหการ
ฝกหัดอบรบตน ไดบรรลุวัตถุประสงคคือความสงบอยางแทจริง๑๑ 

 
๒.๑.๓ สภาพของสิ่งแวดลอมและบรรยากาศในการเลาเรียน 
การศึกษาเลาเรียนจะประสบความสําเร็จไดก็ตองอาศัยปจจัยคือการจัดหองเรียน

ใหถูกสวน หมายความวา ตองจัดสิ่งแวดลอมหรือบรรยากาศในชั้นเรียนใหนาเรียน หองเรียน
ตองสะอาด สงบ รมเย็น อากาศถายเทไดสะดวก ปราศจากเสียงรบกวน ควรจัดใหเปน
ธรรมชาติหรือใหใกลเคียงธรรมชาติมากท่ีสุด  เพราะบรรยากาศในชั้นเรียนก็เปนตัวแปรท่ีสําคัญ
ท่ีจะชวยใหการเรียนการสอนประสบความสําเร็จไดเชนกัน 

สภาพของสิ่งแวดลอมและบรรยากาศในการศึกษาเลาเรียนท่ีดี มีลักษณะ           
๔ ประการ คือ 

๑. ความสงบ 
๒. ความใกลชิดกับธรรมชาติ 
๓. ความแปลกใหมและเปล่ียนแปลงไมจําเจ 
๔. ความสะอาดมีระเบียบเรียบงาย  
เม่ือมาพิจารณาถึงบรรยากาศของสถานท่ีท่ีพระพุทธเจาทรงใชเปนท่ีศึกษาหรือเผย

แผสัจธรรมคําสั่งสอนน้ัน  จะเห็นไดวาเปนสถานท่ีท่ีมีคุณลักษณะประการที่หน่ึงคือความเงียบ
สงบ  เชน เม่ือพระองคมีพระชนมายุได ๗ พรรษา ประทับในพิธีท่ีพระบิดาจรดพระนังคัลแรก
นาขวัญเจาชายสิทธัตถะประทับ ณ รมไมหวา พระองคประทับน่ังดวยความสงบ มีความสงัด
กาย สงัดพระทัยย่ิงนัก เม่ือเสด็จออกบรรพชาก็ไดแสวงหาสถานท่ีท่ีพระองคจะบําเพ็ญสมาธิได
ดังปรากฏในโพธิราชกุมารสูตรตอนหน่ึงวา  “...ขณะท่ีทรงแสวงหาทางอันประเสริฐคือความสงบ
ซ่ึงไมมีทางอ่ืนย่ิงกวา เม่ือเท่ียวจาริกไปในแควนมคธโดยลําดับ ไดไปถึงตําบลอุรุเวลาเสนานิคม
ไดเห็นภูมิประเทศท่ีนารื่นรมย  มีราวปานาเพลิดเพลินใจ  มีแมนํ้าไหลรินไมขาดสาย มีทานํ้า

                                                            
๑๑สุมน อมรวิวัฒน, การสอนโดยสรางศรัทธาและโยนิโสมนสิการ, (กรุงเทพมหานคร :      

พิมพลักษณ, ๒๕๔๔ ), หนา ๗๗-๗๘. 



 
๑๖ 

 

สะอาดดี นารื่นรมย มีโคจรคามอยูโดยรอบ  จึงทรงดําริวา “ภูมิประเทศเปนท่ีนารื่นรมย  มีราว
ปานาเพลิดเพลินใจ มีแมนํ้าไหลรินไมขาดสาย มีทานํ้าสะอาดดี นารื่นรมย มีโคจรคามอยู
โดยรอบเหมาะแกการบําเพ็ญเพียรของกุลบุตรผูบําเพ็ญเพียร” จึงไดประทับอยู ณ ท่ีน้ัน”๑๒ จาก
ขอความนี้แสดงใหเห็นคุณคาลักษณะของสถานท่ีและสิ่งแวดลอมประการท่ีสองคือความใกลชิด
กับธรรมชาติซ่ึงมีความอุดมสมบูรณ  มีอุปกรณท่ีจะอํานวยความสะดวกตางๆอันเปนการ
สนับสนุนใหพระองคทรงศึกษาธรรมชาติไดชัดเจนข้ึน วิธีการคิดของพระองคและวิธีการสั่งสอน
ของพระองค จึงมีการคิดเปรียบเทียบกับธรรมชาติเสมอ ไมวาจะเปรียบเทียบนานาชนิด         
แมนํ้า ทะเล มหาสมุทร ภูเขา ทรงนํามาคิดศึกษาและสั่งสอนไดท้ังสิ้น 

คุณลักษณะประการท่ีสามคือการเปล่ียนแปลงบรรยากาศและสถานท่ีท่ีใชศึกษา
หรือเผยแผ พระธรรม จะเห็นไดวา เมื่อพระองคตรัสรูและบําเพ็ญสมาธิใตตนพระศรีมหาโพธิ์
เปนเวลา ๗ วันแลว ไดทรงเปล่ียนสถานท่ีประทับเพ่ือคิดทบทวนในพระอนุตตรสัมมาสัมโพธิ
ญาณนั้น โดยเสด็จพระพุทธดําเนินไปประทับใตตนไทร (อชปาลนิโครธ) ๗ วัน แลวเสด็จไป
ประทับใตตนจิก (มุจลินท) ๗ วัน ตอจากน้ันเสด็จไปประทับใตตนเกต (ราชายตนะ) เปนเวลา  
๗ วัน แลวเสด็จมาประทับใตตนไทรอีกครั้งหนึ่ง  รวมเปนเวลาท่ีพระองคเสวยวิมุตติสุขและคิด
ไตรตรองทบทวนภายหลังการตรัสรูนาน ๒๘ วัน ตําแหนงอันเปนจุดท่ีตั้งของพระศรีมหาโพธิ์ 
ตนไทร ตนจิก และตนเกตนั้น มิไดอยูหางไกลกันมากนัก มีระยะหางพอเหมาะท่ีจะเดินจงกรม
จากจุดหน่ึงไปยังอีกจุดหน่ึง จัดวาเปนอาณาบริเวณเดียวกัน ชะรอยพระองคจะทรงตองการ
เปล่ียนสถานท่ีประทับเปนการเปล่ียนสภาพแวดลอมใหมีบรรยากาศแปลกใหม แมในการเผยแผ
พระธรรม พระพุทธเจาก็ทรงเนนใหพระสงฆสาวกไดจาริกทองเท่ียวไปสั่งสอนประชาชนในเขต
คามชนบท ท้ังนี้เพ่ือจะไดสั่งสอนประชาชนในทองถิ่นและสภาพแวดลอมท่ีเปนจริงนั่นเอง 

คุณลักษณะของสิ่งแวดลอมประการท่ีสี่คือความสะอาดและความเปนระเบียบ
เรียบรอย ดังจะเห็นไดจากวินัยปฎกท่ีวาดวยเสนาสนวัตร และเสนาสนขันธกะ ซ่ึงวาดวยขอ
ปฏิบัติเก่ียวกับท่ีอยูอาศัย  นอกเหนือจากท่ีทรงเนนความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอย
แลว ยังทรงใหความสําคัญตอการอยูทามกลางสิ่งแวดลอมท่ีเรียบงาย พอดีกับการดํารงชีวิตอยู 
ไมหรูหราฟุมเฟอยและปรุงแตงในดานวัตถุเกินความจําเปน๑๓ 

อยางไรก็ตามการท่ีพระพุทธเจาทรงเปล่ียนสถานท่ีประทับบอยๆ น้ัน ยอมแสดงให
เห็นวาพระพุทธเจาตองการปรับเปล่ียนสภาพแวดลอม เพ่ือใหมีบรรยากาศท่ีแปลกใหม        
ไมซํ้าซากจําเจ บรรยากาศจัดเปนตัวแปรในการเรียนรูไดเชนกัน  

                                                            
๑๒ม.ม. (ไทย) ๑๓/๓๒๙/๓๙๘.  
๑๓สุมน อมรวิวัฒน, การสอนโดยสรางศรัทธาและโยนิโสมนสิการ, (กรุงเทพมหานคร : 

พิมพลักษณ, ๒๕๔๔), หนา ๙๒. 



 
๑๗ 

 

การจัดบรรยากาศในการศึกษาเลาเรียนตามแนวแหงพระพุทธศาสนาดังกลาว       
จะชวยใหการเรียนการสอนไมนาเบ่ือ  อยางนอยก็จะทําใหท้ังผูเรียนและผูสอนรูสึกวาไมจําเจ
ซํ้าซาก  อาจจะมีทัศนคติท่ีดีตอการเรียนการสอนมากย่ิงข้ึนก็ได  ไมวาจะเปนการเรียนการสอน
ดานพระปริยัติธรรมแผนกธรรมและบาลีก็ดี  ปริยัติธรรมแผนกสามัญก็ดี หรือการเรียนการสอน
แผนกสามัญท่ัวไป  ถาหากจัดกระบวนการเรียนการสอน  ใหเปนไปตามกระบวนการจัดการศึกษา
ตามแนวแหงพระพุทธศาสนาแลว การจัดการเรียนการสอนเหลาน้ัน นาจะประสบผลสําเร็จไดใน
ระดับหนึ่ง 

๒.๑.๔ วิธีการเรียนรูท่ัวไป 
ผูเรียนหรือผูศึกษาทุกคนตองการท่ีจะประสบความสําเร็จในการศึกษาเลาเรียน

เหมือนกันทุกคน  ไมมีผูเรียนหรือผูศึกษาคนไหนท่ีเรียนไปโดยไรจุดหมาย  ไมมีเปาหมาย   
ทุกคนตองการความสําเร็จในการศึกษาเลาเรียนเหมือนๆกัน แตการท่ีจะเขาถึงจุดหมาย
ปลายทางคือความสําเร็จในการศึกษาเลาเรียนไดน้ัน  จําตองแสวงหาวิธีการท่ีจะทําใหเขาถึง
จุดหมายปลายทางใหได การศึกษาเลาเรียนอะไรก็ตาม ถาผูศึกษารูวิธีการแลว ก็จะสามารถทํา
ใหเกิดการเรียนรูไดอยางรวดเร็ว และสามารถไปสูจุดหมายไดอยางท่ีตั้งใจ 

สําหรับวิธีการเรียนรูท่ัวไปตามหลักของพระพุทธศาสนานั้น  พระพุทธเจาไดตรัส
ไวใน   สีลวันตสูตร วา 

“เปนพหูสูต ทรงสุตะ สั่งสมสุตะ เปนผูไดฟงมากซึ่งธรรมท้ังหลาย มีความงามใน
เบ้ืองตน มีความงามในทามกลาง มีความงามในท่ีสุด ประกาศพรหมจรรยพรอมท้ังอรรถและ
พยัญชนะบริสุทธิ์บริบูรณครบถวน แลวทรงจําไวไดคลองปาก ข้ึนไป แทงตลอดดีดวยทิฏฐิ”๑๔ 

ผูเรียนจะเกิดการเรียนรูหรือจะประสบความสําเร็จในการศึกษาเลาเรียนไดน้ัน  
ตองเปนผูถึงพรอมดวยองคประกอบ ๕ ประการเหลาน้ีคือ 

๑. รูจักฟง หมายถึง ตั้งใจฟง ตั้งใจศึกษาเลาเรียน 
๒. จําได หมายถึง เมื่อฟงแลว ตองจําได คือ จับหลักหรือประเด็นท่ีเรียนนั้นใหได โดยใช

วิธีการตางๆ เพื่อใหจําได 
๓. คลองปาก หมายถึง การสาธยาย ทองใหคลองปาก ทบทวนความจําอยาง

สม่ําเสมอ 
๔. ข้ึนใจ หมายถึง การตั้งใจนึกถึงความรูน้ันไวสมํ่าเสมอ 
๕. แทงตลอดดีดวยหมายถึง การเขาถึงความรูอยางถูกตอง ทําความเขาใจอยาง

ลึกซ้ึงมองเห็นประจักษแจงดวยปญญา ปรากฏเปนความรูอยางแทจริง ไมใชติดอยูแตเพียง
ตําราหรือความจําเทาน้ัน 

                                                            
๑๔องฺ. (ไทย) ๒๒/๘๗/๑๕๕. 



 
๑๘ 

 

อยางไรก็ตาม เสฐียรพงษ วรรณปก  ยังไดอธิบายถึงวิธีการเรียนรูตามความใน
พระสูตรนี้ซ่ึงผูเรียนปฏิบัติตามแลว สามารถทําใหเขาถึงความรูไดอยางมีประสิทธิภาพ  วิธีการ
เรียนรูดังกลาวมี ๕ ประการ คือ 

๑. พหุสฺสตุา ตองฟงใหมาก หาโอกาสสดับตรับฟงเรื่องราวตางๆท่ีเปนประโยชนใหมาก 
๒. ธตา ฟงแลวพยายามจําใหได จับหลักหรือสาระได ทรงจําไวแมนยํา 
๓. วจสา ปริจิตา ทองบนสาธยายจนคลองปาก 
๔. มนสานุเปกฺขิตา เพงพินิจพิจารณาความหมายดวยใจจนนึกถึงครั้งใด  ก็ปรากฏ

เนื้อความสวางชัด 
๕. ทิฏฐิยา สุปฏิวิวิทฺธา ขบใหแตก คือทําความเขาใจลึกซ้ึง มองเห็นประจักษดวย

ปญญาท้ังแงความหมายและเหตุผล๑๕ 
วิธีการเรียนรู ท่ัวไป  กลาวคือหลักการเรียนรู ๕  อยางเหลา น้ี เปนวิธี ท่ี มี

ประสิทธิภาพ    และเปนหลักปฏิบัติสําหรับนักเรียน นิสิต นักศึกษา และผูศึกษาท่ัวไป 
สวนวิธีการเขาถึงความรูน้ัน ผูเรียนจะตองมีวิธีท่ีเขาถึงความรูไดดวยตนเอง 

กลาวคือ  ตองมีความขยันหม่ันเพียร ใฝรูใฝศึกษา คนควาหาขอมูลใหมๆอยูเสมอ นอกจากน้ัน
ยังจะตองแสวงหาวิธีการท่ีจะทําใหเขาถึงความรูโดยวิธีการตางๆ เพ่ือเปนปจจัยนําไปสู
ความสําเร็จในการศกึษาเลาเรียน ตามเปาหมายของผูเรียนเอง 

พระพุทธศาสนามีวิธีการเขาถึงความรู อันสูงสุดได ซ่ึงผูเรียนสามารถนํามา
ประยุกตใชเปนวิธีการในการศึกษาเลาเรียน เพ่ือจะไดเขาถึงความรูท่ีไดศึกษาเลาเรียนนั้นๆ 
โดยเฉพาะวิธีการเขาถึงความรูในพระพุทธศาสนานั้น พระพุทธเจาตรัสไวในจังกีสูตร วา 

“เม่ือใดเขาพิจารณาภิกษุน้ันอยู ยอมเห็นชัดวาเธอบริสุทธิ์จากธรรมท่ีเปนเหตุให
เกิดโมหะ เม่ือน้ัน เขาสรางศรัทธาในภิกษุน้ันอยางคงม่ันจึงเกิดศรัทธาแลวเขาไป
หาเม่ือเขาไปหายอมนั่งใกล เม่ือน่ังใกลยอมเง่ียโสตลง เขาเง่ียโสตลงแลว ฟงธรรม
อยู ยอมทรงจําธรรม พิจารณาเนื้อความอยู ฉันทะยอมเกิด เกิดฉันทะแลว ยอม
อุตสาหะครั้นอุตสาหะแลวยอมพิจารณา ครั้งพิจารณาแลว ยอมตั้งความเพียร   
เธอตั้งความเพียรแลวยอมทําปรมัตถสัจจะใหแจงดวยกาย และเห็นชัดปรมัตถ
สจัจะดวยปญญา”๑๖ 
สรุปไดวา วิธีการเขาถึงความรูอันสูงสุดน้ันมี ๑๒ ประการ คือ 

๑. มีความเชื่อมั่นในผูสอน ตั้งใจแนวแนมั่นคง 

                                                            
๑๕เสฐียรพงษ  วรรณปก, คําบรรยายพระไตรปฎก, (กรุงเทพมหานคร : หอรัตนชัยการพิมพ, 

๒๕๔๐), หนา ๑๗. 
๑๖ม.ม. (ไทย) ๑๓/๔๓๒/๕๔๒.  

  



 
๑๙ 

 

๒. เขาหาผูสอน ท่ีจะเปดเผยความจริงนั้นใหได 
๓. น่ังใกลผูสอน เพ่ือการรับฟงท่ีชัดเจน 
๔. มีความพรอมท่ีจะศึกษาเลาเรียนตามหลักการ 

๕. ตั้งใจศึกษาอยางจริงจัง เพ่ือเขาถึงความรูในเน้ือหาบทเรียนในรายวิชาน้ันๆ 
๖. มีความทรงจําเนื้อหาอยางแมนยํา 
๗. พิจารณาทบทวนเนื้อหาท่ีจะจําไดอยางสม่ําเสมอ 
๘. เรื่องท่ีพิจารณาทบทวนปรากฏอยางชัดเจน 
๙. เกิดความประทับใจเพระเห็นความจริงท่ีปรากฏ 
๑๐. เพิ่มพูนความอุตสาหะข้ึนโดยลําดับ 
๑๑. ทําการพิจารณาอยางถองแท ละเอียดถี่ถวน 
๑๒. มีความเพียรย่ิง ยอมทําใหเห็นชัดปรมัตถสัจจะดวยปญญา 

อีกประการหนึ่ง หลักการปฏิบัติเหลาน้ี เปนอุปการะแกกันและกัน สงเสริมซ่ึงกัน
และกันข้ึนไปโดยลําดับ ปรากฏเปนระบบสืบเนื่องจากข้ันต่ําข้ึนไปหาสูงจนเขาถึงสัจจะข้ันสูงสุด 
ในขอปฏิบัติเหลาน้ี การเกิดความประทับใจ จัดวาเปนเสบียงท่ีสําคัญในการปฏิบัติ บางขอเปน
เรื่องของการพิสูจนทดสอบโดยตรง บางขอเปนการพิจารณาเทียบในเชิงเหตุผล อีกขอหน่ึง
ยืนยันวาความจริงนั้นยอมทนตอการพิจารณา ย่ิงพิจารณาย่ิงเห็นความจริง การเขาถึงความจริง
ในขอสุดทาย เนนชัดวาเขาถึงดวยปญญา 

 
๒.๑.๕ องคประกอบของผูเรียนรูไดเร็ว 
ผูเรียนจะเรียนรูไดชาหรือเร็วนั้น ข้ึนอยูกับองคประกอบหลายประการ ในท่ีน้ีจะ

กลาวถึงองคประกอบของผูเรียนรูไดเร็วตามแนวแหงพระพุทธศาสนา เพ่ือเปนแนวทางแหง
การศึกษาเลาเรียนของนักเรียนนักศึกษาท่ัวไป 

พระพุทธเจาตรัสองคประกอบของผูเรียนรูไดเร็ว ๕ ประการ ซ่ึงปรากฏในโพธิราช
กุมารสูตร คือ 

๑. เปนผูมีศรัทธา เชื่อปญญาเครื่องตรัสรูของตถาคตวา “แมเพราะเหตุน้ี พระผูมี
พระภาคพระองคน้ัน เปนพระอรหันต ตรัสรูดวยพระองคเองโดยชอบ เพียบพรอมดวยวิชชาและ
จรณะ เสด็จไปดี รูแจงโลก เปนสารถีฝกผูท่ีควรฝกไดอยางยอดเย่ียม เปนศาสดาของเทวดาและ
มนุษยท้ังหลายเปนพระพุทธเจา   เปนพระผูมีพระภาค” 

๒. เปนผูมีสุขภาพ มีโรคาพาธนอย ประกอบดวยไฟธาตุสําหรับยอยอาหาร
สม่ําเสมอ ไมเย็นนัก ไมรอนนัก ปานกลางพอเหมาะแกการบําเพ็ญเพียร 

๓. เปนผูไมโออวด ไมมีมารยา เปดเผยตนตามความเปนจริงในศาสดาหรือใน
เพ่ือนพรหมจารีผูรูท้ังหลาย 



 
๒๐ 

 

๔. เปนผูปรารภความเพียร เพ่ือละอกุศลธรรม เพ่ือยังกุศลธรรมใหถึงพรอม    
เปนผูมีกําลังมีความบากบ่ันม่ันคง ไมทอดท้ิงธุระในกุศลธรรมท้ังหลาย 

๕. เปนผูมีปญญา ประกอบดวยปญญาท่ีเปนอริยะ เห็นความเกิดและความดับ 
สามารถชําแรกกิเลสใหถึงความสิ้นทุกขโดยชอบ๑๗ 

จากองคประกอบของผูเรียนรูไดเร็วท้ัง ๕ ประการ ท่ีพระพุทธเจาตรัสไวในโพธิราช
กุมารสูตรนี้ แสดงใหเห็นวา เม่ือผูเรียนมีองคประกอบเหลาน้ีคือ เปนผูมีศรัทธา มีความเชื่อม่ัน
ในครูผูสอน เปนผูมีสุขภาพรางกายแข็งแรงสมบูรณ มีโรคนอย มีระบบการยอยอาหารท่ีดี เปนผู
ไมโออวด ไมมีมารยา ไมหวงวิชาความรู กลาเปดเผยตนตามความเปนจริง เปนผูมีความบาก
บ่ันมั่นคง ขยันหม่ันเพียร และเปนผูมีปญญาอันประเสริฐ รูจักใครครวญพิจารณาเหตุผล      
การเรียนของผูเรียนนั้น ยอมมีโอกาสสําเร็จไดอยางรวดเร็ว ตรงกันขาม ถาองคประกอบเหลาน้ี
ไมบริบูรณ ความสําเร็จยอมลาชาไปตามลําดับ เพราะเปนคนข้ีโรค เปนตน หรือเปนคนเจาเลห
โออวด    หรืออวดรูตั้งแตกอนเรียนรู หรือมีความพากเพียรยอหยอน หรือมีความสามารถทาง
สติปญญานอย แตละขอลวนเปนเหตุใหเกิดความลาชาไดท้ังส้ิน 

เม่ือพระพุทธองคทรงดําริแสดงธรรมครั้งแรก ทรงพิจารณาพบความแตกตางท่ีมีใน
สรรพสัตวอันสืบเนื่องมาจากมีธรรมท่ีเปนพลังแตกตางกัน ผูมีพลังธรรมตางๆออน ยอมมีกําลัง
ในการเรียนรูไดชา สวนผูมีพลังธรรมสมบูรณ ยอมมีความสามารถเรียนรูไดเร็ว ธรรมท่ีเปนพลัง
เหลาน้ัน มี ๕ ประการ คือ 

๑. สัทธาพละ   ๒. วิริยพละ 
๓. สติพละ (กําลังคือสติ) ๔. สมาธิพละ (กําลังคือสมาธิ) 
๕. ปญญาพละ๑๘ 

แสดงใหเห็นวา ถาผูเรียนมีพลังคือความเชื่อม่ันในครูผูสอน มีพลังคือความ
พากเพียร      มีพลัง คือความระลึกไดอยางรอบคอบ มีพลังคือความม่ันคงทางสภาพจิต หรือมี
ความม่ันคงทางอารมณไมหวั่นไหวงาย เปนตน และมีพลังคือปญญา ครบบริบูรณท้ัง            
๕ ประการนี้ ยอมทําใหผูเรียนนั้นประสบความสําเร็จไดอยางรวดเร็ว ดังนั้น ผูตองการศึกษา
สําเร็จรวดเร็ว จําตองเพ่ิมพลังเหลาน้ีแกตนเอง เม่ือพลังสวนใดหยอนไป คอยตรวจตราเพ่ิมเติม       
มีความรูใหเปนท่ีม่ันใจได ขยันไวเสมอรอบคอบถี่ถวนไวเสมอ อยาใหสูญเสียความมั่นคงทางจิต 
เพ่ิมพูนสิ่งท่ีเสริมสรางความรูแกตนอยูเสมอ องคประกอบเหลาน้ี จะเปนพลังนําไปสูการเรียนรู
อยางรวดเร็ว 

ถาพิจารณาองคประกอบของผู เรียนรูไดเร็วตามแนวแหงพระพุทธศาสนา           
ท่ีพระพุทธเจาไดทรงแสดงไวน้ัน จะเห็นวา ผูเรียนท่ีมีองคประกอบเหลาน้ันครบบริบูรณ        

                                                            
๑๗ม.ม. (ไทย) ๑๓/๓๔๔/๔๑๗.  
๑๘องฺ.ปฺจก, (ไทย) ๒๒/๑๓/๑๗. 



 
๒๑ 

 

จะไดเปรียบผูเรียนท่ีมีองคประกอบไมบริบูรณ เพราะนอกจากเปนผูเรียนรูไดอยางรวดเร็ว 
ความรูความสามารถ ยอมจะเหนือกวาอยางแนนอน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนยอมจะดีกวา 

นอกจากนี้ พระพุทธศาสนายังไดแสดงถึงหัวใจสําหรับนักศึกษา เพ่ือประกอบใน
การศึกษาเลาเรียนอันจะนําไปสูการเรียนรูไดอีกวิธีหน่ึง หัวใจนักศึกษาซึ่งปรากฏในประชุม
โคลงโลกนิติ วา 

สุจิปุลิวินิมุตฺโต  กถํ โส ปณฺฑิโต ภเว 
สุจิปุลิ จ สมฺปนฺโน  ปณฺฑิโตติ ปวุจฺจติ๑๙ 

หัวใจสําหรับนักศึกษาดังกลาวมี ๔ ประการ ไดแก 
๑. สุ. ฟงดวยความตั้งใจ 
๒. จิ. คิดในเรื่องท่ีไดฟงตามหลักเหตุผล 
๓. ปุ. ถามเม่ือไมเขาใจหรือสงสัยในเร่ืองนั้นๆ 
๔. ลิ. เขียนเม่ือเขาใจในเรื่องนั้นอยางแจมแจง หรือบันทึกไวกันลืม 

แสดงใหเห็นวา ถาผูเรียนหรือนักศึกษาตกอยูในความประมาท กลาวคือวางเวน
จากการฟง การคิด การถาม และการเขียน ก็จะไมประสบความสําเร็จในการศึกษาเลาเรียนได 
แตถาขยันตั้งใจฟงครูสอนดวยความเต็มใจ ฟงแลวรูจักคิดพิจารณา เม่ือไมเขาใจหรือยังสงสัยก็
ตองถามเพ่ือใหไดคําตอบท่ีถูกตอง เม่ือไดคําตอบท่ีถูกตองดีแลวก็ตองเขียนหรือจดบันทึกไว
เพ่ือทบทวนความจํา เม่ือผูศึกษาปฏิบัติตามหลักหัวใจสําหรับนักศึกษาแลว ยอมจะประสบ
ความสําเร็จในการศึกษาเลาเรียนไดโดยไมยากนัก 

ขณะเดียวกัน พระพุทธศาสนาไดเนนหลักธรรมท่ีสามารถทําใหผูเรียนหรือผูปฏิบัติ
ประสบความสําเร็จตามความประสงคไดอยางไมตองสงสัย หลักธรรมหรือคุณธรรมภายใน
ดังกลาวนั้น ไดแก อิทธิบาท ๔ ประการ คือ 

๑. เจริญอิทธิบาทท่ีประกอบดวยฉันทสมาธิปธานสังขาร (สมาธิท่ีเกิดจาก
ฉันทะและความเพียรสรางสรรค) 

๒. เจริญอิทธิบาทท่ีประกอบดวยวิริยสมาธิปธานสังขาร (สมาธิท่ีเกิดจาก
วิริยะและความเพียรสรางสรรค) 

๓. เจริญอิทธิบาทที่ประกอบดวยจิตตสมาธิปธานสังขาร (สมาธิท่ีเกิดจากจิต
ตะและความเพียรสรางสรรค) 

๔. เจริญอิทธิบาทท่ีประกอบดวยวิมังสาสมาธิปธานสังขาร (สมาธิท่ีเกิดจาก
วิมังสาและความเพียรสรางสรรค)๒๐ 

                                                            
๑๙ศิลปาบรรณาคาร, ประชุมโคลงโลกนิติ, (ธนบุรี : อมรการพิมพ, ๒๕๑๑), หนา ๔๔. 
๒๐ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๐๖/๒๗๗. 



 
๒๒ 

 

พระธรรมปฎก(ป.อ.ปยุตฺโต) ไดอธิบายไววา อิทธิบาท ๔ คือคุณเครื่องใหสําเร็จ 
คุณธรรมท่ีนําไปสูความสําเร็จแหงผลท่ีมุงหมาย ไดแก 

๑. ฉันทะ ความพอใจ คือ ความตองการท่ีจะทํา ใฝใจรักจะทําสิ่งนั้นอยูเสมอ 
และปรารถนาจะทําใหเปนผลดีย่ิงๆข้ึนไป 

๒. วิริยะ ความเพียร คือ ความขยันหม่ันประกอบสิ่งนั้นดวยความพยายาม
เขมแข็ง อดทนเอาธุระไมทอถอย 

๓. จิตตะ ความคิด คือ ตั้งจิตรับรูในสิ่งท่ีทําและทําสิ่งนั้นดวยความคิด     
เอาจิตฝกใฝไมปลอยใจใหฟุงซานเล่ือนลอย  

๔. วิมังสา ความไตรตรอง หรือทดลอง คือ หมั่นใชปญญาพิจารณา
ใครครวญตรวจตราหาเหตุผล และตรวจสอบขอย่ิงหยอนในส่ิงท่ีทําน้ัน มีการวางแผนวัดผล 
คิดคนวิธีแกไขปรับปรุงเปนตน๒๑ 

ผูประกอบดวยคุณธรรมทั้ง ๔ ประการ ดังกลาวนี้ เม่ือลงมือประกอบกิจการใดๆเชน 
การทํางาน การศึกษาเลาเรียน เปนตน ยอมประสบความสําเร็จในกิจน้ันๆ โดยไมตองสงสัย 

สรุปวา หัวใจสําหรับนักศึกษา เพ่ือประกอบในการศึกษาเลาเรียนอันจะนําไปสูการ
เรียนรูผูเรียนหรือนักศึกษาจะตองอยูในความใมประมาท กลาวคือไมวางเวนจากการฟง การคิด 
การถาม และการเขียน ก็จะประสบความสําเร็จในการศึกษาเลาเรียนได  และจะตองตั้งจิตอยูใน
อิทธิบาท ๔ ดวย เพราะจะทําใหผูศึกษาปฏิบัติยอมจะประสบความสําเร็จในการศึกษาเลาเรียน
ไดโดยไมยาก 

  
๒.๑.๖ การเลาเรียนไมถูกวิธีมีโทษ 
จุดประสงคของการศึกษาเลาเรียนตามแนวแหงพระพุทธศาสนา มุงเนนท่ีการ

พัฒนาชีวิตและจิตใจของตนเพื่อใหบรรลุอิสรภาพ คือหลุดพนจากความเขลา ความอยาก    
และการยึดม่ันถือมั่น มีสภาวะของจิตใจท่ีแจมใส สะอาด สวาง และสงบเย็น อันเปนประโยชน
สูงสุดท่ีผูเรียนจะพึงไดรับ 

กุลบุตรผูเขามาบรรพชาอุปสมบทในพระพุทธศาสนา จําตองศึกษาเลาเรียนธรรม
วิ นัยอันเปนหลักคําสอนและหลักการปฏิ บัติ  เพื่อใหบรรลุ จุดหมายอันสูงสุดในทาง
พระพุทธศาสนา  ถากุลบุตรซึ่งเปนผูศึกษาเลาเรียน ตั้งใจศึกษาเลาเรียนจริงๆ และมุงประโยชน
ตนและประโยชนผูอ่ืนเปนสําคัญแลว ยอมจะไดรับประโยชนจากการศึกษาเลาเรียนอยางแทจริง 

 

                                                            
๒๑พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสตรฉบับประมวลธรรม, (กรุงเทพมหานคร : 

โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๘), หนา ๑๘๖. 



 
๒๓ 

 

ในทางตรงกันขาม ถาผูเรียนศึกษาเลาเรียนธรรมไมถูกวิธี กลาวคือศึกษาเลาเรียน
แลว  แตไมไดใสใจ ไมใชปญญาพิจารณาเนื้อหาของธรรมท่ีไดเรียนมา อาจจะกลาวไดวาเปนผูมี
ความรู แตไมนําความรูน้ันไปใชใหเปนประโยชน กลับนําไปใชในทางท่ีผิด ใชวิชาความรูท่ีได
เรียนมาเพื่อแสวงหาผลประโยชนใหแกตนเอง หรือเพียงเพ่ือยกตนขมผูอ่ืน ผูเรียนเชนนี้ในทาง
พระพุทธศาสนาเรียกวา “โมฆบุรุษ” คือคนไรคา ใชประโยชนอะไรไมได มีปญญาก็เหมือนไมมี 
ถึงมีชีวิตอยูแตก็ไมตางอะไรจากคนท่ีตายแลว 

การเลาเรียนธรรมของโมฆบุรุษนั้น พระพุทธเจาตรัสไวในอลคัททูปมสูตร     
มัชฌิมนิกายมูลปณณาสก วา 

“โมฆบุรุษบางพวกในธรรมวินัยนี้ เลาเรียนธรรมแลวไมไตรตรองเนื้อความแหง
ธรรมเหลาน้ันดวยปญญา ธรรมเหลาน้ันจึงไมประจักษชัดแกพวกเขา ผูไมไตรตรองเนื้อความ
ดวยปญญา โมฆบุรุษเหลาน้ัน เลาเรียนธรรมมุงจะขมขูผูอ่ืน และมุงจะเปล้ืองตนจากคํานินทาวา
ราย ยอมไมไดรับประโยชนแหงธรรมนั้น เหมือนท่ีกุลบุตรเลาเรียนธรรมไดรับ ธรรมเหลาน้ันท่ี
พวกเขาเรียนไมดี ยอมเปนไปเพ่ือส่ิงมิใชประโยชน เพ่ือความทุกขสิ้นกาลนาน”๒๒ 

การเลาเรียนของโมฆบุรุษตามท่ีพระพุทธองคไดทรงแสดงไวน้ี แสดงใหเห็นวา 
การท่ีผูเรียนไดศึกษาเลาเรียน มีความรูความสามารถแลว ไมใชปญญาพิจารณาไตรตรองสิ่งท่ี
ไดเลาเรียน จึงนําความรูไปใชในทางท่ีผิด หรือผิดวัตถุประสงคของการเรียน การเรียนโดยไมใช
ปญญาไตรตรองนี้เอง เปนเหตุใหผูเรียนไดรับโทษตามมาภายหลัง คือยอมทําตนใหไดรับความ
ลําบากเดือดรอน เพราะความรูท่ีเรียนมาไมถูกวิธีน้ัน อาจทําใหผูเรียนไดรับทุกขถึงตาย      
หรือทุกขปางตายไดในท่ีสุด 

ในอลคัททูปมสูตรนี้เอง พระพุทธองคไดเปรียบเทียบโมฆบุรุษเหมือนคนจับงูพิษ    
ไวอยางนาฟงวา 

“โมฆบุรุษ เรียนธรรมแลวไมไดไตรตรองดวยปญญา ก็เหมือนกับบุรุษผูตองการงู 
พิษเท่ียวเสาะแสวงหางูพิษ เขาพบงูพิษตัวใหญ จึงจับมันท่ีขนดหางหรือท่ีหาง      
งูพิษนั้นจะพึงแวงกัดเขาท่ีมือ ท่ีแขน หรือท่ีอวัยวะนอยใหญ แหงใดแหงหนึ่ง 
เพราะการถูกกัดน้ันเขาก็ตาย หรือไดรับทุกขปางตาย”๒๓ 
จากการท่ีพระพุทธองคทรงเปรียบโมฆบุรุษเหมือนคนจับงูพิษเชนนี้ ก็เพ่ือจะให

ผูเรียนไดรูและเขาใจวา การท่ีไดศึกษาเลาเรียนธรรมแลว ตองใชปญญาพิจารณาเน้ือหาสาระ
ของธรรมเหลาน้ันโดยละเอียดรอบคอบ ใหรูวาส่ิงไหนเปนประโยชนไมเปนประโยชน ควรทําไม
สมควรทําอยางไร เปนตน และการปฏิบัติใหถูกตองตามหลักการท่ีไดศึกษาเลาเรียนมา          
ก็ยอมจะไดรับประโยชนจากการศึกษาเลาเรียน แตถาเรียนแลวไมใชปญญาพิจารณาไตรตรอง 

                                                            
๒๒ ม.ม.ู (ไทย) ๑๒/๒๓๘/๒๕๒. 
๒๓ ม.ม.ู (ไทย) ๑๒/๒๓๘/๒๕๓. 



 
๒๔ 

 

ก็เหมือนกับคนจับงูพิษ ซ่ึงจับไมถูกวิธี หรือไมมีวิธีการจับท่ีถูกตอง สุดทายก็ตองตายเพราะงู
พิษ หรือไดรับทุกขเวทนาแสนสาหัส ก็เพราะการเรียนไมถูกวิธีน่ันเอง 

 
๒.๑.๗ อุปสรรคการศึกษา 
พระพุทธเจานอกจากทรงชี้แนะวิธีการเรียนรูในลักษณะตางๆแลว ยังไดทรงแสดง

ส่ิงท่ีเปนอุปสรรคตอการเรียนรูไวในปฐมปริหาสูตร ซ่ึงมีท้ังหมด ๗ ประการคือ  
๑. ความเปนผูชอบการงาน 
๒. ความเปนผูชอบการพูดคุย 
๓. ความเปนผูชอบการนอนหลับ 
๔. ความเปนผูชอบการคลุกคลีดวยหมู 
๕. ความเปนผูไมคุมครองทวารในอินทรียท้ังหลาย 
๖. ความเปนผูไมรูจักประมาณในการบริโภค 
๗. กิจท่ีสงฆจะตองทํามีอยูในสงฆ ภิกษุผูเปนเสขะไมเห็นประจักษในกิจน้ันอยางนี้วา 
“พระเถระผูรูเปนรัตตัญู บวชมานาน เปนผูรับภาระมีอยูในสงฆ ทานเหลาน้ันจัก

ปรากฏดวยกิจน้ันจึงตองขวนขวายดวยตนเอง๒๔ 
การท่ีผูศึกษาตกอยูในความประมาท กลาวคือเปนคนชอบทํางานหรือกิจกรรม   

โดยไมใสใจถึงการเรียนเทาท่ีควร ไมรูจักแบงเวลาใหถูกตอง ชอบพูดคุยในเวลาเรียนหรือชวน
เพ่ือนคุยในขณะเรียน ชอบหลับในหองเรียนบอยๆ ชอบคลุกคลีกับเพ่ือนๆ ไมสนใจการเรียน 
ไมใสใจตําราเรียน ไมชอบอานหนังสือ ชอบเหมอลอยในเวลาเรียน เวลาอานหนังสือ          
หรือรับประทานอาหารมากเกินไป ไมรูจักประมาณตน ทําใหงวงในเวลาเรียน และไมสํารวจ
ตรวจตราตนเองวาอะไรเรียนแลวอะไรบางท่ียังไมไดเรียน ไมทบทวนบทเรียนท่ีเรียนมา เปนตน 
ยอมทําใหผูศึกษาน้ันประสบความลมเหลว เพราะอุปสรรค ท้ัง ๗ ประการนี้ พระพุทธเจาตรัสวา
เปนทางแหงความเสื่อมแกผูศึกษา 

 
๒.๑.๘ พระพุทธเจากับความเปนครูผูสอน 
ปนมุทุกันต พ.อ. ไดอธิบายวา การสอนน้ันจําเปนตองอาศัยเทคนิควิธีการสอน ซ่ึง

วิชาการสอนนั้นก็มีดวยกันหลายวิธีผูสอนควรจะศึกษาเพื่อจะไดเลือกและนําไปใชใหเกิด
ประโยชน ตอการเรียนการสอนในแตละครั้ง โดยคํานึงถึงจุดมุงหมาย เน้ือหา วุฒิภาวะ ความ
แตกตางระหวางบุคคล  และสภาพแวดลอมตางๆ การท่ีจะเลือกใชวิธีสอนใดๆ น้ันข้ึนอยูกับ
วิจารณญาณของผูสอนเอง และอาจพิจารณาถึงองคประกอบตางๆ กัน ในการสอนดวยวาจะใช

                                                            
๒๔ องฺ.สตฺตก. (ไทย)  ๒๓/๒๘/๔๓.  



 
๒๕ 

 

วิธีการสอนแบบใด หรืออาจจะใชหลายๆวิธีรวมกันก็ได ท้ังนี้ตองดูความเหมาะสมของ
เนื้อหาวิชาท่ีจะสอนนั้นๆ และผูเรียนดวย 

เม่ือจะกลาวถึงครูผูสอนท่ีมีวิธีการหรือเทคนิคชั้นเย่ียมแลวนั้น คงจะไมมีใครในโลก
ท่ีเทียบเทากับพระพุทธเจาได ตามประวัติศาสตรพระพุทธศาสนาท่ีเราท้ังหลายทราบกันดีอยู
แลวนั้น จะเห็นวาพระพุทธองคทรงเปนบุคคลผูเลิศในโลก ทรงเปนสัพพัญูและโลกวิทูผูรูแจง
โลก นอกจากนี้พระพุทธองคยังทรงเปนบรมครูช้ันยอด กลาวคือทรงเปนครูของเทวดาและ
มนุษยท้ังหลายในโลกพรอมท้ังเทวโลก ทรงสอนเวไนยสัตวท้ังหลายตามจริตและอัธยาศัยของ
แตละคน สามารถทําใหผูเรียนหรือผูฟงไดบรรลุภูมิธรรมในแตละระดับท่ีแตกตางกันออกไป 

พระพุทธเจาทรงเปนพระบรมครูผูย่ิงใหญ เพระทรงมีคุณสมบัติของความเปนครู
บริบูรณสมบูรณทุกประการ โดยเฉพาะวิธีการสอนหรือการฝกฝนท่ีมีปญญานอย พระพุทธองค
ทรงใชเทคนิควิธีการท่ีเหมาะสม และประสบความสําเร็จอยางงดงาม ดังจะเห็นไดจากกรณีสอน
พระจูฬปนถกผูโงเขลา 

ท่ีวัดเวฬุวันวิหาร เมืองราชคฤหมีพระสองรูปเปนพ่ีนองกัน องคพ่ีช่ือมหาปนถก 
บวชกอนและไดบรรลุอรหันตแลว องคนองช่ือจูฬปนถกเพ่ิงจะบวชไมนาน เมื่อบวชแลวก็อยูกับ
พระพี่ชาย โดยถือเอาเปนอาจารยสอนธรรมให ฝายทานมหาปนถกผูพี่ก็พยายามอบรบส่ังสอน
พระพี่นอง แตไมไดผลเพราะปรากฏวาทานเปนคนโงมาก เพ่ือปรับปรุงวิธีสอนใหดีข้ึน ทานผูพ่ี
ถึงกับประพันธธรรมะงายๆเปนบทกวีใหนองชายทองขอความในบทประพันธน้ัน ทานเทียบ
พระคุณของพระพุทธเจากับแสงอาทิตย  จุความคาถาเดียวคือ ๔ บรรทัดสั้นๆ แตพระจูฬปนถก
ก็จําไมไดจนแลวจนรอดแมวาจะทองอยูนานถึงส่ีเดือน 

อยูมาทานผูพ่ีรูสึกระอาใจ และเห็นวา นองชายไมมีอุปนิสัยในทางบวชแลว        
จึงแนะนําใหสึกเสีย พระจูฬปนถกพ่ีชายไลสึกก็เสียใจ จึงตกลงจะหนีไปสึก ไดเดินบายหนาออก
ประตูพระวิหารไป พระศาสดาทรงทราบเรื่องนี้ จึงเสด็จไปเดินจงกรมอยูบริเวณประตูวัด      
พอพระจูฬปนถกจะออกประตูวัดก็เหลือบไปเห็นพระศาสดา จึงแวะเขาไปกราบทูลลาตามธรรม
เนียม พระศาสดาตรัสถามวา “เธอกําลังจะไปไหน จูฬปนถก” พระจูฬปนถกกราบทูลวา       
“ขาพระองคกราบทูลลาพะยะคะ จะไปสึกตามสมณเพศ” พระศาสดาตรัสถามวา “ทําไมเธอคิด
อยางนั้นละจูฬปนถก” ทานทูลตอบวา “ขาพระองคเปนคนโงพะยะคะเรียนอะไรไมได ทานมหา
ปนถกจึงแนะนําใหสึกเสีย” 

พระศาสดาทรงเห็นพระจูฬปนถกมีความโทมนัสจึงเอ้ือมพระหัตถไปลูบศรีษะทาน
พลางตรัสวา “จูฬปนถกก็เธอบวชในสํานักของเรา เม่ือมีเหตุอะไรข้ึนทําไมจึงไมบอกเรา เธอจะ
สึกทําไมมานี่แนะ” เสร็จแลวก็ทรงนําพระจูฬปนถกไปยังพระคันธกุฎี ท่ีประทับของพระองค         
ณ ท่ีน้ันเองวิธีสอนคนโงก็เริ่มข้ึน 

พระศาสดารับสั่งใหทานจูฬปนถกน่ังท่ีระเบียงทางตะวันออก ขณะน้ันเปนเวลาสาย
พอสมควร แสงพระอาทิตยยามเชายังสาดเขาไปถึงในพระระเบียง “น่ังหันหนาไปทางทิศ



 
๒๖ 

 

ตะวันออกสิจูฬปนถก” รับสั่งโดยไมไดทรงอธิบายเหตุผล “ลืมตามองดูพระอาทิตยน่ัน แลวนี่ผา
ขาว เอามือขางหนึ่งจับไว แลวเอามือขางหนึ่งถูไปถูมา ขณะเดียวกันเธอตองบริกรรมวา     
“เช็ดธุลี ๆ” (รโชหรณัง ๆ) ทํานาน ๆ” ทรงปลอยใหทานจูฬปนถกนั่งบริกรรมมองพระอาทิตยอยู
ในความเงียบตามลําพังตอไป 

ทานจูฬปนถกไมไดคิดอะไรมาก นอกจากกระทําตามรับสั่ง เหมือนคนท่ีถูกสะกด
จิต หรือคนท่ีรับการปลุกเสกดวยเวทมนตเทาน้ัน กาลเวลาผานไปช่ัวครูใหญ ดวงตะวันก็สงรังสี
กลาแผดเผาดวงหนาของทานแรงข้ึนตามลําดับ พระจูฬปนถกซ่ึงขณะนั้นยังไมไดฉันอาหารรอง
ทองเลยรูสึกตองทรมารจากความหิวและความรอนมากย่ิงข้ึน ทานกมลงมองผาขาวในมือ ทันใด
น้ันก็เกิดความรูสึกประหลาดใจเปนอันมาก ผาขาวสะอาดท่ีพระศาสดาประทานไวน้ันได
กลายเปนผาสีสกปรกนาเกลียดท้ัง ๆ ท่ีทานถือมันไวตลอดเวลา จากส่ิงเล็กนอยน้ีทําใหทานฉุก
คิดข้ึนมาวาความสกปรกนี้ไมไดมาจากท่ีอ่ืน แตมันออกมาจากในรางกายของทานเอง         
“โอ! รางกายของคนเรานี้มีธุลีหนอ” ทานคํานึง 

พระศาสดาทรงทราบวา ดวงปญญาไดฉายแวบข้ึนในใจของพระจูฬปนถกแลว   
จึงทรงรีบเติมเชื้อดวยพระดํารัสวา “ถูกแลวเธอ รางกายของคนเรามีธุลี” และตรัสตอไปวา    
“แตธุลีทางรางกายนั้นไมเทาไร ธุลีทางใจสิเธอสําคัญมาก ธุลีทางกายเขาเรียกวา เรณู แตธุลี
ทางใจเรียกวา ราคะ สองอยางนี้ตางกัน” 

พระจูฬปนถกตรองตามพระพุทธโอวาท ในท่ีสุดไดสําเร็จพระอรหันต๒๕ 
จากตัวอยางการสอนของพระพุทธเจา ท่ีไดนํามาแสดงไวน้ี แสดงใหเห็นวา     

พระพุทธเจาทรงเปนบรมครูช้ันยอด สามารถสอนคนโงเขลาดังเชนพระจูฬปนถกใหเปนผูพบ
ทางสวางดวยปญญาได ซ่ึงยากท่ีจะหาผูเสมอเหมือนพระองคได 

อยางไรก็ตาม แสง  จันทรงาม  ไดอธิบายวา  การสอนท่ีจะมีผลดีนั้น ยอมข้ึนอยูกับ
ปจจัยหลายอยางเชน สติปญญาและความเอาใจใสของนักเรียน ความรูความสามารถและความเอา
ใจใสของครู และวิธีการสอนท่ีดี คุณสมบัติในความเปนครูของพระพุทธเจาน้ัน จะเห็นไดวา
พระพุทธเจาทรงเปนบรมครูชั้นยอดพระองคหน่ึง ในบรรดาคุณสมบัติของพระองคน้ัน มีอยู ๒ 
ประการท่ีบอกถึงความเปนครูโดยตรงคือ อนุตฺตโร ปุริสทมฺมสารถิ ทรงเปนสารถีผูฝกคนท่ีไมมีผู
เทียมเทา สตฺถา เทวมนุสฺสานํ เปนครูของเทวดาและมนุษยท้ังหลาย 

พระพุทธเจาสามารถสอนใหคนเกิดความรูถึงข้ันวิชชุญาณและสัมธิญาณไดดวย
การพูดธรรมดา และสามารถใหผูฟง รูถึงข้ันอริยสัจจะ และเกิดการเปล่ียนแปลงถึงข้ันจาก
ปุถุชนเปนอริยบุคคลได ซ่ึงปจจุบันนี้หาไมไดเสียแลว 

                                                            
๒๕ปนมุทุกันต พ.อ., บทบาทพระบรมครู, (กรุงเทพมหานคร : เจริญรัตนการพิมพ, ๒๕๐๖), 

หนา ๒๐๗-๒๑๑. 



 
๒๗ 

 

ดวยเหตุผลท่ีพระองคทรงเปนครูช้ันยอดนี้เอง จึงทรงทํางานประกาศคําสอนใหม
อยางไดผล ในชั่วระยะเวลาเพียง ๘ เดือน ท่ีพระองคใชในการเผยแพรพระศาสนา สามารถทํา
ใหคนเกิดความรูถึงข้ันโพธิญาณ กลายเปนพระอริยบุคคลถึง ๑๒๕๐ องค และในชั่วพระชนม
ของพระองคน้ันเอง พระพุทธศาสนาก็ตั้งเปนหลักแหลงลงอยางม่ันคง ในดินแดนแถบลุมแมนํ้า
คงคาและตอมากลายเปนศาสนาของโลกไป 

การศึกษาคุณสมบัติ และวิธีการสอนของพระพุทธเจาจึงเทากับเปนการศึกษาวิธี
สอนตามหลักพุทธศาสตร และเราอาจจะไดหลักการบางอยาง เพ่ือนํามาประยุกตใชในหลัก
การศึกษาของเราในปจจุบันก็ได๒๖ 

 
๒.๑.๙ คุณสมบัติของครูผูสอน 
พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) ไดอธิบายวา ครูหรือผูสอนท่ีดีน้ันจะตองมี

คุณสมบัติตามแบบอยางพระพุทธเจา จึงเรียกไดวาเปนครูผูสอนโดยสมบูรณ และครูท่ีดีตาม
หลักพุทธศาสตรควรจะมีคุณสมบัติดังตอไปน้ี 

๑. มีความกรุณาเปนพ้ืนฐานจิตใจ สงสารศิษยเพราะศิษยอยูในสภาวะมืด      
ไมรูอะไร  อยูในฐานะต่ําเพราะยังไมมีการเปล่ียนแปลงในทางท่ีดี การสอนนั้นมุงชวยศิษยใหพน
จากความทุกข ไมหวังผลส่ิงใดตอบแทนไมตองการความร่ํารวย ไมหวังเกียรติยศ ชื่อเสียง ครูท่ี
หวังผลประโยชนตอบแทนจากศิษยหรือหวังความร่ํารวยจากศิษย จะเปนครูท่ีดีไมได 

๒.ไมถือตัวไมหย่ิงยโส ถาเพื่อความรูของศิษยแลวไปไหนๆก็ได น่ังท่ีไหนก็ได 
พบกับใครสนทนากับใครก็ได เพ่ือท่ีจะชวยโจรราย พระพุทธองคตองเสด็จเขาปาไปเผชิญหนา
กับโจรรายท่ีฆาคนมานับรอย บางทีพระองคก็พาภิกษุเขาปาชาผีดิบ เพ่ือไปดูซากศพของสาว
งาม บางทีเม่ือถึงคราวจําเปนก็ทรงลงมือลางเลือดลางหนอง อุจจาระปสสาวะของภิกษุท่ีกําลัง
ปวยดวยโรคฝดาษดวยพระองคเอง คนท่ีหย่ิงยโส ไวตัวถือยศถือศักดิ์ จะเปนครูท่ีดีไมได 

๓. มีความอดทน ใจเย็น แมจะถูกรุกรานดวยคําหยาบคายก็ตาม คราวหนึ่ง
พระองคเสด็จไปบิณฑบาตในนิคมแหงชาวถูลู มีพระภิกษุโอรสเจาลิจฉวีชื่อสุนักขัตตะเปน
ผูติดตาม พอเสด็จไปถึงสถานท่ีแหงหนึ่ง ไดพบอเจลกะตนหนึ่งช่ือโกรักขัตติยะ ซ่ึงประพฤติวตัร
อยางสุนัข เดินดวยขอศอกและเขากินอาหารท่ีกองบนพ้ืนดวยปาก เม่ือสุนักขัตตะเห็นเขาก็คิด
ในใจวาเขาเปนพระอรหันตท่ีดีองคหน่ึง เมื่อพระพุทธเจาทรงทราบความคิดของเขา จึงตรัส
ปรามวา ดูกอนโมฆบุรุษ คนอยางเธอยังจะปฏิญาณตนวาเปนศากยบุตรอยู อีกหรือ?          
พระสุนักขัตตะจึงทูลถามวาเหตุไฉนพระพุทธองคจึงตรัสอยางนั้น พระพุทธองคก็ตรัสตอบวา     
เพราะเธอเช่ือวา อเจลกะผูประพฤติเหมือนสุนัขเปนอรหันตท่ีดี เม่ือไดยินเชนนั้น สุนักขัตตะได

                                                            
๒๖แสง  จันทรงาม,  วิธีสอนของพระพุทธเจา, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหามกุฎราช

วิทยาลัย, ๒๕๒๖), หนา ๒๑-๒๒. 



 
๒๘ 

 

กลาวยอนวา พระผูมีพระภาคยังทรงหวงความเปนพระอรหันตไวอีกหรือ ซ่ึงคอนขางจะเปนการ
ยอนท่ีเจ็บแสบ แตพระพุทธองคก็ทรงไดตรัสตอบตอไปอยางปกติ 

๔. มีความยุติธรรมไมเห็นแกหนา คราวหน่ึงพระพุทธเจาทรงรับนิมนตเพื่อจะ
ไปฉันท่ีบานของหญิงนครโสเภณีชื่อ อัมพปาลี ไวแลว หลังจากน้ันไมนาน เจาลิจฉวีผูมีศักดิ์
ใหญกวาก็มาทูลนิมนตบาง แตพระพุทธองคหาไดทรงรับไม ตรัสบอกเจาลิจฉวีวา พระองคไดรับ
นิมนตนางอัมพปาลีไวเสียแลว ครูท่ีขาดความยุติธรรมในใจ โปรดศิษยบางคน เขาขางศิษยบาง
คน ไมอาจจะเปนครูท่ีดีได 

๕. มีความรอบคอบ พิจารณาอยางถี่ถวน ไมตัดสินใจอยางหุนหันพลันแลน       
ความรอบคอบของพระพุทธองคแสดงมาในดํารัสตอไปนี้ 

“ดูกอนจุนทะ แมหากวา สิ่งท่ีเปนอดีต ไมเปนจริง ไมแท ไมประกอบดวยประโยชน
ตถาคตก็ไมพยากรณส่ิงนั้น 

แมหากวาสิ่งท่ีเปนอดีต เปนจริงเปนของแท แตไมประกอบดวยประโยชน ตถาคต
ก็ไมพยากรณสิ่งนั้น 

แมหากวาเปนส่ิงท่ีเปนของจริง เปนของแท ประกอบดวยประโยชน ตถาคตยอมรู
กาลเพ่ือจะพูดส่ิงนั้น” 

จากพระพุทธพจนน้ี เราจะเห็นไดทันทีวา แมแตสิ่งท่ีเปนความจริงพูดไปแลวมี
ประโยชน พระพุทธองคก็ยังทรงดูกาละเทศะท่ีพึงตรัสออกมา นับวาทรงมีความรอบคอบอยางย่ิง 

๖. มีความประพฤตินาเคารพบูชา ครูไมใชผูใหความรูแกศิษยอยางเดียวแตเปน                     
แบบอยางทางความประพฤติแกศิษยดวย ฉะนั้น ครูจะตองเปนท้ังผูแนะและผูนํา จะตองปฏิบัติ
ในส่ิงท่ีตนสอน  พระพุทธเจาตรัสเกี่ยวกบัพระองคเองไววา 

“ดูกอนจุนทะ ตถาคตเปนผูกลาวอยางใดอยางนั้น เปนผูทําอยางใดกลาวอยางนั้น   
ดวยเหตุน้ี ตถาคต จึงชื่อวา ยถาการี หรือ ยถาการ ีตถาวาที” 

๗. รูจักภูมิปญญาของนักเรียน  ครูท่ีดตีองรูจักระดับสตปิญญาของนักเรียนวาสูง    
ต่ําแคไหน แลวปรับปรุงวิธกีารสอนของตนใหเหมาะสมกับแตละคนหรือแตละกลุม๒๗ 

อีกอยางหน่ึง ผูสอนท่ีดีตามหลักพระพุทธศาสนาน้ัน จะตองมีคุณสมบัติตาม
แบบอยางพระพุทธเจา ซ่ึงไดประมวลไว ๒ ดาน คือดานบุคลิกภาพ และดานคุณธรรม ดังนี้ 

๑) บุคลิกภาพ 
พระพุทธเจาทรงมีพระลักษณะ 
๑.ทรงมีพระมหาบุรุษลักษณะ ๓๒ ประการ  และอนุพยัญชนะ ๘๐ ประการ 
๒.ทรงมีพระสุรเสียงไพเราะ และตรัสพระวาจาสุภาพสละสลวย 

                                                            
๒๗เร่ืองเดียวกัน, หนา ๒๒-๒๗. 
 



 
๒๙ 

 

๓.ทรงมีพระอากัปกิริยามารยาททุกอยางท่ีงดงามนาเล่ือมใส 
๒) คุณธรรม  

พระพุทธคุณในแงคุณธรรมมีมาก ไมอาจแสดงไดครบทุกนัย จึงขอเลือก
แสดงตามแนวพระคุณ ๓ คือ 

๑ .พระปญญาคุณ  พระปญญาคุณท่ีเ ก่ียวกับงานสอน  ๒  อยาง คือ           
ทศพลญาณ   และปฏิสัมภิทา 

๒.พระวิสุทธิคุณ ความบริสุทธิ์ 
ก.พระพุทธองคเปนผูบริสุทธิ์หลุดพนจากอาสวกิเลสท้ังปวง 
ข.ทรงทําไดอยางท่ีสอน 
ค.ทรงมีความบริสุทธิ์พระทัยในการสอน 
๓.พระกรุณาคุณ อาศัยพระมหากรุณาธิคุณ พระพุทธเจาจึงไดเสด็จออก

ประกาศพระศาสนา โปรดสรรพสัตว ทําใหพระคุณ ๒ อยางแรก คือ พระปญญาคุณ           
และพระวิสุทธิคุณ เปนท่ีปรากฏและเปนประโยชนแกชาวโลกอยางแทจริง เสด็จไปชวยเหลือ
แนะนําส่ังสอนมนุษย ท้ังท่ีเปนกลุมชนและท่ีเปนรายบุคคล โดยไมเห็นแกความเหนื่อย
ยากลําบากของพระองคเอง 

พระพุทธศาสนาถือวา ความสัมพันธของผูสอนท่ีมีตอผูเรียนนั้น อยูในฐานะเปน
กัลยาณมิตร คือ เปนผูชวยเหลือแนะนําผูเรียนใหดําเนินกาวหนาไปในมรรคาแหงการฝกอบรม 

ขอสรุปพระคุณสมบัติท่ีควรสังเกตไวดังนี้ 
๑. ทรงสอนสิ่งท่ีจริง และเปนประโยชนแกผูฟง 
๒. ทรงรูเขาใจส่ิงท่ีสอนอยางถองแทสมบูรณ 
๓ .  ทรงสอนดวยเมตตา มุงประโยชนแก ผู รับคําสอนเปนท่ีตั้ ง ไมหวัง

ผลตอบแทน 
๔. ทรงทําไดจริงอยางท่ีสอน เปนตัวอยางท่ีดี 
๕. ทรงมีบุคลิกภาพโนมนาวจิตใจใหเขาใกลชิดสนิทสนมและพึงพอใจไดความสุข 
๖. ทรงมีหลักการสอนและวิธีสอนยอดเย่ียม๒๘ 

อีกอยางหนึ่ง สุรววณ  เพชรนิล ไดอธิบายวา คุณสมบัติสําคัญของผูสอนท่ีจะ
กลาวตอไปน้ี ประมวลมาจากลักษณะท่ีจําเปนอยางย่ิง บางประการของพระพุทธเจา ตามท่ีคิด 
ผูทําการสอนไมควรจะขาดไป คุณสมบัติเหลาน้ัน คือ 

๑. การเขาถึงความรู ขอน้ีกําหนดจากคุณสมบัติของพระพุทธเจาในขอวา      
“ทรงเปนสัพพัญู” ท่ีแปลวา ทรงรูธรรมท้ังปวง ตามท่ีปฏิญญาณพระองคแกอุปกาชีวกใน

                                                            
๒๘พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), ทศวรรษธรรมทัศนพระธรรมปฎก หมวดพุทธศาสตร,  

(กรุงเทพมหานคร : ธรรมสภา, ๒๕๔๒), หนา ๒๐๖-๒๐๘. 



 
๓๐ 

 

ระหวางทางเสด็จไปแสดงปฐมเทศนา การเขาถึงความรู สมควรกําหนดเปนคุณสมบัติประการ
แรกของผูทําการสอน เพราะเปนความจําเปนอยางย่ิง ผูสอนตองเขาถึงความรูมากอนท่ีจะทํา
การสอน แมในวิชาท่ีเคยเรียนมาแลว ก็ยังมีความจําเปนท่ีจะตองศึกษาเพ่ิมเติมอยูเสมอ เพ่ือให
เปนผูทันกับความกาวหนาทางวิชาการ 

๒. การมีเมตตากรุณาประจําวิญญาณ ขอน้ีมาจากเรื่องท่ีวา พระพรหมได
อาราธนาพระพุทธเจา เพ่ือไดโปรดแสดงธรรมแกสรรพสัตว เม่ือพิจารณาตามเน้ือหาแทๆ      
คือ การมีความปรารถนาดี มีความสงสาร มีความเอ็นดูอยางแรงกลา ในการชวยปลดเปล้ือง
ผูอ่ืนจากความไมรู เสกสรางเขาใหกลายเปนผูรู การมีเมตตากรุณาประจําใจ จัดวาเปนหัวใจของ
ครู หรือเรียกวา “วิญญาณครู” คุณสมบัติขอน้ีเปนเหตุใหทําการสอนดวยมีนํ้าใจ เปนเหตุทําการ
สอนไดไมรูสึกเหน่ือย ดูตัวอยางการประกาศศาสนาของพระพุทธเจา ตั้งแตหลังการตรัสรู จนถึง
วันปรินิพพาน พระองคทรงสอนไมหยุดหยอน และดูเหมือนจะทรงสอนมากย่ิงข้ึน เมื่อทรงหยุด
สอน ก็เปนเวลาปดพระโอษฐ และเขาสูกระบวนการปรินิพพาน ท้ังนี้เพราะพระมหากรุณา 

๓. การเปนตัวอยางของบทสอน ขอน้ีกําหนดจากปฏิปทาของพระ พุทธเจาท่ีวา 
“สอนอยางไร ทําไดอยางนั้น หรือทําอยางไร สอนไดอยางนั้น” เปนหลักความกลมกลืน      
หลักความไมขัดแยงระหวางพฤติกรรมของผูสอน การสอนอยางหน่ึง และทําเสียอีกอยางหนึ่ง 
หรือตนเขาถึงความรูอยางหนึ่ง แตสอนไปเสียอีกอยางหน่ึง ไมมีความซ่ือสัตยในศิษย เหลาน้ีคือ
ความขัดแยงในผูสอน พระพุทธเจาตรัสเรียกวา เปนผูสอนท่ีเศราหมอง การสอนอยางไร และทํา
ไดอยางนั้น ดานวิชาการหมายความวา ผูสอนเขาถึงท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติทางดาน
ศาสตรหมายความวา บทสอนน้ันไดทําการพิสูจนทดสอบมาแลว เปนบทสอนท่ีพึงศึกษาไดดวย
ความมั่นใจ อีกประการหนึ่ง หมายความวา การท่ีผูสอนจะถือวาตนประพฤติดีแลวเทาน้ัน   
ยอมเปนการยังไมเพียงพอ ควรพยายามดวยวิธีการตางๆเพื่อใหศิษยของตนประพฤติอยางตน
ดวย ขอท่ีนาสังเกตอยางย่ิงในเรื่องนี้ คือ การท่ีผูสอนไมทําตนอยางท่ีสอนก็ตาม การท่ีผูสอนไม
ใยดีวาเขาจะดีหรือไมดีก็ตาม ยังจัดวาเปนการเรียนการสอนท่ีมีอันตรายท้ังสิ้น 

๔. การเขาถึงความแตกตางทางอินทรียของผูเรียนรู ขอน้ีกําหนดจากการท่ี
พระพุทธเจาทรงพิจารณาพบความจริงวา สรรพสัตวในโลกนี้มีอินทรียตางกัน ท่ีมีอินทรียแกกลา
สามารถเรียนรูไดเร็ว เหมือนดอกบัวพนน้ํา เม่ือไดรับแสงอาทิตยก็คล่ีบาน บางคนมีอินทรียออน
ลงมาและออนลงโดยลําดับ จําเปนตองใชเวลาในระยะยาวและยาวออกไปโดยลําดับเชนเดียวกับ
ดอกบัวรุนนอง และรุนนองตอไปอีก จําตองใชเวลาเพิ่มข้ึนเพ่ือรอความแกกลา 

การหย่ังรูความสูงต่ําทางอินทรียของผูศึกษา เปนส่ิงท่ีมีความจําเปนอยางย่ิงในการ
จัดชั้นเรียน และการบรรจุเขาช้ันเรียน ในการจัดทําตารางใหยากงายอยางเหมาะสม ตลอดถึงใน
การชวยใหสามารถกาวหนาทันกลุมในช้ันเรียน การสอบคัดเลือกบุคคลเขาศึกษาในสาขาวิชา
ตางๆอยางเหมาะสม ก็มาจากหลักความจริงในเรื่องนี้เปนพ้ืนฐาน การศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพจะ



 
๓๑ 

 

ละท้ิงขอน้ีเสียไมได ในกรณีท่ีทําการสอนเปนกลุมหรือเปนรายบุคคล หลักการขอน้ีก็มีความจํา
เปนมากข้ึน 

๕. การสรางความพรอมและคอยความพรอม ความพรอมเปนฤกษอยางสําคัญ
ท่ีสุดของความสําเร็จในกิจการท้ังปวง เพราะความพรอมหมายถึงความสมบูรณของเหตุความ
พรอมมูลของเง่ือนไขทุกประการ และผลสําเร็จยอมติดตามมา โดยไมมีทางหลีกเล่ียงเปนอยาง
อ่ืนไปได ดังนั้นเม่ือความพรอมยังไมเกิดข้ึน จึงไมควรใจรอนรีบดวนตัดสินใจทําอะไรลงไปควร
คิดหาวิธีการตางๆเพ่ือสรางความพรอมข้ึน การอบรบสั่งสอนไปทีละเล็กละนอย เพ่ือสราง
ความสามารถใหแกกลา ข้ึนโดยลําดับ เปนวิธีการสรางความพรอมประการหนึ่งทาง
พระพุทธศาสนา เรียกวา การสั่งสอนดวยปกิณกธรรม๒๙ 

นอกจากน้ี พระพุทธเจายังตรัสคุณสมบัติของนักการทูตไวในทูเตยยสูตร           
ซ่ึงสามารถนํามาประยุกตใช 

เปนคุณสมบัติของครูผูสอน ได คุณสมบัติดังกลาวมี ๘ ประการคือ 
๑. รูจักฟง 
๒. สามารถพูดใหผูอ่ืนฟงได 
๓. ใฝศึกษา 
๔. ทรงจําไดดี 
๕. เปนผูรูไดเขาใจชัด 
๖. สามารถพูดใหผูอ่ืนเขาใจได 
๗. ฉลาดในสิ่งท่ีเปนประโยชนและสิ่งท่ีไมเปนประโยชน 
๘. ไมกอความทะเลาะวิวาท๓๐ 

รูจักฟง หมายถึง รับฟงขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของผูอ่ืน เพ่ือปรับปรุงการสอน
สามารถพูดใหผูอ่ืนฟงได หมายถึง พูดเสียงดังฟงชัด สุภาพนิ่มนวล ฟงไดเขาใจงาย ไมสับสน 
วกวน ใฝการศึกษา หมายถึง คนควาเอกสารทางวิชาการ ตําราเรียน คูมือครูอยางสมํ่าเสมอ 
ทรงจําไดดี หมายถึง จําเนื้อหารายวิชาท่ีจะสอนไดอยางแมนยํา เปนผูรูไดเขาใจชัด หมายถึง 
เขาใจเนื้อหารายวิชาท่ีจะสอนอยางแจมแจง สามารถพูดใหผูอ่ืนเขาใจได  หมายถึง พูดใหผูฟง
หรือผูเรียนเขาใจในเนื้อหาท่ีสอนไดโดยงาย หรือสื่อความหมายไดอยางชัดเจน  ฉลาดในสิ่งท่ี
เปนประโยชนและส่ิงท่ีไมเปนประโยชน  หมายถึง รอบรูในการเขียน แผนการสอน รูจักแยกแยะ
ประเด็นเนื้อหาของบทเรียนท่ีสอน ไมกอความทะเลาะวิวาท หมายถึง ไมเครียด รูจักควบคุม
อารมณในการสอนควบคุมสถานการณในการเรียนการสอนไดดีดวย 

                                                            
๒๙สุรววณ  เพชรนิล, พุทธปรัชญาเบื้องตน, พิมพคร้ังท่ี ๗, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ

มหาวิทยาลัยรามคําแหง, ๒๕๓๙). หนา ๑๓๙-๑๔๐. 
๓๐องฺ.อฏฐก. (ไทย) ๒๓/๑๖/๒๔๒. 



 
๓๒ 

 

ผูสอนท่ีประกอบดวยคุณสมบัติท้ัง ๘ ประการดังกลาวน้ี สามารถเปนครูท่ีดีมี
มาตรฐานถูกตองตามหลักพุทธศาสตรทุกประการ 

 
๒.๑.๑๐ หลักท่ัวไปในการสอน 
พระพุทธเจาทรงเปนครูท่ีมีหลักการสอนที่แนนอน และมีวิธีการสอน เทคนิคการ

สอนท่ีหลากหลาย โดยเฉพาะอยางย่ิงพระองคทรงเปนครูท่ีมีความชํานาญและปฏิภาณในการใช
ส่ือการสอน ประกอบการสอนจากนามธรรมใหมองเห็นเปนรูปธรรม ทําใหผูเรียนเขาใจเนื้อหาท่ี
สอนไดอยางรวดเร็วและแจมแจงชัดเจน จนสามารถบรรลุจุดประสงคตามที่พระองคทรงสอนได
ในแตละระดับ ตามระดับสติปญญาของผูเรียนหรือผูฟงนั้น ๆ 

หลักท่ัวไปในการสอนของพระพุทธเจา แบงออกเปน ๓ หมวด ดังน้ี 
ก. เกี่ยวกับเน้ือหาหรือเร่ืองที่สอน 

๑.สอนจากสิ่งท่ีรูเห็นเขาใจงายหรือรูเห็นเขาใจอยูแลว ไปหาสิ่งท่ีเห็นเขาใจได
ยาก หรือยังไมรูไมเห็นไมเขาใจ 

๒.สอนเนื้อเร่ืองท่ีคอยลุมลึกยากลงไปตามลําดับช้ัน และความตอเน่ืองกันเปน
สายลงไปอยางท่ีเรียกวา สอนเปนอนุบุพพิกถา 

๓.ถาสิ่งท่ีสอนเปนสิ่งท่ีแสดงวา ก็สอนดวยของจริงใหผูเรียนไดดู ไดเห็น ไดฟง
เอง อยางท่ีเรียกวาประสบการณตรง 

๔ .สอนตรงเน้ือหา ตรงเรื่อง คุมอยู ในเรื่อง มีจุด ไมวกวน ไมไขว เขว           
ไมออกนอกเร่ืองโดย ไมมีอะไรเก่ียวของในเน้ือหา 

๕.สอนมีเหตุผล ตรองตามเห็นจริงไดอยางท่ีเรียกวา สนิทานํ 
๖.สอนเทาท่ีจําเปนพอดีสําหรับใหเกิดความเขาใจ ใหการเรียนรูไดผล       

ไมใชสอนเทาท่ีตนรู หรือสอนแสดงภูมิวาผูสอนมีความรูมาก 
๗.สอนส่ิงท่ีมีความหมาย ควรท่ีเขาจะเรียนรูและเขาใจ เปนประโยชนแกตัวเขา

เอง อยางพุทธพจนท่ีวา พระองคทรงมีพระเมตตา หวังประโยชนแกสัตวท้ังหลาย จึงตรัสพระ
วาจาตามหลัก ๖ ประการ คือ 

๑) คําพูดท่ีไมจริง ไมถูกตอง, ไมเปนประโยชน, ไมเปนท่ีรักท่ีชอบใจของผูอ่ืนไมตรัส 
๒) คําพูดท่ีจริง ถูกตอง, แตไมเปนประโยชน, ไมเปนท่ีรักท่ีชอบใจของผูอ่ืนไมตรัส 
๓) คําพูดท่ีจริง ถูกตอง, เปนประโยชน, ไมเปนท่ีรักท่ีชอบใจของผูอ่ืนเลือกกาลตรัส 
๔) คําพูดท่ีไมจริง ไมถูกตอง, ไมเปนประโยชน, ถึงเปนท่ีรักท่ีชอบใจของผูอ่ืนไมตรัส 
๕) คําพูดท่ีจริง ถูกตอง, แตไมเปนประโยชน, ถึงเปนท่ีรักท่ีชอบใจของผูอ่ืนไมตรัส 
๓) คําพูดท่ีจริง ถูกตอง, เปนประโยชน, เปนท่ีรักท่ีชอบใจของผูอ่ืน-เลือกกาลตรัส 



 
๓๓ 

 

ลักษณะของพระพุทธเจาในเรื่องนี้ คือ ทรงเปนกาลวาที สัจจวาที ภูตวาที       
อัตถวาที ธรรมวาที วินัยวาที 

 
ข. เกี่ยวกับตัวผูเรียน 

๑. รู คํานึง และสอนใหเหมาะตามความแตกตางระหวางบุคคล 
๒. ปรับวิธีสอนผอนใหเหมาะกับบุคคล แมสอนเรื่องเดียวกันแตแตกตางบุคคล  

อาจใชตางวิธี 
๓. นอกจากคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลแลว ผูสอนยังจะตองคํานึงถึง

ความพรอม ความสุกงอม ความแกรอบแหงอินทรีย หรือญาณ ท่ีบาลีเรียกวา ปริปากะ ของ
ผูเรียนแตละบุคคลเปนรายๆไปดวย 

๔. สอนโดยใหผูเรียนลงมือทําดวยตนเอง ซ่ึงจะชวยใหเกิดความรูความเขาใจ
ชัดเจนแมนยําและไดผลจริง เชน ทรงสอนพระจูฬปนถกผูโงเขลาดวยการใหนําผาขาวไปลูบคลํา 

๕. การสอนดําเนินไปในรูปท่ีใหรูสึกวาผูเรียนกับผูสอนมีบทบาทรวมกัน    ใน
การแสดงความจริง ใหมีการแสดงความคิดเห็นโตตอบเสรี หลักน้ีเปนขอสําคัญในวิธีการแหง
ปญญา ซ่ึงตองการอิสรภาพในทางความคิด และโดยวิธีน้ีเม่ือเขาถึงความจริง ผูเรียนก็จะรูสึกวา
ตนไดมองเห็นความจริงดวยตนเอง และมีความชัดเจนมั่นใจ หลักน้ีเปนหลักท่ีพระพุทธเจาทรง
ใชเปนประจํา และมักมาในรูปการถามตอบ 

๖. เอาใจใสบุคคลท่ีควรไดรับความสนใจพิเศษเปนรายๆ ไปตามควรแก
กาลเทศะและเหตุการณ 

๗. ชวยเหลือเอาใจใสคนท่ีดอย ท่ีมีปญหา 
 

ค. เกี่ยวกับตัวการสอน 
๑. ในการสอนน้ัน การเริ่มตนเปนจุดสําคัญมากอยางหนึ่ง การเร่ิมตนท่ีดีมีสวนชวย

ใหการสอนสําเร็จผลดีเปนอยางมาก อยางนอยก็เปนเคร่ืองดึงความสนใจ และนําเขาสูเน้ือหาได 
พระพุทธเจาทรงมีวิธีเร่ิมตนท่ีนาสนใจมาก โดยปกติพระองคจะไมทรงเริ่มสอนดวยการเขาสูเนื้อหา
ธรรมทีเดียว แตจะทรงเริ่มสนทนากับผูทรงพบหรือผูมาเฝาดวยเร่ืองท่ีเขารูเขาใจดี หรือสนใจอยู 

๒. สรางบรรยากาศในการสอนใหปลอดโปรง เพลิดเพลิน ไมใหตรึงเครียด 
ไมใหเกิดความอึดอัดใจ และใหเกียรติแกผูเรียน ใหเขามีความภูมิใจในตัว 

๓. สอนมุงเนื้อหา มุงใหเกิดความรูความเขาใจในสิ่งท่ีสอนเปนสําคัญ ไมกระทบตน
และผูอ่ืน ไมมุงยกตน ไมมุงเสียดสีใครๆ 

๔. สอนโดยเคารพ คือตั้งใจสอน ทําจริง ดวยความรูสึกวาเปนสิ่งมีคา มองเห็น
ความสําคัญของผูเรียน และงานสั่งสอนนั้นไมใชสักวาทํา หรือเห็นผูเรียนโงเขลา หรือเห็นเปนชั้นต่ําๆ 



 
๓๔ 

 

๕. ใชภาษาสุภาพ นุมนวล ไมหยาบคาย ชวนใหสบายใจ สละสลวย เขาใจงาย 
ขอนําพุทธพจนแหงหนึ่ง ท่ีตรัสสอนภิกษุผูแสดงธรรมเรียกกันวา องคแหงพระ

ธรรมกถึกมาแสดงไวดังนี้ 
“อานนท การแสดงธรรมใหคนอ่ืนฟง มิใชสิ่งท่ีกระทําไดงาย ผูแสดงธรรมแกคน

อ่ืน พึงตั้งธรรม ๕ อยางไวในใจ คือ 
๑. เราจักกลาวชี้แจงไปตามลําดับ 
๒. เราจักกลาวชี้แจงยกเหตุผลมาแสดงใหเขาใจ 
๓. เราจักแสดงดวยอาศัยเมตตา 
๔. เราจักไมแสดงดวยเห็นแกอามิส 
๕. เราจักแสดงไปโดยไมกระทบตนและผูอ่ืน”๓๑ 

 
๒.๑.๑๑ ลีลาการสอน 
ครูท่ีดีและสามารถสอนไดอยางมีคุณภาพและประสิทธิภาพนั้น นอกจากตองมี

คุณสมบัติดังกลาวมาแลว ยังตองมีศิลปะหรือเทคนิคหรือลีลาในการสอนอยูในตัวดวย เพราะ
ลําพังการสอนตามเนื้อหาเพียงอยางเดียวโดยไมมีเทคนิคหรือลีลาประกอบการสอน ยอมทําให
ผูเรียนเกิดความเบ่ือหนายในการสอนได และทําใหการสอนไมประสบความสําเร็จเทาท่ีควร 
ดังนั้นเทคนิคหรือลีลาในการสอนจึงเปนสิ่งสําคัญ ครูผูสอนตองคํานึงถึงสวนนี้ดวย 

พระพุทธเจา ทรงสอนหรือประกาศพระศาสนาประสบความสําเร็จอยางงดงามได
น้ันนอกจากพระองคทรงมีคุณสมบัติของครูผูสอนครบบริบูรณแลว ยังตองใชเทคนิคหรือลีลา
ประกอบในการสอน แตพระองคจะตองดูกอนวาเนื้อหาน้ีเหมาะสมแกผูเรียนประเภทไหนบาง 
ควรใชเทคนิคหรือลีลาประกอบมากนอยแคไหน เพ่ือจะใหการสอนเปนไปอยางสบายๆไมเครียด 
เพ่ือใหผูเรียน เรียนแลวเกิดความสบายใจ และบรรลุวัตถุประสงคของการเรียน 

การแสดงธรรมหรือการสอนของพระพุทธเจาในแตละคร้ังหรือการสนทนาท่ัวๆไป
น้ันก็จะประสบความสําเร็จดวยดี ท้ังนี้ เพราะในการแสดงธรรมหรือการสอน พระพุทธองคจะใช
ลีลาประกอบในการสอนดวยเสมอ พุทธลีลาในการสอนมีองคประกอบ ๔ ประการ ซ่ึงพระพุทธ
องคไดแสดงแกโสณทัณฑพราหมณ ปรากฏในโสณทัณฑสูตร วา 

ลําดับนั้น พระผูมีพระภาคไดทรงช้ีแจงใหพราหมณโสณทัณฑะ เห็นชัด ชักชวนใหอยาก
รับเอาไปปฏิบัติเราใจใหอาจหาญแกลวกลา ปลอบชโลมใจใหสดช่ืนราเริงดวยธรรมีกถาแลวทรงลกุจาก
อาสนะเสด็จหลีกไป๓๒ 

                                                            
๓๑พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), ทศวรรษธรรมทัศนพระธรรมปฎก หมวดพุทธศาสตร, 

หนา ๒๐๘-๒๑๑. 
๓๒ที.สี. (ไทย) ๙/๓๒๒/๑๒๔. 



 
๓๕ 

 

พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตฺโต) ไดอธิบายวา การสอนของพระพุทธเจาแตละครั้ง 
แมท่ีเปนเพียงธรรมีกถา หรือการสนทนาท่ัวไป ซ่ึงไมใชคราวท่ีมีความมุงหมายพิเศษ ก็จะ
ดําเนินท่ีไปอยางสําเร็จผลดี โดยมีองคประกอบท่ีเปนคุณลักษณะ ซ่ึงเรียกไดวาเปนลีลาการสอน
หรือเปนพทุธลีลาในการสอน ๔ ประการ คือ 

๑. สันทัสสนา ชี้แจงให คือ จะสอนอะไร ก็ชี้แจงจําแนกแยกแยะอธิบาย และแสดง
เหตุผลใหชัดเจน จนผูฟงเขาใจแจมแจงเห็นจริงเห็นจัง เหมือนจูงมือไปดูเห็นกับตา 

๒. สมาทปา ชวนใจใหอยากรับเอาไปปฏิบัติ คือ ส่ิงใดควรปฏิบัติหรือหัดทําก็
แนะนําหรือบรรยายใหทราบซึ้งในคุณคา มองเห็นความสําคัญท่ีจะตองฝกฝนบําเพ็ญจนใจ
ยอมรับอยากลงมือทํา หรือนําไปปฏิบัติ 

๓.สมุตเตชนา เราใจใหอาจหาญแกลวกลา คือ ปลุกเราใจใหกระตือรือรน เกิดความ
อุตสาหะ มีกําลังใจแข็งขัน ม่ันใจท่ีจะทําใหสําเร็จได สูงาน ไมหวั่นระยอตอความเหนื่อยยาก 

๔. สัมปหังสนา ปลอบชโลมใจใหสดชื่นราเริง คือ บํารุงจิตใจใหแชมชื่นเบิกบาน 
โดยช้ีใหเห็นผลดีหรือคุณประโยชนท่ีจะไดรับและทางท่ีกาวหนาบรรลุผลสําเร็จย่ิงข้ึนไป ทําให
ผูฟงมีความหวังและราเริงเบิกบานใจ๓๓ 

ในฐานะท่ีเปนครูสามารถปฏิบัติตามอยางพระพุทธเจา โดยใชลีลาประกอบการ
สอนเพราะวิธีสอนคนซ่ึงเรียกวาลีลาการสอนของพระพุทธเจามีท้ังนุมนวลและรุนแรง 

ครั้งหนึ่งสารถีฝกมาชื่อนายเกสีเขาไปเฝาพระพุทธเจาแลวสนทนาธรรม เกสีถาม
พระพุทธเจาวา “พระองคมีวิธีฝกคนอยางไรจึงไดชื่อวาปุริสทัมมสารถิ คือเปนสารถีผูฝกบุรุษท่ี
ควรฝก” เขาถามพระพุทธเจาอยางนี้เพ่ือนําคําตอบไปประยุกตการฝกมาของเขา 

พระพุทธเจาถามเกสีวา “เธอเปนสารถีฝกมา มีวิธีฝกมาอยางไร” 
เกสีตอบวา “ขาพระองคใช ๔ วิธี คือ ๑.นุมนวล ๒.รุนแรง ๓.ท้ังนุมนวลและรุนแรง 

๔.ฆาท้ิง หมายความวาวิธีท่ีนุมนวลใชกับมาฉลาด ไอคิวสูง พูดกันดีๆ ถาตัวไหนเปนมาเปรียว
พยศตองลงแสกันบาง น้ีคือใชวิธีรุนแรง มาบางตัวอารมณดีก็เชื่อง อารมณรายก็พยศ อยางนี้
ตองใชวิธีผสมผสานกันท้ังนุมนวลและรุนแรง แตถามาตัวไหนฝกไมไดจริงๆ ไอคิวต่ํามากปลอย
ใหจบการศึกษาก็เสียช่ือสถาบันเกสีวิทยา ประเภทนี้ตองฆาท้ิง ขาพระองคใช ๔ วิธีน้ี ไมทราบ
วาพระองคใชวิธีอะไรฝกคน” 

พระพุทธเจาทรงตอบวา “เหมือนกันเลยเราใช ๔ วิธีเหมือนกันคือ ๑. นุมนวล     
๒. รุนแรง ๓. ท้ังนุมนวลและรุนแรง ๔. ฆาท้ิง” เกสีสะดุงถามวา “พระวัดน้ีดุถึงขนาดท่ีวาถาใคร
ไมฟงเทศนแลว ซอมกันหลังวิหารหรือ ฆาท้ิงเชียวหรือ” 

                                                            
๓๓พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสตร, ฉบับประมวลธรรม, หนา ๑๕๘. 

  



 
๓๖ 

 

พระพุทธเจาอธิบายวา “นุมนวลหมายถึงชี้คุณหรืออานิสงส คนไหนท่ีบารมีสูงอยู
แลว เราช้ีทางสวรรค มรรคผล นิพพาน แตบางคนเราตองดุดาวากลาวตําหนิโทษกันบางหรือ
ปรับอาบัติกันบาง น้ีเปนวิธีรุนแรง บางคนเราใชวิธีผสมผสาน ท้ังชี้คุณและโทษ ผูฟงจึงจะบรรลุ
ธรรม แตผูใดสอนไมไดผล ยังชักชวนใหคนอ่ืนออกนอกทางหรือทําลายสงฆใหแตกกัน เราสั่งให
สึกหรือขับไลใหออกจากหมูคณะและเลิกสอนเขาไปเลย อยางนี้เรียกวาฆาท้ิงในภาษาของเรา” 

ในทางธรรมนั้นถาพระพุทธเจาทรงเลิกสอนใคร คนนั้นแยย่ิงกวาถูกฆาท้ิงเสียอีก      
เพราะฉะนั้นครูอาจจะตองใชวิธีรุนแรงคือลงโทษเด็กบางถาจําเปน อยาใหหยอน

หรือตึงเกินไป คือตั้งเปาหมายไววาเราตองการอบรมเด็กใหเปนอะไร เปาหมายจึงเปนเกณฑใน
การตัดสินใจวาเราจะจัดการกับเด็กแตละคนอยางไร คนไหนท่ีสอนไมไดก็ไมควรเอาไวเปน
แบบอยางท่ีไมดีแกเด็กคนอ่ืน ครูจะทําอยางนี้ไดก็ตอเม่ือครูเองมีคุณธรรม๓๔ 

นอกจากนั้น พระพุทธเจายังทรงใชเทคนิคหรือลีลาการสอนอีกหลายวิธี สรุปจาก
วิธีสอนของพระพุทธเจา เชน 

๑. ทรงใชอารมณขัน 
๒. ทรงเราใหเกิดความกลัว 
๓. ทรงเราใหรีบเรงปฏิบัติ 
๔. ทรงใชวิธีการรุนแรงในการสอน เชน ขับไล 
๕. ทรงใชปฏิภาณไหวพริบในการตอบโต 
๖. ไมทรงกาวราวใคร 

นอกจากบุคลิกลักษณะและวิธีการสอนดังกลาวแลว เสียงของผูสอนก็เปนอีกลีลา
หน่ึงท่ีเปนแรงเสริมหรือแรงจูงใจ ท่ีสามารถทําใหผูเรียนหรือผูฟงเกิดความประทับใจในตัว
ผูสอน ถาผูสอนเสียงเบาหรือเสียงไมชัดเจนในการสอน ก็อาจทําใหผูเรียนหรือผูฟงเกิดความ
เบ่ือหนายในตัวผูสอนได และอาจไมสนใจเน้ือหาของวิชาท่ีกําลังเรียน เม่ือเปนเชนนี้การเรียนก็
จะไมบรรลุวัตถุประสงค 

เสียงเปนปจจัยท่ีสําคัญอยางหน่ึงท่ีชวยทําใหการสอนประสบผลสําเร็จได 
พระพุทธเจาทรงใชพระสุรเสียงท่ีจูงใจใหผูฟงเกิดความเล่ือมใสติดตาม พระสุรเสียงของพระองค
ท่ีเปลงออกมาถึงพรอมดวยองค ๘ ประการคือ 

๑. สละสลวย นุมนวล   ๒. ฟงรูไดชัดเจน 
๓. ไพเราะ    ๔. ฟงงาย 
๕. กลมกลอม    ๖. ไมพรา 

                                                            
๓๔พระเมธีธรรมาภรณ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต), ครูที่ดีตองมีธรรมะ, พิมพคร้ังที่ ๓. (กรุงเทพมหานคร : 

สหธรรมิก, ๒๕๔๑), หนา ๓๐-๓๒. 



 
๓๗ 

 

๗. พระสุรเสียงลุมลึก   ๘. กังวาน แจมใส๓๕ 
คุณสมบัติของการพูด การอธิบายที่ดีจึงเปนส่ิงท่ีจูงใจ ใหผูเรียนเกิดความต้ังใจท่ีจะ

ฝกหัดอบรบตนตามวัตถุประสงคของการศึกษา 
เสียงเปนคุณสมบัติเฉพาะตน ครูผูสอนไมสามารถท่ีจะหาคุณสมบัติเฉพาะอยาง 

พระพุทธเจาไดท้ังหมด แตสามารถฝกหัดไดบางประการ เชน การใชคําพูดท่ีสละสลวย ไพเราะ 
ฟงงาย อยางนี้ถือวาลีลาดานเสียงนั้นสามารถฝกหัดพัฒนาได 

 
๒.๑.๑๒ วิธีสอนแบบตางๆ 
พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต)  ไดกลาววา พระพุทธเจาทรงเปนบรมครูท่ีมีวิธีการ

สอนท่ีหลากหลาย และสามารถใชวิธีการสอนในสถานการณแตกตางกัน เชน สอนคนประเภทมี
ปญญามาก จะทรงชีวิธีการสอนอีกอยางหนึ่ง สอนคนท่ีมีปญญานอยก็ทรงใชวิธีการสอนอีก
อยางหนึ่ง โดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลเปนสําคัญ ดั้งนั้น วิธีการสอนของ
พระพุทธเจา จึงมีหลายแบบหลายอยาง ท่ีนาสังเกตหรือพบบอยคงจะไดแกวิธีตอไปน้ี 

๑. แบบสากัจฉา หรือสนทนา วิธีน้ีนาจะเปนวิธีท่ีทรงใชบอยไมนอยกวาวิธีใดๆ
โดยเฉพาะ ในเม่ือผูมาเฝาหรือทรงพบนั้น ยังไมไดเล่ือมใสศรัทธาในพระศาสนา ยังไมรู ไม
เขาใจหลักธรรมในการสนทนา พระพุทธเจามักจะทรงเปนฝายถามนําคูสนทนาเขาสูความเขาใจ
ธรรมและความเล่ือมใสศรัทธาในท่ีสุด แมในหมูพระสาวก พระองคก็ทรงใชวิธีน้ีไมนอย และทรง
สงเสริมใหสาวกสนทนาธรรมกัน 

๒. แบบบรรยาย วิธีสอนแบบนี้ นาจะทรงใชในท่ีประชุมใหญในการแสดงธรรม
ประจําวันซึ่งมีประชาชน หรือพระสงฆจํานวนมากและสวนมากเปนผูมีพ้ืนความรูความเขาใจ 
กับมีความเล่ือมใสศรัทธาอยูแลว มาฟงเพ่ือหาความรูความเขาใจเพิ่มเติม และหาความสงบสุข
ทางจิตใจ นับไดวาเปนคนประเภทและระดับใกลเคียงกันพอจะใชวิธีสอนแบบนี้ท่ีพบในคัมภีร
บอกวา ทุกคนท่ีฟงพระองคแสดงธรรมอยูในท่ีประชุมน้ัน แตละคนรูสึกวาพระพุทธเจาตรัสอยู
กับตัวเองโดยเฉพาะ ซ่ึงนับวาเปนความสามารถอัศจรรยอีกอยางหนึ่งของพระพุทธเจา 

๓. แบบตอบปญหา ผูท่ีมาถามปญหานั้น นอกจากผูท่ีมีความสงสัยของใจในขอ
ธรรมตางๆแลว โดยมากเปนผูนับถือลัทธิศาสนาอ่ืน บางก็มาถามเพ่ือตองการรูคําสอนทางฝาย
พระพุทธศาสนาหรือเทียบเคียงกับคําสอนในลัทธิของตน บางก็มาถามเพ่ือลองภูมิ บางก็เตรียม
มาถามเพ่ือขมปราบใหจน หรือใหไดรับความอับอาย ในการตอบพระพุทธองคทรงสอนให
พิจารณาดูลักษณะของปญหาและใชวิธีตอบใหเหมาะสมกัน 

๔. แบบวางกฎขอบังคับ เม่ือเกิดเรื่องมีภิกษุกระทําความผิดอยางใดอยางหน่ึงข้ึน
เปนครั้งแรก พระสงฆหรือประชาชนเลาลือโพนทะนาติเตียนกันอยู มีผูนําความมากราบทูล

                                                            
๓๕ม.ม. (ไทย) ๑๓/๓๘๗/๔๘๑. 



 
๓๘ 

 

พระพุทธเจาพระองคก็จะทรงเรียกประชุมสงฆ สอบถามพระภิกษุผูกระทําความผิด เม่ือเจา
ตัวรับไดความสัตยจริงแลว ก็จะทรงตําหนิ ชี้แจงผลเสียหายท่ีเกิดแกสวนรวม พรรณนาผลราย
ของความประพฤติไมดี และคุณประโยชนของความประพฤติท่ีดีงาม แลวทรงแสดงธรรมกถาที่
สมควรเหมาะสมกันกับเรื่องนั้น จากนั้นจะตรัสใหสงฆทราบวา จะทรงบัญญัติสิกขาบท โดยทรง
แถลงวัตถุประสงคในการบัญญัติใหทราบ แลวทรงบัญญัติสิกขาบทขอน้ันๆ ไวโดยความ
เห็นชอบพรอมกันของสงฆในทามกลางสงฆ และโดยความรับทราบรวมกันของสงฆ๓๖ 

นอกจากนี้ พระพุทธเจาใชวิธีสอนคนใหเกิดผลสําเร็จอยางนาอัศจรรย ซ่ึงเรียกวา 
“ปาฏิหาริย” ดังปรากฏในเกวัฏฏสูตรวา 

“เกวัฏฏะ เราทําใหแจงปาฏิหาริย ๓ อยางนี้ ดวยปญญา ปญญาอันย่ิงเองแลว  
ไดประกาศใหรูกัน ปาฏิหาริย ๓ อยางคืออะไรบาง คือ อิทธิปาฏิหาริย  อาเทสนา 
ปาฏิหาริย และอนุสาสนีปาฏิหาริย”๓๗ 
พระพุทธเจาทรงใชวิธีสอน ๓ แบบ ไดแก อิทธิปาฏิหาริย คือ การสอนดวยการใช

ความสามารถพิเศษ ทรงใชเม่ือจําเปนตองปราบบุคคลท่ีสอนยากใหสินพยศ อาเทสนา
ปาฏิหาริย คือการสอนดวยวิธีดักใจ วิธีน้ีทรงใชกับบุคคลประเภทผูรูเขาใจไดโดยไมตองอธิบาย 
เพียงยกหัวขอธรรมขึ้นแสดงก็รูและเขาใจได และประเภทผูรูไดเม่ือฟงอธิบายขยายความ 
อนุสาสนีปาฏิหาริย คือ การสอนดวยวิธีบรรยายและสนทนา พระองคทรงใชวิธีกับบุคคล
ประเภทผูท่ีพอจะแนะนําไดดวยวิธีการฝกฝนอบรบ 

ในปาฏิหาริยท้ัง ๓ แบบน้ัน พระพุทธเจาโปรดการใช อนุสาสนีปาฏิหาริย โดยจัด
วิธีสอน ซ่ึงสรุปจากวิธีการสอนของพระพุทธเจา ดังนี้ 

๑. ทรงพิจารณารูจักจริต ภูมิปญญา และภูมิหลังของผูฟง 
๒. ทรงระมัดระวังในการใชภาษาใหผูฟงเขาใจงาย 
๓. ทรงจัดลําดับข้ันตอนของการสอน ๓ ข้ันตอน คือ 

๓.๑ ข้ันเสนอหลักการ 
๓.๒ ข้ันซักไซไลเลียงใหเห็นประจักษ 
๓.๓ ข้ันสรุปใจความสําคัญ 

๔. ทรงทํานามธรรมใหเปนรูปธรรม ดวยวิธีการตอไปน้ี 
๔.๑ ทรงใชอุปมาอุปไมย 
๔.๒ ทรงใชนิทานตางๆ เชน นิทานธรรมดา นิทานชาดกประกอบ 
๔.๓ ทรงใชเหตุการณปจจุบัน 

                                                            
๓๖พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), วิธีคิดตามหลักพุทธวิธีในการสอน, (กรุงเทพมหานคร : 

มูลนิธิพุทธธรรม, ๒๕๔๑), หนา ๔๖-๕๐.  
๓๗ที.สี. (ไทย) ๙/๔๘๓/๒๑๔. 



 
๓๙ 

 

๔.๔ ทรงใชอุปกรณของจริงประกอบการสอน 
นอกจากจะมีวิธีการสอนท่ีดีแลว จําเปนอยางย่ิงท่ีครูผูสอนจะตองมีวิธีการตอบ

ปญหาของผูเรียนหรือผูถาม เพราะถาครูผูสอนตอบปญหาของผูเรียนหรือผูถามไมได หรือไมมี
วิธีการตอบท่ีดีหรือเปนท่ีพอใจของผูเรียนแลว อาจทําใหขาดความเชื่อถือหรืออาจขาดความ
เล่ือมใสศรัทธาจากผูเรียนได ดังนั้นครูผูสอนตองการความสําเร็จในการสอน ตองศึกษาพุทธวิธี
ตอบปญหาหรือเทคนิคการตอบปญหาของพระพุทธเจา เพ่ือจะไดเปนแนวทางตอบปญหาใน
กิจกรรมการเรียนการสอน 

วิธีตอบปญหาของพระพุทธเจาท่ีทรงใชตอบผูท่ีมาซักถาม โดยพระพุทธเจาได
ช้ีแจงถึงลักษณะของปญหาและวิธีตอบไว ๔ ประการ คือ 

๑. เอกังสพยากรณียปญหา (ปญหาท่ีควรตอบโดยนัยเดียว) 
๒. วิภัชชพยากรณียปญหา (ปญหาท่ีควรแยกตอบ) 
๓. ปฏิปุจฉาพยากรณียปญหา (ปญหาท่ีควรตอบโดยยอนถาม) 
๔. ฐปนียปญหา (ปญหาท่ีควรงดตอบ)๓๘ 

วิธีตอบปญหาของพระพุทธเจาท้ัง ๔ ประการนี้ พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต)    
ไดอธิบายไววา 

ปญหาแบบท่ี ๑ ไดแกปญหาซึ่งไมมีแงท่ีจะตองช้ีแจงหรือไมมีเง่ือนงํา จึงตอบแนนอนลง
ไปอยางใดอยางหนึ่งไดทันที เชน อีกตัวอยางหนึ่งวา คนทุกคนตองตายใชไหม?  ก็ตอบไดทันทีวาใช 

ปญหาแบบท่ี ๒ ไดแกเรื่องซึ่งมีแงท่ีจะตองชี้แจง โดยใชวิธีวิภัชชวาท (คือแยกประเด็น
ปญหา ไมมองปญหาดานเดียว) ตางๆ 

ปญหาแบบท่ี ๓ พึงยอนถามทําความเขาใจกันกอนจึงตอบ หรือตอบดวยการยอน
ถาม หรือสอบถามไปตอบไป อาจใชประกอบไปกับการตอบแบบท่ี ๒ คือควบกับวิภัชช
พยากรณ ในบาลีพระพุทธเจาทรงใชวิธียอนถามบอยๆ และดวยการทรงยอนถามนั้นผูถามจะ
คอยๆ เขาใจสิ่งท่ีเขาถามไปเอง หรือชวยใหเขาตอบปญหาของเขาเองโดยพระองคเพียงทรง
ช้ีแนะแงคิดตอให ไมตองทรงตอบ 

สวนปญหาแบบท่ี ๔ ซ่ึงควรยับย้ังไมตอบ ไดแกคําถามเหลวไหลไรสาระจําพวก
หนวดเตา เขากระตายบาง ปญหาท่ีเขายังไมพรอมท่ีจะเขาใจจึงยับย้ังไวกอน หันไปทําความ
เขาใจเรื่องอ่ืนท่ีเปนการเตรียมพ้ืนของเขากอน แลวจึงคอยมาพูดกันใหม หรือใหเขาเขาใจไดเอง
บาง ปญหาท่ีตั้งข้ึนมาไมถูก โดยคิดข้ึนจากความเขาใจผิด ไมตรงตามสภาวะหรือไมมีตัวสภาวะ
อยางนั้นจริงบาง๓๙ 

                                                            
๓๘ ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๑๒/๒๙๑. 
๓๙พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), วิธีคิดตามหลักพุทธธรรม, (กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิพุทธ

ธรรม, ๒๕๔๑), หนา ๑๐๗.  



 
๔๐ 

 

๒.๑.๑๓ กลวิธีและอุบายประกอบการสอน 
ครูผูสอนจะประสบความสําเร็จในการสอนไดน้ัน จําเปนท่ีเปนจะตองอาศัยเทคนิค

วิธีการหรืออุบายประกอบการสอนในแตละวิชาแตระดับ ขณะเดียวกันสื่อก็เปนปจจัยสําคัญท่ี
ชวยใหการเรียนการสอนประสบความสําเร็จไดเชนกัน ดังจะเห็นตัวอยางจากบรมครูผูย่ิงใหญ
คือพระพุทธเจาซ่ึงพระองคทรงมียุทธศาสตรในการสอนท่ีหลากหลาย กลวิธีและอุบาย
ประกอบการสอนของพระพุทธเจา มีหลายประการ ดังนี้ 

๑. การยกอุทาหรณ และการเลานิทานประกอบ การยกตัวอยางประกอบ
คําอธิบาย และการเลานิทานประกอบการสอนชวยใหเขาใจความไดงายและชัดเจน ชวยใหจํา
แมนยํา เห็นจริงและเกิดความเพลิดเพลิน ทําใหการเรียนการสอนมีรสย่ิงข้ึน 

๒. การเปรียบเทียบดวยขออุปมา คําอุปมาชวยใหเร่ืองท่ีลึกซ้ึงเขาใจยากปรากฏ 
ความหมายเดนชัดออกมาและเขาใจงายข้ึน โดยเฉพาะมักใชในการอธิบายสิ่งท่ีเปนนามธรรม 
เปรียบใหเห็นชัดดวยสิ่งท่ีเปนรูปธรรม หรือแมเปรียบเรื่องท่ีเปนรูปธรรมดวยขออุปมาแบบ
รูปธรรม ก็ชวยใหความหนักแนนเขา เชน 

“ภูเขาศิลาลวน เปนแทงทึบ ยอมไมหวั่นไหวดวยแรงลม ฉันใด บัณฑิตท้ังหลาย    
ยอมไมหวั่นไหวเพราะคํานินทาและสรรเสริญ ฉันนั้น” 

“คนผูเรียนรูนอย ยอมแกลงเหมือนโคถึก เน้ือของเขาเจริญข้ึน แตปญญาหาเจริญไม” 
“เม่ือพระอาทิตยจะอุทัย ยอมมีแสงเงินแสงทองปรากฏข้ึน เปนนิมิตมากอน ฉันใด 

ความมีกัลยาณมิตร ยอมเปนเบ้ืองตน เปนนิมิตหมายแหงการบังเกิดข้ึนของโพชฌงค           
๗ ฉันนั้น” ฯลฯ 

การใชอุปมาน้ี นาจะเปนกลวิธีประกอบการสอนท่ีพระพุทธองคทรงใชมากท่ีสุด 
มากกวากลวิธีอ่ืนใด 

๓. การใชอุปกรณการสอน ในสมัยพุทธกาล ยอมไมมีอุปกรณการสอนชนิด
ตางๆท่ีจัดทําข้ึนไวเพ่ือการสอนโดยเฉพาะเหมือนสมัยปจจุบัน เพราะยังไมมีการจัดการศึกษา
เปนระบบขึ้นมาอยางกวางขวาง หากจะใชอุปกรณบาง ก็คงตองอาศัยวัตถุสิ่งของท่ีมีใน
ธรรมชาติ หรือเคร่ืองใชตางๆท่ีผูคนใชกันอยู 

อยางไรก็ดี มีตัวอยางการท่ีพระพุทธเจาทรงใชอุปกรณการสอนเหมือนกัน โดยทรง
ใชเครื่องใชท่ีมีอยู ในกรณีสอนผูเรียนท่ีมีอายุนอยๆ ซ่ึงเขาใจจากวัตถุไดงายกวานามธรรม         
จึงปรากฏเร่ืองท่ีพระองคทรงสอนสามเณรราหุลเม่ืออายุ ๗ ขวบ 

๔. การทําตัวเปนตัวอยาง วิธีสอนท่ีดีท่ีสุดอยางหนึ่ง โดยเฉพาะในทางจริยธรรม 
คือการทําเปนตัวอยาง ซ่ึงเปนการสอนแบบไมตองกลาวสอน เปนทํานองการสาธิตใหดู แตท่ี
พระพุทธเจาทรงกระทําน้ันเปนไปในรูปทรงเปนผูนําท่ีดี การสอนโดยทําเปนตัวอยางก็คือพระ
จริยาวัตรอันดีงามท่ีเปนอยูโดยปกติน่ันเอง แตท่ีทรงปฏิบัติเปนเรื่องราวเฉพาะก็มี 



 
๔๑ 

 

๕. การเลนภาษา เลนคํา และใชคําในความหมายใหม การเลนภาษาและเลน
คํา เปนเร่ืองของความสามารถในการใชภาษาผสมกับปฏิภาณ ขอน้ีก็เปนการแสดงใหเห็นถึง
พระปรีชาสามารถของพระพุทธเจาท่ีมีรอบไปทุกดาน 

แมในดานการสอนหลักธรรมท่ัวไป พระองคก็ทรงรับเอาคําศัพทท่ีมีใชอยูแตเดิมใน
ลัทธิศาสนาเกามาใช แตทรงกําหนดความหมายใหใหม ซ่ึงเปนวิธีการชวยใหผูฟงผูเรียนหันมา
สนใจและกําหนดคําสอนไดงาย เพียงแตมาทําความเขาใจเสียใหมเทาน้ัน และเปนการชวยใหมี
การพิจารณาเปรียบเทียบไปในตัวดวยวาอยางไหนถูก อยางไหนผิดอยางไร จึงเห็นไดวา คําวา 
พรหม พราหมณ อริยะ ยัญ ตบะ ไฟบูชายัญ ฯลฯ ซ่ึงเปนคําในลัทธิศาสนาเดิม ก็มีใชใน
พระพุทธศาสนาท้ังสิ้น แตมีความหมายตางออกไปเปนอยางใหม 

๖. อุบายเลือกคน และการปฏิบัติรายบุคคล การเลือกคนเปนอุบายสําคัญในการ
เผยแพรพระศาสนา ในการประกาศธรรมของพระพุทธเจา เริ่มแตระยะแรกประดิษฐานพระพุทธศาสนา
จะเห็นไดวาพระพุทธเจาทรงดําเนินพุทธกิจดวยพระพุทโธบายอยางท่ีเรียกวา การวางแผนท่ีไดผลย่ิง 
ทรงพิจารณาวาเม่ือจะเขาไปประกาศพระศาสนาในถ่ินใดถิ่นหนึ่งควรไปโปรดใครกอน 

๗. การรูจักจังหวะและโอกาส ผูสอนตองรูจักใชจังหวะและโอกาสใหเปนประโยชน 
เม่ือยังไมถึงจังหวะ ไมเปนโอกาส เชน ผูเรียนยังไมพรอม ยังไมเกิดปริปากะแหงญาณหรือ
อินทรีย ก็ตองมีความอดทน ไมชิงหักหาญหรือดึงดันทํา แตก็ตองตื่นตัวอยูเสมอเมื่อถึงจังหวะ
หรือโอกาส ก็ตองมีความฉับไวที่จะจับมาใชเปนประโยชน ไมปลอยใหผานเลยไปเสียเปลา      
แมในการเผยแพรศาสนาแกคนสวนใหญ พระพุทธเจาก็ทรงปฏิบัติตามจังหวะและโอกาสดวย 

๘. ความยืดหยุนในการใชวิธีการ ถาผูสอนอยางไมมีอัตตา ตัดตัณหา มานะ 
ทิฏฐิเสียใหนอยท่ีสุด ก็จะมุงไปยังผลสําเร็จในการเรียนรูเปนสําคัญ สุดแตจะใชกลไกลวิธีใดให
การสอนไดผลดีท่ีสุด ก็จะทําในทางน้ัน ไมกลัววาจะเสียเกียรติ ไมกลัวจะถูกรูสึกวาแพ บาง
คราวเม่ือสมควรก็ตองยอมใหผูเรียนรูสึกตัววาเขาแกง บางคราวสมควรขมก็ขม บางคราว
สมควรโอนออนผอนตามก็ยอมตาม สมควรขัดก็ขัด สมควรคลอยก็คลอย สมควรปลอบก็ปลอบ 
มีพุทธพจนวา 

“เรายอมฝกคนดวยวิธีละมุนละไมบาง ดวยวิธีรุนแรงบาง ดวยวิธี ท่ี ท้ังออน
ละมุนละไม และท้ังรุนแรงปนกันไปบาง” 

คนบางคนจะใหเขายอมไดดวยการท่ียอมใหเขารูสึกวาตัวเขามีเกียรติหรือเกง  
หรือไดสมใจกอน ผูสอนจับจุดไดก็ใชวิธีสนองความตองการและดึงเขาสูท่ีหมายไดตามประสงค 

๙. การลงโทษและการใหรางวัล มีคําสรรเสริญพระพุทธคุณท่ีวา 
“พระผูมีพระภาคเจาทรงฝกอบรมชุมชนไดดีถึงเพียงนี้ โดยไมตองใชอาชญา” 
ซ่ึงแสดงวาการใชอํานาจลงโทษ ไมใชวิธีการฝกคนของพระพุทธเจา แมในการ

แสดงธรรม ตามปกติพระองคก็ทรงแสดงไปตามเนื้อหาธรรมไมกระทบกระท่ังใคร อยางท่ีวา  



 
๔๒ 

 

“ทรงแสดงธรรมในบริษัท ไมทรงยอบริษัท ไมทรงรุกรานบริษัท ทรงชี้แจง
ใหบริษัทเห็นแจง ใหสมาทาน ใหอาจหาญ ใหราเริงดวยธรรมิกถา” และวา 

“พึงรูจักการยกยอ และการรุกราน ครั้นรูแลวไมพึงยกยอ ไมพึงรุกราน พึงแสดงแต
ธรรมเทาน้ัน” 

ขอน้ี ตีความไปไดถึงวา ไมใชท้ังวิธีลงโทษและใหรางวัล แมวาพระพุทธเจาจะทรง
ใชการชมเชยยกยองบาง ก็เปนไปในรูปการยอมรับคุณความดีของผูน้ัน กลาวชมโดยธรรมให
เขามั่นใจ ในการกระทําความดีของตน แตไมใหเกิดเปนการเปรียบเทียบขมคนอ่ืนลง บางทีทรง
ชมเพ่ือใหถือเปนตัวอยาง หรือเพ่ือแกความเขาใจผิด ใหตั้งทัศนะท่ีถูก 

พิจารณาจากพระพุทธคุณตอนตนของขอน้ี จะเห็นวา การสอนไมตองลงโทษ   
เปนการแสดงความสามารถของผูสอนดวย ในระดับสามัญ สําหรับผูสอนท่ัวไป อาจตองคิด
คํานึงวาการลงโทษ ควรมีหรือไม แคไหน และอยางไร แตผูสอนคนไดสําเร็จผลโดยไมตองใช
อาญาลงโทษเลย ยอมช่ือวาเปนผูมีความสามารถในการสอนมากที่สุด 

๑๐. กลวิธีแกปญหาเฉพาะหนา ปญหาเฉพาะหนาท่ีเกิดข้ึนตางคร้ังตางคราว   
ยอมมี ลักษณะแตกตางกันไปไม มี ท่ีสุด การแกปญหาเฉพาะหนายอมอาศัยปฏิภาณ                
คือ ความสามารถในการประยุกตหลัก วิธีการ และกลวิธีตางๆ มาใชใหเหมาะสม เปนเร่ืองเฉพาะ
ครั้ง เฉพาะคราวไป๔๐ 

จากกลวิธีและอุบายการสอนของพระพุทธเจา ดังกลาวมานั้น จะเห็นไดวาพระพุทธ
องคทรงเปนครูผูมากไปดวยเทคนิคลีลา ยากท่ีจะหาผูเสมอเหมือน พระองคทรงใชส่ือและ
อุปกรณการสอนไดอยางยอดเย่ียม กลวิธีและอุบายท้ัง ๑๐ ขอดังกลาวมานั้น ลวนเปนวิธีการท่ี
นาสนใจอยางย่ิง เหมาะสําหรับครูผูสอนท่ีจะนํามาประยุกตใชในการสอน เพ่ือเปนแนวทางแหง
ความสําเร็จในการสอน 

ในบรรดากลวิธีและอุบายท้ัง ๑๐ ขอน้ัน ขอท่ี ๙ การลงโทษและการใหรางวัล ครูสมัย
ปจจุบันมักจะใชวิธีการลงโทษนักเรียนดวยการใชไมเรียวบาง ดวยการดุดาวากลาวบาง หรือทํา
รายนักเรียนดวยวิธีการท่ีรุนแรงถึงข้ันบาดเจ็บบาง น่ันไมใชวิธีการท่ีดี วิธีการท่ีดีและทาทาย
ความสามารถของครูผูสอนตองทําตามแบบอยางพระพุทธเจา ถาทําตามแบบอยางพระพุทธเจาได 
น่ันแสดงวาเปนผูมากดวยความสามารถในการสอน และอาจกลาวไดวาเปนครูผูสอนท่ีดีท่ีสุดไมได 

นอกจากน้ัน ชัยยงค พรหมวงศ ไดกลาววา พระพุทธเจายังทรงเปนนักจิตวิทยาท่ี
ดี โดยทรงคิดถึงความแตกตางระหวางบุคคล และพระองคทรงเลือกใชสื่อการสอนใหเหมาะสม
กับผูเรียน พระองคทรงยึดหลักจิตวิทยาวา ดวยความแตกตางระหวางบุคคล และทรงใชสื่อการ
สอนเพ่ือใหผูเรียนไดอยูในสภาวะท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ๔ อยาง คือ 

                                                            
๔๐พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), พุทธวิธีในการสอน, (กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิพุทธธรรม, 

๒๕๔๑), หนา ๕๑-๖๓. 
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๑. ไดลงมือปฏิบัติดวยตนเอง 
๒. ไดรับคําติชมทันทวงที 
๓. มีความภาคภูมิใจในความสําเร็จ 
๔. ไดใครครวญเรียนรูไปทีละนอยตามลําดับข้ัน ใหสามารถตรวจสอบความรูน้ันได

ดวยตนเอง๔๑ 
สรุปไดวา การจัดการศึกษาตามแนวพุทธวิธีมีลักษณะสมบูรณและสมดุล เกิดความ

ไพบูลยท้ังในดานกาย วาจา ปญญา ความรู และจิตใจ ซ่ึงมนุษยจะพึงมีไดตามการฝกหัดอบรม
ของตน 

อยางไรก็ดี ภาษาก็เปนสื่อท่ีสําคัญอยางหน่ึงในการสื่อสารของมนุษย ท้ังผูสงสาร
และผูรับสารจะเขาใจกันไดดีน้ันก็ตองอาศัยภาษาเปนสื่อกลาง ในการประกาศพระศาสนาหรือ
ในการสอนธรรมของพระพุทธเจาพระองคก็ทรงใชภาษาเปนสื่อประกอบในการสอน ท้ังนี้      
ส่ือการสอนท่ีสําคัญท่ีพระองคทรงใชก็คือภาษานั่นเอง พระพุทธเจาทรงใชภาษาท่ีงายแกการ
เรียนรูและเขาใจและทรงใชภาษาถิ่นนั้นๆ ในการสอนธรรมหรือประกาศพระศาสนา เพราะครูท่ี
ดีตองฉลาดในการใชภาษาสอนดวยภาษางายๆเขาใจไดงายไมตองอธิบายอีก 

ภาษาบาลีก็เปนภาษาถิ่นอีกภาษาหนึ่งท่ีพระพุทธเจาทรงใชในการประกาศพระ
ธรรมของพระองค ซ่ึงในเวลาตอมาพระพุทธศาสนาฝายเถรวาทไดใชภาษาบาลีจารึก
พระไตรปฎก ดังนั้นพระไตรปฎกฝายเถรวาทจึงจารึกดวยภาษาบาลี จําเปนอยางย่ิงท่ีผูศึกษาใน
พระพุทธศาสนาจะตองเรียนรูและเขาใจเรื่องราวเก่ียวกับภาษาบาลี เพ่ือประโยชนในการศึกษา
คนควาตอไป 

 
๒.๒ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการบริหาร 
 

 ๒.๒.๑  แนวคิดเก่ียวกับการบริหาร 
 การบริหารงานเปนเร่ืองท่ีสําคัญย่ิงตอการดําเนินงานของทุก ๆ องคกร ท้ังนี้เพราะ
การบริหารงานสามารถบงช้ีใหเห็นไดวาองคกรน้ัน ๆ มีความเจริญกาวหนามากนอยเพียงใด 
การบริหารงานขององคกรตาง ๆ ท่ีดีน้ัน ผูบริหารองคกรจะตองมีความสามารถในการวางแผน
ใหบุคลากรสามารถทํางานรวมกันไดอยางมีประสิทธิภาพและกอใหเกิดประสิทธิผลสูงสุด ท้ังนี้
เพราะผูบริหารจะตองคํานึงถึงปจจัยทางดานสิ่งแวดลอมในรูปแบบตาง ๆ รวมดวย ซ่ึงการ
วินิจฉัยส่ังการเปนเครื่องมือท่ีแสดงใหเห็นถึงศักยภาพและความสามารถของตัวผูบริหารเอง 

                                                            
๔๑ชัยยงค พรหมวงศ, สื่อการศึกษาตามแนวพุทธศาสตร, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพองคการ

รับสงสินคาและพัสดุภัณฑ, ๒๕๔๔), หนา ๘๐. 



 
๔๔ 

 

 มีนักวิชาการ นักการศึกษาและนักบริหารหลายทานไดใหความหมายและแสดง
ทัศนะท่ีเก่ียวกับการบริหารงานไวหลากหลาย ดังนี้ 
 สุธี สุทธิสมบูรณ และ สมาน รังสิโยกฤษฎ ไดกลาววา การบริหารงานเปนการ
ดําเนินงานใหบรรลุเปาหมายหรือวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว โดยอาศัยปจจัยตาง ๆ ไดแก      
คน (Man) เงิน (Money) วัสดุส่ิงของ (Material) และวิธีการปฏิบัติงาน (Method) เปนอุปกรณ
ในการดําเนินงาน๔๒ 
 ธงชัย สันติวงษ ไดกลาววา การบริหารงานเปนภาระหนาท่ีของผูนํากลุมซึ่งจะตอง
จัดการใหทรัพยากรท้ังท่ีเปนตัวคนและวัตถุ สามารถประสานเขาดวยกันเพ่ือรวมกันทํางานเปน
องคกรท่ีมีประสิทธิภาพไดและในขณะเดียวกันจะตองจัดการนําองคกรใหสัมพันธกับ
สภาพแวดลอมภายนอกไดอยางดีท่ีสุด๔๓ 
 พระเมธีธรรมาภรณ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) ไดกลาววา การบริหาร หมายถึง ศิลปะ
แหงการทํางานใหสําเร็จโดยอาศัยคนอื่น ซ่ึงนักบริหารมีหนาท่ีในการวางแผน จัดองคกร 
อํานวยการและควบคุมทรัพยากรบุคคลและทรัพยากรอ่ืนๆ ใหดําเนินงานไปในทิศทางเดียวกัน
เพ่ือบรรลุเปาหมายท่ีวางไว หนาท่ีของนักบริหารมีอยู ๕ ประการ คือ การวางแผน (Planning) 
การจัดองคการ (Organizing) การแตงตั้งบุคลากร (Staffing) การอํานวยการ (Directing) และ
การควบคุม (Controlling) แมวาหนาท่ีของนักบริหารท้ัง ๕ ประการ จะถูกกําหนดโดยวิชาการ
สมัยใหมก็ตาม แตเม่ือวากันทางปฏิบัติแลว คนไทยเราก็บริหารบานเมืองแบบนี้มานานแลว 
หนาท่ีของนักบริหารปรากฏชัดเจนในการปฏิบัติขององคการตั้งแตสมัยโบราณ๔๔ 
 พระมหาวุฒิชัย วชิรเมธี ไดกลาววา ผูบริหารงานท่ีดีจะตองมีวิธีการบริหารงานที่
จะทําใหชนะใจลูกนอง ธรรมะสําหรับผูบริหารงาน คือ จะตองมีความหนักแนนม่ันคงและ
สามารถเปนเสาหลักในการสรางความเชื่อม่ันใหแกลูกนองได มีความสามารถในการแบงงานให
ลูกนองทําตามความชํานาญของแตละบุคคลและรูจักกระจายอํานาจใหแกลูกนองไดชวยแบงเบา
ภาระของตนเอง ดังนั้นผูบริหารงานท่ีดีจึงเปนผูท่ีคอยดูแลภาพรวมในการทํางานของบุคคลใน
องคการ๔๕ 

                                                            
๔๒สุธี สุทธิสมบูรณ และสมาน รังสิโยกฤษฎ, หลักการบริหารเบ้ืองตน, (กรุงเทพมหานคร : 

สํานักพิมพ ก.พ., ๒๕๓๖), หนา ๑๒. 
๔๓ธงชัย สันติวงษ, องคการและการบริหาร, พิมพคร้ังที่ ๙, ( กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนา

พานิช, ๒๕๓๗), หนา ๒๖. 
๔๔พระเมธีธรรมาภรณ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต), คุณธรรมสําหรับนักบริหาร, (กรุงเทพมหานคร : 

มูลนิธิพุทธธรรม, ๒๕๓๙), หนา ๒-๓. 
๔๕พระมหาวุฒิชัย วชิรเมธี (ว. วชิรเมธี), คนสําราญงานสําเร็จ, พิมพคร้ังท่ี ๓, (กรุงเทพมหานคร : 

บริษัทอมรินทรพร้ินต้ิงแอนดพลับลิชชิ่ง จํากัด (มหาชน), ๒๕๕๐), หนา ๒๕-๓๒. 



 
๔๕ 

 

 จากความหมายของการบริหารท่ีไดมีผูใหความหมายไวมากมาย สามารถสรุปได
ดังนี้  การบริหาร คือ ศาสตรและศิลปของการดําเนินงานอยางมีหลักการ กฎเกณฑและทฤษฎีท่ี
เชื่อถือได มีประสิทธิภาพและกอใหเกิดประโยชนสุขสูงสุด  โดยอาศัยบุคคลผูรวมงานท่ีมีความ
ชํานาญของแตละบุคคลพรอมท้ังกระจายอํานาจอยางท่ัวถึง เพ่ือใหบรรลุเปาหมาย โดยการใช
หลักการวางแผน จัดการองคการโดยภาพรวม 

 
๒.๒.๒  ทฤษฎีเกี่ยวกับการบริหาร 

 พระพุทธเจาทรงเปล่ียนแนวความคิด เก่ียวกับมนุษยและจุดมุงหมายของมนุษย
จากแนวเดิม ซ่ึงเปนความคิดตามหลักศาสนาพราหมณและลัทธิอ่ืน ๆ  พระพุทธองคทรงสอนวา 
การยึดม่ันในตัวตน (อัตตา) ทําใหเกิดความทุกขข้ึนในสังคม ทําใหคนเราคิดถึงตัวเองมากกวา
สังคม สวนการละตัวตน จะทําใหคนเรามีความสํานึกตอสังคมไดมากข้ึน การละตัวตนจะตอง
อาศัยการจัดระบบสังคมเสียใหม แตการเสนอใหเปล่ียนแปลงสังคมยอมติดขัดท่ีผูปกครองซึ่ง
รักษาอํานาจของตนเนื่องจากตนมีฐานะท่ีดีอยูแลว ดังนั้น จึงไดเสนอหลักการบริหารทาง
พระพุทธศาสนา ท่ีถือวาเปนตนแบบของการบริหารท่ีมาตั้งแตสมัยพุทธกาล๔๖ ดังนี้ 
 ๑. ในการบัญญัติพระวินัย  มีการบัญญัติพระวินัยเพื่อใชปกครองสงฆ หรือใชเปน
หลักปฏิบัติของพระภิกษุ แตพระวินัยนั้นเปนพุทธบัญญัติท้ังหมด หาใชสงฆหรือผูแทนสงฆเปน
ผูบัญญัติอยางท่ีรัฐสภาเปนผูบัญญัติกฎหมายในระบอบประชาธิปไตยไม จุดประสงคในการ
บัญญัติพระวินัยก็เพ่ือใหสงฆอยูรวมกันดวยดี พนจากมลทินและกิเลสตาง ๆ ทําใหประชาชน
เกิดความเล่ือมใสและเปนเครื่องสงเสริมการปฏิบัติธรรม ดังขอความวา 
 “ดูกรภิกษุท้ังหลาย เพราะเหตุน้ันแล เราจักบัญญัติสิกขาบทแกภิกษุท้ังหลาย อาศัย
อํานาจประโยชน ๑๐ ประการ คือเพ่ือความดีแหงสงฆ ๑ เพื่อความสําราญแหงสงฆ ๑ เพ่ือขมผูเกอ
ยาก ๑ เพ่ืออยูสําราญแหงภิกษุผูมีศีลเปนท่ีรัก ๑ เพ่ือปองกันอาสวะอันจักบังเกิดในปจจุบัน ๑ เพ่ือ
กําจัดอาสวะอันจักบังเกิดในอนาคต ๑ เพ่ือความเลื่อมใสของชุมชนท่ียังไมเล่ือมใส ๑ เพื่อความ
เล่ือมใสย่ิงของชุมชนท่ีเล่ือมใสแลว ๑ เพ่ือความตั้งม่ันแหงพระสัทธรรม ๑ เพ่ือถือตามพระวินัย ๑”๔๗ 
 ๒. ในดานการบริหารพระวินัย ในสมัยมีพระสาวกไมมากนัก พระพุทธองคทรง
บริหารพระศาสนาดวยพระองคเอง  โดยมีพระสาวกท่ีสําคัญ เชน พระสารีบุตร  และพระมหา
โมคคัลลานะ ชวยแบงเบาภาระบางตามความจําเปน ตอมาเม่ือมีพระสาวกเพิ่มข้ึน และมีผูขอ
เขาอุปสมบทในพุทธศาสนามากข้ึน ก็ไดทรงอนุญาตใหพระสาวกใหอุปสมบทแกผูเขามาขอบวช
ได โดยใหผูขอบวชเปลงวาจาถึงพระรัตนตรัยเปนสรณะ ครั้นตอมาเม่ือภิกษุเพิ่มข้ึนอีก       

                                                            
๔๖ปรีชา  ชางขวัญยืน, ความคิดทางการเมืองในพระไตรปฎก, พิมพคร้ังที่ ๒. (กรุงเทพมหานคร : 

สํานักพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๓๘), หนา ๔๒-๔๓. 
๔๗องฺ.ทุก. (ไทย) ๒๐/๔๓๖/๑๑๐. 



 
๔๖ 

 

ทรงมอบความเปนใหญใหแกสงฆในการทํากิจกรรมท้ังปวงของพุทธศาสนา เชน การให
บรรพชาอุปสมบท การกรานกฐิน การกําหนดเขตสีมา การระงับอธิกรณ เปนตน ซ่ึงเทากับมอบ
ใหสงฆเปนผูบริหารงานพระศาสนาตามระเบียบท่ีไดทรงกําหนดไวน่ันเอง   
 ๓. ดานอธิกรณของสงฆ สถาบันตุลาการทางพระพุทธศาสนามีลักษณะบางอยาง
คลายกบัสถาบันตุลาการทางอาณาจักร มีกฎหรือระเบียบท่ีสังคมวางไวเปนบรรทัดฐานแหงการ
กระทําของบุคคลในสังคม ปองกันไมใหมีการกระทําหรือความประพฤติท่ีเปนปฏิปกษตอความ
สงบสุขของสังคม ฝายอาณาจักมีกฎหมายเปนหลักในการปกครอง สวนฝายพุทธจักรมีวินัยเปน
หลัก ท้ังฝายอาณาจักร และพุทธจักรมีกระบวนการพิจารณาคดีหรืออธิกรณ และมีวิธีลงโทษ
ตามโทษานุโทษ แตลักษณะการลงโทษตามพระวินัยกับโทษของกฎหมายบานเมืองมีขอ
แตกตางกัน  

 การวางแผนการบริหารเกิดข้ึน เม่ือมีสมาชิกใหมเขามาในพระพุทธศาสนา 
เหตุการณน้ีเกิดข้ึนหลังจากพระพุทธเจาทรงตรัสรูได ๒ เดือน น่ันคือ เม่ือพระพุทธเจาทรงแสดง
ปฐมเทศนา แกพระปญจวัคคียในวันอาสาฬหบูชา ทานอัญญาโกณฑัญญะไดดวงตาเห็นธรรม
แลวขอบวชเปนพระภิกษุรูปแรกในพระพุทธศาสนา โดยพระพุทธเจาทรงประทานการอุปสมบท
ใหดวยพุทธดํารัสวา “เธอจงเปนภิกษุมาเถิด ธรรมอันเรากลาวดีแลว เธอจงประพฤติพรหมจรรย
เพ่ือทําท่ีสุดแหงทุกขโดยชอบเถิด” เราจะเห็นไดวาในพุทธดํารัสน้ี มีการกลาวถึงวัตถุประสงค
ของการอุปสมบทไวชัดเจนวา “เธอจงประพฤติพรหมจรรยเพ่ือทําท่ีสุดแหงทุกขโดยชอบเถิด” 
น่ันหมายถึงวา มีการกําหนดวัตถุประสงคไปในทิศทางเดียวกัน พระพุทธเจาทรงประสงคใหผู
เขามาบวชในพระพุทธศาสนามีเปาหมายเดียวกัน ในพุทธวิธีเก่ียวกับวางแผนนี้ สิ่งท่ีสําคัญมาก
คือผูบริหารตองมีวิสัยทัศน พระพุทธเจาตรัสวาผูบริหารตองมีจักขุมา แปลวา มีสายตาท่ียาว
ไกล คือมองการณไกล วิสัยทัศนชวยใหผูบริหารสามารถวาดภาพจุดหมายปลายทางไดชัดเจน
และใชสื่อสารใหสมาชิกภายในองคกรยอมรับและดําเนินไปสูจุดหมายปลายทางน้ันองคกร
ท้ังหมดก็จะถูกขับเคล่ือนไปดวยวิสัยทัศนน้ี พระพุทธเจาทรงกําหนดจุดหมายปลายทางใน
พระพุทธศาสนาไววา การประพฤติปฏิบัติธรรมทุกอยางมีเปาหมายสูงสุดท่ีจุดเดียวคือวิมุตติ 
(ความหลุด พนทุกข) ในการวางแผนนั้น พระพุทธเจาทรงกําหนดวัตถุประสงคสําหรับใหสมาชิก
ในองคกรทุกคนถือปฏิบัติเปนแบบเดียวกัน น้ันคือใหสมาชิกยึดความหลุดพนทุกขสวนตัวหรือ
ความหลุดพนทุกขของคนอ่ืนเปนเปาหมายของการดําเนินชีวิต 

 การจัดองคกรในการรับสมาชิกใหมเขามาบวชเปนพระภิกษุในพระพุทธศาสนาจะมี
การกําหนดใหสมาชิกทุกคนเริ่มตนจากศูนยน่ันคือไมมีการอนุญาตใหนําชาติชั้นวรรณะหรือ
ตําแหนงหนาท่ีในเพศฆราวาสเขามาในองคกรคณะสงฆ ทุกคนท่ีเขามาบวชในพระพุทธศาสนา
เปนพระภิกษุเสมอเหมือนกันหมด การอยูรวมกันของคนท่ีเทาเทียมกันนี้อาจกอใหเกิดปญหาใน
การบังคับบัญชาภายในองคกร พระพุทธเจาจึงทรงกําหนดใหพระภิกษุตองเคารพกันตามลําดับ
พรรษา ผูบวชท่ีหลังตองแสดงความเคารพตอผูบวชกอน เม่ือสาวกมีจํานวนมากข้ึน พระพุทธเจา



 
๔๗ 

 

ทรงจัดองคการในพระพุทธศาสนาออกเปนพุทธบริษัท ๔ คือ ภิกษุ ภิกษุณี อุบาสก อุบาสิกา     
ในสวนของภิกษุบริษัทและภิกษุณีบริษัท พระพุทธเจาทรงมอบความเปนใหญใหแกคณะสงฆ       
ดังจะเห็นไดจากการท่ีทรงกระจายอํานายใหคณะสงฆดําเนินการอุปสมบท เมื่อมีกิจจาธิกรณหรือ
กิจการท่ีจะตองทํารวมกัน คณะสงฆสามารถบริหารจัดการเอง หรือเมื่อมีกรณีความขัดแยงเกิดข้ึน
ในคณะสงฆ พระพุทธเจาก็ทรงมอบอํานาจใหคณะสงฆเปนผูจัดการแกปญหา 

พระพุทธเจาคือผูบริหารสูงสุดในองคกรพระพุทธศาสนา พระพุทธเจาทรงแตงตั้ง 
พระสารีบุตรใหเปนพระธรรมเสนาบดี มีฐานะเปนรองประธานบริหาร อยูในลําดับถัดมาจาก
พระพุทธเจา และเปนอัครสาวกฝายขวารับผิดชอบ งานดานวิชาการ พระโมคคัลลานะเปนพระอคัร
สาวกฝายซายรับผิดชอบ งานดานบริหาร พระอานนทเปนเลขานุการสวนพระองค และทรงแตงตั้ง
สาวกท้ังฝายบรรพชิตและคฤหัสถเปนเอตทัคคะ คือ ผูชํานาญการท่ีรับภาระงานดานตาง ๆ เชน 
พระมหากัสสปะเปนผูชํานาญดานธุดงค พระปุณณะมันตานีบุตรเปนผูชํานาญดานการแสดงธรรม 
ภิกษุณีปฏาจาราเปนผูชํานาญดานวินัย จิตตคหบดีเปนผูชํานาญดานการแสดงธรรม การแตงตั้ง
เอตทัคคะนี้เปนตัวอยางของกระจายอํานาจ และการใชคนใหเหมาะกับงานในพระพุทธศาสนา
ประเพณีปฏิบัติในสมัยปจจุบันท่ีพระมหากษัตริยทรงพระราชทานสมณศักดิ์แกพระสงฆผูมีความ
ชํานาญในดานตาง ๆ ก็สอดคลองกับการแตงตั้งเอตทัคคะในครั้งพุทธกาลนั่นเอง 

การบริหารงานบุคคลในพระพุทธศาสนาเริ่มตั้งแตการรับคนเขามาบวชท่ีตอง
กล่ันกรองโดยคณะสงฆ พระพุทธเจาทรงมอบความเปนใหญใหคณะสงฆในการใหการอุปสมบท
แกกุลบุตร การรับคนเขามาอุปสมบทตองไดรับความเห็นชอบเปนเอกฉันทจากคณะสงฆท่ีประชุม
พรอมกันในอุโบสถท่ีประกอบพิธีอุปสมบท เม่ือบวชเขามาในพระพุทธศาสนาแลว    พระบวชใหม
จะตองไดรับการฝกหัดอบรมและการศึกษาเลาเรียนจากพระอุปชฌายโดยอยูภายใตการปกครอง
ดูแลของทานจนกวาจะมีพรรษาครบ ๕ ดังนั้นกระบวนการฝกอบรมพระบวชใหมจึงมีความจําเปน
อยางย่ิงกระบวนการนี้กอใหเกิดระบบโรงเรียนในวัดซ่ึงตอมาไดพัฒนาเปนมหาวิทยาลัย
พระพุทธศาสนาท่ีสําคัญในอินเดีย เชน มหาวิทยาลัยนาลันทา  ระบบการศึกษาในพระพุทธศาสนา
เปนเครื่องมือท่ีสําคัญในการพัฒนาบุคลากร ตราบใดท่ีบุคลากรนั้นยังไมบรรลุเปนพระอรหันตเขา
ผูน้ันตองไดรับการศึกษาอบรมตลอดไปเรียกวาเปนเสขะคือผูยังตองศึกษาตอเมื่อสําเร็จการศึกษา
เปนพระอรหันตแลวจึงเรียกวาเปนอเสขะคือผูไมตองศึกษา 

กระบวนการจัดการศึกษาในพระพุทธศาสนายึดหลักไตรสิกขาคือศีล สมาธิ ปญญา 
ซ่ึงเปนการฝกอบรม(Training) ท่ีเนนภาคปฏิบัติมากกวาจะเปนการเรียนการสอนในทางทฤษฎี
(Teaching) เม่ือกลาวในเชิงบริหารเราตองยอมรับวา พระพุทธศาสนาใหความสําคัญแกการจัด
การศึกษาอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรเปนอยางย่ิงดวยเหตุน้ีพระพุทธศาสนาจึงช่ือวาเปนศาสนา
แหงการศึกษา การศึกษาอบรมในพระพุทธศาสนายึดผูเรียนเปนศูนยกลางดังจะเห็นไดจากการ
จัดการเรียนการสอนใหสอดคลองกับพัฒนาการและวุฒิภาวะของผูเรียน โดยท่ีพระพุทธเจาทรง
เทียบความพรอมในการศึกษาเลาเรียนของบุคคลเขากับบัวสี่เหลาและทรงจําแนกประเภทของ



 
๔๘ 

 

บุคคลท่ีจะเขารับการศึกษาอบรมไปตามจริต ๖ และท่ีสําคัญมากก็คือ พระพุทธเจาทรงมุงให
ผูเรียนลงมือปฏิบัติดวยตนเองดังพุทธพจนท่ีวา “ตุมฺเหหิ กิจฺจํ อาตปฺป อกฺขาตาโร ตถาคตา  
เธอท้ังหลายตองทําความเพียรเผากิเลสเองพระตถาคตเจาเปนแตผูบอกทาง”๔๘  

บุคลากรท่ีไดรับการพัฒนาแลวก็จะไดรับการจัดสรรภาระหนาท่ีใหปฏิบัติงาน
ภายในองคกรตามความรูความสามารถ ดังท่ีพระพุทธเจาทรงแตงตั้งเปนเอตทัคคะในดานตาง 
ๆ ดังกลาวมาแลวการบริหารงานบุคคลในพระพุทธศาสนามีระบบการใหรางวัลและการลงโทษ 
ซ่ึงเทียบไดกับการใชพระเดชพระคุณในสมัยปจจุบันนั่นคือ ใครทําดีก็ควรไดรับการยกยอง   
ใครทําผิดก็ควรไดรับการลงโทษดังพระบาลีท่ีวา “นิคฺคณฺเห นิคฺคหารหํ ปคฺคณฺเห ปคฺคหารหํ 
ขมคนท่ีควรขม ยกยองคนท่ีควรยกยอง”๔๙ เราจะเขาใจระบบการใหรางวัลและการลงโทษไดดี
จากเรื่องตอไปน้ีในเกสีสูตร 

วันหนึ่ง สารถีผูฝกมาชื่อนายเกสีเขาไปเฝาพระพุทธเจาแลวทูลถามวา พระพุทธเจา
ทรงมีวิธีฝกคนอยางไร พระพุทธเจาทรงยอนถามวา นายเกสีมีวิธีฝกมาอยางไร นายเกสีกราบทูลวา 
เขาใช ๓ วิธี คือ วิธีนุมนวล วิธีรุนแรง วิธีผสมผสาน คือ มีท้ังความนุมนวลและรุนแรง 

พระพุทธเจาตรัสถามวา ถาใช ๓ วิธีแลวไมไดผลจะทําอยางไร 
นายเกสีกราบทูลวา ถาฝกไมไดผลก็ฆามาท้ิงเสีย เพราะปลอยไปก็ทําใหเสียช่ือ

สถาบันเกสีวิทยา 
พระพุทธเจาตรัสวา พระองคทรงใชท้ัง ๓ วิธีฝกคนเหมือนกันคือ ใชวิธีนุมนวลกับ

คนท่ีควรใหกําลังใจ ใชวิธีรุนแรงกับคนท่ีควรตําหนีหามปราม และใชวิธีผสมผสานกับคนท่ีควร
ยกยองเมื่อถึงคราวตองยกยองและตําหนิเม่ือถึงคราวตองตําหนิ 

นายเกสีทูลถามวา ถาใช ๓ วิธีแลวไมไดผลจะทําอยางไร 
พระพุทธเจาตรัสวา ก็มีการฆาท้ิงเหมือนกัน 
นายเกสีทูลถามวา การฆาไมสมควรสําหรับสมณะมิใชหรือ 
พระพุทธเจาทรงอธิบายวา ในวินัยของพระอริยเจา การฆาหมายถึงการเลิกวา

กลาวสั่งสอน คนท่ีพระพุทธเจาเลิกวากลาวส่ังสอนยอมหมดโอกาสเจริญเติบโตในทางธรรม๕๐ 
การอํานวยการใหเกิดการดําเนินงานในพระพุทธศาสนาตองอาศัยภาวะผูนําเปน

สําคัญ ท้ังนี้เพราะไมมีระบบการใชกําลังบังคับใหปฏิบัติตามผูนําในพระพุทธศาสนา การท่ี
สมาชิกจะทําตามคําสั่งของผูบริหารหรือไมจึงข้ึนอยูกับภาวะผูนําในผูบริหารเปนสําคัญ 

อะไรคือความแตกตางระหวางผูบริหารกับผูนํา 
ผูบริหาร คือ ผูท่ีทําใหคนอ่ืนทํางานตามที่ผูบริหารตองการ 

                                                            
๔๘ขุ.ธ. (ไทย) ๒๕/๓๐/๕๑.                                                                                
๔๙ขุ.ชา. (ไทย) ๒๗/๒๔๔๒/๕๓๑. 
๕๐องฺ.จตุกก. (ไทย)  ๒๑/๑๑๑/๑๕๐. 



 
๔๙ 

 

ผูนํา คือ ผูท่ีทําใหคนอ่ืนตองการทํางานตามท่ีผูนําตองการ 
ดังนั้น ผูบริหารเชิงพุทธตองมีภาวะผูนํา คือ มีความสามารถในการจูงใจใหคนเกิด

ความตองการอยากปฏิบัติงานตามคําส่ังของผูบริหารบุคคลท่ีจะเปนผูบริหารตองมีคุณสมบัติ
สําคัญ ๒ ประการดังกลาวมาแลว คือ อัตตหิตสมบัติ หมายถึงความเพียบพรอมดวยคุณสมบัติ
สวนตัวท่ีเหมาะกับการเปนผูนํา และปรหิตปฏิบัติ หมายถึงความมีนํ้าใจในการปฏิบัติงานเพ่ือ
สวนรวมและองคกรของตน 

พระพุทธเจาทรงเพียบพรอมดวยอัตตหิตสมบัติและปรหิตสมบัติจึงสามารถใชภาวะ
ผูนําบริหารกิจการพระพุทธศาสนาใหสําเร็จลุลวงไปดวยดี อัตตหิตสมบัติท่ีสําคัญในการบริหาร
ของพระพุทธเจาก็คือความสามารถในการสื่อสารกับคนท่ัวไป ในการสื่อสารเพ่ือการบริหารแต
ละคร้ังพระพุทธเจาทรงใชหลัก ๔ ส๕๑ ซ่ึงคําอธิบายเชิงประยุกตเขากับการบริหารดังตอไปน้ี 

๑. สันทัสสนา (แจมแจง) หมายถึง อธิบายข้ันตอนของการดําเนินงานไดอยาง
ชัดเจนแจมแจงชวยใหสมาชิกปฏิบัติตามไดงาย 

๒. สมาทปทา (จูงใจ) หมายถึง อธิบายใหเขาใจและเห็นชอบกับวิสัยทัศนจนเกิด
ศรัทธาและความรูสึกวาตองฝนใหไกลและไปใหถึง 

๓. สมุตเตชนา (แกลวกลา) หมายถึงปลุกใจใหเกิดความเชื่อม่ันในตนเองและมี
ความกระตือรือรนในการดําเนินการไปสูเปาหมาย 

๔. สัมปหังสนา (ราเริง) หมายถึง สรางบรรยากาศในการทํางานรวมกันแบบ
กัลยาณมิตรซึ่งจะสงเสริมใหสมาชิกมีความสุขในการงาน 

ความสามารถในการจูงใจคนของพระพุทธเจา ตรงกับพระสมัญญาวา ตถาคต หมายถึง 
คนท่ีพูอยางไรแลวทําอยางนั้น๕๒  พระพุทธเจาทรงมีภาวะผูนําสูงมากเพราะทรงสอนใหรู(ยถาวาที) 
ทําใหดู (ตถาการี) และอยูใหเห็น (ยถาวาที ตถาการี) ย่ิงไปกวาน้ัน การสั่งการแตละครั้งของ
พระพุทธเจาเปนท่ียอมรับไดงายเพราะไมทรงใชวิธีเผด็จการ แตทรงใชวิธีการแบบธรรมาธิปไตย 
ดังท่ีพระพุทธเจาทรงจําแนกแรงจูงใจในการทําความดี ซ่ึงเรียกวา อธิปไตย ๓ ประการ๕๓  

๑. อัตตาธิปไตย การทําความดีเพราะยึดผลประโยชนหรือความพอใจของตนเปนท่ีตั้ง 
๒. โลกาธิปไตย การทําความดีเพราะตองการใหชาวโลกยกยอง น่ันคือ ยึดทัศนะ

หรือคะแนนนิยมจากคนอ่ืนเปนท่ีตั้ง 
๓. ธรรมาธิปไตย การทําความดีเพ่ือความดี ทําหนาท่ีเพ่ือหนาท่ี น่ันคือยึดธรรมคือ

หนาท่ีเปนสําคัญ 

                                                            
๕๑ที.สี. (ไทย)๑๔๙/๑๖๑. 
๕๒ที.ม. (ไทย)๑๐/๒๑๑/๒๕๕. 
๕๓องฺ.ติก. (ไทย)๒๐/๔๗๙/๑๔๖. 



 
๕๐ 

 

แมพระพุทธเจาจะประกาศวา พระองคเปนธรรมราชา แตก็ไมทรงใชอํานาจเบ็ดเสร็จ
โดยลําพังพระองคเองตามแบบราชาธิปไตย ในสมัยนั้นพระพุทธเจาทรงกระจายอํานาจในการบริหาร
ใหกับคณะสงฆดังกลาวมาแลว ท้ังนี้เพราะแรงจูงใจในการบริหารของพระพุทธเจาผูหมดกิเลสแลว 
ยอมไมใชเพ่ือความย่ิงใหญสวนพระองค การบริหารของพระพุทธเจาจึงไมใชอัตตาธิปไตย 
นอกจากนี้ พระพุทธเจาก็ไมไดทรงบริหารกิจการพระศาสนาไปตามคํานินทา และสรรเสริญของ
ชาวโลก การบริหารของพระองคจึงไมใชโลกาธิปไตย พุทธวิธีบริหารเปนธรรมาธิปไตย          
เพราะพระพุทธเจาทรงยึดธรรมคือ หลักการสรางประโยชนสุขเพ่ือประโยชนสวนรวมเปนสําคัญ 
ดังท่ีพระพุทธเจาตรัสถึงหลักการบริหารของพระองคไววา “ พระตถาคตอรหันตสัมมาสัมพุทธเจา
เปนผูทรงธรรม เปนธรรมราชา ทรงอาศัยธรรมสักการธรรม เคารพธรรม ยําเกรงธรรม มีธรรมเปนธง      
มีธรรมเปนตรา เปนธรรมาธิปไตย ทรงจัดการรักษาปองกันและคุมครองท่ีเปนธรรม”๕๔  

 เพราะเหตุท่ีพระพุทธเจาทรงยึดหลักธรรมาธิปไตยน่ีเองจึงไมมีการตั้งใครเปน
ศาสดาสืบตอจากพระพุทธองค กอนท่ีพระพุทธเจาจะเสด็จดับขันธปรินิพพาน พระอานนททูล
ถามวา จะทรงตั้งใครเปนศาสดาสืบตอจากพระองคหรือไม พระพุทธเจาตรัสวาจะไมทรงตั้งใคร
เปนศาสดาสบืตอจากพระองคท้ังน้ี เพราะทรงประสงคจะใหคณะสงฆปกครองกันเองโดยยึดพระ
ธรรมวินัยเปนหลักในการปกครองดังท่ีพระพุทธเจาตรสัวา “ธรรมและวินัยท่ีเราแสดงแลวบัญญัติ
แลวจะเปนศาสดาของพวกเธอเมื่อเราลวงลับไป”  

ภายหลังจากพระพุทธเจาปรินิพพานแลวไมนาน พระมหากัสสปะไดปฏิบัติตามพุทธ
พจนน้ีโดยเรียกประชุมพระอรหันต ๕๐๐ รูป เพ่ือสังคายนาพระธรรมวินัยใหเปนหมวดหมูสําหรับใช
เปนหลักอางอิงในการบริหารกิจการพระศาสนา นับแตน้ันมาการบริหารกิจการพระศาสนาก็ยึดพระ
ธรรมวินัยในพระไตรปฎกเปนหลัก โดยมีคณะสงฆเปนองคกรบริหารสูงสุดสืบตอมาจนทุกวนันี้ 

การกํากับดูแลเปนการควบคุมสมาชิกภายในองคกรใหปฏิบัติหนาท่ีเพ่ือบรรลุผล
ตามวัตถุประสงคท่ีวางไว พระพุทธเจาทรงใหความสําคัญแกการกํากับดูแลคณะสงฆเปนอยาง
ย่ิง ดังท่ีพระพุทธเจาทรงบัญญัติพระวินัยเพ่ือใหพระสงฆใชเปนมาตรฐานควบคุมความประพฤติ
ใหเปนแบบเดียวกัน พระพุทธเจาทรงใหเหตุผลในการบัญญัติพระวินัยไว๑๐ประการ เชน เพ่ือ
ความผาสุกแหงคณะสงฆ เพ่ือขมบุคคลผูไรยางอาย เพ่ือปองกันไมใหเกิดความเส่ือมเสียท้ังใน
ปจจุบันและอนาคต เพ่ือความมั่นคงแหงพระพุทธศาสนา  

การบัญญัติพระวินัยเปนเคร่ืองชวยใหพระสงฆมีวินัยในตนเองและมีเกณฑในการ
ประเมินตนเอง เม่ือเห็นวาตนทําผิดพลาดไปจาก มาตรฐานความประพฤติท่ีพระพุทธเจาทรง
บัญญัติไว และความผิดพลาดน้ันไมรายแรงถึงขนาดตองถูกขับออกจากหมูคณะ หรือขาดจากความ
เปนภิกษุพระสงฆแตละรูปจะสารภาพความผิดพลาดตอเพ่ือนพระสงฆดวยกัน พิธีสารภาพเรียกวา 
การแสดงอาบัติซ่ึงลงทายดวยคําม่ันสัญญาวา จะไมทําผิดอยางนั้นอีก (น ปุเนวํ กริสฺสามิ)เพ่ือเปน

                                                            
๕๔องฺ.ติก. (ไทย)๒๐/๔๕๓/๑๓๙. 



 
๕๑ 

 

เครื่องเตือนใจใหพระสงฆปฏิบัติตามพระวินัยท่ีทรงบัญญัติไวแลว พระพุทธเจาทรงกําหนดให
พระภิกษุนําศีลสิกขาบทท่ีทรงบัญญัติไวเหลาน้ันมาสวดใหกันและกันฟงทุกก่ึงเดือนในวันพระ    
๑๕ ค่ํา ประเพณีปฏิบัติน้ีเรียกวาการสวดปาฏิโมกข ในตอนจบของศีลสิกขาบทแตละขอ ผูสวดก็จะ
ถามท่ีประชุมสงฆวา “กจฺจิตถฺ ปริสุทฺธา ทานท้ังหลายบริสุทธิ์ในศีลสิกขาบทนี้แลวหรือ”๕๕  

ย่ิงกวาน้ัน พระพุทธเจายังไดทรงบัญญัติใหพระภิกษุทําการปวารณาตอคณะสงฆในวัน
ออกพรรษา การปวารณาหมายถึง การอนุญาตใหพระสงฆวากลาวตักเตือนซึ่งกันและกันดวยคําวา “ทาน
ผูเจริญ ขาพเจาขอปวารณาตอสงฆ เพราะเห็นก็ดี เพราะไดยินก็ดี เพราะสงสัยก็ดี ขอทานท้ังหลายจง
อาศัยความกรุณาวากลาวขาพเจา เมื่อขาพเจาเห็นวาผิดพลาด ก็จักแกไขปรับปรุงตัวเอง”๕๖  

ท้ังหมดนี้แสดงวา พระพุทธเจาทรงกําหนดวิธีการในการกํากับดูแลเพื่อใหพระสงฆมี
วินัยในตนเอง มีการประเมินตนเองและมีการกระจายอํานาจใหคณะสงฆกํากับดูแลกันเองในกรณีท่ี
เกิดขอพิพาทขัดแยง ซ่ึงเรียกวาอธิกรณข้ึนในองคกรสงฆ อันเนื่องมาจากพระสงฆบางรูปไมยอมรับ
การกํากับดูแลนั้น พระพุทธเจาทรงบัญญัติวิธีระงับอธิกรณซ่ึงเรียกวา อธิกรณสมถะ ๗ ประการ๕๗  

สัมมุขาวินัย คือ วิธีระงับขอพิพาทดวยการท่ีคณะสงฆประชุมพรอมกันพิจารณาขอ
กลาวหาของฝายโจทกและคําแกตางของฝายจําเลยแลวตัดสินโดยยึดหลักพระธรรมวินัย 

เยภุยยสิกา คือ วิธีระงับขอพิพาทโดยใหท่ีประชุมสงฆออกเสียงช้ีขาด ฝายท่ีไดรับ
เสียงสนับสนุนขางมากเปนฝายชนะ 

ตณิวัตถารกะ คือ วิธีระงับขอพิพาทดวยการประนีประนอมยอมความ โดยท่ีคูกรณี
ตกลงเลิกรากันไปไมตองมีการชําระสะสางใหมากเรื่องเหมือนเอาหญามากลบทับปญหาไว 

กระบวนการกํากับดูแลความประพฤติท่ีพระพุทธเจาบัญญัติไวน้ัน เปนหลักประกัน
ความม่ันคงและความบริสุทธิ์ของคณะสงฆ ดังท่ีพระพุทธเจาตรัสไววา “เปรียบเหมือนมหาสมุทร 
ไมรวมกับซากศพท่ีตายแลว ซากศพที่ตายแลวใดมีอยูในมหาสมุทร มหาสมุทรยอมนําซากศพท่ี
ตายแลวนั้นไปสูฝง ซัดข้ึนบกโดยพลัน บุคคลใดเปนผูทุศีล มีธรรมลามก มีความประพฤติไม
สะอาด นารังเกียจ สงฆยอมไมรวมกับบุคคลน้ัน ยอมประชุมกันยกเธอออกไปเสียโดยพลัน ถึงแม
เธอนั่งในทามกลางภิกษุสงฆก็จริง ถึงอยางน้ันเธอชื่อวาไกลจากสงฆและสงฆก็ไกลจากเธอ”  

หลักการบริหารดังกลาวมาแลวนั้น เปนสิ่งท่ีมีประโยชนและจําเปนตอการ
บริหารงานกิจการคณะสงฆ เพราะคณะสงฆมีภาระหนาท่ีความรับผิดชอบท่ีตองกระทํารวมกัน
เพ่ือประโยชนแกพระพุทธศาสนา ดังนั้นเพ่ือใหการปฏิบัติงานมีคุณภาพและเปนไปตาม
วัตถุประสงคท่ีคณะสงฆตั้งเอาไวจึงตองอาศัยหลักการบริหารงานสมัยใหมมาประยุกตใชเพื่อ

                                                            
๕๕วิ.มหา. (ไทย) ๑/๓๐๐/๒๒๐. 
๕๖วิ.มหา. (ไทย) ๔/๒๒๖/๓๑๔. 
๕๗วิ.มหา. (ไทย)๒/๔๗๙/๕๗๑. 



 
๕๒ 

 

ความเหมาะสมและถูกตองตามหลักพระธรรมวินัยขององคสมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจาและให
ทันยุคสมัยปจจุบัน 

ทฤษฎีการบริหารของเฮนรี  ฟาโย ไดเสนอทฤษฎีการบริหารโดย มีความเชื่อวา 
เปนไปไดท่ีจะหาทางศึกษาถึงศาสตรท่ีเกี่ยวกับการบริหาร (Administrative) ซ่ึงสามารถใชไดกับการ
บริหารทุกชนิด ไมวาจะเปนการบริหารอุตสาหกรรมหรืองานรัฐบาล โดยมีสาระสําคัญเก่ียวกับการ
บริหาร (Management Functions) ซ่ึงประกอบดวยหนาท่ีทาง การบริหาร ๕ ประการ คือ๕๘ 

๑. การวางแผน (Planning) หมายถึง ภาระหนาท่ีของผูบริหารท่ีจะตองทําการ
คาดการณลวงหนาถึงเหตุการณตางๆ ท่ีจะมีผลกระทบตอธุรกิจ และกําหนดข้ึนเปนแผนปฏิบัติ
งาน หรือวิถีทางท่ีจะปฏิบัติเอาไวเพื่อเปนแนวทางของการทํางานในอนาคต 

๒. การจัดองคการ (Organizing) หมายถึง ภาระหนาท่ีท่ีผูบริหารจําตองจัดใหมี
โครงการของงานตางๆ และอํานาจหนาท่ี ท้ังนี้เพ่ือใหเครื่องจักร ส่ิงของ และตัวคน อยูใน
สวนประกอบท่ีเหมาะสมในอันท่ีจะชวยใหงานขององคการบรรลุผลสําเร็จได 

๓. การบังคับบัญชาส่ังการ (Commanding) หมายถึง หนาท่ีในการสั่งการงานตางๆ 
ของผูอยูใตบังคับบัญชา โดยท่ีผูบริหารจะตองทําตนเปนตัวอยางท่ีดี จะตองเขาใจคนงาน และ
องคการ รวมถึงจะตองมีการติดตอสื่อสารกับผูใตบังคับบัญชาอยางใกลชิด นอกจากนี้ยังตองทําการ
ประเมินโครงสรางขององคการและผูอยูใตบังคับบัญชาเปนประจําอีกดวย หากโครงสรางของ
องคการท่ีเปนอยูไมเหมาะสมก็จําเปนตองปรับปรุง ถาผูอยู ใตบังคับบัญชาคนใดหยอน
ประสิทธิภาพ การไลออกเพ่ือปรับปรุงกําลังคนท่ีมีอยูใหเหมาะสมย่ิงข้ึนก็เปนส่ิงจําเปนตองทํา 

๔. การประสานงาน (Coordinating) หมายถึง ภาระหนาท่ีจะตองเชื่อมโยงงานของ
ทุกคนใหเขากันได และกํากับใหไปสูจุดมุงหมายเดียวกัน 

๕. การควบคุม (Controlling) หมายถึง ภาระหนาท่ีในการท่ีจะตองกํากับให
สามารถประกันไดวากิจกรรมตางๆ ท่ีทําไปน้ันสามารถเขากันไดกับแผนท่ีไดวางไวแลว 

กูลิค และ เออรวิค (Luther H. Gulick และ Lyndall Urwick ) นําเสนอกระบวนการ
บริหารงาน ๗ ประการ เรียกโดยยอวา “ POSDCORB ” เปนกระบวนการบริหารงานท่ีนําเสนอไวใน
หนังสือ “ Papers on the Science of Administration ” ในป พ.ศ.๒๔๗๙ โดยมีกระบวนการบริหารงาน ดังนี้ 

๑. การวางแผน (Planning) หมายถึง การวางแนวทางในการปฏิบัติงาน ตลอดจน
วิธีการปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพ เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีวางไว 

๒. การจัดหนวยงาน (Organizing) หมายถึง การจัดโครงสราง อํานาจหนาท่ีและ
การแบงสวนของงานใหเหมาะสมและลงตัว  

                                                            

๕๘Price, Alan, Human Resourec Management, (London : Thomson Learning, 2004), 
p. 110. 



 
๕๓ 

 

๓. การจัดสายงานและการจัดตัวบุคคล (Staffing) หมายถึง การบริหารงานดาน
บุคลากรอันไดแก การจัดอัตรากําลัง การสรรหา การรักษาสภาพการทํางานและการควบคุมการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร 

๔. การอํานวยการ (Direction) หมายถึง การดําเนินการตัดสินใจและสั่งการในการ
ปฏิบัติงานของสวนตาง ๆ ใหดําเนินไปอยางมีระเบียบแบบแผน ท้ังในลักษณะงานท่ัวไป และใน
ลักษณะงานเฉพาะ ตลอดจนการใหคําแนะนําและควบคุมการปฏิบัติงานในทุกภาคสวน 

๕. การประสานงาน (Coordinating) หมายถึง การรวมมือกันของบุคลากรในการ
ปฏิบัติงานตามสวนตาง ๆ ใหประสานสอดคลองกันอยางกลมกลืน 

๖. การรายงาน (Reporting) หมายถึง การรายงานผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน
ใหผูบริหารงานและสมาชิกของหนวยงานไดทราบถึงความเคล่ือนไหวและความกาวหนาของ
กิจการตาง ๆ ภายในหนวยงาน 

๗. งบประมาณ (Budgeting) หมายถึง การควบคุมการใชจายใหรอบคอบและ
รัดกุมรวมถึงการจัดสรรงบประมาณและการจัดทําบัญชี๕๙ 

เทเลอร (Frederick W Taylor) บิดาแหงการบริหารท่ีมีหลักเกณฑไดพัฒนาการ
บริหารท่ีมีหลักเกณฑซ่ึงมีพ้ืนฐานอยูในหลักการ (Principles) ท่ีสําคัญ ๔ ประการ คือ๖๐ 

๑. ตองมีการคิดคนและกําหนดวิธีท่ีดีท่ีสุด (One Best Way) สําหรับงานแตละอยางคือ 
ตองมีการกําหนดวิธีการทํางานท่ีดีท่ีสุดท่ีชวยใหสามารถทํางานเสร็จลุลวงไปดวยดีตามวัตถุประสงค 
มาตรฐานของงานจะตองมีการจัดวางเอาไว โดยมีหลักเกณฑท่ีไดพิสูจนมาแลววาเปนวิธีท่ีดีท่ีสุดจริง 
และในเวลาเดียวกันการจายผลตอบแทนแบบจูงใจตาง ๆ ก็จายใหตามผลผลิตท้ังหมด 

๒. ตองมีการคัดเลือกและพัฒนาคนงาน โดยตระหนักถึงความสําคัญและคุณคา
ของการรูจักงานใหเหมาะสมสอดคลองกับคนงาน นอกจากน้ีตองมีการอบรมคนงานใหรูจัก
วิธีการทํางานท่ีถูกวิธีดวย และในการคัดเลือกคนงานจะตองมีการพิจารณาเปนพิเศษท่ีจะใหได
คนท่ีมีคุณสมบัติท่ีดีท่ีสุดตรงตามงานท่ีจะใหทํา  

๓. ดวยวิธีการพิจารณาอยางรอบคอบเกี่ยวกับวิธีการทํางาน ควบคูกับการ
พิจารณาคนงานนี้ คนงานจะไมคัดคานตอวิธีทํางานใหมท่ีไดกําหนดข้ึน เพราะโดยหลักเหตุผล
คนงานทุกคนจะเห็นจริงถึงโอกาสท่ีเขาจะไดรับรายไดสูงข้ึนจากการทํางานถูกวิธีท่ีจะชวยใหได
ผลิตผลสูงข้ึน 

                                                            

๕๙Luther Gulick and Lyndall Urwick, Papers on the Science of Administration, (New York : 
Institute of Public Administration, 1937), pp. 37-38. 

๖๐เทเลอร, อางในธงชัย สันติวงษ, องคการและการบริหาร, พิมพคร้ังท่ี ๑๑, (กรุงเทพมหานคร : 
ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๓), หนา ๔๗ - ๔๘. 



 
๕๔ 

 

๔. การประสานรวมมือกันอยางใกลชิดระหวางผูบริหารและคนงาน ฝายบริหาร
ควรจะไดประสานอยางใกลชิดเปนประจํากับคนงานท่ีเปนผูปฏิบัติงาน แตตองไมใชโดยการลง
มือปฏิบัติงานท่ีควรจะเปนงานของคนงานเทาน้ัน  

จากแนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการบริหารของนักวิชาการหลายทาน พอท่ีจะสรุปได
วา เครื่องมือท่ีจะนํามาซึ่งความสําเร็จหรือลมเหลว ความมีประสิทธิภาพหรือไรประสิทธิภาพของ
องคกร เรียกวา “ การบริหารงาน ” ซ่ึงเปนการวางแนวทางในการทํางานรวมกันของบุคลากรในดาน
ตางๆ และการใชทรัพยากรตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม โดยท่ัวไปการบริหารงานมักจะมีลักษณะท่ีเปน
ข้ันเปนตอนในการปฏิบัติงานซึ่งเปนวิธีการทางวิทยาศาสตรอีกรูปแบบหนึ่ง ในการบริหารงานท่ีมี
ประสิทธิภาพนั้น จําเปนตองกําหนดลําดับข้ันตอนและกําหนดขอบเขตอํานาจหนาท่ีเอาไวอยาง
ชัดเจนเพ่ือใหไดมาซึ่งประสิทธิผลสูงสุด 

 
๒.๓ แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกับความพึงพอใจ 
 

แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกับความพึงพอใจ เปนทฤษฎีลําดับข้ันของความตองการของ
มนุษย โดยตั้งสมมติฐานวา มนุษยมีความตองการอยูเสมอไมมีสิ้นสุด เม่ือความตองการไดรับ
การตอบสนอง หรือพึงพอใจอยางหนึ่งอยางใดแลว ความตองการสิ่งอ่ืน ๆ ก็จะเกิดข้ึนมาอีก 
ความตองการของมนุษยมีลักษณะเปนลําดับข้ันจากต่ําสุดไปหาสูงสุด  
 

๒.๓.๑  ความหมายของคําวา “ความพึงพอใจ” 
ความพึงพอใจ  ซ่ึงตรงกับคําในภาษาอังกฤษวา  “Satisfaction” ซ่ึงมีผู ให

ความหมายของคําวา “ความพึงพอใจ” ไวมากมายหลายทาน  ดังตอไปนี้ 
พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.๒๕๔๒ กลาวไววา “พึง” เปนคําชวย

กริยาอ่ืน หมายความวา “ควร” พึงใจ หมายความวา พอใจ ชอบใจ  และคําวา “พอ”  หมายความวา 
เ ท า ท่ี ต อ ง ก า ร   เ ต็ ม ค ว ามต อ ง ก า ร   เ ม่ื อ นํ า คํ า ส อ งคํ า ม าผสม กั น  “พึ งพอ ใ จ ”  
จะหมายถึง ชอบใจ ถูกใจ ตามท่ีตองการ๖๑  

จิตตินันท เตชะคุปต  ใหความหมายไววา  ความพึงพอใจตรงกับภาษาอังกฤษ  
Satisfaction  หมายถึง ระดับความรูสึกในทางบวกของบุคคลตอสิ่งใดสิ่งหนึ่ง๖๒ 

                                                            
๖๑ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒, พิมพคร้ังท่ี ๖, 

(กรุงเทพมหานคร : บริษัท นานมีบุคพับลิชั่น จํากัด, ๒๕๔๖), หนา ๓๙๓. 
๖๒จิตตินันท  เตชะคุปต ,  เจตคติและความพึงพอใจในการบริการ ,  (นนทบุ รี  : 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๓๙), หนา ๓๒. 



 
๕๕ 

 

ทรงศรี  สนธิทรัพย  ใหความหมายไววา  การใหความหมายของความพึงพอใจมี
ความหลากหลายมาก  ท้ังนี้ข้ึนอยูกับวาการพิจารณาความพึงพอใจในประเด็นหลักใดหรือตาม
แนวทฤษฎีดานใด ซ่ึงความพึงพอใจจะมีความหมาย ๓ นัย คือ 

๑. ความพึงพอใจ หมายถึง สถานการณท่ีผลการปฏิบัติจริงไดเปนไปตามท่ีบุคคล
ไดคาดหวังไว  ซ่ึงอยูในกลุมทฤษฎีความคาดหวัง (Expectancy  Theories) 

๒. ความพึงพอใจ หมายถึง ระดับของความสําเร็จท่ีเปนไปตามความตองการ   
ซ่ึงอยูในกลุมทฤษฎีความตองการ (Need  Theories) 

๓. ความพึงพอใจ หมายถึง การท่ีงาน หรือ การกระทําไดเปนไปตาม หรอื ตอบสนอง
ความตองการ  ซ่ึงอยูในกลุมทฤษฎีคุณคา (Value  Theories)๖๓ 

กิติมา ปรีดีดิลก ไดใหความหมายความพึงพอใจวา ความพึงพอใจ หมายถึง  
ความรูชอบหรือพอใจท่ีมีตอองคประกอบหรือสิ่งจูงใจในดานตางๆ ของงานและเขาไดรับการ
ตอบสนองความตองการของเขาได๖๔ 

ศักดิ์ชัย สุรกิจบวร ไดกลาววา ความพึงพอใจ หมายถึง สภาวะแวดลอมทางจิตท่ี
เก่ียวของกับความคิด ความรูสึก และแนวโนมพฤติกรรมของบุคคลท่ีมีตอบุคคล  สิ่งของ     
และสถานการณตางๆ ไปในทิศทางใดทิศทางหนึ่ง และสภาวะความพรอมทางจิตใจนี้จะตองอยู
นานพอสมควร หรือทาทางของบุคคลท่ีมีตอวัตถุ ส่ิงของ หรือ สถานการณตางๆ ไปในทํานองท่ี
พึงพอใจเห็นดวย หรือไมเห็นดวย๖๕ 

สันติสุข  ไชยมงคล ไดกลาววา ความพึงพอใจเปนระดับความมากนอยของ
ความรูสึกในดานบวกและลบท่ีมีตอสิ่งหนึ่ง ซ่ึงอาจเปนอะไรไดหลายอยาง เปนตนวา สิ่งของ 
บุคคล บทความ องคการ ความคิด ฯลฯ ความรูสึกเหลาน้ีผูรูสามารถบอกความแตกตางไดวา
เห็นดวยหรือไมเห็นดวย๖๖ 

สรุปวา ความตองการของคนเราในสิ่งท่ีพึงพอใจ  ความรูชอบหรือพอใจท่ีมีตอองคประกอบ
หรือสิ่งจูงใจในดานตางๆ ของงาน สภาวะแวดลอมทางจิตท่ีเก่ียวของกับความคิด ความรูสึก      

                                                            
๖๓ทรงศรี  สนธิทรัพย, การพัฒนาโมเดลความสัมพันธเชิงโครงสรางของความพึงพอใจ

ในคุณภาพผลิตภัณฑ และบริการ, (กรุงเทพมหานคร : ม.ป.ท., ๒๕๔๓), หนา ๘๘. 
๖๔กิติมา ปรีดีดิลก, ทฤษฎีบริหารองคกร, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ

โรฒประสานมิตร, ๒๕๒๔), หนา ๓๒๑-๓๒๒. 
๖๕ศักด์ิชัย  สุรกิจบวร, ทฤษฏีและปฏิบัติการทางจิตวิทยาสังคม, (สกลนคร : สถาบันราช

ภัฎสกลนคร, ๒๕๓๕), หนา ๓๒๐. 
๖๖สันติสุข  ไชยมงคล, การวัดทัศนคติและบุคลิกภาพ, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยศรี   

นครินทรวิโรฒประสานมิตร, ๒๕๔๓), หนา ๓๔๕. 



 
๕๖ 

 

และแนวโนมพฤติกรรมของบุคคลท่ีมีตอบุคคล สิ่งเหลาน้ี เม่ือเขาไดรับการตอบสนองความตองการ
ของเขาโดยสมความปรารถตามที่ตั้งใจไวก็ไดช่ือวาความพึงพอใจท่ีสมบูรณ 

  
๒.๓.๒ แนวคิดท่ีเกี่ยวของกับความพึงพอใจ  
แนวคิดท่ีเกี่ยวของกับความพึงพอใจน้ัน 
ชาญชัย ราชโคตร  ไดเสนอแนวคิดวา ความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอการบริหาร

ของหนวยงานรัฐ (Satisfactory) คอืความรูสึกของประชาชนท่ีประเมินจากส่ิงตางๆ เหลาน้ี คือ  
๑.การใหบริการอยางเสมอภาค (Equitable Service) 
๒.การใหบริการอยางทันเวลา (Timely Service) 
๓.การใหบริการอยางเพียงพอ (Ample Service) 
๔.การใหบริการอยางตอเนื่อง (Continuous Service) 
๕.การใหบริการอยางกาวหนา (Progressive Service )  

สมยศ  นาวีการ  ไดกลาวถึง  ปจจัยท่ีทําใหบุคคลเกิดความพึงพอใจในการ
ปฏิบัติงาน  ตัวอยางเชน  โอกาสของความกาวหนา  เงิน  ความทายทาย  การมีสวนรวมในการ
วางแผน  ความยกยอง และสถานภาพ  ความรับผิดชอบ และอํานาจ  ความม่ันคง  ความเปน
อิสระ  โอกาสของความเจริญเติบโตสวนบุคคลและสภาพแวดลอมของการทํางานท่ีดี๖๗ 

โซลิแมน (Soliman) ไดใหทรรศนะเก่ียวกับความพึงพอใจ ไวดังนี ้
๑. ตัวแปรปจจัยภายใน หรือปจจัยจูงใจ ท้ังหมดรวมกันทําใหเกิดความพึงพอใจใน

งานมากกวาความไมพอใจในงานและตัวแปรปจจัยภายนอก ปจจัยคํ้าจุน ท้ังหมดรวมกันทําให
เกิดความไมพอใจมากกวาความพอใจในงาน 

๒. ตัวแปรปจจัยภายในท้ังหมดรวมกันทําใหเกิดความพอใจในงานมากกวาตัวแปร
ปจจัยภายนอกรวมกัน และตัวแปรภายนอกท้ังหมดรวมกัน ทําใหเกิดความพอใจในงานมากกวา
ตัวแปรปจจัยภายนอกท้ังหมดรวมกัน 

๓. ตัวแปรปจจัยภายในแตละตัวทําใหเกิดความพอใจในงานมากกวาความไมพอใจในงาน 
และในทางตรงขามตัวแปรปจจัยภายนอก แตละตัวทําใหเกิดความพอใจในงานมากกวาความพอใจ 

๔. ตัวแปรปจจัยภายในทุกตัวรวมกัน ทําใหเกิดความพอใจในงานมากกวาตัวแปร
ปจจัยภายนอกบางตัว และในทางตรงขาม ตัวแปรปจจัยภายนอกทุกตัวรวมกันยอมทําใหเกิด
ความไมพอใจมากกวาตัวแปรปจจัยภายในบางตัว๖๘ 

                                                            
๖๗สมยศ  นาวีการ, การบริหารงานบุคคล, (กรุงเทพมหานคร : ดอกหญา, ๒๕๔๐), หนา ๓๙๔. 
๖๘ดิเรก ปล่ังดี, “ความพึงพอใจของประชาชนตอการใหบริการของสถานีตํารวจภูธรอําเภอ

เมืองนครปฐม”, วิทยานิพนธสังคมศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร, ๒๕๔๐), หนา ๕.   



 
๕๗ 

 

เดวิส (Davis) มีความเห็นวา พฤติกรรมเก่ียวกับความพึงพอใจของมนุษย       
คือ ความพยายามท่ีจะขจัดความตึงเครียด หรือความกระวนกระวาย หรือ ภาวะไมไดดุลยภาค
ในรางกาย เม่ือมนุษยสามารถขจัดส่ิงตางๆ ดังกลาวไดแลว มนุษยยอมไดรับความพึงพอใจใน
ส่ิงท่ีตนตองการ๖๙ 

ทิฟฟน และแมคคอรมิค (Tifin and Mccormick) กลาววา  ความพึงพอใจเปน
แรงจูงใจของมนุษยท่ีตั้งอยูบนความตองการพ้ืนฐาน (Basic need) มีความเก่ียวของกันอยาง
ใกลชิดกับผลสัมฤทธิ์ และแรงจูงใจ (Incentive) และความพยายามหลีกเล่ียงสิ่งท่ีไมตองการ๗๐ 

เชลลี่ (Shally) ไดศึกษาแนวความคิดเกี่ยวกับความพึงพอใจ  สรุปไดวา  ความพึง
พอใจเปนความรูสองแบบของมนุษย  คือ  ความรูสึกทางบวก และความรูสึกทางลบ  ความรูสึก
ทางบวก  เปนความรูสึกท่ีเกิดข้ึนแลวจะทําใหมีความสุข  ความสุขนี้เปนความรูสึกท่ีแตกตาง
จากความรูสึกทางบวกอื่นๆ กลาวคือ  เปนความรูสึกท่ีมีระบบยอนกลับ  ความสุขสามารถทําให
เกิดความสุขทางบวกเพ่ิมข้ึนไดอีก  ดังนั้น  จะเห็นไดวาความสุขเปนความรูสึกท่ีซับซอน และ
ความสุขน้ีจะมีผลตอบุคคลมากกวาความรูสึกทางบวกอ่ืนๆ ความรูสึกทางลบ  ความรูสึก
ทางบวก และความรูสึกมีความสัมพันธของความรูสึกท้ังสามนี้  เรียกวา  ระบบความพึงพอใจ  
โดยความพึงพอใจจะเกิดข้ึนเม่ือระบบความพึงพอใจมีความรูสึกทางบวกมากกวาทางลบ๗๑ 

สรุปวา  ความพึงพอใจเปนความรูสองแบบของมนุษย  คือ  ความรูสึกทางบวก 
และความรูสึกทางลบ  ความรูสึกทางบวก  เปนความรูสึกท่ีเกิดข้ึนแลวจะทําใหมีความสุข  
ความสุขนี้เปนความรูสึกท่ีแตกตางจากความรูสึกทางบวกอ่ืนๆ กลาวคือ  เปนความรูสึกท่ีมี
ระบบยอนกลับ  ความสุขสามารถทําใหเกิดความสุขทางบวกเพิ่มข้ึนไดอีก ท้ังนี้ท้ังนั้นเกิดจาก
การปฏิบัติงาน  ตัวอยางเชน  โอกาสของความกาวหนา  เงิน  การมีสวนรวมในการวางแผน  
ความยกยอง ความรับผิดชอบ และอํานาจ  ความม่ันคง  ความเปนอิสระ  โอกาสของความ
เจริญเติบโตสวนบุคคลและสภาพแวดลอมของการทํางานท่ีดีท่ีสุดของชีวิต 

 

                                                            
๖๙Davis, Management  in the Public Service, อางใน, สมพร อิทธิเดช, “ปจจัยที่มีผลตอ

การปฏิบัติงานของผูอํานวยการโรงพยาบาลชุมชน”, วิทยานิพนธวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิต
วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๔๐), หนา ๒๑. 

๗๐Lovelock, C.H. Services Marketing. (Englewood Cliffs. H.J. : prentice-Hall International, 
1984), p. 150., อางใน, สุธาดา  สนธิเวช, “ความพึงพอใจของพระสงฆตอการบริหารจัดการโรงพยาบาลสงฆ”, 
วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๑), 
หนา ๗. 

๗๑Shally, Responding to social Change. (Pnnsylvania : Hutchison and Press, 1975), 
p. 252., อางใน, หนา ๗. 



 
๕๘ 

 

๒.๓.๓  ทฤษฎีเกี่ยวของกับความพึงพอใจ 
นักวิชาการไดพัฒนาทฤษฎีท่ีอธิบายองคประกอบของความพึงพอใจและอธิบาย

ความสัมพันธระหวางความพึงพอใจกับปจจัยอ่ืนๆไวหลายทฤษฎี โครแมน (Korman, A.K.,1977)
ไดจําแนกทฤษฎี ความพึงพอใจในงานออกเปน ๒ กลุมคือ 

๑. ทฤษฎีการสนองความตองการ กลุมน้ีถือวาความพึงพอใจ ในงานเกิดจากความ
ตองการสวนบุคคลท่ีมีความสัมพันธตอผลท่ีไดรับจากงานกับการประสบความสําเร็จตาม
เปาหมายสวนบุคคล 

๒. ทฤษฎีการอางอิงกลุม ความพึงพอใจในงานมีความสัมพันธในทางบวกกับ
คุณลักษณะของงานตามความปรารถนาของกลุม ซ่ึงสมาชิกใหกลุมเปนแนวทางในการประเมินผล
การทํางาน 

สวนมัมฟอรด (Manford, E., 1972) ไดจาํแนกความคดิเกี่ยวกับความพึงพอใจงาน
จากผลการวิจัยออกเปน ๕ กลุมดังนี ้

๑. กลุมความตองการทางดานจิตวิทยา กลุมน้ีไดแก Maslow, A.H. , Herzberg. F 
และ Likert R.โดยมองความพึงพอใจงานเกิดจากความตองการของบุคคลท่ีตองการความสําเร็จ
ของงานและความตองการการยอมรับจากบุคคลอ่ืน 

๒. กลุมภาวะผูนํามองความพึงพอใจงานจากรูปแบบและการปฏิบัติของผูนําท่ีมีตอ
ผูใตบังคับบัญชา กลุมนี้ไดแก Blake R.R., Mouton J.S. และ Fiedler R.R. 

๓. กลุมความพยายามตอรองรางวัล เปนกลุมท่ีมองความพึงพอใจจากรายได 
เงินเดือน และผลตอบแทนอ่ืน ๆ กลุมนี้ ไดแก กลุมบริหารธุรกิจของมหาวิทยาลัยแมนเชสเตอร 
(Manchester Business School) 

๔. กลุมอุดมการณทางการจัดการมองความพึงพอใจจากพฤติกรรมการบริหารงาน
ขององคกร ไดแก Crogier M. และ Coulder G.M. 

๕. กลุมเนื้อหาของงานและการออกแบบงาน ความพึงพอใจงานเกิดจากเน้ือหาของตัว
งาน กลุมแนวคิดน้ีมาจากสถาบันทาวิสตอค (Tavistock Institute) มหาวิทยาลัยลอนดอน 

สรุปวา ความพึงพอใจเกิดจากความตองการสวนบุคคล การงานมีความสัมพันธใน
ทางบวกกับคุณลักษณะของงานตามความปรารถนาของกลุม และการมีพฤติกรรมการบริหาร
งานขององคกร ท่ีมีความสัมพันธตอผลท่ีไดรับจากงานกับการประสบความสําเร็จตามเปาหมาย
สวนบุคคล 

 
 
 
  



 
๕๙ 

 

๒.๓.๔ ทฤษฏีความตองการของมาสโลว 
ความพึงพอใจเกิดจากการที่บุคคลบรรลุผลตามความตองการของตนเอง  ความ

ตองการ (Need) ใหบรรลุเปาหมาย  พฤติกรรมท่ีแสดงออกมาก็จะมีความสุข  สังเกตไดจาก
สายตา  คําพูด และการแสดงออก๗๒  ดังนั้น  จึงตองกลาวถึงทฤษฎีความตองการ  ซ่ึงมาสโลว
ไดกลาวไว  ดังตอไปน้ี 

มาสโลว (Maslow) ไดจัดลําดับข้ันความตองการของมนุษยท่ีเรียกวา Hierarchy of 
Needs ตามทฤษฎี น้ี   มาสโลว  ไดกลาวไวว า  ความตองการของคนเรานั้นสามารถ 
จะเรียงลําดับข้ันตอนไดตามความสําคัญ และข้ันตอนของความตองการเหลาน้ี  สามารถยืดหยุน
ไดเม่ือความตองการเบ้ืองตนไดรับการตอบสนองแลว  คนเราก็จะใหความสนใจกับความตองการ
ในลําดับข้ึนท่ีสูง ข้ึนตอไป  โดยมาสโลว เริ่มตนจากความตองการข้ันมูลฐาน  ไดแก   
ความตองการทางกาย (Physiological Needs) เรื่อยไปจนถึงความตระหนักแทในตนเอง  
(Self-Actualization) ไปจนถึงความตองการท่ีจะรูและเขาใจ (Desire to Know and Understand) 
และข้ันสูงสุด  คือ  ความตองการทางดานสุนทรียะ (Aesthetic Needs) 

 

                                                            
๗๒หลุย  จําปาเทศ, จิตวิทยาการจูงใจ, (กรุงเทพมหานคร : บริษัทสามัคคีสานส, ๒๕๓๓), หนา ๑๒. 
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แผนภาพที่  ๒.๑  ความตองการของคนเราตามลําดับข้ันของ Maslow๗๓ 
 
มาสโลว ไดอธิบายไววา  ความตองการทางกาย (Physiological Needs) เปนความ

ตองการเบ้ืองตนของชีวิตคนเราทุกคน เชน ตองการอาหาร นํ้า เครื่องนุงหม ท่ีอยูอาศัย และยา  
รักษาโรคถาคนเราขาดสิ่งเหลาน้ีแลวก็อาจรูสึกทุรนทุราย หรือ เอาชีวิตไมรอด  จําเปนตองพยายาม
ดิ้นรนทุกวิถีทางเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งเหลาน้ีไมวาจะโดยวิธีใดก็ตาม 

                                                            
๗๓พงษพันธ พงษโสภา, พฤติกรรมกลุม, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพพัฒนาศึกษา, 

๒๕๔๒), หนา ๑๑๘. 

ความตองการ 
ทางดานสุนทรียะ 

(Aesthetic Needs) 
ความตองการ 
ท่ีจะรูและเขาใจ 

(Desire to Know and  
to Understand) 

ความตระหนักแทในตนเอง 
(Self-Actualization) 

 
ความตองการท่ีจะไดรับการยกยอง 

(Esteem Needs) 

ความตองการความรักและความเปนเจาของ 
(Love and Belonging Needs) 
ความตองการความปลอดภัย 

(Safety Needs) 
ความตองการทางกาย 
(Physiological Needs) 



 
๖๑ 

 

ความตองการความปลอดภัย (Safely Needs) เปนความตองการของคนเราที่จะ
พยายามหลีกเล่ียงภัยอันตรายท้ังปวง  ความเจ็บปวดรวดราว  ความผิดหวังตางๆ ดังนั้น  องคกร
ท้ังหลายไมวาจะเปนหนวยงานท้ังของภาครัฐบาล หรือ เอกชน  จึงไดจัดตั้งงานสวัสดิการตางๆ 
ข้ึน  เพ่ือใหพนักงานมีความม่ันใจวาในยามท่ีตนเอง หรือ ครอบครัวเจ็บปวย   ก็ยังมีผูคอยให
ความชวยเหลือในเรื่องการรักษาพยาบาล มีการประกันชีวิต มีการประกันสุขภาพ ประกนัอุบัตเิหตุ
ในขณะท่ีทํางาน  ซ่ึงสิ่งเหลาน้ีจะชวยใหคนเราทํางานดวยความสบายใจขึ้น 

ความตองการความรักและความเปนเจาของ (Love and Belonging Needs) 
เปนความปรารถนาของคนเราท่ีตองการจะมีความผูกพันกับบุคคลอ่ืน  ปรารถนาที่จะไดรับ
ความรัก  ความเอาใจใส  เอ้ืออาทรจากผูอ่ืน  สําหรับบุคคลท่ีรูสึกตนวาขาดความรักมาตั้งแต
เด็กน้ัน  เม่ือโตข้ึนก็อาจกลายเปนคนท่ีรักตนเอง  สําหรับพฤติกรรมของคนพวกนี้ท่ีแสดงออก
จึงคอนขางจะไมสมดุล  บางครั้งอาจเห็นแกตัวมากเกินไป  แตบางครั้งก็อาจพยายามเอาใจผูอ่ืน
มากเกินไป  เพ่ือทําใหผูอ่ืนมารักเรา  ซ่ึงเปนการสนองความตองการของตนตามท่ีตนเองรูสึกวา
ขาดแคลน  บางครั้งก็อาจแสดงความกาวราวออกมา หรือ เห็นผูอ่ืนเปนศัตรูไปหมด และ
พยายามจะแสดงออกเพ่ือเปนการเรียกรองความสนใจ  ดังนั้น  คนเราจึงควรหัดท่ีจะเปนฝายให
ความรักแกผูอ่ืนบาง และในเวลาเดียวกันก็ยอมตนเปนท่ีรักของผูอ่ืนไปดวย หรือ รูจักรับความ
รักท่ีผูอ่ืนมอบใหดวยไมตรีจิตมิตรภาพ 

ความตองการท่ีจะไดรับการยกยอง (Esteem Needs) เปนความตองการท่ีจะ
ใหสังคมยอมรับ และยกยองวาตนเองเปนผูท่ีมีความเกงกลาสามารถ  มีคุณคา  เปนคนสําคัญ 
หรือ ตองการท่ีจะแสดงออกวาเหนือกวาผูอ่ืนเสมอ  ถาบุคคลใดมีความตองการดังกลาวสูง
เกินไป  บุคคลน้ันก็มักจะเปนคนท่ีชอบพูดจาโออวด  ยกยองตนเอง  ดังท่ีคนท่ัวไปเรียกวา    
“ ข้ีโม” หรือ “ ข้ีเบง” สําหรับคนท่ีมีความม่ันคงในตนเอง  เ ช่ือวาตนเองมีคุณคา และมี
ความสามารถ  พฤติกรรมของคนพวกนี้จะเปนไปตามธรรมชาติ  กลาวคือ  มีความสุภาพ  
นุมนวล  บางคร้ังก็มีการถอมตนบาง  ไมมีการคุยโว หรือ  พูดจาโออวดตางๆ 

ความตระหนักแทในตนเอง (Self-Actualization) เปนความตองการข้ันสูงสุด
ของคนเรา  เปนข้ันความตองการของตนท่ีตนเองปรารถนาจะเปนอันหมายถึง  ความตองการที่
จะพยายามสรางสรรคประโยชนแกตนเอง และสังคมอยางพรอมมูล และเต็มความสามารถ  
หรือ ทํางานตามท่ีใจตนชอบ หรือ ประกอบอาชีพตามท่ีตนเองรัก  บุคคลท่ีข้ึนมาถึงระดับนี้จะ
เปนผูท่ีมีความเอิบอ่ิมในตนเอง และเปนผูท่ีมีความสุข  ความสบายใจมากท่ีสุด 

ความตองการที่จะรูและเขาใจ (Desire to Know and to Understand) เปน
ความตองการท่ีจะศึกษาหาความรูเพ่ือเขาใจสิ่งตางๆ ของชีวิต  ซ่ึงเปนความพึงพอใจของตน  
ตลอดจนความปรารถนาท่ีจะแสวงหาสิ่งท่ีมีคุณคาใหแกชีวิต 



 
๖๒ 

 

ความตองการดานสุนทรียะ (Aesthetic Needs) เปนความตองการของมนุษย
ทางดานความรูสึกซาบซึ้งในงานเก่ียวกับศิลปะ  ความงาม  ซ่ึงถือเปนส่ิงจรรโลงใจของคนเรา 

ความตองการท้ัง ๗ ข้ันนี้  มาสโลว ไดจําแนกออกเปน ๒ กลุม 
กลุมแรก เรียกวา “Lower Deficiency Needs หรือ D Needs” ไดแก   

ความตองการข้ึนท่ี ๑ ถึง ๔ คือ  ความตองการทางกาย  ความตองการความปลอดภัย  ความ
ตองการความรักและความเปนเจาของ และความตองการท่ีจะไดรับการยกยอง 

กลุมท่ี ๒ เรียกวา “Higher Needs หรือ B Needs” ไดแก ความตองการในข้ึนท่ี        
๕ ถึง ๗ คือ ความตระหนักแทในตนเอง  ความตองการท่ีจะรูและเขาใจ และความตองการ
ทางดานสุนทรียะ 

ความตองการของมนุษยท้ัง  ๒  กลุม  คือ  D Needs และ B Needs มาสโลว
อธิบายไววา  D Needs  น้ันเปนความตองการข้ันพ้ืนฐานท่ีมนุษยจะขาดไมได  ถาขาดส่ิงใด  
ส่ิงหนึ่ง  มนุษยจะตอง  ดิ้นรนหามาตอบสนองใหได และเมื่อ D Needs ไดรับการตอบสนองแลว  
มนุษยก็จะแสวงหา  B Needs ตอไป  ซ่ึงในข้ันนี้ถือวาเปนแรงจูงใจท่ีจะกระตุนความตองการ
ของมนุษยใหใฝหา  โดยมิไดมาจากความขาดแคลน๗๔ 

สรุปวา ความตองการทางกาย เปนความตองการเบ้ืองตนของชีวิตคนเราทุกคน เชน 
ตองการอาหาร นํ้า เครื่องนุงหม ท่ีอยูอาศัย และยารักษาโรค และความตองการความปลอดภัยของ
ชีวิต รวมท้ังความปรารถนาของคนเราที่ตองการจะมีความผูกพันกับบุคคลอ่ืน  ปรารถนาท่ีจะ
ไดรับความรัก  ความเอาใจใส  เอื้ออาทรจากผูอ่ืน เปนความพึงพอใจท่ีทุกคนยอมปรารถนา    

 
๒.๓.๕ ทฤษฎีสองปจจัยของเฮกรซเบอรก (Frederick  Herzberg) 
ทฤษฎีสองปจจัยของเฮกรซเบอรก (Frederick  Herzberg) ไดกลาวไว ดังตอไปน้ี 
เฮกรซเบอรก (Frederick  Herzberg) ศาสตราจารย และหัวหนาภาควิชา

จิตวิทยาแหงมหาวิทยาลัยเวสเทิรน (Western Reserve University) ประเทศสหรัฐอเมริกา  
และคณะ  ไดทําการวิจัยเรื่อง “การจูงใจในการทํางาน (The Motivation to Work)” ในป ค.ศ. 
๑๙๕๙ ทฤษฎีสองปจจัย (Herzberg’s Two Factor Theory) หรือ บางทีเรียกวา  ทฤษฎีจูงใจ  
คํ้าจุน (The Motivation Hygiene Theory) 

เฮกรซเบอรก และคณะไดสรุปวา  มีปจจัย  ๒  ประการท่ีสัมพันธกับความชอบ
หรือไมชอบงานของแตละบุคคล  ซ่ึงปจจัยดังกลาวเรียกวา  ปจจัยจูงใจ (Motivated  Factor) 
และปจจัยคํ้าจุน  เรียกอีกอยางหนึ่งวา  ปจจัยสุขอนามัย (Hygiene Factor) 

                                                            
๗๔เร่ืองเดียวกัน, หนา ๑๑๗-๑๒๐. 
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ปจจัยการจูงใจ (Motivated  Factor)  มีลักษณะสัมพันธโดยตรงกับเรื่องของงาน   
ถามีปจจัยพวกนี้จะทําใหผูปฏิบัติงานเกิดความพอใจในการทํางาน และเปนสิ่งจูงใจบุคคลให    
มีความตั้งใจในการทํางาน  ปจจัยเหลาน้ี  ไดแก 

๑.  ความสําเร็จในการทํางานของบุคคล (Achievement) 
๒.  การไดรับการยอมรับนับถือ (Recognition) 
๓.  ลักษณะของงานท่ีปฏบัิติ (Work Itself) 
๔.  ความรับผิดชอบ (Responsibility) 
๕.  ความกาวหนา (Advancement) 

ปจจัยคํ้าจุน หรือ ปจจัยสุขอนามัย (Hygiene Factor) เปนปจจัยท่ีสัมพันธกับ
ส่ิงแวดลอมของการทํางาน  ปจจัยเหลาน้ีจะทําหนาท่ีคํ้าจุนไมใหบุคคลเกิดความทอถอย       
ไมอยากทํางาน และปองกันมิใหเกิดความไมพึงพอใจในการทํางาน  แมวาปจจัยเหลาน้ีจะมีอยู
หรือพยายามท่ีจะตอบสนองปจจัยคํ้าจุนใหมากเพียงไรก็ตาม  ก็เปนเพียงแตการทําใหเกิดความ
ไมพอใจข้ึนเทาน้ัน  ไมสามารถเปนสิ่งจูงใจของผูปฏิบัติงาน หรือ นําไปสูความพึงพอใจในงาน
ได  ปจจัยเหลาน้ี  ไดแก 

๑. นโยบาย และการบริหารงานขององคการ (Policy and Administration) 
๒.  การนิเทศงาน (Supervision) 
๓.  ความสัมพันธกับผูบังคับบัญชา (Relationship with Supervisors) 
๔.  สภาพการทํางาน (Work Condition) 
๕.  เงินเดือน และผลประโยชนเก้ือกูล (Salary and Benefits) 
๖.  ความสัมพันธกับเพ่ือนรวมงาน (Relationship with Peers) 
๗.  ชีวิตสวนตัว (Personal Life) 
๘.  ความสัมพันธกับผูใตบังคับบัญชา (Relationship with Sub-ordinates) 
๙.  สถานภาพของตําแหนงงาน (Status) 
๑๐.  ความม่ันคงในงาน (Security) 

เฮกรซเบอรก  ไดใหขอสรุปเกี่ยวกับปจจัยจูงใจกับปจจัยคํ้าจุน หรือ ปจจัย
สุขภาพอนามัยวาไมใชปจจัยท่ีตรงกันขาม แตเปนปจจัยท่ีมีความแตกตางกัน นอกจากนี้  
เฮกรซเบอรก  ยังเสนอวาปจจัยคํ้าจุน ไมใชตัวกําหนดความพึงพอใจในการทํางาน เปนเพียง
ชวยปองกันไมใหเกิดความไมพึงพอใจในการทํางาน แตองคประกอบของปจจัยคํ้าจุนมีความ 

เกี่ยวของกับความพึงพอใจเปนลักษณะเฉพาะองคกร กลุมองคประกอบ และปจจัย
ท่ีมีสวนทําใหเกิดแรงจูงใจในการทํางานมีความแตกตางกัน๗๕ 

                                                            
๗๕Herzberg, F., B. and Syndermam, G.E., The Motivation to Work, (New York : John 

Wiley & Sons, 1959), p. ๒๔. 
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สรุปวา ความพึงพอใจท่ีมีปจจัย ๒ ประการท่ีสัมพันธกับความชอบหรือไมชอบงาน
ของแตละบุคคล  ซ่ึงปจจัยดังกลาวเรียกวา  ปจจัยจูงใจ และปจจัยค้ําจุน  เรียกอีกอยางหน่ึงวา  
ปจจัยสุขอนามัย ปจจัยเหลาน้ีจะทําใหบุคคลไมเกิดความทอถอย        

 
แม็คคอม และ เบคเกอร๗๖ ไดอธิบายความพึงพอใจไววา คนเรามีเหตุผลในการ

เลือกใชสื่อหรือเปดรับสื่อมวลชนแตกตางกันไป และเหตุผลนั้นทําใหคนเลือกท่ีจะใชสื่อมวลชนตาง
ประเภทกัน คําวา เหตุผลนั้น หมายถึง อะไรบางอยางท่ีสื่อมวลชนนั้น ๆ สามารถตอบสนองและ
สรางความพอใจใหแกบุคคลน้ันได ซ่ึงเปนเรื่องเฉพาะบุคคลและนี้คือสิ่งท่ีเรียกวา ความพึงพอใจ 

การวิจัยเก่ียวกับการใชส่ือเพื่อประโยชนและความพึงพอใจท่ีนาสนใจของเวนเนอร
ซ่ึงเกี่ยวกับความพึงพอใจในการบริโภคขาวสาร (News Gratifications) ไดรวบรวมผลงาน
เก่ียวกับการวิจัย และสรางออกมาเปนแผนท่ีแสดงถึงความพึงพอใจในการบริโภคสื่อขาว 
(Media News Gratification Map) เวนเนอร ไดแบงกลุมความพึงพอใจไวดังนี้ 

๑. การใชขาวสารเพื่อประโยชนเปนขอมูลเพ่ือการอางอิง และเพ่ือเปนแรงเสริมยํ้า
ในความสัมพันธระหวางปจเจกบุคคลกับสังคม (Orientation Gratifications) รูปแบบของความ
ตองการท่ีแสดงออกมา ไดแก การติดตามขาวสาร (Surveillance) การไดมาซ่ึงขาวสารขอมูล
เพ่ือชวยใหเกิดการตัดสินใจ (Decisional Utility) 

๒ .  การใชข าวสาร เ พ่ือ เ ช่ื อมโยงระหว างข อ มูล เ ก่ียว กับสั งคม  (Social 
Gratifications) ซ่ึงรับรูจากขาวสารเขากับเครือขายสวนบุคคลของปจเจกชน เชน การนําขอมูล
ไปใชในการสนทนากับผูอ่ืนเพ่ือการชักจูงใจ เปนตน 

๓ .  การใชประโยชนขาวสารเพ่ือดํารงเอกลักษณของบุคคล (Para-Social 
Gratifications) หรือการอางอิงผานตัวบุคคลท่ีเ ก่ียวของกับสื่อหรือปรากฏในเนื้อหาสื่อ        
เชน การยึดถือผูอานขาวท่ีเราช่ืนชมเปนแบบอยางในทางพฤติกรรม 

๔. การใชขาวสารเพ่ือประโยชนในการลด หรือผอนคลายความตึงเครียด 
ทางอารมณหรือเพ่ือปกปองตนเอง (Para-Orientation Gratifications) เชน เปนการใชเวลา 
ใหหมดไปเพ่ือความเพลิดเพลินสนุกสนาน เพ่ือหลีกหนีจากสิ่งท่ีไมพึงพอใจอยางอ่ืน 

ในการวิ เคราะหองคประกอบความพึงพอใจ เบคเกอร  ไดแยกออกเปน  
๓ องคประกอบดวยกนั คือ๗๗ 

                                                            
๗๖สวนิต ยมาภัย, ระวีวรรณ, ประกอบผล, แปลโดย, แบบจําลองการสื่อสาร: สําหรับการ

สื่อสารมวลชน, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๗), หนา ๑๒๕-๑๒๖. 
๗๗ยุพา สุภากุล, ทฤษฎีการสื่อสาร, (เชียงใหม : โรงพิมพคณะมนุษยศาสตรศาสตรมหาวิทยาลัยเชียงใหม, 

๒๕๓๔), หนา ๑๔. 
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๑. การติดตามขาวสารและการแนะนําพฤติกรรม (Surveillancy Guidance)  
ซ่ึงสะทอนใหเห็นขอบเขตท่ีปจเจกชนใชส่ือมวลชน เพ่ือจะไดรับขอมูลขาวสารท่ีเปนประโยชน
ตอการตัดสินใจ และเพื่อใหรูเทาทันเหตุการณ 

๒. การใชประโยชนทางการติดตอสื่อสาร ความตื่นเตนและเสริมยํ้าความเชื่อ 
(Communicatory Unity/Excitement/Reinforcement) ซ่ึงครอบคลุมถึงการหลบหนีจากงานประจํา 
การพูดคุย แลกเปล่ียนความคิดเห็นเก่ียวกับขาวสารกับผูอ่ืน และการซึมซับขาวเขาสูชีวิตประจําวัน 

๓.  การหลีกเล่ียงไมใชส่ือ (Media Avoidance) สะทอนใหเห็นแนวโนมท่ีคนไมใช
ส่ือและไดรับขาวสารจากสื่อ เปนตน 

นอกจากนี้ ยังสามารถสรุปถึงการวัดตัวแปรการคาดหวังผลตอบแทนความพึง
พอใจจากเปดรานรับสื่อของแคทซและเวนเนอร ไวดังนี้ 

๑. ความตองการหรือความคาดหวังท่ีจะติดตามขาวสาร 
๒. ความตองการหรือความคาดหวัง ในเรื่องความเพลิดเพลินในแงของการ 

ลดความตึงเครียดหรือเพ่ือการผอนคลายทางอารมณ 
๓. ความตองการ หรือ ความคาดหวังท่ีจะไดรับการสนับสนุนทางความคิดหรือ

เสริมยํ้าความเชื่อ 
๔.  ความตองการหรือความคาดหวังท่ีจะไดรับขอมูลเพ่ือประโยชนในการแนะนํา

พฤติกรรมและเพ่ือชวยการตัดสินใจ 
๕.  ความตองการหรือความคาดหวังท่ีจะไดมาซึ่งขอมูล เพ่ือใชในการพบปะติดตอกับผูอ่ืน  
โรเสนเกรน ไดกลาวถึงความสัมพันธของคําวาประโยชน (Uses) กับความพึง

พอใจ (Gratification) ในแงท่ีวา ประโยชนสามารถนําไปสูความพึงพอใจไดและความพึงพอใจก็
อาจไดรับจากประโยชนก็เปนได๗๘ 

แคทซ และคณะ (Eilhu Katz, Michael Gurevitch, and Hadassah Hass)  
ไดศึกษาเรื่องการใชประโยชนสื่อมวลชนเพื่อสิ่งสําคัญ (On the use of the Mass Media for 
important Things) ไดสรุปวา การใชประโยชนสื่อมวลและเหตุผลในการใช (Use and 
Gratifications Theory) น้ันเปนแบบจําลองซ่ึงมาจากความคิดท่ีตองการศึกษา ทําไมประชาชน
จึงใชสื่อมวลชนและประชาชนใชสื่อมวลชนอยางไร (why and how people use the mass 
media) ซ่ึงแตกตางไปจากเดิมท่ีเคยเนนนักศึกษาถึงอิทธิพลของสื่อมวลชนตอผูรับสาร (Media-
effects studies)๗๙ 

                                                            
๗๘สวนิต ยมาภัย, ระวีวรรณ  ประกอบผล, แบบจําลองการสื่อสาร : สําหรับศึกษาการส่ือสารมวลชน,

(กรุงเทพฯ : สํานักพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๒๘), หนา ๑๒๗-๑๓๐. 
๗๙ยุพา สุภากุล, ทฤษฎีการสื่อสาร, หนา ๕๕. 



 
๖๖ 

 

แบบจําลองนี้แสดงใหเห็นวา การเลือกบริโภคส่ือมวลชนนั้นข้ึนอยูกับความตองการ
หรือแรงจูงใจของผูรับสารเอง บุคคลแตละคนมีความตองการ มีความตั้งใจเลือกใชสื่อมวลชน
ตามความพึงพอใจของตนเองดวยเหตุผลตาง ๆ กัน 

จากการสัมภาษณและทําแบบสอบถามของนักวิจัย ไดพบเหตุการณจูงใจในการ 
ใชสื่อมวลชนของประชาชน ไดแก เพื่อทดแทนการไดรับการศึกษานอย เพราะสถานะในสังคมต่ํา
เพ่ือเขาใจเหตุการณตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึนในสังคมและส่ือมวลชนสามารถจัดสนองความตองการคือ 

๑)  ตองการปลีกตัว (Diversion) คือ ปลีกไปจากปญหาท่ีจําเจ หนีไปจากปญหาท่ี
เปนอุปสรรคหาความเพลิดเพลิน ปลดปลอยอารมณ 

๒ ) ต อ ง ก า ร ส ร า ง ค ว า ม สั ม พั น ธ ข อ ง ต น ( Personal relationships)  
ไดแก ตองการมีเพื่อน ตองการใชประโยชนในการเขาสังคม 

๓) ตองการมีช่ือเสียง (Personal identity) ไดแก การเปนคนมีช่ือเสียงถูกอางอิง
ตองการหาสิ่งกระตุนความมีคุณคาของตน 

๔) ตองการติดตามเขาใจส่ิงแวดลอมเพ่ือคงอยู (Surveillance) ไดแก ตองการ
ขาวสารเพื่อติดตามความเปนไปในโลกท่ีมีความสลับซับซอน เชน ชมขาวโทรทัศนเพ่ือ
สนับสนุนการตัดสินใจในเรื่องตาง ๆ 

พลูมเลอร และแคทซ ไดกลาวเนนวา เหตุผลในการใชส่ือมวลชนน้ัน คือความ
ตองการ ดังนั้น เม่ือไรท่ีสังคมมีเหตุการณท่ีเกิดความตึงเครียดและขัดแยงกัน สถานการณใน
สังคมมี คําถามเ ก่ียวกับคานิยม เ ม่ือ น้ันสื่อมวลชนจะชวยสนองความตองการใหได  
และสื่อมวลชนจะถูกใชเพ่ือเปนการกระตุน (Reinforcement) 

ทฤษฎีการใชประโยชนและเหตุผลในการใชสื่อมวลชน จึงเปนกระบวนการท่ีใช
วิเคราะหแรงจูงใจของมนุษย และเปนท่ีสนใจศึกษาของนักทฤษฎีองคกร นักจิตวิทยา  
และนักการศึกษา ซ่ึงแรงจูงใจนี้มีผลตอปญญา อารมณ และพฤติกรรมการปฏิบัติ เม่ือมีกิจกรรม
เกิดข้ึนแลวคนเราจะตอบสนอง ท้ังภายในตนเองและตอบุคคลอ่ืนอยางไรบาง 

ในพระพุทธศาสนาไดกลาวถึงเรื่องประโยชนวา๘๐ คนท่ีมีความมั่นใจในชีวิตของตน
จนไมหวาดหวั่นพรั่นพรึงแมตอความตาย ก็เพราะไดดําเนินชีวิตของตนอยูอยางดีท่ีสุด และได
ใชชีวิตนั้นใหเกิดคุณประโยชนคุมคากับการท่ีไดเกิดมาแลวชาติหน่ึง เรียกไดวาเปนอยูอยางผูมี
ชัยประสบความสําเร็จในการดําเนินชีวิต คนเชนนั้นคือผูท่ีไดเขาถึงจุดหมายแหงการมีชีวิต  
และดําเนินชีวิตของตนตามหลักการตอไปนี้ 

ก. นําชีวิตสูจุดหมาย คือ ดําเนินชีวิตใหบรรลุประโยชนท่ีเปนจุดหมายของการมี
ชีวิต ท่ีเรยีกวา อัตถะ หรือ อรรถ ๓ คือ 

 

                                                            
๘๐ขุ. จูฬ. (ไทย) ๓๐/๗๕๕/๓๘๕. 



 
๖๗ 

 

๑. ทิฎฐธัมมิกัตถะ จุดหมายข้ันตาเห็น หรือประโยชนปจจุบันท่ีสําคัญคือ 
ก)  มีสุภาพดี  รางกายแข็งแรง ไรโรค งามสงา อายุยืนยาว 
ข)  มีเงินมีงาน มีทรัพยจากอาชีพสุจริต 
ค)  มีสถานภาพดี ทรงยศ เกียรติ ไมตรี เปนท่ียอมรับในสังคม 
ง)  มีครอบครัวผาสุก ทําวงศตระกูลใหเปนท่ีนับถือ 

ท้ังหมดนี้ จึงใหเกิดมีโดยธรรม และใชหรือปฏิบัติใหเกิดประโยชนสุขโดยชอบท้ัง
แกตนและผูอ่ืน 

๒.  สัมปรายิกิตถะ จุดหมายข้ันเลยตาเห็น หรือประโยชนเบ้ืองหนา ท่ีเปน
คุณคาของชีวิต ซ่ึงใหเกิดความสุขลํ้าลึกภายใน โดยเฉพาะ 

ก)  ความอบอุน ซาบซึ้ง สุขใจ ดวยศัรทธามีหลักใจ 
ข)  ความภูมิใจ ในชีวิตสะอาด ท่ีไดประพฤติแตการดีงามสุจริต 
ค)  ความอ่ิมใจ ในชีวิตมีคุณคาท่ีไดเสียสละบําเพ็ญประโยชน 
ง)  ความแกลวกลาม่ันใจ วาไดทํากรรมดี มีหลักประกันวิถีสูภพใหม 
จ)  ความโปรงโลงม่ันใจ วาไดทํากรรมดี มีหลักประกันวิถีสูภพใหม 

๓. ปรมัตถะ  จุดหมายสูงสุด หรือประโยชนอยางย่ิง คือ การมีปญญารูเทาทัน
ความจริง เขาถึงธรรมชาติของโลกและชีวิต อันทําใหจิตใจเปนอิสระ 

ก)  ไมหวั่นไหวหรือถูกครอบงําดวยความผันผวนปรวนแปรตาง ๆ 
ข)  ไมผิดหวังโศกเศราบีบคั้นจิตเพราะความยึดติดถือม่ันในสิ่งใด 
ค)  ปลอดโปรง สงบ ผองใส สดชื่น เลิกบานใจตลอดเวลา 
ง)  เปนอยูและทําการดวยปญญาซ่ึงมองท่ีเหตุปจจัย 

อรรถ ๓ น้ี จัดแบงใหมเปน ๓ ดานดังนี้ 
๑. อัตตัตถะ จุดหมายเพื่อตนหรือประโยชนตน คือประโยชน ๓ ข้ันขางตนซึ่ง

พึงทําใหเกิดข้ึนแตตนเองหรือพัฒนาชีวิตของตนใหลุถึง 
๒. ปรัตถะ จุดหมายเพื่อผูอ่ืน หรือประโยชนผูอ่ืน คือ ประโยชน ๓ ข้ันขางตน 

ซ่ึงพึ่งชวยเหลือใหผูอ่ืน หรือเพ่ือนมนุษยไดบรรลุถึง ดวยการชักนําสนับสนุนใหเขาพัฒนาชีวิต
ของเขาเองขึ้นไปจนถึงตามลําดับ 

๓. อุภยัตถะ จุดหมายรวมกัน หรือประโยชนท้ังสองฝาย คือ ประโยชนสุขและ
ความดีงามรวมกันของชุมชนหรือสังคม รวมท้ังภาวะและปจจัยแวดลอมตาง ๆ ท้ังทางวัตถุ     
เชน ปา แมนํ้า ถนนหนทาง และทางนามธรรม เชน ศีลธรรม วัฒนธรรม ซ่ึงพึงชวยกันสรางสรรค
บํารุงรักษา เพ่ือเก้ือหนุนใหท้ังตนและผูอ่ืนกาวไปสูจุดหมาย ๓ ข้ันขางตน อยางนอยไมใหการ
แสวงประโยชนตนสงผลกระทบเสียหายตอประโยชนสุขของสวนรวมดังตัวอยางพระภิกษุเมื่อ
ปฏิบัติตามพระวินัย ยอมชวยรักษาสามัคคีแหงสงฆอันเปนบรรยากาศท่ีเก้ือหนุนใหภิกษุท่ีอยู
รวมกันทุกรูปอยูผาสุก และเจริญงอกงามในการปฏิบัติ จนอาจบรรลุถึงปรมัตถ คือประโยชนสูงสุด 



 
๖๘ 

 

สรุปวา การวิจัยเก่ียวกับการใชส่ือเพ่ือประโยชนและความพึงพอใจที่นาสนใจใน
การบริโภคขาวสารเปนเหตุผลในการใชส่ือมวลชน คือความตองการ ดังนั้น เม่ือไรท่ีสังคมมี
เหตุการณท่ีเกิดความตึงเครียดและขัดแยงกัน สถานการณในสังคมมีคําถามเกี่ยวกับคานิยม  
เม่ือน้ันสื่อมวลชนจะชวยสนองความตองการใหได และสื่อมวลชนจะถูกใชเพ่ือเปนการกระตุน  
พระพุทธศาสนาไดกลาวถึงเรื่องประโยชนวาคนท่ีมีความม่ันใจในชีวิตของตนจนไมหวาดหวั่น
พรั่นพรึงแมตอความตาย ก็เพราะไดดําเนินชีวิตของตนอยูอยางดีท่ีสุดไมประมาทในการดําเนิน
ชีวิตอยูอยางความพึงพอใจ 

  
๒.๔ แนวคิดเก่ียวกับประวัติบาลีและการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีในประเทศไทย 

ภาษานี้ คือ ปาลิ (อักษรโรมัน : Pāli) น้ัน ไมปรากฏท่ีมาท่ีชัดเจน และเปนท่ี
ถกเถียงเรื่อยมาโดยไมมีขอสรุป สําหรับชาวพุทธโดยทั่วไปเชื่อวา ภาษาบาลีมีกําเนิดจากแควน
มคธ ในชมพูทวีป และเรียกวาภาษามคธ หรือภาษามาคธี หรือมาคธิกโวหาร ซ่ึง "มาคธิก
โวหาร" พระพุทธโฆษาจารยพระอรรถกถาจารยนามอุโฆษมีชีวิตอยูในพุทธศตวรรษท่ี 10 
อธิบายวาเปน "สกานิรุตติ" คือภาษาท่ีพระพุทธเจาตรัส 

 
๒.๔.๑ ประวัติบาลี 
ภาษาบาลีเปนภาษาปรากฤต ท่ีวิวัฒนาการมาจากภาษาพระเวท ในยุคกลางของ

อินเดีย ภาษาปรากฤตนี้แบงออกเปน ๓ สมัย คือ 
๑. ภาษาปรากฤตสมัยเกา หรือภาษาบาลี (Old Prakrt or Pali ) ซ่ึงประกอบดวย 

ก. ภาษาถิ่นในจารึกพระเจาอโศก ประมาณพุทธศตวรรษท่ี๒ 
ข. ภาษาบาลีในพระไตรปฎกของหินยาน คัมภีรมหาวงศ และคาถาในชาดก 
ค. ภาษาในคัมภีรทางศาสนาไชนะ 
ง. ภาษาบทละครของอัศวโฆษะ 

๒. ภาษาปรากฤตสมัยกลาง ซ่ึงประกอบดวย 
ก. ภาษามหาราษฎร ท่ีปรากฏในลํานําทองถิ่นแถบท่ีราบสูงเดคคาน 
ข. ภาษาปรากฤตในบทละครของกาลิทาส เชน ภาษามาคธี ภาษาเศารเสนี ฯลฯ 

รวมท้ังภาษาปรากฤตในตําราไวยากรณ 
ค. ภาษาถิ่นของศาสนาไชนะในยุคหลัง 
ง. ภาษาไปศาจี 

๓. ภาษาอปภฺรมฺศ (Apabhramsa) พบในตําราประมาณคริสตศตวรรษท่ี ๑๐ เปน
ระยะสุดทายของภาษาในยุคกลางของอินเดีย 



 
๖๙ 

 

ภาษาปรากฤตสมัยเกาน้ีเองไดถูกนักไวยากรณนํามาวางกฎเกณฑ ซ่ึงไดรับ
อิทธิพลจากกฎเกณฑทางไวยากรณของสันสกฤต และใชบันทึกพุทธวจนะ ภาษาบาลีจึงเปน
ภาษาลักษณะเดียวกับภาษาสันสกฤต คือเปนภาษาสังเคราะห(Synthetic Language) ไดแก 
ภาษาท่ีสรางข้ึน ไมใชภาษาท่ีเกิดเองตามธรรมชาติ นักภาษาตางก็ยังไมสามารถลงความเห็น
ไดแนนอนวา ภาษาบาลีถูกสรางข้ึนมาจากภาษาปรากฤตภาษาใด ทราบแตเพียงวาโครงสราง
ของภาษาบาลีใกลเคียงกับภาษาอรรธมาคธี ซ่ึงเปนภาษาปรากฤตประจําศาสนาไชนะ๘๑ 

อยางไรก็ตาม ยังมีความเห็นของนักปราชญท่ีแสดงไวเก่ียวกับบาลีซ่ึงเปนภาษา
สังเคราะหท่ีมีมานานแลว วา บาลีเปนภาษาปรากฤตยุคตนของอินโดอารยันสมัยกลาง อาจจะ
กลาวไดวา ภาษาของพระไตรปฎกฝายเถรวาท และวรรณคดีท่ีเปนบริวารไดแก พระสูตรของ
ศาสนาเชนยุคตนๆ งานละครภาษาปรากฤตยุคแรกๆ และจารึกยุคตนๆ เชน จารึกของพระเจา
อโศกเปนตัวแทนยุคน้ี แมบันทึกท่ีมีอยูจะระบุวา ยุคอินโด-อารยันสมัยกลางตนๆนี้เริ่มจาก
ศตวรรษท่ี ๕ ถึง ศตวรรษท่ี ๑ กอนคริสตศักราชแตก็ไมมีใครๆ สามารถระบุไดอยางแนนอนวา
เวลาท่ีสุดเปนเม่ือใด  

พระพุทธเจาทรงอุบัติข้ึนเม่ือประมาณ ๒,๖๐๐ ปท่ีแลวมา๘๒  หรืออีกนัยหนึ่งคือ 
หลังจากท่ีพวกอารยันไดเขาไปต้ังรกรากอยูในอินเดียแลวประมาณ ๑,๕๐๐ป สมัยนั้นเปน
ระยะเวลาท่ีพวกอารยันกําลังจัดระเบียบวางกฎเกณฑใหภาษาของตนเสียใหม ท้ังนี้เพราะ
ปรากฏวาความสับสนกําลังเกิดข้ึนในภาษาของตน อันเนื่องจากการผสมผสานกันระหวางเช้ือ
ชาติและวัฒนธรรมของพวกอารยันเองกับของชาวพ้ืนเมือง พวกอารยันกลัววา ภาษาของตนจะ
เส่ือม จึงจัดใหมี สังสการ ภาษาข้ึน และภาษาท่ีไดรับสังสการแลวนี้ จึงมีชื่อเรียกกันวา 
“สังสกฤต” หรือ “สันสกฤต” แปลวาสิ่งท่ีไดรับการชําระสะสางจัดเปนระเบียบเรียบรอยดีแลว 

ตามพุทธประวัติน้ัน หลังจากท่ีตรัสรูนุตตรสัมมาสัมโพธญาณแลว พระพุทธองคก็
เสด็จจาริกไปยังสถานท่ีตางๆ เพ่ือประกาศสัจธรรมท่ีพระองคไดทรงคนพบมา และไดทรง
ทองเที่ยวประกาศพระธรรมอยูในมัชฌิมประเทศ ซ่ึงนักโบราณคดีอินเดียลงความเห็นวา ไดแก 
อาณาบริเวณตั้งแตทุงกุรุเกษตร (ใกลๆกรุงเดลี ในปจจุบัน) ทางทิศตะวันออก และตั้งแตนครสา
วัตถี (ปจจุบัน ตําบลสะเห็ตมะเห็ต Sahet Mahet ใกลเมืองพลรามปุระ = Balrampur) ทางทิศ
เหนือ จนถึงเมืองอวันตี (ปจจุบัน Ujjain ในแควน Gwalior) ทางทิศใต 

ในสมัยท่ีพระพุทธองคทรงประกาศพระธรรมอยูน้ัน แควนมคธซึ่งมีพระเจาพิม
พิสารปกครองอยู กําลังเรืองอํานาจ และกําลังแผอิทธิพลครอบคลุมมัชฌิมประเทศโดยท่ัวไป 

                                                            
๘๑สุภาพร มากแจง, ภาษาบาลี-สันสกฤต ในภาษาไทย, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพโอ

เดียนสโตร, ๒๕๓๕), หนา ๓-๔. 
๘๒กรุณา-เรืองอุไร กุศลาศัย, อโศกมหาราช และขอเขียนคนละเร่ืองเดียวกัน, (กรุงเทพมหานคร : 

สํานักพิมพ-ศยาม, ๒๕๓๙), หนา ๑๐๐. 



 
๗๐ 

 

เปนธรรมดาท่ีเม่ือแควนมคธเรืองอํานาจ ภาษาของแควนมคธก็ตองรุงโรจนมีอิทธิพลตามไป
ดวย เพราะฉะนั้นภาษาของแควนมคธ ซ่ึงในคัมภีรพระพุทธศาสนาเรียกวา ภาษามาคธีบาง 
มคธภาษาบาง มาคธานิรุกติบาง และมาคธิกภาษาบาง จึงเปนภาษาทางการและเปน
ภาษากลางท่ีประชาชนใชกันอยูท่ังไปในมัชฌิมประเทศ พระพุทธองคทรงมีพระประสงคท่ีจะให
คําสอนของพระองคแพรหลายไปในทามกลางมวลชนใหกวางขวางมากท่ีสุดท่ีจะมากได 
เพราะฉะนั้น พระองคจึงทรงเลือกใชภาษาท่ีคนเขาใจมากท่ีสุดในมัชฌิมประเทศ ซ่ึงพระองค
กําลังทรงจาริกประกาศพระธรรมอยู น่ันก็คือพระองคไดทรงเลือกใชภาษามาคธี หรือมคธภาษา 
หรือมาคธานิรกฺุติ หรือมาคธิกภาษาดังกลาวแลว 

อยางไรก็ตาม เกี่ยวกับภาษามาคธีหรือมคธภาษาท่ีพระพุทธเจาทรงเลือกใชในการ
ประกาศพระศาสนาในมัชฌิมประเทศนั้น ทานพุทธโฆษาจารย อรรถกถาจารยผูยอดเย่ียมเองก็
ไดกลาวไวในคัมภีร “สมนฺตปาสาทิกา” ของทานวา “สมฺมาสมฺพุทฺเธน วุตฺตปฺปกาโร มาคธโก   
โวหาโร” แปลวา “โวหารภาษามคธซึ่งพระพุทธองคไดทรงใช” นักปราชญทางภารตวิทยาได
แสดงความเห็นวา โดยเหตุท่ีทรงถือกําเนิดในราชตระกูล ไดทรงศึกษาศิลปวิทยานานาประการ
อยางครบถวน พระพุทธองค ยอมจะทรงมีความเช่ียวชาญในภาษา “สันสกฤต” อันเปนภาษา
ของผูรูหลักนักปราชญและชนชั้นสูง ในสมัยนั้นดวยอยางไมมีปญหา แตท่ีพระองคทรงเลือกใช
ภาษามาคธีแทนท่ีจะใชภาษาสันสกฤต ก็เพราะทรงมีพระประสงคท่ีจะใหพระธรรมคําสอนของ
พระองคไดแผออกไปอยางกวางขวางในทามกลางมวลประชาชนดังกลาวแลว๘๓ 

 
๒.๔.๒ พระพุทธเจาตรัสภาษาอะไร 
พระพุทธเจาคงจะตรัสไดหลายภาษา เพราะทรงเปนนิรุตติปฏิสัมภิทา คือทรงแตกฉาน

ในภาษา พระพุทธองคไดเสด็จไปในรัฐตางๆถึง ๗ รัฐ ประชาชนในรัฐน้ันๆก็พูดภาษาไมเหมือนกัน 
พระพุทธองคไดเสด็จไปถึงรัฐไหนก็ตรัสดวยภาษาของคนในรัฐน้ัน เพราะภาษาเหลาน้ันแมจะไม
เหมือนกันทีเดียวแตก็ไมตางกันมากนัก ดังจะเห็นไดจากภาษาในอินเดียทุกวันนี้ มีอยูประมาณกวา 
๔๐๐ ภาษา ประชาชนในรัฐเดียวกันก็พูดภาษาไมเหมือนกัน แตภาษาเหลาน้ันก็ใกลเคียงกันมาก 
เม่ือรูภาษาหน่ึงแลวก็พอจะฟงหรือพูดอีกภาษาหนึ่งได คนอินเดียทุกวันนี้ พูดและฟงภาษาอินเดียท่ี
ใชพูดกันในรัฐตางๆนั้น ไดหลากหลายภาษา บางคนพูดไดถึง ๑๐ กวาภาษา๘๔ 

อยางในประเทศไทยของเรานี้ ภาษาของไทย ภาคกลาง ภาคอีสาน ภาคเหนือ 
และภาคใต ไมเหมือนกัน แตคนไทยภาคกลางก็อาจฟงภาษาไทยภาคอีสาน ภาคเหนือ      
หรือภาคใต และชาวไทยภาคอีสานก็อาจฟงภาษาไทยภาคอ่ืนๆไดเชนกัน ฉะนั้น ในฐานะท่ี 

                                                            
๘๓เร่ืองเดียวกัน, หนา ๑๐๐-๑๐๓. 
๘๔พระอุดรคณาธิการ  (ชวินทร  สระคํา ) , ประวัติศาสตร พุทธศาสนาในอินเดีย ,  

(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๔), หนา ๔๓๖. 



 
๗๑ 

 

๑.พระพุทธองคทรงอุบัติท่ีเมืองกบิลพัสดุ แควนสักกะ ซ่ึงข้ึนอยูกับแควนโกศล 
พระพุทธองคก็อาจตรัสภาษาของชาวโกศล 

๒.พระพุทธองคทรงแสวงหาโมกขธรรม และทรงประกาศพระพุทธศาสนาอยูใน
แควนมคธ พระพุทธองคก็อาจตรัสภาษาของชาวมคธ 

๓.พระพุทธองคทรงเปนนิรุตติปฏิสัมภิทา พระพุทธองคก็อาจตรัสไดหลายภาษา๘๕ 
พระธรรมปฎก กลาวไววา “ภาษามคธ เปนภาษาท่ีใชพูดในแควนมคธ, ภาษาของ

ชาวแควนมคธ หมายถึงภาษาบาลี”๘๖ 
นอกจากนี้ ยังมีความคิดเห็นของนักปราชญเก่ียวกับเรื่องน้ีในหนังสือคําบรรยาย

พระไตรปฎก ของ เสฐียรพงษ  วรรณปก ดังมีขอความวา เสถียร โพธินันทะ นักการศาสนาของ
ไทยยืนยันดวยความเช่ือม่ันวา “ขาพเจาเช่ือม่ันวา ภาษามคธหรือภาษาบาลีท่ีพุทธบริษัทฝายเถร
วาทใชจารึกพระไตรปฎกน้ัน เปนภาษาท่ีพระพุทธองคตรัสอยางแนนอน ไมมีขอกังขาใดๆ”๘๗ 

พระพุทธองคคงจะตรัสดวยภาษามคธแน เพราะภาษามคธนั้นเปนภาษาประจํา
ทองถิ่นเปนภาษาพูดของคนในถิ่นนั้นๆคงจะไมตรัสภาษาพระเวท เพราะพระเวทเปนภาษา
สงวนของพวกพราหมณ วรรณคดีของพราหมณก็เขียนดวยภาษาพระเวท ประชาชนท่ัวไปไมมี
โอกาสจะศึกษาคัมภีรพระเวทและรูภาษาพระเวท ไดดี เพราะเปนภาษาวรรณคดี มิใชภาษาพูด 
ฉะนั้นพระพุทธองคจึงคงตรัสดวยภาษามคธ เพ่ือทรงมุงหวังใหประชาชนเขาใจและไดประโยชน 
โดยไมตองเสียเวลาไปศึกษาพระเวท 

 
๒.๔.๓ บาลีคืออะไร มีกําเนิดมาอยางไร 
บาลีเปนภาษาที่ ใช บันทึกพระพุทธวจนะในพระไตรปฎกหรือเปนภาษาท่ี

พระพุทธเจาใชประกาศพระศาสนาตามที่พุทธศาสนิกฝายพระพุทธศาสนาเถรวาทเขาใจ       
ในฐานะท่ีพระไตรปฎกอันเปนคัมภีรสําคัญของฝายเถรวาท จําเปนอยางย่ิงท่ีจะตองเรียนรูและ
ทราบวาบาลีแทท่ีจริงคืออะไร เกิดข้ึนไดอยางไร จากประเด็นอันสําคัญน้ีนักปราชญทานได
อธิบายไววา 

บาลีคืออะไร? ในฐานะเปนช่ือของภาษา ในบาลี คําวา ปาลิภาสา เปนคํายอ 
หมายถึง “ภาษาของคัมภีร” คําแปลเต็มรูปของคําวาบาลี คงเปน “คัมภีรสําหรับสาธยาย” คัมภีร
ท่ีกําลังกลาวถึงอยูน้ี คือคัมภีรทางพระพุทธศาสนายุคแรกๆ ซ่ึงไดรับการรักษาสืบๆ กันมาเปน

                                                            
๘๕เร่ืองเดียวกัน, หนา ๔๓๗. 
๘๖พระธรรมปฎก  (ปอ  ปยุ ตฺ โต ) , พจนานุกรมพุทธศาสน  ฉบับประมวลศัพท ,  

(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๘), หนา ๒๐๔. 
๘๗เสฐียรพงษ  วรรณปก, คําบรรยายพระไตรปฎก, (กรุงเทพมหานคร : หอรัตนชัยการพิมพ,  

๒๕๔๐), หนา ๑๘๗. 



 
๗๒ 

 

พิเศษโดยชาวพุทธฝายเถรวาท ในรูปแบบการสืบทอดตอๆกันมานั่นเอง คัมภีรเหลาน้ันไดอาง
กันวาเปนพระไตรปฎก ซ่ึงตามพยัญชนะแปลวา “ส่ิงท่ีมีอยูในตะกรา ๓ ใบ” และไดรับการ
ยอมรับวาเปน “พระพุทธวจนะ” โดยปกติคําวา พระไตรปฎก เรียกกันในภาษาอังกฤษวา    
“The Pali Canon” 

เพราะฉะน้ัน คําตอบอันดับแรกท่ียังมีเ ง่ือนไขอยูสําหรับคําถามในเบื้องตน          
ก็คือ บาลีน้ันเปนคัมภีรทางพระพุทธศาสนาในยุคแรกๆตามท่ีรักษาสืบทอดตอๆกันมาแบบชาว
พุทธ(ท่ีรักษาไวตามตนฉบับเดิม,แตมิใชคงท่ี) อยางหนึ่ง เราจะพยายามใหคําตอบนั้น อันดับ
แรกจะใหคําตอบใหเปนแหลงความรูแลวขยายใหกวางขวางข้ึน ขอใหเราสรุปทันทีวาเราจะ
ขยายคําตอบอยางไร บาลีไมใชภาษาท่ีมีขอบเขตจํากัดอยูเพียงภาษาท่ีใชคัมภีรพระบาลีเลย 
ชาวพุทธฝายเถรวาทใชบาลีสืบตอกันมา ท้ังในอรรถกถาทั้งหลาย งานวรรณกรรมอื่นๆ
พงศาวดารท้ังหลาย และงานทางวรรณกรรมอื่นๆ ในโอกาสท่ีเหมาะสม งานท้ังหมดไมได
สัมพันธกันอยางใกลเคียงกับคัมภีรในยุคตนๆ บาลีไดใชเปนภาษาพูด และเปนอุปกรณของการ
ส่ือสารระหวางนักปราชญชาวพุทธเหมือนกัน จะอยางไรตาม ใครๆสามารถจะกลาวไดอยาง
ปลอดภัยวา ดวยขอยกเวนท่ีไมสําคัญและบางทีไมใชของแท ชาวพุทธฝายเถรวาทเทาน้ันใช
ภาษาบาลี และคัมภีรสวนมากท่ีเขียนเปนภาษาบาลี มีความสัมพันธอยางใกลชิดกับรูปแบบการ
สืบทอดตอๆกันมาทางศาสนาท่ีกลาวมาแลวนั้น๘๘ 

ปจจุบัน เม่ือเราพูดถึงภาษาบาลี เราก็เขาใจกันวาเปนภาษาท่ีบันทึกพระธรรม
คําส่ังสอนของพระพุทธเจา ซ่ึงรวมอยูในคัมภีรพระไตรปฎกท้ังสามหมวด และเปนภาษาท่ีพระ
พุทธองคทรงใชประกาศคําสอนของพระองคในระหวางท่ียังดํารงพระชนมชีพอยู อันท่ีจริงแลว 
คําวา ปาลิ หรือ บาลี๘๙  ในภาษาไทยนี้เพ่ิงจะปรากฏวาบูรพาจารยทานนํามาใชในฐานะเปนช่ือ
ของภาษาเมื่อประมาณ ๕๐๐-๖๐๐ปท่ีแลวมาน้ีเอง คําวา ปาลิ มีปรากฏใหเห็นเปนครั้งแรกใน
อรรถกถา และในคัมภีรวิสุทธิมรรค ของทานพุทธโฆษาจารย ผูมีชีวิตอยูในพุทธศตวรรษท่ี    
๑๐ หรือ ๑๑ แตน่ันก็ในความหมายวา เปนพุทธวจนะหรือเปนเนื้อความเดิมในพระไตรปฎก  
หาใชในความหมายท่ีเปนชื่อของภาษาไม เชน “อิมานิ ตาว ปาลิยํ อฏฐกถายํ ปน” แปลวา “ท่ีวา
มาน้ีในพระบาลี (คือในพุทธวจนะ) แตในอรรถกถาน้ัน”(จากคัมภีรวิสุทธิมรรค) และในสามัญญ
ผลสุตตวัณณนา แหงคัมภีรสุมังคลวิลาสินี อันเปนอรรถกถาของคัมภีรทีฆนิกาย ตอนท่ี
วิเคราะหคําวา “มหจฺจา-ราชานุภาเวน”น้ันทานพุทธโฆษาจารยไดชี้ใหเห็นวา คําวา มหจฺจ      
น้ี บางแหงในพระไตรปฎก เขียนวา “มหจฺจา”ก็มี โดยทานเขียนไววา “มหจฺจา อิติป ปาลิ”     

                                                            
๘๘พระมหาเทียบ สิริญาโณ,“บาลีคืออะไร”, ใน เก็บเพชรจากคัมภีรพระไตรปฎก,  

(กรุงเทพมหานคร : มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๒), หนา ๒๓๕-๒๓๖. 
๘๙กรุณา -เ รืองอุไร กุศลาศัย ,  อโศกมหาราช  และขอเขียนคนละเรื่องเดียวกัน ,  

หนา ๑๐๑ -๑๐๓ .  



 
๗๓ 

 

ซ่ึงแปลวา คําน้ีเขียนวา มหจฺจา ก็มี ในพระบาลี”(ปาลิในท่ีน้ีหมายถึง เนื้อความเดิมใน
พระไตรปฎก) และนับตั้งแตยุคของทานพุทธโฆษาจารยเร่ือยมาจนถึงพุทธศตวรรษท่ี ๑๙-๒๐  
ก็มีผูใชคําวา ปาลิ ในความหมายสองประการดังกลาวมานี้ ในงานวรรณกรรมตางๆซ่ึงรจนาข้ึน
เปนภาษาบาลีในประเทศลังกา เชนคัมภีร-ปรมัตถทีปนี คัมภีรจุลวงศ มหาวงศ และคัมภีร
สัทธัมมสังคหะ เปนตน ครั้นหลังพุทธศตวรรษท่ี ๑๙-๒๐ คําวา ปาลิ น้ี จึงนํามาใชในฐานะท่ีเปน
ช่ือของภาษาท่ีใชบันทึกคําสอนของพระพุทธเจา หรืออีกนัยหนึ่งคือพระไตรปฎกของ
พระพุทธศาสนาฝายหีนยานหรือเถรวาท จนแพรหลายเปนประเพณีสืบมาจนถึงปจจุบัน 

มติเกี่ยวกับปาลิ หรือ ปาฬิ (ไทย-บาลี) แบงออกเปนสองฝาย ฝายหนึ่งวาบาลี
ไมใชภาษาใดภาษาหนึ่งโดยเฉพาะ อีกฝายหนึ่งวา บาลีเปนภาษาท่ีมีชีวิตอยู และใชพูดกันกอน 
หรือในพุทธกาลมติหลังนี้ คงไมมีปญหาอะไร เพราะเปนท่ียอมรับกันโดยมากอยูแลว วาบาลี
เปนภาษาแนนอน พระไตรปฎกท่ีจารึกดวยภาษาดังกลาว ก็มีเปนหลักฐานอยู ฝายหลังนี้จะ
ขัดแยงกันอยูบาง ก็เก่ียวกับถิ่นกําเนิดของภาษาบาลีเทานั้น 

แตกลุมท่ีเห็นวา บาลีไมใชภาษาไดใหเหตุผลไวดังนี้ 
คําวา ปาลิ หรือ ปาฬิ แปลวา รักษา ปา ธาตุ ฬิ ปจจัย ศัพทวา ปาฬิ แปลไดหลายนัย เชน 

๑. แปลวา ปาฬิธรรม (ปริยัติธรรม) 
๒. แปลวา ขอบสระ 
๓. แปลวา แถว แนว 

ท่ีแปลวา ปาฬิธรรม หรือปริยัติธรรม เชนตัวอยางวา ปาฬิยา อตฺถํ อุปปริกฺขนฺติ   
= พิจารณาอรรถแหงปาฬิ (ปริยัติธรรม) 

ท่ีแปลวา ขอบสระ เชนตัวอยางวา มหโต ตฬากสฺส ปาฬิ = ขอบสระใหญ 
ท่ีแปลวา แถว แนว เชนตัวอยางวา ปาฬิยา นิสีทึสุ = น่ังเรียงแถว หรือน่ังตามลําดับ 
ท่ีแปล (วาขอบ แถว แนว) น้ี ไมจําเปนตองยกธาตุอธิบาย เพราะศัพทวา ปาฬิ  ก็แปลกัน

วา ขอบ แถว แนว อยูแลว แตศัพทวา ปาฬิ ท่ีแปลวา ปริยัติธรรม พึงทราบอธิบายโดย ๓ นัย คือ  
๑. ชื่อวา ปาฬิ เพราะรักษาอรรถไว 
๒. ชื่อวา ปาฬิ เพราะเปรยีบไดกับขอบสระใหญ ท่ีกั้นน้ําไวภายหลัง 
๓. ชื่อวา ปาฬิ เพราะเปนทํานบก้ันวจนประพันธอันยอดเย่ียม โดยชี้แจงอรรถ

แหงศิลเปนตนอันสูงสุด และเปนดํารัสท่ีตรัสไว โดยสภาวะนิรุกติ 
เปนไดใจความวา คําวา ปาฬิ หรือ ปาลิ ตามความหมายธรรมดา ก็ไดแก       

ขอบ แถว แนว น่ันเอง ครั้นตอมามีผูนําเอามาเรียกพระพุทธวจนะ ไดเปรียบเทียบกับสิ่ง
เหลาน้ัน วาท่ีเรียกช่ืออยางนั้น ก็เพราะเปนวจนประพันธท่ีมีระเบียบแบบแผน ถูกตองโดยนิรุกติ 
รักษาอรรถไวไมตกหลน เหมือนขอบสระใหญท่ีม่ันคงก้ันน้ําไวฉะนั้น ในชั้นตนนี้คําวา บาลี    



 
๗๔ 

 

คงหมายถึงเพียงตําราหลัก หรือพระพุทธวจนะในพระไตรปฎก ซ่ึงตางจากอรรถกถา ท่ีแตง
ข้ึนมาภายหลังโดยใชภาษาเดียวกันนั่นเอง๙๐ 

คําวา บาลี เปนท่ีวิพากษวิจารณของนักศึกษาอยางกวางขวาง และไดถกเถียงกัน
มาเปนเวลาชานาน เม่ือสรุปแลว ก็แยกออกไดเปน ๒ กลุม คือ 

กลุมท่ีหน่ึง เห็นวา บาลีคือภาษา   ภาษาหนึ่งท่ีใชพูดกันอยูในอินเดียสมัยพุทธกาล 
กลุมท่ีสอง เห็นวา บาลีมิใชภาษาดังท่ีเขาใจกันแตเปนคัมภีรของพระพุทธศาสนาที่

เขียนดวยภาษาใดภาษาหนึ่ง 
กลุมท่ีเห็นวาบาลีคือภาษานั้น เห็นจะไมเปนท่ีสงสัยอะไร เพราะหนังสือตําราของ

พระพุทธศาสนาฝายหีนยาน เชน พระไตรปฎก เปนตน เขียนดวยภาษาบาลี ดังท่ีเราเขาใจกัน
อยูทุกวันนี้ และวาภาษาบาลีก็คือภาษามคธนั่นเอง 

สวนกลุมท่ีเห็นวา บาลีมิใชภาษานั้น ก็มีเหตุผลเชนกัน ดังท่ีทานไดใหความหมาย
ไวโดยนัยตางๆกันดังนี้ 

๑. บาลี หมายถึง ธรรมะ เชน ในประโยควา “ปาลิยา อตฺถํ อุปปริกฺขนฺติ” แปลวา 
ภิกษุท้ังหลายยอมเลาเรียนซึ่งอรรถแหงพระธรรม” คําวา “ปาลิยา” ในท่ีน้ีแปลวา ธรรมะ      
หรือ พุทธพจน ซ่ึงไดแก ปาพจน หรือ ปริยัติ 

๒. บาลี หมายถึง ระเบียบ แถว แนว ดังในประโยควา “ปาลิยา นิสีทึสุ” แปลวา 
ภิกษุท้ังหลายไดน่ังเขาแถวกัน (เปนระเบียบ) 

๓. บาลี หมายถึง ขอบสระ ดังในประโยควา “มหโต ตาฬกสฺส ปาลิ”แปลวา     
“ขอบแหงสระใหญ” 

๔. บาลี หมายถึง พระไตรปฎก ดังท่ีพระเรวตเถระกลาวกับพระพุทธโฆษาจารย วา 
  “ปาลิมตฺตํ อิธานีตํ                นตฺถ ิอฏฐกถา อิธ 
    ตถาจริยาวาทา จ                 ภินฺนรูปา นวชิฺชเร 
   สีหลฏฐกถา สุทฺธษ               มหินฺเทน มตีมตา 
   สงฺคีติตตฺยมารุฬฺหํ                  สมฺมาสมฺพุทฺธเทสิตํ 
  กตา สีหลภาสาย                   สีหเลสุ ปวตตฺต ิ
  ตํ ตตฺถ คนฺตวฺา สุตวฺา             ตฺว ํมาคธานํ นิรุตฺติยํ 
  ปริวตเฺตหิ สา โหต ิ                 สพฺพโลกหิตาวหา” 

แปลวา.... 
 “หนังสือท่ีนําจากลังกามาท่ีน่ี มีเฉพาะไตรปฎกเทาน้ัน 
 สวนอรรถกถา และอาจริยวาทตางๆเรายังไมมี แตในลังกา 

                                                            
๙๐เสนาะ ผดุงฉัตร, ความรูเบื้องตนเก่ียวกับวรรณคดีบาลี, (กรุงเทพมหานคร :   

โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๒), หนา ๕๑-๕๓. 



 
๗๕ 

 

 มีอรรถกถาซึ่งพระมหินทเถระผูมีปญญารจนาข้ึน โดยอาศัย 
 พระพุทธพจน อันพระสัมมาสัมพุทธเจาทรงแสดงแลว และนําเขา 
 สูการทําสังคายนาแลว ๓ ครั้ง อรรถกถานั้น ภายหลัง ไดมีผูแปลเปน 
 ภาษาของชาวเกาะนั้น เธอจงไปท่ีน่ัน สดับศึกษาแลว จงแปลอรรถกถา 
 น้ันเปนภาษามคธ ใหอรรถกถานั้นมีประโยชนแกชาวโลกท้ังปวงเถิด” 
คําวา “ปาลิทตฺตํ”ในท่ีน้ี หมายถึง พระไตรปฎก มิใชหมายถึงภาษา สวนท่ีเปน

อรรถกถาเราเรียกวา “ปาลิวณฺณนา”๙๑ 
บาลี หรือปาลิ น้ัน หมายถึงภาษาทองถิ่นของชาวมคธ (Magadhi dialect) ภาษา

บาลีหรือภาษามคธนั้น มีลักษณะท่ีควรทราบ ๒ ประการ คือ 
๑.ปาลิภาสา อุตฺตมภาสา แปลวา ภาษาบาลีเปนอุตตมภาษา หรือภาษาช้ันสูง 
๒.มาคธี มูลภาสา แปลวา ภาษามคธเปนมูลภาษา คือภาษาดั้งเดิมสมัยแรกตั้ง

ปฐมกัป๙๒ 
อยางไรก็ตาม คําวาบาลีหรือปาลิ นอกจากมีความหมายตามท่ีกลาวมาแลว       

แตก็ยังมีนักปราชญไดอธิบายถึงคําวาปาลิไวเพ่ือความชัดเจนและเปนขอสังเกต ดังตอไปน้ี 
คําวา ปาลิ ชาวเถรวาทสมัยโบราณ ใหความหมายเริ่มแรกวา พุทธวจนะ คือดํารัส

ของพระพุทธเจา ซ่ึงพระองคตรัสเอง อยางไรก็ตาม พระไตรปฎกฝายเถรวาทมิใชประกอบดวย
พระดํารัสท่ีเปนของพระพุทธเจาเองเทาน้ัน แตก็เปนคําของพระสาวกยุคตนๆ บางรูปของ
พระองคซ่ึงทานกลาวไวเหมือนกัน เพราะฉะน้ัน ในท่ีสุด คําวา ปาลิ จึงหมายความวา คัมภีร  
คือ คัมภีรสําคัญอยางท่ีเราเห็นกันอยู ซ่ึงประกอบดวยพระไตรปฎกฝายเถรวาท แมในศตวรรษ
ท่ี ๕ กอนคริสตศักราช เม่ือคัมภีรอรรถกถาในพระไตรปฎก ไดรับการบันทึกไว คําวา ปาลิ ใชใน
ความหมายหลังเทาน้ัน (คืออรรถกถา) ถอยคําในอรรถกถาไดรับรองขอน้ีอยางชัดเจน เชน อิติป 
ปาลิ (น้ีคือ พระบาลี),เตน อิทํ วุจฺจติ ปาลิยํ (เพราะฉะนั้น ขอน้ีทานกลาวไวในพระบาลี)      
และ ตํ เนว อฏฐกถาสุ อตฺถิ น ปาลิยา สเมติ (ขอน้ันไมมีในอรรถกถาท้ังหลาย ไมเหมือนกับ
พระบาลี) ตัวอยางสุดทาย ยอมแสดงถึงความแตกตางท่ีชัดเจนซึ่งไดรับการรักษาไวระหวาง
คัมภีรสําคัญ  (พระบาลี) และรูปแบบของอรรถกถา 

เพราะเปนคัมภีรศักดิ์สิทธิ์ คําวา ปาลิ จึงไมหางไกลจากความหมายจาก
ภาษาศาสตรในปจจุบัน คําวา ปาลิ หมายถึงส่ือกลาง หรืออุปกรณของถอยคําของ “คัมภีร”หรือ 
“พระพุทธวจนะ”และกลาวไดวา ขอน้ีเกิดข้ึนมากหลังจากยุคอรรถกถา ย่ิงไปกวาน้ัน คําวา ปาลิ 

                                                            
๙๑พระอุดรคณาธิการ (ชวินทร  สระคํา), ประวัติศาสตรพุทธศาสนาในอินเดีย,  

หนา ๔๒๙-๔๓๑. 
๙๒พระเทพเมธาจารย (เชา ฐิตปุฺโญ ป.ธ. ๙), แบบเรียนวรรณคดีบาลีประเภทคัมภีร

บาลีไวยากรณ, (กรุงเทพมหานคร : ๒๕๐๕), หนา ๑๙. 



 
๗๖ 

 

ในฐานะเปนภาษา เปนคํายอของคําวา ปาลิภาสา ซ่ึงในทางกลับกัน เหมือนกับคําวา ตนฺติภาสา 
คือ “ภาษาของคัมภีร” พวกเถรวาทก็อางถึงภาษาบาลีวาเปนภาษามาคธี หรือมาคธีภาสา    
ดวยเชนกัน เพราะความเห็นท่ีวาพระพุทธเจาทรงแสดงพระธรรมเทศนาดวยโวหารของชาวมคธ 
(มาคธโก โวหาโร) ไดพัฒนาขึ้นระหวางพวกเขา ซ่ึงเปนความเห็นท่ีเกิดจากความจริงท่ีวาแควน
มคธครอบครองพ้ืนท่ีสําคัญในประวัติศาสตรพระพุทธศาสนาในยุคตนๆดังนั้น เม่ือคําวา ปาลิ 
หมายถึงภาษา คําน้ีจึงถูกใชเพ่ือแสดงสื่อกลางมิใชของคัมภีรหลักเทาน้ัน แตรวมถึงวรรณคดี
ท้ังหมดดวย ท้ังศาสนาและทางโลกซ่ึงกลายเปนอุปกรณของถอยคําของศาสนาและทางโลกนั้น 
ขณะท่ีพระไตรปฎกมีแหลงกําเนิดในประเทศอินเดียนั้น วรรณคดียุคหลังๆเกือบท้ังหมดเจริญ
ข้ึนในประเทศทั้งหลาย เชน ศรีลังกา พมา และไทย ซ่ึงพระพุทธศาสนาแผขยายไปถึงและตั้ง
รากฐานม่ันคง๙๓ 

 
๒.๔.๔ บาลีในทัศนะของฝายอ่ืน 
คําวา บาฬี หรือ บาลี ในหลักวิชาและวัฒนธรรมของฝายบาลีเองมีความหมายและ

ขอบเขตดังกลาวแลว แตทัศนะของฝายอ่ืนท่ีมิใชบาลีไดใหความหมายและขอบเขตไวเทาท่ีควร
นํามากลาวศึกษาเปรียบเทียบ คือ ในทัศนะของฝายสันสกฤต ปทานุกรมสันสกฤต-อังกฤษ  
ของ เซอรมอเนียร วิลเลียมส ไมมีรูป ปาฬิ มีแตรูป ปาลิ อยางเดียว และไดใหความหมายของ
คําน้ีไวพอสรุปไดดังนี้ คือ 

๑. ขอบหู,ใบหู (ศัพทแพทยของอาจารยสุศรุตะ) 
๒. ริม,ขอบ (ตรงกับนัยท่ีสองของบาลี) 
๓. แถว,แนว,สาย เชน รตนาวลี (ตรงกับนัยท่ีสามของบาลี) 
๔. คู,สะพาน,หมอหุงขาว 
๕. มาตรตวง เทากับ ๑ ปรัสถะ (บาลีเปนปตถะ) 

นอกจากนี้ยังมีท่ีใชในปทานุกรมทองถิ่นอีก เชน หมายถึง หนาตัก, ตัวเหา, หญิงมี
หนวด, งูชนิดหน่ึงท่ีเรียกวา ปาลีหิระ เปนตน 

ในทัศนะของชาวตะวันตก Webster’s Dictionary กลาววา “เปนภาษาผสมที่ใช
เขียนปกรณท่ีเคารพนับถือในพระพุทธศาสนา เชน ในลังกา อินเดีย และประเทศท่ีหางไกล    
คือ พมา ไทย ลาว เขมร” 

ในปทานุกรมบาลี-อังกฤษ ของสมาคมบาลีปกรณ แสดงศัพทไวท้ังสองรูป คือ ปาลิ 
และปาฬิ ไดใหความหมายไว ๒ นัย คือ 

๑. แถว, แนว เชน ทนฺตปาลิ แถวแหงฟน 

                                                            
๙๓พระมหาเทียบ  สิริญาโณ, “บาลีคืออะไร”, ใน  เก็บเพชรจากคัมภีรพระไตรปฎก, หนา     

๔๒-๔๓. 



 
๗๗ 

 

๒. ธรรม ปริยัติธรรม ตําราธรรมของพระพุทธศาสนาที่เปนหลักดั้งเดิม ซ่ึงมี
สายอธิบายขยายความ คือ อรรถกถา,ฎีกา,อนุฎีกา,และโยชนา ตามลําดับ ไดกลายเปนภาษา
หนังสือของพุทธศาสนิกชนในปจจุบัน และมีสวนสัมพันธใกลชิดกับภาษามาคธี๙๔ 

จะเห็นไดวา บาลีในทัศนะฝายอ่ืนนั้น จะมีความหมายท่ีแตกตางจากทัศนะของฝาย
ไทยบาลีในทัศนะฝายอ่ืนแสดงความหมายของบาลีแตกตางกันไปตามรูปศัพท สวนทัศนะฝายไทย
จะมุงประเด็นความหมายเปนสําคัญ โดยใหความหมายของคําวา ปาลิหรือบาลี คือภาษาท่ีใชเปน
หลักในพระศาสนาแตเดิมมา หรือภาษาท่ีรักษาพระพุทธพจน ใชบันทึกพระไตรปฎกของฝายเถร
วาท อาจกลาวไดวา บาลีในทัศนะฝายไทยนั้น ยึดตามหลักการของพระพุทธโฆษาจารยก็ได 

 
๒.๔.๕ ความหมายของบาลี 
ความหมายท่ีแทจริงของคําวา บาลี น้ัน ยังเปนเรื่องท่ีถกเถียงกันอยูในหมูนัก

ภาษาบาลีท้ังหลาย ยังหาขอยุติไมได สําหรับชาวพุทธในประเทศไทย มีความเช่ือตามแนวมติ
ของพระพุทธโฆษาจารย พระธรรมปาละ พระอรรถกถาจารยผูย่ิงใหญแหงพระพุทธศาสนา
นิกายเถรวาท พระอรรถกถาจารยท้ังสอง ไดใหคําจํากัดความของคําวา บาลี ไว ๓ อยาง คือ 

๑. บาลี หมายถึง พระพุทธวจนะ คือคําสั่งสอนพระพุทธเจาท้ังหมดท่ีรวบรวมไว
ในพระไตรปฎก 

๒. บาลี หมายถึง ภาษาของพระไตรปฎก 
๓. บาลี หมายถึง แถว แนว แหงพระไตรปฎก  

คําวา บาลี ในความหมายท้ัง ๓ อยางนั้น มาจากรากศัพท (ธาตุ-Root)เดียวกัน  
คือ ปาล ธาตุ ในความหมายวา “ รักษา”โดยตั้งวิเคราะหไดวา อตฺถํ ปาเลตีติ ปาลิ แปลวา ภาษา
ใด ยอมรักษาซ่ึงเน้ือความ ภาษานั้น ช่ือวาบาลี๙๕ 

ความหมายของภาษาบาลีตามมติของพระพุทธโฆษาจารย และพระธรรมปาละทั้ง
สองทานดังกลาวมานั้น สรุปไดวา บาลีก็คือพระพุทธวจนะหรือคําสั่งสอนของพระพุทธเจาท่ีถูก
รวบรวมไวในพระไตรปฎกน่ันเอง 

 
๒.๔.๖ ทําไมบาลีจึงกลายมาเปนภาษา 
เม่ือบาลีมิใชภาษาแลว ทําไมเราจึงเรียกวา ภาษาบาลี ดังท่ีเขาใจกันอยูทุกวันนี้ 

กอนท่ีจะอธิบายถึงเรื่องนี้ ใครท่ีจะสืบสาวหาตนตระกูลของภาษาบาลีเสียกอนวา ภาษาบาลีน้ีมา
จากตระกูลอะไร ซ่ึงเปนสิ่งจําเปนท่ีจะตองทําความเขาใจไวในเบ้ืองตนเสียกอน 

                                                            
๙๔เสนาะ ผดุงฉัตร, ความรูเบื้องตนเก่ียวกับวรรณคดีบาลี, (มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 

๒๕๑๕), หนา ๕๖. 
๙๕เสนาะ  ผดุงฉัตร,  ความรูเบื้องตนเก่ียวกับวรรณคดีบาลี, หนา ๕๘. 



 
๗๘ 

 

ตระกูลของภาษาใหญๆในโลกนี่มีอยู ๕ ตระกูลดวยกัน คือ 
๑.ตระกูลโคเคเซีย 
๒.ตระกูลมองโกเลีย 
๓.ตระกูลนิไกร 
๔.ตระกูลมาเลย 
๕.ตระกูลอเมริกันอินเดีย 

ตระกูลโคเคเซีย ยังแบงออกไปเปนสาขาใหญๆอีก คือ ยุโรเปยน และ เอเชียติก 
ภาษาบาลี จัดอยูในสาขาเอเชียติก ซ่ึงมาจากตนตระกูล โคเคเซีย สาขาอารยัน 

ภาษาสาขาอารยัน หรืออินโดอารยันแบงออกไปอีกเปน ๓ ยุค คือ 
๑. ยุคเกาแก (Old Indo Aryan = O.I.A.) 
๒. ยุคกลาง (Middle Indo Aryan = M.I.A.) 
๓. ยุคใหม (New Indo Aryan = N.I.A.) 

ภาษาบาลีจัดอยูในยุคกลาง แตสมัยนั้นยังมิไดเรียกกันวาเปนภาษาบาลี อาจเปน
ภาษามคธหรือภาษาใดภาษาหนึ่งท่ีใชพูดกันอยูในสมัยน้ัน และภาษาเหลาน้ันไมวาจะเปนภาษา
ใดๆหรือเขียนดวยอักษรใดก็ตาม ถาหารพระคันถรจนาจารย ไดนํามารวบรวมเรียบเรียงไว    
ในพระไตรปฎกก็รวมเรียกวา บาลี ฉะนั้น เม่ือพูดวา ภาษาบาลี ก็หมายถึงภาษาที่เขียนไวใน
พระไตรปฎกน่ันเอง เพราะบาลี คือตัวปฎก มิใชภาษา ตอมาเราเขาใจวาบาลีเปนภาษา และได
ใชเรยีกกันมาจนทุกวันนี้๙๖ 

อยางไรก็ตาม แมวาบาลีจะไมใชภาษา แตเราก็ไดเรียกและเขาใจวาเปนภาษาไป
แลว ก็ขอใหสมมติเรียกกันไปตามนั้น ภาษาบาลีน้ีเปน เทสิยภาษา คือเปนภาษาทองถิ่น     
เปนมูลภาษา คือเปนภาษาดั้งเดิม และเปนตันติภาษา คือเปนภาษาท่ีมีระเบียบแบบแผน      
ซ่ึงเช่ือกันวาเปนภาษามคธ หรือมาคธี เปนภาษาท่ีใชพูดกันในแควนมคธ สมัยพุทธกาล 

ภาษาบาลี ไดใชพูดกันมาตั้งแตสมัยกอนพุทธกาลเล็กนอย แตก็ยังไมเจริญนัก    
พ่ึงมาเจริญในสมัยพุทธกาลน่ีเอง ท่ีเจริญเพราะเขาใจวา พระพุทธองคตรัสดวยภาษาบาลี พุทธ
ศาสนิกเช่ือวาภาษาบาลีเปนภาษาศักดิ์สิทธิ์ เปนภาษาวรรณคดีของพุทธศาสนา ภาษาบาลีจึง
ไดรับการสงเสริมจนกลายเปนภาษาท่ีสําคัญข้ึนมาในหมูพุทธศาสนิก๙๗ 

ภาษาบาลีมีปรากฏเปนคร้ังแรกในคัมภีรอรรถกถาของพระพุทธโฆษาจารย ซ่ึงมี
ชีวิตอยูในชวงพุทธศตวรรษท่ี ๑๐ กอนหนาน้ันไมเคยปรากฏชื่อน้ีวาเปนภาษาใดภาษาหนึ่งแต
ประการใด พระพุทธโฆษาจารยนําคําวา “บาลี”มาใชเปนช่ือภาษาหน่ึงโดยเห็นวาเปนภาษาท่ี

                                                            
๙๖พระอุดรคณาธิการ  (ชวินทร  สระคํา ) , ประวัติศาสตร พุทธศาสนาในอินเดีย ,

(กรุงเทพมหานคร : มหาจุฬาบรรณาคาร, ๒๕๓๔), หนา ๔๓๓-๔๓๔. 
๙๗เร่ืองเดียวกัน, หนา ๔๓๕. 



 
๗๙ 

 

รักษาพระพุทธพจน ปจจุบันเม่ือใชคําวา “บาลี”จะหมายถึงตัวพระพุทธพจน นักปราชญทาง
ภาษาบาลีจะใชคําวา “ปาลิภาษา”เม่ือตองการเนนในตัวภาษา และคําวาภาษาบาลีในท่ีน้ีรวมท้ัง
ท่ีใชศึกษากันอยูในบัดน้ีก็เปนเพียงภาษาถิ่น (Dialect) ภาษาหนึ่งของอินเดียในสมัยโบราณจัด
อยูในสายภาษาปรากฤต 

บาลีซ่ึงหมายถึงภาษาที่เขียนไวในพระไตรปฎก ในเวลาตอมาไดวิวัฒนาการ
จนกระท่ังถูกเรียกเปนภาษาบาลีไปโดยปริยาย สมกับทานพระพุทธโฆษาจารยยืนยันไวใน
คัมภีรสมันตปาสาทิกา เม่ือ พ.ศ. ๙๕๖ วา 

สกาย นิรุตฺติยา นาม สมฺมาสมฺพุทฺเธน วุตฺตปฺปกาโร มาคธิโก โวหาโร. 
ภาษามาคธี มีประการตามที่พระสัมมาสัมพุทธเจาตรัสแลว ช่ือวาเปนภาษาของตน. 
ตอมา ภาษามาคธี หรือมาคธิกาโวหารนี้เอง คราวพระสังคีติกาจารยไดรวบรวม

พระพุทธวจนะท่ีพระสงฆนําสืบๆกันมาตั้งแตปฐมสังคายนา โดยมุขปาฐะ คือบอกกลาวเลาเรียน
และทรงจํานําสืบกันมาดวยปาก ไดนําพระไตรปฎกพุทธวจนะมาจารึกลงในใบลาน ในลังกาทวีป
เม่ือ พ.ศ. ๔๓๓ นับเปนสังคายนาครั้งท่ี๕ ทานเปล่ียนเรียกวา ปาลี หรือปาลีภาษา ซ่ึงถือวาใช
เปนภาษาเกิดข้ึน๙๘ 

เชนเดียวกันกับภาษาสันสกฤตในกาลตอมาภาษาบาลีก็กลายเปนภาษาที่ไม
เจริญเติบโต ไมมีการขยายตัว เพราะไมไดใชพูดหรือใชเขียนในชีวิตประจําวัน เปนภาษาที่สราง
ข้ึนดวยวัตถุประสงคเพียงอยางเดียว คือ เพ่ือใชบันทึกพระพุทธวจนะเทาน้ัน 

 
๒.๔.๗ ความเห็นของนักปราชญเก่ียวกับภาษาบาลี 
นักปราชญผูมีความรูเก่ียวกับภาษาบาลีหลายทานไดลงความเห็นท่ีแตกตางกัน

ออกไป ดังไดนํามาแสดงไวตอไปน้ี 
๑. วิลเล่ียม ไกเกอร เห็นวา บาลี เปน มูลภาษา คือ เปนภาษาดั้งเดิม เพราะ

เปนภาษาที่รักษาพุทธพจนไว สวนภาษาอื่นๆนั้นเปนเพียงภาษาทองถิ่นท่ีรองลงไป 
๒. อี.วินดีสซ และ เอส.เลวี วาบาลีมีรากฐานมาจากภาษามาคธี หรือ ภาษามคธ 
๓. เยมส อัลวิส,ยอรช เกรียสัน ก็เห็นดวยในขอท่ีวา บาลี  คือ ภาษาของชาวมคธ 
๔. เอส.เค. ฉัตเตอรจี ใหความเห็นวา บาลี นาจะมาจากภาษาโสรเสนี เพราะ

การออกเสียงและลักษณะของคําใกลเคียงกันมากย่ิงกวาภาษาอ่ืนๆ 

                                                            
๙๘เสฐียรพงษ  วรรณปก, พระไตรปฎกวิเคราะห, (กรุงเทพมหานคร : ชอมะไฟ, ๒๕๓๐), 

หนา ๖. 
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๕. เอม. วินเตอรนิส ใหความเห็นวา บาลี มีสวนคลายคลึงกับภาษาอารธมาคธี 
ซ่ึงเปนภาษาท่ีใชเขียนวรรณคดีของ ศาสนาเชน๙๙ 

นอกจากน้ี ยังมีนักปราชญอีกหลายทานท่ีไดแสดงความเห็นเก่ียวกับภาษาบาลีท่ี
แตกตางกันออกไปอีก คือ 

๑. โกสัมพี (Kosambi) นักปราชญทางพระพุทธศาสนาทานหน่ึงของอินเดีย ไดกลาว
สนับสนุนมติของทานพุทธโฆษาจารย โดยกลาววา คําวา บาลี มีรากศัพทมาจาก ปาล ธาตุ ในคํา
แปลวา รักษา ความหมายดั้งเดิมของบาลี หมายถึงตํารา หรือวรรณคดีท่ีรักษาไวในพระไตรปฎก 

๒. พระภิกษุสิทธัตถะ แหงอินเดียกลาววา คําวา บาลี มาจากคําภาษาสันสกฤต
วา  ปาฏ พยัญชนะท่ีมีฐานเกิดยอดเพดาน (ปุมเหงือก) สามารถเปล่ียนเปนพยัญชนะตัว ล หรือ ฬ 
ในภาษาบาลีและภาษาปรากฤตได ดังน้ัน เม่ือกาลเวลาผานไปนานๆเขา คําวา ปาฏ ยอม
เปล่ียนเปน ปาล หรือ ปาฬ หรือ ปาลิ หรือ ปาฬิ ไดตามหลักของการเปล่ียนแปลงเสียง 

๓. พระภิกษุ เจ. กัศยัป (J.Kashyap)แหงอินเดีย กลาววา ปาลี มีรากศัพทมา
จากคําวา ปริยาย กลาวคือ พระพุทธวจนะในพระไตรปฎก พระเจาอโศกไดเคยตรัสไว
เหมือนกันในศิลาจารึกของพระองควา “อิมานิ ธมฺมปลิยายานิ”คําวาอุปสรรค ปริ ของคําวา 
ปริยาย กลายเปนเสียงยาวได และตอมาก็กลายเปนเสียงส้ัน เพราะฉะน้ัน จึงมีวิวัฒนาการของ
คําดังนี้- ปริยาย  > ปาริยาย > ปาลิยาย > ปาลิ 

๔. นักปราชญชาวยุโรปบางคนใหทัศนะวา คําวา ปาลิ มาจาก คําวา ปรกฏะ > 
ปาขฑะ > ปาถล > ปาละ ตามความหมายนี้ หมายถึงภาษาของคนท่ัวๆไป แนวความคิดน้ีถูก
คัดคานพอสมควร 

๕. วี. ภัตตาจารย (Prof. V. Bhattacharya) กลาววา คําวา ปาลิ มีรากศัพทมา
จากคําสันสกฤตวา ปมฺติ > ปลฺติ > ปตฺติ > ปฏฏิ > ปลิ > ปาลิ 

๖. นักปราชญบางคนมีความเชื่อวา คําวา ปาลิ มาจากคําวาปลฺลี ปลฺลี เปนคํา
สันสกฤต หมายถึงหมูบานเล็กๆหรือเมืองหนึ่ง คําวา ปาลิ จึงเปนภาษาของคนท่ัวๆไป อันอาจ
หมายถึงภาษาของชาวชนบท 

๗. นักภาษาบาลีบางคนเช่ือวา คําวา ปาลิ มาจากคําวา ปมฺกติ โดยผาน
ขบวนการวิวัฒนาการทางภาษา คือ ปมฺกติ > ปมฺติ > ปมฺฏิ > ปมฺลิ > ปลฺลิ > ปาลิ หรือ ปมฺกติ 
> ปตฺติ > ปฏฏิ > ปลฺลิ > ปาลิ 

 

                                                            
๙๙พระอุดรคณาธิการ  (ชวินทร  สระคํา ) , ประวัติศาสตร พุทธศาสนาในอินเดีย , 

(กรุงเทพมหานคร : มหาจุฬาบรรณาคาร,๒๕๓๔), หนา ๔๓๗-๔๓๘. 



 
๘๑ 

 

คําวา ปมฺกติ หมายถึง แนว หรือ แถว แหงพระไตรปฎก หรือบางทีก็หมายถึงตัว
พระไตรปฎกเอง ในเบื้องตน คําวา ปาลิ ตามรากศัพทมาจาก ปมฺกติ หมายถึงแนวแหงพระไตรปฎก 
และงานท่ีเก่ียวของกันดวย เม่ือเวลาผานไป ภาษาของงานดานนี้จึงไดนามวา ปาลิ๑๐๐ 

 
๒.๔.๘ ถ่ินฐานของภาษาบาลี  
เก่ียวกับถิ่นฐานหรือท่ีเกิดของภาษาบาลีน้ี ยังไมมีใครสามารถทราบไดแนชัดวา 

แทจริงแลวภาษาบาลีมีถิ่นกําเนิดอยูในท่ีไหน และก็ไมมีใครอีกเชนกันท่ีจะสามารถชี้ชัดลงไปได
วา ภาษาบาลีเกิดข้ึนมาไดอยางไร จะอยางไรก็ตามเกี่ยวกับเรื่องนี้ ยังมีขอสันนิษฐานหรือทัศนะ
ของนักปราชญท่ีไดแสดงไวตางๆกัน ซ่ึงพอจะสรุปไดดังนี้  

๑. แม็กซ เวลเลเซอร ใหความเห็นวา บาลี คือ ภาษาของปาฏลีบุตร เพราะการทํา
สังคายนาครั้ ง ท่ี ๓ ได ทํากันอยู ท่ี เ มืองน้ี  และพระองคไดทรงสงสมณทูตไปประกาศ
พระพุทธศาสนาจากเมืองนี้ 

๒. โอลเดนเบอรก ใหความเห็นวา บาลี เปนภาษาท่ีใชพูดกันในแควน กาลิงคะ 
เพราะเชื่อวาพระพุทธศาสนาแผเขาไปสูลังกาจากแควนกาลิงคะไมใชพระมหินทเถระนําไป 

๓. เวสเตอรการด และ อี.กุน เห็นวา บาลี เปนภาษาของชาว อุชเชนี แควนอวันตี 
เพราะภาษาบาลีมีสวนคลายคลึงกับภาษาศิลาจารึกท่ี ศรินา และพระมหินทะ ซ่ึงนํา
พระพุทธศาสนาไปสูลังกาน้ัน ก็เปนชาว อุชเชนี 

๔. สเตน โกเนาว ใหความเห็นวา ภาษาบาลี เปนภาษาที่ใชพูดกันอยูแถบบริเวณภูเขาวินธยะ 
๕. เกรียสัน ใหความเห็นวา บาลี เปนภาษาหนังสือท่ีใชพูดกันอยูท่ีเมือง  ตักกสิลา 
๖. อาร.ออตโต แปรงค ใหความเห็นวา บาลี เปนภาษาหนังสือ มิใชภาษาพูด     

และใชกันอยูตอนกลางทางทิศตะวันตกของภูเขา วินธยะ 
๗. ริดส เดวิดส ใหความเห็นวา บาลีมีรากฐานมาจากภาษาของชาวโกศล 
๘. นักปราชญ ในประเทศท่ีนับถือพระพุทธศาสนาฝายเถรวาท โดยมากลง

ความเห็นวา บาลี คือ ภาษามคธ และใชพูดกันอยูในแควนมคธ๑๐๑ 
เก่ียวกับความเปนมาของภาษาบาลีดังกลาว มติสวนใหญเห็นวา ภาษาบาลี        

มีรากฐานมาจากภาษามาคธี มติน้ีเปนท่ียอมรับท่ัวไปในกลุมชนท่ีนับถือพระพุทธศาสนา และ
ถือกันวา ภาษาบาลีเปนมูลภาษา ภาษาหลักหรือภาษาแรกท่ีสุดของมวลมนุษย (The primary 

                                                            
๑๐๐เสนาะ  ผดุงฉัตร,  ความรูเบื้องตนเก่ียวกับวรรณคดีบาลี,  (กรุงเทพมหานคร :  

โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๒), หนา ๕๘-๖๐. 
๑๐๑พระอุดรคณาธิการ  (ชวินทร  สระคํา), ประวัติศาสตรพุทธศาสนาในอินเดีย, 

(กรุงเทพมหานคร : มหาจุฬาบรรณาคาร, ๒๕๓๔), หนา ๔๓๘-๔๓๙. 



 
๘๒ 

 

speech of all men) เปนสกานิรุตติ คือภาษาที่พระพุทธเจาตรัส และใชเปนสื่อส่ังสอนพุทธ
บริษัท มีถิ่นกําเนิดท่ีแควนมคธดินแดนท่ีพระพุทธองคทรงประกาศพระศาสนา๑๐๒ 

อยางไรก็ตาม มติเกี่ยวกับกําเนิดของภาษาบาลียังเปนท่ีถกเถียงกันอยู จนกระท่ัง
บัดน้ีไมยุติลงได นักปราชญทางศาสนาและประวัติศาสตร ตางแสดงหลักฐานขอขัดแยงไปคนละ
ทางสองทาง ซ่ึงลวนมีเหตุผลนาพิจารณาท้ังนั้น ความยุงยากประการหนึ่งก็เห็นจะอยูท่ีชื่อของ
ภาษานี้ ไมปรากฏวาเปนช่ือของภาษาถิ่น (Dialect) ใดๆ มากอนในสมัยพระพุทธเจา คําน้ีพระ
อรรถกถาจารย เพิ่งจะนํามาใชเรียกพระพุทธพจน ก็ตอเมื่อพระพุทธศาสนาไดแผมาถึงเกาะ
ลังกาแลว ในขณะเดียวกัน ทานใชคําน้ีในความหมายสองประการ คือ “ตําราหลัก” หรือพระ
พุทธพจนในพระไตรปฎก (Text) ตรงกันขามกับอรรถกถา หรือตําราท่ีเขียนท่ีหลัง(ซ่ึงเขียนใน
ภาษาเดียวกัน)น่ีประการหนึ่ง อีกประการหน่ึง หมายถึง ภาษาถิ่น หรือ มาคธิกโวหาร ท่ีเขาใจ
วาเปนภาษาที่พระพุทธเจาตรัส๑๐๓ 

อยางไรก็ดี เปนการเหลือวิสัยท่ีจะรูไดวา ภาษาบาลีใชพูดกันอยูสวนไหนของ
อินเดียกันแน นักปราชญท้ังหลายก็มีความคิดเห็นขัดแยงกันอยูเชนกัน จึงควรจะรับฟงมติของ
ทานท้ังหลายเหลาน้ีไวดวย 

 
๒.๔.๙ อักษรที่ใชเขียนบาลี 
ภาษาบาลีจริงๆแลว ไมมีตัวอักษรใชเขียนท่ีแนนอนเปนของตนเอง เม่ือแพรหลาย

ไปอยูถิ่นใดก็ใชอักษรประจําถิ่นนั้นเปนเครื่องจารึก 
ในประเทศอินเดีย ใช อักษรเทวนาครี ซ่ึงเปนอักษรของอินเดียฝายเหนือ       

เขียนภาษาสันสกฤตและใชอักษรพราหมี และอักษรคฤณท (ปลลวะ) ซึ่งพัฒนามาจากอักษร
พราหมี เขียนภาษาบาลี 

ในประเทศไทย ใชอักษรท่ีแตกตางกันออกไปตามภูมิภาคและทองถิ่นนั้นๆ ดังนี้ 
๑) กอนประวัติศาสตร ไทยใชอักษรปลลวะ,อักษรเทวนาครี,อักษรมอญโบราณ 

และอักษรขอมโบราณ ในการเขียนภาษาบาลี 
๒) ประวัติศาสตรไทยสมัยสุโขทัย ถึง รัตนโกสินทร รัชกาลท่ี ๕ ความนิยมในการ

ใชอักษรเขียนภาษาบาลี เปนดังนี้ 
ก. ภาคเหนือ ใชอักษรธรรมลานนา ซ่ึงวิวฒันาการมาจากอักษรมอญโบราณ 

                                                            
๑๐๒เสนาะ  ผดุงฉัตร,  ความรูเบื้องตนเก่ียวกับวรรณคดีบาลี, (กรุงเทพมหานคร :  

มหาจุฬาบรรณาคาร, ๒๕๓๔), หนา ๖๐.   
๑๐๓เร่ืองเดียวกัน, หนา ๖๘.   



 
๘๓ 

 

ข .  ภาคอีสาน  ใชอักษรธรรมอีสาน  ซึ ่งว ิว ัฒนาการมาจากอักษรมอญ
โบราณ และอักษรขอม (ใชทางแถบอีสานใต คือ แถบจังหวัดบุรีรัมย จังหวัดสุรินทร             
และจังหวัดศรีสะเกษ) 

ค. ภาคกลางและภาคใต ใชอักษรขอมบรรจง (อักษรมูล) ซ่ึงวิวัฒนาการมาจาก อักษร
ขอมโบราณ 

๓) ปจจุบัน ใชอักษรไทยในการเขียนภาษาบาลี๑๐๔ 
นักศึกษาวรรณคดีบาลี และผูศึกษาพระพุทธศาสนา นอกจากจะตองมีความรูหลัก

ภาษาบาลีสามารถแปลไดดีเปนเบ้ืองตนแลว ยังจะตองเรียนตัวอักษรของชาติตางๆท่ีใชเขียน
ภาษาบาลีอีกดวย เพ่ือใชเปนกุญแจสําหรับไขคัมภีรบาลี ซ่ึงมีอยูในภาษาน้ันๆ และเพ่ือ
เปรียบเทียบสอบทานตนฉบับ ซ่ึงอาจมีคลาดเคล่ือนกันบาง ตามธรรมดาของการนําไปเผยแผ
ในทองถิ่นตางๆกัน ตัวอักษรท่ีใชในการเขียนบาลีเทาท่ีควรศึกษาเพ่ือวัตถุประสงคดังกลาว   
คือ พราหมี เทวนาครี สีหล พมา มอญ ขอมหรือเขมร ไทย ลาว และโรมัน๑๐๕ 

 
๒.๔.๑๐ วิวัฒนาการภาษาบาลี 
ภาษาบาลีเทาท่ีรู กัน เปนภาษาผสม มีศัพทและภาษาถิ่นอ่ืนๆปนอยูมาก          

รูปไวยากรณสวนมากคลายกับภาษาสันสกฤต จึงมีผูเขาใจวา ภาษาบาลี วิวัฒนมาจากภาษา
สันสกฤตก็มี แทท่ีจริงแลว กฎไวยากรณบางอยางสืบสาวตนตอไปถึงภาษาไวทิกะเสียดวยซ้ํา เชน 
เยหิ เตหิ (ย ต สรรพนาม ตติยาวิภัตติ พหูพจน) แจกวิภัตติคลายกับ เยหิ เตหิ ในภาษาไวทิกะ 
ไมมีรูปเปน ไย: ไต: อยางสันสกฤต จึงนาเขาใจวา บาลีถือกําเนิดเกาแกพอๆกับสันสกฤต ถาไม
กอนนั้น แตเพราะสันสกฤตเปนภาษาท่ีนักประพันธใชรอยกรองวรรณคดีอยางแพรหลาย จึงมี
อิทธิพลตอภาษาบาลีในยุคตอๆมา ท้ังในดานคําศัพท และกฎเกณฑไวยากรณ๑๐๖ 

พูดถึงความเปล่ียนแปลงของภาษาบาลี อาจสังเกตไดจากการตํารา และวรรณคดี
บาลีท่ีแตงข้ึนในยุคตางๆ ถาจะกลาวกวางๆแบงได ๔ ยุค ดังนี้ 

๑. ยุครอยกรอง (Gatha Language) ภาษาบาลีท่ีใชในยุคน้ี ไดแก ภาษาท่ีทาน
ประพันธเปนคาถา หรือคํารอยกรอง สวนมากคําศัพทก็มีลักษณะเหมือนภาษาอินเดียโบราณ
ท่ัวไป โดยเฉพาะภาษาไวทิกะ และภาษาสันสกฤต จะตางบางก็อักขรวิธีและโครงสรางประโยค 
ซ่ึงแสดงใหเห็นวาเปนลักษณะของภาษาบาลีโดยเฉพาะ ท้ังนี้ เพราะภาษารอยกรองสวนมาก

                                                            
๑๐๔สุภาพร  มากแจง,  ภาษาบาลี-สันสกฤตในภาษาไทย, (กรุงเทพมหานคร : โอเดียนส

โตร, ๒๕๒๗), หนา ๖. 
๑๐๕เสนาะ ผดุงฉัตร, ความรูเบื้องตนเก่ียวกับวรรณคดีบาลี, (กรุงเทพมหานคร :  

มหาจุฬาบรรณาคาร, ๒๕๓๔), หนา ๗๑.   
๑๐๖เร่ืองเดียวกัน, หนา ๗๓.   



 
๘๔ 

 

ตองมีครุ ลหุ บางขณะจําตองตัดตอตองตอคําเพ่ือความไพเราะและสะดวกในการออกเสียง   
(ซ่ึงสมัยนี้เรียกวา คณะฉันท) รูปคําเกาๆของภาษาไวทิกะ เชน สมูหตาเส ปจฺจยาเส ปณฺฑิตาเส 
(นาม) จรามเส สิกฺขิสามเส(กริยา) ปหาตเว อุนฺนเมตเว สมฺปยาตเว(นามกิตก) ฯลฯ มักจะพบ
ดาษดื่นในภาษารอยกรองซึ่งไมคอยจะพบในยุคหลังๆ 

๒. ยุครอยแกว (Prose Language) ไดแก ภาษารอยแกว ท่ีมีในพระไตรปฎก ดังท่ี
ทราบกันอยูแลววา พระธรรมเทศนาของพระพุทธเจาสวนมากเปนประเภทคํารอยกรองหรือคติพจน
ส้ันๆ แมพระสูตรท่ียาวๆก็เปนภาษาประเภท “กลอนเปลา” ท่ีกะทัดรัดกินความมาก  ซ่ึงเปน
ลักษณะของภาษารอยกรอง นักปราชญสวนมากมีความเห็นวาบทรอยแกวในพระไตรปฎกน้ัน    
เติมเขามาในภายหลัง โดยพระธรรมสังคาหกาจารย ผูรวบรวมพระพุทธพจน ภาษารอยแกวนี้            
มีลักษณะคงเสนคงวา มีโครงสรางไวยากรณแนนอน คําศัพทเกาๆไมคอยจะพบนัก 

๓. ยุครอยแกวระยะหลัง (Post- canonical Prosc Language) ไดแก บทรอยแกว
ท่ีแตงข้ึนทีหลังโดยพระอรรถกถาจารยตางๆหรือจะเรียก รอยแกวรุนอรรถกถา ก็เห็นจะได เชน 
เนติปกรณ เปฏโกปเทส มิลินทปญหา วิมุตติมรรค วิสุทธิมรรค ฯลฯ ภาษาท่ีใชไมตางจากภาษา
รอยแกวในพระไตรปฎกเทาใดนัก เวนแตคําศัพทเกาๆไดหายไปเกือบหมดส้ิน 

๔. ยุครอยกรองประดิษฐ (Artificial Poetry) ภาษาในยุคน้ีมีลักษณะแตกตางจาก
ยุคแรกๆมาก แมในยุคเดียวกัน ก็ยากท่ีจะตัดสินได ดวยใชภาษาท้ังเกาท้ังใหมปนกันยุงไปหมด   
ผูแตงบางทีก็ไมรูภาษาบาลีดี อาศัยคําศัพทตางๆจากพจนานุกรม การใชคําจึงเปนไปตามใจ
ชอบของผูแตง ไมเปนไปตามธรรมชาติ เลนศัพทเลนสํานวน ความหมายคลุมเครือ บางที
ผูประพันธก็ประดิษฐคําข้ึนใหม อาศัยแนวจากภาษาสันสกฤต๑๐๗ 

ความแตกตางแหงภาษาระหวางยุคท้ัง ๔ น้ันจะเห็นไดชัดก็ยุคแรก กับยุคท่ี ๒    
ท่ี ๓ สวนยุคสุดทายนั้นเปนยุคท่ีผสมผสาน บางทีก็มีท้ังคําและกฎเกณฑท่ีเกาแกท่ีสุด จนทําให
หลงไปวาเปนภาษาในยุคตน แตในขณะเดียวกัน ก็ปรากฏคําศัพทและโครงสรางประโยคใหมๆ
เปนการฟองอยูในตัว ถาจะเปรียบก็เหมือนคนในยุคปจจุบันนี้ พยายามแตงโคลงฉันท โดยยืม
คําหรือวลีท่ีปรากฏอยูในวรรณคดีเกาๆ เชน ลิลิตยวนพาย กําสรวลศรีปราชญ มาใช ฉะนั้น 

 
๒.๔.๑๑ อิทธิพลภาษาบาลีตอภาษาไทย 
ภาษาบาลีมีอิทธิพลตอคนไทยโดยเปนภาษาแมของคําภาษาไทยจํานวนมาก ภาษา

บาลีในประเทศไทยสมัยพอขุนรามคําแหงมหาราชแหงเมืองสุโขทัย พระองคไดนิมนตพระสังฆราช
มาจากเมืองนครศรีธรรมราชและโปรดใหข้ึนเทศนในวันธรรมสวนะบนพระแทนมนังคศิลา เปนการ
ยอมรับภาษาบาลีอันเปนภาษาในคัมภีรพระพุทธศาสนาฝายเถรวาท การเทศนสมัยนั้นใชอาน

                                                            
๑๐๗เร่ืองเดียวกัน, หนา ๗๖-๗๗. 



 
๘๕ 

 

ภาษาบาลีในพระไตรปฎกไปกอนแลวจึงแปลเปนไทย ตอมาภาษาบาลีจึงแทรกเขามาในภาษาไทย
มากข้ึน จนเปนรากฐานคําในภาษาไทยเปนจํานวนมาก เพราะอิทธิพลแหงพระพุทธศาสนา 

ในภาษาไทยมี คําบาลีปะปนอยูมากจนคลายกับวาเปนคําของภาษาไทย 
โดยเฉพาะภาษาพระสงฆซ่ึงเปนศาสนทายาท ใชภาษาบาลีในสังฆกรรมทุกอยาง ภาษาบาลี
เปนภาษาชั้นสูง เปนคําศักดิ์สิทธิ์ เปนคําสุภาพ เพราะเปนภาษาของพระพุทธเจา เรานับถือ
พระพุทธเจา จึงรับเอาภาษาท่ีพระพุทธองคตรัสสอนมาตั้งแตโบราณ 

ความแตกตางระหวางคําบาลีกับคําไทย คือภาษาบาลีเปนภาษาท่ีตองแจกวิภัตติ
เพ่ือบอกตําแหนงหนาท่ีของคําในประโยค วาจะใชเปนประธาน กรรม กิริยา บทขยาย ซ่ึงมัก
วางกิริยาไวทายสุด วางกรรมไวหนากิริยา คําขยายวางหนากรรม เรียงยอนข้ึนมาหาประธานใน
ประโยค ตางจากภาษาไทยท่ีเรียงประธานเปนหลัก คําขยายประธานอยูถัดไป แลววางกิริยา 
ขยายกิริยาถึงกรรมแลวขยายกรรมไปตามลําดับ การเรียนรูภาษาบาลีไดชื่อวาเรียนหลัก
ภาษาไทย รวมถึงประเพณีวัฒนธรรมไทยท่ีมีรากฐานมาจากพระพุทธศาสนา ชวยใหใชคํา
ภาษาไทยไดตรงตามหลักภาษาเดิม๑๐๘ 

ประเทศไทยนับถือศาสนานิกายเถรวาท มีคัมภีรจารึกพระพุทธวจนะเปนภาษา
บาลี ท้ังภิกษุสงฆผูศาสนทายาท ก็เลาเรียนภาษาบาลีมีความแตกฉาน แปลพระไตรปฎก
ออกเปนภาษาไทย สั่งสอนประชาชนประเทศนี้มาเปนเวลานาน ภาษาบาลีจึงนับไดวามีอิทธิพล
ตอภาษาไทย และคนไทยมาตั้งแตครั้งโบราณกาลแลว คําศัพทภาษาไทยสวนมากยืมมาจาก
ภาษาบาลี หรือภาษาไทยมีภาษาบาลีปะปนอยูจะสังเกตไดจากช่ือ สกุล ของบุคคลตางๆ เชน 
พลเอกเปรม ติณสูลานนท ชรินทร นันทนาคร วีระ มุสิกพงศ เปนตน แมกระท่ังช่ือสถานท่ี 
บริษัทหางราน หางสรรพสินคา เชน อุดมเภสัช รัตนผลเครื่องเขียน เพงโภชนา เปนตน จะเห็น
วาเปนคําศัพทบาลีลวน หรือบาลีผสมกับสันสกฤตและผสมกับภาษาไทยแทบท้ังสิ้น 

นอกจากนี้ ภาษาบาลียังปรากฏอยูในวรรณกรรมทองถิ่น และแมในภาษาพูด
ประจําวันของทองถิ่นตางๆเพียงแตนํามาดัดแปลงเสียงใหเหมาะกับทองถิ่นของตนเทาน้ัน     
ดังตัวอยางตอไปนี้ 

คําบาลีท่ีใชในทองถิ่นภาคใต 
สพฺเพ                 ใชวา                   เพ เชน ท้ังเพ      (ท้ังปวง) 
วิจารณา         ใชวา                  พิดหนา             (พิจารณา) 
รสา             ใชวา                  สา เชน สาวา     (รูสึกวา) 
คําบาลีท่ีใชในทองถิ่นภาคเหนือ 
ปกฺขี               ใชวา              ปะขี                   (นก) 

                                                            
๑๐๘พระมหาสังเวย ธมฺมเนตฺติโก, แตงตามธรรมบท, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ

ประดิพัทธ, ๒๕๓๕), หนา ๑. 



 
๘๖ 

 

วฺยคฺโฆ           ใชวา                  เปยกโฆ              (เสือ) 
คําบาลีท่ีใชในทองถิ่นภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
จาริตฺต              ใชวา                       ฮีต               (แบบแผน ประเพณี) 
เวสฺสนฺตร           ใชวา                       เผวส          (พระเวสสันดร)๑๐๙ 
จะเห็นไดวา แมในวรรณกรรมทองถิ่น ก็ยังปรากฏวานําเอาภาษาบาลีไปใช เพียงแต

นํามาดัดแปลงเสียงใหเหมาะสมเทาน้ัน แสดงวาภาษาบาลีมีอิทธิพลตอภาษาไทยอยูไมนอย 
 
๒.๔.๑๒ การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีในประเทศไทย 
การศึกษาพระปริยัติธรรม เริ่มตนมาตั้งแตครั้งพุทธกาลแลว๑๑๐  ซ่ึงเปนการศึกษา

จากพระพุทธเจาโดยตรงบาง จากพระสาวกบาง เปนการเรียนแบบ “มุขปาฐะ” คือทองจําดวย
ปาก๑๑๑ หลังจากพระพุทธเจาปรินิพพานแลว รูปแบบการศึกษาพระปริยัติธรรมไดเปล่ียนไป
จากเดิมกลาวคือ ไดมีการศึกษาเลาเรียนจากครูอาจารยในสํานักตางๆหลายสํานัก นอกจากจะมี
สถานศึกษา คือสํานักเรียนเกิดข้ึนแลว ก็ยังมีหลักสูตรสําหรับศึกษาเลาเรียนอีกดวย หลักสูตรท่ี
จัดใหผูเรียนไดศึกษาเลาเรียนคือพระไตรปฎก ซ่ึงจัดเปนวิชาหลักของการศึกษา 

ครั้นพระพุทธศาสนาเขามาสูดินแดนสุวรรณภูมิ ประมาณ พ.ศ.๓๖๐ ซ่ึงนําโดย
พระโสณะและพระอุตตระ และหลังจากนั้นตามประวัติการเผยแผพระพุทธศาสนา ยังไมทราบ
ความเคล่ือนไหวใดๆอีกเลย๑๑๒ จนกระท่ังถึงสมัยลานนาเปนตนมา ปรากฏวา พระพุทธศาสนา
ฝายเถรวาทในดินแดนลานนาไดมีความเจริญรุงเรืองเปนอยางมาก โดยเฉพาะอยางย่ิงดาน
การศึกษาพระปริยัติธรรม ไดมีการศึกษากันอยางจริงจัง 

ดังนั้น การศึกษาพระปริยัติธรรมของคณะสงฆในประเทศไทย อาจแบงไดตามยุค
สมัยหรือตามประวัติศาสตรไดดังนี้ 

 
๑. สมัยลานนา 
การศึกษาในสมัยลานนาไทยถือวาสถานท่ีศึกษา คือ “วัด” ผูบริหารและผูจัดการ

ศึกษาคือพระ พระเปนครูสอน ครูท่ีสอนในสมัยนี้มี ๓ รูป คือ เจาอาวาสทําหนาท่ีเปนครูใหญ 
พระท่ีมีพรรษาสุงกวา ๕ พรรษาข้ึนไปสอนพระภิกษุและพระท่ีมีพรรษานอยสอนเด็กวัด๑๑๓ 
                                                            

๑๐๙ปรีชา ทิชินพงศ, ผศ. บาลี-สันสกฤตที่เกี่ยวกับภาษาไทย, (กรุงเทพมหานคร : 
โอ.เอส.พร้ินต้ิงเฮาส, ๒๕๓๔), หนา ๗. 

๑๑๐กรมการศาสนา. ประวัติการศึกษาของคณะสงฆ, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการ
ศาสนา, ๒๕๒๗), หนา ๑. 

๑๑๑เร่ืองเดียวกัน, หนา ๗. 
๑๑๒อางแลว, หนา ๘. 
๑๑๓อางแลว, หนา ๙. 



 
๘๗ 

 

อยางไรก็ตาม การศึกษาในสมัยโบราณเปนการศึกษาในวัด ซ่ึงไมมีมาตรฐานแนนอน 
และอยูในวงจํากัดเฉพาะชายเทาน้ัน ความมุงหมายเนนหลักของพุทธศาสนาเปนสําคัญ การเรียน
การสอนจัดข้ึนท่ีวัด มีพระสงฆทําหนาท่ีเปนครูซ่ึงในลานนาแบงพระผูสอนเปน ๓ ระดับ 

๑. ตุหนาน ไดแกพระสงฆท่ีบวชเรียนไมเกิน ๕ พรรษา มีหนาท่ีสอนในระดับตนท่ี
เทียบเทาระดับประถมศึกษา ผูเรียนจะเปนศิษยวัด (ขโยมวัด) 

๒. ตุบาลกา  ไดแกพระสงฆท่ีบวชเรียนเกินกวา ๕ พรรษาข้ึนไปสามารถสอนได
ระดับสูงเทียบเทามัธยมศึกษา ผูเรียนสวนใหญเปนสามเณร 

๓. ตุหลวง  ไดแกพระสงฆท่ีมีความรูสูง สามารถสอนพระภิกษุท่ีออนพรรษาได 
การเลาเรียน ผูปกครองจะสงบุตรหลานมาเริ่มเรียนท่ีวัดเม่ือเด็กอายุประมาณ ๑๐ 

ขวบ ใหทําหนาท่ีเปนศิษยวัด มีตุหนานสอนใหอานอักษรไทยยวน และคิดเลข ตลอดจนอักขรวิธี
เบ้ืองตน ครั้นอานคลองและมีอายุพอสมควรแลวก็จะบวชเปนสามเณร จะเรียนวิชาชั้นสูงกับตุบาล
กา เชน หัดจารพระธรรมลงในใบลาน หัดทองคําสวด  คําเวนทาน หัดอานพระธรรม พระเทศนา
พระสูตรงายๆ แลวเรียนอักขรวิธีข้ันสูงข้ึน ในชวงนี้ถาสามเณรรูปใดสึกออกเปนฆราวาสจะเรยีกวา 
นอย หรือ ใหม ซ่ึงเปนท่ีนาสังเกตวา สามเณรชาวลานนาจะนิยมสึกออกมามากกวาจะบวชเปน
พระภิกษุตอไป เหตุท่ีเปนเชนนี้เขาใจวาคงไดรับอิทธิพลมาจากพมา และในปจจุบันความนิยม
เชนนี้ยังคงมีอยู ผลจากความนิยมนี้ยอมมีสวนทําใหชาวลานนาไมมีโอกาสไดรับการศึกษาในข้ัน
สูงเทาท่ีควร เพราะในการศึกษาข้ันตอไปเม่ืออุปสมบทเปนพระภิกษุ (ตุเจา) จะมีตุหลวงซึ่งเปน
ผูเชี่ยวชาญสอนเกี่ยวกับพระไตรปฎกอยางแตกฉาน หัดเทศนพระอภิธรรมและธรรมขั้นสูง เชน 
มหาชาติกัณฑตางๆ และในขั้นนี้จะมีการสอนวิชาชีพตางๆเปนพิเศษดวย เชน แพทยแผนโบราณ 
การกอสราง โหราศาสตร และเวทมนตคาถา เม่ือภิกษุลาสิกขาจะเรียกวา หนาน (ทิด) ซ่ึงหมายถึง
ผูท่ีมีความรูดี เพราะไดเลาเรียนมามากเปนท่ีนับถือและท่ีพึ่งของราษฎร โดยหนานจะประกอบ
อาชีพตามท่ีไดศึกษามา และมีชื่อเรียกตางกัน เชน โหรทํานายโชคชะตา เรียกวา หมอหูลวา หมอ
รักษาคนไขดวยสมุนไพรและเวทมนตคาถา เรียกวา พอเล้ียง ชางกอสราง เรียกวา สะหลา และครู
สอนหนังสือแกคฤหัสถ เรียกวา พอครู เปนตน๑๑๔ 

การจัดการเรียนการสอนพระปริยัติธรรมในภาคเหนือมีความเจริญรุงเรืองม่ันคงมา
นานและจากหลักฐานดานคัมภีรใบลานตางๆ ซ่ึงไดมีการจารึกลงในใบลานมีอายุเปนเวลานาน
มรจํานวนมาก คัมภีรเหลาน้ีเปนเรื่องหลักธรรมคําสอนของพระพุทธศาสนา 

การเรียนการสอนพระปริยัติธรรมเนนพระไตรปฎก ซ่ึงเปนคัมภีรท่ีไดรวบรวมคํา
สอนของพระพุทธเจาไว รวมท้ังหมดจํานวน ๘๔,๐๐๐ พระธรรมขันธ แบงเปน ๓ หมวด       

                                                            
๑๑๔  สรัสวดี อองสกุล, วัฒนธรรมและการเมืองลานนา, พิมพคร้ังที่ ๒, (กรุงเทพมหานคร : 

เลิฟแอนดพเพรสจํากัด, ๒๕๔๒), หนา ๖๘-๖๙. 



 
๘๘ 

 

คือ หมวดพระสูตร เรียกวา “พระสุตตันตปฎก” หมวดพระวินัย เรียกวา “พระวินัยปฎก”      
และหมวดพระอภิธรรม เรียกวา “พระอภิธรรมปฎก”๑๑๕ 

การศึกษาพระปริยัติธรรมในยุคน้ีของลานนาไทยนับวาทรงเกียรติคุณเย่ียม๑๑๖ 
โดยเฉพาะในรัชสมัยของพระเจาติลกปนัดดาธิราช หรือพระเมืองแกวนั้น เปนยุคท่ี
พระมหากษัตริยและทวยราษฎร ประกอบกิจกรรมอันเปนการพัฒนาทางจิตใจ สงเสริมและสราง
ศิลปวัฒนธรรมอยางมาก โดยเฉพาะดนวรรณกรรมทางศาสนา มีการสงพระภิกษุไปศึกษา     
ณ ลังกาทวีปและในชมพูทวีปดวย มีพระสงฆหลายรูปท่ีเกงกลาสามารถเชี่ยวชาญพระไตรปฎก 
และสามารถทางภาษาจนรจนาคัมภีรสําคัญท่ีพระสงฆในสมัยตอมาใชเปนเครื่องมือการศึกษา 
ตัวอยางพระสงฆเหลาน้ี คือ พระสิริมังคลาจารยเถระ ไดรจนาคัมภีร มังคลัตถปทีปนี จักกวาฬ
ทีปนี ฎีกาสังขยาปกาสกะ และเวสสันตรทีปนี พระรัตนปญญา แตงประวัติและตํานาน
พระพุทธศาสนา ท่ีแผขยายไปในเอเชียอาคเนย เรียกชื่อคัมภีรชินกาลมาลีปกรณ๑๑๗ 

อยางไรก็ตาม การศึกษาพระปริยัติธรรมในสมัยยุคลานนา ในยุคของพระเจาติลก
ปนัดดาธิราช ไดรับการสงเสริมอยางจริงจัง ทําใหผูศึกษาสามารถอานพระไตรปฎกอันเปน
ภาษามคธเขาใจไดอยางลึกซ้ึงและสามารถนํามาแปลเปนภาษาไทยดวย และจัดเปนยุคทองของ
การศึกษาแหงลานนาอยางแทจริง 

 
๒. สมัยสุโขทัย 
การเรียนการสอนพระปริยัติธรรมนั้น พระเจาแผนดินทรงโปรดใหมีการเรียนการ

สอนข้ึนในสํานักพระราชวัง ปรากฏในศิลาจารึกสมัยพระเจาลิไทในประชุมพงศาวดารภาคหนึ่ง 
ความวา ทรงเผดียง (ขอรอง) สงฆท้ังหลายใหมาเลาเรียนปริยัติธรรม๑๑๘ และทรงสงเสริมใหมี
การศึกษาคัมภีร พระพุทธศาสนาจากคัมภีรพระไตรปฎก แมพระองคเองก็ทรงส่ังสอนประชาชน
ตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 

                                                            
๑๑๕กรมการศาสนา,) การพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษา พระปริยัติธรรมแผนกบาลี, 

(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการศาสนา, ๒๕๔๑), หนา ๗. 
๑๑๖กรมการศาสนา, คูมือการจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ

การศาสนา, ๒๕๓๐), หนา ๑๑.  
๑๑๗มณี  พยอมยงค, “วรรณกรรมพระไตรปฎกและอรรถกถา”, (กรุงเทพมหานคร : โอเอส 

พร้ินต้ิงเฮาส, ๒๕๕๐), หนา ๔๕.  
๑๑๘กรมการศาสนา, คูมือการจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม, หนา ๗. 



 
๘๙ 

 

การศึกษาพระปริยัติธรรมในสมัยนี้ เปนการศึกษาจากพระไตรปฎกโดยแยก
ออกเปนตอนๆ ไปกลาวคือ เบ้ืองตนใหศึกษาพระสุตตันตปฎก เม่ือเรียนจบพระสูตรแลวให
ศึกษาพระวินัยปฎกตอไป เม่ือศึกษาพระวินัยปฎกจบแลว ก็ใหศึกษาพระอภิธรรมปฎก๑๑๙ 

สถานศึกษา การศึกษาในสมัยนี้ มีวัดและวังเปนศูนยกลาง กลาวคือ วัดเปนสํานัก
เรียนของบรรดาบุตรหลาน ขุนนาง และราษฎรท่ัวไป โดยมรพระภิกษุเปนครูสอนและจัด
การศึกษา และวังเปนสํานักราชบัณฑิตสอนเฉพาะเจานายและบุตรหลานขาราชการและเปนท่ี
เรียนธรรมของพระสงฆเทาน้ัน๑๒๐  โดยเฉพาะอยางย่ิงในรัชสมัยของพระเจาลิไท พระองคได
ทรงเล่ือมใสพระพุทธศาสนาเปนอยางมาก ไดทรงออกผนวช และทรงอนุญาตใหใชสถานท่ีใน
พระราชวัง คือ พระราชมณเฑียร เปนท่ีเลาเรียนพระปริยัติธรรมของพระภิกษุสามเณร นับวา
เปนครั้งแรกในประเทศไทย ท่ีมีการสอนพระปริยัติธรรมในพระราชสํานัก๑๒๑ 

หลักสูตรการเรียนการสอนพระปริยัติธรรมในสมัยนี้ไมปรากฏชัด แตคงไดแกภาษา
บาลีพระไตรปฎก  และศิลปะศาสตรตางๆ  สําหรับค รู ผูสอนก็คงเปนพระมหาเถระ 
พระมหากษัตริยและราชบัณฑิตผูคงแกเรียน น่ันเอง 

การวัดผลการศึกษา ยังไมมีระบบหรือระเบียบวิธีการวัดผลท่ีแนนอน มักจะวัดผล
จากความทรงจําและความสามารถเปนพ้ืน 

บุคคลผูศึกษาเลาเรียน มีท้ังบรรพชิตและคฤหัสถ สมัยนั้นตั้งใจเลาเรียนกันอยาง
จริงจังและแตงชาดกสอนศิลธรรมแกประชาชน ดังเชนไตรภูมิพระรวง เปนตน เพราะทาง
ราชการใหการสงเสริมผูคงแกเรียนในทางพระพุทธศาสนา และยกยองใหเปนบัณฑิตเปนผูนํา
ทางวิชาการในหมูประชาชน๑๒๒  แสดงใหเห็นวาการศึกษาพระปริยัติธรรมในสมัยสุโขทัยนั้น 
ไมไดจํากัดเฉพาะบรรพชิตเทาน้ัน คฤหัสถ เชน พระมหากษัตริย และประชาชนท่ัวไปก็สามารถ
ศึกษาเลาเรียนได เชนเดียวกัน 

 
๓. สมัยอยุธยา   
ในสมัยอยุธยาตอนตน พระพุทธศาสนาถูกละเลยอยางมาก จะหาพระสงฆท่ีศึกษา

พระปริยัติธรรมมีนอย ทําใหสถาบันสงฆพลอยเสื่อมถอยเปนอันมาก และการจัดการเรียนการ
สอนพระปริยัติธรรมยังไมถือวาจัดทํากันอยางจริงจัง เพราะไมมีการวัดผลประเมินผลการเรียน

                                                            
๑๑๙กรมการศาสนา, คูมือการจัดการศึกษาสงฆ, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการศาสนา,  

๒๕๓๙), หนา ๑๑. 
๑๒๐เร่ืองเดียวกัน, หนา ๑๑. 
๑๒๑สวัสดิ์  เขมกปสิทธิ, ประวัติศาสตรพระพุทธศาสนาในประเทศไทย, (เชียงใหม : ลาน

นาการพิมพ, ๒๕๓๑), หนา ๑๖๖. 
๑๒๒กรมการศาสนา, คูมือการจัดการศึกษาสงฆ, หนา ๑๒. 



 
๙๐ 

 

การสอนแตอยางใด การเรียนการสอนเปนไปตามอัธยาศัยของผูสอนและผูเรียน๑๒๓  จนกระท่ัง
ถึงสมัยสมเด็จพระนารายณมหาราช จึงไดฟนฟูพระศาสนาข้ึนอีก พระองคทรงโปรดเกลาฯ    
ใหคณะสงฆเอาธุระในการเรียนการสอนอยางจริงจัง โดยกําหนดหลักสูตรเวลาเรียน การวัดผล
และประเมินผลตลอดทั้งกําหนดฐานะของผูสอบไลไดไวเปนการแนนอน๑๒๔  กลาวคือใช
พระไตรปฎกภาษาบาลีจํานวน ๘๔,๐๐๐ พระธรรมขันธผูกใบลานเปนหลักในการกําหนดช้ัน
เรียน โดยแยกเปนปฎก ดังนี้ 

พระสุตตันตปฎก จํานวน               ๒๑,๐๐๐                     พระธรรมขันธ 
พระวินัยปฎก     จํานวน               ๒๑,๐๐๐                     พระธรรมขันธ 
พระอภิธรรมปฎก จํานวน              ๔๒,๐๐๐                     พระธรรมขันธ   
และแบงช้ันเรียนออกเปน ๓ ช้ันหรือ ๓ ประโยค ตามปฎกท้ัง ๓ น้ัน คือ 

๑.บาเรียนตรี       ตองแปลจบพระสูตร 
๒.บาเรียนโท       ตองแปลจบพระวินัย 
๓.บาเรียนเอก      ตองแปลจบพระอภิธรรม 

ผูท่ีเรียนจบบาเรียนตรี บาเรียนโท บาเรียนเอก เรียกวามหาบาเรียนบาลี โดยใช
อักษรยอวา บ.บ. 

สถานท่ีศึกษา ในสมัยอยุธยาไดทรงโปรดใหจัดการเรียนการสอนพระปริยัติธรรมอยู
ในบริเวณพระมหาบรมราชวังเปนหลัก สวนตามวัดตางๆ ก็มีการเรียนการสอนบางเปนแหลงยอย 

ครู สําหรับครูผูสอนน้ันไดแกองคพระมหากษัตริยผูเปนเอกอัครศาสนูปถัมภกเอง
บาง ราชบัณฑิตท้ังหลายบาง พระเถระผูทรงความรูพระไตรปฎกบาง เปนครูผูสอน 

กระบวนการเรียนการสอนนั้น กําหนดเอาพระไตรปฎกท่ีจารึกลงในใบลานเปน
หนังสือแบบเรียนและหนังสือข้ันมูลฐานในการเรียนคือมูลกัจจายน เพ่ือใหรูเรื่องอักขรวิธีกอน
เรียนพระไตรปฎก๑๒๕ 

สําหรับผูเรียนนั้นเริ่มแรกจะตองเรียนหนังสือมูลกัจจายน เพ่ือใหรูอักขรวิธีเสียกอน 
อยางนอยเปนเวลา ๒ ป แลวจึงเรียนแปลพระไตรปฎกได โดยปกติแลว ผูเรียนตองใชเวลาใน
การเรียน ตั้งแตมูลกัจจายนจบ แลวแปลพระไตรปฎกไดอยางนอยตองใชเวลา ๓ ป เม่ือเห็นวา
ความรูความสามารถในการแปลไดดีแลว ก็จะแจงใหครูบาอาจารยไดทราบ และใหเจาสํานัก
เรียนกราบทูลพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงทราบ เพื่อจะไดโปรดใหประกาศการสอบไลวัด
ความรูของพระภิกษุสามเณรขึ้น เปนการสอบในพระบรมราชูปถัมภ ทรงยกยองผูสอบไดใหมี

                                                            
๑๒๓กรมการศาสนา,  การพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษา พระปริยัติธรรมแผนกบาลี,  หนา ๗. 
๑๒๔สวัสด์ิ  เขมกปสิทธิ,  ประวัติศาสตรพระพุทธศาสนาในประเทศไทย, (เชียงใหม :  ลาน

นาการพิมพ, ๒๕๓๑), หนา ๑๖๗. 
๑๒๕กรมการศาสนา, ประวัติการศึกษาของคณะสงฆ, หนา ๑๖-๑๗.  



 
๙๑ 

 

ศักดิ์เปน “มหา” นําหนาชื่อและทรงยกยองพระราชทานสมณศักดิ์ใหเปนพระราชาคณะผูสอบ
พระปริยัติธรรมแผนกบาลีไดเปนผูมีเกียรติสืบไป 

การวัดผลและประเมินผลการเรียนการสอน เม่ือพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรง
ประกาศใหมีการสอบพระปริยัติธรรมข้ึนแลว พระมหาเถระและราชบัณฑิตท้ังหลายก็จะจัดตั้ง
คณะกรรมการข้ึน โดยมีพระเจาแผนดินทรงเปนประธานในการสอบ ในการสอบแปลนั้นใชการ
แปลปากเปลาตอหนาคณะกรรมการอยางนอย ๓ ทาน 

การสอบแตละครั้งนั้นจะใชระยะเวลาเรียน ๓ ป และมีการวัดผล ๑ ครั้ง และการเรียน
การสอบตลอดถึงการวัดผลในสมัยกรุงศรีอยุธยา ไดดําเนินมาดวยวิธีการดังกลาวจนสิ้นสมัย๑๒๖ 

 
๔. สมัยกรุงธนบุรี 
ในสมัยกรุงธนบุรีซ่ึงมีระยะเวลาอันสั้น เม่ือพระเจาตากสินมหาราชทรงกอบกูเอก

ราชแลวก็ทรงทํานุบํารุงพระศาสนาเพื่อใหเจริญรุงเรืองเหมือนสมัยอยุธยา ไดทรงโปรดเกลาฯให
พระสงฆไปปกครองในอารามตางๆ สอนพระปริยัติธรรมและเทศนาอบรบประชาชน๑๒๗ 

เนื่องจากระยะกาลของกรุงธนบุรีมีระยะเวลาอันสั้น เราจึงไมทราบวาพระสงฆทาน
จัดการศึกษากันอยางไร ทานคงจะคงไวตามแบบฉบับของกรุงศรีอยุธยา เร่ืองท่ีเราทราบในดาน
เกี่ยวกับการศึกษาสวนมากก็จะเปนเร่ืองเก่ียวกับการทํานุบํารุงไวซ่ึงพระไตรปฎก๑๒๘ การศึกษา
ของคณะสงฆในสมัยนี้ จึงไมไดปรากฏมีการสอบไลพระปริยัติธรรม เพราะบานเมืองยังอยู
ระหวางศึกสงครามตลอดเวลาพระเจาแผนดิน บาเรียนในสมัยกรุงธนบุรีจึงมิไดปรากฏใน
พงศาวดารหรือประวัติศาสตร แตก็เปนท่ีแนนอนวา พระสงฆสามเณรยังตองศึกษาพระปริยัติ
ธรรม แสวงหาความรูทางพระพุทธศาสนาตามหนาท่ีจนหมดเวลาของแผนดินนี้๑๒๙ 

 
๕. สมัยกรุงรัตนโกสินทร 
รัชกาลที่ ๑ 
พระองคทรงสนพระทัยในปญหาของพระพุทธศาสนาเปนอยางมาก ทรงทํานุบํารุง

พระศาสนาและจัดประชุมสังคายนาตนฉบับพระไตรปฎกข้ึนใหม มีการจัดการเรียนการสอนพระ
ปริยัติธรรมเปนระบบขึ้นจนม่ันคงตอไป๑๓๐ 

                                                            
๑๒๖กรมการศาสนา, คูมือการจัดการศึกษาสงฆ, หนา ๑๗.   
๑๒๗กรมการศาสนา, การพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษา พระปริยัติธรรมแผนกบาลี, หนา ๗. 
๑๒๘สวัสดิ์ เขมกปสิทธิ, ประวัติศาสตรพระพุทธศาสนาในประเทศไทย, (เชียงใหม :  

ลานนาการพิมพ, ๒๕๓๑), หนา ๑๗๐. 
๑๒๙กรมการศาสนา, คูมือการจัดการศึกษา พระปริยัติธรรมแผนกบาลี, หนา ๑๔. 
๑๓๐กรมการศาสนา, การพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษา พระปริยัติธรรมแผนกบาลี, หนา ๘. 



 
๙๒ 

 

การจัดหลักสูตรพระปริยัติธรรม กลาวคือการเรียนการสอนและการสอบพระปริยัติ
ธรรมนั้น ก็ไดดําเนินตามแบบกรุงศรีอยุธยาตอนปลาย คือผูเรียนพระไตรปฎกเฉพาะพระ
สุตตันตปฎกครบ ๓ ปแลว จึงมีการสอบ เรียกวา ๓ ป ตอการสอบครั้งหนึ่ง๑๓๑ และแบงการศึกษา
ออกเปน ๓ ชั้น คือ 

๑. บาเรียนตรี   ใชพระสูตรเปนหลักสูตรตามแตคณะกรรมการจะกําหนดใหผูแปล
สอบ เม่ือแปลไดก็เปนบาเรียนตรี        

๒. บาเรียนโท  ใชพระสูตรกับพระวินัยเปนหลักสูตร เม่ือแปลไดแลวใหเปน
บาเรียนโท        

๓ .  บาเรียนเอก   ใชพระสูตรพระวิ นัยและปรมัตถ เปนหลักสูตรตามแต
คณะกรรมการจะเลือกใหแปล เมื่อแปลไดหมดก็เปนบาเรียนเอก๑๓๒ 

การจัดการเรียนการสอน มีการเรียนการสอนเพื่ออบรมประชาชนใหปฏิบัติตาม
หลักคําสอนของพระพุทธเจา และพระสงฆก็มีการเรียนการสอนกัน เพ่ือนําไปปฏิบัติและจรรโลง
พระพุทธศาสนา สถานท่ีสอน ในรัชกาลท่ี ๑ ยังใชพระราชวังและวัดวาอารามเปนสถานศึกษา 
ครูผูสอนจะเปนพระเถระผูใหญและราชบัณฑิตและพระมหากษัตริยทรงสอนดวย วิธีสอนก็สอน
คลายกับสมัยอยุธยา คือ เร่ิมแรกจะตองสอนหนังสือมูลกัจจายนเพ่ือใหรูอักขรวิธีกอนแลวจึงให
เรียนแปลพระไตรปฎกดวยการคัดลอกไปเปนตอนๆ๑๓๓ 

การวัดผลประเมินผล เหมือนสมัยกรุงศรีอยุธยา คือ พระมหากษัตริยจะประกาศให
มีการสอบพระปริยัติธรรม พระมหาเถระและราชบัณฑิตท้ังหลายก็จะจัดตั้งคณะกรรมการข้ึน
สอบกัน๑๓๔ 

 
รัชกาลที่ ๒ 
พระบาทสมเด็จพระพุทธเลิศหลานภาลัย ทรงโปรดใหสมเด็จพระสังฆราช        

(มี) เปนประธานจัดการปฏิรูปการเรียนการสอบพระปริยัติธรรมข้ึนใหม เพื่อใหภิกษุสามเณรได
ศึกษาเลาเรียนมากข้ึน การศึกษาของพระสงฆก็ไดเปล่ียนแปลงไปจากเดิม โดยกําหนดวิธีการ
สอบใหเปนประโยค ตั้งแตประโยค ๑ ถึงประโยค ๙ คือ จัดแบงหลักสูตรใหกวางออกไปเปน    
๙ ชั้น โดยอาศัยหลัก ๒ ประการ คือ 

                                                            
๑๓๑กรมการศาสนา, ประวัติการศึกษาของคณะสงฆ, หนา ๒๙. 
๑๓๒สิริวัฒน  คําวันสา และ ทองพรรษ  ราชภักด์ิ, สงฆไทยใน ๒๐๐ ป, (กรุงเทพมหานคร :  

โรงพิมพศรีอนันต, ๒๕๒๔), หนา ๓๒-๓๓. 
๑๓๓กรมการศาสนา, การพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษา พระปริยัติธรรมแผนกบาลี, หนา ๘. 
๑๓๔กรมการศาสนา, ประวัติการศึกษาของคณะสงฆ, หนา ๑๗. 



 
๙๓ 

 

๑. พระธรรมคําสั่งสอนของพระพุทธเจาน้ันประกอบดวยองค ๙ ประการ คือ สุตตะ 
เคยยะ เวยยากรณะ คาถา อุทาน อิติวุตตกะ ชาดก อัพภูตธรรม เวทัลละ 

๒. พระธรรมคําสั่งสอนนั้น มีผลท่ีจะพึงไดรับ ๙ ประการ คือ มรรค ๔ ผล ๔ นิพพาน๑๑๓๕  
 
๒.๔.๑๓ หนังสือท่ีใชประกอบการเรียนการสอบแผนกบาลี 
๑. ประโยค ๑-๒-๓ ใชคัมภีรอรรถกถาธรรมบทเปนแบบเรียน และการสอบนั้นตอง

แปลคราวเดียวใหผานท้ัง ๓ ประโยค จึงจะไดเปนบาเรียน 
๒. ประโยค ๔  ใชคัมภีรมังคลัตถทีปนีบ้ันตน ตอมาเลยใชท้ังบ้ันตน และบ้ันปลาย 
๓.ประโยค ๕ เดิมใชบาลีมุตตกะแลวเปลี่ยนเปนคัมภีรสารัตถสังคหะเปนปกรณ   

วิเสส ภายหลังเปล่ียนมาใชคัมภีรบาลีมุตตกะอีก 
๔. ประโยค ๖ ใชมังคลัตถทีปนีบ้ันปลาย 
๕. ประโยค ๗ ใชคัมภีรสมันตปาสาทิกาอรรถกถาวินัย 
๖. ประโยค ๘ ใชคัมภีรวิสุทธิมรรคปกรณวิเสส 
๗. ประโยค ๙ ใชคัมภีรฎีกาสารัตถทีปนี ตอมาเปล่ียนเปนฎีกาอภิธรรมมัตถวิภาวินี 
อน่ึง ผูที่สอบไดประโยค ๗-๘-๙ เรียกวาเปนบาเรียนเอก คือ  

ประโยค ๗      เรียกเอกสามัญ (เอก ส.) 
ประโยค ๘      เรียกเอกมัธยม (เอก ม.) 
ประโยค ๙      เรียกเอกอุดม (เอก อุ.)๑๓๖ 

ขอสังเกตเกี่ยวกับคําวาประโยค คําวาประโยคนี้นาจะมาจากการแปลบาลีน้ันเอง 
คือ ผูแปลตองรูจักประโยคกัตตุวาจก กัมมวาจก ประโยคนาม ประโยคอาขยาตเปนตน การแปล
คร้ังหนึ่งๆ จะใชก่ีประโยคแลวแตกรรมการจะกําหนด แตเดิมน้ันประโยค ๓ ตองแปล ๓๐ 
บรรทัด คือ ๓ ใบลาน (ใบละ ๑๐ บรรทัด) ตอมาก็ลดลงเหลือ ๒ ใบบาง เปนตน ดังนั้น ผูแปลได
ผาน ๓ ใบ จึงกําหนดใหเปนบาเรียน ๓ ประโยค แตผูท่ีสอบได ๙ ประโยค ก็ไมไดหมายความ
วาจะตองแปล ๙ใบเสมอไป บางครั้งก็แปลใบเดียว เม่ือผานไดก็ถือวาเปนบาเรียน ๙ ประโยค 

อน่ึง มีเรื่องนาสนใจอยูอยาง คือ ในครั้งนั้นพระมอญท่ีเขามาอยูในเมืองไทยก็
อนุญาตใหสอบบาเรียนดวย แตหลักสูตรใชพระวินัยปฎกอยางเดียว กําหนดไว ๓ ประโยค ผูท่ี
ผานประโยค ๒ แลว  จึงจะไดเปนบาเรียน ภายหลังเพ่ิมเปน ๔ ประโยค ผูผานประโยค ๒ เรียก
บาเรียนจัตวา ผูผานประโยค ๓ เรียกบาเรียนตรี ผูผานประโยค ๔ เรียกวาบาเรียนโท         
และหลักสูตรบาเรียนโทนี้ก็เทียบเทาประโยค ๕ ของไทยนั่นเอง ตอมาเม่ือการสอบปากเปลา

                                                            
๑๓๕เร่ืองเดียวกัน, หนา ๒๙-๓๐. 
๑๓๖สิริวัฒน  คําวันสา และ ทองพรรษ  ราชภักด์ิ, สงฆไทยใน ๒๐๐ ป, (กรุงเทพมหานคร :  

โรงพิมพศรีอนันต, ๒๕๒๔), หนา ๕๑-๕๓.  



 
๙๔ 

 

ส้ินสุดลง หันมาใชการสอบเขียนแทน หลักสูตรของมอญก็ยกเลิก ใหมาสอบหลักสูตรเดียวกัน
กับพระไทยคือ ๓ ถึง ๙ ประโยคดังทุกวันน้ี๑๓๗ 

ในดานการเรียนการสอนเหมือนกับสมัยรัชกาลท่ี ๑ ตลอดจนดานการวัดผล
ประเมินผลก็เชนเดียวกัน คือ แปลปากเปลา ตามท่ีพระเถระผูเปนกรรมการจะกําหนดใหแปล๑๓๘ 

 
รัชกาลที่ ๓ 
การจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมในสมัยของสมเด็จพระนั่งเกลาเจาอยูหัว รัชกาลท่ี 

๓ ไดมีการปรับปรุงเปล่ียนแปลงข้ึนกวาเดิม เชนกําหนดการสอนเปนระยะเวลาชัดเจนแนนอน
ข้ึน แตในดานอ่ืนๆสวนใหญก็เหมือนในรัชกาลกอนๆ๑๓๙ 

พระองคทรงเอาพระทัยใสในดานศาสนามาก ตลอดจนกระทั่งการบริจาคทาน     
ในดานการเรียนการสอนพระปริยัติธรรมนั้น ไดมีการจางอาจารยไปบอกหนังสือข้ึนหลายอาราม 
สวนในพระบรมมหาราชวังนั้นก็ทรงโปรดเกลาฯ ใหสรางเกงท่ีริมหอพระปริตรในบริเวณพระท่ี
น่ัง อมรินทรวินิจฉัย โปรดถวายภัตตาหารเพลและใหรางวัลดวย ครั้นถึง พ.ศ.๒๓๘๓ เกงไมพอ
จํานวนพระ จึงโปรดเกลาฯใหบอกหนังสือในพระท่ีน่ังดุสิตมหาปราสาท๑๔๐ 

การศึกษาของคณะสงฆไดมีการเปล่ียนแปลงไปอีก ครั้งแรกก็จะมีการเลาเรียน
ไวยากรณโดยการเรียนจากคัมภีรมูลกัจจายน ตอไปก็จะแปลพระธรรมบท การเรียนการสอบ    
ก็แบงออกเปน ๓ สูตร คือ 

๑. ธรรมบท 
๒. มงคลทีปนี 
๓. สารัตถสังคหะ๑๔๑ 

วิธีสอบพระปริยัติธรรม แตเดิมมาเปนการสอบแปลปากเปลา ในรัชกาลท่ี ๓ ไดโปรด
ใหพระภิกษุสามเณรผูเขาแปลพระปริยัติธรรมมาจับประโยค สวนขอสอบสมเด็จพระสังฆราชจะ
กําหนดประโยคเองหรือใหพระราชาคณะชวยออกขอสอบแลวใสไวในซอง เมื่อนักเรียนคนใดจะ
สอบก็ไปจับสลากเอาเอง ถูกซองไหนก็แปลซองน้ัน แตกอนแปลกรรมการจะใหเวลาเล็กนอย 
ตรวจดูขอสอบกอน เมื่อหายตื่นเตนแลวจึงเรียกเขาไปแปลตอหนากรรมการ การแปลตองแปลครั้ง
เดียวใหผานถึง ๓ ประโยค จึงจะเปนบาเรียน ถาผานแค ๒ ประโยค ก็ยังไมไดเปนบาเรียน ถือวา
                                                            

๑๓๗เร่ืองเดียวกัน, หนา ๕๒-๕๓. 
๑๓๘กรมการศาสนา, การพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษา พระปริยัติธรรมแผนกบาลี, 

หนา ๙. 
๑๓๙เร่ืองเดียวกัน, หนา ๙. 
๑๔๐กรมการศาสนา, คูมือการจัดการศึกษาสงฆ, หนา ๒๔. 
๑๔๑สวัสดิ์  เขมกปสิทธิ, ประวัติศาสตรพระพุทธศาสนาในประเทศไทย, (เชียงใหม : 

ลานนาการพิมพ, ๒๕๓๑), หนา ๑๗๓. 



 
๙๕ 

 

ตกหมด แตตอมา ถาสอบได ๒ ประโยค ก็จะเปนบาเรียนวังหนา ตกลงวาผูสอบแตละคนจะไมได
สอบขอสอบเดียวกันเลย การสอบแตละคราว สมเด็จพระสังฆราชจะทรงเปนประธานเอง เวนแตมี
เหตุสุดวิสัยจึงทรงมอบใหพระเถระอาวุโสแทน กรรมการจะมีประมาณ ๒๕-๓๐ รูป ถานักเรียนคน
ใดเกงก็จะสอบถึงประโยค ๙ ในวันเดียวกันก็ได การดําเนินการสอบนั้นจะจัดข้ึนโดยพระราชาคณะ
ผูอํานวยการรูปหนึ่งเปนผูดําเนินการก็ได แตจะเปนตําแหนงใดไมปรากฏ๑๔๒ 

การวัดผลประเมินผล เดิมทีการเรียนการสอนจะมีการสอนไปเรื่อยๆนานๆก็จะมี
การประกาศสอบสักครั้ง มาในรัชกาลท่ี ๓ พระองคทรงเห็นวาการศึกษาพระปริยัติธรรมมีความ
เจริญเปนปกแผนดีแลว จึงกําหนดการสอบไวแนนอน คือ ๓ ป ใหมีการสอบหน่ึงครั้ง๑๔๓ 

 
รัชกาลที่ ๔ 
ในรัชกาลท่ี ๔ น้ีมีการเปล่ียนแปลงมากนัก แตไดมีการกําหนดพิธีกรรมตางๆข้ึน

เปนทางการ เพ่ือใหเกิดการนําเอาพระธรรมคําสั่งสอนมาปฏิบัติ เชน กําหนดวัน “มาฆบูชา” 
การทําวัตร วันธรรมสวนะ และการบรรพชา การอุปสมบท เปนตน๑๔๔ 

การศึกษาพระปริยัติธรรม ก็เหมือนรัชกาลท่ี ๓ กลาวคือ กอนจะสอบไดมีการจับ
สลาก จับไดประโยคใดก็สอบประโยคน้ัน ผานการสอบคร้ังแรกในปท่ี ๑ น้ันก็จะเรียกวาได
บาเรียน ๑ ผานป ๒ ก็ไดบาเรียน ๒ ผานป ๓ ก็เรียกวาไดบาเรียน ๓ พระภิกษุสามเณรบางรูป
ท่ีมีความเช่ียวชาญในการแปล ในปเดียวอาจจะแปลไดตั้งแตประโยค ๑-๖ หรือถึง ๙ ก็ได๑๔๕ 

 
รัชกาลที่๕ 
ในรัชกาลท่ี๕ น้ีหลักสูตรพระปริยัติธรรม แผนกบาลี ยังคงใชหลักสูตรเหมือนกับ

รัชกาลท่ี ๒ แตไดปรับปรุงบาง เชน มูลกัจจายน หลักสูตรปรับมาเปนบาลีไวยากรณ โดยแตง
ข้ึนใหมเพ่ือใหเรียนงายข้ึนกวาเดิม นอกนั้นจะเหมือนกับหลักสูตรเดิม จัดชั้นเรียนเปนประโยค 
๑-๒-๓ และ ๔ ถึง ๙ เชนกัน๑๔๖ 

การวัดผลประเมินผล ใชวิธีการตามแบบเกาโดยวิธีแปลดวยปากเรื่อยมาจนถึงป 
พ.ศ.๒๔๕๕ จึงมีการเปล่ียนแปลงมาสอบดวยวิธีเขียนในบางประโยค กลาวคือกําหนดใหสอบ
ความรูบาลีประโยค ๑ และประโยค ๒ ดวยวิธีเขียน สวนการสอบความรูบาลีตั้งแตประโยค     

                                                            
๑๔๒กรมการศาสนา, คูมือการจัดการศึกษาสงฆ, หนา ๒๔-๒๕. 
๑๔๓กรมการศาสนา, การพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษา พระปริยัติธรรมแผนกบาลี, หนา ๙. 
๑๔๔เร่ืองเดียวกัน, หนา ๙. 
๑๔๕สวัสดิ์  เขมกปสิทธิ, ประวัติศาสตรพระพุทธศาสนาในประเทศไทย, (เชียงใหม : 

ลานนาการพิมพ, ๒๕๓๑), หนา ๑๗๔. 
๑๔๖กรมการศาสนา, การพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษา พระปริยัติธรรมแผนกบาลี, หนา ๙. 



 
๙๖ 

 

ป.ธ. ๓ ข้ึนไป คงสอบแปลดวยปากตามแบบเดิม จนกระท่ังถึงป พ.ศ. ๒๔๕๙ จึงใหยกเลิกการ
สอบความรูบาลีดวยวิธีแปลดวยปากมาใชสอบดวยวิธีเขียนแทนทุกประโยค๑๔๗ 

เนื่องจากนักเรียนท่ีเขาสอบมากข้ึน ก็มีการปรับปรุงเพ่ือใหเหมาะสมกับเหตุการณ 
คือ แตเดิมการสอบจะมีกองการสอบอยูกองเดียว ทําใหลาชาจึงไดปรับปรุงเปล่ียนแปลงใหมคือ 

ช้ันประโยค ๑-๒ เดิมมีกองสอบกองเดียว เพ่ิมเปน ๒ กอง กองซายและกองขวา 
จํานวนนักเรียนเคยสอบวันละ ๓ รูป ก็เปล่ียนเปนกองซาย ๔ รูป กองขวา ๔ รูป เปนการเพิ่ม
วันละ ๔ รูป 

ช้ันประโยค ๔ ข้ึนไป ยังรวมเปนกองเดียวเหมือนเดิม จํานวนผูเขาสอบเพิ่มเปน  
๕ รูป การเขาสอบก็มีการจับสลากเหมือนแตกอนไมเปล่ียนแปลง 

เน้ือหาของขอสอบจะลอกตามหลักสูตรท่ีกําหนดไวในแตละประโยค จะมีการ
เปล่ียนแปลงบาง แตเดิมน้ันกําหนดเน้ือหาวิชาชั้นประโยค ๑-๒-๓ จะใหแปลธรรมบทของ
หลักสูตรท่ีกําหนดโดยใหแปล ๓ ใบลาน คือ ๓๐ บรรทัด (ลานหนึ่งจะมี ๑๐ บรรทัด)           
ช้ันประโยค ๔ ข้ึนไป แปล ๒ ใบลาน คือ ๒๐ บรรทัด เวนประโยค ๙ ใหแปล ๑ ใบลาน คือ ๑๐ 
บรรทัด สวนประโยค ๕-๗ และประโยค ๘-๙ คงไวเหมือนเดิม 

การกําหนดเวลาสอบไลแตเดิมน้ันใชเวลาอยางนอย ๓ ป ตอมาสมัยรัชกาลท่ี      
๓ เปนตนมาไดกําหนดเปนท่ีแนนอนวา ๓ ป จะมีการสอบไลพระปริยัติธรรมคร้ังหนึ่ง ในรัชกาล
ท่ี ๕ ไดเปล่ียนแปลงจากกําหนดเดิมมาเปน ๑ ป ใหมีการสอบไลพระปริยัติธรรมคร้ังหนึ่ง    
โดยเริ่มสอบมาตั้งแตป พ.ศ. ๒๔๓๖ เปนตนมา  และวิธีการน้ีก็ไดใชมาตลอดจนปจจุบัน 

เกณฑการวัดผลประเมินผล มีการใชแบบเดิมทุกอยาง คือ นักเรียนจะตองเขาไป
แปลตอหนาคณะกรรมการจํานวน ๓ ทาน การแปลจะถือวาไดหรือผานนั้น กรรมการจะดูวา
แปลผิดหรือไม ถามีการแปลผิด กรรมการจะทักทวงและจะทดเวลาใหผูเขาสอบแกไข จํานวน  
๓ ครั้ง ถาผูเขาสอบหรือนักเรียนเขาแปลไมสามารถยักยายแกไขการแปลใหถูกตองถึง ๓ ครั้ง
แลว จึงถือวาสอบตกหรือไมผาน และการแปลก็จะแปลดวยปากเปลาทุกช้ันประโยค๑๔๘  

 
รัชกาลที่ ๖ 
รัชกาลท่ี ๖ ไดมีการปรับปรุงการศึกษาของพระสงฆใหเจริญข้ึน โดยการจัด

การศึกษาพระปริยัติธรรมออกเปน ๒ แผนก คือ 
๑.พระปริยัติธรรม แผนกบาลี 
๒.พระปริยัติธรรม แผนกธรรม 

                                                            
๑๔๗กรมการศาสนา, คูมือการจัดการศึกษาสงฆ, หนา ๓๓. 
๑๔๘กรมการศาสนา, การพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษา พระปริยัติธรรมแผนกบาลี, หนา ๑๐. 



 
๙๗ 

 

ในท่ีน้ีจะกลาวถึงเฉพาะพระปริยัติธรรมแผนกบาลีเทาน้ัน พระปริยัติธรรมแผนก
บาลี คือการศึกษาพระปริยัติธรรมแบบเดิม ในรูปแบบเดิมนั้นการศึกษาพระปริยัติธรรมจะตอง
เรียนรูพระปริยัติธรรมจากการแปล ซ่ึงมีหลักสูตรแบบเรียนเปนภาษาบาลีลวน การศึกษาพระ
ปริยัติธรรมแผนกบาลี เปนการศึกษาชั้นสูงและยากมาก ผูศึกษาจะตองมีนิสัยรักจริงๆ จึงจะ
ศึกษาไดและกวาจะศึกษาสําเร็จไดตองใชเวลานานป จึงทําใหผูศึกษาพระปริยัติธรรม      
แผนกบาลี มีจํานวนผูเรียนท่ีคอนขางจะจํากัด 

การปรับปรุงการศึกษาดานพระปริยัติธรรม แผนกบาลี หรือการศึกษาปริยัติธรรม
แบบเดิมนั้น ไดมีการเปล่ียนแปลงหลายอยาง เชน การสอบ 

ระยะแรกการสอบบาลีช้ันประโยค ๑-๒ ใหเปล่ียนจากการสอบปากเปลามาเปน
การเขียน สวนประโยค ๓-๙ ยังตองแปลดวยปากเปลาเหมือนเดิม และถาสอบไมผานแตละ
ประโยคจะไมมีสิทธิ์เขาสอบชั้นตอไป 

ระยะท่ี ๒ ไดยกเลิกการสอบพระปริยัติธรรม แผนกบาลี ชุดช้ันประโยคจากการ
สอบปากเปลามาเปนวิธีการเขียนแทน และมีการสอบดวยขอเขียน (พ.ศ.๒๔๕๙) มาจนถึง
ปจจุบัน๑๔๙ 

 
รัชกาลที่ ๗ 
ในป พ.ศ. ๒๔๗๒ การศึกษาพระปริยัติธรรม แผนกบาลีหรือเปรียญนั้น นอกจาก

หลักสูตรการเรียนการสอนเดิมแลว ยังไดมีการเรียนการสอนตามหลักสูตรของมหาธาตุวิทยาลัย 
ซ่ึงแบงออกเปน ๒ ฝาย คือ 

๑.ฝายไทย แบงประโยค มี ๙ ช้ัน คือ 
ช้ัน ๑-๒-๓           เรียน     ธัมมปทัฏฐกถา 
ช้ัน ๔                 เรียน     มังคลัตถทีปนีบ้ันตน 
ช้ัน ๕                 เรียน     สารัตถสังคหะ 
ช้ัน ๖                 เรียน     มังคลัตถทีปนีบ้ันปลาย 
ช้ัน ๗                 เรียน     ปฐมสมันตปาสาทิกา 
ช้ัน ๘                 เรียน     วิสุทธิมัคค 
ช้ัน ๙                 เรียน     สารัตถทีปนี (ฎีกาวินัย) 
 
๒.ฝายรามัญ แบงเปน ๔ ช้ัน คือ 
ช้ัน ๑                 เรียน     อาทิกัมม หรือ ปาจิตตียอยางใดอยางหนึ่ง 
ช้ัน ๒                 เรียน     มหาวัคค หรือจุลลวัคค 

                                                            
๑๔๙เร่ืองเดียวกัน, หนา ๑๑. 



 
๙๘ 

 

ช้ัน ๓               เรียน     บาลีมุตตกวินัยวินิจฉัย 
ช้ัน ๔               เรียน     ปฐมสมันตปาสาทิกา 

การศึกษาระยะแรกเหมือนในรัชกาลท่ี ๔ ตอมา มหาธาตุวิทยาลัยยายไปตั้งท่ีวัด
สุทัศน และทางวัดมหาธาตุตั้งบาลีวิทยาลัยของตนเองข้ึน ตลอดจนจัดใหมีการศึกษาขยาย
ออกไปตามวัดตางๆมากข้ึน๑๕๐ 

 
รัชกาลที่ ๘ 
รัชกาลนี้มีเวลาส้ันมาก เรื่องราวตางๆดานการศึกษาจึงมีนอย แตก็เปนเรื่องสําคัญ

ไมแพรัชกาลอ่ืนๆ เรื่องแรกก็คือไดอนุญาตใหคฤหัสถสอบธรรมศึกษาเอกในป พ.ศ.๒๔๗๘   
สืบตอจากธรรมศึกษาโทได ซ่ึงเปดใหมีสอบมาตั้งแต พ.ศ.๒๔๗๓ แตจะสอบอยางไรมีหลักสูตร
อะไรบางนั้น ยังหาหลักฐานไมพบ เพราะแถลงการณในปดังกลาวน้ันหาย นอกจากน้ี  ในป พ.ศ.
๒๔๘๔ เม่ือประกาศใช พ.ร.บ.๒๔๘๔ แลว ทางคณะสงฆก็ไดออกระเบียบองคการศึกษาวาดวยการ
จัดการศึกษาข้ึน เม่ือกอนนั้น การศึกษาท้ังดานบาลีและนักธรรมไมไดจัดตั้งเปนโรงเรียนเลย 
เพียงแตจัดสอนกันตามวัด หรือในพระบรมมหาราชวัง ท้ังนี้ถือวาพระเณรเม่ือบวชเขามาแลวก็ตอง
เลาเรียนธรรมวินัย เพ่ือเปนแนวทางปฏิบัติและส่ังสอนอุบาสกอุบาสิกาตอไป ดั้งน้ันทุกวัดจึงเปน
โรงเรียนไปดวย เพ่ิงจะมีประกาศจัดตั้งสํานักศึกษาเม่ือ พ.ศ.๒๔๘๔  น่ีเอง๑๕๑ 

การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีในรัชสมัยนี้ไมปรากฏเดนชัดนัก เพราะระยะเวลาใน
การปกครองราชยสั้นมาก แตเขาใจวาคงจะจัดการเรียนการสอนเหมือนกับสมัยรัชกาลท่ี ๗ สืบตอมา 

การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีสมัยปจจุบัน 
ปจจุบันการศึกษาพระปริยัติธรรม แผนกบาลี๑๕๒  มีแมกองบาลีเปนผูรับผิดชอบ 

แบงเปน ๙ ชั้น เหมือนอยางสมัยพระบาทสมเด็จพระพุทธเลิศหลานภาลัย รัชกาลท่ี ๒ ตางกัน
เฉพาะหนังสือประเภทการเรียนการสอนเทาน้ัน กลาวคือเม่ือจัดแบงประโยคออกเปน ๙ ช้ันแลว 
จะถือวาเปนเปรียญไดตั้งแต ๓ ประโยคขึ้นไป คือเปรียญธรรม ๓ ประโยค ถึง ๙ ประโยค    
และจัดรวมเปน ๓ ชั้น ไดอยางเดิมโดยจัดเปนดังนี้ 

ประโยค ป.ธ. ๓                     เปนเปรียญตรี 
ประโยค ป.ธ. ๔-๕-๖               เปนเปรียญโท 
ประโยค ป.ธ. ๗-๘-๙               เปนเปรียญเอก 

                                                            
๑๕๐สวัสด์ิ  เขมกปสิทธิ, ประวัติศาสตรพระพุทธศาสนาในประเทศไทย, (เชียงใหม : 

ลานนาการพิมพ, ๒๕๓๑), หนา ๑๗๕. 
๑๕๑สิริวัฒน  คําวันสา, ประวัติพระพุทธศาสนาในประเทศไทย, พิมพคร้ังที่ ๒,  

(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพสหธรรมิก จํากัด, ๒๕๔๑), หนา ๑๒๕.   
๑๕๒กรมการศาสนา, ประวัติการศึกษาของคณะสงฆ, หนา ๖๒-๖๓. 



 
๙๙ 

 

สําหรับหลักสูตร (หนังสือตําราเรียน) ท่ีใชศึกษา รวมเปนวิชาใหญได ๔ วิชา   
แยกเปนวิชายอยได ๗ วิชา แตละช้ันมีไมเกิน ๔ วิชา ซ่ึงพอจะสรุปไดดังนี้ 

๑. วิชาบุรพภาค ความรูเก่ียวกับการใชภาษาไทยเฉพาะ ป.ธ. ๓ 
๒. วิชาบาลีไวยากรณ แยกออกเปน 

๒.๑ บาลีไวยากรณเฉพาะประโยค ๑-๒ และ ป.ธ.๓ 
๒.๒ วากยสัมพันธเฉพาะ ป.ธ.๓ 

๓. วิชาแปลบาลี แยกออกเปน 
๓.๑ แปลมคธเปนไทย เปนวิชาหลักมีทุกช้ัน ตางกันโดยคัมภีรท่ีกําหนดใหเรียน 
๓.๒ แปลไทยเปนมคธ ตั้งแต ป.ธ.๔ ถึง ป.ธ.๙ กําหนดคัมภีรตางไปตามชั้น 
๓.๓ แตงฉันทภาษามคธเฉพาะ ป.ธ.๘ 
๓.๔ แตงไทยเปนมคธเฉพาะ ป.ธ.๙ 

การศึกษาพระปริยัติธรรม แผนกบาลี ในเวลาตอมา ทางการคณะสงฆจึงไดยกเลิก
การสอบประโยค ๑-๒ ไปชั่วระยะเวลาหน่ึง เปนเพราะเหตุใดไมสามารถทราบได๑๕๓  คงเหลือ
แตการเรียนการสอนและการสอบเฉพาะประโยค ป.ธ.๓ ถึง ป.ธ.๙ โดยเฉพาะ ป.ธ.๓          
น้ัน เรียนแปลและสัมพันธพระธรรมบทภาคท่ี ๑ ถึง ภาคท่ี ๘ รวม ๘ ภาค 

แตภายหลังตอมา คือ เม่ือ พ.ศ.๒๕๑๐ ทางการคณะสงฆ โดยสมเด็จพระพุทธ
โฆษาจารย (ฟน ชตินฺธรมหาเถระ ป.ธ.๙) วัดสามพระยา ครั้งดํารงสมณศักดิ์ท่ีพระธรรมปญญา
บดีแมกองบาลีสนามหลวง จึงไดหยิบยกเรื่องน้ีข้ึนมาดําเนินการ โดยจัดใหมีการสอบ ประโยค 
๑-๒ อีกครั้งหนึ่ง และคงยังปฏิบัติจนตราบทุกวันนี้๑๕๔ 

จะดวยเหตุใดก็ หลังจากการท่ีคณะสงฆไดประกาศยกเลิกการสอบประโยค        
๑-๒ ไปช่ัวระยะเวลาหนึ่งนั้น ทําใหการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี เริ่มตนสอบท่ีประโยค 
ป.ธ.๓ ซ่ึงผูเรียนตองเรียนและสอบครั้งเดียว ถาสอบไดก็ไดเปนเปรียญ แตหลักสูตรเพิ่มข้ึนจาก
เดิมมาก คือ ตองเรียนธรรมบทท้ัง ๘ ภาค ตั้งแตภาคท่ี ๑ ถึง ภาคท่ี ๘ นับวาสรางความหนักใจ
แกผูเรียนอยูไมนอยเหมือนกัน และเวลาตอมาคณะสงฆก็ไดจัดใหมีการเรียนการสอบประโยค 
๑-๒ ข้ึนมาอีกครั้งหนึ่งนั้น ทําใหสันนิษฐานไดวา การเรียนการสอบประโยค ป.ธ.๓ โดยใช
หลักสูตร คือธรรมบทท้ัง ๘ ภาค เปนการยากและลําบากแกผูเรียน ทําใหผูเรียนเกิดความทอแท 
และทําใหผูเรียนลดนอยลงไปตามลําดับ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา ดวยเหตุน้ี จึงทําใหคณะ
สงฆตองพิจารณาทบทวนระบบการเรียนการสอบใหมอีกครั้ง โดยจัดการเรียนการสอบเขาสู

                                                            
๑๕๓ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน), ทําเนียบพระเปรียญธรรม ๙ ประโยค สมัยกรุง

รัตนโกสินทร ๒๕๓๙, หนา ๑๔. 
๑๕๔เร่ืองเดียวกัน, หนา ๑๔. 



 
๑๐๐ 

 

ระบบเดิม คือแยกเปนระดับประโยค ๑-๒ และประโยค ป.ธ.๓ โดยจัดหลักสูตรธรรมบทภาคท่ี 
๑-๔ สําหรับประโยค ๑-๒ และธรรมบทภาคท่ี ๕-๘ สําหรับประโยค ป.ธ.๓ มาจนกระท่ังทุกวันนี้ 

 
๒.๕ แนวคิดเกี่ยวกับหลักสูตรประโยคบาลีสนามหลวงท่ีใชอยูในปจจุบัน 

 
๒.๕.๑ ประโยค ๑-๒ ถึงประโยค ป.ธ. ๙ คือ 

๑. วิชาแปลมคธเปนไทย โดยพยัญชนะและโดยอรรถ หลักสูตรใชหนังสือ 
ธมฺมปทฏฐกถา ภาค ๑-๔ 

๒. วิชาบาลีไวยากรณ หลักสูตรใชหนังสือบาลีไวยากรณ ประเภทสอบถามความจํา 
 

ประโยค ป.ธ.๓ 
๑. วิชาแปลมคธเปนไทย โดยพยัญชนะและโดยอรรถ หลักสูตรใชหนังสือ 

ธมฺมปทฏฐกถา ภาค ๕ ถึง ภาค ๘ 
๒. วิชาสัมพันธไทย หลักสูตรใชหนังสือ ธมฺมปทฏฐกถา ภาค ๕ ถึง ภาค ๘  
๓. วิชาบาลีไวยากรณ หลักสูตรใชหนังสือบาลีไวยากรณ ประเภทสอบถาม

ความจําและความเขาใจประกอบกัน 
๔. วิชาบุรพภาค ขอเขียนภาษาไทย โดยแกไขใหถูกตองตามระเบียบลักษณะ

วรรคตอนตัวอักษรตามสมัยนิยม หลักสูตรใชหนังสือท่ีควรรู เชน จดหมายทางราชการ 
 
ประโยค ป.ธ.๔ 

๑. วิชาแปลไทยเปนมคธ หลักสูตรใชหนังสือ ธมฺมปทฏฐกถา ภาค ๑ 
๒. วิชาแปลมคธเปนไทย หลักสูตรใชหนังสือ มงฺคลตฺถทีปนี ภาค ๑ 

 
ประโยค ป.ธ.๕ 

๑. วิชาแปลไทยเปนมคธ หลักสูตรใชหนังสือ ธมฺมปทฏฐกถา ภาค ๒ ถึง ภาค ๔ 
๒. วิชาแปลมคธเปนไทย หลักสูตรใชหนังสือ มงฺคลตฺถทีปนี ภาค ๒ 
 

ประโยค ป.ธ.๖ 
๑. วิชาแปลไทยเปนมคธ หลักสูตรใชหนังสือ ธมฺมปทฏฐกถา ภาค ๕ ถึง ภาค 

๘ แตในการสอบกรรมการจะแปลประโยคที่ออกสอบเปนความไทยโดยสันทัด หรืออาจดัดแปลง
สํานวนและทองเรื่อง หรือตัดตอนท่ีตางๆมาเรียงติดตอกันเปนประโยคสอบไลก็ได 

๒. วิชาแปลมคธเปนไทย หลักสูตรใชหนังสือ ตติย-จตุตฺถ-ปฺจม-สมนฺตปาสาทิกา 



 
๑๐๑ 

 

ประโยค ป.ธ.๗ 
๑. วิชาแปลไทยเปนมคธ หลักสูตรใชหนังสือ มงฺคลตฺถทีปนี ภาค ๑ 
๒. วิชาแปลมคธเปนไทย หลักสูตรใชหนังสือ ปฐม-ทุติย-สมนฺตปาสาทิกา 
 

ประโยค ป.ธ.๘ 
๑. วิชาแตงฉันทมคธ แตงฉันทเปนภาษามคธ ๓ ฉันท ในจํานวน ๖ ฉันท คือ

(๑) ปฐยาวัตร                             (๒) อินทรวิเชียร 
(๓) อุเปนทรวิเชียร                       (๔) อินทรวงศ 
(๕) วังสัฏฐะ                                (๖) วสันตดิลก 
ขอความแลวแตกรรมการจะกําหนดให 

๒. วิชาแปลไทยเปนมคธ หลักสูตรใชหนังสือ ปฐมสมนฺตปาสาทิกา 
๓. วิชาแปลมคธเปนไทย หลักสูตรใช วิสุทฺธิมคฺค 
 

ประโยค ป.ธ.๙ 
๑. วิชาแตงไทยเปนมคธ แตงมคธจากภาษาไทยลวน ขอความแลวแตกรรมการ

จะกําหนดให 
๒. วิชาแปลไทยเปนมคธ หลักสูตรใชหนังสือ วิสุทฺธิมคฺค 
๓. วิชาแปลมคธเปนไทย หลักสูตรใชหนังสือ อภิธมฺมตฺถวิภาวินี๑๕๕ 

แมหลักสูตรนี้จะเปนการเรียนอรรถกถา๑๕๖ แตเม่ือเทียบกับสมัยเรียนพระไตรปฎก
โดยตรงท่ีเปนบาเรียนแลว จะเห็นวาเปนการศึกษาตามแนวและลําดับเดียวกัน คือ เรียนพระ
สูตร พระวินัย และพระอภิธรรมตามลําดับ กลาวคือ 

ประโยค ๑-๒ ถึง ประโยค ป.ธ.๕  เรียนอรรถกถา พระสูตร 
ประโยค ป.ธ.๖-๗  เรียนอรรถกถา พระวินัย 
ประโยค ป.ธ.๘-๙  เรียนปกรณพิเศษเก่ียวกับอภิธรรมและฎีกาพระอภิธรรม 

 
๒.๕.๒ การเรียนการสอน 
การเรียนการสอนไดใชวิธีทองจําจากตํารา หนังสือเรียนในระดับชั้นไวยากรณ 

ประโยค ๑-๒ และประโยค ๓ และใชวิธีแปลจากภาษาบาลีเปนภาษาไทยหรือจากภาษาไทยเปน
บาลี เน้ือหาท่ีเรียนนั้นเปนความรูในพระไตรปฎก คือ พระวินัยปฎก พระสุตตันตปฎก และพระ

                                                            
๑๕๕สนามหลวงแผนกบาลี, เรื่องสอบบาลี, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการศาสนา, 

๒๕๔๓), หนา ๘๐-๘๑. 
๑๕๖กรมการศาสนา, ประวัติการศึกษาของคณะสงฆ, หนา ๖๓. 



 
๑๐๒ 

 

อภิธรรมปฎก ใหความหมายของคํา รูไวยากรณของภาษา โดยใชอรรถกถาของพระไตรปฎก
น้ันๆมาเปนแบบเรียนและทดสอบในการแปล๑๕๗ 

 
๒.๕.๓ การวัดผลและประเมินผลกานสอบบาลีสนามหลวง 
การสอบบาลีสนามหลวง แบงการสอบออกเปน ๘ ชั้น คือ บาลีประโยค ๑-๒ (ป.๑-๒) 

เปรียญธรรม ๓,๔,๕,๖,๗,๘ และ ๙ ( ป.ธ.๓,ป.ธ.๔,ป.ธ.๕,ป.ธ.๖,ป.ธ.๗มป.ธ.๘,ป.ธ.๙ ) ดําเนินการสอบ
เปน ๒ ครั้งๆ ละตอน คือ 

ครั้งท่ี ๑ สําหรับเปรียญธรรม ๖,๗,๘,๙ ประโยค ในกรุงเทพมหานคร สอบในวันข้ึน 
๒,๓,๔,๕,๖ คํ่า เดือน ๓ ของทุกๆป 

ครั้งท่ี ๒ สําหรับบาลีประโยค ๑-๒ ประโยค และเปรียญธรรม ๓,๔,๕ สอบในวัน
แรม ๑๐,๑๑,๑๒, คํ่า เดือน ๓ ของทุกๆป๑๕๘ 

สถานท่ีสอบ ปจจุบันสนามหลวงแผนกบาลี ไดจัดสถานท่ีสอบบาลีออกเปน ๒ แหง คือ 
๑) สนามสอบสวนกลาง   
๒) สนามสอบสวนภูมิภาค  
โดยกําหนดสถานท่ีสอบ ดังนี้ 

๑. สถานท่ีสอบครั้งท่ี ๑ สวนกลาง (กรุงเทพมหานคร)๑๕๙ 
๑.๑ ประโยค ป.ธ.๗, ป.ธ.๘ และ ป.ธ.๙ สอบท่ีวัดสามพระยา 
๑.๒ ประโยค ป.ธ.๖ ทุกสํานักเรียนสวนกลาง สอบท่ีวัดเบญจมบพิตรฯ 
๑.๓ ประโยค ป.ธ.๖ สวนภูมิภาคสวนท่ี ๑ สอบท่ีวัดพระเชตุพนฯ 
๑.๔ ประโยค ป.ธ. ๖ สวนภูมิภาคสวนท่ี ๒ สอบท่ีวัดสระเกศ จํานวน  ๔๔ คณะจังหวัด 

๒. สถานท่ีสอบคร้ังท่ี ๒ มี ๒ สถานท่ีสอบ คือ สวนกลาง และสวนภูมิภาค 
๒.๑ สถานท่ีสอบสวนกลาง (กรุงเทพมหานคร) 

(๑) ประโยค ๑-๒ สอบท่ีวัดมกุฏกษัตริยาราม จํานวน ๑๐ สํานักเรียน 
(๒) ประโยค ๑-๒ สอบท่ีวัดไตรมิตรวิทยาราม จํานวน ๒๘ สํานักเรียน 
(๓) ประโยค ๑-๒ สอบท่ีวัดสุวรรณาราม จํานวน ๑๗ สํานักเรียน 
(๔) ประโยค ๑-๒ สอบท่ีวัดทองนพคุณ จํานวน ๑๙ สํานักเรียน 
(๕) ประโยค ป.ธ.๓ สอบท่ีวัดสระเกศ จํานวน ๑๓ สํานักเรียน 

                                                            
๑๕๗กรมการศาสนา, การพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษา พระปริยัติธรรมแผนกบาลี, หนา ๑๙. 
๑๕๘เร่ืองเดียวกัน, หนา ๒๐. 
๑๕๙สนามหลวงแผนกบาลี, เร่ืองสอบบาลี, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการศาสนา, ๒๕๔๒),   

หนา ๓๒-๔๓. 



 
๑๐๓ 

 

(๖) ประโยค ป.ธ.๓ สอบท่ีวัดสุทัศนเทพวราราม จํานวน ๒๔ สํานักเรียน
(๗) ประโยค ป.ธ.๓ สอบท่ีวัดอนงคาราม จํานวน ๓๔ สํานักเรียน 
(๘) ประโยค ป.ธ.๔ สอบท่ีวัดบวรนิเวศวิหาร จํานวน ๑๖ สํานักเรียน 
(๙) ประโยค ป.ธ.๔ สอบท่ีวัดเทพธิดาราม จํานวน ๒๓ สํานักเรียน 
(๑๐) ประโยค ป.ธ.๔ สอบท่ีวัดบพิตรพิมุข จํานวน ๓๕ สํานักเรียน 
(๑๑) ประโยค ป.ธ.๕ สอบท่ีวัดสามพระยา จํานวน ๑๘ สํานักเรียน 
(๑๒) ประโยค ป.ธ.๕ สอบท่ีวัดชนะสงคราม จํานวน ๒๐ สํานักเรียน 
(๑๓) ประโยค ป.ธ.๕ สอบที่วัดจักรวรรดิราชาวาส จํานวน ๓๔ สํานักเรียน
(๑๔) ประโยค ป.ธ.๕ สอบท่ีวัดมหาธาตุ จํานวน ๓๐ คณะจังหวัด  

(สํานักเรียนสวนภูมิภาค) 
(๑๕) ประโยค ป.ธ.๕ สอบท่ีวัดพระเชตุพนฯ จํานวน ๔ คณะจังหวัด    

(สํานักเรียนสวนภูมิภาค) 
(๑๖) ประโยค ป.ธ .๕ สอบท่ีวัดปากนํ้า จํานวน ๑๘ คณะจังหวัด       

(สํานักเรียนสวนภูมิภาค) 
(๑๗) ประโยค ป.ธ.๕ สอบท่ีวัดราชโอรสาราม จํานวน ๑๘ คณะจังหวัด 

(สํานักเรียนสวนภูมิภาค) 
๒.๒ สถานท่ีสอบสวนภูมิภาค 
ตั้งแตประโยค ๑-๒ ถึง ประโยค ป.ธ.๔ สํานักเรียนคณะจังหวัด โดยมีเจาคณะ

จังหวัดน้ันๆเปนผูดําเนินการจัดสนามสอบในเขตจังหวัดท่ีรับผิดชอบ 
การวัดผลหรือการสอบบาลีสนามหลวงมีแมกองบาลี ปจจุบัน (สมเด็จพระมหา

รัชมังคลาจารย เจาอาวาสวัดปากนํ้า) เปนผูรับผิดชอบเกี่ยวกับการออกปญหา สวนการ
ดําเนินการในการสอบในตางจังหวัด แมกองบาลีไดมอบใหเจาคณะภาคตางๆแตงตั้งกรรมการ
นําขอสอบจากสวนกลางไปยังสนามสอบทุกแหง โดยเปดสอบในช้ันประโยค ๑-๒ และ ป.ธ.๓-๔ 
แลวนําใบคําตอบมาสงแมกองบาลี เพ่ือดําเนินการตรวจ สวนประโยค ป.ธ. ๕,๖,๗,๘ และ ๙ 
ดําเนินการในสวนกลางตามที่แมกองบาลีกําหนดใหเปนสถานท่ีสอบ 

อน่ึง การวัดผลและประเมินผลการเรียนการสอนเฉพาะวิชาบาลีไวยากรณไดให
เกณฑคะแนนเปนตัวเลขในการตรวจประโยคของบาลีสนามหลวง ตามประกาศของกรมหลวง
ชินวรสิริวัฒน ลงวันท่ี ๑๒ ธันวาคม พ.ศ.๒๕๑๗ ซ่ึงมีขอปฏิบัติดังนี้ 

ประกาศใหใชเกณฑคะแนนเปนตัวเลขในการตรวจประโยคของสนามหลวง       
ซ่ึงตั้งปญหาใหนักเรียนตอบ ไดวางหลักเกณฑในการหักคะแนนไววา ขอหน่ึงแบงเปน ๔ เส้ียว 
ใหหักคะแนนตามสวนท่ีผิด คือผิดท้ังขอ หักหมดท้ัง ๔ เสี้ยว ผิด ๓ สวน หัก ๓ เสี้ยว ผิด ๒ 
สวน หัก ๒ เสี้ยว ผิด ๑ สวน หัก ๑ เส้ียว น้ัน ไมสะดวกในการตรวจและไมใหความสมํ่าเสมอ
ท่ัวไป เพราะบางคราวผิดไมถึง ๑ เสี้ยว ก็เก็บเต็ม ๑ เสี้ยว น้ัน ตึงเกินไปไมเก็บเลยก็หยอน



 
๑๐๔ 

 

เกินไป จะเก็บนอยกวา ๑ เสี้ยว ใหพอควรกัน ก็ไมมีเกณฑจะเก็บนับวาเกณฑคะแนนน้ียังไม
สมบูรณพอ ไมใหความเสมอภาคไมมีความสะดวกในการตรวจ เพราะฉะนั้น เพ่ือใหเกณฑ
คะแนนในการตรวจสมบูรณ ใหความสะดวก และความเสมอภาคท่ัวไป จึงใหเลิกเกณฑหักสวน
คะแนนเปนเสี้ยวเสีย ใหใชเกณฑคะแนนเปนเลขแทนดังตอไปน้ี เกณฑคะแนนเลข 

ใหคะแนนขอละ ๑๐ 
ผิด     ๑       ถึง     ๑๕     ให     ๓     ได 
ผิด     ๑๖     ถึง     ๒๐     ให     ๒     ได 
ผิด     ๒๑     ถึง     ๒๕     ให     ๑     ได 
ผิดเกิน ๒๕ ลงศูนย คือตก 

ตอบสับขอ แมขอเดียวหรือท้ังหมด ใหหัก ๒ คะแนนทุกวิชา ใหใชเกณฑคะแนน
ตั้งแตน้ีเปนตนไป 

ตามประกาศขางบนนี้ ในการตรวจประโยคบาลี ใหเฉพาะการตรวจเฉลย     
ปญหาบาลีไวยากรณ 

สําหรับวิธีตรวจบุรพภาคประโยค ป.ธ.๓ ซ่ึงประกาศเม่ือวันท่ี ๘ มีนาคม ๒๔๙๐ 
ความวา การสอบวิชาบุรพภาคประโยค ป.ธ.๓ อยางท่ีใชอยูน้ี ก็เพ่ือใหนักเรียนวางรูปแบบหนังสือ
ราชการหรือวางรูปหนังสืออ่ืน เชน โคลง ฉันท กาพย กลอน เปนตน รูจักวางยอหนา ระยะวรรค
ตอน และใชตัวอักษรใหถูกตองตามสมัยนิยม ฉะนั้น จึงวางหลักเกณฑการตรวจไดดังนี้ 

 
การปรับและการเก็บคะแนน  
วางรูปจดหมายราชการผิดหมด ปรับเปนตก 
ผิดยอหนา ๑ แหง เก็บ ๒ คะแนน 
ผิดวรรคตอนถึงเสียรูปหรือเสียความ ๑ แหง เก็บ ๑ คะแนน 
ผิดอักษร ๑ ตัว เก็บ ๑ คะแนน 
เ ม่ือรวมคะแนนเข าด วยกัน  ถ ามีคะแนนหักรวมเ กินกว า  ๑๒  คะแนน               

ถือวาปรับเปนตก 
วิธีตรวจประโยคบาลีสนามหลวง การตรวจประโยคบาลีสนามหลวง แปลมคธเปน

ไทย แปลไทยเปนมคธ และวิธีสมัพันธมีวิธีหักคะแนน ดังนี ้
๑. แปลผิดศัพท หรือเรียกชื่อสัมพันธผิดในวิภัตติเดียวกัน เชน สัตตมีวิภัตติ        

มีช่ือเรียกอาธาร หลายอยาง ศัพทท่ีสัมพันธท่ีถูกเปนอุปสิเลสิกาธาร แตเรียกผิดเปนวิสยาธาร 
ดังนี้เปนตน ช่ือวาผิดศัพท 

๒. แปลเสียสัมพันธ หรือเรียกช่ือวาสัมพันธผิดตางวิภัตติกัน เชน อาธาร         
เปน อปาทาน หรือ สัมพันธเขาท่ีผิดในประโยคเดียวกัน ชื่อวาผิดสัมพันธ 



 
๑๐๕ 

 

๓. แปลสับประโยค หรือสัมพันธทับประโยค เชน เอาประโยคเลขนอกกับประโยคเลขใน
ปนกันก็ดี ใหประธานกับกิริยาผิดบุรุษกันก็ดี แปลหรือสัมพันธผิดจนไมเปนรูปก็ดี เหลาน้ีช่ือวาผิด
ประโยค 

 
การเก็บคะแนน 

ผิด ๑ ศัพท เก็บ ๑ คะแนน 
ผิดสัมพันธ ๑ แหง เก็บ ๒ คะแนน 
ผิดประโยค ๑ ประโยค เก็บ ๖ คะแนน 
 

การปรับ 
นับคะแนนท่ีเก็บไวแลวรวมกันเขาได 
ผิด     ๑     ถึง     ๖       ให      ๓     ให 
ผิด     ๗     ถึง     ๑๒     ให     ๒     ให 
ผิด     ๑๓   ถึง     ๑๘     ให      ๑     ให 
ผิดเกิน     ๑๘     ลงศูนย     (๐)     ท้ังหมด 
แตขอวา “แปลหรือสัมพันธผิดจนเสียรูป” น้ัน 
ถาประโยคยาวกวา ๓ บรรทัด นับเปนผิดเกิน ๑๘ 
ถาประโยคยาวไมเกิน ๓ บรรทัด นับเปนผิด ๑๘ 
ถาประโยคยาวไมเกิน ๒ บรรทัด นับเปนผิด ๑๒ 
ถาประโยคยาวไมเกิน ๒ บรรทัด นับเปนผิด ๖ 

แตขอสําคัญตองสันนิษฐานวาผูแปลมีความรูสมกับชั้นประโยคน้ันหรือไม        
เชน ป..ธ.๖ ถึง ป.ธ.๙ จัดเปนประโยคสูง ถาจะตองเก็บคะแนนหยุมหยิมจนเกินไป ถึง ๑๘     
จึงเปนตก ก็จะเปนการตรวจภูมิความรูของนักเรียนแรกศึกษาไปไมสมภูมิ ฉะนั้น แมจะผิดยังไม
เต็มเกณฑกําหนด แตเห็นวามีความรูไมสมชั้นก็เอาเปนตกได๑๖๐ 

 
กําหนดชั้นและวิชาที่สอบได 
ประโยค ป.ธ.๓  จํานวน ๓  วิชา 

ก. ๓,๓,๓        ไดช้ันเอก 
ข. ๓,๓,๒        ไดช้ันโท 
ค. ๓,๒,๒        ไดชั้นตรี 

                                                            
๑๖๐กรมการศาสนา,  การพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษา พระปริยัติธรรมแผนกบาลี,  

หนา ๒๐-๒๒. 



 
๑๐๖ 

 

ฆ. ๒,๒,๒        ไดช้ันตรี 
ง. ๓,๓,๑         ไดนอกช้ัน 
จ. ๓,๒,๑         ไดนอกช้ัน 
(เฉพาะวิชาแปลมคธเปนไทย ตองได ๒ หรือ ๓ ให) 
 

ประโยค ๑-๒ และ ป.ธ. ๔,๕,๖,๗   จํานวน  ๒ วิชา 
ก. ๓,๓          ไดชั้นเอก 
ข. ๓,๒          ไดชั้นโท 
ค. ๒,๒          ไดช้ันตรี 

ประโยค  ป.ธ. ๘,๙  จํานวน  ๓ วิชา 
ก. ๓,๓,๓          ไดช้ันเอก 
ข. ๓,๓,๒          ไดช้ันโท 
ค. ๓,๒,๒          ไดชั้นตรี 
ฆ. ๒,๒,๒          ไดช้ันตรี 

นอกนี้ตก  
มติมหาเถรสมาคมท่ี ๔๔๘/๒๕๔๐ ลงวันท่ี ๑๐ ตุลาคม ๒๕๔๐ ใหมีการเก็บวิชาท่ี

สอบผานแลวเปนเวลา ๒ ป ในช้ันประโยค ๑-๒ ซ่ึงเริ่มใชในป พ.ศ. ๒๕๔๑ เปนตนไป๑๖๑ 
 
เร่ืองการเก็บวิชาที่สอบผานแลวเปนเวลา ๒ ป 
นํารองชั้นประโยค ๑-๒ กอน 
สนามหลวงแผนกบาลี โดยความเห็นชอบของมหาเถรสมาคมไดอนุมัติใหมีการ

เก็บในวิชาท่ีสอบผานแลวเปนเวลา ๒ ป นํารองช้ันประโยค ๑-๒ กอน โดยอาศัยเคาโครง 
รูปแบบ หลักสูตร และวิชาการเชนเดิม เปล่ียนแตการเก็บวิชาท่ีสอบไดเทาน้ัน เม่ือสอบผานวิชา
ใดแลว สนามหลวงแผนกบาลีจะเก็บวิชาน้ันไว ในปตอไป ( ภายใน ๒ ป ) ไมตองสอบในวิชา
น้ันอีก คงสอบเฉพาะในวิชาท่ียังสอบไมผานเทาน้ัน 

 
ขอกําหนดในการเก็บวิชาท่ีสอบผาน 
๑. ในเบ้ืองแรก ผูสอบตองสอบใหครบท้ัง ๒ วิชา ทําปญหาขอสอบครบถวนตั้งแต

ตน จนจบในทุกวิชา 

                                                            
๑๖๑สนามหลวงแผนกบาลี,  เร่ืองสอบบาลี, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการศาสนา, ๒๕๔๑), 

หนา ๗๖. 
 



 
๑๐๗ 

 

๒. ตองสอบไดผานเกณฑท่ีกองบาลีสนามหลวงกําหนดไว จึงจะเก็บวิชาน้ัน 
๓. ในวิชาท่ีสอบไดน้ัน จะเก็บไว ๒ ป เม่ือพนกําหนดน้ีแลวใหเปนอันยกเลิก

ท้ังหมด 
๔. เม่ือสอบไดผานเกณฑท่ีกองบาลีสนามหลวงกําหนดครบทั้ง ๒ วิชา ภายใน

เวลาท่ีกําหนดเทาน้ัน จึงจะถือวาสอบผานช้ันประโยค ๑-๒ 
 
เกณฑในการเก็บวิชา 
๑. นักเรียนตองสอบท้ัง ๒ วิชา 
๒. ในท้ัง ๒ วิชาน้ัน ถาสอบไดตามเกณฑท่ีกองบาลีสนามหลวงกําหนดไวในวิชา

ใด จะเก็บวิชาน้ันไว ในปตอไป สอบเฉพาะวิชาท่ียังสอบไมผาน ตองลงบัญชีตามแบบฟอรมของ
กองบาลีสนามหลวง โดยใหพิมพสํานักศาสนศึกษาอําเภอเมืองไวกอนตามลําดับเขตปกครองใน
คณะจังหวัดน้ัน ท้ังนี้ เพ่ือตองการทราบสถิติสํานักศาสนศึกษาท่ีเปดสอนในคณะจังหวัดน้ันๆ 

๓. ในวิชาท่ีสอบผานแลว จะเก็บไวเปนเวลา ๒ ป นับจากปท่ีมีสิทธิ์สําหรับ “เก็บ” 
เม่ือพนกําหนด ๒ ปแลว ใหเปนอันยกเลิกท้ังหมด กลาวคือ จะตองเร่ิมตนใหม เชน ในชั้น
ประโยค ๑-๒ นักเรียนสอบผานวิชาแปลมคธเปนไทย ในป พ.ศ.๒๕๔๑ สนามหลวงแผนกบาลี 
จะเก็บวิชาแปลมคธเปนไทยนั้นไวเปนเวลา ๒ ป ในปถัดไป คือป พ.ศ.๒๕๔๒-๒๕๔๓ คงสอบ
เฉพาะวิชาบาลีไวยากรณเทาน้ัน ถาสอบวิชาบาลีไวยากรณผานภายใน ๒ ปน้ี ถือวาเปนอัน
สอบไดประโยค ๑-๒ แตถาเมื่อพนจากกําหนด ๒ ปน้ีแลว ยังสอบไมผานวิชาบาลีไวยากรณ ให
ถือเปนอันยกเลิกท้ังหมด กลาวคือ ในป พ.ศ.๒๕๔๔ ตองเริ่มตนสอบใหมท้ัง ๒ วชิาฯ๑๖๒ 
และในปจจุปนมหาเถรสมาคมไดมีการเปล่ียนมาใชวิธีการสอบซอมในวิชาท่ีสอบไมผานภายใน
ระยะเวลา ๑ เดือน หลังจากท่ีทราบผลสอบแลว เฉพาะประโยค ๑-๒ ถึงประโยค ป.ธ. ๔ เทาน้ัน 

 
ขอควรสังเกต คําวา “บาเรียน” และ “เปรียญธรรม” 
คําวา “บาเรียน” แปลกันวา ครูผูสอน ครูผูบอกใหรู “บา” แปลวา ครูหรืออาจารย 

เพราะมี คําวา “บาธรรม” ปรากฏอยูในพงศาวดารเหนือโดยมาก ซ่ึงแปลวา “ครูผูรูธรรม” สวน
คําวา “เรียน”ก็คือการเรียนรู การรับความรู การบอกใหรู เมื่อเอาคํา ๒ คํามาตอกันจึงไดความ
วาครูผูบอกใหรู อาจจะตีความวาเมื่อสอบผาน ๓ ประโยคแลวก็เปนครูสอนคนอ่ืนได แตคําวา 
“บา” น้ียังมีความหมายหลายแง อาจแปลวาครูก็ได เชนคําวา ครูบาอาจารย อาจจะหมายถึง 
พระก็ได เชน ครูบาศรีวิชัย ผูสรางทางขึ้นดอยสุเทพ และทางอีสานเรียกพระวาครูบา หรือคําวา 
ชี บา นา สงฆ ก็หมายถึง พระ ดังนั้นคําวา “บา” จึงมีหลายความหมาย ถาหากเราจะแปล     
บา วาพระ คําวา “บาเรียน” ก็นาจะแปลวา “พระท่ีไดเรียน” หรือ “พระนักเรียน” เปนตน 
                                                            

๑๖๒สนามหลวงแผนกบาลี,  เร่ืองสอบบาลี, ( ๒๕๔๓), หนา ๗๒-๗๓. 



 
๑๐๘ 

 

อยางไรก็ตาม น้ีก็เปนเพียงทัศนะหนึ่งเทาน้ัน แตความหมายท่ีวา ครูของนักเรียน
หรือครูผูสอนนักเรียนนั้นก็นาฟงอยู 

อน่ึง ในพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.๒๔๙๓ ไดใหความหมายไววา 
บา (น.) ครู อาจารย ชายหนุม บาธรรม (น.)ผูเช่ียวชาญในทางธรรม อาจารยธรรม จึงสรุปไดวา
บาเรียนคือ ครูผูสอนนักเรียนนั่นเอง๑๖๓ 

คําวา “เปรียญ” น้ีเปล่ียนมาจากคําวาบาเรียนแตจะเปล่ียนเมื่อไรยังไมพบหลักฐาน 
เช่ือกันวาใชคําน้ีเม่ือปลายรัชกาลท่ี ๕ แตวาแมในรัชกาลท่ี ๖ เม่ือ พ.ศ.๒๔๕๕ ก็ยังใชคําวา 
“บาเรียน” อยูจึงไมแนนักวาเปนปใด และย่ิงกวาน้ัน คําวา เปรียญ ก็มีมาตั้งแตรัชกาลท่ี ๓ แลว
ดวยซ้ํา คือสมัยท่ีสมเด็จพระสังฆราช (สา) เปนสามเณรอายุ ๑๔ ป เม่ือ พ.ศ.๒๓๗๐ สามเณรสา
สอบปริยัติธรรมสนามหลวงได ๒ ประโยค ยังไมไดเปนเปนเปรียญทางราชการ แตไดเปน “เปรยีญ
วังหนา” เหตุท่ีเรียกอยางนี้ กรมพระสมมติอมรพันธุ และสมเด็จกรมพระยาดํารงฯทรงอธิบายวา 

“ดวยประเพณีแปลพระปริ ยัติธรรมในสมัยนั้น ผู เขาแปลตองแปลใหครบ            
๓ ประโยค ในคราวเดียวจึงนับวาเปนเปรียญ ถาไมครบเขามาแปลคราวหนาตองแปลต้ังแต
ประโยค ๑ ไปใหมและคร้ังเดียว กรมพระราชวังบวรมหาศักดิพลเสพย มีพระประสงคจะทรง
อุปการะแกภิกษุสามเณรที่เลาเรียน มิใหทอถอยจากความเพียรไปเสีย ถารูปใดแปลได          
๒ ประโยค ทรงรับอุปการะไปกวาจะเขาแปลใหมไดเปนเปรียญ จึงพากันเรียกภิกษุสามเณร
เหลาน้ันวา “เปรียญวังหนา” (แตไมถือเปนสมณศักดิ์) 

ครั้นมาในรัชกาลท่ี ๕ ตอท่ี ๖ เม่ือตั้งมหามกุฎราชวิทยาลัยข้ึนไดแบงการสอบจาก
สนามหลวง (วัดพระศรีรัตนศาสดาราม) ไปสอบอีกสนามหนึ่งนั้น คํา ๒ คําน้ีก็มาพัวพันกันข้ึน
อีก คือผูสอบเปรียญของมหามกุฎไดสูงสุดก็เรียกกันวาบาเรียนเอก แตบาเรียนเอกน้ัน 
เทียบเทาเปรียญ ๗ ประโยค ตัวอยางเชน สมเด็จพระวชิรญาณวงศ (ม.ร.ว.ช่ืน) วัดบวรนิเวศ
วิหารก็วาเปนบาเรียนเอก แตตามทําเนียบวาไดเปนเปรียญ ๗ ประโยค ก็เลยทําใหสับสนย่ิงข้ึน
วา คํา ๒ คําน้ี จะแยกจากกันเม่ือไรแน และการเปล่ียนแปลงดังกลาวนี้ก็สันนิษฐานกันอีกวา 
เดิมทีบาเรียนคงจะหมายไปถึงวุฒิ และความสามารถในการปฏิบัติงานดวย สวนเปรียญนั้นคง
หมายเอาวุฒิอยางเดียว เพราะคําวา “เปรียญ” นาจะมาจากบาลีวา “ปริญญา” แปลวา “รอบรู
หรือรูท่ัวถึง” คือคนท่ีสอบบาลีไดในครั้งนั้นก็นับถือยกยองกันวามีความรูมากกวาคนท้ังหลาย 
เนื่องจากสภาพบานเมืองเราครั้งนั้น การศึกษายังไมเจริญพอศาสตรดานอ่ืนๆก็ไมคอยมี 
สวนมากก็ไปจากวัด พระท่ีคงแกเรียนจึงเปนท้ังครู หมอยา หมอความ หมอดู นักปกครอง    
นักสังคมสงเคราะหไปดวย ท่ีถวายเกียรติใหทานเปนเปรียญจึงเหมาะสมอยางย่ิง๑๖๔ 

                                                            
๑๖๓สิริวัฒน  คําวันสา และ ทองพรรษ  ราชภักด์ิ, สงฆไทยใน ๒๐๐ ป, (กรุงเทพมหานคร :  

โรงพิมพศรีอนันต, ๒๕๒๔), หนา ๕๘-๕๙. 
๑๖๔เร่ืองเดียวกัน, หนา ๖๐-๖๒.  



 
๑๐๙ 

 

คําวา “เปรียญธรรม” หมายถึง ผูท่ีสอบไดท้ังบาลีและนักธรรม เปนคําท่ีใชภายหลังเม่ือ
มีการสอนนักธรรมแลว คือผูท่ีสอบบาลีไดเปนเปรียญบาลีและสอบนักธรรมไดอีก เรียกวา “เปรียญ
ธรรม” ครั้นตอมา ไดมีระเบียบบังคับไวเลยวา ผูท่ีจะสอบบาลีน้ัน จะตองสอบนักธรรมไดกอน ถาสอบ
นักธรรมตก บาลีก็เปนโมฆะ คือนักธรรมตรีมีสิทธิสอบไดแคประโยค ๑-๒ และ ประโยค ๓ นักธรรม
โทมีสิทธิสอบประโยค ๔-๕-๖ สวนนักธรรมเอกมีสิทธิสอบประโยค ๗-๘-๙๑๖๕ 

สรุปไดวา การจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมสําหรับพระภิกษุสามเณรพบวาดอยกวา
ภิกษุ ในสมัยพุทธกาล การแกปญหาขอดอยทางสถานภาพของสามเณร ไดแกไขโดยพุทธบัญญัติ 
พระพุทธเจาทรงเปนผูนําของเหลาพุทธบริษัทในการยกยองเชิดชูเกียรติของสามเณร ทรงประธาน
การอุปสมบทแกสามเณรท่ีอายุยังนอยแตสามารถบรรลุคุณธรรมได  ในปจจุบันสถาบัน
พระมหากษัตริยไดเขามามีสวนในการยกยองสถานภาพของสามเณร ตัวอยางเชน ทรงพระกรุณา
โปรดเกลาฯ ใหพระราชโอรสผนวชเปนสามเณร ทรงถวายการอุปถัมภแกสามเณรท่ีมีความรูในพระ
ปริยัติธรรมเปนกรณีพิเศษ เมื่อประชาชนชาวไทย นิยมใหบุตรหลานบวชเรียนเปนสามเณรในวัด    
จนกลายเปนประเพณีในท่ีสุด  การจัดการศึกษานั้นมีจุดหมุงหมายคือเผยแผพระพุทธศาสนา 
หลักสูตรท่ีใชในอดีตคือพระไตรปฏก สวนในปจจุบันมีงานวิจัยชี้ใหเห็นถึง ปญหาและรูปแบบการ
บริหารงานวิชาการ โดยเฉพาะโครงสรางการบริหารงานวิชาการที่เกี่ยวกับสภาพการจัดการศึกษา 
การบริหาร การเรียนการสอน หลักสูตร และผลการเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลีหรือความคิดเห็น
ท่ีตองการใหมีการปรับปรุงการเรียนการสอนพระปริยัติธรรมแผนกบาลีของพระภิกษุสามเณร ตอไป 

 
๒.๖ งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
 

จากการศึกษาคนควาทางเอกสารและผลงานการวิจัยตาง ๆ ผูวิจัยพบวามีเอกสาร
งานวิจัย และวิทยานิพนธ ท่ีมีเนื้อหาเกี่ยวของดังนี้ 

บุรทิน ขําภิรัฐ๑๖๖ ไดศึกษาวิจัย เรื่อง สภาพและปญหาของการศึกษาพระปริยัติ
ธรรมแผนกบาลีในสํานักเรียนสวนกลาง พบวา ดานท่ีนักเรียนเห็นวาเปนปญหามากท่ีสุด คือ 
เนื้อหาวิชาทางบาลีเรียนเขาใจยาก ดานท่ีครู-อาจารย เห็นวาเปนปญหามาก คือ งบประมาณมี
ไมเพียงพอและหนวยงานราชการไมใหการสนับสนุนงบประมาณอยางจริงจังดานท่ีท้ังครู-
อาจารย และนักเรียนเห็นวาเปนปญหามากคือ การเรียนการสอนท่ีใชวิธีทองจํา และดานท่ี
ผูบริหารและครู-อาจารยเห็นวาเปนปญหามากคือ ประชาชนท่ัวไปมองไมเห็นความสําคัญและ

                                                            
๑๖๕อางแลว, หนา ๖๘-๖๙. 
๑๖๖บุรทิน ขําภิรัฐ, “สภาพและปญหาของการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีในสํานักเรียน

สวนกลาง” วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๓๙), 
หนา ๑๐๕. 



 
๑๑๐ 

 

ประโยชนของการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี สวนดานท่ีท้ังผูบริหาร ครู-อาจารยและ
นักเรียน เห็นวาเปนปญหามากคือ มีนักเรียนสอบตก ความตองการทางการศึกษาของนักเรียน 
พบวา สวนใหญมีความตองการตอในระดับอุดมศึกษาในมหาวิทยาลัยท่ัวๆ ไป รองลงมาคือ 
ศึกษาความรูเฉพาะดาน เชน ภาษา คอมพิวเตอร ฯลฯและตองการศึกษาตอในมหาวิทยาลัย
สงฆ ดานขอเสนอแนะเพิ่มเติม ผูเรียนสวนใหญมีความเห็นวาควรเพ่ิมงบประมาณการศึกษา
พระปริยัติธรรมแผนกบาลีใหเพียงพอกับความจําเปน ครู-อาจารยสวนใหญมีความเห็นวา การ
เรียนการสอนควรเนนความเขาใจมากกวาความจํา และนักเรียนสวนใหญมีความเห็นวาการวัด
และการประเมินผลควรมีการสอบซอม 

พระนิมิตร กลิ่นดอกแกว๑๖๗  ไดทําการวิจัย “สภาพและปญหาการจัดการเรียน
การสอนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ของสํานักศาสนศึกษาในจังหวัดนครสวรรค” พบวา ๑.สภาพ
การจัดการเรียนการสอนพระปริยัติธรรมแผนกบาลีของสํานักศาสนศึกษาในจังหวัดนครสวรรค อยู
ในระดับมาก สวนปญหาการจัดการเรียนการสอนพระปริยัติธรรมแผนกบาลีของสํานักศาสน
ศึกษาในจังหวัดนครสวรรค  อยูในระดับปานกลาง ๒.การเปรียบเทียบสภาพและปญหาการจัดการ
เรียนการสอนพระปริยัติธรรม แผนกบาลี  ของสํานักศาสนศึกษา ในจังหวัดนครสวรรค พบวา) 
สภาพการจัดการเรียนการสอนพระปริยัติธรรม แผนกบาลี ของสํานักศาสนศึกษา ในจังหวัด
นครสวรรค ๑) จําแนกตามสถานภาพในการปฏิบัติงาน ไมแตกตางกัน ๒) จําแนกตามวุฒิ
ทางการศึกษาสูงสุดแผนกบาลี ในภาพรวมไมแตกตางกัน สวนดานกิจกรรมการเรียนการสอน 
แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ีระดับ.๐๕  ๓) จําแนกตาม จํานวนป/พรรษาท่ีบรรพชา/
อุปสมบท แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕  ในภาพรวมและดานกิจกรรมการ
เรียนการสอน  ดานปจจัยท่ีสนับสนุนตอการเรียนการสอน ๔) จําแนกตามสังกัดสํานักศาสน
ศึกษา แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ีระดับ.๐๕ ในภาพรวมและ ทุกรายดาน          
๕) จําแนกตามระยะเวลาท่ีศึกษาในแตละชั้น แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ีระดับ  .
๐๕  ในภาพรวมและดานหลักสูตร ดานผูสอน ดานกิจกรรมการเรียนการสอน  และดานปจจัยท่ี
สนับสนุนตอการเรียนการสอน  และ ๖) จําแนกตาม  การสนับสนุนของเจาสํานักศาสนศึกษา
เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ีระดับ .๐๕           
ในภาพรวมและทุกรายดาน ๒.๒) ปญหาการจัดการเรียนการสอนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 
ของสํานักศาสนศึกษา ในจังหวัดนครสวรรค ๑) จําแนกตามสถานภาพในการปฏิบัติงานไม
แตกตางกัน  ๒) จําแนกตามวุฒิทางการศึกษาสูงสุดแผนกบาลี  ไมแตกตางกัน  ๓) จําแนกตาม

                                                            
๑๖๗ พระนิมิตร กล่ินดอกแกว “สภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 

ของสํานักศาสนศึกษาในจังหวัดนครสวรรค”, วิทยานิพนธสังคมศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี, ๒๕๔๙), หนา ๑๕๑. 

 



 
๑๑๑ 

 

จํานวนป/พรรษาท่ีบรรพชา/อุปสมบท ในภาพรวม ไมแตกตางกัน สวนดานการประเมินผล  
แตกตางกัน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ีระดับ .๐๕  ๔) จําแนกตาม  สังกัดสํานักศาสนศึกษา  
แตกตางกัน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ีระดับ  .๐๕  ในภาพรวมและดานกิจกรรมการเรียน
การสอน  ดานปจจัยท่ีสนับสนุนตอการเรียนการสอน และดานการประเมินผล ๕) จําแนกตาม
ระยะเวลาท่ีศึกษาในแตละชั้น  แตกตางกัน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ีระดับ .๐๕  ในภาพรวม
และดานหลักสูตร  ดานกิจกรรมการเรียนการสอน  ดานปจจัยท่ีสนับสนุนตอการเรียนการสอน 
และดานการประเมินผล และ ๖)  จําแนกตาม การสนับสนุนของเจาสํานักศาสนศึกษาเก่ียวกับ
การจัดการเรียนการสอน แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  ท่ีระดับ .๐๕  ในภาพรวมและ
ดานกิจกรรมการเรียนการสอน ดานปจจัย  ท่ีสนับสนุนตอการเรียนการสอน  และดานการ
ประเมินผล 

พระมหาจีรวัฒน กันจู๑๖๘  ทําการวิจัย “ทัศนคติของพระภิกษุ-สามเณรตอ
การศึกษาภาษาบาลี : ศึกษาเฉพาะกรณีสํานักเรียนในเขตดุสิต กรุงเทพมหานคร” พบวา            
๑. พระภิกษุราวครึ่งหนึ่ง อายุระหวาง ๒๐-๓๐ ป บวชตั้งแต ๕-๑๐ ป ระดับการศึกษาทางธรรม 
สวนใหญจบนักธรรมชั้นเอก และจบเปรียญตรี หน่ึงในสามสําเร็จการศึกษาทางโลกในระดับ
อนุปริญญาข้ึนไป สวนใหญเคยสอบตกในการสอบภาษาบาลี และอยูในสํานักเรียน วัดเบญจม
บพิตร  ๒. พระภิกษุ-สามเณร มีทัศนคติท่ีดีตอการศึกษาภาษาบาลี ในภาพรวมท้ัง ๓ ดาน  อยูใน
ระดับคอนขางสูง โดยดานท่ีมีระดับทัศนคติดีคอนขางสูง คือ ดานการนําไปใชประกอบการเทศน
และสอน รองลงมาคือดานการเห็นประโยชนของภาษาบาลี แตดานความรูในภาษาบาลีน้ัน 
พระภิกษุ-สามเณรมีทัศนคติระดับปานกลาง ๓. ผลการทดสอบสมมติฐานพบวา ปจจัยท่ีมีผลตอ
ทัศนคติตอการศึกษาภาษาบาลี คือ สถานภาพการบวช อายุ จานวนปท่ีบวช ระดับการศึกษาทาง
นักธรรม ระดับการศึกษาทางเปรียญธรรม ประสบการณในการสอบ ความคาดหวังในการศึกษา
ภาษาบาลี สวนปจจัยท่ีไมมีผลตอทัศนคติคือระดับการศึกษาทางโลก สํานักเรียน และการรับรู
ปญหาและอุปสรรค ดานครูผูสอน และนักเรียนไมมีความสัมพันธกับทัศนคติตอการเรียนภาษา
บาลี ขอเสนอแนะ ดานหลักสูตรและการบริหาร ๑) แมกองบาลีสนามหลวงผูรับผิดชอบดาน
การศึกษาภาษาบาลีของคณะสงฆท้ังหมด ควรมีการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรการศึกษาพระ
ปริยัติธรรมแผนกบาลีใหสอดรับกับการเปล่ียนแปลงทางสังคม ๒) ผูบริหารในแตละสํานักเรียน 
ควรจัดสถานท่ีเรียนให มีความพรอมในการรองรับผู เรียนท้ังดานสถานท่ีและครู ผูสอน               

                                                            
๑๖๘พระมหาจีรวัฒน กันจู “ทัศนคติของพระภิกษุ-สามเณรตอการศึกษาภาษาบาลี : ศึกษา

เฉพาะกรณีสานักเรียนในเขตดุสิต กรุงเทพมหานคร,” วิทยานิพนธ ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (พัฒนาสังคม)

(บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยนิดา ๒๕๕๐), หนา ๙๘-๑๐๐. 

 



 
๑๑๒ 

 

๓) คณะสงฆควรใหความสําคัญและสนับสนุนใหมีการเรียนการสอนภาษาบาลีอยางกวางขวางท้ัง
ในประเทศและตางประเทศ เพ่ือเปนสวนหนึ่งในการสืบตออายุพระพุทธศาสนา ดานนโยบาย         
๑.รัฐบาลควรใหความสําคัญในการสนับสนุนการจัดการศึกษาและสํานักงานพระพุทธศาสนา
แหงชาติ ควรเขามามีบทบาทในการชวยเหลือสนับสนุนการศึกษาของคณะสงฆ อยางจริงจัง เชน 
จัดทํานโยบายและแผนพัฒนาหลักสูตรภาษาบาลี ตลอดจนจัดสรรงบประมาณท้ังดาน
ทุนการศึกษาและสวัสดิการแกพระภิกษุ-สามเณร  ๒. สํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ ควรมี
การเพ่ิมเงินคานิตยภัต (เงินเดือน) ใหกับพระภิกษุ-สามเณรท่ีจบเปรียญเอกหรือตั้งแต       
เปรียญ ๗ ข้ึนไป ๓. กระทรวงศึกษาธิการ ควรรับรองสถานภาพของพระภิกษุ-สามเณร ท่ีเรียนจบ
ทาง  พระปริยัติธรรมแผนกบาลี รวมท้ังเปดโอกาสใหพระภิกษุ-สามเณรหาความรูทางภาษาบาลี
ไปเทียบโอนหนวยกิต เพื่อศึกษาตอทางโลกในระดับท่ีสูงข้ึน 

กีรติ ศรีวิเชียร๑๖๙  ไดศึกษา “ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ทัศนคติตอวิชาท่ีเรียน 
และผลการเรียนรวมของนักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี” มีความเก่ียวของกับตัวแปรใดบาง 
กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยเปนพระภิกษุและสามเณรท่ีกําลังเรียนตามหลักสูตรพระปริยัติธรรม
แผนกบาลี ในระดับประโยค ๑-๒ อีก ๒๖ จากสํานักเรียนในเขตกรุงเทพมหานคร จํานวน ๒๑ 
แหง ผลการศึกษาพบวา 

ก) ตัวแปรท่ีพบวามีความเกี่ยวของกับผลการเรียนไดแก 
๑) สัดสวนครูตอนักเรียนมีคาสหสัมพันธเทากับ .๒๒ คาเบตาเทากับ .๑๖ และ

คาสัมประสิทธิ์ผันแปรคาดนนิคอลเทากับ .๗๑๒๔ ซ่ึงหมายความวา ในชั้นเรียนพระปริยัติธรรม
แผนกบาลีน้ัน ถาครูรูปหน่ึงรับผิดชอบสอนนักเรียนจํานวนมากรูปข้ึน ก็มีแนวโนม มีคาวา
นักเรียนจะมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 

๒) ความสนใจในการเรียน มีความเก่ียวของกับทัศนคติตอวิชาท่ีเรียน  โดยมี
คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเทากับ .๓๘ คาเบตาเทากับ .๒๙ และคาประสิทธิ์การผันแปรคาโนนิ
คอลเทากับ .๕๒๖๘ ซ่ึงหมายความวา นักเรียนท่ีมีความสนใจในการเรียนวิชาบาลีไวยากรณสูง     
มีแนวโนมวาจะมีทัศนคติในทางท่ีดีตอวิชาบาลีไวยากรณ 

๓) บรรยากาศในช้ันเรียน  มีความเกี่ยวของกับทัศนคติตอวิชาบาลีไวยากรณ 
โดยมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเทากับ .๓๒ คาเบตาเทากับ .๑๙ และคาสัมประสิทธิ์การผันแปร
คาโนนิคอลเทากับ .๔๑๒๖ ซ่ึงแสดงใหเห็นวา ถานักเรียนไดรับโอกาสใหมีสวนรวมใน
กระบวนการเรียนการสอนมาก หรือถาภายในช้ันเรียนมีการปะทะสังสรรคกันระหวางครูกับ

                                                            
๑๖๙กีรติ ศรีวิเชียร. “ตัวแปรท่ีเก่ียวของกับผลการเรียนของนักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี”              

วิทยานิพนธการศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๔๕), 

หนา (๑). 



 
๑๑๓ 

 

นักเรียน และระหวางนักเรียนดวยกันเองในเรื่องท่ีเกี่ยวกับการเรียนการสอนมากแลว            
ก็มีแนวโนมวานักเรียนจะมีทัศนคติในทางท่ีดีตอวิชาท่ีเรียนน้ัน 

๔) ระดับการศึกษาทางบาลีของครู  มีความเกี่ยวของกับผลการเรียนรวมของ
นักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี โดยเฉพาะดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยมีคาสัมประสิทธิ์
การผันแปรคาโนนิคอล เทากับ .๔๗๓๒ คาดังกลาวแสดงวา นักเรียนท่ีเรียนพระปริยัติธรรมแผนก
บาลี กับครูท่ีมีระดับการศึกษาทางบาลีสูง มีแนวโนมวา จะมีผลการเรียนโดยเฉพาะดาน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา และในทางตรงกันขาม นักเรียนท่ีเรียนกับครูท่ีมีระดับการศึกษาทาง
บาลีต่ํา มีแนวโนมวา จะมีผลการเรียนโดยเฉพาะทางดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง 

ข) ตัวแปรท่ีไมพบวามีความเก่ียวของกับผลการเรียน ไดแก 
๑) ระดับการศึกษาสายสามัญของครู 
๒) ระดับการศึกษาทางวิชาครูของครู 
๓) ความถนัดในการสอน 
๔) จํานวนช่ัวโมงท่ีสอนในสัปดาห 
๕) คุณภาพการสอน 
๖) ระดับการศึกษาสายสามัญของนักเรียน 
๗) เวลาท่ีใชในการเรียน 

ทวี บุญมี๑๗๐ ทําการวิจัย “การจัดการเรียนการสอนและผลการจัดการเรียนการ
สอนพระปริยัติธรรม แผนกธรรม ของคณะสงฆอําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม” ผลการวิจัยพบวา 

 ๑. ครูและนักเรียนพระปริยัติธรรมสวนใหญยังไมทราบวัตถุประสงคของ
หลักสูตรพระปริยัติธรรมอยางชัดเจน นักเรียนสวนใหญตองการใหมีการปรับปรุงหลักสูตรให
สอดคลองกับสภาพปจจุบัน 

๒. การเรียนการสอนพระปริยัติธรรมแผนกธรรม ครูสวนมากไมไดแจง
วัตถุประสงคการเรียนการสอนใหทราบ ครูมักจะใชวิธีบรรยายในการสอนเปนหลักและมักใช
กระดานและชอลกเปนอุปกรณการสอน นักเรียนขาดความสามารถในการปฏิบัติ 

๓. ผลการเรียนการสอนยังไมเปนท่ีนาพอใจและประกาศนียบัตรยังไมเปนท่ี
ยอมรับของสังคมภายนอก 

 ๔. ครูสอนพระปริยัติธรรมยังไมไดรับการสนับสนุนจากคณะสงฆและทาง
ราชการอยางเพียงพอ 

๕.การรวมมือระหวางวัดและโรงเรียนในการจัดหาแหลงความรู เชน หนังสือ
เพ่ือการศึกษาคนความีนอยมาก 

                                                            
๑๗๐ทวี  บุญมี, การจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมของคณะสงฆอําเภอเมืองจังหวัดเชียงใหม, 

วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๕), หนา (๑). 



 
๑๑๔ 

 

พระมหาแผน พูนพัด๑๗๑ ไดศึกษารูปแบบเชิงระบบการบริหารงานทาง
วิชาการท่ีมีประสิทธิผลของโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ผลการวิจัยพบวา 

๑. พฤติกรรมทางวิชาการของผูบริหารโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกบาลี      
ท่ีมีระดับสัมฤทธิ์ผลทางการเรียนการสอนแตกตางกัน มีพฤติกรรมไมแตกตางกัน 

๒. ความสัมพันธระหวางพฤติกรรมการบริหารงานวิชาการกับระดับสัมฤทธิ์ผล
ทางการเรียน มีความสัมพันธกันนอยมาก 

๓. รูปแบบเชิงระบบการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม   
แผนกบาลี ประกอบดวย 

๓.๑ ตัวปอน ไดแก บุคลากร สถานท่ีเรียน งบประมาณ และหลักสูตร 
๓ .๒ กระบวนการ ไดแก การบริหารสํานักเรียน การเรียนการสอน       

การบรรจุครู  การกําหนดเวลาเรียนและสอน การจัดช้ันเรียน และการวัดผลและประเมินผล 
๓.๓ ผลลัพธ ไดแก สัมฤทธิ์ผลทางการเรียนการสอนและความพึงพอใจ

ของครูสอน 
สุรชัย ขยัน๑๗๒ “การประเมินการจัดการศึกษาดานพระปริยัติธรรมของคณะสงฆ 

จังหวัดลําพูน” ผลการวิจัยพบวา 
๑. ความตองการของหนวยงานและผูเก่ียวของกับการศาสนา การจัดการศึกษาดาน

พระปริยัติธรรมยังไมเปนไปตามความตองการของหนวยงาน และผูเก่ียวของกับการศาสนาเทาท่ีควร 
๒. ความเหมาะสมของปจจัยพ้ืนฐานในการจัดการศึกษาดานพระปริยัติธรรม  

ในดานปจจัยพ้ืนฐานในการจัดการศึกษายังมีความเหมาะสมนอย โดยเฉพาะดานอาคารสถานท่ี
การจัดการวัสดุอุปกรณ และงบประมาณ ปรากฏวายังไมสอดคลองกับเกณฑเทาท่ีควร 

๓. ความเหมาะสมของกระบวนการจัดการศึกษาดานพระปริยัติธรรม ในดาน
กระบวนการจัดการศึกษาอยูในสภาพท่ีไมเหมาะสม ท้ัง ๓ ดาน คือ การบริหารและบริการ
การศึกษา การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลการศึกษา 

๔. ผลการจัดการศึกษาดานพระปริยัติธรรม 
๔.๑ สภาพการจัดการศึกษาดานพระปริยัติธรรม ในสภาพการจัดการศึกษา

ยังมีความเหมาะสมนอย การจัดการศึกษายังไมท่ัวถึง คุณภาพการศึกษายังไมเปนไปตาม
เกณฑท่ีกําหนด 

                                                            
๑๗๑พระมหาแผน  พูดพัด, ระบบการบริหารทางวิชาการที่มีประสิทธิผลของโรงเรียนพระ

ปริยัติธรรม แผนกบาลี, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๔๓), หนา ๑๑๒. 
๑๗๒สุรชัย ขยัน “การประเมินการจัดการศึกษาดานพระปริยัติธรรมของคณะสงฆ จังหวัด

ลําพูน”, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, สาขาวิชาการวัดและประเมินผลการศึกษา, (บัณฑิต
วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๙), หนา (๑). 



 
๑๑๕ 

 

๔.๒ สภาพผลขางเคียง ผลกระทบ ปญหา อุปสรรคและขอเสนอแนะ ในการ
ดําเนินงานจัดการศึกษาดานพระปริยัติธรรม ทําใหเกิดผลขางเคียงหรือผลกระทบตอหนวยงาน
และผูเก่ียวของกับการศาสนาเปนไปในทางท่ีดีมากกวาในทางท่ีไมดี การดําเนินงานจัด
การศึกษามีปญหาและอุปสรรคท้ังในดานสภาพแวดลอม ปจจัยพ้ืนฐาน กระบวนการและผลการ
จัดการศึกษาดานพระปริยัติธรรมของคณะสงฆ  จังหวัดลําพูน ควรไดรับการพัฒนา ปรับปรุง 
เปล่ียนแปลงหรือแกไขแนวทางการดําเนินงานจัดการศึกษาดานพระปริยัติธรรมตอไป 

สรุปวา การจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีสําหรับพระภิกษุสามเณรใน
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไดสัมฤทธิ์พลเปนท่ีนาพอใจระดับหนึ่ง โดยเฉพาะในเรื่องของ
กระบวนการจัดการศึกษาซึ่งถือไดวามีการปรับปรุงพัฒนาในดานท่ีดี และมีหลักเกณฑท่ีใชได 
สวนดานอ่ืนๆ ก็ยังถือไดวาบรรลุผลเปนท่ีนาพอใจ  
 
๒.๗ กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 
จากการทบทวนเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ ผูวิจัยนํามากําหนดเปนกรอบ

แนวคิดการวจัิย (conceptual Framework) ประกอบดวย 
 ตัวแปรตน (Independent Variables) คือ ปจจัยสวนบุคคลของผูตอบ

แบบสอบถามไดแก อายุ พรรษา วุฒิการศึกษา (สามัญศึกษา) วุฒิการศึกษา พระปริยัติธรรม 
(แผนกธรรม)  วุฒิการศึกษาพระปริยัติธรรม (แผนกบาลี) 

 ตัวแปรตาม (Dependent Variables) คือ การดําเนินงานจัดการศึกษาพระ
ปริยัติธรรมแผนกบาลี ดานสภาพแวดลอมทางวัด ดานหลักสูตร ดานผูเ รียน และดาน
สภาพแวดลอมในสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๑๑๖ 

 

ตัวแปรตน            ตัวแปรตาม 
(Independent Variable)        (Dependent Variable) 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ ๒.๑ กรอบแนวคดิในการวิจัย 
 
 

 

ปจจัยสวนบุคคล 
 

- อายุ 
- พรรษา 
- วุฒิการศึกษา (สามัญศึกษา) 
- วุฒกิารศึกษาพระปริยัติธรรม (แผนธรรม) 
- วุฒกิารศึกษาพระปริยัติธรรม (แผนกบาลี) 
 

การดําเนินงานจัดการศึกษาพระ
ปริยัติธรรมแผนกบาลี 

 
- ดานสภาพแวดลอมทางวัด 
- ดานหลักสูตร  
- ดานผูเรียน 
- ดานสภาพแวดลอมในสถานศึกษา 
 



 

บทท่ี ๓ 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
การศึกษาเร่ือง ปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 
สําหรับนักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ผูศึกษาไดดําเนินการศึกษา โดยมีลําดับ

ข้ันตอนในการดําเนินงาน ดังตอไปน้ี 
 ๓.๑ รูปแบบในการวิจัย 

๓.๒ ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 ๓.๓ เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 ๓.๔ การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ๓.๕ การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
 

๓.๑ รูปแบบการวิจัย 
 

การศึกษาครั้งนี้  ผูศึกษาใชรูปแบบการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey research) 
เก่ียวกับปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ในสํานักเรียน
ของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ซึ่งเปนวิธีการวิจัยเชิงปริมาณ (Qnantitative Reserch) 

 
๓.๒ ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 

๓.๒.๑ ประชากร 
 ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดกําหนดประชากร คือ นักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี  
ระดับประโยค  ๑ – ๒ (ท่ีสอบผานแลว) ถึง ประโยค ป.ธ. ๙  ในแตละสํานักเรียนของจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา  ปการศึกษา  ๒๕๕๓  จํานวน  ๑๕๐ รูป 

 
๓.๒.๒ กลุมตัวอยาง 
กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยไดแก ผูวิจัยไดกําหนดขนาดของกลุมตัวอยางโดยการ

เปดตารางกําหนดขนาดกลุมตัวอยางของ เครซี่และมอรแกน (Krejcie & Morgan) ตามสัดสวนของ

นักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลีใน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จํานวน ๑๕๐ รูป ไดขนาดของ

กลุมตัวอยางจํานวน ๑๐๙ รูป 



 
๑๑๘ 

 

ตารางที่ ๓.๑ แสดงจํานวนประชากรและกลุมตัวอยาง 

ท่ี สํานักเรียนพระพระปรยัิตธิรรมวัด ประชากร กลุมตัวอยาง 

๑ วัดพนัญเชิงวรวิหาร ๔๕ ๓๒ 

๒ วัดกษตัราธิราชวรวิหาร   ๔๒ ๓๑ 

๓ วัดศิวาราม ๑๒ ๙ 

๔ วัดสหกรณธรรมนิมิต   ๑๐ ๗ 

๕ วัดโตนด๑ (สาํนักเรียนคณะอําเภออุทัย)    ๑๓ ๙ 

๖ วัดตองป ุ ๑๑ ๙ 

๗ วัดเจาเจ็ดนอก (สํานักเรียนคณะอําเภอเสนา) ๙ ๗ 

๘ วัดขนอนใต ๘ ๕ 

 รวม ๑๕๐ ๑๐๙ 

 

๓.๓ เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
 

เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษาครั้งนี้เปนแบบสอบถาม   โดยมีข้ันตอนการสรางและ 
การตรวจเครือ่งมือท่ีใชในการวิจัย  ดังน้ี 
 

๓.๓.๑ ข้ันตอนการสรางเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
๑. ศึกษาหลักการและแนวคิดทฤษฎีและวเิคราะหขอมูลท่ีเกี่ยวของจาก 

เอกสารตางๆรวมท้ังศึกษาหลักการรูปแบบและวิธีการสรางแบบสอบถามจากเอกสารให
เหมาะสมกับเนื้อหาและประเด็นท่ีจะศกึษา 

๒. กําหนดกรอบแนวคิด ในการสรางเครื่องมือการวิจัย 
๓. กําหนดวัตถุประสงคในการสรางเครื่องมือการวิจัยโดยขอคําปรึกษาจาก

อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ 
๔. สรางเคร่ืองมือในการสอบถาม 
๕. นําเสนอรางเคร่ืองมือการวิจัยตออาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและ

ผูเชี่ยวชาญเพื่อตรวจสอบแกไขและปรับปรุงใหมีความเท่ียงตรงตามเนื้อหาและวัตถุประสงค 
๖. นําเครื่องมือการวิจัยไปทดลองใชกับประชากรท่ีมีลักษณะคลายกับ

ประชากรกลุมตัวอยางเพ่ือหาสัมประสิทธิ์ความเท่ียงตรงของเครื่องมือ 



 
๑๑๙ 

 

๗. ปรับปรุงแกไข 
๘. จัดพิมพแบบสอบถามฉบับสมบูรณ และนําไปใชจริงเพ่ือเก็บรวบรวม

ขอมูล กับกลุมตัวอยาง 
 

๓.๓.๒ ลักษณะของเครื่องมือ 
เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้  เปนแบบสอบถาม (Questionnaire) ท่ีผูศึกษา

พัฒนาขึ้นตามกรอบของสภาพการเรียนของนักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ในสํานักเรียน
ของคณะจังหวัดพระนครศรีอยุธยา เพ่ือใชเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย โดยมี
ปจจัยท่ีจะศึกษาของนักเรียน ๓ ตอน คือ 

ตอนที่ ๑. เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม ไดแก 
อายุ พรรษา วุฒการศึกษา(สามัญศึกษา) วุฒการศึกษาพระปริยัติธรรม(แผนกธรรม)           
วุฒการศึกษาพระปริยัติธรรม (แผนกบาลี) 

ตอนท่ี  ๒ . เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับทัศนคติท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัด
การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดานสภาพแวดลอมของวัด ดาน
หลักสูตร ดานผูเรียน ดานสภาพแวดลอมในสถานศึกษา ซ่ึงมีลักษณะเปนมาตราสวนประเมิน
คา  (Rating Scale)  

โดยมีเกณฑการใหคะแนน ๕ ระดับ คือ 
ระดับ ๕ หมายถึง  ปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษามากท่ีสุด 
ระดับ ๔ หมายถึง  ปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษามาก 
ระดับ ๓ หมายถึง  ปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาปานกลาง 
ระดับ ๒ หมายถึง  ปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษานอย 
ระดับ ๑ หมายถึง  ปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษานอยท่ีสุด 

การตรวจสอบความเท่ียงตรงและความนาเช่ือถือผูศึกษาไดนําแบบสอบถามไป
แจกใหกับผูเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลีระดับประโยค ๑-๒ (ผูสอบผานแลว) ถึง ประโยค 
ป.ธ. ๙  สํานักศาสนศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี วัดดาวดึงษาราม กรุงเทพมหานคร       
ท่ีมีคุณสมบัติใกลเคียงกับประชากร ท่ีจะทําการศึกษาจํานวน ๓๐ รูป เพ่ือทดสอบวาผูตอบ
แบบสอบถามเขาใจคําถามในแบบสอบถามอยางชัดเจนหรือไม เม่ือมีขอบกพรองก็จะไดทําการ
แกไขใหถูกตอง 

ตอนที่ ๓. เปนแบบสอบถามท่ีใหผูตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม
เก่ียวกับปญหาและอุปสรรคตอปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม
แผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

 



 
๑๒๐ 

 

๓.๓.๓ การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 
ในการหาคุณภาพของเคร่ืองมือ ผูศึกษาไดดําเนินตามข้ันตอน ดังนี้ 
๑) ขอคําแนะนําจากอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือท่ี

สรางไว 
๒) นําแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแลวไปใหผูทรงคุณวุฒิจํานวน ๕ ทาน ตรวจสอบ

ความถูกตอง ความตรง ของเนื้อหา และการวัดการประเมินผล  ไดแก   
๒.๑) ผศ.ดร.ภัทรพล ใจเย็น พม.บ.,M.A.(Econ), M.A.(Pol.se), Ph.D.(Econ), 

อาจารยประจําภาควิชาเศรษฐศาสตร คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๒.๒) ผศ.ดร.เติมศักดิ์  ทองอินทร ปก.ศ.,พธ.บ. M.A.,Ph.D.  

อาจารยประจําภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
๒.๓) ผศ.ดร.ธัชชนันท อิศรเดช  พธ.บ., M.A., Ph.D. 

อาจารยประจําภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
๒.๔) ดร.พิเชฐ  ท่ังโต พ.ม.ช.,พธ.บ., M.A., Ph.D. 

อาจารยประจําภาควิชารัฐศาสตร รองหัวหนาภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  

๒.๕) ดร.ทิวาทิพย เทียมชัยภูมิ  พธ.ม., Ph.D. (soc)  อาจารยพิเศษ  
คณะสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  

๓. นําไป ทดลองใช (Try out)  และหาคาความเช่ือม่ันโดยคํานวนคา สัมประสิทธิ์
แอลฟา ของคอนบาค(Cronbach)๑  ของนักเรียนไดเทากับ ๐.๙๘๖๗  

๔. นําแบบสอบถามท่ีผานการตรวจสอบถูกตองแลวไปจัดทําเปนแบบสอบถาม
ฉบับสมบูรณ  และนําไปเก็บรวบรวมขอมูลจากประชากรเปาหมายในการวิจัยตอไป 

 
๓.๔ การเก็บรวบรวมขอมูล 
 

ผูศึกษาไดวางแผนในการเก็บรวบรวมขอมูลตามข้ันตอน ดังนี้ 
๑. ทําหนังสือขอความรวมมือในการวิจัยจาก ผูอํานวยการหลักสูตรพุทธศาสตร

มหาบัตฑิต สาขาการจัดการเชิงพุทธ ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัยแลวสงแบบสอบถามถึงเจาสํานักศาสนศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี
ในสํานักเรียนตางๆ ของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา เพ่ือแจงความประสงคและขอความรวมมือใน
การจัดเก็บขอมูล  โดยสงแบบสอบถามและเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง   

                                                            
๑Cronbach, Lee J. Essentials of psychological testing, 4 th ed., Nerw York: Harpe & 

Row, 1971), p.67.  



 
๑๒๑ 

 

๒. ผูศึกษาสงแบบสอบถามท้ังสิ้นจํานวน  ๑๐๙  ฉบับ  โดยตนเอง โดยสงใหนักเรียน
พระปริยัติธรรมแผนกบาลี  ระดับประโยค ๑ – ๒ (ท่ีสอบผานแลวและกําลังเรียนประโยค ๓)       
ถึงประโยค ป.ธ. ๙ ในสํานักเรียนตางๆ ของจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจํานวน ๑๐๙ ฉบับ ไดรับคนื
มาครบแลว  

๓. เม่ือไดแบบสอบถามกลับคืนมาแลว นํามาตรวจสอบความสมบูรณ จัดระเบียบขอมูล 
๔. นําขอมูลท่ีไดไปวิเคราะหและประมวลผลตอไป 

 

๓.๕ การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใชในการวิจัย 
 
๓.๕.๑ การวิเคราะหขอมูล 
เม่ือไดรับแบบสอบถามคืนมาแลว ผูวิจัยไดนํามาตรวจสอบความสมบูรณของ

แบบสอบถามและนําไปวิเคราะหขอมูลดวยระบบคอมพิวเตอรโปรแกรมสําเร็จรูปทาง
สังคมศาสตรดังตอไปน้ี  

๑) ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม วิเคราะหโดยหาคารอยละ 
๒) ขอมูลแบบสอบถามเกี่ยวกับระดับปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระ

ปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ทําการแจกแจงความถี่ของคะแนน คํานวณหา
คาเฉล่ีย ( ) คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลความ โดยใชแบบอิงเกณฑ ดังนี้๒ 

คาเฉล่ียตั้งแต ๔.๕๐ – ๕.๐๐ หมายความวา มากท่ีสุด 
คาเฉล่ียตั้งแต ๓.๕๐ – ๔.๕๙ หมายความวา มาก 
คาเฉล่ียตั้งแต ๒.๕๐ – ๓.๕๙ หมายความวา ปานกลาง 
คาเฉล่ียตั้งแต ๑.๕๐ – ๒.๕๙ หมายความวา นอย 
คาเฉล่ียตั้งแต ๑.๐๐ – ๑.๕๙ หมายความวา นอยท่ีสุด 

๓) ขอมูลเกี่ยวกับปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ  ในปจจัยท่ีมีผลตอการ
ดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  
 

๓.๕.๒ สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
การวิเคราะหขอมูลนั้น ผูวิจัยไดเปรียบเทียบระหวางตัวแปรอิสระและตัวแปรตาม 

โดยใชการประมวลผลดวยระบบคอมพิวเตอร เสนอขอมูลดังนี้ 

                                                            
๒ไชยศ เรืองสุวรรณ, เทคโนโลยีการศึกษา : ทฤษฎีและการวิจัย, (กรุงเทพมหานคร : 

สํานักพิมพโอเดียนสโตร, ๒๕๓๓), หนา ๑๘๓. 



 
๑๒๒ 

 

 ๑. สถิติพรรณนา (Descriptive) เพื่อหาคาสถิติรอยละ (Percentage)๓ ใชสําหรับ
อธิบายลักษณะขอมูลท่ัวไปของกลุมตัวอยาง ไดแก อายุ จํานวนพรรษา วุฒิทางการศึกษาสาย
สามัญ วุฒิทางการศึกษาทางธรรม และวุฒิทางการศึกษาทางบาลี คาเฉล่ีย (Mean) และคา
เบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ใชอธิบายระดับความคิดเห็นของพระภิกษุสามเณรท่ี
มีตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  

๒. สถิติเชิงอนุมาน (Inferential Statistics) ใชในการเปรียบเทียบปจจัยท่ีมีผลตอ
การดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยสถิติท่ีใช
คือการทดสอบคาเอฟ (F-test) โดยการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (one-way analysis 
of variance) และทําการทดสอบความแตกตางรายคูโดยวิธีการผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด 
(Least Significant Difference : LSD) สําหรับนัยสําคัญสถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูลครั้งนี้ 
กําหนดไวท่ีระดับ ๐.๐๕ 

  
 

                                                            
๓บุญชม ศรีสะอาด, การวิจัยเบื้องตน, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพชมรมเด็ก, ๒๕๔๓), หนา 

๑๐๑.   



 

บทท่ี ๔ 

ผลการศึกษา 

การวิจัยเร่ือง ปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ผูวิจัยไดดําเนินการวิเคราะหขอมูลและนําเสนอแบงเปน ๔ ตอน ดังนี้  

๔.๑  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม  
๔.๒ ขอมูลเก่ียวกับผลการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนก

บาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
๔.๓ ผลการเปรียบเทียบระดับปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษา

พระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  
๔.๔ ขอเสนอแนะเก่ียวกับการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม

แผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ตอนที่ ๑ ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม 

ผลการวิเคราะหขอมูลสถานภาพสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตาม 

อายุ พรรษา วุฒิการศึกษาสามัญ  วุฒิการศึกษาปริยัติธรรม(นักธรรม) วุฒิการศึกษาปริยัติธรรม 

(เปรียญธรรม)และระยะเวลาท่ีสังกัดอยูภายในวัด รายละเอียดดังแสดงในตารางท่ี ๔.๑ 

ตารางที่ ๔.๑ จํานวน รอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามสถานภาพสวนบุคคล  (n = ๑๐๙) 

สถานภาพสวนบุคคล จํานวน (รูป) รอยละ 

อายุ  
            ต่ํากวา ๒๐ ป      
            ๒๐ - ๓๐  ป 
            ๓๑ – ๔๐ ป 
            ๔๑ – ๕๐ ป 
            ๕๑ ปข้ึนไป 

 
 ๖๔ 
 ๑๙ 
 ๑๒ 
 ๑๒ 
   ๒ 

 
   ๕๘.๗ 
   ๑๗.๔ 
   ๑๑.๐ 
   ๑๑.๐ 
    ๑.๘ 

 

 



 

 

๑๒๔ 

ตารางที่ ๔.๑ (ตอ) 

สถานภาพสวนบุคคล จํานวน (รูป) รอยละ 

พรรษา  
            พรรษา ๑ - ๕  ป     
            พรรษา ๖ - ๑๐ ป 
            พรรษา ๑๑ – ๑๕ ป 
            พรรษา ๑๖ – ๒๐ ป  
            พรรษา ๒๑ ปข้ึนไป 
            สามเณร 

 
๑๕ 
๑๑ 
  ๖ 
  ๘ 
  ๔ 
๖๕ 

 
๑๓.๘ 
๑๐.๑ 
 ๕.๕ 
 ๗.๓ 
 ๓.๗ 
๕๙.๖ 

วุฒิการศึกษาสามัญ 
            ต่ํากวาปริญญาตรี 
            ปรญิญาตร ี
            สูงกวาปริญญาตรี 

 
๙๒ 
๑๔ 
 ๓ 

 
๘๔.๔ 
๑๒.๘ 
  ๒.๘ 

วุฒิการศึกษาปริยัติธรรม (นักธรรม) 
            นักธรรมช้ันตร ี
            นักธรรมช้ันโท 
            นักธรรมช้ันเอก 

 
 ๑๘ 
 ๓๐ 
 ๖๑ 

 
 ๑๖.๕ 
 ๒๗.๕ 
๕๖.๐ 

วุฒิการศึกษาปริยัติธรรม(เปรียญธรรม) 
            ป.ธ. ๑-๒-๓ 
             ป.ธ. ๔-๕-๖  
            ป.ธ. ๗-๘-๙ 

 
๗๘ 
๒๙ 
  ๒ 

 
๗๑.๖ 
๒๖.๖ 
  ๑.๘ 

ระยะเวลาทีสั่งกัดอยูภายในวัด 
            จํานวน ๑-๕ ป 
            จํานวน ๖-๑๐ ป 
            จํานวน ๑๑-๑๕ ป 
            จํานวน ๑๖-๒๐ ป 
            จํานวน ๒๑ ปข้ึนไป         

 
๘๕ 
๑๕ 
 ๔ 
 ๒ 
 ๒ 

 
๗๘.๙ 
๑๓.๘ 
  ๓.๗ 
  ๑.๘ 
  ๑.๘ 

รวม ๑๐๙ ๑๐๐ 

 

 



 

 

๑๒๕ 

จากตารางที่ ๔.๑ ซ่ึงเปนการแสดงขอมูลเก่ียวกับสถานภาพสวนบุคคลของผูตอบ
แบบสอบถาม แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม  ซ่ึงสามารถอธิบายไดแตละ
ประเด็น ดังตอไปน้ี   

อายุ มีอายุต่ํากวา ๒๐ ป มากท่ีสุด คิดเปนรอยละ ๕๘.๗ รองลงมาคืออายุ ๒๑-๓๐ 
ป คิดเปนรอยละ ๑๗.๔ ถัดมาคืออายุ ๓๑-๔๐ ปและอายุ ๔๑-๕๐ ป คิดเปนรอยละ ๑๑.๐
สุดทายอายุ ๕๑ ปข้ึนไป คิดเปนรอยละ ๑.๘ ตามลําดับ 

พรรษา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนสามเณรมากท่ีสุด คิดเปนรอยละ ๕๙.๖ 
รองลงมาคือพระภิกษุ ๑-๕ พรรษา คิดเปน รอยละ ๑๓.๘ ถัดมาคือ ๖-๑๐ พรรษา คิดเปนรอย
ละ ๑๐.๑ สวน ๑๑-๑๕ พรรษา คิดเปนรอยละ ๕.๕ และ ๑๖-๒๐ พรรษา คิดเปนรอยละ ๗.๓ 
สุดทาย ๒๑ พรรษาข้ึนไป คิดเปนรอยละ ๓.๗ ตามลําดับ 

วุฒิการศึกษาสามัญ ต่ํากวาปริญญาตรีมากท่ีสุด คิดเปนรอยละ ๘๔.๔ รองลงมาคอื 
ปริญญาตรี คิดเปนรอยละ ๑๒.๘ และสุดทายคือ สูงกวาปริญญาตรี คิดเปนรอยละ ๒.๘
ตามลําดับ 

 วุฒิการศึกษาปริยัติธรรม (นักธรรม) มีนักธรรมเอกมากท่ีสุด คิดเปนรอยละ ๕๖.๐ 
รองลงมาคือ นักธรรมโท คิดเปนรอยละ ๒๗.๕ และสุดทายคือ นักธรรมตรี คิดเปนรอยละ ๑๖.๕
ตามลําดับ 

วุฒิการศึกษาปริยัติธรรม (เปรียญธรรม) มีประโยค ๑-๒และเปรียญธรรม ๓ มาก
ท่ีสุด คิดเปนรอยละ ๗๑.๖ รองลงมาคือเปรียญธรรม ๔ - ๖ คิดเปนรอยละ ๒๖.๖ และสุดทายคือ
เปรียญธรรม ๗-๙ คิดเปนรอยละ ๑.๘ ตามลําดับ 

ระยะเวลาท่ีสังกัดอยูภายในวัด มี๑-๕ ปมากท่ีสุด คิดเปนรอยละ ๗๘.๙ รองลงมา
คือ ๖-๑๐ ป คิดเปนรอยละ ๑๓.๘ ถดัมาคือ ๑๑-๑๕ ป คดิเปนรอยละ ๓.๗ สดุทาย ๑๖-๒๐ ป 
และ๒๑ ปข้ึนไป คิดเปนรอยละ ๑.๘ ตามลําดับ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

๑๒๖ 

ตอนที่ ๒ ขอมูลเกี่ยวกับระดับการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  

ผลการวิเคราะหระดับปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม
แผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยาโดยภาพรวมและจําแนกตามรายดาน ไดแก ดาน
สภาพแวดลอมของวัด ดานหลักสูตร ดานผูเรียนและดานสภาพแวดลอมในสถานศึกษา 
รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ ๔.๒ – ๔.๖ 
 
ตารางที่ ๔.๒ คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับการดําเนินงานจัดการศึกษา 

พระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  
โดยภาพรวม       (n = ๑๐๙) 

ระดับความ
คิดเห็น 

การดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม 
แผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

โดยภาพรวม 
  S.D. 

แปลผล 

๑. ดานสภาพแวดลอมของวัด  ๓.๖๔ ๐.๕๒๘ มาก 
๒. ดานหลักสูตร ๓.๓๓ ๐.๕๔๘ ปานกลาง 
๓. ดานผูเรียน ๓.๕๕ ๐.๖๐๑ มาก 
๔. ดานสภาพแวดลอมในสถานศึกษา ๓.๔๘ ๐.๕๒๔ ปานกลาง 

ภาพรวม ๓.๕๐ ๐.๔๖๓ มาก 

จากตารางที่ ๔.๒ ผลการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ในภาพรวมอยูในระดับมาก โดยมีคาเฉล่ีย ๓.๕๐ และเม่ือพิจารณา
เปนรายดานแลวพบวาดานหลักสูตรและดานสภาพแวดลอมในสถานศึกษาอยูในระดับปานกลาง 
สวนดานสภาพแวดลอมของวัดและดานผูเรียนอยูในระดับมาก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

๑๒๗ 

ตารางที่ ๔.๓ คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานและผลการดําเนินงานจัดการศึกษา 
พระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  
ดานสภาพแวดลอมของวัด                  (n = ๑๐๙) 

ระดับความ
คิดเห็น 

การดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม 
แผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  

ดานสภาพแวดลอมของวัด   S.D. 
แปลผล 

๑.จัดตารางเวลาใหอานหนังสือหรือทําการบาน ๓.๗๔ ๐.๘๙๗ มาก 
๒.จัดใหมีการสอนพิเศษแกผูเรียน ๓.๒๙ ๑.๐๒๑ ปานกลาง 
๓.การติดตามความรับผิดชอบในการอานหนังสือ ๓.๕๐ ๐.๙๐๙ มาก 
๔.การควบคุมความรับผิดชอบในการอานหนังสือ ๓.๕๙ ๐.๘๕๒ มาก 
๕.การสนับสนุนคาพาหนะเพื่อการเดินทางไปเรียน ๓.๕๖ ๑.๐๗๕ มาก 
๖.การเล้ียงภัตตาหารเพล ๓.๙๔ ๐.๘๓๗ มาก 
๗.การสนับสนุนอุปกรณการเรียนการสอน ๔.๐๐ ๐.๘๖๑ มาก 
๘.การใหคําแนะนําปรึกษาเก่ียวกับเร่ืองการเรียน ๓.๗๘ ๐.๘๘๖ มาก 
๙.การใหกําลังใจในการเรียน ๓.๘๓ ๐.๘๕๕ มาก 
๑๐.การใหรางวัลเม่ือสอบผาน ๓.๘๙ ๐.๘๒๐ มาก 
๑๑.ความเปนสวนตวัของหองพัก ๓.๕๓ ๑.๐๒๔ มาก 
๑๒.ส่ิงอํานวยความสะดวกของหองพักพอเพียง ๓.๔๕ ๐.๗๘๗ มาก 
๑๓.สถานท่ีอํานวยความสะดวกในการอานหนังสือหรือ
ทํางานสวนตัว 

 
๓.๕๖ 

 
๐.๗๖๓ 

 
มาก 

๑๔.บรรยากาศซ่ึงเปนสวนสนับสนุนตอการอานหนังสือ ๓.๕๕ ๐.๘๓๓ มาก 
๑๕.มีแหลงความรูท่ีเอ้ือตอการเรียน ๓.๓๙ ๐.๘๗๒ ปานกลาง 

ภาพรวม ๓.๖๔ ๐.๕๒๘ มาก 

จากตารางที่ ๔.๓ ผลการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดานสภาพแวดลอมของวัด ในภาพรวมอยูในระดับมาก โดยมี
คาเฉล่ีย ๓.๖๔ และเม่ือพิจารณาเปนรายขอแลวพบวา ผลการดําเนินงานจัดการศึกษาพระ
ปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดานสภาพแวดลอมของวัด ขอการเล้ียง
ภัตตาหารเพลมากสุดท่ี ( = ๓.๙๔ และ S.D.= ๐.๘๓๗) การใหรางวัลเมื่อสอบผานรองลงมาที่ 
( = ๓.๘๙ และ S.D.= ๐.๘๒๐) จัดใหมีการสอนพิเศษแกผูเรียนนอยสุดท่ี ( = ๓.๒๙ และ 
S.D.= ๑.๐๒๑) มีแหลงความรูท่ีเอ้ือตอการเรียน อยูในระดับปานกลาง  สวนขออ่ืนๆ อยูใน
ระดับมากทุกขอ 



 

 

๑๒๘ 

ตารางที่ ๔.๔ คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานและผลการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติ 
ธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดานหลักสูตร          (n = ๑๐๙) 

ระดับความคิดเห็น ผลการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม 
แผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ดานหลักสตูร 
  S.D. 

แปลผล 

 ๑.มีความเขาใจในหลักสูตรและเน้ือหาท่ีเรียน ๓.๕๘ ๐.๗๑๑ มาก 

 ๒.ทราบจุดประสงคการเรียนรูของแตละรายวิชา ๓.๔๘ ๐.๗๐๒ ปานกลาง 
 ๓.ทราบรายละเอียดของงานท่ีจะตองทําในแตละ

รายวิชา 
 

๓.๕๔ 
 

๐.๗๒๗ มาก 
 ๔.มีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ๓.๔๙ ๐.๘๕๗ ปานกลาง 
 ๕.มีสวนรวมในการผลิตสื่อประกอบการเรียนการ    

สอน 
 

๓.๔๙ ๐.๙๓๐ ปานกลาง 
 ๖.มีสวนรวมในการกําหนดวธิีการประเมินผล ๒.๘๘ ๐.๙๕๐ ปานกลาง 
 ๗.มีความเขาใจในการทําคะแนนใหผานเกณฑ ๓.๓๗ ๐.๖๗๖ ปานกลาง 
 ๘.เนื้อหาหลักสูตรมีความเหมาะสมกับผูเรียน ๓.๕๔ ๐.๗๖๔ มาก 
 ๙.ใชสื่อการเรียนการสอนอยางมีคุณภาพ ๓.๔๘ ๐.๘๑๒ ปานกลาง 
๑๐.มีแบบฝกหัดท่ีเอ้ือตอความแตกตางระหวางบุคคล  ๓.๓๓ ๐.๘๓๙ ปานกลาง 
๑๑.จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสงเสริมการเรียนรู

ดวยตนเอง  ๓.๒๕ ๐.๙๕๔ ปานกลาง 

๑๒.มีการจัดบรรยากาศท่ีสงเสริมการเรียนการสอน  ๓.๓๔ ๐.๘๑๙ ปานกลาง 
๑๓.มีการประเมินผลเพ่ือปรับปรุงกิจกรรมการเรียน

การสอน  ๓.๓๙ ๐.๙๙๑ ปานกลาง 
๑๔.มีสื่อการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย  ๓.๔๐ ๐.๙๕๔ ปานกลาง 
๑๕.มีการเรียนการสอนเอื้อตอเทคโนโลยีท่ีทันสมัย  ๓.๐๔ ๐.๙๘๑ ปานกลาง 

ภาพรวม ๓.๓๓ ๐.๕๔๘ ปานกลาง 

 จากตารางที่ ๔.๔ ผลการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดานหลักสูตรในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง โดยมีคาเฉล่ีย ๓.๓๓ 
และเม่ือพิจารณาเปนรายขอแลวพบวา ผลการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนก
บาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดานหลักสูตร ขอมีความเขาใจในหลักสูตรและเน้ือหาท่ีเรียน 
มากสุดท่ี ( = ๓.๕๔ และ S.D. = ๐.๗๖๔) เนื้อหาหลักสูตรมีความเหมาะสมกับผูเรียน



 

 

๑๒๙ 

รองลงมาท่ี ( = ๓.๘๙ และ S.D. = ๐.๘๒๐)  มีการเรียนการสอนเอ้ือตอเทคโนโลยีท่ีทันสมัย
นอยสุดท่ี ( = ๓.๐๔ และ S.D. = ๐.๙๘๑) ทราบรายละเอียดของงานท่ีจะตองทําในแตละ
รายวิชา อยูในระดับมาก สวนขออ่ืนๆ อยูในระดับปานกลางทุกขอ   
 
ตารางที่ ๔.๕ คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานและผลการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติ

ธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดานผูเรียน   (n = ๑๐๙) 

ระดับความคิดเห็น ผลการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม 
แผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  

ดานผูเรียน   S.D. 
แปลผล 

 ๑.การศึกษาบทเรียนลวงหนา ๓.๔๓ ๐.๙๓๗ ปานกลาง 

 ๒.การตั้งใจเรียนในช้ันเรียน ๓.๕๖ ๐.๘๖๕ มาก 

 ๓.การมาเรียนอยางสมํ่าเสมอ ๓.๖๙ ๐.๙๐๐ มาก 

 ๔.การแสวงหาความรูเพ่ิมเติม ๓.๔๔ ๐.๙๓๗ ปานกลาง 

 ๕.การใชคูมือประกอบการเรียน ๓.๕๔ ๐.๘๑๑ มาก 

 ๖.การทําแบบฝกหัดในหองเรียน ๓.๖๖ ๐.๘๔๑ มาก 

 ๗.การทําการบานตามที่ครูมอบหมาย ๓.๖๐ ๐.๙๐๔ มาก 

 ๘.การมีหนังสือเรียน/ตําราเรียนครบถวน ๓.๘๗ ๐.๘๔๐ มาก 

 ๙.การมีสื่อประกอบการเรียน  ๓.๓๙ ๐.๙๑๒ ปานกลาง 

 ๑๐.การนําความรูไปประยุกตใช ๓.๓๔ ๐.๘๕๒ ปานกลาง 

 ๑๑.ความตองการศึกษาระดับท่ีสูงข้ึน ๓.๖๐ ๐.๙๔๔ มาก 

 ๑๒.ความภูมิใจในผลงาน ๓.๗๒ ๐.๘๗๐ มาก 

 ๑๓.การทํางานท่ีไดรับมอบหมายดวยตนเอง ๓.๕๗ ๐.๘๔๓ มาก 

 ๑๔.การบันทึกเม่ือพบส่ิงท่ีนาสนใจ ๓.๓๙ ๐.๘๙๑ ปานกลาง 

 ๑๕.การสรุปและทบทวนบทเรียน ๓.๔๘ ๐.๘๙๙ ปานกลาง 

ภาพรวม ๓.๕๕ ๐.๖๐๑ มาก 

 จากตารางที่ ๔.๕ ผลการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดานผูเรียนในภาพรวมอยูในระดับมาก โดยมีคาเฉล่ีย ๓.๕๕ และเม่ือ
พิจารณาเปนรายขอแลวพบวา ผลการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดานผูเรียน ขอการมีหนังสือเรียน/ตําราเรียนครบถวนมากสุดท่ี  



 

 

๑๓๐ 

(  = ๓ .๘๗ และ S.D. = ๐ .๘๔๐) ความภูมิใจในผลงานรองลงมาที่ (  = ๓.๗๒ และ           
S.D. = ๐.๘๗๐) การนําความรูไปประยุกตใชนอยสุดท่ี ( = ๓.๓๔ และ S.D. = ๐.๘๕๒) ขอ
การศึกษาบทเรียนลวงหนา การแสวงหาความรูเพ่ิมเติม การมีสื่อประกอบการเรียน การบันทึก
เม่ือพบสิ่งท่ีนาสนใจและการบันทึกเม่ือพบสิ่งท่ีนาสนใจอยูในระดับปานกลาง สวนขออ่ืนๆ อยูใน
ระดับมากทุกขอ 
 
ตารางที่ ๔.๖ คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานและผลการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติ

ธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  
ดานสภาพแวดลอมในสถานศึกษา                                            (n = ๑๐๙) 

ระดับความ
คิดเห็น 

ปจจัยที่มีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษา 
พระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  

ดานสภาพแวดลอมในสถานศึกษา 
  S.D. 

แปลผล 

 ๑.การจัดกิจกรรมนําเขาสูบทเรียน ๓.๔๒ ๐.๘๔๒ ปานกลาง 

๒.เทคนิคการสอนของครู  ๓.๖๘ ๐.๗๐๖ มาก 

๓.ความเปนกันเองระหวางครูกับผูเรียน ๓.๘๑ ๐.๘๑๑ มาก 

๔.ครูมีบุคลิกภาพดี ๓.๘๓ ๐.๗๙๙ มาก 

 ๕.การเอาใจใสในการแกไขของผูเรียน ๓.๗๐ ๐.๘๙๘ มาก 

 ๖.ใชส่ือการเรียนการสอนอยางมีคุณภาพ ๓.๖๑ ๐.๘๗๐ มาก 

 ๗.มีแบบฝกหัดท่ีเอ้ือตอความแตกตางระหวางบุคคล ๓.๓๒ ๐.๘๑๕ ปานกลาง 

 ๘.มีกิจกรรมท่ีเอ้ือตอความแตกตางระหวางบุคคล ๓.๓๔ ๐.๙๐๕ ปานกลาง 
 ๙.จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสงเสริมการเรียนรูดวย
ตนเอง ๓.๒๕ ๐.๙๐๔ ปานกลาง 

 ๑๐.มีการตรวจงาน(การบาน,แบบฝกหัด) ๓.๖๑ ๐.๘๒๗ มาก 

 ๑๑.มีการจัดบรรยากาศท่ีสงเสริมการเรียนการสอน ๓.๔๖ ๐.๘๔๕ ปานกลาง 

 ๑๒.การใหผูเรียนมีสวนรวมในการสรุปบทเรียน ๓.๔๖ ๐.๙๐๘ ปานกลาง 
 ๑๓.มีการประเมินผลเพื่อปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการ
สอน ๓.๓๑ ๐.๙๑๐ ปานกลาง 

 



 

 

๑๓๑ 

ตารางที่ ๔.๖ (ตอ) 
ระดับความ
คิดเห็น 

ผลการดําเนินงานจัดการศึกษา 
พระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ดานสภาพแวดลอมในสถานศึกษา   S.D. 
แปลผล 

๑๔.มีการเตรียมหองเรียนหรือสภาพแวดลอมใหเอ้ือตอ
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ๓.๔๑ ๐.๘๕๒ ปานกลาง 

๑๕.มีสื่อการเรียนการสอนท่ีทันสมัย  ๓.๑๓ ๐.๙๙๒ ปานกลาง 

ภาพรวม ๓.๔๘ ๐.๕๒๔ ปานกลาง 

 จากตารางที่ ๔.๖ ผลการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา ดานสภาพแวดลอมในสถานศึกษาในภาพรวมอยูในระดับ ปานกลาง โดยมี
คาเฉล่ีย ๓.๔๘ และเม่ือพิจารณาเปนรายขอแลวพบวา ผลการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติ
ธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดานสภาพแวดลอมในสถานศกึษา ขอครมีูบุคลิกภาพดี
มากสุดท่ี ( = ๓.๘๓ และ S.D. = ๐.๗๙๙) ความเปนกันเองระหวางครูกับผูเรียนรองลงมาท่ี      
( = ๓.๘๑ และ S.D. = ๐.๘๑๑) มีส่ือการเรียนการสอนท่ีทันสมัยนอยสุดท่ี ( = ๓.๑๓ และ 
S.D. = ๐.๙๙๒)  ขอเทคนิคการสอนของครู การเอาใจใสในการแกไขของผูเรียน ใชสื่อการเรียน
การสอนอยางมีคุณภาพและมีการตรวจงาน (การบาน,แบบฝกหัด) อยูในระดับมาก สวนขออ่ืนๆ 
อยูในระดับปานกลางทุกขอ 

 
ตอนท่ี ๓ ผลการเปรียบเทียบปจจัยที่มีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติ
ธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  
   ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษา
พระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไดแก อายุ พรรษา วุฒิการศึกษาสามัญ  
วุฒิการศึกษาปริยัติธรรม(นักธรรม) วุฒิการศึกษาปริยัติธรรม (เปรียญธรรม)และระยะเวลาท่ี
สังกัดอยูภายในวัด ตามสมมติฐานท่ี ๑ – ๖ ดังนี้  
 

 
 
 
 



 

 

๑๓๒ 

๔.๑.๑ สมมติฐานที่ ๑ พระภิกษุสามเณรที่มีอายุตางกันมีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี แตกตางกัน 
ตารางที่ ๔.๗ การเปรียบเทียบปจจัยอายุที่มีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี  

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา                                                                                                                              (n=๑๐๙) 

ต่ํากวา ๒๐ ป ๒๑-๓๐ ป ๓๑-๔๐ ป ๔๑-๕๐ ป ๕๑ ปขึ้นไป ปจจัยที่มีผลตอการ
ดําเนินงานจัด

การศึกษา พระปริยัติ
ธรรมแผนกบาล ี

 

  S.D.   S.D.   S.D.   S.D.   S.D. 
F Sig.      

๑. ดานสภาพแวดลอม
ของวัด  ๓.๖๖ ๐.๔๘๑ ๓.๗๑ ๐.๔๓๙ ๓.๔๗ ๐.๗๔๒ ๓.๕๒ ๐.๖๒๗ ๓.๘๓ ๐.๙๘๙ ๐.๖๐๙ ๐.๖๕๗ 
๒. ดานหลักสูตร ๓.๓๒ ๐.๕๔๗ ๓.๒๗ ๐.๓๓๐ ๓.๓๒ ๐.๖๗๙ ๓.๓๘ ๐.๖๓๙ ๓.๗๖ ๐.๘๙๕ ๐.๓๙๙ ๐.๘๐๙ 
๓. ดานผูเรียน ๓.๔๙ ๐.๖๔๓ ๓.๖๑ ๐.๔๓๘ ๓.๖๒ ๐.๕๔๘ ๓.๗๕ ๐.๖๐๓ ๓.๒๓ ๑.๐๘๔ ๐.๗๒๒ ๐.๕๗๙ 
๔. ดานสภาพแวดลอม
ในสถานศึกษา ๓.๕๑ ๐.๕๑๖ ๓.๔๐ ๐.๔๓๗ ๓.๕๐ ๐.๕๗๑ ๓.๔๑ ๐.๖๔๗ ๓.๗๖ ๐.๘๐๕ ๐.๓๘๐ ๐.๘๒๒ 

ภาพรวม ๓.๕๐ ๐.๔๕๘ ๓.๕๐ ๐.๓๒๔ ๓.๔๘ ๐.๕๗๕ ๓.๕๑ ๐.๕๕๓ ๓.๖๕ ๐.๙๖๖ ๐.๐๕๙ ๐.๙๙๔ 

 จากตารางที่ ๔.๗ พบวา พระภิกษุสามเณรที่มีอายุตางกัน มีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี           
ไมแตกตางกันซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา พระภิกษุสามเณรที่มีอายุตางกัน มีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัด
การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ไมแตกตางกันทุกดาน 



 

 

๑๓๓ 

๔.๑.๒ สมมติฐานที่ ๒ พระภิกษุสามเณรที่มีพรรษาตางกัน  มีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี  แตกตางกัน 
ตารางที่ ๔.๘ การเปรียบเทียบปจจัยพรรษาที่มีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  
                           (n = ๑๐๙) 

๑-๕ พรรษา ๖-๑๐ พรรษา ๑๑-๑๕ พรรษา ๑๖-๒๐ พรรษา ๒๑ พรรษาขึ้นไป อื่นๆ ปจจัยที่มีผลตอการ
ดําเนินงานจัด
การศึกษา  

พระปริยัติธรรม 
แผนกบาล ี

  S.D.   S.D.   S.D.   S.D.   S.D.   S.D. 
F Sig.      

๑. ดานสภาพแวดลอม 
ของวัด  

 
๓.๖๑ ๐.๔๕๒ 

 
๓.๕๒ 

 
๐.๗๘๕ 

 
๓.๕๘ 

 
๐.๕๗๗ 

 
๓.๗๕ 

 
๐.๖๕๗ 

 
๓.๓๓ 

 
๐.๓๓๑ 

 
๓.๖๗ 

 
๐.๔๘๙ 

 
๐.๕๒๔ ๐.๗๕๗ 

๒. ดานหลักสูตร ๓.๒๘ ๐.๔๘๑ ๓.๑๒ ๐.๓๖๔ ๓.๒๓ ๐.๖๐๗ ๓.๖๙ ๐.๗๖๖ ๓.๓๑ ๐.๓๕๐ ๓.๓๔ ๐.๕๕๙ ๑.๐๗๐ ๐.๓๘๑ 
๓. ดานผูเรียน ๓.๖๐ ๐.๕๑๓ ๓.๔๙ ๐.๓๙๔ ๓.๕๐ ๐.๓๗๑ ๓.๙๕ ๐.๖๗๙ ๓.๖๓ ๐.๘๐๘ ๓.๔๙ ๐.๖๔๑ ๐.๘๘๙ ๐.๔๙๒ 
๔. ดานสภาพแวดลอม
ในสถานศึกษา 

 
๓.๔๑ 

 
๐.๕๘๙ 

 
๓.๒๕ 

 
๐.๓๔๗ 

 
๓.๓๖ 

 
๐.๔๒๕ 

 
๓.๗๕ 

 
๐.๗๐๕ 

 
๓.๓๕ 

 
๐.๑๙๑ 

 
๓.๕๓ 

 
๐.๕๒๓ 

 
๑.๑๓๙ 

 
๐.๓๔๕ 

ภาพรวม ๓.๔๗ ๐.๔๑๔ ๓.๓๕ ๐.๔๔๗ ๓.๔๒ ๐.๔๓๓ ๓.๗๘ ๐.๖๐๙ ๓.๔๐ ๐.๒๙๖ ๓.๕๑ ๐.๔๖๖ ๐.๙๓๖ ๐.๔๖๑ 

 จากตารางที่ ๔.๘ พบวา พระภิกษุสามเณรที่มีพรรษาตางกัน มีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี      
ไมแตกตางกันซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา พระภิกษุสามเณรที่มีพรรษาตางกัน มีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัด
การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ไมแตกตางกันทุกดาน 



 

 

๑๓๔ 

๔.๑.๓ สมมติฐานที่ ๓ พระภิกษุสามเณรที่มีวุฒิการศึกษาสามัญตางกัน มีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม 
 แผนกบาล แตกตางกัน 
 
ตารางที่ ๔.๙ การเปรียบเทียบปจจัยวุฒิการศึกษาสามัญที่มีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  
                                                                     (n = ๑๐๙) 

ต่ํากวาปริญญาตรี ปริญญาตรี สูงกวาปริญญาตรี ปจจัยที่มีผลตอการดําเนินงาน 
จัดการศึกษา  

พระปริยัติธรรม แผนกบาล ี
 

  S.D.   S.D.   S.D. 

 
F 

 
Sig.      

๑. ดานสภาพแวดลอมของวัด  ๓.๖๘ ๐.๔๖๕ ๓.๕๒ ๐.๗๙๐ ๒.๘๔ ๐.๑๓๘ ๔.๒๗๘* ๐.๐๑๖ 
๒. ดานหลักสูตร ๓.๓๕ ๐.๕๓๓ ๓.๒๒ ๐.๖๑๑ ๓.๐๐ ๐.๗๖๘ ๐.๙๓๕ ๐.๓๙๖ 
๓. ดานผูเรียน ๓.๕๒ ๐.๕๙๙ ๓.๗๔ ๐.๖๓๙ ๓.๒๘ ๐.๔๐๗ ๑.๐๙๑ ๐.๓๔๐ 
๔. ดานสภาพแวดลอมในสถานศึกษา ๓.๕๐ ๐.๕๐๒ ๓.๔๒ ๐.๖๘๓ ๓.๒๐ ๐.๓๗๑ ๐.๖๐๙ ๐.๕๔๖ 

ภาพรวม ๓.๕๒ ๐.๔๓๔ ๓.๔๘ ๐.๖๒๓ ๓.๐๘ ๐.๔๐๐ ๑.๓๑๙ ๐.๒๗๒ 
* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 

จากตารางที่ ๔.๙ พบวา พระภิกษุสามเณรที่มีวุฒิการศึกษาสามัญตางกัน มีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนก
บาลี ไมแตกตางกันซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา พระภิกษุสามเณรที่มีวุฒิการศึกษาสามัญตางกัน มีความคิดเห็นตอ
การดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีแตกตางกันในดานสภาพแวดลอมของวัด สวนดานอื่นๆ พระภิกษุสามเณรที่มีวุฒิการศึกษาสามัญ



 

 

๑๓๕ 

ตางกัน มีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีไมแตกตางกัน ดังนั้นจึงทําการเปรียบเทียบ ความแตกตางของคาเฉลี่ยเปน
รายคูวุฒิการศึกษาสามัญดวยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยที่สุด (Least Signficant Difference : LSD) รายละเอียดดังแสดงในตาราง ที่ ๔.๑๐ 
 
ตารางที่ ๔.๑๐ ปจจัยวุฒิการศึกษาสามัญที่มีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดานสภาพแวดลอมของวัด 

ต่ํากวาปริญญาตรี ปริญญาตรี สูงกวาปริญญาตรี ดานสภาพแวดลอม
ของวัด   ๓.๖๘ ๓.๕๒ ๒.๘๔ 

ต่ํากวาปริญญาตรี ๓.๖๘  ๐.๑๖ ๐.๘๔* 
ปริญญาตรี ๓.๕๒   ๐.๖๘* 

สูงกวาปริญญาตรี ๒.๘๔    
* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 

จากตารางที่ ๔.๑๐ พระภิกษุสามเณรที่มีวุฒิการศึกษาสามัญต่ํากวาปริญญาตรี มีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติ
ธรรมแผนกบาลี ดานสภาพแวดลอมของวัด มากกวาพระภิกษุสามเณรที่มีวุฒิการศึกษาสามัญสูงกวาปริญญาตรีและพระภิกษุสามเณรที่มีวุฒิการศึกษา
สามัญปริญญาตรี     มีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ดานสภาพแวดลอมของวัด มากกวาพระภิกษุสามเณรที่มี
วุฒิการศึกษาสามัญสูงกวาปริญญาตรี อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 

 

 



 

 

๑๓๖ 

๔.๑.๔ สมมติฐานที่ ๔ พระภิกษุสามเณรที่มีวุฒิการศึกษาพระปริยัติธรรม(แผนกธรรม)ตางกัน มีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัดการศึกษา
พระปริยัติธรรมแผนกบาลี แตกตางกัน 
 
ตารางที่ ๔.๑๑ การเปรียบเทียบปจจัยวุฒิการศึกษาพระปริยัติธรรม (แผนกธรรม) ที่มีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปรยิัติธรรม 

แผนกบาลี    จังหวัดพระนครศรีอยุธยา                                                                                       (n = ๑๐๙) 

นักธรรมตรี นักธรรมโท นักธรรมเอก ปจจัยที่มีผลตอการดําเนินงาน        
จัดการศึกษา  

พระปริยัติธรรม แผนกบาล ี
 

  S.D.   S.D.   S.D. 
F Sig.      

๑. ดานสภาพแวดลอมของวัด  ๓.๗๑ ๐.๔๔๘ ๓.๖๐ ๐.๔๒๗ ๓.๖๓ ๐.๕๙๕ ๐.๒๒๘ ๐.๗๙๗ 
๒. ดานหลักสูตร ๓.๓๒ ๐.๖๓๓ ๓.๓๓ ๐.๕๖๐ ๓.๓๓ ๐.๕๒๕ ๐.๐๐๐ ๑.๐๐๐ 
๓. ดานผูเรียน ๓.๓๘ ๐.๗๙๒ ๓.๕๕ ๐.๔๘๓ ๓.๕๙ ๐.๕๙๒ ๐.๘๓๕ ๐.๔๓๗ 
๔. ดานสภาพแวดลอมในสถานศึกษา ๓.๒๕ ๐.๖๒๕ ๓.๕๑ ๐.๕๐๕ ๓.๕๔ ๐.๔๙๐ ๒.๑๗๒ ๐.๑๑๙ 

ภาพรวม ๓.๔๒ ๐.๔๙๖ ๓.๕๐ ๐.๔๒๐ ๓.๕๒ ๐.๔๗๗ ๐.๓๖๖ ๐.๖๙๕ 

จากตารางที่ ๔.๑๑ พบวา พระภิกษุสามเณรที่มีวุฒิการศึกษาพระปริยัติธรรม (แผนกธรรม) ตางกัน มีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัด
การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ไมแตกตางกันซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา พระภิกษุสามเณรที่มีวุฒิการศึกษา
พระปริยัติธรรม (แผนกธรรม) ตางกัน มีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ไมแตกตางกันทุกดาน 

 



 

 

๑๓๗ 

๔.๑.๕ สมมติฐานที่ ๕ พระภิกษุสามเณรที่มีวุฒิการศึกษาพระปริยัติธรรม (แผนกบาลี)ตางกัน มีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัดการศึกษา
พระปริยัติธรรมแผนกบาลีแตกตางกัน 
 
ตารางที่ ๔.๑๒ การเปรียบเทียบปจจัยวุฒิการศึกษาพระปริยัติธรรม (แผนกบาลี) ที่มีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม 

แผนกบาลี     จังหวัดพระนครศรีอยุธยา                                                                                        (n = ๑๐๙) 
ประโยค ๑-๒        

-ป.ธ. ๓ 
ป.ธ.๔-๖ ป.ธ.๗-๙ 

ปจจัยที่มีผลตอการดําเนินงาน        
จัดการศึกษา  

พระปริยัติธรรม แผนกบาล ี
   S.D.   S.D.   S.D. 

 
 

F 

 
 

Sig.      

๑. ดานสภาพแวดลอมของวัด  ๓.๖๓ ๐.๔๙๑ ๓.๖๔ ๐.๖๓๗ ๓.๙๐ ๐.๑๔๑ ๐.๒๕๒ ๐.๗๗๘ 

๒. ดานหลักสูตร ๓.๓๑ ๐.๕๖๐ ๓.๓๕ ๐.๕๓๘ ๓.๕๖ ๐.๑๔๑ ๐.๒๒๙ ๐.๗๖๙ 

๓. ดานผูเรียน ๓.๕๑ ๐.๖๒๓ ๓.๖๔ ๐.๕๕๘ ๓.๗๐ ๐.๐๔๗ ๐.๕๘๒ ๐.๕๖๑ 

๔. ดานสภาพแวดลอมในสถานศึกษา ๓.๔๘ ๐.๕๓๐ ๓.๕๐ ๐.๕๒๘ ๓.๖๐ ๐.๓๗๗ ๐.๐๕๗ ๐.๙๔๕ 

ภาพรวม ๓.๔๘ ๐.๔๖๔ ๓.๕๓ ๐.๔๗๙ ๓.๖๙ ๐.๐๘๒ ๐.๒๙๔ ๐.๗๖๔ 

 จากตารางที่ ๔.๑๒ พบวา พระภิกษุสามเณรที่มีวุฒิการศึกษาพระปริยัติธรรม (แผนกบาลี) ตางกัน มีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัด
การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ไมแตกตางกันซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา พระภิกษุสามเณรที่มีวุฒิการศึกษา
พระปริยัติธรรม (แผนกบาลี) ตางกัน มีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ไมแตกตางกันทุกดาน 



 

 

๑๓๘ 

๔.๑.๖ สมมติฐานที่ ๖ พระภิกษุสามเณรที่มีระยะเวลาที่สังกัดอยูภายในวัดตางกัน มีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติ
ธรรม แผนกบาลีแตกตางกัน 
ตารางที่ ๔.๑๓ การเปรียบเทียบปจจัยระยะเวลาที่สังกัดอยูภายในวัดที่มีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม 

แผนกบาลี  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา                                                                       (n= ๑๐๙)                                

๑-๕ป ๖-๑๐ ป ๑๑-๑๕ ป ๑๖-๒๐ ป ๒๑ ปขึ้นไป ปจจัยที่มีผลตอ
การดําเนินงานจัด

การศึกษา พระปริยัติ
ธรรม 

แผนกบาล ี

  S.D.   S.D.   S.D.   S.D.   S.D. 
F Sig.      

๑. ดานสภาพแวดลอมของวัด  ๓.๖๕ ๐.๕๔๐ ๓.๖๔ ๐.๓๖๓ ๓.๘๖ ๐.๔๖๑ ๓.๐๓ ๑.๐๘๔ ๓.๐๖ ๐.๐๙๔ ๑.๔๘๐ ๐.๒๑๓ 
๒. ดานหลักสูตร ๓.๓๕ ๐.๕๕๘ ๓.๑๐ ๐.๒๕๘ ๓.๘๐ ๐.๖๒๗ ๒.๙๖ ๑.๒๗๒ ๓.๔๖ ๐.๔๗๑ ๑.๗๒๒ ๐.๑๕๑ 
๓. ดานผูเรียน ๓.๕๓ ๐.๖๑๓ ๓.๕๕ ๐.๓๗๙ ๔.๑๘ ๐.๕๘๔ ๓.๖๓ ๑.๐๘๔ ๓.๑๐ ๐.๘๙๕ ๑.๔๔๓ ๐.๒๒๕ 
๔. ดานสภาพแวดลอมใน    
สถานศึกษา 

 
๓.๕๓ 

 
๐.๕๔๓ 

 
๓.๒๕ 

 
๐.๒๖๙ 

 
๓.๔๖ 

 
๐.๖๕๙ 

 
๓.๔๖ 

 
๑.๐๓๗ 

 
๓.๓๖ 

. 
๐.๓๒๙ 

 
๐.๙๕๖ 

 
๐.๔๓๕ 

ภาพรวม ๓.๕๑ ๐.๔๘๗ ๓.๓๘ ๐.๒๔๙ ๓.๘๒ ๐.๔๓๐ ๓.๒๗ ๑.๑๑๙ ๓.๒๕ ๐.๔๐๐ ๑.๐๒๓ ๐.๓๙๙ 

 จากตารางที่ ๔.๑๓ พบวา พระภิกษุสามเณรที่มีระยะเวลาที่สังกัดอยูภายในวัดตางกัน มีปจจัยที่มีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัด
การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ไมแตกตางกันซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา พระภิกษุสามเณรที่มีระยะเวลาที่
สังกัดอยูภายในวัดตางกัน มีปจจัยที่มีความคิดเห็นตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ไมแตกตางกันทุกดาน 



 

 

๑๓๙ 
ตอนที่ ๔ ขอเสนอแนะเก่ียวกับการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนก
บาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 

๔.๑ ปญหาและขอเสนอแนะเกี่ยวกับการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม
แผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดานสภาพแวดลอมของวัด 

ปญหา ขอเสนอแนะ 
๑.การสนับสนุนคาพาหนะเพ่ือการเดินทางไป
เรียนยังไมเพียงพอ 

๑ . เ พ่ิมการสนับสนุนค าพาหนะเพื่ อการ
เดินทางไปเรียน 

๒.ไมมีการใหรางวัลเม่ือสอบผาน ๒.ใหรางวัลเม่ือสอบผาน 
๓.ความเปนสวนตวัของหองพักมีนอย ๓.จัดใหหองพักมีความเปนสวนตัวมากข้ึน 
๔.สถานท่ีไมสะดวกในการอานหนังสือหรือ
ทํางานสวนตัว 

๔ .ปรับปรุงสถานท่ีใหสะดวกในการอาน
หนังสือหรือทํางานสวนตัว 

๕.การใหคําแนะนําปรึกษาเกี่ยวกับเรื่องการ
เรียนยังไมท่ัวถึง 

๕.จัดหาผูใหคําแนะนําปรึกษาเกี่ยวกับเรื่อง
การเรียนใหท่ัวถึง 

 
๔.๒ ปญหาและขอเสนอแนะเก่ียวกับการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม

แผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดานหลักสูตร 
ปญหา ขอเสนอแนะ 

 ๑.ผูเรียนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนนอย 

 ๑.จัดใหผูเรียนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนมากข้ึน 

 ๒ . ผู เ รี ยนไม มี ส วน ร วม ในกา รผ ลิตสื่ อ
ประกอบการเรียนการสอน 

 ๒ . จัดให ผู เรียนมีสวนรวมในการผลิตส่ือ
ประกอบการเรียนการสอน 

 ๓.ผูเรียนไมมีสวนรวมในการกําหนดวิธีการ
ประเมินผล 

 ๓ . จัดใหผู เรียนมีสวนรวมในการกําหนด
วิธีการประเมินผล 

๔.แบบฝกหัดไมเอ้ือตอความแตกตางระหวาง
บุคคล 

๔.สรางแบบฝกหัดท่ีเอ้ือตอความแตกตาง
ระหวางบุคคลใหมากข้ึน 

๕.สื่อการเรียนการสอนไมมีความหลากหลาย  ๕ . จัด ทําสื่ อการเ รียนการสอนให มีความ
หลากหลาย มากย่ิงข้ึน 

 
 
 



 

 

๑๔๐ 
๔.๓ ปญหาและขอเสนอแนะเก่ียวกับการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติ

ธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดานผูเรียน 
ปญหา ขอเสนอแนะ 

๑.มีเวลาในการศึกษาบทเรียนลวงหนานอย ๑.ผูเรียนควรจัดตารางเวลาของตนเองใหมี
เวลาในการศึกษาบทเรียนลวงหนามากข้ึน 

๒.สามารถนําความรูไปประยุกตใชไดนอย ๒ .ปรับการเรียนการสอนใหสอดคลองกับ
ชีวิตประจําวันมากข้ึน 

๓.มีการขาดเรียนบอยๆ ๓.พยายามไมขาดเรียนถาไมมีกิจธุระจําเปน 
๔.มีการสรุปและทบทวนบทเรียนนอย ๔.พยายามสรุปและทบทวนบทเรียนใหเขาใจ

มากข้ึน 
๕.ไมคอยมีการจดบันทึกเมื่อเจอสิ่งท่ีนาสนใจ ๕.จดบันทึกเม่ือเจอสิ่งท่ีนาสนใจใหมากข้ึน 

 
๔.๔ ปญหาและขอเสนอแนะเก่ียวกับการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม

แผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดานสภาพแวดลอมในสถานศึกษา 
ปญหา ขอเสนอแนะ 

๑ . เทค นิคการสอนของค รู ยั ง ไม มี ความ
หลากหลาย 

๑.จัดฝกอบรมครูใหมีเทคนิคการสอนท่ีมีความ
หลากหลาย 

๒.ความเปนกันเองระหวางครูกับผูเรียนมีนอย ๒.สรางความเปนกันเองระหวางครูกับผูเรียน
ใหมากข้ึน 

 ๓.ไมมีแบบฝกหัดท่ีเอ้ือตอความแตกตาง
ระหวางบุคคล 

 ๓.สรางแบบฝกหัดท่ีเอ้ือตอความแตกตาง
ระหวางบุคคลมากข้ึน 

 ๔.ไมคอยมีกิจกรรมท่ีเอ้ือตอความแตกตาง
ระหวางบุคคล 

 ๔.จัดใหมีกิจกรรมท่ีเอ้ือตอความแตกตาง
ระหวางบุคคลเพ่ิมมากข้ึน 

 ๕.การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสงเสริม
การเรียนรูดวยตนเองนอย 

 ๕.จัดใหมีกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสงเสริม
การเรียนรูดวยตนเองมากขึ้น 

 
 
 
 
 



 
บทท่ี ๕ 

 
สรุป อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 

 
จากการวิจัยเรื่อง ปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม

แผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาระดับปจจัยท่ีมีผลตอการ
ดําเนินการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา เพ่ือเปรียบเทียบ
ปจ จัยท่ี มีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริ ยัติธรรมแผนกบาลีในจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา จําแนกตามสถานภาพสวนบุคคลของผูเรียนและเพื่อศึกษาปญหาและ
ขอ เสนอแนะเ ก่ียวกับการดํ า เนินการศึกษาพระปริ ยัติธรรมแผนกบาลีในจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา ดําเนินการวิจัยโดยวิธีวิจัย  เชิงสํารวจ (Survey Research) เก็บรวบรวม
ขอมูลโดยใชแบบสอบถามกับกลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย คือ  พระภิกษุสามเณรท่ีเปนนักเรียน
พระปริยัติธรรมแผนกบาลีผูเคยผานการสอบบาลีประโยค ป.ธ. ๑-๒ มาแลว  ถึงประโยค ป.ธ.
๙ จํานวน ๑๐๙ รูป โดยใชประชากรกลุมตัวอยางเปนกลุมศึกษาเครื่องมือท่ีใชในการเก็บ
รวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถามท่ีผูวิจัยสรางข้ึนเอง โดยมีคาความเชื่อม่ัน เทากับ .๙๔๘ สถิติ
ท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล สถิติเชิงพรรณนา ไดแก คาความถ่ีและคารอยละ (Percentage) 
คาเฉล่ีย (Mean) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และสถิติเชิงอนุมาน โดยใช
การทดสอบคาเอฟ (f-test) คือ การใชวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One-Way Analysis 
of Variance : ANOVA) และทําการทดสอบความแตกตางรายคูโดยวิธีการผลตางนัยสําคัญ
นอยท่ีสุด (Least Significant Difference : LSD) ผลการวิจัยสรุป อภิปรายผลและมี
ขอเสนอแนะ ไดดังนี้ 

 
๕.๑ สรุปผลการวิจัย 
 

๕.๑.๑ ขอมูลเก่ียวกับสถานภาพสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม 
ผูตอบแบบสอบถามมีอายุต่ํากวา ๒๐ ป มากท่ีสุด คิดเปนรอยละ ๕๘.๗ มีสามเณร 

มากท่ีสุด คิดเปนรอยละ ๕๙.๖ มีวุฒิการศึกษาสามัญ ต่ํากวาปริญญาตรีมากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 
๘๔.๔ มีวุฒิการศึกษาปริยัติธรรม (นักธรรม) มีนักธรรมเอกมากท่ีสุด คิดเปนรอยละ ๕๖.๐ มีวุฒิ
การศึกษาปริยัติธรรม (เปรียญธรรม) มีประโยค ๑-๒และเปรียญธรรม ๓ มากท่ีสุด คิดเปนรอย
ละ ๗๑.๖ และมีระยะเวลาท่ีสังกัดอยูภายในวัด มี๑-๕ ปมากท่ีสุด คิดเปนรอยละ ๗๘.๙  
 



 
๑๔๒ 

 

๕.๑.๒  ผลการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 

ผลการดํ า เ นิ น ง าน จัดกา ร ศึกษาพระปริ ยั ติ ธ ร รมแผนกบา ลี  จั งหวั ด
พระนครศรีอยุธยา ในภาพรวมอยูในระดับมาก โดยมีคาเฉล่ีย ๓.๕๐ และเม่ือพิจารณาเปน ราย
ดานสรุปได ดังนี้ 

๑ )  ผลการดํ า เนินงานจัดการศึกษาพระปริ ยัติธรรมแผนกบาลี  จั งหวัด
พระนครศรีอยุธยา ดานสภาพแวดลอมของวัด ในภาพรวมอยูในระดับมาก โดยมีคาเฉล่ีย ๓.๖๔ 
และเม่ือพิจารณาเปนรายขอแลวพบวา ผลการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนก
บาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดานสภาพแวดลอมของวัด ขอจัดใหมีการสอนพิเศษแกผูเรียน
และมีแหลงความรูท่ีเอ้ือตอการเรียน อยูในระดับปานกลางท่ี ( = ๓.๒๙ และ  = ๓.๓๙) 
สวนขออ่ืนๆ  อยูในระดับมากทุกขอ 

๒ )  ผลการดํา เนินงานจัดการศึกษาพระปริ ยัติธรรมแผนกบาลี  จั งหวัด
พระนครศรีอยุธยา ดานหลักสูตรในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ย ๓.๓๓ และ
เม่ือพิจารณาเปนรายขอแลวพบวา ผลการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดานหลักสูตร ขอมีความเขาใจในหลักสูตรและเนื้อหาท่ีเรียน ทราบ
รายละเอียดของงานท่ีจะตองทําในแตละรายวิชาและเนื้อหาหลักสูตรมีความเหมาะสมกับผูเรียน 
อยูในระดับมากท่ี ( = ๓.๕๘ และ  = ๓.๕๔ และ  = ๓.๕๔) สวนขออ่ืนๆ อยูในระดับปาน
กลางทุกขอ 

๓ )  ผลการดํ า เนินงานจัดการศึกษาพระปริ ยัติ ธรรมแผนกบาลี  จั งหวั ด
พระนครศรีอยุธยา ดานผูเรียนในภาพรวมอยูในระดับมาก โดยมีคาเฉล่ีย ๓.๕๕ และเม่ือพิจารณา
เปนรายขอแลวพบวา ผลการดําเนินงานจัดการศึกษา พระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา ดานผูเรียน ขอการศึกษาบทเรียนลวงหนา การแสวงหาความรูเพ่ิมเติม การมี
ส่ือประกอบการเรียน การนําความรูไปประยุกตใช การบันทึกเม่ือพบสิ่งท่ีนาสนใจและการบันทึก
เม่ือพบส่ิงท่ีนาสนใจอยูในระดับปานกลางท่ี ( = ๓.๔๓ และ  = ๓.๔๔ และ  = ๓.๓๙ และ 
 = ๓.๓๔ และ  = ๓.๓๙ และ  = ๓.๔๘) สวนขออ่ืนๆ อยูในระดับมากทุกขอ 

๔ )  ผลการดํ า เนินงานจัดการศึกษาพระปริ ยัติ ธรรมแผนกบาลี  จั งหวั ด
พระนครศรีอยุธยา ดานสภาพแวดลอมในสถานศึกษาในภาพรวมอยูในระดับ ปานกลาง โดยมี
คาเฉล่ีย ๓.๔๘ และเม่ือพิจารณาเปนรายขอแลวพบวา ผลการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติ
ธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดานสภาพแวดลอมในสถานศึกษา ขอเทคนิคการสอน
ของครู ความเปนกันเองระหวางครูกับผูเรียน ครูมีบุคลิกภาพดี การเอาใจใสในการแกไขของ
ผูเรียน ใชสื่อการเรียนการสอนอยางมีคุณภาพและมีการตรวจงาน(การบาน,แบบฝกหัด) อยูใน



 
๑๔๓ 

 

ระดับมากท่ี( = ๓.๖๘ และ  = ๓.๘๑ และ  = ๓.๘๓ และ  = ๓.๗๐ และ  = ๓.๖๑ 
และ  = ๓.๖๑) สวนขออ่ืนๆ อยูในระดับปานกลางทุกขอ 

 
๕.๑.๓ ผลการเปรียบเทียบปจจัยที่มีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระ

ปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  
๑) อายุ พระภิกษุสามเณรท่ีมีอายุตางกัน มีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระ

ปริยัติธรรมแผนกบาลี ไมแตกตางกันซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว เมื่อพิจารณาเปนราย
ดานพบวา พระภิกษุสามเณรท่ีมีอายุตางกัน มีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม
แผนกบาลี ไมแตกตางกันทุกดาน 

๒) พรรษา พระภิกษุสามเณรท่ีมีพรรษาตางกัน มีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษา
พระปริยัติธรรมแผนกบาลี ไมแตกตางกันซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว เม่ือพิจารณาเปน
รายดานพบวา พระภิกษุสามเณรท่ีมีพรรษาตางกัน มีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระ
ปริยัติธรรมแผนกบาลี ไมแตกตางกันทุกดาน 

๓) วุฒิการศึกษาสามัญ พระภิกษุสามเณรท่ีมีวุฒิการศึกษาสามัญตางกัน  มีผลตอ
การดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ไมแตกตางกันซึ่งไมเปนไปตาม
สมมติฐานท่ีตั้งไว เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา พระภิกษุสามเณรท่ีมีวุฒิการศึกษาสามัญ
ตางกัน  มีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีแตกตางกันในดาน
สภาพแวดลอมของวัด สวนดานอ่ืนๆ พระภิกษุสามเณรท่ีมีวุฒิการศึกษาสามัญตางกัน             
มีปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีไมแตกตางกัน 

๔) วุฒิการศึกษาพระปริยัติธรรม (แผนกธรรม) พระภิกษุสามเณรท่ีมีวุฒิการศึกษา
พระปริยัติธรรม (แผนกธรรม) ตางกัน  มีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนก
บาลี ไมแตกตางกันซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา พระภิกษุ
สามเณรที่มีวุฒิการศึกษาพระปริยัติธรรม (แผนกธรรม) ตางกัน มีผลตอการดําเนินงานจัด
การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ไมแตกตางกันทุกดาน 

๕) วุฒิการศึกษาพระปริยัติธรรม (แผนกบาลี) พระภิกษุสามเณรท่ีมีวุฒิการศึกษา
พระปริยัติธรรม (แผนกบาลี) ตางกัน  มีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนก
บาลี ไมแตกตางกันซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา พระภิกษุ
สามเณรท่ีมีวุฒิการศึกษาพระปริยัติธรรม (แผนกบาลี) ตางกัน มีผลตอการดําเนินงานจัด
การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ไมแตกตางกันทุกดาน 

๖) ระยะเวลาท่ีสังกัดอยูภายในวัด พระภิกษุสามเณรที่มีระยะเวลาท่ีสังกัดอยู
ภายในวัดตางกัน  มีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ไมแตกตาง
กันซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา พระภิกษุสามเณรท่ีมี



 
๑๔๔ 

 

ระยะเวลาที่สังกัดอยูภายในวัดตางกัน มีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม
แผนกบาลี ไมแตกตางกันทุกดาน 
 

๕.๑.๔ ขอเสนอแนะเก่ียวกับการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม
แผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

๑) ปญหาและขอเสนอแนะเกี่ยวกับการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม
แผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดานสภาพแวดลอมของวัด ปญหา ไดแก การสนับสนุนคา
พาหนะเพื่อการเดินทางไปเรียนยังไมเพียงพอ ความเปนสวนตัวของหองพักมีนอยและการให
คําแนะนําปรึกษาเก่ียวกับเรื่องการเรียนยังไมท่ัวถึง ขอเสนอแนะ ไดแก ควรเพ่ิมการสนับสนุน
คาพาหนะเพื่อการเดินทางไปเรียน จัดใหหองพักมีความเปนสวนตัวมากข้ึนและจัดหาผูให
คําแนะนําปรึกษาเก่ียวกับเร่ืองการเรียนใหท่ัวถึง 

๒) ปญหาและขอเสนอแนะเก่ียวกับการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม
แผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดานหลักสูตร ปญหา ไดแก ผูเรียนมีสวนรวมในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนนอย แบบฝกหัดไมเอ้ือตอความแตกตางระหวางบุคคลและส่ือการ
เรียนการสอนไมมีความหลากหลาย ขอเสนอแนะ ไดแก จัดใหผูเรียนมีสวนรวมในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนมากข้ึน สรางแบบฝกหัดท่ีเอ้ือตอความแตกตางระหวางบุคคลใหมาก
ข้ึนและสรางแบบฝกหัดท่ีเอ้ือตอความแตกตางระหวางบุคคลใหมากข้ึน 

๓) ปญหาและขอเสนอแนะเก่ียวกับการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม
แผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดานผูเรียน ปญหา ไดแก สามารถนําความรูไป
ประยุกตใชไดนอย มีการขาดเรียนบอยๆและไมคอยมีการจดบันทึกเม่ือเจอสิ่งท่ีนาสนใจ 
ขอเสนอแนะ ไดแก ปรับการเรียนการสอนใหสอดคลองกับชีวิตประจําวันมากข้ึน พยายามไม
ขาดเรียนถาไมมีกิจธุระจําเปนและจดบันทึกเม่ือเจอสิ่งท่ีนาสนใจใหมากข้ึน 

๔) ปญหาและขอเสนอแนะเกี่ยวกับการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม
แผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดานสภาพแวดลอมในสถานศึกษา ปญหา ไดแก เทคนิคการ
สอนของครูยังไมมีความหลากหลาย ไมมีแบบฝกหัดท่ีเอ้ือตอความแตกตางระหวางบุคคลและการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสงเสริมการเรียนรูดวยตนเองนอย ขอเสนอแนะ ไดแก จัดฝกอบรม
ครูใหมีเทคนิคการสอนท่ีมีความหลากหลาย สรางแบบฝกหัดท่ีเอ้ือตอความแตกตางระหวางบุคคล
มากข้ึนและจัดใหมีกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสงเสริมการเรียนรูดวยตนเองมากข้ึน 

 
 



 
๑๔๕ 

 

๕.๒ อภิปรายผลการวิจัย 
จากผลการวิเคราะหความคดิเห็นปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระ

ปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา พบผลท่ีสามารถนํามาอภิปรายผลไดดังนี้ 
๑) จากผลการวิจัยครั้งนี้พบวา ระดับปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษา

พระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ในภาพรวมอยูในระดับมาก ซ่ึงสอดคลอง
กับความเปนจริงท้ังนี้เน่ืองจาก การดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ตอง
อาศัยปจจัยตางๆ มาชวยในการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ไมวาจะเปน
ปจจัยดานสภาพแวดลอมของวัด ดานหลักสูตร ดานผูเรียนและดานสภาพแวดลอมใน
สถานศึกษา มาชวยใหการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ  โดยการดํา เ นินงานจัดการศึกษาพระปริ ยัติธรรมแผนกบาลี  จังหวัด
พระนครศรีอยุธยานั้น ไดดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ตามระเบียบปฏิบัติ
ในการเรียนการสอนและการสอบของคณะสงฆ ดังนั้นจึงซึ่งสอดคลองกับท่ี กรมการศาสนา 
กลาววาปจจุบันการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี๑ มีแมกองบาลีเปนผูรับผิดชอบ แบงเปน ๙ 
ช้ัน เหมือนอยางสมัยพระบาทสมเด็จพระพุทธเลิศหลานภาลัย รัชกาลท่ี ๒ ตางกันเฉพาะ
หนังสือประเภทการเรียนการสอนเทาน้ัน กลาวคือเม่ือจัดแบงประโยคออกเปน ๙ ช้ันแลว จะถือ
วาเปนเปรียญไดตั้งแต ๓ ประโยคข้ึนไป คือเปรียญธรรม ๓ ประโยค ถึง ๙ ประโยค และจัดรวม
เปน ๓ ชั้น ไดอยางเดิมโดยจัดเปนดังนี้ ประโยค ป.ธ. ๓ เปนเปรียญตรี ประโยค ป.ธ. ๔-๕-๖ 
เปนเปรียญโท ประโยค ป.ธ. ๗-๘-๙ เปนเปรียญเอก สําหรับหลักสตูร (หนังสือตําราเรียน) ท่ีใช
ศึกษา รวมเปนวิชาใหญได ๔ วิชา แยกเปนวิชายอยได ๗ วิชา แตละชั้นมีไมเกิน ๔ วิชา ซ่ึง
พอจะสรุปไดดังนี้ ๑.วิชาบุรพภาค ความรูเก่ียวกับการใชภาษาไทยเฉพาะ ป.ธ. ๓ ๒.วิชาบาลี
ไวยากรณ และ๓.วิชาแปลบาลี การศึกษาพระปริยัติธรรม แผนกบาลี ในเวลาตอมา ทางการ
คณะสงฆจึงไดพิจารณาทบทวนระบบการเรียนการสอบใหมอีกครั้ง โดยจัดการเรียนการสอบ
แยกเปนระดับประโยค ๑-๒ และประโยค ป.ธ.๓ โดยจัดหลักสูตรธรรมบทภาคท่ี ๑-๔ สําหรับ
ประโยค ๑-๒ และธรรมบทภาคท่ี ๕-๘ สําหรับประโยค ป.ธ.๓มาจนกระท่ังทุกวันนี้๒ ดังนั้น 
ปจ จัย ท่ี มีผลต อการดํ า เ นินงาน จัดการศึ กษาพระป ริ ยัติ ธ รรมแผนกบา ลี  จั งหวั ด
พระนครศรีอยุธยา ในภาพรวมจึงอยูในระดับมาก 

                                         
๑กรมการศาสนา, ประวัติการศึกษาของคณะสงฆ, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการ

ศาสนา), หนา ๖๒-๖๓. 
๒ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน), ทําเนียบพระเปรียญธรรม ๙ ประโยค  สมัยกรุง

รัตนโกสินทร  ๒๕๓๙, (กรุงเทพมหานคร : ธนาคารกรุงเทพ), หนา ๑๔. 
 



 
๑๔๖ 

 

๒ ) มีผลการดําเ นินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี  จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา ดานสภาพแวดลอมของวัด ในภาพรวมอยูในระดับมาก ซ่ึงนาจะสอดคลอง
กับความเปนจริงท้ังนี้เนื่องจาก สภาพแวดลอมของวัดก็มีสวนสําคัญในการดําเนินงานจัด
การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ซ่ึงสภาพแวดลอมของวัดตองมี
ส่ิงแวดลอมท่ีดีเหมาะแกดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ซ่ึงสอดคลองกับท่ี 
สุมน อมรวิวัฒน กลาววา ส่ิงแวดลอมท่ีดี คือ สิ่งแวดลอมท่ีปราศจากสิ่งย่ัวยุใหกระทําผิด 
กระทําช่ัวและขาดสมาธิ ไมอยูทามกลางแหลงอบายมุข และคนพาล ซ่ึงจะทําใหบุคคลถูกชักจูง
ไปในทางเส่ือมได แสดงใหเห็นวา พระพุทธเจาทรงมีความเขาใจถึงอิทธิพลของสิ่งแวดลอม ไม
วาจะเปนสถานท่ี บุคคล วัตถุ และธรรมชาติวาสามารถสนับสนุนหรือเปนอุปสรรคตอการฝกหัด
อบรมกาย วาจา และจิตใจของมนุษยไดอยางมากทีเดียว การเลือกสถานท่ีปฏิบัติธรรม จึงตอง
สงัดจากคนและจากเสียงรบกวน  ภิกษุท้ังหลายจึงตองหลีกเรนออกจากหมูบานท่ีแออัดสับสน 
ไปหาความสงบตามปา ภูเขา และน้ําเปนตน ลักษณะของการจัดสิ่งแวดลอมตามแนวคิดทาง
พระพุทธศาสนานั้น จะเห็นไดจากตัวอยางของวัดในพระพุทธศาสนา ยังมีลักษณะกวางขวาง 
ปลอดโปรง รมรื่น สงบ เย็นสบาย กุฏิและเสนาสนะ มีลักษณะท่ีเรียบงาย สะอาด และเปน
ระเบียบเรียบรอย สวนพระภิกษุสามเณร และอุบาสก อุบาสิกา เม่ืออยูในท่ีใด ก็ตองมีความ
สํารวมท้ังกาย วาจา และจิต ท้ังนี้เพ่ือใหการฝกหัดอบรบตน ไดบรรลุวัตถุประสงคคือความสงบ
อยางแทจริง๓ ดังนั้น ระดับปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนก
บาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดานสภาพแวดลอมของวัด ในภาพรวมจึงอยูในระดับมาก 

๓ )  ผลการดํ า เนินงานจัดการศึกษาพระปริ ยัติ ธรรมแผนกบาลี  จั งหวั ด
พระนครศรีอยุธยา ดานหลักสูตรในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง ซ่ึงนาจะสอดคลองกับความเปน
จริงท้ังนี้เนื่องจาก หลักสูตรและครูผูสอนมีสวนสําคัญในการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติ
ธรรมแผนกบาลี เม่ือจัดการศึกษาตามเนื้อหาท่ีหลักสูตรกําหนดแลวก็ตองอาศัยเทคนิคการสอน 
ส่ือการสอนท่ีมีประสิทธิภาพจึงจะทําใหการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีมี
ประสิทธิภาพ ซ่ึงสอดคลองกับท่ี พระธรรมปฎก (ป.อ.  ปยุตฺโต) กลาววาครูผูสอนจะประสบ
ความสําเร็จในการสอนไดน้ัน จําเปนท่ีเปนจะตองอาศัยเทคนิควิธีการหรืออุบายประกอบการสอน
ในแตละวิชาแตระดับ ขณะเดียวกันสื่อก็เปนปจจัยสําคัญท่ีชวยใหการเรียนการสอนประสบ
ความสําเร็จไดเชนกัน ดังจะเห็นตัวอยางจากบรมครูผูย่ิงใหญคือพระพุทธเจาซ่ึงพระองคทรงมี
ยุทธศาสตรในการสอนท่ีหลากหลาย กลวิธีและอุบายประกอบการสอนของพระพุทธเจา มีหลาย
ประการ ดังนี้ ๑.การยกอุทาหรณ และการเลานิทานประกอบ  ๒.การเปรียบเทียบดวยขออุปมา ๓.
การใชอุปกรณการสอน ๔.การทําตัวเปนตัวอยาง ๕.การเลนภาษา เลนคํา และใชคําในความหมาย

                                         
๓ สุมน  อมรวิวัฒน, การสอนโดยสรางศรัทธาและโยนิโสมนสิการ, (กรุงเทพมหานคร :             

พิมพลักษณ), หนา ๗๗-๗๘. 



 
๑๔๗ 

 

ใหม ๖.อุบายเลือกคน และการปฏิบัติรายบุคคล  ๗.การรูจักจังหวะและโอกาส ๘.ความยืดหยุนใน
การใชวิธีการ ๙.การลงโทษและการใหรางวัล ๑๐.กลวิธีแกปญหาเฉพาะหนา และความสามารถใน
การประยุกตหลัก วิธีการ และกลวิธีตางๆมาใชใหเหมาะสม เปนเรื่องเฉพาะครั้ง เฉพาะคราวไป๔ 
ดังนั้น ระดับปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา ดานหลักสูตรในภาพรวมจึงอยูในระดับปานกลาง 

๔ )  ผลการดํา เนินงานจัดการศึกษาพระปริ ยัติ ธรรมแผนกบาลี  จั งหวัด
พระนครศรีอยุธยา ดานผูเรียนในภาพรวมอยูในระดับมาก ซ่ึงนาจะสอดคลองกับความเปนจริง
ท้ังนี้เนื่องจาก ผูเรียนเปนปจจัยท่ีสําคัญมากในการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี เพราะหาก
ผูเรียนไมมีความตั้งใจในการเรียน ไมหม่ันฝกฝนตนเองก็จะทําใหการศึกษาพระปริยัติธรรม
แผนกบาลีไมประสบความสําเร็จ ซ่ึงสอดคลองกับท่ี เสฐียรพงษ วรรณปก ไดอธิบายถึงวิธีการ
เรียนรู ซ่ึงผูเรียนปฏิบัติตามแลว สามารถทําใหเขาถึงความรูไดอยางมีประสิทธิภาพ วิธีการ
เรียนรูดังกลาวมี ๕ ประการ คือ ๑.พหุสฺสุตา ตองฟงใหมาก หาโอกาสสดับตรับฟงเรื่องราวตางๆ ท่ี
เปนประโยชนใหมาก  ๒.ธตา ฟงแลวพยายามจําใหได จับหลักหรือสาระได ทรงจําไวแมนยํา    
๓.วจสา ปริจิตา ทองบนสาธยายจนคลองปาก ๔.มนสานุเปกฺขิตา เพงพินิจพิจารณาความหมาย
ดวยใจจนนึกถึงครั้งใด ก็ปรากฏเนื้อความสวางชัด ๕.ทิฏฐิยา สุปฏิวิวิทฺธา ขบใหแตก คือทํา
ความเขาใจลึกซ้ึง มองเห็นประจักษดวยปญญาทั้งแงความหมายและเหตุผล๕ และสอดคลองกับ 
บุรทิน ขําภิรัฐ ซ่ึงไดศึกษาวิจัยเรื่อง สภาพและปญหาของการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี
ในสํานักเรียนสวนกลาง๖ พบวาดานท่ีนักเรียนเห็นวาเปนปญหามากท่ีสุด คือ เน้ือหาวิชาทาง
บาลีเรียนเขาใจยาก ดานท่ีครู-อาจารย เห็นวาเปนปญหามาก คือ งบประมาณมีไมเพียงพอและ
หนวยงานราชการไมใหการสนับสนุนงบประมาณอยางจริงจังดานท่ีท้ังครู-อาจารย และนักเรียน
เห็นวาเปนปญหามากคือ การเรียนการสอนท่ีใชวิธีทองจํา และดานท่ีผูบริหารและครู-อาจารย
เห็นวาเปนปญหามากคือ ประชาชนท่ัวไปมองไมเห็นความสําคัญและประโยชนของการศึกษา
พระปริยัติธรรมแผนกบาลี สวนดานท่ีท้ังผูบริหาร ครู-อาจารยและนักเรียน เห็นวาเปนปญหา
มากคือ มีนักเรียนสอบตก ความตองการทางการศึกษาของนักเรียน พบวา สวนใหญมีความ
ตองการตอในระดับอุดมศึกษาในมหาวิทยาลัยท่ัวๆไป รองลงมาคือ ศึกษาความรูเฉพาะดาน 
เชน ภาษา คอมพิวเตอร ฯลฯ และตองการศึกษาตอในมหาวิทยาลัยสงฆ ดานขอเสนอแนะ

                                         
๔พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), พุทธวิธีในการสอน, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬา

ลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๘), หนา ๕๑-๖๓.  
๕เสฐียรพงษ  วรรณปก, คําบรรยายพระไตรปฎก, พิมพคร้ังที่ ๑, (กรุงเทพมหานคร : 

หอรัตนชัยการพิมพ, ๒๕๔๐), หนา ๑๗. 
๖บุรทิน ขําภิรัฐ,” สภาพและปญหาของการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีในสํานกัเรียนสวนกลาง” 

วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๓๙), หนา ๑๐๕-๑๐๕. 



 
๑๔๘ 

 

เพ่ิมเติม ผูเรียนสวนใหญมีความเห็นวาควรเพิ่มงบประมาณการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี
ใหเพียงพอกับความจําเปน ครู-อาจารยสวนใหญมีความเห็นวา การเรียนการสอนควรเนนความ
เขาใจมากกวาความจํา และนักเรียนสวนใหญมีความเห็นวาการวัดและการประเมินผลควรมีการ
สอบซอม ดังนั้น ระดับปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดานผูเรียนในภาพรวมอยูในระดับมาก 

๕ )  ผลการดํ า เนินงานจัดการศึกษาพระปริ ยัติธรรมแผนกบาลี  จั งหวัด
พระนครศรีอยุธยา ดานสภาพแวดลอมในสถานศึกษาในภาพรวมอยูในระดับ ปานกลางซึ่งนาจะ
สอดคลองกับความเปนจริงท้ังนี้เนื่องจาก สภาพแวดลอมในสถานศึกษามีความสําคัญในการการ
ดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี เพราะเม่ือสภาพแวดลอมในสถานศึกษามี
ความเหมาะสมก็จะทําใหสามารถดําเนินการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ ซ่ึงสอดคลอง
กับท่ี พระไตรปฎก ไดกลาววา การศึกษาเลาเรียนจะประสบความสําเร็จไดก็ตองอาศัยปจจัยคือ
การจัดหองเรียนใหถูกสวน หมายความวา ตองจัดสิ่งแวดลอมหรือบรรยากาศในช้ันเรียนใหนา
เรียน หองเรียนตองสะอาด สงบ รมเย็น อากาศถายเทไดสะดวก ปราศจากเสียงรบกวน ควรจัด
ใหเปนธรรมชาติหรือใหใกลเคียงธรรมชาติมากท่ีสุด  เพราะบรรยากาศในชั้นเรียนก็เปนตัวแปร
ท่ีสําคัญท่ีจะชวยใหการเรียนการสอนประสบความสําเร็จไดเชนกัน สภาพของสิ่งแวดลอมและ
บ ร ร ย า ก า ศ ใ น ก า ร ศึ ก ษ า เ ล า เ รี ย น ท่ี ดี  มี ลั ก ษณ ะ  ๔  ป ร ะ ก า ร คื อ  ค ว า ม ส ง บ                     
ความใกลชิดกับธรรมชาติ ความแปลกใหมและเปล่ียนแปลงไมจําเจและความสะอาดมีระเบียบ
เรียบงาย๗ ดังนั้น ระดับปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ดานสภาพแวดลอมในสถานศึกษาในภาพรวมจึงอยูในระดับ          
ปานกลาง 

๖) อายุ พระภิกษุสามเณรท่ีมีอายุตางกัน มีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระ
ปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไมแตกตางกันซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานท่ีตั้ง
ไว ซ่ึงนาจะสอดคลองกับความเปนจริง ท้ังนี้เนื่องจาก การดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติ
ธรรมแผนกบาลีในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไดใหความสําคัญกับปจจัยตางๆ ท่ีสงผลตอ
การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ท้ังในดาน สภาพแวดลอม หลักสูตร ผูเรียน สื่อการเรียนการ
สอน ซ่ึงทําใหไมวาพระภิกษุสามเณรจะมีอายุเทาใด ก็จะไดรับปจจัยตางๆ อยางเทาเทียมกัน    
ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ พระครูสุตวิสุทธิคุณ พัด ไดทําการศึกษาเร่ือง ปจจัยท่ีมีผลตอ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลีในสํานักเรียนวัดโมลีโลกยาราม 
กรุงเทพมหานคร ผลการวิจัยพบวา ปจจัยท่ีสงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนมากท่ีสุด
ตามลําดับมีดังนี้ หลักสูตร พฤติกรรมครู สิ่งแวดลอม และนอยท่ีสุดคือ การสนับสนุนของชุมชน 

                                         
๗ม.ม. (ไทย) ๑๓/๓๒๙/๓๙๘.   



 
๑๔๙ 

 

การพิจารณาในรายละเอียดเกี่ยวกับ หลักสูตร พบวา ปจจัยท่ีมีผลมากท่ีสุดคือ เนื้อหา นอยท่ีสุด
คือ การนําหลักสูตรไปใช ในเร่ืองสิ่งแวดลอม ปจจัยท่ีมีผลมากท่ีสุดคือ เรื่องการเตรียมการสอน 
รองลงมาคือ กระบวนการหลังการสอน๘ ดังนั้น พระภิกษุสามเณรท่ีมีอายุตางกัน จึงมีปจจัยท่ี                
มีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา                    
ไมแตกตางกัน 

๗) พรรษา พระภิกษุสามเณรท่ีมีพรรษาตางกัน มีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษา
พระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไมแตกตางกันซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐาน
ท่ีตั้งไว ซ่ึงนาจะสอดคลองกับความเปนจริง ท้ังนี้เนื่องจาก ไมวาพระภิกษุสามเณรจะมีพรรษาใน
ระดับใด ก็ลวนไดรับการสอนจากอาจารยผูสอนทานเดียวกันและมีประสบการณในการสอนไม
แตกตางกัน ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ พระมหานอม เตชวโร (ผักแวน) ไดทําการศึกษา
เรื่อง ปญหาและแนวทางการแกปญหาการสอนพระปริยัติธรรมของครูสอนพระปริยัติธรรมใน
สํานักศาสนศึกษาแผนกธรรม จังหวัดนครราชสีมา  ผลการศึกษาพบวา การเปรียบเทียบปญหา
การสอนพระปริยัติธรรมของครูสอนพระปริยัติธรรม ในสํานักศาสนศึกษาแผนกธรรม จังหวัด
นครราชสีมา ระหวางครูสอนท่ีมีประสบการณนอยกวา ๑๐ ป และครูสอนท่ีมีประสบการณ ๑๐ ป
ข้ึนไป โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ และ การเปรียบเทียบปญหา
การสอนพระปริยัติธรรมของครูสอนพระปริยัติธรรมในสํานักศาสนศึกษาแผนกธรรม จังหวัด
นครราชสีมา ระหวางครูสอนท่ีมีพรรษานอยกวา ๑๐ พรรษา และครูสอนท่ีมีพรรษา ๑๐พรรษา
ข้ึนไป โดยรวมไมแตกตางกันท่ีระดับนัยสําคัญ .๐๕ และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ทุก
ดานไมแตกตางกันท่ีระดับนัยสําคัญ .๐๕๙ ดังนั้น พรรษา พระภิกษุสามเณรท่ีมีพรรษาตางกัน จึง
มีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา       
ไมแตกตางกัน 
  ๘) วุฒิการศึกษาสามัญ พระภิกษุสามเณรท่ีมีวุฒิการศึกษาสามัญตางกัน มีผลตอการ
ดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไมแตกตางกันซึ่ง
ไมเปนไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว ซ่ึงนาจะสอดคลองกับความเปนจริง ท้ังนี้เน่ืองจาก ในการ
ดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ผูสอนจะตองทําการวิเคราะหคุณลักษณะของ
ผูเรียนกอนท่ีจะทําการสอน เพ่ือจะไดเหมาะสมกับพ้ืนฐานความรูของผูเรียน ซ่ึงสอดคลองกับ

                                         
๘พระครูสุตวิสุทธิคุณ พัด, “ปจจัยที่มีผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนพระปริยัติ

ธรรมแผนกบาลีในสํานักเรียนวัดโมลีโลกยาราม กรุงเทพมหานคร” , วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต, 
(บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี, ๒๕๔๘), หนา (๑) 
 ๙พระมหานอม เตชวโร (ผักแวน), “การศึกษาปญหาและแนวทางการแกปญหาการสอนพระ
ปริยัติธรรมของครูสอนพระปริยัติธรรมในสํานักศาสนศึกษาแผนกธรรม จังหวัดนครราชสีมา”, วิทยานิพนธ
ครุศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา, ๒๕๔๘), หนา (๑). 



 
๑๕๐ 

 

งานวิจัยของ อรพร คัมภีรศาตร ไดวิจัยเรื่อง “การพัฒนาเกณฑการประเมินพระตนแบบดานสื่อ
การเรียนรู ระดับการศึกษาข้ันศึกษาข้ันพ้ืนฐาน”ผลการวิจัยการพัฒนาเกณฑการประเมินพระ
ตนแบบดานส่ือการเรียนรู ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ๑) ดานการวิเคราะหคุณลักษณะของ
ผูเรียน พบวา ผูสอนเนนปลูกฝงเรื่องคุณงามความดี หลักคําสอนของพระพุทธองค เปนผูมี
ความรูในเรื่องท่ีจะสอนอยางถองแทเปนแบบอยางท่ีดี โดยการสอนใหรู ทําใหดู ทําใหดู อยูให
เห็นและพิจารณาชวงชั้นของผูเรียน ๒) ดานการกําหนดวัตถุประสงคการเรียนรู พบวา ผูสอน
กําหนดกําหนดวัตถุประสงคเพ่ือใหผูเรียนเกิด สันทัสสนา สมาทปนา สมุตเตชนา สัมปหัง     
โดยพิจารณาหลักสูตร คําอธิบายราย สาระการเรียนรู เน้ือหา โดยยึดหลักไตรสิกขา ผูสอนบอก
วัตถุประสงคใหผูเรียนทราบกอนเรียน และเนนใหผูเรียนนําความรูไปใชในชีวิตประจําวัน๑๐ 
ดังนั้น พระภิกษุสามเณรท่ีมีวุฒิการศึกษาสามัญตางกัน จึงมีปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัด
การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไมแตกตางกัน 

๙) วุฒิการศึกษาพระปริยัติธรรม (แผนกธรรม) พระภิกษุสามเณรท่ีมีวุฒิการศึกษาพระ
ปริยัติธรรม (แผนกธรรม) ตางกัน  มีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไมแตกตางกันซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว ซ่ึงนาจะสอดคลอง
กับความเปนจริง ท้ังนี้เนื่องจาก ไมวาพระภิกษุสามเณรท่ีมีวุฒิการศึกษาพระปริยัติธรรม (แผนก
ธรรม)ในระดับใด ลวนไดศึกษาพระปริยัติธรรมในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาท่ีไดใหความสําคัญกับ
การคัดเลือกผูบริหารผูบริหาร ครู หลักสูตร การจัดอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดลอมอยางดี 
งบประมาณและสื่อการเรียนการสอน เพ่ือใหการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด         
ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ พระมหาสรพงษ การุญ ไดทําการวิจัยเรื่อง ปจจัยท่ีสงผลตอ
ความสําเร็จในการจัดการศึกษาโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกบาลี : กรณีศึกษา โรงเรียนพระ
ปริยัติธรรม แผนกบาลี วัดตากฟาอําเภอตากฟา จังหวัดนครสวรรค ผลการวิจัย พบวา 
ความสําเร็จในการจัดการศึกษาของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกบาลี วัดตากฟา อําเภอตาก
ฟา จังหวัดนครสวรรคมาจาก ๑. ดานปจจัยนําเขา ๑) ผูบริหาร ซ่ึงมีลักษณะเปนพระนักบริหาร 
นักพัฒนา นักการศึกษา มีความสามารถในการวางแผนงาน มีความเสียสละ ตัดสินใจดวยความ
ยุติธรรม ๒) ครู มีความสามารถในการพัฒนาตนเอง มีความรับผิดชอบ เขาใจหลักสูตร และเปน
แบบอยางท่ีดี ๓) หลักสูตร ครูเตรียมหลักสูตรกอนใชและประเมินผล ๔) อาคารสถานท่ีมีการจัด
อาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอมอยางด ี๕) งบประมาณ มีการใชจายตามวัตถุประสงค  ๖) ส่ือการ 

                                         
 ๑๐อรพร คัมภีรศาตร, “การพัฒนาเกณฑการประเมินพระตนแบบดานส่ือการเรียนรู ระดับกาศึก
การศึกษาข้ันศึกษาขั้นพ้ืนฐาน”, ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑิตทิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัย
ศิลปากร, ๒๕๕๐), หนา ๑๐๙. 



 
๑๕๑ 

 

เรียนการสอน มีการนําสื่อมาใชงานไดเหมาะสม๑๑ ดังนั้น พระภิกษุสามเณรท่ีมีวุฒิการศึกษาพระ
ปริยัติธรรม (แผนกธรรม) ตางกัน มีปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม
แผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไมแตกตางกัน 

๑๐) วุฒิการศึกษาพระปริยัติธรรม (แผนกบาลี) พระภิกษุสามเณรท่ีมีวุฒิการศึกษาพระ
ปริยัติธรรม (แผนกบาลี) ตางกัน มีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไมแตกตางกันซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว ซ่ึงนาจะสอดคลอง
กับความเปนจริง ท้ังนี้เน่ืองจาก ไมวาพระภิกษุสามเณรจะมีวุฒิการศึกษาพระปริยัติธรรม (แผนก
บาลี) ในระดับใด ก็ไดศึกษาในหลักสูตรสถานศึกษา ของโรงเรียนพระปริยัติธรรมเดียวกัน ภายใต
โครงสรางเดียวกัน ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ ญาณิศา เพ็ชรสัมฤทธ์ิ ไดทําการวิจัยเรื่อง 
สภาพและปญหาการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ของโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา 
ในเขตการปกครองคณะสงฆภาค ๔ ผลการวิจัยพบวา สภาพการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา 
ครูผูสอนมีการปฏิบัติโดยรวมอยูในระดับมาก ยกเวนดานการพัฒนาระบบการสงเสริมสนับสนุน 
อยูในระดับปานกลาง ปญหาการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา มีปญหาโดยรวมอยูในระดับปาน
กลาง ยกเวนดานการจัดโครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา มีปญหานอย ปญหาท่ีพบไดแก 
ครูผูสอนบางสวนขาดความรูความเขาใจเกี่ยวกับการกําหนดวิสัยทัศน ภารกิจ เปาหมาย     
และคุณลักษณะอันพึงประสงค การจัดทําสาระของหลักสูตร การออกแบบการเรียนรู การ
ออกแบบกิจกรรมพัฒนา ผูเรียน การกําหนดรูปแบบการวัดและประเมินผล การพัฒนาระบบการ
สงเสริมสนับสนุน รวมท้ังการเรียบเรียงเปนหลักสูตรสถานศึกษา๑๒ ดังนั้น พระภิกษุสามเณรท่ีมี
วุฒิการศึกษาพระปริยัติธรรม (แผนกบาลี) ตางกัน จึงมีปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษา
พระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไมแตกตางกัน 

๑๑) ระยะเวลาท่ีสังกัดอยูภายในวัด พระภิกษุสามเณรท่ีมีระยะเวลาท่ีสังกัดอยู
ภายในวัดตางกัน  มีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา ไมแตกตางกัน ซ่ึงไมเปนไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว ซ่ึงนาจะสอดคลองกับความ
เปนจริง ท้ังนี้เนื่องจาก พระภิกษุสามเณรท่ีมีระยะเวลาท่ีสังกัดอยูภายในวัดตางกัน มีระยะเวลาใน
การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีในแตละระดับช้ันเทาเทียมกันและสามารถศึกษาพระปริยัติ

                                         
 

๑๑พระมหาสรพงษ การุญ, “ปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จในการจัดการศึกษาโรงเรียนพระปริยัติ
ธรรม แผนกบาลี : กรณีศึกษา โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกบาลี วัดตากฟาอําเภอตากฟา จังหวัด
นครสวรรค”, วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา, ๒๕๕๑), หนา ๑๑๓. 

๑๒ญาณิศา เพ็ชรสัมฤทธิ์, “สภาพและปญหาการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ของโรงเรียนพระ
ปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา ในเขตการปกครองคณะสงฆภาค ๔”, วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต, 
(บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค, ๒๕๔๗), หนา ๑๐๑. 



 
๑๕๒ 

 

ธรรมแผนกบาลีของจังหวัดพระนครศรีอยุธยาอยางมีประสิทธิภาพ ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ 
สาคร อัฒจักร ไดวิจัยเรื่อง “การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบ
ปฏิบัติการอยางมีสวนรวมในโรงเรียนปริยัติธรรม” ผลวิจัยพบวา (๑) ผลการประเมินรูปแบบการ
เรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบปฏิบัติการอยางมีสวนรวมในโรงเรียน ผูเช่ียวชาญมีความ
คิดเห็นเก่ียวกับรูปแบบการเรียนการสอนมีความเหมาะสมมาก (๒) ผลการหาประสิทธิภาพสื่อ
การเรียนท่ีพัฒนาข้ึน (๓) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนท่ีเรียนตามรูปแบบการเรียนการ
สอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบปฏิบัติการอยางมีสวนรวมในโรงเรียนพระปริยัติธรรม หลังสูงกวา
กอนเรียน (๔) นักเรียนมีความคิดเห็นตอรูปแบบการเรียนการสอนรูปแบบการเรียนการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาแบบปฏิบัติการอยางมีสวนรวมในโรงเรียนพระปริยัติธรรม ซ่ึงอยูในเกณฑระดับ
ท่ี “เหมาะสมมาก”๑๓ ดังนั้น พระภิกษุสามเณรท่ีมีระยะเวลาท่ีสังกัดอยูภายในวัดตางกัน จึงมี
ปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ไมแตกตางกัน 

 
๕.๓ ขอเสนอแนะในงานวิจัย 
 

ผลการศึกษาวิจัยเรื่อง”ปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม
แผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา” มีขอเสนอแนะดังนี ้

๕.๓.๑ ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 
ในดานสภาพแวดลอมของวัด 
๑. การสนับสนุนของเจาอาวาสหรือผูปกครองของวัดตองสนับสนุนการใหรางวัลเม่ือสอบ

ผานและใหกําลังใจอยางสมํ่าเสมอ นอกจากนี้ยังตองสนับสนุนอุปกรณการเรียนการสอนแกผูเรียน 
สภาพท่ีอยูอาศัยในวัดโดยเฉพาะหองพักตองมีความเปนสวนตวั และมสีถานท่ีสะดวกในการดูหนังสือ
หรือทํางานสวนตัว ซ่ึงปจจัยเหลาน้ี จะสงผลทําใหผูเรียนมีผลการเรียนท่ีดีข้ึน สามารถทําใหผูเรียน
ประสบผลสําเร็จในการศึกษาเลาเรียนได 

 
ในดานหลักสูตร  
๒. หลักสูตรพระปริยัติธรรมแผนกบาลีควรไดรับการปรับปรุง โดยเฉพาะดาน

เนื้อหาโดยใหผูเรียนไดทําการศึกษาวิเคราะหเน้ือหาในหลักสูตร เพ่ือจะไดนําเอาความรูอันเกิด
จากการศึกษาวิเคราะหน้ันไปประยุกตใชใหเกิดประโยชน หรือควรมีวิชาภาษาอังกฤษเขามา
                                         
 ๑๓สาคร อัฒจักร, “การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบปฏิบัติการ

อยางมีสวนรวมในโรงเรียนปริยัติธรรม”, ปริญญานิพนธ กศ.ด. (การทดสอบและวัดผลการศึกษา) 
(บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยศรีนคริทราวิโรฒประสานมิตร, ๒๕๔๕), หนา ๑๐๗. 



 
๑๕๓ 

 

เสริมหลักสูตรบาง ท้ังนี้ เพ่ือนําหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาออกเผยแผแกชาวตางชาติได
อยางถูกตองในดานสถานศึกษา 

 
ในดานสถานศึกษา 
๓. จัดทําส่ืออุปกรณการเรียนการสอน อาทิ ทําเทปการเรียนการสอนของครูท่ีมี

คุณภาพมีเทคนิคการสอนท่ีไดผลดี แตละเร่ืองในเนื้อหาหลักสุตรในสํานักศาสนศึกษา ๆ เพื่อ
ชวยในการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน และนอกจากน้ี ควรทําสื่ออุปกรณการเรียน
การสอนใหมีความหลากหลายและทันสมัยมากย่ิงข้ึน 

 
๕.๓.๒ ขอเสนอแนะเชิงปฎิบัติการ 
ในดานสภาพแวดลอมของวัด 
๑.ไมมีส่ิงรบกวนไมวาจะเปนเสียงหรือบุคคล พรอมท้ังสถานที่ตองสัปปายะรมรื่น

ไปดวยตนไมใหมีสภาพคลายกับบรรยากาศในเหตุการณสมัยพุทธกาล ญาติโยมตองใหการ
สนับสนุนท้ังดานปจจัยและภัตตาหาร พระภิกษุสามเณรในวัดตองใหความสําคัญในการศึกษา 
วัดควรเพ่ิมการสนับสนุนคาพาหนะเพ่ือการเดินทางไปเรียน จัดใหหองพักมีความเปนสวนตัว
มากข้ึนและจัดหาผูใหคําแนะนําปรึกษาเกี่ยวกับเรื่องการเรียนใหท่ัวถึง เพ่ือใหผูเรียนสามารถ
ศึกษาเลาเรียนไดอยางสะดวกมากย่ิงข้ึนและโรงเรียนควรจัดใหผูเรียนมีสวนรวมในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนมากข้ึน สรางแบบฝกหัดท่ีเอ้ือตอความแตกตางระหวางบุคคลใหมาก
ข้ึนและสรางแบบฝกหัดท่ีเอ้ือตอความแตกตางระหวางบุคคลใหมากข้ึน เพ่ือบูรณาการความรูให
ผูเรียนมีความเขาใจในบทเรียนอยางถองแท 

 
ในดานหลักสูตร 
๑.โรงเรียนควรปรับปรุงหลักสูตรเละพัฒนาการเรียนการสอนใหสอดคลองกับทุก

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ  พัฒนาบุคลากรผูถวายความรู(ครูอาจารย)โดยการจัดอบรมใหมีการ
เรียนการสอนไปในทางเดียวกัน และนําสื่อการเรียนการสอนมาใชใหเหมาะสมกับสภาวะ
ปจจุบันเชน แผนเตือนความจํา คอมพิวเตอร โปรเจคเตอร อินเตอรเน็ต เพ่ือสื่อสารและยืนยัน
ขอมูลท่ีถูกตองมากข้ึน มีการประเมินหลักสูตรและผลการเรียนเพ่ือจะไดปรับใหเกิดผลมากท่ีสุด 

 
ในดานสถานศึกษา 
๑ .จัดใหมีการฝกอบรมครูให มีเทคนิคการสอนท่ีมีความหลากหลาย สราง

แบบฝกหัดท่ีเอ้ือตอความแตกตางระหวางบุคคลมากข้ึนและจัดทําสื่อการเรียนการสอนท่ีสงเสริม
การเรียนรูดวยตนเองมากขึ้น เพื่อเพ่ิมประสิทธิผลในการเรียนการสอนอยางม่ันคงและย่ังยืน  



 
๑๕๔ 

 

ในดานอุปกรณ เชนหนังสือสําหรับเรียนและคนควา หองเรียนควรเหมาะสมกับสภาพแวดลอมท่ี
ถูกสุขลักษณะ เชน สะอาด สวาง อากาศถายเทสะดวก 

 
๕.๓.๓ ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป 

 
๑. ในงานวิจัยครั้งตอไป ควรศึกษาปญหาการจัดการเรียนการสอนของครูอาจารย

โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา เพื่อจะไดทราบปญหาในการ
จัดการเรียนการสอนและปรับปรุงแกไขปญหาในการจัดการเรียนการสอนใหลดนอยลงและควร
ศึกษาการศึกษาสภาพและปญหาการบริหารจัดการ โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ท้ังภาค
การปรกครองภาค๒(จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จังหวัดอางทอง และจังหวัดสระบุรี) เพื่อท่ีจะได
ทราบสภาพและปญหาในการบริหารจัดการโรงเรียนพระปริยัติธรรม อันจะนําไปสูการปรับปรุง
ระบบการบริหารโรงเรียนพระปริยัติธรรมใหมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 

๒. ในงานวิจัยครั้งตอไป ควรเปล่ียนกลุมตัวอยางจากนักเรียนพระปริยัติธรรมแผนก
บาลี เปนนักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกธรรม ภาคการปกครองภาค๒(จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
จังหวัดอางทอง และจังหวัดสระบุรี) เพ่ือเปรียบเทียบปจจัยท่ีมีผลตอการจัดการเรียนการสอนพระ
ปริยัติธรรมใหมีความครอบคลุมมากย่ิงข้ึน เพ่ือท่ีจะไดเปนแนวทางในการปรับปรุงการเรียนการ
สอนนักเรียนพระปริยัติธรรมในภาพรวมไดในอนาคตควรศึกษาความคิดเห็นของบุคลากรในการ
พัฒนาโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ภาคการปกครองภาค๒(จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
จังหวัดอางทอง และจังหวัดสระบุรี)เพ่ือท่ีจะไดทราบความคิดเห็นของบุคลากรในโรงเรียนพระ
ปริยัติธรรม แผนกบาลีและนําขอเสนอแนะจากบุคลากรไปใชในการพัฒนาโรงเรียนพระปริยัติธรรม 
แผนกบาลีใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

๓. ในงานวิจัยครั้งตอไป ควรศึกษาการศึกษาสภาพและปญหาการจัดทําหลักสูตร
สถานศึกษาของโรงเรียนพระปริ ยัติธรรมแผนกบาลี ภาคการปกครองภาค๒ ( จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา จังหวัดอางทอง และจังหวัดสระบุรี) เพ่ือจะไดทราบสภาพปญหาการจัดทํา
หลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนพระปริยัติธรรมและนําผลการวิจัยท่ีไดไปพัฒนาหลักสูตรใหมี
ประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 
   
 

 
 
 

 



 
บรรณานุกรม 

 
๑. ภาษาไทย : 

 
ก.ขอมูลปฐมภูมิ 

 
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. พระไตรปฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,  

กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๙. 
 

ข. ขอมูลทุติยภูมิ 
 
(๑) หนังสือ : 
 
กรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ. การพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม  

แผนกบาลี, กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการศาสนา, ๒๕๔๑. 
_____________ . คูมือการจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม, กรงุเทพมหานคร : โรงพิมพ 

การศาสนา. ๒๕๒๙. 
_____________ . คูมือการจัดการศึกษาสงฆ. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการศาสนา. 

๒๕๒๗. 
_____________ . ประวัติการศึกษาของคณะสงฆ. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการศาสนา.  

๒๕๔๑. 
_____________ . “การศึกษาผลงานวิจัยของกรมการศาสนา ปงบประมาณ ๒๕๓๕-๒๕๔๒”. 

(รายงานการวิจัย). กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการศาสนา. ๒๕๔๒. 
กิติมา ปรีดีดิลก. ทฤษฎีบริหารองคกร. กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

ประสานมิตร. ๒๕๒๔. 
กรุณา -เ รื อง อุไ ร   กุศลาศัย .อโศกมหาราช  และขอเ ขียนคนละเ ร่ืองเ ดียว กัน . 

กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ-ศยาม. ๒๕๓๙. 
จิ ตติ นั นท  เ ตช ะคุ ปต .  เ จตค ติและความพึ งพอใจ ในการบ ริการ .  นนทบุ รี  : 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. ๒๕๓๙. 
ไชยศ เรืองสุวรรณ. เทคโนโลยีการศึกษา : ทฤษฎีและการวิจัย. กรุงเทพมหานคร : 

สํานักพิมพโอเดียน สโตร. ๒๕๓๓. 



 
๑๕๖ 

 
 

 
ชัยยงค   พรหมวงศ.  ส่ือการศึกษาตามแนวพุทธศาสตร. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ

องคการรับสงสินคาและพัสดุภัณฑ. ๒๕๔๔. 
ณรงค  ธรรมคุณ. หลักการสอน พิมพคร้ังท่ี ๒ พ.ศ.๒๕๓๑ . กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ ไทย 

วัฒนาพานิช. 
เทเลอร. อางในธงชัย สันติวงษ. องคการและการบริหาร. พิมพคร้ังท่ี ๑๑. กรุงเทพมหานคร : 

ไทยวัฒนาพานิช. ๒๕๔๓. 
ทรงศรี  สนธิทรัพย. การพัฒนาโมเดลความสัมพันธเชิงโครงสรางของความพึงพอใจใน

คุณภาพผลิตภัณฑ และบริการ. กรุงเทพมหานคร : ม.ป.ท. ๒๕๔๓. 
ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน). ทําเนียบพระเปรียญธรรม ๙ ประโยค  สมัยกรุง

รัตนโกสินทร. ๒๕๓๙. 
บุญชม ศรีสะอาด. การวิจัยเบ้ืองตน. กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพชมรมเด็ก. ๒๕๔๓. 
ปรีชา ชางขวัญยืน. ความคิดทางการเมืองในพระไตรปฎก. พิมพคร้ังท่ี ๒. กรุงเทพมหานคร : 

สํานักพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. ๒๕๓๘. 
พระเทพเมธาจารย (เชา  ฐิตปุฺโญ ป.ธ. ๙). แบบเรียนวรรณคดีบาลีประเภทคัมภีร

บาลีไวยากรณ. กรุงเทพมหานคร : ๒๕๐๕. 
พระเทพเวที (ประยุทธ  ปยุตฺโต). หลักการศึกษาในพระพุทธศาสนา. พิมพคร้ังท่ี ๒.  

กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. ๒๕๓๒. 
พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตฺโต). ทศวรรษธรรมทัศนพระธรรมปฎก. พิมพครั้งท่ี ๑.  

กรุงเทพมหานคร : ธรรมสภา. ๒๕๔๒. 
_____________ . วิธีคิดตามหลักพุทธธรรม. พิมพครั้งท่ี ๖. กรุงเทพมหานคร :  

สยาม. ๒๕๔๒. 
_____________ . พจนานุกรมพุทธศาสน  ฉบับประมวลศัพท.  กรุงเทพมหานคร :  โรงพิมพ

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. ๒๕๓๘. 
พระเมธี ธรรมาภรณ  (ประยูร   ธมฺมจิตฺ โต ) .  ธรรมะและการอนุ รักสิ่ งแวดลอม . 

กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิพุทธธรรม. ๒๕๓๘. 
_____________ . คุณธรรมสําหรับนักบริหาร. กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิพุทธธรรม. ๒๕๓๙. 
พระราชวรมุนี (ประยุทธ ปยุตฺโต). การศึกษาของคณะสงฆ ปญหาท่ีรอทางออก. กรุงเทพฯ :     

โรงพิมพการศาสนา, ๒๕๔๐. 
พระมหาวุฒิชัย วชิรเมธี (ว. วชิรเมธี). คนสําราญงานสําเร็จ. พิมพครั้งท่ี ๓. กรุงเทพมหานคร : 

บริษัทอมรินทรพริ้นติ้งแอนดพลับลิชชิ่ง จํากัด (มหาชน). ๒๕๕๐. 



 
๑๕๗ 

 
 

พระมหาเทียบ  สิริญาโณ. “บาลีคืออะไร”.ใน เก็บเพชรจากคัมภีรพระไตรปฎก.  
กรุงเทพมหานคร :  มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. ๒๕๔๒. 

พระอุดรคณาธิการ  (ชวินทร   สระ คํา ) .  ประวัติศาสตร พุทธศาสนาในอินเดีย .  
กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. ๒๕๓๔. 

พงษพันธ  พงษโสภา.ผศ. พฤติกรรมกลุม. กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพพัฒนาศึกษา. 
๒๕๔๒. 

มังคลัตถทีปนี แปล เลม ๑.พิมพครั้งท่ี ๑๒. กรุงเทพมหานคร : มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 
๒๕๓๔. 

มณี  พะยอมยงค. “วรรณกรรมพระไตรปฎกและอรรถกถา”. ในวรรณกรรมพุทธศาสนาใน
ลานนา. รวบรวมและจัดพิมพโดย พรรณเพ็ญ เครือไทย. กรุงเทพมหานคร :  
โอเอส  พริ้นติ้งเฮาส. ๒๕๕๐.  

ยุพา  สุภากุล .  ทฤษฎีการสื่อสาร . ( เชียงใหม  : โรงพิมพคณะมนุษยศาสตรศาสตร
มหาวิทยาลัยเชียงใหม. 

ราชบัณฑิตยสถาน. พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒. พิมพครั้งท่ี ๖. 
กรุงเทพมหานคร : บริษัท นานมีบุคพับลิช่ัน จํากัด. ๒๕๔๖. 

ลําพอง บุญชวย. การสอนเชิงระบบ. ปทุมธานี : วิทยาลัยครูเพชรบุรีวิทยาลัยลงกรณ. ๒๕๓๐. 
ศักดิ์ชัย  สุรกิจบวร. ทฤษฏีและปฏิบัติการทางจิตวิทยาสังคม. สกลนคร : สถาบันราชภัฎ

สกลนคร. ๒๕๓๕. 
สนามหลวงแผนกบาลี. เรื่องสอบบาลี. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการศาสนา. 

๒๕๔๓. 
สมยศ  นาวีการ. การบริหารงานบุคคล. กรุงเทพมหานคร : ดอกหญา. ๒๕๔๐. 
สนามหลวงแผนกบาลี. เร่ืองสอบบาลี. กรุงเทพฯ : โรงพิมพการศาสนา. ๒๕๔๐. 
สวนิต ยมาภัย. ระวีวรรณ. ประกอบผล. แปลโดย แบบจําลองการสื่อสาร : สําหรับการ

ส่ือสารมวลช. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
๒๕๔๗. 

สิริวัฒน  คําวันสา และ ทองพรรษ  ราชภักดิ์. สงฆไทยใน ๒๐๐ ป. กรุงเทพมหานคร :  โรง
พิมพศรีอนันต. ๒๕๒๔.  

สิริวัฒน  คําวันสา .ประว ัต ิพ ร ะพุทธศาสนาในประ เทศไทย .  พิมพค รั ้งที ่ ๒ .  
กรุงเทพมหานคร :  โรงพิมพสหธรรมิก จํากัด. ๒๕๔๑.   

สนิท  ศรีสําแดง. พระพุทธศาสนากับการศึกษา. กรุงเทพมหานคร : นีลนาราการพิมพ. 
๒๕๓๔. 



 
๑๕๘ 

 
 

สวัสดิ์  เขมกปสิทธิ. ประวัติศาสตรพระพุทธศาสนาในประเทศไทย. เชียงใหม : ลานนาการ
พิมพ. ๒๕๓๑. 

สุภาพร  มากแจง. ภาษาบาลี-สันสกฤต  ในภาษาไทย. กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพโอ
เดียนสโตร. ๒๕๓๕. 

สันติสุข  ไชยมงคล. การวัดทัศนคติและบุคลิกภาพ. กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยศรี   
นครินทรวิโรฒประสานมติร. ๒๕๔๓. 

สุธี สุทธิสมบูรณ และสมาน รังสิโยกฤษฎ. หลักการบริหารเบ้ืองตน, กรุงเทพมหานคร : 
สํานักพิมพ. ก.พ. ๒๕๓๖. 

สุมน  อมรวิวัฒน. การสอนโดยสรางศรัทธาและโยนิโสมนสิการ. พิมพครั้งท่ี ๒.  
กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพโอเดียนสโตร. ๒๕๓๐. 

_____________ . การสอนโดยสรางศรัทธาและโยนิโสมนสิการ. กรุงเทพมหานคร : พิมพ 
ลักษณ. ๒๕๔๔. 

สุวรีย  ศิริโภคาภิรมณ. การวิจัยทางการศึกษา, ลพบุรี: ฝายเอกสารการพิมพสถาบันราชภัฏ
เทพสตรี. ๒๕๔๖ 

เสฐียรพงษ  วรรณปก. คําบรรยายพระไตรปฎก. กรุงเทพมหานคร : หอรัตนชัยการพิมพ.  
๒๕๔๐. 

_____________ . พระไตรปฎกวิเคราะห. กรุงเทพมหานคร : ชอมะไฟ. ๒๕๓๐. 
เสนาะ  ผดุงฉัตร. ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับวรรณคดีบาลี. กรุงเทพมหานคร :   

โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. ๒๕๓๒. 
แสง  จันทรงาม. วิธีสอนของพระพุทธเจา. กรุงเทพมหานคร : มหามกุฏราชวิทยาลัย. 

๒๕๔๐. 
 
(๒) วิทยานิพนธ : 
 
กีรติ ศรีวิเชียร. “ตัวแปรท่ีเก่ียวของกับผลการเรียนของนักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี”              

วิทยานิพนธการศึกษาดุษฎีบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนค
รินทรวิโรฒ. ๒๕๔๕. 

 ญาณิศา เพ็ชรสัมฤทธิ์. “สภาพและปญหาการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ของโรงเรียนพระ
ปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา ในเขตการปกครองคณะสงฆภาค ๔”. 
วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราช
ภัฏนครสวรรค. ๒๕๔๗. 



 
๑๕๙ 

 
 

ทวี  บุญมี. การจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมของคณะสงฆอําเภอเมืองจังหวัดเชียงใหม. วิทยานิพนธ 
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม. ๒๕๔๕. 

บุรทิน ขําภิรัฐ.” สภาพและปญหาของการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีในสํานักเรียน
สวนกลาง” วิทยานิพนธมหาบัณฑิต ครุศาสตร. บัณฑิตวิทยาลัย : 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. ๒๕๓๙. 

พระครูสุตวิสุทธิคุณ พัด. “ปจจัยท่ีมีผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนพระปริยัติธรรม
แผนกบาลีในสํานักเรียนวัดโมลีโลกยาราม กรุงเทพมหานคร” . 
วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราช
ภัฏธนบุรี. ๒๕๔๘. 

พระนิมิตร กล่ินดอกแกว. “สภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 
ของสํานักศาสนศึกษาในจังหวัดนครสวรรค”. วิทยานิพนธมหาบัณฑิต 
สังคมศาสตร. บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี. ๒๕๔๙. 

พระมหาจีรวัฒน กันจู. “ทัศนคติของพระภิกษุ-สามเณรตอการศึกษาภาษาบาลี : ศึกษาเฉพาะ
กรณีสานักเรียนในเขตดุสิต กรุงเทพมหานคร.” วิทยานิพนธ ศิลปศาสต
รมหาบัณฑิต (พัฒนาสังคม) บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยนิดา. ๒๕๕๐. 

พระมหาแผน  พูดพัด. ระบบการบริหารทางวิชาการที่มีประสิทธิผลของโรงเรียนพระ
ปริยัติธรรม แผนกบาลี. กรุงเทพมหานคร มหาวิทยาลัยศิลปากร. ๒๕๔๓. 

พระมหานอม เตชวโร (ผักแวน). “การศึกษาปญหาและแนวทางการแกปญหาการสอนพระ
ปริยัติธรรมของครูสอนพระปริยัติธรรมในสํานักศาสนศึกษาแผนกธรรม 
จังหวัดนครราชสีมา”. วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิต
วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา. ๒๕๔๘. 

พระมหาสรพงษ การุญ. “ปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จในการจัดการศึกษาโรงเรียนพระปริยัติ
ธรรม แผนกบาลี : กรณีศึกษา โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกบาลี วัดตาก
ฟาอําเภอตากฟา จังหวัดนครสวรรค”. วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิ.
บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา. ๒๕๕๑. 

สุรชัย ขยัน. “การประเมินการจัดการศึกษาดานพระปริยัติธรรมของคณะสงฆ จังหวัดลําพูน”. วิทยานิพนธ
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม. ๒๕๔๙. 
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หนังสือขอความอนุเคราะหตรวจแกไขเครื่องมือ 
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ผลการหาคาความเที่ยงตรงของเครื่องมือ  (IOC) 
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ผลการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือและการหาคา I.O.C.  
(Index  of  Item – Objective  Congruence ) 

 
แบบสอบถามเพื่อวิทยานิพนธ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 
เรื่อง : ปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 

ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 

แบบสอบถามสําหรับนักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 

แบบสอบถามฉบับนี้แบงออกเปน ๕ ตอน 
 

ตอนท่ี ๑     ขอมูลพ้ืนฐานของผูตอบแบบสอบถาม 

ตอนท่ี ๒     ปจจัยดานสภาพแวดลอมทางวัด 

ตอนท่ี ๓     ปจจัยดานหลักสูตร 

ตอนท่ี ๔     ปจจัยดานผูเรียน 

ตอนท่ี ๕     ปจจัยดานสภาพแวดลอมในสถานศึกษา 

 

ตอนท่ี ๑  ขอมูลพ้ืนฐานของผูตอบแบบสอบถาม 
โปรดทําเคร่ืองหมาย  ลงในชอง   หนาขอความตอไปน้ีตามความเปนจริงเกี่ยวกับตัวผุตอบ

แบบสอบถาม 
๑. อายุ 

 ๑. ต่ํากวา ๒๐ ป     ๒. ๒๐ – ๓๐ ป 
 ๓. ๓๑ – ๔๐ ป     ๔. ๔๑ – ๕๐ ป 
 ๕. ๕๑ – ๖๐ ป     ๖. ๖๑ ปข้ึนไป 

๒. พรรษา 

 ๑. ๑ –  ๕ พรรษา    ๒. ๖ – ๑๐ พรรษา 

 ๓. ๑๑ – ๑๕ พรรษา    ๔. ๑๖ – ๒๐ พรรษา 
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 ๕. ๒๑  พรรษาข้ึนไป     

๓. วุฒิการศึกษา (สามัญศึกษา 

 ๑. ต่ํากวาปริญญาตร ี    ๒. ปริญญาตรี หรือเทียบเทาปริญญาตร ี

 ๓. ปริญญาโท     ๔. สูงกวาปริญญาโท 

 

๔. วุฒิการศึกษาปริยัติธรรม (แผนกนักธรรม) 

 ๑. นักธรรมตรี     ๒. นักธรรมโท 

 ๓. นักธรรมเอก     

๕. วุฒิการศึกษาปริยัติธรรม (แผนกบาลี) 

 ๑. ประโยค ๑-๒ – ป.ธ.๓    ๒. ป.ธ.๔-๖ 

 ๓. ป.ธ.๗-๙     ๔. อ่ืนๆ (โปรดระบุ).............................. 

๖. ระยะเวลาท่ีสังกัดอยูภายในวัด 

 ๑. ๑ – ๕ ป     ๒. ๖ – ๑๐ ป 

 ๓. ๑๑ – ๑๕ ป     ๔. ๑๖ – ๒๐ ป 

 ๕. ๒๑ ปข้ึนไป 
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ผลการหาดัชนีความสอดคลอง (IOC)  แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
เรื่อง : ปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 

ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ตอนท่ี ๒ ปจจัยดานสภาพแวดลอมของวัด 
 
คําชี้แจง ระดบัในการพิจารณาโปรดใสคะแนน +๑,๐และ -๑ โดยพิจารณาวาขอคําถามใดตรงตามเน้ือหา
ซ่ึงมีระดับในการพิจารณา ๓ ระดับลง 
                + ๑ หมายถึง คําถามครอบคลุมตรงกับเนื้อหาท่ีจะศึกษาและนําไปใชได 
                  ๐ หมายถึง   คําถามไมครอบคลุมและตรงตามเน้ือหาท่ีจะศึกษาตองทําการแกไข 
                - ๑  หมายถึง  ขอความไมครอบคลุมเนื้อหาท่ีจะศึกษาและไมสามารถนําไปใชได 
 

 
ผูเช่ียวชาญ/คนท่ี สรุปและแปลผล 

รายการ 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ คาIOC แปลผล 

การสนับสนุนของเจาอาวาส
หรือผูปกครองของวัด              

๑.จัดตารางเวลาใหอานหนังสือ
หรือทําการบาน ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
๒.จัดใหมีการสอนพิเศษแก
ผูเรียน ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
๓.การติดตามความรับผิดชอบ
ในการอานหนังสือ ๑ ๑ ๑ ๑ ๐ ๐.๘ ใชได 
๔.การควบคุมความรับผิดชอบ
ในการอานหนังสือ ๑ ๑ ๑ ๑ ๐ ๐.๘ ใชได 
๕.การสนับสนุนคาพาหนะเพื่อ
การเดินทางไปเรียน ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
๖.การเล้ียงภัตตาหารเพล ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
๗.การสนับสนุนอุปกรณการ
เรียนการสอน ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
๘.การใหคําแนะนําปรึกษา
เก่ียวกับเร่ืองการเรียน ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
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๙.การใหกําลังใจในการเรียน ๑ ๑ ๑ ๐ ๑ ๐.๘ ใชได 
๑๐.การใหรางวัลเมื่อสอบผาน ๑ ๑ ๑ ๐ ๑ ๐.๘ ใชได 
๑๑.ความเปนสวนตัวของ
หองพัก ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
๑๒.สิ่งอํานวยความสะดวกของ
หองพักพอเพียง ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
๑๓.สถานท่ีอํานวยความสะดวก
ในการอานหนังสือหรือทํางาน
สวนตวั ๑ ๑ ๑ ๑ ๐ ๐.๘ ใชได 
๑๔.บรรยากาศซึ่งเปนสวน
สนับสนุนตอการอานหนังสือ ๑ ๑ ๑ ๑ ๐ ๐.๘ ใชได 
๑๕.มีแหลงความรูท่ีเอ้ือตอการ
เรียน ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
ปจจัยดานหลักสูตร        
 ๑.มีความเขาใจในหลักสูตร
และเนื้อหาท่ีเรียน ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
 ๒.ทราบจุดประสงคการเรียนรู
ของแตละรายวิชา ๐ ๑ ๑ ๑ ๑ ๐.๘ ใชได 
 ๓.ทราบรายละเอียดของงานท่ี
จะตองทําในแตละรายวิชา ๐ ๑ ๑ ๑ ๑ ๐.๘ ใชได 
 ๔.มีสวนรวมในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน ๑ ๑ ๑ ๑ ๐ ๐.๘ ใชได 
 ๕.มีสวนรวมในการผลิตสื่อ
ประกอบการเรียนการสอน ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
 ๖.มีสวนรวมในการกําหนด
วิธีการประเมนิผล ๐ ๑ ๑ ๑ ๐ ๐.๖ ใชได 
 ๗.มีความเขาใจในการทํา
คะแนนใหผานเกณฑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
 ๘.เนื้อหาหลักสูตรมีความ
เหมาะสมกับผูเรียน ๑ ๑ ๑ ๑ ๐ ๐.๘ ใชได 
 ๙.ใชสื่อการเรียนการสอนอยาง
มีคุณภาพ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
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๑๐. มีแบบฝกหัดท่ีเอ้ือตอความ
แตกตางระหวางบุคคล  ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
๑๑.จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนท่ีสงเสริมการเรียนรูดวย
ตนเอง  ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
๑๒.มีการจัดบรรยากาศท่ี
สงเสริมการเรียนการสอน  ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
๑๓.มีการประเมินผลเพ่ือ
ปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการ
สอน  ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
๑๔.มีส่ือการเรียนการสอนท่ี
หลากหลาย  ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
๑๕.มีการเรียนการสอนเอ้ือตอ
เทคโนโลย่ีท่ีทันสมัย  ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
ปจจัยดานผูเรียน        
๑.การศึกษาบทเรียนลวงหนา ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
 ๒.การตั้งใจเรียนในชั้นเรียน ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
 ๓.การมาเรียนอยางสมํ่าเสมอ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
 ๔.การแสวงหาความรูเพ่ิมเติม ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
 ๕.การใชคูมือประกอบการ
เรียน ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
 ๖.การทําแบบฝกหัดใน
หองเรียน ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
 ๗.การทําการบานตามท่ีครู
มอบหมาย ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
 ๘.การมีหนังสือเรียน/ตํารา
เรียนครบถวน ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
 ๙.การมีสื่อประกอบการเรียน  ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
 ๑๐.การนําความรูไป
ประยุกตใช ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
 ๑๑.ความตองการศึกษาระดับ
ท่ีสูงข้ึน ๑ ๑ ๑ ๑ ๐ ๐.๘ ใชได 
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 ๑๒.ความภูมิใจในผลงาน ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
 ๑๓.การทํางานท่ีไดรับ
มอบหมายดวยตนเอง ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
 ๑๔.การบันทึกเมื่อพบสิ่งท่ี
นาสนใจ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
๑๕.การสรุปบทเรียนหลังเรียน
ทุกครั้ง ๐ ๑ ๑ ๑ ๐ ๐.๖ ใชได 
ปจจัยดานสภาพแวดลอมใน
สถานศึกษา         
 ๑.การจัดกิจกรรมนําเขาสู
บทเรียน ๑ ๑ ๑ ๐ ๑ ๐.๘ ใชได 
๒.เทคนิคการสอนของครู  ๑ ๑ ๑ ๐ ๑ ๐.๘ ใชได 
๓.ความเปนกนัเองระหวางครู
กับผูเรียน ๑ ๑ ๑ ๐ ๑ ๐.๘ ใชได 
๔.ครูมีบุคลิกภาพด ี ๑ ๑ ๑ ๐ ๑ ๐.๘ ใชได 
 ๕.การเอาใจใสในการแกไข
ของผูเรียน ๑ ๑ ๑ ๐ ๑ ๐.๘ ใชได 
 ๖.ใชสื่อการเรียนการสอนอยาง
มีคุณภาพ ๑ ๑ ๑ ๐ ๐ ๐.๖ ใชได 
 ๗.มีแบบฝกหัดท่ีเอ้ือตอความ
แตกตางระหวางบุคคล ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
 ๘.มีกิจกรรมท่ีเอ้ือตอความ
แตกตางระหวางบุคคล ๑ ๑ ๑ ๐ ๑ ๐.๘ ใชได 
 ๙.จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนท่ีสงเสริมการเรียนรูดวย
ตนเอง ๑ ๑ ๑ ๐ ๑ ๐.๘ ใชได 
 ๑๐.มีการตรวจงาน(การบาน
,แบบฝกหัด) ๑ ๑ ๑ ๐ ๑ ๐.๘ ใชได 
 ๑๑.มีการจัดบรรยากาศท่ี
สงเสริมการเรียนการสอน ๑ ๑ ๑ ๐ ๑ ๐.๘ ใชได 
 ๑๒.การใหผูเรียนมีสวนรวมใน
การสรุปบทเรียน ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 



 
๑๗๕ 

 

 ๑๓.มีการประเมินผลเพ่ือ
ปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการ
สอน ๑ ๑ ๑ ๐ ๑ ๐.๘ ใชได 
 ๑๔.มีการเตรยีมหองเรียนหรือ
สภาพแวดลอมใหเอ้ือตอการจัด  
กิจกรรมการเรียนการสอน ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 
๑๕.มีสื่อการเรียนการสอนท่ี
ทันสมัย ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใชได 

ผลรวม ๕๖ ๖๐ ๖๐ ๔๗ ๕๐ ๕๔.๖ ใชได 
ผลเฉล่ียรวม ๐.๙๓ ๑.๐๐ ๑.๐๐ ๑.๐๐ ๑.๐๐ ๐.๙๑ ใชได 

 
ตอนท่ี  ๗  แบบสอบถามปลายเปด (open) ใหผูตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม

เก่ียวกับปญหา และ อุปสรรคตอปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 
  
๑. ปญหา  อุปสรรค  ปจจัยดานสภาพแวดลอมของวัด 
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
ขอเสนอแนะ
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
 
๒. ปญหา  อุปสรรค  ปจจัยดานหลักสูตร 
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
ขอเสนอแนะ
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพผนวก ๑ 
 

หนังสือขอความอนุเคราะหเก็บขอมูลเพื่อตรวจสอบ 
ความเที่ยงตรงของแบบสอบถาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

๑๗๗ 
 
 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ๒ 
 

ผลการหาคาความเช่ือมั่นของเครื่องมือ (Try out) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๑๗๙ 

 

 
****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 
 
 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
 
Item-total Statistics 
 
               Scale          Scale      Corrected 
               Mean         Variance       Item-            Alpha 
              if Item        if Item       Total           if Item 
              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 
 
นับ0001      195.3667       735.9644       -.1874           .9501 
นับ0002      195.8667       721.2920        .0870           .9494 
นับ0003      195.8000       696.9241        .5613           .9467 
นับ0004      195.6000       716.5931        .2155           .9483 
นับ0005      195.9333       705.3747        .3160           .9483 
นับ0006      195.4667       704.6023        .4690           .9472 
นับ0007      195.2667       717.3057        .1912           .9485 
นับ0008      195.4667       715.0161        .2763           .9480 
นับ0009      195.3333       707.4713        .4184           .9474 
นับ0010      194.9333       727.0299       -.0012           .9493 
นับ0011      195.2333       707.4954        .3945           .9475 
นับ0012      195.7333       709.8575        .3858           .9475 
นับ0013      195.6000       706.3862        .4310           .9473 
นับ0014      195.6000       708.3862        .4300           .9473 
นับ0015      195.8000       705.6828        .4460           .9473 
ลัก0001      195.8000       704.5103        .7598           .9465 
ลัก0002      195.8333       707.7299        .6053           .9468 
ลัก0003      195.7333       702.6161        .6621           .9465 
ลัก0004      195.6000       705.2828        .5676           .9468 
ลัก0005      196.1333       696.8782        .6443           .9463 
ลัก0006      196.1333       700.5333        .7089           .9463 
ลัก0007      195.7333       709.7885        .5056           .9471 
ลัก0008      195.6000       712.8690        .3694           .9476 
ลัก0009      195.6333       711.1368        .3677           .9476 
ลัก0010      195.7333       708.4092        .3980           .9475 
ลัก0011      195.9333       696.6161        .6218           .9464 
ลัก0012      195.9667       707.8954        .4907           .9471 
ลัก0013      195.8667       704.1885        .4915           .9471 
ลัก0014      195.8000       704.9931        .4070           .9475 
ลัก0015      196.2333       687.7023        .7214           .9458 
เรี0001      196.1333       706.1885        .3892           .9476 
เรี0002      195.8333       696.2816        .6274           .9464 
เรี0003      195.8667       696.6713        .5581           .9467 
เรี0004      195.9000       696.4379        .5913           .9465 
เรี0005      195.8333       705.3161        .4829           .9471 
เรี0006      195.7000       692.7690        .6268           .9463 
เรี0007      195.7667       696.8747        .6276           .9464 
เรี0008      195.4000       716.7310        .2263           .9482 
เรี0009      196.0333       699.4816        .5704           .9467 



 
๑๘๐ 

 

เรี0010      196.0000       693.0345        .6656           .9462 
เรี0011      195.8333       696.6954        .4868           .9471 
_ 
 
 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
 
Item-total Statistics 
 
               Scale          Scale      Corrected 
               Mean         Variance       Item-            Alpha 
              if Item        if Item       Total           if Item 
              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 
 
เรี0012      195.6667       693.7471        .5853           .9465 
เรี0013      195.6333       690.2402        .7482           .9458 
เรี0014      195.9000       695.6793        .6312           .9464 
เรี0015      195.8333       699.3161        .6190           .9465 
สถา0001      195.9000       706.4379        .4500           .9472 
สถา0002      195.5000       710.9483        .3916           .9475 
สถา0003      195.4000       697.8345        .5285           .9469 
สถา0004      195.2667       712.8920        .3253           .9478 
สถา0005      195.6333       700.5161        .4608           .9472 
สถา0006      195.4667       707.3609        .3924           .9475 
สถา0007      195.6667       704.5747        .5565           .9468 
สถา0008      195.5333       692.6713        .6417           .9463 
สถา0009      195.8000       694.9241        .6481           .9463 
สถา0010      195.5333       698.6713        .5082           .9470 
สถา0011      195.7667       697.7713        .6085           .9465 
สถา0012      195.8000       701.2690        .5402           .9468 
สถา0013      195.9000       698.4379        .5742           .9466 
สถา0014      195.7667       714.1161        .3312           .9477 
สถา0015      195.9667       698.8609        .5194           .9469 
 
 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =     30.0                    N of Items = 60 
 
Alpha =    .9480 

 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ๓ 
 

หนังสือขอความอนุเคราะหแจกแบบสอบถาม 
 
 



 
๑๘๒ 

 

 



 
๑๘๓ 

 

 



 
๑๘๔ 

 

 



 
๑๘๕ 

 

 



 
๑๘๖ 

 

 



 
๑๘๗ 

 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพผนวก ๔ 
 

แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
 
 



 
๑๘๙ 

 

 
แบบสอบถามเพื่อวิทยานิพนธ 

เรื่อง 
ปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัตธิรรมแผนกบาลี 

สําหรับนักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 
ของสํานักเรียนคณะจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

 

คําช้ีแจง กอนตอบแบบสอบถาม 
๑. แบบสอบถามน้ี   ตองการทราบรายละเอียดเกี่ยวกับตัวทานตามสภาพความเปนจริง  

การตอบแบบสอบถามของทาน  จะไมมีผลกระทบตอการเรียนและปฏิบัติงานของทาน

แตอยางใด  แตจะเปนประโยชนในการปรับปรุงและสงเสริมการจัดการศึกษาพระปริยัติ

ธรรมแผนกบาลี ใหมีประสทิธิภาพมากย่ิงข้ึน 

๒. ผูวิจัยจะรักษาคําตอบของทานไวเปนความลับ และนําผลไปใชในการวิจัยเทาน้ันโดยจะ

กระทําขอมูลและเสนอผลในภาพรวม  ฉะนั้น ในการกรอกแบบสอบถาม โปรดตอบทุก

ขอตามความเปนจริงท่ีปฏิบัติ เพ่ือประโยชนสูงสุดในการทําวิจัย 

๓. แบบสอบถามฉบับนี้ เปนแบบสอบถามท่ีตองการทราบขอมูลสวนตัวบางประการ 

ประสบการณในการทํางาน ความคิดเห็น และปญหาตางๆ ท่ีทานไดประสบในการ

ทํางานและ การเรียน ซ่ึงสามารถจะใชเปนขอมูลประกอบในการศึกษาวิจัย 

๔. โปรดกรอกรายการตาง ๆ ในแตละขอใหครบถวนตามความเปนจริงดวย 

ผูวิจัยหวังเปนอยางย่ิงวา คงจะไดรับความอนุเคราะหในการตอบแบบสอบถาม

เปนอยางดี จึงขอขอบคุณมา ณ โอกาส น้ี 

 

                                                         พระมหาสมใจ ธนิสสฺโร (ประเสริฐนุช) 
                                                         นิสิตหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
                                                               สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 
                                                       มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 



 
๑๙๐ 

 

แบบสอบถามสําหรับนักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 

แบบสอบถามฉบับน้ีแบงออกเปน ๖ ตอน 
 

ตอนท่ี ๑     ขอมูลพื้นฐานของผูตอบแบบสอบถาม 

ตอนท่ี ๒     ปจจัยดานสภาพแวดลอมทางวัด 

ตอนท่ี ๓     ปจจัยดานหลักสูตร 

ตอนท่ี ๔     ปจจัยดานผูเรียน 

ตอนท่ี ๕     ปจจัยดานสภาพแวดลอมในสถานศึกษา 

ตอนท่ี ๖     ปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะ 

ตอนท่ี ๑  ขอมูลพื้นฐานของผูตอบแบบสอบถาม 
โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชอง   หนาขอความตอไปนี้ตามความเปนจริงเก่ียวกับ

ตัวของผูตอบแบบสอบถาม 
๑. อายุ 

 ๑. ต่ํากวา ๒๐ ป (กรณีท่ีไมใชพระภิกษุ)  ๒. ๒๐ – ๓๐ ป 
 ๓. ๓๑ – ๔๐ ป     ๔. ๔๑ – ๕๐ ป 
 ๕. ๕๑ – ๖๐ ป     ๖. ๖๑ ปข้ึนไป 

๒. พรรษา 

 ๑. ๑ –  ๕ พรรษา    ๒. ๖ – ๑๐ พรรษา 

 ๓. ๑๑ – ๑๕ พรรษา    ๔. ๑๖ – ๒๐ พรรษา 

 ๕. ๒๑  พรรษาข้ึนไป    ๖. อ่ืนๆ (โปรดระบุ)..............  

๓. วุฒิการศึกษา (สามัญศึกษา) 

 ๑. ต่ํากวาปริญญาตรี   ๒. ปริญญาตรี หรือเทียบเทาปริญญาตรี 

 ๓. ปรญิญาโท    ๔. ปริญญาเอก 

๔. วุฒิการศึกษาปริยัติธรรม (นักธรรม) 

 ๑. นักธรรมตรี     ๒. นักธรรมโท 

 ๓. นักธรรมเอก 

  

    



 
๑๙๑ 

 

๕. วุฒิการศึกษาปริยัติธรรม (เปรียญธรรม) 

 ๑. ประโยค ๑-๒ – ป.ธ.๓    ๒. ป.ธ.๔-๖ 

 ๓. ป.ธ.๗-๙     ๔. อ่ืนๆ (โปรดระบุ).......... 

๖. ระยะเวลาท่ีสังกัดอยูภายในวัด 

 ๑. ๑ – ๕ ป     ๒. ๖ – ๑๐ ป 

 ๓. ๑๑ – ๑๕ ป     ๔. ๑๖ – ๒๐ ป 

 ๕. ๒๑ ปข้ึนไป 

 



 
๑๙๒ 

 

ตอนท่ี ๒ ปจจัยดานสภาพแวดลอมของวัด 
คําช้ีแจง โปรดทําเคร่ืองหมาย  ลงในชองท่ีตรงกับความเห็นของทานมากท่ีสุดเพียงคําตอบ
เดียว 

ระดับความคิดเห็น  
ปจจัยดานสภาพแวดลอมของวัด  มาก 

ท่ีสุด 
มาก ปาน 

กลาง 
นอย นอย 

ท่ีสุด 
การสนับสนุนของเจาอาวาสหรือผูปกครองของวัด 
๑.จัดตารางเวลาใหอานหนังสือหรือทําการบาน      
๒.จัดใหมีการสอนพิเศษแกผูเรียน      
๓.การติดตามความรับผิดชอบในการอานหนังสือ      
๔.การควบคมุความรับผิดชอบในการอานหนังสือ      
๕.การสนับสนุนคาพาหนะเพ่ือการเดินทางไปเรียน      
๖.การเล้ียงภัตตาหารเพล      
๗.การสนับสนุนอุปกรณการเรียนการสอน      
๘.การใหคําแนะนําปรึกษาเก่ียวกับเรื่องการเรียน      
๙.การใหกําลังใจในการเรียน      
๑๐.การใหรางวัลเม่ือสอบผาน      
๑๑.ความเปนสวนตวัของหองพัก      
๑๒.สิ่งอํานวยความสะดวกของหองพักพอเพียง      
๑๓.สถานท่ีอํานวยความสะดวกในการอานหนังสือหรือ
ทํางานสวนตัว 

     

๑๔.บรรยากาศซึ่งเปนสวนสนับสนุนตอการอานหนังสือ      
๑๕.มีแหลงความรูท่ีเอ้ือตอการเรียน      
 



 
๑๙๓ 

 

 

ตอนท่ี ๓ ปจจัยดานหลักสูตร 
คําชี้แจง โปรดทําเคร่ืองหมาย  ลงในชองท่ีตรงกับความเห็นของทานมากท่ีสุดเพียงคําตอบเดียว 

ระดับความคิดเห็น  
ปจจัยดานหลักสูตร  มาก 

ท่ีสุด 
มาก ปาน 

กลาง 
นอย นอย 

ท่ีสุด 
 ๑.มีความเขาใจในหลักสูตรและเนื้อหาท่ีเรียน      
 ๒.ทราบจุดประสงคการเรียนรูของแตละรายวิชา      
 ๓.ทราบรายละเอียดของงานท่ีจะตองทําในแตละรายวิชา      
 ๔.มีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน      
 ๕.มีสวนรวมในการผลิตสื่อประกอบการเรียนการสอน      
 ๖.มีสวนรวมในการกําหนดวธิีการประเมินผล      
 ๗.มีความเขาใจในการทําคะแนนใหผานเกณฑ      
 ๘.เนื้อหาหลักสูตรมีความเหมาะสมกับผูเรียน      
 ๙.ใชส่ือการเรียนการสอนอยางมีคุณภาพ      
๑๐. มีแบบฝกหัดท่ีเอ้ือตอความแตกตางระหวางบุคคล       
๑๑.จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสงเสริมการเรียนรูดวย
ตนเอง  

     

๑๒.มีการจัดบรรยากาศท่ีสงเสริมการเรียนการสอน       
๑๓.มีการประเมินผลเพ่ือปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการ
สอน  

     

๑๔.มีสื่อการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย       
๑๕.มีการเรียนการสอนเอื้อตอเทคโนโลย่ีท่ีทันสมัย       
 



 
๑๙๔ 

 

 
ตอนท่ี ๔ ปจจัยดานผูเรียน 
คําชี้แจง โปรดทําเคร่ืองหมาย  ลงในชองท่ีตรงกับความเห็นของทานมากท่ีสุดเพียงคําตอบเดียว 

ระดับความคิดเห็น  
ปจจัยดานผูเรียน  มาก 

ท่ีสุด 
มาก ปาน 

กลาง 
นอย นอย 

ท่ีสุด 
 ๑.การศึกษาบทเรียนลวงหนา      
 ๒.การตั้งใจเรียนในชั้นเรียน      
 ๓.การมาเรียนอยางสมํ่าเสมอ      
 ๔.การแสวงหาความรูเพ่ิมเติม      
 ๕.การใชคูมอืประกอบการเรียน      
 ๖.การทําแบบฝกหัดในหองเรียน      
 ๗.การทําการบานตามที่ครูมอบหมาย      
 ๘.การมีหนังสือเรียน/ตําราเรียนครบถวน      
 ๙.การมีส่ือประกอบการเรียน       
 ๑๐.การนําความรูไปประยุกตใช      
 ๑๑.ความตองการศึกษาระดับท่ีสูงข้ึน      
 ๑๒.ความภูมิใจในผลงาน      
 ๑๓.การทํางานท่ีไดรับมอบหมายดวยตนเอง      
 ๑๔.การบันทึกเม่ือพบสิ่งท่ีนาสนใจ      
 ๑๕.การสรุปและทบทวนบทเรียน      
 



 
๑๙๕ 

 

 
ตอนท่ี ๕ ปจจัยดานสภาพแวดลอมในสถานศึกษา 
คําชี้แจง โปรดทําเคร่ืองหมาย  ลงในชองท่ีตรงกับความเห็นของทานมากท่ีสุดเพียงคําตอบเดียว 

ระดับความคิดเห็น  
ปจจัยดานสภาพแวดลอมในสถานศึกษา  มาก 

ท่ีสุด 
มาก ปาน 

กลาง 
นอย นอย 

ท่ีสุด 
 ๑.การจัดกิจกรรมนําเขาสูบทเรียน      
๒.เทคนิคการสอนของครู       
๓.ความเปนกันเองระหวางครูกับผูเรียน      
๔.ครูมีบุคลิกภาพด ี      
 ๕.การเอาใจใสในการแกไขของผูเรียน      
 ๖.ใชสื่อการเรียนการสอนอยางมีคุณภาพ      
 ๗.มีแบบฝกหัดท่ีเอ้ือตอความแตกตางระหวางบุคคล      
 ๘.มีกิจกรรมท่ีเอ้ือตอความแตกตางระหวางบุคคล      
 ๙.จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสงเสริมการเรียนรูดวย
ตนเอง 

     

 ๑๐.มีการตรวจงาน(การบาน,แบบฝกหัด)      
 ๑๑.มีการจัดบรรยากาศท่ีสงเสริมการเรียนการสอน      
 ๑๒.การใหผูเรียนมีสวนรวมในการสรุปบทเรียน      
 ๑๓.มีการประเมินผลเพ่ือปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการ
สอน 

     

 ๑๔.มีการเตรยีมหองเรียนหรือสภาพแวดลอมใหเอ้ือตอ
การจัด  กิจกรรม       การเรียนการสอน 

     

๑๕.มีส่ือการเรียนการสอนที่ทันสมัย       
 
 
 

 
  



 
๑๙๖ 

 

ตอนท่ี  ๖  แบบสอบถามปลายเปด (open) ใหผูตอบแบบสอบถามแสดงความคดิเห็นเพ่ิมเติมเก่ียวกับ
ปญหา และ อุปสรรคตอปจจัยท่ีมีผลตอการดําเนินงานจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 
  
๑. ปญหา  อุปสรรค  ปจจัยดานสภาพแวดลอมของวัด 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
ขอเสนอแนะ
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
 
 
๒. ปญหา  อุปสรรค  ปจจัยดานหลักสูตร 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
......................................................................................................... 
ขอเสนอแนะ
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
. 
 
๓. ปญหา  อุปสรรค   ปจจัยดานผูเรียน  
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
 ขอเสนอแนะ
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
 



 
๑๙๗ 

 

๔ ปญหา  อุปสรรค  ปจจัยดานสภาพแวดลอมในสถานศึกษา 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................  
ขอเสนอแนะ
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..  
 
  
 
 
 



 
๑๙๘ 

 

 
ประวัติระผูวิจัย 
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