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การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงค ๓ ขอ คือ ๑) เพื่อศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระ

สอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ ๒) เพื่อเปรียบเทียบความ
คิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ โดยจําแนกตามเพศ อายุ และ
ระดับช้ันเรียน ๓) เพื่อศึกษาแนวทางการสอน ของพระสอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ 

การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเชิงปริมาณ เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย คือ แบบสอบถาม กลุม
ตัวอยาง คือ นักเรียนโรงเรียนสมุทรปราการ จํานวน ๒๗๕ คน  การวิเคราะหขอมูลใชโปรแกรม
สําเร็จรูป สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คารอยละ, คาเฉล่ีย, สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน, t-test, 
F-test และ ANOVA 

ผลการศึกษาพบวา 
๑. ดานเน้ือหาการสอน พระผูสอนไดมีการกําหนดเนื้อหาสาระท่ีจะทําการสอนใหมี

ความสอดคลองกับวัตถุประสงคในการพัฒนานักเรียนใหเปนคนดี เกงและมีความสุข   และเนื้อหา
สาระมีความเหมาะสมกับนักเรียนในแตละระดับช้ัน  นอกจากนี้เนื้อหาสาระมุงพัฒนาผูเรียนใหรูจัก
คิดและแกปญหาดวยตนเอง 

๒. ดานวิธีการสอน พระผูสอนมีการแจงจุดประสงคการเรียนใหนักเรียนทราบกอนทํา
การสอนเสมอ  มีการจัดบรรยากาศในหองเรียนใหเอ้ือตอการเรียนรูทําใหนักเรียนเขาใจเนื้อหาท่ี
สอนไดงายข้ึน  และมีการกําหนดเนื้อหาสาระในการสอนแตละคร้ังใหเหมาะสมกับเวลาเรียน   
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๓. ดานการใชส่ือ พระผูสอนมีการจัดหา/จัดทําส่ือการเรียนรูท่ีทําใหนักเรียนไดคิด
วิเคราะหดวยตนเอง และยังสามารถนําความรูท่ีไดไปประยุกตใชในชีวิตจริง   

๔. ดานการจัดเรียนการสอน พระผูสอนมีการจัดกิจกรรมปลูกฝงจิตสํานึก และคานิยม
ท่ีดีงามใหแกนักเรียน  มีการสอดแทรกกิจกรรมท่ีหลากหลายใหนักเรียนไดมีสวนรวมเพื่อท่ีจะ
สามารถเขาใจเนื้อหาสาระท่ีเรียนไดดียิ่งข้ึน    

๕. ดานการประเมินผลการสอน พระผูสอนมีการแจงผลการประเมินใหนักเรียนทราบ
ทุกคร้ัง  และการวัดผล/ประเมินผลมีความสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรูท่ีกําหนดไว  

เม่ือทําการศึกษาเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียนตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
สมุทรปราการ ผลการศึกษาพบวา นักเรียนมีความคิดเห็นท่ีไมแตกตางกัน 

แนวทางสงเสริมการสอนของพระสอนศีลธรรม คือ 
๑. ดานเนื้อหาการสอน ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนควรมีการวางแผนการสอน

ใหตรงตามวัตถุประสงคของเนื้อหาในวิชาพระพุทธศาสนา 
๒. ดานวิธีการสอน ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนควรมีการสงเสริมใหนักเรียนมี

กิจกรรมรวมในการเรียนการสอนใหมากข้ึน 
 ๓. ดานการใชส่ือ ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนควรใชส่ือใหหลากหลายท้ังแบบ

ธรรมชาติ และส่ือสมัยใหม  
๔ . ดานการจัดการเรียนการสอน ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ควรสอนจากงาย

ไปหายาก และสอนใหเด็กคิดวิเคราะหไดดวยตนเองเรียกวา สอนใหคิดเปนทําเปน 
๕. ดานการวัดและประเมินผล    ควรวัดผลและการประเมินผลตามสภาพความเปนจริง

ในการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาพระพุทธศาสนานี้    จะผสมผสานไปกับการจัดกิจการเรียนรู
ใหแกผูเรียนในสถานการณท่ีผูเรียนปฏิบัติจริงโดยเนนใหครอบคลุมพฤติกรรมการแสดงออก 

 
 
 
 
 
 
 

 



ค 

Thesis Title  : The opinion of students to ward the moral teaching monks Samutprakan  
school Muang district Samutprakan province 

Researcher     :  Phramaha Anan  Amaro (Surit) 
Degree  : Master of Arts (Educational Administration) 
Thesis Supervisory Committee 

 :   Asst. Prof. Dr. Somsak Boonpoo B.A., M.A., Ph.D. 
 :  Asst. Prof. Dr. Intha Siriwan B.A., M.Ed., Ph.D. 
 :   Asst. Prof.Dr.Sin  Ngamprakhon B.A., M.Ed., Ph.D. 

Date of Graduation :  19 March  2012 

ABSTRACT 

The objectives of this research are: 1) To studies the opinion of students toward the moral 
teaching monks Samutprakan School Muang district Samutprakan province 2) To compare the 
opinion of students toward the moral teaching monks Samutprakan School. By sex, age and class 
3) to study teaching. The opinion of students toward the moral teaching monks Samutprakan 
School. 

This research is a quantitative research. Equipment used in the study sample consisted of 
275 students in the world of data analysis software packages. The statistics used in data analysis 
were percent, mean, standard deviation (t-test) and (One-way ANOVA) with statistical 
significance at the 0.05 level. 

The results were as follows: 

 1. The content of teaching. The instructor has determined the material to be taught to be 
consistent with the purpose of developing students as well. Good and happy. The content is 
appropriate for students in each class. This material is intended to develop students to think and 
solve problems on their own. 

2. The methods of teaching. The purpose of the teaching and learning to the students 
before teaching it. An atmosphere conducive to learning in the classroom to make students 
understand the course content more easily and the content of teaching to suit each time. 



ง 

3. The media. The teacher has to supply / provide education that enables students to think 
critically for themselves. The knowledge gained can be applied in real life. 

4. The course of the students has organized awareness and good values to students. The 
insertion of a variety of activities for students to participate in order to understand the course 
material better. 

5. The evaluation of teaching. The teachers have been notified of the student's time and 
measurement evaluations are consistent with the purpose of learning. 

When comparing the students' opinions on the morality taught in the world. The results 
showed that Students are no different. 

The suggestion of the moral teaching monks: 
1. The content of teaching. The teaching of moral education in schools should be planned 

to meet the objectives of the content of Buddhism. 
2. The methods of teaching.  The moral teaching in schools should encourage students to 

participate in learning more. 
3. The media. The teaching of morality in a wide variety of natural materials should be 

used and media. 
4. The curriculum teaching of morality in schools. Students should be easy to find. Teach 

children to think critically and are self-referred. Teaching is done. 
5. The measurement and evaluation. They should be measured and evaluated based on 

the realities of teaching the curriculum in this life. Be integrated with the learning activities to 
students in a situation where the students practice by focusing on the behavioral expression. 
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คําอธิบายสัญลักษณและคํายอ 

๑. คํายอภาษาไทย 

   คํายอเก่ียวกับพระไตรปฎก 
   อักษรยอในวิทยานิพนธฉบับนี้ ใชอางอิงจากพระไตรปฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬา    
ลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๓๙ การอางอิงใชระบบระบุ เลม ขอ หนา หลังคํายอช่ือคัมภีร          
ดังตัวอยาง เชน ที.ม. (ไทย) ๑๐/๒๐๘/๑๕๕. หมายถึง ทีฆนิกาย มหาวรรค พระไตรปฎก เลมท่ี ๑๐ 
ขอท่ี ๒๐๘ หนา ๑๕๕ 

พระวินัยปฎก 

วิ.มหา. (ไทย) = วินัยปฎก  มหาวภิังค (ภาษาไทย) 
วิ.ม. (ไทย) = วินัยปฎก  มหาวรรค (ภาษาไทย) 
วิ.จู. (ไทย) = วินัยปฎก  จูฬวรรค (ภาษาไทย) 

พระสุตตันตปฎก 

ที.สี. (ไทย) = สุตตันตปฎก ทีฆนิกาย   สีลขันธวรรค (ภาษาไทย) 
ที.ม.   (ไทย) = สุตตันตปฎก ทีฆนิกาย   มหาวรรค         (ภาษาไทย) 
ที.ปา. (ไทย) = สุตตันตปฎก ทีฆนิกาย   ปาฏิกวรรค (ภาษาไทย) 
ม.มู. (ไทย) = สุตตันตปฎก มัชฌิมนิกาย มูลปณณาสก (ภาษาไทย) 
ม.ม. (ไทย) = สุตตันตปฎก มัชฌิมนิกาย มัชฌิมปณณาสก (ภาษาไทย) 
ม.อุ. (ไทย) = สุตตันตปฎก มัชฌิมนิกาย อุปริปณณาสก (ภาษาไทย) 
สํ.ส. (ไทย) = สุตตันตปฎก สังยุตตนิกาย สคาถวรรค (ภาษาไทย) 
องฺ.ทุก. (ไทย) = สุตตันตปฎก อังคุตตรนิกาย ทุกนิบาต (ภาษาไทย) 
องฺ.ติก. (ไทย) = สุตตันตปฎก อังคุตตรนิกาย ติกนิบาต (ภาษาไทย) 
องฺ.จตุกฺก. (ไทย) = สุตตันตปฎก อังคุตตรนิกาย จตุกกนิบาต (ภาษาไทย) 
องฺ.ปฺจก. (ไทย) = สุตตันตปฎก อังคุตตรนิกาย ปญจกนิบาต (ภาษาไทย) 
องฺ.สตฺตก.  (ไทย) = สุตตันตปฎก อังคุตตรนิกาย สัตตกนิบาต    (ภาษาไทย) 
องฺ.อฏฐก. (ไทย) = สุตตันตปฎก อังคุตตรนิกาย อัฏฐกนิบาต (ภาษาไทย) 
องฺ.นวก. (ไทย) = สุตตันตปฎก อังคุตตรนิกาย นวกนิบาต (ภาษาไทย) 
องฺ.ทสก. (ไทย) = สุตตันตปฎก อังคุตตรนิกาย ทสกนิบาต (ภาษาไทย) 
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สารบัญ 

เรื่อง หนา 
  
บทคัดยอภาษาไทย ก 
บทคัดยอภาษาอังกฤษ ค 
กิตติกรรมประกาศ จ 
สารบัญ ฉ 
สารบัญตาราง ซ 
สารบัญแผนภมิู ญ 
คําอธิบายสัญลักษณและคํายอ ฎ 

  
บทที่ ๑ บทนํา  
  ๑.๑ ความเปนมาและความสําคัญของปญหา ๑ 
  ๑.๒ วัตถุประสงคของการวิจยั ๓ 
  ๑.๓ ขอบเขตการวจิัย ๓ 
  ๑.๔ สมมติฐานการวิจัย ๔ 
  ๑.๕ คํานิยามศัพทเฉพาะท่ีใชในการวิจยั ๔ 
  ๑.๖ ประโยชนท่ีไดรับ ๕ 

  

บทที่ ๒ เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ  

  ๒.๑ หลักการและแนวคิดเกี่ยวกับคุณธรรมและจริยธรรม ๖ 
  ๒.๒ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับพัฒนาการทางจริยธรรม ๑๔ 

๒.๓  ทฤษฎีเกี่ยวกับคุณธรรม ๑๕ 
๒.๔  หลักการเรียนการสอนของพระสอนศีลธรรมในโรเรียน ๑๗ 

๒.๔.๑  เนื้อหาการสอน ๑๗ 
๒.๔.๒ วิธีการสอน ๒๓ 
๒.๔.๓  การใชส่ือ ๓๑ 
๒.๔.๔  การจัดการเรียนการสอน ๓๗ 
๒.๔.๕  การวดัและประเมินผล ๔๑ 



สารบัญ (ตอ) 
  ช 

 

 
เร่ือง หนา 

๒.๕ แนวคิดและประวัติความเปนมาของโครงการพระสอนศีลธรรม ๔๙ 
๒.๖. งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ ๕๖ 

๒.๗  กรอบแนวคิดในการวิจัย ๖๙ 

  

บทที่ ๓    วิธีดําเนินการวิจัย  

  ๓.๑ ประชากรและกลุมตัวอยาง ๗๐ 
  ๓.๒ การสรางเคร่ืองมือในการวิจยั ๗๑ 
  ๓.๓ เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย ๗๑ 
  ๓.๔ การเก็บรวบรวมขอมูล ๗๒ 
  ๓.๕ สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล ๗๒ 

  

บทที่ ๔     ผลการการศึกษา  
                   ๔.๑  ผลการวิเคราะหขอมูลพื้นฐานของผูตอบแบบสอบถาม ๗๔ 

๔.๒  ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอ ๗๖ 
๔.๓  ขอเสนอแนะแนวทางการสอนของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ๘๖ 

  

บทที่ ๕     สรปุ  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ  
๕.๑  สรุปผลการวิจัย ๘๙ 

  ๕.๒ อภิปรายผล ๙๒ 

๕.๓   ขอเสนอแนะ ๙๓ 

บรรณานุกรม ๙๖ 

ภาคผนวก ๑๐๒ 
  ก แบบสอบถามเพื่อการวิจยั ๑๐๓ 
  ข หนังส่ือขอเชิญผูเช่ียวชาญตรวจสอบเครื่องมือการวิจยั ๑๐๘ 
  ค หนังสือขออนญุาตแจกแบบสอบถามเพื่อพัฒนาเคร่ืองมือวิจัย ๑๑๕ 
ประวัติผูวิจัย ๑๑๘ 
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  สารบัญตาราง  

ตารางท่ี    หนา 
    

๔.๑ ผลการวิเคราะหขอมูลพื้นฐานของผูตอบแบบสอบถาม ๗๕ 
๔.๒ แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม  จําแนกตามอาย ุ ๗๕ 
๔.๓ แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามระดับช้ันเรียน ๗๕ 
๔.๔ ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน

ศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการโดยภาพรวม 
โดยการหาคาเฉล่ีย (Χ ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

๗๖ 

๔.๕ ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสภาพความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน
ศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ ดานเน้ือหา
การสอนโดยการหาคาเฉล่ีย (Χ ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

๗๗ 

๔.๖ ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสภาพความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน
ศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการดานวิธีการ
สอนโดยการหาคาเฉล่ีย (Χ ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

๗๘ 

๔.๗ ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสภาพความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน
ศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ ดานใชส่ือ
โดยการหาคาเฉล่ีย (Χ ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

๗๙ 

๔.๘ ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสภาพความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน
ศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการดานการ
จัดการเรียนการสอน   โดยการหาคาเฉล่ีย (Χ ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

๘๐ 

๔.๙ ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสภาพความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน
ศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ ดานการวัด
และประเมินผล    โดยการหาคาเฉล่ีย (Χ ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

๘๒ 

๔.๑๐ ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบสภาพความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน
ศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวดัสมุทรปราการ จําแนกตาม
เพศโดยการทดสอบคาที (t-test) 

๘๓ 

๔.๑๑ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน
ศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง  จังหวัดสมทุปราการ  จําแนกตาม
อายุ โดยการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One-Way Analysis of 
Variance: ANOVA) 

๘๓ 
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ตารางที ่   หนา

๔.๑๒ ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอ
พระสอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ
จําแนกตามอายุ โดยภาพรวม ตามวิธี LSD (Lease significance difference) 

๘๕ 

๔.๑๓ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูความคิดเห็นของนักเรียน
ท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ  อํา เภอเมือง  จังหวัด
สมุทรปราการ  จําแนกตามอายุ โดยภาพรวม พบวา แตละคูไมแตกตางกัน วิธี 
LSD (Lease significance difference)  

๘๕ 

๔.๑๔ ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบสภาพความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน
ศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ จําแนกตาม
เพศ   โดยการทดสอบคาที  

๘๖ 

๔.๑๕ แสดงจํานวนและรอยละเกี่ยวกับปญหา  อุปสรรค ท่ีมีพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ  

๘๘ 

๔.๑๖ แสดงขอเสนอแนะแนวทางแกไขปญหา  อุปสรรค ท่ีนักเรียนตองการใหพระ
สอนศีลธรรม ในโรงเรียนปรับปรุงผูวิจัยไดศึกษาวิเคราะหจากแบบสอบถาม
ท่ีนักเรียนเสนอแนะมาใน ๕ ดาน   

๘๙ 
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สารบัญแผนภูม ิ
แผนภูมิที่                     หนา 

   
 ๒.๑ กรอบแนวคิดการวิจยั ๗๐ 
    

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ฎ 
 

คําอธิบายสัญลักษณและคํายอ 
 

         อักษรยอในวิทยานิพนธฉบับนี้    ใชอางอิงจากพระไตรปฎกภาษาไทย   ฉบับมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย   เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิ   พระบรมราชินีนาถ   พุทธศักราช   
๒๕๓๙   โดยระบุ   เลม/ขอ/หนา   หลังคํายอช่ือคัมภีร   ดังตัวอยางเชน   ที.ม.(ไทย) ๑๐/๖๘/๘๖  
หมายถึง  เลมท่ี  ๑๐  ขอท่ี  ๖๘  หนาท่ี  ๘๖ 

 

พระสุตตันตปฎก 
 

ขุ.จู. 
 

(ไทย) = สุตตันตปฎก ขุททกนิกาย จูฬนิทเทส  ชาดก (ภาษาไทย) 

ที.ป. 
 

(ไทย) = สุตตันตปฎก ทีฆนิกาย ปาฏิกวรรค (ภาษาไทย) 

ขุ.ธ. 
 

(ไทย) = สุตตันตปฎก ขุททกนิกาย ธรรมบท (ภาษาไทย) 

ที.ป. 
 

(ไทย) = สุตตันตปฎก ทีฆนิกาย ปาฏิกวรรค (ภาษาไทย) 

องฺ, ทุก. 
 

(ไทย) = สุตตันตปฎก อังคุตตรนิกาย ทุกนิบาต (ภาษาไทย) 

ขุ.ชา. (ไทย) = สุตตันตปฎก ขุททกนิกาย ชาดก (ภาษาไทย) 

ขุ.สุ., 
 

(ไทย) = สุตตันตปฎก ขุททกนิกาย สุตตนิบาต (ภาษาไทย) 

ที.ปา., 
 

(ไทย) = สุตตันตปฎก ทีฆนิกาย ปาฏิกวรรค (ภาษาไทย) 

 
 
 

 
 



 

 

บทที่ ๑ 
บทนํา 

 
๑.๑  ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

ปจจุบันประเทศไทยไดรับวัฒนธรรมจากนานาประเทศ ทําใหเกิดการเปล่ียนแปลงไปใน
หลาย ๆ  ดาน เชน ประเพณี วัฒนธรรม การแตงตัว การดํารงชีวิตอยูในปจจุบัน ตลอดถึง ดาน
เทคโนโลยีตาง  ๆ   เปนตน  ความเจริญกาวหนาดานวัตถุไดพัฒนาแตในขณะเดียวกัน  วิ ถี
ชีวิตประจําวันของคนไทยมีการใชจายฟุมเฟอย ขาดระเบียบวินัย ไมประพฤติตามศีลธรรม ไม
เคารพกฎหมาย ทําใหอาชญากรรมเกิดข้ึนมากมาย มีการลักขโมย ทุจริตคอรรัปช่ัน ปญหายาเสพติด 
แหลงอบายมุข มีการใชแรงงานเด็ก แหลงเริงรมย มีแหลงโสเภณี เปนจํานวนมาก ขาดระเบียบวินัย
กอเหตุทะเลาะวิวาท การมีเพศสัมพันธในวัยเรียน ประพฤติตนไมเหมาะสมกับความเปนนักเรียน 
นักศึกษา ขาดคุณธรรมจริยธรรมท้ังท่ีประเทศไทยเปนเมืองพุทธ รากเหงาแหงปญหาคือ นักเรียน 
นักศึกษา ขาดการขัดเกลาทางจิตใจท่ีเพียงพอ ถูกละเลยในการปลูกฝงเร่ืองคุณธรรม จริยธรรมและ
ศีลธรรม เปนสาเหตุใหเกิดความรูสึกผิดชอบช่ัวดี ขาดการใชสติยั้งคิด และแสดงพฤติกรรมท่ีไม
เหมาะสมออกมา สภาพแวดลอมของนักเรียน นักศึกษา ท่ีมีการพัฒนาในดานวัตถุ ทําใหยากตอการ
ควบคุม ปองกันและแกไขปญหาของนักเรียน นักศึกษาใหสัมฤทธ์ิได๑ 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติฉบับท่ี ๓  ป ๒๕๕๓   บัญญัติความหมายของการจัด
การศึกษาวา คือ กระบวนการเรียนรูเพื่อความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคม โดยการถายทอด
ความรู การฝก การอบรม การสืบสารวัฒนธรรม การสรางสรรคจรรโลงความกาวหนาทางวิชาการ 
การสรางองคความรูอันเกิดจากสภาพแวดลอม สังคม การเรียนรู และปจจัยเกื้อหนุน ใหบุคคล
เรียนรูตอเนื่องตลอดชีวิต โดยมีความมุงหมายและหลักการวา การจัดการศึกษาควรเปนไปเพื่อ
พัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณทางรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรูคูคุณธรรม มีจริยธรรม 
และวัฒนธรรม ในการดํารงชีวิตสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข รัฐบาลใหความสําคัญ
เกี่ยวกับปญหาของสังคมไทย จึงจัดใหมีโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน และเร่ิมดําเนินการ
มาต้ังแตปงบประมาณ ๒๕๔๖ โดยขอตกลงความรวมมือ (MOU) ระหวางกระทรวงวัฒนธรรมกับ
กระทรวงศึกษาธิการ ในการสนับสนุนใหพระภิกษุเขาไปสอนศีลธรรมในโรงเรียนท้ังระดับ

                                                            
๑พระมหาบุญเลิศ  อินฺทปฺโญ และคณะ, พระสอนศีลธรรม,  (กรุงเทพมหานคร : หจก.เชน ปริ้นต้ิง, 

๒๕๕๒), หนา ๒.  



๒ 
 

 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา และอาชีวศึกษา ซ่ึงรัฐบาลไดถวายความอุปถัมภตลอดถึงมีการอบรมพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียนท่ัวไป  จะเห็นไดวาทุกหนวยงานใหความสําคัญกับการเรียนการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาในโรงเรียน  โดยมุงใหนักเรียนไดใกลชิดกับพระสงฆและเขาใจหลักธรรมตลอด
จนถึงสามารถนําหลักธรรมไปปฏิบัติในการดําเนินชีวิตใหมีความสุข 

 ครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนเปนพระสงฆกลุมหนึ่งท่ีทําหนาท่ีในการเปนครูผูสอน

เปนวิทยากรเพื่อใหความรู ใหการศกึษาทางดานศีลธรรม โดยพระกลุมนี้ไดรับอุปถัมภจากกรมการ

ศาสนากระทรวงวัฒนธรรมซ่ึงทําหนาท่ีทางดานการสอนศีลธรรมนั้นไดมีการกระทําการเรียนการ

สอนกันมาเปนเวลานานแลว แตอาจยังขาดระบบการจดัการท่ีดี  หรือไมมีหนวยงานใดเขามา

สนับสนุนหรือรับรองอุปถัมภคํ้าชูจึงไดทํากันไปตามความสามารถท่ีจะกระทําการเรียนการสอนให

ไดประสิทธิภาพ และประสิทธิผล  นอกจากนี้ในอดีตท่ีผานมา  จํานวนครูพระท่ีมีความสามารถใน

วิชาการศึกษามีนอยไมเพียงพอท่ีจะสอนศีลธรรมหรือวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียนไดทุกแหง 

กรมการศาสนาจึงริเร่ิมโครงการครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนข้ึนต้ังแตป พ.ศ.๒๕๔๒ เปนตน

มา๒ 

 แผนการศึกษาแหงชาติมีเจตนารมณเพื่อมุง (๑) พัฒนาชีวิตใหเปน “มนุษยท่ีสมบูรณท้ัง

ทางรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต  

สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข” และ (๒) พัฒนาสังคมไทยใหเปนสังคมที่มีความ

เขมแข็งและมีดุลยภาพใน ๓ ดาน คือ เปนสังคมคุณภาพ สังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู  และ

สังคมสมานฉันทและเอ้ืออาทรตอกัน  ซ่ึงมีแนวนโยบาย เปาหมาย และกรอบการดําเนินงานเพ่ือให

บรรลุวัตถุประสงคท้ังสามประการดังกลาว ประกอบกับการคํานึงถึงทิศทางการพัฒนาประเทศใน

อนาคตท่ีเนนการใชความรูเปนฐานของการพัฒนา ท้ังดานเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ประชากร 

ส่ิงแวดลอมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี๓ 

  

                                                            

 ๒สุมน  อมรวิวัฒน,  การพัฒนาการเรียนรูตามแนวพุทธศาสตร ทักษะกระบวนการเผชิญ

สถานการณ,    (พิมพที่ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ,  ๒๕๓๐),  หนา ๑๘๓. 

 ๓แผนการศึกษาแหงชาติ  ฉบับปรับปรุง, (พ.ศ. ๒๕๔๕ - ๒๕๕๙),  ท่ีประชุมคณะรัฐมนตรี นาย
อภิสิทธ์ิ  เวชชาชีวะ,  (นายกรัฐมนตรี), วันที่  ๕ มกราคม ๒๕๕๓. 



๓ 
 

 

ดังนั้นผูวิจัยจึงตองการศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนสมุทรปราการ  อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ  ท่ีมีตอกระบวนการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  ผูวิจัยสรางข้ึนเอง จึงไดศึกษาจากเอกสารท่ี
เกี่ยวของ อันประกอบไปดวย เจตคติแนวความคิดเกี่ยวกับสภาพและปญหาอุปสรรคการสอน
จริยธรรม เพื่อเปนการหาทางออกในการแกไขปญหาในดานการเรียนการสอน ใหมีประสิทธิภาพดี
ข้ึนและนักเรียนสามารถนําเอาหลักธรรมคําสอน ไปใชในชีวิตประจําวัน เปนท้ังคนดีคนเกง และมี
สุข เหมาะสมกับวัยตอไป 

 

๑.๒ วัตถุประสงคของการวิจัย 

๑ .๒ .๑   เพื่อศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมโรงเรียน
สมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ 

๑.๒.๒  เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมโรงเรียน
สมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ ท่ีมีเพศ  อายุ   ช้ันเรียนตางกัน 

๑.๒.๓  เพื่อศึกษาแนวทางการสอน ของพระสอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ 
อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ 

 

๑.๓ ขอบเขตการวิจัย 

ในการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดกําหนดขอบเขตของการวิจัยออกเปน ๓ ดานดวยกัน ซ่ึงเปน
เขตการปกครองของคณะสงฆ จังหวัดสมุทรปราการ ซ่ึงรับผิดชอบดูแลพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน ดังนี้ 

๑.๓.๑  ขอบเขตดานเนื้อหา ความเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
สมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ ๕ ดาน คือ ในเร่ือง 

๑.  เนื้อหาการสอน 
๒. วิธีการสอน 
๓.  การใชส่ือ 
๔.  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
๕.  การวัด และประเมินผล 



๔ 
 

 

๑.๓.๒  ขอบเขตดานพื้นท่ี : พื้นท่ีสําหรับการศึกษา โรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง 
จังหวัดสมุทรปราการ 

๑.๓.๓  ขอบเขตดานประชาการ ไดแก นักเรียนในโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง
จังหวัดสมุทรปราการ ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓ จํานวน ๕๕๐ คน และช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๖ 
จํานวน  ๔๕๐  คน รวม ๑,๐๐๐ คน 

 

๑.๔ สมมติฐานการวิจัย 
๑.๔.๑  นักเรียนมีเพศตางกันมีความคิดเห็นตอพระสอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ 

อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการแตกตางกัน 
๑ .๔ .๒  นักเ รียนท่ีมีอายุต างกันมีความคิดเห็นตอพระสอนศีลธรรมโรงเ รียน

สมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการแตกตางกัน  
๑.๔.๓   นักเรียนท่ีมีช้ันเรียนตางกันมีความคิดเห็นตอพระสอนศีลธรรมโรงเรียน

สมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการแตกตางกัน 
 

๑.๕ คํานิยามศัพทเฉพาะที่ใชในการวิจัย 
๑.๕.๑  เนื้อหาการสอน หมายถึง ความรูเกี่ยวกับเนื้อหาวิชาท่ีจะสอนตามหลักสูตรของ

โรงเรียนท่ีทําการสอน เชน หลักการ จุดมุงหมาย และโครงสรางวิชาในกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

๑.๕.๒  วิธีการสอน หมายถึง การนําเนื้อหาบทเรียนวิชาพระพุทธศาสนา  เขียนแผนการ
สอนและการดําเนินการสอนใหเช่ือมโยงกับสภาพทางสังคม และวัฒนธรรม และการปฏิบัติใน
ชีวิตประจําวันของนักเรียน 

๑.๕.๓  การใชส่ือ หมายถึง การเลือก การปรับปรุงดัดแปลงส่ือท่ีมีอยูใหสัมพันธ
จุดมุงหมายของเร่ืองท่ีสอน 

๑.๕.๔  การจัดกิจกรรมการเรียน หมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลาย เชน 
การบรรยาย การสาธิต การเลนนิทาน การแสดงบทบาทสมมติ 

๑.๕.๕  การวัดและประเมินผล หมายถึง ความรูเกี่ยวกับการวัด และประเมินผลการเรียน
การสอนตามสภาพจริง เชน การสังเกต การสัมภาษณ การจดบันทึกผลการปฏิบัติงานการรวม
กิจกรรมของผูเรียน 



๕ 
 

 

๑.๕.๖  พระสอนศีลธรรม หมายถึง พระภิกษุท่ีไดรับการอนุมัติจาคณะกรรมการบริหาร
โครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน สังกัดมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ใหปฏิบัติ
หนาท่ีสอนวิชาพระพุทธศาสนา   ในโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ 

๑.๕.๗  นักเรียน หมายถึง นักเรียนท่ีกําลังเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓ และช้ันมัธยมศึกษา
ปท่ี ๖ โรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง  จังหวัดสมุทรปราการ 

๑ .๕ .๘   โรงเรียนสมุทรปราการ  หมายถึง  โรงเรียนมัธยมศึกษาประจําจังหวัด
สมุทรปราการ   
  ๑.๕.๙  ความพึงพอใจของนักเรียน หมายถึง  เจตคติในดานตางๆ โดยแบงเปนดานตางๆ 

คือ  ดานลักษณะท่ัวไปของพระสอนศีลธรรม ดานเนื้อหาวิชาท่ีสอน ดานวิธีการสอน  ดานส่ือการ

สอน ดานกิจกรรมการเรียนการสอน ดานการวัดผลและประเมินผล 

๑.๕๑๐   เพศ หมายถึง  เพศชาย และเพศหญิง ของนักเรียน 
 ๑.๕.๑๑   อายุ หมายถึง อายุของนักเรียนผูตอบแบบสอบถาม  มีอาย ุ๑๔-๑๕ ป  ๑๖-๑๗  
ป  และอายุ  ๑๘  ปข้ึนไป 

๑.๕.๑๒  ช้ันเรียน   หมายถึง  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  ๓ และช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  ๖ 

๑.๖ ประโยชนที่ไดรับ 
๑.๖.๑ ทําใหทราบความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมโรงเรียน

สมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ 

๑.๖.๒ ทําใหทราบปญหา และอุปสรรคของพระสอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ 
อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ 

๑.๖.๓ ทําใหทราบแนวทางการสอนศีลธรรมในโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง 
จังหวดัสมุทรปราการ   

๑ .๖๔  สามารถนําผลการวิจัยไปใชในการพัฒนาพระสอนศีลธรรมโรงเ รียน
สมุทรปราการ  อําเภอเมือง  จังหวัดสมุทรปราการ 

 



บทที่ ๒ 
 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
 
การศึกษาวิจัยเร่ืองความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมโรงเรียน

สมุทรปราการ อําเภอเมือง  จังหวัดสมุทรปราการ ไดศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับทฤษฎีการสอนคุณธรรม
และจริยธรรม  ทฤษฎีพุทธวิธีการสอน   ตลอดถึงศึกษางานวิจัยท่ีเกี่ยวของ   มีรายละเอียด
ดังตอไปนี้     

   ๒.๑    หลักการและแนวคิดเกี่ยวกับคุณธรรมและจริยธรรม 
๒.๒   ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของโคลเบอรก 
๒.๓   ทฤษฎีเกี่ยวกับคุณธรรมและจริยธรรม 

 ๒.๔.  หลักการเรียนการสอนของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
    ๒.๔.๑  เนื้อหาการสอน 

      ๒.๔.๒ วิธีการสอน 

      ๒.๔.๓ ส่ือการสอน 
      ๒.๔.๔ กิจกรรมการเรียนการสอน 

    ๒.๔.๕ การวัดผลประเมินผล 
   ๒.๕ แนวคิด และประวัติความเปนมาของโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 

๒.๖ งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
๒.๗ กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

๒.๑ หลักการและแนวคิดเกี่ยวกับคุณธรรมและจริยธรรม 
๒.๑.๑. ความหมายของจริยธรรม 
จริยธรรมเปนคําท่ีมีผูสนใจศึกษา  และใหความหมายไวหลายประการ  ดังนี้ 
ราชบัณฑิตยสถาน ไดใหความหมายของจริยธรรม ( Morality ) หมายถึง ธรรมท่ีเปนขอ

ประพฤติปฏิบัติ ศีลธรรม กฎศีลธรรม  จริยะ หมายถึงความประพฤติหรือกิริยาท่ีควรกระทํา สวนคํา
วา ธรรม  หมายถึงกฎหรือระเบียบเอาเขามาสมาสกันแลว ก็เปนจริยธรรม๑ 
                                                            

๑ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุรม ฉบับราชบัณฑิตยาสถาน ๒๕๔๒, (กรุงเทพมหานคร : ศิริวัฒนา
อินเตอรพริ้นท, ๒๕๔๖), หนา ๒๙๑.  



๗ 

 

ดวงเดือน พันธุมนาวินและเพ็ญแข ประจนปจจนึก กลาววาจริยธรรม (Morality)  
หมายถึง ลักษณะทางสังคมหลายลักษณะของมนุษย และมีขอบเขตรวมถึงพฤติกรรมทางสังคม
ประเภทตาง ๆ ดวยลักษณะพฤติกรรมท่ีเกี่ยวของกับจริยธรรมจะมีคุณสมบัติประเภทใด ประเภท
หนึ่ง  ในสองประเภท คือ เปนลักษณะท่ีสังคมตองการใหมีอยูในสมาชิกของสังคมน้ัน ไดแก 
พฤติกรรมท่ีสังคมนิยมชมชอบ สนับสนุน และผูกระทําสวนมากเกิดความพอใจวา  การกระทํานั้น 
เปนส่ิงท่ีถูกตองเหมาะสม   สวนอีกประการหน่ึงคือ ลักษณะท่ีสังคมไมตองการใหมีอยูในสมาชิก
ของสังคม  เปนการกระทําท่ีสังคมลงโทษ หรือพยายามกําจัด  และผูท่ีกระทําพฤติกรรมนั้น  
สวนมากรูสึกวาเปนส่ิงท่ีไมถูกตองและไมสมควร ฉะนั้น ผูมีจริยธรรมสูง คือผูท่ีมีลักษณะและ
พฤติกรรมประเภทแรกมาก และประเภทหลังนอย๒ 

แสง จันทรงาม  ไดใหความหมายวา  จริยธรรม หมายถึง คุณภาพจิตท่ีมีอิทธิพลตอความ
ประพฤติของมนุษย  ท่ีแสดงออกทางกาย วาจา ใจ เปนการทํา พูด คิด ท่ีประเมินคาเปนคนดีเปนคน
ช่ัวได  ถาช่ัวก็ควรละเวน ถาดีก็ควรกระทําโดยแยกศัพทจริยธรรมออกเปน ๒ คํา คือ “จริย” แปลวา 
ความประพฤติ และ “ธรรม” หมายถึงคุณคาทางจิตใจของแตละคน โดยสรุป คือ ความประพฤติท่ี
ดี๓ 

สาโรช บัวศรี ไดใหความหมายวา  จริยธรรม หมายถึง แนวทางในการประพฤติตน เพื่อ
อยูรวมกันไดอยางรมเย็นในสังคม  จริยธรรมมีโครงสรางสําคัญอยางนอย ๒ ขอ คือ ศีลธรรม 
(Moral Value) ส่ิงท่ีควรงดเวน ส่ิงท่ีไมควรปฏิบัติ และคุณธรรม (Ethical Value) ส่ิงท่ีควรปฏิบัติซ่ึง
ท้ังสองขอรวมกันเรียกวา จริยธรรม๔ 

สิวลี ศิริไล  ไดใหความหมายวา  จริยธรรม หมายถึง พันธะหรือหนาท่ีท่ีเราตองปฏิบัติ
ตอส่ิงหนึ่งส่ิงใด ในพระพุทธศาสนา จริยธรรม หมายถึง  การนําเอาความรูในความจริงหรือกฎ
ธรรมชาติมาปฏิบัติใหเปนประโยชนตอการดําเนินชีวิตท่ีดีงาม    ซ่ึงจะกอใหเกิดประโยชนตอ
ตนเองและสังคม เปนความดีท่ีตายตัวไมเปล่ียนแปลงไปตามเวลาและสภาพแวดลอม๕ 

                                                            
๒ดวงเดือน พันธุมนาวินและเพ็ญแข ประจนปจจนึก, จริยธรรมของเยาวชนไทย, (กรุงเทพมหานคร 

: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร, ๒๕๒๐), หนา ๓. 
๓แสง จันทรงาม, ศาสนศาสตร, (กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนพานิช, ๒๕๓๑), หนา ๒๐ . 
๔สาโรช บัวศรี, จริยศาสตร, (กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๒๖), หนา ๑๒. 
๕สิวลี ศิริไล, จริยศาสตรสําหรับพยาบาล, พิมพครั้งที่ ๒ (นครปฐม : มหาวิทยาลัยมหิดล, 

๒๕๓๕), หนา ๑๔. 



๘ 
 

วิทย วิศทเวทย  ไดใหความหมายวา  จริยธรรม (Ethic Rules) หมายถึง กฎเกณฑของ
ความประพฤติท่ีมนุษยควรประพฤติใหสมกับท่ีไดช่ือวาเปนมนุษย ซ่ึงเปนผูมีเหตุผล มีความคิดและ
สิตปญญา ไดแก สัตวประเสริฐผูมีปรีชาญาณ (Wisdom) คือ บอเกิดของสํานึกทางจริยธรรม๖ 

ภาดา คูสกุล  ไดใหความหมายวา  จริยธรรม มีความหมายกวาง และครอบคลุมถึง
ระเบียบของสังคมคานิยมของกลุมชนตาง ๆ ในสังคม  จริยธรรม เปนคําท่ีใชอธิบายความประพฤติ
ของมนุษยท่ีอยูรวมกันในสังคม วาส่ิงใดควรทําส่ิงใดไมควรทํา โดยมีส่ิงเกี่ยวของกันอยู ๓ ประการ 
คือ ตัวเราเอง ผูอ่ืน และความสัมพันธระหวางตัวเราเองกับผูอ่ืน๗ 

พระราชวรมุนี (ประยุทธ ปยุตฺโต) ไดใหความหมายวา  จริยธรรม มาจากคําวา 
พรหมจรรย  ซ่ึงในพระพุทธศาสนาหมายถึงมรรค คือ วิธีการปฏิบัติสายกลาง  ซ่ึงประกอบดวย องค
ประอบ ๘ ประการ บางคร้ังก็เรียกวา ไตรสิกชา คือ การศึกษา ๓ ประการ อันไดแก ศีล สมาธิ 
ปญญา ดังนั้น จริยธรรม พรหมจรรย มรรค และไตรสิกขา ท้ังหมดนี้เปนทางปฏิบัติเพื่อนํามนุษย
ไปสูจุดหมายของชีวิต๘ 

บุญมี แทนแกว  ไดใหความหมายวา  จริยธรรม หมายถึง ธรรมชาติหรือหลักธรรมท่ี
บุคคลควรประพฤติ จัดวาเปนคุณธรรมท่ีแสดงออกทางรางกาย ในลักษณะที่ดีงามถูกตอง  อันเปน
ส่ิงท่ีพึงประสงคของสังคม จริยธรรมจะมีจําไดตองอาศัยหลักคําสอนทางศาสนาอันไดแกศีล 
(Precept) อันหมายถึงหลัก หรือกฎเกณฑการประพฤติปฏิบัติ เพื่อคัดหรือฝกหัดกายและวาจาให
เรียบรอย ใหเปนปกติ ใหเปนธรรม  เม่ือพูดหรือกระทําถูกตองเปนธรรมแลวยอมมีความสุข ไม
เดือดรอน   ส่ิงดังกลาวนี้ เปนผลของการมีศีลหรือเปนผลแหงการมีคุณธรรมในจิตใจ เม่ือมี
คุณธรรมในจิตใจแลว ก็เปนเหตุใหประพฤติจริยธรรมไดถูกตอง๙ 

จากความหมายตาง ๆ ดังท่ีกลาวมานั้นจะเห็นไดวา จริยธรรม เปนคําท่ีใชกําหนด
ขอบเขตหรือกรอบการประพฤติปฏิบัติของมนุษย  เพื่อใชวัดหรือประเมินพฤติกรรม ตลอดจนตัว
บุคคลท่ีแสดงพฤติกรรมนั้น ๆ ออกมาวาเหมาะสมหรือสมควรเพียงใด   อยางไรก็ตาม โดย
ธรรมชาติของมนุษยและสภาพความเปล่ียนแปลงของสังคมมนุษยท่ีมีอยูตลอดเวลา จึงอาจทําให
                                                            

๖วิทย วิศทเวทย, จริยศาสตรเบื้องตนมนุษยกับปญหาจริยธรรม, (กรุงเทพมหานคร : อักษรเจริญ
ทัศน, ๒๕๓๒), หนา ๕-๑๓. 

๗ภาดา คูสกุล, จริยศึกษา, (นนทบุรี : สุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๓๖), หนา ๖. 
๘พระราชวรมุนี (ประยุทธ ปยุตฺโต), คุณธรรมและจริยธรรมสําหรับเด็กและเยาวชนรุนใหม, 

(กรุงเทพมหานคร : จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๓๗), หนา ๑๒. 
๙บุญมี แทนแกว, จริยธรรมกับชีวิต, พิมพครั้งที่๓, (กรุงเทพมหานคร : ธนะการพิมพ, ๒๕๓๗), 

หนา ๑. 



๙ 
 

ความหมายของจริยธรรมเปล่ียนแปลงไปดวย  ตามสภาพของสังคม แตยังคงมีความหมายดายความ
ประพฤติท่ีดีงาม เพิ่มคุณคาใหกับชีวิตอยูเชน 

๒.๑.๒.  แนวคิดเก่ียวกับจริยธรรม 
พระธรรมปฎก, (ประยุทธ ปยุตฺโต) กลาววา  พระพุทธศาสนาน้ันเปนศาสนาท่ีเกิดข้ึน

จากการตรัสรูของพระพุทธเจา  พระองคทรงไดศึกษาวิธีการปฏิบัติของโยคี และนักบวชสมัยนั้น
แลวพบทางแกปญหาของพระองคไดจึงทรงคิดคนดวยพระองคเอง   ธรรมท่ีทรงคนพบนี้เม่ือนําไป
แสดงใหผูอ่ืนฟง ทรงเรียกวา มัชเฌนธรรม หรือหลักธรรม สายกลาง และทรงเรียกขอปฏิบัติอันเปน
ระบบท่ีทรงบัญญัติข้ึนวา มัชเฌนธรรมหรือทางสายกลาง๑๐ 

หลักธรรมท่ีทรงนํามาส่ังสอนเพื่อประโยชนของมนุษยทุกคนสามารถนําไปใช
ประโยชนของมนุษยทุกคนสามารถนําไปใชประโยชนใหตนเอง และคนอ่ืนมีความสุขได ดังมีพุทธ
ดํารัสท่ีตรัสถึงประโยชน ๓ ประการ คือ๑๑ 

ประโยชนเพื่อตน (อัตตัตถะ) 
ประโยชนเพื่อผูอ่ืน (ปรัตถะ) 
ประโยชนเพื่อตนและผูอ่ืน (อุภยัตถะ) 
การนําหลักพุทธธรรมไปใชใหไดประโยชนนั้นจําเปนท่ีผูปฏิบัติ ตองเขาใจหลักพุทธ

ธรรมซ่ึงประกอบดวย สัจธรรม และจริยธรรม  การแบงออกเปนเชนนี้เพื่อสะดวกแกการศึกษา 
สัจธรรม คือ ความจริงแทท่ีไมเปล่ียนแปลง เปนธรรมพนจากโลก ไดแก พระนิพพาน 
สัจธรรมนี้ ไมวาพระพุทธเจาจะอุบัติข้ึนหรือไมก็ตาม  ความจริงก็ดํารงอยูตามธรรมของ

มันอยางเปนกลาง ไมมีตัวตน ความจริงนี้ คือ การเปนไปตามธรรมดาแหงเหตุปจจัย  ผูท่ีมองส่ิง
ท้ังหลายตามท่ีมันเปน ไมใชมองตามท่ีตนอยากหรือไมอยากใหมันเปน  ไมยึดติดผูกพัน จิตหลุดพน
เปนอิสระอยางแทจริง จากส่ิงบีบค้ันครอบงํา ท่ีเรียกวากิเลสและความทุกข  พัฒนาเปนจิตท่ีสะอาด
ปลอดโปรง เบิกบาน สงบเย็น เปนสุข 

พระสิริมังคลาจารย กลาววา  จริยธรรม คือ ธรรมอันเปนหลักปฏิบัติพื้นฐานอยูกับโลก 
จริยธรรมในพระพุทธศาสนาไดใหความหมายไววา ธมฺมสฺส จริยา ธมฺมา วา อนเปตา จริยา ธมฺม
จริยา  แปลวา  ความประพฤติธรรม  หรือความประพฤติท่ีไมปราศจากธรรม  เรียกวา  ธรรมจริยา 

                                                            
๑๐ พระธรรมปฎก, (ประยุทธ ปยุตฺโต), การพัฒนาจริยธรรม, (กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิพุทธธรรม, 

๒๓๘), หนา ๔. 
๑๑ ขุ.จู. (ไทย) ๓๐/๙๑/๓๒๙. 



๑๐ 
 

หรือจริยธรรม   ซ่ึงหมายถึงแนวทางในการประ พฤติปฏิบัติท่ีดีงามสอดคลองกับชีวิต  ท้ังนี้ เพื่อให
มนุษยอยูรวมกันอยางเปนปกติสุข สงบเย็น๑๒ 

ความปกติสุขในครอบครัวจะเกิดข้ึนไดนั้น  ทุกคนในครอบครัวตองปฏิบัติธรรมดําเนิน
ชีวิตในเสนทางแหงความดีซ่ึงเรียกวา กุศลกรรมบท (ทางแหงกุศลกรรม)  ๑๐๑๓ 

๑. ปาณาติปาตา เวรมณี  (เจตนางดเวนจากการฆาสัตว) 
๒. อทินนาทานา เวรมณี  (เจตนางดเวนจากการลักทรัพย) 
๓. กาเมสุ มิจฉาจารา เวรมณี  (เจตนางดเวนจากการประพฤติผิดในกาม) 
๔. มุสาวาทา เวรมณี   (เจตนางดเวนจากการพูดเท็จ) 
๕. ปสุณาย วาจาย เวรมณี  (เจตนางดเวนจากการพูดสอเสียด) 
๖. ผรุสาย วาจาย เวรมณี  (เจตนางดเวนจากการพูดคําหยาบ) 
๗. สัมผัปปลาปา เวรมณี  (เจตนางดเวนจากการพูดเพอเจอ) 
๘. อนภิชฌา    (ความไมเพงเล็งอยากไดของเขา) 
๙. อพยาบาท    (ความไมคิดราย) 
๑๐. สัมมาทิฏฐิ   (ความเห็นชอบ) 
เสฐียร โกเศศ  กลาววา  การมีจริยธรรมของมนุษยจึงเปนความพยายามของมนุษยในการ

แสวงหาชีวิตท่ีดีและมีความสุข  จริยธรรมจึงใหความเปนมนุษย  ใหชีวิตท่ีดี  และมีความสุขในการ
อยูรวมกันในสังคม    หากมนุษยทอดท้ิงจริยธรรม หรือเอาจริยธรรมออกไปจากจิตใจ พฤติกรรม
การกระทําตาง ๆ ของมนุษยจึงไมตางจากส่ิงมีชีวิตอ่ืนท่ีไมใชมนุษย  ซ่ึงมนุษยเรียกส่ิงเหลานั้นวา
สัตว เร่ืองของสัตวนั้นจะแตกตางหรือเหมือนกัน  จะไมแตกตางกันหรือไมเหมือนกัน ก็ดวยธรรม
เทานั้น ไมใชส่ิงอ่ืนท่ีนอกเหนือไปจากธรรม  ซ่ึงพระยาอนุมานราชธนไดกลาวไววา  การที่มนุษยมี
ชีวิตมีความรูสึกกินอาหาร พักผอน หลับนอน กลัวภัยอันตราย  นั่นเปนลักษณะอาการของ
สัญชาตญาณซ่ึงไมวามนุษยหรือสัตว  ยอมมีเทาเทียมกันแตมนุษยดีกวาสัตวเปนพิเศษเพราะมนุษย
มีธรรม๑๔ 

ธรรมจึงเปนขอปฏิบัติ  เปนเคร่ืองมือใหมนุษยกาวไปสูสภาวะท่ีสมบูรณมีมโนธรรม
สามารถแยกช่ัว-ดี ผิด-ถูกส่ิงใดควรกระทําส่ิงใดไมควรกระทําควบคุมการกระทําและดําเนินชีวิต

                                                            
๑๒พระสิริมังคลาจารย, มังคลัตถทีปนี ฉบับบาลี เลม ๒, (กรุงเทพมหานคร : มหากุฎราชวิทยาลัย, 

๒๕๓๖), หนา ๔๗.  
๑๓ที.ปา.(ไทย) ๑๑/๓๔๗/๓๖๒-๓๖๓. 
๑๔เสฐียร โกเศศ, วัฒนธรรมเบ้ืองตน, พิมพครั้งที่ ๗, (กรุงเทพมหานคร : ราชบัณฑิตยสถาน, 

๒๕๒๔), หนา ๑. 



๑๑ 
 

ของตนได มโนธรรมถือเปนธรรมท่ีสําคัญ สรรพส่ิงท้ังหลายในโลกนี้ท่ีสัมผัสไดลวนแลวแตสําเร็จ
มาจากจิตใจ  จิตใจเปนส่ิงท่ีริเร่ิมการกระทํา ตลอดจนคําท่ีพูดออกไป นอกจากนั้น ยังปรุงแตงส่ิง
ตาง ๆ ใหมีสภาวะเปนไปตามความตองการของใจดวย ดังคําพุทธพจนในธรรมบท วา๑๕ 

 
ธรรมท้ังหลาย มีใจเปนหัวหนา 
มีใจเปนใหญ สําเร็จดวยใจ 
ถาคนมีใจช่ัว ก็จะพูดช่ัวหรือทําช่ัวตามไปดวย  
เพราะความช่ัวนั้น ทุกขยอมเกิดติดตามเขาไป 
เหมือนลอหมุนตามรอยเทาโคท่ีลากเกวยีนไป   ฉะนัน้ 

 ธรรมท้ังหลาย มีใจเปนหัวหนา 
                           มีใจเปนใหญ สําเร็จดวยใจ 

ถาคนมีใจดี กจ็ะพดูดีหรือกระทําดีตามไปดวย 
เพราะความดนีั้น สุขยอมติดตามเขาไป 
เหมือนเงาตดิตามตัวเขาไป  ฉะนั้น 

กลาววา  ธรรมะคือหนาท่ี หนาท่ีคือธรรมะ หากบุคคลปฏิบัติหนาท่ีอยางถูกตองสมบูรณ
แลวนั้นแหละคือการปฏิบัติธรรม  ผูท่ีจะปฏิบัติหนาท่ีของตนไดอยางดีตองเปนคนท่ีควบคุมตนเอง
ได หรือจิตไดรับการฝกแลว  การฝกจิตนั้น หมายถึง การเปล่ียนสภาพของจิต ท่ีมักจะตกอยูใต
อํานาจของกิเลสตัณหา หรือความตองการที่มักผันแปรไปตามอํานาจของสัญชาตญาณฝายตํ่า เม่ือ
ไมมีการควบคุมจิตมักจะผันแปรไปตามออํานาจฝายตํ่า  ซ่ึงกอใหกระทําส่ิงท่ีไมถูกตอง เม่ือกระทํา
ส่ิงท่ีไมถูกตองเหมาะสมบอย ๆ แลว  จะกลายเปนความเคยชินในการคิดส่ิงไมดี พูดวาจาที่ไมสุภาพ 
การกระทําทางกายท่ีโหดรายทารุณเพราะจิตอกุศลมูล ๓ ครอบงําจิตใหเศราหมอง๑๖ 

พุทธทาสภิกขุ  กลาววา  จิตท่ีเศราหมองแลวจะกลับมีสภาพดีดังเดิมไดอีกนั้นตองอาศัย
การฝกฝน พัฒนาจิตดวยการชําระอกุศลมูลใหออกไปจากจิตหรือดวยการทําจิตใหวาง จากความ
อยากไดในส่ิงท่ีไมใชของตน ความเคียดแคน ชิงชัง อิจฉาริษยา ตลอดจนความหลงงมงายในส่ิงไร
สาระ โดยการทําจิตใหต้ังม่ันอยูในกุศลอยางเดียว  ไมหวั่นไหวไปตามกระแสแหงอารมณท่ีมา

                                                            
๑๕ ขุ.ธุ.(ไทย) ๒๕/๑-๒/๒๓-๒๔. 
๑๖ ที.ปา.(ไทย) ๑๑/๓๐๕/๒๕๙. 



๑๒ 

 

กระทบ โดยพยายามทําจิตใหวาง จิตท่ีวางนี้ไมไดหมายความวา วางโดยไมมีอะไรแตเปนจิตท่ีเต็ม
ดวยกุศล๑๗ 

สมเด็จพระมหาวีรวงศ,(พิมพ ธมฺมธโร) กลาววา  บุตรธิดาท่ีจิตเต็มดวยกุศล ผองใส 
ยอมเห็นบิดามารดาเปนผูมีพระคุณ และตอบแทนพระคุณอยางเต็มความสามารถ เพราะบิดามารดา
นี้ในทิศ ๖ ยกไวเปนทิศเบ้ืองหนาท่ีบุตรธิดาจะตองเห็นกอนนึกถึงบุคคลอื่นทานเปนผูมีอุปการคุณ
กอนผูอ่ืนท้ังหมด  การตอบแทนจึงเร่ิมตนท่ีบิดามารดา การตอบแทนคุณสามารถทําได ๒ วิธีคือ๑๘ 

๑. ประกาศคุณบิดามารดา  การประกาศคุณนี้อยูท่ีตัวเรา เม่ือเราประพฤติตัวดี ยอมแผ
ผลดีไปถึงบิดามารดา ท้ังเกียรติยศ ช่ือเสียง  เชนคุณแมดีเดน หรือคุณแมตัวอยางท่ีไดรับการ
คัดเลือก ในวันแมแหงชาติในแตละป   ซ่ึงก็เปนผลมาจากบุตรของทานแตละคนเปนคนดีทํา
คุณประโยชนใหสังคม 

๒. การสนองคุณบิดามารดา  จุดสําคัญอยูท่ีปฏิบัติชอบตอทาน โดยการบํารุงดวยปจจัย 
๔ ชวยเหลือในยามเจ็บไข ชวยงานในบาน เช่ือฟงเคารพบูชาการสนองคุณเปนการปฏิบัติชอบตอ
บิดามารดา มีผูรจนายกยองเอาไวมากมายเชน 

พระเทพปริยัติโมลี,(ทองดี สุรเตโช) กลาววา   จะเอาทองฟาอันหาขอบเขตมิไดมาสมบัติ
เปนแผนกระดาษเอาภูเขาพระสุเมรุอันเปนยอดหนึ่งของภูเขาหิมาลัยท่ีสูงท่ีสุดในโลกมาเปนปากกา
เอานํ้าในมหาสมุทรทุกแหงในโลกมาสมมติเปนน้ําหมึกจดจารึกพระคุณบิดามารดา จนกระท่ัง
ทองฟาเต็มไปดวยอักษร ภูเขาพระสุเมรุสึกหรอไปจนหมดส้ิน น้ําในมหาสมุทรเหือดแหงไปจน
หมด การพรรณนาพระคุณของบิดา มารดาก็ยังไมจบส้ิน๑๙ 

จากคํารจนานี้จะเห็นวา บิดามารดาเปนผูมีพระคุณแกบุตรอยางเหลือคณานับหาส่ิง
เปรียบไดยาก การจะกระทําการตอบแทนพระคุณทานท้ังสองใหไดหมดส้ิน เปนส่ิงยากอยางยิ่ง ยิ่ง
ถาบุตรคนใดเปนอสัตบุรุษ การตอบแทนพระคุณบิดามารดานั้น ยอมกระทําไดยากยิ่งข้ึน มีพุทธ
ดํารัสวา 

การทําตอบแทนแกทานท้ังสองเราไมกลาววาเปนการทําไดโดยงาย    ทานท้ังสองคือใคร 
คือบิดามารดา ถึงบุตรจะมีอายุ ๑๐๐ ป มีชีวิตอยู ๑๐๐ ป  ประคับประคองบิดามารดาดวยบาขางหน่ึง 

                                                            
๑๗ พุทธทาสภิกขุ, ศีลธรรมกับมนุษยโลก, พิมพครั้งที่ ๒(สุราษฎรธนานี : ธรรมทานมูลนิธิ, ๒๕๓๘), 

หนา ๕๑๓. 
๑๘สมเด็จพระมหาวีรวงศ,(พิมพ ธมฺมธโร), มงคลยอดชีวิต(กรุงเทพมหานคร : องคการคาคุรุสภา 

๒๕๒๖), หนา ๒๖๗. 
๑๙พระเทพปริยัติโมลี,(ทองดี สุรเตโช), หนาท่ีของคน(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพเล่ียงเชียง 

๒๕๓๘), หนา ๔. 



๑๓ 
 

ปฏิบัติทานท้ังสองดวยการอบกล่ิน การนวด การใหอาบน้ําและการบีบนวด และแมทานท้ังสองนั้น
จะถายอุจจาระและปสสาวะลงบนบาท้ังสองของเขาน่ันแล   การกระทําอยางบน้ันไมช่ือวาอันบุตร
ไดทํา หรือทําตอบแทนแกบิดาและมารดาเลย ถึงขุตรจะสถาปนามารดาและบิดาไวในราชสมบัติซ่ึง
เปนเจาเหนือหัวแหงแผนดินใหญที่มีรัตนะ ๗ ประการ  ขอนั้นเพราะเหตุไร เพราะบิดาและมารดามี
อุปการะมาก บํารุงเล้ียง แสดงโลกน้ีแกบุตรท้ังหลาย๒๐ 

บุตร คือ บุคคลท่ีเกิดและเจริญเติบโตมาจากเลือดเนื้อของบิดามารดา บุตรจึงเช่ือฟง
ประพฤติตามคําส่ังสอนของบิดามารดา บุตรตองสรางมโนสํานึกในบุญคุณใหมาก แลวกระทําตอบ
แทนพระคุณซ่ึงถือวาทานเล้ียงเรามาแลวเล้ียงทานตอบแทนกลับคืน เปนการใชหนี้เกา หรือ เปน
การทําบุญ เพราะบิดามารดานั้นเปนบุคคล ท่ีเลิศหลายประการ  เชน  เปนพระพรหม    เปนบุรพเทพ 
เปนบุรพาจารย เปนอาหุไนยบุคคลของบุตร 

อาหุไนยบุคคล หมายถึง  พระอรหันต ๆ เปนผูท่ีส้ินกิเลสเคร่ืองเศราหมอง เปนผูบริสุทธ์ิ 
เปนผูทรงคุณธรรม นับวาทานเปนเนื้อนาบุญ คือ ผูสมควรไดรับการเคารพ และสักการะโดยแท 
บิดามารดาไดกระทําคุณูปการแกบุตรธิดา ท้ังท่ีเปนสวนชีวภาพและจิตภาพ การตอบแทนจึงเปนส่ิง
ท่ีบุตรธิดาพึงกระทําอยางยิ่ง 

บิดามารดาไดช่ือวาเปนพระอรหันตของบุตรเปนบุญเขตของบุตร บุตรพึงปฏิบัติเหมือน
ดังปฏิบัติตอพระอรหันตดวยการบูชา ๒ ลักษณะ คือ 

๑. อามิสบูชา  การตอบแทนดวยการดูแลเล้ียงดูดวยปจจัย ๔ ส่ิงอํานวยความสะดวกตาง 
ๆ เปนตน เพื่อใหบิดามารดาสุขกาย สบายใจมากท่ีสุดเทาท่ีจะกระทําได 

๒.ปฏิบัติบูชา  การตอบแทนดวยการเปนบุตรท่ีดี เช่ือฟงปฏิบัติตามคําส่ังสอน 
ดังนั้น บุตรคนใดประพฤติดีปฏิบัติชอบดวยการตั้งตนไวในคําส่ังสอนของบิดามารดา 

เช่ือวาเปนผูมีความกตัญูกตเวที ยอมไดรับอานิสงสแหงความดีเปนผลตอบแทน ในฐานะท่ีบิดา
มารดาเปนบุญเขต ดังปรากฏในสุวรรณสามชาดก วา 

ผูใดเล้ียงดูมารดาและบิดาโดยธรรม 
 แมเทวดาก็เยียวยารักษาบุคคลผูเล้ียงดูบิดามารดาน้ัน 
 บุคคลใดเล้ียงดูมารดาและบิดาโดยธรรม 
 แมนักปราชญท้ังหลายยอมสรรเสริญบุคคลนั้นในโลกนี้ 
  บุคคลนั้นละโลกนี้ไปแลวยอมบันเทิงในสวรรค๒๑ 

                                                            
๒๒อง, ทุก.(ไทย) ๒๐/๓๔/๗๗-๗๘,(ไทย) ๒๐/๑๕๗/๑๒๔. 
๒๑ขุ.ชา.(ไทย) ๒๘/๔๐๘-๔๐๙/๒๔๔. 



๑๔ 
 

กลาวไดวา  บิดามารดาทําหนาท่ีของตนอยางดีจนเปนบอเกิดแหงความดีแกบุตร หรือ
เปนบุญเขตของบุตร เพราะปฏิบัติตอบุตรในลักษณะท่ีบุคคลอ่ืนไมอาจกระทําได เม่ือบุตรปฏิบัติตอ
บิดามารดาอยางถูกตอง จึงไดรับอานิสงส คือ มีชีวิตอยูในปจจุบันก็เปนสุข ส้ินชีวิตแลวก็ไปสู
สวรรค 

 
๒.๒. ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของโคลเบอรก 

โคลเบอรด ( Kohlberg ) ไดศึกษาพัฒนาการทางจริยธรรมเก่ียวกับความสัมพันธระหวาง
เหตุผลกับระดับอายุ โดยอาศัยแนวคิดของเพียเจท ไดแบงพฤติกรรมเชิงจริยธรรมออกเปน ๖ ข้ัน 
เรียงเหตุผลตามระดับอายุของผูใชเหตุผล ซ่ึงพัฒนาการของเหตุผลเชิงจริยธรรมท้ัง ๖ ถูกจัดเปน ๓ 
ระดับ ดังนี้๒๒ 

จริยธรรมระดับกอนกฎเกณฑ  หมายถึง ระดับของการตัดสินใจเลือกกระทําในส่ิงท่ีเปน 
ประโยชนแกตนเอง โดยไมคํานึงถึงผลท่ีจะเกิดแกผูอ่ืน แบงเปน ๒ ข้ันคือ 

ข้ันท่ี ๑  หลักการหลบหลีกการถูกลงโทษ ( อายุ ๒-๗ ป ) มุงหลบหลีกใหตนเองถูก
ลงโทษทางกายเพราะกลับความเจ็บปวด และยอมทําตามคําส่ังผูใหญ 

ข้ันท่ี ๒  หลักการแสวงหารางวัล ( อายุ ๗-๑๐ ป ) จะเลือกกระทําในส่ิงท่ีจะนําความ
พอใจมาใหตนเอง 

จิรยธรรมระดับตามเกณฑ  หมายถึง ระดับของการกระทําตามเกณฑของกลุมยอย ๆ ของ
ตนหรือทําตามกฎหมายหรือหลักศาสนา แตยังตองมีการควบคุมจากภายนอก แบงเปน ๒ ข้ันคือ 

ข้ันท่ี ๓  หลักการทําตามผูอ่ืนเห็นชอบ ( อายุ ๑๐-๑๓ ป )โดยเฉพาะเพื่อนและบุคคลใน
วัยเดียวกัน ชอบคลอยตามและชอบการชักจูงของผูอ่ืน 

ข้ันท่ี ๔  หลักการทําตามหนาท่ีของสังคม ( อายุ ๑๓-๑๖ ป )จะเลือกทําตามบทบาท
หนาท่ีของตน ในฐานะท่ีเปนหนวยหนึ่งของสังคม 

จริยธรรมระดับเหนือเกณฑ   หมายถึง ระดับของการตัดสินขอขัดแยงตางๆดวยการคิด
ตรึกตรองดวยตนเองเสียกอน จึงตัดสินใจ  และแตวาจะเห็นความสําคัญของส่ิงใดมากกวา  แบงเปน 
๒ ข้ันคือ 

ข้ันท่ี ๕  หลักการทําตามคําม่ันสัญญา ( อาย ๑๖ ปข้ึนไป ) จะเลือกกระทําโดยไมใหขัด
ตอสิทธิอันพึงมีพึงไดของผูอ่ืน เพราะเปนความสําคัญของคนหมูมาก สามารถควบคุมบังคับใจ
ตนเองได 
                                                            

๒๒Lawrence Kohlberg, Development of Moral Character and Ideology Review of Child 
Development Research, (New York : Russell Sage Foundation, 2000), PP. 159-161. 



๑๕ 
 

ข้ันท่ี ๖  หลักการยึดหลักอุดมคติสากล ( วัยผูใหญ ) เปนข้ันท่ีบุคคลนําความรูสากลท่ีอยู
เหนือกฎเกณฑในสังคมมาเปนเกณฑ ในการตัดสินใจเลือกกระทํา โดยจุดมุงหมายเพื่อความสงบสุข
ของสังคมสวนรวม 

จากแนวความคิดดังกลาวนี้สรุปไดวา  พัฒนาการทางจริยธรรมของบุคคลนั้น ไดรับ
อิทธิพลจากสังคมดวย  บุคคลท่ีเกิดมาในสังคมจะตองเรียนรูและยอมรับกฎเกณฑ ระเบียบ 
ประเพณีในสังคมของตน เพื่อใหเกิดความสุขและเปนท่ียอมรับในสังคม 
 
๒.๓ ทฤษฎีเก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรม  

ดวงเดือน พันธุมนาวิน กลาววา  ทฤษฎีตนไมจริยธรรมสําหรับคนไทย  เปนทฤษฎีทาง
จิ ต วิ ท ย า ท ฤ ษ ฎี แ ร ก ข อ ง นั ก ศึ ก ษ า ไ ท ย ท่ี ส ร า ง ข้ึ น  บุ ค ค ล ผู ร ว บ ร ว ม เ ขี ย น เ ป น
ทฤษฎี  คือ  ศาสตราจารย  ดร.ดวงเดือน  พันธุนาวิน  กรอบแนวคิดท่ีเปนจุดเดนของทฤษฎีนี้มีความ
วา  ลักษณะพ้ืนฐานและองคประกอบทางจิตใจซ่ึงจะนําไปสูพฤติกรรมท่ีพึงปรารถนา  เพื่อสงเสริม
ใหบุคคลเปนคนดีและ คนเกง  ซ่ึงไดทํากาศึกษาวิจัยถึงสาเหตุพฤติกรรมของคนดีและคนเกง โดย
ไดทําการประมวลผลการวิจัยท่ีเกี่ยวของกับการศึกษา สาเหตุของพฤติกรรมตาง ๆ ของคนไทยทั้ง
เด็กและผูใหญ อายุต้ังแต ๖-๖๐ ป วาพฤติกรรมเหลานั้น มีสาเหตุทางจิตใจอะไรบาง และไดนํามา
ประยุกตเปนทฤษฎีตนไมจริยธรรมสําหนับคนไทยข้ันโดยแบงตนไมจริยธรรมออกเปน๓สวน
ดังนี้๒๓ 

๑.สวนท่ีหนึ่ง ไดแก ดอกและผลไมบนตน ท่ีแสดงถึงพฤติกรรมการทําดีละเวนช่ัวและ
พฤติกรรมการทํางานอยางขยันขันแข็งเพื่อสวนรวม ซ่ึงลวนแตเปนพฤติกรรมของพลเมืองดี 
พฤติกรรมท่ีเอ้ือเฟอตอการพัฒนาประเทศ 

๒.สวนท่ีสอง ไดแก สวนลําตนของตนไม แสดงถึงพฤติกรรมการทํางานอาชีพอยางขยัน
ขันแข็ง ซ่ึงประกอบดวยจิตลักษณะ๕ดานคือ 

๑) เหตุผลเชิงจริยธรรม 
๒) มุงอนาคตและการควบคุมตนเอง 
๓) ความเช่ืออํานาจในตน 
๔) แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ 
๕) ทัศนคติ คุณธรรมและคานิยม 

                                                            
๒๓ดวงเดือน พันธุมนาวิน, ทฤษฎีตนไมจริยธรรม การวิจัยและการพัฒนาบุคคล, พิมพครั้งที่ ๔, 

(กรุงเทพมหานคร : บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, สถาบัน,  ๒๕๔๔), หนา ๑๘๗-๑๙๙. 



๑๖ 
 

๓. สวนท่ีสาม ไดแก รากของตนไม ท่ีแสดงถึงพฤติกรรมการทํางานอาชีพอยางขยัน
ขันแข็งซ่ึงประกอบดวยจิตลักษณะ ๓ ดาน คือ   

 ๑. สติปญญา 
๒. ประสบการณทางสังคม 
๓.  สุขภาพจิต  

จิตลักษณะท้ังสามนี้อาจใชเปนสาเหตุของการพัฒนาจิตลักษณะ ๕ ประการ ท่ีลําตน
ของตนไมก็ได กลาวคือ บุคคลจะตองมีลักษณะพ้ืนฐานทางจิตใจ ๓ ดาน ในปริมาณท่ีสูงพอเหมาะ
กับอายุ จึงจะเปนผูท่ีมีความพรอมท่ีจะพัฒนาจิตลักษณะท้ัง ๕ ประการ ท่ีลําตนของตนไม โดยท่ีจิต
ลักษณะท้ัง ๕ นี้ จะพัฒนาไปเองโดยอัตโนมัติ ถาบุคคลท่ีมีความพรอมทางจิตใจ  ๓ ดานดังกลาว
และอยูในสภาพแวดลอมทางบาน ทางโรงเรียนและสังคมท่ีเหมาะสม นอกจากนั้นบุคคลยังมีความ
พรอมท่ีจะรับการพัฒนาจิตลักษณะบางประการใน ๕ ดานนี้ โดยวิธีการอื่นๆ ดวยฉะนั้นจิตลักษณะ
พื้นฐาน ๓ ประการ จึงเปนสาเหตุของสาเหตุของพฤติกรรมของคนดีและของคนเกงนั่นเอง 
นอกจากนี้จิตลักษณะพ้ืนฐาน ๓ ประการท่ีรากน้ีอาจเปนสาเหตุรวมกับจิตลักษณะ ๕ ประการท่ีลํา
ตน 

ทฤษฎีตนไมจริยธรรมนี้ เกิดจากผลการวิจัยพฤติกรรมและจิตลักษณะของคนไทย โดย
เม่ือสรางข้ึนแลวทฤษฎีนี้ก็ไดช้ีแนวทางการตั้งสมมติฐานการวิจัยเพื่อหาหลักฐานใหม ๆ มาเพื่อเติม
ในทฤษฎีนี้อีก เชน การวิจัยท่ีเกี่ยวกับจิตลักษณะพ้ืนฐาน ๓ ประการ ท่ีสามารถจําแนกคนเปน ๔ 
ประเภท เหมือนบัวส่ีเหลา กับความสามารถในการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมของบุคคล โดยพบวาคน
ท่ีเปนบัวเหนือน้ําเทานั้น (มีจิตลักษณะพื้นฐาน ๓ ดานนี้ในปริมาณสูงเหมาะสมกับอายุ) เปนผูท่ีจะ
สามารถรับการพัฒนาเหตุผลเชิงจริยธรรมไดอยางเหมาะสมกับอายุ ตามทฤษฎีของKohlberg 

การสอน  "คุณธรรม/จริยธรรม"  เปนความตองการที่คนรุนหนึ่งจะช้ีนําคนอีกรุน
หนึ่ง  โดยผูสอนมีความเช่ือวาประสบการณของตนอาจสรางความเขาใจเร่ือง  คุณธรรม/
จริยธรรม  (หรือความดี  ความถูกตอง  ความเหมาะสม)  อยางถองแทในระดับหนึ่ง  และตองการ
ให   เยาวชนเชื่อ  ดีและเหมาะสมกับเยาวชน การยึดหลักคุณธรรม/จริยธรรม  ทําใหมนุษยมี
ความสุข  ความสวย  และความงาม โดยท่ีความสุขนั้นควรเปนความสุขแบบเรียบงายและยั่งยืน 

คุณสมบัติอันเปนความพรอมท่ีจะพัฒนาจริยธรรมของบุคคลประกอบดวย 
 ๑.  ความรูเกี่ยวกับธรรมชาติของชีวิตและหลัก จริยธรรม   ทุกคนไดมีโอกาสเรียนรูมา

ต้ังแตวัยตนของชีวิตจากการเล้ียงดู  การศึกษาอบรม  และจากประสบการณในการปฏิบัติงาน  โดย
อาจเปนในวิถีทางท่ีตางกัน  ซ่ึงเปนผลใหบุคคลมีพัฒนาการทางจริยธรรมตางกัน  จากกฎเกณฑการ
ตัดสินท่ีตางกัน 



๑๗ 

 

๒.  ความใฝธรรม  มนุษยมีธรรมชาติ ของการแสวงหาความถูกตองเปนธรรมหรือความ
ดีงามต้ังแตวัยทารก  คุณสมบัตินี้ทําใหบุคคลนิยมคนดี  ชอบสังคมท่ีมีคุณธรรมจริยธรรม  ตองการ
ท่ีจะพัฒนาตนเองใหเปนคนดีอยางไรก็ตามประสบการณในชีวิตจากการเล้ียงดูและเจริญเติบโตใน
สภาพแวดลอมท่ีสงเสริมคุณธรรม  เปนปจจัยสําคัญใหบุคคลพรอมท่ีจะพัฒนาตนเองใหมีจริยธรรม
สูงกวา        

 ๓.  ความรูจักตนเองของบุคคลนั้นความรูจักตนเองของบุคคล  คือ   สรางความสามารถ
ในการพิจารณาใหรูอิทธิพลของความดีและความไมดีของตนใหชัดเจน ซ่ึงจะชวยใหบุคคลสามารถ
เสริมสรางความดีของตนใหมีพลังเข็มแข็ง ในลักษณะท่ีตนเองและสังคมยอมรับได  ความรูจัก
ตนเองนี้จะทําใหบุคคลมีความม่ันใจ มีพลังและพรอมท่ีจะขจัดความไมดีของตนและพัฒนาตนเอง
อยางถูกตองดีข้ึน กลาวไดวา  การพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมตองอาศัยองคประกอบหลายอยาง
เอ้ือตอกัน 

 

๒.๔ หลักการเรียนการสอนของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 

๒.๔.๑  เนื้อหาการสอน   

การกําหนดเนื้อหาวิชา  ถือวาเนื้อหาเปนสารท่ีจะทําใหการเรียนการสอนบรรลุ

จุดมุงหมายท่ีต้ังเอาไวไดฉะนั้นครูจะตองเลือกใชเนื้อหาท่ีจะทําใหบรรลุจุดมุงหมายไดดีท่ีสุด นั่น

คือ  กอใหเกิดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากท่ีสุดเนื้อหาวิชาท่ีมี

ความสัมพันธสอดคลองและตรงกับจุดมุงหมายยอมจะสงผลตอการเรียนรูไดดี  ดังนั้น ในการ

กําหนดเนื้อหาจึงควรพิจารณาเลือกเอาเนื้อหาที่มีใจความโดยรวมตรงกับจุดมุงหมาย ในสวนท่ีเปน

ความรูขางเคียงหรือเปนผลพลอยได ถาไมใชความรูพื้นฐานท่ีจะถายโยงไปสูความรูใหมในลําดับ

ตอไปก็ควรตัดออก ความยาวหรือความละเอียดของเนื้อหาท่ีมีมากเกินจําเปน อาจทําใหการผลิต

บทเรียนส้ินเปลืองเวลาและแรงงานได  หรือในระหวางการเรียนก็อาจจะทําใหผูเรียนเสียเวลาไปกับ

สาระท่ีไมสําคัญเหลานั้นไดอีกดวย แตถาเนื้อหาท่ีจําเปนจะตองเสนอมีความยาวมากก็ควรพิจารณา

แบงออกเปนสวนยอย ๆ เพื่อเสนอเปนตอน ๆ ไปตามลําดับ 

 ปรัชญา  ใจสะอาด   ไดกลาวถึงการเลือกและจัดการเนื้อหาวา  หลังจากการวิเคราะห

ความตองการและกําหนดจุดประสงคของหลักสูตรช่ัวคราวแลวจะถึงข้ันการเลือกและจัดเนื้อหาใน

หลักสูตร  การวินิจฉัยความตองการและจุดประสงคของหลักสูตรจะเปนแนวการเลือกเนื้อหาวา



๑๘ 
 

ตองการเนนอะไรบาง  โดยท่ัวไปแลวการพัฒนาหนวยการเรียนการสอนตองอยูในกรอบของ

โรงเรียนท่ีกําหนดวาในเนื้อหาใดควรสอนในระดับช้ันอะไร  การเปล่ียนแปลงโยกยายเน้ือหาเปน

เร่ืองคอนขางจะกระทําไดยาก  

 ๑. การเลือกเร่ือง  การเลือกเร่ืองเปนการพัฒนาหนวยการสอนอันดับแรกท่ีครูหรือ

ผูสอนและนักวางแผนหลักสูตรตองตัดสินใจอยางมีเหตุผล  และควรคํานึงถึงธรรมชาติของเร่ืองใน

หนวยการสอน  เพื่อทําใหมีความสัมพันธกับวิชาและขอบเขตของการศึกษา  ไมวาเร่ืองท่ีเลือกจะมา

เปนตัวแทนท่ีดีของเนื้อหาวิชาท่ีตองการใหผูเรียนศึกษาหรือไมก็ตาม  การเรียนการสอนก็คอนขาง

จะมีขีดจํากัด  และเร่ืองท่ีเลือกมาโดยมากจะเปนแนวทางในการจัดกิจกรรมท่ีบังเกิดกับผูเรียนมาก

ท่ีสุด  หนวยการสอนจะหมดความสําคัญ  ถาเร่ืองท่ีเลือกมานั้นไมมีสวนพัฒนาตัวผูเรียนในหลาย ๆ 

ดาน  เชน  การพัฒนากาย  อารมณ  และสังคม  เปนตน 

        เนื้อหาวิชาจะเปนตัวกําหนดมิติของการเรียนการสอน  ท้ังนี้เพราะความรูในแตละ

ระดับช้ันจะเปนพื้นฐานการศึกษาตอในช้ันสูงข้ึน  พื้นฐานความรูท้ังหลายจึงตองเนนทัศนคติ  

ความสนใจ  และความซาบซ้ึงเปนสําคัญ 

 ๒. การเลือกแนวคิดพื้นฐาน    แนวคิดพื้นฐานของแตละวิชาจะเปนตัวแทนของวิชานั้น 

ๆ การเลือกแนวคิดพื้นฐานมีความสําคัญเชนเดียวกับการเลือกเร่ืองบรรจุลงในหลักสูตร  แนวคิด

พื้นฐานในแตละหนวยของทุกเนื้อหาจะกําหนดแนวคิดพื้นฐานอยางสมเหตุสมผล  หลักในการ

เลือกคือ  จะตองเปนแนวทางในการเลือกขอเท็จจริงท่ัวไป  และขอเท็จจริงเฉพาะ  ดังนั้นส่ิงท่ี

กําหนดไวในแนวคิดพื้นฐาน  คือ  เร่ืองท่ีมาบรรจุลงในหลักสูตรจะตองมีประโยชนตอผูเรียนโดย

การเลือกแนวคิดนี้จะตองผานการทดสอบและเปนท่ียอมรับของครูและนักวางแผนหลักสูตร  เชน  

เปนเร่ืองท่ีสมเหตุสมผล  มีความสําคัญ  และอยูในระดับความสามารถของผูเรียนและ๒๔ 

 ทาบา (Taba ) ไดกําหนดแนวคิดในการเลือกเร่ืองและเนือ้หาเพื่อบรรจลุงในหลักสูตร

ของวิชาตาง ๆ ไวดังนี้   

 ๑. มนุษยมีความตองการพื้นฐาน เชน ความตองการทางรางกาย ความตองการทางสังคม 

                                                            
 ๒๔ปรัชญา  ใจสะอาด,  บทเรียนสําเร็จรูปและเคร่ืองชวยสอน,   (๒๕๒๒), หนา ๑๕๑-๑๕๒. 
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 ๒. กลุมบุคคลท่ีมีวัฒนธรรมเกาจะชอบอยูกับส่ิงแวดลอมและทักษะเกาตามท่ีบุคคลนั้น

มีอยูแบบเดิมสวนบุคคลท่ีมีวัฒนธรรมใหมจะนิยมใชทักษะใหม และยึดถืออยูกับสภาพแวดลอม

เดิมนอย 

 ๓. การดําเนินชีวิตของกลุมบุคคลจะไดรับอิทธิพลจากบุคคลรุนเกาสืบตอกันมา 

 ๔. สถาบันครอบครัวเปนสวนสําคัญท่ีสุดในทุกวัฒนธรรม  แตโครงรางของครอบครัว

อาจแตกตางกันไปบาง  ท้ังนี้ข้ึนอยูกับบทบาทของสมาชิกในครอบครัว 

 ๕.  สถาบันครอบครัว  จะมีวิธีสอนบุตรหลานของตนเองในส่ิงท่ีใหความสําคัญแกการ

เรียนรู  และแตละครอบครัวจะมีวิธีสอนสมาชิกในครอบครัวแตกตางกัน 

 ๖.  ในสังคมแบบเกาจะไดรับการสืบทอดกิจกรรมตาง ๆ จากครอบครัวหรือกลุมชน  

แตสังคมรุนใหมจะไดรับการสืบทอด  โดยผานทางสถาบันและองคกรตาง ๆ 

 ๗.  การเปล่ียนแปลงจะเกิดข้ึนไดเม่ือกระทําการเปล่ียนแปลงท่ีกลุมสังคมรุนเกา  

 ๘.  การดําเนินชีวิตของสังคมรุนใหมข้ึนอยูกับบุคคลหลายฝาย  การคาขายและธุรกิจ     

มีสวนชวยใหบุคคลในสังคมไดส่ิงตางๆตามความตองการพื้นฐาน 

 ๙.  สถาบันตาง ๆ จะไดรับการพัฒนา  เพื่อเปนแนวทางการดํารงชีวิต 

 ๑๐. กลุมในสังคมรุนใหมบางกลุมปรารถนาจะดําเนนิชีวิตในแบบวัฒนธรรมเกา๒๕ 

 แนวคิดท่ีกลาวมานี้จะชวยใหครูหรือผูสอนและนักการวางแผนหลักสูตรเขาใจ

ธรรมชาติของมนุษย  และมีหลักในการเร่ืองเร่ือง  และเนื้อหาท่ีจะบรรจุลงในหลักสูตร 

 บรรพต   สุวรรณประเสริฐ   ไดกลาวถึงการเลือกเนื้อหาเฉพาะคือ  จะเห็นวาแนวคิด

พื้นฐานท่ีไดกลาวมานั้นสามารถนํามาเปนหลักกําหนดแนวทางในการเลือกเนื้อหาเฉพาะเพื่อพัฒนา

ผูเรียนในหลักสูตรท่ีกําหนดข้ึน  เนื้อหาเฉพาะท่ีเลือกมาจะตองสอดคลองกับแนวคิดท่ัวไป           

ไมคลุมเครือ  และสมเหตุสมผล  เนื้อหาท่ีเลือกมาไมจําเปนตองครอบคลุมทุกเร่ือง แตแนวคิดใน

การเลือกแตละเร่ืองจะตองไมขัดแยงกัน 

 การเลือกเนื้อหาเฉพาะในเรื่องหนึ่ง  ครูหรือผูสอนและนักวางแผนหลักสูตร  จะตอง

คํานึงถึงความสมเหตุสมผลและระดับความเหมาะสมของเน้ือหาท้ังหมด  นอกจากนี้ครู  และนัก

                                                            

 ๒๕Taba, H. 1962.,  Curriculum development : theory and practice,   New  York,   NY: Harcourt,   
Brace  &  World,  pp 38 - 40. 
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วางแผนหลักสูตรจะตองคํานึงวา  เนื้อหาเฉพาะเปนสวนท่ีรวมจุดประสงคท่ีกําหนดไวหลายขอ  

เปนสวนท่ีเปนความตองการของกลุมคนในชุมชน  เปนสวนท่ีอยูในความสนใจของผูเรียน  เปน

สวนท่ีเพิ่มความเขาใจจากความรูเพิ่มเติมท่ีผูเรียนเคยศึกษามาแลว  และเปนสวนท่ีมีความหมายตอ

ชีวิตของผูเรียน 

 ถึงแมวาครูและนักวางแผนหลักสูตรจะไดแนวคิดในเลือกเนื้อหาเฉพาะท่ีจะบรรจุลงใน

หลักสูตรแลวก็ตาม  ขอเท็จจรองของส่ิงท่ีควรคํานึงถึงคือ  การเลือกเนื้อหาท่ีไมดี  และไมเหมาะสม

มาสอนนักเรียน  จะไมเปนการพัฒนาความรูความสามารถใด ๆ  และยังเปนการบ่ันทอนกําลังใจ  

และความสนใจในตัวผูเรียน  ดังนั้น  การตัดสินใจเลือกเนื้อหาเฉพาะลงในเร่ืองท่ีจะสอนควรเปน

สวนพัฒนาความสามารถทางสติปญญาในตัวผูเรียน  หลักในการเลือกจึงตองคํานึงถึงเร่ืองแนวคิด

พื้นฐาน  และระดับช้ันท่ีจะสอนดวย๒๖ 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  ในหมวด ๔ วาดวยแนวการจัดการศึกษาที่เนน

ผูเรียนเปนสําคัญ มุงพัฒนาศักยภาพของผูเรียนในทุก ๆ ดาน มุงพัฒนาผูเรียนใหเปนบุคคลแหงการ

เรียนรูใฝรู สามารถสรางองคความรูดวยตนเอง คิดเปน ทําเปน แกปญหาเปน รวมท้ังมุงเนนพัฒนา

ทักษะกระบวนการทํางานอยางเปนระบบและการสรางสัมพันธกับผูอ่ืน  

 ดังนั้น การจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการวิจัย อาทิการเรียนการสอนแบบ
โครงงาน(Project Based Learning)การเรียนการสอนแบบการสืบสอบดวยการคนพบ (Investigation 
Based Learning) การเรียนการสินโดยผูเรียนใชการวิจัย (Research Based Learning) ฯลฯ จะเปน
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีผูเรียนไดเรียนรูโดยการปฏิบัติจริงเผชิญเหตุการณจริง สรางสรรค
ผลงานจากกระบวนการคิด การทํางานท่ีเปนระบบ สรางองคความรูดวยตนเอง ใชกระบวนการวิจัย
ในแกปญหาคนหาคําตอบจากการสืบคนและวิเคราะหขอมูลดวยตนเอง ซ่ึงจะชวยใหผูเรียนได
พัฒนาศักยภาพในทุก ๆ ดาน ดังเจตนารมณของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ๒๗  

 ไชยยศ   เรืองสุวรรณ  ไดกลาวถึงการจัดเนื้อหาวิชานั้นตองประกอบดวย ความมุงหมาย 
(Goals) และหัวเร่ือง (Topics) ซ่ึงหัวเร่ือง หมายถึง การเรียนรูดานความรู เนื้อหาวิชา (Cognitive 

                                                            

 ๒๖บรรพต  สุวรรณประเสริฐ,  “การพัฒนาหลักสูตรโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ”,  เชียงใหม : The 
Knowledge Center,  (๒๕๔๔),  หนา ๓๘ - ๔๐. 

๒๗การจัดการศึกษาท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ,  “พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ”,  พ.ศ. ๒๕๔๒,  
ในหมวด ๔, หนา ๗. 
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Learning) ภารกิจ (Task) หมายถึง การเรียนรูดานทักษะ (Psychomotor Learning) สวนการเรียนรู
ดานจิตพิสัย (Affective Learning) มีความสําคัญตอการสรางเจตคติและคานิยมตางๆ และมีอิทธิพล
ตอแรงจูงใจและความรูสึกของผูเรียน จะแฝงอยูในกิจกรรมการเรียนการสอน ดังนั้น การจัดหัวเร่ือง
ควรจัดลําดับใหเหมาะสม และงายตอการเรียนรูการวิเคราะหเนื้อหาวิชา เปนการจัดลําดับ
โครงสราง และรายละเอียดของเนื้อหา จากหัวเร่ืองท่ีกําหนด นําไปสูความรู ความสัมพันธของ
ขอเท็จจริงตางๆ ทําใหเกิดพัฒนาการดานความคิด สติปญญาและความเขาใจ๒๘ 

 Gagne ไดเสนอวิธีจัดโครงสราง และลําดับของเนื้อหาวิชา ในลักษณะผลการเรียนรู 
สรุปได ๓ กลุม คือ 
 ๑. ความรูดานขอเท็จจริง (Verbal Information) เนนเร่ืองความจํา การระลึกได หรือ
ความสามารถในการบอกขอเท็จจริง และเหตุการณตางๆ เชน บอกช่ือ สัญลักษณ สถานท่ี วัน เดือน 
ป การใหนิยาม อธิบายส่ิงของ ตลอดจนเหตุการณอ่ืนๆ 
 ๒. ทักษะดานสติปญญา (Intellectual Skills) มี ๒ ระดับ คือ 
  ๑. มโนทัศน หรือแนวคิด (Concepts) เปนการรวบรวมเอาความคิด เหตุการณ หรือ
ส่ิงของท่ีมีลักษณะคลายกัน หรือเกี่ยวของกันมาจัดใหอยูในกลุมเดียวกัน ทําใหเกิดมโนทัศน มโน
ทัศนมีท้ังมโนทัศนท่ีเปนรูปธรรมและมโนทัศนท่ีเปนนามธรรม 
  ๒. หลักการ หรือกฎ (Principles or Rules) หมายถึง ขอความท่ีประกอบดวย
ความสัมพันธระหวางมโนทัศนต้ังแต ๒ มโนทัศนข้ึนไป 
 ๓. ยุทธศาสตรการคิด (Cognitive Strategy) เปนความมุงหมายสูงสุดในการเรียนการ
สอน เพราะผูสอนตางมุงหวังใหผูเรียนสามารถประยุกตความรูท่ีไดจากขอเท็จจริงตางๆ รวมท้ัง
ขอสรุปท้ังหลายไปใชแกปญหาได ดังนั้น การแกปญหา (Problem Solving) จึงเปนการบงช้ีรูปแบบ
ของกิจกรรมการเรียนระดับสูงสุดของกิจกรรมทางสติปญญา 
 จากลักษณะผลการเรียนรูขางตน จะเห็นไดวา การเรียนรูระดับตํ่าสุด คือ ขอเท็จจริง 
เชน การช้ีบอกช่ือ การอธิบายเกี่ยวกับวัตถุ หรือเหตุการณอยางงายๆ หลังจากท่ีผูเรียนสามารถ
ช้ีบอกขอเท็จจริงไดวามีคุณสมบัติรวมกัน แสดงวาผูเรียนเกิดมโนทัศนหรือแนวคิด เชน การดูแผน
ท่ี ผูเรียนสามารถช้ีบอกลักษณะของพื้นดินท่ีเรียกวา “คาบสมุทร” ไดถูกตอง ดังนั้น มโนทัศนหรือ
แนวคิด ก็คือ ผลจากการจัดระบบสารสนเทศใหเปนโครงสรางท่ีมีความหมายนั่นเอง และ
ความสัมพันธระหวางแนวคิดต้ังแตสองแนวคิดข้ึนไป ก็ไดกลายเปนบทสรุปท่ัวไป หรือ หลักการ  

                                                            

 
๒๘ไชยยศ  เรืองสุวรรณ,  “เทคโนโลยีการสอน  การออกแบบและพัฒนา”, (พิมพครั้งที่ ๒,  

กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร,  ๒๕๓๓),  หนา ๘๐. 
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 สําหรับหลักเกณฑในการกําหนดเนื้อหาสาระวาผูเรียนจะตองเรียนอะไรบางในหัวเร่ือง
ท่ีจัดดําเนินการเรียนการสอนนั้น ผูสอนมีเกณฑการพิจารณารายละเอียดของเนื้อหาจากหัวเร่ืองท่ี
กําหนดในการเรียน การสอน ดังนี้ 
 ๑. เนื้อหาสอดคลองกับวัตถุประสงคการเรียนรูท่ีกําหนดไว 
 ๒. เนื้อหาเหมาะสมกับผูเรียนในแงระดับความลึกซ้ึงของเนื้อหา โดยมองในแง
ความสามารถในการรับรู และประสบการณเดิมของผูเรียนท่ีจะสามารถตอยอดความรูเดิมเขากับ
ความรูใหมได 
 ๓. เนื้อหาท่ีเปนสาระสําคัญ หรือแกนสารของศาสตรนั้นๆ 
 ๔. เนื้อหาท่ีมีประโยชนเปนปจจุบันทันตอเทคโนโลยีและสามารถนําไปใชไดจริง๒๙ 
 ผูวิจัยไดสรุปการกําหนดเนื้อหาวิชาวา  การกําหนดเนื้อหาวิชานั้น เปนแนวทางออกของ
การเรียนการสอน การวิเคราะหเนื้อหาวิชา ควรนําหลัก และทฤษฎีการเรียนรู มาพิจารณาประกอบ
กัน ไดแก วัตถุประสงคการเรียนรูของ Bloom และผลการเรียนรูของ Gagne ซ่ึงจะทําใหการ
เรียงลําดับข้ันตอนของเนื้อหาสาระเปนไปอยางเหมาะสมกับพัฒนาการดานความคิด สติปญญา 
และความเขาใจของผูเรียน และชวยสงเสริมใหการเรียนรูมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึนในการกําหนด
เนื้อหาวิชาจะนําไปสูมุมมองของการออกแบบส่ือการสอน การวิเคราะหเนื้อหาวิชา ซ่ึงเปนแนวทาง
สําคัญท่ีจะชวยระบุ และช้ีเฉพาะลักษณะของเนื้อหาวิชา มีสวนชวยระบุวัตถุประสงคสุดทาย 
เปรียบเสมือนการเตรียมรายละเอียด เพื่อเตรียมสคริปท (Script) ถายทํารายการ ดังนั้นจึงเปน
ข้ันตอนสําคัญซ่ึงนักออกแบบส่ือการสอนจําเปนตองดําเนินการในกระบวนการผลิตส่ือการสอนไม
วาจะเปนส่ือการสอนอิเล็กทรอนิกส หรือส่ือการสอนประเภทอื่นๆก็ตาม โดยผูวิจัยไดทําการ
กําหนดเนื้อหาโดยจัดลําดับเนื้อหาเพื่อทําการศึกษาตามลําดับตอไปนี้ 
 ๑. เรียงตามลําดับเวลาของเหตุการณตาง ๆ ไดเกิดข้ึน เชน เนื้อหาท่ีเปนเร่ืองราวหรือ
เหตุการณในประวัติศาสตร 
 ๒. เรียงตามลําดับข้ันตอน เชน เนื้อหาท่ีแสดงกระบวนการทํางานต้ังแตเร่ิมตนจน
ส้ินสุดภารกิจนั้นๆ 
 ๓. เรียงตามหัวขอเร่ือง เชน ความหมายของวัสดุกราฟค ประเภทของวัสดุกราฟค 
ประโยชนของวัสดุกราฟคและวิธีการผลิตวัสดุกราฟค เปนตน 

                                                            

 ๒๙Gagne,  R. M.,  (1985), The Conditions of Learning and Theory of Instruction, 4th ed.,  New 
York : Educational Technology Publication. 
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 ๔. เรียงจากงายไปหายาก เชน การสอนคําศัพทในภาษาอังกฤษโดยเร่ิมจากคําพยางค
เดียว สองพยางค สามและส่ีพยางคตามลําดับ๓๐ 
 ผูวิจัยไดแยกวิเคราะหจากผลสรุป ในการกําหนดเนื้อหาน้ันถือวาเนื้อหาเปนสาระสําคัญ
อยางยิ่งท่ีจะชวยใหการเรียนการสอนบรรลุจุดมุงหมายท่ีต้ังเอาไว  ดังนั้นครูจะตองเลือกใชเนื้อหาท่ี
จะทําใหบรรลุจุดมุงหมายไดดีท่ีสุด  

  ๒.๔.๒  ดานวิธีการสอน   

 ดานวิธีการสอน  คือ ข้ันตอนท่ีผูสอนดําเนินการใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตาม
วัตถุประสงคดวยวิธีการตางๆ ท่ีแตกตางกันไปตามองคประกอบและข้ันตอนสําคัญอันเปนลักษณะ
เดนหรือลักษณะเฉพาะท่ีขาดไมไดของวิธีนั้นๆ เชน วิธีสอนโดยใชการบรรยาย องคประกอบสําคัญ
ของการบรรยาย คือ เนื้อหาสาระท่ีจะบรรยาย และการบรรยาย และข้ันตอนสําคัญคือ การเตรียม
เนื้อหาสาระ การบรรยาย (พูด บอก เลา อธิบาย) และการประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนท่ีเกิดจาก
การบรรยาย ดังนั้นวิธีสอนโดยใชการบรรยาย ก็คือกระบวนการหรือข้ันตอนท่ีผูสอนใชในการชวย
ใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตามวัตถุประสงคท่ีกําหนด โดยการเตรียมเนื้อหาสาระท่ีจะบรรยาย แลว
บรรยาย คือ พูด บอก เลา อธิบาย เนื้อหาสาระหรือส่ิงท่ีตองการสอนแกผูเรียนและประเมินผลการ
เรียนรูของผูเรียนดวยวิธีใดวิธีหนึ่งตอความหมายการสอน  
 ก. รูปแบบการเรียนการสอนของการเรียนรูแบบรวมมือ  (Instructional Models of 
Cooperative Learning) 
 ทฤษฎี/หลักการ/แนวคิดของรูปแบบ  รูปแบบการเรียนการสอนของการเรียนรูแบบ
รวมมือพัฒนาขึ้นโดยอาศัยหลักการเรียนรูปแบบรวมมือของจอหนสัน และจอหนสัน ซ่ึงได
ช้ีใหเห็นวาผูเรียนควรรวมมือกันในการเรียนรูมากกวาการแขงขันกันเพราะการแขงขันกอใหเกิด
สภาพการณของ การแพ-ชนะ ตางจากการรวมมือกัน ซ่ึงกอใหเกิดสภาพการณของการชนะ-ชนะ 
อันเปนสภาพการณท่ีดีกวาท้ังทางดานจิตใจและสติปญญาหลักการเรียนรูแบบรวมมือ ๕ ประการ 
ประกอบดวย 

๑. การเรียนรูตองอาศัยหลักการพึ่งพากัน (Positive Interdependence) โดยถือวาทุกคน
มีความสําคัญเทาเทียมกันและจะตองพึ่งพากันเพื่อความสําเร็จรวมกัน 

๒. การเรียนรูท่ีดีตองอาศัยการหันหนาเขาหากัน มีปฏิสัมพันธกัน (face to face 
Interaction) เพื่อแลกเปล่ียนความคิดเห็น ขอมูล และการเรียนรูตาง ๆ 

                                                            

 
๓๐ปรัชญา  ใจสะอาด,  บทเรียนสําเร็จรูปและเคร่ืองชวยสอน,   (๒๕๒๒), หนา ๑๕๑-๑๕๒. 
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๓. การเรียนรูรวมกันตองอาศัยทักษะทางสังคม(Social Skills)โดยเฉพาะทักษะในการ
ทํางานรวมกัน 

๔. การเรียนรูรวมกันควรมีการวิเคราะหกระบวนการกลุม(Group Processing)ท่ีใชใน
การทํางาน 

๕. การเรียนรูรวมกันจะตองมีผลงานหรือผลสัมฤทธ์ิท้ังรายบุคคลและรายกลุมท่ี
สามารถตรวจสอบและวัดประเมินได (Individual Accountability)หากผูเรียนมีโอกาสไดเรียนรูแบบ
รวมมือกันนอกจากจะชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูทางดานเนื้อหาสาระตาง ๆ ไดกวางข้ึนและลึกซ้ึง
ข้ึนแลว ยังสามารถชวยพัฒนาผูเรียนทางดานสังคมและอารมณมากข้ึนดวย รวมท้ังมีโอกาสได
ฝกฝนพัฒนาทักษะกระบวนการตาง ๆ ท่ีจําเปนตอการดํารงชีวิตอีกมาก 
 ข. วัตถุประสงคของรูปแบบ  รูปแบบนี้มุงชวยใหผูเรียนไดเรียนรูเนื้อหาสาระตาง ๆ 
ดวยตนเองและดวยความรวมมือและความชวยเหลือจากเพ่ือนๆรวมท้ังไดพัฒนาทักษะทางสังคม
ตาง ๆ เชน ทักษะการส่ือสาร ทักษะการทํางานรวมกับผูอ่ืน ทักษะการสรางความสัมพันธ รวมท้ัง
ทักษะการแสวงหาความรู ทักษะการคิด การแกปญหาและอ่ืน ๆ 
 ค. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ  รูปแบบการเรียนการสอนท่ีสงเสริมการ
เรียนรูแบบรวมมือมีหลายรูปแบบ ซ่ึงแตละรูปแบบจะมีวิธีการดําเนินการหลัก ๆ ซ่ึงไดแก การจัด
กลุม การศึกษาเนื้อหาสาระ การทดสอบ การคิดคะแนน และระบบการใหรางวัล แตกตางกัน
ออกไปเพื่อสนองวัตถุประสงคเฉพาะแตไมวาจะเปนรูปแบบใด ตางก็ใชหลักการเดียวกันคือ
หลักการเรียนรูแบบรวมมือ ๕ ประการ และมีวัตถุประสงคมุงตรงไป ในทิศทางเดียวกันคือเพื่อชวย
ใหผูเรียนเกิดการเรียนรูในเร่ืองท่ีศึกษาอยางมากท่ีสุดโดยอาศัย การรวมมือกัน ชวยเหลือกันและ
แลกเปล่ียนความรูกันระหวางกลุมผูเรียนดวยกัน ความแตกตางของรูปแบบแตละรูป จะอยูท่ีเทคนิค
ในการศึกษาเนื้อหาสาระและวิธีการเสริมแรงและการใหรางวัล เปนประการสําคัญ๓๑ 
 ๒. รูปแบบการเรียนการสอนของวิลเล่ียมสยุทธวิธีการสอนเมื่อใชคิดและรูสึก(Frank E. 
Williams : Teaching Strategies for Thinking Thining and Feeling) วิลเล่ียมส มีหลักการ
เก่ียวกับลักษณะของการเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ ดังตอไปน้ี 

 ๑. การเรียนรูจะเกิดไดดีเด็กซ่ึงเปนผูเรียนเปนผูมีสวนรวมผลิตหรือกระทําดวย และ
การเรียนนั้นมีพื้นฐานจากความสามารถและสไตลในการเรียนท่ีแตกตางกันของผูเรียน 

                                                            

 
๓๑Johnson, David W., and Roger T., Johnson, “Instruction Goal Structure : Cooperation 

Competitive or Individualistic”,  Review of Education Research 44  ( 1974 ),  213 – 240.  
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  ๒. การคิดและการรูสึกเกิดข้ึนดวยกันมิไดแยกจากกัน ทุกคร้ังท่ีบุคคลคิดเร่ืองใดโดย
กําหนดยุทธวิธีการสอน ดังตอไปนี้ 

 ๓. ยุทธวิธีในการสอนของวิลเล่ียมส 
 ๑. การใชส่ิงท่ีตรงขาม (Paradox) ยุทธวิธีนี้ตองการใหผูเรียนมีความไวตอการสังเกต
ความแตกตางระหวางความเปนจริงความเช่ือท่ัวๆ ไป เพราะการศึกษาส่ิงตรงกันขาม หรือ 
(Paradox) นี้เปนสถานการณจริงท่ีดูเหมือนไมจริง เชนในวิชาสังคมศึกษา การเดินเรือไปทางทวีป
ตะวันตก แตเดินทางไปทางตะวันออก 
 ๒. การใชการเปรียบเทียบ (Analogies) การเปรียบเทียบแบบนี้จะเปรียบเทียบสวนท่ี
เหมือนสวนท่ีมีความแตกตางกัน เชนในวิชาสังคมศึกษาใหนักเรียนเปรียบเทียบแฟช่ันและความ
นิยมในสมัยวัยรุนของพอแมกับแฟช่ันและความนิยมของวัยรุนในปจจุบัน โดยศึกษามีสวนใดท่ี
เหมือนและเหตุผล 
 ๓.ใหตัวอยางของการเปล่ียนแปลง (Change) ใหเด็กเห็นถึงลักษณะของการ
เปล่ียนแปลงของโลก เชน การอภิปรายกับนักเรียนถึงวิธีการรักษาสภาพของส่ิงของสัตวเชนการแช
ปลาในตูเย็น การถนอมอาหาร ใหนักเรียนชวยกันคิดวาทําไมจึงตองการรักษาถนอม 
 ๔. ใชตัวอยางของนิสัยความเคยชิน (Habit) ยุทธวิธีนี้ตองการชวยใหเด็กหลีกเหล่ียงจาก
การคิดท่ีเปนไปตามความเคยชิน เชนอภิปรายกับเด็กถึงความเคยชินกับจํานวนเลขหลักสิบใหลอง
คิดในหลักอ่ืน หรือการคิดส่ิงปฏิบัติท่ีเคยชินและจะมีวิธีการเปล่ียนนิสัยหรือการปฏิบัติท่ีเคยชิน
อยางไร 
 ๕. สอนมิใชเพื่อปรับตัว (Adjust) สอนเพื่อใหพัฒนา เชน สอนใหในแงบวกถึงความผิด
ความลมเลว การเรียนรูจากความผิด และการท่ีจะปรับปรุงสถานการณแทนที่จะปรับตนใหเขากับ
สถานการณเชน หลังจากการศึกษาเร่ืองระบบการปกครองทองถ่ิน ครูพานักเรียนไปสํานักงาน
เทศบาลในเมือง สังเกตการณทํางานและสัมภาษณจากเจาหนาท่ีหลังจากนั้นครูใหนักเรียนคิด
โครงสรางระบบการปกครองทองถ่ินในอุดมคติและคุณสมบัติคุณลักษณะตางๆ และใหนักเรียน
ชวยกันคิดวาจะทําใหเกิดลักษณะและคุณสมบัติเหลานั้นไดอยางไร หรือหลังจากการศึกษาปญหา
การขาดแคลนกระดาษ ใหนักเรียนคิดหาวิธีการที่จะหาส่ิงอ่ืนมาใชแทนกระดาษ 
 ๖. พัฒนาทักษะในการฟงอยางสรางสรรค (Creative Reading) ยุทธวิธีนี้ฝกใหเด็ก
สรางสรรคความคิดอาน “มิใชอานเพื่อทราบวาจะพูดวาอะไรแตเพื่อใหทราบวามันพาเราไปท่ีไหน”
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เชน ครูใหนักเรียนอานแลวเก็บคํานวณตางๆ ท่ีนักเรียนไวทํารายการไวหรือรายการโทรทัศนอาน
หนังสือ และทํารายการสํานวนตางๆ๓๒ 

 สรุป จากการท่ีผูวิจัยไดศึกษายุทธวิธีของการสอนของวิลเล่ียมสนั้น พอจะวิเคราะหได
วา ในการสอนนั้นจะตองมีการเปรียบเทียบเพื่อใหเด็กเกิดการเปล่ียนแปลงทางดานนิสัย   ดาน
มุมมอง แนวคิด ดานทักษะ ซ่ึงเปนวิธีท่ีดีท่ีจะสงผลใหเด็กเกิดการพัฒนาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 ฆ. วิธีการสอนแนวพุทธวิธี 
 ในทางพระพุทธศาสนา ชีวิตของมนุษยเราตองเผชิญการกับความทุกขคือปญหาตางๆ
และแนวทางแกปญหา คือ การรูจักการพัฒนาปญญาเพื่อนําไปสูการแกปญหานั้นไดดังนั้นใน
การศึกษาจึงตองมีการฝกอบรมใหมีปญญา เม่ือปญญารูตามเปนจริงแลว ก็จะสามารถแกไขปญหา
ไดซ่ึง พระเทพเวทีไดสรุปเทคนิคการสอนของพระพุทธเจาเกี่ยวกับการสอนไปสูวิธีการแกปญหา
ไวดังนี้ 
 ๑. ปญญา เปนส่ิงท่ีสรางสรรคข้ึนภายในตัวของผูเรียน 
 ๒. ผูสอนทําหนาท่ีเปนกัลยาณมิตร ชวยช้ีนําทางการเรียน 
 ๓. วิธีการสอนอุบายและวิธีตางๆ เปนส่ือหรือเปนเคร่ืองผอนแรงการเรียนการสอน 
 ๔. อิสรภาพในทางความคิด เปนอุปกรณท่ีสําคัญในการสรางปญญา๓๓ 

 ง.  แนวการสอนพุทธวิธี 
 ๑.วิธีสอนแบบอุปมา อุปไมย  วิธีการสอนแบบอุปมา อุปไมย หมายถึง วิธีสอนโดยการ
บรรยายเนื้อหาเปรียบเทียบกับคน สัตวหรือส่ิงของเพ่ือใหนักเรียนเขาใจและมองเห็นภาพ เกิดมโน
ทัศนงาย ชัดเจนมากข้ึนวิธีการบรรยายอธิบายเนื้อหามี่ เปนนามธรรมหรือเร่ืองท่ีเขาใจยาก 
เปรียบเทียบกับส่ิงท่ีนักเรียนจะเขาใจและมองเห็นเปนรูปธรรมไดในการเปรียบเทียบอุปมา อุปไมย 
จะตองเลือกตัวอยางส่ิงของท่ีนํามาเปรียบเทียบอุปมา อุปไมย ท่ีชัดเจนและตรงกับเนื้อหา ตรงกับ
จุดมุงหมายของการสอบเร่ืองนั้นๆมากท่ีสุด๓๔ 

                                                            

 ๓๒กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ,  การจัดสาระการเรียนรูพระพุทธศาสนา กลุมสาระการเรียนรู
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน,  ๒๕๕๑,   หนา ๑๙๒. 

 ๓๓พระเทพเวที วรรณา    สุติวิจิตร,  “พุทธวิธีการสอน”,  (นครปฐม : ศูนยสงเสริมและฝกอบรม
การเกษตรแหงชาติ,   ๒๕๔๐),  หนา ๓๗. 

  ๓๔สุคนธ    สินธพานนท,  สุดยอดวิธีการสอน สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม นําไปสูบทการ
จัดการเรียนรูของครูยุคใหม,    ๒๕๕๐,  หนา ๑๙๒. 
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 ผูวิจัยสรุปวา  การสอนแบบอุปมาอุปมัยเปนการสอนท่ีมีขอคิดท่ีหลากหลายเพื่อ
นําไปใชกับประโยชนกับตนเอง และรูจักการวิเคราะหในการเปรียบเทียบหาส่ิงตางท่ีอยูใกลตัวเรา
เพื่อเปนการหาคําตอบท่ีถูกตอง 

๒. วิธีสอนแบบปุจฉาวิสัชนา  วิธีการสอนแบบปุจฉาวิสัชนา หมายถึง วิธีสอนท่ีใชการ
ถาม-ตอบ ระหวางผูสอนกับนักเรียน โดยผูสอนเปนผูถาม นักเรียนเปนผูตอบ หรือนักเรียนเปนผู
ถาม นักเรียนเปนผูตอบเพราะในการถาม-ตอบน้ีผูสอนจะไมตอบคําถามเอง แตจะกระตุนเราหรือ
สงเสริมใหนักเรียนชวยกันตอบเปนวิธีทําใหนักเรียนเกิดปญญาข้ึนในตนเอง คิดเปน ทําเปน 
แกปญหาเปน๓๕ 
 ๓. วิธีสอนแบบธรรมสากัจฉา  วิธีการสอนแบบธรรมสากัจฉา ในมงคลสูตร มงคลขอท่ี 
๓๐ มีกลาววา “กาเลน ธมฺมสากจฺฉา”๓๖ แปลวา การสนทนาธรรมตามกาลอันควรเปนมงคลอยางยิ่ง 
คําวา ธรรมสากัจฉา หมายถึง การสนทนาธรรม แลกเปล่ียนความคิดเห็น การอภิปรายปญหา การ
แสวงหาเหตุผล คิดคน คัดคาน หรือคลอยตามการปุจฉาวิสัชนา การโตวาทีวิชาการ การชักถามและ
การแกปญหา จึงไดอธิบายดังตอไปนี้ 
 การสอนแบบธรรมสากัจฉา หมายถึง วิธีสอนท่ีผูสอนเสนอสถานการณท่ีเปนปญหา
ของการปฏิบัติศีล หรือการขาดหลักธรรม ใหนักเรียนสนทนากันจนไดขอสรุปความรูทางธรรมโดย
มีลักษณะการสนทนา ของการอภิปรายตามหัวขอธรรมในหมูนักเรียน จนนักเรียนสรุปหลักธรรม
ไดซักถามกันระหวางนักเรียนกับนักเรียน นักเรียนกับครูผูสอน โดยนักเรียนเปนฝายถาม หรือเปน
ฝายตอบสลับกัน หรือนักเรียนและครูผูสอนผลัดกันถาม – ตอบ จนนักเรียนสรุปหลักธรรมได ต้ัง
ตัวแทนข้ึนซักถามกันระหวางนักเรียนสองฝายจนสรุปหลักธรรมไดวิธีสอนแบบนี้เหมาะกับ
นักเรียนท่ีมีพื้นความรูในเนื้อหาพอสมควรและตองการที่จะหาความกระจางในเนื้อหาเพิ่มข้ึน 
วิธีการนี้ใชไดดีกับนักเรียนจํานวนนอย และมีความสามารถในการใชภาษา การซักถาม โตตอบ 
แสดงความคิดเห็น อภิปราย อธิบายไดดีพอสมควร๓๗ 
 ผูวิจัยสรุปวา วิธีการสอนแบบธรรมสากัจฉา เปนการสอนใหรูจักการสนทนาในการ
แลกเปล่ียนความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน และเปนการแสวงหาคําตอบท่ีเปนปญหาหรือเปนแนวคิด
จากนั้นเปนการสรุปแลกเปล่ียนคําถามคําตอบและจึงทําใหเกิดความรูใหม 
                                                            

 ๓๕พระธรรมปฎก   (ป.อ.ปยุตฺโต),  “พุทธวิธีสอนของพระพุทธเจา”,  (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ
ธรรมสภา,  ๒๕๔๖),  หนา ๓๕. 

 ๓๖ขุ.สุ.,   (บาลี),  ๒๕/๓๑๗/๓๗๖. 
 ๓๗แรมสมร  อยูสถาพร,  เทคนิคและวิธีการสอนในระดับประถมศึกษา,  (กรุงเทพมหานคร:โรงพิมพ 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,  ๒๕๓๘),  หนา ๕๐. 



๒๘ 
 

 ๔. วิธีสอนแบบอริยสัจ ๔  วิธีการสอนแบบอริยสัจ ๔ หมายถึง มีข้ันตอนการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน ๔ ข้ันตอน ดังนี้ 
  ๑) ข้ันกําหนดปญหา หรือข้ันทุกขครูชวยนักเรียนใหพิจารณาดูปญหาท่ีเกิดข้ึนดวย
ตัวเอง ความรอบคอบ พยายามกําหนดขอบเขตของปญหา และนักเรียนจะตองคิดแกไขใหได 
  ๒) ข้ันต้ังสมมุติฐาน หรือข้ันสมุทัยครูชวยนักเรียนใหไดพิจารณาตัวเองวาสาเหตุ
การปญหาท่ียกข้ึนมากลาวในข้ันท่ี ๑นั้นมีอะไรบาง ครูชวยนักเรียนใหเกิดความเขาใจวา ในการ
แกปญหาใดๆ นั้นจะตองกําจัดหรือดับท่ีตนตอ หรือแกปญหาเหลานั้น และครูชวยนักเรียนใหคิดวา
ในการแกท่ีสาเหตุนั้น อาจจะกระทําอะไรไดบาง คือใหกําหนดส่ิงท่ีกระทําเปนขอ ๆ ไป 
  ๓) ข้ันการทดลองและเก็บขอมูล หรือข้ันนิโรธข้ันทําใหแจง ครูตองสอนให
นักเรียนไดกระทําหรือทําการทดลองดวยตนเองตามหัวขอตาง ๆ ท่ีไดกําหนดไวในข้ันท่ี ๒ ขอ ค. 
และเม่ือทดลองไดผลประการใด ตองบันทึกผลการทดลองแตละอยาง หรือท่ีเรียกวาขอมูลไวเพื่อ
พิจารณาในข้ันตอไป 
  ๔) ข้ันวิเคราะหขอมูล และสรุปผล หรือข้ันมรรค 

(๑) จากการทดลองกระทําดวยตนเองหลายๆ อยางนั้น ยอมจะไดผลออกมาให
เห็นชัด ผลบางประการชี้ใหเห็นวา แกปญหาไดบาง แตไมคอยชัดเจนนัก ผลท่ีถูกตองช้ีใหเห็นวา
แกปญหาไดแนนอนแลว และไดบรรลุจุดหมายแลว ไดแนวทางหรือขอปฏิบัติท่ีเราตองการแลว
เหลานี้หมายความวา จะตองวิเคราะหและเปรียบเทียบขอมูลท่ีไดบันทึกไวในข้ันท่ี ๓ ขอ ข. นั้นจน
แจมแจงวาทําอยางไรจึงจะแกปญหาท่ีกําหนดในข้ันท่ี ๑ ไดสําเร็จ 

(๒) จากการวิเคราะหดังกลาวนั้น จะทําใหเห็นวาส่ิงใดแกปญหาไดจริง ตอไป
ก็สรุปการกระทําท่ีไดผลนั้นไวเปนขอ ๆ หรือเปนระบบ หรือเปนแนวทางปฏิบัติและใหลงมือ
กระทําหรือปฏิบัติอยางเต็มท่ีตามแนวทางนั้นโดยท่ัวกัน๓๘ 
 ผูวิจัยสรุปวา วิธีสอนแบบอริยสัจ คลายคลึงกับวิธีสอนแบบวิทยาศาสตรอยางท่ีสุด ข้ัน
ตางๆ คือ ๑. ทุกข(ข้ันปญหา) การพิจารณาเพื่อกําหนดปญหาไดถูกตอง ๒. สมุทัย คือการรูท่ีของ
ปญหา และหาวิธีแกไขปญหา ๓. นิโรธ การดับทุกขคือการทดลองและการบันทึกผล หรือการเก็บ
ขอมูล ๔. มรรค คือการหาเหตุผลและการแกปญหา 
  ๕) วิธีสอนแบบไตรสิกขา๓๙  วิธีสอนแบบไตรสิกขา ความหมาย การสอนแบบ
ไตรสิกขา เปนวิธีสอนท่ีผูสอนเปดโอกาสใหผูเรียนไดปฏิบัติส่ิงท่ีเรียนจริงๆ แลวพิจารณาผลการ
ปฏิบัตินั้นใหเห็นประโยชนคุณโทษตามความเปนจริงดวยตนเอง แลวนําความรูนั้นมาเปนหลักใน
                                                            
 ๓๘ที.ปา.,   (ไทย)  ๑๑/๓๕๔/๒๗๘. 
 ๓๙ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๐๕/๒๗๒. 



๒๙ 
 

การปฏิบัติอยางจริงจัง วิธีการสอนแบบไตรสิกขา คือ วิธีการสอนประกอบดวย ข้ันตอนการศึกษา 
๓ ข้ัน ดังนี้ 

(๑) ข้ันศีล (ศีลสิกขา) คือ การควบคุมใหนักเรียนอยูในระเบียบวินัย ท้ังทาง
กายและวาจาใหอยูในสภาพเรียบรอยเปนปกติพรอมท่ีจะเรียน 

(๒) ข้ันสมาธิ(จิตตสิกขา) คือ การฝกสมาธิข้ันตนในการควบคุมสติให
นักเรียนรวมจิตใจความคิดแนวแนเปนจุดเดียว นักเรียนตัดส่ิงรบกวนอ่ืนๆ ออกจากความคิดและ
จิตใจ 

(๓) ข้ันปญญา (ปญญาสิกขา) คือ ข้ันนักเรียนใชสมาธิความมีจิตใจแนวแนทํา
ความเขาใจในปญหา การหาเหตุของปญหาเพื่อการแกไข พิจารณาผลที่เกิดข้ันจนเกิดความรูแจง
เขาใจและแกปญหาไดเกิดการเรียนรูเกิดปญญาญาณข้ึนในตนเอง มีมโนทัศนในเร่ืองนั้นไดถูกตอง
ตามความเปนจริง๔๐ 
 ผูวิจัยสรุปวา การสอนแบบไตรสิกขา เปนวิธีสอนท่ีผูสอนเปดโอกาสใหผูเรียนได
ปฏิบัติส่ิงท่ีเรียนจริงๆแลวพิจารณาผลการปฏิบัตินั้นใหเห็นประโยชนคุณโทษตามความเปนจริง
ดวยตนเองแลวนําความรูนั้นมาเปนหลักในการปฏิบัติอยางจริงจังครูใหหลักการพิจารณา และ
กระตุนใหนักเรียนคนพบความรูจากการปฏิบัติตามหลักธรรมดวยตนเองครูคอยช้ีจุดสําคัญท่ีผูเรียน
พึงพิจารณาและใหกําลังใจเนนใหผูเรียนตองปฏิบัติโดยสํารวม กาย,วาจาและการฝกจิตใหต้ังม่ันจน
มีระเบียบทางความคิดความสามรถ คิดเปนเหตุเปนผล เปนตน 
  ๖) วิธีสอนแบบเบญจขันธ  วิธีสอนแบบเบญจขันธหมายถึง ใชหลักการยึดม่ัน ถือ
ม่ันในขันธ๕ อันไดแกรูป เวทนา สัญญา สังขาร และวิญญาณ ซ่ึงมี๕ ข้ันตอนคือ 

(๑) ข้ันกําหนดและเสนอส่ิงเรา (ข้ันรูป) โดยครูกําหนดส่ิงเราเปนส่ิงท่ีสัมผัส
รับรูแลวเกิดอารมณความรูสึก เปนสถานการณหลาย ๆ สถานการณ 

(๒) ข้ันรับรู( ข้ันเวทนา) ครูควบคุมการสัมผัสใหนักเรียนไดสัมผัสโดย
อายตนะท้ัง ๖ ใหถูกชองทางการับรูอยางแทจริง และใชคําถามการเรียนการสอนทางรับรู 

(๓) ข้ันวิเคราะหเหตุผลและสังเคราะหความรูสึก (ข้ันสัญญา) ครูต้ังคําถาม
เพื่อใหนักเรียนคิดแยกแยะ วามีอะไรเกิดข้ึน ใครทําอะไร ท่ีไหน เม่ือไร ผลเปนอยางไร ใชคําถาม
เพื่อใหนักเรียนสรุปความรูสึกข้ันตนท่ีเกิดข้ึนภายในจิตใจ 

                                                            

 ๔๐แสง   จันทรงาม,   “วิธีสอนของพระพุทธเจา”,  (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหามกุฎราช
วิทยาลัย,  ๒๕๔๐),  หนา ๕๖. 



๓๐ 
 

(๔) ข้ันตัดสินความดีงาม (ข้ันสังขาร) เปนข้ันท่ีนักเรียนวิจารณความผิด 
ความถูก ความดีงาม ความช่ัวราย ความเหมาะสม ควรประพฤติและไมควรประพฤติ 

(๕) ข้ันกอเกิดอุปนิสัยหรือคุณธรรมฝงใจ (ข้ันวิญญาณ) เปนข้ันใชคําถามเพ่ือ
โนมนําความดีหรือความรูสึกอันชอบธรรมเขามาไวในใจของตน เปนคําถามใหนักเรียนตอบโดย
คํานึงถึงตาเองเปนท่ีต้ัง๔๑ 

(๗) วิธีสอนแบบแกปญหา  วิธีสอนแบบแกปญหาเปนวิธีสอนท่ีใหผูเรียนคิด
แกปญหาโดยใชวิธีการทางวิทยาศาสตร (Scientific Method) ซ่ึงเปนวิธีการแกปญหาท่ีมีข้ันตอน มี
เหตุผล มีการรวบรวมขอมูล มีการทดลองวิเคราะหขอมูล และสรุปผล ดังนั้น จึงอาจเรียกวิธีสอน
แบบนี้วา วิธีสอนแบบวิทยาศาสตร ความมุงหมาย การฝกทักษะการสังเกต การเก็บขอมูล วิเคราะห
ขอมูล ตีความสรุปความชื่อม่ันในตัวเอง การคิดวิเคราะหพิจารณาหาเหตุผล ฝกทักษะการคิด
แกปญหา และความคิดริเร่ิมสรางสรรคมีความคิดอิสระ และการทํางานรวมกลุมกับเพื่อน๔๒ 
 สรุปวา ในการนําหลักพุทธศาสนามาประยุกตใชกับการจัดการเรียนการสอน ซ่ึง
กระบวนการแกปญหาตามหลักอริยสัจ ๔ เปนรูปแบบกระบวนการจัดการเรียนรูท่ีประยุกต
หลักธรรมอริยสัจ ๔ ประการ คือ ทุกข สมุทัย นิโรธ และมรรค โดยใชควบคูกับแนวทางปฏิบัติเพื่อ
เปนประโยชนแกผูเรียน และหาทางแกปญหาทางดับทุกขเปนตน 
 ผูวิจัยสรุป  การสอนแบบอุปมาอุปมัย วิธีการสอนแบบธรรมสากัจฉาเปนการสนทนา
แลกเปล่ียนเรียนรู วิธีสอนแบบอริยสัจ  การสอนแบบไตรสิกขา จากท่ีผูวิจัยไดศึกษาเร่ืองวิธีการ
สอนท่ีแสดงไวแลวนั้น ซ่ึงถือวาเปนวิธีการท่ีมีความสําคัญตอการเรียนการสอนเพื่อใหผูเรียนมี
ขอคิดท่ีหลากหลายรูจักเปรียบเทียบรูจักแลกเปล่ียนเรียนรูซ่ึงกันและกันรูวิเคราะหหาเหตุและผล 
เพื่อท่ีจะหาแนวทางแกไขปญหาที่เกิดข้ึนและปองกันปญหาท่ีกําลังจะเกิดข้ึน  ในวิธีการสอนท่ี
กลาวมานี้ถือวามีความสําคัญเปนอยางยิ่งตอการเรียนการสอนซ่ึงจะเปนตัวนําไปสูการจัดการเรียน
การสอนใหบรรลุเปาหมายตอไป  

 ๒.๔.๓  ดานการใชสื่อการสอน 
 ส่ือการเรียนการสอนท่ีเปนตัวกลางซ่ึงมีความสําคัญในการขับเคล่ือนกระบวนการเรียน
การสอน เชน อุปกรณการสอน โสตทัศนูปกรณ เทคโนโลยีการศึกษา ส่ือการเรียนการสอน

                                                            

 ๔๑เนาวนิตย   ใจมั่น,  พระพุทธศาสนา เพ่ือพัฒนาผูเรียน,  (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๘),   หนา ๓๕. 

 ๔๒สุคนธ   สินธพานนท,  สุดยอดวิธีการสอน สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม นําไปสูบทการ
จัดการเรียนรูของครูยุคใหม,   (กรุงเทพมหานคร  : โรงพิมพอักษรเจริญทัศน,   ๒๕๕๒),  หนา ๒๒๐. 



๓๑ 
 

ส่ือการศึกษาในระบบส่ือการศึกษา นับต้ังแตมนุษยไดรูจักนําเอาส่ือ (Media) มาใชในการส่ือ
ความหมายก็ไดมีการพัฒนาเร่ือยมา จากส่ือท่ีใชสัญลักษณ รูป มาจนถึงส่ือในรูปแบบตาง ๆ ท่ีใชอยู
ในปจจุบันนี้ โดยธรรมชาติแลวส่ือแตละประเภทจะมีคุณคาอยูในตัวของมันเอง เพียงแตวาผูผลิต
และผูใชจะสามารถดึงเอาคุณคานั้นมาใชไดอยางมีประสิทธิภาพเพียงใด ส่ือใดก็ตามถาไดมีการ
วางแผนดําเนินการผลิตการใช อยางมีระบบ ยอมเกิดประโยชนทางการศึกษา ตามจุดมุงหมายท่ีวาง
ไว วิธีการระบบสามารถนํามาใชกับกระบวนการส่ือไดทุกกระบวนการเชน การเลือก การผลิต การ
ใชเปนตน 
 กิดานันท    มลิทอง  ไดกลาววา ส่ือการเรียนการสอนนับวาเปนส่ิงสําคัญท่ีมีบทบาท
อยางมากในการเรียนการสอนนับแตอดีตจนถึงปจจุบัน เนื่องจาดเปนตัวกลางที่ชวยใหการสอน
ระหวางผูสอนและผูเรียนดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพทําใหผูเรียนไดเขาใจความหมายในเนื้อหา
บทเรียนไดตรงตามท่ีผูสอนตองการไมวาส่ือนั้นจะเปนส่ือแบบใด ชนิดใดก็ลวนแตเปนท่ีเหมาะสม
และตรงตามจุดประสงคการสอนท่ีมีการวางแผนการสอนอยางเปนระบบ๔๓ 

 สุวิทย     มูลคํา และอรทัย   มูลคํา    ไดกลาวถึงส่ือการเรียนการสอนไววา  ส่ือการเรียน
การสอนท่ีดีจะตองมีคุณสมบัติของความนาสนใจ ความประหยัดและการชวยใหเกิดการเรียนรูได
เร็ว ดังนี้ 

๑. ความนาสนใจ หมายถึง ส่ือนั้นชวยใหนาติดตาม ไมนาเบ่ือ ชวยใหเกิดการเรียนรูได
เร็ว หมายถึง ส่ือนั้นจะตองใชไดผลในการทําใหผูเรียนรูไดจริง และตรงกับเนื้อหาท่ีใชเรียน 

๒. ความประหยัด หมายถึงส่ือท่ีใชนั้นราคาแพงอยูในระดับสถานศึกษารับผิดชอบ
ได๔๔ 

Kearsley,G. ไดกลาววา การออกแบบส่ือการเรียนรู ( Material Design ) ส่ิงท่ีนํามา
พิจารณาประกอบการตัดสินใจ จัดหา จัดเตรียม และเลือกใชประกอบ การเรียนการสอน ตอง
คํานึงถึงหลักการ ดังนี้ 

 
                                                            

 ๔๓กิดานันท   มลิทอง,  “เทคโนโลยีการศึกษารวมสมัย”,  (กรุงเทพมหานคร:โรงพิมพจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย,  ๒๕๓๖),   หนา ๗๕. 
 ๔๔สุวิทย   มูลคํา   และอรทัย มูลคํา,  ๒๑ วิธีการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนากระบวนการคิด,   (พิมพ
ครั้ง ที่ ๒. กรุงเทพมหานคร : หางหุนสวนจํากัด ภาพพิมพ,   ๒๕๔๕), หนา ๑๐๘-๑๑๖. 

 



๓๒ 

 

๑. วัตถุประสงคการเรียนรู  
 ๒. ลักษณะผูเรียน ความเหมาะสมกับวัย ความสนใจ ระดับช้ัน ความรู ทักษะ พื้นฐาน 
และประสบการณของผูเรียน  

 ๓. รูปแบบการเรียนการสอน และการเรียนรู  
 ๔. ธรรมชาติเนื้อหาสาระการเรียนรู และวิธีการนําเสนอท่ีเหมาะสม  
 ๕. สภาพการเรียน  
 ๖. ทรัพยากรตาง ๆ เชน วัสดุอุปกรณ ครุภัณฑ งบประมาณ  
 ๗. ราคาท่ีเหมาะสม  
 ในการพิจารณาออกแบบส่ือการเรียนรู เพื่อประกอบการเรียนรูของผูเรียนใหสอดคลอง
กับรูปแบบการเรียนการสอนท่ีกําหนดไว บุคลากรที่รับผิดชอบในการจัดหาส่ือเพื่อประกอบการ
เรียนรู คือ คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานของสถานศึกษา ครูผูสอน หรือผูรับผิดชอบสาระการ
เรียนรู ซ่ึงตองมีความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับ  
 (๑) การออกแบบการเรียนรู กิจกรรมการเรียนรู และจัดประสบการณใหผูเรียน  
 (๒) ลักษณะเฉพาะของส่ือตาง ๆ การนําไปใช และการออกแบบ สามารถเราความ
สนใจ ใหความหมาย และมีผลตอประสบการณการเรียนรูแกผูเรียนไดอยางไรบาง  
 (๓) การจัดหาส่ือการเรียนรู จากแหลงการเรียนรู ท้ังภายในและภายนอกสถาน ศึกษา 
ความคุมคาในการผลิตเอง การหายืม การปรับปรุงดัดแปลง หรือเลือกจัดซ้ือ  
 (๔) การประเมินคุณภาพส่ือการเรียนรู   
 Kearsley,G  ยังไดกลาวไปอีกวา  นอกจากออกแบบส่ือแลว ยังตองประกอบดวยการ
ออกแบบการเรียนรู และพัฒนาระบบการเรียนการสอน  และยังไดใหความหมายวา รูปแบบของส่ือ
ตองมีลักษณะ ๓ ประการ คือ ตองมีการวิเคราะหงาน หรือกิจกรรมการเรียนการสอน ตองมีการ
ประเมินทุกข้ันตอน และตองมีการระบุกลยุทธการเรียน ระบุส่ือท่ีใช สรางสภาพแวดลอมใหเอ้ือตอ
ผูเรียนใหเกิดกระบวนการเรียนรูข้ึน องคประกอบใชในการออกแบบการเรียนรูจากทฤษฎีการ
เรียนรู เชน แรงจูงใจ ความแตกตางระหวางบุคคล จุดมุงหมายการเรียนรู การจัดลําดับเนื้อหาความรู 
การเตรียมลวงหนา ผูเรียน ขอมูลยอนกลับ การเสริมแรง การฝกปฏิบัติ การนําไปใช๔๕ ฯลฯ 

 รายงานการสังเคราะหเอกสาร เร่ือง วิธีการสอนและรูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนน
ผูเรียนเปนศูนยกลางวา  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในแตละวิธีแลว ไมมีขอจํากัดวา วิธีการ

                                                            

 
๔๕Kearsley, G., (1984),Training and Technology :A Handbook for Handbook for HRD 

Professional, Ontario : Addeson-Wesley Publishing Company. 



๓๓ 
 

เรียนการสอนใดจะเหมาะสมกับเนื้อหาใดเนื้อหาหนึ่ง แตละวิธีเนนบทบาทผูเรียน และผูสอน
แตกตางกันไป  

 การจัดกิจกรรมการเรียนรู กิจกรรมการเรียนการสอน โดยมุงไปที่ผลการเรียนรู
ของผูเรียน จะสอดคลองกับการเลือกส่ือการเรียนรู เชน 
 ๑. ผลการเรียนรูดานทักษะปญญาตองการใหมีขอมูลยอนกลับ (Feed back ) ตอผูเรียน 
ท้ังพฤติกรรมท่ีถูกตอง และไมถูกตองส่ือท่ีใชควรมีลักษณะแบบปฏิสัมพันธเชนจากผูสอจาก VDO, 
CAI 
 ๒. ผลการเรียนรูดานมโนทัศน หรือกฎเกณฑตองการจัดกลุมดานระยะ (Spatial) ดาน
เวลา ใชตัวอยางตาง ๆ และส่ิงท่ีไมตองใชตัวอยางท่ีหลากหลาย ส่ือท่ีใชเปนภาพ โดยเฉพาะภาพท่ี
เหมือนจริงจะใหผลสัมฤทธ์ิไดดีกวาส่ือท่ีเปนเสียง 
 ๓. ผลการเรียนรูดานการเปล่ียนแปลงทัศนคติส่ิงท่ีนําเสนอ นาเช่ือถือ ลําดับขอมูลตาม
ลักษณะผูฟง ส่ือท่ีดีในการนํามาใช เชน บุคคลท่ีเปนตนแบบ๔๖  
 วารินทร   รัศมีพรหม  ไดอางถึง บรูเนอร ( Jerome Bruner )ซ่ึงเปนนักจิตวิทยา กลาววา 
การเรียนการสอนจะตองใหผู เรียนไดเร่ิมจากประสบการณตรงไปสูประสบการณผานภาพ
(Iconic)ซ่ึงเปนตัวแทนของประสบการณจริง เชน  รูปภาพ  ภาพยนตร  โทรทัศน  และเช่ือมไปสู
ลักษณะท่ีเปนสัญลักษณ (Symbol ) เชน คํา ภาษา ผลงานวิจัยของ Fleming และ Levie ไดทําการ
วิจัยพบวา ประสบการณรูปธรรมจะทําใหการเรียนงายข้ึน และทําใหเกิดการรับรู เกิดการคงอยูของ
การเรียน และสามารถใชสัญลักษณท่ีเปนนามธรรมไดดวย  
 ปจจุบันประสบการณในชีวิตประจําวัน เยาวชนไดมีการเรียนรูผานส่ือมวลชนตาง ๆ 
มากมาย ประสบการณจริงเหลานี้ชวยใหสามารถจําแนกแยกแยะส่ิงตาง ๆ นําไปสูการสรางความคิด
รวบยอดไดมาก ซ่ึงความถูกตองแมนยํา ข้ึนอยูกับครูและผูปกครองท่ีจะชวยสราง แนะนําให
เยาวชนสามารถบูรณาการประสบการณเหลานี้ ใหมีความหมาย และสัมฤทธ์ิผลไดอยางดี ความ
เหมาะสม ดุลยภาพระหวางการเรียนจากรูปธรรม และนามธรรมเปนเหตุผล ส่ิงสําคัญในการจัดหา
ใชส่ือการเรียนรู ส่ือการเรียนรูมิใชเพียงแตใหประสบการณรูปธรรมท่ีจําเปน ยังสามารถบูรณาการ
ประสบการณเดิมเขาดวยกันได ทําใหความเปนนามธรรมมีความหมายข้ึน อยางไรก็ตาม การให
ประสบการณนามธรรมแกผูเรียน จะใชเวลานอยกวา การใหประสบการณรูปธรรม ดังตัวอยางจาก
กรวยประสบการณของ เดล ( Edgar Dale ) เชน การจัดใหไปทัศนศึกษายอมใชเวลามากกวาการใช
วีดิทัศน ในการจัดกิจกรรมการเรียนรูควรคํานึงถึงความคุมคาของเวลาท่ีใช ประสบการณบางอยาง
                                                            
 ๔๖สุวิทย   มูลคํา   และอรทัย มูลคํา,  “๒๑ วิธีการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนากระบวนการคิด”,  
(๒๕๔๕), หนา ๑๐๘-๑๑๖.   



๓๔ 
 

ท่ีใชเวลานอยอาจใหความคุมคาตอการเรียนรูมากกวาประสบการณท่ีใชเวลามากก็ได แตการให
ความรูจํานวนมากโดยใชเวลานอยผานส่ือส่ิงพิมพ หนังสือ เอกสารการเรียน คําบรรยาย โดยผูเรียน
ไมมีพื้นฐานมากอน อาจเกิดการสูญเสียและไมเกิดการเรียนรูได ผูสอนซ่ึงเปนผูจัดกิจกรรมการ
เรียนรู จึงตองคนหาส่ิงท่ีถูกตอง คอยช้ีแนะ นําเสนอ และอํานวยความสะดวกตอผูเรียน โดยยึด
หลักการสอนท่ีเรียกวา การเรียนรู หมายถึง การเปล่ียนแปลง การตอบสนอง การแสดงออกของ
ผูเรียน เปนหลักสําคัญในการเลือกเสนอประสบการณท่ีถูกตองใหผูเรียน ซ่ึงนําไปสูการเลือกหา
ประสบการณและส่ือการเรียนรูท่ีถูกตองแกผูเรียน เพื่อนํามาใชประกอบการเรียนรูไดอยาง
เหมาะสม ๔๗ 
 Dale, Edgar. ไดกลาวถึงประสบการณการเรียนรู กับการจําแนกส่ือการเรียนรู วา 
ข้ันตอนของการจัดประสบการณการเรียนรู และการใชส่ือแตละประเภทในกระบวนการ เรียนรู 
โดยใชกรวยประสบการณ(Cone of Experiences)ของ Edgar Dale ซ่ึงแสดงข้ันตอนของ
ประสบการณการเรียนรูและการใชส่ือแตละประเภทในกระบวนการเรียนรู จะเปนแนวทางในการ
จัดแบงส่ือการเรียนรูและอธิบายถึงความสัมพันธระหวางส่ือประเภทตาง ๆ โดยเปรียบเทียบกับ
โครงสรางลักษณะสําคัญการเรียนรู ซ่ึงไมเหมือนการศึกษาแบบดังเดิมในการศึกษาแบบด้ังเดิมส่ือ
การเรียนรูเปนส่ือกลางที่ถายทอดใหผูเรียนเขาใจและบรรลุ การเรียนรู ไดตามวัตถุประสงคท่ี
กําหนดไว ผูสอนจะเปนแหลงขอมูลและเพื่อหาความรูท้ังหลาย และเปนผูถายทอดความรูในการ
เรียนรู ปจจุบันเทคโนโลยีแหลงขอมูลกาวหนามากข้ึน การเก็บขอมูล มีประสิทธิภาพมากข้ึน 
สามารถถายทอดความรูโดยตรงใหแกผูเรียนได ผูสอนจะไมใชเปนแหลง ขอมูล และแหลงถายทอด
ขอมูลเพียงผูเดียวอีกตอไป ผูสอนจึงตองเปล่ียนบทบาทใหม เชน  
 ๑. ช้ีแนวทางการเรียน วิธีการคนควาหาความรู  
 ๒. ช้ีแนะแหลงขอมูลใหผูเรียน ถายทอดใหผูเรียนบางสวน ตามลักษณะเฉพาะของ
สาระการเรียนรู  
 ๓. ผูสอนมีบทบาทในการวางแผน จัดทําหลักสูตร คนควาขอมูล หาวิธีการใหผูเรียนแล
แนะแนวผูเรียน ประเมินผลผูเรียน โดยลดบทบาทการเปนผูเสนอเน้ือหา  

 ๔. ชวยผูเรียนกระทําขอมูลเปนลําดับข้ันตอน หรือใหงาย และเขาใจแจมแจงข้ึน๔๘ 

                                                            
 ๔๗วารินทร   รัศมีพรหม,  การออกแบบและพัฒนาระบบการสอน,  ภาควิชาเทคโนโลยีทางการศึกษา 
(มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร,  กรุงเทพมหานคร,  ๒๕๔๒),  หนา ๙๒. 

         ๔๘ Dale, Edgar. (1969 : 107). Audio – Visual Materials of Instruction. Chicago : University of  
Chicago Press 



๓๕ 
 

 สรุป  จากท่ีผูวิจัยไดศึกษาวิเคราะหเร่ืองส่ือการสอนท่ีนักวิชาการท้ังหลายไดแสดงแลว
ก็ยกมาเปนแนวทางในการศึกษาตอการทําวิจัยนั้น  ซ่ึงถือวาแนวความคิด ทฤษฎีตางๆที่เกี่ยวกับส่ือ
การเรียนการสอนน้ันนับวาเปนแนวความคิดท่ีสําคัญตอการจัดทําหรือจัดหาส่ือการเรียนการสอน
เปนอยางยิ่งไมวาจะเปนดานการเรียนรูเกี่ยวกับวัตถุประสงค ดานความเหมาะสมของผูเรียน ดาน
รูปแบบของส่ือ ดานความตองการของผูเรียน และดานประสบการณของผูใชส่ือ ซ่ึงถือวามี
ความสําคัญอันจะเปนตัวนําสูการเรียนการสอนใหบรรลุเปาหมายตอไป 
 กิดานันท   มลิทอง  ไดใหแนวคิดและความหมายของส่ือการเรียนรูดังนี้ 
 ๑. ส่ือการเรียนรู (Educational Material) เปนตัวกลาง ท่ีชวยใหการส่ือสารระหวาง
ผูสอน และผูเรียนดําเนินไปไดอยางมีประสิทธิภาพ ทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรู เขาใจเนื้อหาความรู
ไดตามวัตถุประสงคท่ีตองการ  
 ๒. ส่ือการเรียนรู หมายถึง วิธีการ หรือกระบวนการ วัสดุ ของจริง เคร่ืองมือท่ีจัดทําข้ึน
เพื่อใชในการเรียนการสอน ซ่ึงมีสาระท่ีเปนประโยชนตอประสบการณการเรียนรู สําหรับนําไปใช
ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนใหเปนไปตามหลักสูตรท่ีกําหนดไว  
 ส่ือกลางท่ีถายทอดความรู และการเรียนรูใหผูเรียน ไมใชเปนวัตถุอุปกรณเพียงอยาง
เดียว ยังรวมถึงกระบวนการ วิธีการใหม ๆ และบุคลากรดวย ส่ือการเรียนรู เพื่อพัฒนาการเรียนรู 
ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน จึงนาจะหมายรวมถึงเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา และนวัตกรรม
การศึกษาดวย๔๙    
 สมพร   จารุนัฏ  ไดกลาววา ออกแบบส่ือการเรียนรูท่ีตองการใหสอดคลองกับวิธีการ
เรียนรู การจัดหาส่ือใหตรงกับความตองการ มีวิธีไดมา คือ  
 ๑. สราง / ผลิตข้ึนเอง  
 ในการผลิตและจัดทําส่ือการเรียนรูข้ึนใหมท้ังหมด ผูจัดทําตองสามารถวิเคราะห ความ
ตองการ ความพรอมทางดานบุคลากร ผูเช่ียวชาญ ทรัพยากรท่ีสามารถผลิต และจัดทําไดอยางมี
คุณภาพ และตองคํานึงถึงความคุมคาในการจัดทําและผลิตข้ึนใหมท้ังหมด กระบวนการผลิตและ
การสรางส่ือการเรียนรู สามารถพิจารณาตามข้ันตอนได ดังนี้  
  ๑) กําหนดวัตถุประสงคท่ัวไป  
  ๒) วิเคราะห กําหนดคุณสมบัติ ลักษณะผูเรียน  
  ๓) วิเคราะห กําหนดเนื้อหาสาระ วิธีการเรียนรู  
                                                            

 ๔๙กิดานันท   มลิทอง,  เทคโนโลยีทางการศึกษาและนวัตกรรม,  พิมพครั้งที่ ๒ ฉบับปรับปรุง
,  (กรุงเทพมหานคร : หางหุนสวนจํากัด อรุณการพิมพ,  ๒๕๔๒),  หนา  ๙๒. 
 



๓๖ 
 

  ๔) วิเคราะห กาํหนดจุดมุงหมายเฉพาะ  
  ๕) กําหนดวิธีการ และแนวทางการเสนอเนื้อหาสาระ วิธีการ  
  ๖) กําหนดรูปแบบ และวิธีประเมินผล เพื่อพัฒนาผูเรียนและพัฒนาคุณภาพส่ือ  
  ๗) กําหนดแหลงขอมูลในการจัดทําส่ือ  
  ๘) ยกราง / จัดทํา  
  ๙) ทดสอบ / ประเมินคุณภาพ  
  ๑๐) ปรับปรุง  
  ๑๑) นําไปใช ๕๐ 
 ๒. จัดทําเพิ่มเติมหรือเปล่ียนแปลงบางสวน ในกรณีท่ีสามารถจัดหาส่ือการเรียนรูจาก
แหลงการเรียนรูในสถานศึกษา ในทองถ่ิน หรือจัดซ้ือหามา แตยังไมเหมาะสมกับวัตถุประสงค 
ความตองการ และการนําไปใชในการเรียนรู ครูผูสอนหรือผูรับผิดชอบ สามารถพัฒนาส่ือท่ีมีอยู
แลวใหสอดคลองกับความตองการตามการออกแบบการเรียนรูท่ีกําหนดไวไดโดย  
  ๑) จัดทําเพิ่มเติมสาระการเรียนรูจากส่ือท่ีมีอยู  
  ๒) ดัดแปลง หรือเปล่ียนแปลงบางสวน ในการดัดแปลง หรือเปล่ียนแปลงส่ือท่ีมี
อยูแลว มีความคุมคา และประหยัดคาใชจายกวาการผลิตข้ึนใหมมาก อีกท้ังยังเปนความทาทาย
ความสามารถ และความคิดสรางสรรคดวย เชน  
  (๑) จัดทําคูมือ เอกสาร หนังสือ ใหอานงายข้ึน  
  (๒) ตัดตอน ภาพยนตร โทรทัศน ส่ือคอมพิวเตอร อินเทอรเน็ต แหลงการเรียนรู 
มาใหผูเรียน เฉพาะสวนท่ีตองการ หรือบรรยายดวยตนเองแทนเสียงบรรยายเดิม ท่ียากเกินไป  
  (๓) การดัดแปลง เกม สถานการณจําลอง การสาธิต ใหสอดคลองกับวิธีการเรียนรู 
และสาระการเรียนรู  
  (๔)ทําเอกสารความรูเพิ่มเติม ในการดัดแปลง ปรับปรุง หรือเปล่ียนแปลงส่ือท่ีมี
อยูแลว ตองคํานึงถึงคุณภาพ ซ่ึงควรใชหลักการประเมินคุณภาพหรือรวมพิจารณาดวยการเลือก
จัดหาส่ือ เพื่อใชในการเรียนการสอน วิธีการท่ีปฏิบัติและนําไปใชในการจัดการเรียนการสอน
โดยท่ัวไป  คณะกรรมการสถานศึกษา และครูผูสอน ควรใหความสําคัญ สามารถวิเคราะห และ

                                                            

 ๕๐สมพร   จารุนัฏ,  การจัดทําการเลือก และการใชสื่อการเรียนการสอน,  (กรุงเทพมหานคร:โรงพิมพ
คุรุสภาลาดพราว,   ๒๕๓๕),   หนา ๑๕. 



๓๗ 

 

พิจารณาคุณภาพของส่ือท่ีเลือก วาสอดคลองกับความตองการและการออกแบบการเรียนรู สาระ
ความรูท่ีกําหนดไว และความเหมาะสมการเรียนการสอน อยางละเอียดถ่ีถวน ๕๑ 
 สรุป  ผูวิจัยไดศึกษาวิเคราะหเร่ืองส่ือการสอนท่ีนักวิชาการทั้งหลายไดแสดงแลวก็ยก
มาเปนแนวทางในการศึกษาตอการทําวิจัยนั้น  ซ่ึงถือวาแนวความคิด ทฤษฎีตางๆที่เกี่ยวกับส่ือการ
เรียนการสอนนั้นนับวาเปนแนวความคิดท่ีสําคัญตอการจัดทําหรือจัดหาส่ือการเรียนการสอนเปน
อยางยิ่งอันจะเปนตัวนําสูการเรียนการสอนใหบรรลุเปาหมายตอไป  
  

 ๒.๔.๔  ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 ก. ความหมายของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน หมายถึง การจัดกิจกรรมโดยวิธีตางๆอยาง
หลากหลายท่ีมุงใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางแทจริงเกิดการพัฒนาตนและส่ังสมคุณลักษณะท่ี
จําเปนสําหรับการเปนสมาชิกท่ีดีของสังคมของประเทศชาติตอไป การจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนท่ีมุงพัฒนาผูเรียนจึงตองใชเทคนิควิธีการเรียนรูรูปแบบการสอนหรือกระบวนการเรียนการ
สอนในหลากหลายวิธี  ซ่ึงจะรูกันดีวาการจัดกิจกรรมการเรียนรู ซ่ึงหมายถึง รูปแบบ วิธีการ 
กระบวนการ เทคนิค และส่ือ และแหลงการเรียนรู ท่ีไดมีการศึกษาและพัฒนาขึ้นใหม เพื่อนํามาใช
ในการจัดการเรียนรูเพื่อ พัฒนาการคิดของครู โดยเปนส่ิงใหมท่ีไดรับการยอมรับและนําไปใชบาง
แลวแตยังไมแพรหลาย หรือยังไมไดใชอยางเปนปกติ นวัตกรรมทางการศึกษานั้นอาจเปนส่ิงใหม
ท้ังหมดหรือใหมเพียง บางสวนหรือเปนสวนหนึ่งของระบบงาน  

 ๑. รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู หรือ รูปแบบการเรียนการสอน หมายถึง แบบ
แผนการดําเนินการจัดการเรียนรูท่ีไดรับการจัดเปนระบบอยางสัมพันธและ สอดคลองกับทฤษฎี/
หลักการการเรียนรูหรือการสอนท่ีรูปแบบนั้นยึดถือ โดยผานกระบวนการวิจัย และไดรับการพิสูจน
และทดสอบวามีประสิทธิภาพ ซ่ึงรูปแบบการสอนจะแสดงข้ันตอนท่ีผูเรียนจะ ไดเรียนรูและผูสอน
ตองดําเนินการตามขั้นตอนในรูปแบบดังกลาวเพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตาม จุดมุงหมายของ
รูปแบบนั้นๆ  

 ๒. วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู หมายถึง แนวปฏิบัติท่ีผูสอนดําเนินการให ผูเรียนเกิด
การเรียนรูตามวัตถุประสงคดวยวิธีการตางๆ ท่ีแตกตางกันไปตามองคประกอบและ ข้ันตอนสําคัญ
อันเปนลักษณะเฉพาะหรือลักษณะเดนท่ีขาดไมไดของวิธีนั้นๆ วิธีการสอนเปนส่ิงท่ี มีเอกลักษณ

                                                            
 ๕๑วิชาการ, กรม., ศูนยพัฒนาหลักสูตร, “ คูมือการพัฒนาสื่อการเรียนรู”,  (ราง), (กรุงเทพมหานคร : 
โรงพิมพการศาสนา,   ๒๕๔๔), บทคัดยอ.  



๓๘ 
 

เฉพาะวิธี ซ่ึงสามารถนําไปใชเปนสวนหนึ่งของรูปแบบการเรียนการสอนได หรือจะ นําไปใชโดย
ไมไดรวมเขาเปนสวนหนึ่งของรูปแบบการเรียนการสอนก็ยอมทําไดเชนกัน  

 ๓. กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู หมายถึง ข้ันตอนท่ีผูสอนจัดตาม แนวคิดเกี่ยวกับ
การเรียนการสอนอยางเปนระบบและนําเสนออยางมีข้ันตอนเพ่ือใหการเรียนการ สอนนั้นเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด และตรงตามจุดมุงหมายเฉพาะของกระบวนการสอนน้ันๆ เชน กระบวนการ
กลุม กระบวนการคิดอยางมีวิจารณญาณ กระบวนการสอนสวนใหญมักแบง ออกเปน ๓ สวน คือ 
ข้ันเตรียม ข้ันสอน และข้ันสรุป  

 ๔. เทคนิคการจัดกิจกรรมการเรียนรู หมายถึง กลวิธีตางๆ ท่ีใชเสริมวิธีการ และ
กระบวนการสอน เพื่อชวยใหวิธีการและกระบวนการสอนน้ันๆ มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
ตัวอยางเชน เทคนิคการนําเขาสูบทเรียน เทคนิคการจัดกลุม เทคนิคการใชคําถาม เทคนิคการสรุป 
บทเรียน เปนตน๕๒ 
 ทิศนา   แขมมณี และคณะ  ไดกลาวโยสรุปไววา การจัดกิจกรรมการเรียนนั้นจําเปน
อยางยิ่งท่ีจะเนนผูเรียนเปนสําคัญ ซ่ึงเปนกิจกรรมท่ีผูเรียนไดรับประโยชนสูงสุดจากการเรียน ได
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ ไดประยุกตความรูไปใชประโยชนในชีวิต ไดมีความสุขและสนุกกับการ
เรียนรู ตลอดจนมีคุณลักษณะนิสัยดีงามท่ีสังคมพึงปรารถนา ดังนี้คือ  

 ๑. เปนผูชวยเหลือและแหลงวิทยาการ (Helper and Resource) คอยใหคําตอบเม่ือ
นักเรียน ตองการความชวยเหลือทางวิชาการ ตัวอยาง เชน คําศัพทหรือไวยากรณการใหขอมูลหรือ
ความรู ในขณะท่ีนักเรียนตองการ ซ่ึงจะชวยทําใหการเรียนรูมีประสิทธิภาพเพิ่มข้ึน 
  ๒. เปนผูสนับสนุนและเสริมแรง (Supporter and Encourager) ชวยสนับสนุนดานส่ือ
อุปกรณ 

 ๓. Active Learning เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนเปนผูกระทํา หรือปฏิบัติดวยตนเอง ดวยความ 
กระตือรือรน เชน ไดคิด คนควา ทดลองรายงาน ทําโครงการ สัมภาษณ แกปญหา ฯลฯ ไดใช 
ประสาทสัมผัสตาง ๆ ทําใหเกิดการเรียนรูดวยตนเองอยางแทจริง ผูสอนทําหนาท่ี เตรียมการจัด 
บรรยากาศการเรียนรู จัดส่ือส่ิงเราเสริมแรงใหคําปรึกษาและสรุปสาระการเรียนรูรวมกัน 

 ๔. Construct เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนไดคนพบสาระสําคัญหรือองคการความรูใหมดวย
ตนเองอันเกิด จากการไดศึกษาคนควาทดลอง แลกเปล่ียนเรียนรูและลงมือปฏิบัติจริง ทําให ผูเรียน
รักการอาน รักการศึกษาคนควาเกิดทักษะในการแสวงหาความรู เห็นความสําคัญของการเรียนรู ซ่ึง
นําไปสู การเปนบุคคลแหงการเรียนรู (Learning Man) ท่ีพึงประสงค 
                                                            

 ๕๒คณะอนุกรรมการปฏิรูปการเรียนรู,  (ราง),  “การปฏิรูปการเรียนรู ผูเรียนสําคัญท่ีสุด”,    (เอกสาร

อัดสําเนา,  ๒๕๔๓),   หนา ๓๖ - ๓๗. 



๓๙ 
 

 ๕. Resource เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนไดเรียนรูจากแหลงเรียนรูตาง ๆ ท่ีหลากหลายท้ัง
บุคคลและ เคร่ืองมือท้ังในหองเรียน และนอกหองเรียน ผูเรียนไดสัมผัสและสัมพันธ กับ
ส่ิงแวดลอมท้ังท่ี เปนมนุษย (เชน ชุมชน ครอบครัว องคกรตาง ๆ) ธรรมชาติและเทคโนโลยี ตาม
หลักการที่วา “การเรียนรูเกิดข้ึนไดทุกท่ีทุกเวลาและทุกสถานการณ)” 
 ๖. Thinking เปนกิจกรรมท่ีสงเสริมกระบวนการคิด ผูเรียนไดฝกวิธีคิดในหลายลักษณะ 
เชน คิดคลอง คิดหลากหลาย คิดละเอียด คิดชัดเจน คิดถูก ทางคิดกวาง คิดลึกซ้ึง คิดไกล คิดอยางมี
เหตุผล เปนตน การฝกใหผูเรียนไดคิดอยูเสมอในลักษณะ ตาง ๆ จะทําใหผูเรียนเปนคนคิดเปน 
แกปญหาเปน คิดอยางรอบคอบมีเหตุผล มีวิจารณญาณ ในการคิด มีความคิดสรางสรรค มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะหท่ีจะเลือกรับและปฏิเสธขอมูล ขาวสารตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม 
ตลอดจนสามารถแสดงความคิด เห็นออกไดอยางชัดเจนและมี เหตุผลอันเปนประโยชนตอการ
ดํารงชีวิตประจําวัน 
 ๗. Happiness เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนไดเรียนอยางมีความสุข เปนความสุขท่ีเกิดจาก 
ประการท่ีหนึ่ง ผูเรียนไดเรียนในส่ิงท่ีตนสนใจสาระการเรียนรู ชวนใหสนใจใฝคนควาศึกษาทาทาย 
ใหแสดง  ความสามารถและใหใช ศักยภาพของตนอยางเต็มท่ี  ประการท่ีสองปฏิสัมพันธ 
(Interaction) ระหวางผูเรียนกับผูสอนและระหวางผูเรียนกับผูเรียน มีลักษณะเปนกัลยาณมิตร มีการ
ชวยเหลือ เกื้อกูลซ่ึงกันและกัน มีกิจกรรมรวมดวยชวยกัน ทําใหผูเรียนรูสึกมีความสุขและสนุกกับ
การเรียน 
 ๘. Participation เปนกิจกรรมที่ผู เรียนมีสวนรวมในการวางแผนกําหนดงาน 
วางเปาหมายรวมกัน และมีโอกาสเลือกทํางานหรือศึกษาคนควาในเร่ืองท่ีตรงกับความถนัด
ความสามารถ ความสนใจของตนเอง ทําใหผูเรียนเรียนดวยความกระตือรือรน มองเห็นคุณคาของ
ส่ิงท่ีเรียนและสามารถ ประยุกตความรูนําไปใชประโยชนในชีวิตจริง 
 ๙. Individualization เปนกิจกรรมท่ีผูสอนใหความสําคัญแกผูเรียนในวามเปนเอกบุคคล 
 ผูสอนยอมรับในความสามารถ ความคิดเห็น ความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน มุงใหผูเรียน
ไดพัฒนาตนเองใหเต็มศักยภาพมากกวาเปรียบเทียบแขงขันระหวางกันโดยมีความเช่ือม่ันผูเรียนทุก
คนมีความสามารถในการเรียนรูได และมีวิธีการเรียนรูท่ีแตกตางกัน 
 ๑๐. Good Habit เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนไดพัฒนาคุณลักษณะนิสัยท่ีดีงาม เชน ความ
รับผิดชอบ ความเมตตา กรุณา ความมีน้ําใจ ความขยัน ความมีระเบียบวินัย ความเสียสละ ฯลฯ และ 



๔๐ 
 

ลักษณะนิสัยในการทํางานอยางเปนกระบวนการการทํางานรวมกับผูอ่ืน การยอมรับผูอ่ืน และ การ
เห็นคุณคาของงาน เปนตน๕๓ 

 กลาวโดยสรุป  การจัดกจิกรรมการเรียนการสอนท้ัง ๑๐ รูปแบบ โดยมีวิธีตางๆอยาง
หลากหลายเพือ่มุงใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางแทจริงเกดิการพัฒนาตนและส่ังสมคุณลักษณะท่ี
จําเปนสําหรับการเปนสมาชิกท่ีดีของสังคมของประเทศชาติตอไป 
 ชาติแจมนุช   และคณะ : มทป ไดสรุปลักษณะของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ี
เนนผูเรียนเปนสําคัญไดดังนี้ 

 ๑. Active Learning เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนเปนผูกระทํา หรือปฏิบัติดวยตนเอง ดวยความ 
กระตือรือรน เชน ไดคิด คนควา ทดลองรายงาน ทําโครงการ สัมภาษณ แกปญหา ฯลฯ ไดใช 
ประสาทสัมผัสตาง ๆ ทําใหเกิดการเรียนรูดวยตนเองอยางแทจริง ผูสอนทําหนาท่ี เตรียมการจัด 
บรรยากาศการเรียนรู จัดส่ือส่ิงเราเสริมแรงใหคําปรึกษาและสรุปสาระการเรียนรูรวมกัน 

 ๒. Construct เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนไดคนพบสาระสําคัญหรือองคการความรูใหมดวย
ตนเอง อันเกิด จากการไดศึกษาคนควาทดลอง แลกเปล่ียนเรียนรูและลงมือปฏิบัติจริง ทําให ผูเรียน
รักการอาน รักการศึกษาคนควาเกิดทักษะในการแสวงหาความรู เห็นความสําคัญของการเรียนรู ซ่ึง
นําไปสู การเปนบุคคลแหงการเรียนรู (Learning Man) ท่ีพึงประสงค 

 ๓. Resource เปนกิจกรรมที่ผูเรียนไดเรียนรูจากแหลงเรียนรูตาง ๆ ท่ีหลากหลายท้ัง
บุคคลและ เคร่ืองมือท้ังในหองเรียน และนอกหองเรียน ผูเรียนไดสัมผัสและสัมพันธ กับ
ส่ิงแวดลอมท้ังท่ี เปนมนุษย (เชน ชุมชน ครอบครัว องคกรตาง ๆ) ธรรมชาติและเทคโนโลยี ตาม
หลักการที่วา "การเรียนรูเกิดข้ึนไดทุกท่ีทุกเวลาและทุกสถานการณ)" 
 ๔. Thinking เปนกิจกรรมท่ีสงเสริมกระบวนการคิด ผูเรียนไดฝกวิธีคิดในหลายลักษณะ 
เชน คิดคลอง คิดหลากหลาย คิดละเอียด คิดชัดเจน คิดถูก ทางคิดกวาง คิดลึกซ้ึง คิดไกล คิดอยางมี
เหตุผล เปนตน  การฝกใหผูเรียนไดคิดอยูเสมอในลักษณะ ตาง ๆ จะทําใหผูเรียนเปนคนคิดเปน 
แกปญหาเปน คิดอยางรอบคอบมีเหตุผล มีวิจารณญาณ ในการคิด มีความคิดสรางสรรค มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะหท่ีจะเลือกรับและปฏิเสธขอมูล ขาวสารตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม 

                                                            

 ๕๓ทิศนา  แขมมณี และคณะ,  “การพัฒนากระบวนการคิด.เอกสารประกอบการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

เร่ืองการพัฒนารูปแบบ การสอนท่ีเนนกระบวนการคิดตามแนวปฏิรูปกระบวนการเรียนรู”, นครปฐม : ศูนยศึกษา
พัฒนาครู คณะครุศาสตร,  (สถาบันราชภัฏนครปฐม,  ๒๕๔๓), หนา ๕๕-๕๙ 



๔๑ 
 

ตลอดจนสามารถแสดงความคิด เห็นออกไดอยางชัดเจนและมี เหตุผลอันเปนประโยชนตอการ
ดํารงชีวิตประจําวัน๕๔ 
 สุวิทย    มูลคํา และอรทัย  มูลคํา ไดกลาวถึงกิจกรรมการเรียนการสอน (เนนผูเรียน)วา  
กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีดีจะตองมีคุณสมบัตินาสนใจความเหมาะสมและความริเร่ิม ดังนี้๕๕ 
 ๑. ความนาสนใจ หมายถึง กิจกรรมท่ีนํามาใชชวนใหนาติดตามไมเบ่ือหนาย 
 ๒. ความเหมาะสม หมายถึง กิจกรรมที่นํามาใชจะตองทําใหเกิดการเรียนรูตาม
จุดประสงคไดจริง 
 ๓. ความคิดริเร่ิม หมายถึง การที่นําเอากิจกรรมใหมๆท่ีทาทายมาสอดแทรกชวยใหเกิด
การเรียนรู 
 การจัดกิจกรรมที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนไดรับประโยชนสูงสุดจาก
การเรียน ไดพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ไดประยุกตความรูไปใชประโยชนในชีวิต ไดมีความสุขและ
สนุกกับการเรียนรู ตลอดจนมีคุณลักษณะนิสัยดีงามท่ีสังคมพึงปรารถนา 
 สรุป  ผูวิจัยไดศึกษาวิเคราะหเร่ืองกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีนักวิชาการทั้งหลายได
แสดงแลวก็ไดยกมาเปนแนวทางในการศึกษาตอการทําวิจัย  ซ่ึงถือวาแนวความคิด ทฤษฎีตางๆที่
เกี่ยวกับกิจกรรมการเรียนการเรียนการสอนนั้นนับวาเปนแนวความคิดท่ีสําคัญตอกระบวนการเรียน
การสอนเปนอยางยิ่งอันจะเปนตัวนําการเรียนการสอนใหบรรลุเปาหมายตอไป  
 

 ๒.๔.๕  การวัดผลและประเมินผล 
 ข.  ความหมายและแนวคิดในการวัดผลและประเมินผล 
 ๑.  การประเมินผลการสอน 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ มาตรา ๕๒ ไดกําหนดให
กระทรวงศึกษาธิการสงเสริมใหมีระบบ กระบวนการผลิต การพัฒนาครูคณาจารยและบุคคล
ทางการศึกษาใหมีคุณภาพและไดมาตรฐานท่ีเหมาะสมกับการเปนวิชาชีพครูช้ันสูง ดังนั้นการ
ประเมินการสอนของคณาจารยท่ีเช่ือถือไดอันเปนการตรวจสอบคุณภาพงานของคณาจารยทําทราบ

                                                            

 ๕๔ชาติ แจมนุช   และคณะ,  “นักเรียนเปนศูนยกลางคืออยางไร”,   เอกสารอัดสําเนา, มปป., (การ
ปฏิรูปการเรียนรู ผูเรียนสําคัญที่สุด,  (ราง),   ๒๕๔๓),  หนา  ๑-๑๗. 
 ๕๕สุวิทย    มูลคํา   และอรทัย มูลคํา,  “๒๑ วิธีการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนากระบวนการคิด”, พิมพ
ครั้งที่ ๒,  (กรุงเทพมหานคร : หางหุนสวนจํากัด ภาพพิมพ,   ๒๕๔๕),   หนา ๑๐๘-๑๑๖. 



๔๒ 

 

ขอมูลปอนกลับ Feedack data สําหรับการพิจารณาตัดสินคุณคาหรือหาทางเลือกรวมท้ังปรับปรุง
และการพัฒนาคุณภาพการสอนใหมีประสิทธิภาพข้ึน 
 ๒.  ความหมายการประเมิน 
 พจนานุกรม ฉบับราชบัญญัติสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒ ไดใหความหมายไววาการประเมิน 
Evaluation หมายถึง การพิจารณาและวัดคุณคาของกิจกรรมใดๆ ตามวัตถุประสงคท่ีต้ังไวเชน การ
ประเมินการสัมมนา ประเมินผลการปฏิบัติในรอบปของบริษัท สวนดาน การศึกษา หมายถึง การวัด
คุณคา หรือการวัดผลความกาวหนาทางการศึกษา เชนการสอบไลเปนวิธีการประเมินผลการศึกษา
วิธีหนึ่ง๕๖ 
 สมหวัง   พิริยานุวัฒน  ไดใหคํากําจัดความไววา การประเมิน หมายถึงการตัดสินคุณคา
ของส่ิงใดส่ิงหนึ่ง หรือเปนกระบวนการที่ใหไดมาซ่ึงสารสนเทศ สําหรับตัดสินคุณโปรแกรม
การศึกษา ผลิตผล กระบวนการ จุดมุงหมายของโครงการหรือโปรแกรมหรือการเลือกตางๆท่ี 
ออกแบบเพื่อนําไปปฏิบัติใหบรรลุจุดมุงหมาย๕๗ 
 ใจทิพย    เชื้อรัตนพงษ  ไดกลาววา การประเมินผล คือ กระบวนการพิจารณาตัดสิน
คุณคาของวัตถุคน ส่ิงของ หรือการดําเนินงานกิจกรรมวาบรรลุความสําเร็จตามวัตถุประสงคท่ี
กําหนดไวมากนอยเพียงใด มีดีหรือเลวเพียงใด๕๘ 
 ก. แนวคิดในการควบคุมและประเมินผลแผนกลยุทธ มีองคประกอบท่ีสําคัญไดแก  
 ๑. การติดตามผลการดําเนินการ (Track Status)  เปนเคร่ืองมือสําคัญของผูบริหารที่จะ
สรางความม่ันใจไดวา การปฏิบัติงานขององคกรเปนไปในทิศทางท่ีถูกตองและสามารถสราง
ผลงานท่ีสอดคลองตามเปาประสงคหรือจุดมุงหมายท่ีวางเอาไว การติดตามผลการดําเนินงานจะ
ชวยใหผูบริหารทราบขอมูลท่ีเปนตัวบงช้ีปญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน ซ่ึงจะเปนขอมูลแกผูบริหาร
ในการปรับเปล่ียนกลยุทธใหสอดรับกับสถานการณท่ีเปล่ียนแปลงไป การติดตามผลการดําเนินงาน
นี้ หมายความรวมถึงการรวบรวมผลการดําเนินงานในแตละชวงเวลาของกิจกรรม งาน โครงการ
ตางๆ สอดคลองตามตัวช้ีวัดผลสําเร็จของการดําเนินงานในแตละระดับท่ีไดกําหนดไวใน
แผนปฏิบัติงานประจําป 

                                                            
 ๕๖ราชบัณฑิตยสถาน,   “พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒”,  (กรุงเทพมหานคร: 

นาน มีบุคพับลิชเคช่ันส,   ๒๕๔๖),  หนา ๖๖๔. 

 ๕๗สมหวัง   พิริยนุวัฒน,   “วิทยาการสอน”,  (กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช,   
๒๕๔๐),  หนา, ๑๔๕. 
 ๕๘ใจทิพย   เช้ือรัตนพงษ,  “การพัฒนาหลักสูตร หลักการและแนวปฏิบัติ”, (กรุงเทพมหานคร : 
สํานักพิมพสายสงสุขภาพใจ,  ๒๕๓๙),  หนา ๙๔. 



๔๓ 
 

 ๒. การรายงานความกาวหนา (Communicate Progress) เปนกระบวนการหลังจากท่ีไดมี
การรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับผลการดําเนินงานตามแผนกลยุทธภายใตกรอบของตัวช้ีวัดผลสําเร็จของ
การดําเนินงานในแตละชวงเวลาแลว เปนหนาท่ีของผูมีหนาท่ีในการกํากับติดตามผลท่ีจะตองจัดทํา
รายงานสรุปเสนอตอผูบริหารใหไดรับทราบความกาวหนาในการปฏิบัติงานเปนระยะ รวมท้ังควร
สงขอมูลยอนกลับใหแกผูปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวของ เพื่อชวยใหผูรับผิดชอบแตละระดับ ดําเนินการ
ปรับปรุงแกไขการปฏิบัติงานใหเปนไปตามแนวทางท่ีเหมาะสม 
 ๓. การวัดผลและประเมินผล(Measurement and Evaluation)จะประกอบดวย
กระบวนการยอย ๓ ข้ันตอน ไดแก การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหและประเมินผลขอมูล 
พรอมท้ังการนําเสนอผลการประเมิน การวัดผลและประเมินผลจะเปนการประเมินผลสําเร็จของ
การปฏิบัติงานตามแผนในแตละรอบเวลาท่ีกําหนด ซ่ึงผลท่ีไดจากการประเมินจะเปนขอมูลพื้นฐาน
ในการวางแผนกลยุทธรอบตอไปขององคกร๕๙ 
 สรุป แนวคิดในการควบคุมและประเมินผลแผนกลยุทธ เปนการเตรียมการวัยลวงหนา
เม่ือถึงเวลาเม่ือโอกาสมาถึงก็จะสามารถนํามาเช่ือมโยงปรับเปล่ียนเพื่อนําไปใชในปจจุบันไดตอไป
ไมตองเสียเวลาท่ีจะไปคิดทําใหมท่ีจะตองใชเวลามาก เพราะฉะน้ันการควบคุมและประเมินผลแผน
กลยุทธจึงมีความสําคัญในการวางแผนงานตางเปนอยางดี 
 ข. แนวคิดและหลักการในดานการควบคุมและติดตามผลการปฏิบัติงานไดแก 
 ๑. กระบวนการในการควบคุมและติดตามผล แยกเปน ๔ ข้ันตอน คือ 
  ๑) การกําหนดมาตรฐานท่ีใชวัด(Establishing Standard) ทุกองคกรจะมี
วัตถุประสงคขององคกร ดังนั้นมาตรฐานท่ีกําหนดนโยบายจะตองสอดคลองกับวัตถุประสงคนั้น 
มาตรฐานโดยท่ัวไปแยกเปน ๒ ประเภท ไดแก 
   (๑) มาตรฐานผลผลิต (Output Standard) ซ่ึงวัดดวยปริมาณ คุณภาพ 
ตนทุน และเวลาท่ีใช จํานวนเงินท่ีใชเปรียบเทียบกับงบประมาณ จํานวนหนวยผลิตและขนาดของ
บริการที่ใชในระยะเวลาที่กําหนด 
   (๒) มาตรฐานปจจัยท่ีใชในการผลิต (Input Standard)จะวัดดวยความ
พยายามท่ีใหกับงาน (Work Effort)เชน การวัดประสิทธิภาพในการใชทรัพยากรเปนตน 
  ๒) การวัดผลงานท่ีทําไดจริง(Measuring Actual Performance)ไดแกการวัดผลงาน
ท่ีเกิดข้ึนจริงเปนหนวยการผลิตท่ีจริง หรือความพยายามท่ีใหกับงานจริง หนวยวัดท่ีใชจะตองเปน
                                                            

 ๕๙ชัยสิทธิ์  เฉลิมมีประเสริฐ, “ความพรอมของหนวยงานภาครัฐในการบริหารจัดการระบบ
งบประมาณแบบมุงเนนผลงานตามยุทธศาสตรชาติ  และกรณีตัวอยางกรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข”,   
(กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,  ๒๕๔๖), หนา  ๑/๓๙-๑/๔๐. 
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อยางเดียวกันกับมาตรฐานท่ีกําหนดข้ึนมา เชน จํานวนท่ีผลิต จํานวนวันท่ีขาดงาน จํานวนแฟม 
จํานวนรายไดท่ีเกิดข้ึน ซ่ึงผลงานเหลานี้ไดมาจากการรายงาน การสังเกต และสถิติตัวเลขตางๆ 
  ๓) การเปรียบเทียบผลงานท่ีทําไดจริงกับมาตรฐาน (Comparing Actual 
Performance with Standard) เปนการเปรียบเทียบเนื้อหาความแตกตางท่ีเกิดข้ึน ระหวางหนวยงาน
ท่ีทําใหจริงกับมาตรฐาน 
  ๔)  การแกไขใหถูกตอง (Taking Corrective Action) ไดแกการดําเนินการทางดาน
การบริหาร เม่ือพบความแตกตางระหวางผลงานท่ีเกิดข้ึนจริง กับมาตรฐานเพ่ือปรับการดําเนินงาน
ใหเปนไปตามแผนท่ีตองการ๖๐ 
 สรุป กระบวนการในการควบคุมและติดตามผลใน ๔ ข้ันตอนท่ีกลาวมาแลวนั้น
กระบวนการที่สามารถทําใหการปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงคไดจริง เพราะมีการกําหนดเปาหมายไว
อยางชัดเจน มีการวัดอยางจริงจัง เอาผลที่วัดมาเปรียบเทียบเพื่อนําไปแกไขในขอท่ีบกพรองตอไป 
เพราะฉะน้ันแนวคิดเชนถือวามีความสําคัญ 
 ค. เทคนิคในการควบคุมและติดตามผล แบงออกเปน ๔ ดาน ดังนี้ 
 ๑. การควบคุมดานคุณภาพ หมายถึงเทคนิคตางๆ ท่ีนํามาใชเพื่อวัดวาสินคาและบริการ
ท่ีผลิตไดนั้น ตรงตอความตองการของลูกคา 
 ๒. การควบคุมดานปริมาณ คือการควบคุมท่ีมีการใชตัวเลขตางๆ เพื่อนํามาใชวัดผล
ในทางปริมาณ เชนการวัดจํานวนผลผลิตวาเปนไปตามท่ีต้ังเปาหมายเอาไวหรือไม 
 ๓. การควบคุมดานคาใชจาย โดยการใชระบบงบประมาณเพ่ือควบคุมคาใชจาย ซ่ึงเปน
เทคนิคท่ีสําคัญและนิยมใชมากท่ีสุด โดยการใหหนวยงานจัดทํางบประมาณการใชจายในทุกๆ ดาน
ไวลวงหนา เม่ือเขาสูข้ันตอนการปฏิบัติ ผูบริหารก็จะสามารถควบคุมคาใชจายโดยวัดผลการใชจาย
ท่ีเกิดข้ึนกับงบประมาณท่ีต้ังเอาไว 
 ๔. การควบคุมดานเวลา คือการควบคุมใหงานตางๆ ดําเนินไปไดโดยสามารถจัดทําได
เสร็จตามกําหนดเวลาท่ีวางเอาไว๖๑ 
 สรุป เทคนิคในการควบคุมติดตามผล สําคัญอยางยิ่งท่ีควรจะมีไวในการวัดผลติดตาม
ผลและก็ควรมีไวหลายๆแบบ เพื่อเปนตัวเลือกในการนําไปใชใหเหมาะสมกับช้ินงานซ่ึงจะทําให
การทํางานนั้นเร็วข้ึน 
                                                            

 ๖๐เสนาะ ติเยาว, “หลักการบริหาร”,  (กรุงเทพมหานคร :โรงพิมพมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 
๒๕๔๓), หนา  ๒๙๓-๓๑๕. 
 ๖๑ธงชัย     สันติวงศ,   “ หลักการจัดการ ”,   (กรุงเทพมหานคร  : ไทยวัฒนาพานิชย,    ๒๕๓๑), 
หนา ๑๔๕-๑๖๐. 
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 ฆ. การควบคุมและติดตามผลท่ีมีประสิทธิภาพ ประกอบดวย  
 ๑. ความถูกตอง(Accuracy)ระบบการควบคุมและติดตามผลท่ีถูกตองจะทําใหเกิดความ
นาเช่ือถือ และนําไปใชไดผลตามท่ีตองการ หากการควบคุมเกิดจากขอมูลท่ีไมถูกตอง จะทําใหฝาย
บริหารแกไขไมตรงจุด โดยไมอาจทราบไดวาควรแกไขอยางไร หรือควรดําเนินการตอไปอยางไร 
 ๒. ความทันเวลา(Timeliness)ระบบการควบคุมและติดตามผลท่ีดีจะตองสามารถ
กระตุนใหผูบริหารสนใจและเอาใจใสไดทันเวลา เพื่อการแกไขหรือปองกันความเสียหายท่ีอาจ
เกิดข้ึน โดยขอมูลจากการควบคุมและติดตามผลอาจไมมีความหมายเลยหากไดรับมาลาชากวาเวลา
อันควร ดังนั้นระบบการควบคุมและติดตามผลท่ีดีจะตองสามารถนํามาใชแกปญหาไดอยางทันเวลา 
 ๓. ความประหยัด (Economy)ระบบการควบคุมและติดตามผลจะตองสามารถทําใหเกิด
ประโยชนท่ีคุมคาเม่ือเปรียบเทียบกับคาใชจายท่ีเกิดข้ึนโดยจะตองใชระดับของการควบคุมใหนอย
ท่ีสุด ประหยัดท่ีสุด แตเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 
 ๔.ความยืดหยุน (Flexibility) ระบบการควบคุมและติดตามผลท่ีดีจะตองมีความยืดหยุน 
สอดคลองกับการเปล่ียนแปลงและการเกิดข้ึนใหมของสถานการณตางๆ ซ่ึงระบบการควบคุมควร
ปรับตัวตามเวลาและสภาพแวดลอม 
 ๕. การสามารถเขาใจได(Understandability)ระบบการควบคุมและติดตามผลควรมี
ความซับซอนนอยท่ีสุด เพื่อความสะดวกในการใช และคนท่ีเกี่ยวของกับระบบการควบคุมสามารถ
เขาใจไดงาย 
 ๖. การมีมาตรฐานท่ีสมเหตุสมผล (Reasonable Criteria)การกําหนดมาตรฐานของการ
ควบคุมและติดตามผลจะตองสมเหตุสมผล และสามารถทําไดจริงจึงจะสามารถจูงใจให
ผูปฏิบัติงานปฏิบัติตามได 
 ๗. การจัดระบบอยางมีกลยุทธ (Strategic Placement)ผูบริหารจะตองจัดวางระบบการ
ควบคุมและติดตามผลอยางมีกลยุทธ อันจะทําใหองคกรบรรลุวัตถุประสงคในการควบคุมได ซึง
ระบบการควบคุมและติดตามผลควรจะครอบคลุมกิจกรรม เหตุการณ และการดําเนินงานทุกอยาง
ภายในองคกร ซ่ึงถาหากองคกรนําระบบการควบคุมและติดตามผลมาใชโดยขาดกลยุทธท่ี
เหมาะสม ก็จะไมสามารถบรรลุผลตามตองการได 
 ๘. การเนนกฎแหงขอยกเวน (Emphasis on The Exception) ท้ังนี้เนื่องจากผูบริหารไม
สามารถจะควบคุมและติดตามผลทุกอยางได จึงตองเนนเฉพาะเร่ืองท่ีสําคัญ หรือควบคุมติดตาม
เฉพาะในหลักใหญท่ีเปนสาระสําคัญจริงๆ ไมใชลงไปดูในรายละเอียดทุกเร่ือง การเขาไป
ตรวจสอบควบคุมในทุกรายการจะสงผลตอการใชอํานาจในการบริหารจัดการ อีกท้ังสงผลใหไม
สามารถปฏิบัติงานไดอยางคลองตัว 
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 ๙. การใชมาตรการหลายๆอยาง (Multiple Criteria)การควบคุมและติดตามท่ีเนนจุดใด
จุดหนึ่ง หรือมาตรฐานใดมาตรฐานหน่ึง จะทําใหมองปญหาไมครอบคลุม เพราะงานแตละงานยอม
มีมาตรฐานท่ีแตกตางกัน ดังนั้นมาตรฐานในการควบคุมและติดตามผลจึงควรกําหนดใหเหมาะสม
สําหรับกิจกรรมแตละประเภท 
 ๑๐. การแกไขใหถูกตอง(Corrective Active)การควบคุมและติดตามผลท่ีมีประสิทธิภาพ 
ไมเพียงแตเปนการแจงใหรูวามีขอบกพรองผิดพลาดอะไรเกิดข้ึนเทานั้น แตจะตองเสนอแนะดวยวา 
ควรจะดําเนินการแกไขอยางไรเพื่อใหเกิดความถูกตอง และสามารถดําเนินการตอไปไดอยาง
ราบร่ืนและประสบผลสําเร็จ๖๒ 
 สรุป ใน ๑๐ ข้ันตอนของการควบคุมและติดตามผล ผูวิจัยสรุปวาเปนกระบวนการท่ี
สมบูรณอยางยิ่งถาหากวาผูใชสามามารถนําไปใชใหครบท้ังหมดก็จะเปนผลดีในการดําเนินงานทํา
ใหงานสําเร็วไดเร็วพลันทันตอเวลาท่ีวางไว 
 ง. คุณลักษณะของการควบคุมและติดตามผลท่ีดี ไดแก  
 ๑. ตองประหยัด ระบบการควบคุมและติดตามผลท่ีดีนอกจากจะตองชวยใหเกิดความ
ม่ันใจวาองคกรจะสามารถทํางานบรรลุวัตถุประสงคท่ีต้ังเอาไวแลว ในเวลาเดียวกันการควบคุมและ
ติดตามผลจะตองคุมคากับตนทุนในการดําเนินการดวย ระบบการควบคุมและติดตามผลท่ีมากเกิน
ความจําเปน มีวิธีการหรือเทคนิคท่ียุงยาก และเสียคาใชจายสูงนั้น ยอมทําใหเกิดผลเสียมากกวาผลดี 
ผูบริหารจึงควรคํานึงถึงตนทุนท้ังในแงของระยะเวลาและคาใชจายท่ีเกิดข้ึนในการควบคุมและ
ติดตามผลดวย 
 ๒. รายงานผลตองรวดเร็ว การควบคุมและติดตามผลจะตองสามารถรายงานผลความ
แตกตางระหวางเปาหมายท่ีพึงไดรับกับผลงานท่ีเกิดข้ึนจริงไดอยางรวดเร็ว เพื่อใหผูบริหารสามารถ
ดําเนินการแกไข และปรับปรุงขอผิดพลาดท่ีเกิดข้ึนไดอยางทันทวงที 
 ๓. เนนสวนสําคัญของผลงาน การควบคุมและติดตามผลจะตองเนนถึงสวนสําคัญของ
ผลงานอันจะสงผลตอความสําเร็จตามวัตถุประสงค การวัดในรายละเอียดปลีกยอยท่ีไมใชสวน
สําคัญของความสําเร็จของงานตามวัตถุประสงคยอมไมเกิดประโยชน เพราะจะไมชวยช้ีใหเห็นถึง
คามเปนไปท่ีแทจริงซ่ึงจะมีผลตอความสําเร็จขององคกร 
 ๔. สามารถเขาใจไดงาย การควบคุมและติดตามผลจะตองเขาใจงาย ไมยุงยากซับซอน 
เพราะหากกระบวนการมีความยุงยากซับซอน หรือเล่ือนลอยจนยากท่ีจะเขาใจ ก็ยอมไมเกิด
แรงจูงใจในการปฏิบัติตาม และไมอาจกอใหเกิดประโยชนในทางปฏิบัติได 

                                                            
 ๖๒เสนาะ  ติเยาว,  “หลักการบริหาร”,   หนา ๒๙๘ – ๒๙๙. 
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 ๕. เปนท่ียอมรับ การควบคุมและติดตามผลควรมีการช้ีแจงใหผูปฏิบัติเล็งเห็นถึง
ประโยชนและเหตุผลประกอบ เพื่อใหผูปฏิบัติเกิดความยอมรับ และทุมเทในการปฏิบัติหนาท่ี
เพื่อใหบรรลุเปาหมาย๖๓ 
 ดังนั้นผูวิจัยไดสรุป การวัดผลประเมินผล ท่ีไดจากการศึกษาจากนักวิชาการที่นํามาเปน
แนวทางตอการศึกษาท้ัง ๑๐ ประการ ซ่ึงผูวิจัยคิดวามีความจําเปนอยางยิ่งตอการพัฒนาการเรียนการ
สอนของผูเรียนและผูสอนแตละระดับ เปนเกณฑการรายงานผลการเรียนการสอนซ่ึงผลท่ีไดจาก
การวัดผลการศึกษาจะมีความเช่ือถือได ถูกตองและบรรลุจุดมุงหมายตามตองการอยางแทจริงวาอยู
ในระดับไหน สามารถนํามาปรับปรุงแกไขและพัฒนาใหบรรลุตามวัตถุประสงคสอดคลองกับ
เกณฑมาตรฐานตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติท่ีวางเอาไวตอไป 
 เนื้อหาและลักษณะการออกขอสอบ เกณฑการตัดสินแตละระดับ และการรายงานผล
การเรียนผลท่ีไดจากการวัดผลการศึกษาจะมีความเชื่อถือได ถูกตองและบรรลุจุดมุงหมายตาม
ตองการอยางแทจริง ควรยึดหลักการเบ้ืองตนตอไปนี้ 

 ๑.วัดไดตรงจุดมุงหมาย โดยตองกําหนดใหชัดเจนวาจะวัดอะไร และกําหนด
คุณลักษณะของส่ิงท่ีจะวัดใหตรงกับจุดมุงหมายท่ีตองการวัด พรอมท้ังเง่ือนไขท่ีเปนตัวเสริมให
แสดงคุณลักษณะนั้นออกมา 

 ๒.ใชวิธีการวัดและเคร่ืองมือวัดใหสอดคลองกับจุดมุงหมายของส่ิงท่ีตองการวัด เพราะ
ถาใชวิธีการวัดและเคร่ืองมือท่ีไมเหมาะสมยอมทําใหผลการวัดเช่ือถือไมได 

 ๓.ตองวัดไดครอบคลุมพฤติกรรมท่ีตองการวัด การวัดบางสวนหรือบางพฤติกรรมยอม
ทําใหผลการวัดนั้นคลาดเคล่ือนไมแนนอน และไมสามารถสรุปผลไดอยางม่ันใจ ดังนั้นการวัดจึง
จําเปนตองใชวิธีการวัดหลายๆอยางประกอบกันและตองวัดใหครอบคลุมพฤติกรรมการศึกษาท้ัง ๓ 
 ประเภท คือ พุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย 

 ๔.เลือกสุมตัวอยางของส่ิงท่ีจะวัดใหเหมาะสม ท้ังดานเน้ือหา ดานความสามารถและ
คุณลักษณะตามจุดมุงหมายท่ีตองการวัด ผลการวัดท่ีไดถึงจะถูกตองตามจุดมุงหมายท่ีตองการวัด 
 ๕.ใชวิธีวัดและเคร่ืองมือวัดหลายๆประเภท อยางสม่ําเสมอหลายๆคร้ังเพื่อจะใหไดผล
การวัดท่ีถูกตองเช่ือถือได 
 ๖.ใชเคร่ืองมือวัดท่ีมีคุณภาพดี และตองศึกษาคุณลักษณะของเคร่ืองมือแตละประเภท
อยางละเอียดวามีขอดีขอเสียอยางไร เพราะผลการวัดท่ีถูกตองเช่ือถือไดตรงกับพฤติกรรมหรือ
คุณลักษณะท่ีตองการวัด จะตองข้ึนอยูกับการใชเคร่ืองมือท่ีมีคุณภาพดีเหมาะสมกับลักษณะท่ี
ตองการวัด 
                                                            
 ๖๓ธงชัย   สันติวงศ, “หลักการจัดการ”,  หนา ๑๕๓ – ๑๕๔ 
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 ๗. แปลผลการวัดอยางถูกตอง เพราะการวัดทุกคร้ังผลที่ไดคือตัวแทนของพฤติกรรม
เทานั้น ซ่ึงสวนใหญจะออกมาในรูปของคะแนนแลวจึงนําเอาคะแนนไปแปลผลเปนลักษณะของ
พฤติกรรมท่ีมีในตัวบุคคล การแปลผลดังกลาวนั้นจะไดผลดีมากนอยเพียงใดยอมข้ึนอยูกับ
หลักเกณฑในการแปลวาเหมาะสมหรือไม โดยท่ัวไปแลวการแปลผลการวัดจะแปลผลโดยนําไป
เทียบกับเกณฑท่ีกําหนดไว และเปรียบเทียบกับคนอ่ืนๆในกลุมท่ีวัดในเร่ืองเดียวกัน 
 ๘.มีความยุติธรรม กลาวคือการวัดผลแตละคร้ังตองดําเนินการวัดดวยเง่ือนไข หรือ
สภาพการณท่ีเหมือนกัน ท้ังผูวัดและผูดําเนินการวัดโดยไมลําเอียง 
 ๙.ใชผลการวัดใหคุมคา การวัดผลไมใชเปนเพียงการตรวจสอบวาผูเรียนมีคุณภาพเปน
อยางไรเทานั้น ควรมุงหวังตอไปวาคุณภาพของนักเรียนนั้นเดนหรือดอยในดานใด จะพัฒนาส่ิง
เหลานั้นอยางไร และจะนําผลการวัดนั้นไปใชปรับปรุงในเร่ืองการจัดการศึกษา ผูเรียน ผูสอน
อยางไรดวย  
 ๑๐. การวัดควรต้ังจุดมุงหมายไวหลายๆดาน เชน มุงเอาผลการวัดไปใชในการปรับปรุง
การเรียนการสอน ปรับปรุงหลักสูตรการแนะแนว การบริหารการศึกษา การวิจัย ฯลฯ หลักการ
ประเมินผลการศึกษา การประเมินผลการศึกษาท่ีจะใหไดผลถูกตองกับสภาพจริงเช่ือถือไดยอม
เกี่ยวของกับผลการวัดท่ีดี เกณฑหรือมาตรฐานท่ีใชตัดสิน การตัดสินใจ ปรัชญาและเปาหมายของ
การศึกษา ซ่ึงองคประกอบตางๆที่กลาวมานี้มีความสําคัญตอผลของการประเมินวาจะดีมีประโยชน
อยางแทจริงหรือไม ดังนั้นการประเมินผลจะดําเนินไปดวยดี 
 สรุป การออกขอสอบเพ่ือหาความบกพรองหรือจุดดอยในการทํางานนั้นนับวามี
ความสําคัญเปนอยางยิ่ง ส่ิงท่ีจะทําใหรูวางานท่ีทําลงไปนั้นบรรลุวัตถุประสงคมากนอยเพียงใดและ
ผลท่ีไดรับนั้นมีคุณภาพหรือมีศักยภาพมากนอยเพียงใดน้ันก็ข้ึนอยูกับการออกขอสอบหรือหรือ
คําถาม วาไดทําไปตามท่ีวางแผน หรือไปตามเร่ืองท่ีสอนหรือปาว ถาการออกขอสอบไปตามเร่ืองท่ี
สอนตามวัตถุประสงค ปฏิบัติตามแผน ผลท่ีไดรับก็จะมีประสิทธิภาพ มีศักยภาพ ทําใหการทํางาน
การปฏิบัติงานการเรียนการสอนบรรลุตามวัตถุประสงค 
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๒. ๕  แนวคิด และประวติัความเปนมาของโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
                      ๑  ประวัติความเปนมาของโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
 จากสภาพวิถีชีวิตของชาวไทยในปจจุบันท่ีตองเผชิญกับการเปล่ียนแปลง ภายใต
กระแสสังคม เศรษฐกิจ การเมืองและวัฒนธรรม ทําใหเกิดภาวะสับสนในวิถีชีวิต คานิยม และ
ภูมิคุมกันทางสังคมลดนอยลงจนกอใหเกิดการเบ่ียงเบนพฤติกรรม คือ ละเลยในคุณธรรม ศีลธรรม 
จริยธรรม ซ่ึงปญหาเหลานี้ไดสงผลคุกคามเด็ก เยาวชน นักเรียน นักศึกษา ใหหลงผิดและมี
พฤติกรรมท่ีเบ่ียงเบนไมพึงประสงค เชน ขาดระเบียบวินัย เกี่ยวของกับยาเสพติด ทะเลาะวิวาท มี
เพศสัมพันธกอนวัยอันควร และขาดวินัยในการดําเนินชีวิต ดังนั้น จึงจําเปนอยางเรงดวนในการ
ปลูกฝงกลอมเกลาดวยหลักธรรมทางศาสนา เพื่อสรางภูมิคุมกันชีวิต ใหมีสํานึกผิดชอบช่ัวดี มีสติ
พิจารณายั้งคิด มีจิตใจใฝดี และมีพลังใจท่ีเข็มแข็ง๖๔  

โดยนัยนี้ โครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน จึงถือกําเนิดข้ึน และเร่ิมดําเนินการมา
ต้ังแตปงบประมาณ ๒๕๔๖ โดยขอตกลงความรวมมือ (MOU) ระหวางกระทรวงวัฒนธรรมกับ
กระทรวงศึกษาธิการ ในการสนับสนุนใหพระภิกษุเขาไปสอนในโรงเรียน ท้ังระดับประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา และอาชีวศึกษา ซ่ึงในระยะแรกรัฐบาลไดจัดสรรงบประมาณใหกรมการศาสนา 
กระทรวงวัฒนธรรม จํานวน ๑๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท เพื่ออุดหนุนเปนคาใชจายถวายพระท่ีเขาไปสอน
ในสถานศึกษาระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา และระดับอาชีวศึกษา ท้ังในสวนกลางและ
สวนภูมิภาค จํานวน ๘๐๐ รูป โดยมีวัตถุประสงคแรกเร่ิมคือ 

 ๑.  เพื่อจัดพระสงฆท่ีมีความรูความสามารถ ท้ังในดานปริยัติและปฏิบัติ เขาไปมีสวน
รวมในการจัดการเรียนรูใหนักเรียนในระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาและระดับอาชีวศึกษา 

 ๒.  เพื่อใหนักเรียน นักศึกษา มีความรูความเขาใจในหลักธรรมของพระพุทธศาสนา 
 ๓.  เพื่อปลูกฝงใหนกัเรียน นักศึกษา มีความรูคูคุณธรรม สามารถนําความรูและ

คุณธรรมไปบูรณาการพัฒนาคุณภาพชีวิตไดอยางเหมาะสมและมีความสุข๖๕ 
อยางไรก็ตาม จากการดําเนินงานพบวา สถานศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ มีความ

ตองการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน โดยเฉพาะการศึกษาข้ันพื้นฐานไมนอยกวา ๕๘,๐๗๑ รูป 
จากการสํารวจพบวา โรงเรียนวิถีพุทธ จํานวน ๑๐,๐๐๐ กวาโรงเรียน มีความตองการพระสงฆไป
ใหความรูแกนักเรียนอยางสมํ่าเสมอ ดังนั้นในปงบประมาณ ๒๕๔๘ จึงไดเพิ่มจํานวนพระสอน

                                                            
๖๔พรชุลี อาชวอํารุง และคณะ, การศึกษาทบทวนโครงการครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน, 

(กระทรวงวัฒนธรรม   กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพชุมนุมสหกรณการเกษตรแหงประเทศไทย, ๒๕๔๙), หนา ๓.  
๖๕สํานักนโยบายและแผนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม, พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 

พ.ศ. ๒๕๔๒, หนา ๕-๙. 



๕๐ 
 

ศีลธรรมใหครอบคลุมสถานศึกษาท่ัวประเทศ ในอัตราสวนพระ ๑ รูปตอ ๑ ตําบล โดยจะขยายเพิ่ม
อีก ๔,๐๐๐ รูป เปนการนํารอง และไดเสนอของบประมาณงบกลางจากรัฐบาลเพ่ืออุดหนุน เพื่อเปน
คาใชจายของพระรูปละ ๒,๐๐๐ บาทตอเดือน รวมเปนเงิน ๙๖,๐๐๐,๐๐๐ บาทตอป และงบประมาณ
อีกจํานวนหนึ่งเพื่อการจัดทําหนังสือ อุปกรณการเรียนการสอน การพัฒนาศักยภาพของการสอน 
การติดตามประเมินผล๖๖ 

 ตลอดเวลาของการดําเนินโครงการพระสอนศีลธรรม คือ ปงบประมาณ ๒๕๔๘ – 
๒๕๕๐ ไดมีการพัฒนาโดยลําดับ อาทิ การไดรับอนุมัติงบกลางจากคณะรัฐมนตรี เพื่ออุดหนุน
โครงการพระสอนศีลธรรม จากคร้ังท่ี ๑ วันท่ี ๑๖ เมษายน พ.ศ. ๒๕๔๘ จํานวน ๔,๐๐๐ รูป คร้ังท่ี 
๒ วันท่ี ๑ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๔๙ จํานวน ๖,๐๐๐ รูป คร้ังท่ี ๓ วันท่ี ๑๓ มกราคม พ.ศ. ๒๕๕๐ 
ไดรับอนุมัติเพิ่มเปน จํานวน ๑๐,๐๐๐ รูป อีกท้ังประมาณการในป พ.ศ. ๒๕๕๑ จะไดรับอนุมัติเพิ่ม
เปนจํานวน ๑๐,๐๐๐ รูปเชนกัน ในปงบประมาณ ๒๕๕๑ คณะรัฐมนตรีไดมีมติในวันท่ี ๕ มิถุนายน 
พ .ศ .  ๒๕๕๐  ให โอนงบประมาณโครงการพระสอนศีลธรรมในโรง เ รียน  ไป ต้ัง ท่ี
กระทรวงศึกษาธิการ พรอมท้ังมอบหมายใหมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เปน
ผูรับผิดชอบหลักในการดําเนินโครงการดังกลาว๖๗ 
 ๒.  แนวคิดการเกิดขึ้นของโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 

 เม่ือมหาเถรสมาคมไดมีมติเม่ือวันท่ี  ๑๙   กรกฎาคม   พ.ศ.   ๒๕๔๔   มอบหมายให
พระธรรมวรเมธี เลขานุการแมกองธรรมสนามหลวง และพระเทพโสภณ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) 
(สมณศักดิ์ในขณะน้ัน) อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เปนผูแทนพิจารณา
สาระการเรียนรูพระพุทธศาสนาในหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔๖๘ 
 พระเทพโสภณ  ในฐานะประธานกรรมการจัดทํารายละเอียดสาระการเรียนรู
พระพุทธศาสนา ไดเสนอตอ พ.ต.ท.ทักษิณ ชินวัตร นายกรัฐมนตรีในขณะน้ัน ในคราวประชุมเร่ือง
หลักสูตรใหมเด็กไทยพัฒนา : หัวใจปฏิรูปการศึกษาในเวทีแหงนั้น ศ.ดร.ชัยอนันต  สมุทรวณิช ผู
บังคับการวชิราวุธวิทาลัย ไดเสนอวา “การสอนวิชาพระพุทธศาสนาใหไดผลตองนําไปบูรณาการ
                                                            
 ๖๖คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน, แนวโนมทางการวิจัยท่ีศึกษาศาสตรควรมอง, เอกสาร
ประกอบการประชุมทางวิชาการ, (คณะศึกษาศาสตร : มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๓๓), หนา ๒๗. 

๖๗สํานักพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม, คูมือการดําเนินงาน
โครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ปงบประมาณ ๒๕๕๐,  หนา ๑-๒.    

๖๘วิทยาลัยสงฆพุทธชินราช, คูมือปฏิบัติงานพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน, (กรุงเทพมหานคร : 
โรงพิมพมหาจุฬาฯ, ๒๕๔๙), หนา ๒๐.  



๕๑ 
 

เขากับชีวิตจริง เพื่ออบรมคุณธรรมจริยธรรมใหกับเด็ก ๆ  ไมมุงสอนเฉพาะเร่ืองวิชาการ แตควร
สอนเร่ืองคุณธรรมจริยธรรมตามหลักพระพุทธศาสนา โดยนิมนตพระสงฆมาสอนในโรงเรียน 
เพื่อใหเปนแบบอยางทางศีลธรรมใหแกเด็กเยาวชน ดวยการสอนใหรู ทําใหดู อยูใหเห็น ปรากฏวา 
นายกรัฐมนตรีเห็นดวยกับขอเสนอดังกลาว และเห็นชอบใหสาระการเรียนรูพระพุทธศาสนามี ๑ 
หนวยกิต (เรียน ๒ ช่ัวโมงตอสัปดาห) ในระดับมัธยมศึกษา พรอมใหมีโรงเรียนนํารองแบบวิถีพุทธ
จังหวัดละ ๒ แหง ในปการศึกษา ๒๕๔๖๖๙ 

คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติในหลักการตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงวัฒนธรรม เสนอ
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพ่ือดําเนินการโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ภายใต
โครงการเสริมสรางคุณธรรม และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนในชาติ เพื่อยกระดับคุณธรรมจริยธรรมคน
ในชาติตามรอยพระยุคลบาท เพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็ก เยาวชน นักเรียน นักศึกษาท่ัว
ประเทศ โดยใหกระทรวงวัฒนธรรมรวมกับกระทรวงศึกษาธิการ สํานักงบประมาณ สํานักงาน
พระพุทธศาสนาแหงชาติ และหนวยงานท่ีเกี่ยวของดําเนินการ เปาหมายคือใหมีพระ ๑ รูป ตอ
สถานศึกษา ๑ แหงในตําบลครอบคุลมพื้นท่ีท่ัวประเทศ๗๐ 
 จากแนวคิดของมติมหาเถรสมาคม และขอเสนอแนะของ ศ.ดร.ชัยอนันต  สมุทวณิช ผู
บังคับการวชิราวุธวิทยาลัยขณะนั้น จึงเปนเหตุกําเนิดพัฒนาจนกลายเปนโครงการพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนจนถึงปจจุบัน 
 ๓.  ผูรับผิดชอบโครงการพระสอนศีลธรรมจังหวัดสมุทรปราการ กับโครงการพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน 
 เพื่อใหการบริหารโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย ดําเนินการไปดวยความเรียบรอย มีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคตามนโยบาย
ของวิทยาลัย และโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการอํานวยการ และคณะกรรมการดําเนินงาน
บริหารโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในคราวประชุมคร้ังท่ี ๑/๒๕๕๐ เม่ือวันพุธท่ี ๑๔ 
ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๐ จึงออกประกาศมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เร่ืองแตงต้ัง
ผูรับผิดชอบโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนประจําจังหวัด เฉพาะสวนกลาง ๒๓ จังหวัด 
พุทธศักราช ๒๕๕๐ โดยไดแตงต้ังใหพระครูสังฆรักษชนะ  ขนฺติวโร วัดพิชัยสงคราม อําเภอเมือง 
จังหวัดสมุทรปราการ เปนผูรับผิดชอบพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนประจําจังหวัดสมุทรปราการ 

                                                            
๖๙บุญหนา  จิมานัง และคณะ, การประเมินประสิทธิภาพการสอนของพระสอนศีลธรรมใน

สถานศึกษา เขตปกครองคณะสงฆภาค ๙, (กรุงเทพมหานคร : หจก.สามลดา, ๒๕๕๑) หนา ๑๖ – ๑๗.  
๗๐คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน, แนวโนมทางการวิจัยท่ีศึกษาศาสตรควรมอง, เอกสาร

ประกอบการประชุมทางวิชาการ,  หนา ๓๒.  



๕๒ 

 

ทําหนาท่ีรับ สงเอกสารท่ีสําคัญของโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนใหมหาวิทยาลัย ดูแล 
ประสานงาน ถวายคําแนะนําแกพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนประจําจังหวัดสมุทรปราการ ให
เปนไปดวยความเรียบรอยตามท่ีมหาวิทยาลัยขอความอนุเคราะห โดยไดทําการแตงต้ัง ณ วันท่ี ๑๙ 
ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๐ โดยมีการกําหนดโครงสรางดังนี้๗๑ 
 
 ๔.  โครงสรางการบริหาร 

โครงสรางการบริหารโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน จังหวัดสมุทรปราการ 
 

คณะกรรมการอํานวยการ 
โครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 

(สวนกลาง) 
 
 

คณะกรรมการอํานวยการ 
โครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 

จังหวดัสมุทรปราการ 
(เลขานุการเจาคณะจังหวดัสมุทรปราการ) 

 
 

พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ในเขตปกครอง 
คณะสงฆ จังหวัดสมุทรปราการ 

จํานวน ๒๓๗ รูป 
  
 
 
 
 
 
 
                                                            

๗๑พระมหาบุญเลิศ  อินฺทปฺโญ และคณะ, พระสอนศีลธรรม,  หนา ๒.  



๕๓ 
 

๕.  บทบาทหนาท่ีของผูสนับสนุนพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
เพื่อใหการดําเนินงานโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนบรรลุผลตามวัตถุประสงค 

จึงกําหนดบทบาทผูสนับสนุนพระสอนศีลธรรม ดังนี้ 
๑) เจาคณะจังหวัด 

 (๑)  เปนท่ีปรึกษาคณะกรรมการอํานวยการสงเสริมการปฏิบัติงานพระสอนศีลธรรม
ในโรงเรียนประจําจังหวัดฝายสงฆ 
 (๒) เปนท่ีปรึกษาสงเสริมสนับสนุนพระศีลธรรมใหสามารถจัดการเรียนการสอนได
อยางมีประสิทธิภาพ 
 (๓)  เปนประธานกรรมการในการรับสมัคร และคัดเลือกพระสอนศีลธรรม 
 (๔)  ประกาศผลการคัดเลือกพระสอนศีลธรรม 
 (๕)  แตงต้ังพระปฏิบัติหนาท่ีสอนในโรงเรียน 
 (๖)  ติดตามการปฏิบัติหนาท่ีการสอนของพระสอนศีลธรรม เม่ือพระสอนศีลธรรมไม
สามารถปฏิบัติหนาท่ีการสอนได ใหพิจารณารับสมัคร และคัดเลือกพระปฏิบัติหนาท่ีการสอนแทน 
ใหเปนไปตามจํานวนท่ีกําหนด 
 (๗)  รับรายงานผลการดําเนินงาน การประเมินโครงการ และรวมแกไขปญหาของพระ
สอนศีลธรรมกับหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 

๒)  ผูวาราชการจังหวัด 
 (๑)  เปนท่ีปรึกษาคณะกรรมการอํานวยการสงเสริมการปฏิบัติงาน ของพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนประจําจังหวัดฝายฆราวาส 
 (๒) เปนท่ีปรึกษา สงเสริมสนับสนุนใหโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนดําเนิน
ไปอยางมีประสิทธิภาพ 
 (๓)  รับรายงานผลการดําเนินงาน การประเมินโครงการ และใหความคิดเห็นและ
ขอเสนอแนะ การดําเนินงานตามโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ใหพระปฏิบัติหนาท่ีใหมี
ประสิทธิภาพ 

๓)  คณะกรรมการศูนยประสานงานประจําจังหวัด 
 (๑)  ทําหนาท่ีประสานงานในดานตาง ๆ  ในระดับจังหวัด 
 (๒) ใหคําปรึกษา และการบริหารจัดการโครงการฯ แกพระสอนศีลธรรม 

 (๓)  รับรายงานผลการปฏิบัติงานของพระสอนศีลธรรม และดําเนินการขออนุมัติ
คาตอบแทนเสนอศูนยอํานวยการพระสอนศีลธรรมฯ 
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 (๔)  รวมมือกับเขตพื้นท่ีการศึกษาในการติดตามประเมินผลการทํางานของพระสอน
ศีลธรรม 

(๕)  อ่ืน ๆ  ท่ีมหาวิทยาลัยฯ มอบหมาย 
๔)  สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัด / วัฒนธรรมจังหวัด จังหวัดสมุทรปราการ 

(๑)  เปนท่ีปรึกษาแกพระสอนศีลธรรมฯ ดําเนินการจัดการเรียนการสอน และการนํา
หลักธรรม สาระการเรียนรู สูการปฏิบัติจริงในวิถีชีวิตของนักเรียน 

(๒) สงเสริมสนับสนุน อํานวยความสะดวกแกพระสอนศีลธรรมในการปฏิบัติหนาท่ี
การสอนในโรงเรียนตามความเหมาะสม 

๕)  ผูอํานวยการเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
(๑)  อํานวยความสะดวกโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนใหดําเนินไปอยาง

มีประสิทธิภาพ 
(๒) แจงสถานศึกษาใหเตรียมความพรอม และสนับสนุนในการรับพระสอน

ศีลธรรมในโรงเรียน ท้ังดานครูพี่เล้ียงและอ่ืน ๆ  ตามเห็นสมควร 
(๓)  มอบหมายภารกิจใหศึกษานิเทศกเขตพื้นท่ีการศึกษา รวมกับผูรับผิดชอบใน

สังกัดสํานักงานพุทธศาสนาจังหวัดสมุทรปราการ นิเทศการจัดการเรียนการสอนของพระสอน
ศีลธรรม และรวมแกไขปญหาตลอดจนพัฒนาศักยภาพพระสอนศีลธรรม 

๖)  ศึกษานิเทศกเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
(๑)  รวมกับมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย สํานักงานพระพุทธศาสนา

จังหวัด วัฒนธรรมจังหวัด และคณะสงฆ วางแผนการนิเทศการเรียนการสอนของพระสอนศีลธรรม
ในสถานศึกษา 

(๒)  นิเทศการเรียนการสอนพระสอนศีลธรรม ภาคเรียนละ ๒ คร้ัง 
(๓)  รวมประชุมพระสอนศีลธรรมเพ่ือหาแนวทางในการพัฒนาการเรียนการสอน

ของพระสอนศีลธรรม ภาคเรียนละ ๒ คร้ัง 
(๔)  รวมรายงานผลการนิเทศใหคณะกรรมการอํานวยการสงเสริมโครงการพระ

สอนศีลธรรมในโรงเรียน  และมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ภาคเรียนละ ๑ คร้ัง 
(๕ )  รวมกับมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  และสํานักงาน

พระพุทธศาสนาจังหวัด / วัฒนธรรมจังหวัด ในการจัดประชุมสัมมนาเพื่อพัฒนาศักยภาพแกพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน 



๕๕ 
 

(๖)   จัดทํารายงานผลการนิทศเสนอตอผู อํานวยการเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
คณะกรรมการอํานวยการโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน จังหวัดสมุทรปราการ และคณะ
สงฆเม่ือส้ินภาคเรียน 

(๗ )   รวมกับมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  และสํานักงาน
พระพุทธศาสนาจังหวัด / วัฒนธรรมจังหวัด ประเมินผลการจัดการเรียนการสอนของพระสอน
ศีลธรรม และเสนอแนะการดําเนินการตามโครงการ 

สรุปแนวคิดดังกลาว  ช้ีใหเห็นวาการสงเสริมใหพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนนั้น  
เปนเร่ืองท่ีดีเพราะจะไดชวยขัดเกลาจิตใจเด็กใหเปนคนดี  เกง   และมีความสุขตอไป เพราะเด็ก
นักเรียนในปจจุบันประพฤติตนไมเหมาะสมกับความเปนนักเรียน นักศึกษา ขาดคุณธรรมจริยธรรม
ท้ังท่ีประเทศไทยเปนเมืองพุทธ รากเหงาแหงปญหาคือ นักเรียน นักศึกษา ขาดการขัดเกลาทางจิตใจ
ท่ีเพียงพอ ถูกละเลยในการปลูกฝงเร่ืองคุณธรรม จริยธรรมและศีลธรรม เปนสาเหตุใหเกิด
ความรูสึกผิดชอบช่ัวดี ขาดการใชสติยั้งคิด และแสดงพฤติกรรมท่ีไมเหมาะสมออกมา 
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๖. งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
พระมหาบุญเลิศ  อินฺทปฺโญ และคณะ ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “การศึกษาความเห็นของ

พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ผูบริหารสถานศึกษา ครูและนักเรียนท่ีมีตอการดําเนินงานโครงการ
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ในเขตปกครองคณะสงฆภาค ๕” มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาระดับ
ความตองการในการพัฒนาสมรรถภาพการสอนของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน เพื่อศึกษาระดับ
ความคิดเห็นของผูบริหารสถานศึกษา ครูพี่เล้ียง และนักเรียน ท่ีมีตอการดําเนินโครงการพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน ในเขตปกครองคณะสงฆภาค ๕ จากการศึกษาพบวา๗๒  

พระสอนศีลธรรมมีความตองการพัฒนาสมรรถภาพการสอนโดยรวมอยูในระดับปาน
กลาง ผูบริหารสถานศึกษามีความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนอยูใน
ระดับมาก ครูพี่เล้ียงมีความคิดเห็นตอพฤติกรรมการเรียนการสอนของพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน และการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของนักเรียน หลังจากพระสอนศีลธรรมมาสอนใน
สถานศึกษาอยูในระดับมาก นักเรียน มีความคิดเห็นตอประสิทธิภาพพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
อยูในระดับมาก เม่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหารสถานศึกษา ครู และนักเรียนท่ีมีตอการ
ดําเนินงานโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในเขตปกครองคณะสงฆภาค ๕ แตกตางกันอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๑ โดยครูมีความคิดเห็นตอการดําเนินการโครงการพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนมากท่ีสุด รองลงมาคือ นักเรียน และท่ีมีความคิดเห็นนอยท่ีสุดคือ ผูบริหาร
สถานศึกษา เม่ือทําการทดสอบตอเนื่องดวยวิธีจับคู พหุคูณก็พบวาทุกกลุมมีความเห็นเฉล่ียแตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 

พระปยะ  ปยธมฺโม (เมฆแสน)ไดทําการวิจัยเร่ือง “ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอ
กระบวนการสอน วิชาพระพุทธศาสนาของครูประจําการและครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษาอําเภอเมืองแพร” ผลการวิจัยพบวา  
 ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอกระบวนการสอนวิชาพระพุทธศาสนา ท้ัง ๔ ดาน คือ 
ดานการวางแผนการสอน ดานกระบวนการสอน ดานวิธีการสอนและดานการประเมินผลการ
สอน พบวาในภาพรวม และรายดาน อยูในระดับมากทุกดานการ 
 เป รียบ เ ทียบระดับความคิด เห็นของนัก เ รียน ท่ี มีตอกระบวนการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาของครูประจําการและครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาอําเภอเมือง
แพร ท้ัง ๔ ดาน พบวา ครูประจํา การและครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา มี
กระบวนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาชวงช้ันท่ี๓ (ม.๑-ม.๓) อําเภอเมืองแพรโดยภาพรวม

                                                            

๗๒พระมหาบุญเลิศ  อินฺทปฺโญ และคณะ, พระสอนศีลธรรม,  หนา ๑๒๓ – ๑๒๕.   
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แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ .๐๕ เม่ือพิจารณาการเปรียบเทียบในแตคะแนนแตละดาน
พบวาครูประจําการกับครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา มีกระบวนการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี .๐๕ ทุกดาน 
 สรุปวา ครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อําเภอเมืองแพรมีการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาดีกวาครูประจําการ๗๓ 
 บุญหนา   จิมานัง  และ ฤดี    แสงเดือนฉาย  ในการวิจัยนี้ มุงศึกษาประสิทธิภาพการ
สอนของพระสอนศีลธรรมในสถานศึกษาเขตปกครองคณะสงฆภาค ๙ ศึกษาความพึงพอใจของ
สถานศึกษาทีมีตอพฤติกรรมของนักเรียนหลังจากมีพระสอนศีลธรรมและเปรียบเทียบผล
การศึกษาระหวางตัวแปร กับประสิทธิภาพการสอนของพระสอนศีลธรรมเก็บรวบรวมขอมูลดวย
แบบสอบถามทางไปรษณีย จากกลุมประชากรที่ปฏิบัติหนาท่ีในสถานศึกษาตามโครงการพระ
สอนศีลธรรมในสถานศึกษา ไดประชากรกลุมตัวอยาง จํานวน ๔๑๔ คน ผลการวิจัยประชากร
กลุมตัวอยางใหความเห็นวา พระสอนศีลธรรมในสถานศึกษาเขตปกครองคณะสงฆภาค ๙ มี
ประสิทธิภาพการสอนอยูในระดับดี เม่ือเปรียบเทียบประสิทธิภาพการสอนของพระสอนศีลธรรม
กับตัวแปรอิสระ พบวา พระสอนศีลธรรมท่ีมีอายุตางกัน มีวุฒิการศึกษาแผนกธรรมตางกันมีวุฒิ
การศึกษาแผนกบาลีตางกัน มีประสิทธิภาพการสอนศีลธรรมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ท่ี ๐.๐๕  สําหรับความพึงพอใจตอพฤติกรรมของนักเรียน พบวา กลุมตัวอยางมีความพึงพอใจตอ
พฤติกรรมของนักเรียนหลังจากมีพระสอนศีลธรรมอยูในระดับดีเพียงรอยละ ๕๓.๓ สวนปจจัยท่ี
มีผลตอประสิทธิภาพการสอนศีลธรรม พบวา ระยะเวลาท่ีสอน ระดับความพึงพอใจตอพฤติกรรม
ของนักเรียนจํานวนช่ัวโมงสอน จํานวนนักเรียนมีความสัมพันธกับประสิทธิภาพการสอนในเชิง
บวก๗๔ 
 พระชาตรี    สิริจนฺโท (ศรีราชา) ทัศนคติและเปรียบเทียบของครูและนักเรียนท่ีมีตอ
พระภิกษุผูสอนในโรงเรียน เขตธนบุรี สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา กรุงเทพมหานครเขต ๓ 
ผลการศึกษาวิจัยพบวา 

                                                            

 ๗๓พระปยะ ปยธมฺโม (เมฆแสน),  ไดทําการวิจัยเรื่อง,  “ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอ

กระบวนการสอน วิชาพระพุทธศาสนาของครูประจําการและครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาอําเภอ
เมืองแพร”,  วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต,   (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,   
๒๕๕๓),  บทคัดยอ. 

๗๔บุญหนา   จิมานัง,  ฤดี  แสงเดือนฉาย,   ศศ.ม,  “การประเมินประสิทธิภาพการสอนของพระสอน
ศีลธรรมในสถานศึกษาเขตปกครองคณะสงฆภาค ๙”,  รายงานการวิจัย  สํานักวิชาการ,  (มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัยวิทยาเขตขอนแกน,  พ.ศ. ๒๕๕๑),  หนา  ๑. 



๕๘ 
 

 ๑. ทัศนคติของครู ท่ีมีตอพระภิกษุผูสอนในโรงเรียนเขตธนบุรี  สังกัดสํานักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๓ โดยภาพรวม  อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณารายดานพบวา 
อยูในระมากท้ัง ๗ ดาน เรียงลําดับจากดานท่ีมีคาเฉล่ียมากไปหานอย คือ ดานบุคลิกภาพ,ดานการ
เตรียมการสอน,ดานการดําเนินการสอน,ดานการใชวิธีการสอน,ดานการสรางบรรยากาศใน
หองเรียน,ดานการวัดผลและประเมินผล และดานการใชส่ืออุปกรณในการเรียนการสอน 
ตามลําดับ 
 ๒. ทัศนคติของนักเรียน ท่ีมีตอพระภิกษุผูสอนในโรงเรียนเขตธนบุรี  สังกัดสํานักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๓ โดยภาพรวม  อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณารายดาน
พบวา อยูในระมากทั้ง ๗ ดาน เรียงลําดับจากดานท่ีมีคาเฉล่ียมากไปหานอย คือ ดานบุคลิกภาพ
,ดานการเตรียมการสอน,ดานการดําเนินการสอน,ดานการใชวิธีการสอน,ดานการสราบรรยากาศ
ในหองเรียน,ดานการวัดผลและประเมินผล และดานการใชส่ืออุปกรณในการเรียนการสอน
ตามลําดับ 
 ๓. ผลการเปรียบเทียบ ทัศนคติของครูและนักเรียน ท่ีมีตอพระภิกษุผูสอนในโรงเรียน
เขตธนบุรี  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๓ จําแนกตาม เพศ  การศึกษา
ของครูและการศึกษาทางธรรมของนักเรียน พบวา ไมแตกตางกัน  เม่ือจําแนกตามอายุ การศึกษา
ทางโลกของนักเรียน พบวา แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  ๐.๐๕ 
 ๔. ผลการเปรียบเทียบ ทัศนคติของครูและนักเรียน ท่ีมีตอพระภิกษุผูสอนในโรงเรียน
เขตธนบุรี  สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๓ พบวา  โดยภาพรวม   
แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา  ครูกับ
นักเรียนมีทัศนคติไมแตกตางกัน ๑ ดาน คือ ดานบุคลิกภาพ แตกตางกัน ๖ ดาน คือ ดานการ
เตรียมการสอน,ดานการดําเนินการสอน,ดานการใชวิธีการสอน,ดานการสรางบรรยากาศใน
หองเรียน,ดานการวัดผลและประเมินผล และดานการใชส่ืออุปกรณในการเรียนการสอน โดย
นักเรียนมีทัศนคติสูงกวาครูท้ัง ๖ ดาน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ ๗๕ 

ปรีชา  กันธิยะ ไดศึกษาเร่ือง “การพัฒนารูปแบบการบริหารโรงเรียนท่ีพระมีสวนรวม
ในการสอนศีลธรรม” มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาสภาพการบริหารโรงเรียนท่ีพระมีสวนรวมในการ

                                                            

 ๗๕พระชาตรี   สิริจนฺโท  (ศรีราชา),  “ทัศนคติของครูและนักเรียนที่มีตอพระภิกษุผูสอนในโรงเรียน
เขตธนบุรี  สังกัดสํานักเงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๓”,  วิทยานิพนธหลักสูตรปริญญาพุทธ
ศาสตรมหา  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา,  (บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,  
๒๕๕๓),  บทคัดยอ. 



๕๙ 
 

สอนศีลธรรม และการพัฒนารูปแบบการบริหารโรงเรียนท่ีพระมีสวนรวมในการสอนศีลธรรม ดวย
กระบวนการวิจัยและพัฒนา ผลการวิจัยพบวา๗๖ 

๑.  สภาพการบริหารโรงเรียนท่ีพระมีสวนรวมในการสอนศีลธรรมประกอบดวย 
ปรัชญา คือ คุณธรรมนําความรู สรางทักษะอาชีพ พัฒนาสังคม วิสัยทัศน คือ เสริมสรางคุณธรรม 
ความรู พัฒนามาตรฐานอาชีพ อนุรักษสืบทอดศาสนพิธี พัฒนาคนดีมีคุณธรรม และสมานฉันทให
สังคมเปนสุขตามหลักคําสอนทางพระพุทธศาสนา และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในดานพันธกิจ
มุงท่ีจะปลูกฝง และเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม บูรณาการระบบศาสนา วัฒนธรรมรวมกับระบบ
การศึกษาพัฒนาจิตใจ และความสามารถใหเยาวชนรวมพัฒนาสังคมและสวนรวม และเปาหมาย 
คือ การมุงท่ีจะพัฒนาสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม ศีลธรรม โดยอบรมปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมท่ี
เด็กและเยาวชน สามารถนําไปใชในชีวิตประจําวัน สวนมากเห็นวาดานปญหาในการบริหาร
โรงเรียน พระมีสวนรวมในการสอนศีลธรรมท่ีพึงประสงค ควรบริหารจัดการบุคลากรอยาง
เหมาะสม ดานขอเสนอแนะตอการบริหารโรงเรียนท่ีพระมีสวนรวมในการสอนศีลธรรม ควร
วางแผนรวมกันท้ังผูสนับสนุนและผูรับผิดชอบ ดานสภาพการจัดหลักสูตรและการสอนศีลธรรม 
ควรจัดการศึกษาหลักธรรม โดยใชเทคนิคและวิธีการสอนในรูปแบบตาง ๆ  ดานสภาพการนิเทศ
การสอน พระนิเทศมีนอย โรงเรียนตองการพระนิเทศโดยตรง ดานสภาพการพัฒนาการสอน ควร
พัฒนาคุณภาพการบริหาร โดยการอบรมดานกระบวนการและแนวทางในการเรียนการสอนใหแก
พระสอนศีลธรรม ดานสภาพการจัดส่ือการสอนยังขาดส่ือการสอน และงบประมาณ ในการจัดทํา
ส่ือไมเพียงพอ ดานสภาพการจัดกิจกรรม ควรจัดกิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรมในวันสําคัญทาง
ศาสนา ดานสภาพการบริหารงบประมาณ บริหารงบประมาณโดยเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ควรจัด
งบประมาณเพียงพอ ดานสภาพการประเมินผล ประเมินท้ังการเรียนการสอน หลักสูตรและวิธีการ
สอน ดานสภาพการบริหารทั่วไป สภาพอาคารสถานท่ีมีความพรอมและเหมาะสม ควรจัดหอง
จริยธรรมในโรงเรียน 

๒.  ผลการพัฒนารูปแบบการบริหารโรงเรียน ท่ีพระมีสวนรวมในการสอนศีลธรรม
ประจําประกอบดวย รูปแบบหลักของการบริหารแบบยอยอีก ๑๒ รูปแบบ ดังนี้ ๑) รูปแบบหลักการ
บริหารโรงเรียน ท่ีพระมีสวนรวมในการสอนศีลธรรม ๒) รูแปบการบริหารงานวิชาการโรงเรียน ท่ี
พระมีสวนรวมในการสอนศีลธรรมในโรงเรียน ๓) รูปแบบยอยการบริหารงานวิชาการดานการ
จัดการหลักสูตรของโรงเรียน ท่ีพระมีสวนรวมในการสอนศีลธรรมในโรงเรียน ๔) รูปแบบยอยการ

                                                            
๗๖ปรีชา  กันธิยะ, “การพัฒนารูปแบบการบริหารโรงเรียนที่พระมีสวนรวมในการสอนศีลธรรม”, 

วิทยานิพนธปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา, บัณฑิตวิทยาลัย ; มหาวิทยาลัยสยาม, ๒๕๕๑)
หนา ๑๒๑ – ๑๒๓.  



๖๐ 
 

บริหารงานวิชาการดานการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนท่ีพระมีสวนรวมในการสอนศีลธรรม
ในโรงเรียน ๕) รูปแบบยอยการบริหารงานวิชาการดานการจัดส่ืออุปกรณ และเทคโนโลยีท่ีพระมี
สวนรวมในการสอนศีลธรรมในโรงเรียน ๖) รูปแบบยอยการบริหารงานวิชาการดานการนิเทศ
การศึกษาของโรงเรียนท่ีพระมีสวนรวมในการสอนศีลธรรมในโรงเรียน ๗) รูปแบบยอยการ
บริหารงานวิชาการดานการวัด และประเมินผลผูเรียนของโรงเรียน ๘) รูปแบการบริหารบุคคลของ
โรงเรียนท่ีพระมีสวนรวมในการสอนศีลธรรมในโรงเรียน ๙) รูปแบบการบริหารงานการเงินของ
โรงเรียนท่ีพระมีสวนรวมในการสอนศีลธรรมในโรงเรียน ๑๐) รูปแบบยอยการบริหารงานท่ัวไป
ดานงานความสัมพันธโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียน ท่ีพระมีสวนรวมในการสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน ๑๑) รูปแบบยอยการบริหารงานท่ัวไปดานกิจกรรมนักเรียนของโรงเรียนท่ีพระมีสวนรวม
ในการสอนศีลธรรมในโรงเรียน และ ๑๒) รูปแบบยอยการบริหารงานท่ัวไปดานอาคารสถานท่ีของ
โรงเรียนท่ีพระมีสวนรวมในการสอนศีลธรรมในโรงเรียน 

ปญญา  จอมนาสวน ไดศึกษาเร่ือง “ความคิดเห็นเกี่ยวกับผูบริหาร ครู และนักเรียนเกี่ยวกับ
บทบาทท่ีเปนจริง และบทบาทท่ีคาดหวังของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน การพัฒนาจริยธรรม
สําหรับนักเรียนโรงเรียนในโครงการจริยศึกษา ศูนยเผยแผวัฒนธรรมจังหวัดเชียงใหม” โดยการ
วิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษา และเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหาร ครู และนักเรียน
โรงเรียนในโครงการจริยศึกษา ศูนยเผยแผธรรม จังหวัดเชียงใหม เกี่ยวกับบทบาทท่ีคาดหวัง และ
บทบาทท่ีเปนจริงของครูพระสอนศีลธรรมในการพัฒนาจริยสําหรับนักเรียนศูนยเผยแผธรรม 
จังหวัดเชียงใหม ผลการวิจัยพบวา๗๗ 

๑.  ผูบริหาร ครูและนักเรียน ในโครงการจริยศึกษา ศูนยเผยแผธรรมจังหวัดเชียงใหม 
สวนใหญเปนผูหญิง มีอายุระหวาง ๑๐ – ๒๐ ป มีวุฒิการศึกษาสูงสุดระดับมัธยมศึกษาเปนนักเรียน
และสังกัดโรงเรียนรัฐบาล 

๒.  ผูบริหาร ครู นักเรียน และบุคลากรโดยรวมท้ัง ๓ ฝาย มีความคิดเห็นเกี่ยวกับ
บทบาทท่ีคาดหวังของครูพระสอนศีลธรรมในการพัฒนาจริยธรรมสําหรับนักเรียนสูงกวาบทบาทท่ี
เปนจริงอยูอยางมีนัยทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ คือ สงเสริมใหนักเรียนมีสวนรวมในกระบวนการเรียน 
รูจักลด ละ เลิกอบายมุข ปฏิบัติในเร่ืองพฤติกรรมทางเพศท่ีถูกตองตามหลักศาสนา พึ่งตนเองหรือ
เล้ียงชีพดวยความสุจริต รูจักการใชจายตามหลักศาสนา บูรณาการหลักศีล สมาธิ ปญญากับการใช

                                                            
๗๗ปญญา  จอมนาสวน, “ความคิดเห็นเก่ียวกับผูบริหาร ครู และนักเรียนเก่ียวกับบทบาทที่เปนจริง 

และบทบาทท่ีคาดหวังของครูพระสอนศีลธรรมในการพัฒนาจริยธรรมสําหรับนักเรียน โรงเรียนในโครงการจริย
ศึกษา ศูนยเผยแผธรรม จังหวัดเชียงใหม”, วิทยานิพนธ ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, (สาขายุทธศาสตรการพัฒนา : 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๙), หนา ๑๕๐ – ๑๕๒.  



๖๑ 
 

ในชีวิตประจําวัน รูเทาทันสังคมท่ีเปล่ียนแปลง มีสุขภาพจิตดี แจมใส เบิกบาน มีสวนรวมในการจัด
กิจกรรมทางพระพุทธศาสนาทุกคร้ัง เปนผูนําดานกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา รูจักปรับตัวเขากับ
เพื่อน ๆ  และผูอ่ืน เปนคนซ่ือสัตยสุจริต มีความรับผิดชอบตอตนเอง ตรงตอเวลา คิดวิเคราะห
เหตุการณในสังคมดวยหลักธรรม รูจักคิด วิเคราะหปญหาชีวิต แกปญหาชีวิตดวยสติปญญา มี
ความสุขตามฐานะของตน มีความรักในทองถ่ิน เปนคนเห็นคุณคาของตนเอง ไมดูถูกตนเอง มีการ
พัฒนาทางกาย พึ่งตนเองได มีความรูดานเทคโนโลยีสมัยใหม และจัดกิจกรรมดังตอไปนี้ เชิญครูภูมิ
ปญญาทางพระพุทธศาสนามาสอนนักเรียน นิมนตพระมาสอนนักเรียน นํานักเรียนไปเรียนรูท่ีวัด 
หรือศาสนสถานท่ีสําคัญ ใหคําปรึกษาทางดานจิตใจแกนักเรียน สงเสริมใหนักเรียนเห็นคุณคาใน
การรักษาพระพุทธศาสนา จัดใหมีการสมาทานศีลในวันพระ สงเสริมการมีสวนรวมในการพัฒนา
จริยธรรมของนักเรียน ใหนักเรียนไดทําบุญตักบาตรทุกวันพระในโรงเรียน ไหวพระสวดมนตทุก
คาบเรียน สงเสริมใหดํารงชีวิตอยางเก้ือกูลส่ิงแวดลอม สงเสริมการอยูดวยกันอยางมีความสุข ไม
ขัดแยงกัน สงเสริมใหนักเรียนมีสวนรวมในการสืบตอพระพุทธศาสนา นั่งสมาธิกอนเรียน และ
กิจกรรมพุทธศาสนสุภาษิตวันละบท 

๓.  ครู นักเรียน และบุคลากรท้ัง ๓ ฝาย รวมกันมีความเห็นเกี่ยวกับบทบาทท่ีคาดหวัง
ของครูพระสอนศีลธรรมในการพัฒนาจริยธรรมสําหรับนักเรียนสูงกวาบทบาทท่ีเปนจริงอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ ดังนี้ สงเสริมใหนักเรียนมีความซ่ือสัตย รูจักแสวงหาความรูดวย
ตนเอง มีสวนรวมในช้ันเรียน ใชกระบวนการกลุม ใชส่ือ วีซีดี คอมพิวเตอรชวยในการสอน จัด
กิจกรรมการเรียนรูท่ีสงเสริมใหนักเรียนใฝรู นําเหตุการณท่ีเกิดข้ึนในปจจุบันประยุกตใชในการ
สอน และรวมกับครูในหมวดสังคมในการออกขอสอบ 

พรชุลี  อาชวบํารุง และคณะ ไดศึกษาเร่ือง “การศึกษาทบทวนโครงการครูพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม” โดยจากผลการวิจัยไดนําเสนอวาระ
ปฏิบัติดังนี้๗๘ 

๑.  ดานนโยบายระดับชาติ 
๑)  ใหจัดโครงการครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนนี้เปนวาระแหงชาติ และบรรจุ

ไวในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
๒)  ใหจัดกลุมองคกรท่ีเกี่ยวของใหมีหนาท่ีดูแล ในรูปแบบของทวิภาคี ไตรภาคี 

ในลักษณะ Consortium ท่ีมีพันธกิจชัดเจน ตรวจสอบ ประเมินผลได เพื่อการดําเนินงานอยางจริงจัง
และตอเนื่อง 
                                                            

๗๘พรชุลี อาชวอํารุง และคณะ, การศึกษาทบทวนโครงการครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน, 
(กระทรวงวัฒนธรรม   กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพชุมนุมสหกรณการเกษตรแหงประเทศไทย, ๒๕๔๙), หนา ๓.  



๖๒ 

 

๓)  ใหจัดโครงการนี้ ในศูนยปฏิบัติกิจกรรมสืบสานศาสนทายาท เปนแหลง
เรียนรู ๑ ตําบล ๑ วัด นํา “บวร” ยอนยุคใหเปนฐานรากของการพัฒนาเยาวชน 

๒.  สําหรับกรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม 
๑)  จัดทําการวิเคราะหคาใชจายโครงการตามสถานภาพความเปนจริง เพื่อกําหนด

งบประมาณท่ีเหมาะสมกับคาครองชีพในแตละบริบทของสถานศึกษา ท่ีสงครูพระเขาไปปฏิบัติงาน 
๒)  คัดสรรครูพระ โดยการสอนใหไดประกาศนียบัตร “ครูพระ” เนนความ

ถูกตองของหลักธรรมท่ีไมคลาดเคล่ือนจากหลักพุทธศาสนา และความสามารถในการสอนดวย
เทคนิควิธีท่ีปรับเปล่ียนกระบวนทัศนทางศีลธรรมของนักเรียนไดจริง นั่นคือ มิใชการบรรยายและ
ถายทอดความรูดวยการทองจํา 

๓)  จัดหลักสูตรพัฒนาครูพระระยะยาวในชวงปฏิบัติงาน เพื่อเสริมสรางทักษะ
การสอน การใชส่ือ การใหคําปรึกษาแนะแนว และการประเมินตนเอง ผูเรียนและบริบทของงานให
เปนปจจุบัน 

๔)  กําหนดหลักเกณฑคัดเลือก “ครูพระตนแบบ” เพื่อยกยองเปนแบบอยางในการ
พัฒนาครูพระใหเปนผูนําการเปล่ียนแปลงทางศีลธรรมอยางเปนรูปธรรมและย่ังยืน 

๕)  สนับสนุนใหมีการจัดกลุมครูพระ โดยใชสถานท่ี งบประมาณ และมาตรการ
เปนแนวทางใหครูพระในละแวกเดียวกันไดมีโอกาสแลกเปล่ียนเรียนรู 

๖)  จัดระบบเต็มรูปแบบมีความชัดเจน และลดการประสานงาน โดยกําหนด
มาตรฐานและขั้นตอนการทํางานของครูพระ ต้ังแตเร่ิมจนจบภารกิจ ใหมีการรับรู ยอมรับ และ
สนับสนุนเปนทางการจากทุกฝายท่ีเกี่ยวของ เชน เจาอาวาสวัดท่ีพระสังกัดในโรงเรียน สํานักงาน
วัฒนธรรมอําเภอ / จังหวัด และเขตการศึกษา เปนตน 

๓.  สําหรับกระทรวงศึกษาธิการ 
๑)  ใหปรับหลักสูตรทุกชวงช้ัน และใหเปล่ียนวิชาพระพุทธศาสนาจากวิชาเลือก 

เปนวิชาบังคับทุกชวงช้ัน และจัดใหมีครูพระผูทรงคุณวุฒิมาสอน 
๒)  ใหจัดทําหลักสูตรแกนกลางท่ีเรียบงาย สามารถปรับไดตามสถานการณ และ

ความตองการของครูพระโดยใชธรรมขอใดขอหนึ่งเปนแกนกลาง เพื่อเช่ือมโยงกับธรรมขออ่ืน ๆ  
ใหผูเรียนรับรูวาธรรมเปนเอกภาพ 

๓)  กําหนดใหมีการนิเทศ ติดตาม พัฒนาครูพระ โดยเขตพื้นท่ีการศึกษาอยางเปน
ระบบตอเนื่อง และประเมินไดชัดเจน 
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๔.  สําหรับผูบริหารโรงเรียน 
๑)  จัดส่ิงอํานวยการสอนแกครูพระ เชน หองพุทธศาสนา วัสดุ ครุภัณฑ ส่ือการ

สอน และจัดรถรับ-สงตามสมควร (ผลการวิจัยพบวา โรงเรียนอาชีวศึกษาไมสนับสนุนใหครูพระ
ปฏิบัติงานอยางเต็มท่ี) 

๒)  สนับสนุนการนํานักเรียนไปศึกษานอกสถานท่ี เชน ไปวัด หรือเขาคายพุทธ
บุตร หรือบวชเณรภาคฤดูรอน เปนตน 

๓)  จัดวิชาและเวลาใหครูพระอยางเต็มท่ี 
๔)  สนับสนุนใหครูพระพัฒนาศีลธรรมจริยธรรมแกบุคลากรในโรงเรียนดวย 
๕)  จัดกิจกรรมทําบุญตักบาตรทุกวันศุกรส้ินเดือน เพื่อสรางวัฒนธรรมท่ีดีใน

สถานศึกษา 
๖)  ใหความรวมมือในการรายงานขอมูลของโครงการแกหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 

๕.  สําหรับครู / อาจารยในโรงเรียน 
๑)  จัดครูพี่เล้ียงท่ีเขาใจการทํางานรวมกับพระสงฆใหเปนผูประสานงานกับ

โรงเรียน และเอ้ืออํานวยการปฏิบัติงานของครูพระ โดยกําหนดเฉพาะเจาะจงใหเปนหนาท่ีประจํา 
และนับเปนผลงานทางวิชาการเพื่อใชพิจารณาความดีความชอบ 

๒)  จัดชมรมพุทธศาสนศึกษาในโรงเรียน เพื่อเรียนธรรมกับครูพระ และพัฒนา
ความรู เชน สอนธรรมศึกษา เปนตน 

๓)  จัดต้ังคณะกรรมการสถานศึกษาควบคุมดูแลโดยรวมมือกับครูพระในการ
แกปญหานักเรียนแตละคน เชน พฤติกรรมกาวราว เปนตน 

๔)  สรางสรรคโครงการใหม ๆ  เพื่อพัฒนาการศึกษาพุทธศาสนาสําหรับนักเรียน 
เชน โครงการธนาคารศีลธรรมใหนักเรียน เขียนพฤติกรรมตามหลักธรรมในชีวิตจริงนํามาฝากไว 
และครูประมวลผลใหรางวัลเชิดชูเกียรติเม่ือส้ินปการศึกษา เปนตน 

๖.  สําหรับครูพระ 
๑)  ใหมีพันธะสัญญาในการปฏิบัติหนาท่ีครูพระ เพื่อประโยชนของนักเรียนอยาง

แทจริง ถาไมมีเวลาไมควรรับงาน 
๒)  ใหตระหนักถึงความสําคัญ และมีความจําเปนท่ีถือวาเปนศาสนกิจ เปนกิจของ

สงฆ 
๓)  ศึกษา พัฒนาตนเอง ท้ังทางดานสาระพระพุทธศาสนา วัฒนธรรมไทย และมี

วิธีการสอนใหทันสมัย รุดหนาอยูเสมอ และสอบรับประกาศนียบัตรวิชาชีพครูพระ (ถามี) ใหได
กอนรับงานสอน 
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๔)  รับรูลักษณะของตนวาเขาโครงการเพ่ือสอนศีลธรรม และไมรับงานอ่ืน เชน 
สอนภาษาอังกฤษ เปนตน 

๕)  ใหนักเรียนฝกปฏิบัติจริงเปนหลัก 
๖)  ใหขอมูลยอนกลับทันที (ขณะเกิดพฤติกรรมไมพึงประสงคของเด็กใน

โรงเรียน) 
๗)  ใชความศรัทธาจากผูเรียน ศึกษาปญหาและแนะแนวปฏิบัติท่ีเหมาะสมกับ

ระดับวุฒิภาวะแกนักเรียน 
๘)  จัดกลุมครูพระในละแวกเดียวกัน เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูอยางกวางขวาง และ

ตอเนื่อง 
๙)  กํากับดูแลการเรียนการสอนพระพุทธศาสนาใหถูกตองไมคลาดเคล่ือนไปสู

การเช่ือไสยศาสตร นรก สวรรค ท่ีผิด ๆ  ฯลฯ 
๑๐)  ควรปลูกศรัทธานักเรียนในจริยวัตรครูพระ ตลอดจนมีการเขาถึงความศรัทธา

ในพระรัตนตรัย เปนสําคัญ 
๑๑)  ทําการสอนโดยไมเห็นแกนิยภัต 

๗.  สําหรับนักเรียน 
๑)  การเรียนพระพุทธศาสนาใหเหมาะสมวาเปนการพัฒนาวิถีชีวิตท่ีสําคัญ 
๒)  อุปฏฐากพระอาจารยตามสมควร 
๓)  มุงม่ันในการพัฒนาตนเอง และขยายผลสูครอบครัว เพื่อน และชุมชน เพื่อให

เกิดภาวะสงบ สันติ และพ่ึงพากันอยางยั่งยืนในสังคม 
 นางสาวจินตนา    จริยานนท ศึกษาเร่ืองความพึงพอใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอน
ปลายท่ีมีตอพระสงฆผูสอนวิชาพระพุทธศาสนา  ในเขตกรุงเทพมหานคร โดยใชแบบสอบถาม
เปนเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยางท่ีเปนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายจาก 
๕ โรงเรียน  จํานวน  ๒๕๐ คน  วิเคราะหขอมูลหาคาความถ่ี   คารอยละ  คาเฉล่ียเลขคณิต สวน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพอสรุปไดดังนี้ 
 ๑.ความพึงพอใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา  ท่ีมีตอการจัดการเรียนการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาโดยพระสงฆในภาพรวมอยูในระดับมาก 
 ๒.ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับความพึงพอใจตอพระสงฆในดานบุคลิกภาพของ
ครูพระสงฆ  เนื้อหาวิชาเทคนิคการสอนอยูในระดับเหมือนกันท้ังหมด 
 ๓.ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางระหวางความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอ
พระสงฆผูสอนวิชาพระพุทธศาสนา  จําแนกตามประเภทของโรงเรียน  จากการจําแนกตาม
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ประเภทของโรงเรียนพบวา  โดยภาพรวมผูตอบแบบสอบถามนักเรียนสหศึกษามีความพึงพออยู
ในระดับมากท่ีสุด,  สําหรับนักเรียนชายลวนและนักเรียนหญิงลวน  มีความพึงพอใจอยูในระดับ
มากเหมือนกัน๗๙  
 วาสนา  ตะกาบโค  ไดศึกษาวิจัยเร่ือง “ศึกษาการประเมินการดําเนินงานโครงการ
โรงเรียนวิถีพุทธ สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาลําพูน เขต ๑” พบวา มีการดําเนินงาน ๔ดาน ไดแก 
ดานปจจัยประกอบดวย คุณลักษณะท่ีดีของบุคลากรในโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ การดําเนินการ
บริหารจัดการอยางเปนระบบ การจัดการดานกายภาพและส่ิงแวดลอมท่ีเหมาะสม  ดาน
กระบวนการประกอบไปดวย การเรียนการสอนบูรณาการไตรสิกขา ศีลสมาธิปญญา การจัด
บรรยากาศและปฏิสัมพันธท่ีเปนกัลยามิตร การจัดกิจกรรมพื้นฐานวิถีชีวิต ดานการผลิต ประกอบ
ไปดวยการพัฒนา กาย ศีล จิต และปญญาอยางบูรณาการของผูเรียน และดานผลกระทบ ประกอบ
ไปดวย บาน/ชุมชน วัด โรงเรียน (บวร) ไดประโยชนการพัฒนาโรงเรียนวิถีพุทธ มีการดําเนินงาน
อยูในระดับมาก๘๐ 
 พระครูเมตตามงคลวิศิษฏ  การศึกษาเร่ืองศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลายตอบทบาทของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน เขตพ้ืนท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร 
เขต ๑ ผลการวิเคราะหพบวา 
 ๑. ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายตอ
บทบาทของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน เขตพื้นท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑โดยการ
หาคาเฉล่ีย (X) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน(S.D)พบวา  โดยภาพรวมมีคาเฉล่ียอยูในระดับมาก 
เม่ือพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  อยูในระดับมากทุกดาน เรียงลําดับคาเฉล่ียจากมากไปหานอย 
ไดแก  ดานส่ือการเรียนการสอน  ดานการวัดผลประเมินผล  และดานเทคนิคและวิธีการสอน 
ตามลําดับ 
 ๒. ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายตอ
บทบาทของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน เขตพื้นท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑ จําแนก

                                                            

 ๗๙นางสาวจินตนา    จริยานนท,    “ความพึงพอใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายที่มีตอ
พระสงฆผูสอนวิชาพระพุทธศาสนา   ในเขตกรุงเทพมหานคร”,   วิทยานิพนธมหาบัณฑิตครุศาสตร ,  (บัณฑิต
วิทยาลัยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,   พ.ศ.๒๕๔๙),  บทคัดยอ. 
 ๘๐วาสนา  ตะกาบโค,  “การประเมินการดําเนินงานโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ    สังกัดสํานักงานเขต 
พ้ืนที่การศึกษาลําพูน  เขต ๑”,  วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต,   (มหาวิทยาลัยเชียงใหม,  ๒๕๔๘),  
บทคัดยอ. 
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ตามเพศ โดยการทดสอบคา (T-test) โดยภาพรวม พบวา แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ .๐๕ เม่ือพิจารณาเปนรายดานก็พบวา แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ 
 ๓. ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายตอ
บทบาทของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน เขตพื้นท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑ จําแนก
ตามอายุ ระดับช้ันเรียน โดยวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One-way Analysis of Variance: 
ANOVA) สรุปไดดังนี้  
  ๑) จําแนกตามอายุโดยภาพรวม พบวา แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ .๐๕ เม่ือพิจารณาราบดานก็พบวา แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕  
  ๒) จําแนกตามระดับช้ันเรียน โดยภาพรวม พบวา แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ เม่ือพิจารณารายดานก็พบวา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .
๐๕๘๑ 
 พระมหาสมชาย   ธมฺมวโร  ไดศึกษาเร่ือง “การศึกษาเปรียบเทียบการจัดการเรียนการ
สอนวิชาพระพุทธศาสนา ของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน และครูประจําการในโรงเรียนเขต
ภาษีเจริญ กรุงเทพมหานคร” พบวา ครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนสวนใหญมีอายุระหวาง ๓๑-
๓๕ ป สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา มีวุฒินักธรรมช้ันเอกประโยค ป.ธ.๑-๒ 
และเปรียญธรรม ๓ ประโยค โดยครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนสวนใหญมีประสบการณใน
การสอนวิชาพระพุทธศาสนาระหวาง ๓-๔ ป และเคยเขารวมโครงการอบรมวิธีการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาโดยคิดเปนรอยละ ๘๖.๒ นอกจากนี้ยังมีการพัฒนาความรู ความเขาใจในวิชา
พระพุทธศาสนาจากส่ืออินเตอรเน็ต และมีการใชส่ือทางธรรมชาติในการสอน๘๒ 
 พระครูธรรมศาสนโฆสิต  ( ภิฺโญ /อนาลโญ )  ปญหาดานการจัดการเรียนการสอนวิชา

พระพุทธศาสนาตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔ ของครูมัธยมศึกษา
ตอนตน สังกัดกรมสามัญศึกษา อําเภอสะเดา จังหวัดสงขลา  ผลการวิเคราะหระดับปญหาการ

                                                            

๘๑พระครูเมตตามงคลวิศิษฏ   (สงวนไว),  “ศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายตอ

บทบาทของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน เขตพ้ืนที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑”, วิทยานิพนธหลักสูตร
พุทธศาสตรมหา  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา,  (บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,  
พ.ศ.๒๕๕๓),  บทคัดยอ. 

๘๒พระมหาสมชาย  ธมฺมวโร,  ไดศึกษาเรื่อง   “การศึกษาเปรียบเทียบการจัดการเรียนการสอนวิชา
พระพุทธศาสนา  ของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  และครูประจําการในโรงเรียนเขตภาษีเจริญ 
กรุงเทพมหานคร”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต,  (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย,   ๒๕๕๒),  บทคัดยอ. 



๖๗ 

 

จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช ๒๕๔๔ ของครูมัธยมศึกษา
ตอนตน สังกัดกรมสามัญศึกษา อําเภอสะเดา จังหวัดสงขลา ตามประสบการณของครูผูสอนวิชา
พระพุทธศาสนาตํ่ากวา ๑๐ ป และประสบการณต้ังแต ๑๐ ป ข้ึนไป โดยรวมและรายดาน ดังนี้ 
 ๑. ปญหาการจัดการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของครูตามประสบการณของ
ครูผูสอนโดยภารวมและภาพรายดาน มีปญหาอยูในระดับปานกลางทุกดาน 
 ๒. ปญหาดานการจัดการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาตามหลักสูตรการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔ ของครูมัธยมศึกษาตอนตน สังกัดกรมสามัญศึกษา อําเภอสะเดา 
จังหวัดสงขลา ตามประสบการณของครูเม่ือพิจารณาแตละดาน พบวา 
  ๑) ดานการศึกษาหลักสูตร ครูผูสอนวิชาพระพุทธศาสนา มีปญหาในการจัดการ
เรียนการสอนดานการศึกษาหลักสูตร  โดยรวมมีปญหาอยูในระดับปานกลาง ผูสอนท่ีมี
ประสบการณตํ่ากวา ๑๐ ป มีปญหาโดยรวมอยูในระดับปานกลาง  ผูสอนท่ีมีประสบการเกินกวา 
๑๐ ปข้ึนไป มีปญหาโดยรวมอยูในระดับปานกลาง 
  ๒) ดานการกําหนดจุดประสงคการเรียนรู ครูผูสอนวิชาพระพุทธศาสนามีปญหา
ในการกําหนดจุดประสงคการเรียนรู โดยรวมมีปญหาอยูในระดับกลาง ผูสอนมีประสบการณตํ่า
กวา ๑๐ ป มีปญหาโดยรวมอยูในระดับปานกลาง ผูสอนมีประสบการณเกินกวา ๑๐ ป มีปญหา
โดยรวมอยูในระดับปานกลาง 
  ๓) ดานการทําแผนการสอน ครูผูสอนวิชาพระพุทธศาสนามีปญหาการทํา
แผนการสอน โดยรวมมีปญหาอยูในระดับปานกลาง  ผูสอนท่ีมีประสบการตํ่ากวา ๑๐ ป มีปญหา
อยูในระดับปานกลาง ผูสอนอยูในระดับเกินกวา ๑๐ ป มีปญหาอยูในระดับปานกลาง 
  ๔ )  ด านการดํ า เนินการจั ดกิ จกรรมตามแผนการสอน  ค รู ผู สอนวิ ช า
พระพุทธศาสนา มีปญหาการดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนการสอน โดยรวมมี
ปญหาอยูในระดับปานกลาง  ผูสอนท่ีมีประสบการตํ่ากวา ๑๐ ป มีปญหาอยูในระดับปานกลาง 
ผูสอนอยูในระดับเกินกวา ๑๐ ป มีปญหาอยูในระดับปานกลาง 
  ๕) ดานการวัดผลและประเมินผล ครูผูสอนวิชาพระพุทธศาสนา มีปญหาการ
วัดผลและประเมินผล โดยรวมมีปญหาอยูในระดับปานกลาง  ผูสอนท่ีมีประสบการตํ่ากวา ๑๐ ป 
มีปญหาอยูในระดับปานกลาง ผูสอนอยูในระดับเกินกวา ๑๐ ป มีปญหาอยูในระดับปานกลาง๘๓ 
                                                            

 ๘๓พระครูธรรมศาสนโฆสิต  (ภิฺโญ/อนาลโญ), “ปญหาดานการจัดการเรียนการสอนวิชา        
พระพุทธศาสนาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔ ของครูมัธยมศึกษาตอนตน สังกัดกรม
สามัญศึกษา อําเภอสะเดา  จังหวัดสงขลา”,  วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต,  (สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 
บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,  ๒๕๔๗),  บทคัดยอ. 



๖๘ 
 

  พระมหาไชยา    ชยสิทฺธิ (เสนแสนยา) ไดทําการวิจัยเร่ือง “ศึกษาทัศนคติและความ
คาดหวังของครู และนักเรียนท่ีมีตอบทบาทของพระภิกษุท่ีสอนธรรมศึกษา และศึกษาทัศนคติและ
ความคาดหวังของพระภิกษุผูสอนธรรมศึกษาท่ีมีตอความเหมาะสมของหลักสูตรธรรมศึกษา” 
ผลการวิจัยสรุปไดดังนี้  
 ๑. บทบาทและวิธีการสอนของพระภิกษุ  ครูในโรงเรียน มีความคิดเห็นตอบทบาทของ
พระภิกษุผูสอนธรรมศึกษาวามีความเหมาะสมในระดับคอนขางมาก และมีความคาดหวังตอ
พระภิกษุท่ีทําการสอนธรรมศึกษาไวสูงมากในดานการสอน โดยตองการใหพระภิกษุใชส่ือการ
สอนท่ีหลากหลาย ไมเนนการสอนแบบบรรยายจะทําใหนักเรียนเบ่ือธรรมะ และพระภิกษุบางรูป
ยังมีความไมพรอมในการสอนหลายอยาง เชน ความรู ความแมนยําในหลักสูตร และความ
หลากหลายในวิธีการสอนเด็ก  
 ๒. วิธีการสอนของพระภิกษุ  นักเรียนธรรมศึกษา เห็นวาวิธีการสอนของพระภิกษุ
ผูสอนธรรมศึกษามีความเหมาะสมในระดับเหมาะสมคอนขางมาก มีความคาดหวังตอพระภิกษุใน
ดานการใชอุปกรณการสอนท่ีหลากหลาย สรางบรรยากาศในหองเรียนใหสนุกสนานไมเครียดกับ
วิชาการ เปดโอกาสใหนักเรียนไดแสดงความคิดเห็น และมีกิจกรรมรวมอ่ืนๆ ในการเรียนการ
สอนวิชาธรรมะ  
 ๓.หลักสูตรธรรมศึกษา  พระภิกษุผูสอนธรรมศึกษา มีความเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร
ธรรมศึกษาท้ังในสวนท่ีเปนขอดีและขอเสียตามประสบการณการสอนไมแตกตางกันนักดังนี้  
 ขอดี เนื้อหาหลักสูตร สอดคลองกับวัตถุประสงคของหลักสูตรพอสมควร โดยเนนให
ผูเรียนมีความรูทางดานทฤษฎีมากกวาดานปฏิบัติ สงเสริมใหผูเรียนรูจักแกไขปญหาและยอมรับ
ฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน และสงเสริมใหคนเปนคนดีรูจักนําความรูมาประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวันอยางมาก มีเนื้อหาหลักสูตรท่ีทันสมัยเหมาะกับสถานการณปจจุบัน ท่ีผูนําไปปฏิบัติ
สามารถดํารงชีวิตเปนสุขไดตลอดชีวิต  
 ขอเสีย เนื้อหาวิชาท่ีทําการสอนมากเกินความตองการของนักเรียน และมีศัพทธรรมะท่ี
ยากเกินความสามารถของนักเรียน ซ่ึงมีวุฒิภาวะเพียงช้ันประถมศึกษาเทานั้น๘๔ 

  

                                                            

 ๘๔พระมหาไชยา  ชยสิทฺธิ (เสนแสนยา),  “ศึกษาทัศนคติและความคาดหวังของครูและนักเรียนที่มี
ตอพระภิกษุผูสอนธรรมศึกษา”,  วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต (พระพุทธศาสนา), (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,  ๒๕๔๗),  บทคัดยอ. 
 



๖๙ 
 

 สรุป  ไดวาแนวคิดของผลการวิจัยช้ีใหเห็นวา  หลายคนไดศึกษาทําวิจัยเร่ืองนี้  เพื่อหา
แนวทางการสอนศีลธรรมในโรงเรียนใหดียิ่งข้ึนในดานหลักสูตร กิจกรรมการเรียนการสอน และ
การวัดผลประเมินผลตอไปเพื่อจะทําใหเรียนการสอนนั้นมีประสิทธิภาพยิ่งๆ ข้ึนไป  ตาม
แนวนโยบายท่ีทางภาครัฐไดตั้งเอาไวในแตละป 

 
 
๒.๗  กรอบแนวคิดในการวิจัย 
   

ตัวแปรตน     ตัวแปรตาม 
 
 
 
 ปจจัยพื้นฐานของนักเรียน   ความเห็นของนักเรียนท่ีมีครูพระ 
       สอนศีลธรรมในโรงเรียน 
 ๑.  เพศ ๑.  เนื้อหาการสอน 
 ๒. อายุ ๒. วิธีการสอน 
 ๓.  ช้ันปท่ีเรียน ๓.  การใชส่ือ 
  ๔.  การจัดกิจกรรมการเรียน 
  ๕.  การวัดและประเมินผล 
 
 
 

แผนภูมิท่ี  ๒.๑  กรอบแนวคดิในการวิจัย 
 
 
 



บทที่ ๓ 

วิธีดําเนินการวิจัย 

การวิจัยเร่ือง ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ 
อําเภอเมือง  จังหวัดสมุทรปราการ  ซ่ึงผูวิจัยไดนําเสนอข้ันตอนการดําเนินการวิจัยดังตอไปนี ้

๑. ผลการวิเคราะหขอมูลพื้นฐานของผูตอบแบบสอบถาม วิเคราะหขอมูลโดยการแจก
แจงความถ่ีและหาคารอยละ (Percentage)  

๒. ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับความเห็นของนักเรียน ท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนสมุทรปราการ โดยการหาคาเฉล่ีย (Χ ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  

๓. ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความเห็นของนักเรียน ท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนสมุทรปราการ จําแนกตามเพศ อายุ และช้ันเรียน  โดยการทดสอบคาที (t-test)  

๔. ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความเห็นของนักเรียน ท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนสมุทรปราการ  โดยการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One – Way Analysis of 
Variance: ANOVA)  
 

 ๓.๑  ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 ๓.๒ การสรางเคร่ืองมือในการวิจัย 
 ๓.๓ เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
 ๓.๔ การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ๓.๕ สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล  
 

๓.๑ ประชากรและกลุมตัวอยาง 

ประชากร ไดแก  นักเรียนโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง  จังหวัดสมุทรปราการ 
จํานวน ๑,๐๐๐ คน แยกเปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓  จํานวน   ๕๕๐ คน  และช้ันมัธยมศึกษา
ปท่ี ๖  จํานวน  ๔๕๐  คน 

กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย ขนาดกลุมตัวอยางไดจากการเปดตาราง ทาโร ยาโมเน 
(Taro Yamane) ท่ีระดับความเช่ือม่ัน ๙๕% ซ่ึงตองใชกลุมตัวอยางจํานวน ๒๗๕ คน  



๗๑ 
 

๓.๒ การสรางเครื่องมือในการวิจัย 

การสรางเคร่ืองมือและการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 
 ๑. ศึกษา ทฤษฎี เอกสาร ตํารา แนวคิด และงานวิจัยท่ีเกี่ยวกับความคิดเห็นของ

นักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง  จังหวัดสมุทรปราการ 
 ๒. สรางแบบสอบถามฉบับรางในการสรางแบบสอบถามไดนําตัวแปรท่ีจะศึกษา 

มาเปนขอมูลในการสรางแบบสอบถาม 
 ๓. นําแบบสอบถามที่สร าง เสร็จแลว เสนออาจารย ผูควบคุมภาคนิพนธ             

เพื่อตรวจสอบ แนะนํา ปรับปรุง แกไข 
 ๔. นําแบบสอบถามท่ีปรับปรุงใหผูเช่ียวชาญตรวจสอบความเท่ียงตรงของเน้ือหา

(Content Validity) และความถูกตองของภาษา จํานวน ๕ คน โดยใชเทคนิค IOC ซ่ึงไดคา IOC ท่ี .
๐๖-๑.๐๐ 

 ๕. นําแบบสอบถามที่ผูเช่ียวชาญใหขอเสนอแนะปรึกษาอาจารยผูควบคุมภาค
นิพนธ เพื่อพิจารณาปรับปรุงแกไขใหเหมาะสมกอนนําไปทดลองใชตอไป 

 ๖. หลังจากแกไขปรับปรุง แบบสอบถามอยางละเอียดดีแลวเพื่อใหแบบสอบถาม
ชุดนี้มีความเช่ือม่ัน (Reliability) สําหรับการวิจัย    

 ๗. นําแบบสอบถามท่ีทดลองใชแลวไปหาคาอํานาจจําแนกรายขอ และหาคา
ความเชื่อม่ันดวยวิธีของครอนบาค ๑ จากจํานวน ๓๐ คน ซ่ึงไดคา “สัมประสิทธ์ิอัลฟา” (α– 
Coefficient) ท่ี ๐.๘๑ 

 ๘. นําแบบสอบถามท่ีทดลองใชแลวทําเปนฉบับสมบูรณแบบเพื่อเก็บขอมูลตอไป 

๓.๓ เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัยในคร้ังนี้ ไดแก 
 ๑. แบบสอบถามขอมูลท่ัวไปเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม  
 ๒. เปนแบบสอบถามเก่ียวกับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรม

โรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง  จังหวัดสมุทรปราการ 
ลักษณะของแบบสอบถามเปนแบบสอบถามเกี่ยวกับการหามาตราสวนประมาณคา 

(Rating Scales) โดยการใชเกณฑระดับความคิดเห็นแบงออกเปน ๕ ระดับของ  Likert ๒ 

                                                            

๑Cronbach Lee Joseph. Essentials of Psychological Testing. (New York : Harper and Row. 1974), 

p. 202. 
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   ๕ หมายถึง  มีความคิดเห็นมากท่ีสุด 
   ๔ หมายถึง  มีความคิดเห็นมาก 
   ๓ หมายถึง  มีความคิดเห็นปานกลาง 
   ๒ หมายถึง  มีความคิดเห็นนอย 
   ๑ หมายถึง  มีความคิดเห็นนอยท่ีสุด 
เกณฑการวิเคราะหขอมูลของเบสทหาคาเฉล่ียของคะแนน ๓ 
   คาเฉล่ีย  ๔.๕๐ -  ๕.๐๐   หมายถึง อยูในระดับมากท่ีสุด 
   คาเฉล่ีย  ๓.๕๐ -  ๔.๔๙   หมายถึง อยูในระดับมาก 
   คาเฉล่ีย  ๒.๕๐ -  ๓.๔๙   หมายถึง อยูในระดับปานกลาง 
   คาเฉล่ีย  ๑.๕๐ -  ๒.๔๙   หมายถึง อยูในระดับนอย 
   คาเฉล่ีย  ๑.๐๐ -   ๑.๔๙   หมายถึง อยูในระดับนอยท่ีสุด 
 ๓. แบบสอบถามเกี่ยวกับขอเสนอแนะแนวทางความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอ

พระสอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง  จังหวัดสมุทรปราการ 

๓.๔ การเก็บรวบรวมขอมูล 

 ๑. ติดตอประสานงานบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
เพื่อขอหนังสือขอความรวมมือไปยังผูอํานวยการโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง  จังหวัด
สมุทรปราการ 

 ๒. นําหนังสือเสนอตอผูอํานวยการโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง  จังหวัด
สมุทรปราการเพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบในการแจกแบบสอบถามเพื่อการวิจัย  

 ๓. นําแบบสอบถามไปใชกับกลุมตัวอยาง  

๓.๕ สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปเพื่อการวิจัยทาง
สังคมศาสตร โดยใชสถิติ ดังนี้ 

สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) สําหรับอธิบายถึงลักษณะท่ัวไปของกลุมตัว 
อยาง และความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง  

                                                                                                                                                                          
๒Best and Jame V. Kahn. Research in Education. (7 th ed). Boston : Allyn and Bacon. 1993),  p. 246. 
๓Ibid.,  p. 247. 
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จังหวัดสมุทรปราการ   และสถิติท่ีใชคือการหาคาความถ่ี (Frequency),คารอยละ (Percentage), 
คาเฉล่ีย (Mean), คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  

สถิติอนุมาน (Inferential Statistics)สําหรับการทดสอบสมมติฐานสถิติท่ีใช คือ          
(t-test) และ (F-test) หากพบวาแตกตางกันใช LSD. เพื่อวิเคราะหเปนรายคูตอไป 
 



บทที่ ๔ 

ผลการศึกษา 
 
การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลการศึกษาเร่ือง ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระ

สอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการโดยใชแบบสอบถามเปน
เคร่ืองมือในการเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยาง จํานวน ๒๗๕ ฉบับ เปนการศึกษาเชิงสํารวจ (Survey 
Research) ผูศึกษาไดดําเนินการวิเคราะหขอมูล     โดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรวิเคราะหสถิติ
สําเร็จรูป  

สัญลักษณท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
เพื่อใหเกิดความเขาใจตรงกันในการแปลความหมายของการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัย    

จึงกําหนดสัญลักษณและอักษรท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 
  n    แทน จํานวนคนในกลุมตัวอยาง 
  Χ   แทน คาคะแนนเฉล่ีย 
  S.D.  แทน คาความเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
  SS   แทน ผลบวกของสวนเบ่ียงเบนยกกําลังสอง 
  df   แทน ช้ันแหงความเปนอิสระ 
  MS   แทน สวนเบ่ียงเบนกําลังสองเฉล่ีย 
  F   แทน คาท่ีใชในการพิจารณา (F-distribution) 
  *   แทน ความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ 
  Sig.  แทน ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 

๔.๑ ผลการวิเคราะหขอมูลพื้นฐานของผูตอบแบบสอบถาม วิเคราะหขอมูลดวยการแจกแจง
ความถ่ีและหาคารอยละ (Percentage) 
ตารางท่ี ๔.๑  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม  จําแนกตามเพศ  

  เพศ จํานวน รอยละ 

 ชาย ๗๖ ๒๗.๖ 

 หญิง ๑๙๙ ๗๒.๔ 

  รวม ๒๗๕ ๑๐๐ 
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จากตารางท่ี ๔.๑  พบวา นักเรียนผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ เปนหญิง จํานวน ๑๙๙ 
คน คิดเปนรอยละ ๗๒.๔ เปนชาย จํานวน ๗๖ คน คิดเปนรอยละ ๒๗.๖ 
 
ตารางท่ี ๔.๒   แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม  จําแนกตามอายุ 

 อายุ จํานวน รอยละ 

 ๑๔ - ๑๕   ป ๑๗๓ ๖๒.๙ 

 ๑๖ - ๑๗    ป ๓๑ ๑๑.๓ 

 ๑๘     ปข้ึนไป ๗๑ ๒๕.๘ 
 รวม ๒๗๕ ๑๐๐ 

จากตารางท่ี ๔.๒  พบวา นักเรียนผูตอบแบบสอบถาม สวนใหญมีอายุ ๑๔ – ๑๕ ป 
จํานวน   ๑๗๓ คนคิดเปนรอยละ ๖๒.๙ รองลงมาไดแกอายุ ๑๖ – ๑๗ ป จํานวน ๓๑ คน คิดเปน
รอยละ ๑๑.๓ อายุ ๑๘ ปข้ึนไป จํานวน ๗๑ คน คิดเปนรอยละ ๒๕.๘ 
 

ตารางท่ี ๔.๓  แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามระดับช้ันเรียน 

  ระดับชั้นเรียน จํานวน รอยละ 

 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  ๓ ๑๗๕ ๖๓.๖ 

 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  ๖ ๑๐๐ ๓๖.๔ 

  รวม ๒๗๕ ๑๐๐ 

 จากตารางท่ี ๔.๓   พบวา นักเรียนผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีระดับการศึกษาชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี  ๓  จํานวน ๒๗๕  คน คิดเปนรอยละ ๖๓.๖  รองลงมาไดแก  ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๖
จํานวน ๑๐๐ คน คิดเปนรอยละ ๓๖.๔ ตามลําดับ 
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๔.๒ ผลการวิเคราะหขอมูลเก่ียวกับความคิดเห็นของนักเรียน ท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมกรณีศึกษา

โรงเรียนสมุทรปราการ โดยการหาคาเฉล่ีย (Χ ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  
ตารางท่ี ๔.๔  ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรม

โรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการโดยภาพรวม โดยการหาคาเฉล่ีย (Χ ) 
และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  

ความคิดเหน็ของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน
ศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ 

n=๒๗๕ ระดับของ
ความคิดเห็น Χ  S.D. 

๑.  ดานเนื้อหาการสอน ๓.๗๙ ๐.๕๔ มาก 

๒.  ดานวิธีการสอน ๓.๖๕ ๐.๖๖ มาก 

๓.  ดานการใชส่ือ ๓.๘๖ ๐.๙๖ มาก 

๔.  ดานการจดัการเรียนการสอน ๓.๘๒ ๐.๖๒ มาก 

๕.  ดานการวัดและประเมินผล ๓.๘๐ ๐.๖๕ มาก 

คาเฉล่ียรวม ๓.๗๘ ๐.๕๔ มาก 

จากตารางท่ี ๔.๔  พบวา นักเรียนมีความคิดเห็นตอพระสอนศีลธรรมกรณีศึกษา
โรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ โดยภาพรวม มีคาเฉล่ียอยูในระดับมาก    
(Χ =๓.๗๘) เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา อยูในระดับมาก ๕ ดาน เรียงจากมากไปหานอย ไดแก 
ดานการใชส่ือ (Χ =๓.๘๖) ดานการจัดการเรียนการสอน (Χ =๓.๘๒) ดานการวัดและประเมินผล  
(Χ =๓.๘๐)  ดานเนื้อหาการสอน (Χ =๓.๗๙) และดานวิธีการสอน (Χ =๓.๖๕) ตามลําดับ 
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๔.๕ ตารางวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสภาพความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรม
โรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ ดานเนื้อหาการสอนโดยการหา
คาเฉล่ีย (Χ ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  

ดานเนื้อหาการสอน 
n=๒๗๕ ระดับของ

ความคิดเห็น .Χ  S.D. 

๑. เนื้อหาสาระในการเรียนรูเหมาะสม 
กับระดับช้ันเรียน ๔.๑๗ ๐.๖๓ มาก 
๒. เนื้อหาสาระมีวัตถุประสงคท่ีชัดเจนในการพัฒนานักเรียน
ใหเปนคนด ีเกงและมีความสุข ๔.๒๐ ๐.๗๔ มาก 

๓. เนื้อหาสาระมุงพัฒนาผูเรียนใหรูจักคิดและแกปญหาชีวิต ๔.๑๕ ๐.๗๕ มาก 
๔.เนื้อหามีสาระสรางคุณลักษณะอันพึงประสงคใหนกัเรียน
รูจักการดําเนนิชีวิตอยางพอเพียง ๔.๑๔ ๐.๗๐ มาก 
๕. เนื้อหามีความยืดหยุนเหมาะสมกับวยัและสภาพแวดลอม
ของนักเรียน ๔.๐๘ ๐.๗๕ มาก 

๖. เนื้อหาสาระท่ีไดเรียนมีมากในการเรียนแตละช้ันเรียน ๓.๓๖ ๑.๐๑ ปานกลาง 
๗. เนื้อหาสาระท่ีไดเรียนรูกวางเกนิไปทําใหยากตอการคนหา
ความรูเพิ่มเติม ๓.๒๘ ๑.๐๔ ปานกลาง 
๘. เนื้อหาสาระท่ีไดเรียนรูมากเปนเหตุใหนักเรียน เรียนไมทัน
เพื่อน ๒.๙๕ ๑.๒๓ ปานกลาง 

คาเฉล่ียรวม ๓.๗๙ ๐.๕๔ มาก 

        จากตารางท่ี  ๔ .๕   พบวา  นักเรียนมีความคิดเห็นตอพระสอนศีลธรรมโรงเรียน
สมุทรปราการ  อําเภอเมือง  จังหวัดสมุทรปราการโดยภาพรวม มีคาเฉล่ียอยูในระดับมาก                   
(Χ = ๓.๗๙)เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา  อยูในระดับมาก ๔ ดาน ไดแก เนื้อหาสาระมี
วัตถุประสงคท่ีชัดเจนในการพัฒนานักเรียนใหเปนคนดี เกงและมีความสุข(Χ = ๔.๒๐)เนื้อหาสาระ
ในการเรียนรูเหมาะสม  กับระดับช้ันเรียน (Χ = ๔.๑๗)เนื้อหาสาระมุงพัฒนาผูเรียนใหรูจักคิดและ
แกปญหาชีวิต(Χ = ๔.๑๕) และเนื้อหามีสาระสรางคุณลักษณะอันพึงประสงคใหนักเรียนรูจักการ
ดําเนินชีวิตอยางพอเพียง (Χ = ๓.๐๘)สวนดานท่ีมีคาเฉล่ียอยูในระดับปานกลาง เรียงลําดับคาเฉล่ีย
จากมากไปหานอย ไดแก  เนื้อหาสาระท่ีไดเรียนมีมากในการเรียนแตละช้ันเรียน(Χ = ๓.๓๖)



๗๘ 
 

เนื้อหาสาระท่ีไดเรียนรูกวางเกินไปทําใหยากตอการคนหาความรูเพิ่มเติม(Χ = ๓.๒๘)และเนื้อหา
สาระท่ีไดเรียนรูมากเปนเหตุใหนักเรียน เรียนไมทันเพื่อน(Χ = ๒.๙๕)ตามลําดับ    
 
ตารางท่ี ๔.๖ ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสภาพความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน

ศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการดานวิธีการสอนโดยการ
หาคาเฉล่ีย (Χ ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  

ดานวิธีการสอน 
n=๒๗๕ ระดับของ

ความคิดเห็น .Χ  S.D. 

๑. การแจงจุดประสงคการเรียนใหนักเรียนทราบ ๓.๙๓ ๐.๘๓ มาก 
๒. กําหนดเนื้อหาสาระในการสอนแตละคร้ังไดเหมาะสมกับ
เวลาเรียน ๓.๗๙ ๐.๘๘ มาก 
๓. จัดบรรยากาศในหองเรียนใหเอ้ือตอการเรียนรูในการเรียน
ทําใหผูเรียนเขาใจงายข้ึน ๓.๗๙ ๐.๙๔ มาก 
๔.นักเรียนไดเตรียมตัวกอนมาเรียนดวยการอานหนังสือ
ลวงหนาสมํ่าเสมอ ๓.๒๑ ๑.๐๗ ปานกลาง 
๕. นักเรียนไดวางแผนการเรียนตามตารางท่ีกําหนดไวใหเปน
อยางดี ๓.๔๙ ๐.๙๗ มาก 
๖. นักเรียนไดศึกษาเนื้อหาในหนังสือแบบเรียนทุกรายวิชาท่ี
เรียนเปนอยางดี ๓.๔๔ ๐.๙๒ ปานกลาง 

๗. นักเรียนรับผิดชอบหนาท่ีของตนเองในการเรียนเปนอยางดี ๓.๘๓ ๐.๘๒ มาก 
๘. การจัดการเรียนรูท่ีใหนักเรียนมีสวนรวมในการเรียนท้ังใน
และนอกหองเรียน ๓.๗๕ ๐.๙๑ มาก 

คาเฉล่ียรวม ๓.๖๕ ๐.๖๖ มาก 

จากตารางท่ี ๔.๖ พบวา ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมโรงเรียน
สมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการดานเนื้อหาการสอน มีคาเฉล่ียอยูในระดับมาก         
(Χ = ๓.๖๕)เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา  อยูในระดับมาก ๖ ดานเรียงจากมากไปหานอย ไดแก 
การแจงจุดประสงคการเรียนใหนักเรียนทราบ (Χ = ๓.๙๓)นักเรียนรับผิดชอบหนาท่ีของตนเองใน
การเรียนเปนอยางดี (Χ = ๓.๘๓)จัดบรรยากาศในหองเรียนใหเอ้ือตอการเรียนรูในการเรียนทําให
ผูเรียนเขาใจงายข้ึน(Χ = ๓.๗๙)กําหนดเนื้อหาสาระในการสอนแตละคร้ังไดเหมาะสมกับเวลาเรียน



๗๙ 
 

(Χ = ๓.๗๙)การจัดการเรียนรูท่ีใหนักเรียนมีสวนรวมในการเรียนท้ังในและนอกหองเรียน                     
(Χ = ๓.๗๕)นักเรียนไดวางแผนการเรียนตามตารางท่ีกําหนดไวใหเปนอยางดี(Χ = ๓.๔๙)สวน
คาเฉล่ียอยูในระดับปานกลาง  นักเรียนไดศึกษาเนื้อหาในหนังสือแบบเรียนทุกรายวิชาท่ีเรียนเปน
อยางดี(Χ = ๓.๔๔) และนักเรียนไดเตรียมตัวกอนมาเรียนดวยการอานหนังสือลวงหนาสมํ่าเสมอ    
(Χ = ๓.๒๑)ตามลําดับ 
 
ตารางท่ี ๔.๗ ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสภาพความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน

ศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการโดยการหาคาเฉล่ีย (Χ ) 
และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  

ดานการใชส่ือ 
n=๒๗๕ ระดับของ

ความคิดเห็น .Χ  S.D. 

๑.ใชส่ือส่ิงพิมพหลากหลายในการเรียนรูเชน นิตยสาร 
หนังสือพิมพ หนังสือเรียน ฯลฯ ๓.๗๕ ๐.๙๕ มาก 

๒.ใชส่ือเทคโนโลยีในการสอนทําใหเขาใจงาย ๓.๘๘ ๑.๐๑ มาก 
๓.นําส่ือท่ีมีอยูในสภาพแวดลอมทองถ่ินหรือหองเรียน
มาใชสอนไดอยางเหมาะสมกับรายวิชา ๓.๘๐ ๐.๙๐ มาก 

๔.การใชส่ือการสอนท่ีสอดคลองกับเนื้อหา ๓.๘๒   ๐.๘๖ มาก 
๕. ส่ือการเรียนการสอนที่ใชเหมาะสมกับเนื้อวิชาท่ี
เรียนรู ๓.๙๐ ๐.๘๒ มาก 
๖.ผูเรียนนําความรูจากส่ือการเรียนรูไปประยุกตใชใน
ชีวิตจริง ๓.๙๒ ๐.๘๑ มาก 
๗. ส่ือการเรียนรูใหนักเรียนคิดวิเคราะหการเรียนรูดวย
ตนเองจากสภาพจริง ๓.๙๓ ๐.๘๓ มาก 
๘.ส่ือการเรียนมีความทันสมัยสอดคลองกับเหตุการณ
เกิดข้ึนในปจจุบัน ๓.๙๕ ๐.๙๑ มาก 

คาเฉล่ียรวม ๓.๘๖ ๐.๙๖ มาก 

จากตารางท่ี ๔.๗ พบวา ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมโรงเรียน
สมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการโดยภาพรวม มีคาเฉล่ียอยูในระดับมาก(Χ = 
๓.๘๖)   เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา ทุกขออยูในระดับมาก เรียงลําดับคาเฉล่ียจากมากไปหานอย 



๘๐ 
 

ไดแกส่ือการเรียนมีความทันสมัยสอดคลองกับเหตุการณเกิดข้ึนในปจจุบัน(Χ = ๓.๙๕)ส่ือการ
เรียนรูใหนักเรียนคิดวิเคราะหการเรียนรูดวยตนเองจากสภาพจริง(Χ = ๓.๙๓)ผูเรียนนําความรูจาก
ส่ือการเรียนรูไปประยุกตใชในชีวิตจริง(Χ = ๓.๙๒)ส่ือการเรียนการสอนท่ีใชเหมาะสมกับเนื้อวิชา
ท่ีเรียนรู(Χ = ๓.๙๐)ใชส่ือเทคโนโลยีในการสอนทําใหเขาใจงาย(Χ = ๓.๘๘)การใชส่ือการสอนท่ี
สอดคลองกับเนื้อหา(Χ = ๓.๘๒)นําส่ือท่ีมีอยูในสภาพแวดลอมทองถ่ินหรือหองเรียนมาใชสอนได
อยางเหมาะสมกับรายวิชา(Χ = ๓.๘๐)ใชส่ือส่ิงพิมพหลากหลายในการเรียนรูเชน นิตยสาร 
หนังสือพิมพ หนังสือเรียน ฯลฯ(Χ = ๓.๗๕)ตามลําดับ 
ตารางท่ี ๔.๘ ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสภาพความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน

ศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการโดยการหาคาเฉล่ีย (Χ ) 
และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  

ดานการจัดการเรียนการสอน 
n=๒๗๕ ระดับของ

ความคิดเห็น .Χ  S.D. 

๑.จัดกิจกรรมการเรียนรูโดยเนนใหนักเรียนศึกษาคนควาดวย
ตนเองอยางตอเนื่อง 

๓.๘๐ ๐.๘๐ มาก 

๒ .ใชกระบวนการสอนโดยใหนัก เ รียนได เ รียนรู จาก
ประสบการณจริงในหองทดลอง 

๓.๕๗ ๐.๘๙ มาก 

๓.จัดกิจกรรมแสดงการสาธิตโดยการจําลองเหตุการณให
นักเรียนแกปญหาตามสถานการณ 

๓.๕๖ ๑.๐๑ มาก 

๔.จัดกิจกรรมปลูกฝงจิตสํานึกคานยิมท่ีดงีาม ๓.๙๕ ๐.๘๔ มาก 

๕.นักเรียนสามารถนําความรูท่ีพระสอนศีลธรรมจัดกิจกรรม
การสอนไปประยุกตใชจริงได 

๔.๐๔ ๐.๘๐ มาก 

๖.การจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางหลากหลายใหนักเรียนได
เขาใจเนื้อหาสาระท่ีเรียน 

๔.๐๓ ๐.๗๙ มาก 

๗. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางหลากหลายใหนักเรียนได
เขาใจเนื้อหาสาระท่ีเรียน 

๓.๙๒ ๐.๗๘ มาก 

๘.มีการเสนอแนะใหนักเรียนจัดกิจกรรมเสริมในการเรียนรู
ดวยตนเองอยางตอเนื่อง 

๓.๗๗ ๐.๘๔ มาก 

คาเฉล่ียรวม ๓.๘๒ ๐.๖๒ มาก 



๘๑ 
 

  จากตารางท่ี ๔.๘ พบวา ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรม
โรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการโดยภาพรวม มีคาเฉล่ียอยูในระดับมาก
๓.๘๕  (Χ = ๓.๘๒)เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา ทุกขออยูในระดับมาก เรียงลําดับคาเฉล่ียจาก
มากไปหานอย ไดแก นักเรียนสามารถนําความรูท่ีพระสอนศีลธรรมจัดกิจกรรมการสอนไป
ประยุกตใชจริงได(Χ = ๔.๐๔)การจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางหลากหลายใหนักเรียนไดเขาใจ
เนื้อหาสาระท่ีเรียน(Χ =(๔.๐๓) จัดกิจกรรมปลูกฝงจิตสํานึกคานิยมท่ีดีงาม(Χ = ๓.๙๕)การจัด
กิจกรรมการเรียนรูอยางหลากหลายใหนักเรียนไดเขาใจเนื้อหาสาระท่ีเรียน(Χ = ๓.๙๒)จัดกิจกรรม
การเรียนรูโดยเนนใหนักเรียนศึกษาคนควาดวยตนเองอยางตอเนื่อง(Χ = ๓.๘๐)มีการเสนอแนะให
นักเรียนจัดกิจกรรมเสริมในการเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่อง(Χ = ๓.๗๗)ใชกระบวนการสอน
โดยใหนักเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริงในหองทดลอง(Χ = ๓.๕๗)และจัดกิจกรรมแสดง
การสาธิตโดยการจําลองเหตุการณใหนักเรียนแกปญหาตามสถานการณ (Χ = ๓.๕๖)ตามลําดับ 
ตารางท่ี ๔.๙ ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสภาพความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน

ศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการโดยการหาคาเฉล่ีย (Χ ) 
และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  

ดานการวัดและประเมินผล 
n=๒๗๕ ระดับของ

ความคิดเห็น .Χ  S.D. 

๑.มีการประเมินผลระหวางเรียนรูเปนระยะๆดวยการถาม
ใหแสดงความคิดเห็น 

๓.๘๐ ๐.๘๐ มาก 

๒.มีการแจงผลใหนักเรียนทราบเปนระยะ ๓.๗๒ ๐.๙๑ มาก 

๓.มีการเนนการประเมินตามสภาพจริงท่ีสอน ๓.๘๕ ๐.๘๕ มาก 

๔.นักเรียนไดนําผล การประเมินผลไปแกไข ปรับปรุงการ
เรียนของตนเองอยางตอเนือ่ง 

๓.๗๗ ๐.๘๒ มาก 

๕.การวัดผลและประเมินผลสอดคลองกับจุดประสงคการ
เรียนรูท่ีกําหนด 

๓.๗๙ ๐.๘๓ มาก 

๖.การวัดผลและประเมินผลสอดคลองกับจุดประสงคการ
เรียนรูท่ีกําหนด 

๓.๘๒ ๐.๘๐ มาก 

 

 



๘๒ 
 

ตารางท่ี ๔.๙ ตอ 

ดานการวัดและประเมินผล 
n=๒๗๕ ระดับของ

ความคิดเห็น .Χ  S.D. 

๗.นักเรียนรูสึกพอใจในผลการประเมินการเรียนรูของ
ตนเอง 

๓.๘๕ ๐.๘๔ มาก 

๘.การสรุปบทเรียนท่ีเนนการมีสวนรวมของนักเรียน ๓.๘๓ ๐.๘๕ มาก 

คาเฉล่ียรวม ๓.๘๐ ๐.๖๕ มาก 

   จากตารางท่ี ๔.๙  พบวา ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรม
โรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง  จังหวัดสมุทรปราการโดยภาพรวม  มีคาเฉล่ียอยูในระดับมาก             
(Χ = ๓.๘๐)เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา ทุกขออยูในระดับมาก เรียงลําดับคาเฉล่ียจากมากไปหา
นอยไดแก มีการแจงผลการประเมินใหนักเรียนทราบทุกคร้ัง(Χ =๓.๘๕)นักเรียนรูสึกพอใจในผล
การประเมินผลการเรียนรูของตนเอง(Χ =๓.๘๕)การสรุปบทเรียนท่ีเนนการมีสวนรวมของนักเรียน 
(Χ =๓.๘๓)การวัดผลและประเมินผลสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรูท่ีกําหนด(Χ =๓.๘๒)                 
มีการประเมินผลกอนเรียนในการเตรียมผูเรียน(Χ =๓.๘๐)นักเรียนไดนําผล การประเมินผลไป
แกไข ปรับปรุงการเรียนของตนเองอยางตอเนื่อง(Χ = ๓.๗๙)มีการเนนการประเมินตามสภาพจริงท่ี
สอน (Χ =๓.๗๗)และมีการประเมินผลระหวางเรียนรูเปนระยะๆดวยการถามใหแสดงความคิดเห็น                
(Χ = ๓.๗๒)ตามลําดับ 
 
๔.๓  ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบสภาพความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรม   
โรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ   จําแนกตามเพศโดยการทดสอบคาที   
(t-test)  
 

 

 



๘๓ 
 

ตารางท่ี ๔.๑๐  ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบสภาพความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน
ศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ จําแนกตามเพศโดย
การทดสอบคาที (t-test)  

ความคิดเหน็ของนักเรียนท่ีมีตอ 
พระสอนศีลธรรม 

ชาย หญิง 
t p 

 S.D.  S.D. 

๑.  ดานเนื้อหาการสอน ๓.๘๗ ๐.๕๓ ๓.๗๖ ๐.๕๕ ๑.๔๙ ๐.๑๓ 

๒.  ดานวิธีการสอน ๓.๘๖ ๐.๕๔ ๓.๕๗ ๐.๖๘ ๓.๕๘ ๐.๐๐* 

๓.  ดานการใชส่ือ ๓.๙๗ ๐.๖๔ ๓.๘๒ ๐.๗๑ ๑.๕๘ ๐.๑๑ 

๔.  ดานการจดัการเรียนการสอน ๓.๙๖ ๐.๕๖ ๓.๗๗ ๐.๖๓ ๒.๓๒ ๐.๐๒* 

๕.  ดานการวัดและประเมินผล ๓.๙๑ ๐.๖๓ ๓.๗๖ ๐.๖๖ ๑.๗๘ ๑.๐๗ 

คาเฉล่ียรวม ๓.๙๑ ๐.๕๐ ๓.๗๔ ๐.๕๕ ๒.๔๖ ๐.๐๑* 

จากตารางท่ี ๔.๑๐ เปรียบเทียบสภาพความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรม
โรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ จําแนกตามเพศ โดยภาพรวม พบวา 
แตกตางกันอยางนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ และขอท่ีนักเรียนมีความคิดเห็นแตกตางกันใน
ดาน วิธีการสอน และดานการจัดการเรียนการสอน ซ่ึงสอดคลองสมมติฐานท่ีต้ังไว 
 
๔.๔ ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบสภาพความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรม
โรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ โดยการวิเคราะหความแปรปรวนทาง
เดียว (One – Way Analysis of Variance: ANOVA) 
 

 

 

 

 

 

 

Χ Χ



๘๔ 
 

ตารางท่ี ๔.๑๑ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน
ศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ จําแนกตามอายุ โดย
การวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One – Way Analysis of Variance: ANOVA)  

ความคิดเหน็ของนักเรียนท่ีมี
ตอพระสอนศีลธรรม  

SS df MS F Sig. 

๑.  ดานเนื้อหาการสอน ระหวางกลุม ๐.๕๒ ๒ ๐.๒๖ ๐.๘๗ ๐.๔๑ 

 ภายในกลุม ๘๒.๒๔ ๒๗๒ ๐.๓๐   

 รวม ๘๒.๗๖ ๒๗๔    
๒.  ดานวิธีการสอน ระหวางกลุม ๑.๑๓ ๒ ๐.๕๖ ๑.๒๙ ๐.๒๗ 

 ภายในกลุม ๑๑๘.๔๘ ๒๗๒ ๐.๔๓   

 รวม ๑๑๙.๖๑ ๒๗๔    

๓.  ดานการใชส่ือ ระหวางกลุม ๓.๘๑ ๒ ๑.๙๐ ๔.๐๓ ๐.๐๑* 

 ภายในกลุม ๑๒๘.๖๒ ๒๗๒ ๐.๔๗   

 รวม ๑๓๒.๔๔ ๒๗๔    

๔.  ดานการจัดการเรียนการ  
สอน 

ระหวางกลุม ๐.๓๐ ๒ ๑.๙๐ ๔.๐๓ ๐.๐๑* 

ภายในกลุม ๑๐๕.๕๓ ๒๗๒ ๐.๓๘   

 รวม ๑๐๕.๘๔ ๒๗๔    
๕.  ดานการวัดและ

ประเมินผล 
ระหวางกลุม ๐.๒๘ ๒ ๐.๑๕ ๐.๓๙ ๐.๖๗ 

ภายในกลุม ๑๑๘.๖๘ ๒๗๒ ๐.๔๓   

รวม ๑๑๘.๙๖ ๒๗๔    

คาเฉล่ียรวม 
ระหวางกลุม ๐.๕๑ ๒ ๐.๒๕ ๐.๘๗ ๐.๔๑ 

ภายในกลุม ๘๐.๕๕ ๒๗๒ ๐.๒๙   

รวม ๘๑.๐๖ ๒๗๔    
*นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 

จากตารางท่ี ๔.๑๑  ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระ
สอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการจําแนกตามอายุ โดย



๘๕ 
 

ภาพรวม พบวา ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ เม่ือพิจารณาเปนรายดานก็
พบวานักเรียนมีความคิดเห็นแตกตางกัน ดานการใชส่ือ และดานการจัดการเรียนการสอน    
 
ตารางท่ี ๔.๑๒ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของความคิดเห็นของ

นักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ  อําเภอเมือง  จังหวัด
สมุทรปราการจําแนกตามอายุ โดยภาพรวม ตามวิธี LSD (Lease significance 
difference) 

อายุ   อายุ ๑๔-๑๕ ป อายุ ๑๖-๑๗ ป  อายุ ๑๘ ปขึ้นไป 

 ๓.๙๕ ๓.๖๕ ๓.๖๕ 

 อายุ ๑๔-๑๕  ป   ๓.๙๕ - ๐.๒๙ ๐.๒๑ 

 อายุ ๑๖-๑๗  ป ๓.๖๕  - ๐.๐๘ 
อายุ ๑๘  ปขึ้นไป  ๓.๖๕   - 

*นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 

จากตารางท่ี ๔.๑๒  ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูความคิดเห็นของ
นักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ  จําแนก
ตามอายุ โดยภาพรวม พบวา แตละคูไมแตกตางกัน  
 
ตารางท่ี ๔.๑๓ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมี

ตอพระสอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ จําแนก
ตามอายุ ดานเนื้อหาการสอน  ตามวิธี LSD (Lease significance difference) 

อายุ   อายุ ๑๔-๑๕ ป อายุ ๑๖-๑๗ ป อายุ ๑๘ ปขึ้นไป 

 ๓.๘๕ ๓.๗๖ ๓.๗๙ 

 อายุ ๑๔-๑๕  ป   ๓.๘๕ - ๐.๐๘ ๐.๐๕ 
 อายุ ๑๖-๑๗  ป ๓.๗๖  - ๐.๐๒ 

อายุ ๑๘  ปขึ้นไป  ๓.๗๙   - 

*นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 

จากตารางท่ี ๔.๑๓ ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระ
สอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ  จําแนกตามอายุ ดานเนื้อหา
การสอน พบวารายคูไมแตกตางกัน  



๘๖ 
 

ตารางท่ี ๔.๑๔ ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบสภาพความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน
ศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ จําแนกตามเพศโดย
การทดสอบคาที  

ความคิดเหน็ของนักเรียนท่ีมีตอพระ
สอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ 

มัธยมศึกษา ๓ มัธยมศึกษา ๖ 
t p 

 S.D.  S.D. 

๑.  ดานเนื้อหาการสอน ๓.๘๐ ๐.๕๗ ๓.๗๗ ๐.๕๐ ๐.๔๖ ๐.๖๔ 

๒.  ดานวิธีการสอน ๓.๖๙ ๐.๖๙ ๓.๕๘ ๐.๕๘ ๑.๒๔ ๐.๒๑ 

๓.  ดานการใชส่ือ ๓.๙๕ ๐.๗๐ ๓.๗๑ ๐.๖๕ ๒.๘๙ ๐.๐๐* 

๔.  ดานการจดัการเรียนการสอน ๓.๘๔ ๐.๖๗ ๓.๗๙ ๐.๕๒ ๐.๗๐ ๐.๔๗ 

๕.  ดานการวัดและประเมินผล ๓.๘๑ ๐.๗๐ ๓.๗๙ ๐.๕๖ ๐.๒๗ ๐.๗๘ 

คาเฉล่ียรวม ๓.๘๒ ๐.๕๘ ๓.๗๓ ๐.๔๖ ๑.๔๒ ๐.๑๕ 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 

 จากตารางท่ี  ๔.๑๔  ผลวิเคราะหการเปรียบเทียบหลักความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอ
พระสอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ จําแนกตามเพศ  พบวา 
นักเรียน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับพระสอนศีลธรรมกรณีศึกษาไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ท่ีระดับ ๐.๐๕  เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา นักเรียนมีความคิดเห็นแตกตางกันดานการใชส่ือ  
 

๔.๕ ขอเสนอแนะของนักเรียนเก่ียวกับแนวทางการสอนศีลธรรมในโรงเรียน 

ผูวิจัยไดสรุปวิเคราะหขอเสนอแนะของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมโรงเรียน
สมุทรปราการ  อําเภอเมือง  จังหวัดสมุทรปราการ ท้ัง ๕ ดาน คือ  เนื้อหาการสอน วิธีการสอน การ
ใชส่ือ การจัดการเรียนการสอน  การวัดและประเมินผล ดังนี้ 

๑. ดานเนื้อหาการสอน ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนพบวา มีการวางแผนการสอนทํา
ใหนักเรียน เรียนเขาใจเนื้อหาตามวัตถุประสงคกําหนดการวางแผนกอนเขามาสอน เอกสาร
ประกอบเรียนการสอนมาดวยสอนตามจุดประสงคของการเรียนรูรายวิชาพระพุทธศาสนา 

๒. ดานวิธีการสอน ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนพบวา มีการสอนมากกวาการสงใบ
งานใหนักเรียน มีความสนใจในในการเรียนรายวิชาพระพุทธศาสนา มีการตอบปญหาไดอยาง
ชัดเจน และอธิบายเพิ่มเติมไดอยางถูกตอง 

๓. ดานการใชส่ือ ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนพบวา มีการกลาแสดงออก เชน สวด
สรภัญญะ มีประสบการณเลานิทานมากมาย มีลีลาการสอนสนุกสนานทําใหนักเรียนไมเครียด 

Χ Χ
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๔ . ดานการจัดการเรียนการสอน ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน พบวา พระสอน
ศีลธรรมก็ควรมีวิธีการสอนโดยใชหลักพุทธวิธีเปนหลักการสอนเพ่ือให ผูเรียนเกิดการเรียนรูนําไป
ประพฤติปฏิบัติ 

๕. ดานการวัดและประเมินผล ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน พบวาควรมีการประเมิน
ในสภาพความเปนจริง และมีการประเมินในกิจกรรมวันสําคัญทางพระพุทธศาสนาใหมากข้ึน เพื่อ
เปนผลประโยชนตอผูเรียน 

 
ตอนท่ี  ๔.๖  วิเคราะหการศึกษาปญหา  อุปสรรค และขอเสนอแนะความคิดเห็นของนักเรียนท่ี

ตองการใหพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 

 ๑ ปญหา  อุปสรรค และขอเสนอแนะของนักเรียนมีความพึงพอใจตอพระสอน

ศีลธรรมในโรงเรียนโดยวิเคราะหจากแบบสอบถามท่ีนักเรียนใหขอมูลเพิ่มเติมมาน้ัน ผูวิจัยได

นํามาหาคาทางสถิติรอยละ ตามตารางท่ี ๔.๑๕ – ๔.๑๖ 

ตารางท่ี ๔.๑๕ แสดงจํานวนและรอยละเกี่ยวกับปญหา  อุปสรรค ท่ีมีพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 

  จํานวนนักเรียน  N=๒๗๕ 

ปญหา จํานวน  รอยละ 

๑. ดานเนื้อหา ๗ ๒.๑๔ 

๒. ดานวิธีการสอน ๑๐ ๓.๐๖ 

๓. ดานส่ือการสอน ๗ ๒.๑๔ 

๔. ดานจัดกจิกรรมการเรียนการสอน ๕ ๑.๕๓ 

๕. ดานการวัดผลและประเมินผล ๒ ๐.๖๑ 

 จากตารางท่ี ๔.๑๕ พบวา  นักเรียนผูตอบแบบสอบถามเก่ียวกับปญหาและอุปสรรค 

ใน ๕ ดานจํานวน ๓๑ คน  เม่ือพิจารณาเปนรายดาน มีนักเรียนผูตอบแบบสอบถามเรียงลําดับจาก

มากไปหานอย คือ ดานวิธีการสอนจํานวน ๑๐ คน คิดเปนรอยละ ๓.๐๖นักเรียนผูตอบ

แบบสอบถามดานเนื้อหา  และดานส่ือการสอนจํานวน ๗ คน คิดเปนรอยละ ๒.๑๔ นักเรียนผูตอบ
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แบบสอบถามดานคุณลักษณะของครู และดานจัดกิจกรรมการเรียนการสอนจํานวน ๕ คน คิดเปน

รอยละ ๑.๕๓ คน นักเรียนผูตอบแบบสอบถามดานการวัดผลและประเมินผลจํานวน ๒ คน คิดเปน

รอยละ ๐.๖๑ คน  

ตารางท่ี ๔.๑๖ เสนอแนะแนวทางแกไขปญหา  อุปสรรค ท่ีนักเรียนตองการใหพระสอนศีลธรรม

 ในโรงเรียนปรับปรุง  ผูวิจัยไดศึกษาวิเคราะหจากแบบสอบถามท่ีนักเรียนเสนอแนะมา

ใน ๕ ดาน จากจํานวนนักเรียน  N=๒๗๕ 

แนวทางแกไข จํานวน  รอยละ 

๑. ดานเนื้อหา ๗ ๒.๑๔ 

๒. ดานวิธีการสอน ๑๐ ๓.๐๖ 

๓. ดานส่ือการสอน ๗ ๒.๑๔ 

๔. ดานจัดกจิกรรมการเรียนการ
สอน 

๕ ๑.๕๓ 

๕. ดานการวัดผลและประเมินผล ๒ ๐.๖๑ 

  

 จากตารางท่ี ๔.๑๖ พบวา  นักเรียนผูตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับแนวทางแกไขปญหา

และอุปสรรค ใน ๕ ดานจํานวน ๓๑ คน เม่ือพิจารณาเปนรายดาน  มีนักเรียนผูตอบแบบสอบถาม

เรียงลําดับจากมากไปหานอย คือ ดานวิธีการสอนจํานวน ๑๐ คน คิดเปนรอยละ ๓.๐๖นักเรียน

ผูตอบแบบสอบถามดานเนื้อหา และดานส่ือการสอนจํานวน ๗ คน คิดเปนรอยละ ๒.๑๔ นักเรียน

ผูตอบแบบสอบถามดานคุณลักษณะของครู และดานจัดกิจกรรมการเรียนการสอนจํานวน ๕ คน 

คิดเปนรอยละ ๑.๕๓ คน นักเรียนผูตอบแบบสอบถามดานการวัดผลและประเมินผลจํานวน ๒ คน 

คิดเปนรอยละ ๐.๖๑ คน  
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บทที่ ๕ 
สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
การศึกษาวิจัยเ ร่ืองความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมโรงเรียน

สมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการเปนงานวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research)โดย                  
มีวัตถุประสงคในการวิจัย ดังนี้    

๑. เพื่อศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ 
อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ 

๒. เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมโรงเรียน
สมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ   

๓. เพื่อศึกษาแนวทางการสอน ของพระสอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอ
เมืองจังหวัดสมุทรปราการ  ดังตอไปนี้ 
 
๕.๑ สรุปผลการวิจัย 

๕.๑.๑ ผลการวิเคราะหขอมูลพื้นฐานท่ัวไปของนักเรียน 
สวนท่ี ๑ พบวา เปนหญิงสวนมาก กําลังเรียนอยูในระดับมัธยมศึกษาปท่ี ๓ รองลงมา

กําลังเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๖   
๕.๑.๒ สวนท่ี ๒ ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน

สมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ    
ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอกระบวนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของพระสอน

ศีลธรรมในโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ   ท้ัง ๕ ดานคือ ดานเนื้อหา
การสอน  ดานวิธีการสอน  ดานการใชส่ือ ดานการจัดการเรียนการสอน  และดานการวัดและประ
เมิลผล    การสอนพบวาในภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาในแตละดานของพระสอน
ศีลธรรม มีดังนี้ 

๑.) ดานเนื้อหาการสอน ของพระสอนศีลธรรม พบวา โดยรวมอยูในระดับมากใน 
โรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการพบวา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เรียง
จากมากไปหานอย  ๓ ลําดับแรก คือ เนื้อหาสาระมีวัตถุประสงคท่ีชัดเจนในการพัฒนานักเรียนให
เปนคนดี เกงและมีความสุข   เนื้อหาสาระในการเรียนรูเหมาะสมกับระดับช้ันเรียน  และเนื้อหา
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สาระมุงพัฒนาผูเรียนใหรูจักคิดและแกปญหาชีวิต  สวนขอท่ีนักเรียนมีความเห็นนอยท่ีสุด คือ 
เนื้อหาสาระท่ีไดเรียนรูกวางเกินไปทําใหยากตอการคนหาความรูเพิ่มเติม  

๒.) ดานวิธีการสอน ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง 
จังหวัดสมุทรปราการ พบวา โดยรวมอยูในระดับมาก เรียงจากมากไปหานอย ๓ ลําดับแรก คือ การ
แจงจุดประสงคการเรียนใหนักเรียนทราบ  จัดบรรยากาศในหองเรียนใหเอ้ือตอการเรียนรูในการ
เรียนทําใหผูเรียนเขาใจงายข้ึน  กําหนดเนื้อหาสาระในการสอนแตละคร้ังไดเหมาะสมกับเวลาเรียน  
สวนขอท่ีนักเรียนมีความเห็นนอยท่ีสุด คือ  นักเรียนไดเตรียมตัวกอนมาเรียนดวยการอานหนังสือ
ลวงหนาสมํ่าเสมอ 

๓.) ดานการใชส่ือพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัด
สมุทรปราการ พบวา โดยรวมอยูในระดับมาก เรียงจากมากไปหานอย ๓ ลําดับแรกคือส่ือการ
เรียนรูใหนักเรียนคิดวิเคราะหการเรียนรูดวยตนเองจากสภาพจริง ผูเรียนนําความรูจากส่ือการเรียนรู
ไปประยุกตใชในชีวิตจริง  ส่ือการเรียนการสอนท่ีใชเหมาะสมกับเนื้อวิชาท่ีเรียนรูสวนขอท่ีนักเรียน
มีความเห็นนอยท่ีสุด คือใชส่ือส่ิงพิมพหลากหลายในการเรียนรูเชน นิตยสาร หนังสือพิมพ หนังสือ
เรียน ฯลฯ  

๔.) ดานการจัดเรียนการสอน ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอ
เมือง จังหวัดสมุทรปราการ พบวา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก  เรียงจากมากไปหานอย ๓ ลําดับ
แรก คือ    นักเรียนสามารถนําความรูท่ีพระสอนศีลธรรมจัดกิจกรรมการสอนไปประยุกตใชจริงได 
จัดกิจกรรมปลูกฝงจิตสํานึกคานิยมท่ีดีงาม  การจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางหลากหลายใหนักเรียน
ไดเขาใจเนื้อหาสาระท่ีเรียน   สวนขอท่ีนักเรียนมีความเห็นนอยท่ีสุด คือ จัดกิจกรรมแสดงการ
สาธิตโดยการจําลองเหตุการณใหนักเรียนแกปญหาตามสถานการณ 

๕.) ดานการประเมินผลการสอน ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนสมุทรปราการ 
อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ พบวา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เรียงจากมากไปหานอย ๓ 
ลําดับแรก คือ มีการแจงผลการประเมินใหนักเรียนทราบทุกคร้ัง  นักเรียนรูสึกพอใจในผลการ
ประเมินผลการเรียนรูของตนเอง  การวัดผลและประเมินผลสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรูท่ี
กําหนด สวนขอท่ีนักเรียนมีความเห็นนอยท่ีสุด คือ  มีการประเมินผลระหวางเรียนรูเปนระยะๆดวย
การถามใหแสดงความคิดเห็น 
 

 
 



๙๑ 
 

๕.๑.๓ การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรม
โรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ ประกอบไปดวย ๓ ดาน ดังนี้ 

๑. ดานเพศ โดยภาพรวม พบวา แตกตางกันอยางนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ และขอ
ท่ีนักเรียนมีความคิดเห็นแตกตางกันในดาน วิธีการสอน และดานการจัดการเรียนการสอน ซ่ึง
สอดคลองสมมติฐานท่ีต้ังไว 

๒. ดานอายุ โดยภาพรวม พบวา ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ 
เม่ือพิจารณาเปนรายดานก็พบวานักเรียนมีความคิดเห็นแตกตางกัน ดานการใชส่ือ และดานการ
จัดการเรียนการสอน ซ่ึงสอดคลองสมมติฐานท่ีต้ังไว 

๓. ดานช้ันเรียน พบวา นักเรียน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับพระสอนศีลธรรมกรณีศึกษาไม
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕  เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา นักเรียนมีความ
คิดเห็นแตกตางกันดานการใชส่ือ  ซ่ึงสอดคลองสมมติฐานท่ีต้ังไว 

 
๕.๑.๔ แนวทางการสอนศีลธรรมในโรงเรียนสมุทรปราการ มีดังนี ้

๑. ดานเนื้อหาการสอน ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนคือ มีการวางแผนการสอนทํา
ใหนักเรียน เรียนเขาใจเนื้อหาตามวัตถุประสงคกําหนดการวางแผนกอนเขามาสอน เอกสาร
ประกอบเรียนการสอนมาดวยสอนตามจุดประสงคของการเรียนรูรายวิชาพระพุทธศาสนา 

๒. ดานวิธีการสอน ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนคือ มีการสอนมากกวาการสงใบ
งานใหนักเรียน มีความสนใจในในการเรียนรายวิชาพระพุทธศาสนา มีการตอบปญหาไดอยาง
ชัดเจน และอธิบายเพิ่มเติมไดอยางถูกตอง 

๓. ดานการใชส่ือ ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนคือ มีการกลาแสดงออก เชน สวด
สรภัญญะ มีประสบการณเลานิทานมากมาย มีลีลาการสอนสนุกสนานทําใหนักเรียนไมเครียด 

๔ . ดานการจัดการเรียนการสอน ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน คือ พระสอน
ศีลธรรมควรมีวิธีการสอนโดยใชหลักพุทธวิธีเปนหลักการสอนเพ่ือให ผูเรียนเกิดการเรียนรูนําไป
ประพฤติปฏิบัติ 

๕. ดานการวัดและประเมินผล ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน คือ ควรมีการประเมิน
ในสภาพความเปนจริง และมีการประเมินในกิจกรรมวันสําคัญทางพระพุทธศาสนาใหมากข้ึน เพื่อ
เปนผลประโยชนตอผูเรียน  
 
 



๙๒ 
 

 
 
๕.๒ อภิปรายผล 

การอภิปรายผลของการวิจัยคร้ังนี้ จะกลาวถึงการศึกษากระบวนการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ 
โดยผูวิจัยจะกลาวประเด็นสําคัญและท่ีนาสนใจและนํามาอภิปรายผลดังนี้ 

 
 

๕.๒.๑ ระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอกระบวนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของ
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนสมุทรปราการ 

จากการศึกษาที่ เกี่ยวกับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอกระบวนการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ 
ผูวิจัยจึงสรุปเปนภาพรวม ดังนี้ 

ขอดีพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนเปนพระท่ีมีความรูความสามารถในดานหลักธรรม 
และสามารถอธิบายหัวขอหลักธรรมไดอยางชัดเจนถูกตอง ครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนปลูกฝง
คุณธรรมจริยธรรมกับเด็ก ท่ีเกิดจากการสอนศีลธรรมในโรงเรียนทําใหเด็กเยาวชนรูจัก
พระพุทธศาสนานําส่ิงท่ีพระสอนไปใชในการดําเนินชีวิตข้ันพื้นฐาน มีพฤติกรรมการแสดงออกท่ีดี
งามมีกิริยามารยาทเพ่ือพัฒนาจิตใจเด็กนักเรียนนําไปใชในชีวิตประจําวันได  ซ่ึงสอดคลองกับ 
ปรีชา  กันธิยะ ไดศึกษาเร่ือง “การพัฒนารูปแบบการบริหารโรงเรียนท่ีพระมีสวนรวมในการสอน
ศีลธรรม” มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาสภาพการบริหารโรงเรียนท่ีพระมีสวนรวมในการสอนศีลธรรม 
และการพัฒนารูปแบบการบริหารโรงเ รียนท่ีพระมีสวนรวมในการสอนศีลธรรม  ดวย
กระบวนการวิจัยและพัฒนา ผลการวิจัยพบวา โรงเรียนท่ีพระมีสวนรวมในการสอนศีลธรรม
ประกอบดวย ปรัชญา คือ คุณธรรมนําความรู สรางทักษะอาชีพ พัฒนาสังคม วิสัยทัศน คือ 
เสริมสรางคุณธรรม ความรู พัฒนามาตรฐานอาชีพ อนุรักษสืบทอดศาสนพิธี พัฒนาคนดีมีคุณธรรม 
และสมานฉันทใหสังคมเปนสุขตามหลักคําสอนทางพระพุทธศาสนา และปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ในดานพันธกิจมุงท่ีจะปลูกฝง และเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม บูรณาการระบบศาสนา 
วัฒนธรรมรวมกับระบบการศึกษาพัฒนาจิตใจ และความสามารถใหเยาวชนรวมพัฒนาสังคมและ
สวนรวม และเปาหมาย คือ การมุงท่ีจะพัฒนาสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม ศีลธรรม โดยอบรม
ปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมท่ีเด็กและเยาวชน สามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันได 

 



๙๓ 
 

๕.๒.๒ การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรม 
โรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ ประกอบไปดวย ๕ ดาน ดังนี้ 

ผลการสรุปการวิจัย การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ  ท้ัง ๕ ดาน โดยภาพรวม 
พบวา แตกตางกันอยางนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ และขอท่ีนักเรียนมีความคิดเห็นแตกตางกัน
ในดาน วิธีการสอน และดานการจัดการเรียนการสอน ซ่ึงสอดคลองสมมติฐานท่ีต้ังไว ซ่ึงผลการ
เปรียบเทียบจําแนกเพศ อายุ  และช้ันเรียน  ดังตอไปนี้  

๑. จําแนกตามเพศ โดยภาพรวม พบวา แตกตางกันอยางนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ 
และขอท่ีนักเรียนมีความคิดเห็นแตกตางกันในดาน วิธีการสอน และดานการจัดการเรียนการสอน 
ซ่ึงสอดคลองสมมติฐานท่ีต้ังไว 

๒. จําแนกตามอายุ โดยภาพรวม พบวา ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ             
.๐๕ เม่ือพิจารณาเปนรายดานก็พบวานักเรียนมีความคิดเห็นแตกตางกัน ดานการใชส่ือ และดาน
การจัดการเรียนการสอน    

๓. จําแนกตามช้ันเรียน พบวา นักเรียน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับพระสอนศีลธรรมกรณีศึกษา
ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ๐.๐๕ เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวานักเรียนมี
ความคิดเห็นแตกตางกันดานการใชส่ือซ่ึงสอดคลองกับผลการวิจัยมาก 

๕.๓ ขอเสนอแนะ 
ผูวิจัยไดสรุปวิเคราะหขอเสนอแนะของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน

สมุทรปราการ  อําเภอเมือง  จังหวัดสมุทรปราการ ท้ัง ๕ ดาน คือ  เนื้อหาการสอน วิธีการสอน การ
ใชส่ือ การจัดการเรียนการสอน  การวัดและประเมินผล ดังนี้ 

๑. ดานเนื้อหาการสอน ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนพบวา ไมคอยมีการวาง
แผนการสอนเทาท่ีควร  ทําใหนักเรียนเขาใจเนื้อหาตามวัตถุประสงคยาก ควรวางแผนการสอน
กอนเขาสอน เอกสารประกอบการสอนใหตรงตามจุดประสงคของการเรียนรูวิชาพระพุทธศาสนา 

๒. ดานวิธีการสอน ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนพบวา มีการสอนมากกวาการทํา
ใบงานทําใหนักเรียนไมสนใจในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา และก็ไมคอยจะทําโทษนักเรียนท่ี
ทําผิด เชน  คุยกันระหวางท่ีพระสอนศีลธรรมกําลังสอนอยู     และควรใหนักเรียนไดฝกปฏิบัติ
ดวยซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ “พระมหาไชยา  ชยสิทฺธิ (เสนแสนยา)” ท่ีไดทําการวิจัยเร่ือง 
“ศึกษาทัศนคติและความคาดหวังของครู และนักเรียนท่ีมีตอบทบาทของพระภิกษุท่ีสอนธรรม
ศึกษา และศึกษาทัศนคติและความคาดหวังของพระภิกษุผูสอนธรรมศึกษาที่มีตอความเหมาะสม
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ของหลักสูตรธรรมศึกษา” พบวา วิธีการสอนของพระภิกษุ  นักเรียนธรรมศึกษา เห็นวาวิธีการ
สอนของพระภิกษุผูสอนธรรมศึกษามีความเหมาะสมในระดับเหมาะสมคอนขางมาก มีความ
คาดหวังตอพระภิกษุในดานการใชอุปกรณการสอนท่ีหลากหลาย สรางบรรยากาศในหองเรียนให
สนุกสนานไมเครียดกับวิชาการ เปดโอกาสใหนักเรียนไดแสดงความคิดเห็น และมีกิจกรรมรวม
อ่ืนๆ ในการเรียนการสอนวิชาธรรมะ  

๓. ดานการใชส่ือ ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนพบวา ส่ือการสอนเปนส่ิงมี
บทบาทสําคัญอยางมากในการเรียนการสอน เนื่องจากเปนตัวกลางท่ีจะชวยให การส่ือสาร
ระหวางผูสอนกับผูเรียนดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพทําใหผูเรียนเกิดความเขาใจความหมายของ
บทเรียนไดตรงตามท่ีครูผูสอนตองการ จะทําใหนักเรียนมีความสนุกสนานในการเรียนทําให
นักเรียนไมเครียด   สอดคลองกับงานวิจัยของ “พระครูเมตตามงคลวิศิษฏ ” ซ่ึงไดทําการศึกษา
เร่ือง ความคิดเห็นของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายตอบทบาทของครูพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน เขตพื้นท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑ พบวา การศึกษาดานส่ือการเรียนการสอนนั้น
อยูในระดับมากเหมือนกัน 

๔ . ดานการจัดการเรียนการสอน ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน พบวา พระสอน
ศีลธรรมควรมีจะวิธีการสอนโดยใชหลักพุทธวิธีท่ีเขาใจไดงาย ๆ เปนหลักการสอน   เพื่อใหผูเรียน
เกิดการเรียนรูนําไปประพฤติปฏิบัติในชีวิตประจําวันได 

๕. ดานการวัดและประเมินผล ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน พบวาควรมีการ
ประเมินในสภาพความเปนจริง และมีการประเมินในกิจกรรมวันสําคัญทางพระพุทธศาสนาใหมาก
ข้ึน เพื่อเปนผลประโยชนตอผูเรียน ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ “พระปยะ  ปยธมฺโม (เมฆแสน)”
ไดทําการวิจัยเร่ือง “ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอกระบวนการสอน วิชาพระพุทธศาสนาของครู
ประจําการและครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาอําเภอเมืองแพร” พบวา ดานการ
ประเมินผลการสอน พบวาในภาพรวม และรายดาน อยูในระดับมากทุกดานเหมือนกัน 

๕.๓.๑ ขอเสนอแนะจากผลการวิจัยเชิงนโยบาย 
๑. ดานเนื้อหาการสอน ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนควรมีการวางแผนการสอนให

ตรงตามวัตถุประสงคของเนื้อหาในวิชาพระพุทธศาสนา 
๒. ดานวิธีการสอน ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนควรมีการสงเสริมใหนักเรียนมี

กิจกรรมรวมในการเรียนการสอนใหมากข้ึน 
๓. ดานการใชส่ือ ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนควรใชส่ือใหหลากหลายท้ังแบบ

ธรรมชาติ และส่ือสมัยใหม  
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๔ . ดานการจัดการเรียนการสอน ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ควรสอนจากงายไป
หายาก และสอนใหเด็กคิดวิเคราะหไดดวยตนเองเรียกวา สอนใหคิดเปนทําเปน 

๕. ดานการวัดและประเมินผล  ควรวัดผลและการประเมินผลตามสภาพความเปนจริงใน
การเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาพระพุทธศาสนาน้ี จะผสมผสานไปกับการจัดกิจการเรียนรู
ใหแกผูเรียนในสถานการณท่ีผูเรียนปฏิบัติจริงโดยเนนใหครอบคลุมพฤติกรรมการแสดงออก 

  
๕.๓.๒ ขอเสนอแนะผลการวิจัยสามารถเขียนเปนขอเสนอแนวทางเชิงนโยบายไดดังนี้ 
ผูวิจัยได ศึกษาผลสัมฤทธ์ิของนักเ รียนท่ีมีตอพระท่ีสอนศีลธรรมในโรงเรียน

สมุทรปราการ ไดผลนาสนใจมาก จึงคิดวาควรจะมีการศึกษาประเด็นตางๆ ตามลําดับดังนี้ 
๑. ควรศึกษาวิจัยเกี่ยวกับกิจกรรมการมีสวนรวมในการเรียนการสอนศีลธรรมใน

โรงเรียน เพื่อใหเด็กเปนศูนยกลางการเรียนรู 
๒. ควรศึกษาวิจัยท่ีเกี่ยวกับเทคนิคการสอน และการใชส่ือท่ีเปนตนแบบใหเกิดการ

เปล่ียนแปลงพฤติกรรมของผูเรียนพระพุทธศาสนาในโรงเรียน 
๓. ควรศึกษารูปแบบการสอนท่ีใชส่ือเทคโนโลยีรวมกับส่ือทางธรรมชาติ เพื่อใหเกิด

การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมการเรียนรูของนักเรียนโดยธรรมชาติ 
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๒๕๓๖.  

พุทธทาสภิกขุ. เยาวชนกับศีลธรรม. พิมพคร้ังท่ี ๒ สุราษฎรธานี : ธรรมทานมูลนิธิ, ๒๕๓๗.  
                .ศีลธรรมกับมนุษยโลก. พิมพคคร้ังท่ี ๒ สุราษฎรธนานี : ธรรมทานมูลนิธิ, ๒๕๓๘.  
ภาดา คูสกุล, จริยศึกษา. นนทบุรี : สุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๓๖. 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, เอกสารการสอนชุดวิชา วิทยาการสอน. พิมพคร้ังท่ี ๑๕,

กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพชวนพิมพ, ๒๕๔๐. 
ระวิวรรณ  ศรีครามครัน.รศ.  เทคนิคการสอน. กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยมหารามคําแหง

,ม.ป.พ 
ราชบัณฑิตยสถาน. พจนานุรม ฉบับราชบัณฑิตยาสถาน. ๒๕๔๒, กรุงเทพมหานคร : ศิริวัฒนา

อินเตอรพร้ินท, ๒๕๔๖.  
แรมสมร อยูสถาพร. เทคนิคและวิธีการสอนในระดับประถมศึกษา. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,๒๕๓๘ 
แสง   จันทรงาม,   “วิธีสอนของพระพุทธเจา”,  (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหามงกุฎราชวิทยาลัย 
 ๒๕๔๐.  
วิชาการ,กรม, คูมือหลักสูตรพระพุทธศาสนา ระดับมัธยมศึกษาตอนตน ในหลักสูตรมัธยมศึกษา

ตอนตน พุทธศักราช ๒๕๒๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๓๓), กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ
คุรุสภา, ๒๕๓๕. 

วิทย วิศทเวทย.  จริยศาสตรเบื้องตนมนุษยกับปญหาจริยธรรม. กรุงเทพมหานคร : อักษรเจริญ
ทัศน, ๒๕๓๒. 

วิทยาลัยสงฆพุทธชินราช. คูมือปฏิบัติงานพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน. กรุงเทพมหานคร :        
โรงพิมพมหาจุฬาฯ, ๒๕๔๙. 

สงบ ลักษณะ.  จากหลักสูตร...สูแผนการสอน. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพคุรุสภาลาดพราว
,๒๕๓๕. 

สนอง อินละคร.  เทคนิควิธีการและนวัตกรรมท่ีใชจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนนักเรียนเปน
ศูนยกลาง. อุบลราชธานี : อุบลกิจออฟเซทกการพิมพ, ๒๕๔๔. 

สมเด็จพระมหาวีรวงศ,(พิมพ ธมฺมธโร), มงคลยอดชีวิต. กรุงเทพมหานคร : องคการคาคุรุสภา 
๒๕๒๖. 

สมพงษ สิงหะพล.  ศัพทหลักสูตร เลม ๑. นครราชสีมา : สมบูรณการพิมพ, ๒๕๔๒. 
สมหวัง พิริยนุวัฒน.  วิทยาการสอน. กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมธิราช, ๒๕๔๐. 



๙๙ 

สาโรช บัวศรี.  จริยศาสตร. กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๒๖.  
สํานักนโยบายและแผนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 

๒๕๔๒. กรุงเทพมหานคร : สํานักนโยบายและแผนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม, 
๒๕๔๒. 

สํานักพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม.  คูมือการดําเนินงานโครงการ
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ปงบประมาณ ๒๕๕๐.  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ
ชุมนุมสหกรณการเกษตรแหงประเทศไทย จํากัด, ๒๕๕๐. 

สิทธิศักดิ์ จุลศิริพงษ.  หลักสูตรและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน.  นครราชสีมา :สถาบันราชภัฎ, 
               .หลักสูตรและการบริหารหลักสูตร. นครราชสีมา : ภาควิชาหลักสูตรและการสอน สถาบัน

ราชภัฏนครราชสีมา, ๒๕๔๒. 
สุคนธ  สินธพานนท.  สุดยอดวิธีการสอน สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม นําไปสูบทการ

จัดการเรียนรูของครูยุคใหม. กรุงเทพมหานค: โรงพิมพอักษรเจริญทัศน, ๒๕๕๒. 
สุนีย ภูพันธ.  แนวคิดพื้นฐานการสรางและการพัฒนาหลักสูตร. เชียงใหม : โรงพิมพแสงศิลป, 

๒๕๔๖. 
เสฐียร โกเศศ.  วัฒนธรรมเบื้องตน. พิมพคร้ังท่ี ๗, กรุงเทพมหานคร ราชบัณฑิตยสถาน, ๒๕๒๔. 
เสริมศรี ไชยศร.  พื้นฐานการสอน. เชียงใหม: โรงพิมพลานนาการพิมพ, ๒๕๓๙. 
อมรา เล็กเริงสินธุ.  การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการมัธยมศึกษา. พิมพคร้ังท่ี ๓,

กรุงเทพมหานคร : ฝายเอกสารตําราทางวิชาการ สถาบันราชภัฏสวนดุสิต, ๒๕๓๗. 
อาภรณ ใจเท่ียง. หลักการสอน. กรุงเทพ มหานคร : โรงพิมพโอเดียนสโตร, ๒๕๓๙. 
อํานวย เดชชัยศรี. ส่ือการศึกษาพ้ืนฐาน. กรุงเทพมหานคร : ฟสิกสเซ็นเตอร, ๒๕๔๒. 
 
(๒) Inernet 
เขียน วันทนียตระกูล.ผศ. การเขียนแผนการสอน คือภารกิจของครู. [ออนไลน]. แหลงท่ีมา

http://www.lanna.mbu.ac.th/artilces/PlanBU_Khean.asp [๑๖ มี.ค.๒๕๕๓]. ทีมพัฒนา
ระบบคอมพิวเตอรวิทยาลัยอิสลามศึกษา ม.อ.ปตตานี. จิตวิทยาการศึกษา
อิสลาม.[ออนไลน]. แหลงท่ีมา : 
http://www.cis.psu.ac.th/depis/elearning/psychology/224info.html [๑๖ มี.ค. ๒๕๕๓. 

พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตโต), “พจนานุกรมพุทธศาสนฉบับประมวลศัพท”, [ ออนไลน].
พิมพคร้ังท่ี๑๐ พ.ศ.๒๕๔๖. แหลงท่ีมา :  
http://www.84000.org/tipitaka/dic/v_seek.php?text= อริยวัฑฒิ5 [๑๕มีนาคม ๒๕๕๔]. 
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(๓)บทความ 
คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน. แนวโนมทางการวิจัยท่ีศึกษาศาสตรควรมอง. เอกสาร

ประกอบการประชุมทางวิชาการ. คณะศึกษาศาสตร : มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๓๓. 
 
(๔) วิทยานิพนธ 

กันพิชญ  ใยเสถียร. “ความพึงพอใจตอกระบวนการจัดการเรียนการสอน”. วิชาการประยุกต
คอมพิวเตอรกับงานสถิติของนักเรียนระดับช้ัน ปวช. ๓ สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ.
วิทยาลัยเทคนิคพังงา,  ๒๕๕๓. 

จินตนา  จริยานนท. “ความพึงพอใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายที่มีตอพระสงฆผูสอน
วิชาพระพุทธศาสนาในเขตกรุงเทพมหานคร”. วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต.  
บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙. 

ดําเนินงานโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาลําพูน   เขต  ๑”, 
วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต.   มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๘.วาสนา   ตะกาบ
โค. “การประเมินการ 

ปรีชา  กันธิยะ. การพัฒนารูปแบบการบริหารโรงเรียนท่ีพระมีสวนรวมในการสอนศีลธรรม. 
วิทยานิพนธปรัชญาดุษฎีบัณฑิต. สาขาวิชาการบริหารการศึกษา : มหาวิทยาลัยสยาม, 
๒๕๕๑. 

ปญญา  จอมนาสวน. ความคิดเห็นเกี่ยวกับผูบริหาร ครู และนักเรียนเกี่ยวกับบทบาทท่ีเปนจริง และ
บทบาทท่ีคาดหวังของครูพระสอนศีลธรรมในการพัฒนาจริยธรรมสําหรับนักเรียน 
โรงเรียนในโครงการจริยศึกษา ศูนยเผยแผธรรม จังหวัดเชียงใหม. วิทยานิพนธ 
ศิลปะศาสตรมหาบัณฑิต. สาขายุทธศาสตรการพัฒนา : มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๙. 

พระครูธรรมศาสนโฆสิต  (ภิฺโญ/อนาลโญ).  “ปญหาดานการจัดการเรียนการสอนวิชา        
พระพุทธศาสนาตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔ ของครู
มัธยมศึกษาตอนตน สังกัดกรมสามัญศึกษา อําเภอสะเดา  จังหวัดสงขลา”. วิทยานิพนธ
พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. สาขาวิชาพระพุทธศาสนา บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,  ๒๕๔๗. 

พระครูเมตตามงคลวิศิษฏ (สงวนไว). “ศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายตอ
บทบาทของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน เขตพื้นท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 



๑๐๑ 

๑. วิทยานิพนธหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา.  
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓. 

พระชาตรี   สิริจนฺโท  (ศรีราชา).  “ทัศนคติของครูและนักเรียนท่ีมีตอพระภิกษุผูสอนในโรงเรียน
เขตธนบุรี  สังกัดสํานักเงานเขตพื้นท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๓  วิทยานิพนธ
หลักสูตรปริญญาพุทธศาสตรมหา  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา.  (บัณฑิตวิทยาลัย
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,  ๒๕๕๓. 

พระธีรชาติ ธีรวํโส. “การศึกษาปญหาการใชหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศึกษา ๒๕๔๔ 
สาระท่ี ๑ ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม (วิชาพระพุทธศาสนา) ของสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา นครราชสีมา เขต ๑ วิทยานิพนธครุศาสตรมหา
บัณฑิต.(สาขาหลักสูตรและการสอน บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา), 
๒๕๔๘. 

พระปยะ ปยธมฺโม (เมฆแสน).  ไดทําการวิจัยเร่ือง  “ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอกระบวนการ
สอน วิชาพระพุทธศาสนาของครูประจําการและครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษาอําเภอเมืองแพร”  วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต.   (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,   ๒๕๕๓. 

พระมหาไชยา  ชยสิทฺธิ (เสนแสนยา).  “ศึกษาทัศนคติและความคาดหวังของครูและนักเรียนท่ีมีตอ
พระภิกษุผูสอนธรรมศึกษา”  วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต (พระพุทธศาสนา). 
(บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,  ๒๕๔๗. 

พระมหาสมชาย  ธมฺมวโร.  ไดศึกษาเร่ือง   “การศึกษาเปรียบเทียบการจัดการเรียนการสอนวิชา
พระพุทธศาสนา ของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน และครูประจําการในโรงเรียนเขต
ภาษีเจริญ กรุงเทพมหานคร” วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต.  (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๒. 

วิภาวรรณ  สิงหพร้ิง, ทัศนีย  ตันติพิศาลกุล, อังสนา  จั่นแดง และภุชงค  แพรขาว. “ความพึงพอใจ
ของนักศึกษาตอการเรียนการสอนวิชาพื้นฐาน”. คณะวิทยาศาสตรมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี,  ๒๕๔๘. 

๒.  ภาษาอังกฤษ 
Beauchamp George A, A Curriculum theory, ๔th (ed Itasca, III: F.E. Peacoch, 1981. 
 

 



๑๐๒ 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก 
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ภาคผนวก ก. 

แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 

 

 

 

 

 
 
 

  

 

 

 



๑๐๒ 
 

 

แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
เร่ือง 

 
ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอพระสอนศีลธรรม 

โรงเรียนสมุทรปราการ   อําเภอเมือง  จังหวัดสมุทรปราการ 
 

คําชี้แจง 

๑. แบบสอบถามนี้ มีจุดประสงคเพ่ือการวิจัย เรื่องความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอ

พระสอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ   อําเภอเมือง    จังหวัดสมุทรปราการ 
๒. สาระสําคัญของแบบสอบถามแบงออกเปน  ๓  ตอนคือ  

ตอนที่ ๑ ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
ตอนที ่ ๒ แบบสอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอพระสอนศีลธรรม

ในโรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรปราการ 
ตอนที่ ๓ แบบสอบถามปลายเปดเพ่ือใหผูตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็น 

๓. ในการตอบแบบสอบถาม ขอความกรุณานักเรียนไดโปรดตอบขอคําถามทุกขอ ใน

การแปลผลวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยจะแปลผลโดยภาพรวมทั่วไปอีกทั้งคําตอบของนักเรียนจะถูก
เก็บรักษาไวเปนความลับ ดังน้ันการตอบแบบสอบถามนี้ จะไมมีผลเสียหายตอตัวนักเรียนหรือ
โรงเรียนของนักเรียนแตประการใด 

๔. เม่ือนักเรียนตอบแบบสอบถามเสร็จแลว กรุณาตรวจสอบดูอีกคร้ังวานักเรียนได

ตอบครบทุกขอแลวหรือไม แบบสอบถามที่ตอบครบทุกขอเทาน้ัน จะเปนแบบสอบถามที่
สมบูรณ และนํามาใชในการวิจัยในครั้งน้ีได 

ผูวิจัยหวังวาคงจะไดรับความรวมมือจากนักเรียนดวยดี และขอขอบคุณในความ
รวมมือ อยางดียิ่งจากนักเรียนทุกคน 

 

พระมหาอนันต   อมโร  
นิสิตปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

ตอนที่    ๑ ขอมูลทั่วไป 
คําชี้แจง   โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ที่ตรงกับสถานภาพของทาน 
๑. เพศ 

 



๑๐๓ 
 

 
๑.๑  ชาย     
๑.๒  หญิง 

๒. ปจจุบันอายุ    
๒.๒  ๑๔-๑๕ ป 
๒.๓  ๑๖-๑๗ ป    
๒.๔  ๑๘ ปขึ้นไป 

๓. ระดับการศึกษา 
๓.๑  มัธยมศึกษาชั้นปที่ ๓   
๓.๒  มัธยมศึกษาชั้นปที่ ๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๔ 
 

 

ตอนที่ ๒  ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
คําชี้แจง    โปรดเขียนเครื่องหมาย  ขอที่นักเรียนเห็นวาตรงกับสภาพความเปนจริง 
      ระดับคะแนน 
  ๕ หมายถึง  มากที่สุด 
  ๔ หมายถึง  มาก 
  ๓ หมายถึง  ปานกลาง 
  ๒ หมายถึง  นอย 
  ๑ หมายถึง  นอยที่สุด       
 

ขอ ๑. ดานเนื้อหาการสอน 
ระดับความคิดเห็น 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
๑.๑ เน้ือหาสาระในการเรียนรูไดเหมาะสมกับระดับชั้น เรยีน      

๑.๒ 
เน้ือหาสาระมี วัตถุประสงคที่ชัดเจนในการพัฒนานักเรียนให
เปนคนดี เกงและมีความสุข 

     

๑.๓ เน้ือหาสาระมุงพัฒนาผูเรียนใหรูจักคิดและแก ปญหาชีวติ      

๑.๔ 
เน้ือหามีสาระสรางคุณลักษณะอันพึงประสงคใหนักเรียนรูจัก
การดําเนินชีวติอยางพอเพียง 

     

๑.๕ 
เน้ือหาสาระมีความยืดหยุนเหมาะสมกับวัยและสภาพแวดลอมของ
นักเรียน 

     

๑.๖ เน้ือหาสาระยากในการเรียนแตละชั้นเรียน      

๑.๗ 
เน้ือหาสาระมีเน้ือหากวางเกินไปทําใหยากตอการคนหา
ความรูเพ่ิมเตมิ 

     

๑.๘ 
เน้ือหาสาระท่ีไดเรียนรูมากเปนเหตุใหนักเรียนเรียนไมทัน
เพ่ือน 

     

 
 
 
 
 
 



๑๐๕ 
 

 

ขอ ๒. ดานวิธกีารสอน ระดับความคิดเห็น 
๕ ๔ ๓ ๒  ๑ 

๒.๑ การแจงจุดประสงคการเรียนใหนักเรียนทราบ      

๒.๒ 
กําหนดเน้ือหาสาระในการสอนแตละครั้งไดเหมาะสมกับ
เวลาเรียน 

     

๒.๓ 
จัดบรรยากาศในหองเรียนใหเอ้ือตอการเรียนรูในการเรียน
ทําใหผูเรียนเขาใจงายขึ้น 

     

๒.๔ 
นักเรียนได เตรียมตัวกอนเรียนดวยการอานหนังสือ
ลวงหนาสมํ่าเสมอ 

     

๒.๕ 
นักเรียนไดวางแผน การเรียนตามตารางที่กําหนดใหเปน
อยางดี 

     

๒.๖ 
นักเรียนไดศึกษาเนื้อหาในหนังสือแบบเรียนทุกรายวิชาที่
เรียนเปนอยางดี 

     

๒.๗ 
นักเรียนรับผิดชอบหนาที่ของตนเองในการเรียนเปนอยาง
ดี 

     

๒.๘ 
การจัดการเรียนรูที่ใหนักเรียนมีสวนรวมในการเรียนทั้งใน
และนอกหองเรียน 

     

ขอ ๓. ดานการใชสื่อ  

๓.๑ 
ใชสื่อสิ่งพิมพหลากหลายในการเรียนรู เชน นิตยสาร 
หนังสือพิมพ หนังสือเรียน ฯล 

     

๓.๒ ใชสื่อเทคโนโลยี ในการสอนทําใหเขาใจงาย      

๓.๓ 
นําสื่อที่มีอยูตามสภาพแวดลอมทองถิ่นหรือหองเรียนมาใช
สอนไดอยางเหมาะสมกับรายวิชา 

     

๓.๔ การใชสื่อการสอนที่สอดคลองกับเนื้อหา      
๓.๕ สื่อการเรียนการสอนที่ใชเหมาะสมกับเนื้อวิชาที่เรียนรู      
๓.๖ ผูเรียนนําความรูจากส่ือการเรียนรูไปประยุกตใชในชีวิตจรงิ      
๓.๗ สื่อการเรียนรูใหนักเรียนคิดวิเคราะหเรียนการรูดวยตนเอง

จากสภาพจริง      

๓.๘ สื่อการเรียนมีความทันสมัยสอดคลองกับเหตุการณเกิดขึ้น
ในปจจุบัน      



๑๐๖ 
 

 
ขอ ๔. ดานการจัดการเรียนการสอน ระดับความคิดเห็น 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

๔.๑ 
จัดกิจกรรมการเรียนรูโดยเนนใหนักเรียนศึกษาคนควาดวย
ตนเองอยางตอเน่ือง 

     

๔.๒ 
ใ ช ก ร ะบวนการสอน โดย ให นั ก เ รี ยน ได เ รี ยน รู จ าก
ประสบการณจริงในหองทดลอง 

     

๔.๓ 
จัดกิจกรรมแสดงการ สาธิตโดยการจําลองเหตุการณให
นักเรียนแกปญหาตามสถานการณ 

     

๔.๔ จัดกิจกรรมปลูกฝงจิตสํานึกคานิยมที่ดีงาม      

๔.๕ 
เปดโอกาสใหนักเรียนซักถามปญหาและแสดงความคิดใน
หองเรียนได 

     

๔.๖ 
นักเรียนสามารถนําความรูที่พระสอนศีลธรรมจัดกิจกรรมการ
สอนไปประยุกตใชจริงได 

     

๔.๗ 
มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางหลากหลายใหนักเรียนได
เขาใจเนื้อหาสาระที่เรียน 

     

๔.๘ 
มีการเสนอแนะใหนักเรียนจัดกิจกรรมเสริมในการเรียนรูดวย
ตนเองอยางตอเน่ือง 

     

ขอ ๕. ดานการวัดและประเมินผล  

๕.๑ 
มีการประเมินผลระหวางเรียนรูเปนระยะๆดวยการ ถามให
แสดงความคิดเห็น 

     

๕.๒ มีการแจงผลการประเมินใหนักเรียนทราบทุกคร้ัง      
๕.๓ มีการเนนการประเมินตามสภาพจริงที่สอน      

๕.๔ 
นักเรียนไดนําผล การประเมินผลไปแกไข ปรับปรุงการเรียน
ของตนเองอยางตอเน่ือง 

     

๕.๕ 
การวัดและประเมินผลสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรูที่
กําหนด 

     

๕.๖ 
การประเมินผลการจัดกิจกรรมสอดคลองกับในแผนการ
เรียนรูที่กําหนด 

     

๕.๗ นักเรียนรูสึกพอใจในผลการประเมินการเรียนรูของตนเอง      

๕.๘ การสรุปบทเรียนที่เนนการมีสวนรวมของนักเรียน      



๑๐๗ 
 

 

 
ตอนท่ี ๓  ขอเสนอแนะเกีย่วกับปญหาของพระสอนศีลธรรม 
 ๑. ดานเนื้อหาเปนอยางไร  ................................................................................................... 
............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

 ๒. ดานวิธีการสอนเปนอยางไร   .......................................................................................... 
............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 ๓.   ดานการใชส่ือเปนอยางไร ............................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................ 
 ๔. ดานกิจกรรมการเรียนการสอนเปนอยางไร .................................................................... 

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 
 ๕. ดานการวัดและประเมินผล  ............................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 

 

 
 
 
 
 

ขอขอบคุณทุกคนที่ตอบแบบสอบถามในครั้งน้ี 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
รายนามผูเชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย 

 
 
 
 



๑๑๐ 

 

 
รายนามผูเชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย 

 
๑. ผศ.ดร. สุทธิพงษ   ศรีวิชัย หัวหนาภาควิชาการบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ 

     มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๒.ผศ.ดร. ชวาล  ศิริวัฒน  หัวหนาภาควิชาหลักสูตรและการสอน 

     มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๓.ผศ.สมหมาย  ดูยอดรัมย อาจารยประจําคณะคุรุศาสตร 

     มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๔.นายสุรัต   อัตนวานิช  ผูอํานวยการโรงเรียนสมุทรปราการ 
๕.นายธวัช   โพธ์ิแกว  ผูอํานวยการโรงเรียนวัดแค 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๑ 

 

 

 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมศักดิ์  บุญปู) 

หัวหนาภาควชิาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ 
ผูอํานวยการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

 
สวนงาน ................................................................................................................................................. 

ที่ ...........………..........................  วันที.่..................................................................................................... 

เร่ือง............................................................................................................................................................. 

 

เรียน     ผศ. ดร.  สุทธิพงษ   ศรีวิชัย 
 

 ดวย  พระมหาอนันต  ฉายา  อมโร นามสกุล  สุฤทธ์ิ  รหัสประจําตัวนิสิต ๕๓๐๑๔๐๒๓๓๔ นิสิต
ปริญญาโท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย  กําลังทําวิจัยเร่ือง  “ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ  อําเภอ
เมือง  จังหวัดสมุทรปราการ” เปนสวนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตร ดังกลาว 
  ในการศึกษาเกี่ยวกับเร่ืองนี้ โครงการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  
พิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรู และมีความเช่ียวชาญในเร่ืองนี้เปนอยางดี  จึงใครขอเรียนเชิญทานเปน
ผูเช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวิจัยในการทําวิทยานิพนธ  ดังท่ีไดแนบมาพรอมแลวนี้  ดังนั้นทางโครงการ
หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับการอนุเคราะหจาก
ทานดวยดี  จึงขอขอบคุณในความเอ้ือเฟอทางวชิาการมา ณ โอกาสนี้ 
 
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะห 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ศธ ๖๑๐๓.๓ / ๓๓๘   ๓๐    สิงหาคม  ๒๕๕๔ 

ขอความอนุเคราะหตรวจแกไขเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

บันทึกขอความ 

ภาควิชาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ   คณะครุศาสตร   มจร.   โทร   ๐๘๑-๖๒๘-๙๖๖๕ 



๑๑๒ 

 

 

 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมศักดิ์  บุญปู) 

หัวหนาภาควชิาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ 
ผูอํานวยการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

 
สวนงาน ................................................................................................................................................. 

ที่ ...........……….........................  วันที.่..................................................................................................... 

เร่ือง............................................................................................................................................................. 

 

เรียน     ผศ. ดร. ชวาล  ศิริวัฒน   
 

 ดวย  พระมหาอนันต  ฉายา  อมโร นามสกุล  สุฤทธ์ิ รหัสประจําตัวนิสิต  ๕๓๐๑๔๐๒๓๓๔  นิสิต
ปริญญาโท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย  กําลังทําวิจัยเร่ือง  “ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ  อําเภอ
เมือง  จังหวัดสมุทรปราการ” เปนสวนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตร ดังกลาว 
  ในการศึกษาเกี่ยวกับเร่ืองนี้ โครงการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  
พิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรู และมีความเช่ียวชาญในเร่ืองนี้เปนอยางดี  จึงใครขอเรียนเชิญทานเปน
ผูเช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวิจัยในการทําวิทยานิพนธ  ดังท่ีไดแนบมาพรอมแลวนี้  ดังนั้นทางโครงการ
หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับการอนุเคราะหจาก
ทานดวยดี  จึงขอขอบคุณในความเอ้ือเฟอทางวิชาการมา ณ โอกาสนี้ 
 
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะห 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ภาควิชาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ   คณะครุศาสตร   มจร.   โทร   ๐๘๑-๖๒๘-๙๖๖๕ 

ศธ ๖๑๐๓.๓ / ๓๓๘   ๓๐    สิงหาคม  ๒๕๕๔ 

ขอความอนุเคราะหตรวจแกไขเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

บันทึกขอความ 



๑๑๓ 

 

 

 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมศักดิ์  บุญปู) 

หัวหนาภาควชิาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ 
ผูอํานวยการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

 
สวนงาน ................................................................................................................................................. 

ที่ ...........……….........................  วันที.่..................................................................................................... 

เร่ือง............................................................................................................................................................. 

 

เรียน     ผศ. สมหมาย  ดูยอดรัมย   
 

 ดวย  พระมหาอนันต ฉายา  อมโร นามสกุล  สุฤทธ์ิ รหัสประจําตัวนิสิต  ๕๓๐๑๔๐๒๓๓๔   นิสิต
ปริญญาโท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย  กําลังทําวิจัยเร่ือง  “ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ  อําเภอ
เมือง  จังหวัดสมุทรปราการ” เปนสวนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตร ดังกลาว 
  ในการศึกษาเกี่ยวกับเร่ืองนี้ โครงการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  
พิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรู และมีความเช่ียวชาญในเร่ืองนี้เปนอยางดี  จึงใครขอเรียนเชิญทานเปน
ผูเช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวิจัยในการทําวิทยานิพนธ  ดังท่ีไดแนบมาพรอมแลวนี้  ดังนั้นทางโครงการ
หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับการอนุเคราะหจาก
ทานดวยดี  จึงขอขอบคุณในความเอ้ือเฟอทางวิชาการมา ณ โอกาสนี้ 
 
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะห 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาควิชาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ   คณะครุศาสตร   มจร.   โทร   ๐๘๑-๖๒๘-๙๖๖๕ 

ศธ ๖๑๐๓.๓ / ๓๓๘   ๓๐    สิงหาคม  ๒๕๕๔ 

ขอความอนุเคราะหตรวจแกไขเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

บันทึกขอความ 



๑๑๔ 

 

เรียนมาดวยความนับถือ           

  
                                                                 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมศักดิ์  บุญปู) 
หัวหนาภาควชิาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ 

ผูอํานวยการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

ท่ี ศธ ๖๑๐๓.๓/ ๐๗๕ 
 
 

 
 

                                         ๒๔  สิงหาคม   ๒๕๕๔ 
 

เร่ือง    ขอความอนุเคราะหตรวจแกไขเคร่ืองมือท่ีใชในการวิจยั  
 

เรียน      นายสุรัต   อัตนวานิช  
 

 ดวย  พระมหาอนันต  ฉายา  อมโร นามสกุล  สุฤทธ์ิ รหัสประจําตัวนิสิต  ๕๓๐๑๔๐๒๓๓๔ นิสิต
ปริญญาโท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย  กําลังทําวิจัยเร่ือง  “ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ  อําเภอ
เมือง  จังหวัดสมุทรปราการ”  เปนสวนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตร ดังกลาว 
   ในการศึกษาเกี่ยวกับเร่ืองนี้ โครงการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  
พิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรู และมีความเช่ียวชาญในเร่ืองนี้เปนอยางดี  จึงใครขอเรียนเชิญทานเปน
ผูเช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวิจัยในการทําวิทยานิพนธ  ดังท่ีไดแนบมาพรอมแลวนี้  ดังนั้นทางโครงการ
หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับการอนุเคราะหจาก
ทานดวยดี  จึงขอขอบคุณในความเอ้ือเฟอทางวิชาการมา ณ โอกาสนี้ 
  
  จึงนมัสการมาเพ่ือโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะห 
 

 
 
 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะครุศาสตร 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลัย 
วัดศรีสุดาราม บางขุนนนท  กรุงเทพฯ ๑๐๗๐๐ 
โทร. / Fax. ๐-๒-๔๓๓–๖๕๘๘, ๐๘-๑๘๓๘-๒๔๑๖ 



๑๑๕ 

 

เรียนมาดวยความนับถือ           

  
                                                                 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมศักดิ์  บุญปู) 
หัวหนาภาควชิาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ 

ผูอํานวยการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

ท่ี ศธ ๖๑๐๓.๓/ ๐๗๕ 

 
 
 

 

                                               ๒๔   สิงหาคม   ๒๕๕๔ 
 

เร่ือง    ขอความอนุเคราะหตรวจแกไขเคร่ืองมือท่ีใชในการวิจยั  
 

เรียน     นายธวัช  โพธ์ิแกว 
 

 ดวย  พระมหาอนันต  ฉายา  อมโร นามสกุล  สุฤทธ์ิ  รหัสประจําตัวนิสิต  ๕๓๐๑๔๐๒๓๓๔ นิสิต
ปริญญาโท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย  กําลังทําวิจัยเร่ือง “ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ  อําเภอ
เมือง  จังหวัดสมุทรปราการ”  เปนสวนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตร ดังกลาว    
  ในการศึกษาเกี่ยวกับเร่ืองนี้ โครงการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  
พิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรู และมีความเช่ียวชาญในเร่ืองนี้เปนอยางดี  จึงใครขอเรียนเชิญทานเปน
ผูเช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวิจัยในการทําวิทยานิพนธ  ดังท่ีไดแนบมาพรอมแลวนี้  ดังนั้นทางโครงการ
หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา หวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับการอนุเคราะหจาก
ทานดวยดี  จึงขอขอบคุณในความเอ้ือเฟอทางวิชาการมา ณ โอกาสนี้ 
  
  จึงเรียมมาเพ่ือโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะห 
 

 
 
 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะครุศาสตร 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลัย 
วัดศรีสุดาราม บางขุนนนท  กรุงเทพฯ ๑๐๗๐๐ 
โทร. / Fax. ๐-๒-๔๓๓–๖๕๘๘, ๐๘-๑๘๓๘-๒๔๑๖ 

 



๑๑๖ 

 

เรียนมาดวยความนับถือ           

  

                                                                 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมศักดิ์  บุญปู) 

หัวหนาภาควชิาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ 
ผูอํานวยการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

 
 
 

ท่ี ศธ ๖๑๐๓.๓/ ๒๓๖ 
 
 
 

 
                                                                                 ๒๖  ธันวาคม   ๒๕๕๔ 
 
 

เร่ือง ขออนุญาตแจกแบบสอบถามเพ่ือทดสอบเคร่ืองมือวิจัย 
เรียน ผูอํานวยการโรงเรียนสตรีสมุทรปราการ 
ส่ิงท่ีสงมาดวย   แบบสอบถาม  จํานวน  ๓๐   ชุด 
 

 ดวย พระมหาอนันต  ฉายา  อมโร นามสกุล  สุฤทธ์ิ รหัสประจําตัวนิสิต ๕๓๐๑๔๐๒๓๓๔   นิสิตปริญญา
โท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
กําลังทําวิจัยเร่ือง “ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ  อําเภอเมือง  
จังหวัดสมุทรปราการ” เปนสวนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตร ดังกลาว 
 ในการนี้ นิสิตมีความจําเปน ตองเก็บขอมูลเพื่อวิจัยประกอบการทําวิทยานิพนธ โครงการหลักสูตร    
พุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย หวังเปนอยาง
ยิ่งวาจะไดรับการอนุเคราะหจากทานดวยดี  จึงขอขอบคุณในความเอ้ือเฟอทางวิชาการมา ณ โอกาสนี้ 
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะห 
 

 
 
 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะครุศาสตร 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วัดศรีสุดาราม บางขุนนนท  กรุงเทพฯ ๑๐๗๐๐ 
โทร. / Fax ๐๘๙-๐๖๘-๔๙๓๗, ๐๘๗-๕๑๗-๖๑๕๒ 



๑๑๗ 

 

เรียนมาดวยความนับถือ           

  

                                                                 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมศักดิ์  บุญปู) 

หัวหนาภาควชิาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ 
ผูอํานวยการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

ท่ี ศธ ๖๑๐๓.๓/ ๐๐๕                                                                     
 

 
 

 
                                                                                 ๑๕   มกราคม   ๒๕๕๕ 
 
 

เร่ือง ขออนุญาตแจกแบบสอบถามเพ่ือการวจิัย 
เรียน ผูอํานวยการโรงเรียนสมุทรปราการ 
ส่ิงท่ีสงมาดวย   แบบสอบถาม  จํานวน  ๒๗๕   ชุด 
 

 ดวย พระมหาอนันต  ฉายา  อมโร นามสกุล  สุฤทธ์ิ รหัสประจําตัวนิสิต ๕๓๐๑๔๐๒๓๓๔   นิสิตปริญญา
โท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
กําลังทําวิจัยเร่ือง “ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรมโรงเรียนสมุทรปราการ  อําเภอเมือง  
จังหวัดสมุทรปราการ” เปนสวนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตร ดังกลาว 
 ในการนี้ นิสิตมีความจําเปน ตองเก็บขอมูลเพื่อวิจัยประกอบการทําวิทยานิพนธ โครงการหลักสูตร    
พุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย หวังเปนอยาง
ยิ่งวาจะไดรับการอนุเคราะหจากทานดวยดี  จึงขอขอบคุณในความเอ้ือเฟอทางวิชาการมา ณ โอกาสนี้ 
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะห 
 

 
 
 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 

หนังสือขออนุญาตแจกแบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๑๖ 
 

ท่ี ศธ.๖๑๐๓.๓/๐๐๕ คณะครุศาสตร 
 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 วัดศรีสุดาราม บางขุนนนท  กรุงเทพฯ ๑๐๗๐๐ 
 โทร. / Fax. ๐-๒-๔๓๓–๖๕๘๘, ๐๘-๑๘๓๘-๒๔๑๖ 
 

 ๑๕  มกราคม   ๒๕๕๔ 

เร่ือง       ขออนุญาตแจกแบบสอบถามเพ่ือทดสอบเคร่ืองมือวิจัย 
เรียน        ผูอํานวยโรงเรียนสตรีสมุทรปราการ 
ส่ิงท่ีสงมาดวย   แบบสอบถาม  จํานวน  ๓๐  ชุด 

 ดวย  พระมหาอนันต   อมโร (สุฤทธ์ิ) รหัสประจําตัวนิสิต ๕๓๐๑๔๐๒๓๓๔  นิสิตปริญญา
โท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา กําลังทําวิจัยเร่ือง “ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรม
โรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง  จังหวัดสมุทรปราการ ” เปนสวนหน่ึงของการศึกษาตามหลักสูตร   
ดังกลาว 
   ในการนี้  นิสิตมีความจําเปน   ตองทดสอบเพื่อวิจัยประกอบการทําวิทยานิพนธ   โครงการ
หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา   มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย   
หวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี   จึงขอขอบคุณในความเอ้ือเฟอทางวิชาการ  มา  
ณ  โอกาสนี้    
 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะห   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เรียนมาดวยความนับถือ           

                                                   
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมศักดิ์  บุญปู) 

หัวหนาภาควชิาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ 
ผูอํานวยการโครงการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 



๑๑๗ 
 

ท่ี ศธ.๖๑๐๓.๓/๐๐๕ คณะครุศาสตร 
 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 วัดศรีสุดาราม บางขุนนนท  กรุงเทพฯ ๑๐๗๐๐ 
 โทร. / Fax. ๐-๒-๔๓๓–๖๕๘๘, ๐๘-๑๘๓๘-๒๔๑๖ 
 

 ๑๕  มกราคม   ๒๕๕๔ 

เร่ือง       ขออนุญาตแจกแบบสอบถามเพ่ือทดสอบเคร่ืองมือวิจัย 
เรียน        ผูอํานวยโรงเรียนสตรีสมุทรปราการ 
ส่ิงท่ีสงมาดวย   แบบสอบถาม  จํานวน  ๓๐  ชุด 

 ดวย  พระมหาอนันต   อมโร (สุฤทธ์ิ) รหัสประจําตัวนิสิต ๕๓๐๑๔๐๒๓๓๔  นิสิตปริญญา
โท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา กําลังทําวิจัยเร่ือง “ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีตอพระสอนศีลธรรม
โรงเรียนสมุทรปราการ อําเภอเมือง  จังหวัดสมุทรปราการ ” เปนสวนหน่ึงของการศึกษาตามหลักสูตร   
ดังกลาว 
   ในการนี้  นิสิตมีความจําเปน   ตองทดสอบเพื่อวิจัยประกอบการทําวิทยานิพนธ   โครงการ
หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา   มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย   
หวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี   จึงขอขอบคุณในความเอ้ือเฟอทางวิชาการ  มา  
ณ  โอกาสนี้    
 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะห   
 
 
 
 
 
 
 
 

เรียนมาดวยความนับถือ           

                                                   
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมศักดิ์  บุญปู) 

หัวหนาภาควชิาบริหารการศึกษาและกิจการคณะสงฆ 
ผูอํานวยการโครงการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 



ประวัติผูวิจัย 
 
ชื่อ   :  พระมหาอนันต  อมโร  (สุฤทธ์ิ) 
เกิด   :  ๑๙  เมษายน พ.ศ. ๒๕๑๓ 
ภูมิลําเนา  :  ตําบลหนองหาง อําเภออุทุมพรพิสัย จังหวัดศรีสะเกษ 
อุปสมบท  :  วันท่ี ๒๑  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๓๔   ณ  พันธสีมาวัดธารอุทุมพร  ต. หมูสี   
       อ. ปากชอง   จ.  นครราชสีมา 
การศึกษา  :  นักธรรมช้ันเอก  เปรียญธรรม ๓ ประโยค 
   : พุทธศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาสังคมศึกษา 
      มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
สังกัด   :  วัดปาเขาใหญ  ตําบลหมูสี  อําเภอปากชอง  จังหวัดนครราชสีมา 
หนาท่ีการ  :  พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ครูสอนพระปริยัติธรรม 
      พระธรรมวิทยากร กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม 
เขาศึกษา  :  ๖  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๕๓ 
สําเร็จการศึกษา  :  ๑๙  มีนาคม  ๒๕๕๕ 
ท่ีอยูปจจุบัน  :  วัดพระสมุทรเจดีย  ตําบลปากคลองบางปลากด 
      อําเภอพระสมุทรเจดีย  จังหวัดสมุทรปราการ 
      โทร. ๐๘๔-๑๖๖-๓๕๓๔     E‐mail. anansabai@hotmail.com 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


	01___ปก
	02___อนุมัติวิทยานิพนธ์
	03___กิตติกรรมประกาศ
	04___บทคัดย่อ
	05___คำอธิบายสัญลักษณ์และคำย่อ
	06___สารบัญ
	07___สารบัญตาราง
	08___สารบัญแผนภูมิ
	09___บทที่ ๑
	10___บทที่ ๒
	11___บทที่ ๓
	12___บทที่ ๔
	13___บทที่ ๕
	14___บรรณานุกรม
	15___ภาคผนวก ก
	16___ภาคผนวก ข _ผู้เชี่ยวชาญ_
	17___ภาคผนวก ค
	18___ประวัติผู้วิจัย

