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Abstract 

 This thesis  is  to study the fond procedures  of the monks in Donmoon  Sub-District, 

Sung-Men District, Phrae  province, Brought to used  to modify the behavior of  the  youths. The   

data were collected. By focusing on the focus group with  those involved  to modify the behavior 

of  the youths. In the Donmoon  Sub-District, there were monks,  youths,  parents, 60 people all of 

whom are and  the  community leaders, police officers in community of  Donmoon,  Dontan  and 

Rongyeng.    

 That is  from the results of the study it is found  that, the behavior of young people in 
the community  is not desirable. 1) The mingling of the children, 2) The  drugs 3) The 
controversy, and 4) The problem of premature sexual activity. The cause of the unwanted 
behavior  from the social environment  are  the problems of parents, the 3 which are consistent. 
The change of  the  behavior  among  the youths in the form of activities,  1) Strengthen  the  
relationship between  family  members,  2) The activity  for young  people  letting  them  
understand  about  the  problem and  form  to have sex premature, 3)  Teaching  them how to pray 
to meditate, to spread  radiation acts, to be compassionate  4) The propagation  of  the  doctrine,  
and 5)  Instruction below by training  opportunities  for  young  people’ s ordination  as  a summer  



ง 
 

 
 

novice,  the  Buddhist  youth  camp,  developing  those  who attend  the  training a desirable  
character   by  which  one  can live  with others  in societies  happily.  
 From  the  synthesis of feedback from those involved, the roles of the clergy to 
modify the behavior of young people are 1) Further understanding of the roles of family members 
and cultivating a lifestyle that is 2) to train young people as well as moral responsibility with          
age-appropriate behavior, and 3) enhancing the knowledge to prevent and tackle violence against 
women and children in the family. The roles played  by the priest who practices  in the behavioral 
problems of unwanted children in the area are: 1) A surveillance of  network problems between 
home, school, friends, community and youth groups and community leaders  to play a role in 
helping to coordinate volunteers and police officers, teachers, house parents and the community. 
Help monitor the inappropriate behavior of adolescents. Not a problem within the community,     
2) The school should support the monks to have a chance to take part in teaching the ethics  in 
earnestly  and more organization. The school should allow the  students to gain knowledge 
experience  and ethics widely 3) The school  should support and encourage students to attend 
events  and ethics, and 4) The priests should improve their role in terms of being of good models  
for ethical members of societies  for  acceptance and adherence. This will enable the training of 
the  priests to teach effectively and  to  achieve more success.  
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   ๒.๑   ความหมายเก่ียวกับพฤติกรรมมนุษย         ๘ 

  ๒.๒  พฤติกรรมของมนุษยตามหลักจิตวิทยา       ๑๐ 
๒.๓    องคประกอบของพัฒนาการท่ีมีผลตอพฤติกรรมการเรียนรู   ๑๓ 

๒.๔    ส่ิงท่ีกําหนดพฤติกรรมของมนุษย        ๒๕ 

๒.๕    ทฤษฏีเก่ียวกับพัฒนาการท่ีมีผลตอพฤติกรรมการเรียนรู     ๒๗ 

๒.๖    องคประกอบพ้ืนฐานของพฤติกรรมมนุษย       ๓๗ 

๒.๗   ทฤษฎีการปรับเปล่ียนพฤติกรรมทางพระพุทธศาสนา    ๔๗ 



ช 
 

 
 

สารบัญ (ตอ) 

เรื่อง  หนา 

๒.๘    แนวคิดการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชน      ๖๙ 

๒.๙    บทบาทของครอบครัวกับการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชน    ๗๒ 
๒.๑๐  งานวิจยัท่ีเก่ียวของ          ๗๕ 

บทท่ี ๓  ระเบยีบและวิธีวิจัย 

๓.๑  ประชากร         ๙๔ 

๓.๒  กลุมตัวอยาง        ๙๕ 

๓.๓  เครื่องมือในการวิจัย         ๙๕ 

๓.๔  การสรางและหาคุณภาพเคร่ืองมือ      ๙๖ 

๓.๕  การดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล      ๙๗ 

๓.๖  การวิเคราะหขอมูล         ๙๘ 

บทท่ี ๔  ผลการวิเคราะหขอมูล 

๔.๑   ดานปญหาพฤติกรรมของเยาวชนท่ีไมพึงประสงค                            ๑๐๐ 

 ๔.๒  ดานกระบวนการการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชนโดยใช 
            หลักคําสอนและแนวทางทางพระพุทธศาสนา                ๑๐๖ 

 ๔.๓  ดานบทบาทของพระสงฆท่ีมีตอการปรับเปล่ียนพฤติกรรมเยาวชน  
                      ในเขตตําบลดอนมูล    อําเภอสูงเมน จังหวัดแพร              ๑๑๑ 

บทท่ี ๕  สรุป อภิปายผลและขอเสนอแนะ 

๕.๑   สรุปผลการศึกษา                    ๑๑๕ 

๕.๒  อภิปรายผลการศึกษา         ๑๑๙ 

๕.๓  ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม                   ๑๒๓ 

บรรณานุกรม                       ๑๒๔ 

ภาคผนวก                     ๑๓๒ 

ประวตัิผูวิจัย                          ๑๗๘ 



ซ 
 

 
 

สารบัญตาราง 

เรื่อง  หนา 

ตารางท่ี  ๑   แสดงขั้นการใชเหตุผลเชิงจริยธรรม และระดับจริยธรรมของโคลเบอรก        ๕๐  

ตารางท่ี  ๒  แสดงจํานวนและรอยละขอมูลความคิดเห็นตอปญหาพฤติกรรม 

          ท่ีไมพึงประสงคท่ีเกิดขึ้นในชุมชนดอนมูล       ๑๐๐ 

ตารางท่ี  ๓  แสดงจํานวนและรอยละขอมูลความคิดเห็นตอปญหาพฤติกรรม 

          ท่ีไมพึงประสงคท่ีเกิดขึ้นในชุมชนดอนแทน       ๑๐๐ 

ตารางท่ี  ๔  แสดงจํานวนและรอยละขอมูลความคิดเห็นตอปญหาพฤติกรรม 

          ท่ีไมพึงประสงคท่ีเกิดขึ้นในชุมชนรองแหยง       ๑๐๑ 

ตารางท่ี  ๕  แสดงจํานวนและรอยละขอมูลความคิดเห็นตอสาเหตุของพฤติกรรม 

        ท่ีไมพึงประสงคท่ีเกิดขึ้นในชุมชนดอนมูล                   ๑๐๒ 

ตารางท่ี  ๖  แสดงจํานวนและรอยละขอมูลความคิดเห็นตอสาเหตุของพฤติกรรม 

        ท่ีไมพึงประสงคท่ีเกิดขึ้นในชุมชนดอนแทน                 ๑๐๒ 

ตารางท่ี  ๗  แสดงจํานวนและรอยละขอมูลความคิดเห็นตอสาเหตุของพฤติกรรม 

        ท่ีไมพึงประสงคท่ีเกิดขึ้นในชุมชนรองแหยง                   ๑๐๓ 

ตารางท่ี  ๘  แสดงจํานวนและรอยละขอมูลความคิดเห็นตอปญหาพฤติกรรม 

          ท่ีไมพึงประสงคท่ีเกิดขึ้นในชุมชนของกลุมตัวอยางท้ัง ๓ ชุมชน              ๑๑๓ 

ตารางท่ี  ๙  แสดงจํานวนและรอยละขอมูลความคิดเห็นตอสาเหตุของพฤติกรรม 

          ท่ีไมพึงประสงคท่ีเกิดขึ้นในชุมชนของกลุมตัวอยางท้ัง ๓ ชุมชน              ๑๑๓ 

 

 

 

 

 



ฌ 
 

 
 

สารบัญรูปภาพ 

เรื่อง  หนา 

รูปภาพท่ี  ๑    แสดงลําดับขั้นความตองการของมาสโลว           ๓๙  

รูปภาพท่ี  ๒   การจัดสนทนากลุมบทบาทของพระสงฆในการปรับเปล่ียนพฤติกรรม 

       ของเยาวชนที่ไมพึงประสงคในวัดดอนมูล                  ๑๔๗  

รูปภาพท่ี  ๓   แสดงการเขารวมการสนทนากลุมในวัดดอนมูล                   ๑๔๗  

รูปภาพท่ี  ๔     การจัดสนทนากลุมบทบาทของพระสงฆในการปรับเปล่ียนพฤติกรรม 

         ของเยาวชนท่ีไมพึงประสงคในวัดวุฒิมงคล (ชุมชนรองแหยง)             ๑๔๘  

รูปภาพท่ี  ๕     การมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นของผูท่ีเขารวมสนทนากลุม                 ๑๔๘  

รูปภาพท่ี  ๖     การจัดสนทนากลุมบทบาทของพระสงฆในการปรับเปล่ียนพฤติกรรม 

        ของเยาวชนที่ไมพึงประสงคในวัดดอนแทน                ๑๔๙  

รูปภาพท่ี  ๗     พระสงฆท่ีเขารวมกิจกรรมสนทนากลุมในวัดดอนแทน                  ๑๔๙  

รูปภาพท่ี  ๘     การจัดบรรพชาสามเณรหมูในเขตตําบลดอนมูล                  ๑๗๔  

รูปภาพท่ี  ๙     การจัดกิจกรรมบรรพชาเพ่ือเฉลิมพระเกียรติ ๕  ธันวา ใหแกเยาวชน  
   ในเขตตําบลดอนมูล                    ๑๗๔ 

รูปภาพท่ี  ๑๐   เยาวชนท่ีเขารวมทําการบรรพชาสามเณรเพ่ือเฉลิมพระเกียรติ ๕ ธันวา            ๑๗๕  

รูปภาพท่ี  ๑๑   การฝกปฏิบัติเดินจงกลม ของเยาวชนท่ีเขารวมอบรมคุณธรรม จริยธรรม  
    ในเขตตําบลดอนมูล   อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร             ๑๗๕ 

รูปภาพท่ี  ๑๒   การมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นของเยาวชนท่ีเขาอบรม 

        คายพุทธบุตร                           ๑๗๖  

รูปภาพท่ี  ๑๓   เยาวชนท่ีเขารวมอบรมคายคุณธรรมจริยธรรม ฝกปฏิบัติเดินจงกลม              ๑๗๖ 

 รูปภาพท่ี  ๑๔  ผูวาราชการจงัหวัดแพรเปนประธานในการเปดโครงการ 

       ปฏิบัติธรรม คุณธรรม                          ๑๗๗  

รูปภาพท่ี  ๑๕   เยาวชนท่ีเขารวมอบรมคายคุณธรรมจริยธรรม                             ๑๗๗ 

 



ญ 

 

 
 

คําอธิบายสัญลักษณและอักษรยอ 

 อักษรยอท่ีใชอางอิงพระไตรปฎก  อรรถกถาฎีกา ภาษาบาลี  และพระไตรปฎก
ภาษาไทยฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย   ผูวิจัยอางพระไตรปฎกเกือบท้ังหมด มีเพียงบางสวนท่ี
ไมไดยกมาอางแตไดบอกอักษรคัมภีรไวท้ังหมดเพ่ือเปนตัวอยางเรียงลําดับคัมภีรท้ังน้ีการอางอิง  
ใชระบบระบุเลม / ขอ / หนาหลังคํายอช่ือคัมภีรดังตัวอยาง เชน ที.ม. (ไทย) ๑๐ / ๑๖ / ๑๐ หมายถึง   
ทีฆนิกายมหาวรรค  พระไตรปฎกเลมท่ี ๑๐ ขอท่ี ๑๖ หนา ๑๐ 
 

ก. คํายอคัมภีรพระไตรปฎก 

พระวินัยปฎก 

ว.ิมหา.   (ไทย)  =  วินัยปฎก มหาวิภังค (ภาษาไทย) 
ว.ิม.   (ไทย)  =  วินัยปฎก มหาวรรค (ภาษาไทย) 
ว.ิจู.   (ไทย)  =  วินัยปฎก จูฬวรรค  (ภาษาไทย) 

พระสุตตันตปฎก 

ที.ปา.   (ไทย)  =  สุตตันตปฎก ทีฆนิกายปาฏกิวรรค  (ภาษาไทย) 
สํ.ข.    (บาลี)  =  สุตฺตนฺตปฏก  สํยุตฺตนิกาย ขนฺธวารวคฺคปาลิ  (ภาษาบาล)ี 
องฺ.ปฺจก.  (ไทย)  =  สุตตันตปฎก อังคุตตรนิกายปญจกนิบาต (ภาษาไทย) 
องฺ.สตฺตก.            (ไทย)    =    สุตตันตปฎก       อังคุตตรนิกายสัตตกนิบาต             (ภาษาไทย)  
ขุ.ขุ.   (ไทย) =  สุตตันตปฏก ขุททกนิกายขุททกปาฐะ  (ภาษาไทย) 
ขุ.อิติ.   (ไทย)  = สุตตันตปฎก   ขุททกนิกาย  อิติวุตตกะ    (ภาษาไทย) 

อรรถกคาพระสุตตตันตปฎก 

องฺ.ปฺจก.อ. (ไทย)  =   อังคุตตรนิกาย   มโนรถปูรณีปญญกนิบาตรอรรถกถา   (ภาษาไทย) 

ฎีกาพระสุตตนัปฎก 

องฺ.ปฺจก.ฏีกา (บาลี) = องฺคุตฺตรนิกาย   ปฺจกนิปาตฎีกา     (ภาษาบาลี) 

 

 



บทท่ี ๑ 

บทนํา 

๑.๑  ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 เด็กและเยาวชน เปนทรัพยากรท่ีสําคัญในการพัฒนาประเทศชาติ  การพัฒนาใหเด็ก และ
เยาวชนมีความรู  โดยเฉพาะในดานคุณธรรม และจริยธรรมอันดีน้ัน จะเปนผลดีตอตัวเด็ก  เยาวชน  
ครอบครัว ชุมชน  และสังคม ตอไป  ความรูทางดานพุทธศาสนาเปนส่ิงท่ีไดรับการยอมรับอยาง
กวางขวางวาหากผูใดท่ีปฏิบัติ    หรือนําไปเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตแลวตางไดรับความสงบ 
ความเจริญ และเผ่ือแผความสุขไปยังสังคมได   ความรูทางพระพุทธศาสนามีมากมายหลายดานโดย
ทุกแงมุมของชีวิตความรูในทางพระพุทธศาสนาสามารถอธิบาย และใหแนวทางปฏิบัติอันดีงามได
ท้ังส้ิน 

พระสงฆและวัด ตางมีหนาท่ีในการเผยแพรใหความรูในทางพระพุทธศาสนา  และก็ได
ปฏิบัติหนาท่ีดังกลาวมาเปนระยะเวลานานแลว   สถานศึกษาไดมีการประสานงานกับวัดและ
พระสงฆใหมีกิจกรรมตางๆท่ีเปนการใหความรู สงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในเด็ก และเยาวชน
โดยใหพระสงฆเปนแกนหลักในการใหความรู  เด็ก และเยาวชนตางใหความสนใจในกิจกรรมตางๆ
ท่ีจัดขึ้นโดยทุกกิจกรรมทางดานพระพุทธศาสนาน้ัน ตางเปนกิจกรรมท่ีสงเสริม สนับสนุนใหเด็ก 
และเยาวชนมีความรูในทางพระพุทธศาสนา   มีคุณธรรม จริยธรรม และอ่ืนๆท่ีเปนส่ิงท่ีดีงาม แตส่ิง
ท่ีสําคัญท่ีสุดน้ันไมใชเพียงเด็กและเยาวชนมีความรูในทางพระพุทธศาสนาเทาน้ัน  ส่ิงท่ีสําคัญท่ีสุด 
คือ เด็กและเยาวชนเม่ือไดรับการอบรม ส่ังสอน  ไดรับการใหความรูเก่ียวกับทางพระพุทธศาสนา
ไปแลวสามารถท่ีจะนําความรูท่ีไดรับไปใชในชีวิตประจําวันไดหรือไม   ความรูท่ีไดรับเพียงพอตอ
การนําไปใช  เพียงพอหรือสามารถนําไปสรางเกราะปองกันภัยสังคมในรูปแบบตางๆไดดีหรือไม  
เด็กและเยาวชนใสใจท่ีจะนําความรูท่ีไดรับไปใชจริงเพ่ือเปนแนวทางในการพัฒนาใหชีวิตของตนดี   
เจริญ    และมีความสุข และนําไปสูพฤติกรรมท่ีดีขึ้นไดหรือไม  
  พระสงฆ๑มีบทบาทหนาท่ีในการเผยแพรหลักคําสอนในทางพระพุทธศาสนาใหแก
ประชาชนทุกเพศ ทุกวัย ตอการเผยแพรหลักคําสอนในทางพระพุทธศาสนาแกประชาชนทุกเพศทุก
วัย แต เน่ืองดวยความเปล่ียนแปลงที่มากขึ้นของสังคมตางนําความเส่ือมเขามาสูคนในสังคมใน
                                                 
  

๑
 โสภาค   ภูดอก, “บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาเยาวชน : ศึกษาเฉพาะกรณีศูนยการศึกษา

พระพุทธศาสนาวันอาทิตย ภาคที่ ๑๖”, วิทยานิพนธศิลปะศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัย    
สงขลานครินทร,  ๒๕๔๑) 
 



๒ 

ปจจุบันเด็กและเยาวชนตองตกอยูในภาวะของความเปล่ียนแปลงในสังคมท่ีรวดเร็ว ในความ
เปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้นน้ันทําใหเด็กและเยาวชนตางตองตกเปนเหยื่อของระบบวัตถุนิยมท่ีมีความ
ซับซอน  เด็กและเยาวชนตกอยูในภาวะของกระแสดังกลาว  ไดกลายเปนคนที่ออนแอ ไมมีความ
เขมแข็งทางดานอารมณ  ไมมีความรูเทาทันทางดานสติปญญาท่ีเหมาะสมตอการดํารงชีวิตท่ีดีตอไป
ได  เด็ก และเยาวชนบางสวนหันไปพ่ึงพายาเสพติด  มีการรวมกลุมของพวกตนเพ่ือการมั่วสุม มี
พฤติกรรมที่เกเร   ติดเกม    ไมตั้งใจศึกษาเลาเรียน  ไมชวยเหลือครอบครัว  ไมเห็นความสําคัญของ
พอแม  และท่ีสําคัญไมยึดถือคุณคาและคุณความดีของระบบคุณธรรม  จริยธรรม  ไมใชความดีและ
ความถูกตองเปนแนวทางในการดําเนินชีวิต   ทําใหพอ แม มีความทุกข   เปนปญหาของครอบครัว  
ส่ิงเหลาน้ีเปนตังอยางของพฤติกรรมท่ีเด็กและเยาวชนมี อันเน่ืองมาจากความเปล่ียนแปลงของ
สังคมไทย   การแกปญหาตางๆท่ีเกิดข้ึนน้ันแนวทางท่ีเหมาะสม และเปนแนวทางท่ีจะสามารถชวย
แกไขปญหาท่ีเกิดขึ้นไดอยางย่ังยืน คือการใหความรูท่ีถูกตองแกเด็ก และเยาวชน เปนความรูท่ีเด็ก
และเยาวชนสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันได   
  หลักธรรมของพระพุทธศาสนาเปนส่ิงหน่ึงท่ีสามารถยึดเหน่ียวจิตใจใหคนสามารถปรับตัว
อยูในสังคมทามกลางความเปล่ียนแปลงอยางมีความสุขได  เยาวชนนอกจากเปนท่ีรักของผูปกครอง
แลวยังเปนกําลังท่ีสําคัญในการพัฒนาชาติบานเมืองตอไปในอนาคต  เม่ือเยาวชนตางหลงผิดไม
สามารถดํารงตนใหมีพฤติกรรมที่เหมาะสมทามกลางความเปล่ียนแปลงของสังคมท่ีเกิดข้ึนได จึง
เปนหนาท่ีของทุกคนท่ีตองใหความรู การปกปองใหสามารถกาวผานความเปล่ียนแปลงน้ันๆไปสู
ความดีความสุขใหสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมอยางย่ังยืนไดตอไป   
   ตําบลดอนมูล  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร  ถือไดวาเปนอีกตําบลหน่ึงท่ีมีประชากรอยูอยาง
หนาแนน  มีจํานวนประชากร  ๒,๕๐๐  กวาหลังคาเรือน  สภาพเศรษฐกิจ  ประชาชนในชุมชน
ประกอบอาชีพหลัก คือ การคาขาย   สวนอาชีพเสริม ไดแก การทําอุตสาหกรรมในครัวเรือน, จัก
สาน, เฟอรนิเจอรไมสัก เปนตน เยาวชนสวนใหญ  จึงอาศัยอยูกับเปลี่ยนแปลงในสังคมท่ีรวดเร็ว มี
เทคโนโลยีสมัยใหมเขามา  รวมถึงสภาพเศรษฐกิจภายในชุมชน คอนขางมีความหลากหลายแตกตาง
กันไป เยาวชนตองตกอยูในสภาวะของการเปรียบเทียบระหวางตนเองกับเยาวชนคนอื่นภายใน
ชุมชน  ทําใหเยาวชนบางสวนหันไปพ่ึงพายาเสพติด  มีการรวมกลุมของพวกตนเพ่ือการม่ัวสุม        
มีพฤติกรรมท่ีเกเร   ติดเกม    ไมต้ังใจศึกษาเลาเรียน  ไมชวยเหลือครอบครัว  ไมเห็นความสําคัญ
ของพอแม  และที่สําคัญไมยึดถือคุณคาและคุณความดีของระบบคุณธรรม  จริยธรรม  ไมใชความดี
และความถูกตองเปนแนวทางในการดําเนินชีวิต   ทําใหพอแมมีความทุกข   เปนปญหาของ
ครอบครัว   อันเน่ืองมาจากความเปลี่ยนแปลงของสังคมไทย 
 



๓ 

    พระสงฆในเขตตําบลดอนมูล  ถือไดวาเปนกลุมหน่ึงท่ีมีบทบาทและหนาท่ีหลายดาน
ดวยกัน  เชนดานการศึกษา จะอบรมศีลธรรมแกนักเรียน แนะนําอบรมแตละคนในครอบครัว ปฏิบัติ
ตนใหถูกตองตามหนาท่ี   แนะนําใหทุกคนเวนจากอบายมุข ส่ิงเสพยติด เปนสื่อกลางระหวางรัฐบาล
กับประชาชนเปนผูประกอบพิธีกรรมทางศาสนา  ดานพัฒนาชุมชนพระสงฆริเร่ิมและเปนผูนําการ
พัฒนาชุมชนโดยการขอความรวมมือขอรองประชาชนสละทรัพยเพ่ือการพัฒนาชุมชนแนะนํา
ประชาชนรวมมือกับราชการในการพัฒนาคุณภาพชีวิตไดทําหนาท่ีใหความรูแกเยาวชนภายในชุมน   
เม่ือเยาวชนไดรับความรูแลวสามารถนําไปปรับใชในชีวิตใหมีสติ มีจิตใจที่เขมแข็ง สามารถเปนภูมิ
ตานทานของตนเองตอการเปล่ียนแปลงตางๆ    นอกจากนี้พระสงฆทุกรูปในเขตตําบลดอนมูล  ยังมี
หนาท่ีท่ีจะตองดูแล  ใหความรู  แนะนํา รวมทั้งอบรมสั่งสอนเด็กและเยาวชนในพ้ืนท่ีในเรื่อง
ดังกลาว ถือเปนหนาท่ีและความรับผิดชอบตอสังคม ชุมชน เพ่ือใหเกิดการพัฒนาในทางท่ีดีตอเด็ก 
และเยาวชนใหเด็กและเยาวชนมีความประพฤติท่ีดี  มีคุณธรรม จริยธรรมในการดําเนินชีวิต พรอม
กับเปนการสรางเกราะปองกันใหกับเด็กและเยาวชนท่ีจะตองเปนผูใหญท่ีดีในวันขางหนา 
  ผูวิจัยในฐานะท่ีเปนสวนหน่ึงของสมาชิกสงฆในเขตตําบลดอนมูล ไดมองเห็นความสําคัญ
ของการใหสอนในการฝกฝน ปฏิบัติใหเด็ก และเยาวชน  เพ่ือใหเยาวชนสามารถนําหลักธรรม คํา
สอน  และแนวทางการปฏิบัติท่ีถูกตอง เหมาะสมไปใชในชีวิตของตนเองได  และเห็นความสําคัญ
ตอการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมอันดีเหลาน้ีใหเปนสมบัติติดตัวแกเด็กและเยาวชนเพ่ือใหเปนทุน
ชีวิตตอไปในอนาคตพระสงฆซึ่งเปนผูปฏิบัติชอบ ปฏิบัติดี และมีความรูในหลักธรรมคําสอนตางๆ 
    ดังน้ันพระสงฆจึงมีหนาท่ีสําคัญในการชวยเหลือสังคม  การใหความรูทางพุทธศาสนากับ
การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของเยาวชน๒   ผูวิจัยจึงตองการศึกษาถึงบทบาทของพระสงฆในเขตําบล
ดอนมูล  ท่ีนําความรู  หลักธรรมคําสอนทางพระพุทธศาสนามาเปนหลักในการปรับเปล่ียน
พฤติกรรมไปสูพฤติกรรมท่ีพึงประสงคของเยาวชน  การศึกษาบทบาทของพระสงฆในการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของเยาวชนในเขตตําบลดอนมูล  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร  เปนส่ิงท่ีผูวิจัย
จะทําการศึกษา ตอไป 

  
 
 
 

                                                 
  ๒ สมนฤมล   เพ็ชรมณี,  “ บทบาทของบาน วัด และโรงเรียนในการสงเสริมจริยธรรมนักเรียนประถม 
ศึกษาในจังหวัดสงขลา”, วิทยานิพนธศิลปะศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย :  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร,  
๒๕๔๓) 



๔ 

๑.๒  วัตถุประสงคการวิจัย 
 การวิจัยคร้ังน้ีผูวิจัย  ตองการศึกษา รูปแบบและวิธีการ  ท่ีพระสงฆในเขตตําบลดอนมูล    
อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร นํามาใชในการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชน 

๑.๓  ขอบเขตของการวิจัย 
 การวิจัยคร้ังน้ี ใชรูปแบบการวิจัยเชิงคุณภาพ  (Quality  Research)  โดยใชวิธีในการวิจัยจาก
เอกสาร  (Documentary  Research)  โดยการใชเทคนิคในการวิเคราะหเน้ือหา  (Content  Analysis)  
จากหนังสือ  ส่ิงตีพิมพ  เอกสาร  และงานวิจัยท่ีเก่ียวของดังน้ี 

๑.  พฤติกรรมของเยาวชน 
๒. จิตวิทยาวัยรุน 
๓. บทบาทของพระสงฆท่ีเก่ียวของกับเยาวชน 
๔. สรุปรายงานผลการดําเนินกิจกรรมของวัดตางๆ  ในเขตตําบลดอนมูล  อําเภอสูงเมน 

จังหวัดแพร 
 นอกจากน้ี ยังใชวิธีการวิจัยภาคสนาม  (Field  Research)  โดยการจัดสนทนากลุมในเขต
ตําบลดอนมูล  (Focus  Group)  ผูท่ีมีสวนเก่ียวของกับการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชนในเขต
ตําบลดอนมูล  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร  ซ่ึงประกอบดวยพระสงฆ   เยาวชน  ผูปกครอง  ผูนํา
ชุมชน  และเจาหนาท่ีตํารวจ  ท่ีอยูในชุมชนตางๆ ในเขตตําบลดอนมูล  จังหวัดแพร จํานวน  ๖๐  
รูป/คน  ดังน้ี   

๑. ตัวแทนจากชุมชนวัดดอนมูล   จํานวน   ๒๐   รูป / คน 
๒. ตัวแทนจากชุมชนวัดดอนแทน   จํานวน   ๒๐   รูป / คน 
๓. ตัวแทนจากชุมชนวัดรองแหยง   จํานวน   ๒๐   รูป / คน 

๑.๔  ปญหาท่ีตองการทราบ 
พระสงฆในเขตตําบลดอนมูล  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร  ใชรูปแบบและวิธีการใดในการ

ปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชน ? 

 

 

 



๕ 

๑.๕  คําจํากัดความของศัพทท่ีใชในการวิจัย 
การศึกษา หมายถึง การเรียนรูถึงพฤติกรรมของเยาวชน และเรียนรูถึงบทบาทของพระสงฆ

ในการปรับเปล่ียนพฤติกรรมในเขตตําบลดอนมูล อําเภอเมือง จังหวัดแพร  
บทบาท หมายถึง  หนาท่ีของพระสงฆในการใชคําสอนทางพระพุทธศาสนามาเปนแนวทาง

ในการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชนใหเปนพฤติกรรมท่ีพึงประสงค 
พระสงฆ  หมายถึง  พระภิกษุท่ีจําพรรษาอยูในวัด  และเจาอาวาสวัดดอนมูล  วัดดอนแทน     

และวัดรองแหยง  ในเขตตําบลดอนมูล  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร 
การปรับเปล่ียน หมายถึง   การแกไข ปรับปรุงพฤติกรรมของเยาวชนในเขตตําบลดอนมูล 

อําเภอสูงเมน จังหวัดแพรใหมีการแสดงออกในทางท่ีเหมาะสม  เปนท่ียอมรับของสังคม   
พฤติกรรม  หมายถึง  ความประพฤติ  ทาทาง  อากัปกริยา และความรูสึกนึกคิดของเยาวชน

ในเขตตําบลดอนมูล อําเภอสูงเมน จังหวัดแพร 
พฤติกรรมท่ีไมพึงประสงค  หมายถึง  พฤติกรรมท่ีเบ่ียงเบนไปจากเกณฑปกติ  อันจะสราง

ปญหาใหแกตัวเด็กเอง  และผูอื่นได เชน การมั่วสุมของเด็ก  การยกพวกตีกัน  การเสพยาเสพติด 
และการมีเพศสัมพันธกอนวัยอนัควร 

เยาวชน  หมายถึง  บุคคลท่ีอายุตั้งแต ๑๓ ปถึง ๒๕ ปบริบูรณท่ีเขารวมกิจกรรมพัฒนา
คุณธรรมกับวัดในเขตตําบลดอนมูล  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร  ประกอบดวยวัดดอนมูล  วัดรอง
แหยง  วัดดอนแทน  และวัดคางาม 

รายได หมายถึง   เงินเดือนหรือคาตอบแทน คาจาง ท่ีไดรับจากการทํางาน  

๑.๖  วิธีดําเนินการวิจัย 
การวิจัยคร้ังน้ี  ผูวิจัยใชรูปแบบการวิจัยเชิงคุณภาพ  (Quality  Research)  โดยมีวิธีการ

ดําเนินการวิจัยดังน้ี 
๑.  การวิจัยจากเอกสาร  (Documentary  Research)   
        ผูวิจัยทําการวิจัยดวยการสังเคราะหเน้ือหา  (Content  Synthesis) จากหนังสือ  ตํารา        

ส่ิงตีพิมพ  และเอกสารงานวิจัยท่ีเก่ียวของ   โดยมีการกําหนดเกณฑในการคัดเลือกเอกสาร ดังน้ี    
๑.๑   เปนทฤษฎีทางสังคมศาสตร  และทฤษฎีทางจิตวิทยา  ท่ีไดรับการยอมรับใน     

แวดวงวิชาการทั่วไป   
๑.๒  เปนรายงานพฤติกรรมของเยาวชน    จิตวิทยาวัยรุน   บทบาทของพระสงฆท่ี 

เก่ียวของกับเยาวชนสรุปรายงานผลการดําเนินกิจกรรมของวัดตางๆ  ในเขตตําบลดอนมูล        
จังหวัดแพร 



๖ 

๒. การวิจัยภาคสนาม  (Field  Research) มีวิธีดังน้ี  คือ 
     ๒.๑  ในขั้นน้ีผูวิจัยไดทําการเก็บขอมูลเพ่ิมเติมและไดจัดกิจกรรม  โดยการจัด
สนทนากลุม  เปนการประชุมยอย  (Focus  Group)    ผูท่ีมีสวนเก่ียวของกับการปรับเปล่ียน
พฤติกรรมของเยาวชนในเขตตําบลดอนมูล  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร ซึ่งแบงออกเปน ๓  กลุม คือ   
     ๒.๒.๑  ชุมชนดอนมูล ประกอบดวยพระสงฆ   เยาวชน ผูปกครอง  ผูนําชุมชน  
และเจาหนาท่ีตํารวจ  ท่ีอยูในชุมชนตางๆ ในเขตตําบลดอนมูล  จังหวัดแพร จํานวน  ๒๐  รูป/คน    
     ๒.๒.๒ ชุมชนดอนแทน ประกอบดวยพระสงฆ   เยาวชน ผูปกครอง  ผูนําชุมชน  
และเจาหนาท่ีตํารวจ  ท่ีอยูในชุมชนตางๆ ในเขตตําบลดอนมูล  จังหวัดแพร จํานวน  ๒๐  รูป/คน    
     ๒.๒.๓ ชุมชนรองแหยง ประกอบดวยพระสงฆ   เยาวชน ผูปกครอง  ผูนําชุมชน  
และเจาหนาท่ีตํารวจ  ท่ีอยูในชุมชนตางๆ ในเขตตําบลดอนมูล  จังหวัดแพร จํานวน  ๒๐  รูป/คน    
 
๑.๗  ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

การวิจัยครั้งน้ี  ทําใหไดทราบถึง รูปแบบและวิธีการ  ท่ีพระสงฆในเขตตําบลดอนมูล    
อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร นํามาใชในการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๗ 

๑.๘  กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

         
        
 
 

  
                                                                                                  
 
 
 
 

       
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 

                                                                                                 

ปญหาพฤติกรรมของเด็กและเยาวชนท่ี
ไมพึงประสงค 

 -ติดเกม 
 -ติดยาเสพติด/การพนัน 
 -มีเพศสัมพันธกัน  
 -ไมเรียนหนังสือ/ไมตั้งใจเรียน 
 -ไมเชื่อฟงพอแมผูปกครอง 
 -ฯลฯ 

บทบาทของพระสงฆในการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม 

-  หลักคําสอนทางพระพุทธศาสนา 
-   การปฏิบัติตามแนวทางพระพุทธศาสนา 
-   จัดอบรม  เขาคายของกลุมเยาวชน 
-  กิจกรรมทางพุทธศาสนาอ่ืนๆ 
-  ฯลฯ 

พฤติกรรมท่ีพึงประสงคของเยาวชน 
เปนท่ียอมรับของสังคม 

  



บทท่ี ๒ 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

 การศึกษาบทบาทของพระสงฆในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของเยาวชน    ในเขตตําบล

ดอนมูล  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพรในบทน้ีผูวิจัยจะกลาวถึง ความหมาย แนวคิดท่ีเก่ียวกับ

พฤติกรรมของเยาวชนรวมถึงงานวิจัยตางๆ ท่ีเก่ียวของจึงไดเสนอไปตามลําดับดังน้ี 

  ๒.๑   ความหมายเก่ียวกับพฤติกรรมมนุษย 
  ๒.๒   พฤติกรรมของมนุษยตามหลักจิตวิทยา 

๒.๓    องคประกอบของพัฒนาการท่ีมีผลตอพฤติกรรมการเรียนรู  
๒.๔    ส่ิงท่ีกําหนดพฤติกรรมของมนุษย 
๒.๕    ทฤษฏีเก่ียวกับพัฒนาการท่ีมีผลตอพฤติกรรมการเรียนรู 
๒.๖    องคประกอบพ้ืนฐานของพฤติกรรมมนุษย 
๒.๗   ทฤษฎีการปรับเปล่ียนพฤติกรรมทางพระพุทธศาสนา 
๒.๘    แนวคิดการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชน 
๒.๙    บทบาทของครอบครัวกับการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชน 
๒.๑๐  งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

๒.๑   ความหมายเก่ียวกับพฤติกรรมมนุษย 

   พฤติกรรม (Behavior) หมายถึง การกระทําการแสดงออกของบุคคลที่สามารถสังเกตได
การแสดงออกหรือพฤติกรรมตางๆน้ันมีท้ังส่ิงท่ีเราตองการใหเกิดข้ึนและไมตองการใหเกิดขึ้น
พฤติกรรมสวนใหญเกิดจากการเรียนรูมาตั้งแตวัยทารกโดยการลองผิดลองถูกจากการเลียนแบบเม่ือ
เขาประพฤติส่ิงหน่ึงส่ิงใดคร้ังแรกถามีผลตามมาเปนรางวัลประสบการณน้ัน  จะทําใหเขาทําส่ิงน้ัน
อีกแตถาไดรับประสบการณท่ีเขาไมชอบหรือทําใหเขาเจ็บปวดก็จะไมประพฤติซํ้าอีก๑ 

 

                                                            

  
๑
 พัชรีวัลย   กําเนิดเพ็ชร, เอกสารประกอบการสอนการปรับพฤติกรรม, (กรุงเทพมหานคร : บัณฑิต

วิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร, ๒๕๓๕) (อัดสําเนา). 



๙ 

   พฤติกรรม  (Behavior)  หมายถึง การกระทําหรืออาการท่ีแสดงออกทางกลามเน้ือความคิด
ของบุคคลท่ีตอบสนองตอส่ิงเราภายในจิตใจและภายนอก อาจทําไปโดยรูตัว ไมรูตัว อาจเปน
พฤติกรรมท่ีพึงประสงค และไมพึงประสงค ผูอ่ืนอาจสังเกตจากการกระทําน้ันได และสามารถ ใช
เครื่องมือทดสอบได๒ 

   พฤติกรรม  หมายถึง  การกระทําของบุคคลซ่ึงเปนการแสดงออกในการตอบสนองหรือ
โตตอบตอส่ิงใดส่ิงหน่ึง  ในสภาพการณใดสภาพการณหน่ึง   ท่ีสามารถสังเกตเห็นไดไดยินนับได
อีกท้ังวัดไดตรงกันดวยเครื่องมือท่ีเปนวัตถุวิสัยหรือเปนปรนัยไมวาการแสดงออกหรือการ
ตอบสนองน้ันเกิดไดท้ังภายในและภายนอกรางกาย   เชนการรองไหการคิดการกินการอานหนังสือ
การเตนของหัวใจการกระตุกของกลามเน้ือเปนตน๓ 

  พฤติกรรม  หมายถึง  ปฏิกิริยาและกิจกรรมทุกชนิดท่ีมนุษยแสดงออกทางรูปธรรม 

นามธรรม  ตลอดเวลา  สังเกตไดดวยประสารทสัมผัส  วาจา และการกระทํา  สามารถแบง

พฤติกรรมออกไดเปน ๒  ประเภท  คือพฤติกรรมภายนอก (Overt Behavior) ซ่ึงเปนการกระทําท่ี

สังเกตไดดวยประสาทสัมผัสหรืออาจใชเคร่ืองมือชวย และพฤติกรรมภายใน (Covert Behavior) ซ่ึง

เปนกระบวนการท่ีเกิดข้ึนภายในจิตใจ บุคคลอ่ืนไมสามารถสังเกตได๔ 

 พฤติกรรม  หมายถึง  การกระทําท่ีสังเกตได  เชน การพูด  การเดิน  การเตนของหัวใจ  การ

รับรู  การคิด การจํา และการรูสึก  การกระทําท่ีสังเกตไมได  เชนผูกระทํารูตัว  ไมรูตัว  หรือเปน

พฤติกรรมท่ีพึงประสงค  เปนการกระทําเพ่ือตอบสนองความตองการของแตละบุคคล  ซ่ึงสัมพันธ

กับส่ิงกระตุนภายในและภายนอก๕   

                                                            

     ๒ ราชบัณฑิตยสถาน,พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน, (กรุงเทพมหานคร : อักษรเจริญทัศน, 

๒๕๒๕), หนา  ๕๗๓, อางใน วิธี  แจมกระทึก, ปจจัยที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมการบริโภคอาหารฟาสตฟูดของ

นักเรียนวัยรุนในกรุงเทพมหานคร, ปริญญานิพนธมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

ประสานมิตร, ๒๕๔๑), หนา ๑๔. 

  ๓ สมโภชน  เอ่ียมสุภาษิต, ทฤษฎีและเทคนิคการปรับพฤติกรรม,  (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๓๙),  หนา ๑๙. 
   ๔ เฉลิมพล   ตันสกุล, พฤติกรรมศาสตรสาธารณสุข, (กรุงเทพมหานคร : สามัญนิติบุคคลสหประชา

พาณิชย, ๒๕๔๑), หนา ๒. 

 ๕ โยธิน   ศันสนยุทธ  และคณะ, จิตวิทยา, (กรุงเทพมหานคร : ศูนยสงเสริมวิชาการ, ๒๕๓๓). หนา ๒.  



๑๐ 

พฤติกรรม (Behavior) คือ กริยาอาการท่ีแสดงออกหรือปฏิกิริยาโตตอบเม่ือเผชิญกับส่ิงเรา 
(Stimulus) หรือสถานการณตาง ๆ อาการแสดงออกตาง ๆ เหลาน้ัน อาจเปนการเคล่ือนไหวท่ีสังเกต
ไดหรือวัดได เชน การเดิน การพูด การเขียน การคิด การเตนของหัวใจ เปนตน สวนส่ิงเราท่ีมา
กระทบแลวกอใหเกิดพฤติกรรมก็อาจจะเปนส่ิงเราภายใน (Internal Stimulus) และส่ิงเราภายนอก 
(External Stimulus)๖ 
   จากความหมายและแนวคิดท่ีเก่ียวกับพฤติกรรมดังท่ีกลาวมาขางตน   พอจะสรุปไดวา

พฤติกรรมคือการกระทํา ของบุคคลในทุกลักษณะ ท้ังท่ีเปนโดยธรรมชาติทางสรีระและท่ีจงใจ

กระทํา  ซ่ึงอาจจะรูตัวหรือไมรูตัว และ เปนการกระทําท่ีสังเกตไดโดยอาจใชประสาทสัมผัส

ธรรมดาหรือใชเครื่องมือชวยในการสังเกตพฤติกรรมน้ันๆ 

 ๒.๒  พฤติกรรมของมนุษยตามหลักจิตวิทยา 

  จิตวิทยาพัฒนาการ (Development  Psychology)  เปนจิตวิทยาแขนงหน่ึงท่ีมุงศึกษามนุษย

ทุกวัย ต้ังแตปฏิสนธิจนกระท่ังวาระสุดทายของชีวิต ทุกๆ ดาน ในการเจริญเติบโตทางรางกาย  

ความคิด  อารมณ ความรูสึก  เจตคติ  พฤติกรรมการแสดงออก สังคม  บุคลิกภาพ  ตลอดจน

สติปญญาของบุคคลในวัยตางกัน  เพ่ือใหทราบถึงลักษณะพ้ืนฐาน จุดเปล่ียน จุดวิกฤตในแตละชวง

วัย  กลาวคือ  ชวยใหทราบถึงกระบวนการเปล่ียนแปลงของบุคคลในวัยตางๆ กัน  จิตวิทยา

พัฒนาการจึงถือเปนรากฐานของจิตวิทยาแขนงอ่ืนๆ 

 การศึกษาจิตวิทยาพัฒนาการของมนุษย จึงมีความสําคัญท่ีชวยใหผูศึกษาเกิดความเขาใจ

บุคคลในลักษณะองครวมท้ังท่ีเปนสวนบุคคลและการอยูรวมกันเปนกลุมสังคม  เพ่ือใหเขาใจถึง

สาเหตุของพฤติกรรม  เขาใจถึงระดับ สติปญญา อารมณ สังคมและความตองการของบุคคลแตละวัย  

นอกจจากน้ีเปนการเขาถึงธรรมชาติของบุคคลแตละชวงวัยได๗ 

                                                            

  ๖ ครูบานนอก, พฤติกรรมมนุษย Human Behavior, [ออนไลน], แหลงที่มา :  http://www.kroobannok. 
com/2172, [๒๐ พ.ย. ๕๓].   
   ๗ พูนทรัพย  เกตุวีระพงศ,  จิตวิทยาสําหรับครู,  (แพร :  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๕๕), หนา ๕๔. 



๑๑ 

 ศรีเรือน  แกวกังวาน๘  ไดกลาวถึงธรรมชาติของวิชาจิตวิทยาพัฒนาการวา  ธรรมชาติของ

วิชาน้ี  เปนการศึกษาลักษณะการเปล่ียนแปลงของมนุษยในดานตางๆ  ซ่ึงอาจ  แบงเปนกลุมใหญได  

๔  กลุม คือ กาย  อารมณ  สังคม  และความคิดสติปญญาในวัยตางๆ  ตั้งแตปฏิสนธิจนถึงวัยสุดทาย

ของชีวิต  สะทองถึงพฤติกรรมที่มองเห็นไดงาย ชัดเจน และพฤติกรรมท่ีมองเห็นไดยาก  ไมชัดเจน  

ท้ังการเปล่ียนแปลงในเชิงปริมาณและคุณภาพ  การเปล่ียนแปลงใน ๒ ลักษณะ ท่ีเปนไปในแงความ

เจริญเติบโต (growth)  และความเสื่อมถอย (decline) การเปล่ียนแปลงท่ีงายๆ  ธรรมดา และการ

เปล่ียนแปลงท่ีซับซอน  โดยเหตุท่ีความเปนไปเก่ียวกับการเปล่ียนแปลงของมนุษยมีหลายแงมุม

เชนน้ี  วิชาน้ีจึงมีความเก่ียวพันกับศาสตรหลายสาขา  เชน แพทยศาสตร  ชีววิทยา ศาสนา  ปรัชญา  

การศึกษา  สรีรวิทยา  สังคมวิทยา  ภาษาศาสตร และศิลปะศาสตร ฯลฯ หากกลาวถึงความสัมพันธ

ของจิตวิทยาสาขาน้ีตอศาสตรจิตวิทยาโดยภาพรวมแลว  จิตวิทยาสาขาน้ีมีฐานรวมกับจิตวิทยา

บุคลิกภาพและจิตวิทยาสังคม และเปนจิตวิทยาพ้ืนฐานแกจิตวิทยาสาขาอ่ืนๆ  เชน จิตบําบัด  

จิตวิทยาคลินิก จิตวิทยาโรงเรียน  และจิตวิทยาใหคําปรึกษา  จิตวิทยาการศึกษา  ฯลฯ  ปรัชญา

พ้ืนฐานของจิตวิทยาสาขาน้ีคือ  มนุษยทุกๆ  วัยมีความสําคัญและมีคุณคาทุกๆ วัย มีศักยภาพในการ

พัฒนาตนใหสามารถดําเนินชีวิตอยางมีคุณคาสมตามวัย  และหากมนุษยเขาใจธรรมชาติของการ

เปล่ียนแปลงตามวัยก็จะสามารถจัดการกับการเปล่ียนแปลงซ่ึงเกิดขึ้นโดยวิถีธรรมชาติใหพัฒนาไป

อยางสรางสรรคและมีคุณภาพชีวิต 

   ปจจัยทางจิตวิทยา เปนปจจัยสําคัญอีกปจจัยหน่ึงซ่ึงมีอิทธิพลตอพฤติกรรมมนุษย  มีปจจัย
ยอยอยูหลายปจจัย ปจจัยทางจิตวิทยา จะทําหนาท่ี เปนสื่อกลางในการรับรูและตีความส่ิงเรากอนท่ี
รางกายจะแสดงพฤติกรรมตาง ๆ   จากกริยาอาการท่ีแสดงออกหรือปฏิกิริยาโตตอบเม่ือเผชิญกับส่ิง
เรา (Stimulus) หรือสถานการณตาง ๆ อาการแสดงออก     ตาง ๆ เหลาน้ัน อาจเปนการเคล่ือนไหวท่ี
สังเกตไดหรือวัดได เชน การเดิน การพูด การเขียน การคิด การเตนของหัวใจ เปนตน สวนส่ิงเรา
ท่ีมากระทบแลวกอใหเกิดพฤติกรรมก็อาจจะเปนส่ิงเราภายใน (Internal Stimulus) และส่ิงเรา
ภายนอก (External Stimulus) 

   ส่ิงเราภายใน ไดแก ส่ิงเราท่ีเกิดจากความตองการทางกายภาพ เชน ความหิว ความกระหาย 
ส่ิงเราภายในน้ีจะมีอิทธิพลสูงสุดในการกระตุนเด็กใหแสดงพฤติกรรม และเมื่อเด็กเหลาน้ีโตข้ึนใน

                                                            

   ๘ศรีเรือน  แกวกังวาน,  จิตวิทยาพัฒนาการทุกชวงวัย, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร, ๒๕๔๐),    หนา ๑. 



๑๒ 

สังคม ส่ิงเราใจภายในจะลดความสําคัญลง ส่ิงเราภายนอกทางสังคมที่เด็กไดรับรูในสังคมจะมี
อิทธิพลมากกวาในการกําหนดวาบุคคลควรจะแสดงพฤติกรรมอยางใดตอผูอื่น 
  ส่ิงเราภายนอก ไดแก ส่ิงกระตุนตาง ๆ ส่ิงแวดลอมทางสังคมท่ีสามารถสัมผัสไดดวย
ประสาทท้ัง ๕ คือ หู ตา คอ จมูก และการสัมผัส ส่ิงเราท่ีมีอิทธิพลที่จะจูงใจใหบุคคลแสดง
พฤติกรรม ไดแก ส่ิงเราท่ีทําใหบุคคล เกิดความพึงพอใจที่เรียกวา การเสริมแรง (Reinforcement) ซ่ึง
แบงออกไดเปน ๒ ชนิด คือ การเสริมแรงทางบวก (Positive Reinforcement) คือ ส่ิงเราท่ีพอใจทําให
บุคคลมีการแสดงพฤติกรรมเพ่ิมขึ้น เชน คําชมเชย การยอมรับของเพ่ือน สวนการเสริมแรงทางลบ 
(Negative Reinforcement) คือ ส่ิงเราท่ีไมพอใจหรือไมพึงปรารถนานํามาใชเพ่ือลดพฤติกรรมท่ีไม
พึงปรารถนาใหนอยลง เชน การลงโทษเด็กเมื่อลักขโมย การปรับเงินเม่ือผูขับขี่ยานพาหนะไม
ปฏิบัติ ตามกฎจราจร เปนตนมนุษยโดยทั่วไปจะพึงพอใจกับการไดรับการเสริมแรงทางบวก
มากกวาการเสริมแรงทางลบวิธีการเสริมแรงทางบวกกระทําไดดังน้ี 

   ๑.   การใหอาหารนํ้าเครื่องยังชีพ    
   ๒.  การใหแรงเสริมทางสังคมเชนการยอมรับการยกยองการชมเชยฯลฯ 
   ๓.  การใหรางวัลคะแนนแตมดาวเปนตน 
   ๔.  การใหขอมูลยอนกลับ ( Information Feedback ) เชน การรับแจงวาพฤติกรรมที่ 

กระทําน้ันๆ เหมาะสม 
   ๕.  การใชพฤติกรรมท่ีชอบกระทํามากท่ีสุด  มาเสริมแรงพฤติกรรมท่ีชอบกระทํานอย

ท่ีสุดเปนการวางเง่ือนไข เชน เม่ือทําการบานเสร็จแลวจึงอนุญาตใหดูทีวี เปนตน๙ 

  พฤติกรรมเปนกิจกรรมทุกประเภทท่ีมนุษยกระทํา  อาจเปนส่ิงสังเกตไดหรือไมได  และ
พฤติกรรมดังกลาวน้ี  ไดแบงออกเปน ๓  สวน  คือ 

๑. พฤติกรรมดานความรู  ( Cognitive  domain )  
๒. พฤติกรรมดานเจตคติ  ( Affective  domain )  
๓. พฤติกรรมดานการปฏิบัติ  ( Psychomotor  domain )๑๐ 

                                                            

  ๙ Novabizz, พฤติกรรมมนุษย, [ออนไลน], แหลงท่ีมา :  http://www.novabizz.com/NovaAce/Behavior,              
[๑๐ ม.ค.๕๔].   
   ๑๐ Bloom, s, Benjamin, Faxonomy of Education Ojective, Hand Book 1, (New York : Cognltive 
Domain, 1975),  P. 65,  อางใน  วิริยาภรณ  เจริญชิพ, “พฤติกรรมการบริโภคอาหารของนักเรียนชั้นประถมศึกษาป
ที่ ๖ สังกัดสํานักงานประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร”, วิทยานิพนธศิลปะศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : 
สถาบันราชภัฎธนบุรี, ๒๕๔๕) หนา ๑๖๗. 



๑๓ 

๒.๓  องคประกอบของพัฒนาการท่ีมีผลตอพฤติกรรมการเรียนรู  

 องคประกอบสําคัญท่ีเปนพ้ืนฐานของพัฒนาการการเรียนรูของบุคคล  และบุคคลแตละคน

มีความแตกตางกันท้ังดานการเจริญเติบโตของรางกาย  การมีวุฒิภาวะในแตละวัย การอบรมเลี้ยงดู

ของครอบครัว และการเรียนรู สงผลใหบุคคลมีพฤติกรรมที่แตกตางกัน  ซ่ึงความแตกตางกันขึ้นอยู

กับปจจัยตางๆ คือ๑๑  

๑) กระบวนการทางพันธุกรรม (Heredity) 

๒) สภาพแวดลอม (Environment) 

๓) วุฒิภาวะ (Maturation) 

๔) การเรียนรู (Learning)  

๕) พฤติกรรม (Behavior) 

  ๑. พันธุกรรม (Heredity)  การถายทอดลักษณะตางๆ  จากบรรพบุรุษไปสูบุตรหลาน เปน

การสืบเน่ืองลักษณะตางๆ  ท่ีเปนลักษณะประจําตัวท่ีไมอาจเปล่ียนแปลงได  เชนสีของนัยนตา ถา

พอแมหรือบรรพบุรุษมีนัยนตาสีดํา ลูกก็จะมีนัยนตาสีดําดวย  การถายทอดนนเปนกระบวนการท่ี

ซับซอน  ลักษณะตางๆ  ท่ีเด็กจะไดรับถายทอดน้ันอยูในยีนส (Genes)  ซ่ึงเปนสวนท่ีอยูใน          

โครโมโซม (Chromosomes)  ของพอแม  ในทางพระพุทธศาสนาลักษณะการถายทอดทาง

พันธุกรรมน้ันจะทอดยาวถึงเจ็ดชวงอายุคน 

   ๒. ส่ิงแวดลอม (Environment)  มีสองลักษณะคือ  ส่ิงแวดลอมภายในครรภ  หมายถึง 

ส่ิงแวดลอมของบุคคลต้ังแตอยูในครรภของมารดาเริ่มตั้งแตมีการปฏิสนธิ  สวนส่ิงแวดลอม

ภายนอกครรภ  หมายถึงสภาพการณตางๆ ท่ีทารกไดรับหลังคลอด  รวมถึงส่ิงตางๆ ท่ีอยูโดยรอบ 

ตอเน่ืองกันซ่ึงมีอิทธิพลตอการเจริญงอกงานและพัฒนาการดานตางๆ ของเด็ก  เชนอาหารท่ี

รับประทาน  ถาถูกตองตามหลักโภชนาการไปบํารุงรางกายของเด็กใหเกิดการงอกงามทางรางกาย

และพัฒนาเปนไปอยางเหมาะสมตามข้ึนตอนของชีวิต 

   ๓.  วุฒิภาวะ (Maturation)   หมายถึง การเจริญเติบโตถึงขีดสุดในแตละระยะ หรือในแต

ละระดับอายุ  ทําใหบุคคลมีความสามารถพอท่ีจะกระทํากิจกรรมอยางใดอยางหน่ึงเหมาะสมในแต

ละวัย  เชน เมื่อถึงระยะหน่ึงทารกในครรภเริ่มด้ินได  เด็กพรอมท่ีจะเร่ิมนอนได  คว่ําได  น่ังได ยืน

                                                            

   ๑๑ พูนทรัพย  เกตุวีระพงศ,  จิตวิทยาสําหรับครู,  หนา ๖๐-๖๑. 



๑๔ 

ได  เดินได  พูดได  วิ่งได  ทํากิจกรรมตางๆรอบตัวไดเปนตน เปนชวงท่ีกลามเน้ือใหญก็จะพัฒนา

กอนกลามเน้ือเล็ก 

 วุฒิภาวะทางกาย คือ ความเติบโตทางกายบรรลุถึงพรอมท่ีอวัยวะทุกสวนของรางกายจะ

ทํางานไดตามหนาท่ี 

 วุฒิภาวะทางใจ  คือ  ความงอกงามในคุณสมบัติหลายอยางทางจิตใจในประการตางๆ  ท่ี

ไดรับการกลอมเกลาจากครอบครัวใหถึงพรอมดวยความเขมแข็งท่ีเกิดจากการเรียนรูและสภาพ

ส่ิงแวดลอม 

   ๔. การเรียนรู (Learning)  เปนสวนหน่ึงของพัฒนาการ  คือ การเปล่ียนแปลงทางดานพุทธิ

พิสัย (cognitive) ดานจิตพิสัย (affective domain)  และดานทักษะพิสัย (psychomotor domain)  เปน

ศักยภาพแหงพฤติกรรมท่ีคอนขางถาวร ซ่ึงเปนผลมาจากการฝกและการปฏิบัติท่ีไดรับการเสริมแรง

และใหกําลังใจ 

   ๕. พฤติกรรม (Behavior)  หมายถึง การกระทําท่ีสามารถมองเห็นไดหรือสังเกตเห็นไดเชน 

การเดิน  การนอน การเลน  เปนตน  แตพฤติกรรมบางชนิดก็ไมสามารถมองเห็นไดอยางธรรมดา  

ตองอาศัยการสังเกต และการใชเครื่องมืออุปกรณทางวิทยาศาสตรบางชนิดเขาชวยจึงทําใหเรา

สามารถเขาใจพฤติกรรมน้ันได 

 จากองคประกอบดังกลาวมีผลตอพัฒนาการการเรียนรูของบุคคลตามแนวคิดของ

นักจิตวิทยาหลายทานท่ีศึกษาดานพัฒนาการของมนุษยจนเปนท่ียอมรับและเห็นภาพความแตกตาง

ในภาคสนามของการส่ือสัมพันธอยางแทจริง  พบวา สามารถแบงพัฒนาการของมนุษยออกเปน  ๔  

ดานใหญๆ  คือ  ดานรางกาย  ดานความคิด  ดานสติปญญา  และดานจิตใจ  โดยเปนไปตามวัย  คือ 

วัยทารก  วัยเด็กเล็ก  วัยกอนเขาโรงเรียน  วัยเรียน  วัยรุน  วัยผูใหญตอนตน วัยผูใหญตอนกลางหรือ

วัยกลางคน  และวัยชรา  เม่ือรางกายเปล่ียนความคิดก็เปล่ียนตามวุฒิภาวะแหงวัยไปดวยดังทฤษฎี

พัฒนาการตอไปน้ี 

 
 
 
 



๑๕ 

  ๒.๓.๑  ทฤษฎีพัฒนาการของมนุษย 
  ทฤษฎีพัฒนาการของมนุษย มีดังน้ี    

๑) ทฤษฎีพัฒนาการของฟรอยด (Sigmund Freud : ๑๙๐๕ – ๑๙๕๕)๑๒  
   ฟรอยด ไดอธิบายถึงการพัฒนาการทางบุคลิกภาพ ท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาการทางเพศ 
(Stage of Psychosexual Development) จากความเชื่อเก่ียวกับสัญชาตญาณทางเพศในเด็กทารกท่ี
แสดงออกมาในรูปพลังของ ลิบิโด (Libido) และสามารถเคล่ือนท่ีไปยัง สวนใดสวนหน่ึงของ
รางกาย และบริเวณท่ีพลังลิบิโดไปรวมอยูเรียกวา ท่ีของความรูสึกพึงพอใจ (Erogeneous Zone) เม่ือ
พลังลิบิโดไปอยูในสวนใดก็จะกอใหเกิดความตึงเครียด (Tension) ขึ้นท่ีสวนน้ัน วิธีการที่จะขจัด
ความตึงเครียด ไดก็โดยการเราหรือกระตุนสวนน้ันอยางเหมาะสม เพ่ือทําใหเกิดความพึงพอใจ 
(Gratification) บริเวณท่ีพลัง Libido เคล่ือนไปอยูสวนใดสวนหน่ึงท่ีขึ้นอยูกับชวงอายุ หรือวัยตางๆ 
ของบุคคล จะทําใหเกิดการพัฒนาการไปตาม ขั้นตอนของวัยน้ันๆ ซ่ึงฟรอยด แบงการพัฒนา
บุคลิกภาพออกเปน ๕ ขั้น ไดแก 
   ๑.  ขั้นปาก (Oral Stage) เร่ิมต้ังแตแรกเกิดถึง ๑ ขวบ ในวัยน้ี Erogenous Zone จะอยูบริเวณ
ปาก การไดรับการกระตุน หรือเราท่ีปากจะทําใหเด็กเกิดความพึงพอใจ ทําใหเด็กตอบสนองความ
พึงพอใจของตนเองโดยการดูด โดยเฉพาะอยางย่ิง การดูดนมแมจึงเปนความสุข และความพึงพอใจ
ของเขาในขั้นน้ี ถาพอแมหรือผูใกลชิดใหการอบรมเล้ียงดูอยางเหมาะสม มีการดูแลเอาใจใสให
ความรักความอบอุนอยางเต็มท่ีจะทําใหเด็ก เกิดความไววางใจ และความรูสึกท่ีดีเก่ียวกับตนเอง และ
สภาพแวดลอม เน่ืองจากเด็กวัยน้ีเริ่มพัฒนาความรักตัวเอง (Narcissism) แตถาเด็กไมไดรับการ
ตอบสนองอยางเหมาะสม เชน ถูกปลอยใหรองไห เพราะหิวเปนเวลานานๆ ไมไดรับประทาน
อาหารตามเวลา และไมไดรับการสัมผัสท่ีอบอุนหรือการแสดงความรักความอบอุนจากพอแม และผู
ใกลชิด จะทําใหเด็กพัฒนาความไมไววางใจ (Distrust) มีความรูสึกไมดีเก่ียวกับตนเอง และเกลียด
ชังสภาพแวดลอม ทําใหเกิดการยึดติด (Fixatio) ของพัฒนาการในข้ันปาก พลัง Libido บางสวน
ไมไดรับการเราอยางเหมาะสม จะทําใหการยึดติดอยูบริเวณปาก และไมสามารถเคล่ือนท่ีไปยังสวน
อื่นของรางกาย ตามความเหมาะสมของการพัฒนาการในข้ันตอไป กอใหเกิดความผิดปกติทาง
บุคลิกภาพในขั้นปาก และเม่ือบุคคลเขาสูวัยรุนบุคคลก็จะแสดงบุคลิกภาพท่ียึดติดในข้ันปากออกมา
ในรูปของพฤติกรรมตางๆ เชน การติดสุรา ติดบุหรี่ ยาเสพติด ชอบขบเค้ียวไมหยุดปาก ชอบกินของ
คบเค้ียวกรอบๆ กินอาหารแปลกๆ เชน กินกุงเตน หรือ ชอบพูดจาเยาะเยยถากถาง กาวราว บา

                                                            

  ๑๒  NovaBizz, พฤติกรรมมนุษย กับการพัฒนาคน, [ออนไลน], แหลงที่มา :  http://www.novabizz.com / 
NovaAce/Behavior/html, [๒๐  ก.พ. ๕๔]. 



๑๖ 

อํานาจ พูดจาใสรายปายสีไดโดยขาดความละอาย และชอบทําตัวใหเปนจุดเดนในสังคมโดย 
วิธีการใชปากหรือเสียงดังๆ เปนตน 
     ๒.  ข้ันทวาร (Anal Stage) เด็กจะมีอายุตั้งแต ๑-๓ ขวบ ในวัยน้ี Erogenous Zone จะอยูท่ี
บริเวณทวาร โดยท่ีเด็กจะมีความพึงพอใจ เม่ือมีส่ิงมากระตุน หรือเราบริเวณทวาร ในระยะน้ีเด็กเริ่ม
เปนตัวของตัวเอง เร่ิมมีความพึงพอใจกับ ความสามารถใน การควบคุมอวัยวะ ของตนเอง 
โดยเฉพาะอวัยวะขับถาย กิจกรรมท่ีเด็กมีความสุขจะเก่ียวของกับการกล้ันอุจจาระ (Anal Retention) 
และการถายอุจจาระ (Anal Expulsion) ความขัดแยงท่ีมักเกิดขึ้นในข้ันน้ีคือ การฝกหัดการขับถาย 
(Toilet) Training ดังน้ัน ถาพอแมเล้ียงดูดวยความเอาใจใส และฝกการขับถายใหเปนไปอยาง
เหมาะสมกับเวลา และสถานท่ีโดยไมบังคับ หรือเขมงวด และวางระเบียบมากเกินไป เพราะ
ไมเชนน้ัน เด็กจะเกิดความรูสึกไมแนใจในความมีอิสระ และความสามารถในการบังคับอวัยวะของ
ตนเอง ในขณะเดียวกันก็ไมไดหมายความวา พอแมจะปลอยทุกอยางใหเปนไปตามความพึงพอใจ
ของเด็กโดยไมสนใจใหการดูแล และฝกหัดใหเด็กเรียนรูการขับถายท่ีเหมาะสม ก็จะทําใหเด็กติด
ตรึงอยูกับความตองการของตนเอง ไมพัฒนาการยอมรับจากผูอื่น จะเห็นไดวาปฏิกิริยา กฎเกณฑ 
และเจตคติของพอแมในการฝกหัดการขับถายของเด็ก จึงมีความสําคัญตอการพัฒนาบุคลิกภาพท่ี
เหมาะสม ในข้ันทวารเพราะถาสัมพันธภาพระหวางพอแมกับเด็กเปนอยางดีโดยเฉพาะเก่ียวของกับ
การฝกการขับถายของเด็กจึงมีความสําคัญ ตอการพัฒนาบุคลิกภาพท่ีเหมาะสมในขั้นทวาร เพราะถา
สัมพันธภาพระหวางพอแมกับเด็กเปนอยางดี โดยเฉพาะเก่ียวของกับ การฝกการขับถาย จะทําใหเด็ก
พัฒนาอารมณท่ีมั่นคง เชื่อม่ันในความสามารถของตนเอง เปนคนสงบเสงี่ยมออนโยนแตถาเด็กเกิด 
การติดตรึงในขั้นตอนน้ี จะทําใหไมสามารถพัฒนาบุคลิกภาพตามความเหมาะสม เชน ถาเด็กพอใจ
กับการถายอุจจาระมากเกินไป เม่ือโตข้ึนก็จะเปนคนสุรุนสุราย แตถาเด็กพอใจกับการกล้ันอุจจาระ
ไวไมยอมขับถาย ก็จะเปนคนข้ีเหนียว ตระหน่ี หรือถาเด็กรูสึกโกรธหรือเกลียด พอแมท่ีเขมงวดใน
เร่ืองขับถายก็จะทําใหเด็กมีนิสัยด้ือรั้น ก็จะกลายเปนเจาระเบียบ จูจ้ีจุกจิก หรือถาพอแมท่ีเนนการ
ขับถายตรงเวลา ไมรูจักยืดหยุนก็จะกลายเปนคนเขมงวด ไมยืดหยุน แตถายึดติดในขั้นน้ีเปนไปอยาง
รุนแรง อาจทําใหเกิดเด็กมีบุคลิกภาพแปรปรวน เชน ชอบทํารายใหผูอ่ืนเจ็บปวด (Sadism) หรือการ
รวมเพศดวยวิธีการตาง ๆ เปนตน 
      ๓.  ขั้นอวัยวะเพศตอนตน (Phallic Stage) เริ่มตั้งแต ๓ – ๕ ขวบ ในขั้นน้ี Erogenous Zone 
จะอยูท่ีอวัยวะเพศ โดยท่ีเด็กเกิด ความรูสึกพึงพอใจกับการจับตองอวัยวะเพศ เพราะมีความพึงพอใจ
ทางเพศอยูท่ีตนเองในระยะแรก ตอมาในชวง ๔-๕ ขวบ พลัง Libido บางสวนจะเคล่ือนท่ีออกจาก
ตนเองไปรวมอยูท่ีพอแม ซ่ึงเปนเพศตรงขามกับเด็ก ทําใหเด็กชายรักใคร และหวงแหนแมจึงเกิด
ความรูสึกอิจฉา และเปนปรปกษกับพอในขณะท่ีเด็กหญิงจะรักใคร และหวง แหนพอ จึงรูสึกอิจฉา 



๑๗ 

และเปนศัตรูกับแม ท่ีเรียกปรากฏการณน้ีวา เปนปมออดิปุส (Oedipus Complex) ในเด็กชาย และปม
อีเลคตา (Electra Complex) ในเด็กหญิง  
   ในข้ันน้ี นอกจากจะเกิด Oedipus Complex แลวเด็กชายจะเกิดความวิตกกังวลกลัววาจะถูก
ตัดอวัยวะเพศ (Castration Anxiety) เพราะเด็กชายเร่ิมมองเห็นความแตกตางทางรางกายของเพศชาย 
และเพศหญิง ทําใหเด็กชายเกิด จินตนการวาเด็กหญิงก็มีองคชาต (Penis) แตถูกตัดไป จึงเกิดความ
กังวลไมอยากใหเหตุการณน้ีเกิดขึ้นกับตนเอง ทําใหเริ่มเรียนรูอํานาจของพอท่ีมีเหนือเขา ความรูสึก
เกลียดชัง และเปน ปรปกษกับพอ เพราะตองการแยงชิงความรักจากแมคอยๆ หมดไป หันมาเปน
มิตร และเลียนแบบ (Identification) พอจึงเอา (Introject) บทบาททางเพศชายของพอมาไวในตนเอง 
ทําใหปรากฏการณของ Oedipus Complex หายไป และเด็กจะเลียนแบบบทบาทที่เหมาะสมตามเพศ
ของตนเอง 
   ในระยะน้ี Superego ของเด็กจะเร่ิมพัฒนาจากการรับเอาคานิยม คุณธรรม และบรรทัดฐาน
ทางสังคมของพอแมมาไวในตัว ในขณะท่ีเด็กหญิง นอกจากจะเกิด Electra Complex แลว เด็กหญิง
จะเกิดความอิจฉาของ องคชาต (Penis Envy) ในเด็กชาย และรูสึกต่ําตอยท่ีตนเองไมมีองคชาต
เหมือนเด็กชาย เมื่อเกิดปรากฏการณ Electra Complex แลวเด็กหญิงจะรักใคร และหวงแหนพอในท่ี
เกลียดชัง และรูสึกวาเปนคูแขงกับแม และเห็นวาพอไมสามารถใหองคชาตแกตนได จึงเกิด
ความรูสึกวาแมเปนผูท่ีมีอํานาจเหนือกวาตนเอง และแมไมมีองคชาตเชนกัน ทําใหรูสึกวาเปนพวก
เดียวกับแมหันมาเลียนแบบแม ทําใหปมอีเลคตราหมดไป ในขณะท่ีสวนของ Superego เริ่ม
พัฒนาข้ึน 
    ในข้ันน้ี ถาพัฒนาการทางบุคลิกภาพเปนไปดวยดี จะทําใหเด็กแสดงบทบาทท่ีเหมาะสม
ตามเพศของตนเองเมื่อโตข้ึน และมีเจตคติท่ีดีในเร่ืองเพศ แตถาพัฒนาการเปนไปอยางไมเหมาะสม
แลวจะเกิดการติดตรึงทําใหบุคลิกภาพผิดปกติไป เชน ไมสามารถทําหนาท่ีไดอยางสมบูรณ อวัยวะ
เพศไมแข็งตัว(Impotence)ในเพศชาย และมีความรูสึกเย็นชาเก่ียวกับเร่ืองเพศ (Frigidity) ใน         
เพศหญิง การรักรวมเพศ (Homosexuality) หรือชอบอวดอวัยวะเพศ (Exhibitionism) เปนตน จะเห็น
ไดวา ขั้นอวัยวะเพศตอนตน เปนขั้นตอนท่ีสําคัญมากในการพัฒนาบุคลิกภาพ พอแม และผูเล้ียงดูจะ
มีบทบาทสําคัญ ท่ีจะชวยใหบทบาททางเพศของเด็กเปนไปดวยดี พอแมจึงไมควรตําหนิหรือ
เขมงวดกับเด็กมากเกินไป เม่ือเด็กจับตองอวัยวะเพศของตน ในขณะเดียวกันเด็กควรไดรับชี้แจง 
และการส่ังสอนเร่ืองเพศ ตามความเหมาะสมกับการอยากรูอยากเห็นของเขา และพอแมควรทําให
เปนแบบอยางท่ีดีในการแสดงบทบาททางเพศ ใหความรัก ความอบอุน และความเอาใจใสแกเด็ก มี
เวลาใกลชิดกับเด็ก ซ่ึงทําใหเด็กเรียนรูถึงสัมพันธภาพท่ีดีในการอยูรวมกันระหวางเพศเดียวกัน และ
ตางเพศ การใหขอมูลทางเพศควรใชเหตุผล และคานิยมของสังคมท่ีเหมาะสมในการอธิบายเพ่ือ
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เสริมสรางเจตคติท่ีดีในเรื่องเพศแกเด็ก ทําใหเด็กยอมรับความรูสึกของตนเอง และสามารถแสดง
ความรูสึกตางๆ ออกมาไดเหมาะสม กับบทบาททางเพศ ตามบรรทัดฐานของสังคมตอไป 
   ๔.  ขั้นแฝง (Latency Stage) เร่ิมต้ังแต อายุ ๖ – ๑๑ ป ในข้ันน้ี Erogenous Zone จะไม
ปรากฏอยูสวนใดสวนหน่ึงของรางกายโดยเฉพาะ เสมือนขั้นแฝงของพลัง Libido เปนระยะพักใน
เร่ืองเพศ และจินตนาการทางเพศ เด็กจะเริ่มมีชีวิตสังคมภายนอกบานมากขึ้นท่ีจะเรียนรู และปรับตัว
ใหเขากับเพ่ือนๆ ในโรงเรียนโดยเฉพาะอยางย่ิงในวัยดังกลาว เด็กหากเด็กมีพัฒนาการในวัยตนๆ 
อยางเหมาะสมในข้ันน้ีเด็กจะมีความสามารถในการปรับตัวใหเขากับเพ่ือนกลุมเดียวกัน  
   ๕.  ข้ันอวัยวะเพศตอนปลาย (Genital Stage) เริ่มจาก ๑๒ ขวบเปนตนไป ในระยะน้ีเด็กจะ
เขาสูวัยรุน ไปจนถึงวัยผูใหญ และวัยชรา โดยมี Erogonous Zone จะมาอยูท่ีอวัยวะเพศ (Genitel 
Area) เมื่อเด็กยางเขาสูวัยรุนจะมีการเปล่ียนแปลง ทางรางกายท้ังหญิง และชายตางๆ กัน และมี
พัฒนาการทางรางกายตน มีความสามารถในการสืบพันธุ นอกจากน้ียังมีการเปล่ียนแปลงทาง
อารมณ มีความตองการตาม สัญชาตญาณทางเพศอยางรุนแรง ตองการเปนตัวของตัวเอง ตองการ
เปนอิสระในขณะเดียวกับก็ตองการไดรับความอบอุน และการดูแลเอาใจใสทางจิตใจจากพอแม เม่ือ
บุคคลมีวุฒิภาวะทางเพศอยางสมบูรณแลว จะเกิดความพึงพอใจทางดานเพศ มีการแสวงความสุข
ทางเพศระหวางชายหญิง บุคคลท่ีมีการพัฒนาการทางบุคลิกภาพอยางปกติ ไมมีการติดตรึง ก็จะ
สามารถมีชีวิตทางสังคม ท่ีถูกตองเหมาะสมคือมีครอบครัว และสามารถแสดงบทบาททางเพศ และ
บทบาทของพอแมไดอยางเหมาะสม 
    จะเห็นไดวา พัฒนาการทางบุคลิกภาพตามความเช่ือของ ฟรอยด จะมีความสัมพันธกับพลัง
ลิบิโด (Libido) กับลักษณะทางชีวภาพของบุคคล ท่ีจะนําไปสูสภาวะทางสุขภาพจิต หากการ
พัฒนาการแตละข้ันเปนไปดวยความเหมาะสม ก็จะทําใหบุคคลมีบุคลิกภาพท่ีปกติ แตถาพัฒนาการ
แตละข้ันเกิดการติดตรึง จะมีผลทําใหเกิดความผิดปกติทางบุคลิกภาพในรูปแบบตาง เชน โรคจิต
หรือโรคประสาทท่ีถือวา มีความแปรปรวนในทางบุคลิกภาพ โดยเฉพาะอยางย่ิงในชวงหาปแรกของ
ชีวิตจะเปนชวงการสรางพ้ืนฐานทางบุคลิกภาพของบุคคล ประสบการณท่ีรุนแรงท่ีเกิดขึ้นในระยะน้ี
อาจมีผลกระทบกระเทือนตอบุคลิกภาพของเด็กไปตลอดชีวิต ซ่ึงพอแมควรใหความสําคัญอยางย่ิง 
ในการจัดบรรยากาศของการเลี้ยงดูลูกๆ ใหเหมาะสมที่จะสรางพ้ืนฐาน ทางบุคลิกภาพท่ีม่ันคง และ
เหมาะสมเพ่ือใหเปนบุคคลท่ีมีบุคลิกภาพที่สมบูรณอยางเต็มท่ี 

 

 



๑๙ 

   ๒) ทฤษฎีพัฒนาการทางสังคมของอิริคสัน (Erikson’s psychosocial stage of  devopment) 
      อีริคสัน เปนลูกศิษยของฟรอยดไดสรางทฤษฎีขึ้นในแนวทางความคิดของฟรอยด แตได
เนินความสําคัญทางดานสังคม วัฒนธรรม และส่ิงแวดลอมดานจิตใจ (Psychological Environment) 
วามีบทบาทในพัฒนาการบุคลิกภาพมาก ความคิดของอีริคสันตางกับฟรอยดหลายประการ เปนตน
วา เห็นความสําคัญของ Ego มากกวา Id และถือวาพัฒนาการของคนไมไดจบแควัยรุน แตตอไป
จนกระท่ังวาระสุดทายของชีวิต คือ วัยชรา และตอนท่ียังมีชีวิตอยู บุคลิกภาพของคนก็เปล่ียนไป
เร่ือยๆ ทฤษฎีจิตสังคม (Psychological Theory) ไดแบงพัฒนาทางบุคลิกภาพออกเปน ๘ ขั้น คือ 
   ข้ันท่ี ๑  ความไววางใจ – ความไมไววางใจ (Trust vs Mistrust)  ซ่ึงเปนข้ันในวัยทารก        
อีริคสัน ถือวาเปนรากฐานท่ีสําคัญของพัฒนาการในวัยตอไป เด็กวัยทารกจําเปนจะตองมีผูเล้ียงดู
เพราะชวยตนเองไมได ผูเล้ียงดูจะตองเอาใจใสเด็ก ถึงเวลาใหนมก็ควรจะใหและปลดเปล้ืองความ
เดือดรอน ไมสบายของทารกอันเน่ืองมาจากการขับถาย เปนตน 
   ข้ันท่ี ๒  ความเปนตัวของตัวเองอยางอิสระ – ความสงสัยไมแนใจตัวเอง (Autonomous vs 
Shame and Doubt)   อยูในวัยอายุ ๒-๓ ป วัยน้ีเปนวัยท่ีเริ่มเดินได สามารถท่ีจะพูดไดและความ
เจริญเติบโตของรายการชวยใหเด็กมีความอิสระ พ่ึงตัวเองได และมีความอยากรูอยากเห็น อยากจับ
ตองส่ิงของตางๆ เพ่ือตองการสํารวจวาคืออะไร เด็กเร่ิมท่ีอยากเปนอิสระ เปนตัวของตัวเอง 
   ข้ันท่ี ๓ การเปนผูคิดริเริ่ม – การรูสึกผิด (Initiative vs Guilt)   วัยเด็กอายุประมาณ ๓-๕ ป  
อีริคสันเรียกวัยน้ีวาเปนวัยท่ีเด็กมีความคิดริเริ่มอยากจะทําอะไรดวยตนเอง จากจินตนาการของ
ตนเอง การเลนสําคัญมากสําหรับวัยน้ีเพราะเด็กจะไดทดลองทําส่ิงตางๆ จะสนุกจากการสมมติของ
ตางๆ เปนของจริง เชน อาจจะใชลังกระดาษเปนรถยนต ขับรถยนตเหมือนผูใหญ 
   ข้ันท่ี ๔ ความตองการท่ีจะทํากิจกรรมอยูเสมอ – ความรูสึกดอย (Industry vs Inferiority)    
อีริคสันใชคําวา Industry กับเด็กอายุประมาณ ๖-๑๒ ป เน่ืองจากเด็กวัยน้ีมีพัฒนาการดานสติปญญา
และทางดานรางกาย อยูในข้ันท่ีมีความตองการท่ีจะอะไรอยูเมือไมเคยวาง  
   ข้ันท่ี ๕ อัตภาพหรือการรูจักวาตนเองเปนเอกลักษณ – การไมรูจักตนเองหรือสับสนใน
บทบาทในสังคม (Ego Identity vs Role Confusion)  อีริคสันกลาววา เด็กในวัยน้ีท่ีมีอายุระหวาง 
๑๒-๑๘ ป จะรูสึกตนเองวา มีความเจริญเติบโต โดยเฉพาะทางดานรางกายเหมือนกับผูใหญทุกอยาง 
รางกายเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว มีการเปลี่ยนแปลงทางเพศท้ังหญิงและชาย เด็กวัยรุนจะมี
ความรูสึกในเรื่องเพศและบางคนเปนกังวลตอการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว 
    ข้ันท่ี ๖  ความใกลชิดผูกพัน – ความอางวางตัวคนเดียว (Intimacy vs Isolation) วัยน้ีเปนวัย
ผูใหญระยะตน (Young Adulthood)  เปนวัยท่ีท้ังชายและหญิงเร่ิมท่ีจะรูจักตนเองวามีจุดมุงหมายใน
ชีวิตอยางไร เปนวัยท่ีพรอมท่ีจะมีความสัมพันธกับเพ่ือนตางเพศในฐานะเพ่ือนสนิทท่ีจะเสียสละให
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กันและกัน รวมท้ังสามารถยินยอมเห็นใจซ่ึงกันและกันโดยไมเห็นแกตัวเลย และมีความคิดตั้งตน
เปนหลักฐานหรือคิดสนใจท่ีจะแตงงานมีบานของตนเอง 
   ข้ันท่ี ๗ ความเปนหวงชนรุนหลัง – ความคิดถึงแตตนเอง (Generativity vs Stagnation)  
อีริควันอธิบายคําวา Generativity วาเปนวัยท่ีเปนหวงเพ่ือนรวมโลกโดยท่ัวไป หรือเปนหวงเยาวชน
รุนหลัง อยากจะใหความรู ส่ังสอนคนรุนหลังตอไป คนท่ีแตงงานมีบุตรก็สอนลูกหลายคนท่ีไม
แตงงาน ถาเปนครูก็สอนลูกศิษย ถาเปนนายก็สอนลูกนอง หรือชวยทํางานทางดานศาสนา เพ่ือท่ีจะ
ปลูกฝงใหคนรุนหลังเปนคนดีตอไป 
   ข้ันท่ี ๘ ความพอใจในตนเอง – ความส้ินหวังและความไมพอใจในตนเอง (Ego Integrity vs 
Despair)  วัยน้ีเปนระยะบ้ันปลายของชีวิต ฉะน้ัน บุคลิกภาพของคนวัยน้ีมักจะเปนผลรวมของวัย ๗ 
วัยท่ีผานมา ผูมีอาวุโสบางทานยอมรับวาไดมีชีวิตท่ีดีและไดทําดีท่ีสุด ยอมรับวาตอนน้ีแกแลวและ
จะมีชีวิตอยูอยางมีความสุข จะเปนนายของตนเองและมีความพอใจในสภาพชีวิตของตน ไมกลัว
ความตาย พรอมท่ีจะตาย ยอมรับวาคนเราเกิดมาแลวก็จะตองตาย๑๓ 

   ๓) ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปญญาของเพียเจต(Piaget’s Theory of Cognitive 
development)  
   เพียเจต (Piaget) ไดศึกษาเก่ียวกับพัฒนาการทางดานความคิดของเด็กวามีขั้นตอนหรือ
กระบวนการอยางไร ทฤษฎีของเพียเจตต้ังอยูบนรากฐานของท้ังองคประกอบท่ีเปนพันธุกรรม และ
ส่ิงแวดลอม เขาอธิบายวา การเรียนรูของเด็กเปนไปตามพัฒนาการทางสติปญญา ซ่ึงจะมีพัฒนาการ
ไปตามวัยตาง ๆ เปนลําดับขั้น พัฒนาการเปนสิ่งท่ีเปนไปตามธรรมชาติ ไมควรท่ีจะเรงเด็กใหขาม
จากพัฒนาการจากขั้นหน่ึงไปสูอีกขั้นหน่ึง เพราะจะทําใหเกิดผลเสียแกเด็ก แตการจัดประสบการณ
สงเสริมพัฒนาการของเด็กในชวงท่ีเด็กกําลังจะพัฒนาไปสูข้ันท่ีสูงกวา สามารถชวยใหเด็กพัฒนาไป
อยางรวดเร็ว อยางไรก็ตาม เพียเจตเนนความสําคัญของการเขาใจธรรมชาติและพัฒนาการของเด็ก
มากกวาการกระตุนเด็กใหมีพัฒนาการเร็วขึ้น เพียเจตสรุปวา พัฒนาการของเด็กสามารถอธิบายได
โดยลําดับระยะพัฒนาทางชีววิทยาท่ีคงท่ี แสดงใหปรากฏโดยปฏิสัมพันธของเด็กกับส่ิงแวดลอม  
   พัฒนาการทางสติปญญาของบุคคลเปนไปตามวัยตาง ๆ เปนลําดับข้ัน ดังน้ี  
    ๑.  ข้ันประสาทรับรูและการเคล่ือนไหว (Sensori-Motor Stage) ขั้นน้ีเริ่มต้ังแตแรกเกิด
จนถึง ๒ ป พฤติกรรมของเด็กในวัยน้ีขึ้นอยูกับการเคล่ือนไหวเปนสวนใหญ เชน การไขวควา การ
เคล่ือนไหว การมอง การดู ในวัยน้ีเด็กแสดงออกทางดานรางกายใหเห็นวามีสติปญญาดวยการ

                                                            

   ๑๓ ครูบานนอก, ทฤษฎีจิตสังคมของอิริคสัน,  [ออนไลน],  แหลงท่ีมา : http://www.kroobannok.com/ 
105,  [๒๕ ก.พ. ๕๕]. 
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กระทํา เด็กสามารถแกปญหาได แมวาจะไมสามารถอธิบายไดดวยคําพูด เด็กจะตองมีโอกาสที่จะ
ปะทะกับส่ิงแวดลอมดวยตนเอง ซ่ึงถือวาเปนส่ิงจําเปนสําหรับพัฒนาการดานสติปญญาและ
ความคิดในข้ันน้ี มีความคิดความเขาใจของเด็กจะกาวหนาอยางรวดเร็ว เชน สามารถประสานงาน
ระหวางกลามเน้ือมือ และสายตา เด็กในวัยน้ีมักจะทําอะไรซํ้าบอยๆ เปนการเลียนแบบ พยายาม
แกปญหาแบบลองผิดลองถูก เม่ือส้ินสุดระยะน้ีเด็กจะมีการแสดงออกของพฤติกรรมอยางมี
จุดมุงหมายและสามารถแกปญหาโดยการเปลี่ยนวิธีการตาง ๆ เพ่ือใหไดส่ิงท่ีตองการแตกิจกรรม
การคิดของเด็กวัยน้ีสวนใหญยังคงอยูเฉพาะส่ิงท่ีสามารถสัมผัสไดเทาน้ัน  

   ๒.  ข้ันกอนปฏิบัติการคิด (Preoperational Stage) ขั้นน้ีเริ่มตั้งแตอายุ ๒-๗ ป แบงออกเปน
ขั้นยอยอีก ๒ ขั้น คือ  
   -  ขั้นกอนเกิดสังกัป (Preconceptual Thought) เปนขั้นพัฒนาการของเด็กอายุ ๒-
๔ ป เปนชวงท่ีเด็กเริ่มมีเหตุผลเบื้องตน สามารถจะโยงความสัมพันธระหวางเหตุการณ ๒ เหตุการณ 
หรือมากกวามาเปนเหตุผลเก่ียวโยงซ่ึงกันและกัน แตเหตุผลของเด็กวัยน้ียังมีขอบเขตจํากัดอยู เพราะ
เด็กยังคงยึดตนเองเปนศูนยกลาง คือถือความคิดตนเองเปนใหญ และมองไมเห็นเหตุผลของผูอ่ืน 
ความคิดและเหตุผลของเด็กวัยน้ี จึงไมคอยถูกตองตามความเปนจริงนัก นอกจากน้ีความเขาใจตอส่ิง
ตางๆ ยังคงอยูในระดับเบ้ืองตน เชน เขาใจวาเด็กหญิง ๒ คน ชื่อเหมือนกัน จะมีทุกอยางเหมือนกัน
หมด แสดงวาความคิดรวบยอดของเด็กวัยน้ียังไมพัฒนาเต็มท่ี แตพัฒนาการทางภาษาของเด็กเจริญ
รวดเร็วมาก  
     - ข้ันการคิดแบบญาณหย่ังรู นึกออกเองโดยไมใชเหตุผล (Intuitive Thought) เปน
ขั้นพัฒนาการของเด็ก อายุ ๔-๗ ป ขั้นน้ีเด็กจะเกิดความคิดรวบยอดเก่ียวกับส่ิงตางๆ รวมตัวดีข้ึน 
รูจักแยกประเภทและแยกช้ินสวนของวัตถุ เขาใจความหมายของจํานวนเลข เริ่มมีพัฒนาการเก่ียวกับ
การอนุรักษ แตไมแจมชัดนัก สามารถแกปญหาเฉพาะหนาไดโดยไมคิดเตรียมลวงหนาไวกอน รูจัก
นําความรูในส่ิงหน่ึงไปอธิบายหรือแกปญหาอ่ืนและสามารถนําเหตุผลท่ัวๆ ไปมาสรุปแกปญหา 
โดยไมวิเคราะหอยางถ่ีถวนเสียกอนการคิดหาเหตุผลของเด็กยังขึ้นอยูกับส่ิงท่ีตนรับรู หรือสัมผัส
จากภายนอก  

   ๓.  ขั้นปฏิบัติการคิดดานรูปธรรม (Concrete Operation Stage) ขั้นน้ีจะเริ่มจากอายุ ๗-๑๑ 
ป พัฒนาการทางดานสติปญญาและความคิดของเด็กวัยน้ีสามารถสรางกฎเกณฑและต้ังเกณฑในการ
แบงส่ิงแวดลอมออกเปนหมวดหมูได เด็กวัยน้ีสามารถที่จะเขาใจเหตุผล รูจักการแกปญหาส่ิงตางๆ 
ท่ีเปนรูปธรรมได สามารถที่จะเขาใจเก่ียวกับเร่ืองความคงตัวของส่ิงตางๆ โดยที่เด็กเขาใจวาของแข็ง
หรือของเหลวจํานวนหน่ึงแมวาจะเปล่ียนรูปรางไปก็ยังมีนํ้าหนัก หรือปริมาตรเทาเดิม สามารถที่จะ
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เขาใจความสัมพันธของสวนยอย สวนรวม ลักษณะเดนของเด็กวัยน้ีคือ ความสามารถในการคิด
ยอนกลับ นอกจากน้ันความสามารถในการจําของเด็กในชวงน้ีมีประสิทธิภาพข้ึน สามารถจัดกลุม
หรือจัดการไดอยางสมบูรณ สามารถสนทนากับบุคคลอ่ืนและเขาใจความคิดของผูอ่ืนไดดี  
   ๔.  ข้ันปฏิบัติการคิดดวยนามธรรม (Formal Operational Stage) น้ีจะเร่ิมจากอายุ ๑๑-๑๕ 
ป ในข้ันน้ีพัฒนาการทางสติปญญาและความคิดของเด็กวัยน้ีเปนขั้นสุดยอด คือเด็กในวัยน้ีจะเร่ิมคิด
แบบผูใหญ ความคิดแบบเด็กจะส้ินสุดลง เด็กจะสามารถท่ีจะคิดหาเหตุผลนอกเหนือไปจากขอมูลท่ี
มีอยู สามารถท่ีจะคิดแบบนักวิทยาศาสตร สามารถท่ีจะตั้งสมมุติฐานและทฤษฎี และเห็นวาความ
เปนจริงท่ีเห็นดวยการรับรูท่ีสําคัญเทากับความคิดกับสิ่งท่ีอาจจะเปนไปได เด็กวัยน้ีมีความคิด
นอกเหนือไปกวาส่ิงปจจุบัน สนใจท่ีจะสรางทฤษฎีเก่ียวกับทุกส่ิงทุกอยางและมีความพอใจที่จะคิด
พิจารณาเก่ียวกับส่ิงท่ีไมมีตัวตน หรือส่ิงท่ีเปนนามธรรมพัฒนาการทางการรูคิดของเด็กในชวงอายุ 
๖ ปแรกของชีวิต ซ่ึงเพียเจต ไดศึกษาไวเปนประสบการณ สําคัญท่ีเด็กควรไดรับการสงเสริม มี ๖ 
ขั้น ไดแก  
   ๑)  ข้ันความรูแตกตาง (Absolute Differences) เด็กเร่ิมรับรูในความแตกตางของส่ิงของท่ี
มองเห็น  
   ๒) ขั้นรูส่ิงตรงกันขาม (Opposition) ขั้นน้ีเด็กรูวาของตางๆ มีลักษณะตรงกันขามเปน ๒ 
ดาน เชน มี-ไมมี หรือ เล็ก-ใหญ  
   ๓)  ขั้นรูหลายระดับ (Discrete Degree) เด็กเร่ิมรูจักคิดสิ่งท่ีเก่ียวกับลักษณะท่ีอยูตรงกลาง
ระหวางปลายสุดสองปลาย เชน ปานกลาง นอย  
   ๔)  ขั้นความเปล่ียนแปลงตอเน่ือง (Variation) เด็กสามารถเขาใจเก่ียวกับการเปล่ียนแปลง
ของส่ิงตางๆ เชน บอกถึงความเจริญเติบโตของตนไม  
   ๕)  ขั้นรูผลของการกระทํา (Function) ในข้ันน้ีเด็กจะเขาใจถึงความสัมพันธของการ
เปล่ียนแปลง  
   ๖)  ขั้นการทดแทนอยางลงตัว (Exact Compensation) เด็กจะรูวาการกระทําใหของส่ิงหน่ึง
เปล่ียนแปลงยอมมีผลตออีกส่ิงหน่ึงอยางทัดเทียมกัน  

 

 

 



๒๓ 

 นอกจากน้ันยังมีทฤษฎีสําคัญๆ ท่ีมีความสอดคลองกับหลักของพัฒนาการและจิตวิทยา
พัฒนาการของนักจิตวิทยาทานอ่ืนๆ ทีมีความเก่ียวเน่ืองกันดังเชน 

๑) ทฤษฎีอับราฮัม มาสโลว (Abraham H. Maslow) 
๒) ทฤษฎีของซัลลิแวน (Sullivan’s Personality Theory) 
๓) ทฤษฎีของศาสตราจารยโรเบิรต ฮารวิกเฮิสท (Robert Havighurst) 
๔) ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของศาสตราจารยโคลเบิก (Kohlberg Moral 

Devolopment) 
   ทฤษฎีของกลุมนักคิดตามฐานแนวคิดของทฤษฎีปรัชญาตะวันตก  นักจิตวิทยากลุมน้ีเนน
ความเปนหน่ึงความสามารถสวนบุคคลและแรงขับภายในของบุคคลเก่ียวกับตนเองความสามารถ
สูงสุดของบุคคล  จิตวิทยาเก่ียวกับความเปนมนุษยมักจะอางถึงอํานาจท่ีสามในจิตวิทยา  เพราะวา
ทฤษฎีน้ีแยงกับทฤษฎีการเรียนรูทางสภาพแวดลอมและหลักทางจิตวิทยาวิเคราะห ครอบงํา โดย
อํานาจและสติไรสํานึกท่ีไมมีเหตุผลเปนอิสระและเปนผูมีความคิดริเร่ิม  ความเปนผูเจริญและความ
เปนจริงเก่ียวกับตัวเอง ดังเชน 

 ๑) ทฤษฎีความตองการข้ันพ้ืนฐานของอับราฮัม มาสโลว (Abraham H. Maslow.  ๑๙๐๘- 
๑๙๗๐)๑๔  นักจิตวิทยากลุมมานุษยนิยมผูเปนเจาของแนวคิดทฤษฎีขั้นความตองการของมนุษย
ตามลําดับขั้นไดพัฒนาทฤษฎีของการเราใจ  ซึงกลาวถึงพฤติกรรมของมนุษยถูกเราใหกระทําโดย
กลุมความตองการอยู ๒ ประเภท  คือความตองการพ้ืนฐาน (Basic Needs)  และความตองการช้ันสูง 
(Metaneeds)  ซ่ึงจะมีการพัฒนาเปนไปตามลําดับตํ่าสูลําดับสูงไปเร่ือยๆ  ๕ ลําดับ ดังน้ี 
      ๑.๑) Self-actualization ความดี-ความงามและสติปญญา เชน รักความดี ใฝรู รักความ
ยุติธรรม จัดระเบียบชีวิตมีความสนใจใฝรู 
   ๑.๒) Esteen  ความตองการมีศักด์ิศรี เชน ศักด์ิศรีแหงตน การยกยอง การไดรับการนับถือ 
  ๑.๓) Belongingness and love ความตองการมีสวนรวม  ความรัก เชน การมีสัมพันธไมตรี
การไดรับการยอมรับความอาทร 
   ๑.๔) Safety (security, order, stability) ความตองการความม่ันคงปลอดภัย เชนความมั่นคง
ทางกาย ทรัพยสิน จิตใจ 

   ๑.๕) Physiological  needs ความตองการทางสรีระวิทยา เชน อาหาร นํ้า  การพักผอน ความ
ตองการทางเพศ 
                                                            

   ๑๔ สุรางค  โควตระกูล, จิตวิทยาการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,  
๒๕๔๑),  หนา ๓๓๒-๓๓๓. 



๒๔ 

 จากการพัฒนาการตามลําดับข้ันดังท่ีกลาวมาน้ัน ความตองการพ้ืนฐานท่ีสําคัญท่ีสุดคือ 
ความเปนผูท่ีมีรางกายสมบูรณตามหลักสรีระศาสตร และความปลอดภัย (Physiological and safety)   

   ๒)  ทฤษฎีบุคลิกภาพของซัลลิแวน (Sullivan’s Personality Theory)  แฮรี เอส ซัลลิแวน 
(Harry S. Sullivan)๑๕  กลาววาบุคลิกภาพของคนเปนผลมาจากสังคม  ไมวาจะเปนมโนภาพเกี่ยวกับ
ตนเอง  ถึงแมผูท่ีปลีกตัวไปจากสังคมไปอยูหางไกลจากผูอื่น ความทรงจําในอดีตก็ยังคงมีอิทธิพล
ตอความคิดและการกระทําของเขาและซัลลิแวนชี้ใหเห็นถึงความสัมพันธของบุคคลกับสังคมใน
ระยะตางๆของชีวิตซ่ึงมีอิทธิพลตอบุคลิกภาพและการเจริญเติบโร ดังตอไปน้ี 
 ระยะวัยทารก (๐-๒ป)  เปนวัยแหงความตองการความสบายกาย  พอใจกับการใชปากและมี
ปฏิกิริยาแบบเดียวกับผูใหญท่ีมีตอตนโดยตรง 
 ระยะวัยเด็กตอนตน (๒-๔ ป)  เด็กเร่ิมเรียนรูภาษา การเลนรวมกลุมกับ เพ่ือนๆ และเร่ิม
เรียนรูบทบาททางเพศ 
 ระยะวัยเด็ก (๔-๑๑ ป) เด็กจะเริ่มปลีกตัวออกจากพอแม  และสนใจท่ีจะมีสวนรวมใน
กิจกรรมกับเพ่ือน  เรียนรูเก่ียวกับการแขงขัน  รวมมือและรูจักควบคุมพฤติกรรม 
 ระยะยางเขาสูวัยรุน (๑๑-๑๓ ป) มีเพ่ือนเพศเดียวกัน มองตน ชอบการแขงขัน เหมาะกับการ
ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ภายในจิตใจ และแจะมีบุคลิกภาพ 
  ระยะวัยรุน (๑๓-๑๗ป) เร่ิมมีความสัมพันธกับเพ่ือนตางเพศ หากการอบรมเล้ียงดูเปนแบบ
ใหเด็กเก็บกดทางดานน้ีมากเกินไป อาจทําใหเกิดความขัดแยงแบบรักรวมเพศ 
 ระยะยางวัยรุนตอนปลาย (๑๗-๒๐ ป) สนใจทํากิจกรรมท่ีเก่ียวของกับเพศตรงขาม  สราง
ความสัมพันธกับเพ่ือนในลักษณะผูใหญ 
 ระยะวัยผูใหญ (๒๑ ปข้ึนไป)  ควรฝกใหเปนคนท่ีมีวุฒิภาวะทางอารมณ รูจักรับผิดชอบตอ
หนาท่ีมีเหตุมีผล และควบคุมพฤติกรรมของตนได ซ่ึงจะนําไปสูความเปนผูใหญท่ีสมบูรณ 

  ซัลลิแวน ไดแบงชวงวัยของมนุษยเปน ๖ ชวงวัยโดยนับตั้งแตวัยทารกซ่ึงเปนระยะเวลาท่ี
สําคัญของชีวิตท่ีมีพัฒนาการมาจากการปฏิสนธิไปเร่ือยๆ จนไปสูวัยผูใหญท่ีมีวุฒิภาวะความพรอม
ทางอารมณ และสติปญญาสามารถท่ีจะดูแลตนเองและชวยเหลือผูอื่นไดตอไป 

 

                                                            

   ๑๕  สุชา  จันทรเอม,  จิตวิทยาพัฒนาการ, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพไทยวัฒนาพานิช จํากัด, 
๒๕๔๒),  หนา ๓๗. 



๒๕ 

   ๓) ทฤษฎีพัฒนาการของศาสตราจารย โรเบิรต ฮารวิกเฮิสท (Robert Havighust)๑๖  เปน
นักจิตวิทยาท่ีกลาวถึงลักษณะท่ัวไปในแตละวัย ตั้งแตแรกเกิดจนถึงวัยสูงอายุ  การพัฒนาการของ
บุคคลในทุกๆ ดาน เปนกระบวนการท่ีตอเน่ืองและมีผลกระทบซ่ึงกันและกัน การพัฒนาท่ีเต็มข้ัน
และสมบูรณแบบขั้นตนสงผลใหขั้นตอๆ ไป พัฒนาไดเต็มข้ันและสมบูรณแบบเชนกัน  หาก
คุณภาพของพัฒนาการไมถึงจุดสมบูรณในข้ันหน่ึง ก็จะกระทบกระเทือนไปทุกชวงวัยในขั้นถัดๆ 
ไป 

  ๔)  ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของศาสตราจารยโคลเบิก (Kohlberg Moral  
Development : ๑๙๒๗- ๑๙๘๗)   เปนทฤษฎีท่ีมีรากฐานมาจากทฤษฎีของเฟยเจต โดยไดนําผลของ
การวิจัยการวิเคราะหขอมูลทางการวิจัย และกลาวถึงขั้นตอนจิตวิทยาเชิงศีลธรรมจรรยาของเด็กจะมี
พัฒนาข้ึนตามระดับพัฒนาการทางสติปญญาและเชื่อวาบุคคลท่ีสติปญญาไมเจริญถึงขีดสุดน้ัน จะมี
จริยธรรมถึงข้ันสูงสุดไมไดเชนกัน บุคคลทุกคนจะตองผานการพัฒนาการทางจริยธรรมขั้นตนซ่ึง
เปนรากฐานของพัฒนาการทางจริยธรรมขั้นตอไป และเม่ือผานไปแลวก็ยากที่จะกลับไปข้ันเดิมอีก 

 การศึกษาถึงจิตวิทยาพัฒนาการและแนวคิดทฤษฎีพัฒนาการของนักจิตวิทยาตางๆ ทําให
เกิดความเขาใจถึงพัฒนาการ การเปล่ียนแปลงของมนุษยในแตละชวงวัย  จึงจําเปนตองศึกษาถึง
จิตวิทยาพัฒนาการในลักษณะตางๆ  จากทฤษฎีที่ไดนําเสนอมาเบ้ืองตนน้ัน ก็เพ่ือจะไดเขาใจและ
ทราบรายละเอียดและขอเท็จจริงเก่ียวกับพัฒนาการดานตางๆ ของมนุษย อันจะกอใหเกิดประโยชน
ตอการนําไปประยุกตใชในการจัดการสอนใหสอดคลองกับผูเรียนในแตละวัย รวมท้ังยังสามารถ
นําไปใชในการดําเนินชีวิตประจําวันเพ่ือประโยชนตอตนเอง ครอบครัว ตอบุคคลรอบขาง กลุม
เพ่ือน และสังคม ตลอดจนบุคคลทั่วไปท่ีเก่ียวของนําไปสูความเขาใจอันดีตอกันตลอดไป 

๒.๔  ส่ิงท่ีกําหนดพฤติกรรมของมนุษย 

  จากความหมายและองคประกอบของพฤติกรรม ดังท่ีไดกลาวมาในหัวของขางตนน้ัน จะ
เห็นไดวาการแสดงออกของ พฤติกรรมตางๆ ของมนุษยน้ันจะตองมีส่ิงท่ีเปนตัวกําหนดพฤติกรรม  
ซ่ึงจะทําใหการแสดงออก ของพฤติกรรมของมนุษยแตละบุคคลแตกตางกันไป  ดังน้ัน  ควรเขาใจถึง
ส่ิงท่ีกําหนดพฤติกรรมมนุษยดังตอไปน้ี 
 
 

                                                            

     ๑๖  เรื่องเดียวกัน, หนา ๕-๖. 



๒๖ 

  ส่ิงกําหนด พฤติกรรมมนุษยมีหลายประการ ซ่ึงอาจจะแยกได ๒ประเภท คือ  
  ๑.   ลักษณะนิสัยสวนตัว ไดแก  
    - ความเช่ือ หมายถึง การท่ีบุคคลคิดถึงอะไรก็ไดในแงของขอเท็จจริงซ่ึงไมจําเปน
จะตอง ถูกหรือผิดเสมอไป ความเช่ืออาจมาโดยการเห็น การบอกเลา การอาน  รวมท้ังการคิดขึ้นมา
เอง  
    -  คานิยม หมายถึง ส่ิงท่ีตนนิยมยึดถือประจําใจท่ีชวยตัดสินใจในการเลือก  
    -  ทัศนคติ หมายถึง เจตคติ มีความเก่ียวของกับพฤติกรรมของบุคคล กลาวคือ   
ทัศนคติ เปนแนวโนมหรือขั้นเตรียมพรอมของพฤติกรรม  และถือวาทัศนคติมีความสําคัญในการ
กําหนด พฤติกรรมในสังคม  
    -  บุคลิกภาพ เปนส่ิงกําหนดวา บุคคลหน่ึงจะทําอะไร ถาเขาตกอยูในสถานการณ
หน่ึง คือ เปนส่ิงท่ีบอกวาบุคคลจะปฏิบัติยางไรในสถานการณหน่ึงๆ    
  ๒.  กระบวนการอ่ืน ๆ ทางสังคม ไดแก สิ่งกระตุนพฤติกรรม (Stimulus Object) และความ 
เขมขนของส่ิงกระตุนพฤติกรรม ลักษณะนิสัยของบุคคล คือ ความเชื่อ คานิยม ทัศนคติ บุคลิกภาพ มี
อิทธิพลตอพฤติกรรมก็จริง แตพฤติกรรมจะเกิดข้ึนไมไดถาไมมีส่ิงกระตุนพฤติกรรม๑๗  

   ส่ิงท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมของมนุษย มีดังน้ี๑๘ 
      -  ความเชื่อ   (Belief) คือการท่ีบุคคลยอมรับขอเท็จจริงตาง ๆ ซ่ึงความคิดของเขา
อาจจะ ถูกตองหรือไมถูกตองตามความเปนจริงก็ได ความเชื่อเปนส่ิงหักหามไดยากและมีอิทธิพลตอ
บุคคลมาก บุคคลใดมีความเชื่ออยางใด ก็จะมีพฤติกรรมเปนไปตามความเชื่อของเขา  
    -  คานิยม   (Value)   เปนเคร่ืองช้ีแนวปฏิบัติของบุคคลวาอะไรเปนจุดมุงหมาย
ของชีวิต คานิยมอาจมาจากการอาน คําบอกเลาหรือคิดมาเองก็ได   
    - บุคลิกภาพ  (Personality)      เปนคุณลักษณะของแตละบุคคล  ซ่ึงมีอิทธิพลตอ

พฤติกรรม ของบุคคลน้ัน  

      -  ส่ิงท่ีมากระตุนพฤติกรรม (Stimulus Object) ส่ิงท่ีมากระตุนพฤติกรรมน้ีจะเปน
อะไรก็ ได เชน ความสวย ความหิว อาหาร ฯลฯ ส่ิงท่ีกระตุนพฤติกรรมอยางหน่ึงอาจมีพลังกระตุน 
พฤติกรรมของแตละบุคคลไมเทากัน 

                                                            

   ๑๗ ชุดา  จิตพิทักษ, พฤติกรรมศาสตรเบื้องตน, (กรุงเทพมหานคร : สารมวลชล, ๒๕๒๕), หนา ๑๓. 
  ๑๘ สุชา  จันทรเอม, จิตวิทยาทั่วไป, (กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิชย, ๒๕๓๖), หนา ๘๖. 



๒๗ 

    -   ทัศนคติ (Attitude) หมายถึง ความรูสึกหรือทาทีของบุคคลท่ีมีตอบุคคล วัตถุ
ส่ิงของ หรือสถานการณตาง ๆ เกิดจากประสบการณและการเรียนรูของบุคคล ทัศนคติจึง
เปล่ียนแปลงได ตลอดเวลาซ่ึงขึ้นอยูกับการเรียนรูและประสบการใหม ๆ ท่ีบุคคลไดรับ  
    - สถานการณ (Situation) หมายถึง สภาพแวดลอมหรือสภาวะท่ีบุคคลกําลังจะมี 

พฤติกรรม 

๒.๕  ทฤษฏีเกี่ยวกับพัฒนาการท่ีมีผลตอพฤติกรรมการเรียนรู 

   ศาสตรแหงพฤติกรรมมนุษยมีท่ีมาจากปรัชญาและจิตวิทยา ศึกษาตอเน่ืองกันมานับตั้งแต

กอนคริสตศักราชจนถึงปจจุบัน ในท่ีน้ีจะกลาวถึงความเปนมาของการศึกษาพฤติกรรม วิวัฒนาการ

ของคําอธิบายเร่ืองกายและจิต และแนวทัศนะของกลุมจิตวิทยาเก่ียวกับพฤติกรรมมนุษยและการ

พัฒนาพฤติกรรม ทฤษฎีท่ีเก่ียวกับพัฒนาการท่ีมีผลตอพฤติกรรมการเรียนรูมีดังตอไปน้ี 

๒.๕.๑   ความเปนมาของการศึกษาพฤติกรรม  
๑)  จอหน ลอค (John Locke, ๑๖๓๒-๑๗๐๔) 

๒) วัตสัน (John B.Watson, ๑๘๗๘-๑๙๕๘) 

๓)  วุนดท (wilhelm Wudndt, ๑๘๗๒-๑๙๒๐)  

  ๒.๕.๒ วิวัฒนาการของคําอธิบายเรื่องกายและจิต 

   ๑)  ซิมบารโดและเกอรริก (Zimbardo & Gerrig ๑๙๙๘ : ๑๐๖ ) 

   ๒) เรเน เดสคารทส (Rene Descarts, ๑๕๙๖-๑๖๕๐) 

๒.๕.๓ แนวคิดของกลุมจิตวิทยาเก่ียวกับพฤติกรรมมนุษยและการพัฒนาพฤติกรรม  
   ๑)   แนวคิดของกลุมจิตวิทยาโครงสรางนิยม (Structuralism)  
    ๒)   แนวคิดของกลุมจิตวิทยาหนาท่ีนิยม (Functionalism)  

๓)  แนวคิดของกลุมจิตวิทยาจิตวิเคราะห (Psychoanalysis)  
   ๔)  แนวคิดของกลุมจิตวิทยาพฤติกรรมนิยม (Behaviorism) 

๕) แนวคิดของกลุมจิตวิทยาเกสตัลทนิยม (Gestalt Psychology) 

๖) แนวคิดของกลุมจิตวิทยามนุษยนิยม (Humanism) 

 

 

 



๒๘ 

๒.๕.๑   ความเปนมาของการศึกษาพฤติกรรม  
  ศาสตรทางพฤติกรรมมีท่ีมาจากหลายฐานความรู ดังน้ัน ผูนําในการศึกษาคนควาพฤติกรรม
จึงมาจากหลายแหลง สวนหน่ึงเปนนักปรัชญา อีกสวนหน่ึงเปนนักจิตวิทยาแท ๆ ถาศึกษารากฐาน
ท่ีมาของจิตวิทยายุคตน จะพบวาแตกตัวมาจากปรัชญาเกาแก ผูบุกเบิกเร่ิมตน ไดแก ปราชญชาวกรีก 
คือ เพลโต (Plato ) และอริสโตเติ้ล (Arstotle) ซ่ึงเนนศึกษาเรื่องของจิตและวิญญาณ สนใจศึกษา
เร่ืองพฤติกรรมทางจิตของมนุษย บุคคลสําคัญตอ ๆ มามีดังน้ี  
   ๑)  จอหน ลอค (John Locke, ๑๖๓๒-๑๗๐๔) ปราชญชาวอังกฤษ เขาเปนผูบุกเบิกท่ีสําคัญ
อีกผูหน่ึง ศึกษาเรื่องจิตสํานึก (conscious) ซ่ึงเปนสภาพที่บุคคลรูตัววาเปนใคร กําลังคิดอะไรกําลัง
ทําอะไร ฯลฯ คําอธิบายของเขาคอนขางสมัยใหม เขาเห็นวากายกับจิตแยกกันไมออก และจิตของ
คนเราจะเปนอยางไรยอมข้ึนกับสภาพแวดลอม ส่ิงแวดลอมสงผลใหคนเราคิด ทํา หรือมีคุณสมบัติ
ใด ๆ แตกตางกัน หากอยูในส่ิงแวดลอมท่ีดีก็จะเสริมสรางบุคคลใหดีได๑๙  
   ๒)  วัตสัน (John B.Watson, ๑๘๗๘-๑๙๕๘) นักจิตวิทยาชาวอเมริกัน เปนผูใหคําจํากัด
ความของ “จิตวิทยา” ท่ีสมัยใหมและใชมาจนปจจุบันน้ี โดยกลาววา จิตวิทยาเปนวิทยาศาสตรท่ี
ศึกษาเก่ียวกับพฤติกรรม ถาศึกษาคนจากพฤติกรรมหรือการกระทําก็จะทําใหเขาใจจิตใจของคน ๆ 
น้ัน เพราะคนเรายอมทําโดยสอดคลองกับจิตหรือความคิด พฤติกรรมเปนการแสดงออกของจิต ซ่ึง
สามารถวัดและสังเกตได นับเปนการบุกเบิกท่ีสําคัญท่ีทําใหจิตวิทยามีลักษณะเปนวิทยาศาสตร เลิก
วิธีศึกษาพฤติกรรมแบบปรัชญาท่ีน่ังคิดน่ังเขียนเพ่ือสรางแนวคิด มาเปนคนหาคําตอบโดยมีการเก็บ
ขอมูลแลวสรุปจากขอมูลสวนใหญ วัตสันไดช่ือวาเปน “บิดาแหงจิตยาแผนใหม” ดวยผลงานน้ี๒๐  
   ๓)  วุนดท (wilhelm Wudndt, ๑๘๗๒-๑๙๒๐) นักชีววิทยาและนักจิตวิทยาชาวอเมริกันอีก
ผูหน่ึงท่ีใหความสนใจเรื่องการสํารวจตนเองและโครงสรางการทํางานของจิตเม่ือบุคคลไดรับ
ประสบการณเปน “บิดาแหงจิตวิทยาการทดลอง” โดยตั้งหองทดลองทางจิตวิทยาเปนแหงแรกใน
โลก ซ่ึงชวยใหความรูดานพฤติกรรมกระทํากันอยางกวางขวางและมีความเปนวิทยาศาสตรมากข้ึน 
ชวยใหคําอธิบายพฤติกรรมมีเหตุมีผลและขยายตัวกาวหนาในวงการตาง ๆ เพ่ิมข้ึน๒๑  
   มีนักจิตวิทยาอ่ืน ๆ อีกมากท่ีนอกเหนือจากท่ีกลาวมา เชน เฟชเนอร (Gustav Fechner) นัก
ฟสิกสซ่ึงศึกษาทดลองเกี่ยวกับความสัมพันธระหวางสิ่งเราและการรับสัมผัส ฮอล (G.Stanley Hall) 
ทิชเชนเนอร (E.B. Titchener) และแคทแทล (James Cattell) ซึ่งรวมงานทดลองกับวุนดทโดย

                                                            

  ๑๙ สุรพงษ   ชูเดช,  จิตวิทยาทั่วไป,  เอกสารประกอบการสอน วิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร, 
(กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี, ๒๕๔๔),  หนา ๑๕. 
  ๒๐  เรื่องเดียวกัน  หนา ๑๖ 
  ๒๑  เรื่องเดียวกัน  หนา ๑๗. 



๒๙ 

ใกลชิด และวิลเล่ียม เจมส (William James) ซ่ึงศึกษาทดลองเร่ืองการเกิดอารมณในคนเราในแงของ
พฤติกรรมทางสรีระและเร่ืองอื่น ๆ อีกมาก นับวาคริสศตวรรษท่ี ๑๙ น้ี เปนยุกทองของการศึกษา
พฤติกรรม ทําใหศาสตรทางพฤติกรรมกาวหนามาจนถึงปจจุบัน ซ่ึงนอกจากการศึกษาของผุบุกเบิก
ตาง ๆ ดังกลาวมาแลว ปจจุบันมีนักวิชาการ นักการศึกษา และนักวิจัยใหม ๆ ทําการศึกษาวิจัยและ
แสดงแนวคิดเรื่องธรรมชาติและการพัฒนาพฤติกรรม รวมท้ังการพัฒนาตนไวมาก ซ่ึงในตอนตอ ๆ 
ไปของเน้ือหาในเลมจะมีการกลาวถึงผลการศึกษาและแนวคิดดังกลาวท่ีนาสนใจไวบางสวน  

 ๒.๕.๒ วิวัฒนาการของคําอธิบายเรื่องกายและจิต  
   ๑)  ซิมบารโดและเกอรริก (Zimbardo & Gerrig ๑๙๙๘ : ๑๐๖ ) ไดกลาวถึงวิวัฒนาการของ
คําอธิบายเร่ืองกายและจิตไววา เดิมในสมัยกรีกโบราณแมจะเนนศึกษาเรื่องจิตภายในของมนุษย แต
ก็ยังเห็นวามนุษยแบงภาคเปน ๒ สวน คือ กายและจิต ตัวอยางผูท่ีอธิบายในเร่ืองน้ีไดแก เพลโต ซ่ึง
เรียกกลุมความเช่ือดังกลาววากลุมทวินิยม (Dualism) คําวา “ทวิ” หมายถึง “๒” กลุมทวินิยมเห็นวา
จิตมีการทํางานท่ีแยกจากสมอง บุคคลสําคัญ 
   ๓)  เรเน เดสคารทส (Rene Descarts, ๑๕๙๖-๑๖๕๐) ปราชญชาวฝร่ังเศส เขามุงศึกษา
โครงสรางทางชีววิทยาท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรม เขาเห็นวาจิตอยูในสมอง และเปนคนละสวนกับ
สมอง จิตควบคุมกลไกของรางกาย  จากการศึกษาของเดสคารทสเปนตนมา สงผลใหมีการศึกษา
โครงสรางรางกายมนุษยกันมาก ความรูคอยคล่ีคลายจนถึงยุคความเช่ือใหมท่ีเรียกวา เอกนิยม 
(Monism) กลุมน้ีเช่ือวากายและจิตเปนส่ิงเดียวกัน นักปรัชญาท่ีเชื่อเชนน้ี ไดแก เจ. ซี. สมารท 
(J.C.Smart) และเฮอรเบิรต ไฟเกิล (Herbert Feigl)   สองทานท่ีกลาวมาเห็นวาความรูสึกนึกคิดเปน
กระบวนการทํางานของเซลลสมอง ซ่ึงสอดคลองกับความเช่ือของโธมัส ฮอบส (Thomas Hobbes, 
๑๕๘๘- ๑๙๗๘) ท่ีเห็นวา กิจกรรมทางจิตท้ังปวง ไมวาจะเปนความรูสึก การรับรู การคิด อารมณ 
เปนการทํางานของสมองท้ังหมด ซ่ึงนับวาเปนความคิดสมัยใหม ซ่ึงเม่ือมาถึงปจจุบันเปนท่ียอมรับ
วากายและจิตคือส่ิงเดียวกัน และการพัฒนาจิตคือ การพัฒนาพฤติกรรมของมนุษย๒๒  

๒.๕.๓ แนวคิดของกลุมจิตวิทยาเก่ียวกับพฤติกรรมมนุษยและการพัฒนาพฤติกรรม  
   กลุมแนวคิดของจิตวิทยา (perspectives in psychology) มีหลายกลุม ซ่ึงแอตคินสันและคน
อื่น ๆ (Atkinson et. Al. ๑๙๙๓: ๓๓) กลาววา แตละกลุมมีชื่อตาง ๆ กันตามการใหเหตุผลท่ีตากัน
เก่ียวกับท่ีมาของพฤติกรรม แตพฤติกรรมของมนุษยมีหลากหลายท้ังประเภทและท่ีมา จึงควรศึกษา

                                                            

  ๒๒ NovaBizz, พฤติกรรมมนุษย กับการพัฒนาคน, [ออนไลน], แหลงที่มา :  http://www.novabizz.com / 
NovaAce/Behavior/html, [๒๐  ก.พ. ๕๔]. 



๓๐ 

แนวคิดของทุกกลุม เพ่ือใหเขาใจพฤติกรรมใหไดมากท่ีสุดและเพ่ือเปนชองทางในการนแนวคิดไป
ใชท้ังยังอาจชวยใหทําการศึกษาคนควาดวยตัวเองตอไป แนวทัศนะท่ีนาสนใจมีดังน้ี๒๓  
  ๑)   แนวคิดของกลุมจิตวิทยาโครงสรางนิยม (Structuralism)  
   กลุมจิตวิทยาโครงสรางนิยมเปนกลุมบุกเบิกยุคตน มีความเชื่อวามนุษยมีองคประกอบเปน 
๒ สวน คือ กายกับจิต ท้ังสองสวนทํางานสัมพันธกัน จิตควบคุมการทํางานของกาย การทํางานของ
กายเกิดเปนพฤติกรรม กลุมน้ีมุงศึกษา “องคประกอบและการทํางานของจิต” หาคําตอบวาจิต
ประกอบไปดวยการทํางานอยางไร จากผลการศึกษาสรุปวาจิตเปนโครงสรางท่ีประกอบไปดวย “จิต
ธาตุ” (mental elements) ซ่ึงมีการสัมผัส (sensation) ความรูสึก (feeling) และจินตนาการ (image) 
และจิตธาตุน้ีมีอิทธิพลตอการกระทํา ซ่ึงแสดงใหเห็นวาจิตกับสรีระทํางานไปดวยกัน  
   จากการท่ีกลุมน้ีเห็นวาจิตหรือสมองของคนเราแยกการทํางานออกเปนสวนๆ ถาตองการให
สวนใดทํางานไดดีก็ตองมุงฝกสวนน้ันมากเปนพิเศษ ซึ่งเปนแนวทางการพัฒนาพฤติกรรมวา
ตองการใหตนเองหรือใครเปนอะไร อยางไร ก็ตองมุงฝกในดานน้ันมากท่ีสุด ฝกมาก ๆ ก็จะ
พัฒนาขึ้นได ดังจะเห็นตัวอยางบุคคลมากมายในชีวิตประจําวันท่ีไมน่ังรอคอยโชคชะตาหรือทํา
อะไรตามท่ีตนถนัดแตด้ังเดิมเทาน้ัน หากแตมุงเสริมสรางตนให “พรแสวง” เอาขนะ “พรสวรรค” 
มนุษยเราแมไมมีพรสวรรคแตถาพยายามก็พัฒนาได  
   ๒)   แนวคิดของกลุมจิตวิทยาหนาท่ีนิยม (Functionalism)  
   กลุมหนาท่ีนิยมมีความเชื่อเบ้ืองตนคลายกลุมโครงสรางนิยม ท่ีวามนุษยแตละคนประกอบ
ไปดวยกายกับจิตท่ีสัมพันธกัน แตกลุมน้ีมุงศึกษาส่ิงท่ีชวยใหมนุษยปรับตนตอส่ิงแวดลอมหรือ
แกปญหาไดดี และเนนการศึกษาเก่ียวกับกระบวนการเรียนรูของมนุษยดวย ผูนําสําคัญของ
นักจิตวิทยากลุมหนาท่ีนิยม ไดแก จอหน ดิวอี้ ( John Dewey, ๑๘๕๙ – ๑๙๕๒ ) และวิลเล่ียม เจมส 
( William James, ๑๘๔๒ – ๑๙๑๐ ) 
   จอหน ดิวอ้ี น้ัน มีความเช่ือวาส่ิงสําคัญท่ีทําใหคนเราปรับตัวเขากับส่ิงแวดลอมไดดีหรือไม 
ไดแกประสบการณ ( experience ) เขาเห็นวา “การเรียนรูเกิดข้ึนไดจากการกระทํา ( Learning by 
doing.) ซ่ึงเปนการใหความสําคัญกับประสบการณของมนุษยท่ีจะตองมีการสงเสริม สวน                
วิลเล่ียม  เจมส เช่ือวาสัญชาตญาณ (instinct) เปนสวนท่ีทําใหเราปรับตัวเขากับส่ิงแวดลอม            
คําวา  “สัญชาตญาณ”  ในทัศนะของเจมส หมายถึงส่ิงท่ีมีแลวในตัวบุคคล ทําใหบุคคลมีแนวโนมท่ี
จะกระทําอยางใดอยางหน่ึงโดยท่ีการกระทําน้ัน ๆ ไมไดเรียนรูมากอน ตอมาภายหลังจิตวิทยา
สมัยใหมพิสูจนวาพฤติกรรมของมนุษยสวนใหญมีสาเหตุ พฤติกรรมของสัตวช้ันต่ําเทาน้ันท่ีมีเร่ือง

                                                            

   ๒๓ NovaBizz, พฤติกรรมมนุษย กับการพัฒนาคน, [ออนไลน], แหลงที่มา :  http://www.novabizz.com / 
NovaAce/Behavior/html, [๒๐  ก.พ. ๕๔]. 



๓๑ 

ของสัญชาตญาณ  เชน แมไกกกไข  นกสรางรัง  ซ่ึงเมื่อถึงเวลามันก็ทําไดโดยไมตองอาศัย
ประสบการณหรือการเรียนรู อยางไรก็ตามแนวคิดท่ีใชประโยชนไดมากของวิลเล่ียม เจมส คือ เร่ือง
การสงเสริมกระบวนการคิดของบุคคล และการศึกษาเรื่องธรรมชาติอารมณของมนุษย ซ่ึงนักการ
ศึกษาไดนําแนวคิดของเขามาใชประโยชนในเร่ืองการใชความคิดอยางมีเหตุผล เพ่ือชวยแกปญหา
ทางอารมณและการกระทําท่ีไมเหมาะสมอันจัดเปนอีกสวนหน่ึงของความฉลาดทางอารมณ๒๔  
   แนวคิดของกลุมหนาท่ีนิยมน้ี นอกจากเสริมสรางกระบวนการคิดอยางมีเหตุผลของบุคคล
แลว ยังนํามาใชเสริมสรางพัฒนาพฤติกรรมหรือการกระทําของบุคคลไดโดยใหบุคคลไดมี
ประสบการณใหมาก โดยเฉพาะประสบการณตรง ปฏิบัติจริง เผชิญปญหาและแกปญหาจริงเพ่ือให 
“คิดเกง ทําเปน แกปญหาได” ซ่ึงอาจจะสอดคลองกับแนวทางปฏิรูปการศึกษาของไทยในปจจุบันท่ี 
“เนนผูเรียนเปนสําคัญ” (student center) ท่ีควรตอง “เรียนรูเชิงประสบการณ “ (active learning)  

๓)  แนวคิดของกลุมจิตวิทยาจิตวิเคราะห (Psychoanalysis)  
  กลุมจิตวิทยากลุมน้ีเนนความสําคัญของ “จิตไรสํานึก” (unconscious mind) วามีอิทธิพลตอ
พฤติกรรม กลุมน้ีจัดเปนกลุม “พลังท่ีหน่ึง “ (จิตไรสํานึก” (unconscious mind) วามีอิทธิพลตอ
พฤติกรรม กลุมน้ีจัดเปนกลุม “พลังท่ีหน่ึง” (The first force) ท่ีแหวกวงลอมจากจิตวิทยายุคเดิม 
นักจิตวิทยาในกลุมจิตวิเคราะหท่ีมีชื่อเสียงเปนท่ีรูจักกันท่ัวไป ไดแก ฟรอยด (sinmiund Freud, 
๑๘๕๖-๑๙๓๙ ) และสวนใหญแนวคิดในกลุมจิตวิเคราะหน้ีเปนของฟรอยดซ่ึงเปนจิตแพทยชาว
ออสเตรีย เขาอธิบายวา จิตของคนเรามี ๓ สวน คือ จิตสํานึก (conscious mind) จิตก่ึงรูปสํานึก 
(preconscious mind) และจิตไรสํานึก (unconscious mind) ซ่ึงมีลักษณะดังน้ี๒๕  
   จิตสํานึก เปนสภาพท่ีรูตัววาคือใคร อยูท่ีไหน ตองการอะไร หรือกําลังรูสึกอยางไรตอส่ิงใด 
เมื่อแสดงพฤติกรรมอะไรออกไปก็แสดงออกไปตามหลักเหตุและผล แสดงตาม แรงผลักดันจาก
ภายนอก สอดคลองกับหลักแหงความเปนจริง (principle of reality)  
   จิตก่ึงรูสํานึก เปนจิตท่ีเก็บสะสมขอมูลประสบการณมากมาย มิไดรูตัวในขณะน้ัน แตพรอม
ใหดึงออกมาใช พรอมเขามาอยูในระดับจิตสํานึก เดินสวนกับคนรูจัก เดินผานเลยมาแลวนึกข้ึนได
รีบกลับไปทักทายใหม เปนตน และอาจถือไดวาประสบการณตาง ๆ ท่ีเก็บไวในรูปของความจําก็
เปนสวนของจิตก่ึงรูสํานึกดวย เชน ความขมข่ืนในอดีต ถาไมคิดถึงก็ไมรูสึกอะไร แตถาน่ัง ทบทวน
เหตุการณท่ีไรก็ทําใหเศราไดทุกคร้ัง เปนตน  
 จิตไรสํานึก เปนสวนของพฤติกรรมภายในท่ีเจาตัวไมรูสึกตัวเลย อาจเน่ืองมาจากเจาตัว
พยายามเก็บกดไว เชน อิจฉานอง เกลียดแม อยากทํารายพอ ซ่ึงเปนความตองการท่ีสังคมไมยอมรับ 

                                                            

  ๒๔  อางแลว. 
๒๕ อางแลว. 



๓๒ 

หากแสดงออกไปมักถูกลงโทษ ดังน้ัน จึงตองเก็บกดไวหรือพยายามที่จะลืม ในท่ีสุดดูเหมือนลืมได 
แตท่ีจริงไมไดหายไปไหนยังมีอยูในสภาพจิตไรสํานึก จิตไรสํานึกยังอาจเปนเรื่องของอิด (id) ซ่ึงมี
อยูในตัวเรา เปนพลังท่ีผลักดันใหเราแสดงพฤติกรรมตามหลักแหงความพอใจ (principle of 
plessure) แตส่ิงน้ันถูกกดหรือขมไวจนถอยรนไปอยูในสภาพท่ีเราไมรูตัว สวนของจิตไรสํานึกจะ
แสดงออกมาในรูปของความฝน การละเมอ การพล้ังปากพูด การแสดงออกทางดานจินตนาการ 
วรรณคดี ศิลป ผลงานดาน วิทยาศาสตร การกระทําท่ีผิดปกติตาง ๆ แมกระท่ังการระเบิดอารมณ
รุนแรงเกิดเหตุ บางคร้ังก็เปนเพราะจิตไรสํานึกท่ีเก็บกดไว ฟรอยดมีความเชื่อวา จิตไรสํานึกมี
อิทธิพลและมีบทบาทสําคัญตอบุคลิกภาพและการแสดงพฤติกรรมของมนุษยมากท่ีสุด ท้ังยังเชื่อวา
ความกาวราวและความตองการทางเพศเปนแรงผลักดันท่ีสําคญัตอพฤติกรรม  
   นอกจากจิตสํานึก จิตก่ึงรูสํานึก และจิตไรสํานึก ฟรอยดไดแบงองคประกอบของพลังจิต 
(psychicenergy) เปน ๓ สวน คือ id,  ego และ super ego ซ่ึงเปนแรงขับใหกระทําพฤติกรรมตางๆ
ดังน้ี  
   อิด (id) เปนสวนท่ีติดตัวมาโดยกําเนิด จัดเปนเร่ืองของแรงขับตามสัญชาตญาณ ความอยาก 
ตัณหา เปนสวนของจิตท่ีกระตุนใหบุคคลแสดงพฤติกรรมตามหลักแหงความพอใจ ถาบุคคลใด
แสดงพฤติกรรมตาม id น่ันคือ พฤติกรรมน้ัน ๆ เปนไปเพ่ือสนองความตองการของตนเองเปนสวน
ใหญ  
 อีโก (ego) เปนพลังสวนท่ีผานกระบวนการเรียนรูมาแลว เปนสวนท่ีควบคุม การแสดง
พฤติกรรมของคน ๆ น้ันใหดําเนินไปอยางเหมาะสม ท้ังภายใตอิทธิพลของอิดและซุปเปอร อีโก 
พยายามแกไขขอขัดแยงตาง ๆ ของอิดและซุปเปอรอีโก จนในท่ีสุดบางคนจะทุกขรอน วิตก กระวน
กระวาย จนอาจถึงขั้นโรคจิตประสาท ถาความขัดแยงดังกลาวมีมาก วิธีหน่ึงท่ีเปนทางออกของอีโก
ก็คือ ปรับตนโดยการใชกลไกการปองกันตัว (defense mechanism) ซ่ึงหมายถึงการท่ีบุคคลพยายาม
แกไขความคับของใจของตนเองโดยที่มิไดจงใจ เปนไปเพ่ือรักษาหนาและศักด์ิศรี  
   ซุปเปอรอีโก (super ego) เปนพลังจากสังคมที่เก่ียวกับหลักศิลธรรม คุณธรรม จริยธรรม 
อุดมคติในการดําเนินชีวิต เปนพลังสวนท่ีควบคุมใหบุคคลแสดงพฤติกรรมโดยสอดคลองกับหลัก
แหงความเปนจริง (principle of reality) เชน บัญชาใหคน ๆ น้ันเลือกกลไกการปองกันตัวท่ี
เหมาะสมมาใช  
   แนวคิดของฟรอยสวนใหญไดมาจากการศึกษาคนปกติ เน่ืองจากเขาเปนจิตแพทยจึงมุง
ศึกษาสาเหตุความแปรปรวนทางจิตเพ่ือจะหาทางแกไขใหคืนดี แนวคิดของกลุมจิตวิเคราะหน้ีชวย
ใหเห็นความผิดปกติของพฤติกรรม เขาใจผูมีปญหา และเปนแนวทางในการบําบัดรักษาความ
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ผิดปกติ และอาจจะเปนแนวคิดแกบุคคลท่ัวไปในการระแวดระวังตัวเองมิใหตกเปนทาสของจิตหรือ
ความคิดท่ีหมกมุนจนอาจสงผลตอความผิดปกติท่ีมากจนถึงขั้นอาการทางจิตประสาท๒๖  
   ๔)  แนวคิดของกลุมจิตวิทยาพฤติกรรมนิยม (Behaviorism)  
   นักจิตวิทยาในกลุมพฤติกรรมนิยมเนนศึกษาเฉพาะ “พฤติกรรมท่ีสังเกตได” ซ่ึงไดแก 
พฤติกรรมภายนอก โดยเช่ือวาเราจะทราบถึงเรื่องราวของจิตก็โดยศึกษาจากพฤติกรรมท่ีแสดงออก 
จัดเปนกลุมพลังท่ี ๒ (the second force) ในการอธิบายพฤติกรรมในแนวใหมท่ีมุงทําความเขาใจ
บุคคลจากส่ิงท่ีเปนรูปธรรม  
   ผูนําของนักจิตวิทยาในกลุมพฤติกรรมนิยม เชน วัตสัน ( john B. Watson, ๑๘๗๘-๑๘๕๘) 
พาฟลอฟ (Ivan P, Pavlow , ๑๘๔๖- ๑๙๒๖) และสกินเนอร (B.F. Skinner, ๑๙๐๔- ๑๙๙๐) ผลงาน
ของนักจิตวิทยาในกลุมน้ีสวนใหญเปนเรื่องของทฤษฎีการเรียนรู ซ่ึงนําไปใชมากในการปรับ
พฤติกรรม  
   ความเช่ือของกลุมพฤติกรรมนิยม คือ พฤติกรรมทุกอยางจะตองมีสาเหตุพฤติกรรมเปนการ
ตอบสนองของบุคคลตอส่ิงเรา มุงศึกษาความสัมพันธระหวางส่ิงเรากับการตอบสนอง ซ่ึงแยกยอย
ไปไดเปน ๒ แนวคิด คือ แนวคิดของทฤษฎีท่ีวาดวยการกําหนดเง่ือนไข (The Conditioning theory) 
และแนวคิดของทฤษฎีท่ีวาดวยความสัมพันธตอเน่ือง (The Connectioning theory) ทฤษฎีท่ีวาดวย
การกําหนดเง่ือนไข เชื่อวาส่ิงเราส่ิงหน่ึง เมื่อไมสามารถทําใหเกิดพฤติกรรมท่ีตองการ ตองหาส่ิงเรา
อื่นท่ีเหมาะสมมาเขาคูเพ่ือทําใหเกิดพฤติกรรมน้ัน สวนทฤษฎีท่ีวาดวยความสัมพันธตอเน่ือง เชื่อวา
การตอบสนองหรือการกระทําใดก็ตามเม่ือไดผลเปนท่ีนาพอใจและแกปญหาได บุคคลจะจําการ
ตอบสนองหรือการกระทําน้ัน ๆ ไปใชในสถานการณอื่นท่ีคลายสถานการณเดิมอีก  
  แนวคิดและทฤษฎีจากนักวิทยากลุมพฤติกรรมเปนแนวทางในการพัฒนาและควบคุม
พฤติกรรมของบุคคลในแงมุมตาง ๆ โดยใชส่ิงเราท่ีเลือกสรรแลวมาเปนตัวกําหนดพฤติกรรม ซ่ึง
กลุมพฤติกรรมนิยมเช่ือวา เราสามารถปรับเปล่ียนพฤติกรรมของบุคคลไดโดยใชส่ิงเราท่ีบุคคล
ตองการมากําหนดการกระทํา และการใชแรงเสริมหรือรางวัลมาทําใหพฤติกรรมท่ีตองการเกิดซํ่าข้ึน
อีกจนกลายเปนพฤติกรรมท่ีถาวรและทําดีโดยสมํ่าเสมอ แตขณะเดียวกันกลุมน้ีก็เนนการลงโทษกับ
พฤติกรรมท่ีไมดีดวย โดยเชื่อวาการลงโทษจะทําใหบุคคลลดการทําไมดีเพ่ือหลีกเล่ียงการถูกลงโทษ 
ซ่ึงการใหรางวัลกับพฤติกรรมท่ีดีและลงโทษพฤติกรรมท่ีไมดีน้ี บุคคลอาจใชเพ่ือพัฒนาตนเองท่ี

                                                            

  ๒๖  NovaBizz, พฤติกรรมมนุษย กับการพัฒนาคน, [ออนไลน], แหลงท่ีมา :  http://www.novabizz.com / 
NovaAce/Behavior/html, [๒๐  ก.พ. ๕๔]. 
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นอกเหนือจากการพัฒนาคนอ่ืนไดดวย โดยใหรางวัลแกตนเองเมื่อสามารถควบคุมตนใหทําดีได 
และอาจเพ่ิมงานใหตนเองในบางคร้ังเมื่อพบวาไดละเลยงานในความรับผิดชอบไปบาง เปนตน๒๗  
  ๕) แนวคิดของกลุมจิตวิทยาเกสตัลทนิยม (Gestalt Psychology)  
   กลุมน้ีไดช่ือวา “กลุมจิตวิทยาสวนรวม” คําวา “Gestalt” หมายถึง สวนรวมท้ังหหมด หรือ
โครงสรางท้ังหมด (totality หรือ configuration) กลุมเกสตัลทนิยมเกิดสมัยเดียวกับกลุมพฤติกรรม
นิยม กลุมเกสตัลทนิยมเกิดในเยอรมัน กลุมพฤติกรรมนิยมเกิดในอเมริกา กลุมน้ีไดชื่ออีกช่ือหน่ึงวา 
“ปญญานิยม” (cognitivism) ผูนํากลุมท่ีสําคัญ คือ เวอรธไฮเมอร (Max Wertheimer, ๑๘๘๐- 
๑๙๔๓)  และโคเลอร (Wolfgang Kohler, ๑๘๘๖-๑๙๔๑)  
   กลุมเกสตัลทนิยมเช่ือวา  พฤติกรรมของมนุษยเปนพฤติกรรมบูรณาการ(integrated 
behavior) การศึกษาพฤติกรรมตองศึกษาลักษณะของบุคคลเปนสวนรวม จะแยกศึกษา ท่ีละสวน
ไมได เพราะสวนรวมก็คือสวนรวม มีคุณคาหรือคุณสมบัติตางไปจากผลบวกของสวนยอย ๆ 
รวมกัน เชน “บาน” ยอมีคุณคา มีความหมาย มีคุณสมบัติท่ีมากกวาการเอาเสา เอากระดานพ้ืน 
กระดานตามประตูหนาตาง ๆ หลังคา ฯลฯ มาตอรวมเขาดวยกัน หรือตัวอยางในรูปพฤติกรรม เชน 
การแสดงปฏิกิริยาตอบสนองตอส่ิงแวดลอม จะแสดงออกมาในรูปใด มักเน่ืองมาจากคุณสมบัติโดย
สวนรวมของคน ๆ น้ัน โดยประสมประสานระหวางความรู ความเขาใจ ความรูสึก ทักษะ หรือ
ความสามารถในการกระทํา ฯลฯ ไมไดเกิดเพราะส่ิงใดส่ิงหน่ึงส่ิงเดียว และถึงแมส่ิงเราของคนน้ัน 
จะเปนส่ิงเดียวกัน แตพฤติกรรมจะแตกตางกันไปตามกาลเวลา ท้ังน้ีเน่ืองจากประสบการณท่ีเพ่ิมข้ึน 
ทําใหความรู ความเขาใจ ความรูสึก ทักษะ และความสามารถเปล่ียนไปจากเดิม  
   กลุมเกสตัลทเนนศึกษาพฤติกรรมการรับรู รวมท้ังการเรียนรูจากปญญาความคิด เห็นวาการ
รับรูเปนพ้ืนฐานทําใหเกิดการเรียนรู และคนเรามีความสามารถในการรับรูตางกัน สงผลใหเรียนรู
และกระทําแตกตางกัน การจะรับรูใหเขาใจไดดีจะตองรับรูโดยสวนรวมเสียกอน แลวจึงศึกษา
สวนยอย ๆ ของสิ่งน้ันทีละสวนในภายหลัง และการเรียนรู เปนการแกปญหาอยางหน่ึง ซ่ึง
ความสามารถในการแกปญหาข้ึนอยูกับความสามารถในการหย่ังเห็น (insight) การหย่ังเห็นเปนการ
คิดชองทางแกปญหาไดฉับพลันจากการพิจารณาสภาวะรอบดาน ถาเกิดการหย่ังเห็นเมื่อใดก็จะ
แกปญหาไดเม่ือน้ัน เมื่อแกปญหาไดก็เกิดการเรียนรูแลว ซ่ึงจะเปนไปไดดีเพียงใดข้ึนกับการใช
ความคิด ความเขาใจ หรือสติปญญาของผูน้ัน แนวคิดของกลุมน้ีไดชื่อวา “ปญญานิยม” เน่ืองจาก
เห็นวาการศึกษาพฤติกรรมตองศึกษาจากกระบวนรับรูและการคิดในสมองซ่ึงเปนตัวส่ังการใหเกิด
พฤติกรรม  

                                                            

   ๒๗  สุรพงษ  ชูเดช, จิตวิทยาทั่วไป, หนา  ๑๘. 
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   การพัฒนาปรับเปล่ียนพฤติกรรมตามแนวคิดของเกสตัลทนิยมน้ัน  จะตองพัฒนา
ปรับเปล่ียนความคิดกอน รวมไปถึงการทําความเขาใจและวินิจฉัยบุคคลท่ีจะตองดูผู น้ันเปน
สวนรวม ตองศึกษาเขาในสภาพแวดลอมทุกรูปแบบ เพ่ือใหรูจักผูน้ันไดโดยแทจริง รวมท้ังได
แนวทางเขาใจบุคคลโดยพิจารณาท่ีโลกแหงการรับรูของเขา เน่ืองจากเขาจะรับรูตามความคิดภายใน
มากกวารับรูโลกเชิงภูมิศาสตรตามความเปนจริง เม่ือเขาใจการรับรูของใครก็ยอมเขาใจความคิดของ
ผูน้ันดวย  
   ๖) แนวคิดของกลุมจิตวิทยามนุษยนิยม (Humanism)  
   ผูนําสําคัญในกลุมมนุษยนิยม ไดแก คารล โรเจอร (Calr R. Rogers, ๑๙๐๒ – ๑๙๘๗) และ 
แมสโลว (Abraham H. Maslow, ๑๙๐๘-๑๙๗๐) คําอธิบายของกลุมน้ีถือวาสมัยใหม สอดคลองกับ
สังคมเปดและสังคมประชาธิปไตย ไดช่ือวา “พลังท่ีสาม” (the third force) ซ่ึงบางคนเรียกวา “คล่ืน
ลูกท่ีสาม” (the third wave) ความเชื่อเบ้ืองตนของกลุมจิตวิทยามนุษยนิยม มีดังน้ี  
   ๖.๑) มนุษยมีจิตใจ ตองการความรัก ความอบอุน ความเขัาใจ ท้ังยังมีขีดความสามารถ
เฉพาะตัว ไมใชจะกําหนดใหเปนอะไรก็ไดตามใจชอบของคนอื่น ซ่ึงตรงขามกับแนวคิดของกลุม
พฤติกรรมท่ีเห็นวาเราสามารถกําหนดพฤติกรรมของมนุษยดวยกันได  
 ๖.๒) มนุษยแตละคนเปนผูซ่ึงพยายามที่จะรูสึก เขาใจตนเอง และตองการบรรลุศักยภาพ
สูงสุดของตน (self acturalization) จึงไมยากนักท่ีจะเสริมสรางใหบุคคลคิดวิเคราะห เขาใจตน และ
นําจุดดีมาใชประโยชนเพ่ือพัฒนาเอง  
 ๖.๓) ขอบังคับและระเบียบวินัยไมสูจําเปนนักสําหรับผูพัฒนาแลว ทุกคนตางมุงสรางความ
เปนมนุษยท่ีสมบูรณใหแกตนถาเขาไดรับการยอมรับ ดังน้ัน จุดเริ่มตนของการพัฒนาตน จึงอยูท่ีการ
ยอมรับตนเองและผูอื่นใหไดกอน  
 ๖.๔) บุคคลที่พรอมตอการปรับปรุงตนเองควรจะไดมีสิทธิเลือกการกระทําเลือก
ประสบการณ กําหนดความตองการ และตัดสินใจเร่ืองตาง ๆ ดวยตนเอง (self-mastery) เปนการ 
“ออกแบบชีวิต” ท่ีเหมาะสมตามทิศทางของเขา  
 ๖.๕) วิธีการแสวงหาความรูหรือขอเท็จจริง สําคัญกวาตัวความรูหรือตัวขอเท็จจริง เพราะ
โลกมีการเปล่ียนแปลงอยูเสมอ ตัวของความรูหรือตัวขอเท็จจริงจะไมใชส่ิงตายตัว ดังน้ันส่ิงท่ีเปน
ประโยชนตออนาคตของบุคคลมากที่สุดก็คือกรรมวิธีในการเสาะแสวงหาความรู ไมใชเนนท่ีตัวคาม
รูเพียงอยางเดียว  
    จากแนวคิดเก่ียวกับพฤติกรรมท่ีกลาวมาขางตน พอจะสรุปไดวา  พฤติกรรม คือ การ
กระทําของบุคคลทั้งภายนอกและภายใน พฤติกรรมภายในอันไดแกความคิดจิตใจเปนตัวกําหนด
พฤติกรรมภายนอก คําวาการพัฒนาตนในเชิงจิตวิทยา มักหมายถึง การกระทําเพ่ือการเจริญสวนตน 



๓๖ 

ซ่ึงเนนท่ีการพัฒนาจิตหรือความคิดภายในกอนพัฒนาพฤติกรรมภายนอก เพ่ือใหพฤติกรรมภายใน
ควบคุมพฤติกรรมภายนอก แตผูศึกษาก็จะตองศึกษาพฤติกรรมทุกดานของบุคคลเพือใหเกิดความ
เขาใจตัวบุคคลโดยสวนรวม ท้ังตนเองและผูอื่น ซ่ึงจะนําไปสูการยอมรับปรับเปล่ียน และพัฒนา 
เพ่ือการดํารงตนอยางเปนสุขและอยูรวมกับผูอื่นอยางไดประสิทธิภาพ ศาสตรท่ีใหความรูดาน
พฤติกรรม มีท้ังปรัชญาและจิตวิทยา ปจจุบันเนนใหความสําคัญท่ีจิตวิทยา  เน่ืองจากใชวิธี
วิทยาศาสตรในการศึกษาคนควา ข้ันตอนวิธีวิทยาศาสตรในการศึกษาพฤติกรรมประกอบดวยการ
กําหนดปญหา ตั้งสมมุติฐาน รวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมูล สรุปรายงานผลและนําผลท่ีไดไปใช ใน
การรวบรวมขอมูลพฤติกรรมมีท้ังการใชวิธีสํารวจตน และวิธีพฤติกรรมนิยม ในวิธีพฤติกรรมนิยมมี
ท้ังวิธีศึกษาตามสภาพจริง โดยสัมภาษณ สํารวจ สอบถาม ทดสอบ สังเกต ศึกษารายบุคคล และวิธี
ทดลองซ่ึง ศึกษาความสัมพันธของตัวแปรตนและตัวแปรตาม ความเขาใจเร่ืองวิธีการศึกษา
พฤติกรรมนอกจากชวยใหเห็นท่ีมาของความรูดานพฤติกรรมแลว ยังชวยใหรูจักวิเคราะหขอมูลท่ี
หล่ังไหลเขาสูตนตามกระแสโลกาภิวัตนวาควรเช่ือถือไดหรือไมในระดับใด และยังสงผลสูแนวทาง
การศึกษาหาคําตอบตาง ๆ ไดดวยตนเองท่ีนอกเหนือจากการศึกษาทฤษฎีและแนวคิดของผูรู สําหรับ
แนวคิดในเรื่องธรรมชาติพฤติกรรมน้ันมีผูศึกษากันมาต้ังแตยุคกอนคริสตศักราชจนถึงปจจุบัน มี
วิวัฒนาการมาต้ังแต ความเช่ือท่ีวากายและจิตแยกเปน ๒ ภาค จนถึงความเชื่อใหมท่ีเห็นวากายและ
จิตคือส่ิงเดียวกัน กลุมแนวคิดในการศึกษาและอธิบายพฤติกรรมซึ่งเปนกลุมจิตวิทยา ประกอบดวย 
กลุมโครงสรางนิยม กลุมหนาท่ีนิยม กลุมจิตวิเคราะห กลุมพฤติกรรมนิยม กลุมเกสตัลทหรือปญญา
นิยม และกลุมมนุษยนิยม แนวคิดของแตละกลุม นําไปใชเพ่ือการพัฒนาพฤติกรรมไดตาง ๆ กัน เชน 
กลุมโครงสรางนิยมเนนการพัฒนาเปนดาน ๆ ดวยการฝกฝน กลุมหนาท่ีนิยมเนนเสริมสราง
ประสบการณ กลุมจิตวิเคราะหเนนการเขาใจผูมีความผิดปกติและการชวยเหลือใหผอนคลาย กลุม
พฤติกรรมนิยมเนนการพัฒนาพฤติกรรมดวยแรงเสริมและส่ิงแวดลอมท่ีเหมาะสม กลุมเกสตัลทเนน
การรับรูโดยสวนรวม และกระบวนการเรียนรูดวยกลไกทางปญญา รวมทั้งการเขาใจโลกทาง
ความคิดของบุคคล กลุมมนุษยนิยมเนนการมองบวก การยอมรับกันและกันตามความแตกตาง
ระหวางบุคคล และเนนศักด์ิศรีความเปนมนุษยท่ีทุกคนควรมีโอกาสเทาเทียมกันท้ังดานการคิด การ
ตัดสินใจ การเลือกวิถีชีวิตท่ีเหมาะสมสอดคลองกับตนเอง ซ่ึงไมวาจะนําแนวคิดใดไปใชบุคคลตอง
เลือกรับปรับเปล่ียนใหเหมาะสมเปนราย ๆ เน่ืองจากมนุษยมีความแตกตางระหวางบุคคล  

 

 

 



๓๗ 

๒.๖  องคประกอบพื้นฐานของพฤติกรรมมนุษย 

 ๒.๖.๑  ทฤษฏีพฤติกรรมของมนุษย 

   ปจจัยสําคัญอีกปจจัยหน่ึงซ่ึงมีอิทธิพลตอพฤติกรรมมนุษย ไดแก ปจจัยทางจิตวิทยา ซ่ึงมี
ปจจัยยอยอยูหลายปจจัย ปจจัยทางจิตวิทยา จะทําหนาท่ี เปนส่ือกลางในการรับรูและตีความส่ิงเรา
กอนท่ีรางกายจะแสดงพฤติกรรมตาง ๆ ปจจัยทางจิตวิทยาท่ีสําคัญ ประกอบดวย แรงจูงใจและ การ
เรียนรู 
    คําวา  “แรงจูงใจ”  มาจากคํากริยาในภาษาละตินวา “Movere”(Kidd, ๑๙๗๓:๑๐๑) ซ่ึงมี
ความหมายตรงกับคําในภาษาอังกฤษวา “to move” อันมีความหมายวา “เปนส่ิงท่ีโนมนาวหรือมัก
ชักนําบุคคลเกิดการกระทําหรือปฏิบัติการ (To move a person to a course of action) ดังน้ันแรงจูงใจ
จึงไดรับความสนใจมากในทุกๆวงการ 
   อารี  พันธมณี   กลาววา แรงจูงใจ หมายถึง การนําปจจัยตางๆ ท่ีเปนแรงจูงใจมาผลักดันให
บุคคลแสดงพฤติกรรมอยางมีทิศทางเพ่ือบรรลุจุด มุงหมายหรือเง่ือนไขท่ีตองการ ปจจัยตาง ๆ ท่ี
นํามาอาจจะเปนเคร่ืองลอรางวัล การลงโทษ การทําใหเกิดการตื่นตัว รวมท้ังทําใหเกิดความคาดหวัง 
เปนตน๒๘ 
   เสนาะ ติเยาว   ใหความหมายของแรงจูงใจไววา แรงจูงใจในความหมายหน่ึง คือ การจูงใจ
เปนพลังท่ีกระตุนพฤติกรรม กําหนดทิศทางของพฤติกรรม และมีลักษณะเปนความมุงม่ันอยางไม
ลดละไปยังเปาหมายหรือส่ิงจูงใจน้ัน ดังน้ันการจูงใจจึงประกอบดวยความตองการ (needs) พลัง 
(force) ความพยายาม (effort) และเปาหมาย (goal)๒๙ 

พวงเพชร วัชรอยู และสุปราณี สนธิรัตน  ใหความหมายของ แรงจูงใจ (Motivation) คือ ส่ิง
ใด ๆ ท่ีทําใหเกิดพฤติกรรมหรือการกระทํา๓๐ 
             สุชา จันทนเอม   กลาววา การจูงใจโดยท่ัว ๆ ไป หมายถึง ประการแรกสภาวะท่ีอินทรียถูก
กระตุนใหแสดงพฤติกรรมอยางใดอยางหน่ึง เพ่ือบรรลุจุดมุงหมายปลายทาง (goal) ท่ีต้ังไว ประการ
ท่ีสองพฤติกรรมท่ีสนองความตองการของมนุษย และเปนพฤติกรรมท่ีนําไปสูจุดหมายปลายทาง 
ประการท่ีสามพฤติกรรมท่ีถูกกระตุนโดยแรงขับ (drive) ของแตละบุคคล มีแนวโนมมุงไปสูจุดมง

                                                            

   ๒๘  อารี พันธมณี,  จิตวิทยาสรางสรรคการเรียนการสอน, (กรุงเทพมหานคร :  สํานักพิมพใยไหม      
เอดดิเคท, ๒๕๔๖)  หนา  ๒๖๙. 
   ๒๙ เสนาะ  ติเยาว,  หลักการบริหาร,  (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร,  ๒๕๔๓)  
หนา ๒๐๘. 
  ๓๐ พวงเพชร วัชรอยู และสุปราณี สนธิรัตน,  จิตวิทยาทั่วไป,  ( กรุงเทพมหานคร: เนติกุลการพิมพ,  
๒๕๓๗)  หนา  ๑๘๗. 



๓๘ 

หมายปลายทางอยางใดอยางหน่ึง และรางกายอาจจะสมประสงคในความปรารถนาอันเกิดจากแรง
ขับน้ัน ๆ ได เม่ือรางกายเกิดความตองการ (needs) ข้ึนก็จะเกิดแรงขับซ่ึงทําใหเกิดความตึงเครียดข้ึน 
มนุษยและสัตวจะตองด้ินรนหาทางบําบัดความตองการน้ี๓๑ 
             พรรณราย  ทรัพยะประภา (๒๕๒๙, หนา ๔๑) ใหความหมายแรงจูงใจวา คือสภาวะที่
อินทรียถูกกระตุนใหแสดงพฤติกรรมเพ่ือไปยังจุดหมายปลายทาง (goal)๓๒ 
             สรุปไดวาการจูงใจเปนกระบวนการท่ีบุคคลถูกกระตุนจากส่ิงเราโดยจงใจใหกระทํา หรือ

ด้ินรนเพ่ือใหบรรลุจุดประสงคบางอยางซ่ึงจะเห็นไดพฤติกรรมท่ี เกิดจากการจูงใจเปนพฤติกรรมท่ี

มิใชเปนเพียงการตอบสนองส่ิงเราปกติธรรมดาท่ีทําใหบุคคลแสดง พฤติกรรมออกมาอยางมี

แนวทาง เพ่ือใหบรรลุถึงเปาหมายท่ีตองการ 

   ๒.๖.๑.๑   ทฤษฎีแรงจูงใจ 
    นักจิตวิทยาไดพัฒนาทฤษฎีเพ่ืออธิบายถึงแรงจูงใจของมนุษย เพ่ือตอบคําถามเก่ียวกับ

พฤติกรรมท่ีปรากฏ แตละทฤษฎีมีจุดท่ีเปน ความแนวคิด เก่ียวกับพฤติกรรมของมนุษยท่ีแตกตางกัน

ไป ท่ีสําคัญดังน้ี 

 ทฤษฎีลําดับข้ันความตองการของมาสโลว (Maslow’s hierarchy of needs theory) 
เปนทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับความตองการข้ันพ้ืนฐานของมนุษย  ซ่ึงกําหนดโดยนักจิตวิทยา  

ชื่อ มาสโลว (Abraham  Maslow)  เปนทฤษฎีการจูงใจที่มีการกลาวขวัญอยางแพรหลาย   มาสโลวม

องวาความตองการของมนุษยมีลักษณะเปนลําดับข้ัน  จากระดับตํ่าสุดไปยังระดับสูงสุด  เม่ือความ

ตองการในระดับหน่ึงไดรับการตอบสนองแลว  มนุษยก็จะมีความตองการอื่นในระดับท่ีสูงขึ้น

ตอไป  ดังรูปท่ี ๑๓๓ 

 

 

                                                            

  ๓๑  สุชา  จันทรเอม,  จิตวิทยาทั่วไป,  หนา ๑๐๑. 
   ๓๒ พรรณราย  ทรพยะประภา,  จิตวิทยาอุตสาหกรรม,  (กรุงเทพมหานคร: โอ เอส พริ้นติ้ง เฮาส,  
๒๕๒๙)  หนา ๔๑. 
   ๓๓ Maslow, A. H. (1954). Motivation and personality (2nd ed.). New York: Harper & Row,  อางใน  
ดุลยา  จิตตะยโสธร, การบริหารตนเอง, เอกสารประกอบการสอน, (คณะมนุษยศาสตร  : มหาวิทยาลัยหอการคา
ไทย, ม.ป.ป.)  หนา ๑๒ -๑๔. 



๓๙ 

 

รูปภาพท่ี  ๑   แสดงลําดับข้ันความตองการของมาสโลว 

 

 

 

           ความตองการ 
           ความสําเร็จในชีวิต 

 

 

              ความภาคภูมิใจในตนเอง 
                   (Esteem  Needs) 

 

               ความตองการการยอมรับจากสังคม 
                (Social  Needs) 
 

    ความตองการความปลอดภัยและความม่ันคง 
                    ( Security or Safety Needs ) 

 

 

      ความตองการทางรางกาย 
         ( Physiological  Needs ) 
 

 

 

   ๑.  ความตองการทางรางกาย (Physiological  needs)  เปนความตองการขั้นพ้ืนฐานของ
มนุษยเพ่ือความอยูรอด  เชน  อาหาร เครื่องนุงหม ท่ีอยูอาศัย  ยารักษาโรค อากาศ นํ้าด่ืม การพักผอน 
เปนตน 
  ๒. ความตองการความปลอดภัยและม่ันคง (Security or safety needs)  เม่ือมนุษยสามารถ
ตอบสนองความตองการทางรางกายไดแลว  มนุษยก็จะเพ่ิมความตองการในระดับท่ีสูงข้ึนตอไป  
เชน  ความตองการความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  ความตองการความมั่นคงในชีวิตและหนาท่ี
การงาน 
  ๓.  ความตองการความผูกพันหรือการยอมรับ (ความตองการทางสังคม) (Affiliation  or 
Acceptance needs)  เปนความตองการเปนสวนหน่ึงของสังคม  ซ่ึงเปนธรรมชาติอยางหน่ึงของ
มนุษย เชน ความตองการใหและไดรับซ่ึงความรัก  ความตองการเปนสวนหน่ึงของหมูคณะ ความ
ตองการไดรับการยอมรับ  การตองการไดรับความชื่นชมจากผูอื่น  เปนตน 



๔๐ 

  ๔.  ความตองการการยกยอง (Esteem needs)  หรือ ความภาคภูมิใจในตนเอง  เปนความ
ตองการการไดรับการยกยอง นับถือ และสถานะจากสังคม  เชน ความตองการไดรับความเคารพนับ
ถือ  ความตองการมีความรูความสามารถ  เปนตน 
  ๕.  ความตองการความสําเร็จในชีวิต  (Self- actualization) เปนความตองการสูงสุดของแต
ละบุคคล เชน ความตองการท่ีจะทําทุกส่ิงทุกอยางไดสําเร็จ  ความตองการทําทุกอยางเพ่ือตอบสนอง
ความตองการของตนเอง  เปนตน 

จากทฤษฎีลําดับขั้นความตองการของมาสโลว  สามารถแบงความตองการออกไดเปน ๒ 

ระดับ คือ 

- ความตองการในระดับตํ่า (Lower  order needs)  ประกอบดวยความตองการทางรางกาย, 
ความตองการความปลอดภัยและมั่นคง และความตองการความผูกพันหรือการยอมรับ 

- ความตองการในระดับสูง (Higher order needs)  ประกอบดวย  ความตองการการยกยอง
และความตองการความสําเร็จในชีวิต 

๒.๖.๑.๒  ทฤษฎีการจูงใจ ERG  ของ Alderfer 

   เปนทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับความตองการขั้นพ้ืนฐานของมนุษย  แตไมคํานึงถึงข้ันความ

ตองการวา  ความตองการใดเกิดข้ึนกอนหรือหลัง  และความตองการหลายๆอยางอาจเกิดขึ้นพรอมกัน

ได   ความตองการตามทฤษฎี ERG จะมีนอยกวาความตองการตามลําดับขั้นของมาสโลว โดยแบง

ออกเปน   ๓  ประการ ดังน้ี 

๑.   ความตองการเพ่ือความอยูรอด  (Existence needs (E))  เปนความตองการพ้ืนฐานของ

รางกายเพ่ือใหมนุษยดํารงชีวิตอยูได   เชน ความตองการอาหาร  เคร่ืองนุงหม  ท่ีอยูอาศัย  ยารักษาโรค  

เปนตน  เปนความตองการในระดับต่ําสุดและมีลักษณะเปนรูปธรรมสูงสุด   ประกอบดวยความ

ตองการทางรางกายบวกดวยความตองการความปลอดภัยและความม่ันคงตามทฤษฎีของมาสโลว   

ผูบริหารสามารถตอบสนองความตองการในดานน้ีไดดวยการจายคาตอบแทนท่ีเปนธรรม   มี

สวัสดิการท่ีดี  มีเงินโบนัส  รวมถึงทําใหผูใตบังคับบัญชารูสึกม่ันคงปลอดภัยจากการทํางาน ไดรับ

ความยุติธรรม มีการทําสัญญาวาจางการทํางาน เปนตน 

๒.   ความตองการมีสัมพันธภาพ (Relatedness needs (R))   เปนความตองการท่ีจะใหและ

ไดรับไมตรีจิตจากบุคคลท่ีแวดลอม เปนความตองการที่มีลักษณะเปนรูปธรรมนอยลง  ประกอบดวย

ความตองการความผูกพันหรือการยอมรับ (ความตองการทางสังคม) ตามทฤษฎีของมาสโลว   



๔๑ 

ผูบริหารควรสงเสริมใหบุคลากรในองคการมีความสัมพันธท่ีดีตอกัน  ตลอดจนสรางความสัมพันธท่ีดี

ตอบุคคลภายนอกดวย  เชน การจัดกิจกรรมท่ีทําใหเกิดความสัมพันธระหวางผูนําและผูตาม เปนตน 

๓.   ความตองการความเจริญกาวหนา (Growth needs (G))   เปนความตองการในระดับ

สูงสุดของบุคคลซ่ึงมีความเปนรูปธรรมตํ่าสุดประกอบดวยความตองการการยกยองบวกดวยความ

ตองการประสบความสําเร็จในชีวิตตามทฤษฎีของมาสโลว  ผูบริหารควรสนับสนุนใหพนักงานพัฒนา

ตนเองใหเจริญกาวหนาดวยการพิจารณาเล่ือนข้ัน  เล่ือนตําแหนง  หรือมอบหมายใหรับผิดชอบตองาน

กวางขึ้น  โดยมีหนาท่ีการงานสูงขึ้น  อันเปนโอกาสท่ีพนักงานจะกาวไปสูความสําเร็จ๓๔ 

ทฤษฎี E.R.G ของ Alderfer มีความคลายคลึงกับทฤษฎีแรงจูงใจของมนุษยของ Maslow 

ท่ีวา ความตองการที่ยังไมตอบสนองจะจูงใจบุคคลและเห็นดวยวา โดยทั่วไปบุคคลจะกาวข้ึนไป

ตามลําดับของความตองการจากระดับต่ํากวากอนความ ตองการระดับสูง เม่ือความตองการระดับตํ่า

ไดรับการตอบสนองแลว ความตองการระดับตํ่าจะมีความสําคัญนอยลง แตอยางไรก็ตาม ภายใต

สถานการณบางอยาง บุคคลอาจจะกลับมายังความตองการระดับตํ่าได เชน บุคคลท่ีคับของใจภายใน 

การตอบสนองความตองการการเจริญเติบโต อาจจะถูกใจใหตอบสนองความตองการความสัมพันธ

ท่ีตํ่าลงมา จึงทําใหทฤษฎีน้ีมีท้ัง สวนเหมือนและสวนตางกับทฤษฎีความตองการของ Maslow๓๕ 

    ๒.๖.๑.๓  ทฤษฎีสัญชาติญาน (Instinct Theory) 
    แนวคิดน้ีไดรับอิทธิพลจากทฤษฎีของฟรอยด ท่ีวาความกาวราวของบุคคลมีมาแตกําเนิด 
และเห็นวาความกาวราวเกิดจากสัญชาติญาณแหงการดํารงพันธุ (Sexual Instincts) น่ันคือ  เม่ือไมได
รับการบําบัดความตองการเก่ียวกับเร่ืองเพศแลว คนเราจะเกิดความกาวราวได กอน  สงครามโลก
ครั้งท่ีหน่ึง ฟรอยดเคยเช่ือวาสัญชาติญาณของมนุษยมีสองประเภทคือ สัญชาติญาณแหงการดํารง
พันธุ และสัญชาติญาณแหงการดํารงตน (Ego Instincts) ตอมาภายหลังความคิดของฟรอยดเก่ียวกับ
เร่ืองน้ีเปล่ียนแปลงไป จึงเอาสัญชาติญาณแหงการดํารงพันธุไปรวมกับสัญชาติญาณแหงการดํารง
ตน แลวใชชื่อเสียใหมวา สัญชาติญาณแหงการดํารงชีวิต (Life Instincts) และสัญชาติญาณแหงการ
ทําลายชีวิต หรือสัญชาติญาณแหงการตาย (Death Instincts) ข้ึนมาคูกัน    นอกจากน้ีฟรอยด ยังได
กลาวถึงเรื่องมาโซคิสซึม (Masochism) วาเปนแนวโนมท่ีบุคคลจะเพ่ิมความรูสึกพึงพอใจจากการ

                                                            

  ๓๔ ดุลยา  จิตตะยโสธร, การบริหารตนเอง, เอกสารประกอบการสอน, (คณะมนุษยศาสตร  : 
มหาวิทยาลัยหอการคาไทย, ม.ป.ป.)  หนา ๑๓ -๑๔. 
  ๓๕ วุฒิพล  สกลเกียรติ,  การเรียนรูของผูใหญและผูเรียนผูใหญ,  เอกสารประกอบการเรียนการสอนวิชา 
ER 644, คณะศึกษาศาสตร,  (กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยรามคําแหง, ๒๕๔๖)  หนา ๑๙๓ – ๑๙๔. 



๔๒ 

ทําลายตน ซ่ึงมีผลมาจากความตองการทําลายหรือกาวราวผูอ่ืน ท้ังน้ีอาจเปนเพราะความกาวราวตอ
คนอื่นน้ันไมสามารถแสดงออกมาไดงายๆ จึงหันมาทําลายตนเอง   ฟรอยดใหความเห็นวาบุคคลท่ีมี
ลักษณะเชนน้ีเปนเพราะมีความรูสึกผิด (Guilt Feeling) ติดอยูในจิตไรสํานึก (Unconscious) เปนตน
วา เม่ือยังเด็กเคยถูกพอแมผูมีอํานาจเหนือตนลงโทษ เด็กตองการจะทํารายพอแมเปนการตอบแทน
แตก็แสดงออกไมได จึงตองหันมาทํารายตนเอง สวนซาดิสซึม   (Sadism) น้ันเปนแนวโนมของพวก
ท่ีมีสัญชาติญาณในการทําลายหรือกาวราว ท่ีชอบแสดงออกตอคนอื่น ฟรอยด จึงมีความเห็นวาอยา
ใหบุคคลมีความกดดันและความกาวราวไวมากๆ ควรจะหาทางปลอยความกาวราวไปในทางที่
สังคมยอมรับ และไมเปนท่ีเดือดรอนตอผูอื่น๓๖ 
    ๒.๖.๑.๔  ทฤษฎีแรงขับ (Drive Reduction Theory) 
     แรงขับ (Drive) เปนกลไกภายในท่ีรักษาระบบทางสรีระ ใหคงสภาพสมดุลในเรื่องตาง ๆ 
ไว เพ่ือทําให รางกายเปน ปกติ หรืออยูในสภาพ โฮมิโอสแตซิส (Homeostasis) โดยการปรับระบบ
ใหเขากับ การเปล่ียนแปลงที่เกิดขึ้น ทฤษฎีแรงขับอธิบายวา เม่ือเสียสมดุลในระบบ โฮมิโอสแตซิส 
จะทําใหเกิดความตองการ (Need) ขึ้น เปนความตองการทางชีวภาพเพ่ือรักษาความคงอยูของชีวิต 
และความตองการน้ี จะทําใหเกิด แรงขับ อีกตอหน่ึง  
     แรงขับเปน สภาวะต่ืนตัว ท่ีพรอมจะทําอยางใดอยางหน่ึง ใหกลับคืนสูสภาพสมดุลเพ่ือลด
แรงขับน้ัน (Drive Reduction) ตัวอยางเชน การขาดนํ้าในรางกาย จะทําใหเสียสมดุลทางเคมี ใน
เลือด เกิดความตองการเพ่ิมนํ้า ในรางกาย แรงขับ ท่ีเกิดจากตองการนํ้าคือ ความกระหาย จูงใจใหเรา
ด่ืมนํ้าหรือหานํ้ามาด่ืม หลังจากด่ืมสม ความตองการแลว แรงขับก็ลดลง กลาวไดวา แรงขับผลักดัน
ใหคนเรามีพฤติกรรม ตอบสนอง ความตองการ เพ่ือทําให แรงขับ ลดลงสําหรับท่ีรางกาย จะไดกลับ
สู สภาพสมดุล อีกครั้งหน่ึง 
    โดยธรรมชาติแลวมนุษยเราแสวงหาสภาพความสมดุลเสมอหรือมีแนวโนมท่ีจะรักษา
ความคงตัวภายใน เชน เวลาเราหิวมาก ๆ ระดับนํ้าตาลในเลือดจะลดลงทําใหเราตองรีบหาอาหารมา
รับประทานเพ่ือรักษาระดับนํ้าตาลในเลือดใหปกติ ฉะน้ัน ความหิวจึงเปนแรงขับทําใหเราตองทํา
พฤติกรรมการรับประทานอาหารนั่นเอง๓๗ 
    ๒.๖.๑.๕  ทฤษฎีการตื่นตัว (Arousal Theory) 
    ทฤษฎีการต่ืนตัว (Affective Arousal Theory) เกิดจากแนวคิดท่ีวา พฤติกรรมของมนุษย
และสัตวน้ันเปนการกระทําเพ่ือแสวงหาส่ิงท่ีใหความพึงพอ ใจ และพยายามหลีกเล่ียงส่ิงท่ีทําใหเกิด

                                                            

   ๓๖ สุนีย  ธีรวิรุฬห, การศึกษากรณีที่นักเรียนมีพฤติกรรมกาวราวในเขตกรุงเทพมหานคร,  รายงานการ
วิจัย, (กรุงเทพมหานคร : จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๒)  หนา ๓๖-๓๗. 
  ๓๗ ดุลยา  จิตตะยโสธร, การบริหารตนเอง,  หนา ๓. 



๔๓ 

ความไมสบายใจ ดังน้ันทฤษฎีน้ีจึงใหความสําคัญแคเร่ืองความรูสึกดานจิตใจและอารมณ (Affective 
or Emotion) โดยเช่ือวาอารมณเปนองคประกอบสําคัญท่ีจะควบคุมพฤติกรรมท่ีมีการจูงใจ กลาวคือ 
ถาพฤติกรรมชนิดใดจะนํามาซ่ึงอารมณท่ีพึงพอใจ แรงจูงใจที่จะทํากิจกรรมน้ันก็ยอมมาก แนวโนม
ท่ีจะแสดงพฤติกรรมน้ันก็เกิดข้ึนเรื่อย ๆ  
   การต่ืนตัวท่ีกลาวถึงน้ี อาจพิจารณาไดจากภาวะตาง ๆ ของอินทรีย เชน การเตรียมพรอมท่ี
จะแสดงอาการตอบสนอง การตื่นเตน ความเครียด หรือความระมัดระวัง เชน นาย ก. กําลังมีใจจด
จอและกังวลใจ นาย ข. เตรียมพรอม และนาย ค. กําลังนอนหลับ เราก็จะเห็นวา นาย ก. มีการต่ืนตัว
สูง นาย ข. มีการตื่นตัวปานกลาง และ นาย ค. มีการตื่นตัวต่ํา  
   ภาวะการตื่นตัวท่ีจะชวยในการทํางานอยาง มีประสิทธิภาพ ไมวาจะเปนการจํา การ
แกปญหา การเรียนรู ฯลฯ น้ัน ไดแก ภาวการณต่ืนตัวในระดับปานกลาง ระดับการตื่นตัวท่ีสูง หรือ
ต่ําเกินไปจะไมชวยใหการทํางานมีประสิทธิภาพเทาท่ีควร  
  การนําหลักของทฤษฎีน้ีไปใชก็คือ การหาวิธีท่ีจะกระตุนหรือจูงใจใหบุคคลตื่นตัวอยูเสมอ 
มีความสนใจพรอมท่ีจะทํางาน พรอมท่ีจะเรียนรูส่ิงใหม ๆ หรือพรอมท่ีจะแกปญหา ถามีตําแหนง
เปนผูบริหารงานจะตองรูจักใชส่ิงเราท่ีเหมาะสม มีความหมาย มีความแปลกใหม และใชส่ิงเราท่ี
สอดคลองกับภาพทางอารมณของบุคคลที่อยูในหนวยงานของตน๓๘  

    ๒.๖.๒  ทฤษฎีการเรียนรูท่ีมีผลตอพฤติกรรมของมนุษย 
     การเรียนรูเปนกระบวนการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม และ การปรับพฤติกรรมของมนุษย ท่ี
เกิดขึ้นจาก ประสบการณ หรือมี ปฏิสัมพันธ กับ ส่ิงแวดลอม พฤติกรรมการเรียนรูเกิดขึ้นเม่ือ
พฤติกรรมมี ความสัมพันธระหวางส่ิงเรา กับการ ตอบสนองตอส่ิงเรา หลักการเรียนรู ท่ีสําคัญไดแก 
การวางเงื่อนไขแบบคลาสสิก การวางเงื่อนไขปฏิบัติการ และ หลักการเรียนรูทางสังคม 

    ๒.๖.๒.๑   การวางเง่ือนไขแบบคลาสสิกของ พาฟลอฟ (Pavlov) 
    พาฟลอฟ ซ่ึงเปนนักสรีระวิทยาชาวรัสเซีย เขาไดทําการศึกษาทดลองกับสุนัขให ยืนน่ิงอยู
ในท่ีตรึงใน หองทดลอง ท่ีขางแกมของสุนัขติดเครื่องมือวัดระดับการไหลของนํ้าลาย การทดลอง
แบงออกเปน ๓ ขั้น คือ กอนการวางเง่ือนไข (Before Conditioning) ระหวางการวางเง่ือนไข 
(During Conditioning) และ หลังการวางเง่ือนไข (After Conditioning) อาจกลาวไดวา การเรียนรู

                                                            

  ๓๘ นงลักษณ  ไหวพรหม, จิตวิทยาท่ัวไป : E-learning ,  (คณะศิลปะศาสตร : มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

ราชมงคลธัญบุรี.  [ออนไลน].  แหลงที่มา :  http://203.158.253.5/wbi/Education//unit1201.htm [๒๐ ก.พ. ๕๕]. 



๔๔ 

แบบวางเง่ือนไขแบบคลาสสิค คือ การตอบสนอง ท่ีเปนโดยอัตโนมัติเมื่อนํา ส่ิงเราใหมมาควบคุม
กับส่ิงเราเดิม เรียกวา พฤติกรรมเรสปอนเดนท (Respondent Behavior) พฤติกรรมการเรียนรูน้ี
เกิดขึ้นไดท้ังกับมนุษยและสัตว คําท่ีพาฟลอฟใชอธิบายการทดลองของเขาน้ัน ประกอบดวยคํา
สําคัญ ดังน้ี 

   - ส่ิงเราท่ีเปนกลาง (Neutral Stimulus) คือ ส่ิงเราท่ีไมกอใหเกิดการตอบสนอง  
   - ส่ิงเราท่ีไมไดวางเง่ือนไข (Unconditioned Stimulus หรือ US ) คือ ส่ิงเราท่ีทําใหเกิดการ
ตอบสนองไดตามธรรมชาติ  
   - ส่ิงเราท่ีวางเงื่อนไข (Conditioned Stimulus หรือ CS) คือ ส่ิงเราท่ีทําใหเกิดการตอบสนอง
ไดหลังจากถูกวางเง่ือนไขแลว 
   การตอบสนองท่ีไมไดถูกวางเง่ือนไข (Unconditioned Response หรือ UCR) คือการ
ตอบสนองที่เกิดขึ้น ตามธรรมชาติ 
   การตอบสนองท่ีถูกวางเง่ือนไข (Conditioned Response หรือ CR) คือ การตอบสนองอัน
เปนผลมาจากการเรียนรูท่ีถูกวางเง่ือนไขแลว กระบวนการสําคัญอันเกิดจากการเรียนรูของพาฟลอฟ 
มีอยู ๓ ประการ อันเกิดจากการเรียนรูแบบวางเงื่อนไข คือ 
   - การแผขยาย (Generalization) คือ ความสามารถของอินทรียท่ีจะตอบสนองในลักษณะเดิม
ตอส่ิงเราท่ีมี ความหมายคลายคลึงกันได 
   - การจําแนก (Discrimination) คือ ความสามารถของอินทรียในการท่ีจะจําแนกความ
แตกตางของส่ิงเราได 
   - การลบพฤติกรรมชั่วคราว (Extinction) คือ การท่ีพฤติกรรมตอบสนองลดนอยลงอันเปน
ผลเน่ืองมาจากการ ท่ีไมไดรับส่ิงเรา ท่ีไมไดถูกวางเง่ือนไข การฟนตัวของการตอบสนองที่วาง
เง่ือนไข (Spontaneous recovery) หลังจากเกิด การลบพฤติกรรม ชั่วคราวแลว สักระยะหน่ึง
พฤติกรรมท่ีถูกลบเง่ือนไขแลวอาจฟนตัวเกิดข้ึนมาอีก เมื่อไดรับการกระตุนโดยส่ิงเราท่ีวางเง่ือนไข 

ประโยชนท่ีไดรับจากทฤษฎีน้ี 
   ก. ใชในการคิดหาความสามารถในการสัมผัสและการรับรู 
   ข. ใชในการแกพฤติกรรมท่ีเปนปญหา 
   ค. ใชในการวางเง่ือนไขเก่ียวกับอารมณ และเจตคต ิ

 

 



๔๕ 

การนําหลักการวางเง่ือนไขของพาฟลอฟไปใชในการเรียนการสอน 
 ก. ในแงของความแตกตางระหวางบุคคล (Individual Differences) ความแตกตางทางดาน
อารมณผูเรียนตอบสนองไดไมเทากัน ในแงน้ีจําเปนมากท่ีครูตองคํานึงถึงสภาพทางอารมณของ
ผูเรียนวา จะสรางอารมณใหผูเรียนตอบสนองดวยการสนใจท่ีจะเรียนไดอยางไร 
   ข. การวางเง่ือนไข (Conditioning) การวางเง่ือนไขเปนเร่ืองท่ีเก่ียวกับพฤติกรรมทางดาน
อารมณดวย โดยปกติผูสอนสามารถทําใหผูเรียนชอบหรือไมชอบเน้ือหาท่ีเรียน หรือสิ่งแวดลอมใน
การเรียนหรือแมแตตัวครูได ดวยเหตุน้ี เราอาจกลาวไดวาหนาท่ีสําคัญประการหน่ึงของครูเปน
ผูสรางสภาวะทางอารมณน่ันเอง 
   ค. การลบพฤติกรรมท่ีวางเง่ือนไข (Extinction) ผูเรียนท่ีถูกวางเง่ือนไขใหกลัวครู เราอาจ
ชวยไดโดยปองกันไมใหครูทําโทษเขา โดยปกติก็มักจะพยายามมิให UCS. เกิดข้ึนหรือทําใหหายไป 
นอกจากน้ีก็อาจใชวิธีลดความแรงของ UCS. ใหนอยลงจนไมอยูในระดับน้ีจะทําใหเกิดพฤติกรรม
ทางอารมณน้ันขึ้นได 
   ง. การสรุปความเหมือนและการแยกความแตกตาง (Generalization และ Discrimination) 
การสรุปความเหมือนน้ันเปนดาบสองคม คือ อาจเปนในดานท่ีเปนโทษและเปนคุณ ในดานท่ีเปน
โทษก็เชน การท่ีนักเรียนเกลียดครูสตรีคนใดคนหน่ึงแลวก็จะเกลียดครูสตรีหมดทุกคน เปนตน ถา
หากนักเรียนเกิดการสรุปความเหมือนในแงลบน้ีแลว ครูจะหาทางลดให CR อันเปนการสรุป 
กฎเกณฑท่ีผิด ๆ หายไป สวนในดานท่ีเปนคุณน้ัน ครูควรสงเสริมใหมาก นักเรียนมีโอกาสพบ ส่ิง
เราใหม ๆ เพ่ือจะไดใชความรูและกฎเกณฑตาง ๆ ไดกวางขวางมากขึ้น 
  ตัวอยางเก่ียวกับการสรุปความเหมือนท่ีใชในการสอนน้ี คือ การอานและการสะกดคํา
นักเรียนท่ีสามารถสะกดคําวา " round " เขาก็ควรจะเรียนคําทุกคําท่ีออกเสียง O - U - N - D ไปใน
ขณะเดียวกันได เชนคําวา around , found , bound , sound , ground , mound , pound แตคําวา wound 
(ซ่ึงหมายถึงบาดแผล) น้ันไมควรเอาเขามารวมกับคําท่ีออกเสียง O - U - N - D และควรฝกใหรูจัก
แยกคําน้ีออกจากกลุม (Discrimination) 

     แนวคิดน้ีเชื่อวา มนุษยถูกวางเง่ือนไขเพ่ือใหแสดง พฤติกรรมตอบสนองตอส่ิงเราได ตาม
รูปอยูตลอดเวลา เง่ือนไข จะถูกวาง ในขณะท่ีมีส่ิงเราอื่น ท่ีมีอิทธิพลตอการกระตุนเราอินทรียอยู ทํา
ใหมี พฤติกรรมตอบสนองตอส่ิงเรา ท้ังสอง อยางพรอม ๆ กัน เมื่ออินทรียเกิดการเรียนรูก็จะทําให 
ตอบสนองตอส่ิงเราท่ีถูก วางเงื่อนไขไวได นอกจากน้ี การตอบสนองตอส่ิงเรา ยังสามารถ แผขยาย
ไปยังส่ิงเราอื่น ๆ ท่ีมีลักษณะคลายคลึงกัน ไดอีกดวย หลักการน้ี ทําใหเขาใจ เร่ืองความรูสึก หรือ 
อารมณของบุคคล ท่ีไมอาจหักหามได เมื่อเจอส่ิงเราบางอยาง เชน กลัวส่ิงท่ีไม อันตราย รูสึก
ขยะแขยงตอส่ิงท่ี นาเกลียด เปนเพราะ ถูกวางเง่ือนไขตอส่ิงน้ัน มาในอดีตตั้งแตวัยเด็ก 



๔๖ 

     ๒.๖.๒.๒  การวางเง่ือนไขปฎิบัติการของ สกินเนอร (Skinner) 
     การวางเง่ือนไขอีกลักษณะหน่ึง เปนการวางเง่ือนไขท่ีเกิดจากแรงขับ ท่ีทําใหอินทรีย 
ปฏิบัติการ เปนการเกิด พฤติกรรม โดยวางเง่ือนไขระหวาง พฤติกรรมการตอบสนองตอส่ิงเรา กับ 
ผลกรรม (Consequence) ของ พฤติกรรม น้ัน พฤติกรรมใด ท่ีไดรับ ผลกรรม เปนท่ีพึงพอใจ 
พฤติกรรมน้ัน มีแนวโนมท่ีจะเกิดขึ้น ตอส่ิงเรา อยางเดียวกัน อีกในโอกาสตอไป สวนพฤติกรรมใด
ท่ีไดรับผลกรรม ไมเปนท่ีพึงพอใจ พฤติกรรมน้ันมี แนวโนม ท่ีจะยุติลงได ผลกรรมจะมีลักษณะ 
เปนการเสริมแรง พฤติกรรมมี ท้ังรางวัลและการลงโทษ การท่ีมนุษยสวนมาก แสดงพฤติกรรม ท่ี
ใหผลกรรม เปนรางวัล และงดแสดงพฤติกรรมท่ีอาจถูกลงโทษ หรืองด พฤติกรรม ท่ีไมได รางวัล
แล ะแสดงพฤติกรรม เพ่ือ หลีกเล่ียงการถูก ลงโทษเปนไปตาม ทฤษฎีการวางเง่ือนไขแบบ
ปฏิบัติการ 
    ๒.๖.๒.๓  การเรยีนรูดวยการหยั่งเห็น (Insight Learning) 
    การหย่ังเห็น เปน พฤติกรรม ท่ีเกิดขึ้นในสัตวชั้นสูง เน่ืองจากมี ความซับซอนใน ดานการ
คิด และ การแกปญหา เพ่ือใหเกิด ผลลัพธท่ีตองการ นักจิตวิทยา ตามแนวคิดน้ีทานหน่ึงชื่อ โคห
เลอร (Kohler) ไดทําการศึกษา กระบวนการแกปญหา ของลิง ในการหยิบอาหารท่ีอยูนอกกรง พบวา
ลิงมี แบบแผนของการคิด ท่ีเช่ือมโยงกับ สภาพการณท่ีปรากฏอยูตอหนาในขณะน้ัน และเลือกท่ีจะ
ทํา พฤติกรรมท่ีนาจะเหมาะสมท่ีสุด และเม่ือศึกษา ตอกับ มนุษยก็พบผลในทํานองเดียวกัน ตาม
ทฤษฎีน้ี การตอบสนองตอส่ิงเราของบุคคล สามารถกระทําไดหลายรูปแบบ ขึ้นอยูกับ กระบวนการ
คิดของคนผูน้ัน รูปแบบท่ี ตอบสนอง แลวไดผลดีท่ีสุดจะเปนแสดงความฉลาดของ สติปญญาของ
มนุษย๓๙ 
 สรุปไดวา ปจจัยพ้ืนฐานสําหรับพฤติกรรมมนุษย คือ หลักการ หรือความรูซ่ึงชวยใหเขาใจ 
พฤติกรรมมนุษย ไดถองแทย่ิงขึ้น ปจจัยพ้ืนฐานของพฤติกรรม ท่ีสําคัญไดแก ปจจัยทางชีวภาพ ซ่ึง
กลาวถึง อิทธิพลของพันธุกรรม และ การทํางานของ ระบบประสาท สมอง ตอมไรทอ และ
กลามเน้ือท่ีมีตอ พฤติกรรม ปจจัยจิตวิทยา ซ่ึงกลาวถึง แรงจูงใจ และ การเรียนรู ท่ีมีอิทธิพลตอ 
พฤติกรรม และปจจัยทางสังคม ท่ีกลาวถึงระบบของส่ิงแวดลอม กระบวนการสังคมประกิตใน
ครอบครัว และกลุมท่ีมีอิทธิพลตอ พฤติกรรม กระบวนการทํางานของปจจัยเหลาน้ีทําใหมนุษยมี
ความ แตกตาง ระหวางบุคคล และอาจแสดงพฤติกรรม ท่ีแตกตางกัน ภายใตสถานการณเดียวกัน 

 

                                                            

   
๓๙

 วินัย  เพชรชวย และคณะ, พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตน, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัย   ราช
ภัฎสวนสุนันทา,  ๒๕๔๓) (อัดสําเนา) 



๔๗ 

๒.๗  ทฤษฎีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมทางดานพระพุทธศาสนา 

 ๒.๗.๑  การเรียนรูเก่ียวกับทางดานจริยธรรม 

   คําวาจริยธรรมเปนคําท่ีเปรียบไดกับคําในภาษาอังกฤษไดแก “Moral” หรือ“Morality” ซ่ึง
มาจากภาษาลาตินและคําวา “Ethics” ซ่ึงมาจากภาษากรีกโดยมีนักวิชาการและนักการศึกษาหลาย
ทานใหความหมายของจริยธรรมไวดังน้ี 

พระชูชาติ  คงสีดา  กลาววาจริยธรรมเปนหลักความประพฤติท่ีดีท่ีควรปฏิบัติโดยเชื่อวา
ธรรมชาติของมนุษยสามารถพัฒนาใหเปนผูมีจริยธรรมไดและเหนือส่ิงอื่นใดจริยธรรม หมายรวมถึง
การท่ีมนุษยสามารถใชปญญาและเหตุผลไตรตรองไดวาอะไรควรทําอะไร  ไมควรทํา๔๐ 

 ศักด์ิชัย   มโนวงศ   กลาววาจริยธรรมหมายถึงการประพฤติปฏิบัติดีปฏิบัติชอบอันเปนส่ิงท่ี
ทุกคนควรประพฤติปฏิบัติตอตนเอง ตอผูอื่น  ซึ่งจะกอใหเกิดความสุขความเจริญขึ้นในสังคมและ
จะตองใชปญญาในการรับรูสังเกตและเขาใจในสถานการณเปนตัวควบคุมความประพฤติของบุคคล
ใหเหมาะสมกับสภาพสังคมเพ่ือปรับตัวในการประพฤติปฏิบัติใหเขากับสังคมไดเปนอยางดีและอยู
รวมกันในสังคมอยางเปนสุข๔๑ 

 ย่ิงยง  นิภาวงศ  ไดใหความหมายวาจริยธรรมหมายถึงแนวทางหรือหลักการในการ
ประพฤติปฏิบัติในส่ิงท่ีดีงามท่ีถูกตองเหมาะสมตามหลักศีลธรรมของศาสนาหรือหลักความเชื่อใน
วัฒนธรรมประเพณีระเบียบแบบแผนของสังคมสงผลดีใหกับตนเองและสังคมทําใหสังคมเจริญ 
งอกงาม๔๒ 

                                                            

 ๔๐พระชูชาติ  คงสีดา, ความสัมพันธระหวางการอบรมเล้ียงดูสัมพันธภาพในครอบครัวความใกลชิดทาง
ศาสนากับการใชเหตุผลทางจริยธรรมของนักศึกษาผูใหญวิธีการเรียนทางไกลในจังหวัดราชบุรี. วิทยานิพนธศึกษา
ศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย  :  มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๔๔), หนา ๑๙. 

 ๔๑ศักดิ์ชัย  มโนวงศ, พฤติกรรมทางจริยธรรมของนักเรียนชั้นประถมปที่๔อําเภอดอยเตา จังหวัด
เชียงใหม, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๔), หนา ๘. 

 ๔๒ ย่ิงยศ  นิภาวงษ, ปจจัยที่สัมพันธกับความฉลาดทางจริยธรรมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน
จังหวัดเชียงใหม, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม,๒๕๔๖),        
หนา ๗. 



๔๘ 

 สุจิตรา  ปนดี  กลาววาจริยธรรมเปนแนวทางการประพฤติปฏิบัติอันพึงกระทําใหเหมาะสม
เพ่ือใหเกิดประโยชนตอตนเองและผูอื่นเพ่ือความสงบสุขของสังคม๔๓ 

 กรมวิชาการกระทรวงศึกษาธิการไดจัดทําเอกสารการประชุมเก่ียวกับจริยธรรมไทย  
สรุปวาจริยธรรมของบุคคลมีองคประกอบ๓ประการคือ 
 ๑) ดานความรูสึก (Moral Reasoning) คือความเขาใจในเหตุผลของความถูกตองดีงาม
สามารถตัดสินแยกความถูกตองออกจากความไมถูกตองไดดวยการคิด 

๒) ดานอารมณความรูสึก (Moral Attitude and Belief) คือ ความพึงพอใจศรัทธาเล่ือมใส
ความนิยมยินดีท่ีจะรับจริยธรรมมาเปนแนวทางในการประพฤติปฏิบัติ 

๓) ดานพฤติกรรม (Moral Conduct) คือการกระทําหรือการแสดงออกของบุคคลใน
สถานการณตางๆซ่ึงเชื่อวาเกิดจากอิทธิพลของท้ังสององคประกอบขางตนการพัฒนาตนในดาน
จริยธรรมตองพัฒนา  ๓  ดานไปพรอมกันการดําเนินชีวิตของคนน้ันองคประกอบท้ัง  ๓  ประการ
เก่ียวของสัมพันธกันอยางใกลชิด๔๔ 
   กลาวโดยสรุป จริยธรรมก็คือ ส่ิงท่ีมีอยูแลวในตัวมนุษย โดยธรรมชาติ ซ่ึงจะตองพัฒนาข้ึน

โดยอาศัยกฎเกณฑความประพฤติท่ีมนุษยควรประพฤติท่ีไดจากหลักการทางศีลธรรม หลักปรัชญา 

วัฒนธรรม กฎหมายหรือจารีตประเพณี เพ่ือประโยชนสุขแกตนเองและสังคม นอกจากน้ี จริยธรรม

ยังใชเปนแนวทางประกอบการติดสินใจเลือกความประพฤติ/การกระทําท่ีถูกตองเหมาะสมในแตละ

สถานการณดวย 

 ๒.๗.๒  ทฤษฎีทางจริยธรรมของ ลอวเรนซ โคลเบอรก (Lawrence Kohlberg) 
   ลอวเรนซ โคลเบอรก (Lawrence Kohlberg) ไดศึกษาพัฒนาการทางจริยธรรมตามแนว
เพียรเจท  และพบวาพัฒนาการทางจริยธรรมของมนุษยน้ันมิไดบรรลุจุดสมบูรณเมื่อบุคคลอายุได 
๑๐ ป แตจะพัฒนาไปอีกหลายข้ันตอนจากอายุ ๑๑-๒๕ ป และเขายังเชื่อวา ในการวัดขั้นพัฒนาการ
ทางจริยธรรมน้ันจะตองใชการใหเหตุผลเชิงจริยธรรมอยางเดียวเทาน้ัน โคลเบอรก ไดแบงระดับ
ของจริยธรรมออกเปน ๓ ระดับ ซ่ึงท้ัง ๓ ระดับน้ันจัดเปนขั้นพัฒนาการทางจริยธรรมได ๖ ขั้น คือ  

                                                            

 ๔๓ สุจิตรา   ปนดี,  การมีสวนรวมของผูปกครองในการสงเสริมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนธีรกานท
บานโฮง  จังหวัดลําพูน, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม, 
๒๕๔๗),หนา ๑๖. 

 ๔๔ กรมวิชาการกระทรวงศึกษาธิการ, กรอบความคิดเพ่ือสงเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมท่ีเนน

ความมีวินัยและความเปนประชาธปไตย, (กรุงเทพมหานคร  : โรงพิมพคุรุสภาลาดพราว, ๒๕๔๑), หนา ๑๕. 



๔๙ 

   ข้ันท่ี ๑ ใชหลักการหลบหลีกการลงโทษ (Obedience and Punishment Orientation) เกิด
ขึ้นกับเด็กในชวงอายุแรกเกิดถึง ๗ ป ข้ันน้ีเด็กชอบใชการหลีกเล่ียงการถูกลงโทษ เลือกกระทํา
ในทางท่ีเกิดประโยชนแกตนเองมากกวา เด็กมักเขาใจวาความดี หมายถึง ส่ิงท่ีทาแลวไมถูกลงโทษ
หรือถูกตําหนิ เชน เด็กทําการบาน เด็กทําเวรเพราะกลัวครูถูกลงโทษ เปนตน การตัดสินวาอะไรถูก
หรอืผิด เด็กจะมองที่ผลของการกระทําวาถาทําเสียหายมากก็ตัดสินวา การกระทําน้ันผิด ไมไดมองท่ี
สาเหตุของการกระทํา 
   ข้ันท่ี ๒ ใชหลักการแสวงหารางวัล (Naively Egoistic Orientation) เกิดกับเด็กในชวง อายุ 
๗-๑๐ ป ขั้นน้ีเด็กจะคอย ๆ เนนความสําคัญของการไดรับรางวัลและคําชมเชย การสัญญาวาจะให
รางวัลจึงเปนแรงจูงใจใหเด็กกระทาความดีไดมากกวาการดุวาหรือขูวาจะลงโทษ เชน เด็กจะชวย
บิดามารดาทํางานเพ่ือตองการไดรับคําชมเชยสรุปวา จริยธรรมข้ันน้ีจะเนนการตองการไดรับคํา
ชมเชยและรางวัลมากกวาการไดรับการลงโทษ  
   ข้ันท่ี ๓ ใชหลักการกระทําท่ีคนอื่นเห็นวาดี (Good-boy Orientation) เกิดกับบุคคลในชวง
อายุ ๑๐-๑๓ ป ข้ันน้ีตรงกับวัยท่ีเด็กยางเขาวัยรุน เด็กจะใหความสําคัญแกกลุมเพ่ือนมาก จะกระทํา
เพ่ือตองการใหกลุมยอมรับจึงมีการเลียนแบบตัวแบบทีต่นเห็นวาดีงาม คือ เอาอยางเด็กดี (Good 
Boy,Nice Girl) เด็กวัยน้ีสวนใหญจะทําตามในส่ิงท่ีตนตัดสินวาคนอ่ืนจะเห็นดวยหรือยอมรับ 
เพ่ือใหเปนท่ีชอบพอและเปนท่ียอมรับของกลุมเพ่ือน สรุปจริยธรรมขั้นน้ีเนนหนักในดานการทํา
ตามคนอ่ืนมากกวาการคํานึงเรื่องการถูกลงโทษ และการตองการรางวลั  
   ข้ันท่ี ๔ ใชหลักการกระทําตามหนาท่ี (Authority and Social Order Maintaining 

Orientation) เกิดกับบุคคลในชวงอายุ ๑๓-๑๖ ป ข้ันน้ีบุคคลจะมีความรูและประสบการณวา แตละ

กลุมจะมีกฎเกณฑใหสมาชิกยึดถือ มีความเขาใจในหนาท่ีของตนในกลุม มีศรัทธาในกฎเกณฑของ

กลุมมากพอสมควร เขาใจในบทบาทของผูอื่น การกระทําท่ีถูกตองจะตองพิจารณาเพ่ือกลุมหรือ

สวนรวมสรุปวา จริยธรรมข้ันน้ีในเรื่องการกระทําตามหนาท่ีในหมูคณะ ทําตามขนบธรรมเนียม

ประเพณีวัฒนธรรมมากกวา กลัวการถูกลงโทษ หรือทําเพ่ือตองการรางวัลหรือกระทําตามกลุมเพ่ือน 

  ข้ันท่ี ๕ ใชหลักการเคารพตนเองหรือการทําตามคําม่ันสัญญา (Contractual Legalistic 
Orientation) เกิดกับบุคคลอายุตั้งแต ๑๖ ปขึ้นไป ข้ันน้ีบุคคลพยายามกระทําเพ่ือหลบหนีไมใหถูก
ตราหนาวาเปนขาดเหตผุล เปนคนไมแนนอน คําวา หนาท่ีของบุคคลในท่ีน้ี หมายถึง การกระทํา
ตามท่ีตกลงมีความเคารพตนเองและตองการใหผูอื่นเคารพตน ขั้นน้ีบุคคลจะมีอุดมคติหรือคุณธรรม
ประจาใจตนเองหรือสัญญาไวกับผูอื่น ไมพยายามลิดรอนสิทธิของผูอื่น เห็นแกประโยชนสวนรวม
มากกวาสวนตัวดวย  



๕๐ 

   ข้ันท่ี ๖ ใชหลักอุดมคติสากล (Conscience Orientation) เชน หิริโอตตัปปะ คือ มีความ
ละอายใจตนเองในการกระทําชัว่และเกรงกลัวบาป เปนบุคคลท่ีมีการเสียสละเพ่ือสังคมอยาง แทจริง 
เชน มหาบุรุษของอินเดีย คือ คานธี เปนตน จากขั้นพัฒนาการทางจริยธรรมท้ังหกขั้นเหลาน้ี โคล
เบอรก ไดแบงออกเปน ๓ ระดับดังน้ี  

ตารางท่ี ๑  แสดงข้ันการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมและระดับของจริยธรรมของโคลเบอรก 

ข้ันการใชเหตุผลเชิงจริยธรรม ข้ันการใชเหตุผลเชิงจริยธรรม 
ขั้นท่ี ๑ ใชหลักการหลบหลีกการลงโทษ (๒-๗ ป)  
ขั้นท่ี ๒ ใชหลักการแสวงหารางวัล (๗-๑๐ ป) 

๑. ระดับกอนกฎเกณฑ (๒-๑๐ ป) 

ขั้นท่ี ๓ ใชหลักการทาตามท่ีผูอื่นเห็นชอบ (๑๐-๑๓ ป)  
ขั้นท่ี ๔ ใชหลักการทาตามหนาท่ีของสังคม (๑๓-๑๖ ป) 

๒. ระดับตามกฎเกณฑ (Conventional 
level) 

ขั้นท่ี ๕ ใชหลักการเคารพตนเองหรือการทาตามคาม่ัน
สัญญา (Contractual Legalistic Orientation)  
ขั้นท่ี ๖ ใชหลักอุดมคติสากล (Conscience Orientation) 

๓. คือ ระดับเหนือกฎเกณฑ (Post   
Conventional level) 

   ระดับ ๑ คือ ระดับกอนกฎเกณฑ (Preconventional level) (๒-๑๐ ป) หมายถึง การตัดสินใจ
เลือกกระทาในสิ่งท่ีเปนประโยชนแกตนเอง โดยไมคานึงถึงผลที่จะเกิดแกผูอื่น ในขั้นแรกสุด คือ 
การมุงท่ีจะหลบหลีกมิใหตนเองถูกลงโทษทางกาย เพราะกลัวความเจ็บปวดท่ีจะไดรับ และยอมทา
ตามคาส่ังผูใหญเพราะเปนผูมีอานาจทางกายเหนือตน ขั้นท่ีสอง คือ การเลือกกระทาในสิ่งท่ีจะนา
ความพอใจมาใหตนเองเทาน้ัน เริ่มรูจักการแลกเปล่ียนแบบเด็ก ๆ คือ เขาทามา ฉันตองทาไป เขาให
ฉัน ฉันตองใหเขาตอบแทน เปนตน  
   ระดับ ๒ ระดับตามกฎเกณฑ (Conventional level) (๑๐-๑๖ ป) หมายถึง การทาตาม
กฎเกณฑของกลุมยอย ๆ ของตนหรือทาตามกฎหมายและศาสนา บุคคลผูมีจริยธรรมในระดับ ๒ น้ี
ยังตองมีการควบคุมจากภายนอกแตก็มีความสามารถท่ีจะแสดงบทบาทสังคมได ในขั้นท่ีสามบุคคล
ยังไมเปนตัวของตัวเองชอบคลอยตามการชักจูงของผูอื่นโดยเฉพาะเพ่ือน ๆ สวนในข้ันท่ีส่ีบุคคลมี
ความรูถึงบทบาทหนาท่ีของตนในฐานะท่ีเปนสวนหน่ึงในสังคมของตน จึงถือไดวาตนมีหนาท่ีตาม
กฎเกณฑตาง ๆ ท่ีสังคมของตนกําหนดหรือคาดหมาย 
    ระดับ ๓ คือ ระดับเหนือกฎเกณฑ (Post Conventional level) (๑๖ ปขึ้นไป) หมายถึง การ
ตัดสินใจขอขัดแยงตาง ๆ ดวยการนามาตริตรองดวยตนเอง และตัดสินใจไปตามแตวาจะเห็น
ความสําคัญของส่ิงใดมากกวากัน ขั้นท่ีหา คือ การเห็นความสําคัญของคนหมูมาก ไมทาตนใหขัดตอ



๕๑ 

สิทธิอันพึงมีพึงไดของผูอื่น สามารถควบคุมบังคับใจตนเองได ขั้นท่ีหก ซ่ึงเปนข้ันสูงสุดแสดงถึง
การมีความรูสึกสากลนอกเหนือจากกฎเกณฑในสังคมของตน และการมีความยืดหยุนทางจริยธรรม 
เพ่ือจุดมุงหมายในบ้ันปลายอันเปนอุดมคติท่ีย่ิงใหญการพัฒนาการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมน้ัน โคล
เบอรก เชื่อวาเปนไปตามข้ัน จากขั้นท่ีหน่ึงผานแตละข้ันไปจนถึงขั้นท่ีหก บุคคลจะพัฒนาขามข้ัน
ไมได เพราะการใชเหตุผลในข้ันท่ีสูงข้ึนไปจะเกิดข้ึนดวยการมีความสามารถในการใชเหตุผลใน
ขั้นตากวาอยูกอนแลว และตอมาบุคคลไดรับประสบการณทางสังคมใหม ๆ หรือสามารถเขาใจ
ความหมายของประสบการณ เกา ๆ ไดดีขึ้น จึงเกิดการเปล่ียนแปลง  

๒.๗.๔ ทฤษฎีตนไมจริยธรรม  
   ดวงเดือน พันธุนาวิน   ไดทําการศึกษาวิจัยถึงสาเหตุพฤติกรรมของคนดีและคนเกง โดยได
ทาการประมวลผลการวิจัยท่ีเก่ียวของกับการศึกษา สาเหตุของพฤติกรรมตาง ๆ ของคนไทยท้ังเด็ก
และผูใหญ อายุต้ังแต ๖-๖๐ ป วาพฤติกรรมเหลาน้ัน มีสาเหตุทางจิตใจอะไรบาง และไดนํามา
ประยุกตเปนทฤษฎีตนไมจริยธรรมสาหนับคนไทยขั้น โดยแบงตนไมจริยธรรม ออกเปน ๓ สวน 
ดังน้ี 
   ๑.สวนท่ีหน่ึง ไดแก ดอกและผลไมบนตน ท่ีแสดงถึงพฤติกรรมการทาดีละเวนชั่วและ
พฤติกรรมการทางานอยางขยันขันแข็งเพ่ือสวนรวม ซ่ึงลวนแตเปนพฤติกรรมของพลเมืองดี 
พฤติกรรมท่ีเอื้อเฟอตอการพัฒนาประเทศ  
   ๒.สวนท่ีสอง ไดแก สวนลาตนของตนไม แสดงถึงพฤติกรรมการทางานอาชีพอยางขยัน
ขันแข็ง ซ่ึงประกอบดวยจิตลักษณะ ๕ ดาน คือ  
     ๒.๑ เหตุผลเชิงจรยิธรรม  
    เหตุผลเชิงจริยธรรม หมายถึง การท่ีบุคคลรูจักใชเหตุผลในการเลือกกระทาหรือไม
กระทากิจกรรมอยางใดอยางหน่ึงเมื่อมีเหตุการณบังคับ เหตุผลน้ีจะแสดงใหทราบถึงเหตุจูงใจหรือ
แรงจูงใจที่อยูเบ้ืองหลังการกระทาตาง ๆ บุคคลท่ีมีจริยธรรมท่ีตางกันอาจมีเบ้ืองหลังการกระทาท่ี
แตกตางกันหรือการกระทาท่ีเหมือนกัน  
      ๒.๒ มุงอนาคตและการควบคุมตนเอง  
      ลักษณะมุงอนาคต คาดการณไกล หมายถึง ลักษณะมุงอนาคต เปนความสามารถ
ในการคาดการณไกลและเล็งเห็นผลดี ผลเสียท่ีจะเกิดขึ้น ในอนาคต และสามารถวางแผนปฏิบัติเพ่ือ
รอรับผลดีหรือปู องกันผลเสียท่ีจะเกิดขึ้น ในอนาคตไดการมุงอนาคตจึงเกิดจากการสะสมผลของ
การเรียนรู ประสบการณตั้งแตอดีตของบุคคลเก่ียวกับลักษณะความมั่นคงของสภาพแวดลอม  
 



๕๒ 

   การควบคุมตน หมายถึง ความสามารถท่ีจะปฏิบัติ หรืองดเวนการปฏิบัติ เพ่ือผลที่มีคาสูงท่ี
จะเกิดขึ้น ในอนาคต ความสามารถควบคุมตนน้ีมีหลายข้ัน ตอน เริ่มตั้ง แตการสังเกตตนเอง การจัด
สภาพแวดลอม การกระทาหรืองดเวนท่ีจะกระทาพฤติกรรมและการใหรางวัลหรือลงโทษตนเอง ซ่ึง
จะทาใหเกิดความมีระเบียบวินัย และการประพฤติปฏิบัติอยางเหมาะสม  

    ๒.๓ ความเช่ืออํานาจในตน  
     ความเชื่ออํานาจในตน ความเช่ืออํานาจในตนของบุคคลประกอบดวย ๒ 
องคประกอบคือ ๑) ความสามารถในการทานาย (Predictability) ความสัมพันธระหวางสาเหตุหน่ึง
และผลหน่ึง และ ๒) ความเชื่อท่ีวาตนสามารถควบคุมใหเกิดผลน้ันตามท่ีตองการได
(Controllability)  ผูท่ีมีความเชื่ออํานาจในตนมาก เปนผูท่ีมีพฤติกรรมท่ีนาปรารถนาตางๆ มากกวา 
ผูท่ีมีความเช่ืออํานาจในตน  

    ๒.๔ แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ  
     แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ แรงจูงใจที่เปนแรงขับใหบุคคลพยายามท่ีจะประกอบ
พฤติกรรมท่ีจะประสบสัมฤทธิผลตามมาตรฐานความเปนเลิศ (Standard of Excellence) ท่ีตนตั้งไว 
บุคคลที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิจะไมทางานเพราะหวังรางวัลแตทาเพ่ือจะประสบความสําเร็จตาม
วัตถุประสงคท่ีต้ังไวผูมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิจะมีลักษณะสําคัญ ดังน้ี  
  ๑. มุงหาความสําเร็จ (Hope of Success) และกลัวความลมเหลว (Fear of Failure)  
  ๒. มีความทะเยอทะยานสูง  
  ๓. ต้ังเปาหมายสูง  
  ๔. มีความรับผิดชอบในการงานดี  
  ๕. มีความอดทนในการทางาน  

๖. รูความสามารถที่แทจริงของตนเอง  
  ๗. เปนผูท่ีทางานอยางมีการวางแผน  
  ๘. เปนผูท่ีตั้งระดับความคาดหวังไวสูง  

    ๒.๕ ทัศนคติ คุณธรรมและคานิยม  
     ทัศนคติ เปนความสัมพันธท่ีคาบเก่ียวกันระหวางความรูสึก และความเช่ือ หรือการ
รูของบุคคล กับแนวโนมท่ีจะมี พฤติกรรมโตตอบ ในทางใดทางหน่ึงตอเปาหมายของ ทัศนคติ น้ัน
คุณธรรม คุณงามความดีท่ีเปนธรรมชาติ กอใหเกิด ประโยชนตอตนเองและสังคม ซ่ึงรวมสรุปวาคือ 
สภาพคุณงาม ความดี  



๕๓ 

      คานิยม คานิยมทางสังคม เปนระบบความชอบพิเศษท่ีคนในแตละสังคมมีอยู คานิยม
ประเภทน้ีเกิดจากการเรียนรูจากสังคมในระดับตาง ๆ ซึ่งจะมีความสัมพันธกับพฤติกรรม เชน นาย ก 
ชอบส่ิงใดมากก็จะทาส่ิงน้ันมากเปนตน ดังน้ันการสังเกตคานิยม ของสังคมอาจพิจารณาไดจาก
พฤติกรรมเดน ๆ ของสมาชิกในสังคมแลวอนุมานมานวา สังคมน้ันมีคานิยมอยางไร เชน คานิยม
สังคมไทยท่ีเปนคานิยมด้ังเดิม คือ ยึดถือตัวบุคคล ความรักสนุก และยึดทางสายกลาง เปนตน  
   ๓.สวนท่ีสาม ไดแก รากของตนไม ท่ีแสดงถึงพฤติกรรมการทางานอาชีพอยางขยันขันแข็ง
ซ่ึงประกอบดวยจิตลักษณะ ๓ ดาน คือ  
   ๑.๑ สติปญญา  

   ๑.๒ ประสบการณทางสังคม  

   ๑.๓ สุขภาพจิต  
   จิตลักษณะท้ังสามน้ีอาจใชเปนสาเหตุของการพัฒนาจิตลักษณะ ๕ ประการ ท่ีลาตนของ
ตนไมก็ได กลาวคือ บุคคลจะตองมีลักษณะพ้ืนฐานทางจิตใจ ๓ ดาน ในปริมาณท่ีสูงพอเหมาะกับ
อายุ จึงจะเปนผูท่ีมีความพรอมท่ีจะพัฒนาจิตลักษณะทั้ง ๕ ประการ ท่ีลาตนของตนไม โดยที่จิต
ลักษณะท้ัง ๕ น้ี จะพัฒนาไปเองโดยอัตโนมัติ ถาบุคคลท่ีมีความพรอมทางจิตใจ ๓ ดานดังกลาว
และอยูในสภาพแวดลอมทางบาน ทางโรงเรียนและสังคมที่เหมาะสม นอกจากน้ันบุคคลยังมีความ
พรอมท่ีจะรับการพัฒนาจิตลักษณะบางประการใน ๕ ดานน้ี โดยวิธีการอ่ืน ๆ ดวยฉะน้ันจิตลักษณะ
พ้ืนฐาน ๓ ประการ จึงเปนสาเหตุของสาเหตุของพฤติกรรมของคนดีและของคนเกงน่ันเอง     
นอกจากน้ีจิตลักษณะพ้ืนฐาน ๓ ประการท่ีรากน้ีอาจเปนสาเหตุรวมกับจิตลักษณะ ๕ ประการท่ีลา
ตน  
   ทฤษฎีตนไมจริยธรรมน้ี เกิดจากผลการวิจัยพฤติกรรมและจิตลักษณะของคนไทย โดยเม่ือ
สรางข้ึนแลวทฤษฎีน้ีกไดชี้แนวทางการตั้งสมมติฐานการวิจัยเพ่ือหาหลักฐานใหม ๆ มาเพ่ือเติมใน
ทฤษฎีน้ีอีก เชน การวิจัยท่ีเก่ียวกับจิตลักษณะพ้ืนฐาน ๓ ประการ ท่ีสามารถจาแนกคนเปน ๔ 
ประเภท เหมือนบัวส่ีเหลา กับความสามารถในการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมของบุคคล โดยพบวาคนที่
เปนบัวเหนือนาเทาน้ัน )มีจิตลักษณะพ้ืนฐาน ๓ ดานน้ีในปริมาณสูงเหมาะสมกับอายุ) เปนผูท่ีจะ
สามารถรับการพัฒนาเหตุผลเชิงจริยธรรมไดอยางเหมาะสมกับอายุ ตามทฤษฎีของ Kohlberg๔๕  
  
 

                                                            

   ๔๕ ดวงเดือน พันธุมนาวิน, ทฤษฎีตนไมจริยธรรม : การวิจัยและการพัฒนาบุคคล, (กรุงเทพฯ : สถาบัน
บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๓๘),  หนา ๒-๕. 
 



๕๔ 

 ๒.๗.๕ ทฤษฎีการเรียนรูตามแนวคิดทางพุทธศาสตร 

 การเรียนรูและพฤติกรรมการเรียนรูตามแนวคิดทางพระพุทธศาสนา  โดยมีองคืพระ

สัมมาสัมพุทธเจา  เปนเจาของทฤษฎี  แนวคิดน้ีเปนการศึกษาหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามา

ประยุกตใชในการจัดการเรียนรูไดดังน้ี 

 ๑) กระบวนการเรียนรูตามแนวขันธ ๕ 

 การเรียนรู และพฤติตามแนวคิดทางพระพุทธศาสนา เปนการเปรียบเทียบกระบวนการ

เรียนรูตาแนวขันธ ๕ หรือ เบญจขันธ๔๖  กองแหงรูปธรรมและนามธรรมหาหมวดที่ประชุมกันเขา

เปนหนวยซ่ึงบัญญัติเรียกวา สัตว  บุคคล  ตัวตน  เขา – เรา  สวนประกอบท่ีรวมเขาเปนชีวิตไดแก 

รูป  เวทนา  สัญญา  สังขาร  และวิญญาณ๔๗ 

 วีรยุทธ  วิเชียรโชติ  และนวลเพ็ญ  วิ เชียรโชติ  อยธิบายวา  ขันธ๕   นาจะตองเปน

องคประกอบสําคัญของระบบการเรียนรู และพฤติกรรมของมนุษย จากสมมติฐานน้ี จึงไดจัดขันธ ๕ 

ในรูปของระบบของพฤติกรรม  โดยนําเอาองคประกอบทางจิตวิทยาอื่นๆ มาผสมกับขันธ ๕  

เพ่ือใหครบระบบพฤติกรรม  กลาวคือ  มีองคประกอบท่ีเปนสิ่งเราภายนอก  องคประกอบท่ีเปน

อินทรีย องคประกอบท่ีเปนส่ิงเราภายใน  และโครงสรางภายใน  อคประกอบท่ีเปนพฤติกรรม

ตอบสนอง และองคประกอบท่ีปฏิสัมพันธ การประเมินและปรับปรุง๔๘ 

 ๒) ขั้นตอนการเรียนรู 

 ขั้นตอนการเรียนรุตามแนวคิดพระพุทธศาสนา เรียกวา สิกขา ๓ หรือการศึกษา ๓ ข้ันตอน 

ดังน้ีคือ 

 - ปริยัติ ไดแก การศึกษาเลาเรียน เปนองคประกอบท่ีสําคัญเพราะเปนการศึกษาภาคทฤษฎี  

อันเปนพ้ืนฐานของการปฏิบัติ 

 - ปฏิบัติ ไดแก การนําความรูจากการศึกษาเลาเรียนในภาคทฤษฎีมาสูขั้นตอนของการ

ปฏิบัติจริง  หรือนํามาเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตใหเหมาะสมกับฐานะของตน 

                                                            

  ๔๖  สํ.ข. (บาลี)  ๑๗/๙๕/๕๘. 
  ๔๗  พูนทรัพย  เกตุวีระพงศ, จิตวิทยาสําหรับครู, หนา ๑๘๔. 
  ๔๘ วีรยุทธ วิเชียรโชติ และนวลเพ็ญ วิเชียรโชติ,  ศึกษาศาสตรตามแนวพุทธศาสตร,  (กรุงเทพมหานคร :  
กราฟฟคอารต, ๒๕๒๖), หนา ๑๑๙-๑๒๑. 



๕๕ 

 - ปฏิเวธ ไดแก ผลท่ีไดรับการปฏิบัติ ซ่ึงจะรับรูดวยตนเอง  ผูปฏิบัติยอมไดรับผลของการ

ปฏิบัติน้ันๆ  

 ๓) บุพพนิมิตของมัชฌิมปฏิปทา 

 บุพพนิมิตของมัชฌิมปฏิปทา๔๙  คือ บุพภาคของการศึกษา หมายถึง สวนเบ้ืองตนของ

การศึกษาน่ัน คือ สัมมาทิฐิ ความเห็นชอบ  เปนองคประกอบสําคัญของมรรค  ในฐานะท่ีเปน

จุดเริ่มตนของการปฏิบัติธรรม   หรือเปนข้ันเริ่มแรกในระบบการศึกษาตามหลักการของ

พระพุทธศาสนา และเปนธรรมท่ีตองพัฒนาใหบริสุทธ์ิ ชัดเจน เปนอิสระมากข้ึนตามลําดับ จน

กลายเปนการตรัสรูในท่ีสุด 

 สัมมาทิฐิ  คือ  ปญญาช้ันสูงท่ีเกิดจากการสั่งสอน อบรมในดานจิตใจ จนเห็นสัจจะทั้งปวง 

วาอะไรควรของแวะ  อะไรควรละ อยางชัดเจน  การจัดการศึกษาจนไดปญญาประเภทสัมาทิฐิ คือ

การวางรากฐานความถูกตองใหแกวิชาการทั้งปวง  ความรูใดๆ  ก็ตามท่ีตั้งอยูบนสัมมาทิฐิ ลวนเปน

ความรูท่ีไมเปนพิษเปนภัยแกใคร  แตจะสรางสรรคประโยชนฝายเดียว พ้ืนฐานสําคัญของการเรียน

การสอนวิชาตางๆ  ตองมีสัมาทิฐิเปนแกนกลาง พระพุทธองคก็ไดชี้วาการเกิดสัมาทิฐิมาจากเหตุสอง

อยาง คือ 

  ๑) ปรโตโฆสะ  คือ ปจจัยกระตุนการเรียนรูจากภายนอก เชนการแนะนํา การ

ถายทอด การโฆษณา คําบอกเลา ตลอดจนการเลียนแบบจากพอ แม ครู  เพ่ือน ซ่ึงหมายเอาเฉพาะ

การเรียนจากสวนท่ีดีงามถูกตอง  โดยเฉพาะอยางย่ิงการรับฟงธรรม ความรู หรือคําแนะนําจาก

บุคคลที่เปนกัลยณมิตร  บุคคลท่ีทรงธรรม เปนตน 

  ๒) โยนิโสมนสิการ  คือ ปจจัยกระตุนการเรียนรูจากภายใน หมายถึง การคิดอยาง

แยบคาย หรือความรูจักคิด  คิดอยางมีระบบ  คิดอยางมีกระบวนการ คิดรอบดาน หรือคิดตาม

แนวทางปญญา หรือรูจักมอง รูจักพิจารณาส่ิงท้ังหลายตามสภาวะ  ตามความเปนจริง  ซ่ึงโยนิโส

มนสิการเปนองคประกอบภายในไดแก  ปจจัยภายในตัวบุคคล  เรียกวา วิธีการแหงปญญา น่ันก็คือ 

วิธีคิดแบบโยนิโสมนสิการเปนวิธีท่ีกอใหเกิดปญญา 

                                                            

  ๔๙  พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตโต),  พุทธธรรม, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, ๒๕๔๓), หนา ๖๒๑-๖๒๒. 



๕๖ 

 ปจจัยท้ังสองอยางน้ียอมสนับสนุนซ่ึงกันและกัน  สําหรับคนสามัญซ่ึงมีปญญาไมแกกลา

ยอมอาศัยการแนะนําชักจูงจากผูอื่น (ปรโตโฆสะ)  และคลอยตามคําแนะนําชักจูงท่ีฉลาดไดงาย  แต

ก็จะตองฝกหัดใหสามารถใชความคิดอยางถูกวิธี  (โยนิโสมนสิการ) ดวยตนเองไดดวย จึงจะ

กาวหนาไปถึงท่ีสุดได  สวนคนท่ีมีปญญาแกกลายอมรูจัดใชโยนิโสมนสิการไดดีกวา แตอยางไรก็

ตาม ก็อาจจะตองอาศัยคําแนะนําท่ีถูกตองเปนเครื่องนําทางในเบื้องตน  และเปนเครื่องชวยสงเสริม

ใหกาวหนาไปไดรวดเร็วย่ิงขึ้นในระหวางการฝกอบรม 

 การเสริมสรางสัมมาทิฐิ ดวยปรโตโฆสะ  คือวิธีการท่ีเริ่มตนดวยศรัทธา และอาศัยศรัทธา

เปนสําคัญ  เม่ือนํามาใชปฏิบัติในระบบการศึกษาอบรม  จึงตองพิจารณาที่จะใหไดรับการแนะนําชัก

จูงส่ังสอนอบรมท่ีไดผลดีท่ีสุด คือ ตองมีผูส่ังสอนอบรมท่ีเพียบพรอมดวยคุณสมบัติมีความรู  

ความสามารถและใชวิธีการอบรมส่ังสอนท่ีไดผล  ดังน้ันในระบบการศึกษาอบรม  จึงจํากัดใหไดใน 

ปรโตโฆสะ   ท่ี มุ งหมายดวยหลักท่ี เรียกวา  กัลยาณมิตร  ( ผูแนะนํา ส่ังสอนท่ีดี  เ พ่ือนท่ีดี 

สภาพแวดลอมท่ีดี)  สวนโยนิโสมนสิการ เปนตัวหลักการใชปญญา  ซ่ึงจะตองพิจารณาวาควรใช

ความคิดใหถูกตองอยางไร  เม่ือนําปจจัยท้ังสองมาประกอบกันนับวา กัลยาณมิตร เปนองคประกอบ

ภายในอก และโยนิโสมนสิการเปนองคประกอบภายใน๕๐  

  จากแนวคิดเบ้ืองตนพอสรุปไดวาพฤติกรรมการเรียนรูตามแนวคิดทางพระพุทธศาสนาน้ัน 

ปจจัยท้ังสองอยางน้ี ยอมสนับสนุนซ่ึงกันและกัน    ในระบบการศึกษาจึงจํากัดใหไดปรโตโฆสะที่

มุงหมายดวยหลักท่ีเรียกวา กัลยาณมิตตตา คือความมีกัลยาณมิตร สวนปจจัยอยางท่ี ๒ (โยนิโส

มนสิการ) เปนแกนหรือองคประกอบหลักของการพัฒนาปญญา ซ่ึงจะตองพิจารณาวาควรใช

ความคิดใหถูกตองอยางไร  เมื่อนําปจจัยท้ังสองมาประกอบกัน นับวากัลยาณมิตตตา (=ปรโตโฆสะ

ท่ีดี) เปนองคประกอบภายนอก และ โยนิโสมนสิการ เปนองคประกอบภายใน ถาตรงขามจากน้ี คือ 

ไดผูไมเปนกัลยาณมิตร ทําใหประสบปรโตโฆสะท่ีผิดพลาด และใชความคิดผิดวิธี เปนอโยนิโส

มนสิการ ก็จะไดรับผลตรงขามคือ เปนมิจฉาทิฏฐิไปได 

 

 

                                                            

  ๕๐  พูนทรัพย  เกตุวีระพงศ, จิตวิทยาสําหรับครู,  หนา ๑๘๗. 



๕๗ 

 ๒.๗.๖ ความสําคัญของจริยธรรม 

   จริยธรรม มีความสําคัญและเปนส่ิงจําเปนสําหรับมนุษยมากเพราะจริยธรรมเปนท้ัง
ธรรมชาติและเก่ียวของกับพฤติกรรมของมนุษยซ่ึงเปนท่ียอมรับวาจริยธรรมท่ีดีจะเปนปจจัยพ้ืนฐาน
ท่ีจะชวยใหสังคมมีความสุขสงบและพัฒนาไปอยางมีระบบ  จริยธรรมที่ดียังเปนปจจัยพ้ืนฐานใน
การเอ้ือประโยชนใหกับธรรมชาติทําใหมนุษยสามารถมีชีวิตไดอยางมีความสุข 

 วศิน  อินทสระ  ไดกลาวถึงความสําคัญและประโยชนของจริยธรรมดังน้ี 
 ๑) จริยธรรม  เปนรากฐานอันสําคัญแหงความเจริญรุงเรืองความมั่นคงและความสงบสุข
ของปจเจกชนสังคมและประเทศชาติอยางย่ิง  ท้ังน้ีจะควรสงเสริมประชาชนใหมีจริยธรรมเปน
อันดับแรกเพ่ือเปนแกนกลางของการพัฒนาดานอ่ืนๆ  ท้ังเศรษฐกิจการศึกษาการเมืองการปกครอง
ฯลฯการพัฒนาท่ีขาดหลักจริยธรรมเปนหลัก  ยึดยอมเกิดผลรายมากกวาดีเพราะผูมีความรูแตขาด
คุณธรรมยอมกอความเส่ือมเสียไดมากกวาผูดอยความรู 
 ๒) การพัฒนาบานเมือง ตองพัฒนาจิตใจคนกอนหรืออยางนอยก็ใหพรอมกันไปกับการ
พัฒนาเศรษฐกิจ  สังคม  การศึกษา  วิชาการอื่นๆ  เพราะการพัฒนาท่ีไมมีจริยธรรมเปนแกนนําน้ัน
จะสูญเปลาและเกิดผลเสียเปนอันมาก  ทําใหบุคคลลุมหลงในวัตถุและอบายมุขมากข้ึน   คนใน
สังคมละเลยจริยธรรม  กอบโกยทรัพยสินไวเปนประโยชนสวนตัวมากเกินไป   ขาดความเมตตา
ปราณี  แลงนํ้าใจในการดําเนินชีวิต 
 ๓) จริยธรรม  มิไดหมายถึงถือศีล  เขาวัด  จําศีลภาวนา  โดยไมทําประโยชนใหสังคม      
แตจริยธรรมหมายถึง  ความประพฤติการกระทําและความคิดท่ีถูกตองเหมาะสมทําหนาท่ีของตน
อยางถูกตอง  เวนส่ิงท่ีควรเวน   ทําในส่ิงท่ีควรทํา  ดวยความฉลาดรอบคอบ   ดังน้ันจริยธรรมจึงเปน
ส่ิงท่ีจําเปนและมีคุณคาสําหรับทุกคน  ทุกวิชาชีพ  ทุกสังคม   สังคมจะอยูรอดไดก็ดวยจริยธรรม 
 ๔) การทุจริต คดโกงการเบียดเบียนกันในรูปแบบตางๆ  อันเปนเหตุใหสังคมเส่ือมโทรม   
มีสาเหตุมาจากการขาดจริยธรรมของคนในสังคม   ทรัพยากรธรรมชาติในโลกน้ีนาจะพอเล้ียง
ชาวโลกไปไดอีกนาน  ถาชาวโลกชวยกันละท้ิงความละโมบโลภมาก  แลวมามีชีวิตอยูอยางเรียบงาย
ชวยกันสรางสรรคสังคม  ยึดเอาจริยธรรมเปนแนวทางในการดําเนินชีวิต   จริยธรรมสอนใหเรา 
ถอมตัวเพ่ือเขากันไดดีกับคนท้ังหลาย  ไมวางโตโอหังอวดดีหรือกาวราวผูอ่ืนสอนใหเราลดทิฐิมานะ
เพ่ือจะไดมองเห็นส่ิงตางๆตามความเปนจริงความสันติสุขท้ังหลายและความม่ันคงของประเทศชาติ
บังเกิดขึ้นถาเรามผูีนําท่ีแข็งแกรงทางจริยธรรม๕๑ 

                                                            

 ๕๑วศิน  อินทสระ, พุทธจริยศาสตร,  (กรุงเทพมหานคร  : สํานักพิมพทองกวาว, ๒๕๔๑),  หนา ๖-๙. 



๕๘ 

 ประภา  ศรีสีหอําไพ   อธิบายวาจริยธรรมเปนเคร่ืองกําหนดหลักปฏิบัติในการดํารงชีวิต  
เปนแนวทางใหอยูรวมกันอยางสงบเรียบรอย   ประกอบดวยองคประกอบดังตอไปน้ี 
 ๑) ระเบียบวินัย (Discipline) เปนองคประกอบท่ีสําคัญย่ิง   สังคมท่ีขาดกฎเกณฑ              
ทุกคนสามารถทําทุกอยางไดตามอําเภอใจ   ยอมเดือดรอนระสํ่าระสายขาด   ผูนําผูตามขาดระบบ    
ท่ีกระชับความเขาใจเปนแบบแผนใหยึดปฏิบัติ   การหยอนระเบียบวินัยทําใหเกิดการละเมิดสิทธิ
และหนาท่ีตามบทบาทของแตละบุคคล    ชาติใดไรระเบียบวินัยยอมยากที่จะพัฒนาไปไดทัดเทียม
ชาติอื่นจึงควรประพฤติตามจารีตประเพณีของสังคม 
 ๒) สังคม (Society) การรวมกลุมกันประกอบกิจกรรมอยางมีระเบียบแบบแผน   กอใหเกิด
ขนบธรรมเนียมท่ีดีงาม  มีวัฒนธรรมอันเปนความมีระเบียบเรียบรอย  และศีลธรรมอันดีของ
ประชาชนเปนกลุมชนท่ีขยายวงกวางเรียกวาสังคม 
 ๓) อิสระเสรี (Autonomy) ความมีสํานึกในมโนธรรมท่ีพัฒนาเปนลําดับ   กอใหเกิดความ
อิสระสามารถดํารงชีวิตตามส่ิงท่ีไดเรียนรูจากการศึกษา และประสบการณในชีวิตมีความสุขอยูใน
ระเบียบวินัยและสังคมของตนเปนคานิยมสูงสุดท่ีคนไดรับการขัดเกลาแลวสามารถบําเพ็ญตนตาม
เสรีภาพเฉพาะตนไดอยางอิสระ   สามารถปกครองตนเองและชักนําตนเองไดอยูในทํานองคลอง
ธรรม๕๒ 

 ๒.๗.๗ การปลูกฝงจิตสํานึกดานจริยธรรม 

   ดุจเดือน  พันธุมนาวิน ไดใหความหมายของคําวา “จิตสํานึก”หมายถึง   การเรียนรูและ
ยอมรับความดีงามตางๆ   ท่ีเรียกวาคุณธรรมตางๆ  และคานิยม  ซ่ึงหมายถึงส่ิงท่ีสังคมให
ความสําคัญมาก  รวมท้ังศีลธรรมจริยธรรมกฎระเบียบ   กฎหมายหลักศาสนา          เมื่อบุคคลเกิด
การยอมรับหลักการท่ีดีงาม  และมีความสําคัญมากเหลาน้ีเขามาเปนหลักประจําใจของตนเปนมโน
ธรรมช้ีนําส่ิงท่ีตนควรกระทํา  ส่ิงท่ีควรหลีกเล่ียงในทฤษฎีของฟรอยด (Freud)  เรียกวาSuperego ท่ี
รับมาจากการเรียกรอง และปทัสถานของสังคมท่ีบุคคลเปนสมาชิกอยูคําวา “จิตสํานึก” ในวง
วิชาการทางจิตวิทยาเรียกวามโนธรรม  หรือ Conscience  พัฒนาการของจิตสํานึกในมนุษย
โดยเฉพาะเด็กเล็กการปลูกฝงอบรมจากบิดามารดามีความสําคัญอยางย่ิง  สําหรับการวัดการมี

                                                            

 ๕๒ประภา   ศรีสีหอําไพ, พ้ืนฐานทางการศึกษาทางศาสนาและจริยธรรม, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๐),  หนา ๔๘. 



๕๙ 

จิตสํานึกวาส่ิงใดถูกส่ิงใดผิดควรทําไมควรทํามี  ๓  องคประกอบ  คือ ทางดานอารมณ  ทางดานการ
กระทํา  และทางดานการรูคิด๕๓ 
 โกวิท   ประวาลพฤกษ  และภณิดา  คูสกุล   กลาววาการเกิดจริยธรรมมี  ๔  ลําดับข้ัน ดังน้ี 
 ๑. การเลียนแบบ  การเลียนแบบเปนกระบวนการใตจิตสํานึกซ่ึงมีความสําคัญ  ตอ
พัฒนาการของเด็ก โดยเด็กอาจจะเลียนแบบพฤติกรรมของผูใหญท่ีแวดลอมตนการเลียนแบบทาง
จริยธรรมจึงเกิดไดท้ังจากครอบครัว   โรงเรียน  กลุมเพ่ือน  และชุมชน  แตมีบอยครั้งท่ีเด็ก
เลียนแบบในส่ิงท่ีผูใหญไมไดตั้งใจจะสอน  ดังน้ันผูใหญก็ควรมีจริยธรรมสูงเม่ือใกลชิดกับเด็ก 
 ๒. การแนะนําส่ังสอน  นอกจากผูใหญจะกระทําพฤติกรรมทางจริยธรรมท่ีเปนตนแบบ
ใหแกเด็กโดยการ “ไมรูตัว” ของท้ัง ๒ ฝายแลว  บอยคร้ังท่ีผูใหญจะใหคําแนะนําส่ังสอนท้ังโดยตรง
และโดยออมแกเด็ก  การรับการแนะนําส่ังสอนจึงเปนกระบวนการ  ใตจิตสํานึกของเด็กเชนเดียวกับ
การเลียนแบบ  และมีความสําคัญตอพัฒนาการจริยธรรมของเด็กเชนกัน  เพราะในขณะท่ีการ
เลียนแบบเปนการดูดซึมการกระทําน้ัน  การแนะนําส่ังสอนก็เปนการดูดซึมทางอารมณและเจตคติ
ของบุคคลอ่ืนทําใหอารมณของเด็กมิไดพัฒนาการมาโดยอิสระ   แตไปอิงอยูกับกลุมซ่ึงเปน  
สัญชาติญาณอยางหน่ึงของฝูงสัตว  และเปนรากฐานของชีวิตทางสังคม  อยางไรก็ดีการแนะนําส่ัง
สอนน้ีเปนวิธีการท่ีมีประโยชนสําหรับบิดามารดา และครู ในการพัฒนาจริยธรรม และไดผล
มากกวาสอนแบบใหเด็กรูตัว (Conscious) 
 ๓. การลอกแบบ ในขั้นการเลียนแบบเด็กจะรับเอาพฤติกรรมของผูใหญ  ในขั้นการแนะนํา
ส่ังสอนเด็กจะรับเจตคติอารมณของผูใหญ  และในข้ันการลอกแบบเด็กจะรับเอาบุคลิกภาพ
จริยธรรมของผูใหญไวเปนของตนเอง  โดยอาศัยความรักและความชื่นชม ในผูใหญคนน้ันหรือการ
ชื่นชมวีรบุรุษเปนตน   การลอกแบบทางจริยธรรมจึงอาจจะทําใหเด็กเกิดการลอกแบบจริยธรรมทั้ง
ท่ีพึงประสงคหรือไมพึงประสงคท้ังสองทาง 
 ๔. การสรางจริยธรรมของตนเอง  เมื่อเด็กไดผานข้ันตอนการลอกแบบมาแลว  เด็กจะสราง
จริยธรรมของตนเองการปรับจริยธรรมน้ีมักจะเกิดในวัยผูใหญ  ซ่ึงจะไดพบกลุมเพ่ือนใหมคานิยม
ใหมท่ีอาจทําใหเขาละท้ิงจริยธรรมและคานิยมเกาท่ีรับไวเมื่อตอนเปนเด็ก  วัยผูใหญจึงเปนวัยของ
การปรับรูปแบบ   จริยธรรมของมนุษยจากการพัฒนาจริยธรรม  ๔  ข้ันตอน  ดังกลาวขางตนจะเห็น
วาจริยธรรมของมนุษยมิไดเปนส่ิงท่ีตายตัวในสภาวะสถิตน่ิง  แตสามารถเปล่ียนแปลงไปได แต
อยางไรก็ตาม  พัฒนาการทางจริยธรรมจะเกิดในชวง ๑๐ ปแรก  และฝงรากลึกเปนการซึมซับส่ิงท่ี
                                                            

 ๕๓ดุจเดือน  พันธุมนาวิน, การสังเคราะหงานวิจัยเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมในประเทศไทยและ
ตางประเทศ, รายงานทุนอุดหนุนจากศูนยสงเสริมและพัฒนาพลังแผนดินเชิงคุณธรรม, (กรุงเทพมหานคร : 
สํานักงานบริหารและพัฒนาองคความรู องคการมหาชน, ๒๕๕๐), หนา ๒๔๓. 



๖๐ 

เรียนรูใหปลูกฝงอยูในจิตสํานึกใหพรอมในการรับจริยธรรมท้ังน้ีการปลูกฝงอบรมเด็กใหมีจิตสํานึก
ท่ีดีดานความถูกตองดีงาม  โดยเฉพาะเด็กเล็กพบวาการออกคําส่ังการควบคุมและลงโทษทางกายจะ
เกิดผลเสียมากกวาจึงควรหลีกเล่ียง๕๔ 

 ๒.๗.๘ แนวทางการปลูกฝงจิตสํานึกทางดานจริยธรรม 

   เด็กกอนวัยเรียน เปนวัยท่ีเหมาะสมตอการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมเปนอยางย่ิง
เน่ืองจากเปนวัยท่ีชอบการเลียนแบบ  และพรอมจะปรับเปล่ียนพฤติกรรม  ดังน้ันการปฏิบัติตอเด็ก
วัยน้ีอยางเหมาะสม  ท้ังการพัฒนาทางกาย  และทางจิตใจ  จะเปนการปองกันปญหาดานคุณธรรม
และจริยธรรม  เม่ือเด็กเติบโตเขาสูวัยรุนและวัยผูใหญ 
 ดวงเดือน  พันธุมนาวิน  ไดเสนอแนะแนวทางในการปลูกฝงจริยธรรมแกเด็กในชวงวัย     
๓-๖ป วาจิตลักษณะของเด็กยังไมม่ันคงเด็ก  ยังไมทราบวาส่ิงใดควรหรือไมควรกระทํา  หรือส่ิงใด
สําคัญไมสําคัญ   ดังน้ันการพัฒนาควรพัฒนาจิตลักษณะ  ๒๐%   ควบคูไปกับการพัฒนาพฤติกรรม
๘๐%  การพัฒนาพฤติกรรมอยางเดียว โดยไมพัฒนาจิตใจจะทําใหเด็กเปน “หุนยนตมากกวาเปน
มนุษย”  คือพัฒนาใหปฏิบัติไดจากการบังคับภายนอกโดยไมพัฒนาจิต  เมื่อโตข้ึนเด็กเหลาน้ีจะไม
สามารถควบคุมตนเอง ใหปฏิบัติพฤติกรรมท่ีนาปรารถนาไดการปลูกฝงลักษณะทางจริยธรรมข้ัน
พ้ืนฐานควรพัฒนาจิตลักษณะ ๓ ประการ  ควบคูไปกับการพัฒนาพฤติกรรมดังน้ี 

๑. การพัฒนาทัศนคติตอคุณธรรมและคานิยม  โดยการสอนใหเด็กเห็นความสําคัญ      
เห็นประโยชนของการทําความดี โดยผูใหญตองเปนแบบอยางดวย 

๒. การพัฒนาความเช่ือฟง  ชวงอายุของเด็กกอนวัยเรียนเปนชวงท่ียังมีความจําเปน           
ท่ีจะตองสรางความเชื่อฟงในเด็ก   เน่ืองจากเด็กเรียนรูส่ิงท่ีถูกตองโดยยึดผูใหญ        
เปนหลัก    เน่ืองจากเด็กไมสามารถแยกแยะถูกผิดดวยตนเอง  ในชวงน้ีจึงตองใหเด็ก
เชื่อฟงท่ีจะปฏิบัติพฤติกรรมท่ีนาปรารถนา 

 ๓.  การเตรียมความพรอมในการรับจริยธรรม   เด็กกอนวัยเรียนควรไดรับการเตรียมความ
พรอมดานจริยธรรมโดยพัฒนาคุณสมบัติเหลาน้ีคือ 
  ๓.๑ การฝกใหเด็กรูจักและยอมรับตนเอง  มีความเขาใจและยอมรับลักษณะของตน
ในขณะเดียวกันก็พรอมท่ีจะปรับปรุงลักษณะท่ีไมดีตางๆของตนดวย 
  ๓.๒ การฝกใหเด็กยอมรับแบบอยางจากคนอื่น  ในชวงน้ีผูใหญท่ีรับผิดชอบเด็ก
จะตองทําตัวใหเด็กรักซ่ึงเด็กจะยอมรับผูใหญมาเปนตนแบบโดยไมรูตัว 

                                                            

 ๕๔โกวิท  ประวาลพฤกษ  และภญิดา  คูสกุล,  เอกสารสอนชุดวิชาจริยศึกษาหนวยท่ี๑-๘,  พิมพครั้งท่ี๘, 
(นนทบุรี :  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๔), หนา ๘-๙. 



๖๑ 

  ๓.๓ การเปดโอกาสใหเด็กประสบความสําเร็จสงเสริมใหเด็กทําส่ิงตางๆดวย
ตนเองต้ังแตอายุ  ๑-๒ ขวบ   เชนตักขาวรับประทานเอง   ใสกางเกงเอง  ฯลฯ  เม่ือเด็กทําสําเร็จเด็ก
จะเกิดความพอใจในพฤติกรรมเหลาน้ี รับรูถึงความสําเร็จ   เกิดความปรารถนาที่จะกระทําซํ้า          
มีความสามารถมากขึ้น    ผูใหญควรสงเสริมสนับสนุนตอเน่ืองจะทําใหเด็กมีความมานะ  พยายาม 
ฝาฟนอุปสรรค  ไมยอทอท่ีจะทําความดี   หากเด็กทําส่ิงใดไมสําเร็จผูใหญควรชวยเด็กหา
ขอบกพรองและปรับปรุงตนเองใหม  ใหสามารถทําส่ิงน้ันไดดีขึ้น  ไมควรดุวาเด็กจนเกิดความ
ทอถอย๕๕ 

 ธีราพร  กุลนานันท  ไดกลาวถึงการพัฒนาลักษณะนิสัยทางจริยธรรมสําหรับเด็กกอนวัย
เรียนวาควรมุงเนนการพัฒนา ๓ ดาน ดังน้ี 
 ๑) ดานพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) ไดแกการเกิดความรูความเขาใจวาส่ิงใดดีส่ิงใด
ถูกตองส่ิงใดควรทําสิ่งใดควรยกเวน 
 ๒) ดานจิตพิสัย (Affective Domain) ไดแกการเกิดความรูสึกโนมเอียงทางอารมณท่ีสะทอน
ออกมาในลักษณะทางการชอบ – ไมชอบ  ในบางสิ่งบางอยางมีความพอใจในความสุขท่ีจะกระทํา 
 ๓) ดานทักษะพิสัย (Psycho-motor Domain) ไดแกความสามารถท่ีจะลงมือกระทําปฏิบัติ
ดวยกาย หรือวาจา  ในลักษณะนิสัยทางจริยธรรมดานตางๆ๕๖ 

  ชัยพร  วิชชาวุธ และธีระพร  อุวรรณโณ  ไดเสนอวิธีปลูกฝงจริยธรรมเพ่ือประกอบการ
นําไปใชจริง ๔ วิธี ดังน้ี 
  ๑) การปลูกฝงจริยธรรมดวยการกระจางนิยม   การกระจางนิยม  คือ  การทําคานิยม
ใหกระจาง (Value Clarification Theoryหรือ VC) เปนกระบวนการ  ทําใหเกิดความกระจางแจง     
ในคานิยมตนเอง   ในทรรศนะของนักทฤษฎี VC  คานิยมเกิดจากการเรียนรูของแตละบุคคล  และจะ
แสดงออกมาในรูปของความเช่ือ  ทัศนคติพฤติกรรมและความรูสึกของแตละบุคคล 
  ๒) การปลูกฝงจริยธรรมดวยเหตุผล ผูเสนอทฤษฎีการใหเหตุผลทางจริยธรรม 
(Moral Reasoning Theory หรือ MR) คือโคลเบิรก (Kohlberg)  วิธีปลูกฝงจริยธรรมตามทรรศนะ
ของ  MR  คือการพัฒนาเด็กท่ีมีกฎเกณฑการตัดสินความถูกผิดดวยเหตุผล  ในระดับสูงและอยาง
นอยก็ใหอยูในระดับกฎเกณฑสังคม   ตามทรรศนะน้ีการพัฒนาจริยธรรมไมอาจกระทําโดยการ

                                                            

 ๕๕ดวงเดือน  พันธุมนาวิน และเพ็ญแข  ประจนปจจนึก,  จริยธรรมของเยาวชนไทย,  รายงานการวิจัย    
ฉบับที่๒๑, (สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร, ๒๕๒๐),หนา ๗๗. 
   ๕๖ ธีราพร  กุลนานันท,  การพัฒนาลักษณะนิสัยทางจริยธรรมสําหรับเด็กปฐมวัย, (นครสวรรค: สถาบัน
ราชภัฏนครสวรรค, ๒๕๔๒),  หนา ๑๗๐. 



๖๒ 

สอนไมอาจกระทําดวยการแสดงตัวอยางใหเด็กดู  และไมอาจกระทําดวยวิธีการเรียนรูตางๆ  เพราะ
จริยธรรมพัฒนาข้ึนมาดวยการนึกคิดของแตละคนตามลําดับขั้น  และตามระดับการพัฒนาทาง
ปญญา 
  ๓)  การปลูกฝงจริยธรรมดวยการปรับพฤติกรรม  การปรับพฤติกรรม (Behavior 
Modification Theory หรือ BM) เปนการประยุกตหลักการเรียนรูเพ่ือเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของ
บุคคลวิธี BM ใชไดผลดีในการสราง  และรักษาพฤติกรรมท่ีพึงปรารถนา  และในการลดพฤติกรรม
ไมนาปรารถนาดังน้ันวิธี BM จึงเปนวิธีปลูกฝงจริยธรรมวิธีหน่ึงวิธีปลูกฝงจริยธรรมตามแนวคิดน้ี
หากตองการปลูกฝงพฤติกรรมใดก็ตองจัดเง่ือนไขตางๆ  เพ่ือใหผูกระทําพฤติกรรมน้ันไดรับแรง
เสริมและถาหากตองการลดพฤติกรรมใดก็ตองจัดเง่ือนไขตางๆ เพ่ือใหผูกระทําพฤติกรรมน้ันไมได
รับแรงเสริม  หรืออาจไดรับการลงโทษดวยก็ได   แตนักทฤษฎี BM เสนอวาควรใชเง่ือนไขการ
เสริมแรงมากกวาเง่ือนไขการลงโทษเพราะการลงโทษอาจทําใหเกิดผลเสีย 
  ๔) การปลูกฝงจริยธรรมดวยการเรียนรูทางสังคม  ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคม 
(Social Learning Theory หรือ SL) ถือวาจริยธรรมเปนความเขาใจ  เก่ียวกับกฎเกณฑสําหรับการ
ประเมินความถูกผิดของพฤติกรรม  กฎเกณฑเหลาน้ีเกิดจากการเรียนรู  หลักการสําคัญของการ
ปลูกฝงจริยธรรมตามทฤษฎี SL คือการจัดประสบการณท้ังทางตรงและทางออมการจัดเง่ือนไข
ส่ิงแวดลอมทางสังคมเพ่ือใหเกิดการเรียนรูจริยธรรมน้ีจะตองจัดใหมีความสอดคลองกันท้ัง
ประสบการณตรงตัวอยางและคําบอกและถาหากคําบอกมีลักษณะเปนการชี้แนะใหผูเรียนมองเห็น
ความสัมพันธตางๆ   จากประสบการณตรงและจากตัวอยางท่ีประสบดวยแลว   การเรียนรูก็จะเกิด
ในลักษณะที่ตรงเปา   และมีประสิทธิผลมากขึ้น   การปลูกฝงจิตสํานึกดานจริยธรรมของเด็กกอนวัย
เรียนควรพัฒนาจิตควบคูไปกับการพัฒนาพฤติกรรมการปลูกฝงคุณธรรมและจริยธรรมแกเด็กและ
เยาวชนต้ังแตเยาววัยโดยเฉพาะพัฒนาการของ  “จิตสํานึก”  การปลูกฝงอบรมจากบิดามารดาเปนส่ิง
สําคัญย่ิง๕๗ 

 

 

 

 

                                                            

   ๕๗ ชัยพร วิชชาวุธ และธีระพร อุวรรณโณ,  แนวคิดและพัฒนาการใหมในการปลูกฝงจริยธรรม, 
(กรุงเทพมหานคร: จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๓๖), หนา  ๒๐-๒๖. 



๖๓ 

 ๒.๗.๙ บทบาทของพระสงฆท่ีมีผลตอการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 

 การท่ีพระสงฆตองเขามามีบทบาทตอสังคมน้ัน เปนเพราะวา พระสงฆเปนสวนหน่ึงของ

สังคมและดํารงชีวิตอยูไดเพราะอาศัยคนในสังคมเปนผูอุปถัมภบํารุง ทําใหพระสงฆตองตอบแทน

สังคมในดานตางๆ ท้ังท่ีเปนรูปธรรมและนามธรรม เปนหนาท่ีท่ีเกิดจากคุณธรรม คือความกรุณา คิด

ชวยเหลือผูอื่นใหพนทุกข ใหมีชีวิตท่ีปลอดโปรงเปนสุข เห็นไดจากพระจริยวัตรของพระพุทธเจาท่ี

ทรงทําใหเปนแบบอยางแกพระสงฆสาวก ถือวาเปนการทําตามหนาท่ีเพ่ือสังคมตามอุดมการณท่ี

ไดรับมอบหมายจากพระพุทธเจาท่ีวา “ภิกษุท้ังหลาย เธอท้ังหลาย จงจาริกไป เพ่ือประโยชนแกชน

หมูมาก เพ่ือสุขแกชนหมูมาก เพ่ืออนุเคราะหชาวโลก เพ่ือประโยชน เพ่ือเก้ือกูล เพ่ือสุขแกเทวดา

และมนุษยท้ังหลาย”  พระราชวรมุนี(ป.อ.ปยุตฺโต) ไดสรุปถึงหนาท่ีและความผูกพันทางสังคมของ

พระสงฆท่ีเกิดจากองคประกอบ ๓ ประการคือ  

 ๑. การดํารงชีวิตของพระสงฆ ตองอาศัยปจจัย ๔ ท่ีชาวบานถวาย 

 ๒. สภาวะและเหตุการณในสังคมยอมมีผลเก่ียวของกับการบําเพ็ญสมณธรรมของพระสงฆ 

เชน เม่ือเกิดทุพภิกขภัย ชาวบานประสบกับความอดอยากก็ทําใหพระสงฆพลอยอดอยากไปดวย 

 ๓. โดยคุณธรรม คือ เมตตา กรุณา พระสงฆจะตองชวยเหลือผูอื่นใหพนจากทุกข 

 ดวยหนาท่ีและความผูกพันดังกลาว ทําใหพระสงฆตองทําหนาท่ีสวนตนและผูอื่นไปพรอม

กัน สาเหตุน้ีเองท่ีทําใหพระสงฆไดรับการยอมรับจากประชาชนใหเปนผูนําทางดานจิตวิญญาณ เปน

ผูควรใหความเคารพนับถือ  

   การเปล่ียนแปลงของสังคมไทยในดานตางๆ นับวามีผลกระทบกับวัดและพระสงฆ 

โดยเฉพาะบทบาทของวัดและพระสงฆท่ีเคยมีมาในอดีตลดลงไป ในปจจุบันเราจะเห็นวา บทบาท

ของพระสงฆลดนอยลงไปหลายดาน มีประชาชนไมนอยท่ีเขาใจวา บทบาทของพระสงฆในปจจุบัน

อยูท่ีเปนผูกระทําพิธีกรรมบาง เปนหมอดูบาง ประเด็นน้ี เปนเร่ืองท่ีสับสนในทางบทบาท บางคน

เมื่อไมเขาใจบทบาทของพระสงฆอยางแทจริงก็พลอยเส่ือมศรัทธาในพระสงฆไป จากปญหา

ดังกลาว ทําใหวัดและพระสงฆตองปรับตัวและเพ่ิมบทบาทดานตางๆ เพ่ือชดเชยบทบาทท่ีสูญเสีย

ไป ซ่ึงพอสรุปบทบาทของวัดและพระสงฆในปจจุบันไดดังน้ี  



๖๔ 

 ๑. การเผยแผหลักคําสอนดวยวิธีตางๆ เชน งานพระธรรมทูต งานพระธรรมจาริก การเผย

แผทางวิทยุและโทรทัศน วารสารและนิตยสารท้ังในประเทศและตางประเทศ เปนตน จากการ

ศึกษาวิจัยเก่ียวกับเรื่องน้ีของพระมหาประสิทธ์ิ รวมพิมาย พบวา “พระธรรมทูตเปนท้ังบุคคลและ

สังคมในอุดมคติท่ีมีวิถีชีวิตอันประเสริฐ สงบ เรียบงาย มีอิสรภาพท้ังภายในและภายนอก กลาวคือ 

ปราศจากการถูกครอบงําจากกรอบความคิด ความเชื่อหรือกระบวนทัศนท่ีผิดพลาดและระบบ

โครงสรางสังคมท่ีสูญเสียดุลยภาพ” 

 ๒. การใหคําแนะนําทางดานจิตใจ เปนท่ีปรึกษาเก่ียวกับปญหาชีวิตตางๆ หรือนักจิตวิทยา  

 ๓. เปนท่ีพ่ึงทางจิตวิญญาณ ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดี 

 ๔. การใหคําแนะนําปรึกษาดานอ่ืนๆ เชน ทางวิชาการท้ังทางดานพุทธศาสตรและศาสตร

อื่นๆ ท่ีสามารถทําได เชน การเกษตร เปนตน  

 ๕. เปนผูนําทางดานการพัฒนาตางๆ ในสังคมชนบท เชน จัดตั้งศูนยฝกอาชีพใหแก

ประชาชน เปนตน  

 ๖. เปนผูใหการสงเคราะหทางดานวัตถุ เชน ใหทุนการศึกษา อาหาร เส้ือผา ยารักษาโรค 

เปนตน  

 ๗. ทําหนาท่ีเปนครูสอนศีลธรรม จริยธรรมตามโรงเรียนตางๆ หรือตั้งโรงเรียนพุทธศาสนา

วันอาทิตยขึ้นภายในวัด  

 ๘. ใหการอบรมแกเยาวชนในโอกาสตางๆ เชน บรรพชาสามเณรภาคฤดูรอน การนํา

เยาวชนเขาคายพุทธบุตร เปนตน  

 ๙. งานดานการคนควาและวิจัยเปนผลงานทางดานวิชาการที่ออกมาเปนรูปเลมหนังสือให

พุทธศาสนิกชนไดนําไปศึกษา ซ่ึงในปจจุบันมีอยางแพรหลาย โดยเฉพาะผลงานของหลวงพอพุทธ

ทาสและพระธรรมปฎก(ประยุทธ ปยุตฺโต) เปนตน  

 ๑๐ .  การอนุรักษมรดกทางวัฒนธรรม  เชน  ศิลปกรรม  สถาปตยกรรม  จิตรกรรม 

ประติมากรรมและประเพณีตางๆ หลายวัดไดจัดตั้งพิพิธภัณฑเพ่ือรวบรวมศิลปะและภูมิปญญา

ทองถ่ินไวใหอนุชนรุนหลังไดศึกษาเรียนรูความเปนมาของบรรพบุรุษของตน เปนตน  

 ๑๑. ใหการรักษาโรคตางๆ ดวยยาแพทยแผนโบราณหรือวิธีทางไสยศาสตร เปนตน  



๖๕ 

 นอกจากน้ี พระสงฆและวัด ยังเขาไปมีบทบาทตอคนในสังคมในหลายๆ ดาน ซ่ึงพอสรุป

ใหเห็นถึงการปรับตัวของวัดและพระสงฆดังตอไปน้ี 

 ๑. ยกระดับรายไดของชาวบาน เชน การตั้งธนาคารโค กระบือ ธนาคารขาวของหลวงพอ

นาน วัดสามัคคี ตําบลทาสวาง อําเภอเมือง จังหวัดสุรินทร เปนตน  

 ๒. การต้ังวัดเปนศูนยสงเคราะห เชน วัดสระแกว อําเภอปาโมกข จังหวัดอางทอง ท่ีรับ

อุปการะเด็กกําพราเปนจํานวนมาก อันเปนสวนหน่ึงของการแกปญหาใหแกสังคม เปนตน  

 ๓. ปรับวัดใหเปนโรงพยาบาล เชน วัดพระบาทนํ้าพุ จังหวัดลพบุรี ของพระอลงกต(พระ

อุดมประชานาถ) ท่ีเปดรับผูปวยโรคเอดสระยะสุดทายและยังมีอีกหลายวัดท่ีทําในลักษณะน้ี 

 ๔. ศูนยฝกอาชีพ เชน วัดสวนแกว จังหวัดนนทบุรี ของพระพิศาลธรรมวาที ท่ีรับคนตกงาน 

คนเรรอนใหไปฝกอาชีพ ทําใหมีรายได ไมไปสรางปญหาแกสังคม เปนตน  

 ๕. ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน เชน วัดธรรมมงคล เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร ท่ีเปด

เปนศูนยการศึกษาดานอาชีพใหแกประชาชนทั่วไป ไมจํากัดวาเปนศาสนาใด โดยรวมมือกับทาง

หนวยงานของรัฐบาล เปนตน  

 ๖. ศูนยเด็กเล็ก เชน วัดพยัคฆาราม อําเภอศรีประจันต จังหวัดสุพรรณบุรี เปนการ

อนุเคราะหและแบงเบาภาระในการเลี้ยงดูบุตรหลานของประชาชนท่ีไมคอยมีเวลาวาง เน่ืองจากตอง

ทํางาน เพ่ือหาเงินมาเล้ียงครอบครัว เปนตน  

 ๗. ศูนยกลางการศึกษาวิชาการสมัยใหม เชน การเกษตรสมัยใหม คอมพิวเตอร เปนตน  

 จากบทบาทที่กลาวมาท้ังหมด จะเห็นวา บทบาทของวัดและพระสงฆไดปรับตัวใหเขากับ

การเปล่ียนแปลงของสังคมหรือปญหาของสังคมที่ชาวบานตองการใหพระเขาไปมีสวนรวมในการ

แกปญหา เน่ืองจากพระสงฆเปนผูท่ีชาวบานใหความเชื่อถือ ดังน้ัน ทําใหวัดเปนศูนยกลางของ

วิชาการใหมๆ ทางสังคม จริยธรรมและประเพณี ซ่ึงบทบาทของพระสงฆเหลาน้ี เม่ือกลาวโดยสรุป

แลว มี ๒ ประการ คือ บทบาทท่ีสืบเน่ืองมาจากสังคมแบบด้ังเดิม และบทบาทท่ีพระสงฆไดปรับตัว

ใหเปนไปตามสภาพของสังคมและจากสภาพสังคมที่เปล่ียนแปลงไปจากอดีต สงผลใหพระสงฆ

ตองปรับตัวเขากับสภาพของสังคมจากเดิมท่ีความเปนอยูของพระสงฆท่ีเคยเรียบงายก็เปล่ียนไป 

พระสงฆตองปรับตัวเขากับสภาพของสังคมมากข้ึน จะเห็นวา ตามวัดตางๆ จะมีเคร่ืองอํานวยความ

สะดวกท่ีเปนผลผลิตทางเทคโนโลยีและวิทยาศาสตรสมัยใหมมากขึ้น เชน ไฟฟา วิทยุ โทรทัศน 



๖๖ 

โทรศัพท รถยนต เครื่องปรับอากาศ เปนตน ในประเด็นน้ีเอง ทําใหประชาชนที่ไมเขาใจถึงความ

จําเปนของพระสงฆท่ีตองเขาไปเก่ียวของกับส่ิงเหลาน้ีก็พลอยเส่ือมศรัทธาไปก็มี ถามองกันดวยใจ

เปนกลาง ก็จะพบวา ส่ิงเหลาน้ี สวนใหญประชาชนผูมีจิตศรัทธานํามาถวาย และอีกสวนหน่ึงก็เปน

ส่ิงท่ีพระสงฆจัดหาซ้ือมา ซ่ึงเงินท่ีนําไปซ้ือส่ิงเหลาน้ี ก็ไดมาจากประชาชนผูมีจิตศรัทธานํามาถวาย

เชนกัน เราทราบกันดีวา พระสงฆก็มาจากลูกหลานชาวบาน การดํารงชีพของพระสงฆก็เน่ืองดวย

ชาวบาน เม่ือมีผูมีจิตศรัทธานํามาถวาย ก็จําเปนตองรับเพ่ือรักษานํ้าใจ และสังคมไทยในยุคปจจุบัน

เปนยุคของการส่ือสารไรพรมแดน เทคโนโลยี เชน วิทยุ โทรทัศน โทรศัพทลวนแตเปนเครื่องมือ

ส่ือสารท้ังส้ิน ถาพระสงฆนําเทคโนโลยีเหลาน้ีไปใชในทางท่ีเปนประโยชนเชน ดูขาว หรือรายการ

ตางๆ เพ่ือหาขอมูลท่ีเปนประโยชนตอการปรับปรุงบทบาทดานการสอนธรรมหรือการใหคําปรึกษา

แกชาวบานใหเขากับสังคมท่ีเปล่ียนแปลงหรือใชโทรศัพทเพ่ือติดตอส่ือสารเก่ียวกับงานคณะสงฆ

หรืออื่นๆ ท่ีไมขัดตอพระธรรมวินัย ก็เปนเรื่องท่ีไมผิดแปลกแตประการใด  

 ประเด็นน้ี ถามองในมุมกลับกันจะพบวา ถาพระสงฆไมปรับตัวเขาหาสังคม ยังคงใชชีวิต

แบบเดิม อาจไมสามารถทํางานเพ่ือสังคมตามอุดมการณทางศาสนาได ในแงหน่ึง ในสายตาของคน

บางคนท่ีคิดวาพระสงฆมีหนาท่ีศึกษาและปฏิบัติธรรมไปตามหลักคําสอนของพระพุทธศาสนา เปน

ผูสละแลวทุกอยาง ไมควรเขามาเก่ียวของกับสังคม จะทําใหเกิดชองวางอยางมาก ซ่ึงปญหาน้ีจะพบ

ไดในกรณี เชน พระที่ทานยังติดอยูในธรรมเนียมหรือรูปแบบด้ังเดิม เวลาเทศนก็จะใชวิธีเทศนตาม

ใบลาน สวนมากก็จะเปนเรื่องชาดก และภาษาท่ีใชก็เปนสํานวนบาลี ชาวบานฟงแลวไมเขาใจ ไมมี

การประยุกตใหเขากับปญหาหรือสถานการณในปจจุบัน ก็ทําใหคนมองวา พระสงฆไมทันโลก ย่ิง

ไปเทศนหรือบรรยายใหนักเรียน นักศึกษาหรือปญญาชนฟง จะทําใหเขาเหลาน้ันมองพระสงฆวา 

ไมมีการพัฒนา โดยเฉพาะบทบาทของพระสงฆในอดีตซ่ึงทําหนาท่ีเปนท่ีปรึกษาของชาวบานในเม่ือ

เขามีปญหาชีวิต ในกรณีน้ี ถาพระสงฆไมเขาใจกระบวนการเปล่ียนแปลงของสังคมและปญหาอัน

สลับซับซอนของสังคมแลว จะทําใหไมสามารถแกปญหาของชาวบานไดและเปนเหตุใหเขาหันไป

พ่ึงผูอื่น เชน จิตแพทย หมอดู หรือส่ิงอื่น เชน สุรา ยาเสพติด สถานท่ีเริงรมยตางๆ ท่ีเขาเห็นวา จะ

ชวยขจัดความทุกขหรือปญหาของเขาได   

 



๖๗ 

 การเก้ือกูลพระ โดยปฏิบัติตอพระสงฆเสมือนเปนทิศเบ้ืองบนดังน้ี 

๑.  จะทําส่ิงใดก็ทําดวยเมตตา 

๒.  จะพุดส่ิงใดก็พุดดวยเมตตา 

๓.  จะคิดส่ิงใดก็คิดดวยเมตตา 

๔.  ตอนรับดวยความเต็มใจ 

๕.  อุปถัมภดวยปจจัย ๔ มี  จีวร,  อาหารบิณฑบาต,  ท่ีอยูเสนาสนะ,ยารักษาโรค 

 กระทําบุญ  คอื  การทําความดีดวยวิธีการตาง ๆ ท่ีเรียกวา“บุญกิริยาวัตถุ๕๘”  มี ๑๐ อยางคือ 

  ๑.  ทานมัย  -  ทําบุญดวยการใหทาน  ใหปนส่ิงของ 

  ๒.  ศีลมัย     - ทําบุญดวยการรักษาศีล 

  ๓.  ภาวนามัย  -  ทําบุญดวยการเจริญภาวนา  ฝกอบรมจิตใจ 

  ๔.  อปจายนมัย  -  ทําบุญดวยการออนนอมถอมตน 

  ๕.  เวยยาวัจจมัย  -  ทําบุญดวยการขวนขวายบําเพ็ญประโยชนตอผูอ่ืน 

  ๖.  ปตติทานมยั  -    ทําบุญดวยการแผสวนบุญใหผูอื่นมีสวนรวมในการทําบุญน้ัน    

๗.  ปตตานุโมทนามัย  - ทําบุญดวยการอนุโมทนาบุญ  ยินดีในการทําความดี 

      ของผูอื่น 

  ๘.  ธัมมัสสวนมัย  -  ทําบุญดวยการฟงธรรมศึกษาหาความรู 

  ๙.  ธัมมเทสนามัย  -  ทําบุญดวยการแสดงธรรม  ใหความรูเปนประโยชนแกผูอื่น 

  ๑๐. ทิฎุชุกัมม  -  ทําบุญดวยการทําความเห็นใหตรงเปนสัมมาทิฐ ิ

 คุนพระศาสนา  คือเปนผูใกลชิดพระศาสนาดวยการปฏบัิติตามอุบาสกธรรม  ๗๕๙  ประการ 

คือ 

  ๑.  ไมขาดการเย่ียมเยือนพระภิกษุ 

  ๒.  ไมละเลยการฟงธรรม 

๓.  ฝกอบรมตนใหกาวหนาในการปฏิบัติรักษาศีลช้ันสูงขึ้นไป 

๔.  มีความเล่ือมใสในพระภิกษุท้ังหลาย  ท้ังท่ีบวชใหมและบวชเกา 

                                                            

                ๕๘ ที.ปา. (ไทย)   ๑๑/๓๐๕/๒๖๙. 
                ๕๙ องฺ.สตฺตก. (ไทย) ๒๓/๒๘/๔๔. 



๖๘ 

๕.   ฟงธรรมโดยมิใชจะต้ังใจคอยจองจับผิดหาชองท่ีจะตเิตียน  

๖.  ไมแสวงหาเขตบุญนอกหลักพระพุทธศาสนา 

๗.  เอาใจใสในการทํานุบํารุงและชวยกิจการพระพุทธศาสนา 

 เปนอุบาสก  อุบาสิกาช้ันนํา๖๐  โดยคุณสมบัติดังน้ี 

  ๑.  มีศรัทธามัน่คงในพระรัตนตรัย 

  ๒.  มีศีลบริสุทธ์ิม่ันคงอยางนอยศีล ๕  และไมตกเปนทาสอบายมุข 

  ๓.  ไมถือมงคลตื่นขาว  ไมเชื่อโชคลาง  ของขลังส่ิงศักด์ิสิทธ์ิ 

  ๔.  เช่ือกรรม  การกระทําของตนเอง  ทําดี – ดี  ทําช่ัว – ชั่ว 

 หม่ันสํารวจความกาวหนา 

๑. สํารวจศรัทธา  มีความเชื่อถูกหลักพระพุทธศาสนาหรือไม  ตองไมงมงาย 

ไมไขวเขว 

  ๒.  มีการประพฤติดีมีศีล และเล้ียงชีพสุจริต  เวนจากการคาขายท่ีไมชอบดังน้ี๖๑ 

   ๒.๑  ขายเคร่ืองประหาร๖๒  การคาขายศัสตราวุธ หมายถึง การใหสราง 

          อาวุธแลวขายอาวุธน้ัน 

   ๒.๒  ขายมนุษย๖๓  ท่ีหามคาขาย ก็เพราะการคาขายมนุษยทําใหมนุษย 

              หมดอิสรภาพ 

   ๒.๓  ขายสัตวเปนสําหรับฆาเพ่ือเปนอาหาร๖๔ หมายถึง  การเล้ียงสัตว มี  

              สุกรเปนตนไวขาย หรือการขายเนื้อสัตว ท่ีหามคาขาย ก็เพราะการ  

              คาขายเน้ือเปนเหตุใหตองฆาสัตว 

   ๒.๔  ขายนํ้าเมา หมายถึงการใหปรุงของมึนเมาชนิดใดชนิดหน่ึงแลวขาย   

                ท่ีหามคาขาย ก็เพราะการคาขายของมึนเมาเปนเหตุใหมีการด่ืมแลว 

               เกิดความประมาท 

                                                            

    ๖๐ องฺ.ปฺจก. (ไทย) ๒๒/๑๐๑/๑๗๕. 
               ๖๑ องฺ.ปฺจก. (ไทย) ๒๒/๑๗๗/๒๙๕. 
  ๖๒ องฺ.ปฺจก.อ. ๓/๑๗๗/๖๘ 
  ๖๓ องฺ.ปฺจก.ฏีกา ๓/๑๗๗-๘/๖๖ 
  ๖๔ องฺ.ปฺจก.อ. ๓/๑๗๗/๖๘ 



๖๙ 

   ๒.๕  ขายยาพิษหมายถึงการใหทํายาพิษแลวคาขายยาพิษน้ันการ  

                                                   คาขาย ๕ ประการน้ี อุบาสกไมควรทําท้ังดวยตนเองและไมควร 

                                                   ชักชวนบุคคลอื่นใหทําดวย 

๒. สุตะ๖๕  พยายามต้ังใจศึกษาพระธรรมวินัยใหเขาใจถูกตองและเพียงพอแก 

สถานะของตน   สามารถปฏิบัติและแนะนําผูอื่นดวย 

  ๔.  จาคะ๖๖  มีความเอ้ือเฟอเผ่ือแผเสียสละพรอมท่ีจะชวยเหลือผูท่ีควรชวยเหลือ 

  ๕.  เจริญปญญา  ใหรูเทาทันโลกและชีวติ  ทําจิตใหสงบเย็นเปนอิสระได 

๒.๘  แนวคิดการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชน 

 การปรับพฤติกรรม (behavior modification) เปนขบวนการในการปรับปรุงเปล่ียนแปลง

พฤติกรรมของเด็ก จากพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคเปนพฤติกรรมท่ีพึงประสงค ตลอดจนการสราง

พฤติกรรมใหมท่ีพึงประสงค การปรับพฤติกรรมมีหลายวิธี ดังท่ีจะกลาวตอไปน้ี 

๒.๘.๑  การเสริมแรงเชิงบวก (Positive Reinforcement) 

 การเสริมแรงเชิงบวก หมายถึง  ขบวนการท่ีสงเสริมพฤติกรรมของบุคคลเพ่ือใหบุคคล

แสดงพฤติกรรมท่ีพึงประสงคซํ้าอีก เมื่อไดรับคําชมเชยหรือรางวัล ตัวอยางเชน เม่ือเด็กทําส่ิงใดส่ิง

หน่ึงสําเร็จ ครูพูดวาเกง ดี วิเศษ ยอดเย่ียม ดีมาก เปนตน อุปกรณเสริมแรงท่ีเปนส่ิงของไดแก อาหาร 

เชน ลูกกวาด อมย้ิม เปนตน ของเลน เชน ตุกตา ลูกหิน ดินนํ้ามัน เปนตน การใหแรงเสริม ควรให

อยางสมํ่าเสมอในตอนแรกเมื่อพฤติกรรมเร่ิมคงท่ีแลว ควรลดแรงเสริมลงและใหแรงเสริมเปนคร้ัง

คราวเทาน้ันเม่ือพฤติกรรมคงท่ีแลว 

 ๒.๘.๒  แรงเสริมเชิงลบ (Negative Reinforcement) 

 แรงเสริมเชิงลบ หมายถึง  ขบวนการที่สงเสริมพฤติกรรมของบุคคลเพ่ือใหบุคคลแสดง

พฤติกรรมท่ีพึงประสงคซํ้าอีก เด็กแสดงพฤติกรรมท่ีพึงประสงคเพ่ือตองการหลีกเล่ียงสภาวะท่ีเด็ก

ไมพึงพอใจ ตัวอยางเชน ครูบอกกับนักเรียนวา  “แบบฝกหัดคณิตศาสตรมี ๒ ตอน หากใครทําตอน

แรกถูกหมด ก็ไมตองทําแบบฝกหัดตอนท่ี ๒”  นักเรียนจึงตั้งใจทําแบบฝกหัดในชุดแรก และทํา

อยางดีใหคําตอบถูกหมด เพ่ือหลีกเล่ียงการทําแบบฝกหัดตอนท่ี ๒ ดังน้ัน แบบฝกหัดตอนท่ี ๒ เปน
                                                            

               ๖๕ องฺ.สตฺตก. (ไทย)  ๒๓/๖๘/๑๔๔. 
  ๖๖ ดูรายละเอียดใน องฺ.สตฺตก. (ไทย)  ๒๓/๖๘/๑๔๔ -๑๔๘. 



๗๐ 

แรงเสริมทางลบ เพราะเปนส่ิงท่ีเด็กตองการหลีกเล่ียง แตแบบฝกหัดตอนท่ี ๒ น้ีทําใหเด็กแสดง

พฤติกรรมท่ีพึงประสงค 

๒.๘.๓  การหยุดยั้ง (Extinction) 

 เปนการงดใหรางวัล งดใหความสนใจตอพฤติกรรมของเด็กซ่ึงเปนพฤติกรรมท่ีไมพึง

ประสงคครูควรใหแรงเสริมแกพฤติกรรมท่ีพึงประสงคควบคูกันไปดวย เชน เมื่อเด็กลูกจากท่ีน่ัง ครุ

แสดงอาการไมสนใจ แตเมื่อเด็กน่ังเรียบรอยครูจะชม เปนตน การเพิกเฉยของครูเหมาะสมสําหรับ

พฤติกรรมท่ีไมรุนแรงเทาน้ัน วิธีน้ีไมเหมาะสมสําหรับพฤติกรรมท่ีรุนแรง เชน การชกตอย ซ่ึงครู

ควรหยุดพฤติกรรมน้ีทันที 

 ๒.๘.๔ การเสริมแรงดวยเบีย้อรรถกร (Token Economy)  

 เหรียญรางวัลเปนการสะสมเหรียญหรือคะแนน เพ่ือใหนักเรียนมีสิทธ์ิไดรับรางวัลอยางใด

อยางหน่ึง หรือกระทํากิจกรรมที่นักเรียนชอบ โดยครูกําหนดคะแนนหรือเหรียญเปนระดับตาง ๆ 

แตละระดับมีรางวัลแตกตางกัน เชน ครูจะใหคะแนน ๑ คะแนน แกนักเรียนทุกคร้ังท่ีทํางานเสร็จ

ภายในเวลาท่ีกําหนดให ถาใครสะสมคะแนนได ๑๐ คะแนน ครูจะมีรางวัลให เปนตน การใหรางวัล

ควรจัดตามระดับความสําคัญของรางวัล และการใหคะแนนควรใหสําหรับพฤติกรรมท่ีเด็กสามารถ

ทําได 

 ๒.๘.๕  แกไขดวยการทําซํ้า (Overcorrection) 

 เปนการแกไขผลการกระทําของเด็กและแกไขในปริมาณท่ีมากกวาเดิม เชน เด็กคนหน่ึงคว่ํา

โตะเรียนในหอง ครูจึงสงใหเด็กตั้งโตะดังเดิม จะเห็นไดวาการปรับพฤติกรรมน้ีมี ๒ ขั้นตอน 

ขั้นตอนแรกคือ เด็กตองแกไขผลการกระทําของตนเสียกอน เชน จัดโตะใหเขาท่ีใหเรียบรอย  สวนท่ี 

๒ เปนการใหเด็กทําในส่ิงท่ีดี แตเด็กอาจไมชอบ เชน การทําความสะอาดโตะเรียนทุกตัวใน

หองเรียน เปนตน การใหเด็กกระทําเชนน้ีเปนการลงโทษสถานเบา 

 ๒.๘.๖ หลักการตัดสิทธ์ิ  (Timeout) 

 เปนการงดใหรางวัลในชวงเวลาจํากัด เชน นักเรียนท่ีคุยกันจะถูกตัดสิทธ์ิไมใหเลนเกม

คอมพิวเตอร ในชั่วโมงเรียนคอมพิวเตอร เปนตน เด็กท่ีรองใหไมหยุดอาจถูกสงเขาไป “ขัง” ไวใน

หองนอนเปนเวลา ๕ นาที หรือจนกวาจะหยุดรองไห เปนตน การงดใหรางวัลควรกระทําให

เหมาะสม ควรงดในส่ิงท่ีเด็กชอบและไมควรงดนานจนเกินไป 



๗๑ 

 ๒.๘.๗  การทําสัญญากับเด็ก (Behavioral contract)  

 เปนการทําสัญญาระหวางครูกับนักเรียน ในลักษณะท่ีเปนลายลักษณอักษร เชน นักเรียน

สัญญากับครูวาจะไมขโมยส่ิงของของเพ่ืออีก ตลอดระยะเวลา ๒ เดือน เปนส่ิงท่ีจะใหเด็กทําสัญญา

ควรเปนส่ิงท่ีนักเรียนสามารถทําได ระยะเวลาในสัญญาไมควรนานเกินกวาท่ีเด็กจะทําได มีการ

ตรวจสอบเด็กตลอดเวลาวาเด็กปฏิบัติตามสัญญาหรือไมหากผิดสัญญาควรมีการลงโทษ หากปฏิบัติ

ตามสัญญาควรใหรางวัล 

 ๒.๘.๘  การลงโทษ (Punishment) 

 เปนขบวนการขจัดพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคท่ีเด็กแสดงออก และไมใหเด็กแสดง

พฤติกรรมเชนน้ีอีกในอนาคต การลงโทษอาจเปนการลงโทษดวยวาจา เชน การตําหนิ หรือการ

ลงโทษทางกาย เชน การเฆี่ยนตี ครูพึงระวังวา การลงโทษเปนการหยุดพฤติกรรม ไมใชการเสริม

พฤติกรรม หากลงโทษแลว เด็กยังแสดงพฤติกรรมดังเดิมอีก แสดงวาการลงโทษเปนวิธีปรับ

พฤติกรรมท่ีไมประสิทธิภาพสําหรับเด็กคนนั้น 

 ๒.๘.๙ การหลอหลอมพฤติกรรม (Shaping) 

 เปนการเลือกใชแรงเสริมเฉพาะพฤติกรรมท่ีพึงประสงคเทาน้ัน เชนในหองเรียนครูชม

นักเรียนท่ีตั้งใจฟงครู สวนเด็กท่ีคุยกันครูไมตําหนิ แตครูจะแสดงอาการไมสนใจ การเลือกชมเฉพาะ

พฤติกรรมท่ีพึงประสงค จะชวยใหเด็กแสดงพฤติกรรมน้ันซํ้าอีก 

 ๒.๘.๑๐  การเปนแบบอยางท่ีดี (Modeling) 

 ครูควรเปนตัวอยางท่ีดีแกเด็ก เด็กอาจยึดครูเปนแบบอยางในหลายดานในการปรับ

พฤติกรรม หากครูไมสามารถเปนแบบอยางได อาจใชนักเรียนเปนแบบอยางก็ได เชน ตัวอยางของ

การพูดเพราะ การมีสัมมาคารวะแกครู การขยันหม่ันเพียร  การรับผิดชอบในส่ิงท่ีครูมอบหมายให 

เปนตน 
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๒.๙ บทบาทของครอบครัวกับการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของเยาวชน 
 การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของเยาวชน ปจจัยท่ีมีความสําคัญอยางย่ิงคือสภาพแวดลอม
ลักษณะความเปนอยูของครอบครัวการดําเนินชีวิตประจําวันตลอดจนการประกอบอาชีพอายุและ
สภาพเศรษฐกิจหรือเรียกโดยรวมวาปจจัยดานประชากรศาสตรซ่ึงมีนักวิชาการไดรวบรวมแนวคิดท่ี
สําคัญไวดังน้ี 

 พัชรี   ผลโยธิน  กลาวถึงลักษณะครอบครัวมีผลตอพัฒนาการดานอารมณจิตใจและสังคม
ของเด็กกอนวัยเรียนดังน้ี 
 ๑) ครอบครัวท่ีอาศัยอยูในเมืองใหญ  เมืองเล็ก  หรือชนบทจะมีความเปนอยูและการดําเนิน
ชีวิตของบุคคลในครอบครัวท่ีแตกตางกัน  สงผลตอสมาชิกของครอบครัวในเมืองใหญมักจะมีความ
เปนอยูท่ีเรงรัด  มีการแขงขันสูง  ซ่ึงมีผลทําใหสมาชิกในครอบครัวเกิดความเครียดไดการดูแลเด็ก
อาจบกพรองยอมสงผลกระทบตอพัฒนาการเด็กอยางหลีกเล่ียงไมได 
 ๒) ครอบครัวท่ีมีปญหาทางเศรษฐกิจ  มีความเปนอยูท่ีขาดแคลน  อาจเปนสาเหตุท่ีทําให
เกิดการแตกแยกในครอบครัว  และเด็กจะไดรับผลกระทบอยางใหญหลวงจากการตัดสินใจและการ
กระทําของพอแม  สงผลตอการเล้ียงดูท้ังรางกายและจิตใจ 
 ๓) ครอบครัวท่ีอาศัยอยูในบานท่ีมีลักษณะตางกัน  มีผลตอคุณภาพของการอยูรวมกันบาง
ครอบครัวอยูรวมกันท้ังครอบครัวในหองเพียงหองเดียวในขณะท่ีบางครอบครัวมีบริเวณท่ีอยูเปน
สัดสวนบางครั้งตองการความเปนสวนตัวก็สามารถทําไดดังน้ันความเปนอยูในครอบครัวยอมสงผล
กระทบตออารมณความรูสึกและจิตใจของสมาชิกในบาน 
 ๔) ครอบครัวท่ีมีสมาชิกมากยอมแตกตางกับครอบครัวท่ีมีจํานวนสมาชิกนอย      มีผลตอ
เด็กท้ังในดานอารมณจิตใจ  และสังคมเชนครอบครัวท่ีมีจํานวนสมาชิกมาก  อาจมีผลดีตอเด็กในแง
การรูจักปรับตัวอยูในสังคม  หรือเขากับบุคคลในวัยตางๆ ไดดีกวาเด็กในครอบครัวท่ีมีจํานวน
สมาชิกนอย  หรือในอีกมุมมองหน่ึงครอบครัวท่ีมีจํานวนสมาชิกนอย   คือมีเพียงพอแมลูกเด็กมักจะ
ไดรับความรักความเอาใจใสจากพอแมอยางใกลชิด   ยอมสงผลตอจิตใจความรูสึกของเด็กใน
ทางบวกมาก   กวาเด็กท่ีอยูในครอบครัวท่ีมีจํานวนสมาชิกจํานวนมาก  ซ่ึงอาจไดรับการดูแลเอาใจ
ใสไมท่ัวถึง 
 ๕) ครอบครัวท่ียายบานบอย  อาจทําใหเกิดความเครียดกับเด็ก  และกอใหเกิดปญหา
พฤติกรรมตางๆ  เชนกาวราว  เบ่ืออาหาร  หดหู  หวาดกลัว   เพราะเด็กตองปรับตัวทุกคร้ังท่ีมีการ
ยายหรือตองสรางสัมพันธกับเพ่ือนใหม 
 ๖) ครอบครัวท่ีมีพอแมมีความสัมพันธท่ีดีระหวางกัน  มีนํ้าใจชวยเหลือกัน หรือมีความ
สมานฉันท  ยอมกอใหเกิดผลดีตอสมาชิกในครอบครัวท้ังยังเปนพ้ืนฐานท่ีม่ันคงสําหรับเด็กในการ
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ออกไปสูสังคมภายนอกบาน   สวนครอบครัวท่ีมีพอแมขัดแยงทะเลาะกันอยูเสมอยอมสงผลใหเด็ก
เกิดความเครียดและรูสึกไมปลอดภัยในชีวิตของตน   จะเห็นไดวาลักษณะครอบครัวท่ีเด็กอาศัยอยู
จึงมีความสําคัญและมีผลท้ังโดยตรงและโดยออมตอการพัฒนาอารมณจิตใจสังคมและพัฒนาการ
ทางจริยธรรม๖๗ 

 ธีราพร   กุลนานันท   กลาววาในชีวิตประจําวันของคนสวนใหญจะใชเวลาอยูกับการ
ประกอบอาชีพของตนชีวิตการงานจึงเปนอีกตัวแปรหน่ึงท่ีมีสวนในการหลอหลอมบุคลิกภาพ  
ความเช่ือ แนวคิดทัศนคติ  และคานิยมของบุคคล   บุคคลท่ีประกอบอาชีพแตกตางกัน  มักมี
บุคลิกภาพท่ีตางกัน   ท้ังน้ีอาจเน่ืองมาจากลักษณะหนาท่ีการงานและความรับผิดชอบท่ีบุคคลมีสวน
รวมอยูและเม่ือบุคคลมีความเชื่อแนวคิดทัศนคติ  คานิยมและบุคลิกภาพเชนไรก็จะถายทอดส่ิง
เหลาน้ีใหแกสมาชิกในครอบครัว  เพราะบิดามารดาเปนผูใหการอบรมเล้ียงดูเด็กโดยตรงและเด็กก็
จะถือตนตามแบบอยางความประพฤติท่ีเปนแบบฉบับของบิดามารดา   ดังน้ันผูท่ีมาจากครอบครัวท่ี
มีอาชีพหลักตางกันจึงยอมจะมีความแตกตางกันในดานบุคลิกภาพ   ความเชื่อและแนวคิดตางๆ  
และนาจะนําไปสูความแตกตางในดานความรู ความเขาใจทางจริยธรรม๖๘ 

 สิริมา  ภิญโญอนันตพงษ  ไดขอคิดเห็นวาครอบครัวเปนส่ิงแวดลอมท่ีมีผลตอพัฒนาการ
ของเด็กท้ังทางตรงและทางออม   ไมวาจะเปนดานรางกาย  อารมณ  จิตใจ   สังคม  และสติปญญา
ส่ิงแวดลอมท่ีสําคัญๆ  ของครอบครัวคือ 
 ๑) ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว ไดแก  อาชีพและรายไดของครอบครัวซ่ึงสงผลตอ
ขนาดของบาน  จํานวนบุตร  อาหาร  การพักผอน  การอบรมเล้ียงดูบุตร  เศรษฐกิจของครอบครัวจะ
เปนตัวพยากรณท่ีดีเก่ียวกับการเรียนของเด็ก   และผลสัมฤทธ์ิโดยเฉพาะความพรอมทางดานภาษา   
เด็กท่ีมาจากครอบครัวท่ีมีฐานะเศรษฐกิจท่ีดีและปานกลาง   จะมีพัฒนาการดานภาษาดี   ทําใหเด็กมี
ความพรอมในการพูดและฟง   ดานบุคลิกภาพและสังคม   เด็กจะมีบุคลิกภาพดีมีความมั่นใจ  เขาใจ
เก่ียวกับระเบียบวินัย  ซ่ึงตรงกันขามกับเด็กท่ีมาจากครอบครัวท่ีมีฐานะเศรษฐกิจต่ํา   เด็กจะมี
พัฒนาการดอยไปทุกดาน  นอกจากน้ีฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวยังสงผลถึงเจตคติของบิดา
มารดาท่ีจะเสริมสรางพัฒนาการดานสติปญญาแกเด็กอีกดวย 

                                                            

 ๖๗พัชรี   ผลโยธิน,  แนวคิดในการจัดประสบการณเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัยในประมวลสาระชุดวิชาการจัด
ประสบการณสําหรับเด็กปฐมวัย, (นนทบุรี : มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๘),  หนา ๔๑. 

 ๖๘ธีราพร   กุลนานันท,  การพัฒนาลักษณะนิสัยทางจริยธรรมสําหรับเด็กปฐมวัย,  (นครสวรรค: สถาบัน
ราชภัฏนครสวรรค, ๒๕๔๒), หนา ๕๗. 
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 ๒) คุณภาพชีวิตของครอบครัว  หมายถึง  ความเปนไปภายในครอบครัวของแตละ
ครอบครัวซ่ึงเปนส่ิงแวดลอมท่ีมีความสําคัญตอจิตใจ  อารมณ  สังคม  สติปญญา  และบุคลิกภาพ
ของเด็กมาก   ครอบครัวทําหนาท่ีวางรากฐานตางๆไวใหเด็กท้ังส้ิน  เชน  ทัศนคติ  คานิยม
วัฒนธรรม  แบบแผน  การดําเนินชีวิต  ศาสนา  ความเชื่อ  โอกาสของชีวิต  ลักษณะการดําเนินชีวิต
ของครอบครัว  ความสัมพันธระหวางบิดามารดา   บทบาทความรับผิดชอบของบิดามารดา ตอ
ครอบครัวเปนตน  ซ่ึงสงผลตอความเจริญดานบุคลิกภาพ  จิตใจ  อารมณ  สังคม  ตลอดจนการ
ปรับตัวของเด็ก 
 ๓) จํานวนลูกและจํานวนสมาชิกในครอบครัว   ครอบครัวท่ีมีจํานวนลูกและสมาชิกใน
ครอบครัวท่ีแตกตางกันก็จะมีแนวทาง  หรือวิธีการเล้ียงลูกท่ีแตกตางกันครอบครัวท่ี        มีลูก ๑ คน  
พอแมจําเปนตองมีภาระท่ีจะจัดหากิจกรรม  และจัดเวลาใหลูก  มากกวาครอบครัวท่ีมีลูกหลายคน   
ครอบครัวท่ีมีลูก ๒ คน หรือ ๓ คน  ก็จะพบปญหาในการเล้ียงดูลูกแตละคนท่ีแตกตางกันไป  
สําหรับกรณีของครอบครัวท่ีมีลูกหลายคนมักจะประสบปญหาภาระในการเล้ียงดู  และจัดกิจกรรม  
มากกวาครอบครัวท่ีมีลูกนอยกวา  ในกรณีท่ีครอบครัวมีสมาชิกหลายคนในบานเดียวกันเด็กมักจะมี
ความอบอุนไมเหงา  มีความตองการกระตือรือรน (Active) และพัฒนาการท่ีคอนขางเร็วเพราะมี
สมาชิกของครอบครัวหลายคนผลัดเปล่ียนกันมาเล้ียงดูหรือเลนกับเด็กภาระงานพอแมในการเล้ียงดู
ลูกมักจะเบาบางลงตามจํานวนของสมาชิกในครอบครัว๖๙ 

 อารี   พันธมณี  กลาววา   ปจจัยทางครอบครัวมีความสําคัญตอการเจริญเติบโตและ
พัฒนาการของเด็กดังน้ี 
 ๑) ขนาดของครอบครัว  มีผลตอความคิดสรางสรรคของเด็ก   ครอบครัวขนาดใหญมี
สมาชิกมากอาจทําใหดูแลใสใจลูกไมท่ัวถึงพอแมไมมีเวลาใกลชิดกับลูก  ไมมีเวลาอบรมส่ังสอนลูก
แบบใชเหตุผลจึงมักปกครองอยางเขมงวด  บังคับ  ซ่ึงเปนการสกัดกล้ันความคิดของลูก          จาก
การศึกษา  ครอบครัวขนาดเล็กหรือมีลูกนอยพอแมจะรูสึกรักและเห็นคุณคาใสใจดูแลอยางดี   ให
เวลาอยางเพียงพอ  และอบรมส่ังสอนโดยใชเหตุผล  ใหอิสระพอควร  แตใหความรักความใสใจ
ใกลชิดจึงทําใหลูกรูสึกอบอุน  ปลอดภัย  และกลาแสดงออกมีพฤติกรรมท่ีดี 
 ๒) ฐานะทางเศรษฐกิจ  เด็กท่ีมาจากสภาพครอบครัวทางเศรษฐกิจสูง  มักมีความคิด
สรางสรรคสูงกวาเด็กท่ีมาจากครอบครัวท่ีมีฐานะทางเศรษฐกิจต่ํา   เน่ืองจากครอบครัวท่ีมีฐานะทาง

                                                            

 ๖๙สิริมา  ภิญโญอนันตพงษ, ปจจัยส่ิงแวดลอมทางบานและโรงเรียนตามวิถีไทยที่สงผลตอความพรอม
ทางดานการเรียนของเด็กปฐมวัยในชนบท, รายงานการวิจัย, (คณะศึกษาศาสตร :  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 
๒๕๔๓),หนา ๓๗-๓๙. 



๗๕ 

เศรษฐกิจสูงมีรายไดพอเพียงในการใชจายจะสนับสนุนการทํากิจกรรมตางๆ  ท้ังยังทําใหเด็กรูสึก
มั่นคง  ปลอดภัย  จิตใจสบายไมเครียด  ซึ่งตางจากเด็กท่ีมาจากครอบครัวท่ีมาจากครอบครัวท่ีมี
ฐานะทางเศรษฐกิจต่ํา  มีความรูสึกไมแนนอน  ไมม่ันใจ  กังวล  และรูสึกไมสบายใจ 
 ๓) การศึกษาของพอแม   พอแมท่ีไดรับการศึกษาดี  จะมีความรูความเขาใจ  และให
ความสําคัญในการดูแลใสใจเด็ก  ตระหนักถึงบทบาทหนาท่ีการเปนพอแมท่ีดี  เปรียบเสมือน
สถาปนิกหรือศิลปนท่ีสามารถสรางผลงานท่ีดี สวยงาม  จึงใหเวลาใกลชิดกับลูก  ใชเวลาอยางมี
คุณภาพทํากิจกรรมรวมกัน  ดวยการเลนการเลานิทาน  การสนทนากับลูก  รับฟงลูก  การดูโทรทัศน
ตลอดจนการสังเกตพฤติกรรมลูกอยางสมํ่าเสมอ  ไมปลอยใหลูกอยูตามลําพังหรืออยูกับพ่ีเล้ียงหรือ
คนดูแลตลอดเวลา๗๐ 
 จากแนวคิดของนักวิชาการ  และนักการศึกษาเก่ียวกับปจจัยประชากรศาสตร  ดานอายุ
ระดับการศึกษา   อาชีพ  รายไดครอบครัว  และจํานวนสมาชิกในครอบครัว  มีความสําคัญอยางย่ิง
ตอพฤติกรรมของมารดาในการปลูกฝงจิตสํานึกดานจริยธรรมแกบุตรกอนวัยเรียน 

๒.๑๐  งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 ทัศนีย   ดวงดี (๒๕๔๔) ศึกษาความสัมพันธระหวางการอบรมเล้ียงดูของพอแม  กับความ
ฉลาดทางอารมณของนักเรียน  กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ โรงเรียนสาธิต
สถาบันราชภัฏเชียงใหม  จํานวน ๗๑ คน  ผลการวิเคราะหขอมูลพบวานักเรียนสวนใหญ  มีความ
ฉลาดทางอารมณปานกลาง  และไดรับการอบรมเล้ียงดูแบบประชาธิปไตยเปนสวนใหญ  การอบรม
เล้ียงดูแบบประชาธิปไตย  และความฉลาดทางอารมณมีความสัมพันธกันในทางบวกอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕   การอบรมเล้ียงดูแบบปลอยปละละเลยและความฉลาดทางอารมณมี
ความสัมพันธกันในทางลบอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕   สวนการอบรมเล้ียงดูแบบ
เขมงวดและความฉลาดทางอารมณไมมีความสัมพันธกัน๗๑ 

 ศิโรตน   โสวัณณะ (๒๕๔๕) ศึกษาวิจัยเร่ือง “สภาพครอบครัวและวิธีการอบรมเล้ียงดูท่ี
เด็กไดรับจากพอแมผูปกครองกับพฤติกรรมของเยาวชนไทย : ศึกษากรณีของเยาวชนคนเกงดีมีสุข

                                                            

 ๗๐อารี  พันธมณี, การจัดประสบการณเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัยดานความคิดสรางสรรค: ประมวลสาระวิชา
ชุดการวัดประสบการณสําหรับเด็กประถมวัย, (นนทบุรี : มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๙),               
หนา ๖๕. 

 ๗๑ทัศนีย  ดวงดี,  ลักษณะการอบรมเลี้ยงดูของพอแมที่มีตอความฉลาดทางอารมณของนักเรียนโรงเรียน
สาธิตสถาบันราชภัฏเชียงใหม, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต,  (บัณฑิตวิทยาลัย  :มหาวิทยาลัยเชียงใหม, 
๒๕๔๔) 



๗๖ 

และเยาวชนที่ติดยาเสพติด”   มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบสภาพครอบครัวและวิธีการ
อบรมเลี้ยงดูท่ีเด็กไดรับจากพอแมผูปกครองของเยาวชนคนเกงดีมีสุข   กับเยาวชนท่ีติดยาเสพติด
กลุมตัวอยางคือนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย   สังกัดกรมสามัญศึกษา   ท่ีครูประจําช้ันและ
ครูแนะแนวไดรวมกันคัดเลือกตามเกณฑท่ีกําหนดไววาเปนคนเกงดีมีสุข   จากโรงเรียนในจังหวัด
เปาหมาย ๔ จังหวัด  และเยาวชนท่ีติดยาเสพติดโดยเลือกจากสถานบําบัดยาเสพติดในจังหวัด
เปาหมาย ๓ จังหวัดจํานวน ๔๐ คน   ผลการวิจัยพบวา   ๑) สภาพครอบครัวโดยโครงสราง
ครอบครัวของเยาวชนท้ังสองกลุมมีความเหมือนกัน   คือพอแมเปนผูเล้ียงดูในวัยเด็ก  สวนท่ีอยู
อาศัยในวัยเด็กของเยาวชนท้ังสองกลุมเหมือนกัน  คือสวนใหญบานมีลักษณะ ๒ ชั้นครึ่ง  ตึกคร่ึงไม
อยูในเขตเทศบาล และวัยเด็กไดนอนรวมหองเดียวกับพอแม  สวนท่ีตางกันคือกลุมเยาวชนเกงดีมีสุข
จะไมมีบานท่ีอยูในเขตชุมชน ระดับหมูบาน  ตําบล  ขณะท่ีกลุมเยาวชนติดยาเสพติดมีประมาณ ๑  
ใน ๓   ๒) วิธีการอบรมเล้ียงดูเด็กดานพฤติกรรมครอบครัว  และเครือญาติของเยาวชนทั้งสองกลุมมี
ความรักใครกลมเกลียวกันดี   แตในการไดรับการบอกเลาเรื่องความดีงามของบรรพบุรุษจากพอแม
ผูปกครองกลุมเยาวชนเกงดีมีสุขจะมีโอกาสเรียนรูรายละเอียดและรวมกิจกรรมมากกวา   ๓) สภาพ
การใชกิจกรรมครอบครัวเพ่ือการเรียนรูของพอแมผูปกครอง   เยาวชนท้ังสองกลุมจะมีลักษณะ
เหมือนกัน  แตกลุมเยาวชนเกงดีมีสุขจะมีความถ่ีของการปฏิบัติมากกวา   ๔)  ครอบครัวของเยาวชน
ท้ังสองกลุมมีวิธีการควบคุมพฤติกรรมของเด็กในความปกครองแตกตางกัน   โดยกลุมเยาวชนเกงดี
มีสุขจะมีพฤติกรรมท่ีเกิดจากการเลียนแบบพอแมผูปกครองหลายลักษณะ  และไมถูกบังคับใหยุติ
การกระทํา  รวมท้ังพบพฤติกรรมท่ีไมเหมาะสมของพอแมผูปกครองนอย   ในขณะท่ีกลุมเยาวชน
ติดยาเสพติดจะมีลักษณะตรงกันขาม   ๕) การเสริมแรงทางบวกครอบครัวของเยาวชนท้ังสองกลุม
สวนใหญจะใหการเสริมแรงทางสังคม  พูดยกยองชมเชย  หรือสวมกอดแตกลุมเยาวชนเกงดีมีสุขจะ
ไดรับมากกวา   ๖) การสงเสริมการเรียนในระบบโรงเรียน  โดยทั่วไปมีความแตกตางกัน  โดยกลุม
เยาวชนเกงดีมีสุขจะไดรับการสนับสนุนเร่ืองการเรียนและอุปกรณการเรียนอยางครบถวนรวมท้ังให
คําแนะนําเปนท่ีปรึกษาเร่ืองการเรียน  และเปาหมายของชีวิตได  และเขมงวดเร่ืองการเรียนความ
ประพฤติสวนกลุมเยาวชนติดยาเสพติดจะมีลักษณะตรงกันขาม๗๒ 

 ดวงเดือน  มูลกลาง (๒๕๔๖)  ศึกษาวิจัยเร่ือง “การอบรมเล้ียงดูเด็กปฐมวัยของผูปกครอง
โรงเรียนบานบวกอําเภอล้ีจังหวัดลําพูน”  มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาลักษณะการอบรมเล้ียงดูเด็ก

                                                            

 ๗๒ศิโรตน  โสวัณณะ,  สภาพครอบครัวและวิธีการอบรมเลี้ยงดูที่เด็กไดรับจากพอแมผูปกครองกับ
พฤติกรรมของเยาวชนไทย : ศึกษากรณีของเยาวชนคนเกงดีมีสุขและเยาวชนท่ีติดยาเสพติด, รายงานการวิจัย, 
(พิษณุโลก: สํานักพัฒนาการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมเขตการศึกษา๗, ๒๕๔๕) 



๗๗ 

ปฐมวัยของผูปกครองโรงเรียนบานบวก  อําเภอล้ี  จังหวัดลําพูน  ประชากร คือ ผูปกครองนักเรียน
ระดับกอนประถมศึกษา  ภาคเรียนท่ี ๒   ปการศึกษา ๒๕๔๔ โรงเรียนบานบวกจํานวน ๓๕ คน   
ผลการศึกษาพบวา   ลักษณะการอบรมเล้ียงดูเด็กปฐมวัยของผูปกครอง  ๑) ดานรางกายผูปกครองให
ความสําคัญและดูแลเก่ียวกับเรื่องอาหาร   และโภชนาการ  เครื่องนุงหม  และการพักผอน  ฝกใหเด็ก
ใชอุปกรณในการรับประทานอาหาร  การรักษาความสะอาดรางกาย  เคร่ืองแตงกาย  และการขับถาย
๒)  ดานอารมณและจิตใจผูปกครอง และเด็กมีความรูสึกใกลชิดผูกพันกันผูปกครองสอนเด็กใน
เรื่องการควบคุมตนเอง  และใหโอกาสการตัดสินใจในส่ิงท่ีตองการในการอบรมส่ังสอน   
ผูปกครองใชการเสริมแรง  ๓) ดานสังคม และบุคลิกภาพผูปกครองปฏิบัติตนเปนแบบอยางในเร่ือง
มารยาทและคานิยมทางสังคมเด็กปฏิสัมพันธกับเพ่ือนวัยเดียวกันท่ีอาศัยอยูใกลกันผูปกครองใหการ
อบรมเก่ียวกับเร่ืองเพศและบทบาทท่ีเหมาะสมตามเพศ     ๔) ดานสติปญญาผูปกครองชี้แนะและ
สงเสริมใหเด็กเรียนรูฝกอานเขียนจากหนังสือและปฏิสัมพันธทางภาษากับเด็กในรูปแบบตางๆ
สงเสริมใหเด็กเลนกับเพ่ือนในวัยเดียวกันเพ่ือการเรียนรูฝกใหเด็กทํางาน   เชนการปฏิบัติกิจวัตร
ประจําวันและการทํางานบาน๗๓ 

 รุงอรุณ   ปองกัน (๒๕๔๓) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางความภาคภูมิใจในตน   การให
เหตุผลเชิงจริยธรรม  และการไดรับการอบรมเล้ียงดูกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนกลุม
ตัวอยาง คือ  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓ ในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา   สังกัดสํานักงาน
การประถมศึกษาจังหวัดขอนแกน  ประจําปการศึกษา ๒๕๔๓   จํานวน ๓๘๐ คนผลการวิจัยพบวา
๑) ความภาคภูมิใจในตนมีความสัมพันธทางบวกกับระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .๐๑   ๒) การใหเหตุผลเชิงจริยธรรมมีความสัมพันธทางบวกกับระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕     ๓) การไดรับการอบรมเล้ียงดูแบบคาดหวังกับ
เด็กมีความสัมพันธทางบวกกับระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๑
การไดรับการอบรมเล้ียงดูแบบลงโทษมีความสัมพันธทางลบกับระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๑  และการไดรับการอบรมเล้ียงดูแบบใหความรัก   ไมมีความสัมพันธ
กับระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน   ๔) นักเรียนท่ีมีระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตางกัน  มีความ
ภาคภูมิใจในตนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๑    ๕) นักเรียนท่ีมีระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนตางกัน  มีการใหเหตุผลเชิงจริยธรรมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี           
ระดับ .๐๕     ๖)  นักเรียนท่ีมีระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตางกัน   ไดรับการอบรมเล้ียงดูแบบ

                                                            

 ๗๓ดวงเดือน  มูลกลาง, การอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยของผูปกครองโรงเรียนบานบวก  อําเภอลี้         
จังหวัดลําพูน,  วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๖) 



๗๘ 

คาดหวังกับเด็กและแบบลงโทษแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญท่ีระดับ .๐๑   แตไดรับการอบรมเล้ียงดู
แบบใหความรักไมแตกตางกัน๗๔ 

 สุดา  สงเดช (๒๕๔๖) การศึกษาสัมพันธภาพในครอบครัว  การอบรมเล้ียงดูโครงสราง
ครอบครัว  การเห็นคุณคาในตนเอง  และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย
กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยคือนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๔-๖  ภาคเรียนท่ี ๒  ปการศึกษา๒๕๔๖
ของโรงเรียนในเขตจังหวัดพัทลุง  จํานวน  ๔๐๐ คน   ผลการวิจัยพบวา   ๑) นักเรียนสวนใหญมี
สัมพันธภาพในครอบครัวดี ไดรับการอบรมเล้ียงดูแบบรักสนับสนุนมาก   และใชเหตุผลมากมี
โครงสรางครอบครัวแบบครอบครัวเด่ียวการเห็นคุณคาในตนเองอยูในระดับปานกลาง   และ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยูในระดับปานกลาง     ๒) สัมพันธภาพในครอบครัวระหวางพอแมและ
ระหวางนักเรียนกับพ่ีนอง   การอบรมเล้ียงดูโครงสรางครอบครัวไมมีความสัมพันธกับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน   แตสัมพันธภาพในครอบครัวระหวางพอแมกับนักเรียน   และการเห็นคุณคาในตนเอง
มีความสัมพันธกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕        
๓)  นักเรียนท่ีมีสัมพันธภาพในครอบครัวดี  และนักเรียนท่ีมีสัมพันธภาพในครอบครัวไมดี             
มีระดับการเห็นคุณคาในตนเองแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕      ๔)  นักเรียนท่ี
ไดรับการอบรมเล้ียงดูแตกตางกัน   มีระดับการเห็นคุณคาในตนเองแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ .๐๕     ๕)  นักเรียนท่ีมีโครงสรางครอบครัวแตกตางกันระดับการเห็นคุณคาในตนเอง
ไมแตกตางกัน๗๕ 

 สมเชาว    ศรีศักดา (๒๕๔๖) ศึกษาวิจัยเรื่อง “พฤติกรรมทางจริยธรรมของนักเรียน         
ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖    ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี”               
มีวัตถุประสงค   เพ่ือศึกษาพฤติกรรมทางจริยธรรมของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖  ในโรงเรียน
สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี   และเพ่ือเปรียบเทียบพฤติกรรมทางจริยธรรม
โดยจําแนกตามเพศและสถานภาพของครอบครัว  กลุมตัวอยางคือนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๖  

                                                            

 ๗๔รุงอรุณ  ปองกัน,  ความสัมพันธระหวางความภาคภูมิใจในตนการใหเหตุผลเชิงจริยธรรมและการ
ไดรับการอบรมเลี้ยงดูกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี๓ในโรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษาจังหวัดขอนแกน, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย :  มหาวิทยาลัยขอนแกน, 
๒๕๔๔) 

 ๗๕ สุดา  สงเดช,  การศึกษาสัมพันธภาพในครอบครัวการอบรมเลี้ยงดูโครงสรางครอบครัวการเห็น  
คุณค าในตนเองและผลสัมฤทธ์ิทางการ เ รียนของนัก เรียนชั้น มัธยมศึกษาตอนปลาย ,  วิทยานิพนธ                      
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย :  มหาวิทยาลัยรามคําแหง, ๒๕๔๖) 



๗๙ 

ในโรงเรียนสังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี   จํานวน  ๑๐๕   คนผลการวิจัย
พบวา   ๑ ) นักเรียนมีพฤติกรรมทางจริยธรรม   ดานความใฝรู   ความขยัน   ความอดทน            
ความซ่ือสัตย   ความมีระเบียบวินัย     ความกตัญูกตเวที    ความยุติธรรม   และความเปนผูมี
วัฒนธรรม   และปฏิบัติตามขนบธรรมเนียมประเพณีอยูในระดับปานกลาง    ดานความประหยัด
นักเรียนชายอยูในระดับปานกลาง     นักเรียนหญิงอยูในระดับนอย    ดานความสามัคคีความ
เสียสละและความเมตตากรุณา    ชายและหญิงอยูในระดับนอย   กรณีจําแนกตามลักษณะการอยู
อาศัยสวนใหญมีพฤติกรรมทางจริยธรรมในระดับปานกลาง    ยกเวนดานความสามัคคีความ
เสียสละและความเมตตากรุณาอยูในระดับนอยและ    ๒)  นักเรียนชายและหญิงและนักเรียนท่ีมี
สถานภาพทางครอบครัวแตกตางกันมีพฤติกรรมทางจริยธรรมไมแตกตางกัน๗๖ 

 ประสิทธ์ิ    นวลศรี (๒๕๔๗) ศึกษาวิจัยเรื่อง “แนวทางการพัฒนาพฤติกรรมดานคุณธรรม
จริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงคของนักเรียนโรงเรียนหัวหินวิทยาคม”    มีวัตถุประสงค เพ่ือ
ทราบคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนในโรงเรียนหัวหินวิทยาคม    และเพ่ือหาแนวทางการพัฒนา
พฤติกรรมดานคุณธรรมจริยธรรม  ของนักเรียนโดยการเก็บขอมูลของนักเรียนผูปกครองครูผูสอน
และขอมูลจากการสัมภาษณผูบริหารโรงเรียน   ท่ีมีการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมดีเดน
มาวิเคราะห   และเปรียบเทียบประเด็นท่ีแตกตางกัน   กับผลการระดมสมองหาแนวทางการพัฒนา
ดานคุณธรรมจริยธรรมของครูผูสอนเพ่ือเปนขอมูลในการศึกษาวิจัยผลการวิจัยพบวา   ๑) ระดับ
คุณธรรมดานคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงคของนักเรียนอยูในระดับปรับปรุง           
๒)  แนวทางการพัฒนาพฤติกรรมดานคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงคของนักเรียน    
คือผูบริหารและบุคลากรในโรงเรียนทุกคนตองปฏิบัติตนใหเปนแบบอยางท่ีดี   สงเสริมใหผูเรียนมี
สวนรวมในการดําเนินกิจกรรมจัดใหมีการยกยองเชิดชูเกียรตินักเรียน   ประชาสัมพันธผลงานของ
นักเรียน     และโรงเรียนมีคณะกรรมการกํากับติดตามประเมินผลการดําเนินกิจกรรม  สรุปผลการ
ดําเนินการอยางตอเน่ือง  จัดการอบรมใหความรูดานเทคนิคการปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมแก
ครูผูสอนสรางความตระหนักใหแกนักเรียนทราบถึงคุณคาและประโยชนของคุณธรรมจริยธรรมท่ีมี
ตอตนเองและสวนรวม๗๗ 
                                                            

 ๗๖สมเชาว  ศรีศักดา,  พฤติกรรมทางจริยธรรมของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่๖ในโรงเรียนสังกัด
สํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย :  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๔๖) 

 ๗๗ประสิทธ์ิ   นวลศรี,  แนวทางการพัฒนาพฤติกรรมดานคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงค
ของนักเรียนโรงเรียนหัวหินวิทยาคม, สารนิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัย
ศิลปากร, ๒๕๔๗) 



๘๐ 

 สุจิตรา  ปนดี (๒๕๔๗) ศึกษาวิจัยเรื่อง “การมีสวนรวมของผูปกครองในการสงเสริม
จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนธีรกานท  บานโฮง   จังหวัดลําพูน” มีวัตถุประสงค  เพ่ือศึกษาการมี
สวนรวมของผูปกครองในการสงเสริมจริยธรรมของนักเรียน   และปญหาและแนวทางการมีสวน
รวมของผูปกครอง  ในการสงเสริมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนธีรกานทบานโฮงจังหวัดลําพูน
โดยกลุมตัวอยางคือตัวแทนผูปกครองของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  ๑-๖  ท่ีมาจากการเลือกแบบ
เจาะจงจํานวน  ๑๕๕ คน   ผลการวิจัยพบวา    ๑) การมีสวนรวมของผูปกครองในการสงเสริม
จริยธรรมของนักเรียน    พบวาผูปกครองมีสวนรวมมากโดยการคอยสอดสองดูแลเร่ืองยาเสพติด  
การฝกใหเคารพนบนอบตอพอแม  ครูอาจารย  และผูใหญ   อบรมไมใหเปนคนลักเล็กขโมยนอย
แนะนําการใชจายตามความจําเปนฝกใหรูจักดูแลรักษาส่ิงของทรัพยสินของตนเอง   และสงเสริมให
ประพฤติปฏิบัติตัวอยางเหมาะสม   ๒) ปญหาและแนวทางการมีสวนรวมของผูปกครองในการ
สงเสริมจริยธรรมของนักเรียน   พบวาผูปกครองไมคอยใหการสงเสริมนักเรียนใหเคารพธงชาติใน
เวลา ๘โมงเชาและ ๖โมงเย็น   การฝกใหรูจักการรอคอยไมแสดงอาการรีบรอน   การฝกใหรูจักใช
ทรัพยากรธรรมชาติอยางคุมคา    และการสงเสริมใหประกอบกิจกรรมในเวลาวางใหเกิดประโยชน
สวนแนวทางการมีสวนรวมของผูปกครองน้ันผูปกครองเสนอแนะใหมีการสงเสริมจริยธรรมของ
นักเรียนคือการฝกใหเปนคนมีระเบียบในเร่ืองการตรงตอเวลาการเปนคนสุภาพนอบนอมถอมตน
การรักษาคําพูดการรูจักใชจายในสิ่งจําเปนไมฟุมเฟอยและชวยเหลือพอแมในการทํางานบาน๗๘ 

 สุธาสินี   ทองล่ิม (๒๕๔๘) ศึกษาวิจัยเร่ือง “จิตลักษณะและสถานการณท่ีเก่ียวของกับ
พฤติกรรมรับผิดชอบบุตรในวัยเรียนของผูปกครอง”   มีจุดมุงหมายเพ่ือศึกษาปจจัยเชิงเหตุท่ีเก่ียวกับ
พฤติกรรมรับผิดชอบตอบุตรในวัยเรียนของผูปกครองของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๒ และ๓
จํานวน  ๓๖๐ คนโดยมีกรอบแนวคิดดานสาเหตุประเภทตางๆ ของพฤติกรรมมนุษยจากรูปแบบ
ทฤษฎีปฏิสัมพันธนิยม   ทฤษฎีตนไมจริยธรรม   กลุมตัวอยางท่ีใชศึกษาคือผูปกครองของนักเรียน
ในระดับประถมศึกษาปท่ี  ๒ และ๓   ผลการวิจัยท่ีสําคัญพบวา    ๑) ผูปกครองท่ีมีความสัมพันธท่ีดี
กับบุตรหลานมากไดรับการสนับสนุนทางสังคมจากคนในครอบครัวมากและมีการรับรู
ความสามารถในการติดตอกับโรงเรียนมากเปนผูท่ีมีพฤติกรรมสงเสริมการเรียนใหแกบุตรหลาน
มากกวา  และมีพฤติกรรมผลักภาระการดูแลบุตรใหแกทางโรงเรียนนอยกวาผูปกครองประเภท
ตรงกันขาม   ๒) ผูปกครองท่ีมีสุขภาพจิตท่ีดีมาก  มีการปรับตัวทางจิตสังคมมาก   และมีลักษณะมุง
อนาคตควบคุมตนมาก   ๓) ผูปกครองท่ีมีทัศนคติท่ีดีตอพฤติกรรมรับผิดชอบบุตร  ในวัยเรียนมากมี

                                                            

 ๗๘ สุจิตรา  ปนดี,  การมีสวนรวมของผูปกครองในการสงเสริมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนธีรกานท
บานโฮงจังหวัดลําพูน. วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๗) 



๘๑ 

ทัศนคติท่ีดีตอบุตรมาก   และมีความเชื่ออํานาจในตนในการอบรมเล้ียงดูบุตรมาก  เปนผูท่ีมี
พฤติกรรมสงเสริมการเรียน ใหแกบุตรหลานมากกวาและมีพฤติกรรมผลักภาระการดูแลบุตรใหแก
ทางโรงเรียนนอยกวาผูปกครองประเภทตรงขาม   ๔) ตัวแปรอิสระรวม ๑๑ ตัวสามารถรวมกัน
ทํานายพฤติกรรมสงเสริมการเรียนและพฤติกรรมผลักภาระการดูแลบุตรใหแกทางโรงเรียนได      
๕) กลุมผูปกครองท่ีควรไดรับการพัฒนาเปนอันดับแรก  เพราะมีพฤติกรรมรับผิดชอบบุตรนอย
ไดแกกลุมผูปกครองท่ีมีรายไดนอยและกลุมผูปกครองท่ีมีการศึกษานอยโดยการเสริมสราง
ความสัมพันธท่ีดีระหวางผูปกครองกับบุตรหลาน   ในขณะเดียวกันตองพัฒนาผูปกครองใหเปนผูท่ี
มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนใหมากยิ่งข้ึน๗๙ 

 เก้ือกูล  เพ็ชรสันทัด (๒๕๔๙)  ศึกษาปจจัยสถานการณและจิตลักษณะท่ีเก่ียวของกับการคิด
อยางมีวิจารณญาณของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนตน   กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยเปนนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาตอนตน   ในโรงเรียนขนาดใหญสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเขต ๑ ขอนแกน
ในเขตเทศบาลนครขอนแกน   ภาคเรียนท่ี ๒   ปการศึกษา๒๕๔๘  จํานวนท้ังส้ิน ๔๐๐ คน
ผลการวิจัยพบวา   ๑) สถานการณท่ีมีผลตอการคิดอยางมีวิจารณญาณ  คือนักเรียนท่ีไดรับการอบรม
เล้ียงดูแบบใชเหตุผลสูงมีการคิดอยางมีวิจารณญาณในภาพรวมสูงกวานักเรียนท่ีไดรับการอบรม
เล้ียงดูแบบใชเหตุผลตํ่า   ๒) จิตลักษณะท่ีมีผลตอการคิดอยางมีวิจารณญาณคือนักเรียนท่ีมีความเช่ือ
อํานาจในตนสูง   มีการคิดอยางมีวิจารณญาณสูงกวานักเรียนท่ีมีความเชื่ออํานาจในตนต่ํา              
๓) ปฏิสัมพันธระหวางสถานการณและจิตลักษณะ ท่ีมีผลตอการคิดอยางมีวิจารณญาณ  พบวา
นักเรียนท่ีไดรับการอบรมเล้ียงดูแบบใชเหตุผลสูงและมีความเชื่ออํานาจในตนสูง   มีการคิดอยางมี
วิจารณญาณสูงกวานักเรียนท่ีมีความเช่ืออํานาจในตนตํ่า    และนักเรียนท่ีมีความเชื่ออํานาจในตนต่ํา
แตไดรับการอบรมเล้ียงดูแบบใชเหตุผลสูงมีการคิดอยางมีวิจารณญาณสูงกวานักเรียนท่ีไดรับการ
อบรมเล้ียงดูแบบใชเหตุผลต่ํา    ๔) ในกลุมนักเรียนชายตัวแปรทํานายการคิดอยางมีวิจารณญาณที่
สําคัญไดแกความเชื่ออํานาจในตนและการอบรมเล้ียงดูแบบใช เหตุผลสามารถทํานายได               
รอยละ ๒๘.๗๘๐ 

                                                            

 ๗๙ สุธาสินี   ทองลิ่ม,  จิตลักษณะและสถานการณที่เก่ียวของกับพฤติกรรมรับผิดชอบบุตรในวัยเรียนของ
ผูปกครอง,  วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย :  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร,   
๒๕๔๘) 

 ๘๐ เก้ือกูล   เพ็ชรสันทัด,  ปจจัยสถานกาณณและจิตลักษณะที่เกี่ยวของกับการคิดอยางมีวิจารณญาณของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย :  มหาวิทยาลัยขอนแกน, 
๒๕๔๙) 



๘๒ 

 อําพร  อัศวโรจนกุลชัย (๒๕๔๖)  ศึกษาลักษณะทางจิตและสถานการณทางสังคมท่ี
สัมพันธกับพฤติกรรมการบริหารงานอยางมีจริยธรรมของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาสังกัด
กรุงเทพมหานคร   กลุมตัวอยางท่ีศึกษาเปนผูบริหารโรงเรียนสังกัดสํานักงานการศึกษา
กรุงเทพมหานครท่ีดํารงตําแหนงอยูในปการศึกษา ๒๕๔๕  จํานวน ๒๒๗ คน  การวิจัยพบผล       
ท่ีสําคัญดังน้ี   ประการแรกผูบริหารท่ีมีสุขภาพจิตดีมากและเหตุผลเชิงจริยธรรมสูง  จะมี            
พฤติกรรมการบริหารอยางมีจริยธรรมสูงกวาผูบริหารท่ีมีสุขภาพจิตดีนอย    และเหตุผลเชิง
จริยธรรมต่ํา     ประการท่ีสองผูบริหารท่ีบริหารงานในโรงเรียนท่ีมีบรรยากาศทางสังคมท่ีดีและมี
อิสระในการบริหารงานสูงจะมีพฤติกรรมการบริหารงานอยางมีจริยธรรมสูงกวาผูบริหารงานใน
โรงเรียนท่ีมีบรรยากาศทางสังคมท่ีไมดี   และมีอิสระในการบริหารงานต่ําประการที่สามผูบริหารท่ี
มีความพรอมทางจิตมาก     และบริหารงานในโรงเรียนท่ีมีสถานการณทางสังคมโดยรวมดี   จะมี
พฤติกรรมการบริหารงานอยางมีจริยธรรมสูงกวาผูบริหารท่ีมีความพรอมทางจิตนอยและบริหารงาน
ในโรงเรียนท่ีมีสถานการณทางสังคมโดยรวมไมดี     นอกจากน้ียังพบวาผูบริหารเพศหญิงและ
ผูบริหารวุฒิการศึกษาสูงท่ีมีความพรอมทางจิตมาก   จะเปนผูบริหารท่ีมีพฤติกรรมการบริหารงาน
อยางมีจริยธรรมสูงกวาผูอื่น๘๑ 

 รุงสวรรค   วรรณสุทธ์ิ  (๒๕๔๐) ไดศึกษาลักษณะทางพุทธศาสนาและลักษณะทางจิต
สังคมท่ีมีผลตอพฤติกรรมในการปฏิบัติงานของนักศึกษาสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล   วิทยาเขต
ปทุมธานี   กลุมตัวอยางคือนักศึกษาระดับช้ันปวช. และปวส. หรือเทียบเทาของสถาบันเทคโนโลยี
ราชมงคลวิทยาเขตปทุมธานีจํานวน  ๑๖๕ คน ผลการศึกษาพบวาลักษณะทางพุทธศาสนาและ
ลักษณะทางจิตสังคมไดแก  ความเชื่ออํานาจในตน   แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ  ทัศนคติตออาชีพ
การเกษตรและการรับรูการสนับสนุนทางสังคม   มีความสัมพันธเชิงบวกกับพฤติกรรมในการ
ปฏิบัติงานของนักศึกษาอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๑   นอกจากน้ียังพบวาลักษณะทางพุทธ
ศาสนามีความสัมพันธเชิงบวกกับลักษณะทางจิตสังคม  ไดแก  ความเชื่ออํานาจในตนแรงจูงใจใฝ

                                                            

 ๘๑ อําพร   อัศวโรจนกุลชัย,  ลักษณะทางจิตและสถานการณทางสังคมท่ีสัมพันธกับพฤติกรรม
บริหารงานอยางมีจริยธรรมของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร, วิทยานิพนธครุศาสตร 
มหาบัณฑิต,  (บัณฑิตวิทยาลัย :  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม, ๒๕๔๖) 



๘๓ 

สัมฤทธ์ิทัศนคติตออาชีพการเกษตรและการรับรูการสนับสนุนทางสังคมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ .๐๐๑๘๒ 

 วัฒนา   อัติโชติ (๒๕๔๐) ศึกษาความสัมพันธระหวางการอบรมเล้ียงดูการสนับสนุนทาง
สังคมการบรรลุงานตามข้ันพัฒนาการและพฤติกรรมพลเมืองดีของวัยรุนศึกษาในนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี ๖ จากจังหวัดสุพรรณบุรี  จํานวน  ๒๑๕  คนพบวานักเรียนวัยรุนสวนใหญไดรับ
การอบรมเล้ียงดูแบบรักสนับสนุนและแบบใชเหตุผลอยูในระดับมาก  สวนแบบควบคุมอยูในระดับ
ปานกลาง  ไดรับการสนับสนุนทางสังคมจากโรงเรียนในระดับปานกลางบรรลุงานตามข้ัน
พัฒนาการในระดับมาก   มีพฤติกรรมพลเมืองดีในระดับมากไมพบระดับนอย   นักเรียนวัยรุนท่ี
ไดรับการอบรมเล้ียงดูตางกันจะบรรลุงานตามข้ันพัฒนาการตางกัน  โดยการอบรมเลี้ยงดูแบบรัก
สนับสนุนสูงแบบใชเหตุผลสูงและแบบสนับสนุน-ใชเหตุผลสูงจะมีผลตอการบรรลุงานตามข้ัน
พัฒนาการ  มากกวาแบบรักสนับสนุนต่ําแบบใชเหตุผลต่ํา   และแบบสนับสนุนใชเหตุผลต่ําการ
สนับสนุนทางสังคมสูงจะบรรลุงานตามข้ันพัฒนาการมากกวาการสนับสนุนทางสังคมตํ่า   และ
นักเรียนท่ีบรรลุงานตามข้ันพัฒนาการสูงจะมีพฤติกรรมพลเมืองดีมากกวานักเรียนท่ีบรรลุงานตาม
ขั้นพัฒนาการต่ํา๘๓ 

 บุญญาภา   แจงสี (๒๕๔๔) ศึกษาเปรียบเทียบรูปแบบการอบรมเล้ียงดูท่ีมีตอความผูกพัน
ใกลชิดการเห็นคุณคาในตนเอง  และการยอมรับตนเองของนักศึกษาสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล
วิทยาเขตพระนครใต   ท่ีมีพฤติกรรมเส่ียงและไมเส่ียงตอการออกจากสถาบันการศึกษากลางคัน    
ในกลุมตัวอยางท่ีเส่ียง ๑๓๘ คน และกลุมไมเส่ียง ๑๓๘ คน  พบวานักศึกษาท่ีมีพฤติกรรมเสี่ยงตอ
การออกจากสถานศึกษากลางคันจะไดรับการอบรมเล้ียงดูแบบปกปองคุมครองมากเกินไป   และ
การอบรมเล้ียงดูแบบปฏิเสธทอดท้ิงสวนนักศึกษาท่ีไมมีพฤติกรรมเส่ียงตอการออกจากสถานศึกษา
กลางคัน   จะไดรับการอบรมเล้ียงดูแบบใสใจดูแลโดยการอบรมเล้ียงดูแบบใสใจดูแลมีผลตอ
คาเฉล่ียคะแนนความผูกพันใกลชิด   การเห็นคุณคาในตนเองและการยอมรับตนเองสูงกวาการอบรม
เล้ียงดูแบบปฏิเสธทอดท้ิง    ท้ังน้ีการอบรมเล้ียงดูท่ีแตกตางกันของนักศึกษาท่ีมีพฤติกรรมเสี่ยงและ

                                                            

 ๘๒ รุงสวรรค  วรรณสุทธ์ิ,  ลักษณะทางพุทธศาสนาและลักษณะทางจิตสังคมท่ีมีผลตอพฤติกรรมในการ
ปฏิบัติงานของนักเรียนสถาบันเทคโนโลยีราชมงคลวิทยาเขตปทุมธานี,  วิทยานิพนธพัฒนบริหารศาสตร  
มหาบัณฑิต,  (บัณฑิตวิทยาลัย :  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๔๐) 

 ๘๓วัฒนา  อัติโชติ,  การศึกษาความสัมพันธระหวางการอบรมเลี้ยงดูการสนับสนุนทางสังคมการบรรลุ
งานตามข้ันพัฒนาการและพฤติกรรมพลเมืองดีของวัยรุนในภาคกลาง,วิทยานิพนธวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต, 
(บัณฑิตวิทยาลัย  :  มหาวิทยาลัยรามคําแหง, ๒๕๔๐) 



๘๔ 

ไมมีพฤติกรรมเส่ียงมีผลตอความผูกพันใกลชิดการเห็นคุณคาในตนเองและการยอมรับตนเอง
แตกตางกัน๘๔ 

 ย่ิงยศ   นิภาวงษ (๒๕๔๖) ไดศึกษาปจจัยท่ีสัมพันธกับความฉลาดทางจริยธรรมทาง
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตนโรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ   อําเภอเมือง   จังหวัดเชียงใหม  ภาคเรียน  
ท่ี ๒  ปการศึกษา  ๒๕๔๕ โดยศึกษาจากกลุมตัวอยางจํานวน  ๑๘๐ คน  ผลการศึกษาสรุปไดวา
ปจจัยท่ีสัมพันธกับความฉลาดทางจริยธรรม โดยรวมไดแกผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและการศึกษา
ของบิดามารดาโดยที่ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมีความสัมพันธทางลบกับความฉลาดทางจริยธรรม
ของนักเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ   สวนการศึกษาของบิดามีความสัมพันธทางบวกกับความ
ฉลาดทางจริยธรรมของนักเรียนสวนปจจัยทางดานเพศของนักเรียนการศึกษาของมารดาอาชีพของ
บิดามารดาและสถานภาพครอบครัวไมมีความสัมพันธกับความฉลาดทางจริยธรรมของนักเรียน๘๕ 

 อัญมณี   สมตัว (๒๕๔๓) ศึกษาสัมพันธภาพในครอบครัวท่ีมีความสัมพันธกับการอบรมส่ัง
สอนลูกเรื่องทางเพศและการคบเพ่ือนตางเพศ  :  ศึกษาเฉพาะครอบครัวของนักเรียนหญิง              
ในโรงเรียนบางละมุง   อําเภอบางละมุง  จังหวัดชลบุรี  กลุมตัวอยางเปนนักเรียนหญิงและผูปกครอง
ของนักเรียนในโรงเรียนบางละมุงจังหวัดชลบุรี  จํานวน ๒๕๕ คน ผลการศึกษาพบวาผูปกครองท้ัง
สองกลุมมีสัมพันธภาพในครอบครัวคอนขางสูง   คือตางก็มีความเสียสละความสุขสวนตัวเพ่ือ
ครอบครัวและมีการใหอภัยกันของสมาชิกในครอบครัว   และการมีความสุขภายในครอบครัวอยูใน
ระดับปานกลาง    ๒) การอบรมส่ังสอนลูกหลานเรื่องทางเพศและการคบเพ่ือนตางเพศพบวา
ผูปกครองท้ังสองกลุมมีการสั่งสอนลูกหลาน   โดยเฉพาะเร่ืองการมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควรเปน
ส่ิงไมดีอยูในระดับสูงและมักจะเตือนลูกหลานใหระวังอันตรายเมื่อออกนอกบานและการสอนให
ลูกหลานบอกผูใหญใหรับรูเม่ือจะไปไหนมาไหนอยูในระดับปานกลาง๘๖ 

                                                            

 ๘๔บุญญาภา  แจงสี,  การศึกษาเปรียบเทียบรูปแบบการอบรมเลี้ยงดูที่มีตอความผูกพันใกลชิดการเห็น
คุณคาในตนเองและการยอมรับตนเองของนักศึกษาท่ีมีพฤติกรรมเส่ียงและไมเส่ียงของสถาบันเทคโนโลยีราช
มงคลวิทยาเขตพระนครใต,วิทยานิพนธวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต,  (บัณฑิตวิทยาลัย :มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 
๒๕๔๔) 

 ๘๕ย่ิงยศ  นิภาวงษ,  ปจจัยท่ีสัมพันธกับความฉลาดทางจริยธรรมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน
จังหวัดเชียงใหม,วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต,  (บัณฑิตวิทยาลัย :มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๖) 

 ๘๖ อัญมณี สมตัว,  การศึกษาสัมพันธภาพในครอบครัวที่มีความสัมพันธกับการอบรมส่ังสอนลูกเร่ือง
ทางเพศและการคบเพ่ือนตางเพศ : ศึกษาเฉพาะครอบครัวของนักเรียนหญิงในโรงเรียนบางละมุงจังหวัดชลบุรี,



๘๕ 

 อินทิรา   รุมาส (๒๕๔๕) ไดศึกษาการใชกิจกรรมเลานิทานในการพัฒนาคุณลักษณะทาง
คุณธรรมจริยธรรมสําหรับนักเรียนชั้นอนุบาลปท่ี ๒  และศึกษาผลการใชกิจกรรมเลานิทานใน    
การพัฒนาคุณลักษณะทางคุณธรรมจริยธรรมประชากรท่ีใชในการศึกษาเปนนักเรียนชั้นอนุบาลป   
ท่ี ๒จํานวน  ๑๔  คน  ภาคเรียนท่ี ๑  ปการศึกษา ๒๕๔๕  โรงเรียนบานหัวฝาย   อําเภอแมสรวย
จังหวัดเชียงราย   ผลการศึกษาพบวา   ๑) แผนการจัดประสบการณโดยใชกิจกรรมเลานิทานในการ
พัฒนาคุณลักษณะทางคุณธรรมจริยธรรม   มีความเหมาะสมนักเรียนมีความสนใจและมีสวนรวมใน
กิจกรรมสามารถพัฒนานักเรียนใหมีพฤติกรรมการแสดงคุณลักษณะทางคุณธรรมและจริยธรรมได
๒)  หลังจากจัดกิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณโดยใชกิจกรรมเลานิทานเพ่ือพัฒนา
คุณลักษณะทางคุณธรรมและจริยธรรมสําหรับนักเรียนชั้นอนุบาลปท่ี  ๒   แลวนักเรียนมีพฤติกรรม
การแสดงคุณลักษณะทางคุณธรรมและจริยธรรม มีนํ้าใจดานความมีวินัยดานความภาคภูมิใจใน
ความเปนคนไทยดานรักและเห็นคุณคาของการอนุรักษธรรมชาติและส่ิงแวดลอม๘๗ 

 พระชูชาติ   คงสีดา (๒๕๔๔) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางการอบรมเล้ียงดูสัมพันธภาพ
ในครอบครัว  ความใกลชิดทางศาสนา  กับการใชเหตุผลเชิงจริยธรรม  กลุมตัวอยางคือนักศึกษา
ผูใหญสายสามัญศึกษาวิธีการเรียนทางไกลระดับมัธยมศึกษาตอนปลายภาคเรียนท่ี ๒  ปการศึกษา
๒๕๔๓  ในจังหวัดราชบุรีจํานวน ๓๕๑ คนผลการศึกษาพบวา   ๑) เพศสถานภาพในการทํางานไม
มีผลทําใหระดับการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมของนักศึกษาแตกตางกัน   มีเพียงอายุสถานภาพสมรส
ของบิดามารดาท่ีทําใหระดับการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี   
ระดับ .๐๕   สําหรับ  ๒) การอบรมเล้ียงดูสัมพันธภาพในครอบครัวไมมีความสัมพันธกับการใช
เหตุผลเชิงจริยธรรมของนักศึกษา  มีเพียงความใกลชิดทางศาสนา   คือความเชื่อทางพุทธการปฏิบัติ
แบบพุทธและวิถีชีวิตแบบพุทธท่ีมีความสัมพันธกับการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ .๐๑  และ .๐๕๘๘ 

                                                                                                                                                                           

วิทยานิพนธสังคมสงเคราะหศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย :  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ, 
๒๕๔๔) 

 ๘๗อินทิรา  รุมาส,  การใชกิจกรรมเลานิทานเพื่อพัฒนาคุณลักษณะทางจริยธรรมสําหรับนักเรียนชั้น
อนุบาลปที่๓,วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๕) 

 ๘๘พระชูชาติ  คงสีดา,  ความสัมพันธระหวางการอบรมเล้ียงดูสัมพันธภาพในครอบครัวความใกลชิดทาง
ศาสนากับการใชเหตุผลทางจริยธรรมของนักศึกษาผูใหญวิธีการเรียนทางไกลในจังหวัดราชบุรี ,วิทยานิพนธ 
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๔๔) 



๘๖ 

 เกสินี   วงคพนัสสัก (๒๕๔๕) ศึกษาปจจัยตางๆ  ท่ีมีอิทธิพลตอระดับจริยธรรมของ
นักเรียนและพยากรณ  ระดับจริยธรรมของนักเรียน  กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา     
ตอนปลาย   จังหวัดลําพูน   ปการศึกษา  ๒๕๔๔  จํานวน ๔๙๕ คน  ผลการศึกษาพบวานักเรียน      
มีจริยธรรมอยูในระดับปานกลาง ต่ํา และสูง  คิดเปนรอยละ ๖๙.๓, ๑๕.๖ และ๑๕.๒  ตามลําดับ    
ผลการศึกษาปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอระดับจริยธรรมของนักเรียน   ดวยการวิเคราะหคาโนนิคอลท่ีระดับ
นัยสําคัญ.๐๕  ไดแกโรงเรียน  เพศ  เกรดเฉล่ียรวม  ระดับการศึกษาของนักเรียน  การศึกษาของ
มารดา   อาชีพของมารดา  ความสัมพันธระหวางบิดากับมารดา  การพักอาศัยอยูกับผูปกครองของ
นักเรียนหน้ีสินรวมของครอบครัว   อายุแผนการเรียน  และจํานวนสมาชิกในครอบครัว   เมื่อใชวิธี
ถดถอยแบบเรียงลําดับสามารถสรางสมการพยากรณจริยธรรมจากตัวแปรอิสระโรงเรียนแผนการ
เรียน  เพศเกรดเฉล่ียรวม  ระดับการศึกษาของนักเรียน   การศึกษาของมารดา  ความสัมพันธของ
บิดามารดา  การพักอาศัยอยูกับผูปกครองของนักเรียน  และหน้ีสินรวมของครอบครัวโดยตัวแปร
อิสระเหลาน้ีสามารถจําแนกระดับจริยธรรมของนักเรียนไดถูกตองรอยละ ๗๓.๑๓๘๙ 

 ถาวร   รามโยธิน (๒๕๔๔) ไดศึกษาแบบวัดจริยธรรมสําหรับนักเรียนในระดับช้ัน
มัธยมศึกษาในเขตจังหวัดภาคเหนือ    ซ่ึงแบบทดสอบจริยธรรมใน  ๔ ดานคือดานความรูเชิง
จริยธรรม  ทัศนคติเชิงจริยธรรม   พฤติกรรมเชิงจริยธรรม   และเหตุผลเชิงจริยธรรม  กับเพศอายุ
อาชีพของบิดาและอาชีพของมารดาโดยการสุมตัวอยางอยางงายจากนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา
สังกัดกรมสามัญศึกษาในเขตจังหวัดภาคเหนือ  จํานวน ๑๔ จังหวัด  จํานวน  ๕,๙๙๓  คน  เคร่ืองมือ
ท่ีผูวิจัยใชในการสรางแบบสอบถามเก่ียวกับจริยธรรม โดยประยุกตวิธีการของลิเกิรต  และวิธีการ
ของเธอรสโตนและเชฟ  ผลจากการศึกษาพบวา  แบบวัดจริยธรรมมีความเที่ยงตรงเชิงสภาพจริง
และมีความนาเช่ือถือไดรอยละ ๘๔.๒๙ และตัวแปรท่ีเปนลักษณะสวนบุคคลของนักเรียน   ไดแก
อายุ  และเพศ  มีความสัมพันธกับระดับจริยธรรมของนักเรียนสูงสวนอาชีพของบิดามารดาไมมี
ความสัมพันธกับระดับจริยธรรม๙๐ 

 พรมนต   โอบออม (๒๕๔๘) ไดศึกษาปจจัยทางจิต  สังคมที่เก่ียวของกับการปลูกฝงอยาง
เหมาะสมจากบิดามารดาของนักเรียนวัยรุนกลุมตัวอยางคือนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๒ จํานวน
๔๙๔ คนซ่ึงการศึกษาพฤติกรรมการอบรมเล้ียงดูเด็กของบิดามารดา   พบวาตัวทํานายท่ีสําคัญ    

                                                            

 ๘๙เกสินี  วงคพนัสสัก,  สถิติวิเคราะหปจจัยที่มีอิทธิพลตอจริยธรรมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลายจังหวัดลําพูน,วิทยานิพนธวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๕) 

 ๙๐ถาวร  รามโยธิน,  แบบวัดจริยธรรมสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาในเขตจังหวัดภาคเหนือ,  (เชียงใหม : 
โรงพยาบาลสวนปรุงกรมสุขภาพจิตกระทรวงสาธารณสุข, ๒๕๔๔) (อัดสําเนา) 



๘๗ 

ของการรับรูการอบรมเล้ียงดูแบบรักสนับสนุนของผูปกครอง  คือทัศนคติท่ีดีตอบิดามารดา  
ทัศนคติตอการปลูกฝงเก่ียวกับการคบเพ่ือน   และความสัมพันธระหวางนักเรียนกับผูปกครอง
ทํานายได ๔๙.๙%   สวนตัวทํานายท่ีสําคัญของการรับรูการอบรมเลี้ยงดูแบบใชเหตุผลของ
ผูปกครองคือความสัมพันธระหวางนักเรียนกับผูปกครองและความเชื่ออํานาจในตนของนักเรียน 
(คาเบตาตามลําดับคือ .๕๙ และ .๑๓) โดยทํานายได๔๕.๗ %๙๑ 

 รัตนา   ทองลวน (๒๕๔๑) ไดทําการศึกษาความสัมพันธระหวางความซ่ือสัตย   เจตคติแบบ
เช่ืออํานาจในตน – นอกตนและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุมตัวอยางท่ีใชในการศึกษา  คือนักเรียน
ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖  เขตเทศบาลเมืองมหาสารคาม  จํานวน ๓๒๙ คน  ผลการวิจัยพบวา
นักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูง   จะมีความซ่ือสัตยและเจตคติแบบเชื่ออํานาจในตนมากกวา
นักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต่ํา   และนักเรียนท่ีไดรับการอบรมเล้ียงดูแบบประชาธิปไตยมี
ความซ่ือสัตยและเจตคติแบบเชื่ออํานาจในตนมากกวานักเรียนท่ีไดรับการอบรมเล้ียงดูแบบเขมงวด
และการอบรมแบบปลอยปละละเลยอยางมีนัยสําคัญ  และนักเรียนท่ีมีผูปกครองประกอบอาชีพ
เกษตรกรรมมีความซ่ือสัตยและเจตคติแบบเช่ืออํานาจในตนมากกวานักเรียนท่ีมีผูปกครองอาชีพ
คาขายอาชีพรับราชการหรือรัฐวิสาหกิจอาชีพรับจางและอาชีพอื่น๙๒ 

 ดวงจันทร   อันอาจ (๒๕๔๓) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางความเชื่ออํานาจภายในตน
ลักษณะมุงอนาคตและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน    ซ่ึงกลุมตัวอยางคือนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  ๓
ในอําเภอนํ้าพอง  จังหวัดขอนแกน  จํานวน  ๓๗๗  คนผลการวิจัยปรากฏวานักเรียนท่ีมีลักษณะมุง
อนาคตตางกันมีผลสัมฤทธ์ิสูงกวานักเรียนท่ีมีความเชื่ออํานาจภายนอกตน    นักเรียนท่ีมีลักษณะมุง
อนาคตตางกันมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความเชื่ออํานาจในตนและลักษณะมุงอนาคต   จากการ
ประมวลวรรณกรรม   และงานวิจัยท่ีเก่ียวของผูวิจัยไดนําปจจัยทางประชากรศาสตร  ปจจัยการ

                                                            

 ๙๑พรมนต  โอบออม, ปจจัยทางจิตสังคมที่เกี่ยวของกับการอบรมปลูกฝงอยางเหมาะสมจากบิดามารดา
ของนักเรียนวัยรุน, รายงานการวิจัย,  (บัณฑิตวิทยาลัย :สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๔๘) 

 ๙๒รัตนา  ทองลวน,  ความซ่ือสัตยกับเจตคติแบบเชื่ออํานาจภายในตน – ภายนอกนอกตนของนักเรียน
ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี๖เขตเทศบาลเมืองมหาสารคาม, วิทยานิพนธการศึกษามหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย :
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, ๒๕๔๑) 



๘๘ 

อบรมเล้ียงดู   ปจจัยจิตลักษณะ   และปจจัยสัมพันธภาพในครอบครัวเปนปจจัยเชิงสาเหตุท่ีมี
อิทธิพลตอพฤติกรรมของมารดาในการปลูกฝงจิตสํานึกดานจริยธรรมแกบุตรกอนวัยเรียน๙๓ 

 โสภาค  ภูดอก  ไดเสนองานวิจัย เรื่องบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาเยาวชน : ศึกษา
เฉพาะกรณีศูนยการศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย ภาคท่ี ๑๖ สรุปผลการศึกษาวา   ๑. ระดับ
บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาเยาวชนดวยการใหการศึกษาและฝกอบรมในศูนยการศึกษา
พระพุทธศาสนาวันอาทิตย ภาคท่ี ๑๖ อยูในระดับปานกลาง    ๒.พระสงฆท่ีมีการศึกษาทางแผนก
ธรรมตางกันมีบทบาทในการพัฒนาเยาวชนดวยการใหการศึกษาและฝกอบรมแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕    คือพระสงฆท่ีมีระดับการศึกษานักธรรมเอก มีบทบาทในการ
พัฒนาเยาวชนมากกวานักธรรมตรีและนักธรรมโท     ๓. พระสงฆท่ีมีการศึกษาทางแผนกบาลี
ตางกันมีบทบาทในการพัฒนาเยาวชนดวยการใหการศึกษาและฝกอบรมไมแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ๔. พระสงฆท่ีมีการศึกษาทางโลกตางกันมีบทบาทในการพัฒนาเยาวชนดวยการ
ใหการศึกษาและฝกอบรมไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ     ๕. พระสงฆท่ีมีประสบการณ
ตางกันมีบทบาทในการพัฒนาเยาวชน ดวยการใหการศึกษาและฝกอบรมแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕   คือ พระสงฆท่ีมีประสบการณมากกวา ๑๐ ป  มีระดับบทบาทใน
การพัฒนาเยาวชน มากกวา ประสบการณต่ํากวา  ๕  ป   และพระสงฆท่ีมีประสบการณ  ๕-๑๐ ป    
มีระดับบทบาทในการพัฒนาเยาวชน มากกวาประสบการณต่ํากวา ๕ ป      ๖. ปญหาอุปสรรคของ
พระสงฆในการพัฒนาเยาวชนดวยการใหการศึกษาและฝกอบรม ไดแก ขาดเอกสารในการศึกษา
คนควา   ขาดความรูความเขาใจ  ขาดแคลนส่ือและอุปกรณในการเรียนการสอน    ขาดงบประมาณ
ในการดําเนินการ มีภารกิจอื่นมากทําใหไมมีเวลาในการดําเนินการและเน้ือหาสาระมากแตมีเวลา
สอนนอย๙๔ 

 รัตนาภรณ ชาญไววิทย  ไดเสนองานวิจัย เร่ืองการวิเคราะหความสําเร็จของโครงการ

คุณธรรม : การวิจัยพหุกรณีศึกษา สรุปผลการศึกษาวา  ๑) ความสําเร็จของโครงงานคุณธรรมเฉลิม

พระเกียรติ “เยาวชนไทย ทําดี ถวายในหลวง”  ๑.๑) ดานการไดมาของโครงงาน พบวา ท้ัง ๓

                                                            

 ๙๓ดวงจันทร   อันอาจ,  ความสัมพันธระหวางความเชื่ออํานาจภายในตนลักษณะมุงอนาคตและ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่๓ในอําเภอนํ้าพองจังหวัดขอนแกน,วิทยานิพนธศึกษา
ศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๔๓) 
 ๙๔โสภาค   ภูดอก,  “บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาเยาวชน :ศึกษาเฉพาะกรณีศูนยการศึกษา
พระพุทธศาสนาวันอาทิตย  ภาคที่  ๑๖”,   วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต ,  (บัณฑิตวิทยาลัย  : 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร, ๒๕๔๑) 



๘๙ 

โครงงานมีการคิดและเลือกหัวเร่ืองโดยนักเรียนเอง มีการรวมกลุมกันดวยความสมัครใจจากการ

สํารวจสภาพปญหาและกําหนดวัตถุประสงคมีการรวบรวมขอมูลและองคความรูท่ีเก่ียวของ

ประกอบดวยหลักธรรมเร่ืองสังคหวัตถุ ๔  ทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน ๔   และสาราณียธรรม ๖      

โดยบูรณาการกับพระบรมราโชวาทคุณธรรม  ๔  ประการ    ในทุกขั้นตอนของกิจกรรมนักเรียน     

ท่ีรวมทําโครงงานเคยไดมีการอบรมการทําโครงงานคุณธรรมกอนเริ่มดําเนินโครงงานมีการแบง

หนาท่ีตามความเหมาะสม และไดรับคําแนะนําจากครูและพระท่ีปรึกษาโครงงาน     ๑.๒) ดานการ

ดําเนินโครงงาน พบวา ท้ัง ๓โครงงานนักเรียนมีการจัดทํารางโครงงานดวยตนเองตามคูมือการทํา

โครงงาน สรางผังมโนทัศนการปฏิบัติตามโครงงานตามกิจกรรมตามไดกําหนด มีการนําเสนอ

โครงงานสรุปผลการปฏิบัติโครงงานทั้งในดานคุณภาพและปริมาณและการเขียนรายงานเพ่ือสรุป

การดําเนินโครงงานคุณธรรมท้ังหมดเพ่ือสงใหแกสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาท่ีรับผิดชอบ        

๑.๓)   ดานผลท่ีเกิดจากโครงงาน พบวานักเรียนไดรับการปลูกฝงคุณธรรมหลักตามวัตถุประสงค

ของแตละโครงงานและคุณธรรมแฝงอื่นๆการไดทําความดีเ พ่ือเฉลิมพระเกียรติแดองค

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว     การตระหนักถึงปญหาและพัฒนาสังคม การพัฒนาศักยภาพของ

ตนเอง   พัฒนากระบวนการคิด   พัฒนาทักษะกระบวนการทํางานเปนกลุม    เรียนรูกระบวนการทํา

โครงงานคุณธรรม    คนพบกัลยาณิมิตร    และเรียนรูมิตรภาพระหวางเพ่ือนเกิดความสุข  และความ

ภูมิใจจากการทําโครงงานคุณธรรมและฝกทักษะในการประกอบอาชีพตลอดจนไดเรียนรูแบบอยาง

ท่ีดีจากครู      ๒) ปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของโครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ “เยาวชนไทย 

ทําดีถวายในหลวง” ท้ัง ๓โครงงาน ประกอบดวย  (๑) ความทุมเทของครูท่ีปรึกษาโครงงาน         

(๒) ความมุงมั่นของนักเรียนท่ีรวมทําโครงงาน   (๓) ความเอาใจใสดูแลอยางใกลชิดจาก

ศึกษานิเทศก และ   (๔) การสนับสนุนจากผูบริหารสถานศึกษา๙๕ 

 สมนฤมล    เพ็ชรมณี    ไดเสนองานวิทยานิพนธ เรื่องบทบาทของบาน วัดและโรงเรียนใน

การสงเสริมจริยธรรมนักเรียนประถมศึกษาในจังหวัดสงขลา สรุปผลการศึกษาวา   ๑) บาน          

๑.๑  ระดับการสงเสริมจริยธรรมนักเรียนประถมศึกษาของบาน ดานการสนับสนุนการศึกษามีการ

สงเสริมอยูในระดับปานกลาง ดานการประพฤติเปนแบบอยาง ดานการอบรมส่ังสอนและดานการ

                                                            

 ๙๕ รัตนาภรณ  ชาญไววิทย,  “การวิเคราะหความสําเร็จของโครงการคุณธรรม : การวิจัยพหุกรณีศึกษา”,
วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๕๐) 



๙๐ 

ใหกําลังใจ มีการสงเสริมอยูในระดับมาก   ๑.๒  ผลการเปรียบเทียบระดับการสงเสริมจริยธรรม

นักเรียนประถมศึกษาของบาน พบวาบานท่ีผูปกครองนักเรียนมีอาชีพตางกันมีระดับการสงเสริม

จริยธรรมนักเรียนในรายดานและโดยรวมตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕   ๒) วัด   

๒.๑ ระดับการสงเสริมจริยธรรมนักเรียนประถมศึกษาของวัด  ดานการสนับสนุนการศึกษาดานการ

ประพฤติเปนแบบอยาง   ดานการอบรมส่ังสอน   และดานการใหกําลังใจมีการสงเสริมอยูในระดับ

มาก    ๒.๒  ผลการเปรียบเทียบระดับการสงเสริมจริยธรรมนักเรียนประถมศึกษาของวัด   พบวาวัด

ท่ีมีท่ีต้ังตางกันมีระดับการสงเสริมจริยธรรมนักเรียนในรายดานและโดยรวมตางกันอยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิติท่ีระดับ .๐๕  โดยตางกันในดานการประพฤติเปนแบบอยางดานการอบรมสั่งสอน  และ

ดานการใหกําลังใจ  และไมแตกตางกันในดานการสนับสนุนการศึกษา    ๓) โรงเรียน  ๓.๑ระดับ

การสงเสริมจริยธรรมนักเรียนประถมศึกษาของโรงเรียน ดานการสนับสนุนการศึกษามีการสงเสริม

อยูในระดับปานกลาง ดานการประพฤติเปนแบบอยาง ดานการอบรมส่ังสอนและดานการให

กําลังใจ มีการสงเสริมอยูในระดับมาก    ๓.๒ผลการเปรียบเทียบระดับการสงเสริมจริยธรรม

นักเรียนประถมศึกษาของโรงเรียน พบวาโรงเรียนท่ีมีท่ีต้ังตางกันมีระดับการสงเสริมจริยธรรม

นักเรียนในรายดานและโดยรวมไมตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕๙๖ 

 นรา   ตรี ธัญญา  ได เสนองานวิทยานิพนธ  เรื่ องการศึกษาการนําหลักธรรมวิชา

พระพุทธศาสนาไปประยุกตใช ในสถานการณท่ีสัมพันธกับชีวิตประจําวันของนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปท่ี๖โรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดชัยภูมิ สรุปผลการศึกษาวา  ๑. การนําหลักธรรมวิชา

พระพุทธศาสนาไปประยุกตใชในสถานการณท่ีสัมพันธกับชีวิตประจําวันของนักเรียนในระดับมาก

มีจํานวนมากที่ สุด รอยละ ๕๗.๘๐  รองลงมาคือการนําหลักธรรมวิชาพระพุทธศาสนาไป

ประยุกตใชในสถานการณท่ีสัมพันธกับชีวิตประจําวันในระดับปานกลาง รอยละ  ๔๒.๒๐            

๒.  นักเรียนหญิงและนักเรียนชายนําหลักธรรมวิชาพระพุทธศาสนาไปประยุกตใช ในสถานการณท่ี

สัมพันธกับชีวิตประจําวันแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕  โดยนักเรียนหญิง         

มีระดับการนําหลักธรรมไปประยุกตใชมากกวานักเรียนชาย    ๓. นักเรียนในโรงเรียนขนาดกลาง 

                                                            

 ๙๖สมนฤมล  เพ็ชรมณี,  “บทบาทของบาน วัดและโรงเรียนในการสงเสริมจริยธรรมนักเรียน
ประถมศึกษาในจังหวัดสงขลา”,  วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต,  (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยสงขลานค
รินทร, ๒๕๔๓) 



๙๑ 

ขนาดใหญ  และขนาดใหญพิเศษ   มีการนําหลักธรรมวิชาพระพุทธศาสนาไปประยุกตใชใน

สถานการณท่ีสัมพันธกับชีวิตประจําวันไมแตกตางกัน๙๗ 

 ระพิณ  ชูชื่น  ไดเสนองานวิทยานิพนธ เร่ืองการศึกษาบทบาทของพระสงฆในการสงเสริม

จริยธรรมของนักเรียนในโรงเรียนประถมศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร  สรุปผลการศึกษาวา ดาน

การส่ังสอนอบรมทางดานจริยธรรมของนักเรียนภายในสถานศึกษาการส่ังสอนอบรมทางดาน

จริยธรรมในโรงเรียน พระสงฆสวนมากเคยเขามาส่ังสอนอบรมทางดานจริยธรรมแกนักเรียนใน

โรงเรียน และพระสงฆใหการส่ังสอนอบรมแกนักเรียนมากกวาสัปดาหละ  ๑ ครั้ง วิธีการส่ังสอน

อบรมของพระสงฆ สวนมากเขามาเปนครูสอนจริยะศึกษาประจําในโรงเรียน รองลงมาคือ เปน

วิทยากรรับอาราธนามาแสดงธรรมเทศนา หรือแสดงปาฐกถาธรรมในโรงเรียนตามโอกาสพิเศษ 

เชน วันไหวครู   เน้ือหาทางจริยธรรมที่พระสงฆส่ังสอนอบรมในโรงเรียนท่ีตรงกับคุณธรรม ๓๐

ประการ  คือเร่ืองความเมตตากรุณามากที่สุด รองลงมามีเน้ือหาเก่ียวกับความเอ้ือเฟอเผ่ือแผและ

เสียสละ การสนับสนุนกิจกรรมทางจริยธรรม เก่ียวกับวันสําคัญทางศาสนาพระสงฆสวนมากเคย มี

สวนรวมในการจัดกิจกรรมในวันสําคัญทางศาสนารวมกับโรงเรียนกิจกรรมในวัน สําคัญทางศาสนา

ท่ีพระสงฆเขารวมมากที่สุด คือ กิจกรรมในวันวิสาขบูชารองลงมาคือ  วันอาสฬหบูชา  พระสงฆเขา

รวมกิจกรรมในวันสําคัญทางศาสนารวมกับโรงเรียนโดย เปนผูใหความรวมมือแกคณะครู-อาจารย 

และผูจัดมากท่ีสุดการสนับสนุนกิจกรรมทางจริยธรรม เก่ียวกับการจัดกิจกรรมสงเสริมจริยธรรม

ภายในสถานศึกษา พระสงฆสวนมากมีสวนรวมในกิจกรรม กิจกรรมท่ีพระสงฆมีสวนรวมในการ

จัดมากท่ีสุดคือ รายการตอบปญหาทางจริยธรรมในโอกาสพิเศษของโรงเรียน รองลง มาคือ

โครงการอบรม ศีลธรรมนักเรียนภาคฤดูรอน บทบาทของพระสงฆในการจัดกิจกรรมพระสงฆ

สวนมากใหความรวมมือกับคณะครู-อาจารยผูจัด และรองลงมาคือ ใหคําแนะนําแกคณะครู-อาจารย

ผูจัดการสนับสนุนกิจกรรมทางจริยธรรมเก่ียวกับการจัดกิจกรรมสงเสริมจริยธรรมภายนอก 

สถานศึกษาพระสงฆสวนมากเคยจัดกิจกรรมสงเสริมจริยธรรมแกนักเรียนนอกสถาน ศึกษากิจกรรม

ท่ีพระสงฆจัดข้ึนเปนสวนมากคือ โครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดูรอนวิธีการจัดกิจกรรมสงเสริม

                                                            

 ๙๗นรา  ตรีธัญญา,  “การศึกษาการนําหลักธรรมวิชาพระพุทธศาสนาไปประยุกตใชในสถานการณที่
สัมพันธกับชีวิตประจําวันของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ โรงเรียนมัธยมศึกษา  จังหวัดชัยภูมิ”,   วิทยานิพนธ  
สังคมศาสตรมหาบัณฑิต, (บัตฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยขอนแกน,๒๕๔๓) 



๙๒ 

จริยธรรม พระสงฆสวนมากจะใหคําแนะนําปรึกษาแกคณะครู-อาจารยผูจัดดานการใหคําแนะนํา

ปรึกษาปญหาจริยะศึกษาในโรงเรียนการใหคําแนะนําปรึกษาเก่ียวกับปญหาดานจริยะศึกษา 

พระสงฆสวนมากเคยใหคําแนะนําปรึกษาเก่ียวกับปญหาทางดานจริยะศึกษาแกนักเรียน โดย

พระสงฆจะใหคําแนะนําปรึกษาแกนักเรียนเก่ียวกับปญหาทางดานจริยะศึกษาท่ีตรงกับคุณธรรม 

๓๐ประการ ในเร่ืองความกตัญูกตเวทีมากท่ีสุด รองลงมาคือ ความเมตตา กรุณา อุเบกขาการให

คําแนะนําเก่ียวกับปญหาท่ัวไป พระสงฆไดใหคําแนะนําปรึกษาในเรื่องตาง ๆดัง น้ี คือ ปญหา

ครอบครัวท่ีใหคําแนะนําปรึกษามากท่ีสุดเก่ียวกับเรื่องสภาพแวดลอมทาง บานไมดี เชนมีแหลงมั่ว

สุมการพนัน มีขโมย ปญหาทางการเรียนท่ีใหคําแนะนําปรึกษา มากที่สุดคือเรื่องนักเรียนไมเขาใจ

บทเรียน ปญหาทางการเงิน ท่ีใหคําปรึกษามากท่ีสุด คือเร่ืองการขาดทุนทรัพยในการเรียน ปญหา

สุขภาพท่ีใหคําแนะนําปรึกษามากท่ีสุด คือเรื่องนักเรียนมีความบกพรองทางดานรางกาย เชน สายตา 

วิธีการใหคําแนะนําปรึกษาแกนักเรียนในโรงเรียนประถมศึกษา โดยสวนมากวิธีท่ีพระสงฆปฏิบัติ

มากท่ีสุดคือ การใหคําแนะนําปรึกษาท่ีวัด เมื่อนักเรียนไปปฏิบัติกิจกรรมท่ีวัด รองลงมาคือ ให

คําแนะนําปรึกษาท่ีโรงเรียนเม่ือคณะครู-อาจารยนิมนตไปดานการเปนส่ือกลางระหวางโรงเรียนกับ

ชุมชนพระสงฆสวนมากเคยมีสวนรวมในการชักชวนสมาชิกในชุมชนใหเขารวมกิจกรรมทาง

จริยธรรมท่ีโรงเรียนจัดขึ้น โดยมีพระสงฆท่ีใหการชักชวนเปนบางคร้ังกิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา 

ท่ีพระสงฆใหการชักชวนแกสมาชิกในชุมชนมากท่ีสุดไดแก กิจกรรมวันวิสาขบูชา  และรองลงมา

คือ วันมาฆบูชา และวันอาสาฬหบูชากิจกรรมเก่ียวกับศาสนาพิธีของโรงเรียนท่ีพระสงฆใหการ

ชักชวนแกสมาชิกมากท่ีสุดคือการตักบาตร รองลงมาคือ การฟงเทศน กิจกรรมสงเสริมจริยธรรมใน

โรงเรียนท่ีพระสงฆใหการชักชวนแกสมาชิก สวนมากคือ พิธีพุทธมามะกะ รองลงมาคือ การ

บรรพชาสามเณรภาคฤดูรอน วิธีการที่พระสงฆใชในการชักชวนสมาชิกในชุมชนเขารวมกิจกรรม

มากท่ีสุดคือ การบอกกลาวแกสมาชิกในชุมชนท่ีวัด เม่ือสมาชิกในชุมชนมาประกอบกิจกรรมทาง

ศาสนาท่ีวัดความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพ่ิมเติมของพระสงฆ   ๑. ดานการส่ังสอนอบรมเก่ียวกับ

จริยธรรม พระสงฆสวนมากมีความคิดเห็นวาควรมีบทบาทในการสอนมากกวาท่ีเปนอยู และควรจัด

ใหเขาสอนอยางนอยเดือนละครั้งหรือ ทุกๆ วันพระ ใหพระเปนครูประจําท่ีโรงเรียนและอบรม

ธรรมะหนาเสาธง และปรับปรุงวิธีสอนใหเขาใจโดยการใชส่ือการสอน   ๒. ดานการสนับสนุน

กิจกรรมดานจริยธรรมพระสงฆสวนมากมีความคิดเห็นวาทาง โรงเรียนควรใหการสนับสนุนในดาน
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ทุนทรัพย วัสดุอุปกรณ สถานท่ี และโอกาสให พระไดเขารวมกิจกรรมภาคปฏิบัติและจัดทําเปน

โครงการอบรมจริยธรรมแกนักเรียน อยางจริงจัง และใหพระจากวัดตาง ๆรวมกิจกรรมใหเปน

อันหน่ึงอันเดียวกัน    ๓. ดานการใหคําแนะนําดานจริยธรรมพระสงฆสวนมากมีความคิดเห็นวาควร

ใหคําแนะ นําท้ังในสวนท่ีเปนรูปธรรมและนามธรรมใหเหมาะสมกับวัยวางพ้ืนฐานในดาน 

จริยธรรมใหกับเด็กอยางเหมาะสมและกระทําอยางตอเน่ืองจริงจังและตองการใหครู ผู บริหารหรือ

นักเรียนผูใหญใหความสําคัญกับพระสงฆไดมีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆในการใหคําแนะนําตาง ๆ

๔. การเปนส่ือกลางระหวางโรงเรียนกับชุมชนพระสงฆสวนมากมีความคิดเห็นวา ควร จัดกิจกรรม 

ประจําปหรือมีการประชาสัมพันธจัดประชาสัมพันธเคล่ือนท่ีชักชวนบุคคลตาง ๆใหรวมในกิจกรรม 

 และควรเปดโอกาสใหพระเขามามีสวนรวมในการจัดกิจกรรม ตาง ๆ  ใหมากข้ึน ๕. ตองการไดรับ

การสนับสนุนในเรื่องตาง ๆ ทางราชการและจากพระผูใหญท่ีมีหนาท่ีเก่ียวของดวย นอกจากน้ี

พระสงฆอยากมีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตรดวย๙๘ 

   จากงานวิจัยท่ีเก่ียวของท้ังหมด จะเห็นไดวาท้ังพระภิกษุและสามเณร ตางมีบทบาทและ

หนาท่ีในการทํานุบํารุงพระพุทธศาสนา    ตองเปน แมแบบท่ีดี ปฏิบัติหนาท่ีในการเผยแผ

พระพุทธศาสนา อบรมใหความรูดานคุณธรรมจริยธรรมแกหนวยงานทั้งภาครัฐ เอกชน และ

ประชาชนท่ัวไป และเปนผูนําในการพัฒนาชุมชน ตลอดจนถึงการจัดอบรมตางๆ ตามท่ีคณะสงฆ

มอบหมาย หรือหนวยงานน้ันๆ  พระสงฆจะตองสงเคราะหชุมชนดวยการใหคําแนะนําหรือ

ชวยเหลือชาวบานดวยกิจกรรมตางๆ เพ่ือใหความเปนอยูของชาวบานดีขึ้น เชน การจัดตั้งศูนยเด็ก

ในวัด การอบรมเยาวชน  ซ่ึงการทํางานดังกลาวน้ีเกิดจากความคิดริเริ่มของพระสงฆเอง  มิใชเพราะ

การชักนําของหนวยงานรัฐหรือเพ่ือสนองนโยบายรัฐ  พระสงฆจึงทําใหสังคมไทยไดตระหนักวา 

พระน้ันไมไดมีบทบาทเฉพาะพิธีกรรมแตเพียงอยางเดียวเทาน้ัน แตทานยังมีบทบาทที่สําคัญใน

พัฒนาชุมชนและสังคมใหมีความเปนอยูท่ีดีอีกดวย 

 

                                                            

 ๙๘ระพิณ   ชูชื่น, “การศึกษาบทบาทของพระสงฆในการสงเสริมจริยธรรมของนักเรียนในโรงเรียน
ประถมศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร”,  วิทยานิพนธศึกษาศาสตรบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย, ๒๕๓๓) 
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บทท่ี ๓ 

ระเบียบวิธีวจิัย 

 

 ในการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยมีจุดมุงหมายเพื่อศึกษาบทบาทของพระสงฆในการปรับเปล่ียน

พฤติกรรมของเยาวชนในเขตตําบลดอนมูล  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพรโดยดําเนินการตามลําดับข้ันตอน

ดังตอไปนี้ 

  ๓.๑.  ประชากร 

๓.๒   กลุมตัวอยาง 

  ๓.๓.  เคร่ืองมือในการวิจัย   

  ๓.๔.   การสรางและหาคุณภาพเคร่ืองมือ 

  ๓.๕.  การดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล 

  ๓.๖.  การวิเคราะหขอมูล 

๓.๑  ประชากร 

ประชากรท่ีใชในการศึกษาคร้ังนี้ไดแกเยาวชนท่ีไดรับความรู และผานการเขารวมกิจกรรม

อบรมตางๆ ท่ีวัดในเขตตําบลดอนมูล อําเภอสูงเมน จังหวัดแพร จัดข้ึน จํานวน ๓ ชุมชน  และทําการ

สัมภาษณจากผูท่ีมีสวนเกี่ยวของในการจัดกิจกรรมและติดตาม  กํากับดูแลปรับเปล่ียนพฤติกรรมของ

เยาวชนในเขตตําบลดอนมูล  จํานวน  ๖๐ รูป/คน  ไดแก   

 พระสงฆ   เยาวชน  ผูปกครอง  ผูนําชุมชน  และเจาหนาท่ีตํารวจ  ท่ีอยูในชุมชนตางๆ ในเขต

ตําบลดอนมูล  จังหวัดแพร จํานวน  ๖๐  รูป/คน  ดังนี้   

-  ชุมชนดอนมูล ประกอบดวยพระสงฆ   เยาวชน ผูปกครอง  ผูนําชุมชน  และเจาหนาท่ีตํารวจ 

ท่ีอยูในชุมชนตางๆ ในเขตตําบลดอนมูล จังหวัดแพร จํานวน  ๒๐  รูป/คน 

-  ชุมชนดอนแทน ประกอบดวยพระสงฆ   เยาวชน ผูปกครอง  ผูนําชุมชน  และเจาหนาท่ี 

ตํารวจ ท่ีอยูในชุมชนตางๆ ในเขตตําบลดอนมูล จังหวัดแพร จํานวน  ๒๐  รูป/คน 
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 -  ชุมชนรองแหยง ประกอบดวยพระสงฆ   เยาวชน ผูปกครอง  ผูนําชุมชน  และเจาหนาท่ี

ตํารวจ ท่ีอยูในชุมชนตางๆ ในเขตตําบลดอนมูล จังหวัดแพร จํานวน  ๒๐  รูป/คน    

๓.๒  กลุมตัวอยาง 

    กลุมตัวอยางท่ีไดทําการจัดสนทนากลุมจากการวิจัยคร้ังนี้ เปนการคัดเลือกกลุมตัวอยาง โดยทํา
การเลือกตัวอยางแบบเจาะจง (Purposive หรือ Judgmental Sampling)  คือ กําหนดเปนคุณลักษณะ
เฉพาะเจาะจงลงไป ไดแก กลุมเยาวชนท่ีเคยผานการอบรมคุณธรรมจริยธรรม ในแตละชุมชน  
ผูปกครองของเยาวชนท่ีผานการอบรม   ผูนําชุมชน  และเจาหนาท่ีตํารวจ ท่ีอยูในชุมชน ตําบลดอนมูล  
ท้ัง ๓ ชุมชน 

๓.๓  เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 

 การวิจยัคร้ังนี ้ ใชรูปแบบการวิจัยเชิงคุณภาพ  (Quality  Research)  โดยใชวิธีในการวิจยัจาก

เอกสาร  (Documentary  Research)  โดยใชเทคนิคในการวิเคราะหเนือ้หา  (Content  Analysis)  จาก

หนังสือ ส่ิงตีพิมพ  เอกสาร  และงานวิจยัท่ีเกี่ยวของดังนี้ 

๑. พฤติกรรมของเยาวชน 
๒. จิตวิทยาวยัรุน 
๓. บทบาทของพระสงฆท่ีเกี่ยวของกับเยาวชน 
๔. สรุปรายงานผลการดําเนินกิจกรรมของวัดตางๆ  ในเขตตําบลดอนมูล  อําเภอสูงเมน 

จังหวัดแพร 
 นอกจากนี้ ยังใชวิธีการวิจัยภาคสนาม  (Field  Research)  โดยการจดัสนทนากลุมในเขตตําบล

ดอนมูล  (Focus  Group)  ผูท่ีมีสวนเกีย่วของกับการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชนในเขตตําบลดอน

มูล  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร  ซ่ึงประกอบดวยพระสงฆ   เยาวชน  ผูปกครอง  ผูนําชุมชน  และ

เจาหนาท่ีตํารวจ  ท่ีอยูในชุมชนตางๆ ในเขตตําบลดอนมูล  จังหวดัแพร  ในการวจิัยคร้ังนี้ ผูวจิยัไดใช

แบบคําถามในการวิจยั  โดยแบงออกเปน  ๒ สวน  คือ 

 

 

 



๙๖ 

 สวนท่ี ๑   เปนประเด็นคําถามเก่ียวกับบทบาทของพระสงฆท่ีมีตอการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม

ของเยาวชนในเขตตําบลดอนมูล อําเภอสูงเมน จังหวัดแพร  

๒.๑ ดานปญหาพฤติกรรมของและเยาวชนท่ีไมพึงประสงค 

๒.๒ ดานกระบวนการการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชนโดยใชหลักคําสอน    

และแนวทางทางพระพุทธศาสนา 

๒.๓  ดานบทบาทของพระสงฆท่ีมีตอการปรับเปล่ียนพฤติกรรมเยาวชน 

 สวนท่ี ๒   เปนสวนของขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 

๓.๔  การสรางและหาคุณภาพเคร่ืองมือ 

 ๑.  ศึกษาเอกสารตํารา  แนวคิด และงานวจิัยท่ีเกี่ยวของ 

๒.  สรางแบบประเด็นคําถามใหครอบคลุมประเด็นท่ีตองการศึกษาดานปญหาพฤติกรรมของ  

เยาวชนท่ีไมพึงประสงค   ดานกระบวนการการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชนโดยใชหลักคําสอน   

และแนวทางทางพระพุทธศาสนา    ดานบทบาทของพระสงฆท่ีมีตอการปรับเปล่ียนพฤติกรรมเยาวชน  

 ๓.  นําแบบคําถามท่ีสรางเสร็จแลวเสนอตอท่ีปรึกษาโครงการ เพื่อขอรับคําแนะนํา 

 ๔.  ปรับปรุงแบบคําถาม  ตามท่ีรับขอเสนอแนะจากท่ีปรึกษา  และสงใหผูเช่ียวชาญ ตรวจสอบ

ความตรงตามเน้ือหา  โดยหาความสอดคลองระหวางวัตถุประสงค หรือนิยามศัพทของการวิจัยกับ

รายการขอคําถาม(Item – Objective  Congrunce Index : IOC)  ซ่ึงในการใหผูเช่ียวชาญพิจารณานี้จะ

ตัดสินใน ๓ กรณี  คือ  มีความเห็นดวย  ไมเห็นดวย  และไมแนใจ ตอรายการขอคําถามน้ันๆ  โดยการ

กําหนดคาคะแนนดังนี้ 
 

   + ๑ แทน มีความเหน็วามีความสอดคลองสัมพันธ 

      ๐ แทน ไมแนใจวามีความสอดคลองสัมพันธ 

    - ๑ แทน มีความเหน็วาไมสอดคลองสัมพันธ 

 

 



๙๗ 

 

หลังจากนัน้  ใชวิธีการคํานวณหาคา  IOC   โดยใชสูตร 
 

  IOC  =     N   

  IOC  = ดัชนีความสอดคลองความตรงเชิงเนื้อหา 

    = ผลรวมของคะแนนของผูเช่ียวชาญ 

     N  = จํานวนผูเช่ียวชาญ 

 จากขอคําถาม  ๓  ขอใหญ  ๑๒  ขอยอย   ท่ีไดผูเช่ียวชาญทั้ง  ๓  ทาน  ตรวจสอบความตรงตาม

เนื้อหาและความสอดคลองระหวางจุดประสงค หรือนิยามศัพทของการวิจัยกับรายการขอคําถาม  มา

คํานวณ หาคา  IOC   พบวา ไดมีคา  ๑  จํานวน  ๙  ขอ  และ คา ๐.๖  จํานวน  ๓  ขอ ผูวิจัยไดดําเนินการ

ปรับปรุงเคร่ืองมือตามขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญแลวนําไปใชในการจัดสนทนากลุมตอไป  

๓.๕  การดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล 

 ๑.  ทําหนังสือจากรองอธิการบดี  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตแพร  ถึง

เจาอาวาส เพื่อขออนุญาตเชิญผูเขาทําการสนทนากลุม 

 ๒.  จัดกิจกรรม  โดยการจดัสนทนากลุม  เปนการประชุมยอย  (Focus  Group)    ผูท่ีมีสวน
เกี่ยวของกับการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชนในเขตตําบลดอนมูล  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร  ซ่ึง
แบงออกเปน  ๓  กลุมไดแกตัวแทนจากชุมชนวัดดอนมูล  จํานวน   ๒๐   รูป / คน   ตัวแทนจากชุมชน
วัดดอนแทน จาํนวน   ๒๐   รูป / คน และตัวแทนจากชุมชนวัดรองแหยง  จํานวน   ๒๐   รูป / คน    
 

 

 

 



๙๘ 

๓.๖  การวิเคราะหขอมูล 

การวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจัยใชวิธีวิเคราะหเนื้อหา  (Content Analysis)  และ การสังเคราะหเนื้อหา  

(Content  Synthesis) รูปแบบการวิจัยเชิงคุณภาพ (Quality  Research) โดยมีวิธีการดังนี้ 

๑.  วิเคราะหจากเอกสาร  (Documentary  Research)  ดวยการวิเคราะหเนื้อหา  (Content  
Analysis) จากหนังสือ  ตําราส่ิงตีพิมพ  และเอกสารงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ   โดยมีการกําหนดเกณฑในการ
คัดเลือกเอกสาร ดังนี้    

๑.๑ เปนทฤษฎีทางสังคมศาสตร  และทฤษฎีทางจิตวิทยา  ท่ีไดรับการยอมรับใน 

แวดวงวิชาการทั่วไป   

๑.๒ เปนรายงานพฤติกรรมของเยาวชน    จิตวิทยาวัยรุน   บทบาทของพระสงฆท่ี

เกี่ยวของกับเยาวชนสรุปรายงานผลการดําเนินกิจกรรมของวัดตางๆ  ในเขตตําบลดอนมูล จังหวัดแพร 

๒. นําผลจากการจัดกิจกรรม  โดยการจัดสนทนากลุม  เปนการประชุมยอย  (Focus  

Group)   ผูท่ีมีสวนเกี่ยวของกับการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชนในเขตตําบลดอนมูล  อําเภอสูง

เมน  จังหวัดแพร  แลวนําขอมูลท่ีได    มาทําการสังเคราะหเนื้อหา  (Content  Synthesis)  ไปวิเคราะห

เปรียบเทียบแปลความหมายเพ่ือหาปญหาพฤติกรรมของเยาวชนที่ไมพึงประสงค  กระบวนการการ

ปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชนโดยใชหลักคําสอน   และแนวทางทางพระพุทธศาสนา บทบาทของ

พระสงฆท่ีมีตอการปรับเปล่ียนพฤติกรรมเยาวชน ตามท่ีผูวิจัยกําหนดไวขางตน 

 

 

 
 



บทท่ี  ๔ 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

 ผลการวิเคราะหขอมูลจากการจัดสนทนากลุม (Focus group)  จํานวน ๓  ชุมชน ในเขต
ตําบลดอนมูล  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร  ดังน้ี  
   วันท่ี ๑๘ เดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๔  ณ  วัดดอนมูล  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร 

วันท่ี ๒๖ เดือนพฤศจิกายน  ๒๕๕๕ ณ  วัดรองแหยง  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร 
วันท่ี ๑๐ เดือนธันวาคม  ๒๕๕๕  ณ  วัดดอนแทน  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร 
จากการสนทนากลุม ในหัวขอเรื่องการศึกษาบทบาทพระสงฆในการปรับเปล่ียนพฤติกรรม

ของเยาวชนในเขตตําบลดอนมูล  อําเภอ   สูงเมน  จังหวัดแพร  มีประเด็นในการจัดเวทีสนทนา     
แตละดาน ดังน้ี 

๔.๑)  ดานปญหาพฤติกรรมของเยาวชนที่ไมพึงประสงค 
๔.๒)  ดานกระบวนการการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชนโดยใช 

หลักคําสอนและแนวทางทางพระพุทธศาสนา 
๔.๓)  ดานบทบาทของพระสงฆท่ีมีตอการปรับเปล่ียนพฤติกรรมเยาวชน ในเขต 

ตําบลดอนมูลอําเภอสูงเมน จังหวัดแพร  
 ผลจากการจัดสนทนากลุมของผูท่ีมีสวนเก่ียวของ  ไดแก พระสงฆ  ผูนําชุมชน  เยาวชน  

ครู  เจาหนาท่ีตํารวจ เปนตน เพ่ือใหสามารถแสดงความคิดเห็นท่ีไดตรงประเด็นกับเน้ือหาของ
งานวิจัย  เพ่ือนําเสนอรูปแบบการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชนโดยพระสงฆ การเลือกใช
กิจกรรมทางศาสนา  และการวิเคราะหผลการศึกษาใชสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistic) เพ่ือ
อธิบายผลการศึกษา ไดแก การแจงความถ่ี รอยละ ท้ังน้ีผูวิจัยขอกําหนดอักษรยอ และสัญลักษณทาง
สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล ดังน้ี 

                n  หมายถึง จํานวนกลุมตัวอยาง 
  
  

 
 

 



๑๐๐ 

๔.๑ ดานปญหาพฤติกรรมของเด็กและเยาวชนท่ีไมพึงประสงค 
 

การศึกษาขอมูลปญหาพฤติกรรมของเด็กและเยาวชนท่ีไมพึงประสงค ผลการศึกษามีได
ดังน้ี  

๔.๑.๑   ประเภทและสาเหตุของพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคท่ีเกิดข้ึนในชุมชน   

ตารางท่ี  ๒   แสดงจํานวนและรอยละขอมูลความคิดเห็นตอปญหาพฤติกรรมของเด็กและเยาวชนที่
ไมพึงประสงคในชุมชนดอนมูล 

  ชุมชนดอนมูล           (n  = ๒๐) 
ตํารวจ/พระสงฆ/

ผูนําชุมชน 
ผูปกครอง/เยาวชน รวม ปญหาพฤติกรรมของเด็ก 

และเยาวชนท่ีไมพึงประสงค 
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

๑. การมั่วสุมของเด็ก ๔ ๔๐.๐๐ ๔ ๔๐.๐๐ ๘ ๔๐.๐๐ 
๒. การเสพยาเสพติด ๓ ๓๐.๐๐ ๒ ๒๐.๐๐ ๕ ๒๕.๐๐ 
๓. การยกพวกตีกัน ๒ ๒๐.๐๐ ๒ ๒๐.๐๐ ๔ ๒๐.๐๐ 
๔. การมีเพศสัมพันธกอนวันอันควร ๑ ๑๐.๐๐ ๒ ๒๐.๐๐ ๓ ๑๕.๐๐ 

รวม ๑๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐ ๑๐๐.๐๐ ๒๐ ๑๐๐.๐๐ 
 
ตารางท่ี  ๓   แสดงจํานวนและรอยละขอมูลความคิดเห็นตอปญหาพฤติกรรมของเด็กและเยาวชนท่ี

ไมพึงประสงคในชุมชนดอนแทน 

    ชุมชนดอนแทน        (n  = ๒๐) 
ตํารวจ/พระสงฆ/

ผูนําชุมชน 
ผูปกครอง/เยาวชน รวม ปญหาพฤติกรรมของเด็ก 

และเยาวชนท่ีไมพึงประสงค 
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

๑. การมั่วสุมของเด็ก ๕ ๕๐.๐๐ ๔ ๔๐.๐๐ ๙ ๔๕.๐๐ 
๒. การเสพยาเสพติด ๓ ๓๐.๐๐ ๓ ๓๐.๐๐ ๖ ๓๐.๐๐ 
๓. การยกพวกตีกัน ๒ ๒๐.๐๐ ๒ ๒๐.๐๐ ๔ ๒๐.๐๐ 
๔. การมีเพศสัมพันธกอนวันอันควร ๐ ๐.๐๐ ๑ ๑๐.๐๐ ๑ ๕.๐๐ 

รวม ๑๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐ ๑๐๐.๐๐ ๒๐ ๑๐๐.๐๐ 

 



๑๐๑ 

ตารางท่ี  ๔  แสดงจํานวนและรอยละขอมูลความคิดเห็นตอปญหาพฤติกรรมของเด็กและเยาวชนที่
ไมพึงประสงคในชุมชนรองแหยง 

   ชุมชนรองแหยง         (n  = ๒๐) 
ตํารวจ/พระสงฆ/

ผูนําชุมชน 
ผูปกครอง/เยาวชน รวม ปญหาพฤติกรรมของเด็ก 

และเยาวชนท่ีไมพึงประสงค 
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

๑. การมั่วสุมของเด็ก ๔ ๔๐.๐๐ ๔ ๔๐.๐๐ ๘ ๔๐.๐๐ 
๒. การเสพยาเสพติด ๓ ๓๐.๐๐ ๒ ๒๐.๐๐ ๕ ๒๕.๐๐ 
๓. การยกพวกตีกัน ๒ ๒๐.๐๐ ๓ ๓๐.๐๐ ๕ ๒๕.๐๐ 
๔. การมีเพศสัมพันธกอนวันอันควร ๑ ๑๐.๐๐ ๑ ๑๐.๐๐ ๒ ๑๐.๐๐ 

รวม ๑๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐ ๑๐๐.๐๐ ๒๐ ๑๐๐.๐๐ 
 
 จากตารางท่ี  ๒ – ๔  ผลการศึกษาความคิดเห็นตอปญหาพฤติกรรมของเด็กและเยาวชนท่ี
ไมพึงประสงคในชุมชนของกลุมตัวอยาง ผลการศึกษามีดังน้ี 

ภาพรวมท้ัง ๓ ชุมชน พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีความคิดเห็นตอปญหาพฤติกรรมของ
เด็กและเยาวชนท่ีไมพึงประสงคในชุมชน  คือ ปญหาการมั่วสุมของเด็ก เยาวชน จํานวน ๒๓ คน คิด
เปนรอยละ ๓๘.๓๓ รองลงมา คือ ปญหาการเสพยาเสพติด จํานวน ๑๕ คน คิดเปนรอยละ ๒๕.๐๐ 
ปญหายกพวกตีกัน จํานวน ๑๓ คน คิดเปนรอยละ ๒๑.๖๗ และสุดทาย คือ ปญหาการมีเพศสัมพันธ
กอนวันอันควร จํานวน ๙ คน คิดเปนรอยละ ๑๕.๐๐  โดยกลุมตัวอยางจําแนกเปน ๒ กลุม คือ (๑) 
กลุมตัวอยางประเภท ตํารวจ/พระสงฆ และกลุมท่ี (๒) กลุมตัวอยางประเภทเยาชน/ผูปกครอง พบวา
มีความคิดเห็นท่ีสอดคลองกัน    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๒ 

ตารางท่ี  ๕    แสดงจํานวนและรอยละขอมูลความคิดเห็นตอสาเหตุของพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคท่ี  
                      เกิดขึ้นในชุมชนดอนมูล 

   ชุมชนดอนมูล          (n  = ๒๐) 
ตํารวจ/พระสงฆ/

ผูนําชุมชน 
ผูปกครอง/เยาวชน รวม ปญหาพฤติกรรมของเด็ก 

และเยาวชนท่ีไมพึงประสงค 
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

๑. ทางกาย โรคระบบประสาท 
สารพิษ สารเคมี ส่ิงแวดลอม 

๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

๒. ทางจิตใจ บุคลิกภาพ ความคิด 
การมองโลก การปรับตัว 

๑ ๑๐.๐๐ ๒ ๒๐.๐๐ ๓ ๑๕.๐๐ 

๓. ทางสังคมส่ิงแวดลอม การเลี้ยงดู 
ปญหาของพอแม  

๙ ๙๐.๐๐ ๘ ๘๐.๐๐ ๑๗ ๘๕.๐๐ 

รวม ๑๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐ ๑๐๐.๐๐ ๒๐ ๑๐๐.๐๐ 
 
 
ตารางท่ี  ๖    แสดงจํานวนและรอยละขอมูลความคิดเห็นตอสาเหตุของพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคท่ี  
                      เกิดขึ้นในชุมชนดอนแทน 

   ชุมชนดอนแทน        (n  = ๒๐) 
ตํารวจ/พระสงฆ/

ผูนําชุมชน 
ผูปกครอง/เยาวชน รวม ปญหาพฤติกรรมของเด็ก 

และเยาวชนท่ีไมพึงประสงค 
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

๑. ทางกาย โรคระบบประสาท 
สารพิษ สารเคมี ส่ิงแวดลอม 

๑ ๑๐.๐๐ ๑ ๑๐.๐๐ ๒ ๑๐.๐๐ 

๒. ทางจิตใจ บุคลิกภาพ ความคิด 
การมองโลก การปรับตัว 

๑ ๑๐.๐๐ ๒ ๒๐.๐๐ ๓ ๑๕.๐๐ 

๓. ทางสังคมส่ิงแวดลอม การเลี้ยงดู 
ปญหาของพอแม  

๘ ๘๐.๐๐ ๗ ๗๐.๐๐ ๑๕ ๗๕.๐๐ 

รวม ๑๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐ ๑๐๐.๐๐ ๒๐ ๑๐๐.๐๐ 

 
 



๑๐๓ 

ตารางท่ี  ๗    แสดงจํานวนและรอยละขอมูลความคิดเห็นตอสาเหตุของพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงค  
                      ท่ี เกิดขึ้นในชุมชนรองแหยง 

  ชุมชนรองแหยง         (n  = ๒๐) 
ตํารวจ/พระสงฆ/

ผูนําชุมชน 
ผูปกครอง/เยาวชน รวม ปญหาพฤติกรรมของเด็ก 

และเยาวชนท่ีไมพึงประสงค 
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

๑. ทางกาย โรคระบบประสาท 
สารพิษ สารเคมี ส่ิงแวดลอม 

๑ ๑๐.๐๐ ๑ ๑๐.๐๐ ๒ ๑๐.๐๐ 

๒. ทางจิตใจ บุคลิกภาพ ความคิด 
การมองโลก การปรับตัว 

๒ ๒๐.๐๐ ๓ ๓๐.๐๐ ๕ ๒๕.๐๐ 

๓. ทางสังคมส่ิงแวดลอม การเลี้ยงดู 
ปญหาของพอแม  

๗ ๗๐.๐๐ ๖ ๖๐.๐๐ ๑๓ ๖๕.๐๐ 

รวม ๑๐ ๑๐๐.๐๐ ๑๐ ๑๐๐.๐๐ ๒๐ ๑๐๐.๐๐ 
 

จากตารางท่ี  ๕-๗ ผลการศึกษาความคิดเห็นตอของสาเหตุของพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคท่ี
เกิดขึ้นในชุมชนของกลุมตัวอยาง ผลการศึกษามีดังน้ี 

ภาพรวมทั้ง ๓ ชุมชน พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีความคิดเห็นตอสาเหตุของพฤติกรรม
ท่ีไมพึงประสงคท่ีเกิดขึ้นในชุมชน คือ ปญหาทางสังคมส่ิงแวดลอม การเล้ียงดู ปญหาของพอแม 
จํานวน ๔๕คน คิดเปนรอยละ ๗๗.๕๙ รองลงมา คือ ปญหาทางจิตใจ บุคลิกภาพ ความคิด การมอง
โลก การปรับตัว จํานวน ๑๑ คน คิดเปนรอยละ ๑๘.๙๗ สุดทายซ่ึงมีสัดสวนเพียงเล็กนอย คือ ปญหา
ทางกาย อาทิ เน่ืองจากเด็กหรือเยาวชนมีโรคระบบประสาท ไดรับสารพิษ สารเคมี และอยูใน
ส่ิงแวดลอมท่ีไมดี จํานวน ๒ คน คิดเปนรอยละ ๓.๔๕  โดยกลุมตัวอยางจําแนกเปน ๒ กลุม คือ (๑) 
กลุมตัวอยางประเภท ตํารวจ/พระสงฆ และกลุมท่ี (๒) กลุมตัวอยางประเภทเยาชน/ผูปกครอง พบวา
มีความคิดเห็นท่ีสอดคลองกัน  เม่ือพิจารณาเปนรายชุมชนมีผลเชนเดียวกับในภาพรวมท้ัง ๓ ชุมชน 
กลาวคือ พบปญหาทางสังคมส่ิงแวดลอม การเล้ียงดู ปญหาของพอแม มากท่ีสุด รองลงมา คือ 
ปญหาทางจิตใจ บุคลิกภาพ ความคิด การมองโลก การปรับตัว สุดทายซ่ึงมีสัดสวนเพียงเล็กนอย คือ 
ปญหาทางกาย อาทิ เน่ืองจากเด็กหรือเยาวชนมีโรคระบบประสาท ไดรับสารพิษ สารเคมี และอยูใน
ส่ิงแวดลอมท่ีไมดี ตามลําดับ   

 
 



๑๐๔ 

 ๔.๑.๒  สภาพแวดลอมทางครอบครัว  สังคมและส่ิงแวดลอม  และความตองการของบุคคล 
 สภาพแวดลอมทางครอบครัว 

ภาพรวมท้ัง ๓ ชุมชน พบวาเน่ืองจากปญหาเศรษฐกิจของครอบครัว เน่ืองจากรายไดของ
ครอบครัวต่ํา แตคาครองชีพสูง ผูปกครองตองใชเวลาสวนใหญในการหารายไดไมมีเวลาในการดูแล
บุตรหลานมากท่ีสุด   รองลงมา คือ ปญหาการแตงงานเร็วของพอแม ทําใหพอแมขาดวุฒิภาวะทาง
อารมณ ใชอารมณมากกวาเหตุผล  ทะเลาะวิวาทกันบอย   และสุดทายคือปญหาผูปกครองไมเขาใจ
เยาวชน ไมมีความรูเรื่องเทคโนโลยีสมัยใหม ไมมีกิจกรรมเช่ือมโยงเพ่ือมีปฏิสัมพันธกับเยาวชน    
โดยกลุมตัวอยางจําแนกเปน ๒ กลุม คือ (๑) กลุมตัวอยางประเภท ตํารวจ/พระสงฆ และกลุมท่ี (๒) 
กลุมตัวอยางประเภทเยาชน/ผูปกครอง พบวามีความคิดเห็นท่ีสอดคลองกัน  เม่ือพิจารณาเปนราย
ชุมชนมีผลเชนเดียวกับในภาพรวมท้ัง ๓ ชุมชน กลาวคือ พบปญหาเศรษฐกิจของครอบครัว เน่ือง 
จากรายไดของครอบครัวต่ํา แตคาครองชีพสูง ผูปกครองตองใชเวลาสวนใหญในการหารายไดไมมี
เวลาในการดูแลบุตรหลานมากที่สุด รองลงมา คือ ปญหาการแตงงานเร็วของพอแม ทําใหพอแมขาด
วุฒิภาวะทางอารมณ ใชอารมณมากกวาเหตุผล  ทะเลาะวิวาทกันบอย และสุดทายคือปญหา
ผูปกครองไมเขาใจเยาวชน ไมมีความรูเรื่องเทคโนโลยีสมัยใหม ไมมีกิจกรรมเชื่อมโยงเพ่ือมี
ปฏิสัมพันธกับเยาวชนตามลําดับ 
 ท้ังน้ีปญหาสภาพแวดลอมทางดานครอบครัวน้ันสงผลตอเน่ืองใหเยาวชนไมไดรับการ
แนะนํา อบรมส่ังสอนท่ีดี มักกอใหเกิดการมั่วสุมภายในชุมชน ซ่ึงหลังจากน้ันจะนําไปสูการติด
ยาเสพติด  และมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร  ซ่ึงบางคร้ังเทคโนโลยีสมัยใหม  ทําใหผูปกครองไม
สามารถตามบุตรไดทัน  เชนการเลนอินเตอรเนต  มี facebookโดยครอบครัวมีบทบาทสําคัญตอ
พฤติกรรมของเด็กมาก เด็กท่ีมาจากครอบครัวยากจนอาจขโมยของคนอ่ืน เด็กท่ีมาจากครอบครัวท่ี
บิดามารดาหยารางหรือแยกกันอยูอาจจะขาดความอบอุน มีผลตออารมณและทําใหผลการเรียนต่ํา
การอบรมเล้ียงดูก็มีความสําคัญตอพฤติกรรมของเด็กมากเด็กท่ีมาจากครอบครัวท่ีบิดามารดาตามใจ 
อาจทําอะไรไมเปนตองพ่ึงผูอื่นเสมอเด็กท่ีมาจากครอบครัวท่ีบิดามารดาอารมณราย อาจมีพฤติกรรม
ไปในทํานองเดียวกันนอกจากน้ียังมีปญหาอื่นอีก เชน การทะเลาะวิวาทกันของบิดามารดาการ
แขงขันชิงดีชิงเดนกันระหวางพ่ีนอง การรักลูกไมเทากันบิดามารดาขาดการดูแลเอาใจใสลูก เปนตน
เยาวชนจึงหาทางออกไปในทางอ่ืน  ชุมชนมีบทบาทในการแกไขปญหาพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงค
ของเยาวชน ในสภาพแวดลอมทางดานครอบครัวโดยการที่บิดามารดาไดมีกิจกรรมภายใน
ครอบครัวมากข้ึน เชนจัดเวลาวางใหตรงกับบุตร มีเวลาทํากิจกรรมรวมกัน เชนรับประทานอาหาร 
พักผอน ดูหนัง รวมกันมากขึ้น  พรอมท้ังช้ีแนะ อบรมส่ังสอน ใหเยาวชนไดรูสิ่งไหนดีไมดี   
 



๑๐๕ 

 สภาพแวดลอมทางสังคมและส่ิงแวดลอม 
 ภาพรวมทั้ง ๓ ชุมชน ปญหาพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชน ในสภาพแวดลอมทาง
สังคมและส่ิงแวดลอมพบวาสภาพทางสังคมและส่ิงแวดลอมในชุมชน  เปนองคประกอบท่ีมีอิทธิพล
ตอพฤติกรรมของเด็กมากเปนท่ีนาสังเกตวาสังคมในชุมชนสวนใหญท่ีมีส่ิงย่ัวยุมาก การดํารงชีพ
ตองอาศัยเงินเปนสําคัญทุกคนก็ด้ินรนเพ่ือเอาตัวรอด ทําใหเยาวชนประพฤติผิดไดงายปจจุบัน
เยาวชนจํานวนมาก   เขาไปเรียนและทํางานในเมืองอาจปรับตัวกับส่ิงแวดลอมใหมไมไดทําใหเกิด
ปญหาตามมาเด็กท่ีอาศัยในสภาพแวดลอมไมดี เชน ชุมชนแออัด เพ่ือนบานเกเร คาของผิดกฎหมาย
อาจถูกชักจูงใหทําผิดไดงายซึ่งชุมชนมีบทบาทในการสอดสองดูแล มีเจาหนาท่ีตํารวจบาน ชวยกัน
แกไขปญหาพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชน ในสภาพแวดลอมทางสังคมและส่ิงแวด ของ
ชุมชน 

 สภาพแวดลอมทางความตองการของบุคคลดานปจจัย ๔ และความตองการทางเพศ 
 ภาพรวมทั้ง ๓ ชุมชน ปญหาพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชน ในสภาพแวดลอมทาง
ความตองการของบุคคลดานปจจัย ๔ และความตองการทางเพศ ภายในชุมชนน้ัน มักเกิดชองวาง
ระหวางความเจริญทางดานวัตถุความเจริญทางดานจิตใจเปนเหตุให เ กิดปญหาตาง  ๆท่ี
กระทบกระเทือนตอชีวิตความเปนอยู ของเยาวชน เชน ปญหาคานิยมท่ีเปล่ียนแปลง ปญหา
คุณธรรม ศีลธรรม จริยธรรมซ่ึงเห็นไดจากปญหาความยากจน ปญหาการขาดแคลนปจจัยสี่ ความ
ไมสมดุลในการกระจายรายได เปนตนเม่ือพิจารณาปญหาสังคมเหลาน้ีแลวจะพบวาแตละปญหามี
ความสัมพันธกับปญหาหน่ึง อาจเปนสาเหตุของปญหาหน่ึง ขณะท่ีปญหาหน่ึงเปนผลกระทบจาก
ปญหาหน่ึงเชน การเบ่ียงเบนพฤติกรรมทางเพศ  สงผลถึงปญหาระดับสังคมไดคือ เอดส กอใหเกิด
ปญหาภายในชุมชนตามมาอยางมากมาย นอกจากน้ันความกาวหนาทางเทคโนโลยีและวิทยาการ
ใหมๆ ทําใหเยาวชนในชุมชนมีการเปล่ียนแปลง เชน การใชคอมพิวเตอรเขามาชวยในการทํางาน
โดยการรับอารยะธรรมจากภายนอกเขามาสูชุมชนเกิดการเลียนแบบการพัฒนาอยางตะวันตกซ่ึง
กอใหเกิดปญหาตามมาคือกิจกรรมบันเทิงยามราตรี นําไปสูการมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร  ซ่ึง
ชุมชนมีบทบาทในการ หากระบวนการ ยุทธวิธี วิธีการไมดีแลว กลับจะกอใหเกิดปญหาสังคม 
จะตองมาแสวงหากระบวนการใหม ท่ีจะแกปญหาสังคมใหลดนอยบรรเทาเบาบางลงไป ใน
สภาพแวดลอมทางความตองการของบุคคลดานปจจัย ๔ และความตองการทางเพศ 

 



๑๐๖ 

 ๔.๑.๓  บทบาทของ พระสงฆ ผูนําชุมชน เยาวชน ครู และเจาหนาท่ีตํารวจในการรวมกัน
แกไขพฤติกรรมของเยาวชนที่เกิดข้ึนในชุมชน    
 พระสงฆผูนําชุมชนเยาวชนครู  และเจาหนาท่ีตํารวจ  ทุกคนตางมีสวนรวมในการแกไข
พฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชน ท่ีเกิดขึ้นในชุมชนถาเด็กหรือเยาวชนในวันน้ีไดรับการอบรม
ส่ังสอน  ใหความรู  ใหเปนผูท่ีมีคุณธรรมและสติปญญาในทางท่ีถูกตองชุมชนจะไดผูใหญท่ีดีใน
อนาคต  โดยครอบครัวเปนสถาบันแรกท่ีสําคัญท่ีสุดในการแตงแตมคุณธรรมความดีหรือส่ิงท่ี
เลวรายใหกับลูกหลานไดดังน้ัน การอบรมเยาวชนใหเปนคนดี  จะตองเร่ิมตนท่ีสถาบันครอบครัว   
ซ่ึงพอแมสามารถปลูกฝงคานิยมท่ีดีใหเยาวชนได  โดยพอแมผูอบรมเล้ียงดูตองเปนแบบอยางท่ีดี
ใหกับลูก เพ่ือใหเขาเติบโตมาอยางมีคุณภาพท้ังรางกายและจิตใจพระสงฆ และครู เปนสวนหน่ึงของ
สถาบันการศึกษา มีหนาท่ีใหการอบรมส่ังสอนในดานความรู คิดเปน ทําเปน มีคุณธรรม จริยธรรม
โดยครูตองเปนแบบอยางท่ีดีตอศิษย เพ่ือสรางเขาใหเปนคนดีซ่ึงการปลูกฝงท้ัง ๒ สถาบันน้ี 
นอกจากจะอบรมสั่งสอนและเปนแบบอยางท่ีดีแลวควรปลูกฝงใหเยาวชนรูจักใชสติปญญาในการ
แกไขปญหาดวยเหตุผลแหงความถูกตองเพ่ือใหเกิดความม่ันใจในการปฏิบัติ ท่ีวาส่ิงท่ีตนไดปฏิบัติ
น้ันเปนส่ิงท่ีดีถูกตอง  ผูนําชุมชน  และเจาหนาท่ีตํารวจ ยังตองชวยกันสอดสองดูแล  เฝาระวังการมั่ว
สุม  การติดยาเสพติด การยกพวกตีกัน ภายในชุมชนของตนอีกทางหน่ึง     

๔.๒  ดานกระบวนการการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชนโดยใช หลักคําสอนและแนวทาง
ปฏิบัติในทางพระพุทธศาสนา 
 ๔.๒.๑   ความ เขาใจถึงพฤติกรรมและสาเหตุของพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชนใน
พื้นท่ี 
 พระสงฆ ในชุมชนเขาใจถึงพฤติกรรมการม่ัวสุมของเยาวชน  การยกพวกตีกันของเยาวชน  
การเสพยาเสพติดของเยาวชน  การมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควรของเยาวชนในพื้นท่ีวาสาเหตุของ
พฤติกรรมที่เปนปญหา จะเห็นไดชัดในเรื่องระดับสติปญญาและอารมณ เด็กบางคนมีพฤติกรรมไป
ในทางกาวราวอาจจะเน่ืองมาจากขาดการอบรมเล้ียงดูท่ีดี  ก็มีความสําคัญตอพฤติกรรมของเด็กมาก
เด็กท่ีมาจากครอบครัวท่ีบิดามารดาตามใจ อาจทําอะไรไมเปนตองพ่ึงผูอื่นเสมอเด็กท่ีมาจาก
ครอบครัวท่ีบิดามารดาอารมณราย อาจมีพฤติกรรมไปในทํานองเดียวกันนอกจากน้ียังมีปญหาอ่ืนอีก 
เชน การทะเลาะวิวาทกันของบิดามารดาการแขงขันชิงดีชิงเดนกันระหวางพ่ีนอง การรักลูกไม
เทากันบิดามารดาขาดการดูแลเอาใจใสลูก เปนตน 
 



๑๐๗ 

 ๔.๒.๒.  การจัดกิจกรรมเขาคายปฏิบัติธรรม  ท่ีจัดขึ้นภายในวัดมีความสัมพันธกับการ
แกไขปญหาพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชนท่ีเกิดข้ึน 

การจัดกิจกรรม เขาคายปฏิบัติธรรม ในวัดเพ่ือแลกเปล่ียนความคิดเห็นระหวางเยาวชน และ
ครอบครัว กับผูเก่ียวของในชุมชน เรื่องพ้ืนท่ีสรางสรรคและพ้ืนท่ีอันตรายในชุมชน โดยการจัด
กิจกรรม เพ่ือละลายพฤติกรรมของเยาวชน  ทําให เยาวชนในชุมชนรูสึกวาปลอดภัย และไม
ปลอดภัย ในมุมมองของตนเอง  โดยการนําเสนอ และชวยกันคิดหาแนวทางแกไขรวมกัน ท้ังใน
สวนของเครือขายชุมชน เครือขายครอบครัว โรงเรียน และบุคคลทั่วไปสรุปเปนผลการสํารวจพ้ืนท่ี
สรางสรรค พ้ืนท่ีอันตรายตอครอบครัวในชุมชนเพ่ือปองกันการมั่วสุม  อันกอใหเกิดการติดสารเสพ
ติด  ยกพวกตีกัน และปญหาการมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร  โดยสงเสริมใหครอบครัวไดรับการ
พัฒนาในทางท่ีเหมาะสม 
 ๔.๒.๓ แนวคําสอนท่ีนํามาใชในการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชนในเขตพื้นท่ี 
 สําหรับแนวคําสอนเร่ือง เบญจศีล  และเบญจธรรม ท่ีนํามาสอนในการเขาคายปฏิบัติธรรม 
ท่ีจัดขึ้นภายในวัด ในเขตตําบลดอนมูล  นํามาแกไขปญหาพฤติกรรมของเยาวชน พอสรุปไดดังน้ี 

ความเมตตากรุณา คือความรัก ความปรารถนาดีตอผูอ่ืน  
 เนนการสอนใหเยาวชนไดรูจักการใหและการชวยเหลือโดยไมหวังผลตอบแทนการ
เอ้ือเฟอเผ่ือแผ การเสียสละ การไมเบียดเบียนผูอื่นความดีในเร่ืองน้ีเปนความดีข้ันพ้ืนฐานของความ
เปนมนุษย  โดยพอแมสามารถสอนใหลูกมีความเมตตากรุณาอยางงายๆ เชนการใหลูกรูจักเห็นอก
เห็นใจคนที่ดอยโอกาส ใหเขาไดชวยเหลือผูอื่นสอนใหเด็กไดรูจักดูแลสัตวและตนไม รักษา
สภาพแวดลอมอีกท้ังสอนไมใหเด็กแกลงผูอื่นหรือรังแกสัตว 
 สัมมาอาชีวะ คือการประกอบสัมมาชีพ  
 เนนการสอนใหเยาวชนในพ้ืนท่ีไดรู จัก การประพฤติท่ีตรงไปตรงมา ไมทุจริต ไม
หลอกลวงไมมีตอหนาอยางลับหลังวิธีการท่ีจะสอนใหเด็กรูจักประกอบสัมมาอาชีพท่ีดีไดน้ัน  พอ
แมตองเปนแบบอยางในเรื่องน้ีโดยการแสดงความซ่ือสัตยใหลูกเห็นเปนตัวอยาง ท้ังในเรื่องของ
คําพูดคือไมพูดจาโกหกปล้ินปลอนใหลูกไดยินเมื่อสัญญาหรือรับปากวาจะทําส่ิงใดก็ทําตามน้ันอีก
ท้ังพอแมควรมีความรักท่ีซ่ือสัตยตอกันและกันรวมท้ังพอแมควรเปนคนมีความซ่ือสัตยในเรื่อง
ทรัพยสินเงินทองโดยไมประพฤติผิดในการคดโกงยักยอกทรัพยสินของผูอื่นหรืออยากไดของผูอ่ืน
มาเปนของตน 
 
 
 



๑๐๘ 

 กามสังวร คือการสํารวมในกาม  
 เรามักพบวาเด็กวัยรุนเปนเหย่ือของกาม หลงทาง ไมมีคนแนะนํา พลาดไปแลว อับอาย และ
ถูกตอวารุนแรง ตองหนีไปทําแทง ตองหาเงินทําแทงจากการทําผิดกฎหมาย ส่ิงเหลาน้ี ถูกละเลย 
และมองวา มันเลวเอง ตองซํ้าเติมมันซ่ึงเปนความไรเมตตาปรานีอยางท่ีสุด ท่ีผูใหญปลอยปละ
ละเลยเยาวชน เม่ือเยาวชนผิดพลาดก็ซํ้าเติมวาเปนคนเลว แลวบีบใหเยาวชนเขาสูทางตันท่ีไมมี
ทางออก และหลายรายตองจบชีวิตลงอยางนาอนาถเพราะพลาดเร่ืองกาม เนนสอนเยาวชนดวยการ
ปฏิบัติ และใหเปนไปโดยธรรมชาติไปเอง ไมมีการบังคับ ไมมีการพูด ไมสอนดวยการทองจํา แตได
ความพรอมในเรื่องกามอยางแทจริง  ดังน้ัน เราจึงตองเขาใจ และแยกใหออก ไมเปนคนปากวาตา
ขยิบ ก็ในเม่ือทุกวันน้ีเรายังมีคูนอน ยังมีลูกเตา ยังคิดมีครอบครัว ยังมีเพศสัมพันธกันอยู ไฉนเลยจึง
มาตีหนาซ่ือมือบริสุทธ์ิ ไมยอมรับความจริง ทําตัวเลียนแบบพระอรหันตท้ังๆ ท่ีเราก็ทําไมได และ
ไมจําเปนตองทํา พระอรหันตน้ันทานละกามได พระอนาคามีละไมไดแบบถาวร ละไดแคชั่วคราว ก็
นับวาเปนบุคคลท่ีสมควรแกการบูชาแลว ไยเราตองตั้งเกณฑสูงวาคนดีตองไมมีเพศสัมพันธ ไยเรา
ไมยอมรับวา การปฏิบัติธรรมถึงขั้นอนาคามีน้ันเปนไปได และยังสามารถมีเพศสัมพันธสืบเผาพันธุ
มนุษยได การสืบพันธน้ันไมมีความผิด เปนธรรมชาติ เปนธรรมดา เปนหนาท่ีของสัตวท่ียอมรับ
ภาวะเปนพอแมคน ดังน้ัน เราๆ ทานๆ ท่ีมีเพศสัมพันธกันเนืองๆ น้ี ไฉนเลยจะละเสียจากการปฏิบัติ
ธรรมเพ่ือหวังอนาคามีผลเลา ในเม่ืออนาคามีผลก็คือผูไมกลับมาอีกแลว ยอมไดบรรลุมรรคผล
นิพพานในภพสวรรคเบ้ืองหนาเปนแนแท เห็นอยางน้ีแลว เรายอมมีลูกเตาดํารงเผาพันธุไดปกติ และ
ยังไดนิพพานบนสวรรคในชาติภพหนาอีกดวย จึงไมไกลเกินเอื้อมเลยที่เราจะเรงการปฏิบัติธรรมใน
เพศฆราวาส โดยไมตองกล้ันใจบวชพระหรือละกามเลย 

สัจจะคือการพูดความจริง สัจจะ  
เนนการสอนใหเยาวชนไดรูความหมายของความจริง ความสัตยจริง ท่ีอาศัยเหตุผลเปนหลัก

พิสูจนใหคนอ่ืนรูเห็นตามได การศึกษาเก่ียวกับนิยามความหมายของเร่ือง นับไดวาเปนส่ิงจําเปนข้ัน
มูลฐาน ฉะน้ัน ผูวิจัยจะมุงนําเสนอความเขาใจในสวนแหงสัจจะตามความหมายทาง พระวินัยปฎก 
พระสูตตันตปฎกพระอภิธรรมปฎก ตามทัศนะของปจเจกบุคคล และความหมายทางพจนานุกรม 
ตามทัศนะของนักปรัชญา ใหเยาวชนได มีความประพฤติเสมอกันและเปนแนวเดียวกันเพ่ือใหเกิด
ความสงบสุขในหมูคณะการสอนตรงไปตรงมา หรือ การกลาพูดความจริงอยางเปดเผยน้ันเอง  

สติสัมปชัญญะ คือความระลึกไดและความรูตัว  
 เนนสอนใหเยาวชนรูจักการมีสติกํากับตัวอยูเสมอไมวาจะคิด จะพูด จะทําส่ิงใดๆไมยอม
ถลําลงไปในทางท่ีเส่ือมและไมยอมพลาดโอกาสในการทําความดีตระหนักดีถึงส่ิงท่ีตองทําถึงกรรม
ท่ีตองเวนใสใจสํานึกอยูเสมอในหนาท่ีไมปลอยปละละเลยกระทําอยางจริงจังและดําเนินรุดหนา



๑๐๙ 

ตลอดเวลาความไมประมาทเปนคุณธรรมที่สําคัญย่ิงกลาวไดวาคําสอนในพุทธศาสนาท้ังหมดเม่ือ
สรุปแลวก็คือสอนใหเราไมประมาท 

๔.๒.๔.  ผลของการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม ของเยาวชนในดานตางๆ 
  ผลของการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม  การม่ัวสุมของเด็ก ภายในชุมชนภายหลังจาก
การเขารวมกิจกรรมของเยาวชน  เห็นไดจากเยาวชน พวกเกียจคราน เชนเวลาเรียนไมต้ังใจเรียนแต
อยากสอบไดงานการไมทําไมทําประโยชนแกใครเริ่มสนใจในการเรียนมากข้ึน  หันมาเลนกีฬาใน
สนามกีฬาประจําหมูบาน  มากกวาท่ีจะมาจับกลุมกันตามสถานท่ีตางๆ   
  ผลของการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม  การยกพวกตีกันภายหลังจากการเขารวม
กิจกรรมของเยาวชน  ท่ีกลาวอางมาน้ันนาจะเปนมูลเหตุหน่ึงแหงพฤติกรรมกาวราวของวัยรุนแต
อยางไรก็ตามในความมืดยังมีส่ิงท่ีเรามองไมเห็นอีกมากมายที่มองเห็นอยูก็ใชวา ภาพท่ีสะทอนชวน
ใหคิดไปวาส่ิงท่ีเด็กขาดหายไปความรัก ความอบอุนจากครอบครัวพอแมผูปกครองขาดการอบรม
ส่ังสอน หางเหินลูกเกินไป 
  ผลของการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม การเสพยาเสพติด ภายหลังจากการเขารวม
กิจกรรมของเยาวชน  สวนใหญสาเหตุมาจากความไมสมํ่าเสมอในการกวดขันพฤติกรรมและการ
ลงโทษ  การเขมงวดมากเกินไป  การลงโทษที่รุนแรงเกินไปและขาดการแจงเหตุผล  ทําใหบุตรคิด
วาบิดามารดาไมรัก  รูสึกสับสน  ความแตกแยกของครอบครัว บิดามารดาทะเลาะกัน  หรือแยกกัน
อยู  หยาราง   บิดาหรือมารดา  เสียชีวิต  ทําใหเกิดความวาเหว  และหันไปเสพยาบาแทน  การขาด
สัมพันธภาพท่ีดีภายในครอบครัวการขาความรักความอบอุน  ขาดความเขาใจกัน  บิดามารดาเมาสุรา
หรือเลนการพนัน  จะทําใหเกิดความเครียด  ขาดผูใหคําแนะนําหรือคําปรึกษาในการแกปญหา  จึง
หันไปเสพยาเสพติด            
  ผลของการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม การมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร ภายในชุมชน 
ภายหลังจากการเขารวมกิจกรรมของเยาวชน  ทําใหเยาวชนไดรูจัก พรหมจรรย ดีย่ิงขึ้น  การครอง
ตนเปนโสดแลวจัดการอารมณเพศดวยตนเอง   รูจักการมีครอบครัวอยางถูกตองตามประเพณี   
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๔.๒.๕  ตัวช้ีวัดถึงความสําเร็จในการปรับเปล่ียนพฤติกรรม 
  ส่ิงท่ีเปนตัวชี้วัดถึงความสําเร็จ  ของหลักเบญจศีล หลักเบญจธรรม  ในทาง
พระพุทธศาสนาท่ีนํามาใชในการเขาคายปฏิบัติธรรม ท่ีจัดข้ึนภายในวัด ของทาน วาสามารถใช
ปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชนไดจริง     
  เยาวชนท่ีมีปญหาการม่ัวสุม  เร่ิมการงดจากอบายมุข   การเวนจากการคบคนชั่ว
เปนมิตร แลวพยายามเลือกคบแตเพ่ือนท่ีดี   เพราะเพ่ือนน้ันนับวาเปนส่ิงแวดลอมใกลตัวท่ีอิทธิพล
และมีความสําคัญมาก  คนทีไดดีมีความสําเร็จในชีวิตไดน้ันก็เพราะมีเพ่ือนดี   
  เยาวชนท่ีมีปญหาดานยาเสพติด  เห็นไดจากแหลงจําหนายยาเสพติดภายในชุมชน
ลดนอยลง  ผูใหญบาน เจาหนาท่ีตํารวจ อาสาสมัคร ชวยกันสอดสองดูแล เยาวชนรูจักการนําเอา
ธรรมะไปเปนหลักในการทํางาน  เม่ือเห็นวาส่ิงแวดลอมใดท่ีขัดกับหลักศีลธรรมและจารีตประเพณี
ท่ีดีงาม  ก็จัดการใหเปนไปในทางดีเสีย   
  เยาชนท่ีมีปญหาการยกพวกตีกันเยาวชนมีความรักความเขาใจซ่ึงกันและกัน รูจัก
อดทนในการเผชิญตอความยุงยากอันจะพึงมีขึ้นไมมีปญหาในเรื่องสถานท่ีอยูหรือบานพัก 
  เยาวชนท่ีมีปญหาการมีเพศสัมพันธกอนวัยอันสมควร เร่ิมรูจักสภาพสังคมที่เปนอยู
โดยเฉพาะอยางย่ิงทางส่ือ ไมวาจะเปนภาพยนต  วีดีโอ  ละคร  เพลง  การโฆษณา    มีการเผยแพรย่ัว
ยุกามราคะจัดย่ิงขึ้น  หากไมรูจักยับย้ังช่ังใจตน กามตัณหาก็เพ่ิมทวีคูณย่ิงขึ้นไปอีก 
  เยาวชนท่ีมีปญหาดานศีลธรรมเส่ือมเห็นไดจากการพยายามหัดการรังเกียจความชั่ว
ชาตาง ๆ และประทับใจในความนิยมชมชอบในคุณงามความดีท้ังในท่ีลับและท่ีแจง  อาจจะโดยวิธี
พิจารณาใหเห็นวา  ความชั่วเปนตัวสกปรกเปนของเสียของเหม็นสาบ  ไมมีใครชอบพิจารณาถึง
เหตุผลในเรื่องเอาใจเขามาใสใจเรา  เทียบเคียงกันและกัน คนท่ีจะเห็นอกเห็นใจผูอื่นไดน้ัน  มักจะรู
เทียบเคียงอกเขาอกเราเสมอ  นอกจากนั้นเยาชนเริ่มใหความสนใจในเร่ืองของการรักษาศีล  ๕ซ่ึงใน
ศีล  ๕น้ัน  มีขอท่ี  ๓ท่ีใหมีเจตนางดเวนจากประพฤติผิดในทางกามขอท่ีวาดวยเบญจศีลเบญจธรรม  
เม่ืองดเวนจากการประพฤติในกามน้ีเปนขั้นของศีล  มีกิริยาท่ีระมัดระวังไมประพฤติมักมากในกาม 
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๔.๓ ดานบทบาทของพระสงฆท่ีมีตอการปรับเปล่ียนพฤติกรรมเยาวชน 

 ๔.๓.๑ บทบาทท่ีสําคัญของพระสงฆท่ีพึงปฏิบัติในการจัดกิจกรรมเพื่อใหเยาวชนในเขต
พื้นท่ี เปล่ียนแปลงพฤติกรรม จัดอยูในรูปแบบ  โดยจัดทําเปนกิจกรรมในการ เสริมสราง
ความสัมพันธระหวางสมาชิกในครอบครัว   กิจกรรมอบรมใหเยาวชนมีความรูความเขาใจ เก่ียวกับ
ปญหาและผลกระทบที่เกิดขึ้นจากการมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร กิจกรรมอบรมความรู ในเรื่อง
พระราชบัญญัติคุมครองผูถูกกระทําดวยความรุนแรง โทษทัณฑและความคุมครองทางกฎหมาย 
รวมท้ังสถานการณท่ีเก่ียวของไดแกมีการไหวพระสวดมนต การฝกสมาธิ การแผบารมี การแผ
เมตตา  การวิเคราะหแลกเปล่ียนเรียนรู การสรุปมอบหมายและติดตามภารกิจ มีการแบงกลุม
นักเรียนประจํากิจกรรมแตละครั้ง  มีระบบโครงการการบริหารกลุมใหทํางานเปนการฝกทักษะการ
ทํางานสรางภาวะผูนํา สรางความสัมพันธและความรับผิดชอบแกนักเรียนไปดวย โดยแบงตามกลุม 
มีการใชส่ือและภูมิปญญาทองถ่ินท่ีหลากหลายตามเน้ืองานของกิจกรรม 
 ๔.๓.๒ บทบาทท่ีสําคัญของพระสงฆท่ีพึงปฏิบัติในการปองกันพฤติกรรมที่ไมพึงประสงค
ของเยาวชน ในเขตพ้ืนท่ี  ไดทําการเผยแผหลักคําสอน  การใหคําแนะนําทางดาน การอบรมแก
เยาวชนในโอกาสตางๆ เชน บรรพชาสามเณรภาคฤดูรอน การนําเยาวชนเขาคายพุทธบุตรโดยจัด
กิจกรรม  มุงพัฒนาใหผูท่ีเขารับการอบรม ใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงคเพ่ือใหสามารถอยูรวมกับ
ผูอื่นในสังคมไดอยางมีความสุขในฐานะเปนพลเมืองไทยและพลโลกดังน้ี๑.รักชาติศาสน กษัตริย 
๒.ซื่อสัตยสุจริต ๓.มีวินัย ๔. ใฝเรียนรู ๕. อยูอยางพอเพียง ๖.มุงม่ันในการทํางาน ๗.รักความเปน
ไทย และ ๘.มีจิตสาธารณะ  นอกจากน้ัน ยังเพ่ิมเติมความรูความเขาใจในบทบาทหนาท่ีของสมาชิก
ครอบครัว   และปลูกฝงวิถีการดําเนินชีวิตท่ีดี  อบรมส่ังสอนเยาวชน ใหเปนคนดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม รูจักหนาท่ีความรับผิดชอบ และมีพฤติกรรมท่ีเหมาะสมตามวัย      เสริมสรางความรู ใน
การปองกันและแกไขปญหาความรุนแรงตอเด็ก สตรี และบุคคลในครอบครัว 

๔.๓.๓ บทบาทท่ีสําคัญของพระสงฆท่ีพึงปฏิบัติในการแกไขปญหาพฤติกรรมท่ีไมพึง
ประสงคของเยาวชน ในเขตพ้ืนท่ี    โดยการสรางเครือขายเฝาระวังปญหา ระหวางบาน โรงเรียน 
ชุมชน และกลุมเพ่ือนวัยรุน ใหผูนําชุมชน ไดมีบทบาทในการชวยกันประสานงานกับเจาหนาท่ี
ตํารวจ  อาสาสมัคร  ตํารวจบาน  ผูปกครอง  ครู อาจารย  และประชาชนในชุมชน  ชวยกันเฝาระวัง
พฤติกรรมท่ีไมเหมาะสมของเด็กวัยรุน ไมใหเกิดปญหาภายในชุมชน 

 
 



๑๑๒ 

๔.๓.๔ ประชาชนในชุมชน   มีสวนในการสนับสนุนการจัดกิจกรรม เพ่ือรวมแกไขปญหา
พฤติกรรมที่ไมพึงประสงคของเยาวชนในเขตพื้นท่ี   โดยการใหความรวมมือกับวัดในการจัด
กิจกรรมอบรมเยาวชน  และใหความรวมมือกับผูนําชุมชน  อาสาสมัคร ตํารวจบาน ในการสราง
เครือขายเฝาระวังปญหาในพ้ืนท่ี  พรอมกันน้ันยังจัดเวทีระดับชุมชนเพื่อเสริมสรางความรูและสราง
เครือขายในการปองกันและแกไขปญหาความรุนแรงตอเด็ก สตรี และบุคคลในครอบครัวมี
ครอบครัวตนแบบไมใชความรุนแรง และเชิดชูเกียรติเพ่ือเปนแบบอยางท่ีดี โดยมอบรางวัลใหทุกวัน
พอแหงชาติ และวันแมแหงชาติ  และยังเชิดชูเยาวชนภายในชุมชน  ท่ีมีการแขงขันกีฬาชนะเลิศ ยก
ยองใหเยาวชนในชุมชนไดเปนแบบอยาง 

 ๔.๓.๕ ตัวช้ีวัดความสําเร็จของการเขาคายปฏิบัติธรรม   ในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมท่ีไม
พึงประสงคของเยาวชนในเขตพื้นท่ี    ท่ีจัดขึ้นภายในวัดเขตตําบลดอนมูล  เห็นไดจากชุมชนมีความ
ตื่นตัวในการทํางานดานการสงเสริมความเขมแข็งของครอบครัว  แตละครอบครัวหันมาสนใจดูแล
ลูกมากข้ึน  พรอมยังนําบุตรหลาน เขามาบวชเฉลิมพระเกียรติเปนประจําทุกป  เยาวชนตระหนักถึง
ความสําคัญของผลกระทบในเร่ืองยาเสพติดหันมาเลนกีฬา  และเขามาทํางาน ชวยเหลือกิจกรรม
ภายในวัดมากข้ึน เยาวชนสามารถสรางความสัมพันธท่ีดีระหวางสมาชิกในครอบครัว คือ เกิดความ
รัก ความเขาใจและความผูกพันระหวางพอแมลูก  มีการใชหลักธรรม   ในการดําเนินชีวิตมี
ภูมิคุมกันตอการมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร และการต้ังครรภท่ีไมพรอม มีพฤติกรรมท่ีเหมาะสม
ตามวัย และรูจักหนาท่ีความรับผิดชอบ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๓ 

ผลจากการเปรยีบเทียบขอมูลการจัดสนทนากลุมท้ัง ๓ ชุมชน 
 
ตารางท่ี  ๘   แสดงจํานวนและรอยละขอมูลความคิดเห็นตอปญหาพฤติกรรมของเด็กและเยาวชนท่ี

ไมพึงประสงคในชุมชนของกลุมตัวอยางท้ัง ๓ ชุมชน 

  ภาพรวมท้ัง ๓ ชุมชน         (n  = ๖๐) 
ชุมชน 
ดอนมูล 

ชุมชน 
ดอนแทน 

ชุมชน 
รองแหยง 

รวม 
ปญหาพฤติกรรมของ
เด็กเยาวชนที่ไมพึง

ประสงค จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
๑. การมั่วสุมของเด็ก ๘ ๔๐.๐๐ ๙ ๔๕.๐๐ ๘ ๔๐.๐๐ ๒๕ ๔๑.๖๕ 
๒. การเสพยาเสพติด ๕ ๒๕.๐๐ ๖ ๓๐.๐๐ ๕ ๒๕.๐๐ ๑๖ ๒๖.๖๕ 
๓. ยกพวกตีกัน ๔ ๒๐.๐๐ ๔ ๒๐.๐๐ ๕ ๒๕.๐๐ ๑๓ ๒๑.๗๐ 
๔. การมีเพศสัมพันธ
กอนวันอันควร 

๓ ๑๕.๐๐ 
๑ ๕.๐๐ 

๒ ๑๐.๐๐ ๖ ๑๐.๐๐ 

รวม ๒๐ ๑๐๐.๐๐ ๒๐ ๑๐๐.๐๐ ๒๐ ๑๐๐.๐๐ ๖๐ ๑๐๐.๐๐ 
 
 
ตารางท่ี  ๙    แสดงจํานวนและรอยละขอมูลความคิดเห็นตอสาเหตุของพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคท่ี

เกิดขึ้นในชุมชนของกลุมตัวอยางท้ัง ๓ ชุมชน 
 

  ภาพรวมท้ัง ๓ ชุมชน         (n  = ๖๐) 
ชุมชน 
ดอนมูล 

ชุมชน 
ดอนแทน 

ชุมชน 
รองแหยง 

รวม 
สาเหตุของพฤติกรรม
ที่ไมประสงคที่เกิดขึ้น

ในชุมชน จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
๑. ทางกาย  ๐ ๐.๐๐ ๒ ๑๐.๐๐ ๒ ๑๐.๐๐ ๔ ๖.๖๗ 
๒. ทางจิตใจ  ๓ ๑๕.๐๐ ๓ ๑๕.๐๐ ๕ ๒๕.๐๐ ๑๑ ๑๘.๓๓ 
๓. ทางสังคม ๑๗ ๘๕.๐๐ ๑๕ ๗๕.๐๐ ๑๓ ๖๕.๐๐ ๔๕ ๗๕.๐๐ 

รวม ๒๐ ๑๐๐.๐๐ ๒๐ ๑๐๐.๐ ๒๐ ๑๐๐.๐๐ ๖๐ ๑๐๐.๐๐ 
 
 
 
 
 



๑๑๔ 

  จากตารางท่ี  ๘-๙  แสดงผลจากการเปรียบเทียบขอมูลท่ัวไปท้ัง ๓ ชุมชน พบวากลุม
ตัวอยางสวนใหญ  รอยละ ๔๑.๖๕ มีความคิดเห็นตอปญหาพฤติกรรมของเด็กและเยาวชนท่ีไมพึง
ประสงคในชุมชน  คือ ปญหาการม่ัวสุมของเด็ก เยาวชน จํานวน ๒๕ คน  รองลงมา คือ ปญหาการ
เสพยาเสพติด จํานวน ๑๖ คน คิดเปนรอยละ ๒๖.๖๕ ปญหายกพวกตีกัน จํานวน ๑๓ คน คิดเปน
รอยละ ๒๑.๗๐ และสุดทาย คือ ปญหาการมีเพศสัมพันธกอนวันอันควร จํานวน ๖ คน คิดเปนรอย
ละ ๑๐.๐๐  โดยกลุมตัวอยางสวนใหญมีความคิดเห็นตอสาเหตุของพฤติกรรมที่ไมพึงประสงคท่ี
เกิดข้ึนในชุมชน คือ ปญหาทางสังคมส่ิงแวดลอม การเล้ียงดู ปญหาของพอแม จํานวน ๔๕คน คิด
เปนรอยละ ๗๗.๕๙ รองลงมา คือ ปญหาทางจิตใจ บุคลิกภาพ ความคิด การมองโลก การปรับตัว 
จํานวน ๑๑ คน คิดเปนรอยละ ๑๘.๙๗ สุดทายซ่ึงมีสัดสวนเพียงเล็กนอย คือ ปญหาทางกาย อาทิ 
เน่ืองจากเด็กหรือเยาวชนมีโรคระบบประสาท ไดรับสารพิษ สารเคมี และอยูในส่ิงแวดลอมท่ีไมดี 
จํานวน ๖ คน คิดเปนรอยละ ๖.๖๗ โดยกลุมตัวอยางมีความคิดเห็นท่ีสอดคลองกันท้ัง ๓ ชุมชน   
 



บทท่ี  ๕ 

สรุป  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 

  การศึกษาคร้ังนี้เปนการศึกษาบทบาทของพระสงฆในการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชนใน
เขตตําบลดอนมูล  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร  โดยผูวิจัยตองการศึกษา รูปแบบและวิธีการที่พระสงฆใน
เขตตําบลดอนมูล    อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร นํามาใชในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของเยาวชน โดย
ผูวิจัยไดทําการเก็บขอมูลเพิ่มเติมและไดจัดกิจกรรม  โดยการจัดสนทนากลุม  เปนการประชุมกลุมยอย  
(Focus  Group)    ผูท่ีมีสวนเกี่ยวของกับการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชนในเขตตําบลดอนมูล  
อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร  ซ่ึงแบงออกเปน  ๓  กลุม  คือ  ๑ .ผูมีสวนเกี่ยวของในชุมชนดอนมูล 
ประกอบดวยพระสงฆ   เยาวชน ผูปกครอง  ผูนําชุมชน  และเจาหนาท่ีตํารวจ จํานวน  ๒๐  รูป/คน   ๒. 
ผูมีสวนเกี่ยวของในชุมชนดอนแทน ประกอบดวยพระสงฆ   เยาวชน ผูปกครอง  ผูนําชุมชน  และ
เจาหนาท่ีตํารวจ  จํานวน  ๒๐  รูป/คน   ๓. ผูมีสวนเกี่ยวของในชุมชนรองแหยง ประกอบดวยพระสงฆ   
เยาวชน ผูปกครอง  ผูนําชุมชน  และเจาหนาท่ีตํารวจ จํานวน  ๒๐  รูป/คน  ทําการสัมภาษณเชิงลึก (In  
Deep  Interview)  เพื่อทําการรวบรวมขอมูลจากเจาอาวาสวัดทุกวัดในเขตตําบลดอนมูล และผูมีสวน
เกี่ยวของในตําบลดอนมูล อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร   เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับปญหาพฤติกรรมของ
เยาวชนท่ีไมพึงประสงค  กระบวนการการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชนโดยใชหลักคําสอนและ
แนวทางทางพระพุทธศาสนา และบทบาทของพระสงฆท่ีมีตอการปรับเปล่ียนพฤติกรรมเยาวชน ในเขต
ตําบลดอนมูล    อําเภอสูงเมน จังหวัดแพร นํามาสังเคราะหความคิดเห็นจากการจัดกลุมสนทนา เพื่อหา
รูปแบบและวิธีการ  ท่ีพระสงฆในเขตตําบลดอนมูล    อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร นํามาใชในการ
ปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชน 

๕.๑  สรุปผลการศึกษา 
 ๑.  จากการศึกษาบทบาทของพระสงฆในการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชนในเขตตําบล
ดอนมูล  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร ในดานปญหาพฤติกรรมของเยาวชนท่ีไมพึงประสงค   โดยภาพรวม  
ท้ัง  ๓ ชุมชน คือชุมชนดอนมูล ชุมชนรองแหยง และชุมชนดอนแทน  พบวาการม่ัวสุมของเด็ก ภายใน
ชุมชนเปนอันดับหนึ่ง  รองลงมาไดแกพฤติกรรมการเสพยาเสพติด  การยกพวกตีกัน การมีเพศสัมพันธ
กอนวัยอันควร และการขาดคุณธรรมจริยธรรม ตามลําดับ  โดยสาเหตุหลักมาจากทางดานสังคม การ
เล้ียงดูของครอบครัว  ปญหาของบิดามารดา  ซ่ึงเปนตัวอยางของสังคม เกิดการลอกเลียนแบบ  นําไปสู
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ความกาวราว  คิดตามเพื่อน และหลงไปในทางท่ีไมดี ติดส่ิงเสพติดเปนตน เม่ือพิจารณาเปนรายดานมี
ประเด็นสําคัญสรุปผลไดดังตอไปนี้ 
   ดานสภาพแวดลอมทางครอบครัว 
   ปญหาสภาพแวดลอมทางดานครอบครัว ในภาพรวมท้ัง ๓ ชุมชนนั้น พบวา เยาวชนสวนใหญ
ไมไดรับการแนะนํา อบรมส่ังสอนท่ีดี มักกอใหเกิดการม่ัวสุมภายในชุมชน ซ่ึงหลังจากนั้นจะนําไปสู
การติดยาเสพติด  และมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร  ซ่ึงบางคร้ังเทคโนโลยีสมัยใหม  ทําใหผูปกครองไม
สามารถตามบุตรไดทัน  เชนการเลนอินเตอรเนต  มี facebook   ความกาวราวสวนใหญเกิดข้ึนกับเด็ก
ท่ีมาจากครอบครัวท่ีบิดามารดาอารมณราย อาจมีพฤติกรรมไปในทํานองเดียวกัน นอกจากนี้ยังมีปญหา
อ่ืนอีก เชน การทะเลาะวิวาทกันของบิดามารดา การแขงขันชิงดีชิงเดนกันระหวางพี่นอง การรักลูกไม
เทากัน บิดามารดาขาดการดูแลเอาใจใสลูก เปนตน เยาวชนจึงหาทางออกไปในทางอ่ืน  ชุมชนมีบทบาท
ในการแกไขปญหาพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชน ในสภาพแวดลอมทางดานครอบครัวโดยการ
ท่ีบิดามารดาไดมีกิจกรรมภายในครอบครัวมากข้ึน เชนจัดเวลาวางใหตรงกับบุตร มีเวลาทํากิจกรรม
รวมกัน เชนรับประทานอาหาร พักผอน ดูหนัง รวมกันมากข้ึน  พรอมท้ังช้ีแนะ อบรมส่ังสอน ให
เยาวชนไดรูส่ิงไหนดีไมดี   
  สภาพแวดลอมทางสังคมและส่ิงแวดลอม 
    ปญหาพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชน ในสภาพแวดลอมทางสังคมและส่ิงแวดลอม 
พบวาสภาพทางสังคมและส่ิงแวดลอม  ในภาพรวมท้ัง ๓ ชุมชน พบวา สภาพแวดลอมในทุกๆชุมชน มี
อิทธิพลตอพฤติกรรมของเด็กมาก เปนท่ีนาสังเกตวา สังคมในชุมชนสวนใหญท่ีมีส่ิงยั่วยุมาก การดํารง
ชีพตองอาศัยเงินเปนสําคัญ ทุกคนก็ดิ้นรนเพื่อเอาตัวรอด ทําใหเยาวชนประพฤติผิดไดงาย ปจจุบัน
เยาวชนจํานวนมาก   เขาไปเรียนและทํางานในเมือง อาจปรับตัวกับส่ิงแวดลอมใหมไมไดทําใหเกิด
ปญหาตามมา เด็กท่ีอาศัยในสภาพแวดลอมไมดี เชน ชุมชนแออัด เพื่อนบานเกเร คาของผิดกฎหมาย 
อาจถูกชักจูงใหทําผิดไดงาย  ซ่ึงชุมชนมีบทบาทในการสอดสองดูแล มีเจาหนาท่ีตํารวจบาน ชวยกัน
แกไขปญหาพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชน ในสภาพแวดลอมทางสังคมและส่ิงแวดลอมของ
ชุมชน 
   สภาพแวดลอมทางความตองการของบุคคลดานปจจัย ๔ และความตองการทางเพศ 
  ปญหาพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชน ในสภาพแวดลอมทางความตองการของบุคคล
ดานปจจัย ๔ และความตองการทางเพศ ในภาพรวมท้ัง ๓ ชุมชนนั้น มักเกิดชองวางระหวางความเจริญ
ทางดานวัตถุ  ความเจริญทางดานจิตใจ  เปนเหตุใหเกิดปญหาตาง ๆ  ท่ีกระทบกระเทือนตอชีวิต  ความ
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เปนอยู ของเยาวชน  เชน ปญหาคานิยมท่ีเปล่ียนแปลง ปญหาคุณธรรม ศีลธรรม จริยธรรม ซ่ึงเห็นได
จากปญหาความยากจน ปญหาการขาดแคลนปจจัยส่ี    ความไมสมดุลในการกระจายรายได เปนตน   
การเบ่ียงเบนพฤติกรรมทางเพศ  สงผลถึงปญหาระดับสังคมได    คือ เอดส   
กอใหเกิดปญหาภายในชุมชนตามมาอยางมากมาย     นอกจากนั้นความกาวหนาทางเทคโนโลยีและ
วิทยาการใหม ๆ ทําใหเยาวชนในชุมชนมีการเปล่ียนแปลง   เชน การใชคอมพิวเตอรเขามาชวยในการ
ทํางาน     เกิดการเลียนแบบการพัฒนาอยางตะวันตก ซ่ึงกอใหเกิดปญหาตามมา คือ กิจกรรมบันเทิงยาม
ราตรี   นําไปสูการมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร    

   ๒.   กระบวนการการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชนในเขตตําบลดอนมูล  อําเภอสูงเมน  
จังหวัดแพร โดยใชหลักคําสอนและแนวทางปฏิบัติในทางพระพุทธศาสนา พบวา การจัดกิจกรรมเขา
คายปฏิบัติธรรม  ท่ีจัดข้ึนภายในวัดดอนมูล  และวัดรองแหยง  มีความสัมพันธกับการแกไขปญหา
พฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชนท่ีเกิดข้ึน โดยการจัดกิจกรรม เพื่อละลายพฤติกรรมของเยาวชน  
ทําให เยาวชนในชุมชนรูสึกวาปลอดภัย และไมปลอดภัย ในมุมมองของตนเอง  สวนวัดดอนแทนยังไม
มีการจัดกิจกรรมเขาคายปฏิบัติธรรมภายในวัด เพียงแตจัดอบรมใหความรูแกเยาวชนในวันสําคัญทาง
พระพุทธศาสนาในโรงเรียนประจําชุมชนเทานั้น สําหรับแนวคําสอนท่ีนํามาสอนเยาวชน ในการเขาคาย
ปฏิบัติธรรม ท่ีจัดข้ึนภายในวัด ในเขตตําบลดอนมูล  นํามาแกไขปญหาพฤติกรรมของเยาวชน โดย
ภาพรวม ท้ัง ๓ ชุนชนคือนํา หลักความเมตตากรุณา  หลักสัมมาอาชีวะ   หลักกามสังวร  หลักสัจจะ   
และหลักสติสัมปชัญญะ มาใชรวมกับศึล ๕ ในการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของเยาวชนดานตางๆ  พบวา
เยาวชนท่ีมีปญหาการม่ัวสุม  เร่ิมการงดจากอบายมุข   การเวนจากการคบคนช่ัวเปนมิตร แลวพยายาม
เลือกคบแตเพื่อนท่ีดี   เยาวชนท่ีมีปญหาดานยาเสพติด  เห็นไดจากแหลงจําหนายยาเสพติดภายในชุมชน
ลดนอยลง  ผูใหญบาน เจาหนาท่ีตํารวจ อาสาสมัคร ชวยกันสอดสองดูแล   เยาวชนรูจักการนําเอา
ธรรมะไปเปนหลักในการทํางาน  เยาชนท่ีมีปญหาการยกพวกตีกัน  เยาวชนมีความรักความเขาใจซ่ึงกัน
และกัน รูจักอดทนในการเผชิญตอความยุงยากอันจะพึงมีข้ึน  ไมมีปญหาในเร่ืองสถานท่ีอยูหรือบานพัก  
เยาวชนท่ีมีปญหาการมีเพศสัมพันธกอนวัยอันสมควร  เร่ิมรูจักสภาพสังคมท่ีเปนอยูโดยเฉพาะอยางยิ่ง
ทางส่ือ ไมวาจะเปนภาพยนต  วีดีโอ  ละคร  เพลง  การโฆษณา  เยาวชนท่ีมีปญหาดานศีลธรรมเส่ือม    
เห็นไดจากการพยายามหัดการรังเกียจความช่ัวชาตาง ๆ  และประทับใจในความนิยมชมชอบในคุณงาม
ความดีท้ังในท่ีลับและท่ีแจง นอกจากนั้นเยาชนเร่ิมใหความสนใจในเร่ืองของการรักษาศีล  ๕   ซ่ึงในศีล  
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๕  นั้น  มีขอท่ี  ๓  ท่ีใหมีเจตนางดเวนจากประพฤติผิดในทางกาม  ขอท่ีวาดวยเบญจศีลเบญจธรรม  เม่ือ
งดเวนจากการประพฤติในกามนี้เปนข้ันของศีล    มีกิริยาท่ีระมัดระวังไมประพฤติมักมากในกาม  

   ๓.  บทบาทของพระสงฆท่ีมีตอการปรับเปล่ียนพฤติกรรมเยาวชนในเขตตําบลดอนมูล   ท้ัง ๓ 
ชุมชนน้ัน โดยภาพรวม พบวา การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมสวนใหญ จัดอยูในรูปแบบ  โดยจัดทําเปน
กิจกรรมในการ เสริมสรางความสัมพันธระหวางสมาชิกในครอบครัว   กิจกรรมอบรมใหเยาวชนมีความรู
ความเขาใจ เกี่ยวกับปญหาและผลกระทบท่ีเกิดข้ึนจากการมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร  มีการสอนไหว
พระสวดมนต การฝกสมาธิ การแผบารมี การแผเมตตา   เปนตน นอกจากนี้ไดทําการเผยแผหลักคําสอน  
การใหคําแนะนําทางดาน การอบรมแกเยาวชนในโอกาสตางๆ เชน บรรพชาสามเณรภาคฤดูรอน การนํา
เยาวชนเขาคายพุทธบุตรโดยจัดกิจกรรม   มุงพัฒนาใหผูท่ีเขารับการอบรม ใหมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค เพื่อใหสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุข   นอกจากนี้บทบาทท่ีสําคัญของ
พระสงฆท่ีพึงปฏิบัติในการแกไขปญหาพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชน ในเขตพ้ืนท่ีท้ัง ๓  
ชุมชน นั้นมีการสรางเครือขายเฝาระวังปญหา ระหวางบาน โรงเรียน ชุมชน และกลุมเพื่อนวัยรุน ให
ผูนําชุมชน ไดมีบทบาทในการชวยกันประสานงานกับเจาหนาท่ีตํารวจ  อาสาสมัคร  ตํารวจบาน  
ผูปกครอง  ครู อาจารย  และประชาชนในชุมชน  ชวยกันเฝาระวังพฤติกรรมท่ีไมเหมาะสมของเด็กวัยรุน 
ไมใหเกิดปญหาภายในชุมชน  ประชาชนในชุมชนสวนใหญ  มีสวนในการสนับสนุนการจัดกิจกรรม 
โดยการใหความรวมมือกับวัดในการจัดกิจกรรมอบรมเยาวชน  และใหความรวมมือกับผูนําชุมชน  
อาสาสมัคร ตํารวจบาน ในการสรางเครือขายเฝาระวังปญหาใน และยังเชิดชูเยาวชนภายในชุมชน  ท่ีมี
การแขงขันกีฬาชนะเลิศ ยกยองใหเยาวชนในชุมชนไดเปนแบบอยาง  ตัวช้ีวัดความสําเร็จของการเขา
คายปฏิบัติธรรม   ในการปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชนในเขตพื้นท่ี  ท่ีจัดข้ึนภายใน
วัดเขตตําบลดอนมูล  เห็นไดจากชุมชนมีความต่ืนตัวในการทํางานดานการสงเสริมความเขมแข็งของ
ครอบครัว  แตละครอบครัวหันมาสนใจดูแลลูกมากข้ึน  พรอมยังนําบุตรหลาน เขามาบวชเฉลิมพระ
เกียรติเปนประจําทุกป   เยาวชนตระหนักถึงความสําคัญของผลกระทบในเร่ืองยาเสพติดหันมาเลนกีฬา  
และเขามาทํางาน ชวยเหลือกิจกรรมภายในวัดมากข้ึน   เยาวชนสามารถสรางความสัมพันธท่ีดีระหวาง
สมาชิกในครอบครัว คือ เกิดความรัก ความเขาใจและความผูกพันระหวางพอแมลูก   มีการใช
หลักธรรมในการดําเนินชีวิต 
 
 



๑๑๙ 

๕.๒  อภิปรายผลการศึกษา 
      จากการศึกษาบทบาทของพระสงฆในการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชนในเขตตําบลดอน
มูล  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร   ผลการศึกษา พบวา  การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของเยาวชนสวนใหญ  
จัดทําเปนกิจกรรมในการ เสริมสรางความสัมพันธระหวางสมาชิกในครอบครัว   กิจกรรมอบรมให
เยาวชนมีความรูความเขาใจ เกี่ยวกับปญหาและผลกระทบท่ีเกิดข้ึนจากการมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร  มี
การสอนไหวพระสวดมนต การฝกสมาธิ การแผบารมี การแผเมตตา   เปนตน นอกจากน้ีไดทําการเผย
แผหลักคําสอน  การใหคําแนะนําทางดาน การอบรมแกเยาวชนในโอกาสตางๆ เชน บรรพชาสามเณร
ภาคฤดูรอน การนําเยาวชนเขาคายพุทธบุตรโดยจัดกิจกรรม   มุงพัฒนาใหผูท่ีเขารับการอบรม ใหมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค เพื่อใหสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุข  สอดคลองกับ
งานวิจัยของ โสภาค ภูดอก๑ ไดเสนองานวิจัย เร่ืองบทบาทของพระสงฆในการพัฒนาเยาวชน : ศึกษา
เฉพาะกรณีศูนยการศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย ภาคที่ ๑๖ สรุปผลการศึกษาวา...ระดับบทบาทของ
พระสงฆในการพัฒนาเยาวชน ดวยการใหการศึกษาและฝกอบรมในศูนยการศึกษาพระพุทธศาสนาวัน
อาทิตย ภาคที่ ๑๖ อยูในระดับปานกลาง    พระสงฆท่ีมีประสบการณมากกวา ๑๐ ป มีระดับบทบาทใน
การพัฒนาเยาวชน มากกวา ประสบการณตํ่ากวา ๕ ป และพระสงฆท่ีมีประสบการณ ๕-๑๐ ป มีระดับ
บทบาทในการพัฒนาเยาวชน มากกวา ประสบการณตํ่ากวา ๕ ป  และสอดคลองกับ  ระพิณ  ชูช่ืน๒ ได
เสนองานวิทยานิพนธ เร่ืองการศึกษาบทบาทของพระสงฆในการสงเสริมจริยธรรมของนักเรียน ใน
โรงเรียนประถมศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร  สรุปผลการศึกษาวา ดานการส่ังสอนอบรมทางดาน
จริยธรรมของนักเรียนภายในสถานศึกษา การส่ังสอนอบรมทางดานจริยธรรมในโรงเรียน พระสงฆ
สวนมากเคยเขามาส่ัง สอนอบรมทางดานจริยธรรมแกนักเรียนในโรงเรียน และพระสงฆใหการส่ังสอน
อบรม แกนักเรียนมากกวาสัปดาหละ ๑ คร้ัง วิธีการส่ังสอนอบรมของพระสงฆ สวนมากเขามา เปนครู
สอนจริยะศึกษาประจําในโรงเรียน รองลงมาคือ เปนวิทยากรรับอาราธณามาแสดง ธรรมเทศนา หรือ
แสดงปาฐกถาธรรมในโรงเรียนตามโอกาสพิเศษ เชน วันไหวครู เนื้อหาทางจริยธรรมท่ีพระสงฆส่ัง

                                                            

  ๑ โสภาค  ภูดอก,  “บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาเยาวชน  :  ศึกษาเฉพาะกรณีศูนยการศึกษา
พระพุทธศาสนาวันอาทิตย ภาคท่ี ๑๖ ”.,วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัย      
สงขลานครินทร, ๒๕๔๑) 
  ๒ ระพิณ  ชูช่ืน, “การศึกษาบทบาทของพระสงฆในการสงเสริมจริยธรรมของนักเรียน ในโรงเรียนประถม 
ศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร”,  วิทยานิพนธศึกษาศาสตรบัณฑิต,  (บัณฑิตวิทยาลัย : จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 
๒๕๓๓) 



๑๒๐ 

สอนอบรมในโรงเรียนท่ีตรงกับคุณธรรม ๓๐ ประการ คือ เร่ืองความเมตตากรุณามากท่ีสุด รองลงมามี
เนื้อหาเกี่ยวกับความเอ้ือเฟอเผ่ือแผและ เสียสละ การสนับสนุนกิจกรรมทางจริยธรรม เกี่ยวกับวันสําคัญ
ทางศาสนา พระสงฆสวนมากเคย มีสวนรวมในการจัดกิจกรรมในวันสําคัญทางศาสนารวมกับโรงเรียน 
กิจกรรมในวัน สําคัญทางศาสนาท่ีพระสงฆเขารวมมากท่ีสุด คือ กิจกรรมในวันวิสาขบูชา รองลงมาคือ 
วันอาสฬหบูชา พระสงฆเขารวมกิจกรรมในวันสําคัญทางศาสนารวมกับโรงเรียน โดย เปนผูใหความ
รวมมือแกคณะครู-อาจารย และผูจัดมากท่ีสุด... วิธีการจัดกิจกรรมสงเสริมจริยธรรม พระสงฆสวนมาก
จะใหคําแนะนําปรึกษาแกคณะ ครู-อาจารยผูจัด ดานการใหคําแนะนําปรึกษาปญหาจริยะศึกษาใน
โรงเรียน การใหคําแนะนําปรึกษาเกี่ยวกับปญหาดานจริยะศึกษา พระสงฆสวนมากเคยใหคําแนะนํา 
ปรึกษาเกี่ยวกับปญหาทางดานจริยะศึกษาแกนักเรียน โดยพระสงฆจะใหคําแนะนําปรึกษา แกนักเรียน
เกี่ยวกับปญหาทางดานจริยะศึกษาท่ีตรงกับคุณธรรม ๓๐ ประการ ในเร่ืองความ กตัญูกตเวทีมากท่ีสุด 
รองลงมาคือ ความเมตตา กรุณา อุเบกขา การใหคําแนะนําเกี่ยวกับปญหาท่ัวไป 
 พฤติกรรมการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของเยาวชนดานตางๆ ภายหลังจากเขารับการอบรม 
พบวาเยาวชนท่ีมีปญหาการม่ัวสุม  เร่ิมการงดจากอบายมุข   การเวนจากการคบคนช่ัวเปนมิตร แลว
พยายามเลือกคบแตเพื่อนท่ีดี   เยาวชนท่ีมีปญหาดานยาเสพติด  เห็นไดจากแหลงจําหนายยาเสพติด
ภายในชุมชนลดนอยลง  ผูใหญบาน เจาหนาท่ีตํารวจ อาสาสมัคร ชวยกันสอดสองดูแล   เยาวชนรูจัก
การนําเอาธรรมะไปเปนหลักในการทํางาน  เยาชนท่ีมีปญหาการยกพวกตีกัน  เยาวชนมีความรักความ
เขาใจซ่ึงกันและกัน รูจักอดทนในการเผชิญตอความยุงยากอันจะพึงมีข้ึน  ไมมีปญหาในเร่ืองสถานท่ีอยู
หรือบานพัก  เยาวชนท่ีมีปญหาการมีเพศสัมพันธกอนวัยอันสมควร  เร่ิมรูจักสภาพสังคมที่เปนอยู
โดยเฉพาะอยางยิ่งทางส่ือ ไมวาจะเปนภาพยนต  วีดีโอ  ละคร  เพลง  การโฆษณา  เยาวชนท่ีมีปญหา
ดานศีลธรรมเส่ือม    เห็นไดจากการพยายามหัดการรังเกียจความช่ัวชาตาง ๆ  และประทับใจในความ
นิยมชมชอบในคุณงามความดีท้ังในท่ีลับและท่ีแจง นอกจากน้ันเยาชนเริ่มใหความสนใจในเร่ืองของ
การรักษาศีล  ๕   ซ่ึงในศีล  ๕  นั้น  มีขอท่ี  ๓  ท่ีใหมีเจตนางดเวนจากประพฤติผิดในทางกาม  ขอท่ีวา
ดวยเบญจศีลเบญจธรรม  เม่ืองดเวนจากการประพฤติในกามนี้เปนข้ันของศีล    มีกิริยาท่ีระมัดระวังไม
ประพฤติมักมากในกาม  สอดคลองกับ รัตนาภรณ ชาญไววิทย๓  ไดเสนองานวิจัย เร่ืองการวิเคราะห
ความสําเร็จของโครงการคุณธรรม : การวิจัยพหุกรณีศึกษา สรุปผลการศึกษาวา   พบวา นักเรียนไดรับ
การปลูกฝงคุณธรรมหลักตามวัตถุประสงคของแตละโครงงานและคุณธรรมแฝงอ่ืนๆ การไดทําความดี
                                                            

   ๓ รัตนาภรณ  ชาญไววิทย,  “การวิเคราะหความสําเร็จของโครงการคุณธรรม : การวิจัยพหุกรณีศึกษา”, 
วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๕๐) 



๑๒๑ 

เพื่อเฉลิมพระเกียรติแดองคพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว การตระหนักถึงปญหาและพัฒนาสังคม การ
พัฒนาศักยภาพของตนเอง พัฒนากระบวนการคิด พัฒนาทักษะกระบวนการทํางานเปนกลุม เรียนรู
กระบวนการทําโครงงานคุณธรรม คนพบกัลยาณิมิตรและเรียนรูมิตรภาพระหวางเพ่ือน เกิดความสุข
และความภูมิใจจากการทําโครงงานคุณธรรมและฝกทักษะในการประกอบอาชีพ ตลอดจนไดเรียนรู
แบบอยางท่ีดีจากครู และสอดคลองกับ  นรา ตรีธัญญา๔ ไดเสนองานวิทยานิพนธ เร่ืองการศึกษาการนํา
หลักธรรมวิชาพระพุทธศาสนาไปประยุกตใช ในสถานการณท่ีสัมพันธกับชีวิตประจําวันของนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๖  โรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดชัยภูมิ สรุปผลการศึกษาวา ๑. การนําหลักธรรมวิชา
พระพุทธศาสนาไปประยุกตใชในสถานการณท่ีสัมพันธกับชีวิตประจําวันของนักเรียนในระดับมากมี
จํานวนมากท่ีสุดรอยละ ๕๗.๘๐ รองลงมาคือการนําหลักธรรมวิชาพระพุทธศาสนาไปประยุกตใชใน
สถานการณท่ีสัมพันธกับชีวิตประจําวันในระดับปานกลางรอยละ ๔๒.๒๐ ๒. นักเรียนหญิงและ
นักเรียนชายนําหลักธรรมวิชาพระพุทธศาสนาไปประยุกตใช ในสถานการณท่ีสัมพันธกับชีวิตประจําวัน
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ โดยนักเรียนหญิงมีระดับการนําหลักธรรมไป
ประยุกตใชมากกวานักเรียนชาย ๓. นักเรียนในโรงเรียนขนาดกลาง ขนาดใหญ และขนาดใหญพิเศษ มี
การนําหลักธรรมวิชาพระพุทธศาสนาไปประยุกตใชในสถานการณท่ีสัมพันธกับชีวิตประจําวันไม
แตกตางกัน 
 ในการปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชนในเขตพ้ืนท่ี  ท่ีจัดข้ึนภายในวัดเขต
ตําบลดอนมูล  เห็นไดจากชุมชนมีความต่ืนตัวในการทํางานดานการสงเสริมความเขมแข็งของครอบครวั  
แตละครอบครัวหันมาสนใจดูแลลูกมากข้ึน  พรอมยังนําบุตรหลาน เขามาบวชเฉลิมพระเกียรติเปน
ประจําทุกป   เยาวชนตระหนักถึงความสําคัญของผลกระทบในเร่ืองยาเสพติดหันมาเลนกีฬา  และเขามา
ทํางาน ชวยเหลือกิจกรรมภายในวัดมากข้ึน   เยาวชนสามารถสรางความสัมพันธท่ีดีระหวางสมาชิกใน
ครอบครัว คือ เกิดความรัก ความเขาใจและความผูกพันระหวางพอแมลูก  มีการใชหลักธรรมในการ
ดําเนินชีวิต  สอดคลองกับ สมนฤมล เพ็ชรมณี๕ ไดเสนองานวิทยานิพนธ เร่ืองบทบาทของบาน วัด และ
โรงเรียนในการสงเสริมจริยธรรมนักเรียนประถมศึกษาในจังหวัดสงขลา สรุปผลการศึกษาวา   ระดับ

                                                            

  ๔ นรา   ตรีธัญญา,  “การศึกษาการนําหลักธรรมวิชาพระพุทธศาสนาไปประยุกตใชในสถานการณที่สัมพันธ
กับชีวิตประจําวันของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ ๖ โรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดชัยภูมิ”, วิทยานิพนธสังคมศาตร  
มหาบัณฑิต, (บัตฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยขอนแกน,  ๒๕๔๓) 
  ๕ สมนฤมล   เพ็ชรมณี,  “บทบาทของบาน วัด และโรงเรียนในการสงเสริมจริยธรรมนักเรียนประถมศึกษาใน
จังหวัดสงขลา”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต,  (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร, .๒๕๔๓) 



๑๒๒ 

การสงเสริมจริยธรรมนักเรียนประถมศึกษาของบาน ดานการสนับสนุนการศึกษา มีการสงเสริมอยูใน
ระดับปานกลาง ดานการประพฤติเปนแบบอยาง ดานการอบรมส่ังสอน และดานการใหกําลังใจ มีการ
สงเสริมอยูในระดับมาก ...ระดับการสงเสริมจริยธรรมนักเรียนประถมศึกษาของวัด ดานการสนับสนุน
การศึกษา ดานการประพฤติเปนแบบอยาง ดานการอบรมส่ังสอน และดานการใหกําลังใจ มีการสงเสริม
อยูในระดับมาก และสอดคลองกับ   ระพิณ  ชูช่ืน๖ ไดเสนองานวิทยานิพนธ เร่ืองการศึกษาบทบาทของ
พระสงฆในการสงเสริมจริยธรรมของนักเรียน ในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร    การ
สนับสนุนกิจกรรมทางจริยธรรม เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมสงเสริมจริยธรรมภายใน สถานศึกษา พระสงฆ
สวนมากมีสวนรวมในกิจกรรม กิจกรรมท่ีพระสงฆมีสวนรวมใน การจัดมากท่ีสุดคือ รายการตอบ
ปญหาทางจริยธรรมในโอกาสพิเศษของโรงเรียน รองลง มาคือ โครงการอบรม ศีลธรรมนักเรียนภาคฤดู
รอน บทบาทของพระสงฆในการจัด กิจกรรมพระสงฆสวนมากใหความรวมมือกับคณะครู-อาจารยผูจัด 
และรองลงมาคือ ให คําแนะนําแกคณะครู-อาจารยผูจัด การสนับสนุนกิจกรรมทางจริยธรรม เกี่ยวกับ
การจัดกิจกรรมสงเสริมจริยธรรมภายนอก สถานศึกษา พระสงฆสวนมากเคยจัดกิจกรรมสงเสริม
จริยธรรมแกนักเรียนนอกสถาน ศึกษา กิจกรรมที่พระสงฆจัดข้ึนเปนสวนมากคือ โครงการบรรพชา
สามเณรภาคฤดูรอน  
   
   
 
 
 
 
 
 
 

                                                            

  ๖ ระพิณ   ชูช่ืน, “การศึกษาบทบาทของพระสงฆในการสงเสริมจริยธรรมของนักเรียน ในโรงเรียนประถม 
ศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร”,  วิทยานิพนธศึกษาศาสตรบัณฑิต,  (บัณฑิตวิทยาลัย : จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 
๒๕๓๓) 
 



๑๒๓ 

๕.๓  ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 

  ผลจากการศึกษาบทบาทของพระสงฆในการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชนในเขตตําบล

ดอนมูล  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร  ช้ินนีผู้วิจัยมีขอเสนอแนะในงานวจิัยคร้ังตอไปดงันี้ 

 ๑.  สถาบันสงฆ ควรทําการศึกษาถึงคุณลักษณะของพระสงฆท่ีเหมาะสมตอการปรับเปล่ียน

พฤติกรรมของเยาวชน  

 ๒. ควรศึกษาการใหความรวมมือระหวางบาน วัด และโรงเรียน  ในการปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ี

ไมพึงประสงคของเยาวชนในเขตพื้นท่ี  

 เนื่องจากสภาพปจจุบันสังคมมีปญหาตาง ๆ ทางดานจริยธรรมมากมายเปนเหตุใหสังคม 
โดยท่ัวไปตางเรียกรองใหสถาบันศาสนาคือ พระสงฆ กลับมาทําหนาท่ีในดานการศึกษาดานการให

คําแนะนําดานจริยธรรม การเปนส่ือกลางระหวางโรงเรียนกับชุมชน พระสงฆสวนมากมีความคิดเห็น
วา ควร จัดกิจกรรม ประจําปหรือมีการประชาสัมพันธ จัดประชาสัมพันธเคล่ือนท่ีชักชวนบุคคล ตาง ๆ 
ใหเขารวมกิจกรรม และควรเปดโอกาสใหพระเขามามีสวนรวมในการจัดกิจกรรม ตาง ๆ ใหมากข้ึน 
โดยเฉพาะในสวนของการพัฒนาจริยธรรม ประกอบกับปจจุบันพระสงฆสวนใหญมี ความตองการ

กลับมาทําหนาท่ีอยางจริงจัง จึงสมควรท่ีสถาบันทางการศึกษาคือ โรงเรียน จะใหการสนับสนุนให

พระสงฆไดมีโอกาสเขามามีสวนรวมในการเรียนการสอน จริยศึกษาในโรงเรียนอยางจริงจังและมี

ระบบระเบียบมากข้ึน โรงเรียนในสวนของผูบริหารควรใหความสําคัญในเร่ืองการพัฒนาจริยธรรมแก
นักเรียนอยางจริง จัง มิใชมองวาเปนหนาท่ีของครูผูสอนเพียงอยางเดียว ควรจะเปดโอกาสใหนักเรียน
ได รับความรูและประสบการณตาง ๆ ทางดานจริยธรรมอยางกวางขวางท้ังทางตรงและทาง ออม 
พรอมท้ังใหการสนับสนุนและสงเสริมใหนักเรียนไดมีโอกาสเขารวมกิจกรรมตาง ๆ ทางจริยธรรมดวย  
ครูผูสอนจริยศึกษาควรเปดใจใหกวาง ยอมรับในความสามารถของพระสงฆใน ปจจุบันวามีความรู

ความสามารถเพียงพอท่ีจะใหการส่ังสอนอบรมและใหคําแนะนําตาง ๆ ทางดานจริยธรรมแกคณะครู
และนักเรียนได  พระสงฆควรจะปรับปรุงบทบาทของตน ในเร่ืองของการเปนแบบอยางท่ีดีทางดาน 
จริยธรรม ใหสมาชิกในสังคมเกิดการยอมรับและเล่ือมใส ซ่ึงจะทําใหการส่ังสอนอบรม ของพระสงฆมี
ประสิทธิภาพและประสบผลสําเร็จยิ่งข้ึน 



๑๒๔ 
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  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๐. 
พัชรี   ผลโยธิน,  แนวคิดในการจัดประสบการณเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัยในประมวลสาระชุดวิชาการจัด 
  ประสบการณสําหรับเด็กปฐมวัย, นนทบุรี : มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๘. 
 



๑๒๕ 

พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตโต),  พุทธธรรม,  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย,  
  ๒๕๔๓. 
พูนทรัพย  เกตุวีระพงศ,  จิตวิทยาสําหรับครู,  แพร : มหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕. 
พวงเพชร วัชรอยู และสุปราณี สนธิรัตน,  จิตวิทยาท่ัวไป,   กรุงเทพมหานคร: เนติกุลการพิมพ,   
  ๒๕๓๗. 
ผดุงพรรณราย  ทรพยะประภา,  จิตวิทยาอุตสาหกรรม, กรุงเทพมหานคร: โอ เอส พร้ินต้ิง เฮาส,   
  ๒๕๒๙.   
วศิน   อินทสระ, พุทธจริยศาสตร,   กรุงเทพมหานคร  : สํานักพิมพทองกวาว, ๒๕๔๑. 
วีรยุทธ วิเชียรโชติ และนวลเพ็ญ วิเชียรโชติ,  ศึกษาศาสตรตามแนวพทุธศาสตร, กรุงเทพมหานคร :   
.   กราฟฟคอารต, ๒๕๒๖. 
ศรีเรือน  แกวกังวาน, จิตวิทยาพัฒนาการทุกชวงวัย,  กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาวิทยาลัย   
  ธรรมศาสตร, ๒๕๔๐. 
สุชา  จันทรเอม, จิตวิทยาท่ัวไป,  กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิชย, ๒๕๓๖. 
______ . จิตวิทยาพัฒนาการ,  กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพไทยวัฒนาพานิช จํากดั, ๒๕๔๒. 
สุรางค  โควตระกูล, จิตวิทยาการศึกษา, กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพแหงจฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย,   
  ๒๕๔๑. 
เสนาะ  ติเยาว,  หลักการบริหาร,  กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร,  ๒๕๔๓. 
สมโภชน  เอ่ียมสุภาษิต, ทฤษฎีและเทคนิคการปรับพฤติกรรม,  กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ 
  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๓๙. 
 
(๒)  วิทยานพินธ / บทความ  : 

เกสินี  วงคพนัสสัก,  สถิติวิเคราะหปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอจริยธรรมของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย จังหวัดลําพูน, วิทยานิพนธวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต,  บัณฑิตวิทยาลัย :  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๕. 

เกื้อกูล  เพ็ชรสันทัด,  ปจจัยสถานกาณณและจิตลักษณะท่ีเกี่ยวของกับการคิดอยางมีวิจารณญาณของ 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนตน,  วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต,  บัณฑิตวิทยาลัย :   
มหาวิทยาลัยขอนแกน,  ๒๕๔๙. 



๑๒๖ 

ดวงจันทร  อันอาจ,  ความสัมพันธระหวางความเช่ืออํานาจภายในตนลักษณะมุงอนาคตและ 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓ ในอําเภอน้ําพอง จังหวัด 
ขอนแกน, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, บัณฑิตวิทยาลัย :  มหาวิทยาลัยขอนแกน,  
๒๕๔๓. 

ดวงเดือน   พันธุมนาวิน และเพ็ญแข ประจนปจจนึก,  จริยธรรมของเยาวชนไทย,  รายงานการวิจัย 
   ฉบับท่ี ๒๑,  สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร : มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวโิรฒประสานมิตร,  
  ๒๕๒๐. 
ดวงเดือน  มูลกลาง, การอบรมเล้ียงดูเด็กปฐมวัยของผูปกครองโรงเรียนบาน บวกอําเภอล้ีจังหวัด 
  ลําพูน, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต,  บัณฑิตวิทยาลัย :  มหาวิทยาลัยเชียงใหม,  
  ๒๕๔๖. 
ทัศนีย   ดวงดี,  ลักษณะการอบรมเล้ียงดูของพอแมท่ีมีตอความฉลาดทางอารมณของนักเรียน  

โรงเรียนสาธิตสถาบันราชภัฏเชียงใหม, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต,   บัณฑิต 

วิทยาลัย  :  มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๔. 

นราตรี   ธัญญา,  “การศึกษาการนําหลักธรรมวิชาพระพุทธศาสนาไปประยุกตใชในสถานการณท่ี 
สัมพันธกับชีวิตประจําวันของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๖ โรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัด 
ชัยภูมิ”, วิทยานิพนธสังคมศาสตรมหาบัณฑิต,  บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยขอนแกน,   
๒๕๔๓. 

บุญญาภา  แจงสี,  การศึกษาเปรียบเทียบรูปแบบการอบรมเล้ียงดูท่ีมีตอความผูกพันใกลชิด การเห็น 
คุณคาในตนเอง และการยอมรับตนเองของนักศึกษาท่ีมีพฤติกรรมเส่ียงและไมเส่ียงของ 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตพระนครใต, วิทยานิพนธวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต,    
บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยรามคําแหง, ๒๕๔๔. 

ประสิทธ์ิ  นวลศรี, แนวทางการพัฒนาพฤติกรรมดานคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ี พึงประสงค  

ของนักเรียนโรงเรียนหัวหินวิทยาคม,  สารนิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, บัณฑิต 

วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๔๗. 

 

 

 



๑๒๗ 

พระชูชาติ  คงสีดา, ความสัมพันธระหวางการอบรมเล้ียงดูสัมพันธภาพในครอบครัวความใกลชิด 
   ทางศาสนากับการใชเหตุผลทางจริยธรรมของนักศึกษาผูใหญ วิธีการเรียนทางไกลใน 
  จังหวัดราชบุรี. วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต,  บัณฑิตวิทยาลัย  :  มหาวิทยาลัย 
  ศิลปากร, ๒๕๔๔. 
พรมนต  โอบออม, ปจจัยทางจิตสังคมท่ีเกี่ยวของกับการอบรม ปลูกฝงอยางเหมาะสมจากบิดา 

มารดาของนักเรียนวัยรุน, รายงานการวิจัย,  บัณฑิตวิทยาลัย :  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร 
ศาสตร, ๒๕๔๘. 

ยิ่งยศ  นิภาวงษ, ปจจัยท่ีสัมพันธกับความฉลาดทางจริยธรรมของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนตน  
  จังหวัดเชียงใหม, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต,  บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัย 
   เชียงใหม,๒๕๔๖. 
ระพิณ  ชูช่ืน, “การศึกษาบทบาทของพระสงฆในการสงเสริมจริยธรรมของนักเรียน ในโรงเรียน 

ประถมศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร”,  วิทยานิพนธศึกษาศาสตรบัณฑิต,  บัณฑิตวทิยาลัย  

: จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๓๓. 

รัตนา  ทองลวน,  ความซ่ือสัตยกับเจตคติแบบเช่ืออํานาจภายในตน – ภายนอกนอกตนของนักเรียน 

ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖ เขตเทศบาลเมืองมหาสารคาม, วิทยานิพนธการศึกษา 

มหาบัณฑิต,  บัณฑิตวิทยาลัย :  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, ๒๕๔๑. 

รัตนาภรณ  ชาญไววิทย,  “การวิเคราะหความสําเร็จของโครงการคุณธรรม : การวิจัยพหุกรณีศึกษา”,  
วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต,  บัณฑิตวิทยาลัย : จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย, ๒๕๕๐. 

รุงอรุณ  ปองกัน,  ความสัมพันธระหวางความภาคภูมิใจในตน การใหเหตุผลเชิงจริยธรรมและการ 
ไดรับการอบรมเล้ียงดูกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓ ใน 
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  จังหวัดขอนแกน, วิทยานิพนธศึกษาศาสตร  
มหาบัณฑิต,  บัณฑิตวิทยาลัย :  มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๔๔. 

รุงสวรรค  วรรณสุทธ์ิ,  ลักษณะทางพุทธศาสนาและลักษณะทางจิตสังคมท่ีมีผลตอพฤติกรรมในการ 
ปฏิบัติงานของนกัเรียนสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตปทุมธานี, วิทยานิพนธ 
พัฒนบริหารศาสตร มหาบัณฑิต,  บัณฑิตวิทยาลัย :  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร,  
๒๕๔๐. 
 



๑๒๘ 

วัฒนา   อัติโชติ,  การศึกษาความสัมพันธระหวางการอบรมเล้ียงดู การสนับสนุนทางสังคมการบรรลุ 
งานตามข้ันพัฒนาการ และพฤติกรรมพลเมืองดีของวัยรุนในภาคกลาง, วิทยานิพนธ 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต,  บัณฑิตวิทยาลัย  :  มหาวิทยาลัยรามคําแหง, ๒๕๔๐. 

วิธี  แจมระทึก,  ปจจัยท่ีเกี่ยวของกับพฤติกรรมการบริโภคอาหารหาสตฟูตของนักเรียนวัยรุนใน 
     กรุงเทพมหานคร,  ปริญญานิพนธมหาบัณฑิต, บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 
   วิโรฒประสานมิตร, ๒๕๔๑. 
วิริยาภรณ  เจริญชิพ, “พฤติกรรมการบริโภคอาหารของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖ สังกัดสํานักงาน 
  ประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร”, วิทยานิพนธศิลปะศาสตรมหาบัณฑิต, บัณฑิตวิทยาลัย :  

สถาบันราชภัฎธนบุรี, ๒๕๔๕. 
ศักดิ์ชัย  มโนวงศ, พฤติกรรมทางจริยธรรมของนักเรียนช้ันประถมปท่ี ๔ อําเภอดอยเตา  จังหวัด 
  เชียงใหม, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม,  
  ๒๕๔๔. 
ศิโรตน โสวัณณะ,  สภาพครอบครัวและวิธีการอบรมเล้ียงดูท่ีเด็กไดรับจากพอแมผูปกครองกับ 
   พฤติกรรมของเยาวชนไทย : ศึกษากรณีของเยาวชนคนเกง ดี มีสุขและเยาวชนท่ีติดยา   
  เสพติด,  รายงานการวิจัย,  พิษณุโลก : สํานักพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
   เขตการศึกษา ๗, ๒๕๔๕. 
สิริมา  ภิญโญอนันตพงษ, ปจจัยส่ิงแวดลอมทางบานและโรงเรียนตามวิถีไทยท่ีสงผลตอความพรอม 
   ทางดานการเรียนของเด็กปฐมวัยในชนบท, รายงานการวิจัย,  คณะศึกษาศาสตร :   
   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๔๓.  
สุจิตรา  ปนดี, การมีสวนรวมของผูปกครองในการสงเสริมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนธีรกานท 
   บานโฮง จังหวัดลําพูน, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, บัณฑิตวิทยาลัย :  
   มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๗. 
สุดา  สงเดช,  การศึกษาสัมพันธภาพในครอบครัว การอบรมเล้ียงดู โครงสรางครอบครัว การเห็น 

คุณคาในตนเอง และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย,   

วิทยานิพนธวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต,  บัณฑิตวิทยาลัย :  มหาวิทยาลัยรามคําแหง, ๒๕๔๖. 

 

 



๑๒๙ 

สุธาสินี  ทองล่ิม,  จิตลักษณะและสถานการณท่ีเกีย่วของกับพฤติกรรมรับผิดชอบบุตรในวยัเรียน 

ของผูปกครอง, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต,  บัณฑิตวิทยาลัย :  สถาบัน 

บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๔๘. 

สุนีย  ธีรวิรุฬห, การศึกษากรณีท่ีนักเรียนมีพฤติกรรมกาวราวในเขตกรุงเทพมหานคร,  รายงานการวิจัย,   

   กรุงเทพมหานคร : จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๒. 

สมเชาว  ศรีศักดา,  พฤติกรรมทางจริยธรรมของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖ในโรงเรียนสังกัด 
สํานักงานการประถมศึกษา จังหวัดสุพรรณบุรี,  วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, บัณฑิต
วิทยาลัย :  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๔๖. 

สมนฤมล  เพ็ชรมณี,  “ บทบาทของบาน วัด และโรงเรียนในการสงเสริมจริยธรรมนักเรียน 

   ประถมศึกษาในจังหวัดสงขลา”,  วิทยานิพนธศิลปะศาสตรมหาบัณฑิต,  บัณฑิตวิทยาลัย :   

   มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร,  ๒๕๔๓. 

โสภาค  ภูดอก, “บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาเยาวชน : ศึกษาเฉพาะกรณีศูนยการศึกษา 

  พระพุทธศาสนา วันอาทิตย ภาคที่ ๑๖”, วิทยานิพนธศิลปะศาสตรมหาบัณฑิต, บัณฑิต 

  วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร,  ๒๕๔๑. 

อัญมณี สมตัว,  การศึกษาสัมพันธภาพในครอบครัวท่ีมีความสัมพันธกับการอบรมส่ังสอนลูกเร่ือง 
ทางเพศและการคบเพ่ือนตางเพศ : ศึกษาเฉพาะครอบครัวของนักเรียนหญิงในโรงเรียน 
บางละมุง  จังหวัดชลบุรี, วิทยานิพนธสังคมสงเคราะหศาสตรมหาบัณฑิต,  บัณฑิต 
วิทยาลัย :  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ, ๒๕๔๔. 

อินทิรา  รุมาส,  การใชกิจกรรมเลานิทานเพื่อพัฒนาคุณลักษณะทางจริยธรรมสําหรับนักเรียนช้ัน 

อนุบาลปท่ี ๓, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม,  

๒๕๔๕) 

อําพร  อัศวโรจนกุลชัย,  ลักษณะทางจิตและสถานการณทางสังคมท่ีสัมพันธกับพฤตกิรรม 

บริหารงานอยางมีจริยธรรมของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร,   

วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต,  บัณฑิตวิทยาลัย :  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม,  

๒๕๔๖. 



๑๓๐ 

(๓)  เอกสารท่ีไมไดตีพิมพเผยแผ  :  

โกวิท  ประวาลพฤกษ และ ภญิดา คูสกุล,  เอกสารสอนชุดวิชาจริยศึกษา หนวยท่ี ๑-๘,   

   พิมพคร้ังท่ี ๘,  นนทบุรี :  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๔. 

ดุลยา  จิตตะยโสธร, การบริหารตนเอง, เอกสารประกอบการสอน,  คณะมนุษยศาสตร  : มหาวิทยาลัย 

  หอการคาไทย, ม.ป.ป. 

ถาวร  รามโยธิน,  แบบวัดจริยธรรมสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาในเขตจังหวัดภาคเหนือ, 
 เชียงใหม  : โรงพยาบาลสวนปรุง กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข, ๒๕๔๔, 
(อัดสําเนา). 

พัชรีวัลย  กําเนิดเพ็ชร, เอกสารประกอบการสอนการปรบัพฤติกรรม, กรุงเทพมหานคร : บัณฑิต 

   วิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร, ๒๕๓๕. (อัดสําเนา).   

วินัย  เพชรชวย และคณะ, พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตน,  กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยราชภัฎ 

  สวนสุนันทา,  ๒๕๔๓. (อัดสําเนา). 

วุฒิพล  สกลเกียรติ,  การเรียนรูของผูใหญและผูเรียนผูใหญ,  เอกสารประกอบการเรียนการสอนวชิา  

  ER 644, คณะศึกษาศาสตร,  กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยรามคําแหง, ๒๕๔๖. 

พัชรี  ผลโยธิน,  แนวคิดในการจัดประสบการณ เพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย ในประมวลสาระชุดวิชาการ 
  จัดประสบการณสําหรับเด็กปฐมวัย,  นนทบุรี : มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๘. 
สุรพงษ   ชูเดช,  จิตวิทยาท่ัวไป,  เอกสารประกอบการสอน วิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร,  
  กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี, ๒๕๔๔. 
อารี  พันธมณี, การจัดประสบการณเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัยดานความคิดสรางสรรค  :  ประมวลสาระ 
  วิชาชุดการวัดประสบการณสําหรับเด็กประถมวัย,  นนทบุรี : มหาวิทยาลัย  
   สุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๙. 
 
 
 
 



๑๓๑ 

(๔)  อินเตอรเนต : 

ครูบานนอก, ทฤษฎีจิตสังคมของอิริคสัน,  [ออนไลน],  แหลงท่ีมา : http://www.kroobannok.com/ 105,   

   [๒๕ ก.พ. ๕๕]. 

ครูบานนอก, พฤติกรรมมนุษย Human Behavior, [ออนไลน], แหลงท่ีมา :  http://www.kroobannok.  

   com/2172, [๒๐ พ.ย. ๕๓].   

นงลักษณ  ไหวพรหม, จิตวิทยาท่ัวไป : E-learning ,  (คณะศิลปะศาสตร : มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

   ราชมงคลธัญบุรี.  [ออนไลน].  แหลงท่ีมา :  http://203.158.253.5/wbi/Education//unit1201.htm  

[๒๐ ก.พ. ๕๕]. 

Novabizz, พฤติกรรมมนุษย, [ออนไลน], แหลงท่ีมา :  http://www.novabizz.com/NovaAce/Behavior,               

   [๑๐ ม.ค.๕๔].   

NovaBizz, พฤติกรรมมนุษย กับการพัฒนาคน, [ออนไลน], แหลงท่ีมา :  http://www.novabizz.com /  

   NovaAce/Behavior/html, [๒๐  ก.พ. ๕๔]. 
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๑๓๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๓๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๓๘ 

ประเด็นคําถามการจัดสนทนากลุม (Focus Group)  

ในหัวของานวิจัย เร่ืองการศึกษาบทบาทพระสงฆในการปรับเปล่ียนพฤติกรรม 

ของเยาวชนในเขตตําบลดอนมูล  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร 

คําชี้แจง 

ประเด็นคําถามนี้เปนสวนหนึ่งของงานวิจัย เร่ืองการศึกษาบทบาทพระสงฆในการปรับเปล่ียน
พฤติกรรมของเยาวชนในเขตตําบลดอนมูล  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร โดยใชวิธีการจัดสนทนากลุม
ของผูท่ีมีสวนเกี่ยวของ  ไดแก พระสงฆ  ผูนําชุมชน  เยาวชน  ครู  เจาหนาท่ีตํารวจ เปนตน เพื่อให
สามารถแสดงความคิดเห็นท่ีไดตรงประเด็นกับเนื้อหาของงานวิจัย และเพื่อนําเสนอรูปแบบการ
ปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชนโดยพระสงฆและการเลือกใชกิจกรรมทางศาสนา  

ขอใหทานไดโปรดแสดงความคิดเห็นตามความเปนจริง  ซ่ึงขอมูลทุกเร่ืองท่ีทานนําเสนอจะ
เปนประโยชนตอการพัฒนาเยาวชนของชาติ  และพระพุทธศาสนาอยางยิ่ง  
วัตถุประสงคการวิจัย 

 การวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัย   ตองการศึกษารูปแบบและวิธีการ   ท่ีพระสงฆในเขตตําบลดอนมูล           
อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร นํามาใชในการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชน 
ประเด็นคําถามแบงเปน  ๒ สวน 

   สวนท่ี ๑   เปนคําถามเก่ียวกับปญหาพฤติกรรมของเยาวชน  กระบวนการการปรับเปล่ียน

พฤติกรรมโดยใชหลักคําสอนและแนวทางทางพระพุทธศาสนารวม     ไปถึงบทบาทของพระสงฆท่ีมี

ตอการปรับเปล่ียนพฤติกรรมเยาวชนในเขตตําบลดอนมูล 

๑  ดานปญหาพฤติกรรมของเยาวชนท่ีไมพึงประสงค 

๒  ดานกระบวนการการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชนโดยใช 

หลักคําสอนและแนวทางทางพระพุทธศาสนา 

๓  ดานบทบาทของพระสงฆท่ีมีตอการปรับเปล่ียนพฤติกรรมเยาวชน 

  สวนท่ี ๒  ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 

 

 



๑๓๙ 

ดานปญหาพฤติกรรมของเดก็และเยาวชนท่ีไมพึงประสงค 

๑.  ประเภทและสาเหตุของพฤติกรรมไมพงึประสงค 

    ๑.๑.  ประเภทของพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคท่ีเกิดขึ้นในชุมชน ไดแก 

       การมั่วสุมของเด็ก การยกพวกตีกัน  การเสพยาเสพติด   การมีเพศสัมพันธกอนวัยอัน

ควรใหเรียงลําดับจากมากท่ีสุดไปหานอยท่ีสุด และแสดงเหตุผล 

   ๑.๒.  สาเหตุของพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงค ท่ีเกิดขึ้นในชุมชน  ไดแก 

-  ทางกาย  โรคระบบ ประสาท   สารพิษ สารเคมี  ส่ิงเสพติด 

-  จิตใจ    บุคลิกภาพ  ความคิด  การมองโลก  การปรับตัว   

- สังคม  การเล้ียงด ู ปญหาของพอแม  ตัวอยางของสังคม  

    ใหเรียงลําดบัจากมากที่สุดไปหานอยท่ีสุด และแสดงเหตุผล 

๒.  สภาพแวดลอมของพฤตกิรรมไมพึงประสงค 

   สภาพแวดลอมทางครอบครัว 

- ชุมชนมีความเขาใจถึงปญหาพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชน ในสภาพแวดลอมทางดาน
ครอบครัวอยางไร 

- ชุมชนมีความเขาใจถึงสาเหตุของการเกิดปญหาพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชน ใน
สภาพแวดลอมทางดานครอบครัวอยางไร 

- ชุมชนมีบทบาทในการแกไขปญหาพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชน ในสภาพแวดลอม
ทางดานครอบครัวอยางไร 

- อ่ืนๆ (โปรดระบุ) 
   สภาพแวดลอมทางสังคมและส่ิงแวดลอม 

- ชุมชนมีความเขาใจถึงปญหาพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชน ในสภาพแวดลอมทาง
สังคมและส่ิงแวดลอมอยางไร 

- ชุมชนมีความเขาใจถึงสาเหตุของการเกิดปญหาพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชน ใน
สภาพแวดลอมสังคมและส่ิงแวดลอมอยางไร 

- ชุมชนมีบทบาทในการแกไขปญหาพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชน ในสภาพแวดลอม
ทางสังคมและส่ิงแวดลอมอยางไร 



๑๔๐ 

   สภาพแวดลอมทางความตองการของบุคคลดานปจจัย ๔ และความตองการทางเพศ 

- ชุมชนมีความเขาใจถึงปญหาพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชน ในสภาพแวดลอมทาง
ความตองการของบุคคลดานปจจยั ๔ และความตองการทางเพศอยางไร 

- ชุมชนมีความเขาใจถึงสาเหตุของการเกิดปญหาพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชน ใน
สภาพแวดลอมทางความตองการของบุคคลดานปจจยั ๔ และความตองการทางเพศอยางไร 

- ชุมชนมีบทบาทในการแกไขปญหาพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชน ในสภาพแวดลอม
ทางความตองการของบุคคลดานปจจยั ๔ และความตองการทางเพศอยางไร 

๓.  บทบาทของ พระสงฆ ผูนําชุมชน เยาวชน ครู และเจาหนาท่ีตํารวจในการรวมกันแกไขพฤตกิรรม

ของเยาวชนท่ีเกิดขึ้นในชุมชน    

     -  พระสงฆมีสวนรวมในการแกไขพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชน ท่ีเกิดข้ึนในชุมชนอยางไร 

     -  ผูนําชุมชนมีสวนรวมในการแกไขพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชน ท่ีเกิดข้ึนในชุมชน

อยางไร 

      -  เยาวชนมีสวนรวมในการแกไขพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชน ท่ีเกิดข้ึนในชุมชนอยางไร 

      -  ครูมีสวนรวมในการแกไขพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชน ท่ีเกิดข้ึนในชุมชนอยางไร 

      -   เจาหนาท่ีตํารวจมีสวนรวมในการแกไขพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชน ท่ีเกิดข้ึนในชุมชน

อยางไร 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๔๑ 

ดานกระบวนการการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชนโดยใช หลักคําสอนและแนวทางปฏิบัติในทาง

พระพุทธศาสนา 

๑.  ความ เขาใจถึงพฤติกรรมและสาเหตุท่ีไมพึงประสงคของเยาวชนในพื้นท่ี 

  ๑.๑. ความ เขาใจถึงพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชนในพื้นท่ี 

- พระสงฆ เขาใจถึงพฤติกรรมการม่ัวสุมของเยาวชนในพื้นท่ีเปนอยางไร  
- พระสงฆ เขาใจถึงพฤติกรรมการยกพวกตีกันของเยาวชนในพื้นท่ีเปนอยางไร 
- พระสงฆ เขาใจถึงพฤติกรรมการเสพยาเสพติดของเยาวชนในพื้นท่ีเปนอยางไร 
- พระสงฆ เขาใจถึงพฤติกรรมการมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควรของเยาวชนในพื้นท่ีเปนอยางไร 
- อ่ืนๆ  (โปรดระบุ) 

  ๑.๒.  ความ เขาใจถึงสาเหตุของพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชนในพื้นท่ี 

-  พระสงฆ เขาใจถึงสาเหตุพฤติกรรมการม่ัวสุมของเยาวชนในพื้นท่ีเปนอยางไร  
- พระสงฆ เขาใจถึงสาเหตุพฤติกรรมการยกพวกตีกันของเยาวชนในพื้นท่ีเปนอยางไร 
- พระสงฆ เขาใจถึงสาเหตุพฤติกรรมการเสพยาเสพติดของเยาวชนในพื้นท่ีเปนอยางไร 
- พระสงฆ เขาใจถึงสาเหตุพฤติกรรมการมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควรของเยาวชนในพื้นท่ีเปน

อยางไร 
- อ่ืนๆ  (โปรดระบุ)   

๒.  การจัดกิจกรรมเขาคายปฏิบัติธรรม  ท่ีจัดขึ้นภายในวัด ของทาน  มีความสัมพันธกับการแกไข

ปญหาพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของเยาวชนท่ีเกิดขึ้นอยางไร 

๓.  หลักธรรมท่ีนํามาใชในการจัดกิจกรรม 

         ๓.๑.  แนวคําสอนเร่ือง เบญจศีล  ท่ีนํามาสอนในการเขาคายปฏิบัติธรรม ท่ีจัดข้ึนภายในวัด ของ

ทาน สอดคลองกับแนวทางแกไขปญหาพฤติกรรมไดมากนอยเพียงใด 

          ๓.๒.  แนวคําสอนเร่ือง เบญจธรรม  ท่ีนํามาสอนในการเขาคายปฏิบัติธรรม ท่ีจัดข้ึนภายในวัด 

ของทาน สอดคลองกับแนวทางแกไขปญหาพฤติกรรมไดมากนอยเพียงใด 

          ๓.๓.  แนวคําสอนเร่ือง อ่ืนๆไดแก .................................. (ระบุ) 

 



๑๔๒ 

๔.  ผลของการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมไมพึงประสงค 

          ๔.๑.  ผลของการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม  การม่ัวสุมของเด็ก ภายในชุมชนทาน ภายหลังจากการ

เขารวมกิจกรรมของเยาวชน  เปนอยางไรบาง  

           ๔.๒.  ผลของการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม  การยกพวกตีกัน  ภายหลังจากการเขารวมกิจกรรมของ

เยาวชน  เปนอยางไรบาง 

          ๔.๓.  ผลของการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม การเสพยาเสพติด ภายหลังจากการเขารวมกิจกรรมของ

เยาวชน  เปนอยางไรบาง 

          ๔.๔.  ผลของการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม การมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร ภายในชุมชนทาน 

ภายหลังจากการเขารวมกิจกรรมของเยาวชน  เปนอยางไรบาง 

          ๔.๕.  ผลของการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม ดานอ่ืนๆ ไดแก  

๕.  ตัวชี้วัดถึงความสําเร็จของหลักธรรทท่ีนํามาใชในการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมไมพึงประสงค 

         ๕.๑.  ส่ิงใดเปนตัวช้ีวัดถึงความสําเร็จ ของหลักเบญจศีล ในทางพระพุทธศาสนาท่ีนํามาใชในการ

เขาคายปฏิบัติธรรม ท่ีจัดข้ึนภายในวัด ของทาน วาสามารถใชปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชนไดจริง  

         ๕.๒.  ส่ิงใดเปนตัวช้ีวัดถึงความสําเร็จ ของหลักเบญจธรรม ในทางพระพุทธศาสนาท่ีนํามาใชใน

การเขาคายปฏิบัติธรรม ท่ีจัดข้ึนภายในวัด ของทาน วาสามารถใชปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชนได

จริง   

        ๕.๒.  ตัวช้ีวัดถึงความสําเร็จ ของหลักธรรม อ่ืนๆ ท่ีทานนํามาใชประกอบดวยอะไรบาง 

 

 

 

 

 

 

 



๑๔๓ 

ดานบทบาทของพระสงฆท่ีมีตอการปรับเปล่ียนพฤติกรรมเยาวชนควรมีบทบาทอยางไร 

 บทบาทของพระสงฆในปจจุบันไดแก การเผยแผหลักคําสอน  การใหคําแนะนําทางดานจิตใจ   

เปนผูใหการสงเคราะหทางดานวัตถุ เชน ใหทุนการศึกษา อาหาร เส้ือผา ยารักษาโรค เปนตน ใหการ

อบรมแกเยาวชนในโอกาสตางๆ เชน บรรพชาสามเณรภาคฤดูรอน การนําเยาวชนเขาคายพุทธบุตร เปน

ตน  

๑.   บทบาทท่ีสําคัญของพระสงฆท่ีพึงปฏิบัติในการจัดกิจกรรมเพื่อใหเยาวชนในเขตพ้ืนท่ี เปล่ียนแปลง

พฤติกรรม ควรอยูในรูปแบบ ลักษณะใดบาง 

- กิจกรรมเสริมสรางความสัมพันธระหวางสมาชิกในครอบครัว  

 กิจกรรมอบรมใหเยาวชนมีความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับปญหาและผลกระทบ         ท่ีเกิดข้ึนจากการ
มีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร  

- กิจกรรมอบรมความรู ในเรื่องพระราชบัญญัติคุมครองผูถูกกระทําดวยความรุนแรง โทษ
ทัณฑและความคุมครองทางกฎหมาย รวมท้ังสถานการณท่ีเกี่ยวของ     

- อ่ืนๆ      (โปรดระบุ)  
๒.  บทบาทท่ีสําคัญของพระสงฆท่ีพึงปฏิบัติในการปองกันและแกไขปญหาพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงค

ของเยาวชน ในเขตพ้ืนท่ีเปนอยางไร 

           ๒.๑.  บทบาทท่ีสําคัญของพระสงฆท่ีพึงปฏิบัติในการปองกันพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของ

เยาวชน ในเขตพ้ืนท่ีเปนอยางไร 

              -  เพิ่มเติมความรูความเขาใจในบทบาทหนาท่ีของสมาชิกครอบครัว   และปลูกฝงวิถีการดําเนิน

ชีวิตท่ีดี   

              -  อบรมส่ังสอนเยาวชน ใหเปนคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม รูจักหนาท่ีความรับผิดชอบ และมี

พฤติกรรมท่ีเหมาะสมตามวัย       

                  -   เสริมสรางความรู ในการปองกันและแกไขปญหาความรุนแรงตอเด็ก สตรี และบุคคลใน

ครอบครัว 

                  -  อ่ืนๆ  (โปรดระบุ)   



๑๔๔ 

           ๒.๒.  บทบาทท่ีสําคัญของพระสงฆท่ีพึงปฏิบัติในการแกไขปญหาพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงค

ของเยาวชน ในเขตพ้ืนท่ีเปนอยางไร 

                 -  สรางเครือขายเฝาระวังปญหา ระหวางบาน โรงเรียน ชุมชน และกลุมเพื่อนวัยรุน 

                 -   เฝาระวังพฤติกรรมท่ีไมเหมาะสมของเด็กวัยรุน 

                 -  อ่ืนๆ  (โปรดระบุ)   

๓.  ประชาชนในชุมชน   ควรมีสวนในการสนับสนุนการจัดกิจกรรม เพื่อรวมแกไขปญหาพฤติกรรมท่ี

ไมพึงประสงคของเยาวชนในเขตพ้ืนท่ีอยางไรบาง    

       -      สรางเครือขายเฝาระวังปญหาในพื้นท่ี 
- จัดเวทีระดับชุมชนเพื่อเสริมสรางความรูและสรางเครือขายในการปองกันและแกไขปญหา

ความรุนแรงตอเด็ก สตรี และบุคคลในครอบครัว 
- หาครอบครัวตนแบบไมใชความรุนแรง และเชิดชูเกียรติเพื่อเปนแบบอยางท่ีดี 

- องคกรปกครองสวนทองถ่ิน เปนศูนยกลางในการพัฒนาสถาบันครอบครัวในชุมชนใหมีความ
เขมแข็ง 

- อ่ืนๆ  (โปรดระบุ)   
๔.  ตัวชี้วัดความสําเร็จของการเขาคายปฏิบัติธรรม   ในการปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคของ

เยาวชนในเขตพ้ืนท่ี    ท่ีจัดขึ้นภายในวัด ของทาน ประกอบดวยอะไรบาง    

- ชุมชนมีความต่ืนตัวในการทํางานดานการสงเสริมความเขมแข็งของครอบครัว 
- เยาวชนตระหนักถึงความสําคัญของผลกระทบในเร่ืองยาเสพติด 
- เยาวชนสามารถสรางความสัมพันธท่ีดีระหวางสมาชิกในครอบครัว คือ เกิดความรัก ความ

เขาใจและความผูกพันระหวางพอแมลูก  มีการใชหลักธรรม   ในการดําเนินชีวิต  
- เยาวชนมีภูมิคุมกันตอการมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร และการต้ังครรภท่ีไมพรอม มี

พฤติกรรมท่ีเหมาะสมตามวัย และรูจักหนาท่ีความรับผิดชอบ 
- อ่ืนๆ  (โปรดระบุ)   

...................................... 

   สวนท่ี ๒   ขอเสนอแนะอ่ืนๆ  เกี่ยวกับบทบาทพระสงฆท่ีควรปฏิบัติในการปรับเปล่ียน

พฤติกรรมของเยาวชน ในเขตตําบลดอนมูล  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร)  



๑๔๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๔๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๔๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๔๘ 

ภาพการจัดกิจกรรมสนทนากลุม (Focus  group) 
ณ  วัดดอนมูล  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร 

วันท่ี  ๑๘  พฤศจิกายน  ๒๕๕๔ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพท่ี ๒  การจัดสนทนากลุมบทบาทของพระสงฆในการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชน 

                          ท่ีไมพึงประสงคในวัดดอนมูล 
 
 
 

 

 

 

 

ภาพท่ี  ๓  แสดงการเขารวมการสนทนากลุมในวัดดอนมูล  



๑๔๙ 

ภาพการจัดกิจกรรมสนทนากลุม (Focus  group) 
ณ  วัดวุฒิมงคล (ชุมชนรองแหยง)  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร 

วันท่ี  ๒๖  พฤศจิกายน  ๒๕๕๔ 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี ๔  การจัดสนทนากลุมบทบาทของพระสงฆในการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชน 
                          ท่ีไมพึงประสงคในวัดวุฒิมงคล (ชุมชนรองแหยง) 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี ๕  การมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นของผูท่ีเขารวมในการสนทนากลุม 



๑๕๐ 

ภาพการจัดกิจกรรมสนทนากลุม (Focus  group) 
ณ  วัดดอนแทน  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร 

วันท่ี  ๑๐  ธันวาคม  ๒๕๕๔ 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี ๖  การจัดสนทนากลุมบทบาทของพระสงฆในการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของเยาวชน 
                          ท่ีไมพึงประสงคในวัดดอนแทน 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี ๗  พระสงฆท่ีเขารวมกิจกรรมสนทนากลุมในวัดดอนแทน 



๑๕๑ 

 

 

 

 

 

ตัวอยาง 
รูปแบบการจัดกิจกรรมของพระสงฆในเขตตําบลดอนมูล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๕๒ 

โครงการบรรพชาสามเณร เพื่อเฉลิมพระเกียรต ิ
พระบาทสมเดจ็พระเจาอยูหวั ภูมิพลอดุลยเดช ทรงเจริญพระชนมายุ ๘๔ พรรษา 

ณ  วดัดอนมูล  ตําบลดอนมูล  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร 
ต้ังแตวนัท่ี ๒ – ๘  ธันวาคม ๒๕๕๔  (๗ วนั) 

----------- 
 
ชื่อโครงการ    โครงการบรรพชาสามเณรเพ่ือเฉลิมพระเกียรติ 
     พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ภูมิพลอดุลยเดช ทรงเจริญพระชนมายุ ๘๔ พรรษา 
ลักษณะโครงการ   โครงการตอเนื่อง 
หลักการและเหตุผล 
     พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ภูมิพลอดุลยเดช ทรงเจริญพระชนมพรรษา ๘๔ พรรษา ตลอด
ระยะเวลาท่ีทรงครองราชย พระองคปรากฏชัดในความทรงจําของพสกนิกรไทย ทรงนําความรมเย็นสุข
สวัสดิ์มาสูประเทศชาติและพสกนิกรไทย ทรงอุทิศพระองคในการบําเพ็ญพระราชกรณียกิจ
นานัปการ   เพื่อการบําบัดทุกขบํารุงสุขและสรางคุณภาพชีวิตของประชาชนชาวไทย ทรงดําริโครงการ
อันกอใหเกิดประโยชนสุขแกอาณาประชาราษฎรและประเทศชาติ ทรงเปนพระพอแหงแผนดินท่ีทรง
เมตตาตอราษฎรตลอดมามิเส่ือมคลาย ทรงเปนม่ิงขวัญสูงลนของประชาชนชาวไทย เปนบุญวาสนายิ่ง
ของประชนชนทุกหมูเหลาที่ไดเกิดมาภายใตรมพระบรม โพธิสมภาร พระองคทรงงานดานการศึกษา
และดานพระพุทธศาสนาอันเปนสมบัติลํ้าคาท่ี บรรพบุรุษไดชวยกันทํานุบํารุงสืบทอดมาจนถึงปจจุบัน 
นับวาเปนโอกาสอันดีสําหรับเยาวชนจะไดสนองพระเดชพระคุณพระองคทานดวยการ บรรพชาเปน
สามเณรภาคฤดูรอนในชวงปดการศึกษาภาคฤดูรอน เรียนรูพระธรรมคําส่ังสอนขององคสมเด็จพระ
สัมมาสัมพุทธเจาและปฏิบัติธรรม ฝกฝนอบรมตน เพื่อนอมนําบุญกุศลคุณงามความดีท่ีเกิดจากการ
บรรพชาคร้ังนี้นอมเทิดพระ เกียรติแดพระองคทาน  
     ดังนั้น คณะสงฆวัดดอนมูล  รวมกับหนวยงานราชการ วิทยาลัยสารพัดชางจังหวัดแพร  จึงได
จัดใหมีโครงการบรรพชาสามเณรข้ึน  เพื่อนอมนําบุญกุศลคุณงามความดีท่ีเกิดจากการบรรพชาคร้ังนี้
นอมถวยเปนพระ ราชกุศลแด พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ภูมิพลอดุลยเดช ทรงเจริญพระชนมายุ ๘๓ 
พรรษา และเยาวชนท่ีไดรับการบรรพชา จะไดรับการอบรมคุณความดีดานคุณธรรม จริยธรรมและ
ศีลธรรม ท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ สามารถนําหลักธรรมไปประยุกตใชในการดํารงชีวิตอยูในสังคม



๑๕๓ 

ไดอยางมีความสุข และชวยสงเสริมใหเปนลูกท่ีดีของพอแม เปนศิษยท่ีดีของครูอาจารย และเปน
พลเมืองท่ีดีของประเทศชาติตอไป 

วัตถุประสงค 
   ๑.   เพื่อใหเยาวชนไดศึกษาเลาเรียนคําสอนทางพระพุทธศาสนาในระหวางปดภาคการศึกษา 
   ๒.   เพื่อปลูกฝงอุปนิสัยอันดงีามแกเยาวชนของชาติ 
   ๓.   เพื่อใหเยาวชนหางไกลจากส่ิงเสพติดใหโทษและอบายมุขทุกชนิด 
   ๔.   เพื่อฝกฝนอบรมเยาวชนใหเปนผูมีสุขภาพจิตท่ีเขมแข็ง มีความอดทนและสรางความสามัคคีให
เกิดข้ึนในกลุมเยาวชนดวยกันเอง 
   ๕.   เพื่อ ใหพุทธศาสนิกชนมีสวนรวมในการสงเสริมใหบุตรหลานของตนไดศึกษาคําสอนทาง 
พระพุทธศาสนาและรักษาไวซ่ึงขนบธรรมเนียมประเพณีไทยอันดีงาม 

เปาหมาย 
   ๑.   เชิงคุณภาพ 
     เพื่อใหผูเขารับการบรรพชาไดศึกษาคําสอนทางพระพุทธศาสนาในชวงปดภาคการศึกษา ได
ฝกฝนอบรมกายใจใหเปนลูกท่ีดีของพอแม เปนนักเรียนท่ีดีของครูอาจารย และเปนเยาวชนท่ีดีของชาติ
สามารถนอมนําหลักธรรมไปประยุกตใชในชีวิตประจํา วันใหเกิดประโยชนแกตนเองและสังคม 
   ๒.   เชิงปริมาณ 
   อบรม สามเณรที่เขารับการบรรพชาซ่ึงกําลังศึกษาอยูในวิทยาลัยสารพัดชางแพร  และเยาวชน
ในเขตตําบลดอนมูล  จํานวนประมาณ ๘๔ รูป 

ระยะเวลาดําเนินการเริ่มโครงการ  วันท่ี ๒  ธันวาคม  ๒๕๕๔  

ส้ินสุดโครงการ วันท่ี  ๘  ธันวาคม ๒๕๕๔ 

ผูรับผิดชอบโครงการ 
  ๑.   คณะสงฆในเขตตําบลดอนมูล 
   ๒.  คณะครู-อาจารย วิทยาลัยสารพัดชางแพร 
 
 



๑๕๔ 

วิทยากรผูใหการฝกอบรม 
   ๑.   พระครูปลัดกิจเมธี  ติกฺขวีโร   เจาสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดแหงท่ี  ๑๒ 
   ๒.   พระสงฆท่ีไดรับอาราธนา 

พื้นท่ีดําเนินการ 
  สํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดแหงท่ี ๑๒  วัดดอนมูล  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร 

วิธีการดําเนินงาน 
   ๑.   จัดเตรียมขอมูลและเขียนโครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดูรอน ประจําป ๒๕๕๔ 
   ๒.   ประชุมคณะกรรมการ  พระพ่ีเล้ียง และกําหนดวันบรรพชาสามเณรภาคฤดูรอน 
   ๓.   จัดตารางการฝกอบรม และ พระพ่ีเล้ียง-สามเณรพ่ีเล้ียงสามเณรภาคฤดูรอน 
   ๔.   อาราธนาและเชิญวิทยากรพิเศษ 
   ๕.   ติดตอสถานท่ีฝกอบรมนอกพื้นท่ี 
   ๖.   เตรียมความพรอมดานสถานท่ีและอุปกรณฝกอบรม 
   ๗.   ฝกซอมพิธีกลาวคําขอบรรพชา 
   ๘.   ประชุมพระพี่เล้ียงและสามเณรพี่เล้ียงสามเณรภาคฤดูรอนประจําแตละกลุม 
   ๙.   จัดพิธีบรรพชาสามเณรภาคฤดูรอน 
   ๑๐.   ดําเนินการจัดอบรม 
   ๑๑.   ประเมินผลและสรุปผลการจัดอบรม 

ผูเขารวมโครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดูรอน ประจําป ๒๕๕๒ 
   ๑.   นักเรียนวิทยาลัยสารพัดชางแพร จํานวน ๕๓  คน 
   ๒.   เยาวชนในเขตตําบลดอนมูล  จํานวน  ๓๑  คน 
   ๓.   วิทยากร และพ่ีเล้ียงสามเณร     จํานวน   ๑๐ รูป 
   ๔.   พระภิกษุสามเณรและอุบาสก-อุบาสิกา ปฏิบัติงานบริการ จํานวน   ๑๐ รูป/คน 
 
 
 
 



๑๕๕ 

งบประมาณในการอบรมตลอดโครงการ (ประมาณการคาใชจาย) 
   ๑.   งบประมาณคาภัตตาหารและน้ําปานะ          จํานวน     ๕๐,๐๐๐   บาท 
   ๒.   งบประมาณดําเนินการ                 จํานวน    ๑๐๐,๐๐๐   บาท 
        รวมเปนเงิน         ๑๕๐,๐๐๐    บาท 

เนื้อหาหลักสูตรอบรม 
   ๑.   สอนวิชาพุทธะ ธรรมะ เบญจศีลเบญจธรรมและศาสนพิธีในชวงเชา 
   ๒.   กิจกรรม  วีดิทัศน และการบรรยายในชวงบาย 
   ๓.   ทําวัตรสวดมนต  เดินจงกรมและเจริญจิตภาวนาเชา-เย็น 

การติดตามประเมินผล 
   ติดตามผลโดยการทดสอบความรูในระหวางการอบรม และแบบสอบถามเพื่อประเมินผลโครงการ 

ระยะเวลาดําเนินการอบรม 
   เร่ิมต้ังแตวันท่ี ๒  ธันวาคม ๒๕๕๔  ถึง วันท่ี ๘  ธันวาคม ๒๕๕๔  รวมเปนเวลา ๗ วัน 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
   ๑.  เยาวชนมีความรูความเขาใจหลักธรรมคําสอนในพระพุทธศาสนาเพ่ิมข้ึน 
   ๒.  เยาวชนเกิดความรัก ความกตัญูตอผูมีอุปการคุณ และพระพุทธศาสนายิ่งข้ึน 
  ๓.  เยาวชนเห็นโทษของอบายมุขและส่ิงเสพติดใหโทษทุกชนิด 
  ๔.  เยาวชนมีสุขภาพจิตท่ีเขมแข็ง มีความคิดสรางสรรคและเห็นประโยชนของความสามัคคี ความ 
อดทนมากยิ่งข้ึน 
   ๕.  เยาวชนสามารถนําหลักธรรมประยุกตใชในชีวิตประจําวัน 
   ๖.  พุทธศาสนิกชนไดตระหนึกถึงความสําคัญของพุทธศาสนาและรักษาไวซ่ึงขนบธรรมเนียม
ประเพณีอันดีงาม 
 

 

 



๑๕๖ 

กําหนดการโครงการบรรพชาสามเณร เพื่อเฉลิมพระเกียรติ 
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ภูมิพลอดุลยเดช ทรงเจริญพระชนมายุ ๘๔ พรรษา 

ณ  วดัดอนมูล  ตําบลดอนมูล  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร 
ต้ังแตวนัท่ี ๒ – ๘  ธันวาคม ๒๕๕๔  (๗ วนั) 

--------------------- 
วัน ท่ี  ๓๐  พฤศจิกายน  ๒๕๕๔ 
          เวลา ๑๓.๐๐ น.   ยื่นใบสมัคร ท่ี วิทยาลัยสารพัดชางแพร  
          เวลา ๑๓.๓๐ น.   ฝกซอมกลาวคําขอบรรพชาและพิธีการตางๆในพระอุโบสถฯ 
วันท่ี  ๑  ธันวาคม ๒๕๕๔ 
          เวลา ๑๓.๐๐ น.    รายงานตัวท่ีศาลาปฏิบัติธรรมวัดดอนมูล  จังหวัดแพร 
          เวลา ๑๓.๓๐ น.    ฝกซอมกลาวคําขอบรรพชาและพิธีการตางๆในพระอุโบสถฯ 
วันท่ี  ๒  ธันวาคม ๒๕๕๔ 
          เวลา ๐๘.๐๐ น.    ผูบรรพชาพรอมกันท่ีศาลาปฏิบัติธรรม วัดดอนมูล 
          เวลา ๑๙.๐๐ น.    พิธีโกนผมนาค  
          เวลา ๑๐.๐๐ น.    ทําพิธีบายศรีสูขวัญนาค 
          เวลา ๑๑.๓๐ น.    รวมรับประทานอาหารพรอมกัน 
          เวลา ๑๓.๓๐ น.   เดนิประทักษิณรอบพระอุโบสถ 
                       -  กลาวคําวันทาเสมาหนาพระอุโบสถ 
                      -  สมาทานศีล  ๕ 
          เวลา ๑๔.๐๐ น.   พิธีบรรพชา 
วันท่ี  ๓-๗  ธันวาคม ๒๕๕๔ 
         สามเณร ทุกรูปปฏิบัติตามกิจกรรมท่ีทางสํานักปฏิบัติธรรมไดจัดไว 
วันท่ี ๘  ธันวาคม ๒๕๕๔ 
          เวลา ๑๐.๐๐ น.   พิธีฉลองสามเณรฯ 
          เวลา ๑๓.๐๐ น.   พิธีลาสิกขา ท่ีศาลาปฏิบัติธรรมวัดดอนมูล 
 
 



๑๕๗ 

คําแนะนํา 
          -  ของใชสวนตัวใหใชของท่ีมีอยูแลวไมควรซ้ือใหม เชน แปลงสีฟน ยาสีฟน สบู ผาเช็ดตัว  
          -  หามนาํส่ิงของท่ีมีคา เชน เงิน ทอง นาฬิกาเปนตนติดตัวในระหวางการบรรพชา ควรฝากให
ผูปกครองเก็บไว ถาเกิดความสูญหายทางวัดจะไมรับผิดชอบใดๆทั้งส้ิน 
          -  ทางวดัไดจดัอาหารถวายทุกม้ือ(เวนตอนเยน็) ตลอดโครงการการบรรพชา 
          -  ส่ิงของท่ีไมเหมาะสมแกสมณะ หามนําไป เชน เคร่ืองประเทืองผิว เคร่ืองเสียงทุกชนิด 
          -  เคร่ืองติดตอส่ือสารทุกชนิดหามนาํติดตัวไป เชน โทรศัพทมือถือ เพจเจอร 

กิจวัตรประจําวัน 
--------------------- 

เวลา               กิจกรรม 
๐๔.๓๐            ระฆังดังคร้ังแรกปลุกต่ืนนอน 
๐๕.๐๐            ระฆังดังคร้ังท่ีสองแสดงความพรอมเพ่ือทําวัตรเชา 
๐๕.๔๕            เดินจงกรม 
๐๖.๓๐            เตรียมตัวฉันเชา 
๐๗.๐๐            ฉันภัตตาหารเชา 
๐๗.๔๕            ทํากิจสวนตัว (เตรียมตัวเขาหองเรียน) 
๐๘.๑๕            เขาหองเรียน-เดินจงกรม-นั่งกัมมัฏฐาน 
๑๐.๔๕            เตรียมตัวฉันเพล 
๑๑.๐๐            ฉันภัตตาหารเพล 
๑๒.๐๐            พักผอนตามอัธยาศัย 
๑๓.๐๐            รวมกิจกรรมภาคบาย 
๑๖.๐๐            ทําความสะอาดบริเวณวดั 
๑๗.๐๐            ฉันน้ําปานะ 
๑๗.๓๐            สรงน้ํา (เตรียมตัวทําวัตรเยน็) 
๑๘.๐๐            ทําวัตรเยน็,  เดินจงกรม 
๒๐.๐๐            กิจกรรมภาคค่ํา 
๒๑.๐๐            จําวัด 
หมายเหตุ : กิจกรรมประจําวันอาจเปล่ียนแปลงไดตามความเหมาะสม 



๑๕๘ 

การจัดคายคณุธรรมเดก็ เยาวชนในเขตพ้ืนท่ี 

๑. เปาหมาย 
 

๑. เด็ก เยาวชน และประชาชนผูเขารับการอบรม ไดปฏิบัติกิจกรรมทางพุทธศาสนาใน
สถานการณจริง (ทักษะพิสัย) 

๒.  เด็ก เยาวชน และประชาชน มีจิตสํานึกในการเปนพุทธศาสนิกชนท่ีดี (จิตพิสัย) 
๓. เสริมสรางคุณลักษณะท่ีดีงาม ตามหลักมารยาทชาวพุทธ (ทักษะพิสัย) 
๔. เด็ก เยาวชน ประชาชนผูเขารับการอบรม สามารถนําหลักธรรมไปประยุกตใชใน

ชีวิตประจําวัน(พุทธพิสัย) 
๕. เด็ก เยาวชน และประชาชน ไดตระหนักถึงความสําคัญของการเปนลูกท่ีดี ศิษยท่ีดี เพื่อนท่ีดี 

พลเมืองท่ีดี เปนพุทธศาสนิกชนท่ีดี (จิตพิสัย) 
 

๒. หลักการและเหตุผล 
 

เด็กและเยาวชน เปนกําลังสําคัญในการพัฒนาประเทศใหเจริญกาวหนา ท้ังทางดานเศรษฐกิจ 
สังคม และความม่ันคงของชาติในอนาคต เยาวชนท่ีมีคุณภาพ นอกจากจะมีสุขภาพกาย สุขภาพจิต และ
มีสติปญญาท่ีดีแลว ยังตองมีคุณธรรม จริยธรรม เปนองคประกอบท่ีสําคัญในการดําเนินชีวิตอีกดวย จึง
จะเปนบุคคลท่ีเรียกวาเปนมนุษยท่ีสมบูรณ มีภูมิคุมกัน ยืนหยัดอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

พระพุทธศาสนา ถือเปนแหลงรวมสรรพคําสอน ตนแบบ และระบบจริยธรรมของสังคมไทย 
เด็กและเยาวชนไทยควรไดรับการศึกษา เรียนรู คําสอนทางพระพุทธศาสนา และแนวปฏิบัติของชาว
พุทธ เพื่อเตรียมตัวใหพรอมสําหรับการดําเนินชีวิตและบทบาทหนาท่ีท่ีพึงปฏิบัติในสังคม ไดอยาง
กลมกลืน ภายใตสถานการณท่ีอาจจะมีท้ังดีและไมดีเกิดข้ึน โดยสามารถแยกแยะช่ัวดี และเลือกปฏิบัติ
ไดอยางถูกตอง 

การอบรมคุณธรรม จริยธรรม และพัฒนาจิตแกเด็ก เยาวชน และประชาชนท่ัวไปน้ัน เปนหนาท่ี
ของทุกองคกร ท่ีจะตองเล็งเห็นและใหความสําคัญเปนอันดับแรก ตลอดจนใหการสนับสนุนในการ
เสริมสรางเด็ก เยาวชนใหเปนคนดี เปนท่ีตองการของสังคม และประชาชนท่ัวไปใหสามารถดํารงตนใน
สังคมไดอยางมีความสุขได เด็กและเยาวชนท่ีขาดคุณธรรมก็เหมือนกับตนไมท่ีขาดรากแกว ไมสามารถ
เจริญเติบโตในสภาพแวดลอมท่ีขาดความสมดุลเชนปจจุบันได  บาน วัด โรงเรียน ตลอดจนสถาบัน
ตางๆท่ีเกี่ยวของจะตองใหความรวมมือในการจัดการอบรม ใหความรูท่ีถูกตอง สรางความเช่ือและ



๑๕๙ 

ความเห็นใหตรง   ตลอดจนติดตาม เฝาระวังภัยสังคมตางๆท่ีอาจจะเกิดข้ึนกับเด็กและเยาวชนอยูทุกขณะ
ดวย ท่ีสําคัญคือ สถาบันครอบครัว พอแม ตองเอาใจใสใหการสนใจตอลูกใหมากเปนพิเศษ สอนลูกใหมี
ความพัฒนาการไปตามวัย สรางคานิยมการบริโภคท่ีถูกตอง และเปนแบบอยางท่ีดีใหกับลูก 

การพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีรุดหนา แตปญหาทางสังคมก็มากข้ึนเปนลําดับ เด็กและ
เยาวชนเจริญวัย ก็ตองคลุกคลีอยูกับปญหารอบดาน   ดังนั้น แนวโนมการพัฒนาจึงหันมาพัฒนาจิตใจ
และพัฒนาคนใหมากข้ึน เพื่อใหสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แกไข
เพิ่มเติม(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๖ ไดกําหนดไววา การจัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อพัฒนาคน
ไทยใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณท้ังรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรม
ในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข      ประกอบกับพระสงฆในภาวะปจจุบันท่ี
เด็กและเยาวชนไทยหางไกลจากธรรมะ บทบาทและหนาท่ีของพระสงฆตองตองปรับเปล่ียนวิธีการ กล
ยุทธท่ีจะนําธรรมะเขาถึงกลุมเปาหมายเหลานี้ใหได ดวยวิธีการเชิงรุกใหมากข้ึน และเขากับสภาพ
ปจจุบัน เชน การจัดโครงการเขาคายอบรมคุณธรรม จริยธรรมและพัฒนาจิต โครงการบวชเนกขัมมะ
บารมี ของเด็ก เยาวชน และประชาชนท่ัวไป โครงการวัดวิถีพุทธเฉลิมพระเกียรติ เขาวัดวันอาทิตย เปน
ตน 

โดยชุมชนบานดอนตูน ชุมชุนดอนแทน และชุมชนรองแหยง และเทศบาลตําบลดอนมูล 
จังหวัดแพร ใหความสําคัญของคุณภาพชีวิตของเด็กและเยาวชนอยางมากจึงไดจัดโครงการเขาคาย
อบรมคุณธรรมจริยธรรมสําหรับเด็กและเยาวชนในเขตพ้ืนท่ี        

 
  ๓. วัตถุประสงคของโครงการ 

 

๑. เพื่อใหผูเขารับการอบรมมีทัศนคติท่ีดีตอพระพุทธศาสนา ศรัทธาในพระพุทธศาสนาอยาง
ลึกซ้ึง (จิตพิสัย) 

๒. เพื่อใหผูเขารับการอบรมไดเรียนรูและฝกปฏิบัติตามวิถีแบบพุทธในสถานการณตางๆ 
(ทักษะพิสัย) 

๓. เพื่อปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงค และเสริมสรางใหผูเขารับการอบรมมีพฤติกรรม
ท่ีดีงามตามหลักมารยาทของชาวพุทธ (ทักษะพิสัย) 

๔. เพื่อใหผูเขารับการอบรมเกิดภูมิคุมกันท่ีดีกับตนเอง สามารถนําหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได(พุทธิพิสัย) 



๑๖๐ 

๕. เพื่อใหผูเขารับการอบรม ไดตระหนักถึงความสําคัญและบทบาทของการเปนคนดี เชนเปน
ลูกท่ีดี ศิษยท่ีดี เพื่อท่ีดี พลเมืองท่ีดี พุทธศาสนิกชนท่ีดีและรับรูความสามารถของตนในการเปนคนดี
ดังกลาวดวย 
 
๔. รูปแบบการจัดกิจกรรม 
  
  กําหนดเขาคายคุณธรรมใชระยะเวลา ๒ วัน ๑ คืน สูกระบวนการปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม
เปนคายคุณธรรมพิเศษท่ีมีท้ังเด็กเยาวชนในเขตพื้นท่ี  
 
กําหนดการเขาคายอบรมคณุธรรม จริยธรรม 
วันท่ี ๑ ของการเขาคาย  

เวลา  กิจกรรม  ผูรับผิดชอบ  

๐๗.๐๐ – ๐๘.๐๐ น.  นักเรียนลงทะเบียนรายงานตัวแตละโรงเรียน  คณะครู / เจาหนาที่ อบต.  
๐๘.๐๐ – ๐๙.๐๐ น.  เดินทางถึงคาย / เก็บสัมภาระเขาที่พัก / เขาหองประชุม  คณะครู / พระวิทยากรปกครอง  
๐๙.๐๐ – ๐๙.๓๐ น.  พิธีเปด  

 - เตรียมความพรอมในหองประชุม  
 - ประธานฆราวาสจุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย  
 - ประธานสงฆกลาวนําบูชาพระรัตนตรัย  
 - ประธานฝายฆราวาสรับการกลาวรายงาน  
 - หัวหนาโครงการกลาวรายงานตอประธาน  
 - ประธานฆราวาสกลาวเปดและใหโอวาท  
 
พิธีมอบตัวเปนศิษย  
 - ตัวแทนครูนํารายช่ือมอบถวายแดพระวิทยากร  
 - ตัวแทนออกมานําทําพิธีมอบตัว  
 - อาราธนาศีล ๕ / สมาทานศีล ๕  
 - ประธานสงฆใหโอวาทปฐมนิเทศ  

พิธีกรหนาเวที  
ตัวแทนนักเรียน ๕ คน  

 
 
 



๑๖๑ 

วันท่ี ๑ ของการเขาคาย  (ตอ) 
เวลา  กิจกรรม  ผูรับผิดชอบ  

๐๙.๓๐ – ๑๐.๓๐ น.  ทักทายละลายพฤติกรรม / แนะนําพระวิทยากร  พระวิทยากร  
๑๐.๓๐ – ๑๑.๐๐ น.  ซอมมารยาทชาวพุทธ  พระวิทยากร  
๑๑.๐๐ – ๑๒.๐๐ น.  ลอคที่น่ัง / กติกาการอยูคาย  ฝายปกครอง / คณะครู  
๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น.  รับประทานอาหาร / เปล่ียนชุดลําลอง  ฝายปกครอง / คณะครู  
๑๓.๐๐ – ๑๓.๓๐ น.  จัดระเบียบแถวในหองประชุม / เจริญจิตตภาวนา  พิธีกรหนาเวที / ฝายปกครอง  
๑๓.๓๐ – ๑๔.๐๐ น.  ธรรมนันทนาการ  พระวิทยากร  
๑๔.๐๐ – ๑๖.๐๐ น.  ธรรมจากสื่อ เรื่อง “รักในวัยเรียน” และ “ยาเสพติด”  พระวิทยากร  
๑๖.๐๐ – ๑๗.๐๐ น.  อาบนํ้าทําภารกิจสวนตัว  ฝายปกครอง / คณะครู  
๑๗.๐๐ – ๑๘.๐๐ น.  รับประทานอาหาร  ฝายปกครอง / คณะครู  
๑๘.๐๐ – ๑๙.๐๐ น.  สวดมนตทําวัตร / เจริญจิตตภาวนา  พระวิทยากร  
๑๙.๐๐ – ๒๐.๐๐ น.  ธรรมนันทนาการ / พักเปล่ียนอิริยาบถ  พระวิทยากร  
๒๐.๐๐ – ๒๑.๓๐ น.  กิจกรรม “แสงเทียนเถิดพระคุณแม”  พระวิทยากร  
๒๑.๓๐ น. เปนตนไป  ทําภารกิจสวนตัว / เขาที่พักนอน  ฝายปกครอง / คณะครู  

 
วันท่ี ๒  ของการเขาคายกิจกรรม  

เวลา  กิจกรรม  ผูรับผิดชอบ  

๐๔.๓๐ – ๐๕.๐๐ น.  ต่ืนทําภารกิจสวนตัว  ฝายปกครอง / คณะครู  
๐๕.๐๐ – ๐๖.๐๐ น.  สวดมนตทําวัตรเชา / เจริญจิตตภาวนา  พระวิทยากร  
๐๖.๐๐ – ๐๖.๑๕ น.  ขยับกายสบายวิถีพุทธ  พระวิทยากร  
๐๖.๑๕ – ๐๗.๐๐ น.  เดินจงกรมฝกสติ  พระอาจารยพ่ีเล้ียง  
๐๗.๐๐ – ๐๘.๐๐ น.  รับประทานอาหารเชา  ฝายปกครอง / คณะครู  
๐๘.๐๐ – ๐๘.๓๐ น.  พักเปล่ียนอิริยาบถ  ฝายปกครอง / คณะครู  
๐๘.๓๐ – ๐๙.๐๐ น.  ธรรมนันทนาการ  พระวิทยากร  
๐๙.๐๐ – ๑๑.๓๐ น.  กิจกรรมธรรมเวียนฐาน  พระวิทยากร  
๑๑.๓๐ – ๑๒.๓๐ น.  รับประทานอาหาร  ฝายปกครอง / คณะครู  
๑๒.๓๐ – ๑๓.๐๐ น.  ทําความสะอาดเคลียรที่พัก  ฝายปกครอง / คณะครู  
๑๓.๐๐ – ๑๔.๐๐ น.  กิจกรรมมาลาบูชาครู  พระวิทยากร  
๑๔.๐๐ – ๑๔.๓๐ น.  อธิษฐานจิตสูชีวิตใหม  พระวิทยากร  



๑๖๒ 

 
 
วันท่ี ๒  ของการเขาคายกิจกรรม  (ตอ) 
 

เวลา  กิจกรรม  ผูรับผิดชอบ  

๑๔.๓๐ – ๑๕.๐๐ น.  พิธีปด  
 - ขอขมาพระวิทยากร  
 - ประธานจุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย  
 - หัวหนาโครงการกลาวสรุปโครงการ  
 - ประธานฆราวาสกลาวปด/ใหโอวาท  
 - ประธานสงฆกลาวใหโอวาท / นํากราบลาพระ
รัตนตรัย  
 - รวมรองเพลงสรรเสริญพระบารมี  
 

พิธีกรหนาเวที  

๑๕.๐๐ น. เปนตนไป  ทําแบบประเมิน / เดินทางกลับภูมิลําเนา  คณะครู / เจาหนาที่ 
อบต.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๓ 

การจัดคายคณุธรรมเดก็ เยาวชนในเขตพ้ืนท่ี สําหรับเด็กพิเศษ 

กลุมเปาหมาย เด็กและเยาวชน ๓ กลุม ไดแก 
 

๑. กลุมปองกัน คือ เด็กและเยาวชนในสถาบันศึกษาท่ัวไปทุกระดับช้ัน 
๒. กลุมฟนฟูของศาล  คือ เด็กและเยาวชนศาลเยาวชนและครอบครัว ในสถาน

พินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน เด็กและเยาวชนกลุมเส่ียง 
๓. กลุมพิเศษ คือ กลุมวัยรุน กลุมเยาวชนท่ีมีพฤติกรรมเส่ียง 

 
รูปแบบการจัดกิจกรรม 
  
 ๑.  กําหนดเขาคายคุณธรรมใชระยะเวลา ๔ วัน ๓ คืน สูกระบวนการปลูกฝงคุณธรรม
จริยธรรมเปนคายคุณธรรมพิเศษท่ีมีท้ังเด็กเยาวชนในเขตพื้นท่ี  สําหรับเด็ก และเยาวชนกลุมพิเศษ 
 
กําหนดการเขาคายคณุธรรม 

 

วันท่ี ๑ ของการเขาคาย 
เวลา กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

๐๘.๐๐ – ๐๙.๐๐ ลงทะเบียนรับรายงานตัวที่จุดนัดพบ คณะครู / เจาหนาที่  
๐๙.๐๐ – ๐๙.๓๐  จัดสัมภาระเขาที่พัก พระวิทยากร/ คณาจารย 
๙๐.๓๐ – ๑๐.๓๐   แนะนําพระวิทยากร/ กิจกรรม “กลุมสัมพันธ” พระวิทยากร 
๑๐.๓๐ – ๑๒.๐๐   วางผังที่น่ัง/ ติดปายช่ือ / บอกกฎระเบียบในการอยูคาย พระวิทยากรฝาย

ปกครอง  
 พิธีมอบตัวเปนศิษย 

- ตัวแทนนักศึกษานําสักการะพระรัตนตรัย 
- อาราธนาศีล กลาวคําสมาทานศีล 
- ประธานฝายสงฆกลาวสัมโมทนียกถา 

 

๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ รับประทานอาหารเที่ยง / พักเปล่ียนอิริยาบถ / เปล่ียนเครื่องแตงกาย
เปนชุดลําลองสุภาพหรือชุดขาว 

พระวิทยากร 

๑๓.๐๐ – ๑๓.๓๐  ธรรมมะสบายๆ ผอนคลายดวยเพลงธรรมะ พระวิทยากร 
๑๓.๓๐ – ๑๔.๐๐  พิธีเปด  
๑๓.๓๐ – ๑๔.๓๐ ธรรมะจากสื่อ  “กฎแหงกรรม และ ธรรมกําลังใจ” พระวิทยากร 



๑๖๔ 

เวลา กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 
๑๔.๓๐ – ๑๖.๐๐ กิจกรรม “เสนทางชีวิตและความหวัง”  เขาฐานธรรมะ ๓ ฐาน (ฐาน

ละ ๓๐ นาที) 
ฐานที่ ๑   ฐานทบทวนอตีด 
ฐานที่ ๒  ฐานพลังจิตแหงปจจุบัน 
ฐานที่ ๓  ฐานเปาหมายชีวิตแหงอนาคต 

พระวิทยากร 

๑๖.๐๐ – ๑๗.๐๐ อาบนํ้าทําภารกิจสวนตัว / พักเปล่ียนอิริยาบถ พระวิทยากรฝาย
ปกครอง  

๑๗.๐๐ – ๑๘.๐๐ รับประทานอาหาร พระวิทยากรฝาย
ปกครอง  

๑๘.๐๐ – ๑๙.๐๐ สวดมนตทําวัตรเย็น / เจริญจิตตภาวนา พระวิทยากร 
๑๙.๐๐ – ๒๐.๐๐   ธรรมนันทนาการ / รับนํ้าปานะ (ถามี) / พัก พระวิทยากรฝาย

ปกครอง 
๒๐.๐๐ – ๒๑.๓๐ กิจกรรม “ประทีบแหงธรรมนําแสงสวางทางปญญา” พระวิทยากร 
๒๑.๓๐ – 
๒๒.๐๐ 

พักผอนตามหลักอปณณกปฏิปทา พระวิทยากรฝาย
ปกครอง  

 
วันท่ี ๒ ของการเขาคาย 

เวลา กิจกรรม* ผูรับผิดชอบ 
๐๔.๓๐ – ๐๕.๐๐ สัญญาณปลุกใหต่ืน / ทําภารกิจสวนตัว ฝายปกครอง 
๐๕.๐๐ – ๐๖.๐๐   สวดมนตทําวัตรเชา / เจริญจิตตภาวนา พระวิทยากร 
๐๖.๐๐ – ๐๖.๔๕ เดินจงกรมฝกสติ เจริญปญญา พระวิทยากร 
๐๖.๔๕ – ๐๗.๐๐ พักเปล่ียนอิริยาบถ ฝายปกครอง 
๐๗.๐๐ – ๐๘.๓๐   รับประทานอาหารเชา / พัก ฝายปกครอง 
๐๘.๓๐ – ๐๙.๐๐ ธรรมมะสบายๆ ผอนคลายดวยเพลงธรรมะ พระวิทยากร 
๐๙.๐๐ – ๑๐.๐๐ กิจกรรมทักษะชีวิต เรื่อง “มุมมอง”ชีวิตคิดใหคลิก พระวิทยากร 
๑๐.๐๐ – ๑๑.๓๐ ธรรมะจากสื่อ  เรื่อง “ยาเสพติดพิษรายในสังคม” พระวิทยากร 
๑๑.๓๐ – ๑๓.๐๐ รับประทานอาหารเที่ยง / พักเปลี่ยนอิริยาบถ พระวิทยากร 
๑๓.๐๐ – ๑๓.๓๐ ธรรมมะสบายๆ ผอนคลายดวยเพลงธรรมะ พระวิทยากร 
๑๓.๓๐ – ๑๔.๐๐ กิจกรรม  “มหัศจรรยแหงชีวิต  พระวิทยากร 
๑๔.๐๐ – ๑๖.๐๐ กิจกรรม  “เปล่ียนความคิดชีวิตจึงเปล่ียน”เขาฐานธรรมะ ๓ ฐาน   



๑๖๕ 

ฐานที่ ๑   สรางมุมมองดานความคิดใหม 
ฐานที่ ๒  สรางมุมมองใหม “เปล่ียนปญหาใหเปนปญญา” 
ฐานที่ ๒  สรางนิสัยใหม “ลงมือทําทันที” 

๑๔.๐๐ – ๑๖.๐๐ อาบนํ้าทําภารกิจสวนตัว / พักเปล่ียนอิริยาบถ ฝายปกครอง 
๑๗.๐๐ – ๑๘.๐๐ รับประทานอาหาร พระวิทยากร 
๑๘.๐๐ – ๑๙.๐๐   สวดมนตทําวัตรเย็น / เจริญจิตตภาวนา พระวิทยากร 
๑๙.๐๐ – ๒๐.๐๐   ธรรมนันทนาการ / รับนํ้าปานะ (ถามี) / พัก พระวิทยากรฝาย

ปกครอง 
๒๐.๐๐ – ๒๑.๓๐ กิจกรรม “การตีความ  คาของความรัก” พระวิทยากร 

๒๑.๓๐ – 
๒๒.๐๐   

พักผอนตามหลักอปณณกปฏิปทา ฝายปกครอง 

 
วันท่ี ๓ ของการเขาคาย 

เวลา กิจกรรม* ผูรับผิดชอบ 
๐๔.๓๐ – ๐๕.๐๐ สัญญาณปลุกใหต่ืน / ทําภารกิจสวนตัว ฝายปกครอง 
๐๕.๐๐ – ๐๗.๐๐   เวียนเทียน ,  ทอดผาปากิเลส พระวิทยากร 
๐๗.๐๐ – ๐๘.๐๐   รับประทานอาหารเชา / พัก ฝายปกครอง 
๐๘.๐๐ – ๐๙.๐๐   ทําความสะอาดท่ีพัก / เปล่ียนชุดที่กําหนดไว ฝายปกครอง 
๐๙.๐๐ – ๑๐.๐๐ กิจกรรม    “สลายมุมมองยกยองกลัยยาณมิตร” พระวิทยากร 
๑๐.๐๐ – ๑๑.๐๐ กิจกรรม   “ To Teacher With Cheerful ” พระวิทยากร 

๑๑.๐๐ – ๑๑.๓๐ ขอขมาพระอาจารย / อธิษฐานจิตเพ่ือชีวิตใหม พระวิทยากร 
๑๑.๓๐ – ๑๒.๐๐ พิธีปด  
๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ รับประทานอาหารเที่ยง / พักเปลี่ยนอิริยาบถ พระวิทยากรฝาย

ปกครอง 
๑๓.๐๐ – ๑๓.๓๐   ทําแบบประเมิน / ถายภาพรวม / เช็คช่ือ / เดินทางกลับบาน เจาหนาที่  

 

 

 

 



๑๖๖ 

ผลท่ีตองการใหเกิดหลังจากเยาวชนไดเขาอบรม/คายคุณธรรม 
 

 ๑. เห็นคุณคาตนเอง เกิดความรักตนเอง ไมทํารายตนเองดวยยาเสพติดและอ่ีน ๆ  
 ๒. สามารถตัดสินใจในทางท่ีถูก ใหมีหลักคิดแยกแยะ ผิดชอบช่ัวดี และกลาปฏิเสธส่ิงท่ีไม
ถูกตอง (รัก/ใฝดี) 
 ๓. รูจักวิธีควบคุมอารมณ ตนเอง การจัดการความเครียดในตน แกไขปญหาดวยสติปญญา มี
เปาหมายของชีวิต 
 ๔. รูจักวางแผนชีวิต มีเปาหมายของชีวิต 
 ๕. สามารถสรางความสัมพันธท่ีดีกับคนอ่ืนในสังคมได โดยเคารพสิทธิผูอ่ืน รูวิธีส่ือสารกับ
ผูอ่ืนท่ีถูกตอง (ปยวาจา) ยอมรับความแตกตางและอยูในความแตกตางได 
 ๖. รูจักบทบาทหนาท่ีของตนเอง ตอผูอ่ืน เชน ครอบครัว เพื่อน ครู พระ เพื่อนบาน ฯลฯ 
 ๗. มีจิตสาธารณะท่ีจะกระทําส่ิงใดเพื่อสวนรวม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๗ 

กิจกรรมเสริมสรางครอบครัวอบอุนเขมแขง็ 

๑. หลักการและเหตุผล 
 สถาบันครอบครัวเปนสถาบันพื้นฐานท่ีเปนหลักสําคัญท่ีสุดของสังคม  เปนรากฐานของ
การพัฒนาคนและสังคม โดยทําหนาท่ีหลอหลอมและขัดเกลาความเปนมนุษยใหแกสมาชิกใน
ครอบครัวดวยการอบรมเล้ียงดู พรอมท้ังปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และถายทอดวัฒนธรรม
ของสังคมใหแกสมาชิกครอบครัว  เพื่อใหสมาชิกครอบครัวมีพัฒนาการตามวัยและเติบโตเปน
บุคคลที ่ม ีค ุณภาพ  รู จ ักหนา ที ่ความรับผิดชอบ  และเปนกําลังสําคัญในการพัฒนาสังคมและ
ประเทศชาติ 
      สถาบันครอบครัวไดเร่ิมออนแอลงนับจากท่ีประเทศไทยไดเผชิญกับกระแสโลกาภิวัตน (เร่ิม
ต้ังแต  พ.ศ. ๒๕๓๓-๒๕๕๓)  ทําใหตลอดระยะเวลา ๒๐ ปท่ีผานมา สังคมไทยไดเผชิญกับสภาพแวดลอมท่ี
นําไปสูความออนแอของครอบครัวโดยไดซึมซับวัฒนธรรมตะวันตกมาอยางตอเนื ่องจนทําให
สังคมไทยและคนในสังคมมีการเปล่ียนแปลงในดานวิถีการดําเนินชีวิตและวิถีวัฒนธรรมอยางรวดเร็ว 
ขณะท่ีโครงสรางทางสังคมไทยยังไมสามารถปรับตัวไดทัน  คนไทยจึงตองเผชิญกับวิกฤตเร่ืองคานิยม 
คุณธรรม จริยธรรม และพฤติกรรมท่ีมีการเลียนแบบวัฒนธรรมการบริโภคนิยม วัตถุนิยม และการให
ความสําคัญกับเงินตราเปนตัวต้ัง  ซ่ึงการเปล่ียนแปลงดังกลาวเร่ิมตนจากเมืองหลวงและกระจายตัวไปสู
เมืองใหญ และจากเมืองใหญไปสูชนบท      โดยอาศัยเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยและส่ือทุกแขนง
เปนตัวเช่ือมรอยใหทุกพื้นท่ีของประเทศไทย  ไดรับผลกระทบจากวิกฤติทางสังคมและวัฒนธรรมอยาง
ท่ัวถึง  
       ผลกระทบของกระแสโลกาภิวัตนดังกลาวทําใหครอบครัวไทยประสบปญหาอยาง
รุนแรง ปญหาท่ีครอบครัวไดรับผลกระทบ ไดแก  การหยาราง สัมพันธภาพในครอบครัว ความรุนแรง
ในครอบครัว เด็กและผูสูงอายุถูกทอดท้ิง ฯลฯ ประกอบกับสภาวะเศรษฐกิจท่ีแตละครอบครัวตองดิ้น
รนและแขงขันกัน    ทํามาหากิน สงผลใหสัมพันธภาพและความเกื้อกูลของคนในครอบครัวและชุมชน
ลดนอยลง พอแมผูปกครองไมทําหนาท่ีอบรมส่ังสอนและขัดเกลาสมาชิกในครอบครัวใหเปนคนดีและ
มีการเจริญเติบโตตามวัย จึงทําใหเด็กไทยในปจจุบันตกเปนเหยื่อของคานิยมผิด ๆ ในดานวัตถุนิยม 
บริโภคนิยม ติดอบายมุข ติดยาเสพติด          มีนิสัยกาวราว ชอบใชความรุนแรง ขาดความอดทนอดกล้ัน 
มีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร มีการตั้งครรภกอนวัยอันควร ไมสนใจเรียน และออกจากโรงเรียนกลางคัน 
  ดังนั้น จึงมีความจําเปนเรงดวนที่จะตองรวมกันหาแนวทางปองกันและแกไขปญหา
ครอบครัวในทุกพื้นท่ีใหมีความอบอุนเขมแข็ง 
 
 



๑๖๘ 

 

๒. วัตถุประสงคของโครงการ  
๒.๑ เพื่อสรางความรักความเขาใจและความสัมพันธท่ีดีระหวางสมาชิกในครอบครัว   
๒.๒ เพื่อใหสมาชิกในครอบครัวไดตระหนักถึงความสําคัญของสถาบันครอบครัว 
๒.๓ เพื่อเพิ่มเติมความรูความเขาใจในบทบาทหนาท่ีของสมาชิกครอบครัว (บทบาทของสามี 

ภรรยา   
บทบาทของพอแม บทบาทของลูก)  และปลูกฝงวิถีการดาํเนินชีวิตท่ีดี   
 ๒.๔ เพื่อสงเสริมการมีสวนรับผิดชอบตอสังคม เพื่อจะไดไมสรางปญหาใหกับตนเอง 
ครอบครัว สังคม และมีสวนรวมในการปองกันและแกไขปญหา 

๓. เปาหมายโครงการ  
สมาชิกครอบครัว ประกอบดวย พอ แม ลูก     

๔. ผลสัมฤทธ์ิของงานท่ีคาดหวัง 
  ๔.๑  ผลผลิต : สมาชิกครอบครัว (พอ แม ลูก) ไดรับความรูความเขาใจในบทบาทหนาท่ี 
ความรูในเร่ืองความสําคัญของครอบครัว และไดทํากิจกรรมสรางความสัมพันธรวมกัน 
  ๔.๒  ผลลัพธ์ิ : สมาชิกครอบครัว (พอ แม ลูก) เห็นความสําคัญของสถาบันครอบครัว มี
การแสดงบทบาทหนาท่ีของการเปนสมาชิกครอบครัวท่ีดี มีการส่ือสารและใชเวลารวมกันมากข้ึน 
กลายเปนครอบครัวอบอุนเขมแข็ง 

๕.  ลักษณะและวิธีการดําเนินงาน 
   กิจกรรมท่ี ๑  จัดกิจกรรมสรางฐานความรูใหกับสมาชิกในครอบครัว ประกอบดวย 
                        ฐานท่ี ๑ สําหรับพอแม เนื้อหาประกอบดวย การสรางความเสมอภาคระหวางหญิงชายใน
ครอบครัว การสรางความสัมพันธ/ความรัก/ความเขาใจและความผูกพันระหวางพอ แม ลูก      สราง
ความตระหนักในบทบาทหนาท่ีของพอแม สรางการส่ือสารท่ีดีระหวางสมาชิกภายในครอบครัว และ 
การใชหลักธรรม (คุณธรรม/จริยธรรม ฯลฯ) ในการดําเนินชีวิตครอบครัว การปองกนัปญหาท่ีจะเกดิข้ึนกบั
ครอบครัว เชน การมีเพศสัมพันธและการต้ังครรภกอนวันอันควรของลูกวัยรุน โรคเอดสและโรคทาง
เพศสัมพันธ ยาเสพติด แกงเด็กซ่ิง การยกพวกตีกัน และการติดเกมส เปนตน 
                       ฐานท่ี ๒  สําหรับลูกวัยรุน เนื้อหาประกอบดวย การสรางความเสมอภาคระหวางหญิงชาย 
การสอนเร่ืองคุณคาและศักดิ์ศรีความเปนมนุษย การสอนใหรูจักหนาท่ีความรับผิดชอบ   ของลูกตอพอ



๑๖๙ 

และแม ความรับผิดชอบในการศึกษาเลาเรียน การมีพฤติกรรมท่ีดีงามและการมีพัฒนาการตามวัยอัน
สมควร การสอนใหเด็กวัยรุนผูหญิงรักนวลสงวนตัว สอนเด็กผูชายใหรูจักความอดทนอดกล้ันเห็นคุณคา
ของผูหญิง การใหรูถึงปญหา/พฤติกรรมเส่ียง/ผลกระทบตาง ๆ  การอบรมหลักธรรมะและหลักคุณธรรม
จริยธรรม  เปนตน 
                      ฐานท่ี ๓ สําหรับเด็กอายุ  ๙ – ๑๒ ป เนื้อหาประกอบดวย ลักษณะนิสัยอันพึงประสงคของ
คนดี ความซ่ือสัตยสุจริต การเช่ือฟงพอแมและครูบาอาจารย การรูจักหนาท่ีความรับผิดชอบของลูกตอ
พอและแม ความรับผิดชอบในการศึกษาเลาเรียน การมีพฤติกรรมท่ีดีงามและการมีพัฒนาการตามวัยอัน
สมควร การขยันหม่ันเพียร การเปนคนกตัญูรูคุณ การใชคําพูดท่ีสุภาพเหมาะสม  การสอนเร่ืองคุณคา
และศักดิ์ศรีความเปนมนุษย  เปนตน  
                           กิจกรรมท่ี ๒  การจัดกิจกรรมสรางความสัมพันธครอบครัวในพื้นท่ีชุมชน เพื่อ
เสริมสรางใหสมาชิกในครอบครัวไดใชเวลารวมกัน สรางสัมพันธภาพที่ดีระหวางกัน  กิจกรรม
ประกอบดวย การจัดเวทีพูดคุยแบบเปดใจระหวางสมาชิกในครอบครัว การนมัสการพระสงฆมาแสดง
ธรรม การทํากิจกรรมรวมกัน เชน วาดรูป  ทําอาหาร ทําความสะอาดชุมชน/วัด และการรับประทาน
อาหารรวมกัน เปนตน  

๖.     พื้นท่ีดําเนินการตามโครงการ 
        ศาลาปฏิบัติธรรม วัดดอนมูล  ตําบลดอนมูล  อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร 

๗.     ระยะเวลาดําเนินการตามโครงการ/กิจกรรม 
          ตามความเหมาะสม 

๘.      คาใชจาย 
         ตามความเหมาะสม  

๙.    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

             ๙.๑  ครอบครัวตระหนักถึงความสําคัญของสถาบันครอบครัว  เขาใจหลักการดําเนนิชีวติท่ี
เหมาะสมรูเทาทันและเฝาระวังปญหาของครอบครัวท่ีอาจเกิดข้ึน 

   ๙.๒  สามารถสรางความสัมพันธท่ีดีระหวางสมาชิกในครอบครัว คือ ความรัก  ความเขาใจ และ 
ความผูกพันระหวางพอแมลูก  มีการส่ือสารท่ีดีระหวางสมาชิกในครอบครัว  และการใชหลักธรรม 
(คุณธรรม  จริยธรรม ฯลฯ ในการดําเนินชีวิตครอบครัว) 



๑๗๐ 

 
             ๙.๓  ทุกคนในครอบครัวไดรับการปลูกฝงจิตสํานึกท่ีดี  ตระหนักและเห็นความสําคัญของ
บทบาทหนาท่ีของตนเองตอบุคคลในครอบครัว 
             ๙.๔  เด็กและเยาวชนมีภูมิคุมกนัในการปองกันปญหายาเสพติด  ปญหาโรคเอดส  และปญหา
พฤติกรรมทางเพศ ฯลฯ  สามารถนําความรูไปใชประโยชนตอตนเอง  ครอบครัวและชุมชน 
             ๙.๕  ครอบครัวท่ีผานการฝกอบรมสามารถนําไปเปนตนแบบทางสังคมและขยายผลตอไป 

***************************** 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๑ 

โครงการปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภในวัยรุน 

๑. หลักการและเหตุผล 
      สองทศวรรษที่ประเทศไทยไดเผชิญกับกระแสโลกาภิวัตน (พ .ศ .๒๕๓๓ -
๒๕๕๓) สงผลใหสังคมไทยมีการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วท้ังวิถีการดําเนินชีวิตและวิถีวัฒนธรรม 
ขณะท่ีโครงสรางของสังคมไทย      ยังไมสามารถปรับตัวไดทัน สงผลใหคนไทยซึมซับวัฒนธรรม
ตะวันตกโดยไมรูจักเลือก  จึงทําใหตลอดระยะเวลา ๒๐ ปท่ีผานมา  สังคมไทยตองเผชิญกับวิกฤตเร่ือง
คานิยม คุณธรรม จริยธรรม และพฤติกรรม มีการเลียนแบบวัฒนธรรมการบริโภคนิยม วัตถุนิยม และ
การใหความสําคัญกับเงินตราเปนตัวต้ัง  ซ่ึงการเปล่ียนแปลงดังกลาว      มีจุดเร่ิมตนจากเมืองหลวงและ
กระจายตัวไปสูเมืองใหญ และจากเมืองใหญไปสูชนบท โดยอาศัยเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยและ
ส่ือทุกแขนงเปนตัวเช่ือมรอยใหทุกพื้นท่ีของประเทศไทยไดรับผลกระทบจากวิกฤติทางสังคมและ
วัฒนธรรมอยางท่ัวถึง  
        ผลกระทบของกระแสโลกาภิวัตน ทําใหประเทศไทยประสบปญหาทางสังคมมากมาย
โดยเฉพาะอยางยิ่งปญหาท่ีเกิดกับเด็กและเยาวชน ปจจุบันพบวา เด็กวัยรุนมีเพศสัมพันธกันต้ังแตอายุยัง
นอย คือ ประมาณ ๑๒ ป ซ่ึงเด็กในวัยนี้ยังขาดวุฒิภาวะและขาดความรับผิดชอบตัวเอง ดังนั้น จึงมีความ
เส่ียงในดานตาง  ๆ เชน เส่ียงตอการต้ังครรภท่ีไมพรอม การทําแทง การคลอดบุตรแลวนําไปทิ้ง และยัง
มีผลตอการออกจากโรงเรียนกลางคัน รวมท้ังมีความไมพรอมในการเล้ียงดูลูก กระทําความรุนแรงใน
ครอบครัว กลายเปนแรงงานราคาถูก ครอบครัวแตกแยก และยังอาจจะเกิดปญหาสังคมอ่ืน ๆ ตามมาอีก
มากมาย  
   ปจจุบันปญหาเด็กวัยรุนมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควรและนําไปสูการต้ังครรภโดยไม
พรอม         ไดเปนปญหาท่ีปรากฏอยูทุกภาคของประเทศไทย และมีจํานวนเพิ่มข้ึนอยางรวดเร็ว จาก
ขอมูลการแจงเกิดของกรมการปกครอง พบวา สถิติเด็กวัยรุนอายุตํ่ากวา ๒๐ ปบริบูรณ และตํ่ากวา ๑๕ ป
บริบูรณ ในป ๒๕๕๑ มีจํานวนเกือบหน่ึงแสนคน (๙๘,๗๙๐ คน) ท่ัวประเทศ    

๒. วัตถุประสงคของโครงการ 
 ๒.๑ เพื่อสรางภูมิคุมกันใหเด็กวัยรุนไดมีความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับปญหาและ
ผลกระทบ           ท่ีเกิดข้ึนจากการมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร และรูจักหนาท่ี ความรับผิดชอบ  
 ๒.๒ เพื่อใหครอบครัว (ท้ังพอและแม) ไดแสดงบทบาทหนาท่ีในการอบรมเล้ียงดูลูก
ใหเปนคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม รูจักหนาท่ีความรับผิดชอบ มีเศรษฐกิจพอเพียง และใหความรัก ความ
อบอุนแกลูก เพื่อใหมีการเจริญเติบโตตามวัยและมีพฤติกรรมท่ีเหมาะสม 



๑๗๒ 

 ๒.๓ เพื่อสรางเครือขายเฝาระวังปญหาระหวางบาน โรงเรียน ชุมชน และกลุมเพื่อน
วัยรุน 

๓. กลุมเปาหมาย 
   ๓.๑  เด็ก เยาวชน นักเรียน นกัศึกษา  
   ๓.๒  พอ แม ผูปกครอง 
   ๓.๓  ผูบริหารการศึกษา ครู  
   ๓.๔  ผูนําชุมชน กลุม/องคกรตาง ๆ ผูบริหารและเจาหนาท่ีทองถ่ิน 
  
๔. ผลสัมฤทธ์ิของงานท่ีคาดหวัง 
   ๔.๑ ผลผลิต   
                                   (๑) จัดกิจกรรมอบรมเด็กวัยรุนใหมีความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับปญหาและผลกระทบ
ท่ีเกิดข้ึนจากการมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร และรูจักหนาท่ี ความรับผิดชอบ รวมท้ังมีพัฒนาการตามวัย 
        (๒) จัดกิจกรรมเพ่ือทําความเขาใจแกครอบครัว (ท้ังพอและแม) ไดแสดงบทบาท
หนาท่ีในการอบรมเล้ียงดูลูกใหเปนคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม รูจักหนาท่ีความรับผิดชอบ และใหความ
รัก ความอบอุนแกลูก เพื่อใหมีการเจริญเติบโตตามวัย 
          (๓) จัดกิจกรรมสรางความตระหนักและเฝาระวังปญหาระหวางบาน โรงเรียน 
ชุมชน       กลุมเพื่อนวัยรุน และหนวยงานท่ีเกี่ยวของในพื้นท่ี                                         
  ๔.๒  ผลลัพธ 
   (๑)  เด็กและเยาวชนมีภูมิคุมกันตอการมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควรและการ

ต้ังครรภ 
ท่ีไมพรอม มีพฤติกรรมท่ีเหมาะสมตามวัย  และรูจักหนาท่ีความรับผิดชอบ 
   (๒)  ครอบครัว (พอและแม) ใหความรัก ความอบอุน และทําหนาท่ีอบรมส่ังสอน

บุตรใหเปน 
คนดี มีคุณธรรม จริยธรรม รูจักหนาท่ีความรับผิดชอบ และมีพฤติกรรมท่ีเหมาะสมตามวัย   
   (๓)  หนวยงานท่ีเกี่ยวของ บาน โรงเรียน ชุมชน และกลุมเพื่อนวัยรุน มีความ

ตระหนักตอ 
ปญหาและเปนเครือขายเฝาระวังพฤติกรรมท่ีไมเหมาะสมของเด็กวัยรุน 



๑๗๓ 

๕. แผนการดาํเนนิงานตามโครงการ 
๕.๑  ลักษณะและวิธีการดําเนินงาน 

 กิจกรรมท่ี ๑ จัดเวทีเสวนาระหวางผูที่มีสวนรับผิดชอบ ไดแก พอ แม ผูปกครอง ครู ผูนํา
ชุมชนและหนวยงานท่ีเกี่ยวของ เพื่อสรางความตระหนักและหาแนวทางปองกันและ แกไขปญหาการมี
เพศสัมพันธกอนวัยอันควรและการต้ังครรภท่ีไมพรอมในวัยรุน และ สรางเครือขายเฝาระวังในโรงเรียน
และในชุมชน   
    กิจกรรมท่ี ๒  จัดอบรมความรูใหแกเด็กและเยาวชน โดยจัดฐานการเรียนรู ๗ ฐาน ไดแก   (๑) 
ฐานการเรียนรูเกี่ยวกับสถานการณ ปญหา และผลกระทบจากการมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควรและ  การ
ต้ังครรภท่ีไมพรอมในวันรุน (๒) เพศศึกษา (๓) ทักษะชีวิต (๔) การวางแผนครอบครัว (๕) การปองกัน
โรคเอดสและโรคทางเพศสัมพันธ (๖) การปองกันตัวเองในภาวะคับขันและวิธีการปฏิเสธการมี
เพศสัมพันธ  (๗) ความรู E-learning ในเร่ืองตาง ๆ เชน เร่ืองความเสมอภาคระหวางหญิงชาย สิทธิในเนื้อ
ตัวรางกาย การเคารพสิทธิของผูอ่ืน และหนาท่ีและความรับผิดชอบตามวัยและในครอบครัว 
  กิจกรรมท่ี ๓  จัดกิจกรรมสรางความสัมพันธภายในครอบครัวระหวางพอ แม ลูก 
  กิจกรรมท่ี ๔  การจัดกจิกรรมยอวาทีระหวางนักเรียนหญิงและนักเรียนชายในโรงเรียน เร่ือง  
“เพศสัมพันธวยัรุนวุนอยางไร” และ “การตัง้ครรภแมวยัรุนวุนเพราะใคร”      
  กิจกรรมท่ี ๕  การจัดกจิกรรมเพื่อสรางเครือขายผูนํารุนใหมในโรงเรียน และสรางเครือขาย  
ระหวางกลุมเพื่อนเพื่อเปนเครือขายในการใหคําปรึกษาและปองกันปญหาเพศสัมพนัธกอนวยัอันควร
และการต้ังครรภท่ีไมพรอมในวยัรุน 
  กิจกรรมท่ี ๖  สนับสนุนงบประมาณใหเดก็ท่ีผานการอบรมไปดําเนินการขยายผลในโรงเรียน 
  กิจกรรมท่ี ๗  จัดมหกรรมนาํผลการดําเนนิงานต้ังแตกิจกรรมท่ี ๑ – ๕  มาอภิปรายและ 
เปดโอกาสใหเด็กและเยาวชนไดมีสวนรวมในกจิกรรมอยางเต็มท่ี 
  กิจกรรมท่ี ๘ การติดตาม ประเมินผล และพัฒนาการดําเนินกิจกรรมใหเกิดความตอเนื่อง 

 
 
 
 
 
 
 



๑๗๔ 

๖.  แผนการดําเนินงานในปงบประมาณ ๒๕๕๔  (สามารถปรับลดกิจกรรมตามงบประมาณท่ีมี) 

๗.  คาใชจาย 
         ตามความเหมาะสม   

๘.    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
           ๘.๑ เดก็และเยาวชนมีความรู ความเขาใจ และตระหนกัถึงผลท่ีเกดิจากการมีเพศสัมพันธกอน
วัยอันควรและการต้ังครรภท่ีไมพรอม  
  ๘.๒  ครอบครัวมีความอบอุน พอ แม ผูปกครองทําหนาท่ีอบรมส่ังสอนลูกใหเปนคนดี มี

คุณธรรม  
จริยธรรม รูจักหนาท่ีความรับผิดชอบและมีพฤติกรรมท่ีเหมาะสมตามวัย 
                  ๘.๓ หนวยงานท่ีเกี่ยวของ บาน โรงเรียน ชุมชน และกลุมเพื่อนวัยรุน มีต่ืนตัวตอปญหาและ 
เปนเครือขายเฝาระวังพฤติกรรมท่ีไมเหมาะสมของเด็กวัยรุน 
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ภาพท่ี ๘  การจัดบรรพชาสามเณรหมูในเขตตําบลดอนมูล 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี ๙  การจัดกิจกรรมบรรพชาเพ่ือเฉลิมพระเกยีรติ ๕ ธันวา ใหแกเยาวชนในเขตตําบลดอนมูล 



๑๗๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี ๑๐  เยาวชนท่ีเขารวมทําการบรรพชาสามเณรเพ่ือเฉลิมพระเกียรติ  ๕ ธันวา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพท่ี ๑๑  การฝกปฏิบัติเดินจงกลม ของเยาวชนท่ีเขารวมอบรมคุณธรรม จริยธรรม 
                  ในเขตตําบลดอนมูล  อําเภอสูงเมน จังหวัดแพร 
 



๑๗๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพท่ี ๑๒   การมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นของเยาวชนท่ีเขาอบรมคายพุทธบุตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพท่ี ๑๓  เยาวชนท่ีเขารวมอบรมคายคุณธรรมจริยธรรม ฝกปฏิบัติเดินจงกลม 
 



๑๗๘ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพท่ี ๑๔  ผูวาราชการจังกวดัแพรเปนประธานในการเปดโครงการปฏิบัติธรรม คุณธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
ภาพท่ี ๑๕  เยาวชนท่ีเขารวมโครงการปฏิบัติธรรม คุณธรรม 

 



๑๗๙ 

ประวัติผูวิจัย 

 ช่ือ – นามสกุล  : พระครูปลัดกจิเมธี   ติกฺขวีโร  (เพื่อนฝูง) 

 เกิดเม่ือ   : วันท่ี  ๗  สิงหาคม  ๒๕๑๓     

สถานท่ีเกิด  : ๑๖  หมู ๔  ตําบลดอนมูล  อําเภอสูงเมน  จงัหวัดแพร 

 อุปสมบทเม่ือ  :  วันท่ี  ๑๖  กุมภาพันธ  ๒๕๓๔ 

 ท่ีอยูปจจุบัน / สังกัด : วัดดอนมูล  เลขท่ี  ๕๙  ตําบลดอนมูล  อําเภอสูงเมน     

จังหวดัแพร 

 ตําแหนง  : เจาอาวาสวดัดอนมูล 

 โทรศัพท  : ๐๘๑-๓๘๗๑๔๕๓ 

 ประวัติการศึกษา  : -     ช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖ จากโรงเรียนดอนมูลวิทยาคาร    

       อําเภอสูงเมน  จังหวัดแพร  เม่ือป พ.ศ.๒๕๒๖ 

- ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย จากศูนยการศึกษานอก

โรงเรียนจังหวดัแพร  เม่ือป พ.ศ.๒๕๓๒ 

- พุทธศาสตรบัณฑิต (พธ.บ.)  สาขาบริหารการศึกษา   

จากมหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย    

วิทยาเขตแพร   เม่ือป พ.ศ.๒๕๕๑ 

 
******************** 
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