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บทคัดยอ 
 

การศึกษาวิจัยเร่ือง  กระบวนการมีสวนรวมของชาวเขาในการเผยแผพระพุทธศาสนาของ
พระธรรมจาริก ในหมูบานหวยปง อําเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม มีวัตถุประสงคเพื่อคนหา
วิธีการที่เหมาะสมสําหรับการเผยแผพระพุทธศาสนาในหมูบานชาวเขาของพระธรรมจาริก ทั้งนี้ได
นําแนวทางเกี่ยวกับกระบวนการมีสวนรวมของชาวเขา เปนปจจัยสําคัญในการดําเนินงานดานการ
แกไขปญหาและพัฒนาตนเองเปนลําดับแรก ลําดับตอมาคือการเผยแผพระพุทธศาสนา โดยมี
กิจกรรมหลักที่สําคัญ ทําใหชาวบานมีสวนรวมเพื่อบังเกิดความรู ความเขาใจเกี่ยวกับหลักธรรม   
คําสอนของพระพุทธศาสนา แลวนําไปปฏิบัติใหมีชีวิตอยูในสังคมไดอยางรมเย็นเปนสุข  

วิธีการศึกษาวิจัย ไดใชวิธีการวิจัยทางมานุษยวิทยา โดยผูวิจัยจําเปนตองเดินทางไปสราง
ความสัมพันธที่ดีและเก็บขอมูลภาคสนามจากชาวเขาในหมูบาน ซ่ึงมีการใชการสังเกตการณ การ
ใชแบบสอบถาม การประชุม การพบปะสนทนากับผูนําและผูรูในหมูบานอยางไมเปนทางการ แลว
บันทึกไว  ขอมูลที่ไดจากภาคสนามสวนหนึ่งจะนํามาตรวจสอบความถูกตองกับเนื้อหาสาระที่มี
ผูเชี่ยวชาญเฉพาะเผาไดเขียนไว โดยเฉพาะเรื่องที่เกี่ยวกับวัฒนธรรมประเพณี 

ผลของการศึกษาวิจัยพบวา การเผยแผพระพุทธศาสนาของพระธรรมจาริกในหมูบาน
ชาวเขาบานหวยปง มีวิธีการที่เหมาะสมและเปนไปไดอยางคอยเปนคอยไป ไมขัดตอวัฒนธรรม
ประเพณีและความรูสึกนึกคิดของชาวเขา คือ การนําเอาวิธีการของกระบวนการมีสวนรวมของ
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ชาวเขามาเปนปจจัยหลักในการคนหาปญหา แกไขปญหาและพัฒนาตนเอง ขณะเดียวกันก็จะใช
กระบวนการมีสวนรวมของชาวเขาในการดําเนินงานดานการเผยแผพระพุทธศาสนา ซ่ึงเปนวิธีการ
ที่กระตุนทําใหชาวเขามีความตระหนักวา เปนกิจกรรมที่เขามีสวนเปนเจาของ มีสวนรับผิดชอบ
และมีสวนไดรับผลประโยชน ผลที่เกิดขึ้นยอมทําใหการเผยแผพระพุทธศาสนามีประสิทธิภาพ มี
คุณคาและมีความยั่งยืน สืบทอดตอยังชนรุนหลังตอไป 

ประเด็นสําคัญเรื่อง กระบวนการมีสวนรวมของประชาชนที่อาศัยอยูรวมกันเปนหมูบานใน
ดานการพัฒนาหรือดานการเผยแผพระพุทธศาสนาหรือดานอื่นๆก็คือ การดําเนินกิจกรรมสรางสรรค
ที่ทําใหสมาชกิในหมูบานเกดิการเรียนรูและเขาใจเรื่องขอมูล ขอเท็จจริง ปญหา และวิธีการแกไข
ปญหาหรือการพัฒนาตนเองและชุมชน แลวนําไปสูการใชปญญาในการวิเคราะหชุมชนรวมกัน 
และการหาแนวทางที่ถูกตองเหมาะสมสําหรับการดําเนินงานกิจกรรมหรือโครงการตอไป 

สําหรับการขยายงานดานการเผยแผพระพทุธศาสนาในหมูบานชาวเขา ทั้งในเชิงปริมาณ
และเชิงคุณภาพ จําเปนตองมีการสรรหาและฝกอบรมแกนนําชาวพุทธที่อาศัยอยูในหมูบานเพิ่มขึ้นให
มากเทาที่สามารถทําได ซ่ึงจะเปนตัวแทนของพระธรรมจาริกไดเปนอยางดี และเปนการ
แกปญหาขาดแคลนพระธรรมจาริกดวย อยางไรก็ตาม การเผยแผพระพุทธศาสนาของพระธรรม
จาริกที่มีปณิธานเพื่อสงเคราะหชาวโลก เพื่อใหเกิดประโยชนสุขแกคนหมูมากนั้น วิธีการที่
เหมาะสมที่สุดในปจจุบันคือ ใชกระบวนการมีสวนรวมของชาวเขาในกจิกรรมการเผยแผที่สําคัญ 
คือ การใชส่ือเสียงตามสาย การสรางและฝกแกนนําชาวพุทธ การจัดกิจกรรมในวันสําคัญทาง
พระพุทธศาสนาและวันสําคญัของชาติ การสอนศีลธรรมในโรงเรียน การปฏิบัติตนตามหลักธรรม
ทางพระพุทธศาสนา และการจัดงานแสดงตนเปนพุทธมามกะ ซ่ึงคาดวาจะมีชาวเขาหันมายอมรบั
นับถือพระพุทธศาสนามากขึ้นและมีคณุภาพชีวิตที่ดีขึน้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Page 6 of 150

ลิขส
ิท
ธิ์เป

็น
ของมห

าวิท
ยาลัยมห

าจุฬ
าลงกรณ

ราชวิท
ยาลัย



 ค 

Thesis Title  :  The participation process of hilltribes in the propagation of Buddhism of 
     Phra Dhammajarika in Ban Huai Pong, Chiang Dao, Chiang Mai 
Researcher :  Mr.Prasert Chaipikusit 
Degree  :  Master of Arts (Buddhist Studies) 
Thesis Supervisory Committee 
  :  Phrakrupipitsutatorn 

Third Level of Dhamma Studies, Pali 3, B.A. (Religion), M.A.(Buddhist 
Studies), M.Phil. (Buddhist Studies), Ph.D. (Buddhist Studies) 

  :  Dr.Thepprawin Chanraeng 
B.A. (Religion), B.A. (Thai Studies), M.A. (Buddhist Studies),  
Ph.D. (Pali and Buddhism) 

  :  Dr.Viroj Inthanon 
 Pali 7, Dip in Ed, B.A. (Religion), M.A.(Philosophy), Ph.D.(Philosophy) 
Date of Graduation : 27 / March / 2008 

 
ABSTRACT 

 

 The following research is about “The participation process of hilltribes in the 
propagation of Buddhism of Phra Dhammajarika in Ban Huai Pong, Chiang Dao, Chiang 
Mai” conducted for the objective of finding the appropriate method for the propagation of 
Buddhism in the hill tribe villages. There are two strategies; firstly, the participation of 
hilltribes is about problem solving and self-help development. The other is the participation 
of hilltribes in the propagation of Buddhism through important activities which can make 
them develop more knowledge and more understanding the ideals and principles of 
Buddhism. Then they will accept and practice in Buddhist Ethics, which give them more 
happier lives in society. 
 Research Methodology: The researcher used the anthropological approach to work 
with the people in the village. In this method he must create good relationships with the 
hilltribes, collect data and information by observation, using questionnaires, meetings, and 
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 ง 

talking with the leaders and elders of the village. The information about culture and tradition 
will be checked with articles and documents which were written by hilltribe experts. 
 The result of this research discovered that the propagation of Buddhism of Phra 
Dhammajarika in Ban Huai Pong by using “People participation” is suitable and possible 
because it does not destroy their social values and cultures. The participation process is the 
main factor of fact finding, problem solving and self-help development. Meanwhile, the 
process will urge villagers to realize their responsibility and the advantages they can gain 
from activities involving the propagation of Buddhism. The final results are efficient, 
valuable, and sustainable for Buddhism and they carry over to the next generation. 
 The important issue of “people participation process” in the development or 
propagation of Buddhism is to appreciate activities that make the membership of the village 
know and understand about data, facts, problems, and methods of problem solving or self-
help and community development. Then it will guide the villagers to use their wisdom of 
villagers to analyze their community, and also to find the right and suitable method for 
carrying out activities or projects. 
 For the extension of Buddhist propagation in the hilltribe village, both quantity and 
quality, it is necessary to select and train as many leaders of Buddhist members who are 
living in villages, as much as possible. They will then be good representatives of Phra 
Dhammajarika in the village and solve the problem about the current lack of Phra 
Dhammajarika in villages. The propagation of Buddhism of Phra Dhammajarika for 
determination of helping people in the world, benefits a lot of people, increasing their 
quality of life. The most appropriate method nowadays is to use the “people participation 
process” in the important activities such as: using the mass media broadcasting, to select 
and train leaders of Buddhist community members, to operate activities on the important 
days of Buddhism and of the nation, to teach moral and ethics in schools, to practice by 
following Dhamma of Buddhism and to operate the activities of vowing and association to 
be Buddhist. At lastly, the researcher hopes that hilltribes will be more accepting of 
Buddhism and have a better quality of life. 
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กิตติกรรมประกาศ 
 

วิทยานิพนธฉบับนี้ สําเร็จไดดวยดี เพราะความเมตตาจากอาจารยพระครูพิพิธสุตาทร 
ประธานกรรมการ และกรรมการอีก ๒ ทานคือ อาจารย ดร.เทพประวณิ จนัทรแรง  และ อาจารย 
ดร.วิโรจน อินทนนท ซ่ึงเปนคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธรวมทั้งเปนอาจารยที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ ที่ไดใหขอคิด คําแนะนํา และแนวทางในการเก็บขอมูลการคนหาเอกสารเพื่อใชอางองิ 
และแนวทางการเขียน อันเปนประโยชนอยางยิ่งในการศกึษาวจิัยเร่ืองนี้ และผูที่มีสวนสําคัญในการ
ตรวจสอบ แกไขเพิ่มเติมรูปแบบวิทยานพินธ คือ พระอาจารย พระมหาดร.ณรงค กนฺตสีโล ผูทํา
วิทยานิพนธตองขอกราบนมัสการและขอบพระคุณเปนอยางยิ่งมา ณ ที่นี้ 

ขอกราบนมัสการขอบคุณ พระจรัญ จรณธมฺโม พระธรรมจาริกประจําอาศรมบานหวยปง 
หมูที่ ๕ ต.แมนะ อ.เชยีงดาว จ.เชียงใหม ทีช่วยเหลือในการเก็บขอมูล อํานวยความสะดวกดานที่พกั
และอาหาร ตลอดระยะเวลาที่เดินทางไปศกึษาวจิัยเปนประจําทุกเดือนในรอบ ๑ ปเศษ 

ขอขอบคุณ คุณครูน้ําทิพย เขื่อนเพชร  คณุครูสแกวัลย พุมเมฆ  ครู กศน.ของศูนยการเรียน
ชุมชนชาวไทยภูเขาแมฟาหลวงบานหวยปง ที่ไดชวยเหลือในการสํารวจขอมูลครัวเรือน รวมทั้งการ
จัดประชุมชาวบาน ในการสํามะโนปญหา (Problem census) ของชุมชนดวย 

บุคคลสําคัญของหมูบาน คือ นายมหาใจ กรแสง ผูนําชนเผาปะหลอง และนายแดง ปูยี่ ผูนํา
ชนเผามูเซอ รวมทั้งคณะกรรมการหมูบานและชาวบานทุกหลังคาเรือน ไดมีน้ําใจไมตรีอันดี ให
ความเปนกันเอง ใหขอมูลและความรูดานอัตลักษณทางวัฒนธรรมประเพณีของชนเผา จึงขอ 
ขอบคุณอยางมากและเปนความทรงจําที่มิอาจลืมตลอดไป 

คุณคาของวิทยานิพนธเรื่องนี้ ขอมอบแดคณาจารยของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัยทุกทานที่ไดประสิทธิประสาทความรูดานพระพุทธศาสนา และศาสตรอ่ืนๆที่เกี่ยวของ ซ่ึง
เปนแรงบันดาลใจใหผูทําวิทยานิพนธไดทําการศึกษาคนควาดวยตนเอง และยึดถือหลักธรรมเปน
แนวปฏิบัติตอไป 

 
 
      ประเสริฐ  ชัยพิกุสิต 
      ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๑ 
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สารบัญ 
 

เร่ือง                       หนา 
 

บทคัดยอภาษาไทย           ก 
บทคัดยอภาษาอังกฤษ           ค 
กิตติกรรมประกาศ           จ 
สารบัญ             ฉ 
 

บทท่ี ๑  บทนํา            ๑ 
๑.๑ ความเปนมาและความสําคัญของปญหา       ๑ 
๑.๒ วัตถุประสงคของการวิจยั         ๕ 
๑.๓ ปญหาที่ตองการทราบ         ๕ 
๑.๔ คําจํากัดความของศัพทที่ใชในการวิจัย       ๖ 
๑.๕ ทบทวนเอกสารและรายงานการวิจยัที่เกีย่วของ      ๖ 
๑.๖ ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ        ๑๔ 

 

บทท่ี ๒  แนวคิดและทฤษฎท่ีีเก่ียวของ        ๑๕ 
 แนวคดิที่เกีย่วของ         ๑๕ 

๒.๑ แนวคดิเรื่องการเผยแผหลักธรรมสมัยพุทธกาล     ๑๔ 
๒.๒ แนวคดิเรื่องการเผยแผพระพุทธศาสนาของโครงการพระธรรมจาริก   ๑๗ 
๒.๓ แนวคดิเรื่องการเผยแผพระพุทธศาสนาของวัดหนองปาพง อําเภอ   ๑๙ 

วารินชําราบ  จังหวดัอุบลราชธานี 
๒.๔ แนวคดิเรื่องการเผยแผพระพุทธศาสนาของวัดชลประทานรังสฤษฎ  ๒๒ 

อําเภอปากเกรด็  จังหวัดนนทบุรี 
๒.๕ แนวคดิเรื่องการเผยแผพระพุทธศาสนาของวัดเจดียแมครัว อําเภอ  ๒๓ 

สันทราย  จังหวัดเชยีงใหม 
 ทฤษฎีที่เกี่ยวของ        ๒๖ 

๒.๖ ทฤษฎีการมีสวนรวม       ๒๖ 
๒.๗ ทฤษฎีการสื่อสาร        ๒๘ 
๒.๘ ทฤษฎีการสังคมสงเคราะห       ๓๑ 
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 ช 

๒.๙ ทฤษฎีการพัฒนาชุมชน       ๓๕ 
 

บทท่ี ๓  วิธีดําเนินการวิจัย        ๔๑ 
๓.๑ ประเภทการวจิัย        ๔๑ 
๓.๒ ขอบเขตการวจิัย        ๔๑ 
๓.๓ ระยะเวลาการวิจัย        ๔๒ 
๓.๔ ประชากร         ๔๒ 
๓.๕ เครื่องมือการวจิัย        ๔๒ 
๓.๖ ขั้นตอนการวจิัย        ๔๓ 
๓.๗ การรวบรวมขอมูล        ๔๕ 
๓.๘ การวิเคราะหขอมูล       ๔๕ 
๓.๙ การจัดทํารายงานผลการวิจัย       ๔๕ 
๓.๑๐ กรอบแนวคิดการวิจยั       ๔๖ 

 

บทท่ี ๔  ผลการศึกษาวิจัย        ๔๗ 
๔.๑ บริบทชุมชนบานหวยปง       ๔๗ 
๔.๒ บทบาทหนาทีข่องพระธรรมจาริกดานการเผยแผพระพุทธศาสนา  ๗๒ 
๔.๓ วิธีการเผยแผพระพุทธศาสนาของพระธรรมจาริก    ๗๗ 
๔.๔ การมีสวนรวมของชาวเขาในการเผยแผพระพุทธศาสนา   ๘๖ 

 

บทท่ี ๕  สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ                  ๙๖ 
๕.๑ สรุปผลการวิจัย        ๙๖ 
๕.๒ อภิปรายผล            ๙๙ 
๕.๓ ขอเสนอแนะ                   ๑๐๓ 

 

บรรณานุกรม                     ๑๐๘ 
 

ภาคผนวก            
 ภาคผนวก ก.                   ๑๑๕ 
 ภาคผนวก ข.                    ๑๒๘ 
 ภาคผนวก ค.                   ๑๓๒ 
 

ประวัติผูวิจัย                    ๑๓๕ 
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บทที่ ๑ 
บทนํา 

 
 

๑.๑  ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
การเผยแผพระพุทธศาสนาเริ่มขึ้นตั้งแตสมัยพุทธกาล โดยพระพุทธองคทรงสงพระอรหันต

สาวกจํานวน ๖๐ รูป ไปประกาศหลักธรรม  เผยแผพระพุทธศาสนาเปนครั้งแรก  มีหลักฐานตามพุทธ
วจนะที่ตรัสไววา 

“จรถ  ภิกฺขเว  จาริกํ  พหุชนหิตาย  พหุชนสุขาย  โลกานุกมฺปาย  อตฺถาย  หิตาย  สุขาย  เทว
มนุสฺสาน ํ เทเสถ  ภิกฺขเว  ธมฺมํ  อาทิกลฺยาณํ  มชฺเฌกลฺยาณํ  ปริโยสานกลฺยาณํ  สาตฺถํ  สพฺยฺชนํ  เกวล
ปริปุณฺณํ  ปริสุทฺธํ  พฺรหฺมจริยํ  ปกาเสถ” ๑

แปลวา : “ภิกษุทั้งหลาย พวกเธอจงเที่ยวไป เพื่อประโยชนเกื้อกูลแกพหูชน เพื่อความสุขแก
พหูชน เพื่ออนุเคราะหโลก เพื่อประโยชนเกื้อกูล เพื่อความสุขแกเทวดาและมนุษยทั้งหลาย ภิกษุ
ทั้งหลาย พวกเธอจงแสดงธรรมอันงามในเบื้องตน งามในทามกลาง งามในที่สุด จงประกาศ
พรหมจรรย  พรอมทั้งอรรถและพยัญชนะอันบริสุทธิ์บริบูรณโดยสิ้นเชิง” ๒

การเผยแผพระพุทธศาสนาไดเปนไปอยางตอเนื่อง พระพุทธองคและพุทธสาวกไดเผยแผ
หลักธรรมคําสอนเปนเวลา ๔๕ ป  เมื่อเสด็จปรินิพพาน บรรดาสาวกและศาสนทายาทก็ไดสืบสานตอ
โดยยึดหลักธรรมเปนสรณะจวบจนถึงปจจุบัน 

ในมหาปรินิพพานสูตร กลาวถึงพระพุทธองคไดเสด็จพระดําเนิน หรือจาริกไปตามเมืองตางๆ
มากกวา ๑๐ แหง  ในพรรษาสุดทายเทานั้น ซึ่งเปนการปฏิบัติภารกิจหนาที่เผยแผหลักธรรมโดย
พระองคเอง 

หลังจากปรินิพพาน สมัยพุทธศตวรรษที่ ๓ พระเจาอโศกมหาราชไดสงคณะสมณทูตมีปรากฏ
ช่ือ ๒ รูป คอื พระโสณะเถระและพระอุตตระเถระ เดินทางมาเผยแผพระพุทธศาสนายังดินแดนที่
เรียกวา “สุวรรณภูมิ” ซึ่งมีหลักฐานทางโบราณคดีที่เช่ือถือไดวา เปนบริเวณพื้นที่ที่อยูในจังหวัด
นครปฐม หรือจังหวัดสุพรรณบุรีในปจจุบัน  

พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต ป.ธ.๙) กลาวไววา พระพุทธศาสนายุคพระเจาอโศกที่เขามา
ในดินแดนแถบนี้ไดสืบตอกันมานาน  แตไมทราบเรื่องราวมากนัก 

                                                 
๑ วิ.ม.(บาลี)๔/๓๒/๔๐. 
๒ เสฐียรพงษ  วรรณปก, คําบรรยายพระไตรปฎก, พมิพคร้ังที่ ๓, (กรุงเทพฯ : ธรรมสภาและสถาบัน 

บันลอืธรรม. ๒๕๔๓) หนา ๔. 
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 ๒ 

จนกระทั่งถึงพุทธศาสนาของไทยแบบปจจุบันนี้ เพิ่งเริ่มในสมัยสุโขทัย (ราว พ.ศ.๑๘๐๐)  
คร้ังนั้นเรานําพระพุทธศาสนาผานพระสงฆมาจากลังกา  ซึ่งจําวัดอยูที่นครศรีธรรมราช  เพราะตอนนั้น
ลังกาเปนที่มั่นของพระพุทธศาสนาแบบเถรวาท สวนในอนิเดียนั้น พระพุทธศาสนาเถรวาทแบบของ
เราไดเสื่อมไปแลว๓

สําหรับกลุมชนที่อาศัยอยูบนพื้นที่สูงทางภาคเหนือของประเทศไทย ที่เรียกวา “ชาวเขา” มี
วัฒนธรรมประเพณีและความเชื่อถือแตกตางไปจากคนไทย โดยเฉพาะความเชื่อถือนั้น สวนใหญยังคง
นับถือ “ผี” ตามความเชื่อดั้งเดิมที่สืบสานตอจากบรรพบุรุษ 

การพัฒนาและสงเคราะหชาวเขาของรัฐ   มีจุดมุงหมายเพื่อพัฒนาใหชาวเขาเปนคนไทยที่มี
คุณภาพ สามารถพึ่งพาตนเองได ซึ่งจําเปนตองพัฒนาทั้งทางดานวัตถุและดานจิตใจควบคูกันไป การ
พัฒนาจิตใจจําเปนอยางยิ่งที่ตองมีหลักและเครื่องมือในการพัฒนา ทางคณะสงฆระดับสูงไดเล็งเห็น
ความสําคัญดังกลาว จึงไดมีดําริรวมกันกับฝายฆราวาส จัดต้ัง “คณะพระธรรมจาริก” ขึ้นมา ดําเนินงาน
ดานการเผยแผพระพุทธศาสนาในหมูบานชาวเขาที่อาศัยอยูกระจัดกระจายบนภูเขาตามจังหวัดตางๆ 
ทางภาคเหนือของประเทศไทย 

พระธรรมจาริกคือบุคคลที่ เปนพระภิกษุหรือสามเณรในพระพุทธศาสนา  ไดอาสาไป
ปฏิบัติงานประจําอยูตามอาศรมในหมูบานชาวเขาเผาตางๆ ที่อยูทางภาคเหนือและภาคกลางดาน
ตะวันตกของประเทศไทย  โดยมีหนวยงานที่รับผิดชอบดานบริหารจัดการ  คือโครงการพระธรรม
จาริก 

โครงการพระธรรมจาริก ไดเริ่มดําเนินงานมาตั้งแตป พ.ศ.๒๕๐๘ โดยการริเริ่มของนาย
ประสิทธิ์  ดิศวัฒน  หัวหนากองสงเคราะหชาวเขา กรมประชาสงเคราะห กระทรวงมหาดไทย ในขณะ
นั้น ไดกราบนมัสการพระธรรมกิติโสภณ เจาอาวาสวัดเบญจมบพิตรดุสิตวนาราม โดยไดเสนอ
แนวคิดการทดลองเผยแผพระพุทธศาสนาในหมูบานชาวเขา ซึ่งทานใหความเห็นชอบดวยและ
สนับสนุนโครงการดังกลาวนี้ โดยสรรหาคัดเลือกพระสงฆจากวัดตางๆ จํานวน ๕๐ รูป ไปปฏิบัติงาน
การเผยแผพระพุทธศาสนา จาํนวน ๑๐ หมูบานๆ ละ ๕ รูป ในทองที่จังหวัดเชียงใหม เชียงราย  ตาก  
แมฮองสอน  และเพชรบูรณ 

ผลการปฏิบัติงานระยะเริ่มแรกของพระธรรมจาริก สรางความยินดีพอใจแกชาวเขาในหมูบาน
เปนอยางย่ิง ชาวเขาไดแสดงตนเปนพุทธมามกะเปนจํานวนประมาณ ๘๐๐ คน  และสงบุตรหลานไป
บวชเรียนที่วัดเบญจมบพิตรฯ จํานวน ๑๒ คน  ซึ่งในการปฏิบัติงานของพระธรรมจาริกปแรกนั้นไดรับ
การสนับสนุนงบประมาณจากมูลนิธิเอเซีย เพื่อเปนคาใชจายในการเดินทางและจัดซื้อเครื่องอุปโภค
บริโภคที่จําเปนตองใชในชีวิตประจําวัน 

                                                 
๓ พระพรหมคุณาภรณ, “จาริกบุญ-จารึกธรรม (๒๙๕)”, ขาวสด, (๗ มิถนุายน ๒๕๔๙) : ๒๙ 
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 ๓ 

งานพระธรรมจาริกไดดําเนินการและขยายตัวมากขึ้นเปนลําดับครอบคลุมจํานวนหมูบานและ
ประชากรชาวเขาในจังหวัดตางๆทางภาคเหนือตอนบนและตอนลาง และไดรับการสนับสนุน
งบประมาณคาใชจายประจําปจากรัฐหรือทางราชการ คือสํานักงบประมาณไดจัดสรรเงินงบประมาณ
แผนดินใหทุกป และใหกรมประชาสงเคราะห๔เบิกจายใหกับโครงการพระธรรมจาริกตั้งแตพ.ศ.
๒๕๐๙ เปนตนมาจนถึงปจจุบัน 

จากอดีต พ.ศ.๒๕๐๘ ซึง่เปนปที่เริ่มโครงการพระธรรมจาริก ถึงปจจุบัน การเผยแผ
พระพุทธศาสนาในหมูบานชาวเขายังคงดําเนินการอยูอยางตอเนื่อง ปพ.ศ.๒๕๔๘ มีอาศรมพระธรรม
จาริกตั้งอยูในหมูบานชาวเขาจํานวน ๒๐๖ อาศรม มพีระธรรมจาริกปฏิบัติงานจํานวน ๒๒๖ รูป 
ปฏิบัติงานดานการเผยแผเขาถึงชาวเขาจํานวน ๔๐๘ หมูบาน  ประชากรชาวเขาที่หันมานับถือ
พระพุทธศาสนามีจํานวน ๑๐๒,๒๑๘ คน๕

อยางไรก็ดี จากการสํารวจและรวบรวมขอมูลตัวเลขจํานวนชาวเขาที่อาศัยอยูบนพื้นที่สูงทาง
ภาคเหนือ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และภาคกลางดานตะวันตกของประเทศไทย ๒๐ จังหวัด ในป
พ.ศ.๒๕๔๕ มจีํานวน ๓,๔๒๒ หมูบาน  ๑๖๔,๖๓๗ หลังคาเรือน  ๑๘๖,๔๑๓ ครอบครัว  ประชากร 
๙๒๓,๒๕๗ คน๖

ระยะเวลาตั้งแตป พ.ศ.๒๕๐๘-๒๕๔๘  เปนเวลานาน ๔๐ ปที่โครงการพระธรรมจาริกได
ดําเนินงานอยางตอเนื่อง หากพิจารณาเรื่องปริมาณตัวเลขจํานวนชาวเขาที่พระธรรมจาริกเขาไปเผยแผ 
และเชื่อถือไดวาเปนชาวเขาที่หันมานับถือพระพุทธศาสนามีจํานวน ๔๐๘ หมูบาน จํานวนประชากร 
๑๐๒,๒๑๘ คน  คิดเฉลี่ยเปน ๑๑% เศษของจํานวนหมูบานและจํานวนประชากรชาวเขาทั้งหมดใน
ประเทศไทย 

สวนเรื่องคุณภาพการเปนชาวพุทธของชาวเขา ยังไมมีบุคคลหรือหนวยงานใดทําการศึกษา
วิจัยเร่ืองนี้ไว  

ปญหาการเผยแผพระพุทธศาสนาโดยพระธรรมจาริกในปจจุบัน หากจะพิจารณาเฉพาะดาน
ปริมาณก็กลาวไดวา จํานวนตัวเลขชาวเขาที่หันมานับถือพระพุทธศาสนาเพิ่มขึ้นในแตละปมีจํานวน
นอย หรือแทบจะไมเพิ่มขึ้นเลย เนื่องจากหมูบานหลักและหมูบานใกลเคียงในความรับผิดชอบของ

                                                 
๔

 กรมประชาสงเคราะห  ไดเปลี่ยนชื่อเปน กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ ตาม พ.ร.บ. ปรับปรุงกระทรวง 

ทบวง กรม เมื่อป พ.ศ.๒๕๔๕ 
๕

 ฝายบริการและเผยแพร, “ขอมูลตัวเลขชาวเขา”, เชียงใหม : โครงการพระธรรมจาริกสวนภูมิภาค วัดศรโีสดา, 

๒๕๔๘ (อัดสําเนา) หนา ๑ 
๖

 กลุมประสานการจัดสวัสดิการแกชมุชนบนพื้นที่สูง, “ทําเนียบชุมชนบนพื้นที่สูง ๒๐ จังหวัดในประเทศไทย   

พ.ศ.๒๕๔๕”, (กรุงเทพฯ : กรมพฒันาสังคมและสวัสดิการ กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย และองคการ
ทุนสําหรับเด็กแหงสหประชาชาต,ิ ๒๕๔๖) หนา ๕ 
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 ๔ 

อาศรมพระธรรมจาริกแตละแหงยังคงมีอยูเทาเดิม ไมมีปจจัยหรือขอบงช้ีใดๆวา จะมีปริมาณหรือ
ตัวเลขเพิ่มขึ้น 

การศึกษาวิจัยเรื่องนี้ จึงเปนการคนหาวิธีการการปฏิบัติงานของพระธรรมจาริกที่มีความ
เหมาะสมและเปนไปได สําหรับการเผยแผพระพุทธศาสนาในหมูบานใหบังเกิดผลดีกับชาวเขา ทําให
ชาวเขาหันมานับถือพระพุทธศาสนาเพิ่มมากขึ้น เปนการศึกษาวิจัยเพื่อ "หาความจริงใหไดและ
ใหสังคมมนุษยไดประโยชน"๗ โดยใชกระบวนการมีสวนรวมของชาวเขาในการเผยแผ
พระพุทธศาสนาที่ทําใหพระธรรมจาริกและชาวเขาในหมูบานเกิดการเรียนรูรวมกันเกี่ยวกับการศึกษา
ปญหาและแนะแนวทางแกไขปญหาในชุมชนหรือหมูบานของตนเองไดอยางถูกตองและยั่งยืน 
 

บานหวยปง - หมูบานที่ใชสาํหรับการวิจัย 
บานหวยปง เปนหมูบานตั้งอยูหมูที่ ๕ ตําบลแมนะ อําเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม หางจาก

อําเภอเชียงดาวไปทางทิศตะวันออกประมาณ ๑๑ กิโลเมตร  มีถนนลาดยางแอสฟลส จากตลาดอําเภอ
เชียงดาว ประมาณ ๗ กิโลเมตร  จากนั้นเปนถนนลําลองอีก ๔ กิโลเมตรเศษ รถยนตเขาถึงหมูบานได 
แตฤดูฝน ถนนเปยกแฉะ รถยนตเขาออกลําบาก ไมมีรถยนตโดยสารประจําทาง มีเพียงการใชรถยนต
สวนตัวหรือใชรถจักรยานยนตเทานั้น 

บานหวยปง ประกอบดวยชาวเขา ๒ เผาคือ มูเซอแดงและปะหลอง รวม ๘๓ หลังคาเรือน 
ประชากร ๓๖๙ คน   

ลักษณะหมูบาน 
บานหวยปงประกอบดวยประชากร ๒ เผาดังกลาว ซึ่งมีการแยกพื้นที่ต้ังหมูบานเปน ๒ หยอม

บาน บานมูเซอต้ังอยูบนสันเขาเนินเตี้ยๆทางทิศใต  และบานปะหลองตั้งอยูติดลําหวยทางทิศเหนือ  ทั้ง 
๒ หยอมบานตั้งอยูหางกันประมาณ ๑๐๐ เมตร  มีถนนและทางเดินสําหรับการติดตอไปมาหาสูกัน 
หมูบานแหงนี้ต้ังอยูในเขตปาสงวนแหงชาติ พื้นที่มีลักษณะเปนภูเขาแตไมสูงชันมากนัก ปาไมบริเวณ
ใกลหมูบานยังคงเปนปาที่คอนขางสมบูรณ บริเวณพื้นที่ทํากินของชาวบานทั้ง ๒ เผาจะอยูบริเวณใกล
หมูบาน และที่อยูหางไกลออกไปจากหมูบานก็มี ใชเวลาเดินทางไป ๑-๒ ช่ัวโมง  หมูบานแหงนี้ไฟฟา
ยังเขาไปไมถึง แตมีการใชไฟฟาโดยใชพลังงานจากแสงอาทิตย (โซลารเซลล) แทบทุกหลังคาเรือน 
ลักษณะบานเรือนปลูกสรางตามแบบเผาของตนเอง บานเปนแบบยกพื้น มุงดวยหญาคาหรือใบตองตึง 
ผูมีฐานะทางเศรษฐกิจระดับปานกลาง ก็จะปลูกสรางบานดวยวัสดุคงทนถาวร มุงหลังคาดวยกระเบื้อง   
ในหมูบานมูเซอมีโบสถคริสต ๑ แหง  และใกลหมูบานปะหลองมีอาศรมพระธรรมจาริก ๑ แหง 
 
                                                 
 ๗ พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตฺโต), "การวิจัยตามหลักพระพุทธศาสนา", พุทธจักร ปที ่ ๔๘ ฉบับที่ ๓ (มนีาคม 
๒๕๔๗) : ๙-๑๗ 
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 ๕ 

เหตุผลท่ีเลือกหมูบานหวยปงสําหรับทําการวิจัย 
๑) เปนหมูบานที่มีขนาดใหญ มีจํานวน ๘๓ หลังคาเรือน ซึ่งสามารถเปนตัวอยาง (sample)  

ดานการดําเนินงานเกี่ยวกับการเผยแผพระพุทธศาสนาได 
๒) ความเชื่อถือมีหลากหลาย คือ มีทั้งผูที่นับถือพุทธ นับถือผี และนับถือคริสต  จึงนาสนใจ

วา การเผยแผพระพุทธศาสนาโดยพระธรรมจาริก จะจัดใหมีกิจกรรมที่เหมาะสม ซึ่งสามารถชักจูง
ชาวบานใหมีสวนรวมไดอยางไร 

๓) มีพระธรรมจาริกปฏิบัติงานประจําอยูในหมูบาน เปนพระภิกษุ ๑ รูปและสามเณรเผา   ปะ
หลอง ๑ รูป (พระภิกษุกําลังศึกษาวิชาสังคมสงเคราะหศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย วิทยาเขตเชียงใหม หองเรียนวัดศรีโสดา อ.เมือง จ.เชียงใหม) ซึ่งเปนบุคคลที่เปนปจจัยสําคัญ
ในการดําเนินงานดานการเผยแผพระพุทธศาสนาในระดับหมูบาน  

๔) เปนหมูบานที่มีอัตลักษณประจําเผาเปนของตนเอง  แมวาจะตั้งอยูหางจากอําเภอเชียงดาว
เพียงประมาณ ๑๑ กิโลเมตร แตวัฒนธรรมประเพณี วิถีชีวิตของชนเผา ทั้งมูเซอและปะหลองมีความ
เปลี่ยนแปลงไมมากนัก 

๕) เปนหมูบานที่ไมมียาเสพติด ไมมีผูใดคา เสพ หรือเขารวมอยูในขบวนการดังกลาว ทําให
การทําวิจัยในหมูบานไมตองกังวลใจในเรื่องนี้ 
 

๑.๒ วัตถุประสงคของการวิจัย 
๑.๒.๑  เพื่อศึกษากระบวนการมีสวนรวมของชาวเขาในการเผยแผพระพุทธศาสนาของพระ

ธรรมจาริก 
๑.๒.๒  เพื่อศึกษาวิธีการเผยแผพระพุทธศาสนาของพระธรรมจาริก  ที่ทําใหชาวเขาหันมานับ

ถือพระพุทธศาสนาเพิ่มมากขึ้น 
 

๑.๓ ปญหาที่ตองการทราบ 
๑.๓.๑   วิธีการเผยแผพระพุทธศาสนาในหมูบานชาวเขา   เมื่อใชกระบวนการมีสวนรวมของ

ชาวเขาในการดําเนินงาน  จะเกิดผลอยางไร 
๑.๓.๒  การเผยแผพระพุทธศาสนา   มีวิธีการใดบางที่จะทําใหจํานวนชาวเขาที่หันมานับถือ

พระพุทธศาสนาเพิ่มมากขึ้น 
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 ๖ 

๑.๔ คําจํากัดความของศัพทที่ใชในการวิจัย 
๑.๔.๑    กระบวนการมีสวนรวม หมายถึง  ขั้นตอนการดําเนินกิจกรรมรวมกันระหวางชาวเขา

กับพระธรรมจาริกที่ปฏิบัติงานประจําอยูในหมูบานหวยปง ซึ่งเริ่มต้ังแตการคิดคนหาปญหา การ
วิเคราะห การวางแผน  การดําเนินการ  การติดตามและประเมินผล  

๑.๔.๒ พระธรรมจาริก หมายถึงบุคคลที่เปนพระภิกษุหรือสามเณรในพระพุทธศาสนา มี
ความพรอมในดานรางกาย จิตใจ สติปญญาความรู และไดอาสาไปปฏิบติังานดานการเผยแผพระพุทธ 
ศาสนาโดยอยูประจําในหมูบานชาวเขา บานหวยปง  ต.แมนะ  อ.เชียงดาว  จ.เชียงใหม 

๑.๔.๓ ชาวเขา หมายถึงกลุมชนเผาตางๆ ซึ่งสวนใหญอาศัยอยูบนภูเขาหรือบนพื้นที่สูง มี
วัฒนธรรมประเพณี วิถีชีวิต ความเชื่อถือที่เปนเอกลักษณในเผาของตนเอง ทางราชการกําหนดไวมี ๙ 
ชาติพันธุ  คือ  กะเหรี่ยง  มง  เมี่ยน  ลาหู  ลีซ ู ลัวะ (ถิ่น)  ขมุ  มลาบรี (ตองเหลือง)๘  

นอกจากนี้ กลุมชาติพันธุที่ทางราชการมิไดกําหนดไว แตในรายงานวิจัยเรื่องนี้ ได
อนุโลมจัดใหอยูในกลุมชาวเขาดวยคือ  ปะหลอง 

๑.๔.๔ การเผยแผ หมายถึง การประกาศศาสนธรรมหรือหลักธรรมในพระพุทธศาสนาแก
ชาวเขาในหมูบาน โดยวิธีใหการสงเคราะห พัฒนาและใหหลักธรรมเพื่อนําไปปฏิบติัดวย โดยไมขัด
ตอพระธรรมวินัยของสงฆและวัฒนธรรมประเพณีชองชาวเขา 
 

๑.๕  ทบทวนเอกสารและรายงานการวิจัยที่เก่ียวของ 
๑.๕.๑  รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจกัรไทย ฉบับปจจุบัน ปพ.ศ.๒๕๕๐ ไดมีบทบัญญัติเกี่ยวกับการมี

สวนรวมของบุคคลหรือของประชาชน และมีบทบัญญัติวาดวยพระพุทธศาสนาและศาสนาอื่น ไวดังนี ้
มาตรา ๕๘ บคุคลยอมมีสิทธิ มีสวนรวมในกระบวนการพิจารณาของเจาหนาที่ของรัฐ ในการ

ปฏิบัติราชการทางการปกครอง อันมีผลหรืออาจมีผลกระทบตอสิทธิและเสรีภาพของตน  
มาตรา ๖๗ วรรคแรก สิทธิของบุคคลที่จะมีสวนรวมกับรัฐและชุมชนในการอนุรักษ 

บํารุงรักษา และการไดประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ และในการ
คุมครอง สงเสริม และรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมเพื่อใหดํารงชีพอยูไดอยางปกติและตอเนื่องใน
สิ่งแวดลอมที่จะไมกอใหเกิดอันตรายตอสุขภาพอนามัย สวัสดิภาพ หรือคุณภาพชีวิตของตน ยอม
ไดรับความคุมครองตามความเหมาะสม 

                                                 
 ๘ สํานักทะเบียนกลาง, “ระเบียบสํานักทะเบียนกลางวาดวยการพิจารณาลงรายการสถานะบุคคลในทะเบียน
ราษฎรใหแกบุคคลบนพื้นที่สูง  พ.ศ.๒๕๔๓”, กรุงเทพมหานคร : กระทรวงมหาดไทย, ๒๕๔๓ (อัดสําเนา) หนา ๒ 
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 ๗ 

มาตรา ๗๙ รัฐตองใหความอุปถัมภและคุมครองพระพุทธศาสนา ซึ่งเปนศาสนาที่ประชาชน
ชาวไทยสวนใหญนับถือมาชานาน และศาสนาอื่น ทั้งตองสงเสริมความเขาใจอันดีและความ
สมานฉันทระหวางศาสนิกชนของทุกศาสนา รวมทั้งสนับสนุนการนําหลักธรรมของศาสนามาใชเพื่อ
เสริมสรางคุณธรรมและพัฒนาคุณภาพชีวิต๙

๑.๕.๒  การมีสวนรวม ความหมายและรูปแบบ 
๑) ความหมายของการมีสวนรวม 

คณะกรรมการบริหารเพื่อประสานงานเฉพาะกิจในการพัฒนาชนบทขององคการ
สหประชาชาติ ใหความหมายของการมีสวนรวมของมวลชนไววา 

คือ  ความพยายามรวมกันของบุคคลที่เกี่ยวของ  ที่จะรวมพลังความพยายามและทรัพยากร
ใดๆ ที่เห็นควรนํามาใชใหบรรลุวัตถุประสงคตามที่เขาตั้งไว  การมีสวนรวมจึงเปนกระบวนการของ
การกระทําอยางแข็งขัน ที่ผูมีสวนรวมไดริเริ่มและลงมือกระทําตามความคิดและวิจารณญาณของ
ตนเอง รวมทั้งเปนกระบวนการที่พวกเขาสามารถควบคุมได สวนความคิดเรื่องการมีสวนรวมอยางผิว
เผิน   อันเปนเพียงการเอาคนมารวมกระทํากิจกรรมบางอยางตามความคิดหรือการวางแผนของผูอื่น
และควบคุมโดยผูอื่นนั้น  ไมอาจยอมรับไดวาเปนการมีสวนรวมที่แทจริง 

นรินทรชัย พัฒนพงศา ระบุวา การมีสวนรวม คือการใหประชาชนเขามาเกี่ยวของใน
กระบวนการการตัดสินใจ กระบวนการดําเนินโครงการและรวมรับผลประโยชนจากโครงการพัฒนา 
นอกจากนี้ยังเกี่ยวของกับความพยายามที่จะประเมินผลโครงการนั้นๆดวย๑๐

นาถยา วิสุทธิใจ สรุปวา การมีสวนรวมของชุมชน หมายถึง กระบวนการกระทําที่ประชาชนมี
ความสมัครใจเขามามีสวนในการดําเนินการเปลี่ยนแปลงเพื่อตัวประชาชนเอง  โดยใหประชาชนไดมี
สวนในการตัดสินใจเพื่อตนเอง  และมีสวนดําเนินการเพื่อใหบรรลุถึงวัตถุประสงคดังที่ปรารถนาหรือ
ที่ต้ังไว ทั้งนี้ ต

                                                

องมิใชเปนการกําหนดกรอบแนวคิดจากบุคคลภายนอก๑๑

นภัค วัฒนคุณ สรุปไววา การมีสวนรวม คือการรวมมือกันอยางจริงจัง โดยที่ทุกฝายตองรวม
คิด รวมวางแผน ตัดสินใจ คัดคานปญหา รวมลงทุนและรับผลประโยชนตอบแทน รวมปฏิบัติงาน 

 
๙

 รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ.๒๕๕๐, ประกาศในราชกิจจานุเบกษา, (เลม ๑๒๔ ตอนที่ ๕๗ ก.  

วันที่ ๒๔ สิงหาคม ๒๕๕๐), หนา ๑๗, ๑๙ และ ๒๓ 
๑๐

 Peter Oakley and David Marsden, Approaches to Participation in Rural Development, (แนวทางในการ

ใหประชาชนมีสวนรวมในการพฒันาชนบท), แปลโดย นรินทรชัย พัฒนาพงศา, พิมพคร้ังที่ ๒, (กรุงเทพฯ : สํานักงาน
คณะกรรมการวิจยัแหงชาติ, ๒๕๓๘), หนาคํานํา, หนา ๑๙. 

๑๑
 นาถยา วิสุทธิใจ, “กระบวนการใหความชวยเหลือผูติดเชือ้เอดสโดยชุมชน ในหมูบานชนบทภาคเหนือ”, 

วิทยานิพนธปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑติ, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม,๒๕๓๙), หนา ๒๖ 
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 ๘ 

ติดตามและประเมินผล และดําเนินการตางๆในสังคม รวมตลอดถึงการจัดการทรัพยากรที่มีอยูใน
สังคมดวยตนเอง๑๒

สรุปไดวา การมีสวนรวม หมายถึง การใดที่ประชาชนสมัครใจเขามามีสวนรวมคิดคนหา
ปญหา วางแผน  ตัดสินใจ รวมลงทุน รวมปฏิบัติงาน รวมรับผลประโยชนตอบแทน และติดตาม
ประเมินผลในกิจกรรมการดําเนินงานที่ตนเองมีสวนเกี่ยวของ 

๒) รูปแบบการมีสวนรวม 
โคเฮนและอัฟฮอฟฟ (Cohen + Uphoff) ไดจําแนกรูปแบบการมีสวนรวมในการพัฒนาชนบท

ไว ๔ ดาน ไดแก 
๒.๑) การมีสวนรวมในการตัดสินใจ (participation in decision-making) ต้ังแตชวงเริ่มตน

ของโครงการ  ชวงดําเนินการ  และชวงปฏิบัติการ 
๒.๒) การมีสวนรวมในการปฏิบัติการ (participation in implementation) ไดแก การ

สนับสนุนดานทรัพยากร  แรงงาน  เงิน  วัสดุอุปกรณ  และขอมูลขาวสาร  การบริหารและการ
ประสานงาน การขอความรวมมือ 

๒.๓) การมีสวนรวมในผลประโยชน (participation in benefits) ไดแก ผลประโยชนดานวัตถุ 
ดานสังคม และดานบุคคล 

๒.๔) การมีสวนรวมในการประเมินตน (participation in evaluation) มี ๒ รูปแบบคือ การมี
สวนรวมทางตรงและทางออม ควรรูวาใครบางที่มีสวนรวม และกอใหเกิดความตอเนื่องไดอยางไร 
อะไรเปนขอเสนอแนะที่จะนําไปสูการปฏิบัติอันจะกอใหเกิดความสําเร็จได๑๓ 

๑.๖.๓  การเผยแผศาสนธรรม 
คนึงนิตย และสุบรรณ จันทบุตร ไดศึกษาวิจัย เรื่อง ความสําเร็จในการปฏิบัติภารกิจของวัด : 

ศึกษาเฉพาะกรณี วัดหนองปาพง อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี และไดกลาวถึง "สาระสําคญั
ของหลักสูตรการบริหารและจัดการวัด" ซึ่งกรมการศาสนาและสํานักงานสถาบันราชภัฏไดสรุปแนว
วิธีเผยแผพระพุทธศาสนาไวดังนี้ 
 ๑) ควรมีการคัดสรรอบรมบุคคล ผูจะมาบวชในพระพุทธศาสนาใหเปนที่มั่นใจที่จะเขามา
ศึกษาธรรม 

                                                 
๑๒

 นภัค วัฒนคุณ, “ความตองการในการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาการทองเที่ยว กรณีเวียงทากาน 

ตําบลบานกลาง อําเภอสันปาตอง จังหวัดเชียงใหม”,วิทยานิพนธปริญญาศิลปศาสตรมหาบัณฑติ, (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม,๒๕๔๕), หนา ๑๖ 

๑๓
 อารีรัตน เถกิงสรคันธุ, “การมีสวนรวมในการพัฒนาและรับรองคุณภาพโรงพยาบาลของบุคลากร

โรงพยาบาลกําแพงเพชร”, วิทยานิพนธปริญญาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม
,๒๕๔๕), หนา ๙-๑๑ 
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 ๙ 

 ๒) ตองมีการศึกษาอบรมธรรมแกผูเขามาบวชทั้งกอน ระหวาง และหลังการบวชดวย 
 ๓) ตองมีการปฏิบัติธรรมในระหวางบวชเพื่อใหเกิดความรูความเขาใจอยางแทจริง เพื่อการ
เผยแผตอไปแกประชาชน 
 ๔) แตละวัดจักตองใหพระสงฆที่ศึกษาธรรมดีแลวใหไดมีโอกาสเผยแผธรรมแกประชาชน 
เพื่อประโยชนสุขแกประชาชน และความมั่นคงของพระพุทธศาสนา และตองพยายามวิเคราะหหาทาง
เผยแผธรรมตอประชาชนดวยความเมตตาอยางตอเนื่องดวย มิใชรอใหมีผูมานิมนตเทานั้น 
 ๕) กิจกรรมการศึกษาธรรมของพระและประชาชน ควรมุงใหการศึกษาและปฏิบัติธรรมอยาง
ตอเนื่อง ใหพัฒนาขึ้นเปนลําดับ ทั้งในการงานและการดําเนินชีวิตประจําวัน ดวยหลักการแหงความไม
ประมาทและหลักการแหงการพึ่งตนเอง 
 ๖) ศาสนาเปนที่พึ่งทางใจ ดังนั้นการปกครองสงฆใหมีพฤติกรรมและการกระทําที่เหมาะสม
นับเปนเรื่องสําคัญเบื้องตนที่พระทุกรูปพึงปฏิบัติ เจาอาวาสควรดําเนินการใหพระทุกรูปในสังกัดมี
ภาพลักษณที่ดี เมื่อประชาชนพบเห็นจักเกิดความศรัทธา ถือเปนการเผยแผพระพุทธศาสนาเบื้องตน
แลว 
 ๗) พระควรยึดหลักการเผยแผธรรมดวยหลัก ๖ ประการ ดังนี้ 
  ๗.๑) หามปรามการทําความชั่วทั้งมวล 
  ๗.๒) สงเสริมใหกระทําความดีทั้งมวล 
  ๗.๓) ใหไดฟงและไดรูธรรมที่ยังไมเคยรูไมเคยฟง 
  ๗.๔) ชวยเสริมในสิ่งที่ประชาชนไดยินไดรูแตไมเขาใจใหเขาใจ 
  ๗.๕) ใหคิดอนุเคราะหผูอื่นดวยความเมตตา ปรารถนาดี 
  ๗.๖) บอกทางสวรรคคือทางดําเนินชีวิตที่ดีที่ถูกตองใหประชาชน 
 ๘) การเผยแผธรรมควรศึกษากลุมคน หรือบุคคลเปาหมาย วิเคราะหการนําเสนอธรรมให
เหมาะสมตอสภาพ เหตุ ผล ตน ประมาณ กาลเวลา ชุมชน และบุคคล เปนสําคัญ 
 ๙) เจาอาวาสทุกแหงควรปกครองดูแลพระสงฆ สามเณร  ไวยาวัจกร  ศิษยวัด ผูอาศัยในวัด 
หรือเกี่ยวของกับวัด ใหมีพฤติกรรมที่เหมาะสมเปนการสรางศรัทธาแกประชาชนผูพบเห็น และมา
ติดตอกับวัด 
 ๑๐) จักตองพยายามบริหารวัดใหมีอาคารสถานที่อาณาบริเวณเหมาะสมตอการศึกษาและ
ปฏิบัติธรรมทั้งในสวนของพระภิกษุ  สามเณร  และประชาชน  ใหสอดคลองกับหลักการของ
พระพุทธศาสนา มีความสงบรมเย็น ทําใหอยากเขามาหาความสงบและศึกษาธรรม รวมทั้งสรรพสิ่ง
ตางๆ ทั้งมีชีวิตและไมมีชีวิต จักตองไมกอใหเกิดความเดือดรอนรําคาญแกประชาชนที่มาวัดหรือที่อยู
ใกลวัดดวย 
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 ๑๐ 

 ๑๑) วัดกับประชาชนจักตองเกื้อหนุนซึ่งกันและกัน พระพุทธศาสนาจึงจะอยูไดอยางมั่นคง 
ดังนั้นนอกจากพระจะใหธรรมแกประชาชนแลว ก็ควรจัดวัดและเครื่องใชของวัดอยางมีระบบให
เหมาะตอการใหบริการประชาชนเพื่อกิจการของพระพุทธศาสนา เพื่อใหเกิดความสัมพันธที่ดีตอกัน 
เปนการดึงประชาชนเขามาใกลชิดกับวัด และพระก็ควรหาทางชวยเหลือในดานธรรมแกประชาชน
ตอไปตามความเหมาะสมดวย 
 ๑๒) ประชาชนเปนจํานวนมากที่ยังเช่ือโชคลาง ของขลัง วัตถุมงคลและสิ่งศักดิ์สิทธิ์ โดยหวัง
วาสิ่งเหลานี้จะบันดาลความโชคดี ความร่ํารวย ความสําเร็จแกเขาได ทําใหประชาชนขาดการพึ่งตนเอง
ไมพัฒนา พระพุทธศาสนาควรทําหนาที่เปนยารักษาโรคเหลานี้ โดยการไมไปดูถูก ตําหนิ การกระทํา
เหลานั้น แตควรใชหลักธรรมในเรื่องเหตุผล เร่ืองการพึ่งตนเองเรื่องการศึกษา ฝกฝน พัฒนา และการ
ครองชีวิตอยางไมประมาท มาใชในการเผยแผโดยใหเครื่องรางของขลังสิ่งศักดิ์สิทธิ์ วัตถุมงคล เปน
เครื่องปดชองความประหวั่นใจ จักทําใหการเผยแผพระพุทธศาสนาไดผลดีย่ิงขึ้น 
 ๑๓) ศาสนาพุทธเปนของคูกับชุมชน วัดมีครบทุกตําบล และจะเปนศูนยรวมของประชาชนใน
แตละตําบล หากจะจัดการบริหารวัดใหเปนศูนยกลางการพัฒนาชุมชน ที่พัฒนาทั้งจิตใจและคุณภาพ
ชีวิตในดานอื่นๆ จะทําใหความสัมพันธของประชาชนกับพระพุทธศาสนาเจริญอยางย่ังยืน โดยที่
พระสงฆจะใหธรรมทานแกประชาชนสวนประชาชนจะใหอามิสทานแกพระสงฆ นับเปนการเกื้อกูล
กันอยางถูกตองเพื่อการมีพลังอยูในสังคมตอไป 
 ๑๔) การจัดบริหารวัดเพื่อเปนศูนยกลางการพัฒนาชุมชนจําเปนตองจัดใหประชาชนใน
ทองถิ่นมีสวนรวมในการเปนเจาของกิจกรรมของวัด รวมบริหารวัดตามหลักการของพระพุทธศาสนา
ดวย จึงสมควรปรับปรุงการบริหารวัดใหเปนองคกรบริหารวัด ถึงแมวัดแตละวัดจะเปนนิติบุคคลแลวก็
ตาม แตการมีองคกรรวมบริหารวัด เสนอความคิดและใหเจาอาวาสตัดสินใจดําเนินการ ประชาชนก็จะ
รวมดําเนินการอยางเต็มที่ เต็มใจ พุทธศาสนายอมเจริญย่ิงขึ้น 
 ๑๕) กรมการศาสนา และกระทรวงศึกษาธิการ ยอมมีเจตนาที่ดีในการรักษาและพัฒนา
พระพุทธศาสนา  ดังนั้น เจาอาวาสและพระภิกษุควรศึกษางานโครงการของทางราชการ  เพื่อ
ประสานกันดําเนินใหเกิดพลังการพัฒนาพระพุทธศาสนายิ่งขึ้น 
 ๑๖) วัดทุกวัดควรไดดําเนินการรักษาและฟนฟูธรรมชาติ เชน รวมจัดโครงการปาชุมชน 
โครงการอุทยานการศึกษา เปนตน ซึ่งจะไดเห็นการสงเสริมการปลูกตนไม และการใชตนไมเปน
เครื่องมือในการเผยแผธรรมตอไปดวย 
 ๑๗) มหาเถรสมาคมเปนองคกรสงฆสูงสุด ซึ่งเจาอาวาสและพระสงฆจะตองศึกษา สงเสริม 
สนับสนุน ประสานงานเพื่อการเผยแผธรรมและพัฒนาพระพุทธศาสนาจะไดตรงตามนโยบาย ถูก
ทิศทางแกไขสถานการณและเหมาะสมกับโอกาส ยอมเปนพลังสงเสริมการพัฒนาย่ิงขึ้น 
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 ๑๑ 

 ๑๘) หลักการบริการ การดําเนินงานตางๆ ควรมีการวางแผนระยะยาว ระยะสั้น เพื่อการ
ปฏิบัติพัฒนาวัด และควรใหประชาชนในทองถิ่นมีสวนรวมอยางสม่ําเสมอ หลักการเหลานี้พระสงฆ
สามารถคนควาใหเกิดการเรียนรูไดซึ่งจักตองยึดหลักการ การฝกฝน การพัฒนา การไมประมาท และ
หลักการพึ่งตัวเองเปนสําคัญ จึงจะบังเกิดผลดี 
 ๑๙) สงฆควรมีความสมถะ มีความเปนอยูงายๆ ไมหวังลาภสักการะ มุงศึกษาปฏิบัติธรรม 
และเผยแผธรรมแกประชาชน ดังนั้นกิจกรรมที่วัดตางๆ ดําเนินอยูขณะนี้จึงจําเปนตองมีการทบทวน 
สังคายนาเพื่อการพัฒนาที่มั่นคงยั่งยืนของพุทธศาสนาตอไป 
 ๒๐) ปจจุบันจํานวนพระสงฆมีมาก ย่ิงในฤดูพรรษายิ่งมีจํานวนมากขึ้นกวาปกติหลายเทา 
ดังนั้นจําเปนตองมีการปกครองพระบวชใหมโดยใหพระที่ประพฤติดีแลวดูแลปกครองอบรมพระบวช
ใหมเปนกลุมๆ จะชวยสงเสริมพระวินัย และการศึกษาของสงฆไดดีขึ้น ทําใหเกิดการพัฒนาสงฆ 
พัฒนาวัด พัฒนาบทบาทหนาที่ของสงฆ จนเกิดประโยชนตอประชาชนและประเทศชาติอยางแทจริง
๑๔

 พิสิฏฐ โคตรสุโพธิ์ และ พระมหานนทพันธ ปภสฺสโร ไดศึกษารูปแบบการจัดการศึกษาและ
การเผยแผศาสนธรรม กรณีศึกษา วัดศรีโสดา อําเภอเมืองฯ จังหวัดเชียงใหม สรุปผลดานปญหา 
วิธีแกไขปญหาและขอเสนอแนะบางประการเกี่ยวกับการเผยแผศาสนธรรม ดังนี้ 
 ก. ปญหาการเผยแผ พบวา 
  ๑) ขาดบุคลากรที่มีอุดมการณ ปฏิบัติดี ปฏิบัติชอบตามพระธรรมวินัย 
  ๒) ขาดการวางแผนที่ดี ระยะเวลาที่เหมาะสม 
  ๓) ขาดผูมีความชํานาญ และความตอเนื่องในการเผยแพร 
  ๔) งบประมาณไมเพียงพอตอการปฏิบัติงาน 
  ๕) ขาดหลักสูตรการอบรม ในทองที่ที่มีพระธรรมจาริกปฏิบัติงานอยู และสถานที่
ขางเคียง 
  ๖) ขาดสื่อตางๆ ที่จะอํานวยความสะดวกในการเผยแผ  
  ๗) ขาดกลยุทธและกลวิธีในการเผยแผกับชนตางวัฒนธรรม 
  ๘) ชุมชนชาวเขา ยึดติดตัวบุคคล คือพระธรรมจาริก เมื่อมีการโยกยายก็เกิดปญหากับ
พระธรรมจาริกใหมที่ไปทดแทนเพราะการปรับตัวเขาหากัน  

                                                 
๑๔

 คนึงนิตยและสุบรรณ จันทบุตร, รายงานการวิจัย เรือ่ง ความสําเร็จในการปฏิบัติภารกิจของวัด : ศึกษาเฉพาะ

กรณี วัดหนองปาพง อําเภอวารนิชําราบ จังหวัดอุบลราชธาน ี (กรุงเทพฯ : บริษัทพริกหวานกราฟฟค จํากัด, ๒๕๔๕), 
หนา ๒๒-๒๗ 
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 ๑๒ 

  ๙) ขาดความรูและชํานาญในภาษาของชาวเขาเผาที่จะไปจัดตั้งหรือปฏิบัติงานใน
อาศรม 
  ๑๐) ยังไมสามารถสรางศาสนทายาทที่เปนชาวเขา ออกไปปฏิบัติงานในอาศรม
ทองถิ่นของตนไดอยางถาวร 
 ข. วิธีการแกไขปญหาดานการเผยแผศาสนธรรม ไดขอสรุปจากการประชุมกลุมยอยดังนี้ 
  ๑) ควรเนนใหมุงมั่นตออุดมการณและการเครงครัดตอพระธรรมวินัย 
  ๒) จัดหาบุคลากรดานการเผยแผใหเพียงพอตอพื้นที่ที่อยูในขายการขยายงาน 
  ๓) มีการพัฒนาบุคลากร คือ พระธรรมจาริกในทองที่ใหมีความรูทันสมัย สามารถ
พัฒนาเทคนิคการเผยแผที่นาสนใจ 
  ๔) ควรมีสื่อหลากหลายเพื่อเผยแผอบรมสามารถประยุกตใชไดอยางเหมาะสม 
  ๕) ควรมีระบบการอบรมสัมมนา สรางความเขาใจและเกิดอุดมการณรวมกันเปน
ระยะๆ 
  ๖) ควรใหทุกฝายมีสวนรวมในการบริหารการจัดการ ช้ีแจงนโยบายใหชัดเจน และ
โปรงใส สามารถตรวจสอบได 
  ๗) ควรฝกชาวเขาใหเปนยุวพุทธกลับไปปฏิบัติงานในพื้นที่บานเกิด หรือสรางพระ
ธรรมจาริกฐานะศาสนทายาทในทองถิ่นขึ้นมา 
  ๘) ควรสรางแกนนําชาวพุทธขึ้นในแตละอาศรมใหไดอาศรมละ 1 กลุมแกนนํา 
  ๙) ควรประเมินผลงาน เพื่อการติดตามปละพัฒนาของโครงการพระธรรมจาริกอยาง
ตอเนื่อง๑๕

 มนัส ภาคภูมิ บรรยายพิเศษเนื่องในงานประชุมสัมมนาพระนักเผยแผพระพุทธศาสนาบน
พื้นที่สูง ณ วัดศรีโสดา จังหวัดเชียงใหม สรุปวา 
 การเผยแผพระพุทธศาสนาของพระธรรมจาริก 

- ควรเชิญชวนใหชาวเขาปฏิบัติธรรมในวันพระ 
- พระธรรมจาริกตองมีแผนปฏิบัติงานแตละเดือนวา จะทําอะไร ที่ไหน อยางไร 
- พระธรรมจาริกตองประสานงานกับหนวยงานตางๆ เชน โรงเรียนในพื้นที่ 
- ในการจัดทําคูมือปฏิบัติงาน ควรมีเรื่องเกี่ยวกับวิธีการเผยแผของพระธรรมจาริกที่

ประสบผลสําเร็จ 
- ควรเปนตัวอยางในการทําสมาธิ กัมมัฏฐาน และชักจูงใหชาวเขาปฏิบัติตาม๑๖ 

                                                 
๑๕

 พิสิฏฐ โคตรสุโพธ์ิ และพระมหานนทพันธ ปภสฺสโร, รายงานการวจิัยเรื่อง รูปแบบการจัดการศึกษาและเผย

แผศาสนธรรม : กรณีศึกษาวัดศรีโสดา จังหวัดเชียงใหม, ๒๕๔๖ (อดัสําเนา) หนา ๑๐๐-๑๐๑  
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 ๑๓ 

 ประจวบ ประเสริฐสังข ไดศึกษาเรื่อง ปจจัยที่มีผลตอการปฏิบัติงานของพระธรรมจาริก : 
ศึกษาเฉพาะกรณีพระธรรมจาริกที่ปฏิบัติงานในจังหวัดเชียงใหม สรุปไดวา 
 ก. ปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงานของพระธรรมจาริก 
 ๑) ปญหาและอุปสรรคที่เกี่ยวกับตัวพระธรรมจาริกเอง ไดแก พระธรรมจาริกมีปญหาในเรื่อง
การเดินทางเขาสูพื้นที่ซึ่งทุรกันดารและหางไกลไมมียานพาหนะ ปญหาเรื่องที่พักอาศัยไมเพียงพอ 
ขาดวัสดุอุปกรณเครื่องใชตางๆ และปญหาเรื่องอาหารไมเพียงพอ 
 ๒) ปญหาเกี่ยวกับการบริหารงาน ไดแก การไดรับการสนับสนุนนอย คือการจัดสรร
งบประมาณและวัสดุอุปกรณที่ไมเพียงพอ ความลาชาในการติดตอสื่อสาร รวมทั้งการนิเทศงานที่นอย 
 ๓) ปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน ไดแก การติดขัดในเรื่องการสื่อภาษากับชาวเขา เนื่องจาก
พระธรรมจาริกไมสามารถพูดภาษาของชาวเขาได ความขัดแยงทางแนวคิดระหวางพระธรรมจาริก
ดวยกัน และความขัดแยงในทางคานิยมของชาวเขาบางสวนที่ไมเอื้อตอการปฏิบัติงานของพระธรรม
จาริก 
 ข. ขอเสนอแนะ 
 ๑) ผูบริหารโครงการ ควรพิจารณาถึงวิธีการที่จะพัฒนาการปฏิบัติงานของพระธรรมจาริกดาน
การฝกอบรม การสนับสนุน ความพึงพอใจ และควรใหมีการตรวจเยี่ยมมากขึ้นกวาเดิม 
 ๒) พระธรรมจาริกผูปฏิบัติงานในพื้นที่ควรปรับตัวใหเขากับวิถีชีวิตของชาวบานใหได แตไม
ควรละทิ้งพระธรรมวินัย ควรจะอยูอาศรมใหญาติโยมไดทําบุญ รวมทั้งการกระจายเสียงของหอ
กระจายขาวควรเปดเสียงใหพอดี๑๗

 ประเสริฐ ชัยพิกุสิต  ไดศึกษาเรื่อง วิจัยและสงเสริมวัดเพื่อการพัฒนาการศึกษาและเผยแผ 
ศาสนธรรม : กรณีศึกษาวัดศรีโสดา อําเภอเมืองฯ จังหวัดเชียงใหม มีขอเสนอแนะดานการเผยแผศาสน
ธรรม สรุปไดวา 
 ๑) นําชาวบานที่เปนที่ยอมรับนับถือมาอบรมเปนแกนนําชาวพุทธ เพื่อชวยงานดานการเผยแผ 
 ๒) สงเสริมใหแกนนําชาวพุทธหรือบุตรหลานของเขา ไดศึกษาตอในระดับปริญญาตรี โดย
เดินทางมาเรียนรวมกับพระธรรมจาริกทุกเดือน ณ วัดศรีโสดา 
 ๓) หมูบานที่มีแกนนําชาวพุทธ  ควรจัดตั้งเครือขายและจัดตั้งกองทุนขึ้นสําหรับการ
ดําเนินงานดานการเผยแผพระพุทธศาสนาในระดับหมูบาน๑๘

                                                                                                                                            
 

๑๖
 มนัส ภาคภูม ิคําบรรยายพิเศษเรื่อง "การเผยแผพระพุทธศาสนาบนทีสู่ง" ณ วัดศรีโสดา จังหวัดเชียงใหม 

ระหวางวันที่ ๖-๘ สิงหาคม ๒๕๔๖, (อัดสําเนา) หนา ๒๑-๓๑ 

 
๑๗

 ประจวบ ประเสรฐิสังข “ปจจัยที่มผีลตอการปฏบิัติงานของพระธรรมจาริก : ศึกษาเฉพาะกรณพีระธรรม

จาริกที่ปฏบิัติงานในจังหวัดเชียงใหม”  วิทยานิพนธพัฒนาชุมชนมหาบัณฑิต.(คณะสังคมสงเคราะหศาสตร มหาวิทยาลัย
ธรรมศาสตร,๒๕๔๐), บทคัดยอ หนา (2) 
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 ๑๔ 

จากการทบทวนเอกสารและรายงานการวิจัยที่เกี่ยวของ  สรุปไดวามีขอเสนอแนะดานการ
ประพฤติปฏิบัติตัวของพระสงฆหรือพระธรรมจาริกใหมีจริยวัตรอันงดงาม  ปฏิบัติตนตามพระธรรม
วินัยอยางเครงครัด  ตองสรางความเลื่อมใสศรัทธาของชาวบานใหเกิดขึ้น  เปนผูที่มีจิตวิญญาณที่
เสียสละ  อดทน  เปนที่พึ่งทางจิตใจและปญญาใหกับชาวบานได  สวนขอเสนอแนะเกี่ยวกับโครงการ 
พระธรรมจาริก คือการแกไขปรับปรุงดานการบริหารและจัดการใหเอื้ออํานวยหรือสนับสนุนงานพระ
ธรรมจาริกใหดีขึ้นกวาเดิม  ซึ่งจะเปนพลังเกื้อหนุนที่สําคัญในการปฏิบัติงานของพระธรรมจาริก 

อยางไรก็ดี  เอกสารและรายงานการวิจัยที่เกี่ยวของ  ไมมีขอคนพบและขอเสนอแนะเรื่อง
วิธีการเผยแผพระพุทธศาสนาที่จะเปนตนแบบหรือตัวอยางสําหรับพระธรรมจาริก ไดนําไป
ประยุกตใชในอาศรมและหมูบานที่ตนรับผิดชอบ  การทําวิจัยเชิงปฏิบัติการเรื่องนี้ จึงคาดหวังวา จะ
เปนองคความรูดานการเผยแผพระพุทธศาสนาที่เกิดจากการทดลองปฏิบัติจริงในหมูบานชาวเขา 
สามารถนําไปประยุกตขยายผลตอไปได   ซึ่งผูบริหารงานโครงการพระธรรมจาริกสวนภูมิภาค  วัดศรี
โสดา  ไดใหความเห็นชอบและใหการสนับสนุน 
 

๑.๖ ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
๑.๖.๑ “กระบวนการมีสวนรวมของชาวเขา” ในการเผยแผพระพุทธศาสนาของพระธรรม

จาริก จะเปนตนแบบในการนําไปประยุกตใชสําหรับการเผยแผพระพุทธศาสนาในหมูบานชาวเขาแหง
อื่นๆได 

๑.๖.๒    ความเลื่อมใสศรัทธาของชาวเขาตอพระธรรมจาริก ความรูความเขาใจ การยอมรับ
และการนําหลักธรรมไปปฏิบัติ มีผลทําใหจํานวนชาวเขาที่หันมานับถือพระพุทธศาสนาเพิ่มมากขึ้น 
 
 
 
 

______________________________ 
 

                                                                                                                                            
 

๑๘
 ประเสริฐ ชัยพิกสิุต รายงานการวจิัยเรื่อง "วิจัยและสงเสริมวัดเพื่อการพัฒนาการศึกษาและเผยแผ         

ศาสนธรรม : กรณีศึกษาวัดศรีโสดา อําเภอเมืองฯ จังหวัดเชียงใหม", ๒๕๔๗ (อัดสําเนา) หนา ๕๒ 
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 ๑๕ 

บทที่ ๒ 
แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวของ 

 

แนวคิดที่เกี่ยวของ 
๒.๑ แนวคิดเรื่องการเผยแผหลักธรรมสมัยพุทธกาล 

พระพุทธองคไดสงพระอรหันตสาวกจํานวน ๖๐ รูป เดินทางไปประกาศพรหมจรรย 
หรือหลักธรรมคําสอน ซ่ึงเปนการเผยแผพระพุทธศาสนาครั้งแรก และหลังจากพระพุทธเจาตรัสรูได 
๙ เดือน เมื่อเสร็จพุทธกิจแสดงธรรมที่ถํ้าสุกรชาตาแลว ก็เสด็จมาประทับที่วัดเวฬวุนั เมืองราชคฤห 
แควนมคธ ประเทศอินเดียในปจจุบัน วันนั้นตรงกับวันเพ็ญเดือนมาฆะหรือเดือน ๓ เวลาบาย พระ
อรหันตสาวกของพระองคจาํนวน ๑,๒๕๐ รูป ไดมาประชุมพรอมกัน ณ ที่ประทับของพระพุทธเจา 
มีเหตุมหัศจรรยเกดิขึ้นเปนองคประกอบสําคัญ ๔ ประการคือ 

๑) เปนวนัขึ้น ๑๕ ค่ํา เดือน ๓ 
๒) พระสงฆจํานวน ๑,๒๕๐ รูป มาประชุมพรอมกันโดยมไิดนัดหมาย 
๓) พระสงฆทั้งหมดเปนพระอรหันตผูไดอภิญญา ๖ 
๔) พระสงฆทั้งหมดไดรับการอปุสมบทโดยตรงจากพระพุทธเจา 
วันสําคัญดังกลาวมีช่ือเรียกอีกอยางหนึ่งวา วันจาตุรงคสันนิบาต โอกาสนี้ พระพทุธเจา

ไดแสดงโอวาทปาติโมกข ในที่ประชุมสงฆเหลานั้น๑๙

โอวาทปาติโมกข   หมายถึง   คําสอนที่เปนหลักสําคัญในการเผยแผพระพุทธศาสนาที่
พระพุทธเจาทรงแสดงแกพระอรหันต  เพื่อใหใชเปนแนวทางการดําเนินงานตอไป  มีการ
กําหนดให นิพพาน หรือความหลุดพนจากทุกขเปนเปาหมายสูงสุดในการปฏิบัติธรรม 

แนวทางปฏิบัติธรรมใหยึดหลักธรรม  แบงเปน ๓ สวนคือ  หลักการ ๓  อุ

                                                       

ดมการณ ๔  
วิธีการ ๖  ซ่ึงขยายความไดดงันี้ 

หลักการ ๓ 
๑. การไมทําบาปทั้งปวง ไดแกการงดเวน การลด ละ เลิก ทําบาปทั้งปวง ซ่ึงไดแก 

อกุศลกรรมบถ  ทางแหงความชั่ว  มี ๑๐ ประการ  อันเปนความชั่วท้ังทางกาย ทางวาจา และทางใจ 
ความชั่วทางกาย  ไดแก  การฆาสัตว  การลักทรัพย  การประพฤติในกาม 
ความชั่วทางวาจา ไดแก การพูดเท็จ การพูดสอเสียด  การพูดคําหยาบ  การพูดเพอเจอ 

 
๑๙ พระเทพโสภณ, “วันมาฆบูชา”, พทุธจักร ปที ่๕๘  ฉบับที่ ๓ (มนีาคม ๒๕๔๗) : ๑๘-๑๙. 
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 ๑๖ 

ความชั่วทางใจ  ไดแก การอยากไดสมบตัิของผูอ่ืน การผูกพยาบาท และความเห็น
ผิดจากทํานองคลองธรรม 

๒. การทํากุศลใหถึงพรอม ไดแก การทําความดีทุกอยางซึง่ไดแก กุศลกรรมบถ เปน
แบบของการทําฝายดี ๑๐ อยาง  อันเปนความดีทางกาย  ทางวาจา  และทางใจ 

ความดีทางกาย  ไดแก การไมฆาสัตว ไมทํารายเบยีดเบยีนผูอ่ืน มีแตชวยเหลือ
เกื้อกูลกัน การไมถือเอาสิ่งของที่เจาของเขาไมไดใหมาเปนของตน มคีวามเอื้อเฟอเผ่ือแผ และการ
ไมประพฤติผิดในกาม 

การทําความดทีางวาจา  ไดแก การไมพดูเท็จ ไมพูดสอเสียด ไมพูดคําหยาบ และไม
พูดเพอเจอ พูดแตคําจริง  พูดคําออนหวาน  พูดคําใหเกิดความสามัคคีและพูดถูกกาลเทศะ 

การทําความดทีางใจ  ไดแก การไมโลภอยากไดของผูอ่ืน มีแตคิดเสียสละ การไมผูก
อาฆาตพยาบาท มีแตคิดเมตตาและปรารถนาดี และมีความเห็นความรูความเขาใจที่ถูกตองตาม
ทํานองคลองธรรม เชน เห็นวา ทําดีไดดี ทาํชั่วไดช่ัว 

๓. การทําจิตใหผองใส ไดแกการทําจิตของตนใหผองใสปราศจากนวิรณ ซ่ึงเปนเครื่อง
ขัดขวางจิตไมใหเขาถึงความสงบมี ๕ ประการ ไดแก 

๑) ความพอใจในกาม (กามฉนัทะ) 
๒) ความอาฆาตพยาบาท (พยาบาท) 
๓) ความหดหูทอแท งวงเหงาหาวนอน (ถีนมทิธะ) 
๔) ความฟุงซาน รําคาญ (อุทธัจจะกกุกุจจะ) และ 
๕) ความลังเลสงสัย (วิจิกจิฉา) เชน สงสัยในการทําความดี ความชัว่วามีผลจริง

หรือไม 
วิธีการทําจิตใหผองใส ที่แทจริงเกดิขึน้จากการละบาปทั้งปวงดวยการถือศีลและ

บําเพ็ญกุศลใหถึงพรอมดวยการปฏิบัติสมถะและวิปสสนา  จนไดบรรลุอรหัตผล  อันเปนความผอง
ใสที่แทจริง 
 

อุดมการณ ๔ 
๑. ความอดทน  ไดแก  ความอดกลั้น  ไมทําบาปทั้งทางกาย  วาจา  ใจ 
๒. ความไมเบียดเบียน  ไดแก  การงดเวนจากการทําราย  รบกวน  หรือเบยีดเบยีนผูอ่ืน 
๓. ความสงบ  ไดแก ปฏิบัติตนใหสงบทั้งกาย  ทางวาจา  และใจ 
๔. นิพพาน  ไดแก การดับทุกข ซ่ึงเปนเปาหมายสูงสุดในพระพุทธศาสนาเกิดขึ้นไดจาก

การดําเนนิชีวติ  ตามมรรคมีองค ๘ 
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 ๑๗ 

วิธีการ ๖ 
๑. ไมวาราย  ไดแก  ไมกลาวใหรายหรือ กลาวโจมตีใคร 
๒. ไมทําราย  ไดแก  ไมเบยีดเบียนผูอ่ืน 
๓. สํารวมในปาตโิมกข ไดแก ความเคารพระเบียบวนิัย กฎ กติกา กฎหมาย รวมทั้ง

ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของสังคม 
๔. รูจักประมาณ  ไดแก  รูจักความพอดใีนการบริโภคอาหารหรือการใชสอยส่ิงตางๆ 
๕. อยูในสถานทีท่ี่สงัด  ไดแก  อยูในสถานทีส่งบมีส่ิงแวดลอมที่เหมาะสม 
๖. ฝกหัดจิตใจใหสงบ  ไดแก  ฝกหัดชําระจิต ใหสงบมีสุขภาพ คุณภาพ และ

ประสิทธิภาพที่ดี๒๐ 
 

การแสดงโอวาทปาติโมกข มีหลักธรรมสรุปไดวา ใหละเวนชั่ว กระทําความดี และทํา
จิตใจใหบริสุทธิ์ผองใส   ซ่ึงเปนแนวทางประพฤติปฏิบัติสําหรับพระสงฆในการเผยแผหลักธรรม
ทางพระพุทธศาสนา  ใหเกิดประโยชนสุขแกชาวโลก ไมมีการเปลี่ยนแปลงทั้งหลักการ  อุดมการณ  
และวิธีการดังกลาว  และไดสืบทอดตอๆมา จากสมัยพุทธกาลยืนยาวจนถึงปจจุบัน 

จากแนวคิดเรื่องการเผยแผหลักธรรมสมัยพุทธกาล สาระสําคัญคือโอวาทปาติโมกขของ
พระพุทธองค นับวาเปนเรื่องสําคัญอยางยิ่งสําหรับพระธรรมจาริกที่จะตองศึกษาเรียนรูใหเขาใจ
อยางถองแทและนํามาเปนหลักปฏิบัติในการเผยแผพระพุทธศาสนาในชุมชนระดับหมูบาน 
 

๒.๒ แนวคิดเรื่องการเผยแผพระพุทธศาสนาของโครงการพระธรรมจาริก 
โครงการพระธรรมจาริกไดเร่ิมตนในป พ.ศ.๒๕๐๘ ที่วดัเบญจมบพิตรดุสิตวนาราม 

กรุงเทพฯ และไดดําเนินงานอยางตอเนื่องมาจนถึงปจจบุัน ๔๒ ปเศษแลว การบริหารจัดการไดมี
สํานักงานบรหิารสวนกลางอยูที่วัดเบญจมบพิตรฯ และวดัปากน้ํา ภาษีเจริญ กรุงเทพฯ สํานักงาน
บริหารงานสวนภูมภิาคอยู ณ วัดศรีโสดา อําเภอเมืองฯ จังหวัดเชียงใหม 

โครงการพระธรรมจาริกสวนภูมภิาค เปนหนวยงานปฏิบตัิงานดานการบริหารงาน
เกี่ยวกับคณะพระธรรมจาริกทั้งหมด พระธรรมจาริกมีภารกิจหลักคือ การเผยแผพระพุทธศาสนาใน
หมูบานชาวเขาทุกกลุมชาตพิันธุ ซ่ึงรวมทั้งคนไทยที่อาศยัอยูบนพื้นที่สูงดวย 

                                                        
๒๐

 เรื่องเดียวกัน. หนา ๒๑-๒๒. 
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 ๑๘ 

แนวคิดในการเผยแผพระพุทธศาสนาของโครงการพระธรรมจาริกก็คือ การเผยแผ
หลักธรรมคําสอนของพระพุทธองคแกพหุชนในหมูบานใหมีความรู ความเขาใจ และสามารถนํา
หลักธรรมไปประพฤติปฏิบัติเพื่อประโยชนสุขแกตนเอง ครอบครัวและผูอ่ืนได 

การเผยแผพระพุทธศาสนาในหมูบานของชาวเขานั้น พระธรรมจาริกเปนตัวแทนสําคัญ
ของโครงการพระธรรมจาริกในการสื่อสาร หรือถายทอดองคความรูเร่ืองหลักธรรมคําสอนของ
พระพุทธศาสนาสูบุคคล กลุมและชุมชนโดยสวนรวม 

พระธรรมจาริกมีบทบาทหนาที่ตามภารกิจที่ไดรับมอบหมายหลายประการคือ ดาน
ศาสนา ดานชาวเขาสัมพันธ และดานการสนับสนุนงานสงเคราะหและพัฒนาชาวเขา 

ภารกิจดานศาสนา เปนแนวคิดที่กําหนดกรอบและแนวทางการปฏิบัติงานของพระธรรม
จาริกในดานการเผยแผพระพุทธศาสนาโดยตรง ซ่ึงไดวางไว ดังนี ้

๑) ปฏิบัติงานดานพัฒนาจิตใจ ชักชวนใหชาวเขานําคําส่ังสอนทางพระพุทธศาสนามา
ใชในชวีิตประจําวัน 

๒) สนับสนุนใหชาวเขาแสดงตนเปนพุทธมามกะ 
๓) เมื่อชาวเขาเกิดศรัทธาเลื่อมใสในบวรพระพุทธศาสนา สงบุตรหลานเขาบรรพชา

อุปสมบท ใหอํานวยความสะดวกใหสําเร็จสมเจตนา โดยคัดเลือกกุลบุตรชาวเขาเหลานั้น นําสง
รายช่ือที่สํานักงานบริหารงานโครงการพระธรรมจาริกสวนภูมิภาค 

๔) ปฏิบัติศาสนกิจ ไดแกการทาํวัตรเชา-เยน็ สวดมนตเจริญสมถวิปสสนากัมมัฏฐาน 
แผเมตตาใหสรรพสัตว ออกบิณฑบาตตามแบบอยางของพุทธบุตร เมื่อชาวเขานําอาหารมาถวายที่
อาศรม แนะนาํใหรูศาสนพิธี เชน ไหวพระ อาราธนาศีล รับศีล เปนตน 

๕) ชักชวนชาวเขาใหรวมมือกนับูรณปฏิสังขรณเสนาสนะในอาศรม ปรับปรุงบริเวณ
พื้นที่อาศรมใหเปนที่รมร่ืน เพื่อสรางศรัทธาแกผูพบเหน็ 

๖) จัดใหมีการทําบุญตักบาตร ฟงธรรมเปนประจําทุกวันธรรมสวนะ 
๗) จัดใหมีการบําเพ็ญกุศลตามเทศกาลในวาระตางๆ ตามประเพณีทางพระพุทธศาสนา๒๑ 
 

สวนภารกิจของพระธรรมจาริกดานชาวเขาสัมพันธ  และดานการสนับสนุนงาน
สงเคราะหและพัฒนาชาวเขา แมวาจะมิใชภารกิจหลัก แตก็มีความสําคัญอยางยิ่งที่จะละเลยเสียมิได 
เพราะเปนภารกิจที่จะสรางความเชื่อถือ เล่ือมใสศรัทธาในตัวพระธรรมจาริก ซ่ึงจะมีผลทําใหการ

                                                        
๒๑

 เอกสาร “ระเบียบคณะพระธรรมจาริกวาดวยการบรหิารงานโครงการพระธรรมจาริก พทุธศักราช ๒๕๓๙” 

ขอ ๑๒ หนา ๙-๑๐. 
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 ๑๙ 

เผยแผพระพุทธศาสนาเปนไปตามวัตถุประสงค ชาวเขามีคุณภาพชีวิตที่ดี ประพฤติปฏิบัติตาม
หลักธรรมในพระพุทธศาสนาดวยความเขาใจ ยอมรับ และมีความเลื่อมใสศรัทธาอยางแทจริง 
 

๒.๓ แนวคิดเรื่องการเผยแผพระพุทธศาสนาของวัดหนองปาพง อําเภอวารินชําราบ จังหวัด
อุบลราชธานี 

วัดหนองปาพง เปนวัดปา (วิปสสนาธุระ) กอตั้งปพ.ศ. ๒๔๙๗ ระยะแรกเปนสํานักสงฆ 
คร้ังแรกมีพระสงฆ ๔ รูป อยูอยางเรียบงายในกุฏิเล็กๆ มุงดวยหญาคา ไมมีไฟฟาใช อาหาร
บิณฑบาต ในสมัยแรกฝดเคือง พระโพธิญาณเถรหรือหลวงพอชา ไดพาลูกศิษยทําความเพียรอยาง
อุกฤษฏ ไมสนใจกับการพัฒนาทางวัตถุเทาไรนัก ประกอบกับทุนทางกอสรางก็ไมคอยมี 

ตอมา ช่ือเสียงของหลวงพอชาเริ่มขจรขจายทั้งในจังหวัดอุบลราชธานี และตางจังหวัด 
จํานวนพระภิกษุสามเณรเพิ่มขึ้นเรื่อยๆ ญาติโยมที่มากราบนมัสการหลวงพอก็มากขึ้นโดยลําดับ วัด
หนองปาพงจึงเติบโตตามเหตุและปจจัย โดยไดรับหนังสืออนุญาตใหเปนวัดอยางถูกตองตาม
กฎหมายในปพ.ศ. ๒๕๑๓ และในที่สุดก็พร่ังพรอมดวยถาวรวัตถุอันเหมาะสมกับวัดปา ซ่ึงมี
พระภิกษุ  สามเณรจํานวนมาก  กุฏิพระภิกษุสามเณร  ๗๐  หลัง  กุฏิแม ชี  ๖๐  หลัง  มีศาลา
เอนกประสงค หอฉัน เมรุเผาศพ พิพิธภัณฑ ในเนื้อที่ ๓๐๐ ไร 

ความสําคัญของวัดหนองปาพง คือเปนวัดตนแบบของวัดปาฝายอรัญวาสี ที่สามารถขยาย
การเผยแผพระพุทธศาสนาใหเปนที่ยอมรับแกศาสนิกชนทั่วไป ทั้งชาวไทยและชาวตางประเทศ ซ่ึง
มีจุดมุงหมายอยูที่การประพฤติพรหมจรรยเพื่อบรรลุมรรคผลนิพพาน อันเปนอุดมการณสูงสุด 

สําหรับแนวคิดในการเผยแผพระพุทธศาสนาของวัดปาพง อาจแบงเปน ๒ ระยะ คือ 
ระยะแรก สมัยพระโพธิญาณเถร (ชา สุภทฺโท) และระยะที่สอง สมัยพระวิสุทธิสังวรเถร (เล่ียม 
ฐิตธมฺโม) 

๒.๓.๑ สมัยพระโพธิญาณเถร (ชา สุภทฺโท) ระหวางปพ.ศ. ๒๔๙๗ – ๓๕๓๕     พอสรุปได
ดังนี้ 

แนวคิด สอนโดยการปฏิบัติใหดูเปนตัวอยาง ทําอยางพูด พูดอยางที่ทํา จึงกอใหเกิด
ศรัทธาเลื่อมใส ทานมีเมตตาอยางยิ่งตอลูกศิษย ญาติโยม 

การอบรมสั่งสอนลูกศิษยทั้งบรรพชิตและฆราวาส ทานทุมเทความวิริยะอุตสาหะ อุทิศ
เวลาในการฝกและขัดเกลาลูกศิษย จนกลาวไดวางานสรางคนเปนงานอันดับหนึ่งของทาน 

นอกจากแนะนําส่ังสอนแลว ยังสอดสองดูแลภิกษุสามเณร เกรงวาจะถูกกระแสโลก
ดึงดูดไป ทานหวงและหวงลูกศิษยยิ่งนัก ถาทราบวาพระเณรรูปใดจะลาสิกขา ทานจะหาอุบาย
ชวยเหลือและปองกันทุกวิถีทางจนสุดความสามารถ 
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 ๒๐ 

ทานมีอนุสาสที่ปาฏิหาริย คือคําสอนที่เปนจริง สอนใหเห็นจริงและนําไปปฏิบัติไดผล
สมจริงเปนที่นาอัศจรรย 

ลักษณะการสอนสมัยพระโพธิญาณเถร (ชา สุภทฺโท) 
๑. สอนงายๆ พูดงายๆ ไมยืดยาว ศิษยไมรูทาง ก็ช้ีทาง สอนใหแตกตางกันตามความ

ละเอียดของจิตใจระหวางพระเณรกับพระเถระ ใหโอกาสซักถามขอวัตรที่สงสัย 
๒. สอนดวยการทําใหดูเปนตัวอยาง ทําเหมือนพูด พูดเหมือนทํา  
๓. สงสานุศิษยออกเผยแผ จากคนถึงคน จากธรรมถึงธรรม มีความคิดวาครูบาอาจารย

สามารถแกไขปญหาได ใหคําแนะนําได มีผลมากกวาตํารา 
๔. ไมเนนปริมาณ แตเนนคุณภาพ สอนพระสงฆเปนหลัก ใหความสําคัญแกพระสงฆ

มากกวากลุมอ่ืนๆ โดยเหตุที่เห็นวา เปนบุคคลที่พรอมกวาผูอ่ืน  
๕. เนนจิตใจมากกวาวัตถุ สอนใหศิษยสรางวัดในใจ แลวญาติโยมจะสรางวัดภายนอก

เอง 
๖. ทานเขมงวดกวดขันแมเร่ืองเล็กนอยก็ไมละเวน โดยเชื่อวา เร่ืองเล็กๆ ถาปลอยไวก็จะ

เปนเรื่องใหญตอมา 
๗. การสอนจะดูอุปนิสัยของศิษย บางครั้งก็ดุ บางครั้งก็เมตตา 
๘. คัดเลือกสานุศิษยอายุ ๕ พรรษาขึ้นไป บริหารจัดการเทศนาสั่งสอนญาติโยมและ

ประกอบพิธีกรรมทางศาสนาได จะคัดเลือกใหออกไปอยูตามสาขา ฝกใหปกครองตนเอง 
๙. สอนอยางเฉียบขาดหาวหาญ เชน “ไมดีก็ใหมันตาย ไมตายก็ใหมันดี” ทานดุแตไม

โกรธ เทศนพระเณรอยางหนึ่ง เทศนญาติโยมธรรมดาก็อีกอยางหนึ่ง 
เอกลักษณในการเทศนของหลวงพอ คือการสอนหลักความจริงดวยภาษาที่งาย มีทฤษฎี

นอย มีคําอุปมาอุปไมยในสิ่งที่ผูฟงคุนเคยและอุทาหรณจากประสบการณของทาน สหธรรมิก ลูก
ศิษย ทําใหผูฟงเพลิดเพลิน 

กลอุบายในการเผยแผที่สําคัญของทานอีกประการหนึ่งคือ การใหพระฝรั่งสอนฝรั่ง โดย
ทานพิจารณาวานาจะเปนผลดีกวา เพราะยอมเขาใจในภาษา ภูมิหลัง ขนบธรรมเนียม วัฒนธรรม 

๒.๓.๒ สมัยพระวิสุทธิสังวรเถร (เล่ียม ฐิตธมฺโม) ระหวางปพ.ศ. ๒๕๓๕ – ปจจุบัน 
พระวิสุทธิสังวรเถร ไดดําเนินรอยปฏิบัติตามพระโพธิญาณเถรทุกประการ นั่นคือ “ทํา

ตัวใหดีกอนจึงคอยสอนผูอ่ืน” “ทําเหมือนพูด พูดเหมือนทํา” ทานไดขยายสาขาของวัดหนองปาพง
เพิ่มจํานวนมากขึ้น มีการจัดกิจกรรมรวมกันที่วัดหนองปาพงขึ้นปละ ๒ ครั้ง ไดแกงานปฏิบัติธรรม 
ระหวางวันที่ ๑๒ – ๑๗ มกราคม และการประชุมสงฆระหวางวันที่ ๑๖ – ๑๘ มิถุนายน ของทุกป 
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 ๒๑ 

การเผยแผพระพุทธศาสนาสมัยของพระวิสุทธิสังวรเถร มีหลายวิธี สรุปไดดังนี้คือ 
๑. การพิมพหนังสือ มีการพิมพธรรมะออกเผยแพร ซ่ึงมีจํานวนพิมพถึง ๑๒๔ ชุด และ

พิมพคร้ังละประมาณ ๑๐,๐๐๐ – ๒๐,๐๐๐ เลม 
๒. การปฏิบัติธรรม ในวันอุโบสถ วันขึ้น ๘ ค่ําและ ๑๔ หรือ ๑๕ ค่ํา จะมีอุบาสก 

อุบาสิกา มาถือศีลอุโบสถ (ศีล ๘) เฉล่ียคร้ังละประมาณ ๑๕๐ – ๓๐๐ คนตลอดป 
๓. การบรรพชาอุปสมบทแกกุลบุตร 
 ระหวางปพ.ศ. ๒๕๓๙ – ๒๕๔๓ มีชาวไทยและชาวตางประเทศมาบรรพชา

อุปสมบทจํานวนมาก เปนชาวไทย ๑๒๒ คน ชาวตางประเทศ ๓๙ คน รวม ๑๖๑ คน และมีอุบาสิกา
บวชชีจํานวนทั้งหมด ๒๑ คน๒๒

ขอมูลคร้ังลาสุด ตามที่ระบุไวในซีดีรอมประวัติและธรรมเทศนาของหลวงพอชา ซ่ึง
จัดทําโดยวัดมาบจันทร จ.ระยอง (สาขาที่ ๗๓ ของวัดหนองปาพง) แจงวา ปจจุบันมีวัดและสํานัก
สาขาของวัดหนองปาพงทั้งส้ิน ๑๙๙ สาขา ประกอบดวย 

สาขาหลัก ๑๔๔ สาขา (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ภาคเหนือ ภาคกลาง และภาค
ตะวันออก) 

สาขาสํารอง ๔๑ สาขา (อยูระหวางการพิจารณาการรับสาขาจากคณะสงฆวัดหนองปา
พง) 

สาขาตางประเทศ ๑๔ สาขา (อยูในอังกฤษ ๕  ฝร่ังเศส ๑  สวิสเซอรแลนด ๑  อิตาลี ๑  
ออสเตรเลีย ๒  นิวซีแลนด ๒  สหรัฐอเมริกา ๑  และลาว ๑)๒๓

สรุปไดวา การเผยแผพระพุทธศาสนาของวัดปาพง เริ่มตนจากการหาที่ตั้งสําหรับสราง
วัด เปนวัดปา อยูกับปาในลักษณะเกื้อกูล ไมทําลาย เดิมเปนสํานักสงฆ ตอมาก็เปลี่ยนเปนวัด มีการ
ขยายสาขาเพิ่มขึ้นทั้งในและนอกประเทศ เนนการปฏิบัติธรรมของบุคลากรหลักคือ พระสงฆ 
เพื่อใหญาติโยมเกิดความเชื่อถือศรัทธาเขาวัด สนับสนุนกอสรางถาวรวัตถุ เปนแหลงพัฒนาจิตใจ
ใหเกิดศีล สมาธิ และปญญา 
 

                                                        
๒๒ คนึงนิตย และสุบรรณ จันทบุตร “ความสาํเร็จในการปฏิบัติภารกิจของวัด ศึกษาเฉพาะกรณีวัดหนองปาพง 

อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธาน”ี (กรุงเทพฯ: บริษัทพริกหวานกราฟค จํากัด, ๒๕๔๕) หนา ๔๗-๕๖, ๑๑๔-๑๒๑. 
๒๓

 พระมหาอมรวิชญ ชาครเมธี (บุตรสาร) “ศึกษาเทคนิคการเผยแผพระพุทธศาสนาของพระโพธิญาณเถร (ชา 

สุภทฺโท)” วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑติ (สาขาวิชาพระพทุธศาสนา บณัฑิตวิทยาลัย. มหาวทิยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย, ๒๕๔๗), หนา ๑๒๔-๑๒๘ 
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 ๒๒ 

๒.๔ แนวคิดเรื่องการเผยแผพระพุทธศาสนาของวัดชลประทานรังสฤษฏ อําเภอปากเกร็ด 
จังหวัดนนทบุรี 

วัดชลประทานรังสฤษฏ สรางขึ้นโดยกรมชลประทาน เมื่อปพ.ศ. ๒๕๐๓ ณ บริเวณริม
ถนนติวานนท ตําบลบางตลาด อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี มีพื้นที่ ๔๕ ไร ไดรับการยกยอง
จากกรมศาสนาใหเปนวัดพฒันาตัวอยางดเีดนปพ.ศ. ๒๕๒๕ เจาอาวาสคือพระธรรมโกศาจารย 
เปนเจาอาวาสรูปแรกและมรณภาพเมื่อวนัที่ ๑๐ เดือนตุลาคม พ.ศ.๒๕๕๐ ทานเปนผูมีความรู 
ความสามารถสูงในทางธรรม และเปนทีเ่คารพศรัทธาของสาธุชนทั่วไป ทานมีช่ือเสียงในการเผย
แผธรรมะโดยวิธีการปาฐกถาธรรม มีผลงานเปนที่ประจกัษทางสื่อตางๆ ช่ือของทานเปนที่รูจักใน
แวดวงของพระพุทธศาสนาคือ “หลวงพอภิกขุ ปญญานนัทะ” ทานเคยจําพรรษากับทานพุทธทาส ที่
สวนโมกขพลาราม อําเภอไชยา จังหวดัสุราษฎรธานี และเคยจําพรรษาอยู ณ วัดอโุมงค ตําบลสุเทพ 
อําเภอเมืองฯ จังหวดัเชยีงใหม เปนเวลา ๑๐ ป (พ.ศ. ๒๔๙๓ – ๒๕๐๓) จากนัน้ทานไดรับนมินต
จากม.ล.ชูชาต ิกําภ ูอดีตอธบิดีกรมชลประทาน ใหเปนเจาอาวาสวดัชลประทานรังสฤษฏ ซ่ึงเปนวดั
ที่สรางขึ้นใหม เสร็จเรียบรอยแลวไดทําพิธีเปดและมอบถวายสังฆิกเสนาสนะ ในวนัที ่ ๒๐ 
พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๐๓ 

แนวคิด 
การเผยแผหลักธรรม วัดไดดําเนินการเพื่อใหพุทธศาสนิกชนไดมีความรูความเขาใจ

ที่ถูกตองในหลักธรรมของพระพุทธเจาและสามารถนําหลักธรรมไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน
ได โดยทําลายความเห็นผิดและการกระทําที่ผิดๆ ในหมูพุทธศาสนิกชนทั้งหลายใหหมดไป มุงให
ทุกกลุมเปาหมายไดมีความรูความเขาใจในหลักธรรมของพระพุทธเจาอยางกวางขวาง 

รูปแบบและวิธีการ 
เจาอาวาสคือพระธรรมโกศาจารย (ปญญานันทะภิกขุ) ไดดําเนินการ ๒ ลักษณะ คือ 
๑) การแสดงปาฐกถาธรรม  เปนการเทศนแนวใหม ใชวิธีการบรรยายธรรมดวย

ภาษาที่เขาใจงาย เนื้อหาสาระเหมาะสมสอดคลองกับสภาพปจจุบัน มีการจัดแสดงปาฐกถาธรรมขึ้น
ทั้งในวัดและนอกวัด รวมทั้งทางสถานีวิทยุ และโทรทัศนดวย 

การแสดงปาฐกถาธรรมในวัด จะจัดขึ้นทุกวันพระและวันอาทิตย โดยทางวัดได
จัดสถานที่ใหญาติโยมมาฟงธรรมไวเปนการเฉพาะ นอกจากนี้เมื่อพุทธศาสนิกชนมาบําเพ็ญกุศลที่
วัด เชนงานพิธีสวดอภิธรรม งานพิธีบวช พิธีแตงงาน วัดจะจัดใหมีการแสดงปาฐกถาธรรมที่
เหมาะสมกับพิ ธีตางๆ  เพื่อผูฟงจะไดนําหลักธรรมไปเปนขอคิดพิจารณาประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวันของตนเอง 
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 ๒๓ 

การแสดงปาฐกถาธรรมนอกวัด เปนการเผยแผเชิงรุก ซ่ึงจะมีหนวยงานทั้ง
ภาครัฐและเอกชน นิมนตพระธรรมโกศาจารยหรือพระที่มีความรูความสามารถไปเทศนหรือแสดง
ปาฐกถาธรรม ครั้งละ ๑-๓ ช่ัวโมง หัวขอธรรมที่แสดงจะเลือกใหเหมาะสมกับกาลเวลา สถานที่
และบุคคล นอกจากนี้ทานยังไดรับนิมนตใหแสดงปาฐกถาธรรมที่สถานีวิทยุและโทรทัศนอยาง
ตอเนื่อง อาทิ รายการธรรมะวันอาทิตย เปนตน 

๒) การจัดทําหนังสือธรรมะและสื่อธรรมะ 
พระธรรมโกศาจารยไดเขียนหนังสือธรรมะไวมากมาย มีการจัดพิมพผลงาน

เขียนและผลงานแสดงปาฐกถาธรรมในโอกาสตางๆ แลวแจกจายเปนธรรมทานแกสาธุชนผูมีจิต
ศรัทธาทั้งหลาย มีสํานักพิมพหลายแหงจัดพิมพจําหนาย โดยที่วัดมิไดเรียกรองคาลิขสิทธิ์แต
ประการใด 

วัดไดจัดตั้ง “มูลนิธิปญญานันทะ” ขึ้นเมื่อปพ.ศ. ๒๕๓๔ มีวัตถุประสงค
ประการหนึ่งคือ เพื่อเผยแผพระพุทธศาสนาตามแนวปณิธานของทานปญญานันทะภิกขุ 

ตอมาปพ.ศ. ๒๕๓๖ วัดไดจัดตั้งมูลนิธิศูนยสืบอายุพระพุทธศาสนา โดยมี
วัตถุประสงคที่จะเผยแผพระพุทธศาสนา ดวยการพัฒนาบุคลากร จัดสรางสื่อและพิมพหนังสือ
พระพุทธศาสนา 

การจัดทําสื่อธรรมะ ไดมีการจัดทําภาพถาย สไลด ภาพยนตร วิดีโอเทป เทป
บันทึกเสียง และจัดทําหองสมุดไวในวัด รวมทั้งสนับสนุนการเผยแผธรรมะผานรายการทางวิทยุ
และโทรทัศน๒๔

สรุปไดวา การเผยแผพระพทุธศาสนาของวัดชลประทานรังสฤษฏเนนหนกัเรื่อง
การแสดงปาฐกถาธรรม และการทําส่ือธรรมะเผยแพรแกประชาชนผูสนใจทั่วไป ซ่ึงเปนที่รูจกั 
เล่ือมใสศรัทธาของพุทธศาสนิกชนทัว่ประเทศ 
 

๒.๕ แนวคิดเรื่องการเผยแผพระพุทธศาสนาของวัดเจดียแมครัว อําเภอสันทราย จงัหวัด
เชียงใหม 

วัดเจดียแมครวั เปนวดัศูนยกลางของชุมชนบานเจดียแมครัวและบานเจดียเจริญ ตั้งอยูริม
ถนนสายเชียงใหม-พราว ในทองที่หมูที่ ๓ ตําบลแมแฝกใหม อําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม อยู

                                                        
๒๔

 บุญศรี พานะจิตต และศรีนวล ลภักิตโร. “ความสาํเร็จในการปฏิบัตภิารกิจของวัด : ศึกษาเฉพาะกรณวัีด

ชลประทานรังสฤษฎ อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบรุี” (กรุงเทพฯ : โรงพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั, ๒๕๔๕) หนา 
๓๔-๓๕, ๗๔-๗๖ 
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 ๒๔ 

หางจากตวัเมอืงเชียงใหม ๒๓ กิโลเมตร และหางจากมหาวิทยาลัยแมโจ ๙ กิโลเมตร วัดแหงนี้มี
พระอธิการธงชัย ฐิตเมธี  เปนเจาอาวาสตั้งแตป พ.ศ.๒๕๔๒ ถึงปจจุบัน  อดีต พ.ศ.๒๕๔๐-
๒๕๔๒ มีพระครูสมุหวิเชยีร คุณธมฺโม เปนเจาอาวาส ปจจุบันยังคงจาํพรรษาอยู ณ วัดเจดียแมครัว 
และมีตําแหนงเปนเจาคณะตําบลแมแฝกใหม ซ่ึงมีวัดในความปกครองดูแล จํานวน ๗ วัด 

สําหรับสภาพชุมชนบานเจดยีแมครัวและบานเจดยีเจริญ มีลักษณะกึ่งเมืองกึ่งชนบท มี 
๓๓๖ หลังคาเรือน ประชากร ๑,๐๖๖ คน  โครงสรางทางกายภาพ ประกอบดวย หนวยงานของทาง
ราชการ อาทิ โรงเรียน สถานีอนามัย สถานีตํารวจ องคกรบริหารสวนตําบล และมตีลาดสด รานคา 
สถานีบริการน้ํามันเชื้อเพลิง และบานพักอาศัย ซ่ึงวัดเจดียแมครัวเปนองคกรหลักและสําคญัที่
ชาวบานรูจกัและเชื่อถือศรัทธาในฐานะเปนพุทธศาสนิกชนและเปนสมาชิกของชุมชน 

 

ปญหาของชุมชน 
บานเจดยีแมครัวและเจดยีเจริญ ชาวบานมีอาชีพหลักคือการเกษตร ทําการเพาะปลูก

พืชผักและผลไม มีน้ําจากคลองชลประทานแมแฝกสาํหรับใชในการเกษตรไดตลอดป มีที่ดินเปน
ของตนเอง โดยไดรับการจดัสรรจากทางราชการ ครัวเรือนละ ๑๕ ไร แตมีปญหามากคือเร่ือง
หนี้สิน ชาวบานไดกูยืมเงนิจากธนาคาร สหกรณ กองทุนหมูบาน พอคา บริษัทที่ทําธุรกิจสินเชื่อ 
รวมทั้งกูยืมจากกลุมสัจจะสะสมทรัพยดวย 

สาเหตุปญหาประการแรก ชาวบานมีทัศนคติ ความนิยมชมชอบกับวัตถุนิยมหรือบริโภค
นิยมตามกระแสของสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป ทุกคนตองการเงินเพื่อแลกซื้อวัตถุมาใชสอยหรือ
บริโภค ไมวาจะเปนบาน รถยนต โทรศัพท ฯลฯ ประการที่สอง ทุกครัวเรือนตองการใหบุตรหลาน
ศึกษาเลาเรียนในระดับที่สูงขึ้น ซ่ึงตองเสียคาใชจายเปนจํานวนมาก และประการสุดทาย มีการใชจาย
ที่ไมประหยัด นิยมซ้ืออาหาร เครื่องดื่มสําเร็จรูป ของมึนเมา เลนการพนัน นิยมใชโทรศัพทมือถือ ใช
บัตรเครดิตสําหรับซื้อส่ิงของ เปนตน 

 

แนวทางแกไข 
วิธีการอยางหนึ่งในหลายๆ วิธีก็คือ การลดคาใชจายในการกูยืมเงนิจากธนาคาร จาก

บริษัทหางรานหรือพอคา แลวหนัมากูยมืเงินจากกองทุนที่ริเร่ิมตั้งขึ้นในหมูบาน ซ่ึงเรียกวากลุม 
“สัจจะสะสมทรัพย” กองทนุดังกลาวนี้ เปนองคกรทองถ่ินระดับหมูบานหรือระดบัรากแกว ที่มีการ
บริหารจัดการในลักษณะ “เปนของชุมชน โดยชุมชน และเพื่อชุมชน” ของตนเอง 
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 ๒๕ 

กลุมสัจจะสะสมทรัพย 
เดิมที ป พ.ศ.๒๕๔๒ มีการจัดตั้งกลุมออมทรัพยขึ้นตามคําแนะนําของเจาหนาที่

สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอสันทราย มีสมาชิก ๙๙ ราย สมาชิกตองนําเงินมาฝากทุกเดือนๆละ 
๑๐-๑๐๐ บาท และสามารถกูยืมเงินไปใชจายไดตามกฎระเบียบที่กําหนดไว 

ป พ.ศ.๒๕๔๕ พระครูสมุหวิเชยีร คุณธมฺโม เจาคณะตําบลปาแฝก ไดนําคณะกรรมการ
กลุมออมทรัพย เดินทางไปดูงานการดําเนนิงานของกลุมสัจจะสะสมทรัพย วัดไผลอม อําเภอเมือง 
จังหวดัตราด หลังจากเดนิทางกลับมาแลว ไดมีการประชุมคณะกรรมการและตกลงใหเปลี่ยนช่ือ
กลุมเปน กลุมสัจจะสะสมทรัพย และไดนาํวิธีการบริหารจัดการมาปรบัใชกับสภาพชุมชนของบาน
เจดียแมครัวและเจดยีเจริญ  ใหบังเกิดผลดมีีประสิทธิภาพ 

พระครูสมุหวิเชียร คุณธมฺโม  เปนประธานที่ปรึกษาของกลุมดังกลาวนี้ การดําเนนิงาน
ประสบผลสําเร็จอยางดี แมจะมีปญหาก็สามารถชวยกันแกไข หาทางออกที่ดีได 

ระเบียบการฝากเงินและการกูยืมเงนิ กําหนดขึ้นใหสมาชิกปฏิบัติตามอยางเครงครัด การ
ดําเนินงานผานไปเพยีง ๒ ป ๑๐ เดือน (เดือนพฤษภาคม พ.ศ.๒๕๔๕ – เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕๔๘) 
มีสมาชิกจํานวน ๑๕๖ ราย มีเงินฝากของสมาชิกเดือนละ ๒๖,๗๕๐ บาท และมีเงนิฝาก (เงินออม) 
ทั้งส้ิน ๖๙๑,๐๐๐ บาท 

กองทุนแหงนี ้มีวัตถุประสงคสําคัญ ๓ ประการคือ การใหสมาชิกกูยืมเงินไปใชจาย การ
นําผลกําไร (ดอกผล) คืนใหกับสมาชิก และการใหสวัสดกิารดานการรกัษาพยาบาลหรือประสบภัย
ธรรมชาติ 

บทบาทของพระครูสมุหวิเชยีร คุณธมฺโม เกี่ยวกับการดําเนินงานของกลุมสัจจะสะสม
ทรัพย คือเปนผูนําทางความคิด ทําใหชาวบานเกิดกระบวนการเรยีนรูรวมกัน ลองผิดลองถูก ไดมี
ประสบการณ เกิดปญญาและพบแนวทางที่ถูกตองในการดําเนินงานตอไป๒๕

บทบาทสําคัญของทานที่เดนชัดอีกประการหนึ่งก็คือ   เปนที่ปรึกษา  ใหคําชี้แนะแกคณะ 
กรรมการและสมาชิกของกลุมใหดําเนินงานในแนวทางที่ถูกตอง ดังพระพุทธพจนที่วา “ตุมฺเหหิ 
กิจจํ อาตปฺป อกฺขาตาโร ตถาคตา”  แปลวา  “ทานทั้งหลายตองทําความเพียรพยายามเอง  พระ

                                                        
๒๕

 ประเสริฐ ชัยพิกสิุต. รายงานการศกึษาเรื่อง กลุมสัจจะสะสมทรัพย (บานเจดียแมครัวและบานเจดียเจรญิ ต.

แมแฝกใหม อ.สันทราย จ.เชียงใหม, ๒๕๒๘) (อัดสําเนา) หนา ๑-๙ 
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 ๒๖ 

ตถาคตเจาเปนแตผูบอกทาง”๒๖ พระครูสมุหวิเชียรฯ ไดเจริญรอยตามพระพุทธองค โดยเปนผู
ช้ีบอกทางที่ดีที่ถูกตองให ซ่ึงทานมิไดเปนผูดําเนินการเอง 

กิจกรรมที่ดําเนินงานอยูเปนเนืองนิตย ก็คอืการจัดประชมุสมาชิกกลุมสัจจะสะสมทรัพย 
เพื่อ ใหสมาชิกมีการสรางกระบวนการการเรียนรูรวมกนัในการแกปญหาของตนเอง ชวยกันคิด 
ชวยกันสรางระบบสวัสดิการสังคมใหเกิดขึ้นในชุมชน สมาชิกมีความรัก ความสามัคคี เอื้ออาทรตอ
กัน และเปนชาวพุทธที่ดี ชุมชนมีความเขมแข็ง สามารถพึ่งพาตนเองได 

การพบปะของสมาชิกกลุมสัจจะสะสมทรัพยหรือประชุมกัน โดยมากพระครูสมุหวิเชียร
ฯ จะตกลงกบัชาวบานวา จะจัดประชมุในวนัหยุดที่เปนวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา และวัน
สําคัญตามประเพณี ซ่ึงนอกจากการประชมุกันแลว ยังมกีิจกรรมการทาํบุญ ตักบาตร ทําสมาธิ และ
ฟงเทศนจากพระภิกษุสงฆ เปนการกระทําของสมาชิกกลุมเพื่อละเวนความชั่ว กระทําความดี และ
ทําจิตใจใหบริสุทธิ์ผองใส 

การเผยแผพระพุทธศาสนาของวัดเจดียแมครัว  สรุปไดวา  เปนการนําหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนามาประยุกตใชกับบุคคลและชุมชน  ยึดหลักธรรมคือสัจจะ  มีความซื่อตรง ไมคด
โกง รักษาวินัย กฎระเบียบ เปนคนตรงตอเวลา เปนแนวทางปฏิบัติ ซ่ึงพระสงฆโดยเฉพาะพระครูส
มุหวิเชียร คุณธมฺโม  เปนผูนําดานการพัฒนาจิตใจและปญญา  ทําใหผูปฏิบัติคือสมาชิกของชุมชนมี
ความเปนอยูอยางมีความสุขตามอัตภาพ 

 

ทฤษฎีที่เก่ียวของ 
๒.๖  ทฤษฎีการมีสวนรวม 

ทฤษฎีที่จะกลาวถึงนี้ เปนทฤษฎีเกี่ยวกับการดําเนินการอยางไรที่จะทําใหสมาชิกไดเขามามี
บทบาทรับผิดชอบในฐานะเปนเจาของโครงการหรือกิจกรรมสวนรวมในชุมชนของตนเองได ซ่ึง
ขอเสนอทฤษฎีการสรางผูนํา การเกลี้ยกลอม (ชักจูงใจ) มวลชน  และการใชวิธีและระบบทางการ
บริหาร 

ก.  ทฤษฎีการสรางผูนํา (Leadership Theory) 
สาระสําคัญคือ  การสรางภาวะผูนําจากคนในชุมชน  ใหทําหนาที่เปนแบบอยางที่ดี  

และเปนผูที่สามารถชักจูงใจสมาชิกของชุมชนมาทํางานหรือรวมกิจกรรมดวยความเต็มใจ  เพื่อ
บรรลุวัตถุประสงคหรือเปาหมายรวมกัน 

                                                        
๒๖

 พระเทพโสภณ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) โรงเรียนวิถีพทุธ ปาฐกถาพิเศษเรื่อง ยุทธศาสตรการพัฒนาโรงเรียนวิถี

พุทธ (กรุงเทพฯ : โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๗) หนา ๓๘ 
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 ๒๗ 

การสรางผูนําชุมชน จําเปนตองมีหลากหลาย มีทั้งกลุม คณะ และองคกรในชมุชน
ระดับหมูบาน เชน คณะกรรมการดานการปกครองและพัฒนา ดานการศึกษา วัฒนธรรมประเพณี 
ดานสาธารณสุข ดานสิ่งแวดลอม ดานการอาชีพ และดานการทองเทีย่ว ฯลฯ  ทั้งนี้ ผูนําประเภท
ตางๆ จะเกดิขึน้ตามความตองการหรือความจําเปนและการตัดสินใจของคนสวนใหญในชุมชน 

ผูนําในชุมชน มีทั้งผูนําเปนทางการและไมเปนทางการหรือที่เรียกวาผูนําตามจารีต
ประเพณี การพัฒนาใดๆ หากผูนําชุมชนมีศักยภาพและไดเขามามีสวนรวมอยางจริงจัง ยอมสงผล
ใหชุมชนนั้นมีความเขมแข็งเจริญกาวหนา สามารถแกปญหาของตนเองไดอยางเหมาะสมและ
ถูกตอง เปนที่ยอมรับของคนในชุมชน 

ข. ทฤษฎีการเกล้ียกลอม (ชักจูงใจ) มวลชน  (Mass Persuasion Theory) 
สาระของทฤษฎีนี้คือ   การชักจูงใจใหไดผลดี   ตองสรางความสนใจในเรื่องนั้นให

เขาใจ   แจมแจง ใหเกิดศรัทธาและตรงกับความตองการของเขา เปนเรื่องที่มีคุณคา เหมาะกับบุคคล 
เวลา และสถานที่  โดยยึดหลักความตองการของเขาเปนสําคัญ 

การชักจูงใจคน เปนเรื่องของจิตวิทยา หากคนเราไดรู ไดเขาใจ เกิดการยอมรับ ก็จะ
นําไปสูการปฏิบัติ   โดยเฉพาะอยางยิ่ง    การปฏิบัติที่ทําใหเกิดการมีสวนรวมในกิจกรรมของ
แผนงานหรือโครงการที่สมาชิกทุกคน ทุกกลุมหรือองคกร ไดชวยกันคิดชวยกันจัดทําขึ้น 

การชักจูงใจใหผูอ่ืนปฏิบัติตาม จําเปนตองสรางความเชื่อถือศรัทธาใหเกิดขึน้ มีศิลปะ
การพูดจูงใจคนอยางมีเหตุผล ทําใหผูฟงคลอยตาม มีการทดลองปฏิบัติใหเหน็เปนตัวอยาง มี
การศึกษา  ดูงาน หรือมีส่ือประเภทตางๆ ทีท่ําใหสมาชิกชุมชนเกิดความรูความเขาใจ สามารถนําไป
ปฏิบัติไดไมยาก และบังเกิดผลประโยชนที่พึงประสงคตามเปาหมายที่คาดหวังตั้งใจไวตรงกับความ
ตองการของชุมชน 

ทฤษฎีนี้เปนหลักสําคัญในการชักจูงใจใหชาวบานในชุมชนทุกหลังคาเรือนไดเขามามี    
สวนรวมในการดําเนินงานกิจกรรมโครงการตางๆ  ที่เขาไดริเริ่มชวยกันคิดชวยกันทํา  เพื่อ
ประโยชนแกชุมชนของตนเอง 

ค. ทฤษฎีการใชวธีิและระบบทางการบริหาร (Administrative System and Method 
Theory) 

สาระสําคัญของทฤษฎีนี้ คอื การใชกฎหมาย ระเบยีบแบบแผนเปนเครื่องมือในการ
ดําเนินงาน โดยการกระจายอํานาจการบริหารงานไปยงัทองถ่ิน และใชวิธีการใหประชาชนมีสวน
รวมในการกําหนดนโยบายและการตัดสนิใจ  รวมทั้งการประเมินผลงานของโครงการดวย 

ทฤษฎีดังกลาวนี้ ยึดกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับเปนหลักสําคัญในการดําเนินงานดาน
การพัฒนา การปองกันหรือการแกไขปญหาเปนการนําเอาวิธีการและระบบบริหารจัดการจาก
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 ๒๘ 

ภายนอกเขาไปใชในชุมชน ซ่ึงอาจจะเปนสิ่งใหมหรือนวัตกรรมที่ชาวบานอาจจะยังไมคุนเคย จึง
จําเปนตองมีการอบรม ช้ีแจงใหสมาชิกในชุมชนไดเขาใจ และสมาชิกสามารถที่จะแกไข ปรับปรุง 
กฎ ระเบียบตางๆ ใหสอดคลองกับวัฒนธรรมของชุมชนไดตามความเหมาะสม ความสามัคคี ความ
เสียสละ ความรวมมือ รวมใจกัน ทําใหเกิดการมีสวนรวมของคนในชุมชนอยางแทจริงนัน้ กฎหมาย 
ระเบียบ ขอบังคับ จะเปนสวนสําคัญอยางหนึ่งที่จะชวยใหชุมชนมีความเปนน้ําหนึ่งในเดียวกัน มี
ความเจริญกาวหนา เปนชุมชนที่มีความเขมแข็ง๒๗

 

๒.๗  ทฤษฎกีารสื่อสาร 
อริสโตเติล (Aristotle) ไดใหคําจํากัดความของการศึกษาวิชาวาทศิลป (Rhetoric) หรือการ

ส่ือสาร (Communication) วา คือการแสวงหา “วิธีการชักจูงใจที่พึงมีอยูทุกรูปแบบ” (search for “all 
the available means of persuation”)๒๘

แมนมาศ  ชวลิต  ไดใหความหมายของการสื่อสารวา  การสื่อสาร  หมายถึง กระบวนการ
ในการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารระหวางมนุษยภายใตสภาพแวดลอม   ซ่ึงสามารถเปลี่ยนแปลงไป
ไดตามสภาวการณ๒๙

อาจจะใหความหมายตามสภาวการณปจจบุันไดวา การสื่อสาร หมายถึงกระบวนการ
ถายทอดสารจากบุคคลฝายหนึ่ง (ผูสงสาร) ไปยังบุคคลหรือกลุมบุคคลอีกฝายหนึ่ง (ผูรับสาร) โดย
ผานสื่อที่เปนบุคคล สัตว วัตถุ ส่ิงของ หรือคล่ืนพลังงานไฟฟา แสง เสียง เปนตน 

และสรุปไดวา การสื่อสาร คือกระบวนการทําความเขาใจซึ่งกันและกัน 
องคประกอบของการสื่อสาร 

การสื่อสารมีองคประกอบ ๔ ประการ คือ 
 S  =  Sender  ผูสงสาร 
 M  =  Message  สาร 
 C  =  Channel or Media  ชองทางสื่อสารหรือส่ือ 

  R  =  Receiver  ผูรับสาร 

                                                        
๒๗

 สนธยา พลศรี, ทฤษฎีและหลักการพัฒนาชุมชน. (กรุงเทพฯ : พิมพที่ โอ.เอส.พร้ินติ้ง เฮาส, ๒๕๓๓) หนา 

๑๕๖-๑๕๗ 
๒๘

 มณฑล ใบบัว, ผศ. การสื่อสารเพื่ออุดมการณแผนดินธรรมแผนดินทอง (กรุงเทพฯ : โอ.เอส. พร้ินติ้ง เฮาส, 

๒๕๓๖) หนา ๑ 
๒๙

 แมนมาส ชวลิต, ศ.คุณหญิง. เอกสารการสอนชุดวิชาการสื่อสาร หนวยที่ ๑-๘ สาขาวิชาศิลปศาสตร มสธ. 

(พิมพคร้ังที่ ๗ สํานักพิมพมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๒) หนา ๖ 
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 ๒๙ 

องคประกอบสําคัญของการสื่อสาร จึงมีช่ือยอวา SMCR๓๐ ซ่ึงเปนเรื่องที่ยอมรับกันทัว่ไป 
การสื่อสาร มี ๓ ประเภท คือ การสื่อสารระหวางบุคคล การสื่อสารกลุม และการ

ส่ือสารมวลชน 
ทฤษฎีการสื่อสาร ยังคงตองอิงหรือหยิบยกทฤษฎีในศาสตรสาขาอื่นๆ มาใช เชน ทฤษฎี

ทางจิตวิทยา  ทฤษฎีทางสังคมวิทยา ฯลฯ   ซ่ึงจะขอนําเสนอดังนี ้
  ก.  ทฤษฎีการแลกเปล่ียนทางสังคม (Social Exchange Theory) 

ทฤษฎีนี้นําเสนอโดย จอหน ทิเบาท (John Thibaut) ศาสตราจารยดานจิตวิทยาของ
มหาวทิยาลัยนอรท คาโรไลนา และฮาโรลด เคลลี (Harold Kelly) แหงมหาวิทยาลยัแคลิฟอรเนยี 
สหรัฐอเมริกา 

ทฤษฎีดังกลาวมีสาระสําคัญคือ 
คนเราจะกระทําการใดๆ  ก็เพื่อใหไดรับผลตอบแทนสูงสุด  และเสียตนทุนนอยที่สุด 
ความพึงพอใจในความสัมพันธตอกันขึ้นอยูกับความคาดหวัง  ความคงอยูของความ 

สัมพันธขึ้นอยูกับผลตอบแทนที่ไดรับ 
ความขัดแยง สามารถแกไขไดดีที่สุด โดยการควบคุมพฤติกรรมรวมกัน และเปลี่ยน 

แปลงผลที่ไดรับเพื่อใหเกิดความรวมมือกัน๓๑

ทฤษฎีนี้ช้ีใหเห็นชัดวา คนทุกคนจะทําอะไร ก็มุงหวังส่ิงตอบแทน เพื่อประโยชนของ
ตนเองเปนอันดับแรก และการมีความสัมพันธกับบุคคลอื่นไมวาเปนไปในดานใด ก็มุงผลตอบแทน
ที่จะไดรับ ถาไมมีส่ิงตอบแทน ความสัมพันธก็จะหางเลือนลางไป ดังนั้น การสื่อสาร หากผูสงสาร
หรือผูรับสารไมไดรับผลประโยชนส่ิงใดตอบแทน  ยอมไมมีเหตุจูงใจใหมีการติดตอส่ือสาร
ระหวางกันและกัน 

ข.  ทฤษฎีการพิจารณาทางสงัคม (Social Judgment Involvement) 
นําเสนอโดย มซูาเฟอ เชอริฟ (Muzafer Sherif) นักจิตวิทยาของมหาวิทยาลัยโอคลาโฮมา  
สาระสําคัญของทฤษฎีนี้ คือ การรับรูเรื่องการจูงใจ คือ การใหความแตกตางหรือความ

ไมตรงกันระหวางจดุยนืของผูพูดกับทรรศนะของผูฟงมากเพียงใด ยอมทําใหผูฟงตองปรับเปลี่ยน
เจตคติมากขึ้นเทาที่เนื้อหา (เหตุผล) อยูในขอบเขตที่ผูฟงยอมรับได 

                                                        
๓๐

 ภัสวลี นิติเกษตรสุนทร, การส่ือสาร หนวยที ่๒ กระบวนการและบรบิทในการสื่อสาร สาขาวิชาศลิปศาสตร 

มสธ. พิมพคร้ังที่ ๗ (สํานักพมิพมหาวิทยาลัยสุโขทยัธรรมาธิราช, ๒๕๔๒) หนา ๕๐ 
๓๑ วิทยา ดาํรงเกียรติศักดิ์, รศ.ดร. สรปุทฤษฎีการสื่อสาร. (เชียงใหม: สาขาวิชานิเทศศาสตร มหาวิทยาลัยแมโจ, 

๒๕๔๒) หนา ๒๑ 
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 ๓๐ 

คนที่ใหความสําคัญตอชีวิตตนเองสูง (high ego involvement) ปกตจิะมีขอบเขตของ
การไมยอมรับกวาง  เนื้อหาที่ตกอยูในขอบเขตดังกลาว  อาจกอใหเกิดปฏิกิริยายอนกลับ 

เชอริฟ ไดสรุปวา อิทธิพลระหวางบุคคล แทจริงคือเร่ืองของระยะหางระหวางเนื้อหา
กับตําแหนงหรือจุดยืนของผูฟง ดังนั้น การจะพดูจูงใจใคร ตองรูจุดยืนของผูฟง รูเนื้อหา (เหตุผล) ที่
อยูในขอบเขตที่บุคคลนั้นยอมรับได 

และเขายังไดใหขอคิดเพิ่มเตมิวา 
๑) ผูพูดที่มีความเชื่อถือสูง สามารถขยายขอบเขตการยอมรับของผูฟงไดกวางขึ้น 
๒) ความกํากวม  บางครั้งสามารถใหผลดีกวาความชัดเจน 
๓) คนที่มีอัตตาสูง มีความยึดมั่นไมเปลี่ยนแปลง บุคคลกลุมนี้จะมีขอบเขตการไม

ยอมรับกวางกวาบุคคลทั่วไป๓๒ 
ค.  แนวคิดเรื่องการขัดเกลาทางสงัคม (Socialization) 

การขัดเกลาทางสังคม เปนกระบวนการของการเขาสูกลุม ถูกหลอหลอมเขาเปนสวนหนึ่งของ
สังคม  

กระบวนการขดัเกลาทางสังคม แบงเปน ๒ ประเภท คือ แบบเปนทางการ และแบบไมเปน
ทางการ 

แบบเปนทางการ เปนการเรยีนรูจากแหลงการศึกษาโดยตรง จากการประชุมอบรมหรือการฝก
ปฏิบัติงาน แบบไมเปนทางการ เปนการเรียนรูจากบิดามารดา ญาติพี่นอง เพื่อน ส่ือมวลชนประเภท
ตางๆ เปนการเรียนรูโดยไมรูตัว 

สังคมไทยปจจุบัน    ส่ือมวลชนมีบทบาทสําคัญในกระบวนการขัดเกลาทางสังคมเพิ่มขึ้น
เร่ือยๆ ส่ือมวลชนจึงเปรียบเสมือนเสียงทีม่ีอิทธิพล เปนหนึ่งในตัวแทนทางสังคมที่มีความสําคัญใน
กระบวนการขดัเกลาทางสังคม๓๓

ทฤษฎีและแนวคิดเกีย่วกับการสื่อสาร ยอมเปนหลักการสําคัญของผูปฏิบัติงานดานการเผย
แผพระพุทธศาสนา เปนขอคิดขอคํานึงในการนําเนื้อหาสาระมาประยุกตใชสําหรับการดําเนนิงาน
กับบุคคล กลุมบุคคล  ใหบังเกิดผลดีกับสวนรวมของชมุชนระดับหมูบานได 
 
 

                                                        
๓๒

 เรื่องเดียวกัน, หนา ๒๕ 
๓๓ พัชนี เชยจรรยา, เมตตา วิวัฒนานุกุล, ถิรนันท อนวัชศิริวงศ .แนวคิดหลักนิเทศศาสตร คณะนิเทศศาสตร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, พิมพคร้ังที่ ๕ (กรุงเทพฯ: บริษัทสํานักพิมพขาวฟางจํากัด, ๒๕๔๑) หนา ๑๒๙-๑๓๐ 
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 ๓๑ 

๒.๘  ทฤษฎกีารสังคมสงเคราะห 
 การสังคมสงเคราะห หมายถึง การชวยเหลือบุคคล กลุม หรือชุมชนที่มีปญหาความทุกข
ยาก เดือดรอน โดยวิธีการปองกัน แกไข บําบัดฟนฟ ู หรือพัฒนาใหมีศักยภาพ สามารถชวยเหลือ
ตนเองได 
 ทฤษฎีทางสังคมสงเคราะห อาจแบงออกเปน ทฤษฎีสังคมสงเคราะหเฉพาะราย (บุคคล) 
ทฤษฎีสังคมสงเคราะหกลุมชน และทฤษฎีสังคมสงเคราะหชุมชน ซ่ึงในแตละวิธีการทางสังคม
สงเคราะหมีทฤษฎีที่เกี่ยวของหลายทฤษฎี แตขอนําเพยีงทฤษฎีที่สําคัญมากลาวอาง ดงันี้ 

๑) ทฤษฎีสังคมสงเคราะหเฉพาะราย 
ก. ทฤษฎีการหนาท่ี (Functional Approach Theory)  

ใชสําหรับการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะหเฉพาะราย ซ่ึงเกิดจากการคดิคน การ
สอน และขอเขียนของนักวชิาการ ๒ ทาน เปนอาจารยอยูในมหาวิทยาลัยเพนซิลวาเนีย ประเทศ
สหรัฐอเมริกา ชวงป ค.ศ.๑๙๓๐ คือ เจสซี ทาฟต (Jessie Taft) และ เวอรจิเนยี โรบินสัน (Verginia 
Robinson) 

ทฤษฎีการหนาที่ มีสาระสําคัญ คือ สัมพันธภาพระหวางผูใชบริการ (Client) กับ
นักสังคมสงเคราะห เปนประสบการณที่ทรงคุณคาในตวัของมันเอง นกัสังคมสงเคราะหตองทํางาน
กับผูใชบริการ ไมใชทําใหผูใชบริการ (work with not work for) ทฤษฎีนี้เห็นวา จุดศูนยกลางการ
เปลี่ยนแปลงอยูที่ผูใชบริการไมใชนักสังคมสงเคราะห 

ทฤษฎีการหนาที่ ไดกลาวถึงหลักประการสําคัญของกระบวนการสังคมสงเคราะห
เฉพาะราย ตองเปนไปตามขั้นตอนคือ การวิเคราะหวินจิฉัย การใชจงัหวะเวลา การใชการหนาที่
ของหนวยงาน ใชโครงสรางที่มีความสัมพันธกับการหนาที่ และการกําหนดเปาหมายอยางมีสวน
รวม 

ส่ิงสําคัญคือ กระบวนการทํางานสังคมสงเคราะหทุกขั้นตอนจะเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ จําเปนตองใช “สัมพันธภาพ” เปนองคประกอบสําคัญในการทําใหผูเกี่ยวของเขามามี
สวนรวมตดัสินใจ และเลือกกระทําการตางๆ ที่ตัวเขาเปนผูกําหนดเปาหมายเอง และเปาหมายนั้น
สอดคลองกับเปาหมายการใหบริการของนักสังคมสงเคราะห๓๔

 
 

                                                        
๓๔

 วันทนีย วาสิกะสิน, รศ., สุรางครัตน วศินารมณ, รศ., กิตติพัฒน นนทปทมะดุล, ผศ. ความรูทั่วไปเกี่ยวกับ

สวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห พิมพคร้ังที่ ๓ (สํานักพิมพมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๔๑) หนา ๖๘-๗๑ 
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 ๓๒ 

ข. ทฤษฎีการแกไขปญหา (Problems Solving Approach Theory) 
ทฤษฎีดังกลาวนําเสนอโดย เฮเลน แฮรริส เพิรลแมน (Helen Harris Perlman) ในป 

ค.ศ.๑๙๕๗ 
ทฤษฎีนี้มีจุดยนืที่แนนอนวา 
“ชีวิตคือกระบวนการในการเผชิญกับปญหาและการแกไขปญหาอยางตอเนื่อง

ตลอดเวลา” 
สาระสําคัญของทฤษฎีนี้ คือ ปจจัยพืน้ฐานในการแกไขปญหามี ๔ ประการ ดังนี ้
(๑) บุคคล (Person) หมายถึง ผูใชบริการที่มีความทุกขยากเดือดรอนไมวาจะเปน

เด็ก ผูใหญ คนชรา คนพิการ คนยากจน ฯลฯ 
(๒) ปญหา (Problem) บุคคลเหลานี้ประสบปญหาดานตางๆ ในชีวิตหรือ

ครอบครัว ไมสามารถชวยตนเองได 
(๓) สถานที่ (Place) หมายถึง หนวยงานหรือองคกรที่มีวัตถุประสงค และหนาที่

ความรับผิดชอบในการชวยเหลือ โดยการทําหนาที่แกไขปญหาของบุคคลที่เดือดรอน 
(๔) กระบวนการ (Process) การชวยเหลือผูที่เดือดรอน จะเปนกระบวนการ

ดําเนินงานตามขั้นตอนอยางมีระบบ โดยยึดระเบยีบกฎเกณฑและวิธีการที่ถูกตองเหมาะสม เพื่อเกิด
ประโยชนแกผูที่เดือดรอนอยางแทจริง๓๕

นอกจากนี้ ยังมีความจําเปนตองมี ปจจยัเสริม คือสัมพันธภาพและการรับอิทธิพล
จากผูอ่ืน เปนตัวแปรสําคัญในการแกไขปญหาใหบังเกิดผลดี 

จุดมุงหมายระยะแรก คือพยายามทําใหผูใชบริการ (Client) ตั้งใจและเต็มใจตอสู
กับปญหาของตนเอง 

จุดมุงหมายสุดทาย คือสามารถแกไขปญหาดวยตนเองได 
๒) ทฤษฎีสังคมสงเคราะหกลุมชน 

ก. ทฤษฎีเก่ียวกับการพัฒนา (The Developmental Theory)  
ทฤษฎีนี้เสนอขึ้นโดย เอมมานูเอล ทรอพ (Emanuel Trop) ซ่ึงเปนศาสตราจารย

ทางสังคมสงเคราะหในมหาวิทยาลัยเวอรจเินีย สหรัฐอเมริกา 
สาระสําคัญของทฤษฎี เนนพฤติกรรมหรือการกระทาํตามหนาที่ของสมาชิกใน

ปจจุบัน มิไดเนนสภาวะที่ผิดปกติหรือพฤติกรรมในอดตีของสมาชิก จุดมุงหมายหลักคือ กลุมใน
ปจจุบันและพฤติกรรมของบุคคลในกลุมขณะนัน้ 

                                                        
๓๕

 เรื่องเดียวกัน, หนา ๗๑-๗๓ 
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 ๓๓ 

การจัดกลุมจะมุงใหสมาชิกของกลุมไดมสีวนรวมมากที่สุดเทาที่จะทาํได คือใหมี
ความสนใจรวมกัน รับรูเรื่องของกันและกนั มีความรูสึกที่ดีตอกัน ตอเหตุการณในชวีิตของกันและ
กัน 

ทฤษฎีดังกลาว เนนเปาหมายของกลุม สถานการณปจจุบัน และความสําคัญของ
สมาชิกกลุมในฐานะเปนขุมทรัพยากรเพื่อการพัฒนา๓๖

ข. ทฤษฎีเก่ียวกับการปฏิสัมพนัธ (Interactionist Theory) 
ทฤษฎีนี้เสนอขึ้นโดย วิลเล่ียม ชวารทซ (William Schwartz) ศาสตราจารยทาง

สังคมสงเคราะหแหงมหาวทิยาลัยโคลัมเบีย สหรัฐอเมริกา ทฤษฎีนี้เนนเรื่องสําคัญๆ ดังนี้ 
(๑) สมาชิกจะตองมีหนาที่หรือกจิกรรมการงานที่ตองทํา 
(๒) นักสังคมสงเคราะหกลุมชน ตองมีหนาที่และความรับผิดชอบที่แนนอน ซ่ึง

ทั้งสมาชิกของกลุมและนักสังคมสงเคราะหตองมีหนาที่พึงกระทําตอกันและกันในองคประกอบ
ตางๆ ที่เปนระบบ 

บทบาทของนักสังคมสงเคราะหกลุมชน คือพยายามสงเสริมชวยเหลือกระตุนให
สมาชิกในกลุมแตละคนมีปฏิสัมพันธตอกันและกนั เพื่อใหมีสวนสนับสนุนการเจริญเติบโตและ
พัฒนาการของกันและกัน สมาชิกจะเรยีนรูเกี่ยวกับตนเองมากขึ้น รูจักตนเอง เนนความสําคัญและ
คุณคาของตนเองในทางที่ดีขึน้๓๗

ทฤษฎีนี้เนนความสําคัญที่สภาวะแวดลอมมากกวาความสําคัญที่ตัวบุคคล เชน 
เนนกลุมครอบครัว กลุมเพื่อน กลุมเพื่อนบานที่มีอิทธิพลตอการเจริญเติบโตและพัฒนาการดาน
บุคลิกภาพของบุคคล 

๓) ทฤษฎีสังคมสงเคราะหชุมชน 
ทฤษฎีดานการสังคมสงเคราะหชุมชน ยงัไมมีผูใดเขียนไวชัดเจน แตอาจจะนําทฤษฎี

บางทฤษฎีมาปรับใชกับการสังคมสงเคราะหชุมชน  คือ  ทฤษฎีการเรียนรู  และทฤษฎีการจัดองคกร 
ก. ทฤษฎีการเรียนรู (Learning Theory) 

ทฤษฎีนี้มีแนวความคิดที่วา การที่บุคคลในชุมชนไมสามารถทําหนาที่ของตนได
อยางสมบูรณ เต็มความสามารถและมีความเหมาะสมถูกตองนั้น มีสาเหตุจากการที่ไมมีการเรียนรูที่
เหมาะสม ไมสนองตอบตอปญหาและความตองการของชุมชน ดังนั้น จึงตองมีการเปลี่ยนแปลง

                                                        
๓๖

 นงลักษณ เทพสวัสดิ์, รศ.ดร., ทฤษฎีและการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห (สํานักพิมพมหาวิทยาลัย 

ธรรมศาสตร, ๒๕๕๐) หนา ๓๖ 
๓๗

 เรื่องเดียวกัน, หนา ๓๖ 
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 ๓๔ 

แกไขปรับปรุงดวยกระบวนการเรียนรูส่ิงใหมๆ ที่ดีและเหมาะสมกวา โดยลืมสิ่งเกาๆ ที่ไมพึง
ปรารถนา 

การเรียนรูส่ิงใหมๆ ของสมาชิกในชุมชน ดวยวิธีการคิดไปทําไป ลองผิดลองถูก 
แลวไดผลสรุปขององคความรูใหมที่นํามาใชปฏิบัติจะเปนแนวทางการพัฒนาตนเองไดอยางยั่งยนื 
ทั้งนี้จะมกีารผสมผสานองคความรูใหมใหเขากับวิถีชีวติ วัฒนธรรมประเพณ ี และความเชื่อของ
ชุมชนโดยไดรับการยอมรับจากสมาชิกในชุมชน๓๘

นักสังคมสงเคราะหชุมชนจะมีบทบาทหนาที่ดานการชวยเหลือ กระตุนใหสมาชิก
ในชุมชนเกิดการเรียนรู โดยเฉพาะอยางยิ่ง เรียนรูเร่ืองชุมชนของตนเองวา ภาพรวมของชุมชนมี
สภาพเปนอยางไร มีปญหาอะไรบาง มีจุดแข็งและขอดอยอยางไร การปองกันและการแกไขปญหา 
และการพัฒนามีวิธีคิด วิธีทําอยางไรบาง นอกจากนี้ นักสังคมสงเคราะหยังมีบทบาทหนาที่ดานการ
ประสานงานกับบุคคล หนวยงาน หรือองคกรตางๆ ที่เกี่ยวของเพื่อใหความชวยเหลือแกชุมชน ซ่ึง
สมาชิกชุมชนโดยเฉพาะผูนําของชุมชน จําเปนตองมีการเรียนรูเรื่องดังกลาวเพื่อเปนแนวทาง
ดําเนินงานของชุมชนไดดวยตนเองตอไป 

ข. ทฤษฎีการจัดองคกร (Organizational Theory) 
ทฤษฎีนี้เนนใหนักสังคมสงเคราะห หรือผูที่เกี่ยวของในชุมชนไดมคีวามรูความ

เขาใจเรื่องการจัดองคกร โดยเฉพาะอยางยิ่งองคกรในชมุชนที่ดําเนนิงานดานสังคมสงเคราะหหรือ
สวัสดิการสังคม ทั้งนี้เพื่อทีจ่ะมีสวนชวยใหการดําเนินงานขององคกรบรรลุเปาหมาย เปนไปอยาง
ถูกตองเหมาะสมและเกิดประโยชนโดยตรงตอชุมชน 

นักสังคมสงเคราะหหรือผูที่ เกี่ยวของ จําเปนที่จะตองศึกษาดูวา  องคกรที่
ปฏิบัติงานในชุมชนนั้นเปนอยางไร ในดานตางๆ คือ 

(๑) โครงสรางขององคกรโดยทัว่ไป 
(๒) บุคลากรที่รับผิดชอบในการปฏิบัติงาน 
(๓) ความสัมพันธระหวางผูรับบริการกับบุคลากรที่ใหบริการในองคกร 
(๔) ปญหาและขอขัดแยงตางๆ ที่มีอยูในองคกร๓๙ 
นอกจากนี้ ยังตองศึกษา ประเมิน หรือวิเคราะหดูสถานการณตางๆ ดวยวาองคกรมี

รูปแบบการดําเนินงานลักษณะใด การจดัระบบตางๆ ในองคกรมผีลตอการใหบริการทั้งในดาน

                                                        
๓๘

 นงลักษณ เทพสวัสดิ์, รศ.ดร., ทฏษฎีและปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห (สํานักพิมพมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 

๒๕๔๐) หนา ๑๘-๑๙ 
๓๙

 เรื่องเดียวกัน, หนา ๑๙ 
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 ๓๕ 

คุณภาพและปริมาณอยางไรบาง ความรูความเขาใจจากการศึกษาเรยีนรู ประเด็นเหลานี้ ยอมจะเปน
ขอมูลสําคัญในการพิจารณาปรับปรุง แกไข เปลี่ยนแปลง ใหองคกรไดดําเนนิงานไปในแนวทางที่ดี
ขึ้นและมีความยั่งยืน 

  
๒.๙  ทฤษฎีการพัฒนาชุมชน 

การพัฒนาชุมชน เปนการนาํความรูสาขาวิชาตางๆ ทางสังคมศาสตรไปประยกุตใชในการ
ดําเนินงาน ตามกระบวนการทุกขั้นตอนคือ การศึกษาชุมชน การวิเคราะหปญหาและความตองการ
ของชุมชน การวางแผนการดําเนินงานโครงการ การติดตามและประเมินผล การทบทวนเพื่อแกไข
ปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้น 

ทฤษฎีที่ใชในการพัฒนาชุมชนมีหลายทฤษฎี อาจแบงออกเปน 3 กลุม คือ ทฤษฎีเกี่ยวกับ
การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม การจัดระเบียบทางสังคม และการพัฒนาแบบผสมผสาน 
ซ่ึงจะขอนําเสนอเพียงบางทฤษฎี  ดังนี ้

ก. ทฤษฎีเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงทางสงัคมและวัฒนธรรม 
๑) ทฤษฎีวิวัฒนาการของ ออกัสท  คองท  (August Comte) 

ออกัสท คองท   เปนนักสังคมวิทยาชาวฝรั่งเศส  เขาเปนคนแรกที่นําทฤษฎี
วิวัฒนาการมาใชอธิบายการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 

สาระสําคัญของทฤษฎีนี้คือ สังคมมีโครงสรางที่ สําคัญ ๒ สวน คือ สวนที่ไม
เปลี่ยนแปลงหรือคงที่ กับสวนที่เปล่ียนแปลงหรือพลวัต สวนที่เปล่ียนแปลงนี้เองที่ทําใหสังคมตอง
เปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา สังคมไดมีวิวัฒนาการจากโครงสรางงายๆ ไปสูโครงสรางที่สลับ 
ซับซอนมากขึ้นอยูเสมอ เปนการเปลี่ยนแปลงตอเนื่องกันอยางเปนระบบ จากครอบครัวขยายเปน
ชุมชนและสังคม ซ่ึงมีลักษณะที่ซับซอนเปนลําดับ๔๐

ความเปลี่ยนแปลงในสังคมมนุษยตั้งแตอดีตถึงปจจุบัน อาจแบงออกเปนยุคสมัย
ตามประวัติศาสตร และมีววิัฒนาการเรื่อยมา ซ่ึงการศึกษาเรียนรูเร่ืองราวในอดตีของชุมชนหรือ
ประวัติชุมชนวามีสภาพเปนอยางไร และมีววิัฒนาการหรือความเปลีย่นแปลงมาสูปจจุบันอยางไร
บาง ยอมเปนขอมูลที่เปนประโยชนตองานดานการพัฒนาชุมชนเปนอยางมาก 

 
 

                                                        
๔๐

 สนธยา พลศรี, ผศ. ทฤษฎีและหลักการพัฒนาชุมชน พิมพคร้ังที่ ๕ (กรุงเทพฯ : โอ.เอส.พร้ินติ้ง เฮาส, 

๒๕๔๗) หนา ๑๕๒ 
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 ๓๖ 

๒) ทฤษฎีความลาหลังทางวฒันธรรม (Cultural Lag Theory) 
ทฤษฎีความลาหลังทางวัฒนธรรม มีช่ือเรียกอยางอืน่อีก เชน ทฤษฎีความลาทาง

วัฒนธรรม  ทฤษฎีความเฉื่อยทางวัฒนธรรม  เปนตน 
ผูนําเสนอทฤษฎีนี้คือ วิลเล่ียม เอฟ ออกเบิรน (William F. Ogburn) ชาวอเมริกัน 

สาระสําคัญของทฤษฎีนี้คือ 
๒.๑) วัฒนธรรมทางวัตถุ ไดแก วัฒนธรรมที่เปนแบบอยางการใชส่ิงของ เครื่อง 

มือ อุปกรณ  และปจจัยตางๆ สําหรับการดาํรงชีวิตของมนุษย 
๒.๒) วัฒนธรรมที่ไมใชวัตถุ  ไดแก  ความคิด  ความเชื่อ  พฤติกรรม  ขนบ        

ธรรมเนียม ประเพณี  คานิยม  อุดมการณ  หรือบรรทัดฐานของสังคม 
สังคมทุกสังคมมีวัฒนธรรมทั้งสองประเภทนี้เปนของตนเอง และมคีวามแตกตาง

กันออกไป  หรือมีความเปนตัวของตัวเองทางวัฒนธรรม 
ความลาหลังทางวัฒนธรรม เกิดจากการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมกบัความเปลี่ยน 

แปลงทางสังคมที่ไมสมดุลกัน สังคมรับวัฒนธรรมจากภายนอก โดยรับวัฒนธรรมทางวัตถุไดเร็ว
กวาวัฒนธรรมที่ไมใชวัตถุ จึงทําใหเกิดปญหา เกิดความสับสนวุนวายขึ้นในสังคม อาจกลาวไดวา 
การเปลี่ยนความคิดของคนทําไดยาก  การเปลี่ยนแปลงวัตถุทําไดงายกวา๔๑

ทฤษฎีความลาหลังทางวัฒนธรรม สามารถนําไปใชเปนแนวทางการพัฒนาชุมชน
ไดโดยการดําเนินงานดานการวางแผนหรือการจัดทําโครงการใดๆ กต็าม จะตองคํานึงถึงความ
สอดคลองกับวัฒนธรรมชุมชน และเปนที่ยอมรับของชาวบาน นอกจากนี้ การพัฒนาชุมชนมุง
พัฒนาคนเปนลําดับแรก วตัถุเปนเรื่องรองลงมา จึงตองใหความสําคญักับการพัฒนาดานความคดิ 
สติปญญา หรือวิธีคิด ของคนในชุมชนมากกวาการพัฒนาทางดานวัตถุ 

ข. ทฤษฎีเก่ียวกับการจัดระเบียบทางสังคม 
ทฤษฎีการจัดระเบียบทางสังคมที่ใชเปนแนวทางในการพัฒนาชุมชน คือ ทฤษฎี

ควบคุมทางสังคม  และทฤษฎีโครงสรางหนาที่ 
๑) ทฤษฎีควบคุมทางสังคม 

ผูเสนอทฤษฎีนี้คือ ริชารด ที. ลาพิเอร (Richard T. Lapiere) นักสังคมวิทยาชาว
ฝร่ังเศส 

สาระสําคัญของทฤษฎี คือการจัดระเบียบทางสังคมดวยการควบคุมทางสังคม ตอง
มุงใหสมาชิกแตละคนประพฤติและปฏิบัติตามระเบียบขอบังคับหรือบรรทัดฐานของสังคม เชนการ

                                                        
๔๑

 เรื่องเดียวกัน, หนา ๑๕๖ 
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 ๓๗ 

ปฏิบัติตามสถานภาพของบุคคล สถานภาพของกลุม การควบคุมทางสังคม จะเปนการปองกันไมให
สมาชิกละเมิดบรรทัดฐานทางสังคมหรือมีพฤติกรรมที่เบี่ยงเบนไปจากปกติ ซ่ึงจะทําใหสังคม
ประสบปญหาความเดือดรอน วิธีการควบคุม คือ การใหรางวัลแกสมาชิกเมื่อประพฤติปฏิบัติดี และ
การลงโทษ เมื่อสมาชิกละเมิดบรรทัดฐานของสังคม๔๒

ทฤษฎีการควบคุมทางสังคม สามารถนําไปประยกุตใชในการกําหนดกฎระเบยีบ
ของชุมชน และมีการใหรางวัลกับสมาชิกในหมูบานที่ประพฤติปฏิบัติตนเปนตวัอยางที่ดี หรือมีการ
ลงโทษสมาชิกที่ละเมิดกฎระเบียบหรือจารีตประเพณีของหมูบาน 

๒) ทฤษฎีโครงสรางและหนาท่ี 
นักทฤษฎีเร่ืองนี้มีหลายคน ซ่ึงมีความคิดเปนแนวเดยีวกนัวา โครงสรางของสังคม

ประกอบดวยสวนตางๆ เชนเดียวกับมนุษยที่ประกอบดวยอวยัวะตางๆ ทั้งภายนอกและภายใน 
สวนประกอบของสังคมก็มีทั้งที่เปนสวนยอย เชน ครอบครัว ชนชั้นของสังคม และมีสวนประกอบ
ที่ ใหญขึ้น  เชน  ชุมชน  หรือเมือง  เปนตน 

ออกัสท คองท (August Comte) เปนคนแรกที่เสนอทฤษฎีโครงสรางและหนาที ่
เขาไดเสนอวา สวนประกอบตางๆ ของสังคมเหลานี้ จะทําหนาที่แตกตางกันออกไปอยางชัดเจน แต
ตองประสานกันอยางเปนระบบ สังคมจะดํารงอยูไดอยางสงบสุขหรือมีดุลยภาพ 

เฮอรเบิรท สเปนเซอร (Herbert Spenser) ก็มีความคิดเชนเดียวกับออกัสท คอมท 
แตเขาไดเสนอเพิ่มเติมวา สังคมจะมีความสลับซับซอนเพิ่มขึ้น มีความหลากหลายแตกตางไปจาก
โครงสรางเดิมเสมอ ทําใหหนาที่ของโครงสรางแตละสวนแตกตางกนัไปดวย แตโครงสรางและ
หนาที่ที่แตกตางกันนี้จะเชื่อมโยงประสานกันไมไดแยกกันโดยสิ้นเชิง เรียกวา การรวมตัวกนัของ
โครงสรางที่แตกตางกัน การเพิ่มจํานวนประชากรที่เปนสมาชิกของชุมชน กอใหเกดิความแตกตาง
ของสังคมมากยิ่งขึ้น ทําใหสมาชิกตองปรับตัว เชน แบงงานกนัทํา มีระเบียบกฎเกณฑมากขึน้ 
สังคมมีลักษณะที่เพิ่มความสลับซับซอน  เกิดความพิเศษเฉพาะอยาง (Specialization) ขึ้น  สังคมจะ
มีดุลยภาพ  เพราะโครงสรางตางๆ ไดทําตามหนาที่ของตนและประสานเชื่อมโยงกับโครงสราง
อ่ืนๆ ดวย๔๓

ทฤษฎีนี้นําไปใชเปนแนวทางการพัฒนาชมุชนได มุงเนนใหโครงสรางของชุมชน 
ไมวาจะเปนครอบครัว กลุม องคกรตางๆ ในหมูบานไดมีการปฏิบตัิหนาที่ของตนเต็มศักยภาพ มี

                                                        
๔๒

 เรื่องเดียวกัน, หนา ๑๘๒-๑๘๓ 

๔๓
 เรื่องเดียวกัน, หนา ๑๘๔ 
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 ๓๘ 

การพัฒนาตามแนวทางที่เหมาะสมและสอดคลองกับวฒันธรรมของชุมชน มีความสมดุลในดาน
เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดลอม 

ค. ทฤษฎีการพัฒนาแบบผสมผสาน 
๑) ทฤษฎีศักยภาพการพัฒนาและการแพรกระจาย (Development Potential 

Diffusion Theory)  ทฤษฎนีี้เสนอโดย อาจารยสัญญา สัญญาวิวัฒน นักสังคมวิทยาและนักวิชาการ
ดานการพัฒนาชุมชนของไทย สาระสําคัญของทฤษฎี คือ ปจจัยสําคญัที่ทําใหสังคมเกิดการพฒันา  
มีดังนี ้

(๑) ทรัพยากรธรรมชาติ มีอยูตามธรรมชาติ คือ ดิน น้ํา ปา แรธาตุ เปนปจจัยที่
ทําใหเกิดการพัฒนา  เปนทนุในการยกระดับคุณภาพชีวติใหดีขึน้ได 

(๒) ทรัพยากรมนษุย โดยเฉพาะผูที่อยูในวยัแรงงาน และเปนแรงงานที่มี
คุณภาพ จะเกดิประโยชนตอการพัฒนาไดมาก สังคมใดที่มีประชากรในวยัเดก็ หรือวัยชรามาก จะ
เปนภาระมากกวาประโยชนตอการพัฒนา 

(๓) องคกรทางสังคม หมายถึงคนที่อยูในสังคม ระดับครอบครัว กลุม ชุมชน 
องคกรตางๆ เปนทุนสําคัญยิง่ในการพัฒนาสังคม 

(๔) ภาวะผูนํา ทําใหเกิดศกัยภาพในการพัฒนามากขึ้น สังคมที่มีผูนําที่ดี มีความ
เสียสละ  อุทิศตนใหกับกจิกรรมการพัฒนา ยอมบังเกดิผลดีแกชุมชน 

(๕) การติดตอกับโลกภายนอก คนในชุมชนมกีารติดตอกับคนนอกชุมชนหรือ
กับชุมชนอื่น ทําใหเกิดการถายทอดการเรยีนรู รับเอาความรู เทคโนโลยีมาใชในชมุชนของตนเอง 
ทําใหมีความเจริญกาวหนามากขึ้น 

(๖) การฝกอบรม คือการไดรับการศึกษาของประชาชน โดยเฉพาะการศึกษาที่
เปนประโยชนตอการดํารงชีวิต ดานการงานอาชีพ สุขภาพอนามัย การจัดตั้งกลุม หรือเร่ืองเกี่ยวกับ
ส่ิงแวดลอม๔๔ 

ปจจัย ๖ ประการดังกลาว หากมีมากเพียงใด การพฒันาก็มากยิ่งขึน้เทานั้น ซ่ึงการ
พัฒนาชุมชนจาํเปนตองคํานงึถึงประเด็นตางๆ เหลานี้ โดยเฉพาะอยางยิ่ง การเนนเรื่องการพัฒนา
คน ซ่ึงใชวิธีการฝกอบรม ยอมทําใหเกิดศักยภาพของการพัฒนาและเกดิการแพรกระจายสูสังคม
มากขึ้น 

 

                                                        
๔๔

 เรื่องเดียวกัน, หนา ๒๐๙-๒๑๐ 
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 ๓๙ 

๒) ทฤษฎีการพัฒนาชนบทแบบผสมผสาน (Integrated Rural Development 
Theory) 

ทฤษฎีนี้เปนแนวทางที่ธนาคารโลก เสนอใหประเทศกาํลังพัฒนาหรอืดอยพัฒนา
นําไป ใชในการพัฒนาชนบท  ซ่ึงเปนสังคมสวนใหญของประเทศเหลานั้น 

สาระสําคัญของทฤษฎีนี้  คือ 
(๑) รูปแบบ 

มีรูปแบบเปนระบบเดียวกัน  มีหลักการสําคัญคือ 
๑. รัฐบาลตองดําเนินการใหชาวนารายยอยเขาถึงบริการและปจจัยการผลิต

ตางๆ ที่รัฐจัดขึ้น  เพื่อปรับปรุงฐานะความเปนอยูของคนใหดีขึ้น 
๒. มีการวางแผนหลายๆสาขาเพื่อการพัฒนาทองถ่ิน 
๓. เลือกพื้นที่เปาหมายเพื่อระดมการพัฒนาใหครอบคลุมทุกๆดาน 
๔. กระจายอํานาจการบริหารและการตัดสินใจไปสูระดับภมูิภาคและระดบั

ทองถ่ิน 
(๒) วิธีการ 

การพัฒนาชนบทแบบผสมผสานมีวิธีการดงันี้ 
๑. แผนงานและโครงการที่จัดทาํขึ้นตองมาจากการสํารวจความตองการและ

ความจําเปนของประชาชนในพื้นที่เปาหมาย 
๒. การปรับปรุงคุณภาพชวีิตของประชาชน ตองคํานึงถึงดานกายภาพ การ

บริการสาธารณะ  การบริการสังคม  การสนับสนุนกลุมและองคกรทีป่ระชาชนจัดตั้งขึ้น 
๓. มีการแบงงานกันอยางชดัเจนตามความชํานาญของหนวยงานตางๆ ไม

เกิดความซ้ําซอนกัน 
๔. ตองมีศูนยประสานงาน  เพื่อสนับสนุนติดตามแผนงานโครงการของ

หนวยงาน 
๕. งบประมาณ วสัดุอุปกรณ ตองไดรับการสนับสนุนอยางจริงจัง บุคลากรที่

เขารวมดําเนนิงานตองมีคุณภาพและมีจํานวนเพยีงพอ 
๖. ตองมีแผนงานโครงการแตละป วางเปาหมายอยางชัดเจน มกีาร

ประเมินผลและแกปญหาที่เกิดขึ้นได 
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 ๔๐ 

๗. ตองมอบการตัดสินใจใหแกองคการบริหารสวนทองถ่ิน โดยเฉพาะอยาง
ยิ่ง กิจกรรมที่ประชาชนเขามามีสวนรวม๔๕ 

การนําทฤษฎกีารพัฒนาชนบทแบบผสมผสานไปใชในการพัฒนาชุมชนไดโดยใช
วิธีการวางแผนและโครงการพัฒนาแบบองครวม ไมใชเปนแบบแยกสวน เปนการผสมผสานงาน
โครงการทุกภาคสวน สามารถดําเนินงานกาวหนาไปพรอมๆกัน เนนการกระจายอํานาจสูองคกร
ทองถ่ิน และปรับปรุงการดําเนินงานแกปญหาของชุมชนได 
 
 

______________________________ 
 
 

                                                        
๔๕

 เรื่องเดียวกัน, หนา ๒๑๘-๒๑๙ 
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 ๔๑ 

บทที่ ๓ 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 

๓.๑ ประเภทการวิจัย 
การวิจัยเร่ืองนี้ เปนการวิจัยทางสังคมศาสตร เนนดานมานุษยวิทยา (Anthropological 

Research) โดยผูวจิัยตองเดินทางเขาไปในหมูบาน เพื่อสรางสัมพันธที่ดีกับชาวเขาและพระธรรม
จาริกในหมูบาน และศึกษาหาขอมูลขอเท็จจริงที่เกี่ยวของทุกเดือน ตลอดระยะเวลาการทําวิจัย 

หากจะแบงประเภทการวจิัยตามรูปแบบ ลักษณะและวธีิการเก็บขอมูล อาจกลาวไดวา การ
วิจัยเร่ืองนี้เปนการวิจยัภาคสนาม (Field Research) มีลักษณะเปนการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative 
Research) และมีวิธีการเก็บขอมูลจากการวิจยัแบบมสีวนรวม โดยผูวจิัยและกลุมเปาหมายคอื
ชาวเขาในหมูบานมีสวนรวมในการดําเนนิงาน เพื่อมุงหวังใหเกิดการเรียนรูและทาํใหชุมชนมีความ
เขมแข็ง 
 

๓.๒ ขอบเขตของการวิจัย 
ก. ขอบเขตดานประชากร 

 ประชากรที่ใชสําหรับการวิจัยเรื่องนี้ ไดแก 
๑) พระธรรมจาริกที่ปฏิบัติงานประจําอยูอาศรมบานหวยปง ต.แมนะ อ.เชียงดาว จ.

เชียงใหม 
๒) ชาวเขาในหมูบานหวยปง มี ๒ เผาคือ เผามเูซอและปะหลอง 

ข. ขอบเขตดานเนื้อหา 
๑) บริบทชุมชนบานหวยปง 
๒) บทบาทหนาที่ของพระธรรมจาริกดานการเผยแผพระพุทธศาสนา 
 -  ตามแนวทางที่โครงการพระธรรมจาริกสวนภูมิภาคกําหนดไว 
 -  ตามยุทธศาสตรการขับเคลื่อนงานพระธรรมจาริก 
๓) การมีสวนรวมของชาวเขาในการเผยแผพระพุทธศาสนา 
 -  การสรางและฝกแกนนําชาวพุทธ 
 -  การใชสื่อเสยีงตามสาย 
 -  การจัดกิจกรรมในวันสําคัญทางพระพุทธศาสนาและวันสําคัญของชาติ 
 -  การสอนศีลธรรมในโรงเรียน 

-  การจัดงานแสดงตนเปนพุทธมามกะ 
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 ๔๒ 

๓.๓ ระยะเวลาการวิจัย 
 เริ่มทําการวิจัยต้ังแตวันที่ ๑ เดือนตุลาคม พ.ศ.๒๕๔๙ ถึงวันที่ ๓๑ เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕๕๑  
รวมระยะเวลา ๑ ป ๖ เดือน 
 

๓.๔ ประชากร 
ประชากรที่ใชเปนกลุมเปาหมายสําหรับการวิจัย คือ 

มูเซอ  ๕๑   หลังคาเรือน ประชากร  ๒๒๐  คน 
ปะหลอง     ๓๒ หลังคาเรือน ประชากร  ๑๔๙  คน 
รวม  ๘๓ หลังคาเรือน ประชากร  ๓๖๙  คน 

 

๓.๕ เครื่องมือการวิจัย 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย แบงเปน ๒ สวน ดังนี ้

สวนท่ี ๑ เปนเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับครัวเรือน ซ่ึงไดจัดทํา 
“แบบสอบถามครัวเรือน” เพื่อใชสอบถามหัวหนาครัวเรือนหรือสมาชิกครัวเรือนที่สามารถให
ขอมูลตามความเปนจริงได จะมีการสอบถามขอมูลทั่วไป อาชีพ รายได รายจาย ซ่ึงเกี่ยวกับความ
เปนอยูดานปากทองในวิถีชีวิตประจําวัน รวมทั้งปญหาความตองการ เดือดรอน และความคิดใน
ดานวิธีการแกไขปญหาของตนเอง  

สวนท่ี  ๒  เปนเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับชุมชน  ซ่ึงไดจัดทํา 
“แบบสอบถามเกี่ยวกับหมูบาน” เพื่อใชสอบถามผูนําและผูรูในหมูบานจะมีการสอบถามขอมูลดาน
ตางๆ คือ ประวัติความเปนมาในการจัดตั้งหมูบาน สภาพทั่วไปทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม
ประเพณี การปกครอง ความเปนอยูและชีวิตประจําวันของชนเผามูเซอและปะหลอง รวมทั้งปญหา
ตางๆ โดยรวมที่เกิดขึ้นในหมูบานแหงนี้  

นอกจากนี้ การเก็บรวบรวมขอมูลไดใชการ “สังเกตการณ” ซ่ึงใชทั้งวธีิสังเกตการณแบบ
ทั่วไป และวิธีสังเกตการณแบบมีสวนรวม โดยเฉพาะอยางยิ่ง การมีสวนรวมในกจิกรรมตาม
ประเพณี และพิธีกรรมดานความเชื่อถือของชนเผา รวมทั้งการมีสวนรวมในการคดิวางแผนหรือ
แกไขปญหาของหมูบาน การสังเกตการณจะมีการบนัทกึหลังจากทีไ่ดพบเห็น หรือหลังจากเขารวม
กิจกรรมตามประเพณแีลว ซ่ึงจะมีเนื้อหาสาระที่เปนคําตอบในประเด็นที่กําหนด คือ ทําอะไร ทํา
อยางไร โดยใคร ที่ไหน เมื่อไร และผลเปนอยางไร 
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 ๔๓ 

๓.๖ ข้ันตอนการวิจัย 
๑) การคัดเลือกชุมชนและครัวเรือนสําหรับการวิจัย 

ก.  ชุมชน 
การคัดเลือกชมุชนระดับหมูบานเปนสถานที่สําหรับการวิจัย มีปจจยัสําคัญคือ มีพระ

ธรรมจาริกปฏิบัติงานประจําอยูในหมูบาน เปนหมูบานที่ไมมีปญหาเรื่องยาเสพติด การติดตอ
คมนาคมแมวาจะไมสะดวกมากนักแตก็สามารถเดินทางเขาหมูบานไดทุกฤดูกาล ประการสําคัญคือ 
ชาวบานสวนใหญมีทัศนะทีด่ี ใหความรวมมือตอการปฏิบัติงานของพระธรรมจาริกและผูทําวจิยั 
ซ่ึงหมูบานหวยปงที่ใชเปนชมุชนสําหรับการวิจัยเร่ืองนี ้ มีสภาพและคุณลักษณะตามที่ไดกลาว
มาแลว 

ข. ครัวเรือน 
ครัวเรือนเปนกลุมตัวอยางประชากรที่ใชสําหรับการวิจยั โดยกาํหนดใหมีตัวแทน ๑ คน

ตอ ๑ ครัวเรือน ซ่ึงครอบคลุมทั้งหยอมบานมูเซอและบานปะหลอง จํานวนรวม ๘๓ ครัวเรือน 
ตัวแทนแตละครัวเรือนจะเขารวมประชุมและมีสวนรวมในการคิด การวางแผน การดําเนินงานดาน
การแกไขปญหาและการพฒันาดานตางๆ ของหมูบาน รวมทั้งการใหขอมูลและขอคิดเหน็ที่เปน
ประโยชนตอการวิจยัเร่ืองนี ้

๒)  เดินทางเขาไปปฏิบัติงานวิจัยในหมูบาน โดย 
(๑) การทําความรูจักคุนเคยและแสดงตัวใหชาวบานไดทราบวาผูวิจยัเปนใคร มาจาก

ไหน เขามาในหมูบานเพื่อวตัถุประสงคอะไร 
(๒) ใชการสังเกต โดยสังเกตสภาพทั่วไปของหมูบาน ลักษณะบาน บุคลิกลักษณะและ

พฤติกรรมการแสดงออกของชาวเขาทั้ง ๒ เผา คือมูเซอและปะหลอง สังเกตสภาพความเปนอยูใน
ชีวิตประจําวัน การติดตอไปมาหาสูกัน การทํางาน การหยุดงาน และการใชเวลาวางของบุคคลในวัย
ตางๆ กัน 

(๓) การสอบถามขอมูลเชิงลึกเฉพาะดานจากผูรู เกี่ยวกับจารตีประเพณี พธีิกรรม ความ
เชื่อ ที่ยังคงประพฤติปฏิบัติสืบทอดกันมาจากบรรพบุรุษ ซ่ึงถือเปนสิ่งดีงามของชนเผา 

(๔) การสอบถามเรื่องการรับสิ่งใหม (Innovation) จากสังคมภายนอกหมูบาน โดยเฉพาะ
ความตองการความสะดวกสบายและรวดเร็ว เชน ไฟฟา รถจักรยานยนต การใชสารเคมีและ
อุปกรณสําหรบับํารุงดิน และปราบศัตรูพชื การศึกษาระบบในและนอกโรงเรียน การรักษาพยาบาล 
การปลูกพืชเพือ่บริโภคและเพื่อขาย การรบัรูขาวสาร รวมทั้งการพัฒนาดานตางๆ ที่จะทําใหชุมชน
ระดับหมูบานมีความเขมแขง็และอยูดีมีสุข 
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 ๔๔ 

(๕) การใหคําแนะนําปรึกษาแกสมาชิกหมูบานในการติดตอประสานงานกับหนวยงานที่
เกี่ยวของ ดานทรัพยากรปาไมและสิ่งแวดลอม ดานการปกครอง ดานสวัสดิการสังคม สาธารณสุข 
และองคกรปกครองทองถ่ิน เพื่อใหเขาไปมีสวนในการทําความเขาใจหรือชวยเหลือชาวบานให
ไดรับสิทธิประโยชนอยางเปนธรรม และมีความเปนอยูที่ดีขึ้น 

(๖) การศึกษาวัฒนธรรมชุมชนใหมีความรูความเขาใจอยางถองแท เพื่อเปนหลักยึดใน
การปรับใชดานการพัฒนาใหมีความสอดคลองกับความตองการและความเดือดรอนของชาวบานใน
หยอมบานทั้ง ๒ แหงนี้ 

๓) การเตรียมงานดานวชิาการ 
(๑) ทบทวนเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
(๒) จัดทําแบบศึกษาบริบทชุมชน แบบสัมภาษณครัวเรือน และแบบบันทึกการประชุม 

AIC 
(๓) นาํแบบทั้ง ๓ แบบไปทดสอบ (tryout) ในหมูบาน แลวแกไขปรับปรุงคําถามให

เหมาะสม 

๔) การปฏิบตัิงานวิจัย 
 ระยะแรก  
 (๑) ติดตอประสานงานกับพระธรรมจาริกในหมูบานที่ปฏิบัติงาน  รวมทั้งเจาหนาที่ฝาย
ปกครองระดับอําเภอ ตําบลและหมูบาน 
 (๒) สรางความสัมพันธอันดีกับชาวเขาในหมูบาน 
 (๓) ศึกษาบริบทชุมชนบานหวยปง ทั้งบานมูเซอและบานปะหลอง 
 ระยะท่ีสอง   
 (๑) จัดประชุมสมาชิกในหมูบาน ช้ีแจงทําความเขาใจเรื่องการทําวิจัย 
 (๒) ใชเทคนิคการประชุมเชิงปฏิบัติการ แบบภาวะสรางสรร (AIC) เพื่อคนหาปญหาและ
วิธีการแกไขปญหา รวมทั้งเลือกตัวแทนแตละกลุม 
 (๓) วิเคราะหและวางแผนการแกไขปญหาชุมชนระดับหมูบาน  และปญหาดานการเผยแผ
พระพุทธศาสนารวมกับตัวแทนแตละกลุม 

ระยะท่ีสาม  
 (๑) จัดทําโครงการและประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ 

(๒) ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 
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 ๔๕ 

๓.๗ การเก็บรวบรวมขอมูล 
ขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับชุมชนและครัวเรือน ผูวิจัยไดทดลอง (tryout) การเก็บขอมูลดวย

ตนเอง แลวนํามาปรับแกใหมีความเขาใจไดงายในประเด็นการตั้งคําถาม เพื่อใหไดคําตอบที่ชัดเจน
ตามความจริง หลังจากนั้น ไดขอความอนุเคราะหจากพระธรรมจาริกที่ปฏิบัติงานประจําอยูใน
หมูบาน และครู ๒ คนที่ปฏิบัติงานสอนแกเด็กเยาวชน และผูใหญในหมูบาน (ครู กศน.) ใหชวย
เก็บขอมูลทุกครัวเรือน 

สําหรับขอมูลที่ไดจากการสังเกตการณเกี่ยวกับชุมชนและครัวเรือน ผูวิจัยเปนผูเก็บ
รวบรวมดวยตนเอง ซ่ึงเปนขอมูลที่ไดจากการพบเห็น และขอมูลที่เปนขอสรุปจากที่ประชุม โดยมี
การประชุมกลุมยอยและการประชุมกลุมใหญจากตัวแทนทุกครัวเรือน 

สวนขอมูลเกี่ยวกับงานดานการเผยแผของพระธรรมจาริก ไดจากการสังเกตและการ
สอบถามขอมูลแบบเจาะลึกจากพระธรรมจาริกที่ปฏิบัติงานประจําอยูในหมูบานแหงนี้ 

 
๓.๘ การวิเคราะหขอมูล 

 ขอมูลสวนใหญที่ไดจากการวิจัย เปนขอมลูเชิงคุณภาพ ไดใชวิธีการวิเคราะหเชิงพรรณนา
ในเนื้อหาสาระและยกตวัอยางประกอบใหมีความชัดเจนยิ่งขึ้น สวนขอมูลเชิงปริมาณนั้น มีเพยีง
ตัวเลขและสถติิเกี่ยวกับขอมลูพื้นฐานทั่วไปดานประชากร ครัวเรือน ความเชื่อถือ อาชีพและรายได 
ซ่ึงแสดงถึงสภาพทางเศรษฐกิจและสังคมของหมูบาน 
 

๓.๙ การจัดทํารายงานผลการวิจัย 
ผลการวิจัย ไดจัดทํารายงานที่มีเนื้อหาสาระสําคัญเกี่ยวกับสภาพชุมชน และการมีสวนรวม

ของชาวเขาในการเผยแผพระพุทธศาสนา ของบานหวยปง หมูที่ ๕ ต.แมนะ อ.เชียงดาว จ.เชียงใหม 
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 ๔๖ 

๓.๑๐ กรอบแนวคิดการวิจัย 
แผนภูมิ 

กรอบแนวคิดการวิจัย 
 
 
 
 

กระบวนการมสีวนรวมของชาวเขา 
- การใชสื่อเสียงตามสาย 
- การสรางและฝกแกนนําชาวพุทธ 
- การจัดกิจกรรมวันสําคัญฯ 
- การสอนศีลธรรมใน ร.ร. 
- การปฏิบัติตามหลักธรรม 
- แสดงตนเปนพุทธมามกะ 

ผลการเผยแผพระพุทธศาสนาในหมูบานชาวเขา 
เชิงปริมาณ 
- ชาวเขาในหมูบานนับถือพระพุทธศาสนาเพิ่มมากขึ้น 
- ชาวเขาในหมูบานใกลเคียงรวมแสดงตนเปนพุทธมามกะ 
เชิงคุณภาพ 
- ชาวเขามีความเลื่อมใสศรัทธาในหลักธรรม 
- ชาวเขานําหลักธรรมไปประพฤติปฏิบัติ 

วิธีการเผยแผพระพุทธศาสนาของพระธรรมจาริก 
เชิงรุก 

- การสรางศรัทธาของชาวเขา 
- การสรางศาสนทายาท 
- การขยายหมูบานปฏิบัติงาน 

เชิงรับ 
- การปรับปรุงอาศรมใหสะอาดรมรื่น 
- การรับกิจนิมนต 
- การชวยเหลอืผูทุกขยากเดือดรอน 
- การสรางความสามัคคีปรองดองกัน 

บทบาทหนาที่พระธรรมจาริก
ประจําอาศรมบานหวยปง 
- ตามแนวทางที่โครงการพระ
ธรรมจาริกกําหนด 

- ตามยุทธศาสตรการขับเคลื่อน
งานพระธรรมจาริก 
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๔๗ 

บทที่ ๔ 
ผลการศึกษาวิจัย 

ผูวิจัยไดเดนิทางไปปฏิบัตงิานภาคสนามในหมูบานชาวเขา  ไดทําการศกึษาวจิัยเรื่องตางๆที่ 
เกี่ยวกบั  บริบทชุมชน  บทบาทหนาที่ของพระธรรมจารกิดานการเผยแผพระพุทธศาสนา  และการมี 
สวนรวมของชาวเขาในการเผยแผพระพุทธศาสนา ซ่ึงมีรายละเอียดดังตอไปนี ้

๔.๑  บริบทชุมชนบานหวยปง 
บานหวยปง  ตั้งอยูหมูที่  ๕  ตําบลแมนะ  อําเภอเชียงดาว  จงัหวัดเชียงใหม  แบงออกเปน ๒ 

หยอมบาน คือบานมูเซอและบานปะหลอง มีขอมูล ขอเท็จจริงจากการศกึษาดังนี้ 
๔.๑.๑  บานมเูซอ (ลาหู) 

บานมูเซอแหงนี้  เปนชาวเขาเผามูเซอแดง  (ลาหูญี)  และมูเซอดํา  (ลาหูนะ)  อยูรวมกัน  เม่ือ 
เดินทางไปถึงหมูบาน มูเซอแดงจะอยูหัวบานหรือตนทาง มูเซอดําอยูทายบาน มีถนนลูกรัง รถยนต 
แลนผานไปมาได  โดยบานเรือนปลูกสรางอยูสองขางถนน  จากหัวบานถึงทายบานยาวประมาณ 
๒๐๐ เมตรเศษ 

ลักษณะหมูบาน 
บานมูเซอมีถนนกวางประมาณ ๕ เมตร มีความยาวถนนไปถึงบานปะหลองประมาณ ๓๕๐ 

เมตร  พื้นที่สองขางถนน  มีการปลูกสรางบานเรียงรายไปโดยไมมีรั้วกั้น  กอนถึงหมูบานจะมีศาลา 
เล็กๆ เปนเพิงหมาแหงนอยูดานซายของถนนเขาหมูบาน เม่ือเดินทางถึงหมูบานแลว จะพบเห็นศูนย 
การเรียนชุมชนชาวไทยภูเขาแมฟาหลวง  บานหวยปง  สังกัดหนวยงานการศกึษานอกโรงเรียน 
(กศน.)  ตั้งอยูดานซายติดกับถนนเขาหมูบาน  หางออกไปประมาณ  ๘๐  เมตรมีบานพิธีกรรม  (หอ 
เหย)  อยูกลางหมูบาน  ซ่ึงตั้งอยูริมถนนทางดานซายเชนกัน  ทายหมูบานเปนกลุมบานมูเซอดํา  มี 
โบสถคริสตนิกายโปรเตสแตนท  สาขาคริสตจักรความรอด  (Sulvation Church)  ตั้งอยูในลกัษณะที่ 
สังเกตเห็นไดงาย 

ประวัติชาวเขาเผามูเซอ 
มูเซอเรียกตนเองวา  ลาหู  เดวิด  แบรดเลย  (David  Bradley  :  1975)  นักภาษาศาสตรชาว 

ออสเตรเลีย  ไดจัดกลุมภาษามูเซออยูในตระกูลจนี  –  ทิเบต  สาขาธิเบต  –  พมา  ซ่ึงอยูในกลุมภาษา 
เดียวกนักับชาวเขาเผาลีซอ  และอาขา  มูเซอมีภาษาพูด  ไมมีภาษาเขียนของตนเอง  ซ่ึงชาวเขาสวน 
ใหญไมมีภาษาเขียนเชนกนั
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๔๘ 

ถ่ินกําเนิดของชนเผานี้ สันนษิฐานวา อยูบริเวณที่ราบสูงของประเทศธิเบต และมีการอพยพ 
เคล่ือนยายลงมาเรื่อยๆ  จนถึงทางตอนใตของมณฑลยูนนาน  ประเทศจีน  ตอมาก็ไดอพยพเขาไปใน 
ประเทศลาว เมียนมาร และอพยพเขามาในประเทศไทยเมื่อศตวรรษที่ ๑๙ ที่ผานมานี้เอง 

การแบงกลุมยอย 
มูเซอในประเทศไทย มีกลุมสําคัญ ๗ กลุมยอย คือ 
๑)  มูเซอแดง (ลาหูญี) 
๒) มูเซอดํา (ลาหูนะ) 
๓)  มูเซอเฌเล (ลาหูเฌเล) 
๔)  มูเซอขาว (ลาหูพู) 
๕)  มูเซอเหลือง (ลาหูฌีบาหลา) 
๖)  มูเซอกุย (ลาหูฌีบาเกียว) 
๗)  มูเซอลาบา (ลาหูบาลา) 
นอกจากนี้ ยังมกีลุมเล็กๆ แตกออกจากกลุมยอยเหลานี้อีก เทาที่พบมี ๑๓ กลุมยอย ๔๖ 

การกระจายตัวและประชากร 
มูเซอกระจายตัวอยูบนภูเขาทางภาคเหนือของประเทศไทยเปนสวนใหญ  คืออยูในจังหวัด 

เชียงใหม  เชียงราย  แมฮองสอน  ลําปาง  นาน  เพชรบูรณ  ตาก  และอพยพลงไปอยูอําเภอคลองลาน 
จังหวัดกําแพงเพชร ซ่ึงเปนพื้นที่อยูในภาคกลางตอนบน นอกจากนี้ มีมูเซอยายถ่ินไปอยูในเมืองกนั 
มากขึ้น  เพราะตองการมีสภาพชีวิตความเปนอยูท่ีดีกวาเดิม  จากการสํารวจของทีมงานวิจัยของ 
สถาบันวิจัยสังคม  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  เม่ือปพ.ศ.  ๒๕๔๖  มีตัวเลขมูเซออยูในตัวเมืองเชียงใหม 
๗๘๖  คน  ซ่ึงในจังหวดัอื่นๆ  เชน  เชียงราย  แมฮองสอน  กรุงเทพฯ  ก็มีมูเซอยายถ่ินไปอยูอาศัย 
เชนกัน 

สําหรับประชากรมูเซอมีขอมูลดังนี้ 
จากการสํารวจตัวเลขประชากรของกรมพฒันาสังคมและสวัสดิการ  กระทรวงพัฒนาสังคม 

และความมั่นคงของมนษุย รวมกับองคการทนุสําหรับเด็กแหงสหประชาชาติ (UNICEF) เม่ือปพ.ศ. 
๒๕๔๕  มีมูเซออยูในประเทศไทยจํานวน  ๓๘๕  กลุมบาน  ๑๘,๐๕๗  หลังคาเรือน  ประชากร 
๑๐๒,๘๗๖ คน 

๔๖ ปนัดดา บุณยสาระนัย, หมี่ยุม เชอมือ “ลาหู หลากหลายชีวิตจากขุนเขาสูเมือง” (รายงานวิจัย สถาบันวิจัย 
สังคม มหาวิทยาลัยเชียงใหม : เชียงใหม, ๒๕๔๙) หนา ๗
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๔๙ 

สวนมูเซอบานหวยปงท่ีทําการศกึษา  ผูวจิัยทําการสํารวจครั้งลาสุด  เม่ือเดือนกรกฎาคม 
พ.ศ. ๒๕๕๐ มีจํานวน ๕๑ หลังคาเรือน ประชากร ๒๒๐ คน แยกออกเปนมูเซอแดง ๓๖ หลังคา 
เรือน  ๑๕๒คน   มูเซอดํา ๑๕ หลังคาเรือน  ๖๘ คน 

ประวัติการตั้งหมูบาน 
หวยปงเปนชื่อหมูบานที่ตั้งขึ้นโดยเรียกตามชื่อลําหวย    ซ่ึงในอดีตมีหญาปงขึ้นอยูขางลํา 

หวยจํานวนมาก เดิมทีเปนปาเขาและมีคนไทยพื้นเมือง (คนเมือง) เขามาบุกเบิกพื้นที่ทํากินในป 
พ.ศ.๒๕๒๒ จํานวน ๓ ครัวเรือน 

ป พ.ศ. ๒๕๒๓ มูเซอแดง จากอําเภอแมอายยายเขามาอยู ๖ ครัวเรือน 
ป พ.ศ. ๒๕๓๐ ปะหลอง จากอําเภอฝาง ยายเขามาอยู ๑๒ ครัวเรือน 
หลังจากนั้นมีมูเซอแดงจากบานแกนอย และหมูบานอ่ืนๆ ในทองที่อําเภอเชียงดาว มูเซอดํา 

จากหมูบานตางๆ ในทองที่อําเภอแมอายยายเขามาเพ่ิมขึน้ ปจจุบันที่ดนิทํากนิแหงใหมที่ตองบกุเบิก 
ปาทําไมได เพราะมีเจาหนาที่ดูแลตรวจสอบอยูเสมอ จึงทําใหการยายถ่ินจากหมูบานอ่ืนเขามาอยูใน 
หมูบานมีไมมากนกั  จะมกีารยายก็เฉพาะผูชายหนุมจากหมูบานอื่นแตงงานกับหญิงสาว  แลวเขามา 
อยูดวยกนัตามประเพณีเทานั้น 

สถานที่ตัง้หมูบานและการคมนาคม 
ตั้งอยูบริเวณสันเขาไมสูงนกั  อยูในเขตปาสงวนแหงชาตปิาเชียงดาว  (พ.ศ.๒๕๑๖)  มีลํา 

หวยหวยปงไหลผานคัน่กลางระหวางหยอมบานมูเซอกับบานปะหลอง  อยูทางทิศตะวันออกเฉียง 
ใตของอําเภอเชียงดาว หางจากทีว่าการอําเภอประมาณ ๑๑ กิโลเมตรเศษ การเดินทางจากอําเภอเชียง 
ดาว  บริเวณตลาดมีถนนแยกเขาทางขวามือ  เปนถนนลาดยางแอสฟลท  ขามสะพานลําน้ําแมปงไป 
ตามเสนทาง  เชียงดาว  –  บานผาลาย  (หวยโก)  ผานบานมูเซอปางแดงกลาง  และบานปะหลองปาง 
แดงนอก  ระยะทางที่ลาดยางถึงทางแยกประมาณ ๗ กิโลเมตรเศษ  จากนัน้เดินทางไปตามถนนตาม 
ทางแยกดานขวามือ เปนเสนทางไปยังโรงเรียนปางแดงประมาณ ๕๐๐ เมตร กอนถึงโรงเรียน ๒๐๐ 
เมตร มีทางแยกขวามือไปยังบานหวยปง ถนนมีสภาพขรุขระและลาดชันเปนบางแหง แมวารถยนต 
และรถจักรยานยนตสามารถวิ่งผานไปมาไดทุกฤดกูาล  แตฤดูฝนเดินทางลําบากโดยเฉพาะจากทาง 
แยกถึงบานหวยปง ระยะทางประมาณ ๔ กิโลเมตร เม่ือมีฝนตก ถนนล่ืนเปนรองลึก เปนปญหาของ 
ชาวบานในการเดินทางเขาออกหมูบาน 

การปลกูสรางบาน 
มูเซอแดงและมูเซอดํา  มีการปลูกสรางบานแบบยกพืน้  ใชไมเปนเสาบานและค้ํายัน 

พื้นบานยกสูงขึ้นจากพื้นดินสูงประมาณ ๐.๕ - ๒ เมตร ซ่ึงขึ้นอยูกับพืน้ที่บริเวณที่ใชปลูกสรางบาน
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๕๐ 

หากอยูในบรเิวณที่สูง  จะยกพื้นประมาณ ๐.๕ –  ๑  เมตร หากอยูในบรเิวณทีต่่ํา  จะยกพืน้  ๑.๕ – ๒ 
เมตร พืน้บานและฝาบานทาํดวยไมไผทาํเปนฟากและฝาขดัแตะ หลังคามุงดวยหญาคาหรือใบตองตึง 

ปจจุบันการปลูกสรางบานของมูเซอเปล่ียนแปลงไปตามยุคสมัย  บานมีท้ังบานยกพื้นและ 
บานอยูครอมกับดิน  พืน้บานฝาบานใชไมกระดานแทนไมไผ  หลังคามุงดวยสังกะสีหรือกระเบ้ือง 
แตรูปทรงและลักษณะของบานยังคงเปนแบบเดิมของมูเซอ  อยางไรก็ตาม  มีการปลูกสรางบานที่ 
เลียนแบบคนไทยก็มี  คือการปลูกสรางบานชั้นเดียว  พื้นซีเมนต  ฝาบานกออิฐถือปูน หลังคามุงดวย 
กระเบ้ือง ในหมูบานแหงนี้ แมบานพิธีกรรม (หอเหย) กป็ลูกสรางชั้นเดียวตามลักษณะดังกลาว 

บานและบริเวณบาน 
บานมูเซอปลูกสรางอยูใกลเคียงกัน  บางบานมีรั้วกั้นรอบบริเวณบาน บางบานไมมี  บริเวณ 

บานจะเปนที่อยูอาศัยและที่หากินของสัตวเล้ียง  คือ  หมูและไก  บริเวณขางบานจะมนี้ําประปาภูเขา 
ตอเขาถึงทุกครวัเรือน เพ่ือใชอาบ ซักเส้ือผา ใชชําระลางส่ิงของหรืออาหารประเภทผักและเนื้อสัตว 
ใหสะอาด มีสวมซึมใชกนัโดยไมตองใชปาละเมาะขางบานเปนที่ขับถายเหมือนในอดีตแลว 

ส่ิงอํานวยความสะดวกทีต่ั้งอยูบริเวณบานที่พบเห็นอยูแทบทุกครวัเรือน  คือ  แผงโซลา 
เซลล หนวยงานของรัฐ คือ การไฟฟาสวนภูมิภาค อําเภอเชียงดาว ไดมีโครงการบริการประชาชนที่ 
อยูในชนบทหางไกล  ไมมีกระแสไฟฟาใช  ใหไดรับความสะดวกสบายในการใชไฟฟาจากพลังงาน 
แสงอาทิตย  ซ่ึงมีการมอบแผงโซลาเซลลและแบตเตอรีใ่หกบัชาวบานแบบใหเปลา  ไมคดิคาใชจายใดๆ 
ทั้งส้ิน ปจจุบนัแทบทุกครัวเรือนมีไฟฟาใช ยกเวนครวัเรือนที่ยายเขามาอยูในหมูบาน แตมีหลักฐาน 
ที่อยูอาศัยอยูหมูบานแหงอ่ืน ซ่ึงเขาก็ไดขอตอสายไฟฟาจากบานขางเคียง 

สถานที่สําคญัในหมูบาน 
๑)  ศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขาแมฟาหลวง บานหวยปง 

ศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขาแหงนี้  ชาวบานเรียกกันวาโรงเรียน  สังกดัสํานักงานศูนย 
การศึกษานอกโรงเรียนอําเภอเชียงดาว ตั้งขึน้เมื่อป พ.ศ. ๒๕๔๓ และไดดําเนินงานมาอยางตอเนื่อง 
มีหลักการจดัการศกึษาบนที่สูง ดังนีค้ือ 

(๑)  เพ่ือชีวิตและสังคม 
(๒)  เพ่ือใหชุมชนเปนฐานการเรียนรู 
(๓)  เพ่ือแกปญหาความเปนอยู สูคณุภาพชีวิตที่ดขีึ้น 

ปจจุบันมีผูที่จบการศกึษาในระดับตางๆ ดังนี้ 
ระดับอานออกเขียนได ๓๕ คน 
ระดับประถมศึกษาปท่ี ๖  จํานวน ๗ คน
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๕๑ 

ปจจุบัน มีนกัเรียนทั้งหมด ๘๔ คน 
แยกออกเปนเดก็เล็ก ระดับชัน้เตรียมความพรอม อายุ ๓ – ๘ ป  จํานวน ๔๔ คน 

เยาวชน ระดับชัน้ประถมศกึษา(ป.๑ – ป.๖) อายุ ๗-๑๔ป จํานวน๔๐ คน 
ครูมี  ๒  คน  เวลากลางวัน  ทําการสอนทกุวัน  เวนวันหยดุราชการ  นอกจากการสอนเรียน 

แลว ครูยังมีหนาที่สําคัญดานการเรียนรูของชุมชนและการพัฒนาชุมชนดวย 
๒)  บานพธิีกรรม (วัด) ภาษามูเซอเรียกวา หอเหย 

เปนสถานที่ใชประกอบพิธีกรรมดานความเชื่อถือ  มูเซอแดงในหมูบานแหงนี้นับถือผี  มี 
เทพเจาสูงสุดเรียกวา  กื่อซา  เขาเช่ือวาเปนผูสรางโลก  สรางมนุษยและสรรพส่ิงทั้งหลายในโลก 
รวมทั้งสรางความดีความงามไวดวย มูเซอจึงสรางบานพิธีกรรม (วัด) หรือหอเหยไวทกุหมูบาน เพื่อ 
ใชเปนสถานที่ประกอบพิธีเซนไหวบูชาเทพเจา  นอกจากความเช่ือเรื่องเทพเจาแลวยังมีความเชื่อถือ 
เรื่องผีชนิดตางๆ เชน ผีฟา ผีบานผีเรือน ผีหมูบาน ผีปา ผีภเูขา เปนตน 

ผูท่ีดูแลรักษาหอเหย คือปูจาร หรือปูจอง มูเซอเรียกวา ตูโบผา จะทําหนาที่ประกอบพิธีเซน 
ไหวเทพเจา     กื่อซา และผีดีหลายชนิดที่เขานับถือ โดยหยุดงานในวนัศีล  เปนวันขึน้ ๑๔ หรือ ๑๕ 
ค่ํา และวันแรม ๑๔ หรือ ๑๕ ค่ํา ของทุกๆเดือน  ซ่ึงมูเซอทุกครวัเรือนจะหยดุงาน มารวมพิธีในหอ 
เหย กลางคืนจะมกีารเตนรําที่ลาน “ปอยเตเว” บนพื้นบริเวณที่อยูในหอเหย 

๓)  โบสถคริสตจักรความรอด (SULVATION CHURCH) 
สรางขึ้นเม่ือป  พ.ศ.๒๕๔๑  โดยไดรับการสนับสนุนเงินทุนกอสรางจากสภาคริสตจักรที่ 

๑๒ เปนอาคารชั้นเดยีว กออิฐถือปูน หลังคามุงกระเบ้ือง กวางประมาณ ๕ เมตร ยาวประมาณ ๑๕ 
เมตร  คากอสราง  ๑.๖  แสนบาท  ตั้งอยูบริเวณกลุมบานมูเซอดํา  ซ่ึงมีจํานวนผูนับถือคริสต  ๑๕ 
หลังคาเรือน

คริสตจักรความรอด เปนสาขาหนึ่งของนิกายโปรเตสแตนท มีอนุศาสนาจารยชาวตางชาติและ 
คนไทยที่อยูในตัวเมืองเชียงใหม  เขามาใหคําแนะนําแกมูเซอดําในการปฏิบัติตนในฐานะเปน 
คริสตศาสนิกชน มีการหยุดงานวันอาทิตยเพื่อเขาโบสถรวมกันประกอบพิธีสวดและขอพรจากพระเจา 
และมีการตั้งตัวแทนของสมาชิกในหมูบานเปนผูนําสวดในโบสถทุกวันอาทิตยและวันสําคัญใน 
คริสตศาสนา 

สภาพทางสังคม 
๑) ครอบครัว 

มูเซอแดงและมูเซอดํามีระบบครอบครวัเปนครอบครัวเดีย่ว ประกอบดวยบดิา มารดา และ 
บุตร  เม่ือมีการแตงงาน  ฝายชายจะไปอยูในบานของบิดามารดาฝายหญิงระยะหนึ่งประมาณ ๑ – ๓ 
ป หลังจากนั้นก็มักจะแยกตัวไปตั้งบานเรือนของตนเองในหมูบานหรือยายไปอยูหมูบานอ่ืน ยกเวน
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๕๒ 

กรณีบดิามารดาแกเฒา  บุตรมีหนาที่เล้ียงดูบดิามารดา  ตองอยูในบาน  ยายออกไปตั้งบานเรือนใหม 
ไมได 

การสืบสายตระกูล  สืบสายทางฝายมารดา  นับถือผีบรรพบุรุษของฝายมารดา  มูเซอไมมีแซ 
สกุลเหมือนเผามง  เยา  ลีซอ แตจะใสชื่อสกุลเปนของตนโดยใชชื่อบิดาหรือปูมาเปนชื่อสกุล การตั้ง 
ชื่อตามประเพณี  ผูชายจะขึ้นตนดวยคําวา  “จะ”  ผูหญิงขึ้นตนดวยคําวา  “นะ” หรือ  “นา”  มีตัวอยาง 
เชน 

ผูชายมีช่ือวา จะทอ จะแฮ จะนุ จะโบ จะหา จะลา ฯลฯ 
ผูหญิงมีช่ือวา นะสี นะทอ นะนู นาลอ นามี นาสอ ฯลฯ 
ชื่อที่ตั้งขึ้น  ตั้งตามวนั  (วันหน ู วนัวัว  วนัเสือ  ฯลฯ)  หรือตามเวลาท่ีเกิด  เวลาเชา  กลางวนั 

กลางคืน เปนตน 
ความสัมพันธระหวางบิดา มารดา บุตร บุตรเขย ปู ยา ตา ยาย เปนไปดวยดีตามแบบอยาง 

วัฒนธรรมประเพณีของมูเซอ  มีการแบงแยกหนาที่กันทํางานและชวยเหลือกันในฐานะสมาชิกของ 
ครอบครัว  สามีภรรยาจะออกไปทํางานในไรทุกวันตั้งแตเชาจรดเย็น   มูเซอแดงจะหยุดงาน 
พักผอนอยูกับบานและรวมพิธีกรรมในวันศีล  สวนมูเซอดําจะหยุดวันอาทิตยเพื่อเขาโบสถ 

มูเซอสวนใหญแตงงานมีครอบครัวเม่ืออายุประมาณ  ๑๔  –  ๑๖  ป  ยกเวนผูที่ศึกษาตอใน 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  อาชีวะศกึษาหรือระดับอุดมศึกษาจะแตงงานเม่ือมีอายุมากกวานี้  การ 
แตงงานเม่ือมีอายุยังนอย เปนเหตุใหมีการหยารางกันไดงาย และเนื่องจากการแตงงานไมมปีระเพณี 
ที่ตองเสียเงินคาสินสอดจํานวนมาก พิธีกรรมก็จัดขึ้นโดยงาย รวมทั้งการหยารางก็ไมมีพิธียุงยาก จึง 
ทําใหการหยารางเกิดขึ้นบอย การมีผัวเดยีวเมียเดียวของมูเซอเปนประเพณีที่ยึดถืออยางเครงครัดสืบ 
ทอดจากบรรพบุรุษ  มูเซอจึงมีภรรยาหรือสามีในขณะเดียวกันมากกวาหนึ่งคนไมได  ยกเวนวาได 
หยาขาดจากคูสมรสคนเดิมแลว 

๒)  ชุมชน 
ชุมชนบานมูเซอแหงนี้  มีขนาดปานกลาง  คือจํานวน  ๕๑  ครัวเรือน  เปนชุมชนที่มีชาวเขา 

เผามูเซอเผาเดียว  แตมีกลุมยอย  ๒  กลุมคือ  มูเซอแดง  และมูเซอดํา  ไมมีชาวเขาเผาอ่ืนหรือคนไทย 
พื้นเมืองทางเหนือเขามาอาศัยอยูดวย 

ชุมชนประกอบดวย ผูนํา ๒ ประเภท คือผูนําตามประเพณี หรือผูนําตามธรรมชาติ และผูนํา 
ตามการปกครองทองถ่ินของไทย สําหรับผูนําตามประเพณีมีดังนี้ คือ 

(๑)  ปูจาร  หรือ  ตูโบผา  ทําหนาที่เปนผูนําในการประกอบพิธีกรรมตามความเช่ือถือ  โดย 
ประกาศใหชาวบานหยดุงานในวนัศีล  และมารวมพิธีที่หอเหย  และรวมกันเตนรําในค่ําคืนวันศีล  ปู 
จารจะนอนที ่  หอเหยในคืนวนัศีลของเดือนที่ ๖ เดือนที่ ๗ และเดือนที่ ๑๒ รวม ๓ ครั้ง/ป และไม
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๕๓ 

รับประทานเนื้อสัตวทกุชนิดในวันศีล  รวมทั้งบอกกลาวใหชาวบานงดเวนรับประทานเนื้อสัตวใน 
วันดังกลาวดวย 

(๒) ปูเหล็ก หรือ จะลี 
โดยปกติ ปูจารกับปูเหล็ก จะเปนคนละคน แตบานมูเซอแดงแหงนี้ ปูจารกับปูเหล็กเปนคน 

คนเดียวกัน  ทําหนาที่ทั้ง ๒  อยาง  ปูเหล็กจะตีมดี  จอบ  เสียม ที่ใชเปนเครื่องมือในการเกษตร  และ 
การปลูกสรางบานหรือโรงเรือน รวมท้ังการซอมแซมเครื่องมือดังกลาวดวย ปูเหล็กจะไดคาจางจาก 
การซอม  จากการทําเครื่องมือตามรูปลักษณะที่มีคนมาวาจางใหทํา  ซ่ึงมีท้ังคนในหมูบาน  และคน 
จากหมูบานใกลเคียง 

(๓)  หมอผี  หรือ  เนเตผา  ทําหนาที่ประกอบพิธีการเซนไหว  บูชาผี  ดวยการทําพิธีสะเดาะ 
เคราะหหรือสงเคราะห  เพ่ือใหผีรายชนดิตางๆ  ไมมาทํารายหรือทําใหสมาชิกในครอบครัวเจ็บปวย 
หรือมีอันเปนไปในทางที่ไมดี  ซ่ึงในหมูบานแหงนี้ไมมีหมอผี 

สวนผูนําดานการปกครองทองถ่ิน  ไดมกีารแตงตั้งหัวหนาหมูบานมูเซอหวยปงขึ้นอยางไม 
เปนทางการ และเปนที่ยอมรับของสมาชิกในหมูบาน คือ นายแดง ปูยี่ 

นายแดง  ปูยี่  อายุ  ๔๙  ป  มีเชื้อชาติเปนไทยใหญ  แตมภีรรยาเปนมูเซอแดง  นับถือศาสนา 
พุทธ  ไดรับสัญชาติไทยแลว  นอกจากจะไดรับการยอมรบัวาเปนผูนําทางการปกครองของหมูบาน 
แลว  ยังเปนประธานคณะกรรมการหมูบานหวยปง  (มูเซอและปะหลอง)  ซ่ึงมีกรรมการ 
ประกอบดวย  มูเซอจํานวน ๗  คน  และปะหลองจํานวน ๗  คน  แตคณะกรรมการชุดนี้ก็แตงตั้งขึ้น 
อยางไมเปนทางการ เพราะไมมีหลักฐานเปนหนังสือแตงตัง้จากทางอําเภอเชียงดาว 

หมูบานแหงนี้  เปนหยอมบานหรือบานบรวิารของบานแมยะ  หมูที่  ๕  ซ่ึงเปนบานคนไทย 
พื้นเมือง  อยูหางจากหมูบานไปทางทิศตะวนัตกเฉียงใต  ไปตามถนนที่ติดตอไดสะดวก  ประมาณ 
๑๐ กิโลเมตรเศษ ใชเวลาเดินทางโดยรถยนตหรือรถจักรยานยนตประมาณ ๓๐ นาทีเศษ 

ในหมูบาน ไมมีสมาชิกองคการบริหารสวนตําบล ไมมีกํานัน ผูใหญบาน หรือตําแหนงอ่ืน 
ในดานการปกครองทองถ่ิน  เจาหนาที่ที่ปฏิบัติงานประจําอยูในหมูบาน  มคีรู  ๒  คน  ซ่ึงมีภารกิจ 
หนาท่ีดานการสอนและการพัฒนาชุมชนดวย 

รานคา 
รานคา มี ๓ แหง เปดรานตั้งแตเชาถึงเย็น ไมมีวันหยุด สินคาที่ขายซ้ือมาจากตลาดเชียงดาว 

มีสินคาหลัก  ๒  ประเภท  คือ  ประเภทอาหารและเครื่องดื่ม  กับประเภทของใชทีจ่ําเปนใน 
ชีวิตประจําวัน 

อาหารและเครื่องดื่ม  จะมีขนมสําหรับเด็ก  ประเภทขบเคี้ยว  ปลากระปอง  ปลาแหง  ไขไก 
นมขน นมกลอง น้ําผลไม ผักสดชนดิตางๆ เกลือ น้ําปลา ผงชูรส ฯลฯ
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๕๔ 

ส่ิงของท่ีจําเปนสําหรับใชในชีวิตประจําวัน ไดแก สบู ผงซักฟอก แปรงและยาสีฟน ยาสระ 
ผม น้ํายาลางจาน เทียนไข ถานไฟฉาย ฯลฯ 

รานคาทั้ง  ๓  แหงขายสินคาประเภทเดียวกัน  สมาชิกในหมูบานมาซ้ือสินคากันทกุวนั 
นับเปนส่ิงที่อํานวยความสะดวกแกคนในหมูบาน ไมตองไปซ้ือสินคานอกหมูบานที่อยูหางไกล 

อาชีพและรายได 
อาชีพหลักของมูเซอในหมูบานแหงนี้  คือการเกษตร  มกีารปลูกพืชและเล้ียงสัตว  สวน 

อาชีพรองคือ รับจาง ซ่ึงมีอยูในบางฤดูกาล 
พืชท่ีปลูกเปนรายไดของครอบครัว พืชลมลุกไดแก ขาวโพด ถ่ัวลิสง  ถ่ัวแดง  ถ่ัวเหลือง  ถ่ัว 

ดํา  และถ่ัวแปะยี  สวนพืชยนืตน  ไดแกมะมวง  มีหลายชนดิ  เชน  มะมวงแกว  โชคอนันต  ตลับนาค 
เปนตน 

สวนสัตวเล้ียง ไดแก  สุกรและไก โดยมากจะใหอาหารหนึ่งหรือสองครั้ง/วัน แลวปลอยให 
หาอาหารกินเอง  ไมขังไวในคอก  มูเซอจะเล้ียงสัตวดังกลาวไวใชในพิธีกรรม  และใชบรโิภคใน 
ครัวเรือนของตนเอง 

รายไดหลักของมูเซอ  จากการสํารวจครัวเรือนทุกครัวเรือน  พบวา  ไดจากการปลูกพืชทุกๆ 
ป โดยเฉพาะขาวโพด ถ่ัวลิสง ถ่ัวแดง และมะมวง เฉล่ียมีรายไดครอบครัวละ ๓๒,๐๐๐ บาท/ป 

ความเชื่อถือ 
บานหวยปง  มีมูเซอแดงนับถือผี  ๓๖  หลังคาเรือน  ประชากร  ๑๕๒  คน  มูเซอดํา  นับถือ 

คริสตนกิายโปรเตสแตนท สาขาคริสตจักรความรอด จํานวน ๑๕ หลังคาเรือน ประชากร ๖๘ คน 
ความเช่ือถือผีของมูเซอแดง  มีลักษณะที่ยังคงยึดถือปฏิบัติตามแบบอยางของบรรพบุรษุที่ 

สืบทอดมายังปจจุบัน ซ่ึงมีท้ังการเขารวมพิธีกรรมการเซนไหวบูชาเทพเจา และผีชนิดตางๆ ที่เคารพ 
นับถือ และการประพฤติปฏิบัติตนตามคําสอนที่เทพเจา “กือ่ซา” ไดประทานไวใหกับมวลมนษุย 

สวนความเช่ือถือศาสนาคริสต นิการโปรเตสแตนท  มูเซอที่นับถือศาสนานี้  จะหยุดงานวัน 
อาทิตย  รวมกันทําพิธี  โดยมีตัวแทนที่เปน  “ศิษยาภิบาล”  ทําหนาที่เปนผูนําการสวดในโบสถของ 
หมูบาน 

จากการสอบถามมูเซอแดงและมูเซอดําในหมูบานไดขอเท็จจริงวา  แมจะมีความเช่ือถือที่ 
แตกตางกัน  แตเมื่อยายเขามาอยูเปนหมูบานเดียวกนั  ก็ไมมีปญหาเรื่องความขดัแยงหรือความ 
แตกแยก  วิถีชีวติความเปนอยูในทางเศรษฐกิจที่มีอาชีพและรายไดจากการทําไรและเล้ียงสัตว  ปลูก 
ขาวโพด ถ่ัวชนิดตางๆ มะมวง เล้ียงสุกร และไก เหมือนกนั รูปรางหนาตา ลักษณะสีผิว คลายกัน จึง 
ไมมีลักษณะใดที่บงบอกใหคนภายนอกไดทราบวา  คนใด  ครอบครวัใด  เปนมูเซอแดงหรือมูเซอดํา
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๕๕ 

นอกจากสอบถามจากบุคคลนั้นหรือจากบุคคลที่รูจกั หรือจากการสังเกตขณะที่มีพิธีกรรมในหอเหย 
จะทราบวาผูมารวมพิธีเปนมูเซอแดง  หรือการเขาไปสังเกตพิธีกรรมการสวดวันอาทิตยในโบสถ 
คริสต กจ็ะทราบวาผูเขารวมพิธีเปนมูเซอดํา 

ภาษาและการติดตอสื่อสาร 
มูเซอ  มีเพียงภาษาพูด  ไมมีภาษาเขียน  นกัภาษาศาสตรไดจัดภาษามูเซอใหอยูในกลุมภาษา 

เดียวกนักับภาษาลีซอและอาขา ภาษามูเซอเปนภาษากลาง (lingua france) ของชนเผา ๓ เผาดังกลาว 
เพราะคนเฒาคนแกชนเผาลีซอและอาขาโดยเฉพาะผูชายสามารถพูดภาษามูเซอได แตมูเซอพูดได 
เฉพาะภาษาของตนเองและภาษาไทยพ้ืนเมืองทางเหนือ  สวนใหญพูดภาษาลีซอและภาษาอาขา 
ไมได  ปจจุบันมูเซอทั้งชายและหญิงสามารถพูดและฟงภาษาไทยพ้ืนเมืองทางเหนือ  (คําเมือง)  ใน 
ระดับที่พอเขาใจกนัได  สําหรับเด็กและเยาวชนที่ไดเรียนในโรงเรียน  จะมคีวามรูความเขาใจ 
ภาษาไทยทุกคน 

การติดตอส่ือสารระหวางสมาชิกในครอบครัว  เพ่ือนบานที่เปนมูเซอดวยกัน  ยังคงใชภาษา 
มูเซอพูดจากัน  มูเซอแดงกับมูเซอดํามีภาษาตางกนับางคํา  แตก็ส่ือสารเขาใจกันได  สวนการติดตอ 
กับชนเผาอ่ืนหรือกับคนไทย เขาจะใชภาษาไทยพ้ืนเมืองทางเหนือพูดจาติดตอกัน 

พิธีกรรม 
มูเซอแดงมีความเช่ือถือผี  โดยมีเทพเจา  “กื่อซา”  เปนเทพชั้นสูงสุด  เทพเจาองคนี้ได 

ประทานทุกสิ่งทกุอยางแกมวลมนษุย ทั้งดานวัตถุและดานคุณธรรม ดังนัน้จึงตองเคารพ นับถือบูชา 
กราบไหว  และรําลึกถึงบุญคุณอยูอยางสม่ําเสมอ  จะเห็นไดจากการที่มูเซอแดงมีวันหยดุงานเดือน 
ละ ๒ ครั้ง  คือวันขึน้  ๑๔ หรือ ๑๕ ค่ํา  และวันแรม ๑๔ หรือ ๑๕ ค่ํา  ซ่ึงเขาจะมารวมพิธีการสวด 
และจุดขี้ผึ้งเทียนไข กราบไหวบูชาเทพเจากื่อซา และรวมกิจกรรมการเตนรํา  เพ่ือนอมรําลึก  ซ่ึงเปน 
ความเช่ือถือที่สืบตอจากบรรพบุรษุมาจนถึงปจจุบัน  โดยทุกคนตองหยุดงานแลวพักผอนอยูใน 
หมูบาน ละเวนการรับประทานเนื้อสัตว มีคําสอนวา “วันศีลหยุดพักผอน กื่อซารกัษาใหอยูเปนสุข” 

นอกจากการนับถือเทพเจาดังกลาวแลว  มูเซอแดงยังมีการนับถือผีชนิดตางๆ  เชน  ผีบานผี 
เรือน ผีดิน ผีปา ผีภูเขา ผีน้ํา ฯลฯ 

ในรอบป จะมีพิธีกรรมตามประเพณคีวามเช่ือถือที่สําคัญ จดัขึ้นในชวงเวลาตาง ดังนี้ 
๑)  พิธปีใหม  หรือกินวอ  (เขาะจาเลอ)  มขีึ้นในระหวางเดอืนมกราคม  –  มีนาคมของทกุป  การ 

กําหนดวันประกอบพิธีปใหมแตละปจะไมตรงกนั  ขึ้นอยูกับผูนําทางความเช่ือถือ  คือปูจาร  และ 
ความพรอมของชาวบานที่เสร็จจากการเก็บเกี่ยวพืชไรแลว  ปใหมมูเซอแดงกําหนดไวตามประเพณี
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๕๖ 

เปนเวลา ๗  วัน  แบงออกเปนปใหมฝายหญิง ๔ วัน  ฝายชาย ๓  วัน  ทกุคนหยุดงาน หามออกนอก 
หมูบาน ยกเวนการเดนิทางไปรวมพิธีปใหมหมูบานอ่ืน 

๒)  พิธีกินขาวใหม  (จะเซอะออจาเว)  จดัใหมีขึ้นในเดือนตุลาคมของทุกป  หลังจากทีข่าวในไร 
เริ่มสุก  การกําหนดวันทําพิธีขึน้ขาวใหมของแตละปจะไมตรงกัน  และแตละหมูบานจะกําหนดวัน 
ดังกลาวของตนเอง โดยเลือกวนัดีและมีคณะกรรมการหมูบานตัดสินใจวาจะเลือกวันใด 

วันกนิขาวใหมของมูเซอแดงบานหวยปงในป  พ.ศ.๒๕๕๐ กําหนดวนัที่ ๒๑  ตุลาคม  และ 
จัดงานเวลากลางวัน ๑ วนั  ทุกครัวเรือนหยดุงาน จะฆาสุกร ไก หุงหาอาหาร แลวนําขาว น้ํา อาหาร 
วางไวในบาน  ทําพิธีสวดอุทิศสวนกุศลแกญาติผูลวงลับ  จากนัน้นําขาวและอาหารไปกราบคารวะ 
บิดามารดาและญาติผูอาวุโส     รวมทั้งปูจารและผูนําในหมูบานดวย      เสร็จจากพิธีแลวจะนําอาหาร 
มารวมกนั  ณ บริเวณหนาบานผูนํา ปูจารจะสวดมนตใหศีลใหพรแกสมาชิกของหมูบานที่มารวมตัว 
กัน ทกุคนจะรับประทานอาหารรวมกัน และมีการเตนรําตามแบบมูเซออยางสนุกสนาน   ทั้งนี้    เขา 
จะเชิญชาวมูเซอดําที่นับถือคริสตในหมูบาน    และชาวปะหลอง    รวมทั้งมูเซอแดงจากบานปางแดง 
กลางไปรวมงานและรับประทานอาหารดวย 

๓) การเลี้ยงผีทานศาลา (สาละตาเว) เปนพิธีเซนไหวบูชาผีที่เปนเจาของพ้ืนที่หรือผีเจาที่เจาทาง 
สมาชิกในหมูบานจะชวยกันสรางศาลาที่พักใกลถนนเขาหมูบานกอนถึงหมูบานประมาณ  ๒๐๐ 
เมตร  และจะสรางศาลาใหมและมีพิธีเซนไหว  ณ  ศาลาดังกลาวทุกๆป  โดยนําอาหารและเทียนไป 
เซนไหวบูชา ลักษณะศาลาเปนเพิงหมาแหงน ทําดวยไมไผ หลังคามุงหญาคา  วันทําพิธี เลือกวันดีที่ 
เปนวันหลังสงกรานต  มีสมาชิกในหมูบานมาชวยกันสรางศาลา  และปูจารจะทําหนาที่สวดมนต 
ขอใหพืชพันธุธัญญาหารอุดมสมบูรณ  อยาใหมีสัตวหรอืแมลงมารบกวน  และใหศีลใหพรแกผู 
มารวมงาน ขอใหมีความรักความสามัคคกีัน มีสุขภาพดี มอีายุยืนนาน 

๔) พิธีเลีย้งผีปา (โมหลี่เว) จัดขึ้นหลังวันสงกรานตประมาณ ๑ เดือน  โดยสมาชิกในหมูบานจะ 
มีการปรกึษาหารือกัน  เลือกวนัดีตามความเช่ือ และมีขอยตุริวมกนัในการเลือกวันทําพิธี รวมทั้งการ 
กําหนดสถานที่ในปา บนภูเขาที่อยูหางไกลออกไปจากหมูบาน 

การทําพิธีเล้ียงผีปา กําหนด ๓ ป/ครั้ง ชาวบานจะนําขาว อาหารชนิดตางๆ ไปเซนไหวบูชา 
ผี  เสร็จพิธีแลวก็รับประทานอาหารรวมกัน  และเดนิทางกลับ  ซ่ึงจะมีการหยุดงานในวนัทําพิธี 
ดังกลาว

สุขภาพอนามัย 
สุขภพอนามัยของมูเซอแดงและมูเซอดํา  โดยทั่วไปสวนใหญมีสุขภาพด ี แข็งแรง  ความ 

เจ็บปวยที่เกิดขึ้น เนื่องจากโรคชนิดตางๆ มีอยูบางเปนธรรมดา เชนโรคทางเดนิหายใจ โรคทางเดนิ 
อาหาร โรคขาดสารอาหาร เปนตน
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๕๗ 

ในอดตี เม่ือเกดิความเจ็บปวย มูเซอมีความเชือ่วา  ถูกผีรายกระทาํ จะใชวิธีรกัษาโดยใหหมอ 
ผีทําพิธีปดเปาและเซนไหว ใหผีไดออกไปอยูที่อ่ืน ไปใหไกลไมตองมารบกวน ทาํใหไมสบายอีก 

ปจจุบัน  มูเซอหันมารับการรกัษาพยาบาลจากสถานีอนามัย  โรงพยาบาลและคลินิกกันมาก 
หากเจ็บปวยเล็กนอย  จะหาซ้ือยาจากกองทุนยาหมูบาน  ซ่ึงมีนายแดง  ปูยี่  ทําหนาที่เปนอาสาสมัคร 
สาธารณสุขประจําหมูบาน  (อ.ส.ม.)  กรณีเจ็บปวยมากก็จะเดนิทางไปรับการรกัษาที่โรงพยาบาล 
อําเภอเชียงดาว หรือโรงพยาบาลนครพิงค จังหวัดเชียงใหม 

สําหรับเรื่องการคุมกําเนิด  หญิงมีสามีจะเดินทางไปรับการตรวจและฉีดยาคุมกําเนดิหรือ 
ขอยามารับประทานที่บาน  จากสถานีอนามัยบานแมออ  ซ่ึงอยูหางจากหมูบานหวยปงประมาณ  ๑๐ 
กิโลเมตร แตบางคนก็ไปฉีดยาคุมกําเนิดทีค่ลินิกในอําเภอเชียงดาว อัตราครั้งละ ๕๐ บาท โดยฉีด ๓ 
เดือนตอ ๑ ครั้ง 

องคกรภายนอกทีเ่ขามาดําเนนิงาน 
๑) โครงการพระธรรมจาริกสวนภูมิภาค 

เปนองคกรที่เขามาดําเนินงานดานการเผยแพรพระพุทธศาสนา เม่ือปพ.ศ.๒๕๔๗ มีอาศรม 
พระธรรมจารกิตั้งอยูหางจากหมูบานมูเซอประมาณ  ๒๐๐  เมตรเศษ  และอยูหางจากหมูบานปะ 
หลองประมาณ  ๑๕๐  เมตร  พื้นที่อาศรม  ๑  ไรเศษ  อาศรมประกอบดวย  ส่ิงกอสรางวตัถุถาวร  คือ 
โบสถ  กออิฐถือปูน หลังคามุงกระเบ้ือง ๑ หลัง และกุฏิที่พักสงฆ  ๑ หลัง  โรงครัวชั่วคราว ๑ หลัง 
อาศรมตั้งอยูริมถนน  จากหมูบานมูเซอไปยังหมูบานปะหลอง  พื้นที่ที่อยูติดอาศรมจะเปนพืน้ที่ 
เพาะปลูกพืชของชาวบานปะหลอง ซ่ึงมีการปลูกขาวโพดและถ่ัวลิสงทุกป 

ปจจุบัน อาศรมพระธรรมจารกิ มีพระธรรมจารกิปฏิบัติงานประจํา ๑ รูป และมีสามเณรชน 
เผาปะหลอง  ๑  รูป  (สามเณรกําลังเรียนหนังสืออยูในศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขาฯ  บานหวย 
ปง)  พระธรรมจาริกมีภารกิจหลักคือ การเผยแผพระพุทธศาสนาในหมูบานหวยปง ทั้งหยอมบาน 
มูเซอและหยอมบานปะหลอง  และมีหมูบานบริวารที่อยูในความรับผดิชอบ  คือบานแมจร  (ปะ 
หลอง) บานทาขี้เหล็ก (กะเหรี่ยง) และบานปางแดงนอก (ปะหลอง) 

การเผยแผพระพุทธศาสนาของพระธรรมจาริกไดมีรูปแบบและวิธีการดําเนินงานตาม 
แนวทางที่โครงการพระธรรมจาริกกําหนดไว ซ่ึงพระธรรมจาริกไดรับการอบรมและศึกษาหา 
ความรูเพิ่มเติมจากคูมือปฏิบัติงาน ซ่ึงประกอบดวยนโยบาย และวิธีปฏิบัติงานใหชาวบานเกิด 
ศรัทธาเล่ือมใส รวมทั้งการจัดกิจกรรมในวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา วันสําคัญของชาติ และวัน 
สําคัญตามประเพณีของชนเผาดวย
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๕๘ 

นอกจากนี้  พระธรรมจารกิยังมีบทบาทสําคญัในการแกไขปญหาความตองการหรือความ 
เดือดรอนของชาวบานทัง้ ๒ หยอมบาน เชน เรื่องการขอสัญชาติไทย การขอไฟฟา (solar cell) การ 
จัดตั้งกลุมอาชีพ และการจัดงานกีฬาระหวางหมูบาน เปนตน 

๒) โครงการพฒันาพื้นที่สูง UHDP 
UHDP มาจากคําวา Upland Holistic Development Project 
โครงการนี้เปนโครงการพัฒนาชนบท  ภายใตการสนับสนุนเงินงบประมาณและบุคลากร 

จากศาสนาคริสต นกิายแบบทิสต มีสํานักงานชื่อ “ศูนยสาธิตและฝกอบรม โครงการพัฒนาพื้นที่สูง 
UHDP” ตั้งอยูเลขที่ ๑๒๑ หมูที่ ๘ ตาํบลแมนาวาง อําเภอแมอาย จังหวัดเชียงใหม โดยสงเจาหนาที่ 
ดานการเกษตรเขาไปทํางานกับชาวบาน  ทั้ง  ๒  หยอมบานเปนครั้งคราว  ไมมีสํานักงานและไมมี 
บุคลากรปฏิบัติงานเปนประจําอยูในหมูบาน 

วิธีการพัฒนา  คือพยายามหาวิธีท่ีเหมาะสมแบบคริสเตียน  ในการดานการพัฒนาชนบท 
ใหแกกลุมชาวเขาผูดอยโอกาสในเขตสามเหล่ียมทองคําของเอเชียตะวันออกเฉียงใต  โดยเนนการมี 
สวนรวมในชุมชน  และมีการปฏิสัมพันธระหวางคนในชมุชนดวยกัน  โครงการนี้มีเปาหมายท่ีจะ 
นําเสนอทางเลือกที่สอดคลองและยั่งยืน  ซ่ึงจะสรางความเขมแข็งใหกับชุมชนชาวเขา  เพ่ือใหอยู 
รอดจากการคุกคาม  อยางเชน  ความยากจน  การเปนคนไมมีสัญชาติ  ซ่ึงนําไปสูการสูญเสียสิทธิ 
รวมทั้งไมสามารถเขาถึงทรัพยากรธรรมชาติตางๆ ได 

แนวทางพัฒนา ไดมีการสงเสริมและสนับสนุนในดานตางๆ ดังนี้ 
(๑)  การทําไรและสวนแบบยั่งยนื (Sustainable Upland Farming) 
(๒)  การทํางานเกษตร (Agroforestry) 
(๓)  การทําเกษตรหลังบาน (Backyard Farming) มีการเล้ียงสุกร และเล้ียงปลา 
(๔)  การพัฒนาระบบน้ําประปาและการสุขาภิบาล (Water and Sanitation) 
(๕)  สัญชาติ และสิทธิอ่ืนๆ (Citizenship and relate Rights) 
(๖)  กองทุนหมุนเวียนออมทรัพยและเสริมอาชีพ (Micro-Finance and Micro-Enterprise) 
(๗)  กองทุนยาในหมูบาน (Village Medicine Fund) 
ทางโครงการเขาไปดําเนินงานในหมูบานหวยปง  ตั้งแตปพ.ศ.  ๒๕๔๐  โดยมีเจาหนาที่ 

ตัวแทนของโครงการ  ๒  คน  เดนิทางเขาไปปฏิบัติงานเปนประจําแทบทกุเดือน  และไดดําเนินงาน 
พัฒนาตามแนวทางที่กําหนดไวทกุๆ  ดาน  ที่เห็นชัดเจนในเรื่องผลงาน  คือการจัดหาตนกลามะมวง 
มาใหชาวบานปลูก  โดยใหผูปลูกจายเงินสมทบ  การจัดหาลูกสุกรและพันธุปลา  ใหครอบครวัที่ 
สนใจไดเล้ียงไวบริโภคหรือขาย  และงานสําคัญที่ชวยเหลือในการแกไขปญหาของชาวบานคือ  การ
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๕๙ 

ใหกูยืมเงิน  เพ่ือเปนคาใชจายในการขอสัญชาติไทย  หรือขอทําบัตรเปนบุคคลตางดาวที่เขามาอาศัย 
อยูในประเทศไทย 

โครงการฯ  ไดจดัตั้ง  “กองทุนชวยเหลือสิทธิสถานะบุคคลและปาไมที่ดิน  พ.ศ.๒๕๔๙” 
ดําเนิน การโดย เครือขายปะหลองและเครือขายคะฉิน่ รวม ๑๑ หมูบาน มีผูกูยืมเงนิ ๓๐๒ ราย กูยืม 
ต่ําสุดรายละ  ๑,๐๐๐  บาท  สูงสุดรายละ  ๒๑,๐๐๐  บาท  จํานวนเงินใหกูยืม  ๑,๓๔๑,๘๐๐  บาท 
ดอกเบี้ยรอยละ ๐.๕๐ บาท/ป กําหนดระยะเวลาใชคนืเงิน ๒ ป หมูบานหวยปงมีผูกูยืมเงินทั้งมูเซอ 
และปะหลองจํานวน ๓๑ ราย 

๔.๑.๒  บานปะหลอง (ดาระอัง้) 
ปะหลอง  เปนชนเผาหนึ่งท่ีอาศัยอยูบนภูเขาเปนสวนใหญ  เรียกตนเองวา  ดาระอ้ัง  คนไทย 

เรียก  “ปะหลอง”  ตามการเรียกของคนไทยใหญ  เมียนมารเรียก  “ปะลวง”  บางชนเผาเรียกปะหลอง 
วา คุนลอย ซ่ึงแปลวา คนดอย หรือคนภูเขานั่นเอง 

ประวัติปะหลอง 
เอกสารทางประวัติศาสตร  ระบุวา  ปะหลอง  เปนชนชาติหนึ่งที่มีถ่ินฐานดั้งเดิมอยูในรัฐ 

แสนหวี  ภายใตการปกครองของอาณาจักรไตมาว  หรือรฐัฉาน  (ไทยใหญ)  ถ่ินที่อยูอาศัยของปะ 
หลอง  นอกจากอยูในรัฐฉานแลว  ยังกระจัดกระจายอยูทางตอนใตของรัฐคะฉิ่น  และภาคตะวนัตก 
เฉียงใตของมณฑล ยูนนาน ประเทศจนี 

ปะหลอง  จัดอยูในตระกูลภาษาออสโตรเอเชียติค  สาขามอญ-เขมร  ซ่ึงอยูในกลุมภาษา 
เดียวกนักับเผาลัวะ  ขมุ  ถ่ิน  วา  และตองเหลือง  ปะหลองในอดีตตั้งถ่ินฐานอยูใกลชิดกับไทยใหญ 
คนเฒาคนแกปะหลองสวนมากจึงพูดภาษาไทยใหญได  แตเมื่ออพยพเขามาอยูในประเทศไทย  ทั้ง 
เด็กและผูใหญก็สามารถพูดภาษาไทยพ้ืนเมืองทางเหนือ (คาํเมือง) ได 

ปะหลองในประเทศไทย 
ปะหลองอพยพจากประเทศเมียนมารเขาสูประเทศไทยเมื่อป พ.ศ.๒๕๑๑ และมีการอพยพเขา 

มาอยางตอเนื่อง  แตมีจํานวนไมมากนกั  จนกระทั่งป  พ.ศ.๒๕๒๗  มีปะหลองจํานวน  ๒,๐๐๐  คน 
เศษ ไดอพยพมารวมกันบริเวณชายแดนใกลดอยอางขาง จงัหวัดเชียงใหม และเขามาตั้งถ่ินฐานอยูที่ 
บานนอแล ใกลกับบริเวณพืน้ที่โครงการหลวงดอยอางขาง ซ่ึงตอมาไดมีการอพยพไปตั้งถ่ินฐานบน 
ภูเขาในทองที่อําเภอฝางและเชียงดาว      บุตรหลานชาวปะหลองสวนหนึ่งยายถ่ินไปอยูในเมืองเพื่อ 
ศึกษาตอ บวชเรียนเปนสามเณรหรือพระภกิษุ บางคนก็เปนลูกจางทํางาน
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๖๐ 

สาเหตุการอพยพ  ประการสําคัญคือมีการสูรบระหวางทหารเมียนมารกับกองกําลังทหาร 
ของชนกลุมนอยเผาตางๆ  ที่มีความตองการตั้งตัวเปนอสิระ  การสูรบไดยืดเยื้อยาวนาน  จึงมี 
ผลกระทบทําใหกลุมชนเผาตางๆ  ที่เปนพลเรือนโดยเฉพาะชนเผาปะหลอง  ตองอพยพหนีภัย 
สงครามเขามาในประเทศไทย  เปนลักษณะหนีรอนมาพึ่งเย็น และไดตั้งถิ่นฐานเปนหลักแหลงมาถึง 
ทุกวันนี้  ปจจุบนัมีปะหลองในประเทศไทยจํานวน  ๙  หมูบาน  อยูในทองที่อําเภอฝาง  ๓  หมูบาน 
อําเภอเชียงดาว ๔ หมูบาน และอําเภอแมอาย ๒ หมูบาน ประชากรรวมทั้งส้ิน ๒,๓๒๔ คน 

บานปะหลองหวยปง  เปน  ๑  ใน  ๙  แหงของหมูบานปะหลองดังกลาว  จากการสํารวจของ 
ผูวิจัยในเดือนกรกฎาคม พ.ศ.๒๕๕๐ มีจํานวน ๓๒ หลังคาเรือน ประชากร ๑๔๙ คน ลักษณะของ 
ชุมชนมีดังนี้ 

สถานที่ตัง้หมูบานและการคมนาคม 
บานปะหลองตั้งอยูใกลกนักับบานมูเซอหวยปง อยูทางทิศตะวันออก ไปตามถนนประมาณ 

๓๐๐  เมตรเศษ  ลักษณะหมูบานตั้งอยูบนพืน้ที่ใกลลําหวย  มีความลาดชันนอย  บานเรือนปลูกสราง 
ตามแบบอยางของปะหลอง  มีทั้งแบบยกพื้นและอยูครอมกับดิน  มีทางเดนิติดตอไปมาหาสูกัน  แต 
ไมมีถนนเหมือนกับหมูบานมูเซอ  ทุกครัวเรือนมีบริเวณบาน  ซ่ึงขางบานแตละหลังจะสังเกตเห็น 
“แผงโซลาเซลล”  ตั้งอยูอยางเดนชัด  สวนใหญไดมไีฟฟาพลังแสงอาทิตยใชกันแทบทกุครวัเรือน มี 
เพียง ๓ ครัวเรือนไมมีโซลาเซลล  เพราะมีบัตรประจําตัวระบุวาอยูที่อ่ืน  เพ่ิงยายเขามาอยูในหมูบาน 
ไมนานมานี้ แตก็ไดตอสายไฟฟาจากเพ่ือนบานขางเคียง จงึทําใหมีไฟฟาใชกันทกุครัวเรือน 

ใจกลางหมูบานจะมีศาลเทพเจาตั้งอยู  เรียกตามภาษาปะหลองวา  “หอเตอ” สรางขึ้นโดยใช 
เสาไมแกน  ๔  ตน  ทําเปนรานนั่งที่มคีวามสูงประมาณ  ๗  ศอก  ทําหลังคาสูงอีก  ๒  ศอก  คลายกับ 
หอคอยเฝาระวัง  และมีหลังคามุงดวยสังกะสี  เปนสถานทีศ่ักดิ์สิทธ์ิ ชาวปะหลองมีความเชื่อวา  เปน 
ที่สิงสถิตของวิญญาณของเทพที่เปนคุณสําหรับสมาชิกในหมูบาน  เพราะทําหนาที่คุมครอง  ปกปก 
รักษาคนในหมูบานรวมทั้งสัตวเล้ียงใหอยูดีมีสุข  ปราศจากภยันตรายที่จะมาทําใหชีวิตมีอันเปนไป 
ไมมีทุกขไมมีโรคภัยไขเจ็บ มีแตโชคลาภ มคีวามเจริญอายยุืนยาวนาน 

ในอดีต หากมีสัตวปา  เชน  เสือ เกง หมี  เขาหมูบาน พิธีกรรมเกี่ยวกับศาลเทพเจาแหงนี้ จะ 
จัดขึ้นปละครั้ง  โดยจดัขึ้นในวันกอนวันสงกรานตทุกๆป  ปจจุบันไมมีสัตวปาดังกลาวเขามาใน 
หมูบานอีกแลว พิธีจึงจัดขึน้หลังสงกรานต (วันที่ ๑๖) และมีการนิมนตพระภิกษุสงฆจํานวน ๔ รูป 
ขึ้นไปนั่งทําพิธีสวดมนตสืบชะตาและเทศนเพื่อเปนศิริมงคลแก  ผูท่ีเปนสมาชิกของหมูบานทกุ 
หลังคาเรือนดวย
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๖๑ 

การปลกูสรางบาน 
บานปะหลอง  มีทั้งแบบยกพื้นและอยูครอมกับดินปะปนกัน  บานแบบดั้งเดิมเปนแบบยก 

พื้น  แตปจจุบันมคีวามเปล่ียนแปลงไปตามความเหมาะสมและความสะดวกสบาย  ฝาบานใชไมไผ 
ขัดแตะ หลังคามุงดวยหญาคา บานไมเปนแถวเปนแนวเดยีวกัน ปลูกสรางตามใจผูอยูอาศัยและตาม 
ความเช่ือของชนเผาตนเอง 

ภายในบาน  จะมีเตาไฟสําหรับหุงอาหาร  มีหองนอน  หองโถงสําหรับพักผอนและตอนรับ 
แขก มีห้ิงบูชาพระพุทธรูป อยูบริเวณขางฝาผนังกลางบาน  ซ่ึงมีอยูทุกหลังคาเรือน 

ปจจุบัน ผูท่ีมีฐานะทางเศรษฐกจิปานกลางขึ้นไป จะปลูกสรางบานชั้นเดียวอยูครอมกับดิน 
ฝาบานกออิฐถือปูน  หลังคามุงดวยกระเบ้ืองหรือสังกะสี  เปนบานแบบสมัยใหมซ่ึงมีแนวโนมเพิ่ม 
จํานวนมากขึ้นทุกป ขณะเดียวกันการปลูกสรางบานแบบดัง้เดิมก็มีจํานวนลดนอยลงทุกป 

สภาพทางสังคม 
๑)  ครอบครัว 

ครอบครัวปะหลอง  มีลักษณะเปนครอบครวัเดี่ยว  มีผัวเดยีวเมียเดียว  สืบเชื้อสายทาง 
บิดา เม่ือแตงงานแลวฝายหญิงจะไปอยูกับฝายชาย ยกเวนกรณีฝายชายไมมีเงินคาสินสอดเพียงพอ ก็ 
จะใหฝายชายไปอยูกับบิดามารดาฝายหญิงเปนเวลา  ๓  ป  หลังจากนั้น  ฝายชายก็จะกลับมาพรอม 
ภรรยา  มาอยูบานของฝายชาย  อาจจะอยูกับบิดามารดาตอไปหรืออาจปลูกสรางบานใหมเปนของ 
ตนเอง 

สมาชิกในครอบครวั  เฉล่ียมี ๔-๕ คน ในหมูบานแหงนีค้รอบครัวที่มีสมาชิกมากที่สุด 
มี ๙ คน นอยท่ีสุดมี ๑ คน ปะหลองยังคงแตงงานกันในเผาของตนเองมากกวา แตก็มีหญิงปะหลอง 
แตงงานกับมูเซอคนหนึ่ง  และฝายชายยายเขามาอยูในหมูบานปะหลอง  นอกจากนี้มีหญิงปะหลอง 
จํานวน  ๕  คน  แตงงานกับคนไทย  (คนเมือง)  และไปอยูกับฝายชายในหมูบานอ่ืนแตอยูในตําบล 
เดียวกนั  ซ่ึงไมหางไกลกันมากนกั  เปนที่นาสังเกตวา  ชายหนุมปะหลองในหมูบานแหงนี้ยังไมมีสัก 
คนที่แตงงานกับชนเผาอ่ืนหรือกับคนไทย 

อายุการแตงงาน  ประมาณ  ๑๘-๒๐  ป  ผูหญิงอาจจะแตงงานเม่ืออายุนอยกวา  คานิยม 
เรื่องบุตร  นิยมชมชอบบุตรชายมากกวา  ซ่ึงนิยมใหบวชเปนสามเณรหรือเปนพระภกิษุ  เพราะมี 
ความเช่ือวา บิดามารดาจะไดบุญ ไดมีที่พึ่ง ที่ยึดเหนี่ยวทางจิตใจ มีความสุข ความเจริญทั้งในชาตินี้ 
และชาติหนา 

การหยาราง  มนีอยราย  เนื่องจากวฒันธรรมประเพณแีละวิถีชีวิตของปะหลองที่มี 
แบบอยางการประพฤติปฏิบัติตนตามหลักธรรมทางพระพทุธศาสนาคอนขางจะเครงครดั
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๖๒ 

โดยเฉพาะศีลขอที่  ๓  จะไมมีเรื่องการลวงละเมิดทางเพศ  การคบชู  การหลอกลวง  ฯลฯ  อยางไรก็ 
ตาม กรณีเกิดการหยารางหรือเปนหมาย ทั้งชายและหญิงสามารถแตงงานใหมได 

๒)  ชุมชน 
ชุมชนระดับหมูบานของบานปะหลองหวยปง  มีขนาดปานกลาง  คือมีจํานวน ๓๒ หลังคา 

เรือน  ภายในหมูบานมีส่ิงอํานวยความสะดวก  นอกจากจะพบเห็นแผง  “โซลาเซลล”  ตั้งอยูแทบทุก 
หลังคาเรือนแลว  จะมีทอประปาและกอกน้ําอยูขางบานดวย  น้ําใชเปนน้ําประปาภูเขา  ซ่ึงทาง 
โครงการพัฒนาพืน้ที่สูง UHDP เปนหนวยงานที่สนับสนุนในเรื่องนี้ 

โครงสรางทางสังคม ประกอบดวย ผูนําดานปกครอง ดานความเช่ือและพิธีกรรม และกลุม 
ตางๆ ที่มีอยูในหมูบาน 

การปกครอง 
ผูนําหมูบาน ประกอบดวยคณะกรรมการหมูบานจํานวน ๗ คน  เปนผูชายลวน  ตัง้ขึน้อยาง 

ไมเปนทางการ แตเปนที่ยอมรับของสมาชิกในหมูบาน   คณะกรรมการชุดนี้มีบทบาทหนาที่ในดาน 
การดูแลความสงบเรียบรอยและความทุกขสุขของชาวบาน   รวมทั้งเปนตัวแทนในการติดตอ 
ประสานงานกับหนวยงาน องคกรหรือบุคคลที่เขามาดําเนินงานเพื่อประโยชนสุขของหมูบาน การ 
จัดงานบุญตามประเพณี การประชุมปรึกษาหารือและการพัฒนาหมูบาน 

นายมหาใจ กรแสง เปนผูนําหรือประธานคณะกรรมการหมูบาน ในบานของเขามีเครื่องมือ 
ส่ือสารสําคัญที่ใชคือ เครื่องขยายเสียงหรือเครื่องเสียงตามสาย สําหรับประกาศใหชาวบานไดยินทั่ว 
ทุกหลังคาเรือน ใชเมื่อมีการประชุม การจดักจิกรรมดานการพัฒนาหรือกจิกรรมตามประเพณี 

ความเชื่อถือ 
ปะหลองบานหวยปง  มีความเชื่อถือศาสนาพุทธนิกายเถรวาทควบคูกับความเชื่อถือผีดวย 

ซ่ึงมีลักษณะผสมกลมกลืนกนั  ที่เห็นเดนชัดคือ  ชวงเวลาเขาพรรษาและออกพรรษาของชาวพุทธจะ 
เปนชวงเวลาปดและเปดประตูศาลผีของหมูบาน  ศาลผีหมูบานของปะหลองที่นับถือพุทธและผี  จะ 
มีทุกหมูบาน 

อยางไรก็ตาม ถึงแมวาปะหลองสวนใหญมีความเช่ือถือพระพุทธศาสนา ในหมูบานหวยปง 
ก็มีบางครวัเรือนหันไปนับถือศาสนาคริสต  ซ่ึงมีโบสถตั้งอยูในหมูบาน  เปนนกิายโปรเตสแตนต 
สาขาแบบติสท (Baptist) 

จํานวนผูนับถือศาสนา 
นับถือศาสนาพุทธ+ผี  ๒๗  หลังคาเรือน  ประชากร  ๑๓๑  คน 
นับถือศาสนาคริสต  ๕  หลังคาเรือน  ประชากร  ๑๘  คน
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๖๓ 

ผูนําดานความเชื่อและพิธีกรรม 
ปะหลองมีผูนําดานความเช่ือและพิธีกรรม    ทกุหมูบานจะมี  ๒  คน    คือ  ปูจาร  (มคันายก) 

ปะหลองเรียกวา  ดายาน และหมอผี ปะหลองเรียกวา ดาบูเมิ้ง 
ดายาน  มีบทบาทหนาที่ดานพิธีกรรมทางพระพุทธศาสนา  และเปนผูประกาศเสียงตาม 

สาย  เชิญชวนใหสมาชิกในหมูบานมารวมทําบุญ  ตักบาตร  ฟงเทศนที่โบสถหรือวิหาร ณ อาศรม 
พระธรรมจาริกของหมูบานในวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา  และเปนผูนําการสวดอาราธนาศีลตอ 
พระสงฆ กําหนดขั้นตอนและบอกกลาวใหผูมารวมพิธีไดทราบและปฏิบัติตนไดอยางถูกตองอยาง 
พรอมเพรียงกัน ซ่ึงเขาจะใชภาษาปะหลองในการส่ือสารเพ่ือรับรูและเขาใจรวมกัน 

สวนพิธีกรรมเกี่ยวกับศาลเทพเจา  (หอเตอ)  นั้น  จัดขึ้นในวันที่  ๑๖  เดือนเมษายนของทกุป 
คายานจะประกาศเสียงตามสายเชนกัน  เชิญชวนใหสมาชิกทุกครัวเรือนมารวมพิธี  โดยนําอาหาร 
ผลไม  และดอกไม  ธูปเทียน  มากราบไหวบูชา  และนิมนตพระสงฆขึ้นไปนั่งอยูบนราน  หากมีไม 
ครบ  ๔  รูปจะมี  ๑-๒  รูปก็ทําได  ส่ิงสําคญัคือ  พระสงฆที่ทําพิธีจะตองสวดมนตและแสดงธรรม 
เทศนาหรือปาฐกถาธรรมในทางพระพุทธศาสนาได 

ดาบูเมิ้ง  มีบทบาทหนาที่ดานพิธีกรรมเกี่ยวกับความเชื่อถือผี  ชาวปะหลองนับถือ 
พระพุทธศาสนาเปนหลัก  แตก็มคีวามเช่ือถือผีควบคูกันไปดวย  หมูบานปะหลองที่มีลักษณะความ 
เช่ือถือเชนนี้จะมีศาลผีของหมูบาน ปะหลองเรียกวา “หยอเหมิ่ง” อยูทุกหมูบาน 

หนาท่ีหลักของดาบูเมิ้งคือ “การเล้ียงผี” ปะหลองเรียกวา “เฮี้ยงกะน่ํา” (เฮี้ยง = เล้ียง, กะน่ํา = 
ผี)  โดยการเปนผูนําในการเซนไหวผีที่ศาลผีของหมูบาน  ในวนักอนเขาพรรษาและวันกอนออก 
พรรษาของทุกป นอกจากนี้ยังเปนผูทําพิธีเกี่ยวกับการเกิด การตาย การแตงงาน และพิธีกรรมตางๆ 
ที่เกี่ยวกับ    ผีดวย 

พิธีกรรมการเล้ียงผี  ในวันกอนเขาพรรษาและวนักอนออกพรรษานัน้  ดาบูเมิ้งจะเลือกวันดี 
(ดูวันตามปฏิทินที่มีอยูในหนังสือตําราของชาวไตหรือไทยใหญ)  ซ่ึงเปนวันที่ผีจะกนิไกสําหรับเปน 
วันทําพิธี 

พิธีกอนเขาพรรษา เรียกวา “กะบิสะเม้ิง” คือการปดประตศูาลผีหมูบาน ดาบูเมิ้งจะเซนไหว 
บูชาผีและบอกกลาววา ในชวงเวลาระหวางเขาพรรษา ในหมูบานจะไมมีการแตงงานเกิดขึน้ 

พิธีกอนออกพรรษา เรยีกวา “เวกิสะเม้ิง” คือการเปดประตศูาลผีหมูบาน ดาบูเมิง้จะเซนไหว 
บูชาผีและบอกกลาววา ถึงเวลาจะออกพรรษาแลว ชายหญิงสามารถหาคูครองและแตงงานกนัได 

พิธีสําคัญทั้งสองนี้  สมาชิกของหมูบานทุกครวัเรือน  ยกเวนผูนับถือคริสต  จะนําไกตมสุก 
อาหารและน้ํา  รวมทั้งดอกไมธูปเทียนไปกราบเซนไหวบชูา  มีขอหามคือ  หญิงมีครรภหามเขารวม 
กิจกรรมดังกลาว
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๖๔ 

อาชีพและรายได 
อาชีพหลักของปะหลองคือการเกษตร  มกีารปลูกพืชและเล้ียงสัตว  พืชท่ีปลูกไดแก 

ขาวโพด      ถ่ัวลิสง  ถ่ัวเขียว  ถ่ัวแดง  และมะมวง  ปลูกไวสําหรับเปนพืชรายได  สวนพืชที่ปลูกไว 
สําหรับบริโภคในครัวเรือนไดแก  ขาวไร (ขาวเจา)  ฟก  ฟกทอง  แตงกวา  พริก  กลวยน้ําวา  ฯลฯ 

สําหรับการเล้ียงสัตว  ไดแก  สุกรและไก  โดยมากจะเล้ียงไวสําหรับใชในพิธีกรรมและใช 
บริโภค 

นอกจากนี้  มีอาชีพเสริมบางอยางคือ  การทอผา  การรับจางทํางานในไรหรืองานกอสราง 
และมี  ๓  ครัวเรือนที่จดัทําที่พักนักทองเที่ยว  โดยมนีักทองเที่ยวชาวตางชาติเดนิทางดวยเทาเขามา 
แวะเยี่ยมและนอนพักคางคนือยูเปนประจําครั้งละ  ๕-๑๐  คน  คาที่พักคางคนืรายละ  ๒๐  บาท/คนื 
รวมทั้งหุงขาวใหผูที่มาพักไดรับประทานเวลาเย็น ๑ มื้อดวย (มัคคุเทศกไมตองจายเงิน) 

จากการสอบถามชาวบานในเรื่องอาชีพและรายได มีขอมูลขอเท็จจริงคือ ป พ.ศ.๒๕๔๙ มี 
รายไดจากการขายสินคาเกษตรและอาชีพนอกจากการเกษตร  เฉล่ียครัวเรือนละ ๓๐,๐๐๐.- บาท  ซ่ึง 
อาจกลาวไดวามีฐานะทางเศรษฐกิจอยูในระดับปานกลาง พอกินพอใช ไมอดอยาก ไมเดือดรอน 

ปญหาของหมูบานหวยปง (บานมูเซอและปะหลอง) 
๑)  เร่ืองทีด่ิน 

ที่ดินที่อยูในความครอบครองของมูเซอและปะหลอง  มี  ๒  ประเภทคือ  ที่ดนิที่ใชสําหรับ 
การปลูกสรางบานเพื่ออยูอาศัย และที่ดินสําหรับการเกษตรเพื่อปลูกพืชและเล้ียงสัตว นอกจากนี้ ยัง 
มีที่ดินในหมูบานทีใ่ชปลูกสรางอาคารของศูนยการเรียนรูฯ  หอเหย  อาศรมพระธรรมจาริก  โบสถ 
คริสต สนามกีฬา ถนน ฯลฯ 

ที่ดินที่ใชประโยชนในปจจุบัน ชาวบานไมทราบแนวเขตที่ดินที่แนนอนของอุทยาน 
แหงชาติ    ศรีลานนาและแนวเขตที่ดินของปาสงวนแหงชาติเชียงดาว ทราบแตเพียงวา มีสิทธิ 
ครอบครอง แตไมมีสิทธิเปนเจาของที่ดินโดยถูกตองตามกฎหมาย ชาวบานกลาวกันวา มีท่ีดินแตไม 
มีใบ คือไมมีหลักฐานเอกสารที่เปนโฉนด หรือ น.ส.๓ ใบเหยียบย่ําหรือหลักฐานอ่ืนๆท่ีทางราชการ 
ออกใหไวและแสดงวาเปนเจาของหรือผูมีกรรมสิทธ์ิในที่ดิน 

จากการสอบถามชาวบาน  ทําใหทราบวา  ในอดีตชาวบานเคยถูกเจาหนาที่ทางราชการ 
จับกุมขอหาบกุรุกทําลายปา และถูกตัดสินจําคกุ ๒-๓ ปเศษมาแลวหลายราย แตปจจุบัน หนวยงาน 
ราชการที่เกีย่วของจะระงับมาตรการจับกุมในเรื่องนี้ 

เรื่องที่ดินหรืออีกนัยหนึ่งคือการใชประโยชนที่ดินบนพื้นที่สูง เปนปญหาของชาวเขาและ 
ของสวนรวมประเทศชาติมานานนับหลายทศวรรษแลว      และยังไมสามารถแกปญหาดังกลาวให
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๖๕ 

สําเร็จลุลวงไปดวยดี ปจจุบันชาวเขาไมสามารถมีเอกสารสิทธิในที่ดินเปนของตนเองได สงผลให 
การทํานิติกรรมเกี่ยวกับที่ดินของชาวเขาไมสามารถกระทําไดอยางถูกตองตามกฎหมาย   ซ่ึงชาวเขา 
ในหมูบานหวยปงแหงนี้ก็ไดรับผลกระทบเชนกัน 

๒)  เร่ืองสญัชาต ิ
มูเซอและปะหลองบานหวยปงที่ยังไมไดสัญชาติไทยมีอยูจํานวนหลายหลังคาเรือนคือ 

มูเซอ  ๖  หลังคาเรือน  ประชากร  ๒๙  คน + ตกสํารวจ  ๔  คน 
ปะหลอง  ๒๕  หลังคาเรือน  ประชากร  ๑๑๘  คน 

สาเหตุท่ีไมไดสัญชาติไทย มีหลายประการดังนี้ 
สําหรับมูเซอ    ในชวงระยะเวลาที่ทางราชการมีการสํารวจและใหชาวเขายื่นความจํานงใน 

การขอสัญชาติไทย  บางคนเดินทางไปทํางานในเมือง  บางคนถูกลงโทษจําคุกอยูในเรือนจํา บาง 
คนเดินทางไปเยี่ยมญาติที่อยูหางไกล  บางคนยายมาจากหมูบานอ่ืนและมีหลักฐานบัตรประจําตัว 
(สีฟาหรือสีชมพู) ระบุวาอยูในทองที่อ่ืนไมใชอยูในหมูบานที่อยูปจจุบัน  จึงไมสามารถขอสัญชาติ 
ไทยได 

สวนปะหลอง  สวนใหญอพยพจากประเทศเมียนมารเขามาอาศัยอยูในประเทศไทยหลังป 
พ.ศ.๒๕๒๘  ปะหลองในหมูบานหลายคนเคยเดินทางไปติดตอกับเจาหนาที่ทางอําเภอ  และ 
เจาหนาที่ไดใหขอเท็จจริงวา บุคคลใดที่อพยพเขามาในประเทศไทยกอนวนัที่ ๓ เดือนตุลาคม พ.ศ. 
๒๕๒๘ มีสิทธิขอสัญชาติไทยได สวน ผูท่ีอพยพเขามาหลังจากนัน้ ไมสามารถขอสัญชาติไทยได 

มูเซอและปะหลองทุกคนตองการมีสัญชาติไทย  เพราะทราบดีวาเมื่อมีสัญชาติไทยแลว  จะ 
ไดรับสิทธิประโยชนหลายประการในการดํารงชวีิตเชนเดยีวกับคนไทย  ปจจุบันผูท่ีไมมีสัญชาติ 
ไทยมีความรูสึกวาเปนพลเมืองชั้นสอง  ไมมีสิทธิรับบริการดานการรกัษาพยาบาล  และสิทธิดาน 
สวัสดิการสังคมจากหนวยงานของรัฐแตอยางใด  รวมทั้งไมสามารถทํานิติกรรมบางอยาง  เชน  ซ้ือ 
รถยนต จกัรยานยนต ที่ดนิอยางถูกตองตามกฎหมายได 

๓)  ปญหาสวัสดิการสังคม 
หยอมบานมูเซอและปะหลองหวยปง  มีหนวยงานของรัฐที่ใหบริการดานสวัสดกิารสังคม 

ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตในระดับทองถ่ิน  คือ  องคการบริหารสวนตําบล  (อ.บ.ต.)  แมนะ  ใน 
ระดับอําเภอ  มีตัวแทนของพัฒนาสังคมหนวยที่  ๑๓  จังหวัดเชียงใหม  ประจําอําเภอเชียงดาว 
รับผิดชอบงานดานสวัสดกิารสังคมทกุหมูบาน  ซ่ึงรวมถึงบานหวยปงแหงนี้ดวย 

แตเนื่องจากบานหวยปงเปนหมูบานทีก่อตั้งขึน้ใหม  ประกอบดวยชาวเขาเผามูเซอและปะ 
หลอง  มิใชเปนหมูบานดั้งเดิม  ลวนเปนผูที่อพยพเคล่ือนยายจากหมูบานแหงอ่ืน  ประกอบกับการที่
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๖๖ 

สมาชิก  สวนหนึ่งยังไมไดสัญชาติไทย  การคมนาคมติดตอส่ือสารไมคอยสะดวก  จึงเปนเหตใุห 
หนวยงานตางๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนเขาไปไมมากนัก 

สวัสดิการสังคมดานการชวยเหลือสงเคราะหผูสูงอายุและคนพิการที่ยากจนเดือดรอน  ยัง 
ไมไดรับแมแตรายเดียว สมาชิกในหมูบานทั้งมูเซอและปะหลอง สวนหนึ่งไดสัญชาติไทยในป พ.ศ. 
๒๕๔๙-๒๕๕๐  อยางถูกตองตามกฎหมาย  แตก็ยังไมทราบ  ไมเขาใจเรื่องสิทธิและหนาท่ีดาน 
สวัสดิการสังคมและดานอืน่ๆ ในฐานะที่เปนคนไทย  เพราะเปนเรื่องใหมสําหรับทุกคนในหมูบาน 

กองทุนประเภทตางๆ ไมมี ไมวาจะเปนกองทุนหมูบานจํานวนเงิน ๑ ลานบาท กองทุนขจัด 
ปญหาความยากจนเงิน  ๑  แสนบาท  หรือกองทุนเงิน  SME  นอกจากนีก้ารกูยืมเงินจากธนาคารก็ทํา 
ไดยาก  เพราะผูท่ีไดสัญชาติไทยแลวบางคนอานเขียนภาษาไทยไมได  สวนผูท่ีไมไดสัญชาติไทย  ก็ 
ไมมีสิทธิกูยืม  เพราะไมมีหลักฐานทะเบียนบาน  ชาวเขาที่ตองการใชเงนิ  จึงตองพ่ึงพาองคกรของ 
คริสตจกัร  (UHDP)  ที่เขามาชวยเหลือใหชาวเขากูยืมเงินทุนในหมูบาน  หรือพึ่งพานายทุนที่เขามา 
รับซ้ือผลผลิตทางการเกษตร 

๔)  ปญหาการใชสารเคมีกําจัดวชัพืชและแมลง 
อาชีพหลักดานการเกษตรของทั้งชนเผามูเซอและปะหลอง    มีความจําเปนตองใช 

เทคโนโลยีสมัยใหมในการปองกันและกําจัดวัชพืชและแมลงที่มาแยงอาหารในดินหรือทําลายตน 
พืชท่ีปลูกไวตามฤดูกาล  ทั้งนี้เพื่อใหไดผลผลิตดีทั้งปริมาณและคุณภาพ 

ในเดือนพฤษภาคม-มิถุนายนของทุกป จะมกีารปลูกขาว ขาวโพด ซ่ึงจะสังเกตเห็นชาวบาน 
ทั้ง  ๒  หมูบาน  ออกเดินทางไปไรหลังรับประทานอาหารเชาแลว  เพ่ือฉีดพนยาซ่ึงเปนสารเคมี 
สําหรับควบคุมไมใหเมล็ดวัชพืชงอกหรือใชสําหรับฆาวัชพืชใหเห่ียวเฉาและตายไปในที่สุด  เหลือ 
ไวแตพืชที่ปลูกไวใหเจริญเติบโตงอกงามและออกดอกผลตอไป 

สารเคมีอีกชนิดหนึ่งคือ  สารที่ใชเปนยาฆาแมลงที่เปนศัตรูพืช  ซ่ึงอาจจะผสมกับสารเคมี 
สําหรับกําจัดวัชพืช  แลวฉีดพนในคราวเดียวกันก็ได  นอกจากนี้  ยังใชสารเคมีที่เปนปุยน้ําหรือปุย 
เม็ดสําหรับบํารุงใบ  ลําตน  และรากของพืชใหมีความแขง็แรง  สมบูรณ  และเจริญเติบโตไดอยาง 
รวดเร็วอีกดวย 

จากการสอบถามขอมูลครัวเรือน  ปรากฏขอเท็จจริงวา  ทุกครวัเรือนไดซ้ือและใชสารเคมี 
กําจัดวัชพืชและแมลง  รวมทั้งสารเคมีที่เปนปุยบํารุงตนพชื  เขาจําเปนตองซ้ือจากรานคาในตลาด 
เชียงดาวหรือเชียงใหม  ซ่ึงสินคาดังกลาวนี้มีหลายยี่หอ  หลายชนิด  ขนาดบรรจขุวดตั้งแต ๕๐-๕๐๐ 
มิลลิลิตร ราคาหนวยละประมาณ ๑๐๐-๕๐๐ บาทขึ้นไป 

นอกจากการซ้ือสารเคมีมาใชแลว ก็จําเปนตองซ้ือเครื่องมือหรืออุปกรณในการฉีดพนยามา 
ใชดวย ทั้งสารเคมีและอุปกรณที่ใชเปนวัสดุที่ผลิตจากโรงงานอุตสาหกรรม ชาวบานผลิตหรือสราง

Page 77 of 150

ลิขส
ิท
ธิ์เป

็น
ของมห

าวิท
ยาลัยมห

าจุฬ
าลงกรณ

ราชวิท
ยาลัย



๖๗ 

ขึ้นไมได จึงจําเปนตองซ้ือแมจะมีราคาแพงก็ตาม   ซ่ึงเปนส่ิงใหมที่ถูกนําเขามาใชประโยชนใน 
การเกษตรทุกครัวเรือนที่ปลูกพืชเพื่อขายเปนรายได 

แมวาสารเคมีดังกลาวจะมีประโยชนมาก  แตก็มโีทษมากเชนกัน  โดยในขณะที่ผูฉดีพน 
สารเคมีหรือผูอยูในบริเวณนั้น  อาจจะไดรับอันตรายจากการสัมผัสและสูดดมทางลมหายใจโดยไม 
รูตัว  สารเคมีซ่ึงเปนพษิจะเขาไปสะสมในรางกาย  ทําใหเจบ็ปวยไดงาย  นอกจากนี้  พืชชนิดตางๆที่ 
ใชบริโภคในครัวเรือน เชน ฟก ฟกทอง แตงกวา ถ่ัว ซ่ึงปลูกในไรขาวโพด ก็ไดรับสารเคมีที่ฉดีพน 
อยางหลีกเล่ียงไมได  การนําพืชผักเหลานี้ไปบริโภคยอมเปนอันตราย  หากมิไดชําระลางสารเคมีให 
หมดไป 

อยางไรก็ตาม สารเคมีที่นํามาใชยอมมีผลกระทบตอส่ิงแวดลอมตามธรรมชาติดวย 
โดยเฉพาะดิน น้ํา แมลง และสัตวที่อาศัยอยูในดิน ดินที่ใชปลูกพืชจะเส่ือมลง น้ําในลําหวยจะมีสาร 
ปนเปอนจากสารเคมี ทําใหสัตวน้ําเชน ปู ปลา กุง หอย คอยๆสูญพันธุ แมลงในไรนาที่เปน 
ประโยชน เชน แมลงปอ ตัวห้ํา ตัวเบียน ถูกกําจัดดวยสารเคมีอยางไมหลงเหลือ ไสเดือนที่ทําใหดิน 
รวนซุย เพ่ิมปุยในดินตามธรรมชาติ ก็ถูกกําจัดดวยสารเคมีจนหมดสิ้น 

ปญหาเรื่องนี้  ชาวบานในหมูบานยังไมไดตระหนกัถึงอันตรายและผลกระทบจากการใช 
สารเคมีดังกลาว  เพราะไมมีหนวยงานหรือบุคคลใดเขาไปใหความรู  คําแนะนําดวยวิธีการ 
ปรับเปล่ียนมาใชยาปราบศัตรูพืชที่ทําขึน้ใชเองไดจากพืชหรือสมุนไพร 

การวิเคราะหชุมชน 
หมูบานหวยปงมี ๒ หยอมบาน คือบานมูเซอและบานปะหลอง แมวาทั้ง ๒ หยอมบานเปน 

คนละเผาพันธุ  มีลักษณะทางสังคมวัฒนธรรมท่ีแตกตางกนั  แตอยูหางไกลกนัเพียงประมาณ  ๓๐๐ 
เมตร  ตามระยะถนน  และมีทางเดินตดิตอกนัเปนทางลัดระหวาง  ๒  หยอมบาน  ระยะทางไมเกิน 
๑๐๐ เมตร การวิเคราะหชุมชน จึงขอกลาวเปนภาพรวมของทั้ง ๒ เผาพันธุ ดังนี้ 

๑)  จุดแข็ง
(๑) สภาพสังคม 
ระบบเครือญาติ  ผูอาวโุส  เพ่ือนบาน  ที่อยูในหยอมบานเดียวกัน  มคีวามผกูพัน 

ชวยเหลือเกื้อกูลในลักษณะพึ่งพาอาศัยซ่ึงกันและกนั  มีการติดตอไปมาหาสูกันอยางใกลชิด  มีความ 
รักความสามัคคีเปนน้ําหนึ่งใจเดียวกนัในเผาพันธุและในหยอมบานของตน  และทั้ง  ๒  หยอมบาน 
ไมมีขอขัดแยงหรือทะเลาะววิาทกัน  ชวีิตประจําวนัอยูกนัอยางมีความสุขสงบตามอัตภาพ  ไมมี 
ปญหาเรื่องยาเสพติดหรือเรื่องความปลอดภัยในชีวติและทรัพยสิน
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๖๘ 

(๒)  สภาพทางเศรษฐกิจ 
มูเซอและปะหลองทุกครัวเรือนมีอาชีพหลักคือการทําไรทาํสวน ปลูกพืชลมลุกและพืช 

ยืนตน  สําหรับใชบริโภคและเพ่ือขายเปนรายได  เนื่องจาก  ๒  ชนเผาในหมูบาน  มีอุปนิสัยขยัน 
ขันแข็งในการทํางานเพื่อเล้ียงชีพ  ความเปนอยูทางเศรษฐกิจของ  ๒  หยอมบานสวนใหญจึงอยูใน 
ฐานะที่ไมเดือดรอน มกีินมีใช พออยูพอกิน ไมทกุขยากเดอืดรอน 

ในหมูบานไมมกีองทุน  ๑  ลานหรือ  ๑  แสนบาท  ไมมีกองทุน  กขคจ.  (กองทุนขจัด 
ปญหาความยากจน)  ชาวบานจึงไมมีหนี้สินจากกองทุน  แตก็มีเงินใหกูยืมเพื่อเปนคาใชจายสําหรับ 
การขอสัญชาติไทยจากองคกร  UHDP  ซ่ึงเปนองคกรเอกชนของคริสตศาสนาสาขาแบบติสท  โดย 
ใหกูยืมรายละ  ๑,๓๐๐  บาท  ไมคิดดอกเบ้ีย  และใหใชคนืภายในระยะเวลา  ๒  ป  มีผูกูยืมเงนิแลว 
จํานวน ๓๑ ราย 

(๓)  วัฒนธรรมประเพณี 
มูเซอและปะหลองมีวัฒนธรรมประเพณีที่ยึดถือสืบตอจากบรรพบุรุษในเผาของตน 

รวมทั้งมีภาษาพูดเปนของตนเองดวย วัฒนธรรม ไดแก การแตงกาย การปลูกสรางบาน การปลูก 
พืชผักชนิดตางๆ การประกอบและการบริโภคอาหาร การตั้งและการเรียกชื่อ การเคารพนับถือผู 
อาวุโส มารยาททางสังคม ความเอ้ือเฟอเผ่ือแผ การชวยเหลือซ่ึงกันและกัน สวนประเพณี อาทิ การ 
เกิด การตาย การแตงงาน  การกินขาวใหม ปใหม การทําบุญ การเล้ียงผี ฯลฯ 

โดยสภาพความเปนจริง ทั้ง ๒ เผา ยังคงเอกลักษณดานวัฒนธรรมประเพณีในเผาของ 
ตนเองใหคงอยูยืนยาวตอไป เพราะวิถีชีวิตที่มีความเชื่อถือผูนําและผูอาวุโสที่เปนแบบอยางที่ดีใน 
เผาของตน แมวาวัฒนธรรมประเพณีที่มาจากภายนอก จะมีอิทธิพลในการเปล่ียนแปลงความคิด 
จิตใจ   แกคนที่อยูในวัยเด็ก วัยรุน หรือวัยกลางคนก็ตาม แตก็เปนการยอมรับความเปล่ียนแปลง 
ไปสูส่ิงที่ดีกวาเดิม ประการสําคัญหนวยงานหรือองคกรจากภายนอกหมูบานที่เขามาดําเนินงาน 
ดานการพัฒนาหรือการชวยเหลือในรูปแบบตางๆ ก็มิไดมีวัตถุประสงคที่จะทําใหวัฒนธรรม 
ประเพณีที่ดีงามของเขาลมสลายไป ตรงกันขาม คือตองการใหเขาอนุรักษไวใหยืนยาวตอไป 

(๔)  ความเชื่อถือ 
มูเซอแดง มีความเช่ือถือผีสืบทอดจากบรรพบุรุษ มีปูจาร (ตูโบผา) เปนผูนําประกอบ 

พิธีกรรมที่บานวัด (หอเหย) ในวันหยุดซ่ึงเปนวันขึ้น ๑๔ หรือ ๑๕ ค่ํา และแรม ๑๔ หรือ ๑๕ ค่ํา 
เปนประจําทุกเดือน นอกจากนี้ ก็ยังเปนผูนําชาวบานในการจัดงานตามประเพณีวันปใหม วันกิน 
ขาวใหม และวันทําบุญเล้ียงผีชนิดตางๆ ที่เขามีความเชื่อถืออีกดวย สมาชิกในหมูบานไดรับการ 
อบรมส่ังสอนจากผูอาวุโส และใหเขารวมกิจกรรมดานพิธีกรรมความเช่ือถือตั้งแตเด็ก ความเชื่อถือ
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๖๙ 

ของมูเซอจึงฝงแนนอยูในชีวิตจิตใจของเขาเมื่อเติบโตเปนผูใหญ แมวาจะมีความเชื่อถือทางพระ 
พุทธศาสนาเขาไปเผยแผในหมูบาน แตก็ไมสามารถเปล่ียนแปลงความเชื่อไดโดยงาย 

สําหรับมูเซอดํา มีความเชื่อถือคริสตศาสนา มูเซอกลุมนี้ยายมาจากหลายแหง  ซ่ึงเดิมที 
ก็นับถือคริสตอยูแลว  จากคําบอกเลาของผูอาวุโสมูเซอดํา  เขาเลาวา  คริสตศาสนานิกายตางๆไดเขา 
ไป  เผยแผและเปนที่ยอมรับของชนเผากลุมนี้  ตั้งแตเขาอาศัยอยูในประเทศเมียนมาร  เม่ืออพยพเขา 
มาอยูในประเทศไทย ก็ยังคงนับถือศาสนาคริสต ซ่ึงมีความตอเนื่องกันมานานกวา ๕๐ ปแลว 

สวนปะหลอง  เปนชนเผาที่มีความเชื่อถือพระพุทธศาสนาควบคูกนักับความเช่ือถือผี 
ชาวปะหลองมีความคดิวา  เม่ือตั้งหมูบานแลว  ส่ิงที่จะตองมีคือ  วัดและพระสงฆ  ซ่ึงจะเปน 
ศูนยกลางหรือศูนยรวมจิตใจของสมาชิกในหมูบาน  ปะหลองมีความเชื่อถือในพระพุทธศาสนาที่ 
ผูกพันอยางใกลชิด  เขาจะหาเวลาและโอกาสมาทําบุญตกับาตรอยางสม่ําเสมอ และเขามามีสวนรวม 
ในกิจกรรมตามประเพณีทางพระพุทธศาสนาอยางพรอมเพรียงกัน  เชน วันวิสาขบูชา วันมาฆะบูชา 
วันเขาพรรษา วันออกพรรษา เปนตน 

ความเชื่อถือผี  เปนความเชื่อทีค่วบคูกันไปกบัความเชื่อในพระพุทธศาสนา  ทั้งดาน 
หลักธรรมคําสอนและพิธีกรรม  รวมทั้งความเช่ือถือผี  ไดรับการปลูกฝงแกบุตรหลานสืบตอๆกันมา 
จนถึงปจจุบัน  แมวาสังคมจะมคีวามเปล่ียนแปลงไปในทศิทางที่เปนวัตถุนิยมมากขึ้น  แตชาวปะ 
หลองหยอมบานแหงนี้  ยังคงมีชีวิตจิตใจที่มีความเช่ือถือยึดมั่นในพระพุทธศาสนาเปนหลัก  ไมมี 
ความเปล่ียนแปลงมากนกั 

จุดแข็งดานความเช่ือถือ อาจจะกลาวไดวา มูเซอแดง มูเซอดํา และปะหลองในหมูบาน 
หวยปง  ยึดมั่นในหลักคําสอนของเทพเจาและของศาสดาที่ตนมีความศรัทธาเชื่อถือ  ซ่ึงมีผลทําให 
สมาชิกในหมูบานมคีวามสงบสุข  ไมมีปญหาเรื่องการทะเลาะวิวาท  ไมมีปญหาเรื่องการลักขโมย 
เรื่องชูสาว  หรือขัดแยงกันเพราะมีสาเหตุจากมคีวามเช่ือถือตางกัน  สวนใหญทุกคนไดทําหนาทีข่อง 
ตนอยางถูกตองตามประเพณีและตามหลักธรรมคําสอนของศาสนาและความเช่ือที่ตนนับถือ  จึงไม 
มีปญหาความขดัแยงเกดิขึ้น ทั้ง ๓ กลุมจึงอยูดวยกนัไดอยางสงบและมีสันติสุข 

(๕)  การปกครอง 
มูเซอและปะหลองมีผูนําหมูบานของตนเอง แตไมไดรับการแตงตั้งอยางเปนทางการ 

จากทางราชการ ผูนําของมูเซอและผูนําของปะหลองเปนที่ยอมรับนับถือจากสมาชิกในหมูบาน เขา 
ไดทําหนาที่ดานความสงบเรียบรอย  ดานการปองกันภัยจากยาเสพติด  และเปนผูนําการพัฒนา 
หมูบานทุกๆดาน 

มีการจัดตั้งคณะกรรมการหมูบานขึ้นภายในหยอมบาน โดยการรวมตวักนัอยางหลวมๆ 
ของผูอาวุโสหยอมบานละ ๖-๗ คน คณะกรรมการหมูบานจะเปนผูวางระเบียบ กฎเกณฑ ของ
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๗๐ 

หมูบานใหสมาชิกหมูบานปฏิบัติ โดยมีความสอดคลองกับวัฒนธรรมประเพณีและวิถีชีวิตในชน 
เผาตนเอง 

หยอมบานมูเซอและปะหลอง ไมมีกํานันผูใหญบาน   ผูชวยผูใหญบาน หรือแมกระทั่ง 
สมาชิกองคการบริหารสวนตําบล  (ส.อบต.)  ก็ไมมี  แตก็ไมไดมีปญหาเรื่องการปกครองทองถ่ิน 
หากจะมองในแงปญหา  อาจกลาวไดวา  มีปญหาขาดความรูความเขาใจเรื่องสิทธิที่พึงมีพึงได 
รวมทั้งเรื่องการพฒันาคณุภาพชีวิตของตนเองและชุมชน 

๒) จุดออน 
มูเซอและปะหลอง มีจุดออนหรือขอดอยท่ีเปนปญหาในดานตางๆ ดังนี้ 
(๑)  การศกึษาและสุขภาพอนามยั 

สมาชิกในหมูบานทัง้ ๒  ชนเผา  สวนใหญไมไดรับการศกึษาในโรงเรียน  จึงอานเขียน 
ภาษาไทยไมได โดยเฉพาะสตรีที่มีอายุวัยกลางคน และผูสูงอายุ บางคนพูดภาษาไทยไมได แมวาจะ 
มีโรงเรียนสําหรับผูใหญ  (กศน.)  อยูในหมูบาน  แตก็มีเพยีงบางคนซ่ึงมีจํานวนนอยท่ีสนใจในการ 
เรียนรูภาษาไทยและวิชาพื้นฐานอื่นๆ 

สวนดานการรกัษาสุขภาพอนามัย  แมวาจะมีอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน 
(อสม.) ก็ตาม สมาชิกของหมูบานยังขาดความรูความเขาใจในการปองกนัโรคภัยไขเจ็บ ขาดความรู 
เรื่องโภชนาการ  เรื่องสาธารณสุขขั้นพืน้ฐานเกี่ยวกับการรักษาความสะอาดบานเรือน  บริเวณบาน 
น้ําดื่ม  สวม  การกําจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล  นอกจากนี้  เม่ือมีสมาชิกในครัวเรือนเกิดความ 
เจ็บปวย การเดนิทางไปรับการรกัษาพยาบาลก็คอนขางลําบาก โดยเฉพาะในฤดูฝน ถนนล่ืน รถยนต 
รถจักรยานยนตแลน  ไปไดอยางทุลักทุเลบนถนนดนิระยะ ๔ กิโลเมตรกอนถึงหมูบาน 

(๒) สวัสดิการสังคม 
มูเซอและปะหลองในหมูบานหวยปง  ยังไมมีบคุคลหรือครัวเรือนใดที่ประสบปญหา 

ความทกุขยากเดือดรอนแลวไดรับสวัสดกิารความชวยเหลือจากหนวยงานของรัฐหรือของเอกชน 
ผูสูงอายุหรือคนชราอายุ  ๖๐ ปขึ้นไป มี  ๑๕ คน คนพกิารมี ๕  คน  ยังไมไดรับเบี้ยยังชีพแมแตราย 
เดียว 

สาเหตุท่ีกลุมบุคคลเหลานี้ ไมไดรับสวัสดกิารความชวยเหลือ อาจจะเปนเพราะวา บาง 
คนไมทราบวาตนมีสิทธิที่พึงมีพึงได  บางคนก็ยังไมมีสัญชาติไทย  จึงทําใหไมมีสิทธิในการรับ 
สวัสดิการดังกลาว 

แมวาสังคมระดับหมูบานที่ทําการศึกษาวิจัยนี้ จะมีลักษณะที่พึ่งพาอาศัยกันตาม 
วัฒนธรรมประเพณีของชนเผา แตความเปล่ียนแปลงทางสังคมที่เกิดขึ้นมีผลทําใหทุกคนทุก 
ครัวเรือนมีความตองการความสะดวกสบายมากขึ้น และการพึ่งพาอาศัยกันระหวางเครือญาติและ
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๗๑ 

เพื่อนบานจะมีลักษณะลดนอยลง การใชจายเงินเพื่อซ้ือส่ิงอํานวยความสะดวกจึงเปนส่ิงจําเปน 
สําหรับชีวิต หากจะมีสวัสดิการสังคมดานการใหเบี้ยยังชีพแกผูสูงอายุและคนพิการ ยอมจะ 
กอใหเกิดประโยชนในการดํารงชีวิต แบงเบาภาระแกบุคคลหรือครอบครัวที่เล้ียงดู  และอีกประการ 
หนึ่ง  คือเปนสิทธิของบุคคลที่ เดือดรอน  อยูในขายที่จะไดรับความชวยเหลือตามกฎหมาย 
รัฐธรรมนูญ

(๓) การรวมกลุม 
หยอมบานมูเซอและปะหลองหวยปง  มีการรวมกลุมกันเพียง  ๑-๒  กลุม  และมกีาร 

รวมกลุมเพื่อกิจกรรมตามประเพณีเปนครั้งคราวเทานัน้ การรวมกลุมเพื่อวัตถุประสงคในการพฒันา 
สมาชิกกลุม พัฒนาชุมชนของตนเอง ยังมีไมมาก 

ในหมูบาน  มกีลุมสตรี  ซ่ึงโครงการพัฒนาพื้นที่สูง  UHDP  เปนผูชวยเหลือสนับสนุน 
ดานเงินทุนสําหรับการจัดซ้ือวตัถุดิบและใหการอบรม รวมทั้งการศึกษาดูงานนอกหมูบานดวย 

กลุมเด็กและเยาวชน พระธรรมจารกิในหมูบานเปนผูริเริ่มจัดตั้งขึน้ ใหรวมกลุมกันเพื่อ 
เลนกีฬาออกกําลังกาย ณ บริเวณลานดินของอาศรม ซ่ึงมีเด็กและเยาวชนมาเลนกีฬากันแทบทกุวัน 

กลุมอ่ืนๆ  ยังไมมีการจดัตั้งหรือการรวมกลุมกัน  เปนตนวา  กลุมผูสูงอายุ  กลุมอนุรักษ 
วัฒนธรรมประเพณี  ส่ิงแวดลอม  กลุมเล้ียงสัตว  (ไก  สุกร)  กลุมปลูกพืชชนดิตางๆเพ่ือขาย  กลุมจกั 
สาน กลุมออมทรัพย ฯลฯ 

ชาวบานไมไดรับการแนะนํา การใหความรูความเขาใจหรือกระตุนจากหนวยงาน 
องคกรภายนอก การรวมกลุมจึงยังมีไมมากนัก ซ่ึงเปนจุดออนประการหนึ่งของการพัฒนาตนเอง 
และหมูบาน

(๔) ตัวแทนของหมูบาน 
แมวาหมูบานหวยปงจะมจีํานวน ๘๓ หลังคาเรือน   ประชากร ๓๖๙ คน แตปรากฏวา 

ไมมีตัวแทนของชาวบานเปนผูนําดานการปกครองทองถ่ิน (ผูใหญบาน ผูชวยผูใหญบาน) หรือดาน 
การพัฒนา  (สมาชิกองคการบริหารสวนจังหวดั  –  ส.อบจ.  สมาชิกองคการบริหารสวนตําบล  –  ส. 
อบต.) 

การรับรูของชาวบานเกี่ยวกับความเคล่ือนไหวหรือความเปล่ียนแปลงที่เกิดขึ้น  ซ่ึงเปน 
ขาวสารจากทางจังหวดั  อําเภอ  และตําบล  มีไมบอยนัก  จุดออนที่ไมมีตัวแทนที่จะเปนสื่อกลาง 
ชาวบานจึงขาดการรับรูขาวสารที่เปนประโยชนตอการดํารงชีวิตประจําวัน  โดยเฉพาะขาวสารที่ 
เปนความรูดานการประกอบอาชีพ  สิทธิหนาท่ีตามกฎหมาย  เรื่องเกี่ยวกับส่ิงแวดลอม  การอนุรกัษ 
วัฒนธรรมประเพณี  การศกึษาและสาธารณสุขขัน้พื้นฐาน  ความเคล่ือนไหวในดานการเมืองการ 
ปกครอง เปนตน

Page 82 of 150

ลิขส
ิท
ธิ์เป

็น
ของมห

าวิท
ยาลัยมห

าจุฬ
าลงกรณ

ราชวิท
ยาลัย



๗๒ 

ผลที่เกิดขึ้นจากการขาดการรับรูขาวสาร  ทําใหชาวบานพัฒนาตนเองและหมูบานได 
คอนขางชา ขาดการเรียนรูในการปองกนั แกไขปญหา หรอืการริเริ่มจัดทําโครงการพัฒนาดานตางๆ 
ที่เกิดประโยชนสุขแกสวนรวมของหมูบาน 

๔.๒  บทบาทหนาที่ของพระธรรมจาริกดานการเผยแผพระพุทธศาสนา 
บทบาทหนาที่ของพระธรรมจาริกดานการเผยแผพระพุทธศาสนาในหมูบานชาวเขา  มี 

มากมายหลายดาน แตที่สําคัญที่สุดคือ ดานการเผยแผหลักธรรมคําสอนของพระพุทธศาสนา  โดยมี 
จุดประสงคเพื่อใหชาวเขามีความรู  ความเขาใจ เกิดการยอมรับและนําเอาหลักธรรมไปเปนแนวทาง 
ปฏิบัติในชีวิต ประจําวันได 

การปฏิบัติงานของพระธรรมจารกิ  มีองคกรหลักคือ  โครงการพระธรรมจาริกสวนภูมภิาค 
วัดศรีโสดา  เปนหนวยงานที่กําหนดนโยบายและแนวทางการปฏิบัติงาน  กําหนดพืน้ที่หมูบาน 
ติดตามประเมินผล  รวมทั้งการคัดสรรและสนับสนุนงานของพระธรรมจารกิ  ซ่ึงทางโครงการได 
กําหนด  “นโยบายเชิงรุกดานการเผยแผพระพุทธศาสนา”  และบทบาทหนาที่ของพระธรรมจารกิไว 
ในป  พ.ศ.๒๕๔๙  เพ่ือเปนกรอบและแนวทางการดําเนินงานของพระธรรมจาริก  นอกจากนี้  พระ 
ธรรมจาริกจะตองดําเนนิงานตามยุทธศาสตรการขับเคล่ือนงานพระธรรมจารกิในป  พ.ศ.๒๕๕๐ 
ดวย เนื้อหาสาระมีดังนี้ 

๔.๒.๑  เร่ืองนโยบาย  โครงการพระธรรมจารกิสวนภูมภิาค  วัดศรีโสดา  ซ่ึงเปนหนวยงาน 
ดานปฏิบัติการ ไดมีนโยบายเชงิรุกดานการเผยแผพระพุทธศาสนา ๔๗ รายละเอียดมีดังนี้ 

๑)  การปลกูตนไมบริเวณอาศรม (โอวาทประธานคณะพระธรรมจาริก) 
พระธรรมจารกิทุกรูป  ทกุอาศรมจะตองทําโครงการปลูกปาในอาศรมพระธรรม 

จาริก  หรือใหการสนับสนนุ  หรือสงเสริมการปลูกปาในชุมชนที่ปฏิบัติศาสนกจิอยู  เพ่ือใหเปน 
สถานที่รมรื่น  เปนที่พกัผอน  และเปนอุทยานทางพระพุทธศาสนา  และเพ่ือใหเปนไปตาม 
เจตนารมณของประธานคณะพระธรรมจารกิ  ฉะนัน้ในป ๒๕๔๙ นี้ใหอาศรมทุกอาศรมดําเนนิการ 
ปลูกปาโดยใหหัวหนาศูนยกํากับดูแลรายงานผลการดําเนนิงานมายังสํานักงานบริหารงานโครงการ 
พระธรรมจารกิสวนภูมภิาค เพื่อพิจารณาใหการสนับสนนุและจัดประกวดสวนปาตอไป 

๔๗ ฝายบริการและเผยแพร. คูมือและปฏิทินการปฏิบัติงานของพระธรรมจาริก ประจําป ๒๕๔๙, เชียงใหม: 
โครงการพระธรรมจาริกสวนภูมิภาค วัดศรีโสดา, ๒๕๔๙. หนา ๓-๕.
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๗๓ 

๒)  การขยายหมูบานปฏบิัติงาน 
พระธรรมจารกิทุกรูปตองมีความเขาใจในเบื้องตนวา  คําวา  “จาริก”  หมายถึงการ 

เดินทางทองเที่ยว  วัตถุประสงคคือ  เพ่ือสงเคราะหชาวโลกและเพ่ือประโยชนสุขแกชาวโลก  ดังนั้น 
เม่ือทานไดมีอาศรมอยูประจําเปนหลักแหลงในหมูบานหนึ่งดีแลว ก็จําเปนตอง “จาริก” ไปหมูบาน 
อ่ืนดวย  เพราะหากไมไป  ผลก็คือ  ไมไดขยายฐานหรอืขยายหมูบานปฏิบัติงาน  เม่ือเปนเชนนี้ 
ชาวเขาในหมูบานอ่ืนก็ไมไดรับอานิสงส  และตวัเลขของชาวพุทธก็จะคงที่หรือลดลง  เพราะฉะนั้น 
พระธรรมจารกิทุกอาศรม  มคีวามจําเปนตองขยายหมูบานในการปฏิบัติงาน  ในป  พ.ศ.๒๕๔๙ 
ขอใหขยายออกไปอาศรมละ ๑ หมูบาน รวมกับหมูบานทีท่านอยูประจํา ๑ หมูบาน เปน ๒ หมูบาน 
กิจกรรมและขั้นตอนปฏิบัติงานในหมูบานแหงใหม  เปนรายละเอียดที่ทานจะขอคําแนะนําปรึกษา 
ไดจากผูมีหนาที่รับผิดชอบโครงการของสํานักงานโครงการพระธรรมจารกิสวนภูมิภาค 

๓)  เร่ืองการจูงใจเด็กและเยาวชนมาเปนยุวพทุธ 
พระธรรมจารกิทําไดหลายวิธี  เปนตนวา  การเปดโรงเรียนพุทธศาสนาวันอาทิตย 

การใหเดก็บวชเปนสามเณร การใหเด็กและเยาวชนปลูกพชืผักสวนครัวรัว้กนิได หรือเล้ียงหมู  เล้ียง 
เปดไก  การนําเดก็จากหมูบานตางๆ  มาอยูประจําที่อาศรมหรือจัดทําเปนหอพักและใหเรียนหนังสือ 
ไปดวย  การจัดทําหองสมุดหรือพิพิธภัณฑ  การจัดสรางลานกีฬาในบริเวณอาศรม  การจัดคาย 
คุณธรรม ฯลฯ 

กิจกรรมตางๆที่เปนประโยชนตอเดก็และเยาวชน  เสริมสรางองคความรู  ทักษะ 
ความสนกุสนาน  และความสามคัคี  ยอมเปนการพัฒนารางกาย  จิตใจและสติปญญาใหดขีึ้น  ไมไป 
มั่วสุมกับส่ิงชั่วรายประเภทยาเสพยติดหรืออบายมุข  ซ่ึงเรื่องนี้ขอใหทุกอาศรมฯไดจัดทําโครงการ 
และกิจกรรมการดําเนินงานอยางใดอยางหนึ่งหรือหลายๆอยาง  เพ่ือใหเด็กและเยาวชนไดรวมกลุม 
กันใชเวลาวางใหเปนประโยชน  ไดมีความรูและประสบการณชวีิตที่ดีงาม  เม่ือทานไดริเริ่มงาน 
ดังกลาวไดดั่งนี ้ เด็กและเยาวชน  รวมทั้งบิดามารดาและญาติพี่นองของเขา  กจ็ะมีความเช่ือถือ 
ศรัทธาในตวัพระธรรมจาริก  ซ่ึงเปนวิธีการอยางหนึ่งที่จะนําไปสูการเผยแพรหลักธรรมคําสอนของ 
สมเดจ็พระสัมมาสัมพุทธเจาไดงายขึน้ 

๔)  การสรางแกนนําชาวพุทธ 
หมูบานที่พระธรรมจาริกปฏิบัติงานและหมูบานที่จะขยายฐาน ทานตองคนหาและ 

สรางตัวแทนขึ้นมา เพื่อชวยดูแลอาศรมในขณะที่ทานไมอยู เปนตัวประสานเชื่อมตอระหวางพระ 
ธรรมจาริกกับชาวบาน เปนผูนําดานศาสนพิธี อาทิ สวดมนตไหวพระ อาราธนาศีล การจัดส่ิงของ 
บูชาพระรัตนตรัย เปนตน การประกาศหรือบอกกลาวใหสมาชิกทุกครัวเรือนไดมาทําบุญ ฟงเทศน 
หรือรวมกิจกรรมในวันสําคัญทางพระพุทธศาสนาหรือวันสําคัญตามประเพณีของชาติ ผูที่จะทํา
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๗๔ 

หนาท่ีเปนตัวแทนของพระธรรมจาริกและเปนตัวแทนของชาวบานได จําเปนตองมีความประพฤตดิี 
ปฏิบัติชอบ ละเวนจากอบายมุข ชาวบานใหการยอมรับนับถือ  เปนผูใหญแลว มิใชยังเปนเด็กวัยรุน 
อยู และส่ิงสําคัญตองเปนผูท่ีเสียสละและมีความเล่ือมใสศรัทธาในพระพุทธศาสนาอยางแทจริง ทุก 
หมูบานควรมีแกนนําชาวพุทธ หมูบานละ ๑-๒ คน ซ่ึงจําเปนตองใหเขาไดมารับการอบรม และ 
มอบหมายภารกิจใหชวยพระธรรมจาริกปฏิบัติงาน งานโครงการพระธรรมจาริกจะมีส่ิงตอนแทน 
เปนรางวัลเล็กๆนอยๆ สําหรับผูที่เปนแกนนํา ทั้งนี้เพื่อเปนขวัญและกําลังใจ อาจจะเปนส่ิงของ 
เครื่องใชที่จําเปนสําหรับชีวิตประจําวันหรือสวัสดิการบางอยางที่เหมาะสม ซ่ึงคณะทํางานของ 
โครงการพระธรรมจาริกจะไดรวมกันพิจารณาวาควรใหอะไรที่เปนประโยชนตรงกับความตองการ 
หรือความจําเปนในชีวิตประจําวันของเขา 

๕)  หอกระจายขาวหรือเสียงตามสาย 
โครงการพระธรรมจาริกสวนภูมิภาคตระหนักดีวา เครื่องมืออุปกรณที่ใชส่ือสาร 

ไดอยางรวดเร็วและทั่วถึงทุกหลังคาเรือนในแตละหมูบานนั้น พระธรรมจาริกมีความจําเปนตองมี 
ตองใช เพื่อเผยแพรหลักธรรม เพื่อใหความรูขาวสารความเคล่ือนไหวที่เปนประโยชนตอคนใน 
หมูบาน จึงมีแนว ความคิดวา จะจัดซ้ือจัดหาเครื่องขยายเสียงใหกับอาศรมพระธรรมจาริกครบทุก 
อาศรมภายในระยะเวลา ๓ ป การอบรมเรื่องการใชเครื่องขยายเสียง เรื่องการจัดรายการออกอากาศ 
ในแตละวัน เรื่องการเขียนบท เรื่องศิลปะพูดจูงใจคนและเทคนิควิธีการที่จะทําใหคนในหมูบานไดมี 
ความสนใจฟงรายการที่พระธรรมจาริกเปนผูดําเนินการเปนเรื่องจําเปนมาก ทางโครงการพระธรรม 
จาริกสวนภูมิภาคจะติดตอประสานงานกับหนวยงานวิชาการที่เกี่ยวของเพื่ออบรมใหความรูเรื่อง 
ดังกลาวแกพระธรรมจาริก  ซ่ึงคาดวาจะเกิดประโยชนในการปฏิบัติงานดานการเผยแผ 
พระพุทธศาสนาไดดียิ่งขึ้น 

๖)  ศีลจริยาวัตรที่งดงาม อาศรมรมร่ืนนาอยู 
นับเปนเรื่องสําคัญที่ตองเนนย้ําทกุๆป  พระธรรมจารกิตองประพฤติตนเปนบคุคล 

ตัวอยางในดานการครองตน ครองคนและครองงาน อยูในวินัยของสงฆตลอดเวลา มีสติสัมปชัญญะ 
ไมหลงตัวลืมตน มีความสงบเสงี่ยมในสมณสารูปท้ังกาย วาจาและใจ มีมานะ ขยัน อดทน อดกล้ัน 
และประหยัด  อยูงาย  ฉันงาย  และไมประพฤติตนในสิ่งที่เปนโลกะวัชชะ  ส่ิงที่ขอฝากเปนขอคดิ 
เตือนใจคือ อยาประพฤติตนใหเสียชื่อเสียงโดยมีเหตุมาจากเรื่องปจจัย (เงินทอง) หรือเรื่องสตรี ถามี 
เรื่องดังกลาวเกดิขึ้นกับตวัทาน หากเปนเรื่องจริง ศรัทธาประชาชนกจ็ะเส่ือมถอยหมดไป 

สําหรับเรื่องอาศรมรมรื่นนาอยู  เปนเรื่องที่อยูอาศัยอยูแลวตองทําใหสะอาด  ตอง 
ปลูกตนไมใหมีความรมรื่น  ปรับปรุงพื้นที่บริเวณอาศรมใหดูดี  มีอาคนัตกุะมาเยี่ยมเยียนแลวมี 
อารมณแจมใส ไมรูสึกหดหูผิดหวัง การจัดอาศรมใหมีลักษณะนาอยูหรือไม ยอมสะทอนถึงนิสัยใจ
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คอของพระธรรมจารกิที่อยูในอาศรมนัน้วา  เปนคนอยางไร  เกียจครานหรือขยัน  ชอบสะอาด 
หรือไม เปนผูที่ใสใจกับหนาที่การงานมากนอยเพียงใด อยางไรก็ตาม ถาอาศรมพระธรรมจารกิแหง 
ใดดูแลวไมงามตา  ไมสะอาดไมรมรืน่  ก็มีขอท่ีนาคิดตอไปอีกวา  แลวจะไปชักจูงใจใหชาวบานมี 
ศรัทธาหรือทําตามคําแนะนําของพระธรรมจารกิไดอยางไร 

แนวทางทั้ง  ๖  ประการทีก่ลาวมานี้  เปนเรื่องที่ขอมอบหมายใหพระธรรมจาริกทกุรูป 
ไดนําไปเปนขอคิดในการปฏิบัติงาน  หากทานไดใชความคิด  ใชเวลาใหเกดิประโยชนกับงานตาม 
ภารกจิหนาที่อยางเต็มความสามารถ  การงานทั้งหลายยอมชนะอุปสรรคได  และจะเปนกาวสําคัญที่ 
จะนําไปสูการ  “รวมพลังสรางสรรคสังคม”  ในหมูบานชาวเขาไดเปนอยางดี  ถูกตองเหมาะสมและ 
ทันโลก 

๔.๒.๒  เร่ืองบทบาทหนาทีข่องคณะพระธรรมจาริก ๔๘  โครงการพระธรรมจารกิสวน 
ภูมิภาคไดกําหนดแนวทางไวดังนี้ 

๑)  กิจวัตรประจําวัน 
-  บิณฑบาตเปนกิจวตัร 
-  นําทําวัตรสวดมนตเยน็ 
-  ทําอาศรมใหสะอาดรมรื่น 
-  ปฏิบัติตนตามวนิัยของพระสงฆอยางเครงครัด 

๒)  การเผยแผธรรมะ 
-  เทศนเสียงตามสาย 
-  สอนศีลธรรมในโรงเรียน (พระพุทธศาสนา) 
-  ชักจูงชาวบานมาสวดมนตปฏิบัติธรรม ถือศีล ๘ 
-  สรางแกนนําชาวพุทธ 
-  แนะนํา  สงเสริมศาสนพิธีที่ใชในชีวติประจําวัน  เชน  การรับนิมนต  การ 

แตงงาน 
-  จัดงาน, ศาสนพิธีวนัสําคัญทางศาสนาและของชาติ 

๓)  การศึกษาวิจัย 
-  ศึกษาและฝกพูดภาษาชาวเขาเผาท่ีปฏิบัติงาน 
-  ศึกษาวัฒนธรรมประเพณีตามที่ไดรับมอบหมาย 

๔๘ ฝายบริการและเผยแพร. คูมือและปฏิทินการปฏิบัติงานของพระธรรมจาริก ประจําป ๒๕๔๙, เชียงใหม: 
โครงการพระธรรมจาริกสวนภูมิภาค วัดศรีโสดา, ๒๕๔๙. หนา ๖.
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๗๖ 

-  เขียนรายงานวิจัยและรวมประชุมเรื่องที่วิจยัทุกเดือน 
๔)  การสังคมสงเคราะหและพัฒนา 

-  จัดตั้งและพัฒนากลุมตางๆในหมูบาน  (เยาวชน  แมบาน  ผูสูงอายุ  กลุมอาชีพ 
ฯลฯ) 

-  สงเสริมสนับสนุนองคกรในหมูบานใหเขมแข็ง 
-  ประสานงานกับองคกรในทองถ่ินทั้งภาครัฐและเอกชนที่เกี่ยวของ 
-  ใหคําแนะนําปรึกษาดานการดําเนินงานแกองคกรในทองถ่ิน 
-  สงเคราะหบุคคลและครอบครัวที่ทุกขยากเดือดรอน  (คนยากจน  คนพิการ 

ผูสูงอายุ ผูประสบภัย) 

๔.๒.๓  เร่ืองยุทธศาสตรการขับเคลือ่นงานพระธรรมจาริก ๔๙  ในป  พ.ศ.๒๕๕๐  โครงการ 
พระธรรมจารกิสวนภูมภิาคไดรวมกับกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ  จัดทํายุทธศาสตรการดําเนนิ 
งานของพระธรรมจาริก  ซ่ึงไดมกีารประชุม  และมีความเห็นสอดคลองกันในดานกลยุทธ  โครงการ 
และงบประมาณคาใชจายประจําป ยุทธศาสตรการขับเคล่ือนงานพระธรรมจาริก มดีังนี้ 

ยุทธศาสตรที่  ๑  การนําหลักธรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวติของบุคคล  ครอบครวัและ 
ชุมชนใหเขมแข็ง มี ๓ กลยุทธคือ 

๕)  สงเสริมการนําหลักธรรมไปปฏิบัติ 
๖)  สงเสริมการมีสวนรวมในการพัฒนาชุมชน 
๗)  สงเสริมสุขอนามัยและสาธารณสุขขั้นพื้นฐาน 
ยุทธศาสตรที่  ๒  การบริหารจัดการองคกรและทรัพยากรมนุษย มี ๕ กลยุทธ คือ 
๑)  การสรรหาพระธรรมจาริก 
๒)  การพัฒนาศักยภาพบุคลากรในองคกร 
๓)  สรางขวัญกําลังใจ 
๔)  การพัฒนาการบริหารงานโครงการพระธรรมจาริก 
๕)  การจัดระบบบรกิารเทคโนโลยีสารสนเทศใหเกดิประโยชนสูงสุด 
ยุทธศาสตรที่  ๓  การอนุรักษฟนฟูและพัฒนาวัฒนธรรมประเพณี ทรัพยากรและ 

ส่ิงแวดลอมของทองถ่ิน มี ๒ กลยุทธ คือ 

๔๙ ฝายแผนงานและโครงการ. ยุทธศาสตรการขับเคลื่อนงานพระธรรมจาริก : โครงการพระธรรมจาริกสวน 
ภูมิภาค วัดศรีโสดา, ๒๕๕๐. (อัดสําเนา) หนา ๑๓-๒๒.
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๗๗ 

๑)  สงเสริมการสรางจิตสํานึกใหชุมชนฟนฟูวัฒนธรรมประเพณี ทรัพยากรและ 
ส่ิงแวดลอม 

๒)  สรางภาคีเครือขายในการอนรุักษศิลปะ วัฒนธรรม ทรัพยากรและส่ิงแวดลอม 
ยุทธศาสตรที่ ๔ การขยายพื้นที่ปฏิบัติงานใหครอบคลุมบนพื้นที่สูง  มี ๔ กลยุทธ คือ 
๑)  เสริมสรางศักยภาพพระธรรมจาริกสัญจรและแกนนํา 
๒)  สงเสริมสนับสนุนการเผยแผพระพุทธศาสนาบนพื้นที่สูง 
๓)  สรางขวัญกําลังใจและสนับสนุนการปฏิบัติงานเผยแผของแกนนํา 
๔)  เพ่ิมหมูบานการปฏิบัติงานเผยแผพระพุทธศาสนาบนพื้นทีสู่ง 
ยุทธศาสตรที่ ๕ การสรางเครือขายภาคีหนุนเสริม มี ๔ กลยุทธ คือ 
๑)  สรางกระบวนการการวางแผนแบบมีสวนรวม 
๒)  ประสานงานความรวมมือภาคีระดับตางๆ 
๓)  การสรางพลังขับเคล่ือนชุมชนรวมกัน 
๔)  การติดตามและประเมินผลรวมกัน 

สรุปไดวา บทบาทหนาที่ของพระธรรมจาริกที่ปฏิบัติภารกิจประจําอยูในหมูบานที่มี 
จุดมุงหมายสําคัญคือ การเผยแผพระพุทธศาสนาแกชาวเขานั้น จะตองปฏิบัติงานตามนโยบายเชงิรกุ 
ตามบทบาทหนาท่ีของพระธรรมจาริกที่กําหนดไว และตามยุทธศาสนการขับเคล่ือนงานพระธรรม 
จาริกทั้ง ๕ ยุทธศาสตร 

๔.๓  วิธีการเผยแผพระพุทธศาสนาของพระธรรมจารกิ 
วิธีการเผยแผพระพุทธศาสนาของพระธรรมจารกิในหมูบานชาวเขา  โดยเฉพาะในหมูบาน 

หวยปง ไดกําหนดวิธกีารเผยแผเปนแนวปฏิบัติ ๒ ดาน คือการเผยแผเชิงรุกและเชิงรับ 
๔.๓.๑  เชิงรุก  หมายถึงการที่พระธรรมจาริกปฏิบัติงานโดยมุงเดินหนาหากัลยาณมิตร  ไม 

อยูแตในอาศรม  เปนพระประเภทคันถธุระ  พบปะกับชาวบานที่เปนชาวเขาอยูเปนประจํามิไดขาด 
มิใชพระประเภทวิปสสนาธุระ ที่มุงความสงบเพื่อความหลุดพนจากกิเลส 

พระธรรมจารกิบานหวยปง  มีวิธีการเผยแผเชิงรุกดังนี้คือ  การสรางศรัทธาของชาวเขา  การ 
สรางศาสนทายาท และการขยายหมูบานปฏิบัติงาน 

๑)  การสรางศรัทธาของชาวเขา  คือทําใหชาวเขามีศรัทธาในตัวพระธรรมจาริก  ซ่ึงพระ 
ธรรมจาริกตองปฏิบัติตนและปฏิบัติงานกับชุมชนใหชาวเขาในหมูบานยอมรับวา  เปนพระที่อยูใน 
ธรรมวินัย มีความรูความสามารถ และเปนประโยชนกับชมุชนโดยสวนรวม
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๗๘ 

การปฏิบัติตนของพระธรรมจาริก  ไดยดึถือหลักปฏิบัติตามหนาที่ของพระสงฆทั่วไป 
ดังนี้ 

(๑)  การศึกษา พระธรรมจาริกไดศึกษาหาความรูทั้งทางโลกและทางธรรม ทางโลก ได 
เขาศึกษาระดับปรญิญาตรี  สาขาสังคมสงเคราะหศาสตร  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วิทยาเขตเชียงใหม  ซ่ึงสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  ๔  ปแลว  ปจจุบันกําลังอยูในชวงเวลาการ 
ปฏิบัติศาสนกิจเปนเวลา  ๑  ป  สําหรับทางธรรม  ไดศึกษาจบนักธรรมเอกจากโรงเรียนสมเดจ็พระ 
พุทธชินวงศ วดัศรีโสดา อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม และขณะปฏิบัติงานประจําอยู ณ อาศรมบาน 
หวยปง พระธรรมจาริกไดศึกษาหาความรูดานธรรมเพิ่มเตมิจากหนังสือ จากแผนซีดี จากการเขาฟง 
การประชุมปฐมนิเทศ และจากการฟงวิทยุที่มีรายการธรรมะเปนประจํา 

(๒) การปฏิบัตติามพระวินัย  พระวนิัยของสงฆ  ๒๒๗  ขอเปนสิกขาบททีต่อง 
ประพฤติปฏิบัติ ไมหยอนในพระวนิัย นอกจากนี้ยังตองไมปฏิบัติตนในลักษณะที่เปนโลกวัชชะ คือ 
โลกติเตียนอกีดวย  ในการแสดงออกทางกาย  วาจาและใจ  เม่ืออยูในอาศรมหรือในหมูบานชาวเขา 
จะตองไมทําผิดจารตีประเพณีหรือผิดขอหามในชนเผาของเขา  เพราะจะทําใหชาวเขามีความรูสึกที่ 
ไมดี ไมเชื่อถือศรัทธาอีกตอไป 

พระธรรมจารกิอาศรมบานหวยปง ไมเคยมีเรื่องหรือมีขาวที่ไมดี ทําใหเสียชื่อเสียง 
ในเรื่องดังกลาวนี้ 

(๓) การเผยแผพระพุทธศาสนา พระธรรมจาริกไดทําหนาที่สอนศีลธรรมในโรงเรียน นํา 
พุทธศาสนิกชนชาวเขาสวดมนตไหวพระในพระอุโบสถในวันธรรมสวนะ  รวมทั้งการเทศนเรื่องหลัก 
ธรรมคาํสอนทางพระพทุธศาสนาและวันสําคญัของชาติเปนประจาํทกุครั้งที่มกีารจดักจิกรรมในหมูบาน 

(๔) การปกปองพระพุทธศาสนา พระธรรมจารกิไดปฏิบัตตินโดย “ทําใหดู อยูใหเห็น” 
ใชเวลาสวนใหญอยูที่อาศรมและในหมูบานชาวเขา  จึงไมมีใครคิดทําลายศาสนสถานและสถาน 
วัตถุ  ดวยการบกุรกุที่ดินหรือส่ิงปลูกสราง  ไมมีผูใดที่นับถือศาสนาอ่ืนไปพูดจาดูหม่ิน  โจมตี  กลาว 
รายพระพุทธศาสนา  การทําประโยชนแกชุมชน  การใหความรูและแนวทางปฏิบัติทีด่ีที่ถูกตองแก 
ชาวเขา เปนการปองกนัมใิหผูที่นับถือพระพุทธศาสนาอยูแลวหันไปนบัถือศาสนาอ่ืน 

สวนการปฏิบัติงานกับชุมชน  พระธรรมจารกิไดรวมกับเจาหนาที่พัฒนาสังคมหนวยที่  ๑๓ 
จังหวัดเชียงใหม  ประจําอําเภอเชียงดาว  ครูสอนเรียนของศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขาแมฟา 
หลวงบานหวยปง จํานวน ๒ คน และนักวิจัย ไดจัดประชมุรวมกับชาวเขาในหมูบาน ๒ ครั้งๆแรก 
จัดประชุมเฉพาะชนเผามูเซอ ครั้งที่สอง จัดประชุมเฉพาะชนเผาปะหลอง ซ่ึงมีลักษณะ วิธีการ และ 
ผลของการประชุมดังตอไปนี้
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๗๙ 

การประชุมชาวบานในเชิงภาวะสรางสรร (Appreciate Influence Control คํายอ AIC) ๕๐ 
ผูวิจัยไดปรกึษาหารือกับพระธรรมจารกิและกับผูนําของหมูบาน  เรื่องการคนหาปญหาของ 

ชุมชนเพื่อเปนขอมูลเบ้ืองตนสําหรับใชในการคิดวิเคราะห  การวางแผน  และการดําเนินงานเพ่ือ 
แกไขปญหาของชุมชนตอไป 

เนื่องจากหมูบานหวยปง มี ๒ หยอมบาน คือ บานมูเซอและบานปะหลอง ดังนั้นการคนหา 
ปญหาชุมชนดวยวิธีการเชิญตัวแทนชาวบานมาประชุม จึงมีการประชุม ๒ ครั้ง 

วิธีการประชุม มขีั้นตอนดังนี้ 
(๑)  การประกาศเสียงตามสาย  โดยผูนําหมูบานของแตละหยอมบานจะใชเครื่องขยาย 

เสียงที่อยูในบานของตน  ประกาศใหชาวบานทราบลวงหนา  ๑  วันวา  ขอใหตวัแทนของทกุ 
ครัวเรือนๆละ  ๑  คน    ไปประชุม  ณ  สถานที่ที่กําหนดไวในวันรุงขึ้น  โดยมกีารประชุมรวมกัน 
ระหวางชาวบานกับพระธรรมจารกิ  นักวิจัยและเจาหนาที ่ เรื่องการคนหาปญหาและแนวทางแกไข 
ปญหาในหมูบานของเรา 

(๒)  การประชุมตามวัน  เวลา  และสถานที่ที่ไดประกาศใหชาวบานทราบ  จะเริ่มประชุม 
เม่ือชาวบานมารวมตวักนัอยางพรอมเพรียงแลว 

(๓)  พระธรรมจารกิและนักวิจัย  จะชี้แจงวตัถุประสงคของการประชุม  และจะมกีาร 
ประชุมกลุมยอย  กลุมละ ๑๐-๑๕ คน 

(๔)  ใหมีการเลือกประธานกลุมและมีเลขานกุารกลุมสําหรบัจดบันทกึลงในแผนกระดาษ 
ที่เตรยีมไว ในประเด็นปญหาตางๆ และแนวทางแกไขปญหา 

(๕)  ใชวิธีการใหผูเขารวมประชุมกลุมยอยทุกคนแสดงความคดิเห็นของตนเองอยาง 
อิสระ  โดยหลีกเล่ียงการแสดงออกทางวาจาที่ขดัแยงหรือโตแยงกนัอยางรุนแรง  ความคดิเห็นทีต่างกัน 
ยอมมีประโยชนและมีการบนัทึกไวทุกประเด็น 

(๖)  รวบรวมปญหาและแนวทางแกไข  ซ่ึงจะเปนแนวทางพจิารณา  ดําเนินการแกไข 
ปญหาในขั้นตอไป 

การประชุมชาวบานไดมกีารประชุม ๒ ครั้ง 
คร้ังที่ ๑  ประชุมชาวบานปะหลองหวยปง 
วัน เวลาประชุม : วันพฤหัสบดีที่ ๑๔ เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕๕๐  เวลา ๐๙.๐๐-๑๑.๐๐ น. 
สถานที่ : โบสถอยูบริเวณอาศรมพระธรรมจาริกบานหวยปง 

๕๐ นรินทรชัย พัฒนพงศา, รศ.ดร., การมีสวนรวม หลักการพื้นฐาน เทคนิค และกรณีตัวอยาง. พิมพคร้ังท่ี ๒ 
(เชียงใหม: สิริลักษณการพิมพ ๒๕๔๗) หนา ๕๓-๕๗

Page 90 of 150

ลิขส
ิท
ธิ์เป

็น
ของมห

าวิท
ยาลัยมห

าจุฬ
าลงกรณ

ราชวิท
ยาลัย



๘๐ 

ผูเขารวมประชุม : พระธรรมจารกิ ๑ รูป  นกัวจิัย ๑ คน  ชาวบานปะหลองจํานวน ๓๕ คน 
ผลการประชุม : สรุปไดดังนี้ 

ปญหาของชุมชน แบงเปน ๓ ดานคือ 
ก.  ดานสาธารณูปโภคขัน้พื้นฐาน 

(๑) ถนนเขาหมูบาน  ระยะ ๔  กิโลเมตรเปนถนนดิน  เดินทางเขาออกลําบากโดยเฉพาะใน 
ฤดูฝน 

(๒)  ไฟฟา มีโซลาเซลล แตวันใดฝนตก วันใดไมมีแสงแดด ไมสามารถใชไฟฟาได 
(๓)  น้ําประปาภูเขา ในฤดูแลง ใชสําหรับอุปโภคบรโิภค มีไมเพียงพอ 

ข.  ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
(๑)  เรื่องสัญชาติ ผูที่ยังไมมีสัญชาติไทยมีอีกจํานวนมาก 
(๒)  อาชีพเสริมไมมี เชน การเพาะเห็ด การเล้ียงสุกร ฯลฯ 
(๓)  คนชรา ยากจน ชวยเหลือตนเองไมได บางคนไดสัญชาตไิทยแลว แตก็ไมมีผูท่ีไดรับ 

เบ้ียยังชีพแมแตรายเดียว 
(๔)  ไมมีสถานที่สําหรับปฏิบัติธรรมในชวงระยะเวลาเขาพรรษา 
(๕)  มีสนามกีฬาของหมูบาน แตคับแคบเกนิไป 
(๖)  เด็กนกัเรียนระดับประถมศกึษาเดนิทางไปโรงเรียน ๓ กิโลเมตรเศษ หากขึ้นรถยนต 

รายเดือนก็เสียคาใชจายสูง 
ค.  ดานสิ่งแวดลอม 

(๑)  ที่อยูอาศัยท่ีเปนพื้นที่ปลูกสรางบานเรือน  ไมทราบแนชดัวาอยูในเขตอุทยานฯ  หรือ 
เขต   ปาสงวนแหงชาติ 

(๒)  มีการใชสารเคมีทุกครัวเรือน  สําหรับฉีดพนวัชพืชและแมลง  รวมทั้งใชปุยเคมีสําหรับ 
บํารุงพืช 

(๓)  ขาดความรูความเขาใจเรื่อง  สุขอนามัยเกี่ยวกับส่ิงแวดลอม  เชน  การกําจดัขยะและ 
ส่ิงปฏิกูล การเล้ียงสัตวแบบปลอยใหหากินเอง 

(๔)  ที่ดินสําหรับอยูอาศัยและใชในการปลูกพืช ไมมีเอกสารสิทธ์ิ 

คร้ังที่ ๒  ประชุมชาวบานมูเซอหวยปง 
วัน เวลาประชุม : วันเสารที่ ๑๔ เดือนกรกฎาคม พ.ศ.๒๕๕๐  เวลา ๐๙.๐๐-๑๑.๓๐ น. 
สถานที่ : หองเรียนศูนยการเรียนรูชุมชน
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๘๑ 

ผูเขารวมประชุม : พระธรรมจาริก ๑  รูป   นักวิจัย ๑ คน    เจาหนาที่จากศูนยพฒันาสังคม หนวยที่ 
๑๓ จังหวัดเชียงใหม ๑ คน  ครู ๒ คน  ชาวบานมูเซอ ๔๒ คน 
ผลการประชุม : สรุปปญหาจากการประชุมกลุมยอย ๓ กลุม ไดดังนี้ 

ปญหาของชุมชน แบงเปน ๓ ดานคือ 
ก.  ดานสาธารณูปโภคขัน้พื้นฐาน 

(๑)  ถนนเขาหมูบานเปนถนนดิน ในฤดูฝนเดนิทางสัญจรไปมาลําบาก เปยกแฉะมาก 
(๒)  ไฟฟา  มกีารใชไฟฟาจากพลังแสงอาทติยหรือแผงโซลาเซลลกันเกือบครบทกุครวัเรือน 

แตพลังไฟฟามีนอย วันใดฝนตก ก็ไมมีไฟฟาใช 
(๓)  น้ําดื่มน้ําใช มีไมเพียงพอโดยเฉพาะในฤดูรอน 
(๔)  หองสุขาของศูนยการเรียนฯ บานหวยปง มีไมเพียงพอ 

ข.  ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
(๑)  เรื่องสัญชาติ  มีอีกหลายครัวเรือนยังไมไดสัญชาติไทย  เพราะตกหลนจากการสํารวจ 

หรือยายมาจากหมูบานอื่น 
(๒)  คนชรา คนพกิาร คนยากจน ยังไมไดรับการชวยเหลือ ไมมีผูไดรับเบี้ยยังชีพ 
(๓)  ดานสุขภาพอนามยั  สถานีอนามัยอยูหางไกลประมาณ  ๑๐  กิโลเมตร  ชาวบานขาด 

ความรูความเขาใจเรื่องการปองกันและการรกัษาสุขภาพ 
(๔)  ไมมีสนามกีฬาสําหรับเด็กและเยาวชน 
(๕)  ชาวบานขาดอาชีพเสริม เชน การทอผา การเล้ียงสัตว การจกัสาน 
(๖)  บางครัวเรือน มขีาวไมพอกินตลอดป 
(๗)  บางครัวเรือน  มีหนี้สินนอกระบบ  โดยกูยืมเงินจากนายทนุ  ทําใหตองเสียดอกเบี้ย 

อัตราสูง 
(๘)  กลุมแมบาน ขาดเงนิงบประมาณสนับสนนุ 

ค.  ดานสิ่งแวดลอม 
(๑)  ชาวบานขาดความรูความเขาใจ  เรื่องการกําจดัขยะอยางถูกวิธี  การปองกันโรคติดตอ 

เชน ไขเลือดออก  ไขหวัดนก  ฯลฯ 
(๒)  การใชสารเคมีเพื่อการเกษตร  ไมมีใครมาแนะนําใหความรูแกชาวบาน 
(๓)  ที่ดินที่เปนที่อยูอาศัย และที่ดินใชเพาะปลูกพืช ไมมีเอกสารสิทธ์ิใดๆ 

วิธีการแกไขปญหา 
สมาชิกที่ประชุมกลุมยอยทั้ง  ๓  กลุมของบานปะหลองและบานมูเซอหวยปง  ไดแสดงความ 

คิดเห็นและเสนอแนวทางแกไขปญหาไปในทิศทางเดียวกนั สรุปไดดังนี้
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๘๒ 

ก.  ดานสาธารณูปโภคขัน้พื้นฐาน 
(๑)  ถนน  การปรับปรุงซอมแซมถนน  ขอใหหนวยงานองคการบริหารสวนตําบล  หรือ 

องคการบริหารสวนจังหวดั เขามาชวยเหลือดําเนินการ 
(๒)  ไฟฟา  หากเปนไปได  ขอใหการไฟฟาสวนภูมภิาคเขามาสํารวจและปกเสาพาด 

สายไฟฟาสําหรับใชในครัวเรือน 
(๓)  น้ําประปา หนวยงานที่เกี่ยวของควรเขามาสํารวจ และปรับปรุงแหลงน้ําตามธรรมชาติ 

ใหสามารถนําน้ํามาใชไดอยางเพียงพอทุกฤดกูาล 
ข.  ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

(๑)  เรื่องสัญชาติ  ทุกคนที่ยังไมไดสัญชาติไทย  ตองการมีสัญชาติไทยเชนเดียวกับเพื่อน 
บานในหมูบานและในชนเผาเดียวกัน  หากทางราชการฝายปกครองจะมีกฎระเบียบ 
ขอบังคับที่สามารถเอ้ือประโยชนใหเขาไดมีสิทธิไดมีสัญชาติไทย  ก็จะไมเดือดรอน 
เรื่องการเดินทางออกนอกพื้นที่  และมีสิทธิเทาเทียมกับคนอ่ืน 

(๒)  เรื่องอาชีพเสริม  ตองการใหหนวยงานของทางราชการเขาไปสงเสริมอาชีพรอง  เชน 
การเล้ียงสุกร การเพาะเห็ด การทําปุยชีวภาพ การทอผา การจักสาน เปนตน 

(๓)  เรื่องสุขภาพอนามัย  ตองการใหหนวยงานดานการสงเสริมสุขภาพไดจดัอบรมความ 
รูแกชาวบานในเรื่องตางๆ  อาทิ  เรื่อง  การปองกนัโรคติดตอ  เรื่องอาหารและ 
โภชนาการ น้ําดื่ม การตรวจสุขภาพ การวางแผนครอบครัว การขาดสารอาหาร ฯลฯ 

(๔)  เรื่องสวัสดิการสังคม  ชาวบานที่เปนคนชรา  คนพกิาร  คนยากจน  ที่เดือดรอนชวย 
ตนเองไมได ยังไมไดรับความชวยเหลือ ซ่ึงมีท้ังผูที่ไดและยังไมไดสัญชาติไทย แมผู 
ไดสัญชาติไทยแลว ยังไมมีแมแตรายเดียวที่ไดรับเบี้ยยังชีพรายเดือน 

ค.  ดานสิ่งแวดลอม 
(๑)  ตองการใหหนวยงานทีร่ับผิดชอบดูแลเรื่องปาไม  ประชุมช้ีแจงชาวบานใหทราบ 

ชัดเจนวา  ทีด่ินที่ใชปลูกสรางบานอยูอาศัยของบานปะหลองและบานมูเซอหวยปง 
นั้น  อยูในเขตปาสงวนแหงชาติหรือเขตอุทยานแหงชาต ิ เพ่ือใหชาวบานทราบ 
ชัดเจน ไมสงสัยอีกตอไป 

(๒)  ตองการใหหนวยงานที่สงเสริมดานการเกษตรและดานอาชีพนอกการเกษตร ควรจดั 
อบรมชาวบาน  เรื่องวิธีใชยาปราบศัตรูพืชและปุยเคมีอยางถูกตอง  ไมเปนอันตราย 
ตอคน สัตวเล้ียง หรือสัตวชนดิตางๆ ที่เปนประโยชน ซ่ึงมีอยูตามธรรมชาติ 

(๓)  ตองการใหมีการอบรมชาวบานเรื่อง  การปองกันและรักษาปา  ดิน  น้ํา  พันธุพืชและ 
สัตวปา เพื่อใหปาไมมีอยูตอไป ไมถูกทําลายจนหมดสิ้น
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๘๓ 

(๔)  เรื่องการกําจัดขยะมูลฝอย  การนําขยะมูลฝอยมาใชใหเกิดประโยชน  ไมเปนพษิตอ 
คนและสัตว รวมทั้งส่ิงแวดลอม ควรมกีารอบรมเรื่องนี้แกชาวบาน 

การปฏิบัติตนและปฏิบัติงานรวมกับชุมชนชาวเขาระดับหมูบาน ทําใหสมาชิกใน 
หมูบานรูจัก เขาใจบทบาทหนาที่ของพระธรรมจาริก สรางความศรัทธาใหเกิดขึ้น โดยเฉพาะการจดั 
ประชุมปฏิบัติการเชิงภาวะสรางสรรค (AIC) ปรากฏขอเท็จจริงวา ชนเผามูเซอแดงและปะหลอง ได 
มีตัวแทนครัวเรือนเขารวมประชุมกันอยางพรอมหนา และชนเผามูเซอดําซ่ึงนับถือคริสต ก็มี 
ตัวแทนครัวเรือนทุกหลังคาเรือนเขารวมประชุมเพื่อคนหาปญหาและหาแนวทางแกไขปญหาของ 
หมูบานดวย

๒)  การสรางศาสนทายาท  พระธรรมจารกิมีหนาที่สืบตอพระพุทธศาสนาใหมีความยั่งยนื 
มั่นคงและยาวนานตอไป  วิธกีารอยางหนึ่งทีก่ลาวไดวาเปนการเผยแผเชิงรุกกค็ือการเสาะแสวงหา 
เยาวชนชายในหมูบานที่มีอายุระหวาง ๑๒-๑๘ ป ไปบรรพชาเปนสามเณร เพ่ือศึกษาตอในโรงเรียน 
ปริยัติธรรมแผนกสามัญหรือแผนกธรรม-บาลี  หากไมสามารถศึกษาตอไดในระยะยาว  ก็อาจ 
บรรพชาตามโครงการบวชสามเณรภาคฤดูรอน ซ่ึงเปนการบวชเรียนระยะส้ันได 

พระธรรมจารกิบานหวยปง  ไดนําพาเยาวชนชายในหมูบาน  เปนชนเผาปะหลอง 
จํานวน ๒ คนบรรพชาเปนสามเณร ปจจุบันศกึษาเลาเรียนอยูที่โรงเรียนสมเด็จพระพุทธชินวงศ  ซ่ึง 
ตั้งอยูภายในบริเวณวัดศรโีสดา  จํานวน  ๑  รูป  และกําลังศึกษาอยูในศูนยการเรยีนชุมชนชาวไทย 
ภูเขาแมฟาหลวง บานหวยปง จํานวน ๑ รูป 

สวนเรื่องการบวชสามเณรภาคฤดรูอน  ป  พ.ศ.๒๕๕๐  พระธรรมจารกิบานหวยปงได 
สรรหาเยาวชนชายในหมูบาน  ไปบวชเรียนทีว่ัดศรโีสดา  อําเภอเมืองฯ  และวัดในทองที่อําเภอแตง 
จังหวัดเชียงใหม จํานวน ๕ รูป 

การสรางศาสนทายาท เปนภารกิจสําคัญของพระธรรมจารกิ แตละปจะมีเยาวชนชายที่ 
เปนชาวเขาจากหมูบานตางๆ  เดินทางไปสมัครศึกษาตอและบรรพชาเปนสามเณร  โดยคําแนะนํา 
จากพระธรรมจารกิ  โดยศกึษาตอท่ีโรงเรียนสมเดจ็พระพทุธชินวงศ  วัดศรโีสดา  อําเภอเมืองฯ  และ 
โรงเรียนวดัวิเวกวนาราม  อําเภอสันทราย  จังหวัดเชียงใหม  จํานวนเยาวชนที่เขาศกึษาตอระดับชั้น 
มัธยมศึกษาตอนตนและมัธยมศึกษาตอนปลาย ทั้งสองแหงรวมปละประมาณ ๑๐๐ คน 

๓)  การขยายหมูบานปฏบิัติงาน  พระธรรมจารกิมีภารกิจสําคญัที่ตองปฏิบัติตามนโยบาน 
ของโครงการพระธรรมจารกิ  คือการขยายหมูบานปฏิบัติงาน  ปละ  ๑-๒  หมูบาน  ทั้งนี้เพื่อใหมี 
ปริมาณหรือตัวเลขจํานวนชาวเขาหันมายอมรับนับถือพระพุทธศาสนาเพิ่มมากขึ้น
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๘๔ 

พระธรรมจารกิบานหวยปง  ไดขยายการปฏิบัติงานดานการเผยแผพระพุทธศาสนาเขา 
ไปยังหมูบานใกลเคียง  โดยเฉพาะหมูบานที่เปนชาวเขาหลายหมูบาน  ซ่ึงหมูบานทองที่ตําบลแมนะ 
และตําบลเชียงดาว อําเภอเชียงดาว จังหวดัเชียงใหม ดังนี้คอื 

หมูบานทาขี้เหล็ก  (กะเหรี่ยง) 
หมูบานแมจอน  (ปะหลอง) 
หมูบานปางแดงนอก (ปะหลอง มูเซอ ลีซอ) 
หมูบานปางแดงใน  (ปะหลอง) 
หมูบานผาลาย  (กะเหรี่ยง) 
หมูบานเหลานี้  มีศาสนาอ่ืนเขาไปเผยแผศาสนา  มีโบสถอยูในหมูบาน  ยกเวนหมูบาน 

แมจอนและบานปางแดงใน ที่ยังไมมีโบสถ 
พระธรรมจาริกไดเดินทางเขาไปสรางความสัมพันธเบ้ืองตนกับชาวเขาในหมูบานเปน 

ครั้งคราว โดยการพบปะกับผูนําในหมูบาน และทําการศึกษาสํารวจขอมูลสภาพทั่วไปและสภาพ 
ปญหาของหมูบาน รวมทั้งรับฟงความคิดเห็นจากสมาชิกในหมูบานเกี่ยวกับความเดือดรอนและ 
ความตองการความชวยเหลือดานตางๆในปจจุบัน 

หมูบานที่ขยายการปฏิบัติงานนั้นยังคงอยูในระยะเริ่มตน  เพราะยังไมมีแนวทางที่ชัดเจน 
ในการดาํเนนิงานดานการเผยแผ  ไมมีการสรรหาและอบรมแกนนาํชาวพุทธในหมูบานทีข่ยายการ 
ปฏิบัติงาน งบประมาณสนับสนุนการดําเนินกิจกรรมยังไมมีเชนกัน 

๔.๓.๒ เชิงรับ 
การเผยแผพระพุทธศาสนาเชิงรับของพระธรรมจาริก อาจแบงออกเปนการปรับปรุงอาศรม 

ใหสะอาดรมรื่น  การรับกิจนิมนต  การชวยเหลือผูทุกขยากเดือดรอน  การสรางความสามัคคี 
ปรองดองกันในหมูบาน ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 

๑)  การปรับปรุงอาศรมใหสะอาดรมร่ืน  อาศรมพระธรรมจาริกเปนศาสนสถานที่เปน 
สาธารณะ  มีบุคคลทั้งภายในและภายนอกหมูบานเดินทางมาติดตอกับพระธรรมจารกิอยูเปนประจํา 
ทุกวนั  พระธรรมจารกิก็เปนบคุคลสาธารณะที่ตองยินดีพอใจในการตอนรับและอํานวยความสะดวก 
แกผูมาเยือน  ดังนั้น  การทําใหอาศรมซ่ึงเปนที่อยูอาศัยของพระธรรมจารกิไดมคีวามสะอาด  รมรื่น 
จึงเปนปจจัยทีจ่ะดึงดูดใจและมีทัศนคติที่ดีของผูที่ไดมาพบเห็น  ทําใหมีความเขาใจวาพระธรรม 
จาริกเปนบคุคลประเภทใด  ชอบความสะอาด  เปนระเบียบเรียบรอยหรือไม  มีความขยันหรือเกียจ 
คราน มกีารจดัการงานที่ดี หรือชอบปลอยปละละเลย 

อาศรมพระธรรมจารกิบานหวยปง  เปนอาศรมท่ีสรางขึ้นเมื่อป  พ.ศ.๒๕๔๗  นับวา 
เปนอาศรมแหงใหม  การสรางถาวรวตัถุเปนศาสนสถานที่มั่นคงและเกิดประโยชน  จึงยังอยูในชวง
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๘๕ 

ระยะเวลาของการดําเนินงาน  ยังไมเสร็จสมบูรณ  การปลูกไมยืนตนรอบบริเวณที่ดินของอาศรมได 
ดําเนินการแลว  ตนไมยังไมเจริญเติบโตมากนัก  พื้นทีข่องอาศรมไดมีส่ิงปลูกสรางคือโบสถ  กุฏิ 
หองครัว และหองสุขา ลานอาศรมมีพื้นที่วางสําหรับการเลนกีฬาของเด็กและเยาวชน  ซ่ึงไปเลนกัน 
เปนประจําแทบทุกวัน 

๒) การรับกิจนิมนต  พระธรรมจารกิบานหวยปงไดรับกิจนิมนตจากชาวเขาในหมูบาน 
โดยเฉพาะชนเผาปะหลอง  ใหเปนผูนําสวดมนตเนื่องในพธีิทําบุญในวนัขึ้นปใหมทกุป  โดยขึน้ไป 
นั่งทําพิธีและสวดมนตอยูบนหอเทพเจา  (หอเตอ)  ที่ตั้งอยูใจกลางหมูบาน  และไดรับกิจนิมนตใน 
งานแตงงานของคูบาวสาว  การทําบุญขึ้นบานใหม  การทาํบุญใหกับญาติที่ลวงลับไปแลว  รวมทั้ง 
การรับกิจนิมนตใหเปนผูนําการสวดมนต  ไหวพระ  ถือศีล  ในวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา  วนั 
ธรรมสวนะ  วนัสําคัญของชาติ  และวันสําคัญตามประเพณีของชนเผา  สําหรับวันสําคัญของชนเผา 
ทั้งเผามูเซอและปะหลอง  ตัวแทนสมาชิกของหมูบานไดนิมนตพระธรรมจารกิไปรวมงานในฐานะ 
เปนสมาชิกของหมูบานดวย 

๓)  การชวยเหลือผูทุกขยากเดือดรอน  พระธรรมจาริกบานหวยปงไดศกึษาระดับปริญญา 
ตรีสาขาสังคมสงเคราะหศาสตรจบการศกึษาตามหลักสูตรแลว  จึงมีความรูความสามารถในการ 
ปฏิบัติงานดานสังคมสงเคราะห  การชวยเหลือผูทุกขยากเดือดรอนโดยเฉพาะคนยากจน  คนพิการ 
และคนชรา  พระธรรมจารกิไดชวยเหลือตามหลักและวิธีการสังคมสงเคราะห  เม่ือไดขอมูล 
ขอเท็จจริงแลวไดสงเรื่องตอ (refer case) ไปยังหนวยงานที่รับผิดชอบ คือ ศนูยพัฒนาสังคมหนวยที่ 
๑๓ จังหวัดเชียงใหม ประจําอําเภอเชียงดาว และหนวยงานทองถ่ินคือ องคการบริหารสวนตําบลแม 
นะ  อําเภอเชียงดาว  ผลการชวยเหลือคือ  ศูนยพัฒนาสังคมหนวยที่  ๑๓  ไดสนับสนุนดานอาชีพโดย 
มอบลูกสุกร  ๑๐  ตัวมาใหคนยากจนเล้ียงไวบริโภคหรือขายตอไป  สวนการชวยเหลือดานเบี้ยยังชีพ 
ใหแกคนชราและคนพิการ ยงัไมไดรับ 

๔)  การสรางความสามัคคีปรองดองกัน  ในหมูบานหวยปงมีทั้งชนเผามูเซอและปะหลอง 
ชนเผามูเซอยังแบงกลุมยอยออกไปอีก คือ มูเซอแดงกลุมหนึ่ง มูเซอดํากลุมหนึ่ง 

ความแตกตางดานวัฒนธรรมประเพณีและความเช่ือถือของทั้ง  ๓  กลุมคือ  มูเซอดํา 
มูเซอแดง  และปะหลอง  ทําใหมีลักษณะตางคนตางอยู  ไมมีความสนใจใยดีวา  ใครจะทกุขยาก 
เดือดรอนเรื่องอะไร  และชุมชนระดับหมูบานจะเปนไปอยางไร  มีปญหาอะไรเกดิขึ้น  ก็ถือเปนเรื่อง 
ของผูนําของหมูบานเทานั้นที่มีอํานาจหนาทีใ่นการแกไขหรือดําเนินการ 

เม่ือมีชาวเขาจํานวนมากเขามาอยูรวมกนัเปนหมูบาน  ยอมเปนเรื่องปกติธรรมดาทีจ่ะ 
เกดิความขัดแยงกนับาง  การขดัแยงกนัระหวางเผาในเรื่องการใชประโยชนที่ดนิ  เรื่องสัตวเล้ียงที่เขา 
ไปกัดทาํลายพืชผัก เรื่องการลักขโมย เรื่องการลวงเกนิทาํผดิประเพณขีองชนเผา รวมทัง้ความขัดแยง
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๘๖ 

ดานทัศนคต ิ ความเชื่อในดานศาสนา  และสิทธิของบคุคลในการรบัความชวยเหลือดานสวัสดกิาร 
สังคม  เรื่องตางๆเหลานี้  พระธรรมจารกิที่ปฏิบัตงิานประจําอยูในหมูบาน  ซ่ึงเปนคนกลาง  ยอมมี 
บทบาทหนาทีใ่นการพดูจาปรกึษาหารือรวมกนักับคณะกรรมการหมูบานของทั้ง  ๒  หยอมบาน  ใน 
การยุตหิรือแกไขปญหาอยางเปนธรรม  ใชหลักเมตตาธรรมและหลักสังคมสงเคราะหในการใหคาํ 
ปรกึษาตอคณะกรรมการหมูบาน  เพ่ือพจิารณาและตดัสนิใจในการดําเนินการในแนวทางที่ถูกตอง 
และเหมาะสมตอไป 

๔.๔  การมีสวนรวมของชาวเขาในการเผยแผพระพุทธศาสนา 
การดําเนินงานดานการเผยแผพระพุทธศาสนาของพระธรรมจาริกในหมูบานชาวเขาบาน 

หวยปง ทั้งชนเผามูเซอและปะหลอง โดยใชกระบวนการมีสวนรวมของสมาชิกในหมูบานเปน 
วิธีการดําเนินงานนั้น ในระยะแรก จะตองดําเนินการดานการมีสวนรวมของชาวเขาในการคนหา 
ปญหา (Problem Census) ของตนเองและการแกไขปญหา (Problem Solving) ของตนเองกอน เพื่อ 
เปนการเรียนรูในการชวยเหลือตนเองและสรางศรัทธาแกตัวพระธรรมจาริกใหมากขึ้น หลังจากนั้น 
จึงดําเนินการโดยใชกระบวนการมีสวนรวมของชาวเขาในดานการเผยแผพระพุทธศาสนา ซ่ึงเปน 
วิธีการแกปญหาของเขากอนแลวจึงเขามามีสวนรวมในการเผยแผเชิงรุก ๕๑ 

หลังจากที่ไดมกีารประชุมเชิงปฏิบัติการที่สมาชิกของหมูบานทั้ง  ๒  หยอมบานมีสวนรวม 
ในการคนหาปญหาและแนวทางแกไขของหมูบานตนเองแลว  ระยะตอไปคือ  การมีสวนรวมของ 
ชาวเขาในการเผยแผพระพุทธศาสนาของพระธรรมจาริก  ซ่ึงเปนงานที่ทํารวมกันระหวางตัวแทน 
ของชาวเขากับพระธรรมจาริกดานตางๆ  คือ  การใชส่ือเสียงตามสาย  การสรางและฝกแกนนําชาว 
พุทธ  การจัดกิจกรรมในวนัสําคัญทางพระพุทธศาสนาและวันสําคัญของชาติ  การสอนศีลธรรมใน 
โรงเรียน  การปฏิบัติตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาและวัฒนธรรมประเพณีของเผา  และการ 
แสดงตนเปนพุทธมามกะ รายละเอียดกระบวนการมีสวนรวมของชาวเขา มดีังนี้ 

๔.๔.๑ การใชสื่อเสียงตามสาย 
ชาวเขาบานหวยปง  ทั้งชนเผามูเซอและปะหลอง  ไดมีสวนรวมในการใหขอคดิเห็น 

เกี่ยวกับการสํารวจขอมูลครัวเรือนวา  ทกุครวัเรือนมีความตองการรับรูขาวสารจากการฟงเครื่อง 
เสียงตามสายที่มีอยูในหมูบาน  คือตองการฟงรายการ  ขาวที่เกี่ยวกับหมูบาน  หรือขาวทองถ่ิน  และ 

๕๑ พระธรรมโกศาจารย (ประยูร ธมฺมจิตโต) การเผยแผเชิงรุก (กรุงเทพฯ: โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๒๕๔๘) หนา ๑๓
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๘๗ 

ขาวของทางราชการ  ความรูเกี่ยวกับอาชีพการเกษตรและอาชีพอ่ืนๆ  หลักธรรม  และภาคบันเทิง 
โดยมีการจัดรายการวันละ ๑ – ๑ ชั่วโมง ๓๐ นาที ในชวงเวลาเชาและเวลาเย็นทุกๆวัน 

ปจจุบัน  ในหมูบานหวยปงมีเครื่องเสียงตามสายจํานวน  ๓  เครื่อง  อยูที่อาศรมพระ 
ธรรมจาริก  ๑  เครื่อง  อยูที่บานของหัวหนาหมูบาน  หยอมบานมูเซอ  ๑  เครื่อง  และหยอมบานปะ 
หลอง ๑ เครื่อง ปญหาขณะนี้คือยังไมมีสาร (Message) ที่จะนํามาถายทอดออกอากาศใหชาวบานฟง 
ผูท่ีจะทําหนาที่จัดรายการคือผูสงสาร (Sender) ยังไมไดคดัสรรและยังไมไดเขารับการอบรม  ส่ิงที่มี 
อยูแลวคือผูฟงหรือผูรับสาร  (Receiver)  และชองทางการส่ือสาร  (Channel  or  Media)  จึงไมครบ 
องคประกอบของการส่ือสารมวลชน  อยางไรกต็าม  จากการสํารวจขอมูลครวัเรือนยังพบอีกวา  ทุก 
ครัวเรือนตองการฟงรายการธรรมะ ยกเวนผูที่นับถือศาสนาอ่ืน ไมมีขอคิดเห็นในเรื่องนี้ 

หากโครงการพระธรรมจาริกสวนภูมิภาค จะมีโครงการอบรมผูจัดรายการวิทยุชุมชน 
หรือรายการเสียงตามสายแกพระธรรมจาริก แกนนําชาวพุทธ หรืออาสาสมัครดานการพัฒนาสังคม 
ในระดับหมูบาน รวมทั้งจัดหาส่ือประเภทแผนซีดีหรือเทปธรรมะ สําหรับการออกอากาศกระจาย 
เสียงใหชาวบานไดรับฟง ก็ยอมเปนวิ ธีการที่ดีที่ เหมาะสมในการเผยแผหลักธรรมทาง 
พระพุทธศาสนาไดอยางเขาถึงความคิดและจิตใจของชาวเขาในหมูบาน 

การมีสวนรวมของชาวเขาบานหวยปง เรื่องการใชส่ือเสียงตามสาย เปนกระบวนการมี 
สวนรวมขั้นแรกเรื่องการรวมคดิ  ซ่ึงเปนจุดเริ่มตนของการดําเนินงานตอไป  สมาชิกในหมูบานทกุ 
ครัวเรือนตองการรับรูขาวสารจากการฟง  วันละ  ๑-๑.๕  ชั่วโมง  ชวงเวลาเชาและเย็นทุกวนั  การมี 
สวนรวมในการใหความคิดเห็นดังกลาวยอมเปนประโยชนอยางยิ่งสําหรับพระธรรมจาริกที่จะดําเนิน 
งานกาวตอไป โดยมีฐานขอมูลจากการรวมคิดของคนในหมูบาน 

๔.๔.๒ การสรางและฝกแกนนําชาวพุทธ 
หมูบานหวยปง มีแกนนําชาวพุทธเปนชนเผาปะหลอง ๒ คน  ชนเผามูเซอแดงยังไมมี 

แกนนําชาวพุทธ 
เนื่องจากกระบวนการเปนแกนนําชาวพุทธ  มขีั้นตอนคือ  มีการคัดเลือกสรรหาตวั 

บุคคลที่เปนสมาชิกในหมูบาน  ซ่ึงตองเปนไปตามคุณสมบุติท่ีทางโครงการพระธรรมจาริกสวน 
ภูมิภาคกําหนดไว  เม่ือมีการคัดเลือกตัวบคุคล  ตองมีความเห็นพองตองกันทั้งพระธรรมจาริกและ 
สมาชิกของหมูบาน โดย เฉพาะผูที่เปนคณะกรรมการหมูบาน หลังจากการคัดเลือกตัวบคุคลไดแลว 
จะตองเขารับการอบรมตามหลักสูตรที่กําหนดไว  และไดรับมอบหมายภารกิจหนาที่ใหเปนตัวแทน 
พระธรรมจาริกและตัวแทนชาวบานในการดําเนินกิจกรรมตางๆในสวนที่เกี่ยวกับการเผยแผพระพุทธ 
ศาสนาและเปนผูอุปถัมภ อํานวยความสะดวก ใหความชวยเหลือพระธรรมจาริกตามความจําเปนแก 
กรณดีวย
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๘๘ 

แกนนําชาวพุทธชนเผาปะหลองทั้ง ๒ คน ไดชวยเหลืองานของพระธรรมจาริกไดเปน 
อยางดี ทั้งดานการติดตอประสานงานกับบุคคลและหนวยงานในทองถ่ิน การเปนผูนําสวดมนตไหว 
พระ และจัดการดานศาสนพิธี การดูแลศาสนสถาน และการเปนบุคคลตัวอยางท่ีดีดานการประพฤติ 
ปฏิบัติตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา ทําใหเห็นประจักษวา แกนนําชาวพุทธเปนประโยชนตอ 
การปฏิบัติศาสนกิจของพระธรรมจาริก ดวยการแบง เบา ชวยเหลืองานดานการเผยแผ 
พระพุทธศาสนาไดเปนอยางดี 

การมีสวนรวมของชาวเขาในการคัดเลือกสรรหาตวับุคคล  เพ่ือเปนแกนนําชาวพุทธ 
เปนกระบวนการมีสวนรวม ทั้งขั้นตอนของการรวมคดิ รวมทําและรวมรับผลประโยชน เพราะสมาชิก 
ในหมูบานเปนผูชวยกนัคดิวา  จะเลือกใครมาเปนตัวแทน  และรวมกันตัดสินใจวา  ผลสุดทายคือ 
เลือกเพียง  ๒  คน  แลวเสนอความคิดนี้ตอพระธรรมจาริก  เม่ือพระธรรมจาริกเห็นชอบดวยแลว  ก็ 
เปนขั้นตอนทีจ่ะนําเสนอช่ือไปยังโครงการพระธรรมจารกิสวนภูมิภาค  เพ่ือเขารับการอบรมและ 
มอบหมายหนาที่ใหเปนแกนนําชาวพุทธประจําหมูบาน  และในที่สุด  ชาวเขาในหมูบานและพระ 
ธรรมจาริกก็ไดรับประโยชนรวมกันจากการทําหนาที่อยางมีความรับผิดชอบของแกนนําชาวพุทธ 

๔.๔.๓  การจัดกิจกรรมวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา  วนัสําคัญของชาติ  วันสาํคัญ 
ของชนเผา และวันสําคญัอื่นๆ 

๑)  วันสําคัญทางพระพุทธศาสนา 
ชาวเขาบานหวยปงไดมีสวนรวมการจัดกจิกรรมการจดังานวันสําคัญทางพระพทุธ 

ศาสนาทกุครั้งและตอเนื่องกันมาทกุป  ซ่ึงไดแกวนัมาฆบูชา  วันวิสาขบูชา  วันอาสาฬหบูชาและวัน 
เขาพรรษา  วันออกพรรษา  มีชนเผามูเซอและปะหลองไปรวมกนัทําบุญตกับาตรเวลาเชาท่ีอาศรมฯ 
หยุดงานตลอดวัน  เวลาเย็นก็เดนิทางมาสวดมนต  ไหวพระ  และฟงเทศน  มีสมาชิกหมูบานไปรวม 
กิจกรรมทั้งเดก็ เยาวชน ผูใหญ ผูสูงอายุ แตละครั้งมจีํานวน ๕๐ คนขึ้นไป 

๒)  วันสําคัญของชาต ิ
วันสําคัญของชาติไดแก  วันเฉลิมพระชนมพรรษาของลนเกลาฯ  ทั้ง  ๒  พระองค 

คือวันที่ ๕ ธันวาคม และวนัที่ ๑๒ สิงหาคมของทกุป นอกจากนีก้็มีวนัสําคัญตามประเพณี ไดแกวัน 
สงกรานต คือวันที่ ๑๓-๑๕ เมษายน วันปใหม คือวันที่ ๓๑ ธันวาคม และวันที่ ๑ มกราคม ของทกุป 

วันสําคัญดังกลาวนี ้ ชาวเขาทั้ง ๒ ชนเผาของหมูบานหวยปง ไดมีสวนรวมในการ 
จัดกจิกรรม คือการทําบุญตกับาตรแดพระสงฆ  (พระธรรมจาริก)  เวลาเชา  เวลาเย็นหรือกลางคนืก็มี 
กิจกรรมการสวดมนตไหวพระ จุดเทียนถวายพระพรชัยในวันเฉลิมพระชนมพรรษา วันสงกรานตก็ 
มีกิจกรรมรดน้ําดําหัวผูสูงอายุและการละเลนสาดน้ําเพื่อความสนุกสนานเบกิบานใจ  สวนวนัปใหม 
ก็จะหยุดงานในไร พกัผอนกนัตามอัธยาศัย
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๘๙ 

๓)  วันสําคัญตามประเพณี 
วันสําคัญตามประเพณขีองชนเผามูเซอและปะหลองไมตรงกันและไมเหมือนกัน 

มูเซอมีวันสําคัญในรอบป  คือ  วันปใหม  วนักนิขาวใหม  วันทําบุญทานศาลา  สวนปะหลองมีวัน 
สําคัญในรอบป  คือ  วันปใหม  (สงกรานต)  วันทําบุญศาลเทพเจา  วันเล้ียงผีหมูบานกอนเขาพรรษา 
และกอนออกพรรษา

วันสําคัญตามประเพณีทั้ง  ๒  ชนเผานี้  สมาชิกหมูบานทกุหลังคาเรือนมีสวนรวม 
อยางจริงจังตั้งแตเริ่มตนจนถึงขั้นสุดทาย  คือมีการคิดรวมกัน  วางแผนรวมกัน  จัดงานรวมกนั  รับ 
ผลประโยชนรวมกัน และมีความรับผิดชอบรวมกนั 

พระธรรมจารกิในฐานะเปนพระสงฆในพระพุทธศาสนา  มีสวนรวมในวันสําคัญ 
ตามประเพณีของชนเผาปะหลอง  คือในวันทําบุญศาลเทพเจาที่ตั้งอยูใจกลางของหมูบาน  จะไดรับ 
กิจนิมนตใหไปสวดมนตรวมกับพระสงฆอ่ืนอีก  ๓  รูป  โดยขึ้นไปนั่งสวดมนตอยูบริเวณชัน้บน 
หอคอยที่มีความสูงประมาณ  ๕  เมตร  สําหรับวันปใหม  ปะหลองจะมาทําบุญตักบาตรที่อาศรมฯ 
สวนวันเล้ียงผีหมูบาน  พระสงฆจะไมมีสวนรวม  เพราะเปนพิธีกรรมเล้ียงผีท่ีเปนความเชื่อดั้งเดิม 
ของปะหลอง 

สวนชนเผามูเซอ  มีการจัดงานในวันสําคัญตามประเพณี  พระธรรมจารกิไม 
สามารถเขาไปแทรกหรือจัดพิธีกรรมทางพระพุทธศาสนาได  พระธรรมจาริกเขาไปสังเกตการณได 
แตเขารวมพิธีไมได  เนื่องจากความเช่ือถือผียังคงมีอยูตามความเชื่อของบรรพบุรษุที่สืบทอดตอกนั 
มาหลายชั่วอายุคน 

๔)  วันสําคัญอื่นๆ 
วันสําคัญที่ชาวเขาบานหวยปง  ทั้งบานมูเซอและบานปะหลองไดมีสวนรวมใน 

งานตามประเพณ ีคือ งานของวัดแสนเมืองมาหลวง (วัดหวัขวง) อําเภอเมืองฯ จังหวดัเชียงใหม งาน 
ของวัดศรีโสดา  อําเภอเมืองฯ  จังหวัดเชียงใหม  และงานของวัดบานเดนสลีศรีเมืองแกน  อําเภอแม 
แตง จังหวัดเชียงใหม

วัดหวัขวง  จัดงานบญุตามประเพณีเนื่องในโอกาสที่เจาอาวาสคือพระครปูลัดทรง 
สวัสดิ์ ปญญาวชิโร โดยจดัขึ้นในวันอาทติยที่ ๑๑ เดือนพฤศจกิายน พ.ศ.๒๕๕๐ มกีจิกรรมโดยคณะ 
ศรัทธาประชาชนจากชมุชนทั้งในและนอกเมือง  เดนิทางไปแสดงมุทติาจติตอเจาอาวาสเปนจาํนวน 
มาก  ชาวเขาบานหวยปงทั้งชนเผามูเซอและปะหลองไดเดนิทางมารวมงานครั้งนี้ประมาณ  ๑๐๐  คน 
ออกเดนิทางจากหมูบานตั้งแตเวลา ๐๕.๐๐ นาฬิกา และกลับถึงบานเวลาประมาณ ๒๑.๐๐ น. 

วัดศรีโสดา  จดังานบุญตามประเพณเีนื่องในโอกาสที่เจาอาวาสไดรับการเล่ือนและ 
แตงตัง้สมณศักดิ์ใหมในระดับที่สูงขึ้น  เปนพระเทพโกศล  มีการจัดงานแสดงมุทิตาจิตในวันศกุรที่
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๙๐ 

๗ เดือนธันวาคม พ.ศ.๒๕๕๐ มีพระภิกษุสามเณรและคณะศรัทธาประชาชนจากสถานที่และชุมชน 
ตางๆเดินทางมารวมพิธีดังกลาวกนัอยางเนืองแนน ชาวเขาบานหวยปง ทั้งชนเผามูเซอและปะหลอง 
ไดเดินทางมารวมพิธีในครั้งนี้  ประมาณ  ๕๐  คน  ไดพกัคางแรมที่วัดเปนเวลา  ๑  คนื  และเดินทาง 
กลับสูหมูบานในวันรุงขึ้น 

วัดบานเดนสลีศรีเมืองแกน  จดังานบุญตามประเพณเีนื่องในวนัคลายวนัเกิดของครู 
บาเจาเทือง นาถสีโล เม่ือวันที่ ๑๖ เดือนกุมภาพันธ พ.ศ.๒๕๕๑ ชาวเขาบานหวยปงท้ังชนเผามูเซอ 
และ    ปะหลอง  รวมทั้งชาวเขาหมูบานใกลเคียงไดเดินทางไปรวมพิธีมุทิตาจิตตอเจาอาวาสกันเปน 
จํานวนมาก หมูบานหวยปง มีชาวเขาไปรวมงานประมาณ ๘๐ คน และทางวดัจะจดังานประจําปใน 
วันที่  ๑๗-๑๘  พฤศจกิายนของทุกป  (งานปอยหลวง)  ซ่ึงชาวเขาบานหวยปงจะเดินทางไปรวมงาน 
ทุกครั้ง 

การจัดงานวนัสําคัญตางๆดังทีก่ลาวมานี ้กระบวนการมีสวนรวมของชาวเขา เริ่มตั้งแต 
การรวมคิด รวมวางแผน รวมทํา (ดําเนินการ) และรวมรับผลประโยชน 

ทั้งนี้  อาจกลาวไดวา  การจดักจิกรรมวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา  วันสําคัญของชาติ 
วันสําคัญของชนเผาและวันสําคัญอื่นๆ  ชาวเขาในหมูบานไดมีการยอมรับโดยปริยายแลววา  เปน 
เสมือนประเพณีของสวนรวมทีต่องเขาไปมีสวนรวมทุกครัง้  เพ่ือเปนการรวมพลังความสามัคคีเปน 
น้ําหนึ่งใจเดียวกัน  เพ่ือสืบสานและอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงามใหสืบทอดตอไปยังชนรุน 
หลัง  และเพ่ือเปนสิริมงคลและนิมิตหมายอันดีที่จะมีชีวิตที่มีความสุข  ความเจรญิ  ในกาลขางหนา 
ตอไป 

๔.๔.๔  การสอนศลีธรรมในโรงเรียน 
พระธรรมจารกิประจําอาศรมบานหวยปง  มีภารกิจสําคัญประการหนึ่งคือ  การสอน 

ศีลธรรมในโรงเรียน  ซ่ึงไดรับผิดชอบการสอนเรียนอยูในศนูยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขาแมฟาหลวง 
บานหวยปง วชิาที่สอนคือ วิชาหนาที-่ศีลธรรม-พุทธประวัติ และสอนภาษาไทยควบคูกนัไปดวย 

การมีสวนรวมของชาวเขาในหมูบานดานการสอนศีลธรรมในโรงเรยีนกค็ือพระธรรม 
จาริก  ในบทบาทการทําหนาที่เปนครู  ไดเชิญผูอาวุโสซ่ึงเปนผูรูของหมูบาน  ทั้งชนเผามูเซอและชน 
เผาปะหลอง  ใหมาถายทอดความรูเรื่องวัฒนธรรมประเพณีและหลักคุณธรรมจริยธรรมของชนเผา 
ของตน  เพ่ือใหเดก็และเยาวชนไดเรียนรู  มีความเขาใจ  และประพฤติปฏิบัติตนไดถูกตองตาม 
วัฒนธรรมประเพณีที่ดีงามและสืบทอดตอมาถึงปจจุบัน  การสอนเด็กและเยาวชน  ไดใชวิธีการ 
สนทนาระหวางพระธรรมจารกิกับผูอาวโุสของชนเผาท้ัง  ๒  หยอมบาน  ในลกัษณะปุจฉา-วิสัชนา 
ทําใหผูเรียนไดเรียนรูจากบุคคลที่อยูในหมูบาน ซ่ึงเปนผูท่ีเปนแบบอยางในดานการประพฤติปฏิบัติ 
ของคนในเผาของตนเองได

Page 101 of 150

ลิขส
ิท
ธิ์เป

็น
ของมห

าวิท
ยาลัยมห

าจุฬ
าลงกรณ

ราชวิท
ยาลัย



๙๑ 

นอกจากนี้  การมีสวนรวมของบิดามารดาหรือผูปกครองของเด็กและเยาวชน  ในดาน 
ความประพฤต ิ มารยาท  และการแสดงออกของบุตรหลาน  กค็ือการอบรมส่ังสอนใหอยูในกรอบ 
จารีตประเพณีและศีลธรรมอันดี  เช่ือมโยงหลังจากที่บุตรหลานของตนไดรับความรู ความเขาใจจาก 
พระธรรมจารกิที่ไดสอนเรื่องหลักธรรมและการประพฤตตินใหเปนคนดี  มจีิตใจเอ้ือเฟอเผ่ือแผ  มี 
ความขยันหมั่นเพียร เปนตน 

การมีสวนรวมของชาวเขาดานการสอนศีลธรรมในโรงเรียนของพระธรรมจาริก  ไดมี 
ตัวแทนชาวเขาทั้งมูเซอและปะหลอง  ซ่ึงเปนผูอาวโุสที่มคีวามรูเรื่องจารตีประเพณขีองเผาเปนอยางดี 
เขาไปใหความรูกับเด็กนักเรียนเรื่องการปฏิบัติตัวตามหลักคําสอน  โดยเฉพาะดานคุณธรรมจริยธรรม 
ในเผาของตนเอง  ซ่ึงเปนการมีสวนรวมในการใหความรูแกบุตรหลานในหมูบาน  เปนการรวมทํา 
เปนครั้งคราว  ขณะเดียวกนับิดามารดาผูปกครองของเดก็นกัเรียนก็มีบทบาทในการดูแลอบรมส่ัง 
สอนบุตรหลานของตนเมื่ออยูที่บาน  เปนการรวมทําตามบทบาทหนาที่  สําหรับการมีสวนรวมของ 
ชาวเขาในลําดับตอมา  คือการรวมรับผลประโยชนจากการที่เด็กนกัเรียนไดประพฤติปฏิบัติตามคํา 
สอนของพระธรรมจารกิ  ตามคําสอนของผูอาวุโสและของบิดามารดา  ผูปกครอง  ทําใหมีความสุข 
สมใจเมื่อไดเห็นบุตรหลานมีความประพฤตดิีทั้งกาย วาจา และใจ 

๔.๔.๕  การประพฤติปฏิบตัิตนตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 
ชาวเขาทั้ง ๒ หยอมบาน โดยภาพรวมแลว มีพฤตกิรรมการแสดงออกที่มีความรกัสงบ 

แมวาจะมิใชเปนชนเผาเดียวกัน  มวีัฒนธรรมประเพณี  ความเชื่อถือที่ตางกัน หมูบานอยูหางไกลกัน 
เพียง ๑๐๐ เมตร แตก็อยูรวมกันไดอยางปกติสุข มีการไปมาหาสูกันในฐานะเปนชาวเขาและมีอาชีพ 
หลักคือการเกษตรเชนเดียวกัน  ในหมูบานมูเซอแดงมีหอเหย  เปนศูนยรวมจิตใจดานพิธีกรรมความ 
เช่ือของสมาชิกหมูบาน  หยอมบานมูเซอดํามีโบสถคริสตเปนศูนยรวมจิตใจ  ทกุวนัอาทิตยเขาจะ 
หยุดงานและรวมตวักนัทําพิธีสักการะเทพเจา สวนหยอมบาน  ปะหลองมีอาศรมพระธรรมจาริก ซ่ึง 
มีโบสถเปนสถานที่รวมจิตใจของสมาชิกในหมูบาน 

สมาชิกในหมูบานทกุครัวเรือน  ไดมีสวนรวมในการประพฤติปฏิบัติงานตามกฎ 
ระเบียบแบบแผน  วัฒนธรรมประเพณี  และความเช่ือในชนเผาของตนเอง  แมวาจะเปนบุคคลที่นับ 
ถือผีหรือนับถือศาสนาอ่ืนที่มิใชศาสนาพุทธ  แตพื้นฐานการประพฤติปฏิบัติตนของคนในหมูบานก็ 
ไดปฏิบัติตามศีล  ๕  ในพระพุทธศาสนา  ซ่ึงเปนจริยธรรมเบ้ืองตนที่เปนหลักสากลที่พึงปฏิบัติ  อัน 
เปนเหตุกอใหเกดิประโยชนสุขแกชนหมูมาก 

ในหมูบานหวยปง  ไมมีเรื่องการทํารายกนั  ไมมีเรื่องการฆาลางแคน  ไมมีเรื่องการ 
ฉอโกง การปลน ฉกชิงวิ่งราวทรัพย ไมมีเรื่องการประพฤติผิดทางเพศ  เรื่องวาจา ทุกคนมีวาจาสัตย 
และเรื่องเครื่องดองของเมา  ถึงแมจะมีการดื่มการเสพอยูบาง  แตก็มิไดมากเกินไปจนครองสติไมอยู
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๙๒ 

ยาเสพติดประเภทรายแรง  เชน  ฝน  เฮโรอีน  ยาบา  ยาอี  ไมมีปรากฏใหเห็นหรือมีขาววามกีารเสพ 
การซ้ือหรือการขนยายเขามาหรือออกไปจากหมูบาน 

ชาวเขาทั้งชนเผามูเซอและปะหลอง  มีสวนรวมในการประพฤติปฏิบัติตนตามจารีต 
ประเพณีและตามความเชื่อในศาสนาของชนเผา  ดังจะเห็นไดวามูเซอแดงจะมีพฤตกิรรมตามความ 
เช่ือในเทพเจาที่ตนนับถือ  มกีารหยุดงานในวันศีลเดือนละ ๒ ครั้ง  สวนมูเซอดํา นับถือคริสตนกิาย 
โปรเตสแตนท  หยุดงานวันอาทิตยเพื่อสวดออนวอนและรําลึกถึงพระคณุของพระเจา  สําหรับ 
ปะหลองนับถือพระพุทธศาสนาและนับถือผีควบคูกันไปดวย  หยุดงานวนัพระหรือวนัธรรมสวนะ 
การมีสวนรวมตามประเพณีและความเช่ือถือ  เปนการรวมคิด  รวมทํา  และรวมรับผลประโยชนจาก 
การประพฤติปฏิบัตขิองตนเอง  และอาจกลาวไดวา  แมชาวเขาทั้ง  ๓  กลุมจะมคีวามเช่ือศาสนาที่ 
แตกตางกัน แตเมื่อสมาชิกครอบครวัทุกคน ไดปฏิบัติตนตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา คือศีล 
๕  ซ่ึงเปนหลักจริยธรรมเบ้ืองตน  และเปนหลักธรรมที่เปนหลักสากลที่ใชไดกับคนทกุเช้ือชาติหรือ 
ชนเผา ยอมเกิดประโยชนสุขแกชนหมูมากอยางแทจริง 

๔.๔.๖  การจัดงานแสดงตนเปนพุทธมามกะ 
การแสดงตนเปนพุทธมามกะของชาวเขา  เปนกิจกรรมการมีสวนรวมที่สําคญัในการ 

บงช้ีวาไดยอมรับนับถือพระพุทธศาสนาเปนเครื่องยึดเหนีย่วทางจิตใจ  และนอมนําหลักธรรมไป 
เปนแนวทางปฏิบัติในการดํารงชีวติประจําวัน  เพ่ือใหการอยูรวมกันในชุมชนระดับหมูบานมีความ 
สงบ และรมเย็นเปนสุข 

การแสดงตนเปนพุทธมามกะ  จะมีชาวเขาและคนไทยจากหลายหมูบานมารวมตวักนั 
และกลาวคําปฏิญาณตอหนาพระภกิษุสงฆ  เพ่ือเปนสักขพียานวา  มคีวามยินดีและสมัครใจเปนชาว 
พุทธ และจะประพฤติปฏิบัติตนตามหลักธรรมคําสอนในพระพุทธศาสนาตอไป 

วิธีการ/ขั้นตอนการจัดกิจกรรมแสดงตนเปนพุทธมามกะ  ณ  อาศรมพระธรรมจารกิ 
บานหวยปง มีดังนีค้ือ 

๑)  การประชุมเพ่ือจัดกิจกรรม 
๒)  การสํารวจจํานวนผูเขารวมกจิกรรม 
๓)  การจัดทําโครงการ 
๔)  การขออนุมัตโิครงการ 
๕)  การตระเตรียมงาน 
๖)  การดําเนนิกจิกรรมในวันแสดงตนเปนพุทธมามกะ 
๗)  ผลที่คาดวาจะไดรับ
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๙๓ 

๑)  การประชุมเพื่อจัดกิจกรรม 
พระธรรมจารกิ  นกัวจิัย  และชาวบานที่เปนคณะกรรมการหมูบานทั้งชนเผามูเซอและ 

ปะหลอง จํานวน ๑๐-๑๒ คน ไดประชุมปรกึษาหารือกันเปนประจําทกุเดือน ในเดือนตุลาคม พ.ศ. 
๒๕๕๐ ไดมีมติสําคัญประการหนึ่งคือ การจัดงานแสดงตนเปนพุทธมามกะ  ซ่ึงมีความเห็นวาใหจัด 
ขึ้นในป  พ.ศ.๒๕๕๑  ชวงระยะเวลาหลังฤดูกาลเก็บเกี่ยวผลผลิตในไรเรียบรอยแลว  โดยจัดขึ้น  ณ 
บริเวณอาศรมพระธรรมจาริกบานหวยปง และสมควรบอกกลาวใหชนเผาตางๆ รวมทั้งคนไทยที่อยู 
ในหมูบานใกลเคียงบานหวยปงมารวมงานดังกลาวนี้ดวย  จํานวนรวมกันมีประมาณ  ๗-๘  หมูบาน 
คาดวาจะมีผูเดินทางไปรวมงานประมาณ ๕๐๐ คน 

๒)  การสํารวจจํานวนผูเขารวมกิจกรรม 
พระธรรมจารกิประจําอาศรมบานหวยปงและนกัวิจยั  ไดชวยกันคิดแบบสํารวจจํานวน 

ผูสมัครใจเขารวมกจิกรรมการแสดงตนเปนพุทธมามกะ  แลวนาํไปฝากพรอมกบัไดอธิบายชี้แจงให 
ผูนําของหมูบาน  แตละหมูบานไดเขาใจและทําการสํารวจ  ลงรายชื่อแตละคนที่ยินดีเดนิทางไป 
รวมงานที่จะจัดขึ้น หมูบานตางๆ มดีังนี้ 

๒.๑)  บานหวยปง (มูเซอแดง) ต.แมนะ อ.เชียงดาว 
๒.๒)  บานหวยปง (ปะหลอง) ต.แมนะ อ.เชียงดาว 
๒.๓)  บานแมจอน (ปะหลอง) ต.แมนะ อ.เชียงดาว 
๒.๔)  บานทาขี้เหล็ก (กะเหรี่ยง) ต.แมนะ อ.เชียงดาว 
๒.๕)  บานแมออใน (คนเมือง) ต.แมนะ อ.เชียงดาว 
๒.๖)  บานปางแดงนอก (ปะหลอง) ต.เชียงดาว อ.เชียงดาว 
๒.๗)  บานปางแดงใน (ปะหลอง) ต.เชียงดาว อ.เชียงดาว 
๒.๘)  บานผาลาย (กะเหรี่ยง) ต.เชียงดาว อ.เชียงดาว 

ทั้ง  ๘  หมูบานดังกลาวนี้  มีชาวบานสมัครใจที่จะเดินทางไปรวมกจิกรรมแสดงตนเปน 
พุทธมามกะ จํานวนประมาณ ๕๐๐ คน 

๓)  การจัดทําโครงการ 
หลังจากไดตวัเลขจํานวนของผูสมคัรใจที่จะเดนิทางไปรวมกิจกรรมแสดงตนเปนพทุธ 

มามกะแลว  พระธรรมจารกิและนักวิจัยไดรวมกันจัดทําโครงการจัดงานแสดงตนเปนพุทธมามกะ 
ขึ้น เพ่ือนําเสนอตอสํานักงานบริหารงานโครงการพระธรรมจาริกสวนภูมิภาค วัดศรีโสดา พิจารณา 
อนุมัติดําเนินการตอไป (รายละเอียดโครงการอยูในภาคผนวก) 

๔)  การขออนุมัติโครงการ 
มี ๒ ขั้นตอนคือ
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๙๔ 

ขั้นตอนแรก นําโครงการที่จดัทําขึน้เสนอตอผูอํานวยการสํานกังานบริหารงานโครงการ 
พระธรรมจารกิสวนภูมภิาค  วัดศรีโสดา  เพ่ือขออนมุัติในหลักการ  ผูอํานวยการฯซึ่งเปนผู 
บริหารงานไดพิจารณาแลวเห็นสมควรใหดําเนินการได จึงไดอนุมัติในหลักการ 

ขั้นตอนที่สอง  เม่ืออนุมัติในหลักการแลว  จะตองขออนุมัติเบิกจายเงินจากโครงการ 
เพ่ือเปนคาใชจายในการตระเตรียมงาน  คาใชจายตางๆในวันจัดกิจกรรมและหลังจากกจิกรรมเสร็จ 
ส้ินลงแลว 

อาศรมพระธรรมจาริกบานหวยปง ไดเสนอโครงการ “การจัดงานแสดงตนเปนพุทธ- 
มามกะ” ผานขั้นตอนผูรับผิดชอบของหัวหนางานและหัวหนาฝาย ไปยังผูอํานวยการสํานักงาน 
บริหารงานโครงการพระธรรมจาริกสวนภูมิภาค วัดศรีโสดา เพื่อขออนุมัติการเบิกจายเงิน และ 
ผูอํานวยการฯไดกรุณาอนุมัติใหดําเนินการได ในวงเงิน ๘๐,๐๐๐ บาท (แปดหม่ืนบาทถวน) 

๕)  การตระเตรียมงาน 
การตระเตรียมงานกิจกรรมการแสดงตนเปนพุทธมามกะ  มีหลายดาน  คือ  การกําหนด 

วัน  เวลาที่แนนอน  การนิมนตพระสงฆที่เปนพระเถรานุเถระชั้นผูใหญไปเปนประธานในพิธี  การ 
ออกหนังสือนิมนต/เชิญ  พระสังฆาธิการระดับจังหวัด  อําเภอ  และตําบล  และเจาหนาที่จาก 
หนวยงานที่เกี่ยวของทั้งในระดับจังหวัด ระดับอําเภอ และระดับทองถ่ิน ไปรวมงานครั้งนี้ 

ส่ิงสําคัญคือ  จําเปนตองตระเตรียมสถานที่ใหพรอม  และบอกกลาวใหสมาชิกของ 
หมูบานตางๆ ที่เคยติดตอประสานงานไวใหเดินทางไปรวมงานอยางพรอมหนากัน 

การตระเตรียมสถานที่จัดงานบริเวณอาศรมพระธรรมจาริก  เริ่มตนดวยการเชิญ 
คณะกรรมการหมูบานบานหวยปง  ทั้งบานมูเซอและบานปะหลอง  จํานวน  ๑๒-๑๕  คนมาประชุม 
กัน  เพ่ือชี้แจงและใหสมาชิกในหมูบานมีสวนรวมในการจัดงานครั้งนี้  โดยมีความเขาใจและตกลง 
รวมกนัวา  ชาวบานหวยปงเปนเจาภาพรวมกับพระธรรมจาริก  ทั้งนี้  จะมีการแบงหนาที่รับผิดชอบ 
ออกเปนฝายตางๆ  คือ  ฝายตอนรับ  ฝายอาหารและเครื่องดื่ม  ฝายสถานที่  ฝายประชาสัมพนัธ  ฝาย 
ยานพาหนะ  และฝายรักษาความสงบเรยีบรอย  ซ่ึงแตละฝายจะมีหัวหนาและอาสาสมคัรรับผดิชอบให 
การดําเนินงานเปนไปตามวัตถุประสงคดวยความเรียบรอย 

๖)  การดําเนินงานในวันแสดงตนเปนพุทธมามกะ 
อาศรมพระธรรมจารกิบานหวยปง  ไดกําหนดขั้นตอนของพิธีการในวันแสดงตนเปน 

พุทธมามกะ  เสนอสํานักงานบริหารงานโครงการพระธรรมจาริกสวนภูมภิาค  วดัศรีโสดา  เพ่ือ 
พิจารณากล่ันกรองแลวนําเสนอตอประธานคณะพระธรรมจาริกสวนกลาง  คือ  สมเด็จพระมหา 
รัชมังคลาจารย วดัปากน้ํา ภาษีเจริญ กรุงเทพฯ โดยประธานฯเปนผูพิจารณากําหนดวนัที่สะดวกใน 
การจัดงานแสดงตนเปนพุทธมามกะ และเดินทางไปเปนประธานในพิธีดังกลาว
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๙๕ 

สมเด็จพระมหารัชมังคลาจารย  ไดเมตตาตอบรับในการเดนิทางไปเปนประธานในพิธี 
แสดงตนเปนพุทธมามกะ ในวันที่ ๒๔ เดือนเมษายน พ.ศ.๒๕๕๑ 

๗)  ผลที่คาดวาจะไดรับ 
ชาวเขาและคนไทยจากหมูบานตางๆ  ไดเดินทางไปรวมกจิกรรมพิธีแสดงตนเปนพุทธ 

มามกะตามวนั  เวลา และสถานที่ดังกลาวอยางพรอมหนา พิธีการแสดงตนฯ ดําเนินไปตามขั้นตอน 
ที่กําหนดไวลวงหนา กิจกรรมสําคญัครั้งนี้ไดสําเร็จลุลวงไปดวยด ี เปนที่ยินดี ปล้ืมใจ มีความสุขใจ 
กันถวนหนา 

การจัดงานแสดงตนเปนพุทธมามกะ  ชาวเขาบานหวยปงทัง้  ๒  ชนเผา  มีสวนรวมทุก 
ขั้นตอนกับพระธรรมจาริกที่เปนผูรับผิดชอบ 

กระบวนการมีสวนรวม  เริ่มตั้งแตรวมคดิรวมกันระหวางสมาชิกของหมูบานที่เปน 
ตัวแทนของมูเซอแดงและปะหลอง  มีการประชุมกันหลายครั้ง  มีการตกลงรวมกนัทุกฝายวา  จะจัด 
งานดังกลาวนี้ขึน้ ณ บริเวณอาศรมพระธรรมจาริกบานหวยปง 

ขั้นตอมาคือ  การวางแผนรวมกนัในการตระเตรียมงาน  แบงหนาที่รับผิดชอบออกเปน 
หลายฝาย  มีการติดตอประสานงานกับโครงการพระธรรมจาริกสวนภูมภิาค  เพ่ือขออนุมัตใิน 
หลักการเพ่ือจัดงานและของบประมาณคาใชจายสําหรับการดําเนินงาน 

ขั้นรับผลประโยชน  ทุกคนที่มารวมงานแสดงตนเปนพุทธมามกะ  จะไดรับประโยชน 
สุขกันถวนหนา 

ขั้นสุดทาย  การประเมนิผล  ชาวเขาบานหวยปงจะรวมกันกับพระธรรมจาริก  ประเมิน 
ผลหลังเสร็จส้ินการจัดงานแลว  มีผลดีเกิดขึ้นอยางไรบาง  มีขอบกพรองอยางไร  ไดบทเรียนอะไรที่ 
เปนประสบการณตรงสําหรับการจัดกิจกรรมเชนนี้ในหมูบานแหงอ่ืนซึ่งจะจัดครั้งตอไป 

______________________________

Page 106 of 150

ลิขส
ิท
ธิ์เป

็น
ของมห

าวิท
ยาลัยมห

าจุฬ
าลงกรณ

ราชวิท
ยาลัย



 ๙๖ 

บทที่ ๕ 
สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 

๕.๑ สรุปผลการวิจัย 
การศึกษาวิจยัเร่ือง กระบวนการมีสวนรวมของชาวเขาในการเผยแผพระพุทธศาสนาของ

พระธรรมจาริก บานหวยปง อําเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม สรุปผลไดดังนี้  
๕.๑.๑ จุดเริ่มตนการวิจัย 

ผูวิจัยไดมีความคิดในการวิจัยในหมูบานชาวเขา ซ่ึงเปนงานที่เคยปฏิบัติมาในอดีต จึงได
เดินทางไปตามหมูบานชาวเขาเผาตางๆ ในทองที่จังหวัดเชียงใหมและจังหวัดใกลเคียง เพื่อศึกษา 
สํารวจและเรียนรูสภาพทั่วไปของหมูบานหลายแหง ในที่สุดไดคัดเลือกหมูบานหวยปง เปน
หมูบานสําหรับทําการศึกษาวิจัย เพราะมีความเหมาะสมหลายประการคือ อยูไมหางไกลจากเมือง
เชียงใหมมากนัก ไมมียาเสพติด และชาวบานใหความรวมมือเปนอยางดีในการทําวิจัย และสิ่ง
สําคัญคือ มีพระธรรมจาริกปฏิบัติงานประจําอยูในหมูบาน 

 

๕.๑.๒ การคนควาเอกสารที่เก่ียวของ 
เอกสารที่เปนหนังสือตําราวิชาการ  งานวิจัย  และวิทยานิพนธ  ใชเปนแนวทางในการ

ศึกษาวิจัย และใชอางอิง มีความจําเปนและมีความสําคัญในการชี้แนะ สองแสงนําทางการ
ดําเนินงานวิจัยใหไปในทิศทางที่ถูกตอง ไมหลงทาง 

เอกสารที่ศึกษาคนควา ไดแก งานโครงการพระธรรมจาริก ตําราเกีย่วกับเรื่อง การมีสวน
รวมของประชาชน งานวจิัยดานการเผยแผพระพุทธศาสนาของวัดตางๆ วัฒนธรรมประเพณีของชน
เผาชาวเขา ทฤษฎีตางๆที่เกี่ยวของ ไดแก ทฤษฎีการมีสวนรวม ทฤษฎกีารสื่อสารมวลชน ทฤษฎีการ
สังคมสงเคราะห และทฤษฎีการพัฒนาชมุชน นอกจากนี้ ยังมีวิทยานิพนธที่เกีย่วกับการมีสวนรวม
ของประชาชน การเผยแผพระพุทธศาสนา และเรื่องที่เกีย่วของกับชาวเขาโดยตรง 

ผูวิจัยไดใชเวลาเปนแรมเดือน สําหรับการคนควาศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของกับการวิจยั 
 

๕.๑.๓ การดําเนินการวิจัยภาคสนาม 
ผูวิจัยไดเดนิทางไปคางแรมอยู ณ อาศรมพระธรรมจาริกเปนประจาํทุกเดือน เพือ่สราง

สัมพันธที่ดีกบัพระธรรมจาริก ครู ผูนําในหมูบาน และสมาชิกหมูบาน 
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 ๙๗ 

การดําเนนิการวิจัย เร่ิมตนจากการศึกษาบริบทชุมชนของบานหวยปง ซ่ึงมีหยอมบานมูเซอ
และปะหลอง การศึกษาจะใชวิธีสังเกตการณ การสอบถาม และการพบปะสนทนากบัผูที่เปนบุคคล
สําคัญในการใหขอมูล (Key informants)  

สาระสําคัญของบริบทชุมชน จะประกอบดวย สภาพทั่วไปของชุมชน ปญหาของชุมชน 
และการวิเคราะหจดุออนจดุแข็งของชุมชนวามีลักษณะเปนอยางไรบาง 

หลังจากการศกึษาบริบทชุมชนแลว จะมกีารสํารวจขอมูลครัวเรือนและสํารวจขอมูล
หมูบาน การสํารวจขอมูลครัวเรือนบานมเูซอ ไดขอใหครู ๒ คนที่รับผิดชอบการเรียนการสอนใน
โรงเรียนกศน. ของบานหวยปงเปนผูสํารวจ และการสํารวจขอมูลครัวเรือนบานปะหลอง ไดขอ
ความเมตตาจาก    พระธรรมจาริกในหมูบานเปนผูสํารวจ 

สําหรับขอมูลหมูบานของทัง้ ๒ หยอมบาน ผูวิจยัทําการสํารวจดวยตนเอง 
ขั้นตอนตอไป คือการจัดประชุมสํามะโนปญหา (Problem census) ของชุมชน ซ่ึงไดแบง

ประชุมออกเปน ๒ คร้ังคือ 
คร้ังที่ ๑ ประชุมชนเผาปะหลอง ณ โบสถอยูบริเวณอาศรมพระธรรมจาริก เมื่อวันที่ ๑๔ 

เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕๕๐ มีชาวบานปะหลองเขารวมประชุม ๓๕ คน แบงประชุมกลุมยอย ๓ 
กลุม 

คร้ังที่ ๒ ประชุมชนเผามูเซอ ณ ศูนยการเรียนรูชุมชนบานหวยปง เมื่อวันที่ ๑๔ เดือน
กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๐ มีชาวบานมูเซอเขารวมประชุม ๔๒ คน แบงประชุมกลุมยอย ๓ กลุม 

ขอมูลที่ไดจากการประชุม เปนประโยชนอยางยิ่งในการนํามาวิเคราะหรวมกันระหวาง 
ตัวแทนกลุมชาวเขาทั้ง ๒ หยอมบาน กบัพระธรรมจาริก และนกัวจิัย เพื่อหาสาเหตุของปญหา 
สภาพและลักษณะของปญหา แนวทางแกไขปญหา การลงมือปฏิบัติแกไขปญหา และการติดตาม
ประเมินผลตอไป 

 

๕.๑.๔ การมีสวนรวมของชาวเขาในการเผยแผพระพุทธศาสนา 
กิจกรรมที่จะทําใหชาวบานมีสวนรวม ไดแก การใชส่ือเสียงตามสาย การสรางและฝกแกน

นําชาวพุทธ การจัดงานในวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา วันสําคัญของชาติและวนัสําคัญตาม
ประเพณีของชนเผา การสอนศีลธรรมในโรงเรียน การปฏิบัติตนตามหลกัธรรมทางพระพุทธศาสนา 
และการจดังานแสดงตนเปนพุทธมามกะ กิจกรรมเหลานี้ พระธรรมจาริกที่ปฏิบัติงานประจําอยูใน
หมูบานชาวเขา จําเปนตองดําเนินการ เพื่อใหชาวเขามีความรู ความเขาใจ และมีสวนรวมอยาง
แทจริง สําหรบักิจกรรมที่ดําเนินงานในหมูบานหวยปง สรุปไดดังนี ้
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 ๙๘ 

๑) การใชสื่อเสียงตามสาย 
การดําเนินงานดานนี้ยังไมเปนรูปธรรม คือยังไมมีการจัดรายการกระจายเสียง เพื่อ

ออกอากาศใหชาวบานไดรับฟงเปนประจําทุกวัน แตพระธรรมจาริกไดใชส่ือเสียงตามสายประกาศ
ใหชาวบานทั้ง ๒ หยอมบานไดไปรวมประชุม ณ อาศรม เพื่อตระเตรียมงานในวันสําคัญตางๆ มี
การประกาศใหชาวบานไปรวมงานของวัดตางๆ ที่จัดขึ้น ซ่ึงจะมีทั้งมูเซอและปะหลองเดินทางไป
รวมงานเปนจํานวนมาก ประมาณ ๕๐-๑๐๐ คนทุกครั้ง 

๒) การสรางและฝกแกนนําชาวพุทธ 
บานหวยปงมีแกนนําชาวพุทธเปนชนเผาปะหลอง ๒ คน ชนเผามูเซอยังไมมี แกนนําชาว

พุทธผานการอบรมและไดรับมอบหมายหนาที่ใหชวยเหลืองานดานการเผยแผและอํานวยความ
สะดวกใหแกพระธรรมจาริก ซ่ึงทั้งสองคนไดทําหนาที่ดานศาสนพิธีการประสานงานและการเปน
ตัวแทนชาวบานไดอยางดี ชองวางในปจจุบัน คือยังไมมีการสรรหา คัดเลือก รวมทั้งการอบรม
ตัวแทนชาวบานในหมูบานอื่นๆที่อยูใกลเคียง ใหเปนแกนนําชาวพุทธ โดยใหชาวบานมีสวนรวม
ในการคัดเลือกตัวบุคคล 

๓) การจัดงานในวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา วันสําคัญของชาติ วันสําคัญตามประเพณี
ของชนเผา และวันสําคัญอ่ืนๆ 

สมาชิกในหมูบาน ๒ หยอมบาน มสีวนรวมในกจิกรรมที่จัดขึน้อยางเต็มใจ มีความ
สนุกสนาน ราเริงกันถวนหนา มีความรูสึกที่ดีตอกัน มีความสามัคคีปรองดองกัน โดยเฉพาะ
กิจกรรมในวันสําคัญตามประเพณีของชนเผา จะมีการวางแผน ตระเตรียมงาน ดําเนินงานไปตาม
ขั้นตอนและรปูแบบที่คงความเปนเอกลักษณประจําเผาที่สืบทอดตอจากบรรพบุรุษ 

๔) การสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
การสอนศีลธรรมแกเด็กในโรงเรียนโดยพระธรรมจาริก เปนวิธีการที่มีจุดมุงหมายใหเด็ก

ทุกคนมีความประพฤติดี มีสัมมาคารวะ มีคุณธรรมนําความรู ไมไดมุงเนนใหเด็กนักเรียนหันมานับ
ถือพระพุทธศาสนา แตใหนําเอาหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาเปนแนวทางประพฤติปฏิบัติ ก็
จะมีความสุขทั้งทางกายและจิตใจ การใหเด็กนักเรียนไดเรียนรูหลักธรรมแลวนอมนําไปปฏิบัติ มี
สวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอน นับเปนวิธีการเผยแผพระพุทธศาสนาในกลุมเปาหมายกลุม
หนึ่งในชุมชน 

๕) การปฏิบตัิตนตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 
การอยูอาศัยอยูในหมูบานเดยีวกัน อยูกันคนละหยอมบานคือหยอมบานมูเซอ และหยอม

บานหวยปง แตอยูใกลกัน และบานมูเซอยังแบงออกเปน ๒ กลุมคือ มูเซอแดงและมูเซอดํา จึงมี
ความหลากหลายทางวัฒนธรรมประเพณี ความเชื่อถือ และวิถีชีวิตที่ตางกัน 
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 ๙๙ 

ทั้ง ๒ ชนเผาอยูรวมกนัไดอยางสันติสุข แมมูเซอดําจะนับถือคริสตก็ไมมีความขัดแยงกัน 
ส่ิงหนึ่งที่ทําใหอยูรวมกันไดและมีความสงบสุขก็คือ ไดมหีลักจรยิธรรมประจําใจที่เปนหลักสากล
คือศีล ๕ เปนเครื่องยึดเหนี่ยว และเปนแนวปฏิบัติตนในชีวิตประจําวัน 

๖) การจัดงานแสดงตนเปนพุทธมามกะ 
เปนการจัดงานที่แสดงใหเห็นถึงการรวมพลังสรางสรรคดานความเชื่อถืออยางหนึ่ง 

อาจจะตองสิ้นเปลืองคาใชจายมาก แตการมีสวนรวมของสมาชิกของหมูบานหลายๆแหง โดยวิธีการ
รวมตัวกันปฏิญาณตนเปนชาวพุทธ สรางความมั่นคงทางจิตใจใหยึดถือหลักธรรมคําสอนของ
พระพุทธศาสนาเปนแนวทางประพฤติปฏิบัติในชีวิตประจําวันตอไป 
 

๕.๒  อภิปรายผล 
จากการศึกษาวิจัยเร่ืองนี้ มีเรื่องนาสนใจที่จะนํามาอภปิรายผลหลายเรื่อง แตจะขอนํา

ประเด็นที่สําคญัมาอภิปราย ดังนี ้
- การนําแนวคิดการเผยแผหลักธรรมของพระพุทธองคมาประยุกตใช 
- การนําแนวคิดที่เกี่ยวของมาประยุกตใช 
- การขยายหมูบานปฏิบัติงานของพระธรรมจาริก 
รายละเอียดแตละประเดน็มีดงันี้ 
 

๕.๒.๑ การนําแนวคดิการเผยแผหลกัธรรมของพระพุทธองคมาประยุกตใช 
โอวาทปาติโมกข เปนหลักธรรมคําสอนทีสํ่าคัญในการเผยแผพระพทุธศาสนาที่พระพุทธเจา

ทรงแสดงแกพระอรหันตในวันมาฆบูชา  
มีหลักการ ๓ คือ การไมทําบาปทั้งปวง การทํากุศลใหพรอม และการทําจิตใหผองใส  
มีอุดมการณ ๔ คือ มีความอดทน ความไมเบียดเบยีน มคีวามสงบ และนิพพาน (ดับทกุข) 
มีวิธีการ ๖ คือ ไมวาราย ไมทําราย สํารวมในปาติโมกข รูจักประมาณ อยูในที่สงัด ฝกหัด

จิตใจใหสงบ 
พระธรรมจาริกซึ่งมีหนาที่หลักในการเผยแผพระพุทธศาสนา จําเปนตองศึกษาเรียนรูหลัก 

ธรรม โอวาทปาติโมกข ใหเขาใจอยางถองแท และนําหลักธรรมไปฝกปฏิบัติดวยตนเอง แลวจึงเผย
แผไปยังพีน่องชาวเขาที่อยูในหมูบาน ซึ่งเปนเรื่องจําเปนและสําคัญสําหรับพระธรรมจาริกที่ตองใส
ใจอยูเสมอ การประพฤติปฏิบัติของพระธรรมจาริกตามโอวาทปาติโมกข เมื่อไดทาํเปนตัวอยางที่ดี
แลว ยอมสามารถถายทอดความรูและประสบการณ เพื่อชักจูงใจใหสมาชิกในหมูบานปฏิบัติตน
ตามหลักธรรมได 
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 ๑๐๐ 

๕.๒.๒ การนําแนวคดิท่ีเก่ียวของมาประยุกตใช 
แนวคิดการเผยแผพระพุทธศาสนาของโครงการพระธรรมจาริก สรุปไดวา 
พระธรรมจาริก มีหนาที่เผยแผหลักธรรมใหคนในหมูบานมีความรู ความเขาใจ สามารถ

นําหลักธรรมไปใชเพื่อประโยชนสุขกับตนเอง ครอบครัว และสังคมได 
นอกจากนี้ยังมีภารกิจที่ตองสนับสนุนงานสงเคราะหและพัฒนาชาวเขา ทําใหชุมชนมีความ

เขมแข็ง สามารถชวยเหลือตนเองได ซ่ึงจะมีผลทําใหชาวเขามีความเลื่อมใส ศรัทธาในตัวพระธรรม
จาริก และหันมายอมรับนับถือพระพุทธศาสนา 

การเผยแผพระพุทธศาสนาโดยวิธีการชวยเหลือ สงเคราะห พัฒนาชาวเขาเปนเบือ้งแรก 
เปนสิ่งจําเปน เปนวิธีการเผยแผเชิงรุกทีค่ํานึงถึงความเดือดรอน ความตองการของคนในหมูบาน 
เมื่อไดมีวิธีการแกไขปญหาใหลดนอยลงหรือบังเกิดผลดีแลว จึงคอยนําหลักธรรมคําสอนไปใหเขา
ไดเรียนรู มีความเขาใจ ยอมรับ และปฏิบัติตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาตอไป 

 

แนวคิดการเผยแผพระพุทธศาสนาของวัดหนองปาพง อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบล 
ราชธานี โดยพระโพธิญาณเถร (หลวงพอชา สุภทฺโท) 

หลวงพอชา สุภทฺโท เปนพระนักเผยแผที่มีแนวคดิ การสอน โดยการปฏิบัติใหดูเปน
ตัวอยาง “ทําเหมือนพูด พูดเหมือนทํา” และ “ทําใหดู เปนอยูใหเหน็” สอนหลักความจริงดวยภาษา
ที่งาย สอนใหเห็นจริงและนําไปปฏิบัติไดผลสมจริง 

การเผยแผหลักธรรมแกชาวตางชาติ ทานใหพระฝร่ังสอนฝรั่ง ทานพจิารณาวานาจะเปน
ผลดีกวา เพราะยอมเขาใจในภาษา ภูมิหลัง ขนบธรรมเนียม วัฒนธรรม 

หากจะนําแนวความคิดของหลวงพอชามาประยุกตใช พระธรรมจาริกจะตองเปนตัวอยาง
ที่ดีแกชาวเขาในดานการประพฤติปฏิบัติตามหลักธรรมอยางเครงครัด และทําใหดู อยูใหเห็นเปน
กิจวัตร นอกจากนี้ การคัดเลือกหรือสรรหาตัวแทนชาวเขาแตละชนเผามาเปนแกนนําชาวพุทธ และ
ใหแกนนําถายทอดหรือสอนหลักธรรมแกสมาชิกในหมูบานที่เปนชนเผาเดียวกัน ใชภาษาเผา
ตนเอง ยอมจะเขาใจกันไดงายและรวดเร็ว สามารถนําไปปฏิบัติได 

 

แนวคิดการเผยแผพระพุทธศาสนาของวัดชลประทานรังสฤษฎ อําเภอปากเกร็ด จังหวัด
นนทบุรี 

พระธรรมโกศาจารย หรือหลวงพอภิกขุปญญานันทะ ความดีของทานยังปรากฏอยู แมวา
ทานไดมรณภาพแลว ทานมีช่ือเสียงในการเผยแผธรรมะโดยการปาฐกถาธรรม ซ่ึงจะจดัขึ้นในวดั
ทุกวันพระและวนัอาทิตย รวมทั้งการแสดงปาฐกถาธรรมนอกวดัผานสื่อประเภทตางๆดวย ซ่ึงมีทั้ง
หนังสือ แผนซีดี และวีซีดี ฯลฯ 
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 ๑๐๑ 

หากมีการนาํเอาปาฐกถาธรรมของทาน มาแปลเปนภาษาชาวเขาแลวออกอากาศผานสื่อ
เสียงตามสายในหมูบาน เปนประจําทกุสัปดาหๆละ ๒ คร้ัง ยอมเปนการเผยแผหลักธรรมทางพระ
พุทธ ศาสนาที่จะเกิดผลดีดานการพัฒนาจติใจ เกดิประโยชนสุขแกชนหมูมาก 

 

แนวคิดการเผยแผพระพุทธศาสนาของวัดเจดียแมครัว อําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม 
พระครูสมุหวิเชียร คุณธมฺโม อดีตเจาอาวาสวัดเจดียแมครัว ปจจุบันทานเปนเจาคณะ

ตําบลปาแฝก อําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม ทานไดเปนที่ปรึกษาของ “กลุมสัจจะสะสมทรัพย” 
ของชาวบาน มีสมาชิก ๑๕๖ ราย มีเงินฝาก (เงินออม) ๖๙๑,๐๐๐.- บาท ซ่ึงพระครูสมุหวิเชียร ไดมี
บทบาทสําคัญคือใหคําชี้แจงแนะนําการดําเนินงานของกลุมใหอยูในแนวทางที่ถูกตอง โดยยึด
หลักธรรม คือความมีสัจจะ มีความซื่อตรง ไมคดโกง ตรงตอเวลา ปฏิบัติตามกฎระเบียบที่วางไว 
และเมื่อมีการประชุมสมาชิกของกลุม ทางวัดจะจัดใหมีการทําบุญตักบาตร ทําสมาธิและฟงเทศน
จากพระสงฆดวย 

การที่พระธรรมจาริกจะมีบทบาทในการริเร่ิมจัดตั้งกลุมตางๆนี้ เปนความตองการของ
สมาชิกในหมูบาน อาจจะเปนกลุมสัจจะสะสมทรัพยหรือกลุมอ่ืนๆก็ได ยอมจะเปนการเริ่มตนทีด่ ี
และเปน   ที่ปรึกษาของกลุม สามารถนําพาใหกลุมดําเนินงานตามวัตถุประสงค โดยมกีิจกรรมที่เกดิ
ประโยชนแกสมาชิกหรือแกชุมชนโดยสวนรวม ยอมทําใหชุมชนมคีวามเขมแข็ง มีการเรียนรูหลัก
ของประชาธิปไตยและความสามัคคีที่กอใหเกิดประโยชนสุขอยางยั่งยนื 
 

๕.๒.๓ การขยายหมูบานปฏบิัตงิานของพระธรรมจาริก 
สภาพปจจุบนัของอาศรมพระธรรมจาริกในหมูบานชาวเขา จะมีพระธรรมจาริกปฏิบัติงาน

ประจําเพยีงอาศรมละ ๑ รูป อาจมีกรณยีกเวนที่พระธรรมจาริกในอาศรมนั้นสามารถเสาะแสวงหา
พระสงฆจากที่อ่ืนเขามาจําพรรษาอยูดวย หรืออาจจะชักจูงใจเดก็ในหมูบานหรือหมูบานใกลเคียง
ใหมาบวชเปนสามเณรเพื่อศกึษาเลาเรียนและอยูกับพระธรรมจาริกในอาศรมเดียวกนั 

เหตุที่มีพระธรรมจาริก ๑ รูปใน ๑ อาศรม เพราะขาดแคลนพระธรรมจาริก ปจจุบันมี
อาศรมอยูในหมูบานชาวเขา จํานวน ๒๐๖ อาศรม พระธรรมจาริก ๒๒๖ รูป ขณะที่มหีมูบาน
ชาวเขาจํานวนทั้งส้ิน ๓,๔๒๒ หมูบาน การขยายหมูบานปฏิบัติงานของพระธรรมจาริกโดยวิธีเพิม่
จํานวนพระธรรมจาริกจึงเปนไปไดยาก แตการเผยแผพระพุทธศาสนามีเปาหมายสาํคัญคือ การเพิ่ม
จํานวนพุทธศาสนิกชนชาวเขาใหมากขึ้นทุกๆป และใหมีคุณภาพทีด่ีดวย 

ขอจํากัดของบคุลากรที่เปนตัวแปรสําคัญในการเผยแผพระพุทธศาสนา คือตัวบุคคลที่เปน
พระธรรมจาริก ระยะเวลา ๕ ปที่ผานมาในอดีต หากจะยอนดูตวัเลขจาํนวนพระธรรมจาริก จะเหน็
ไดวา มจีํานวนเพิ่มขึ้นปละไมเกิน ๑๐ รูป แมวาทางโครงการพระธรรมจาริกสวนภมูิภาคจะประกาศ
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 ๑๐๒ 

รับสมัครพระธรรมจาริกผานสื่อชนิดตางๆไปทั่วประเทศ แตก็มีพระภิกษุสงฆจากวัดหรือสํานักสงฆ
สมัครกันเปนจํานวนนอย 

ดังนั้น แนวทางการขยายหมูบานปฏิบัตงิานของพระธรรมจาริกโดยวิธีการสรรหาคัดเลือก
ตัวแทนชาวเขาในหมูบานเพื่อเปนแกนนําชาวพุทธแลวมอบหมายหนาทีบ่างประการใหเปนผูชวยเหลือ
ดานการเผยแผของพระธรรมจาริก เพื่อใหชาวเขาสอนชาวเขาในหมูบานของตนเอง ใหสมาชิกใน
หมูบานเกดิการเรียนรูรวมกนัในสิ่งที่เปนสิ่งใหม ทําใหเกิดความสนใจ เกิดประโยชนและเกิดพลังที่
จะรวมกลุมกันประพฤติปฏิบัติ โดยเฉพาะการปฏิบัติตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา ไมขัดกับ
จารีตประเพณ ีวัฒนธรรม และวิถีชีวิตประจําวันของเขา ก็ยอมบังเกิดประโยชนสุขอยางแทจริง 

แกนนําชาวพทุธ หากมีอยางนอยหมูบานละ ๒ คน ไดรับการสรรหาและคัดเลือกจาก
สมาชิกในหมูบาน มีการอบรมฝกหัดดานศาสนพิธีและมีความรูความเขาใจเกี่ยวกบับทบาทหนาที่
ในฐานะเปนผูชวยพระธรรมจารกิในการเผยแผหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาในหมูบานตนเอง ขณะ 
เดียวกัน หากไดรับการอบรมใหทําหนาที่อาสาสมัครดานสวัสดิการสังคมประจําหมูบาน เพื่อ
ชวยเหลือบุคคลหรือครอบครัวที่เดือดรอนใหไดรับสวัสดิการความชวยเหลืออยางรวดเร็ว เพยีงพอ 
และตรงกับความตองการของเขา ยอมเกดิประโยชนแกสมาชิกหมูบานอีกทางหนึ่งดวย 

แกนนําชาวพทุธ เมื่อมีบทบาทหนาที่หลัก ๒ ประการคือ การชวยพระธรรมจาริกเผยแผ
พระพุทธศาสนาและการเปนอาสาสมัครดานสวัสดิการสังคม ประสานงานนําความชวยเหลือจาก
หนวยงานหรือองคกรที่เกี่ยวของไปใหกบัผูเดือดรอน สมควรไดรับคาตอบแทนเปนขวัญกําลังใจ 
ในฐานะผูเสียสละเวลาเพื่อชวยเหลือพัฒนาสังคมระดับหมูบาน อยางนอยควรไดรับเดือนละ ๕๐๐ 
บาทขึ้นไป 

แกนนําชาวพทุธ จะยังคงอยูในหมูบานของตนเองตราบเทาที่ไมยายที่อยูไปหมูบานอื่นหรือ
ยายถ่ินเขาไปอยูในเมือง จึงไมมีปญหาเรื่องการขาดแคลนตัวบุคคลดังเชนพระธรรมจาริก พระ 
ธรรมจาริก เมื่อศึกษาสําเรจ็ปริญญาตรีแลวก็ลาสิกขาบทเปนจํานวนมากหรือลาออกจากโครงการ
พระธรรมจาริก ปจจุบันมีปญหาเรื่องอาศรมพระธรรมจาริกมีอยูในหมูบาน แตไมมพีระธรรมจาริก
ปฏิบัติงาน อาศรมวางอยูจํานวนมาก ปญหาดังกลาวนี้ จําเปนตองไดรับการแกไขเพื่อหาทางออกที่ดี
และเปนไปไดอยางเหมาะสม 

วิธีการที่เปนไปไดและสมควรดําเนนิการอยางเรงดวน คือการสรรหาคัดเลือกแกนนําชาว
พุทธหมูบานละ ๒ คน โดยเฉพาะในหมูบานชาวเขาทีม่ีอาศรม แตไมมีพระธรรมจาริกปฏิบัติงาน
ประจํา ซ่ึงแกนนําชาวพุทธสามารถปฏิบัติหนาที่ตามที่ตนไดรับมอบหมายได หากกจิกรรมใดที่
จําเปนตองมีพระธรรมจาริกเปนผูนําหรือผูกระทํา อาทิ ศาสนพิธีเนื่องในงานวันสาํคัญในรอบป 
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 ๑๐๓ 

แกนนําชาวพทุธก็สามารถประสานงานกบัพระธรรมจาริกในหมูบานใกลเคียง นมินตไปประกอบ 
ศาสนพิธีตามประเพณแีละตามความเชื่อได 

การขยายหมูบานปฏิบัติงานของพระธรรมจาริก มีความเปนไปได หากมีตัวแทนของพระ
ธรรมจาริก คือ แกนนําชาวพุทธ จะเปนตัวการสําคญัที่จะขับเคลื่อนงานดานการเผยแผพระพทุธ 
ศาสนาใหลงรากฝงลึกอยูในหมูบานไดอยางยั่งยืนตลอดไป 

 

 

๕.๓  ขอเสนอแนะ  มีดังนี้ 
๕.๓.๑ โครงการพระธรรมจาริก 

๑) นโยบาย 
โครงการพระธรรมจาริกสวนภูมิภาค วัดศรีโสดา ไดมีนโยบายสําคัญหลายประการที่

กําหนดขึ้นและมอบหมายพระธรรมจาริกนําไปปฏิบัติใหบังเกิดผลดี  ซ่ึงเปนสิ่งที่พระธรรมจาริก
จําเปน ตองทราบ เขาใจ และนําไปประยุกตใชกับชาวเขาในหมูบานที่รับผิดชอบ 

ขอเสนอแนะเรื่องนโยบาย เพิ่มเติมจากที่มอียูแลว คือ  
(๑) พระธรรมจาริกควรเนนงานดานการพัฒนาและสงเคราะหชาวเขา ควบคูกันกับ

งานดานการเผยแผพระพุทธศาสนา เพราะงานทั้ง ๒ ดานมีลักษณะเกื้อกูลกัน แตจะตองมีความ
เขาใจในนโยบายของรัฐเกี่ยวกับชาวเขาใหชัดเจนคือ พัฒนาชาวเขาใหเปนคนไทยที่มีคุณภาพ 
สามารถชวยเหลือตนเองได และสงเสริมสนับสนุนการอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงามของแต
ละเผาไวใหมีความยั่งยืนตอไป 

(๒) ควรมีนโยบายในการสํารวจสภาวะเศรษฐกิจและสังคมของชาวเขาทั่วประเทศ
รวมกับหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ โดยวิธีการใหชุมชนชาวเขาทุกหมูบานมีสวนรวมในการสํารวจ 
ทั้งนี้เพื่อจะไดทราบขอมูลที่เปนอยูในปจจุบันอยางแทจริงในดานจํานวนประชากร สัญชาติ ชีวิต
ความเปนอยู ความเชื่อถือ การยายถ่ินเขาไปอยูในเมือง ส่ิงแวดลอม ปญหาความเดือดรอนและความ
ตองการของชุมชน  สวัสดิการสังคมสําหรับผูดอยโอกาส (คนยากจน คนชรา คนพิการ ฯลฯ) 
ปจจุบัน ยังไมมีตัวเลขที่นาเชื่อถือและอางอิงไดวา มีชาวเขาที่เปนชาวพุทธจํานวนกี่คน นับถือผีหรือ
พุทธ-ผี นับถือศาสนาคริสตและอิสลามจํานวนเทาใด การกําหนดนโยบายเชิงรุกในการเผยแผ
พระพุทธศาสนา จําเปนตองมีขอมูลพ้ืนฐานจากการสํารวจดังกลาว เพื่ออางอิงสําหรับการจัดทํา
แผนงานโครงการรองรับในการดําเนินงานใหเปนไปตามวัตถุประสงคและเปาหมายที่กําหนดไว 
และหากมีการสํารวจทุกๆ ๕ ป ก็จะเปนประโยชนอยางยิ่งในการวางแผนดานการเผยแผ
พระพุทธศาสนา 
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 ๑๐๔ 

๒) วิธีการเผยแผพระพุทธศาสนา 
โครงการพระธรรมจาริกสวนภูมิภาค  วัดศรีโสดา  ควรกําหนดวิ ธีการเผยแผ

พระพุทธศาสนาในหมูบานชาวเขาใหพระธรรมจาริกยึดถือเปนแนวทางปฏิบัติ  โดยเนน
กระบวนการมีสวนรวมของชาวเขาในการแกไขปญหาและพัฒนาตนเอง ควบคูกันไปกับการมีสวนรวม
ของชาวเขาในการเผยแผพระพุทธศาสนา ของพระธรรมจาริกดานการใชเสียงตามสาย การคัดเลือก
และฝกแกนนําชาวพุทธ การจัดงานในวันสําคัญทางพระพุทธศาสนาและวันสําคัญของชาติ การ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน และการแสดงตนเปนพุทธมามกะ วิธีการดําเนินงานดังกลาวควรให
ความสําคัญกับ ”การมีสวนรวม” ซ่ึงจะเกิดประโยชนกับตัวชาวเขาและชุมชนระดับหมูบาน 
โดยเฉพาะอยางยิ่ง กระบวนการที่ทําใหเกิดการเรียนรูในการแกปญหาและพัฒนาตนเอง อันจะนํา
ประโยชนสุขมาใหอยางแทจริง 

วิธีการเผยแผพระพุทธศาสนาที่เนนกระบวนการมีสวนรวมของชาวเขา ควรขยาย
หมูบานเพิ่มขึ้นทุกป ปละ ๑-๒ หมูบาน/อาศรม หากทําไดเชนนี้ ยอมจะมียอดจํานวนชาวเขาที่เปน
ชาวพุทธเพิ่มขึ้นทั้งดานปริมาณและดานคุณภาพ 

๓)  การบริหารจัดการ 
(๑)  คนหรือบุคลากร ทางโครงการพระธรรมจาริกฯ ควรจัดอบรมพระธรรม

จาริกดานตางๆ เพื่อเพิ่มพูนความรูสําหรับปฏิบัติภารกิจดานการเผยแผ เชน การจัดรายการเสียงตาม
สาย วาทศิลปหรือประมุขศิลป การเทศนในวันสําคัญ ฯลฯ ซ่ึงการอบรมแตละครั้ง ควรใหผูที่เปน
แกนนําชาวพุทธเขารับการอบรมดวย 

สําหรับบุคลากรที่เปนแกนนําชาวพุทธ ควรสรรหาและคัดเลือกจากความคิดและ
การตัดสินใจของคนในหมูบาน ควรมีแกนนําชาวพุทธอยางนอยหมูบานละ ๒ คน โดยเฉพาะอยางยิ่ง
หมูบานบริวารที่ขยายการเผยแผเขาไปใหม ซ่ึงจําเปนตองมีการอบรมและมอบหมายภารกิจให
รับผิดชอบดวย 

(๒) เงินทุนหรอืงบประมาณ 
โครงการพระธรรมจาริกฯ ควรจัดตั้ง “กองทุนสงเสริมการเผยแผพระพุทธศาสนา” 

ทุกอาศรมที่เปนอาศรมพระธรรมจาริกถาวร มีพระธรรมจาริกปฏิบัติงานตอเนื่องกันมาไมนอยกวา 
๕ ป และกําหนดระเบียบขอบังคับของกองทุนใหมีลักษณะเปนองคกร มีกรรมการซึ่งประกอบดวย
พระธรรมจาริก ผูนําในหมูบาน และแกนนําชาวพุทธเปนผูรับผิดชอบในการดําเนินงานใหเกิด
ประโยชนและเปนไปตามวัตถุประสงค ซ่ึงหากมีการจัดตั้งและสามารถดําเนินงานดังกลาวได 
ยอมจะบังเกิดผลทําใหมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติภารกิจดานการเผยแผพระพุทธศาสนา 
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 ๑๐๕ 

 (๓) วัสดุอุปกรณ 
  วัสดุอุปกรณที่จําเปนตองใชเปนเครื่องมือส่ือสารในการเผยแผธรรมะและขาวสาร
ความรูสําหรับสมาชิกในหมูบาน ไดแก เครื่องเลนแผนซีดี เทปธรรมะภาษาชาวเผาตางๆ รวมทั้ง
การอบรมความรูเร่ืองการใชวัสดุอุปกรณเครื่องเสียง และการจัดรายการที่มีเนื้อหาสาระเปน
ประโยชนกับผูฟงอยางแทจริง ส่ิงเหลานี้ พระธรรมจาริกที่ปฏิบัติงานอยูในอาศรมประจําหมูบาน 
รวมทั้งแกนนํา ชาวพุทธ ยังไมมีวัสดุอุปกรณ และยังไมไดรับการอบรมความรูเร่ืองดังกลาว ซ่ึงทาง
โครงการพระธรรมจาริกฯ ควรดําเนินการจัดซื้อ จัดหาและจัดอบรมเพื่อใหการเผยแผพระพุทธ 
ศาสนาในหมูบานบรรลุผลตามวัตถุประสงคและเปาหมายที่กําหนดไว 
 (๔) ขวัญและกําลังใจ 
  คาใชจายในการเดินทาง คานิตยภัตของพระธรรมจาริกไดรับนอยเกินไป ไมพอใช
จายสําหรับการเดินทางไปประชุม ไปเรียนในหองเรียนทุกเดือน (กรณีเปนพระนิสิตที่กําลังศึกษา
ระดับปริญญาตรีของมจร.) หรือเดินทางไปติดตอประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ 
  โครงการพระธรรมจาริกฯ ควรมีการแกไขปญหาเรื่องนี้อยางจริงจัง เพื่อใหพระ
ธรรม-จาริกมีขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติภารกิจอยูในหมูบานชาวเขา ขั้นแรกควรพิจารณาเพิ่ม
เงิน        คาเดินทางใหเปนไปตามความจริง เพราะปจจุบันคาพาหนะเดินทางรถยนตโดยสาร หรือ
คารถมอเตอรไซคปรับราคาคาบริการเพิ่มขึ้นสูงตามภาวะเศรษฐกิจที่น้ํามันมีราคาแพงมาก และขั้น
ตอไป ควรจัดทํางบประมาณอยางเปนระบบ แยกรายละเอียดคานิตยภัตใหชัดเจน และเสนอขอปรับ
เงินเพิ่มขึ้นตอหนวยงานที่มีอํานาจพิจารณาอนุมัติ 
 (๕) การรายงานและเครื่องมือสื่อสาร 
  การรายงานผลการปฏิบัติงานของพระธรรมจาริกแตละอาศรม ควรมีแบบรายงาน
ที่มีคําตอบ ๕ ประการ คือ ทําอะไร ใคร ที่ไหน อยางไร เมื่อใด และเปนแบบรายงานที่งายตอความ
เขาใจของผูรายงาน 
  การรายงานควรมีแบบรายงานรายเดือน ๖ เดือน และ ๑ ป 
  สวนเครื่องมือส่ือสารที่ใชประโยชนสําหรับการติดตอนั้น ทางสํานักงานโครงการ
พระธรรมจาริกสวนภูมิภาค วัดศรีโสดา ควรติดตั้ง Internet เพื่อส่ือสารใหพระธรรมจาริกตาม
อาศรมตางๆ ทั่วทุกแหงไดรับรูขาวสารไดสะดวกรวดเร็ว และทันตอเหตุการณในปจจุบัน 
ขณะเดียวกัน ศูนยอบรมและสงเสริมศีลธรรมบนพื้นที่สูงจํานวน ๑๘ แหง ที่มีที่ตั้งศูนยเปนอาศรม
พระธรรมจาริกอยูในหมูบาน จําเปนที่ตองจัดซื้อหรือจัดหาเครื่องมือส่ือสาร Internet ใหกับทุกศูนย
ดวย ทั้งนี้ การรายงานและการติดตอส่ือสารระหวางสํานักงานโครงการพระธรรมจาริกกับศูนย 
หรืออาศรมจะมีความคลองตัว ฉับไว มีขอมูลที่เปนปจจุบัน 
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 ๑๐๖ 

๕.๓.๒ พระธรรมจาริก 
๑) พระธรรมจาริกท่ีปฏิบัติภารกิจอยูประจําในหมูบานชาวเขา ควรศึกษาวัฒนธรรม

ประเพณี วิถีชีวิต ใหมีความรูความเขาใจอยางถองแท โดยเฉพาะเรื่องความเชื่อถือผีที่สืบทอดจาก
บรรพบุรุษ ทั้งนี้ เพื่อที่จะประยุกตหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา และพิธีกรรมบางอยางใหเขากับ
แนวคิด และ  วิถีชีวิตของเขาอยางผสมกลมกลืนกัน โดยไมมีการตอตานหรือเกิดความเคลือบแคลง
สงสัย 

๒) พระธรรมจาริกควรศึกษาเรียนรู และฝกหัดพูดภาษาชาวเขา หากหมูบานที่ปฏิบัติ
ภารกิจเปนชาวเขาเผาอื่นที่มิใชชนเผาที่พระธรรมจาริกเปนอยู จําเปนตองศึกษาฝกหัดพูดภาษาเผา
นั้นใหฟงกันรูเร่ือง หรือพอเขาใจกันได การศึกษาเรียนรูและสามารถพูดภาษาชาวเขาในเผานั้นๆ ได 
จะเปนประโยชนในดานการสื่อสารและสรางความเชื่อถือแกตัวพระธรรมจาริกไดเปนอยางดี 

๓) พระธรรมจาริกควรปฏิบัติตนโดยยึดธรรมวินัยเปนหลักปฏิบัติอยางเครงครัด มี         
ศีลจริยวัตรที่งดงาม เปนตัวอยางของชาวพุทธที่ดี ซ่ึงเปนสิ่งสําคัญที่ทําใหสมาชิกในหมูบานเกิด
ความเลื่อมใสศรัทธา และยอมรับนับถือพระพุทธศาสนา 

๔) พระธรรมจาริกตองยึดหลักไตรสิกขา เปนหลักปฏิบัติ เปนนักการศึกษาทั้งทางธรรม
และทางโลก โดยวิธีการเรียนรู ฝกฝนและพัฒนาตนเอง แลวนําความรูไปถายทอดสื่อสารใหสมาชิก
ในหมูบานไดมีความรู ความเขาใจ ยอมรับและนําไปปฏิบัติใหเกิดประโยชนสุขแกตนเองได 

๕) พระธรรมจาริกตองเปนนักประสานงานที่ดี โดยการติดตอประสานงานบุคคลของ
หนวยงานตางๆ ที่อยูในและนอกทองที่ที่มีสวนเกี่ยวของดานการสนับสนุนชวยเหลือการ
ดําเนินงานเกี่ยวกับการเผยแผพระพุทธศาสนาในหมูบานชาวเขา ไมวาจะเปนการสนับสนุนเรื่อง
การอบรมใหความรูแกสมาชิกในหมูบาน เงินทุน ปจจัยที่เปนวัสดุอุปกรณ เครื่องมือหรือสวัสดิการ
ที่เกิดประโยชนแกชุมชน 

๖) พระธรรมจาริกควรไดรับการอบรมและศึกษาดูงานอยางตอเนื่อง เพื่อจะไดมีความรู 
ประสบการณ มีวิสัยทัศนกวางไกลยิ่งขึ้น สามารถนําแบบอยางที่ดีและความรูที่ไดรับเพิ่มเติมไป
ปรับปรุง พัฒนางานดานการเผยแผพระพุทธศาสนาใหบังเกิดผลดียิ่งขึ้น 

๗) ในรอบปมีวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา วันสําคัญของชาติ วันสําคัญตามประเพณีของ
ไทย และของชนเผา ควรจัดกิจกรรมทําบุญ ตักบาตร ฟงเทศน นั่งสมาธิ โดยแนะนําชักจูงใจใหผูนํา
ในหมูบาน กลุมสตรีหรือกลุมแมบาน กลุมหนุมสาว กลุมผูอาวุโส กลุมเด็กและเยาวชน ไดเขามามี
สวนรวมกิจกรรมในวันสําคัญดังกลาวทุกครั้ง 

๘) การขยายหมูบานสําหรับการเผยแผพระพุทธศาสนา พระธรรมจาริกจําเปนตองเสาะ
แสวงหาบุคคลท่ีจะเปนแกนนําชาวพุทธ อยางนอยหมูบานละ ๒ คน เพื่อเปนตัวแทนและเปน
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 ๑๐๗ 

ทีมงานของพระธรรมจาริก หากมีแกนนําชาวพุทธทุกหมูบานที่พระธรรมจาริกรับผิดชอบ การเผย
แผพระพุทธศาสนาจะขยายตัวไดรวดเร็วยิ่งขึ้น สมาชิกของหมูบานแตละแหงจะไดประโยชนดาน
การเรียนรูในการพัฒนาตนเองไดดียิ่งขึ้น 

๙) การชักจูงแนะนําเด็กและเยาวชนในหมูบาน ใหบวชเรียนเพื่อเปนศาสนทายาท ใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน ตอนปลายและระดับอุดมศึกษา ซ่ึงเปนภารกิจของพระธรรมจาริกที่
สําคัญประการหนึ่งในเรื่องนี้อันเปนการสืบสานงานดานการเผยแผพระพุทธศาสนาตอไป 

๑๐) พระธรรมจาริกควรระลึกเสมอวา การเผยแผพระพุทธศาสนาในหมูบานชาวเขานั้น 
จะตองคํานึงถึงคนท่ีเปนสมาชิกของชุมชนเปนศูนยกลาง และใหคนหมูมากไดมีสวนรวมในการ
ดําเนินงาน ไมวาจะเปนงานดานการแกไขปญหาชุมชนของตนเอง หรืองานดานการเผยแผ
พระพุทธศาสนา เพราะกระบวนการมีสวนรวมจะมีผลทําใหชาวเขาเกิดกระบวนการเรียนรูในการ
ดําเนินงานตามขั้นตอน มีความรูสึกเปนเจาของและความภาคภูมิใจในการแกไข หรือพัฒนางาน
หรือโครงการใหสําเร็จลุลวงไปดวยดี 

 

๕.๓.๓ เร่ืองที่ควรทําวิจัยตอไป 
๑) เร่ือง แนวทางการเผยแผพระพุทธศาสนาของแกนนําชาวพุทธในหมูบานชาวเขา 
๒) เร่ืองการประเมินผลการปฏิบัติงานของพระธรรมจาริกในหมูบานชาวเขา (แตละ

จังหวัดหรือแตละเขตพื้นที่รับผิดชอบของศูนยอบรมและสงเสริมศีลธรรมบนพื้นที่
สูง) 

๓) เร่ือง การเผยแผพระพุทธศาสนาโดยใชกระบวนการพัฒนาที่ยั่งยืนในหมูบาน
ชาวเขา 

 
 

______________________________ 
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 ๑๐๘ 

บรรณานุกรม 
 

๑. ภาษาไทย 
ก. ขอมูลปฐมภูมิ 

มหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย. พระไตรปฎกภาษาไทย ฉบับมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย กรุงเทพ 
มหานคร: โรงพิมพมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๙. 

โครงการพระธรรมจาริกสวนภูมิภาค. ระเบียบคณะพระธรรมจาริกวาดวยการบริหารงานโครงการ
พระธรรมจาริก พุทธศักราช ๒๕๓๙. เชียงใหม : โรงพิมพธาราทองการพิมพ, 
๒๕๓๙. 

___________. พระธรรมจาริก ๓๐ ป. กรุงเทพมหานคร : กองสงเคราะหชาวเขา กรม
ประชาสงเคราะห และมูลนิธิเผยแพรพระพุทธศาสนาแกชนถ่ินกันดาร ในพระบรม
ราชูปถัมภสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี, ๒๕๓๘. 

___________. พระธรรมจาริกกับการพัฒนาการศึกษาในชุมชนบนพื้นท่ีสูง. เชียงใหม : เอกสาร
ฝายบริการและเผยแพร, ๒๕๔๕ (อัดสําเนา) 

___________. สรุปผลการประชุมสัมมนาพระนักเผยแผพระพุทธศาสนาบนพื้นท่ีสูง. เชียงใหม : 
เอกสารประชุมสัมมนา ณ วัดศรีโสดา, ๒๕๔๖ (อัดสําเนา) 

___________. คูมือและปฏิทินการปฏิบัติงานของพระธรรมจาริก ประจําป ๒๕๔๗, เชียงใหม : 
เอกสารฝายแผนงานและโครงการ, ๒๕๔๗ (อัดสําเนา) 

___________. ๔๐ ปพระธรรมจาริก. กรุงเทพมหานคร : กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ กระทรวง
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย และมูลนิธิเผยแพรพระพุทธศาสนาแกชน
ถ่ินกันดาร ในพระบรมราชูปถัมภสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี, ๒๕๔๘  

___________. คูมือการปฏิบัติศาสนกิจ ของคณะพระธรรมจาริก ประจําป ๒๕๕๑, เชียงใหม:
สํานักงานบริหารงานโครงการพระธรรมจาริกสวนภูมิภาค วัดศรีโสดา, ๒๕๕๑. 

 
ข. ขอมูลทุติยภูมิ 

(๑) หนังสือ 
กาญจนา แกวเทพ, ดร. การพัฒนาแนววฒันธรรมชุมชน โดยถือมนษุยเปนศูนยกลาง. กรุงเทพฯ : 

จัดพิมพโดย สภาคาธอลิคแหงประเทศไทยเพื่อการพัฒนา, ๒๕๓๘. 
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 ๑๐๙ 

___________. การวิจัย: จากจุดเริ่มตนจนถึงจุดสุดทาย เอกสารถอดบทเรียนจากงานวจิัยในชดุ
โครงการ “การสื่อสารเพื่อชุมชน”: สํานักงานกองทนุสนับสนุนการวิจัย (สกว.), 
๒๕๔๘. 

___________. สื่อสารมวลชน ทฤษฎีและแนวทางการศกึษา. พิมพคร้ังที่ ๓. กรุงเทพฯ : โรงพิมพ
ศาลาแดง จํากดั, ๒๕๔๕. 

กิติพัฒน นนทปทมะดุลย. พื้นฐานทฤษฎสีังคมสงเคราะห. พิมพคร้ังที่ ๒. กรุงเทพฯ : สํานักพิมพ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๓๘. 

ทวี ทิมขํา. การพัฒนาชุมชน. คณะศกึษาศาสตร มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตาน ี : 
พิมพที่ โอ เอส พร้ินติ้ง เฮาส, ๒๕๔๗. 

ทัศนีย ลักขณาภิชนชัช, รศ.ดร., การสงัคมสงเคราะหชุมชน: มรรควิธีสูชุมชนเขมแขง็. พมิพครั้งที ่๕. 
กรุงเทพฯ : สํานักพิมพมหาวทิยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๔๕. 

นงลักษณ เทพสวัสดิ์, รศ.ดร. ทฤษฎีและการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห. คณะสังคมสงเคราะห
ศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, กรุงเทพฯ : สํานักพิมพมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 
๒๕๔๐. 

นรินทรชัย พฒันพงศา, รศ.ดร. การมีสวนรวม หลักการพื้นฐาน เทคนคิและกรณีตัวอยาง. พิมพคร้ัง
ที่ ๒ คณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม, เชยีงใหม : สิริลักษณการพิมพ, 
๒๕๔๗. 

นิยพรรณ วรรณศิริ, รศ.ดร. มานุษยวิทยาสังคมและวัฒนธรรม. กรุงเทพฯ : ภาควิชาสังคมวิทยาและ
มานุษยวิทยา คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร สํานักพิมพมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร, ๒๕๔๐. 

บุญธรรม จิตตอนันต, ศ.ดร. การวิจัยทางสังคมศาสตร. พิมพคร้ังที ่ ๓. กรุงเทพฯ: สํานักพิมพ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๔๖. 

ปนัดดา บุณยะสาระนัย และ หม่ียุม เชอมือ. ลาหู หลากหลายชีวิตจากขุนเขาสูเมือง เอกสารวิชาการ
ชาติพันธุศึกษาและพัฒนาชุดทุนทางสังคม  ลําดับที่  ๕  สถาบันวิจัย สังคม 
มหาวิทยาลัย เชียงใหม : พิมพที่โรงพิมพมิ่งเมือง เชียงใหม, ๒๕๔๙. 

ประเสริฐ ชัยพิกุสิต. สิบสองชนเผาในประเทศไทย. พิมพคร้ังที่ ๔. มูลนิธิวัดศรีโสดา จ.เชียงใหม :  
โรงพิมพพี.ดี.เพรส, ๒๕๔๗. 

ปรีชา สุกใส, ผศ. หลักการพัฒนาชุมชน. คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร สถาบันราชภัฏพิบลู
สงคราม. พิมพคร้ังที่ ๒. กรุงเทพฯ : สํานักงานสถาบันราชภัฏ กระทรวงศึกษาธิการ, 
๒๕๔๑. 
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พระธรรมโกศาจารย (ประยรู ธมฺมจิตฺโต). การเผยแผเชงิรุก. กรุงเทพฯ : โรงพิมพมหาจฬุาลงกรณ
ราชวิทยาลัย, ๒๕๔๘. 

พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยตุโฺต). พจนานกุรมพุทธศาสตร ฉบับประมวลธรรม. พิมพคร้ังที่ ๑๒. 
กรุงเทพฯ : โรงพิมพมหาจฬุาลงกรณราชวทิยาลัย, ๒๕๔๖. 

พัชนี เชยจรรยา, เมตตา วิวฒันานุกูล, ถิรนันท อนวัชศริิวงศ. แนวคิดหลกันิเทศศาสตร. คณะนิเทศ
ศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย พิมพคร้ังที่ ๕. กรุงเทพฯ: บริษัทสํานักพิมพขาว
ฟาง จํากัด, ๒๕๔๑ 

พันธุทิพย กาญจนะจิตรา สายสุนทร, รศ.ดร. คําอธิบายกฎหมายสัญชาติไทย. พิมพคร้ังที่ ๔. 
กรุงเทพฯ : สํานักพิมพวิญูชน จํากัด, ๒๕๔๘. 

ไพรัตน เดชะรินทร, ดร. ทฤษฎแีละแนวทางปฏิบตัิงานพฒันาชมุชน (THEORIES AND 
APPROACHES TO COMMUNITY DEVELOPMENT). พิมพคร้ังที่ ๒. กรุงเทพฯ: 
กรมการพัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย, ๒๕๑๖. 

มณฑล ใบบัว, ผ.ศ. การสื่อสารเพื่ออุดมการณแผนดินธรรมแผนดนิทอง. กรุงเทพฯ: พิมพที่ โอ.
เอส. พร้ินติ้ง เฮาส, ๒๕๓๖. 

มูลนิธิเผยแพรพระพุทธศาสนาแกชนถ่ินกันดาร. พระผูใหแกสังคม. กรุงเทพมหานคร : อนุสรณ
งานพระราชทานเพลิงศพ สมเด็จพระพุทธชินวงศ (สุวรรณ สุวณณฺโชโต), ๒๕๓๘. 

แมนมาส ชวลิต, ศาสตราจารย คุณหญิง. เอกสารการสอนชุดวิชาการสือ่สาร หนวยท่ี ๑-๘. พิมพคร้ัง
ที่ ๗. แขนงวชิาสารนิเทศศาสตร สาขาวิชาศิลปะศาสตร มหาวิทยาลยั สุโขทัยธรร
มาธิราช : พิมพที่ สํานักพิมพมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช อําเภอปากเกร็ด 
จังหวดันนทบรีุ, ๒๕๔๒. 

รัตนาพร เศรษฐกุล, ดร. และคณะ. สิทธิชุมชนทองถิ่น : กรณีศึกษาปญหาสิทธิชุมชนทองถิ่น
ชาวเขา. สนับสนุนโดยสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) กรุงเทพฯ : พมิพ
ที่ แซทโฟร พร้ินติ้ง, ๒๕๔๖. 

วรรณา แผนมุนิน, ดร. จากทฤษฎีสูขอมูลเชิงประจักษ. กรุงเทพฯ : พิมพที่ โรงพิมพเรือนแกว, 
๒๕๔๓. 

วิทยา ดํารงเกียรติศักดิ์, รศ.ดร. สรุปทฤษฎีการสื่อสาร. เชียงใหม: สาขาวิชานิเทศศาสตร 
มหาวิทยาลัย แมโจ, ๒๕๔๒. 

วิรัช ถิรพันธุเมธี, ดร. เอ็มเบดการ : รัฐบุรุษจากสลัม. พิมพคร้ังที่ ๓. กรุงเทพฯ : พิมพที่โรงพิมพ
บริษัทสหธรรมิก จํากดั, ๒๕๔๑. 
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 ๑๑๑ 

วิรัช วิรัชวิภาวรรณ. หลักพฒันาชุมชน การพัฒนาชุมชนประยุกต. กรุงเทพฯ : พิมพที่ โอ.เอส.พร้ิ
นติ้ง เฮาส, ๒๕๓๒. 

ศศิพัฒน ยอดเพชร, รศ. ระเบียบวิธีวิจัยทางสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห. พิมพคร้ังที่ ๓. 
กรุงเทพฯ: จัดพิมพโดยบริษทั มิสเตอรกอปป (ประเทศไทย) จํากัด, ๒๕๔๙. 

สนธยา  พลศรี. ทฤษฎีและหลักการพัฒนาชุมชน. กรุงเทพฯ : สํานักพิมพโอ เอส พร้ินติ้ง เฮาส, 
๒๕๓๓. 

สนธยา  พลศรี, ผศ. ทฤษฎีและหลักการพัฒนาชุมชน. พิมพครั้งที่ ๕. กรุงเทพฯ : สํานักพิมพ        
โอ เอส พร้ินติ้ง เฮาส, ๒๕๔๗. 

สนิท สมัครการ. การเปล่ียนแปลงทางวัฒนธรรมกับการพัฒนาการของสังคม (CULTURAL 
CHANGE AND SOCIETAL DEVELOPMENT). โครงการสงเสริมเอกสาร
วิชาการ. พิมพคร้ังที่ ๒. กรุงเทพฯ : สถาบันบัณฑิตพัฒนาบริหารศาสตร, ๒๕๓๘. 

สํานักทะเบียนกลาง. ระเบียบสํานักทะเบียนกลาง วาดวยการพิจารณาลงรายการสถานะบุคคลใน
ทะเบียนราษฎรใหแกบุคคลบนพื้นท่ีสูง พ.ศ. ๒๕๔๓. กรุงเทพฯ : สํานักทะเบียน
กลาง กระทรวงมหาดไทย, ๒๕๔๓. 

สิทธิณัฐ ประพุทธนิติสาร, ดร. การวิจัยเชิงปฏิบตัิการแบบมีสวนรวม : แนวคิดและแนวปฏิบตัิ 
(PARTICIPATORY ACTION RESEARCH : CONCEPTS AND PRACTICE). 
พิมพคร้ังที่ ๓. โครงการวิชาการเพื่อเดก็และชุมชน คณะสังคมศาสตร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม สนบัสนุนโดย สํานักงานกองทนุสนับสนุนการวิจัย (สกว.) : 
พิมพที่ วนดิา เพรส อําเภอเมอืงฯ จังหวัดเชยีงใหม, ๒๕๔๗. 

สุภาพร มากแจง, รศ.ดร. รายงานการสังเคราะหงานวิจัย รูปแบบและกระบวนการจัดการศึกษาและ
การเผยแผศาสนธรรม : กรณีศึกษา ๙ วัด. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
แหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี : โรงพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เขตปทุมวัน 
กรุงเทพฯ, ๒๕๔๕. 

สุมน อมรวิวฒัน, ศาสตราจารย. กัลยาณมิตรนิเทศ. สํานักงานเลขาธกิารสภาการศกึษา กระทรวง 
ศึกษาธิการ. พมิพคร้ังที่ ๒. กรุงเทพฯ : สํานักพิมพ บริษัท ดับบลิว.เจ.พร็อพเพอตี้ 
จํากัด, ๒๕๔๗. 

เสถียร  โพธินันทะ. ประวัติศาสตรพระพุทธศาสนา. พิมพครั้งที่ ๓. กรุงเทพฯ : โรงพิมพมหามกุฏ
ราชวิทยาลัย หนาวัดบวรนิเวศวิหาร  , ๒๕๔๑. 

เสฐียรพงษ วรรณปก ราชบัณฑิต,ศ.พเิศษ. คําบรรยายพระไตรปฎก. พิมพคร้ังที่ ๓. กรุงเทพฯ : 
ธรรมสภาและสถาบันบันลือธรรม, ๒๕๔๓. 
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 ๑๑๒ 

อมรา พงศาพิชญ, ดร. วัฒนธรรม ศาสนา ชาติพันธุ : วิเคราะหสังคมไทยแนวมานุษยวิทยา.    พิมพ
คร้ังที่ ๔. กรุงเทพฯ : สํานักพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๓๘. 

อรวรรณ ปลันธนโอวาท, รศ.ดร. การสื่อสารเพื่อการโนมนาวใจ. พิมพคร้ังที่ ๒. กรุงเทพฯ: 
สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๒. 

 

(๒) งานวิจัย 
คนึงนิตย และสุบรรณ จันทบุตร. “ความสําเร็จในการปฏิบัติภารกิจของวัด : ศึกษาเฉพาะกรณี วัด

หนองปาพง อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี”.รายงานการวิจัย. สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี, กรุงเทพมหานคร: บริษัท
พริกหวานกราฟฟค จํากัด, ๒๕๔๕. 

บุญศรี พานะจิตต และศรีนวล ลัภกิตโร. “ความสําเร็จในการปฏิบัติภารกิจของวัด : ศึกษาเฉพาะ
กรณีวัดชลประทานรังสฤษฎ อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี”. รายงานการวิจัย. 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี, กรุงเทพมหานคร: 
โรงพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๕. 

พระสําราญ  อนุตตฺโร  และคณะ. “หลักการและการปฏิบัติงานของพระธรรมจาริกบนพื้นที่สูงที่สม
สมัย”. รายงานการวิจัย. เชียงใหม : สํานักงานสนับสนุนกองทุนการวิจัย (สกว.), 
๒๕๔๖(อัดสําเนา). 

พิสิฏฐ โคตรสุโพธ์ิ และพระมหานนทพันธ ปภสฺสโร. “รูปแบบการจัดการศึกษาและการเผยแผศา
สนธรรม : กรณีศึกษาวัดศรีโสดา จังหวัดเชียงใหม”. รายงานการวิจัย. ๒๕๔๖. (อัด
สําเนา). 

 

(๓) วิทยานิพนธ 
จํารัส กันทะวงษ. “ศึกษาเปรียบเทียบการเผยแผศาสนาพุทธและศาสนาคริสตในกลุมชาวเขา : 

ศึกษาเฉพาะกรณีชาวเขาเผากะเหรี่ยงบานผาเดะ ตําบลพระธาตุผาแดง อําเภอแมสอด 
จังหวดัตาก”. วิทยานิพนธอักษรศาสตรมหาบัณฑติ. สาขาศาสนาเปรียบเทยีบ 
บัณฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัมหิดล, ๒๕๓๑. 

นภัค วัฒนคุณ. “ความตองการในการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาการทองเที่ยว กรณเีวยีง   
ทากาน ตําบลบานกลาง อําเภอสันปาตอง จังหวัดเชียงใหม”. วิทยานิพนธศิลป
ศาสตร มหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการอุตสาหกรรมการทองเที่ยว บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๔๕. 
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 ๑๑๓ 

นาถยา วิสุทธิใจ. “กระบวนการใหความชวยเหลือผูติดเชื้อเอดสโดยชุมชนในหมูบานชนบท
ภาคเหนือ”. วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษานอกระบบ 
บัณฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัเชียงใหม, ๒๕๓๙. 

บัณฑิต บุญศรี. “พระธรรมจาริกกับการสรางจิตสํานึกความเปนไทยของชาวเขา”. วิทยานิพนธ     
ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศาสนศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม
, ๒๕๔๙. 

ปกรณ พนัธุ. “การมีสวนรวมของชาวเขาในกิจกรรมพัฒนา : ศึกษาเฉพาะกรณีหมูบานหวยน้ําขาว 
ตําบลแคมปสน กิ่งอําเภอเขาคอ จังหวัดเพชรบูรณ”. วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหา
บัณฑิต (พฒันาสังคม) บัณฑติวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๓๔. 

พระมหานิมิต สิขรสุวณฺโณ (ทิพยปญญาเมธี). “ปจจัยที่มีผลตอความสําเร็จในการเผยแผพระพุทธ 
ศาสนาของพระศรีศิลปสุนทรวาที (ศิลป สิกฺขาสโต)” วิทยานิพนธพุทธศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา บัณฑิตวิทยาลัย มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย
, ๒๕๔๕. 

พระมหาอมรวิชญ  ชาครเมธี (บุตรสาร). “ศึกษาเทคนิคการเผยแผพระพุทธศาสนา ของพระโพธิญาณ
เถร (ชา สุภทฺโท)” วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 
บัณฑิตวิทยาลัย มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๗. 

อารีรัตน เถกงิสรคันธุ. “การมีสวนรวมในการพัฒนาและรับรองคุณภาพโรงพยาบาลของบุคลากร
โรงพยาบาลกาํแพงเพชร”. วิทยานิพนธพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร
การพยาบาล บัณฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัเชียงใหม, ๒๕๔๕. 

 
(๔) บทความ 

ประเสริฐ  ชัยพิกุสิต. “กลุมสัจจะสะสมทรัพย บานเจดียแมครัวและบานเจดียเจริญ ต.แมแฝกใหม 
อ.สันทราย จ.เชียงใหม”. เอกสารรายงาน, ๒๕๔๘ (อัดสําเนา). 

พระเทพโสภณ, (ประยูร ธมฺมจิตฺโต). “พุทธวิธีในการสอนตามหลักพุทธธรรม”, พุทธจักร ปที่ ๔๘ 
ฉบับที่ ๑๐ (ตุลาคม ๒๕๔๗) : ๙-๑๖. 

วรรณี แกมเกตุ “ตัวบงชี้ความสามารถในการพึ่งตนเองของครอบครัวและชุมชนชนบท”. วารสาร
วิธีวิทยาวิจัย (JOURNAL OF RESEARCH METHODOLOGY). ภาควิชาวจิัย
การศึกษา คณะคุรุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย สมาคมวิจัยสังคมศาสตรแหง
ประเทศไทย      ปที่ ๑๗ ฉบับที่ ๑ (มกราคม-เมษายน ๒๕๔๗): ๖๗-๑๐๕. 
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 ๑๑๔ 

สารภี ศิลา. “ปะหลอง : ชนกลุมนอยจากพมาที่นับวันจะเพิม่จํานวนมากขึน้ในประเทศไทย” 
ขาวสารสถาบนัวิจัยชาวเขา. ปที่ ๑๗ ฉบบัที่ ๓-๔ (กรกฎาคม-ธันวาคม ๒๕๓๖) : 
๒๖-๓๙. 

 
 

๒. ภาษาอังกฤษ 
LeBar, F.M., Hickey, G.C., Musgrave, J.K. Ethnic Groups of Mainland Southeast Asia.        

New Haven: Human Relations Area Files Press, 1964. 
Walker, A.R. “The Lahu People: An Introduction”, Farmers in the Hills: Ethnographic Notes 

on the Upland Peoples of North Thailand. Penang: Penerbit Universiti Sains Malaysia, 
1975: 111-126. 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 
 

๑) หนังสือถึงนายก อบต. แมนะ เร่ือง ขอความอนุเคราะหใหนักศกึษาเกบ็ขอมูล 
๒) หนังสือถึงกํานันตําบลแมนะ เร่ือง ขอความอนุเคราะหใหนักศกึษาเกบ็ขอมูล 
๓) แผนที่จังหวัดเชียงใหม 
๔) แผนที่อําเภอเชียงดาว 
๕) แผนที่ตําบลแมนะ 
๖) แบบสํารวจขอมูลครัวเรือน 
๗) แบบสํารวจขอมูลหมูบาน 
๘) โครงการการแสดงตนเปนพทุธมามกะ 
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ภาคผนวก ข 
 

๑) สถานที่สําคัญของหมูบาน 
๒) ลักษณะชาวเขาเผามูเซอและปะหลอง 
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ภาคผนวก ค 
 
 กิจกรรม การมีสวนรวมของชนเผามูเซอและปะหลอง 
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๑๑๕
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๑๑๖
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๑๑๗
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๑๑๘
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๑๑๙
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๑๒๐ 

หมูบาน................................  ครัวเรือนที่............. 
ผูสอบถาม............................  วันที่...................... 

แบบสํารวจขอมูลครัวเรือน 

๑.  ชื่อหัวหนาครัวเรือน………………………………………………………อายุ........................ป 
สัญชาติไทย  r มี r ไมมี  สมาชิกในครวัเรือน..............คน  นับถือศาสนา........................ 
ทํางานแลว..................คน  กําลังเรียน...................คน  ยายมาอยูที่นี่.....................ป 

๒.  อาชีพการเกษตร (๑ ปท่ีผานมา) 
ปลูกพืชอะไรบาง................................................................................................................ 
เล้ียงสัตวอะไรบาง............................................................................................................... 
ขายผลผลิต 

r ขาวโพด  เปนเงิน...........................บาท 
r ถ่ัวลิสง  เปนเงิน...........................บาท 
r ถ่ัวแดง  เปนเงิน...........................บาท 
r มะมวง  เปนเงิน...........................บาท 
r หมู,ไก  เปนเงิน...........................บาท 
r อ่ืนๆ (ระบุ..................)  เปนเงิน...........................บาท 

๓.  อาชีพนอกการเกษตร (๑ ปท่ีผานมา) 
r รับจางทํางาน (วนัละหรือเดือนละ.................บาท)  เปนเงิน....................บาท 
r จัดที่พักสําหรับนกัทองเที่ยว....................บาท 
r ขายสินคาใหนักทองเที่ยว.......................บาท 
r อ่ืนๆ (ระบุ............................) ........................บาท 

๔.  คาใชจายในครวัเรือน 
มีคาใชจายอะไรบาง............................................................................................................. 
เฉล่ียเดือนละ............................บาท  ระยะเวลา ๑ ปเปนเงิน............................บาท 

๕.  หนี้สิน 
r มี  กูยืมจาก.................................................. เปนเงนิ.......................บาท 
r ไมมี 

๖.  ที่ดินมี.....................แปลง  รวมประมาณ.................ไร
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๑๒๑ 

๗.  ทานไดซ้ือปุยเคมีและยาปราบศัตรูพืชมาใช 
r ซ้ือ  ปละประมาณ..........................บาท 
r ไมไดซ้ือ 

๘.  บุตรชายไปบวชเปนสามเณร  มีหรือไม 
r มี.................องค  อยูท่ีวัด................................................ 
r ไมมี 

๙.  ปจจุบันทานเดือดรอนเรื่องอะไร 
๑)  ............................................................................................................................................... 
๒)  ............................................................................................................................................... 

๑๐. ทานตองการความชวยเหลือจากใคร อยางไร 
๑)  ............................................................................................................................................... 
๒)  ............................................................................................................................................... 

๑๑. เสียงตามสาย เสนอขาว เพลง ธรรมะ ควรเปดใหชาวบานฟงหรือไม 
r ควรเปด  เปดวนัละ.....................ครั้งๆละ....................นาที 
r ไมควรเปด 

_____________________________
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๑๒๒ 

วันที่............................... 

แบบสํารวจขอมูลหมูบาน 
_________________ 

ผูใหขอมูล............................................................................................................................................ 
หมูบาน.............................. หมูที่.............. ตําบล............................. อําเภอ......................................... 

จังหวัด............................  เผา............................ 
๑.  จํานวนครวัเรือน............................  หลังคา  ประชากร..............................คน 
๒.  นับถือผี........................................  หลังคา  ประชากร..............................คน 
๓.  นับถือพุทธ...................................  หลังคา  ประชากร..............................คน 
๔.  นับถือพุทธ+ผี...............................  หลังคา  ประชากร..............................คน 
๕.  นับถือคริสต..................................  หลังคา  ประชากร..............................คน 
๖.  ผูใหญบาน ชื่อ................................................................................................  อายุ....................ป 

นับถือ................................................. 
ผูชวยผูใหญบาน ชื่อ.......................................................................................  อายุ....................ป 
นับถือ................................................. 

๗.  สมาชิก อ.บ.ต. 2 คน 
๑)  ชื่อ............................................................................................................  อายุ...................ป 

นับถือ........................................... 
๒)  ชื่อ............................................................................................................  อายุ...................ป 

นับถือ........................................... 
๘.  ปูจารย  มีหรือไม 

r มี  ช่ือ......................................................................................  อายุ..............ป 
r ไมมี 

๙.  ในหมูบานมกีลุมอะไรบาง (กลุมสตรี  กลุมผูสูงอายุ  กลุมทอผา  กลุมอนุรักษ  ฯลฯ) 
๑)  ............................................................................................................................... 
๒)  ............................................................................................................................... 
๓)  ...............................................................................................................................

Page 137 of 150

ลิขส
ิท
ธิ์เป

็น
ของมห

าวิท
ยาลัยมห

าจุฬ
าลงกรณ

ราชวิท
ยาลัย



๑๒๓ 

๑๐. กองทุนในหมูบาน   มีอะไรบาง (เชน กองทุน  1 ลานบาท กองทุน 1 แสนบาท กองทุนก.ข.ค.จ. 
ฯลฯ) 
๑)  ............................................................................................................................... 
๒)  ............................................................................................................................... 
๓)  ............................................................................................................................... 

๑๑. หนวยงานหรือองคกรที่เขามาดําเนินงานประจําอยูในหมูบาน (เชน  รร.  พระธรรมจารกิ  สถานี 
อนามัย  ฯลฯ) 
๑)  ............................................................................................................................... 
๒)  ............................................................................................................................... 
๓)  ............................................................................................................................... 

๑๒.  มีผูที่เคยบวชเรียนเปนพระภกิษุสามเณร และลาสิกขาแลวจาํนวน........คน 
ปจจุบัน มีพระภิกษุ สามเณร ยังบวชเรียนอยู........คน 

๑๓.แกนนําชาวพุทธในหมูบาน  r มี........คน (ชาย........คน, หญิง........คน) 
r ไมมี 

๑๔.อาชีพของคนในหมูบาน 
อาชีพหลัก...................................................................................................................... 
อาชีพรอง....................................................................................................................... 

๑๕.ปญหาของหมูบาน 
๑)  ............................................................................................................................... 
๒)  ............................................................................................................................... 
๓)  ............................................................................................................................... 

๑๖. งานใดที่อยากใหพระธรรมจารกิชวยเหลือดําเนินการ 
๑)  ............................................................................................................................... 
๒)  ............................................................................................................................... 

๑๗.ขอคิดเห็นเกีย่วกับพระธรรมจาริกในหมูบาน 
๑)  ............................................................................................................................... 
๒)  ............................................................................................................................... 

____________________________
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๑๒๔ 

โครงการการแสดงตนเปนพุทธมามกะ 
บานหวยปง  หมูที่ ๕  ต.แมนะ  อ.เชียงดาว  จ.เชียงใหม 

__________________________ 

ผูรับผดิชอบโครงการ : 
๑)  ฝายการศึกษา, ฝายบริการและเผยแพร โครงการพระธรรมจาริกสวนภูมิภาค วัดศรีโสดา 
๒) ศูนยอบรมศีลธรรมและสงเสริมพระพุทธศาสนาบนพื้นที่สูงบานโปงจอก ต.แมทะลบ 

อ.ไชยปราการ จ.เชียงใหม 
๓) อาศรมพระธรรมจารกิบานหวยปง ต.แมนะ อ.เชียงดาว จ.เชียงใหม 

๑.  หลักการและเหตุผล 
หมูบานหวยปง  เปนหมูบานที่มีพระธรรมจาริกปฏิบัติงานประจําตั้งแตป  พ.ศ.๒๕๔๖ 

ประกอบ  ดวย  ๒  ชนเผาคือ  มูเซอและปะหลอง  มีโบสถและกุฏิสงฆซ่ึงชาวบานไดรวมแรงรวมใจ 
กันสรางขึน้  เปนสถานที่เคารพสักการะบูชา  และยึดเหนีย่วทางจิตใจ    ปจจุบันมพีระธรรมจารกิ 
ปฏิบัติงานประจํา ๑ รูป 

สําหรับหมูบานใกลเคียง  มีหลายหมูบานทีย่อมรับนับถือพระพุทธศาสนา  ซ่ึงอยูในทองที่ 
ตําบล   แมนะและตําบลเชียงดาว  อําเภอเชียงดาว  จังหวัดเชียงใหม  ดังนี้ 

๑)  บานแมจอน  (ปะหลอง) 
๒) บานปางแดงนอก  (ปะหลอง) 
๓) บานปางแดงใน  (ปะหลอง) 
๔) บานทาขี้เหล็ก  (กะเหรี่ยง) 
๕) บานแมออใน  (คนเมือง) 
๖)  บานผาลาย(หวยโก)  (กะเหรี่ยง) 
รวมกับบานหวยปง ซ่ึงมี ๒ หยอมบาน  ทั้งหมดจึงมี ๘ หมูบาน 
แมวาสมาชิกหมูบานแตละหมูบานมีความเชื่อถือศรัทธาในพระพุทธศาสนา แตก็มีบาง 

ครัวเรือนไดหันไปนับถือศาสนาอ่ืนแลว การเผยแผพระพุทธศาสนาในหมูบานที่เปนชาวเขาหรือ 
กลุมชาติพันธุตางๆ เปนเรื่องที่ไมใชงาย ตองใชเวลา ใชยุทธวิธีในการดําเนินงานใหชาวเขามีความ 
เช่ือถือศรัทธาในตัวพระธรรมจาริก และส่ิงสําคัญคือพระธรรมจาริกจะตองเปนผูให โดยทํางานกับ 
ชาวเขาใหมีความรู ความเขาใจ การยอมรับและการนําเอาหลักธรรมคําสอนทางพระพุทธศาสนาไป 
ประพฤติปฏิบัติในชีวิตประจําวัน
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๑๒๕ 

การจัดพิธีแสดงตนเปนพุทธมามกะ  เปนยุทธวิธีสําคัญประการหนึ่งท่ีจะประกาศใหสังคม 
ระดับชุมชนในทองถ่ินไดทราบวา  พระพุทธศาสนาไดแผขยายเขาไปในหมูบานตางๆ  ซ่ึงมีสมาชิก 
มารวมตัวกันและปฏิญาณตนวาเปนผูนับถือศาสนาพุทธแลว  อีกประการหนึ่ง  เปนการรวมตัวกัน 
ของชนเผาตางๆ  รวมทั้งคนไทย  (คนเมือง)  แสดงใหเห็นวา  เปนผูที่นับถือศาสนาเดียวกัน  เปนพวก 
เดียวกนั  ไมมีแบงแยกชนชัน้วรรณะ  เพศ  เผาหรือสถานะทางสังคมอ่ืนแตประการใด  ซ่ึงบริเวณ 
พื้นที่สูงในเขตอําเภอเชียงดาว   ยังไมเคยมีการจัดพิธีแสดงตนเปนพุทธมามกะมากอน 

ในดานการเผยแผพระพุทธศาสนาโดยพระธรรมจารกิ  ตวัเลขจํานวนผูที่สมัครใจมารวมพิธี 
แสดงตนเปนพุทธมามกะ  ยอมเปนตวัชี้วัดความสําเร็จประการหนึ่งในการดําเนนิงานดานนี้โดยตรง 
ซ่ึงจะทําใหผูที่เดินทางมารวมชุมนุมกันไดมคีวามมัน่คงทางจิตใจที่จะปฏิบัติตนตามหลักธรรมทาง 
พระพุทธศาสนาอยางยั่งยืนสืบไป 

๒.  วัตถุประสงค 
๒.๑  เพื่อใหหนวยงานและองคกรที่เกี่ยวของไดมีสวนรวมในการดําเนินงานดานการเผยแผ 

พระพุทธศาสนา 
๒.๒ เพ่ือเปนการรวมพลัง สรางสรรค ความสามัคคีของชนเผาและคนไทยในการแสดงจุดยืน 

ดานการปฏิบัติตนตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 

๓.  วิธีดําเนินงาน  มีขั้นตอนดังนี้ 
๓.๑  จัดประชุมแสดงความคดิเห็นระหวางพระธรรมจารกิและตวัแทนของหมูบานหวยปง  เพ่ือ 

ลงมติเรื่องการจัดพิธีแสดงตนเปนพุทธมามกะ ณ บริเวณอาศรมพระธรรมจารกิ 
๓.๒ ติดตอประสานงานกับผูรับผิดชอบงานดานนี้ของโครงการพระธรรมจารกิสวนภูมภิาค วัด 

ศรีโสดา 
๓.๓  จัดทําแบบ  “ผูสมัครใจไปรวมพิธีแสดงตนเปนพุทธมามกะ”  สําหรับใหสมาชิกแตละ 

หมูบานลงชื่อ โดยผูนําในหมูบานเปนผูรวบรวมไว 
๓.๔  นําเสนอโครงการนี้  เพ่ือขออนุมตัิจากผูอํานวยการสํานักงานบริหารงานโครงการพระธรม 

จาริกสวนภูมิภาค 
๓.๕  กําหนดวัน เวลา สําหรับการจัดพิธีแสดงตนเปนพุทธมามกะ โดยติดตอประสานงานกบัวัด 

ปากน้ํา ภาษีเจริญ กรุงเทพฯ เพ่ือขออาราธนาสมเด็จพระมหารัชมังคลาจารย องคประธาน 
คณะพระธรรมจารกิ เพื่อเดินทางไปเปนประธานในพิธีดังกลาว
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๑๒๖ 

๓.๖  จัดเตรียมสถานที่ในพิธีแสดงตน  พรอมกับแจงใหสมาชิกของหมูบานแตละแหงใหทราบ 
วัน เวลาท่ีแนนอน สําหรับการเดินทางไปรวมพิธี 

๓.๗  ติดตอประสานงานกับหนวยงานและองคกรที่เกี่ยวของ เพื่อเชิญมารวมพิธีและขอความ 
อนุเคราะหบางประการ 

๓.๘  แจงใหผูที่สมัครใจแสดงตนเปนพุทธมามกะไดทราบโดยทั่วกัน  และเดนิทางไปรวมพิธี 
ตามวัน เวลา และสถานที่ที่กําหนดไว 

๓.๙  ดําเนินงานตามแผนงาน  งบประมาณ  ติดตามผลและจัดทาํสรุปรายงานผลการดําเนินงาน 
ตอหนวยงานทีก่ํากับดูแล 

๔.  สถานที่ 
จัดพิธีแสดงตนเปนพุทธมามกะ  ณ  สนามดานหนาและดานขางของโบสถ  อาศรมพระ 

ธรรมจาริกบานหวยปง  หมูที่ ๕  ตําบลแมนะ  อําเภอเชียงดาว  จังหวดัเชียงใหม 

๕.  จํานวนผูเขารวมพิธีแสดงตนเปนพุทธมามกะ 
ประกอบดวยชาวเขาเผาตางๆ  คนไทย(คนเมือง)  เจาหนาที่จากอําเภอเชียงดาว  ศูนยพัฒนา 

สังคมหนวยที่  ๑๓  จังหวัดเชียงใหม  และจากองคการบริหารสวนตําบลแมนะ  จํานวนรวมประมาณ 
๕๐๐  คน 

๖.  ระยะเวลา 
พิธีแสดงตนเปนพุทธมามกะ  ใชเวลา  ๑  วัน  โดยพิธีจะเริ่มขึ้นหลังจากประธานในพิธี 

เดินทางไปถึงเรียบรอยแลว สําหรับวันทีก่ําหนดไวคือ วนัที่ ๒๔ เมษายน พ.ศ.๒๕๕๑ 

๗.  งบประมาณ 
ขอเบิกงบประมาณคาใชจายจากโครงการพระธรรมจาริกสวนภูมภิาค    ซ่ึงมีรายละเอียด 

คาใชจายดังนี้
๗.๑  จายเปนคาอาหารสําหรับผูจัดสถานที่ทําเพิงพกัขนาด  ๔๐ ×  ๔๐  เมตร    วันละ ๒๐ 

คนๆละ ๕๐ บาท (๒ มื้อ/วัน) เปนเวลา ๕ วัน  เปนเงิน ๕,๐๐๐ บาท 
๗.๒ คาอาหารกลางวัน  ๑  มื้อ  สําหรับชาวเขาผูมารวมพิธีรวมทัง้เจาหนาที่  จํานวน  ๕๐๐ 

คน เฉลี่ยคนละ ๓๐ บาท  เปนเงิน ๑๕,๐๐๐ บาท 
๗.๓  คาน้ําดื่ม  น้ําแข็ง  น้ําปานะสมุนไพร  ๓,๐๐๐ บาท
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๑๒๗ 

๗.๔  คาน้ํามันเช้ือเพลิงรถยนตสําหรับผูมารวมพิธี จากหมูบานจาํนวน ๖ หมูบาน รถยนต 
จํานวน ๕๐ คัน  เฉล่ียคันละ ๕๐๐ บาท  เปนเงิน ๒๕,๐๐๐ บาท 

๗.๕  คาน้ํามันเชื้อเพลิงสําหรับรถยนตของโครงการพระธรรมจาริกฯใชสําหรับติดตอ 
ประสานงาน  และวิ่งไป-กลับระหวาง  วัดศรีโสดา-บานหวยปง  จํานวน  ๔  คนัๆละ 
๓,๐๐๐ บาท เปนเงิน ๑๒,๐๐๐ บาท 

๗.๖  คาจัดซ้ือวัสดุ  อุปกรณ ใชสําหรับตกแตงสถานที่ (ผาใบปูพื้น ลวด ตะปู แผนผาปาย 
ประชาสัมพันธ)  เปนเงิน ๕,๐๐๐ บาท 

๗.๗ คาเชาชุดเครื่องขยายเสียง ๑ ชุด เปนเงิน ๑,๐๐๐ บาท 
๗.๘  คาเชาเต็นทผาใบ ๕ ชุดๆละ ๖๐๐ บาท  เปนเงิน ๓,๐๐๐ บาท 
๗.๙  คาจัดซ้ือจาน ชาม ชอน (โฟม) จํานวน ๕๐๐ ชุด  เปนเงิน ๑,๐๐๐ บาท 
๗.๑๐  คาภตัตาหาร,  อาหารและน้าํดื่มสําหรับพระธรรมจารกิและเจาหนาที่เดินทางไป 

เตรยีมงาน จํานวน ๙ รูป/คน  เปนเวลา ๕ วัน  วนัละ ๑,๐๐๐ บาท    เปนเงิน ๕,๐๐๐ 
บาท 

๗.๑๑  คาติดตอประสานงานกับอําเภอ อบต. คณะสงฆในทองที่  จํานวนเงนิ ๓,๐๐๐ บาท 
๗.๑๒  คาใชจายเบ็ดเตล็ด  เปนเงิน ๒,๐๐๐ บาท 

รวมเปนเงินทั้งส้ิน ๘๐,๐๐๐ บาท 
(แปดหม่ืนบาทถวน) 

หมายเหตุ  ขอถัวจายทุกรายการ 

๘.  ผลที่คาดวาจะไดรับ 
๘.๑  พิธีแสดงตนเปนพุทธมามกะ ทําใหผูรวมพิธีเกิดประโยชนสุขทางจิตใจรวมกันทกุหมูบาน 

ทุก  ชนเผา  รวมทั้งเจาหนาที่ของหนวยงานและองคกรดวย 
๘.๒  มีบุคคลทั้งชาวเขาและคนไทยสมัครใจรวมพิธีแสดงตนเปนพุทธมามกะ ศรัทธาเชื่อถือใน 

พระพุทธศาสนาไมนอยกวา ๕๐๐ คน  ซ่ึงจะทําใหพระพุทธศาสนามีความมั่นคงอยูใน 
หมูบานชาวเขาตอไป 

__________________________
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๑๒๘ 

หมูบานหวยปง ชนเผามูเซอ (ลาหู) 

โรงเรียน กศน. อยูในหมูบาน 

วัดมูเซอ เรียกวา หอเหย
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๑๒๙ 

บานมูเซอ เปนแบบยกพื้น 

ปูจาร มูเซอเรียกวา ตูโบผา 

โบสถคริสต โปรเตสแตนท ตั้งอยูทายหมูบานมูเซอ
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๑๓๐ 

โบสถ..สรางขึ้นดวยแรงศรัทธาชาวบาน 

กุฏิที่พักของพระธรรมจารกิ 

หมูบานหวยปง ชนเผาปะหลอง
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๑๓๑ 

ศาลผีหมูบาน เรียกวา หยอเหมิ่ง 

ศาลเทพเจา เรียกวา หอเตอ 

ผูชาย ผูหญิง และเด็กปะหลอง
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๑๓๒ 

ชาวบานมารวมพิธีในวันสําคัญทางพระพุทธศาสนาในโบสถ 

ทั้งชายและหญิงมารวมพิธีกันแทบทกุหลังคาเรือน 

เยาวชนปะหลองเดินทางมาท่ีอาศรม กอนไปไร
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๑๓๓ 

พระธรรมจารกิบานหวยปงสังเกตการณขณะมกีารประชุมของชาวบาน 

นักวจิัยกําลังชี้แจงวิธีคนหาปญหาของหมูบาน 

ชาวบานกําลังฟงคําชี้แจงวิธีการประชุมกลุมยอย
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๑๓๔ 

การประชุมกลุมยอยของชาวบาน 

ชาวบานกําลังประชุมกลุมยอย โดยมกีารบนัทึกปญหาและวิธีแกไข 

ปญหาที่คนพบเปนปญหาที่ชาวบานเห็นพองตองกนั
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 ๑๓๕ 

ประวัติผูวิจัย 
 
ชื่อ นายประเสริฐ ชัยพิกุสิต 
วัน เดือน ป เกิด ๑๕ ธันวาคม ๒๔๘๗ 
สถานที่เกิด ต.ทามวง อ.ทามวง จ.กาญจนบุรี 
วุฒิการศึกษา 
 สังคมสงเคราะหศาสตรบัณฑิต (สส.บ.) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร พ.ศ.๒๕๐๙ 
 ประกาศนียบัตร Ethnology มหาวิทยาลัย Vienna ประเทศออสเตรีย พ.ศ.๒๕๑๕ 
 นิติศาสตรบัณฑิต (น.บ.) มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช พ.ศ.๒๕๓๒ 
ประสบการณการทํางาน  
 เขารับราชการกรมประชาสงเคราะห ตั้งแต ๓ มิถุนายน ๒๕๑๑  
 ลาออกกอนเกษียณอายุราชการ เมื่อ ๓๐ กันยายน ๒๕๔๒ 

เคยดํารงตําแหนง 
- นักวิจัยสังคมศาสตร (นักวิจัยชาวเขา) สถาบันวิจัยชาวเขา 
- เจาหนาที่ศูนยพัฒนาและสงเคราะหชาวเขา จ.กาญจนบุรี 
- เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน กองวิชาการ 
- ประชาสงเคราะห จ.อุทัยธานี 
- ผูอํานวยการสถาบันวิจัยชาวเขา จ.เชียงใหม ระดับ ๘ 
เคยศึกษาดูงาน 
ยุโรป – ออสเตรีย อิตาลี สวิสเซอรแลนด และเยอรมัน 
เอเชีย – ฮองกง เกาหลีใต ญี่ปุน มาเลเซีย กัมพูชา เมียนมาร และจีน 

ผลงานทางวิชาการ 
๑. รายงานวิจัย เร่ือง ขอหามขอนิยมของชาวเขาเผาลีซอ (๒๕๒๙) 
๒. รายงานวิจัย เร่ือง ส่ือประเพณีดั้งเดิมของชาวเขาเผาลีซอ (๒๕๓๐) 
๓. รายงานวิจัย เร่ือง การศึกษาผลกระทบของการทองเที่ยวในสังคมชาวเขา 

กรณีศึกษาชาวเขาทองที่กิ่ง อ.ปางมะผา จ.แมฮองสอน (๒๕๓๔) 
๔. สิบสองชนเผาในประเทศไทย พิมพคร้ังที่ ๔ (๒๕๔๗) 

ตําแหนงและสถานที่ทํางานปจจุบัน 
- อาจารยพิเศษ คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย                

วิทยาเขตเชียงใหม บรรยายวชิา สังคมสงเคราะหและชนกลุมนอยในประเทศไทย 

 
Page 150 of 150

ลิขส
ิท
ธิ์เป

็น
ของมห

าวิท
ยาลัยมห

าจุฬ
าลงกรณ

ราชวิท
ยาลัย


	หน้าปก
	บทคัดย่อภาษาไทย
	บทคัดย่อภาษาอังกฤษ
	กิตติกรรมประกาศ
	สารบัญ
	บทที่ ๑
	บทที่ ๒
	บทที่ ๓
	บทที่ ๔
	บทที่ ๕
	บรรณานุกรม
	ภาคผนวก
	ประวัติผู้วิจัย

