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บทคัดยอ 

 

วิทยานิพนธเรื่องศึกษาการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตามหลักสัปปายะในพระพุทธศาสนา

ของวัดสันกางปลา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม มีวัตถุประสงคในการศึกษา ๓ ประการ คือ   

๑. เพ่ือศึกษาแนวคิดและหลักสัปปายะในพระพุทธศาสนา ๒. เพ่ือศึกษาแนวคิดท่ีเก่ียวของกับการ

พัฒนาประสิทธิภาพและการบริหารจัดการสํานักปฏิบัติธรรมในประเทศไทย  ๓. เพ่ือศึกษาวิเคราะห

การพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตามหลักสัปปายะ ในพระพุทธศาสนาของวัดสันกางปลา อําเภอสัน

กําแพง จังหวัดเชียงใหม 

 ผลการศึกษาพบวา สัปปายะคือ สิ่งแวดลอมท่ีเหมาะสม ท่ีมาเก้ือกูลในการประพฤติ

ปฏิบตัิธรรม ใหเปนไปดวยความสบายกาย สบายใจ เพ่ือเปนการพัฒนาตนเองจนบรรลุคุณงามความดี

หรือเขาถึงมรรคผลนิพพานตามหลักพระพุทธศาสนา ประกอบไปดวย อาวาสสัปปายะ โคจรสัปปายะ 

ภัสสสัปปายะ ปุคคลสัปปายะ อิริยาปถสัปปายะ โภชนสัปปายะ และอุตุสัปปายะ  

แนวคิดท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสํานักปฏิบัติธรรมใน

ประเทศไทย ผลการวิจัยพบวา สํานักปฏิบัติธรรมในประเทศไทยมีสภาพแวดลอมท่ีสะอาด รมรื่น 

สวยงาม มีการบริหารการจัดการท่ีมีกลยุทธในพัฒนาท่ีหลากหลาย เพราะเปนงานท่ีตองอาศัยเทคนิค 

และวิธีการท่ีชาญฉลาดในการบริหาร และความรูของผูท่ีเปนเจาสํานักปฏิบัติธรรม รวมถึงบุคลากรท่ี

เก่ียวของกับสํานักปฏิบัติธรรมไดรับการพัฒนาใหเปนผูมีคุณวุฒิท้ังในดานปริยัติ และมีประสบการณ

ในดานการปฏิบัติอยางสมํ่าเสมอ 
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ผลการวิเคราะหการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตามหลักสัปปายะของวัดสันกางปลา พบวา

วัดสันกางปลามีการพัฒนาวัดอยางเหมาะสมใหเปนไปตามหลักสัปปายะ ๗ ประการ กลาวคือ ๑. 

อาวาสสัปปายะ หลักการจัดระเบียบท่ีอยูอาศัย วัดมีอาคารสถานท่ี ท่ีเหมาะสมกับการปฏิบัติธรรม 

สะอาด สงบ ปลอดภัย และมีสถานท่ีสําหรับพักผอนหยอนใจ สามารถรองรับผูคนไดทุกเพศ ทุกวัย  

๒. โคจรสัปปายะ หลักการเลือกทําเล การเดินทางมายังวัดมีความสะดวก มีปายบอกทางท่ีชัดเจน 

งายตอการเดินทาง ตั้งอยูไมใกลแหลงชุมชนจนเกินไป ๓. ภัสสสัปปายะ หลักการจัดระเบียบการ

สื่อสาร วัดมีหลักสูตรการปฏิบัติธรรมท่ีหลากหลายตลอดท้ังป มีการเผยแพรขอมูลขาวสารท่ีสามารถ

เขาถึงไดหลากหลาย ๔. ปุคคลสัปปายะ หลักกัลยาณมิตรหรือสรางคน พระภิกษุ-สามเณร ปฏิบัติเปน

ตนแบบท่ีดี ผูปฏิบัติธรรมปฏิบัติตนตามกฎระเบียบของทางวัด ๕. อิริยาปถสัปปายะ หลักการพัฒนา

รางกาย มีการปฏิบัติธรรมท่ีเหมาะสม และมีความพอดี ๖. โภชนสัปปายะ หลักการทางโภชนาการ    

มีการจัดการดานโภชนาการ สะอาด ปลอดภัย ถูกสุขอนามัย ๗. อุตุสัปปายะ หลักการพัฒนา

สิ่งแวดลอม ภูมิทัศนภายในวัดสะอาด สวยงาม อากาศดี เหมาะแกการปฏิบัติธรรม และผลการศึกษา

การพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมของวัดสันกางปลา ยังพบวา สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลามีความ

ชัดเจน ในการกําหนดหลักสูตรและกระบวนการฝกอบรมผู ท่ีมาปฏิบัติธรรม จนสามารถไดรับ

ประโยชนสูงสุดจากการปฏิบัติธรรม รวมถึงวัดสันกางปลายังมีนโยบายท่ีชัดเจนในการพัฒนาวัด 

ใหเปนสํานักปฏิบัติธรรมท่ีสมบรูณแบบได 
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Abstract 

 

The thesis entitled ‘A Study of the Development of Meditation Center 

According to Sappàya in Buddhism at Wat San Kang Pla in Sankamphaeng District, 

Chiang Mai Province’ is of three objectives: 1) to study concept and principles of 

beneficial condition in Buddhism, 2) to study concept which related to the 

development of efficiency and management of Meditation Centre in Thailand and   

3) to analyze the development of meditation center based on the Buddhist 

principles of beneficial condition at Wat San Kang Pla. 

The results revealed that the term ‘Sappàya’ refers to things favorable to 

mental development both physical and mental comfort in order to develop 

themselves until reaching Nibbàna: the Unconditioned State. The Sappàya consists 

of seven beneficial conditions as follows: - suitable abode, suitable resort, suitable 

speech, suitable person, suitable food, suitable climate and suitable posture. 

Regarding the concept related to development of efficiency and 

management of the Meditation Centre in Thailand, it was found that the meditation 

centers in Thailand have a clean, shady and beautiful environment. Management and 
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various development strategies are used in the meditation centers. It is a task that 

requires a lot of intelligent techniques and methods in management, such as 

leadership knowledge, personnel related to the center who have qualifications both 

in scripture studies and practice experiences.    

An analysis result of the development of the Wat San Kang Pla’s 

meditation center based on the principles of beneficial condition, it was found that 

Wat San Kang Pla has the appropriate states of development based on the seven 

principles of beneficial conditions viz. 1) suitable abode, 2) suitable resort, 3) suitable 

speech, 4) suitable person, 5) suitable food, 6) suitable climate and 7) suitable 

posture. In addition, it was also found Wat San Kan Pla has set the curriculum and 

training process for those who come to practice meditation until they can get the 

most benefit from the practice. Moreover, the temple has a clear policy of 

developing in order to be the perfect meditation center. 
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๓.๑.๓ ประวัติความเปนมา ของศูนยประสานงานสํานักปฏิบัติธรรม 

ประจําจังหวัดแหงประเทศไทย ๔๘ 

๓.๑.๔ สํานักปฏิบัติธรรม ๕๐ 

๓.๒ หลักการและวิธีการจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมในประเทศไทย ๕๒ 

๓.๒.๑ การจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด ๕๒ 

๓.๒.๒ นโยบายการจัดการสํานักปฏิบัติธรรม ๕๓ 

๓.๒.๓ หลักเกณฑการจัดการสํานักปฏิบัติธรรม ๕๗ 

๓.๒.๔ ลักษณะและบทบาทพระสงฆกับการจัดการสํานักปฏิบัติธรรมภายในวัด  ๕๗ 

๓.๒.๕ การเปรียบเทียบคุณสมบัติของสํานักปฏิบัติธรรม ๕๙ 

๓.๓ แนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ ๖๓ 

๓.๔ สรุป ๖๙ 
   

บทท่ี ๔ วิเคราะหการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตามหลักสัปปายะในพระพุทธศาสนา                               

ของวัดสันกางปลา ๗๑ 

๔.๑ ประวัติและความเปนมาของวัดสันกางปลา ๗๑ 

๔.๒ บริบทสํานักปฏิบัติธรรมของวัดสันกางปลา ๗๒ 

๔.๒.๑ หลักสูตรปฏิบัติธรรม ๗๒ 

๔.๒.๒ การบริหารจัดการ ๑๐๕ 

๔.๒.๓ สถิติผูเขารวมปฏิบัติธรรม ๑๑๕ 

๔.๓ วิเคราะหการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตามหลักสัปปายะในพระพุทธศาสนา                            

ของวัดสันกางปลา ๑๑๗ 

๔.๓.๑ อาวาสสัปปายะ: หลักการจัดระเบียบท่ีอยูอาศัย ๑๑๗ 

๔.๓.๒ โคจรสัปปายะ: หลักการเลือกทําเล ๑๑๘ 

๔.๓.๓ ภัสสสัปปายะ: หลักการจัดระเบียบคําพูด        ๑๑๙ 

๔.๓.๔ ปุคคลสัปปายะ: หลักการเลือกคบหรือสรางคนท่ีพึงประสงค  ๑๒๑ 

๔.๓.๕ โภชนสัปปายะ: หลักการโภชนาการ ๑๒๔ 



ซ 

๔.๓.๖ อุตุสัปปายะ: หลักการเลือก การพัฒนาสิ่งแวดลอมท่ีดี ๑๒๕ 

๔.๓.๗ อิริยาปถสัปปายะ: หลักการพัฒนารางกาย ๑๒๖ 

๔.๔ แนวทางการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตามหลักสัปปายะในพระพุทธศาสนา 

ของวัดสันกางปลา ๑๒๗ 

๔.๔.๑ ดานสถานท่ี     ๑๒๗ 

๔.๔.๒ ดานบุคคล  ๑๒๗ 

๔.๔.๓ ดานการบริหารจัดการ ๑๒๙ 
 

บทท่ี ๕ สรุปผลการวิจัยและขอเสนอแนะ ๑๓๑ 

๕.๑  สรุปผลการวิจัย ๑๓๑ 

๕.๒  ขอเสนอแนะ ๑๓๘ 

 

บรรณานุกรม ๑๔๐ 

ภาคผนวก  ๑๔๕ 

ผนวก ก. แบบสัมภาษณ ๑๔๖ 

ผนวก ข. หนังสือขอตรวจสอบเครื่องมือวิจัย ๑๕๐ 

ผนวก ค. หนังสือประเมินความสอดคลองวัตถุประสงคของการวิจัย ๑๕๓ 

ผนวก ง. ภาพการสัมภาษณ ๑๕๖ 
       

ประวัติผูวิจัย ๑๖๙ 



ฌ 

คําอธิบายสัญลักษณและคํายอ 

 

การใชอักษรยอ 

อักษรยอในวิทยานิพนธฉบับนี้ ใชอางอิงจากพระไตรปฎก อรรถกถา ฎีกาภาษาบาลี 

และพระไตรปฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาไตรปฎก และฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ซ่ึงเรียง

ตามคัมภีรดังนี้ 

พระวินัย 

วิ.ม.  (บาลี)  = วินัยปฎก มหาวคฺคปาลิ    (ภาษาบาลี) 

วิ.ม.  (ไทย)  = วินัยปฎก มหาวรรค    (ภาษาไทย) 

 

พระสุตตันตปฎก 

ที.สี.  (ไทย)  = สุตตันตปฎก  ทีฆนิกาย สีลักขันธวรรค  (ภาษาไทย) 

ที.ม.  (ไทย)  = สุตตันตปฎก ทีฆนิกาย มหาวรรค   (ภาษาไทย) 

ที.ปา.  (บาลี)  = สุตฺตนฺตปฎก ทีฆนิกาย ปาฏิกวคฺคปาลิ  (ภาษาบาลี) 

ที.ปา.  (ไทย)  = สุตตันตปฎก ทีฆนิกาย ปาฏิกวรรค   (ภาษาไทย) 

ม.มู.  (ไทย)  = สุตตันตปฎก มัชฌิมนิกาย มูลปณณาสก  (ภาษาไทย) 

ม.อุ.  (ไทย)  = สุตตันตปฎก มัชฌิมนิกาย อุปริปณณาสก  (ภาษาไทย) 

สํ.ส.  (ไทย)  = สุตตันตปฎก สังยุตตนิกาย สคาถวรรค  (ภาษาไทย) 

สํ.นิ.  (ไทย)  = สุตตันตปฎก สํยุตฺตนิกาย นิทานวรรค  (ภาษาไทย) 

สํ.สฬา.  (ไทย)  = สุตตันตปฎก สังยุตตนิกาย สฬายตนวรรค  (ภาษาไทย) 

องฺ.ทุก.  (ไทย)  = สุตตันตปฎก อังคุตตรนิกาย ทุกนิบาต  (ภาษาไทย) 

องฺ.ติก.  (ไทย)  = สุตตันตปฎก อังคุตตรนิกาย ติกนิบาต  (ภาษาไทย) 

องฺ.ปฺจก. (บาลี)  = สุตฺตนฺตปฎก องฺคุตฺตรนิกาย ปฺจกนิปาตปาลิ  (ภาษาบาลี) 

องฺ.ปฺจก. (ไทย)  = สุตตันตปฎก อังคุตตรนิกาย ปญจกนิบาต  (ภาษาไทย) 

ขุ.ขุ.  (ไทย)  = สุตตันตปฎก  ขุททกนิกาย ขุททกปาฐะ  (ภาษาไทย) 

ขุ.สุ.  (ไทย)  = สุตตันตปฎก  ขุททกนิกาย สุตตนิบาต  (ภาษาไทย) 

ขุ.ชา.  (ไทย)  = สุตตันตปฎก  ขุททกนิกาย ชาดก   (ภาษาไทย) 

ขุ.ชา. สตฺตก.      (ไทย) = สุตตันตปฎก  ขุททกนิกาย สตฺตกนิบาตชาดก  (ภาษาไทย) 

ขุ.ชา. ปกิณฺณก.   (ไทย) = สุตตันตปฎก  ขุททกนิกาย ปกิณฺณกนิบาตชาดก(ภาษาไทย) 

 



ญ 

การใชหมายเลขยอ 

การอางอิงพระไตรปฎกภาษาบาลี จะระบุชื่อคัมภีร เลม/ขอ/หนา เชน ที.ปา. (บาลี) 

๑๑/๔๐/๓๖๒. หมายถึง สุตฺตนฺตปฎก ทีฆนิกาย ปาฏิกวคฺคปาลิ เลมท่ี ๑๑ ขอท่ี ๔๐ หนาท่ี ๓๖๒ 

การอางอิงพระไตรปฎกภาษาไทย จะระบุชื่อคัมภีร เลม/ขอ/หนา เชน ที.ม. (ไทย) ๑๐/

๕๐/๖๐. หมายถึง สุตตันตปฎก ทีฆนิกาย มหาวรรค เลมท่ี ๑๐ ขอท่ี ๕๐ หนาท่ี ๖๐  



 
 

 
บทท่ี ๑ 

บทนํา 
 

๑.๑ ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

ครั้นเม่ือในอดีตสมัยพุทธกาล พระพุทธศาสนานั้นไดอุบัติข้ึนในโลก ภายหลังจากการตรัส

รูของพระพุทธเจา พระพุทธองคทรงมีพระมหากรุณาท่ีจะแสดงธรรมโปรดเวไนยสัตวใหพนจากทุกข 

ทรงประกาศพระธรรมท่ีไดตรัสรูมา จนกระท่ังมีผูรูแจงเห็นจริง ในพระธรรมตามท่ีพระพุทธองคทรง

แสดง ขณะนั้นพระอรหันตสาวกไดอุบัติข้ึนแลวในโลก ๖๐ องค รวมท้ังพระพุทธองคดวยเปน ๖๑ 

องค พระพุทธองค ไดทรงวางหลักและวิธีปฏิบัติ ในการเผยแผหลักธรรมคําสอนใหแกเหลา พระสาวก 

ซ่ึงเปนพระอรหันตรุนแรก เพ่ือถือเปนแนวทางในการเผยแผพระศาสนารวมกัน เพ่ือใหพระธรรมคํา

สอนแผไปในมวลมนุษยชาติ และเพ่ือความดํารงม่ันแหงพระสัทธรรม โดยตรัสวา“ภิกษุท้ังหลาย เรา

พนแลวจากบวงท้ังปวง ท้ังท่ีเปนของทิพย ท้ังท่ีเปนของมนุษย ภิกษุท้ังหลาย พวกเธอจงจาริกไป เพ่ือ

ประโยชนสุขแกชนจํานวนมาก เพ่ืออนุเคราะหชาวโลก เพ่ือประโยชนเก้ือกูลและความสุขแกทวยเทพ

และมนุษย อยาไปโดยทางเดียวกันสองรูป จงแสดงธรรมมีความงามในเบื้องตน  มีความงามใน

ทามกลาง และมีความงามในท่ีสุด จงประกาศพรหมจรรยพรอมท้ังอรรถและพยัญชนะ บริสุทธิ์ 

บริบูรณ ครบถวน สัตวท้ังหลายท่ีมีธุลีในดวงตานอยมีอยู เม่ือไดฟงธรรมแลว จักเปนผูรูธรรม ภิกษุ

ท้ังหลาย แมเราก็จักไปยังตําบลอุรุเวลาเสนานิคม เพ่ือแสดงธรรม”๑  

จากนั้นพระสงฆสาวก ไดแยกยายกันออกไปประกาศพระสัทธรรม ตามนิคม ชนบท  

แวนแควนตางๆ แมพระพุทธเจาก็ไดเสด็จไปพระนครราชคฤห ทรงแสดงธรรมจนมีพุทธบรษัิทศรัทธา

เลื่อมใสและบวชเปนพระภิกษุในพระพุทธศาสนาเปนจํานวนมาก ในขณะนั้น พระเจาพิมพิสาร

พระราชาผูครองพระนครราชคฤหทรงเห็นวาพระภิกษุสงฆไมมีท่ีพํานักจึงไดนอมถวายพระอุทยาน 

เวฬุวัน ให เปนสถานท่ี พํานักของพระพุทธองคและพระภิกษุสงฆนับวาเปนวัดแห งแรกใน

พระพุทธศาสนา 1

๒ ตอมาพระพุทธองคไดเผยแผพระศาสนาไปแวนแควนโกศล อนาถบิณฑิกเศรษฐีได

ฟงธรรมแลวเกิดศรัทธาเลื่อมใสในพระรัตนตรัยและไดบรรลุพระอริยบุคคลชั้นตนในพระพุทธศาสนา

ไดบริจาคทรัพยของตนซ้ือท่ีดิน ดําเนินการสรางวัดมีชื่อวาวัดพระเชตวันมหาวิหาร และนางวิสาขา

                                                 
๑ วิ. มหา. (บาลี) ๔/๔/๔-๕.  
๒ สุรีย มีผลกิจ และวิเชียร มีผลกิจ, พระพุทธกิจ ๔๕ พรรษา, (กรุงเทพมหานคร : บริษัทคอมฟอรม 

จํากัด, ๒๕๔๕), หนา ๗.   



๒ 

มหาอุบาสิกาไดบริจาคทรัพย สรางวัดชื่อวาวัดปุพพาราม ถวายแดพระพุทธองคใกลพระนครสาวัตถี

ในแควนโกศล ใหเปนสถานท่ีประทับอยูสําหรับพระพุทธองคและพระภิกษุสงฆพรอมท้ังเปนสถานท่ี

ศึกษาอบรมปฏิบัติพระสัทธรรมของพระภิกษุสามเณร และเปนสถานท่ีฟงธรรม และปฏิบัติธรรมของ

อุบาสกอุบาสิกาท้ังหลาย สมัยนั้นประชาชนชาวเมืองสาวัตถีมีจํานวนประมาณ ๗ โกฏ ิเม่ือไดฟงธรรม

และนอมนําเอาหลักธรรมคําสั่งสอนในทางพระพุทธศาสนา มาประพฤติปฏิบัติท่ีบานของตน แลวได

บรรลุเปนพระอริยบุคคลในพระพุทธศาสนาจํานวน ๕ โกฏิ ท่ีเหลือเปนผูประกอบดวยศรัทธาเลื่อมใส

ในพระรัตนตรัย ตั้งม่ันอยูในสรณะและศีล แมพระพุทธองคก็ไดอาศัยทานอนาถบิณฑิกเศรษฐีและนาง

วิสาขามหาอุบาสิกาท้ังสองทาน ทําการเผยแผหลักธรรมคําสอน ประกาศ พระศาสนาจนตั้งม่ันใน

ชมพูทวีป ประทับอยูในวัดพระเชตวันมหาวิหารและวัดปุพพารามใกลพระนคร สาวัตถี เปนเวลาถึง 

๑๙ พรรษานั่นเอง2

๓ 

ในปจจุบันนั้นสํานักปฏิบัติธรรมท่ีไดรับการจัดต้ังข้ึนตามระเบียบมหาเถรสมาคม วาดวย

การจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด พ.ศ. ๒๕๔๓ เปนสํานักปฏิบัติธรรมท่ีทางคณะสงฆ        

โดยมหาเถรสมาคมใหการสงเสริมสนับสนุนใหวัดท่ัวประเทศจัดตั้งข้ึน เพ่ือรองรับประชาชน                  

พุทธบริษัทท่ีสนใจใครปฏิบัติธรรมดวยการฝกสมาธิ-เจริญวิปสสนา โดยมุงใหคณะสงฆแตละจังหวัด 

ควรมีสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดท่ีมีมาตรฐานเปนท่ียอมรับในดานการฝกอบรมสมถกัมมัฏฐาน             

หรือวิปสสนากัมมัฏฐาน โดยการจะจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดนั้น จะตองดําเนินการ              

ตามความในขอ ๕ แหงระเบียบมหาเถรสมาคม วาดวยการจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด         

พ.ศ. ๒๕๔๓ ซ่ึงระบุไววา “การจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด ใหเจาคณะจังหวัดเปนประธาน

คณะกรรมการจัดประชุมคณะกรรมการจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด คัดเลือกวัดท่ีเหมาะสม 

ใหเจาอาวาสวัดท่ีจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรม ยื่นหนังสือขอจัดตั้งตามแบบของสํานักงานพระพุทธศาสนา

แหงชาติ เสนอคณะกรรมการจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด พิจารณาแลวใหประธาน

คณะกรรมการรายงานเสนอเจาคณะภาค และเจาคณะใหญพิจารณาเสนอมหาเถรสมาคมพิจารณา

อนุมัติ เพ่ือมีพระบัญชา การต้ังสํานักปฏิบัติธรรม ใหสํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติข้ึนทะเบียน

เปนสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด” ตามมติของมหาเถรสมาคม 

ดังนั้น วัดสันกางปลา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม เปนวัดหนึ่งในพระพุทธศาสนา            

สังกัดมหานิกาย มีพระครูสิทธิปญญาภรณ (อดิศักดิ์ ไชยปาละ) เปนเจาอาวาสไดรับอนุญาตตั้งเปนวัด 

เม่ือวันท่ี ๓๑ พฤษภาคม พุทธศักราช ๒๕๓๑ และไดรับพระราชทานวิสุงคามสีมา เม่ือวันท่ี            

๒๗ พฤษภาคม พุทธศักราช ๒๕๓๘ เปนระยะเวลา ๒๘ ป นับตั้งแตสรางวัดสันกางปลา ในการ

สรางศาสนสถาน และศาสนวัตถุเพ่ือพัฒนาวัดใหเปนศูนยกลางการเรียนรู ดานศิลปะ วัฒนธรรม 

                                                 
๓ ขุ.ธ.อ.(บาลี) ๑/๔-๕.   



๓ 

พรอมท้ังดําเนินการสรางวัดตามนโยบายของมหาเถรสมาคมในทุกดาน  โดยใชวัดเปนศูนยกลาง           

ในการจัดกิจกรรมตาง ๆ ของชุมชน เพ่ือชวยประชาชนใหสามารถชวยเหลือตัวเองไดตามสมควร            

ในดานต าง ๆ ตามกรอบการดําเนินงาน ท่ี ถูกกําหนดไว ๖ ดาน คือ ๑ . ด านการปกครอง                    

๒. ดานการศึกษา ๓. ดานการเผยแผ ๔.ดานสาธารณูปการ ๕. ดานสาธารณะสงเคราะห               

๖. ดานศึกษาสงเคราะห โดยมีเปาหมายในการพัฒนาวัด คือ วัดสันกางปลานั้นไดสงเสริมการศึกษา

พัฒนาคนนําหนาวัตถุ บรรลุดวยการปฏิบัติธรรม  ในการจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดของวัด

สันกางปลานั้นก็มีวัตถุประสงคเพ่ือการพัฒนาดวยการสอนคนเปนผูประพฤติดี มีคุณธรรม สามารถอยู

รวมกันในสังคมไดอยางปกติสุข ซ่ึงการสั่งสอนอบรม เพ่ือใหเรียนรูการอยูรวมกันในสังคมก็คือ 

หลักการมีมนุษยสัมพันธ เชน ความสามัคคี เอ้ือเฟอเผื่อแผ เคารพนับถือ และใหความไววางใจตอกัน 

เพราะสิ่งเหลานี้มนุษยทุกคนหวังท่ีจะไดรับจากคนอ่ืน เม่ือทุกคนตางหยิบยื่นใหกันก็กลายเปนเหต ุ    

จูงใจท่ีกระตุนใหเกิด ความรัก ความศรัทธา โดยเกิดข้ึนจากการปฏิบัติธรรมดวยรูปแบบและวิธีการ   

ท่ี ถูกตอง จึงถือเปนการขัดเกลาจิตใจของมนุษย จากระดับต่ําสุด ไปถึงระดับสูงสุดนั่นเอง                        

แตดวยสํานักปฏิบัติธรรมของวัดสันกางปลานั้นยังเปนสถานปฏิบัติธรรมท่ีเกิดข้ึนใหม ยังตองมีการ

พัฒนา ใหเขากับยุคสังคมท่ีมีการพัฒนาเปลี่ยนแปลงไปขางหนาอยางมาก อาจกอใหเกิดความสับสน

ในการดําเนินงานตามบทบาทท่ีพึงประสงคของสํานักปฏิบัติธรรม การขับเคลื่อนในการพัฒนาเรื่อง      

สัปปายะของสํานัก และอาจจะยังไมมีความรูดานการประยุกตหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเขากับ

แนวคิดทฤษฎีการบริหารจัดการทางโลกมาใชในการบริหารสํานัก ขาดวิสัยทัศนในการบริหารจัดการ  

ท่ีชัดเจน ขาดการควบคุมติดตามผลและประเมินผลของโครงการ ขาดยุทธศาสตรในการบริหาร

จัดการสํานกั เชิงรุกขาดการบริหารศรัทธาของสาธุชน ดังนั้นเพ่ือใหทราบถึงปญหาตางๆ ในการนําไป

ปรับปรุงแกไขพัฒนา การบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพจึงเปนเรื่องท่ียาก 

จากความเปนมาและความสําคัญของปญหาดังกลาว ดวยเหตุนี้ผูวิจัยมีความสนใจ         

จะศึกษาการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตามหลักสัปปายะของวัดสันกางปลา ซ่ึงเปนอารามในเขตอําเภอ

สันกําแพง จังหวัดเชียงใหม มีพ้ืนท่ีในการพัฒนาอาณาบริเวณของอารามใหเปนสํานักปฏิบัติธรรมท่ีดี

ตามหลักสัปปายะท่ีเหมาะสมและสมควรในการใหความสําคัญของการศึกษาอบรมและการเผยแผ

หลักคําสอนของพระพุทธเจา จึงไดดําเนินการพัฒนาเปลี่ยนแปลงรูปแบบและยุทธศาสตรการจัดการ

บริหารวัดสันกางปลา เพ่ือใหเหมาะสมสอดคลองกับแนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตและรองรับ                    

การปฏิบัติธรรมตามแนวสติปฏฐาน ๔ อีกท้ังเพ่ือใหสอดคลองกับระเบียบของมหาเถรสมาคมอีกดวย        

มีการวางโครงสรางแผนงานท่ีถูกตองเหมาะสมและเปนการยกระดับวัดใหเปนสํานักปฏิบัติธรรมท่ีดี 

และเปนการสอบทวนหรือสํารวจสิ่งท่ีไดจัดทําและจะทําตอไป เพ่ือความสมบูรณแบบในการพัฒนา

สํานักปฏิบัติธรรมตามหลักสัปปายะของวัดสันกางปลาใหเปนศูนยกลางในการขัดเกลาคนในสังคมไทย 

และกอใหเกิดประสิทธิภาพรวมถึงใหเกิดประสิทธิผลมากท่ีสุดอยางมีคุณภาพ ตามวัตถุประสงคท่ี     



๔ 

มหาเถรสมาคม และสํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ กําหนดไว และตามหลักคําสอนในแนวทาง

พระพุทธศาสนาสืบไป 

 

๑.๒ วัตถุประสงคของการวิจัย 

๑.๒.๑ เพ่ือศึกษาแนวคิด และหลักสัปปายะในพระพุทธศาสนา 

๑.๒.๒ เพ่ือศึกษาแนวคิดท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาประสิทธิภาพและการบริหารจัดการ                

สํานักปฏิบัติธรรมในประเทศไทย 

๑.๒.๓ เพ่ือศึกษาวิ เคราะหการพัฒนาสํานักปฏิบั ติธรรมตามหลักสัปปายะใน

พระพุทธศาสนาของวัดสันกางปลา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม 

 

๑.๓ ปญหาที่ตองการทราบ 

๑.๓.๑ แนวคิด และหลักสัปปายะในพระพุทธศาสนา วามีอะไรบาง   

๑.๓.๒ รูปแบบและการบริหารจัดการสํานักปฏิบัติธรรมในประเทศไทย มีรูปแบบและ

กระบวนการเชนไรบาง 

๑.๓.๓ สํานักปฏิบัติธรรมของวัดสันกางปลามีการพัฒนาตามหลักสัปปายะอยางไรบาง 

 

๑.๔ ขอบเขตการวิจัย 

ในวิจัยครั้งนี้ ใชวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ และสัมภาษณเชิงลึกโดยมีขอบเขตการศึกษาวิจัย

และวิเคราะหเนื้อหา ดังนี้ 

๑.๔.๑ ขอบเขตดานเนื้อหา 
ในการวิจัยครั้งนี้จะเนนศึกษาเรื่องการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตามหลักสัปปายะ        

ในพระพุทธศาสนาของวัดสันกางปลา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม เปนการศึกษาบริบทตาม

เอกสารตางๆ ดังนี ้
๑. แนวคิด และหลักสัปปายะในพระพุทธศาสนา ประกอบดวย แนวคิดการกอต้ัง               

สํานักปฏิบัติธรรม แนวคิดในการจัดการสิ่ งแวดลอม แนวคิดการรับรู  ความรู  ความเขาใจ                   

ความตระหนักแนวคิดของการมีสวนรวมและแนวคิดเก่ียวกับการสรางวัดใหเปนสํานักปฏิบัติธรรม 

และหลักของสัปปายะท่ีจะตองเรียนรู การจัดตั้งสิ่งอํานวยความสะดวกในการปฏิบัติธรรมตามหลัก 

สัปปายะ สัปปายะท่ีควรจัดสรรเพ่ือใหเกิดสํานักปฏิบัติธรรมท่ีเพียบพรอมเพ่ือรองรับพุทธศาสนิกชน 

๒. ศึกษาการจัดการสํานักปฏิบัติธรรมในประเทศไทย และการจัดการสิ่งแวดลอม   

ภายในวัด ประกอบดวย การสํารวจขอมูลพ้ืนฐานท่ัวไปของวัด โบราณสถาน โบราณวัตถุ ลักษณะ



๕ 

พ้ืนท่ีทางกายภาพ แผนผัง ภูมิทัศน เสนาสนะ อาคารปฏิบัติธรรม และสภาพปญหาอุปสรรคในการ

จัดการสิ่งแวดลอมภายในวัด ตามหลักการจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมในประเทศ 

๓. ศึกษาวิเคราะหการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตามหลักสัปปายะในพระพุทธศาสนา 

ของวัดสันกางปลา โดยสอบถามความคิดเห็นของบุคลากรภายในวัด พระวิปสสนาจารย และผูมาเขา

รวมปฏิบัติธรรมท่ัวไป ผูใหการอุปถัมภและสนับสนุนวัดสันกางปลาตั้งแตเริ่มตน ผูเขารวมปฏิบัติธรรม

เปนประจําไมต่ํากวา ๕ ป เจาอาวาสจากสํานักปฏิบัติธรรมตางสํานัก เพ่ือศึกษากระบวนการพัฒนา

วัดสันกางปลาใหเปนสํานักปฏิบัติธรรมท่ีรองรับสาธุชนท่ีสนใจในการปฏิบัติธรรมท่ีเหมาะสมตอไป 

๑.๔.๒ ขอบเขตดานเอกสาร  

ผูวิจัยศึกษาตามขอมูลและเอกสารในพระไตรปฎกภาษาไทย อรรถกา ฎีกาท่ีเก่ียวของ 

กับรายละเอียดดานการศึกษากระบวนการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรม และไดเก็บรวบรวมขอมูล               

จากหนังสือ ตํารา บทความทางวิชาการ บทวิจารณ วารสาร เว็บไซด เอกสารงานวิจัยท่ีเก่ียวของ        

จากขอมูลพ้ืนฐานของชุมชน ท้ังท่ีเปนเอกสารและขอมูลท่ีไดจากการสัมภาษณประกอบการวิเคราะห

ขอมูล   

๑.๔.๓ ขอบเขตดานพ้ืนท่ีและผูใหขอมูล 

ผูวิจัยศึกษาเฉพาะวัดสันกางปลา ในเขตอําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม และได

คัดเลือกกลุมประชากรในเขตอําเภอสันกําแพงและตางอําเภอท่ีไดรับการยกยองในสังคม บุคลากร

ภายในวัด และผูมาเขารวมปฏิบัติธรรมท่ัวไป พรอมสัมภาษณเชิงลึกผูรู พระวิปสสนาจารย ผูใหการ

อุปถัมภและสนับสนุนวัดสันกางปลาตั้งแตเริ่มตน ผูเขารวมปฏิบัติธรรมเปนประจําไมตํ่ากวา ๕ ป    

(โดยการคัดเลือกจากพระวิปสสนาจารยและผูเขารวมปฏิบัติธรรม) เจาอาวาสจากสํานักปฏิบัติธรรม

ตางสํานัก ตลอดถึงผูเชี่ยวชาญเฉพาะเรื่องและเปนผูท่ีมีความรูเก่ียวกับบริบททางวัดสันกางปลา             

ท่ีอาศัยอยูในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาวิจัย  

ผูใหขอมูลท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ แบงออกเปน ๔ สวน คือ 

๑. บุคลากรภายในวัด ไดแก พระวิปสสนาจารย ๑ รูป  

พระสงฆ ๒ รูป กรรมการวัด ๒ คน มัคคนายก ๑ คน  

ไวยาวัจกร ๑ คน รวมจํานวน ๗ รูป/คน 

๒. เจาอาวาสจากสํานักปฏิบัติธรรมตางสํานัก  จํานวน ๕ รูป  

๓. ผูใหการอุปถัมภและสนับสนุนวัดสันกางปลา  จํานวน ๓ คน   

๔. ผูปฏิบัติธรรมเปนประจําไมต่ํากวา ๕ ป  จํานวน ๕ คน 

                             รวมจํานวนผูใหขอมูล ท้ังหมดจํานวน ๒๐ รูป/คน 
 



๖ 

๑.๕ นิยามศัพทเฉพาะที่ใชในการวิจัย 

การวิจัยในเรื่องการศึกษาวิเคราะหการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตามหลักสัปปายะใน

พระพุทธศาสนาของวัดสันกางปลา ตําบลทรายมูล อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหมนี้ ไดมีศัพท

เฉพาะท่ีเก่ียวของกับการศึกษาวิจัย และเพ่ือประโยชนตอการศึกษา ผูวิจัยจึงใหคําจํากัดความไว ดังนี้ 

๑.๕.๑ สัปปายะ หมายถึง สิ่งแวดลอมท่ีเหมาะสม ท่ีมาเก้ือกูลในการประพฤติปฏิบัติ

ธรรม ใหเปนไปดวยความสบายกาย สบายใจ เพ่ือเปนการพัฒนาตนเองจนบรรลุคุณงามความดีหรือ

เขาถึงมรรคผลนิพพานตามหลักพระพุทธศาสนาเรียกวา สัปปายะ สัปปายะท่ีแสดงไวในพระไตรปฎก

มีหลายนัย  ในการวิจัยครั้งนี้ หมายเอาสัปปายะ ๗ คือ ท่ีพักอาศัยเปนท่ีสบาย เรียกวาอาวาสสัปปา

ยะ ทางเดินเปนท่ีสบาย เรียกวาโคจรสัปปายะ บุคลท่ีอาศัยรวมกันเปนท่ีสบาย เรียกวาปุคคลสัปปายะ 

การสนทนาพูดคุยเปนท่ีสบาย เรียกวาภัสสสัปปายะ อิริยาบทอันเปนท่ีสบาย เรียกวาอิริยาปถสัปปายะ 

อาหารเปนท่ีสบายแกรางกาย  เรียกวา โภชนสัปปายะ อากาศ เปนท่ีสบาย เรียกวา อุตุสัปปายะ  

๑.๕.๒ ชุมชนบานสันกางปลา หมายถึงบานสันกางปลา ต้ังอยูเลขท่ี ๑/๒ หมูท่ี ๖ 

ตําบลทรายมูล อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม ซ่ึงอยูในเขตการบริหารงานของเทศบาลตําบล 

สันกําแพง 

๑.๕ .๓  สํานักปฏิ บัติ ธรรม  หมายถึง สํ านั กปฏิบั ติธรรม ท่ีจัดตั้ งตามระเบี ยบ 

มหาเถรสมาคม วาดวยการจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด พ.ศ. ๒๕๔๓ ในการวิจัยนี้ผูวิจัย

มุงเนนท่ีสํานักปฏิบัติธรรมของวัดสันกางปลาเทานั้น 

๑.๕.๔ การพัฒนา หมายถึง การดําเนินกิจกรรมของสํานักปฏิบัติธรรมใหมีคุณภาพมาก

ข้ึน ปรับปรุงสถานท่ีใหเหมาะแกการปฏิบัติธรรม การดําเนินการเพ่ิมพูนความรูใหมีความสามารถ      

และมีทัศนคติ ท่ีดีแกบุคลากร เพ่ือใหเปนผูปฏิบัติงานของสํานักท่ีตนรับผิดชอบใหมีคุณภาพ               

ประสบความสําเร็จเปนท่ีนาพอใจแกองคกร 

 

๑.๖ ทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ  

๑.๖.๑ หนังสือ 

๑. กองพุทธศาสนศึกษา สํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ 3๔ ในหนังสือสํานักปฏิบัติ

ธรรมดีเดน ๔๕ สํานักพุทธศักราช ๒๕๕๔ สรุปความไดวา การจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด

นั้น ตองดําเนินการตามความในขอ ๕ แหงระเบียบมหาเถรสมาคมวาดวยการจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรม

ประจําจังหวัด พ.ศ. ๒๕๕๓ ซ่ึงระบุไววา “การจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด ใหเจาคณะ

                                                 
  ๔ กองพุทธศาสนศึกษา สํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ, สํานักปฏิบัติธรรมดีเดน ๔๕ สํานัก 

พุทธศักราช ๒๕๕๔, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพสํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ, ๒๕๕๔), หนา ๕๓-๕๕. 



๗ 

จังหวัดเปนประธานประชุมคณะกรรมการจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด โดยคัดเลือกวัด            

ท่ีเหมาะสม ใหเจาอาวาสวัดท่ีจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรม ยื่นหนังสือขอจัดตั้งตามแบบของสํานักงาน

พระพุทธศาสนาแหงชาติ เสนอคณะกรรมการจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดพิจารณา                

แลวใหประธานคณะกรรมการรายงานเสนอเจาคณะภาคและเจาคณะใหญพิจารณา เสนอมหาเถร

สมาคมพิจารณาอนุมัติ เพ่ือมีพระบัญชาการตั้งสํานักปฏิบัติธรรม ใหสํานักงานพระพุทธศาสนา

แหงชาติข้ึนทะเบียนเปนสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด   

๒. พระราชรัตนมุนี(ชัยวัฒน ปฺาสิริ)๕ ไดกลาวในหนังสือ การจัดการสาธารณูปการ

และสาธารณสงเคราะหของวัด วาการศึกษาอบรมภาคปฏิบัติภาวนาธรรม ควรใหมีการเขมงวด

กวดขันความประพฤติปฏิบัติของพระภิกษุสามเณร ใหอยูในศีลาจารวัตรท่ีงดงาม ดวยมาตรการ       

ท่ีเขมแข็งจริงจัง และตอเนื่องอีกดวย ควรจัดใหมีการอบรมสมถวิปสสนากัมมัฏฐาน แกสาธุชนพุทธ

บริษัท เปดโอกาสใหญาติโยมสาธุชนท่ัวไปไดมีโอกาสบําเพ็ญกุศลคุณความดี ท้ังทานกุศล ศีลกุศล 

และท้ังภาวนากุศล ไปดวยกัน และประการสําคัญคือ เจาอาวาสจะตองเปนผูนํา ลงมือศึกษา          

ท้ังภาคปริยัติและอบรมท้ังภาคปฏิบัติภาวนาธรรมดวยตนเอง และท้ังชักนําพระภิกษุสามเณร และ

ญาติโยมสาธุชน ใหเห็นคุณคาของการปฏิบัติพระสัทธรรม เพ่ือใหเกิดความสันติสุขในหลักวาดวย

หนาท่ีของพระภิกษุท่ีมีตอกิจการคณะสงฆและพระศาสนาดานการพัฒนา วัด แบงได ๓ เรื่อง คือ    

๑. การพัฒนาและการบูรณะวัด ๒. การกอสรางและบูรณะปฏิสังขรณเสนาสนะ ๓. การดูแลรักษา

และจัดการศาสนสมบัติของวัด นอกจากนั้นควรมีการบริหารงานจัดการเพ่ือการพัฒนาวัดใหความ

สมบูรณตาม พระธรรมวินัย ใหมีความเพียบพรอมดวยสัปปายะ ๗ อยาง คือ ๑. อาวาสสัปปายะ ท่ีอยู

เปนสุขสบาย คือ ทําใหวัดเปนอาราม เปนท่ีรมรื่น รื่นรมย เปนรมณียสถานเจริญตา สบายใจแกผูพบ

เห็น เปนศูนยกลางของชุมชนท้ังดานวัตถุและจิตใจ ๒. โคจรสัปปายะ ท่ีเท่ียวบิณฑบาตเหมาะสม          

คือมีหมูบานหรือชุมชนท่ีมีอาหาร บริบูรณ อยูไมใกลไมไกลเกินไป ๓. ภัสสสัปปายะ การพูดคุยท่ี

เหมาะสม คือ พูดคุยกันแตในกถาวัตถุ ๑๐ และพูดแต พอประมาณ ๔. ปุคคลสัปปายะ บุคคลเปนท่ี

สบายเปนกัลยามิตร ท้ังบุคคลภายในวัดหรือบุคคล ท่ีเก่ียวของกับวัด คนวัดแบงออกเปน ๔ ประเภท 

คือ พระภิกษุ สามเณร อุบาสก และอุบาสิกา ๕. โภชนสัปปายะ อาหารเปนท่ีสบาย ตามปกติเม่ือมีท่ี

อยูแลวตองคํานึงถึงการกิน อาหาร การจัดสวัสดิการเรื่องอาหาร ๖. อุตุสัปปายะ ดินฟาอากาศ 

ธรรมชาติแวดลอมเปนท่ีสบาย ไมหนาวเกินไป ไมรอน เกินไป เปนตน ๗. อิริยาปถสัปปายะ ไดแก

อิริยาบถอันเปนท่ีสบาย หมายถึงอิริยาบถท้ัง ๔ หรือ การเคลื่อนไหว  ยืน เดิน นั่ง นอน เปนตน 

                                                 
๕ พระราชรัตนมุนี (ชัยวัฒน ปฺาสิริ), การจัดการสาธารณูปการและสาธารณสงเคราะหของวัด, 

(กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพการศาสนา, ๒๕๓๘).   



๘ 

๓. พระราชญาณวิสิฐ (เสริมชัย ชยมงฺคโล)๖ ไดกลาวไวในหนังสือการบริหารวัด        

วา การบริหารจัดการดานสถานท่ีของสํานักปฏิบัติธรรมถือวาเปนสิ่งสําคัญพอสมควร เพราะเปนสิ่ง

เอ้ืออํานวยแกการปฏิบัติธรรม ดังนั้นเจาสํานักผูบริหารควรจัดบริเวณสถานท่ีใหสะอาด เปนระเบียบ

เรียบรอย ให เปนท่ีสงบ รมรื่นดวยตนไม เปนท่ีสัปปายะเหมาะแกมาบําเพ็ญกุศลคุณความดี              

คือจัดการสํานักปฏิบัติธรรมใหเปนอารามเปนท่ีรมณียสถาน รื่นรมยเจริญตาเจริญใจ แกผูพบเห็น                     

เปนศูนยกลางของชุมชนดานอบรมจิตใจ ท่ีตั้ งสํานักปฏิบัติ ไม ใกล ไม ไกลจากชุมชนเกินไป                            

มีการแบงเขตพุทธาวาส สังฆาวาสชัดเจนเปนสัดสวน ยิ่งในภาวะโลกรอนดวยแลว หากสํานักปฏิบัติ 

ธรรมไดมีการปลูกตนไมใหรมเงา รมรื่นดูเปนธรรมชาติ นับวาเหมาะกับภาวะโลกรอน สวนบางสํานัก 

ปฏิบัติธรรมตั้งอยูในทําเลท่ีเหมาะสมเปนทุนเดิม เชน ภูเขา ลําธาร สวน ปา ควรเนนเรื่องความ

สะอาดหรือความเปนระเบียบเรียบรอยสมํ่าเสมอเทากับวาไดสรางความสุขเพ่ิมข้ึนแกผูพบเห็น 

ธรรมชาติมีความเปนวิเวกท่ีทําใหจิตใจของผูคนมีความสงบ เม่ือจิตสงบจิตจึงเปนกุศลไดงาย                  

เปนสถานท่ีเอ้ือใหเกิดการศึกษาและปฏิบัติธรรมใหเขาถึงแกนของพระพุทธศาสนา 

๔. อมร รักษาสัตย 6๗ ไดกลาวในหนังสือการพัฒนานโยบายวา นโยบาย เปนคําท่ีมาจาก

ภาษาบาลี โดยการสมาสคําวา "นย" (เคาความท่ีสงใหเขาใจเอาเอง) กับคําวา "อุบาย" (วิธีการ            

อันแยบคาย, เลหกล, เลหเหลี่ยม) เขาดวยกันและแปลเปนความไดวา หลักและวิธีปฏิบัติซ่ึงถือเปน

แนวดําเนินการ (ราชบัณฑิตยสถาน ๒๕๔๖) สวนคําภาษาอังกฤษ “Policy” มีความหมายวา 

แนวทางปฏิบัติของบานเมืองหรือหมูชน มาจากรากศัพทภาษากรีก ซ่ึงหมายถึง พลเมือง รัฐ รัฐบาล 

ผสมกับภาษาละติน “Politas” ซ่ึงแปลวา ไดตกแตงขัดเกลาแลว จึงนาจะหมายถึง อุบายหรือกลเม็ด

ท่ีผูมีอํานาจหนาท่ีไดพิจารณาเห็นวาเปนทางท่ีจะนําไปสูเปาหมายของสวนรวมในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง

อยางเหมาะสมท่ีสุด 

๕. พระธรรมโกศาจารย (ประยูร ธมฺมจิตฺโต)๘ ไดกลาวในหนังสือพุทธวิธีบริหารวาการ

บริหารจัดการสํานักปฏิบัติธรรมนั้น มีคุณลักษณะพิเศษกวาการบริหารท่ัวไป คือ พระภิกษุเจาสํานัก 

ผูบริหารจัดการจะตองเปนผูทรงคุณธรรมพิเศษ โดยความเปนผูไดบริหารตน อบรมตน ตามพระธรรม

วินัยอันเปนธรรมนูญการปกครองพระภิกษุสงฆ โดยการปฏิบัติไตรสิกขา ตั้งตนไวในคุณอันสมควรแลว

จึงจะสามารถทําหนาท่ีบริหาร ปกครอง ดูแล รักษาหมูคณะคือ พระภิกษุสงฆ สามเณร ใหประพฤติ

                                                 
๖ พระราชญาณวิสิฐ (เสริมชัย ชยมงฺคโล), การบริหารวัด, พิมพครั้งท่ี ๘, (นครปฐม: เพชรเกษมการ

พิมพ, ๒๕๔๙).  
๗ อมร รักษาสัตย, การพัฒนานโยบาย, (กรุงเทพมหานคร : คณะรัฐประศาสนศาสตร: สถาบัน 

บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๒๔), หนา ๗๗. 
๘ พระธรรมโกศาจารย (ประยูร ธมฺมจิตฺโต), พุทธวิธีบริหาร, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหาจุฬาลง

กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙).   



๙ 

ปฏิบัติตนอยูในพระธรรมวินัยใหไดผลดี เหมาะสมกับท่ีจะเปนผูทําหนาท่ีเปนใหพ่ึงพิง เปนผูใหการ

อบรม แนะนํา สั่งสอน พระธรรมวินัย แกพระภิกษุสามเณร และอุบาสกอุบาสิกา ผูเขามาอาศัยพ่ึงพิง

ภายในสํานักของตน ถาพระภิกษุเจาสํานักไมใสใจ ไมสนใจการศึกษาอบรมตนดวยท้ังปริยัติสัทธรรม 

ปฏิบัติสัทธรรม ใหถึงปฏิเวธสัทธรรม อยางนอยก็ให ไดมีประสบการณ ตามสมควรแกธรรมดวย

ตนเอง และท้ังยังไมใสใจ ไมสนใจการใหการศึกษาอบรม หมูคณะ คือ พระภิกษุสามเณร  ในปกครอง

ของตน อยางเขมงวด กวดขัน จริงจัง และตอเนื่อง การปฏิบัติและรักษาพระธรรมวินัย ก็ยอหยอน

หมดท้ังวัด เหมือนตนไมไมมีแกน ไรประโยชนและคุณคา ท้ังแกตนเองและหมูคณะ ไดชื่อวาผูพลาด

จากประโยชนอันเปนแกนสาร เจาสํานักปฏิบัติธรรม ซ่ึงมีหนาท่ีปกครองคณะ บริหารจัดการใหเกิด

ประสิทธิภาพ  

๖. พระเทพญาณมงคล (เสริมชัย ชยมงฺคโล)๙ ไดกลาวใน เอกสารรายงานผลการ

ดําเนินงาน ระยะ ๓ ป ศูนยประสานงานสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดแหงประเทศไทย (ศปท.)     

วา การบริหารสํานักปฏิบัติธรรม เจาสํานักควรศึกษาวิธีการท่ีพระพุทธเจาทรงใชในการบริหารกิจการ

คณะสงฆ ซ่ึงดํารงสืบตอมาถึงปจจุบัน มาประยุกตใชรวมกัน  

๗. ประสงค เย่ียมอนันต 9๑๐ ไดอธิบายการควบคุมสภาพแวดลอมวา สภาพแวดลอม

ระยะใกลท่ีอยูในเขตโบราณสถานหรือแหลงศิลปกรรม อาจกํากับดูแลไดโดยการออกแบบผังบริเวณ

พรอมกับการจัดภูมิทัศน สวนสภาพแวดลอมระยะไกลท่ีอยูนอกเขตโบราณสถานและใกลนั้น          

ใชวิธีการควบคุมสภาพแวดลอม โดยการสรางความเขาใจหรือการใชขอบังคับกฎหมาย ท้ังจูงใจ           

ใหปฏิบัติในสิ่งท่ีตองการและหามไมใหปฏิบัติในสิ่งท่ีไมตองการใหปฏิบัติ มาตรการตางๆ มีท้ัง               

การยินยอม การบังคับ การสนับสนุน การเรงรัด ดังนั้นการควบคุมสภาพแวดลอมควรเริ่มตนดวยการ

สรางจิตสํานึกของประชาชน 

๘. พิสิฐ เจริญวงศ10๑๑ ไดกลาวถึง ทรัพยากรวัฒนธรรมวา ทรัพยากรวัฒนธรรม มีท้ังของ

เกาจากอดีตเปนมรดกท่ีหลงเหลือถึงคนรุนหลังและของใหมท่ีสรางข้ึน ทรัพยากรวัฒนธรรม                 

เปนสิ่งของสําคัญท่ีจะจัดการใหถูกตองก็ตองศึกษาวาอะไรเปนอะไร จะใชแนวทางอยางไร กลาวคือ 

สมบัติวัฒนธรรมท่ีเปน“มรดก”นั้นเปลี่ยน“บทบาทหนาท่ี”ไปเกือบหมดแลวตองอนุรักษและสงวน         

ใหคงเดิมมากท่ีสุดเทาท่ีจะทําได แลวนํามาใชประโยชนโดยไมใหเสื่อมสภาพเร็วกวาท่ีควร สวนท่ีเปน

ของใหมก็ตองพัฒนาไมใหหยุดอยูกับท่ี ฉะนั้นการอนุรักษและพัฒนาจึงเปนของคูกันเพราะไดท้ังอดีต

                                                 
๙ กุลธน ธนาพงศธร, เอกสารการสอนชุดวิชาหลักและวิธีการศึกษาทางรัฐศาสตร, พิมพครั้งท่ี ๖,  

(นนทบุร:ี สํานักพิมพมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๓๕). 
๑๐ ประสงค เอ่ียมอนันต, บทบาทขององคกรพัฒนาเอกชน NGO ในการอนุรักษสิ่งแวดลอม

ศิลปกรรม, (เอกสารประกอบการสัมมนาการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประไทย, ๒๕๓๗). 
๑๑ พิสิฐ เจริญวงศ, การจัดการทรัพยากรวัฒนธรรม, (กรุงเทพมหานคร: อาทิตยรายสัปดาห, ๒๕๕๐). 



๑๐ 

และปจจุบันถาอนุรักษอยางเดียวเรามีแตอดีตและพัฒนาอยางเดียวโดยไมอนุรักษเราจะมีแตปจจุบัน  

ก็สําคัญท้ังคูและเราก็มีท้ังสองอยางอยูแลวจึงควรจัดการใหทรัพยากรตางสมัยท้ังสองเก้ือกูลกันทําให

ประโยชนใหกับประเทศเปนสองเทาทวีคูณ 

๙. จํานงค อดิวัฒนสิทธิ์ 11๑๒ ไดศึกษาจากหนังสือ สังคมวิทยาตามแนวพุทธศาสตร 

สรุปวา วัดและพระสงฆมีความสําคัญในการพัฒนาความเปนปกแผนของสังคมในการพัฒนาประเทศ        

การพัฒนาวัดตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติจะไมประสบผลตามจุดประสงคท่ีวางไวหาก

ไมไดรับความรวมมือจากบุคคลกลุมตางๆ ในสังคมพระสงฆ รัฐจึงควรท่ีจะตระหนักถึงความสําคัญของ

พระสงฆและขอความรวมมือจากพระสงฆในการพัฒนาดานตางๆ ดังนั้น ในสวนหนึ่งของสังคมก็ควร

ชวยกระตุนใหพระสงฆไดรับการพัฒนาใหมีองคความรูในการบริหารจัดการวัด 

๑๐. มานพ พลไพรินทร 12๑๓ จากหนังสือ คูมือการบริหารกิจการคณะสงฆไดกลาวไววา

“การบริหารงานดานพระศาสนาถือวามีความสําคัญแกพระพุทธศาสนาเปนอยางมาก คูมือการบริหาร

กิจการคณะสงฆไดกลาวถึงอํานาจหนาท่ีของกรมการศาสนา การปกครองคณะสงฆ การศึกษาของ

สงฆและการศึกษาสงเคราะหการเผยแผพระพุทธศาสนา การสาธารณูปการ กฎหมายพระราชบัญญัติ

ซ่ึงแตละหัวขอถือวามีความสําคัญพ้ืนฐานเก่ียวกับการบริหารและการจัดการวัดใหเปนไปอยางมีระบบ

ระเบียบท่ีดีตอไปได”  

๑๑. สมพงศ เกษมสิน 13

๑๔ ไดใหความหมายของการบริหารวา การใชศาสตรและศิลปะ 

นําเอาทรัพยากรการบริหารมาประกอบการตามกระบวนการบริหารใหบรรลุวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว

อยางมีประสิทธิภาพและกระบวนการบริหารท่ีมีข้ันตอนการปฏิบัติงานตามภารกิจใหสําเร็จ ซ่ึงมีการ

กระทําหลายๆกิจกรรม โดยการกระทําตางๆ ดําเนินตอเนื่องกันไปและพ่ึงพาอาศัยซ่ึงกันและกัน ถา

การกระทําหรือตัวกระทําสวนใดสวนหนึ่งบกพรองหรือเสื่อมทรามไมประสานสัมพันธกันการบริหารก็

อาจไมมีประสิทธิภาพได 

๑๒.  เสถียร เหลืองอราม14

๑๕ ไดกลาววา ผูนํา หมายถึง ผูท่ีมีบุคลิกลักษณะเดนเปนพิเศษ 

ประกอบดวยความสามารถเปนพิเศษในกลุมขององคการนั้นเพราะบุคคลแตละกลุมขององคการ            

จะประกอบดวยบุคคลท่ีมีบุคลิกภาพความรูความสามารถหรือทักษะแตกตางกันออกไปในขณะท่ี            

                                                 
๑๒ จํานงค อดิวัฒนสิทธ์ิ, สังคมวิทยาตามแนวพุทธศาสตร, (กรุงเทพมหานคร: มหาจุฬาลงกรณราช

วิทยาลัย, ๒๕๔๕). 
๑๓ มานพ พลไพรินทร, คูมือการบริหารกิจการคณะสงฆ, (กรุงเทพมหานคร: หจก.ชุติมาการพิมพ, 

๒๕๓๑). 
๑๔ สมพงศ เกษมสิน, สารานกุรมการบริหาร, (กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๑๗). 
๑๕ เสถียร เหลืองอราม, หลักมนุษยสัมพันธตอการบริหารงานองคการ, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ

แพรพิทยา, ๒๕๑๙). 



๑๑ 

ทุกคนมีความผูกพันซ่ึงกันและกันในฐานะท่ีเปนสวนหนึ่งของกลุมจะตองยอมรับนับถือความคิดซ่ึงกัน

และกัน ดวยเหตุนี้เองสถานการณท่ีบีบตัวข้ึนจึงผลักดันคนใหสมาชิกกลุมกลายเปนผูนํา 

๑๓. นฤมล นิราทร 15

๑๖ มีความเห็นวา ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการเกิดเครือขายการเรียนรู

ของชุมชนมี ดังนี้ ก. มีการแลกเปลี่ยนความคิดระหวางกันซ่ึงทฤษฎีการแลกเปลี่ยนอธิบายการ

แลกเปลี่ยนผลประโยชนระหวางกันไววา เหตุผลหลักท่ีจะทําใหเครือขายเกิดข้ึนไดโดยสมัครใจคือแต

ละฝายมองเห็นประโยชนท่ีตนจะไดรับจากการเขารวมเครือขายซ่ึงนําไปสูความเต็มใจท่ีจะประสานกัน

หรือเขารวมเปนเครือขาย ข. การรวมพลังของชุมชน หมายความวา การรวมพลังการทํางานนําไป              

สูผลไดท่ีมีคุณคาทวีคูณหรือความเขมแข็งมากกวาท่ีจะแยกกันทํางานโดยโดดเดี่ยวโดยมีความเชื่อวา

การรวมพลังความคิดจะกอใหเกิดคุณคาทวีคูณ 

๑๔. สมคิด  จิระทัศนะกุล 16

๑๗ ศึกษาความหมายของวัด การเรียกชื่อวัดในสมัยโบราณ

ตางจากปจจุบัน โดยมักเรียกวา อาราม หรือวิหาร  สาเหตุการสรางวัดในสมัยพุทธกาล เพ่ือใหภิกษุ           

มีสถานท่ีปฏิบัติธรรม และเปนท่ีเผยแผธรรมะ จึงทรงมีพุทธานุญาตใหรับอารามท่ีพุทธบริษัทสราง

ถวายเปนวัดได เชน เชตวันวิหาร สวนท่ีมาของการสรางวัดในประเทศไทยเกิดข้ึนจากความศรัทธา

ของชนชั้นปกครองท่ีมีตอพระพุทธศาสนา จึงลวนมีการสรางอยางใหญโตจนเปนวัดประจําเมือง เชน 

วัดพระธาตุหริภุญชัย  วัดมหาธาตุ อยุธยา วัดท่ีปรากฏในสังคมไทยนอกจากสรางเพ่ือใหเปนสถานท่ี

ประกอบศาสนกิจรวมกันของสงฆ  และพุทธบริษัทแลวยังทําหนาท่ีทางสังคมอ่ืนๆ โดยเฉพาะหนาท่ี

การขัดเกลาทางสังคมเปนโรงเรียนหรือสถานท่ีหาความรูในดานตางๆ นอกจากดานธรรมะท่ีสามารถ

เขามาบวชเรียนโดยตรงแลว  หนาท่ีทางโลก เชน การเปนแหลงสั่งสมความรู  และถายทอดสรรพวิชา

ตางๆ ในแทบทุกดาน วัดจึงทําหนาท่ีไมตางจากโรงเรียนในปจจุบัน เชนเปนท่ีฝกหัดทางการแพทย           

การชางฝมือตางๆ แมแตศิลปะการปองกันตัว  เชน สํานักดาบก็ลวนมีศูนยกลางท่ีวัดท้ังสิ้น   

๑๕. บัญชายุทธ นาคมุจลินท 17๑๘ ไดกลาวในเรื่อง “รูปแบบในการพัฒนาศาสนทายาท                

ท่ีพึงประสงคในพระพุทธศาสนา” ผลวิจัยพบวา แนวนโยบายการจัดการศึกษาของ เขตการปกครอง

คณะสงฆจังหวัดขอนแกน ยังขาดการวางแผนในการพัฒนาศาสนทายาทรวมกัน การจัดกระบวน  

การเรียนการสอน ยังขาดความเขาใจในการนําทฤษฎีการศึกษาและทฤษฎีจิตวิทยามาใชในการสราง

แรงจูงใจ สรางความมุงม่ันในการท่ีจะศึกษาใหสําเร็จ การจัดหลักสูตรการศึกษาแผนกธรรมและแผนก

                                                 
๑๖ นฤมล นิราทร, การสรางเครือขายการทํางาน, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 

๒๕๔๓). 
๑๗ สมคิด  จิระทัศนะกุล, รูเร่ือง วัด วิหาร โบสถ เจดีย พุทธสถาปตยกรรมไทย, (กรุงเทพมหานคร : 

มิวเซียมเพรส, ๒๕๕๕). 
๑๘ บัญชายุทธ นาคมุจลินท, “รูปแบบการพัฒนาศาสนทายาทท่ีพึงประสงคในพระพุทธศาสนา”, 

วิทยานิพนธพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖).   



๑๒ 

บาลี เปนการศึกษาเฉพาะทาง ยังไมเกิดบูรณาการกับศาสตรสมัยใหม การพัฒนาคุณลักษณ ท่ี       

พึงประสงค ใหศาสนทายาทเกิดการเรียนรู และประพฤติตนตามหลักศีลาจารวัตร และการพัฒนา

บุคลิกภาพยังไมเปนไปตามมาตรฐานท่ีสังคมจะยอมรับได 

 

๑.๖.๒ วิทยานิพนธ 

๑. พระครูศรีรัตนธรรมนิเทศ (ปกานนท พิลาพันธุ)๑๙ ไดวิจัยเรื่อง “รูปแบบการบริหาร

จัดการสํานักปฏิบัติกัมมัฏฐานของผูนําชาวพุทธในประเทศอังกฤษ” ผลวิจัยพบวา สภาพท่ัวไปของ

การบริหารจัดการ การสอนกัมมัฏฐานของผูนําชาวพุทธในอังกฤษท้ัง ๓ ดานคือ ดานสถานท่ี           

ดานวิทยากร และดานบริหารจัดการท่ีไมเพียงพอแกความตองการ และการบริหารจัดการยังขาด

สภาพคลองตัว เนื่องจากไมมีทุนสนับสนุนจากองคกรตางๆ ขาดเครื่องมืออุปกรณในการทํางาน              

ขาดแคลนพระธรรมทูตท่ีมีความรู ความสามารถในดานการสอนวิปสสนากัมมัฏฐานและดานภาษา 

อีกท้ังมีกฎหมายควบคุมการเขาประเทศอังกฤษท่ีมีผลกระทบตอการเขาไปพํานักในประเทศอังกฤษ  

สวนรูปแบบท่ีควรพัฒนา คือ ดานสถานท่ี ควรมีการจัดใหมีความเปนสัปปายะ สําหรับ     

จัดกิจกรรมการสอนกัมมัฏฐานใหเพียงพอ และใหมีความอบอุนเพียงพอ  

 ดานวิทยากร ควรมีความรูดี ควรประพฤติดี และมีความสามารถนําหลักพระธรรม               

มาประยุกตใชไดอยางเหมาะสม  

ดานการบริหารจัดการ ไดมีการวางแผนงานระยะสั้นและระยะยาว ควรมีรูปแบบ               

การบริหารท่ีชัดเจน รวมท้ังควรมีคูมือการสอนกัมมัฏฐานและอุปกรณในการเผยแผ 

๒. พระมหากังวาล ธีรธมฺโม (ศรชัย)19

๒๐ ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาประสิทธิภาพ            

การบริหารจัดการสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด” ผลการศึกษาพบวา ๑. สภาพแวดลอมท่ัวไป           

ของการบริหารจัดการสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด ในเขตการปกครองคณะสงฆ ภาค ๑๕              

ในปจจุบันมีจุดแข็ง คือ มีการสงเสริมใหมีการศึกษาปริยัติธรรมและอบรมภาคปฏิบัติภาวนาธรรม                  

แกพระภิกษุสามเณรภายในสํานัก เจาสํานักปฏิบัติธรรม มีความเอาใจใสในการเผยแผพระธรรม   

คณะสงฆสนับสนุนการอบรมหลักสูตรพระวิป สสนาจารย สวนจุดออน คือบางสํานักมีอาคาร                

ไมสามารถรองรับผูมาปฏิบัติธรรมจํานวนมากได อาคารท่ีพักมีสภาพเกาทรุดโทรม เครื่องอํานวย

                                                 
๑๙ พระครูศรีรัตนธรรมนิเทศ (ปกานนท พิลาพันธุ), “รูปแบบการบริหารจัดการสํานักปฏิบัติกัมมัฏฐาน

ของผูนําชาวพุทธในประเทศอังกฤษ”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย มหา

จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖).   
๒๐ พระมหากังวาล ธีรธมฺโม (ศรชัย), “การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสํานักปฏิบัติธรรม

ประจําจังหวัด”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิตบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช

วิทยาลัย, ๒๕๕๗). 



๑๓ 

ความสะดวกมีไมเพียงพอ เจาสํานักบางแหงขาดวิสัยทัศน ในการปรับปรุงสถานท่ี ขาดยุทธศาสตร           

ในการบริหารจัดการ พระวิทยากรขาดประสบการณ  ในการปฏิบัติพระกัมมัฏฐาน ขาดการประสาน

ความรวมมือเรื่องวิทยากรกับสํานักปฏิบัติธรรมอ่ืน ดานปญหาอุปสรรค คือมีสัตวรบกวนมาก                 

เชน นกพิราบ สุนัข แมว ไก  เปนตน การเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วของกระแสโลกาภิวัตน             

และเทคโนโลยีไดดึงดูดความสนใจพระภิกษุสามเณรออกไปจากการศึกษาสัมมาปฏิบัติขาดการ              

สงเสริมพัฒนาพระภิกษุสามเณรในการศึกษาหลักไตรสิกขาท้ังภาคปริยัติ และปฏิบัติใหถึงปฏิเวธ           

อยางแทจริง ดานโอกาส คือพระพุทธศาสนาไดรับการยอมรับจากองคกรระหวางประเทศ ดานการ           

สงเสริมสันติภาพ มีการสงเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการกิจการทางพระพุทธศาสนา พระสงฆ              

มีความขวนขวายหาความรูใหมๆ โดยเขาศึกษาหลักการบริหารจัดการในมหาวิทยาลัยของสงฆมากข้ึน 

๒. ปจจัยหลักสําคัญท่ีทําใหการบริหารจัดการสํานักปฏิบัติธรรม ในเขตการปกครองคณะสงฆ                

ภาค ๑๕ เกิดประสิทธิภาพนั้น คือการคํานึงถึงสภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอก โดยตองมีการ

จัดทําแผนยุทธศาสตรการบริหารจัดการ มีปจจัยสนับสนุน คือการวางแผนโครงการเพ่ือเปนแนวทาง

ของการทํางาน การจัดองคการ การบังคับบัญชาสั่งการ การอํานวยการ การควบคุม กํากับกิจกรรม           

ตาง ๆ ใหดําเนินตามแผนท่ีวางไวการรายงานผลการปฏิบัติของหนวยงาน การจัดทํางบประมาณบัญชี

การใช จ ายเงินและตรวจสอบ ส วนการบูรณาการหลักพุทธธรรมสําหรับการบริหารจัดการ             

สํานักปฏิบัติธรรมนั้น เนนหลักอิทธิบาท ๔ ประกอบดวย ฉันทะ วิริยะ จิตตะ และวิมังสา เพ่ือใหการ

บริหารจัดการสํานักปฏิบัติธรรมมีประสิทธิภาพมากข้ึน โดยมีการจัดใหมีกิจกรรมท่ีสําคัญ ท้ังภายใน

และภายนอกสํานัก ๓. รูปแบบการบริหารจัดการสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด ในเขตการปกครอง

คณะสงฆ ภาค ๑๕ ท่ีเปนมาตรฐาน คือ ๑. เจาสํานักมีวิสัยทัศน มีการขวนขวายศึกษาดูงานของสํานัก 

ท่ีมีมาตรฐานนํามาปรับปรุงสํานักตนเอง เจาสํานักรูจักกําหนดวัตถุประสงค รูจักริเริ่มโครงการท่ีเปน 

แกนสารประโยชน รูจักวางแผนโครงการเพ่ือปฏิบัติงาน จัดท่ีพัก อาคารปฏิบัติธรรม ใหมีความสะอาด 

พรอมใชงานได ๒. ดานบุคลากร รูจักแบงงานและการมอบหมายอํานาจหนาท่ีการงาน รูจักประสาน 

ความสามัคคีและประสานประโยชนรวมกัน รูจักปกครองบังคับบัญชา รูจักติดตามและประเมินผลงาน 

พัฒนาบุคลิกภาพของตนเองและบุคลากรใหมีภาวะความเปนผูนํา จัดการศึกษาท้ังดานปริยัติ ควบคู

กับ การปฏิบัติ หม่ันประชุมกันเนืองนิตย ๓. ดานการบริหารจัดการภายในสํานัก จัดทําบัญชี            

รายรับ - จาย ใหเปนระบบ โปรงใส ชัดเจน ตรวจสอบไดบัญชีการเงินของสํานักปฏิบัติธรรม ควรแยก

จากบัญชีวัด จัดทําสถิติผู เขารับการปฏิบัติธรรม มีการตั้งทุนเพ่ือการเผยแผของสํานักปฏิบัติธรรม            

ประชาสัมพันธกิจกรรมผานทางสื่อ เชน แผนปาย แผนพับ วิทยุชุมชน ทางอินเทอรเน็ต เชน Line 

และ Facebook เปนตน จัดทําสื่อการปฏิบัติธรรม เชน แผนซีดี ดีวีดี หนังสือสวดมนตและหนังสือ            

คูมือการปฏิบัติพระกัมมัฏฐาน 



๑๔ 

๓. พระมหาวิชัย ยติชโย (ฤทธิ์วิรุฬห)๒๑ ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “การศึกษาการพัฒนาวัด

นาค เปนสํานักปฏิบัติธรรมในคัมภีรพระพุทธศาสนา” ผลการศึกษาพบวา การพัฒนาวัดใหเหมาะสม              

แกการปฏิบัติธรรมใหประสบผลสําเร็จไดนั้น จะตองพิจารณาถึงปจจัยสําคัญ ไดแก ๑. ความพรอม     

ในการพัฒนาของวัด คณะสงฆ ชุมชน ๒. การวางแผนพัฒนาวัดใหเปนสํานักปฏิบัติธรรมจะตอง

คํานึงถึงสถานท่ี (อาวาส) ท่ีบิณฑบาต (โคจรคาม) อาหาร (โภชนะ) บรรยากาศ (อุตุ) ความพรอม 

และความเขาใจของบุคลากร (ปุคคละ) ๓. ความชัดเจนในการกําหนดหลักสูตรและกระบวนการ

อบรมท่ีผูมาปฏิบัติแลวจะสามารถไดรับประโยชน รวมถึงนโยบายท่ีชัดเจนในการพัฒนาวัด                        

เปนสํานักปฏิบัติธรรม (ภัสสะ) ๔. การจัดทําแผนของโครงการจะตองสนับสนุนการศึกษาอบรม 

ปฏิบั ติ ธรรมอยางเป นระบบและมีความสอดคลองใน คัมภี รพระพุทธศาสนา (อิริยาบถ )                   

๕. ความศรัทธาและความเชื่อม่ันของผูปฏิบัติธรรมท่ีมีตอสํานักปฏิบัติธรรม 

๔. พระมหาอนุชา สิริวณฺโณ (พละกุล)๒๒ ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “การศึกษาพระสงฆกับ

การพัฒนาทองถ่ิน : กรณีศึกษาวัดเทพปูรณาราม ตําบลทาพระ อําเภอเมือง จังหวัดขอนแกน”              

ผลการศึกษาพบวา บทบาทของพระสงฆในการพัฒนาทองถ่ิน โดยภาพรวมแลวพระสงฆยังคง           

มีบทบาทดานการพัฒนาในทองถ่ินเสมอมา ดวยการปรับใชภาระหนาท่ี ท้ัง ๖ ดาน ซ่ึงไดแก                      

๑. การปกครอง พระสงฆระดับเจาอาวาสยังคงทําหนาท่ีดูแลกิจการในวัดเปนสําคัญ ๒. การศาสน

ศึกษา ใหการสงเสริมการศึกษาแกพระสงฆสามเณรในวัด ๓. การเผยแผ ตอบรับนโยบายของมหาเถร

สมาคมท้ังของรัฐและของทองถ่ิน ๔. การสาธารณูปการ ดําเนินการกอสรางศาสนสถานใหเพียงพอตอ

พระสงฆและพุทธศาสนิกชนท่ัวไป ๕. การศึกษาสงเคราะห พระสงฆท่ีมีศักยภาพดานสอนหลักธรรม  

มีบทบาทในการสอนจริยธรรมในสถานศึกษา และ ๖. การสาธารณสงเคราะหมีสวนในการรวม

กอสรางสาธารณประโยชนท่ีสําคัญในชุมชน อยางไรก็ตามหากเปนพระสงฆท่ีไมใชพระนักพัฒนา      

ก็ดําเนินการพัฒนาไปตามบทบาทหนาท่ีท่ีตนดํารงอยู บางรูปอยูในฐานะผูสงเสริมบทบาท บางรูป   

อยูในฐานะผูปฏิบัติการ แตหากเปนพระสงฆนักพัฒนาทานจะดําเนินการเอง โดยจัดทําในรูปโครงการ

สงเสริมชุมชน มีท้ังมุงพัฒนารายได พัฒนาจริยธรรม และพัฒนาการศึกษา สวนบทบาทพระสงฆ     

วัดเทพปูรณารามยังคงเปนบทบาทตามลักษณะงานท่ีคณะสงฆกําหนดให โดยความโดดเดน                 

                                                 
๒๑ พระมหาวิชัย ยติชโย (ฤทธ์ิวิรุฬห), “การศึกษาการพัฒนาวัดนาคเปนสํานักปฏิบัติธรรมในคัมภีร

พระพุทธศาสนา”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรมหาบัณฑิตบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖). 
๒๒ พระมหาอนุชา สิริวณฺโณ (พละกุล), “การศึกษาพระสงฆกับการพัฒนาทองถ่ิน : กรณีศึกษาวัดเทพ

ปูรณาราม ตําบลทาพระ อําเภอเมือง จังหวัดขอนแกน”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิตบัณฑิต,                   

(บัณฑิตวิทยาลัย: สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๕๖).  



๑๕ 

คือการสงเสริมคานิยมทางจริยธรรมดวยกลวิธีเผยแผตางๆ แตท่ีนาสนใจคือการยกระดับคุณธรรม 

ดวยวรรณกรรมพ้ืนบาน การนี้จึงสงผลเชิงกระตุนเตือนวิธีใหมตอทัศนคติของพุทธศาสนิกชน 
๕. แมชีเณรัชฌา ศักดิ์ศิริสัมพันธ 2 2๒๓ ไดวิจัยเรื่อง “พุทธวิธีบริหารเพ่ือการพัฒนา 

สํานักปฏิบัติธรรม” ผลวิจัยพบวา สภาพท่ัวไปของสํานักปฏิบัติธรรมท่ีบริหารโดยคณะสงฆและ               

โดยคฤหัสถ มีดังนี้ 

ฝายคณะสงฆมีการวางแผนงานระยะสั้นและระยะยาว เจาสํานักเปนผูบริหาร แตผูเดียว

ในการจัดองคการ การบริหารงานบุคคลดวยหลักใชคนใหเหมาะสมกับงาน การอํานวยการ ผูนําเปน

ผูอํานวยการเพ่ือกําหนดการทํางานตามสายงาน พุทธวิธีการกํากับดูและใชหลักธรรมคือหลักไตรสิกขา

และหลักเมตตา  สวนฝายคฤหัสถพบวาการวางแผนมีคณะกรรมการมูลนิธิบริหารในองคกรขนาดใหญ          

และขนาดกลาง การจัดองคกรมีสํานักงานเลขานุการคณะกรรมการเปนฝายอํานวยการ และ

ปฏิบัติการตางๆ การบริหารงานบุคคลใชการแบงงานตามหนาท่ี ผูนําของฝายคฤหัสถมีการอํานวยการ

ตามกระบวนการของการสั่งการ ตามลําดับข้ัน การบริหารงานบุคคล การกํากับดูแลใชหลักทาง

ตะวันตกผสมผสานกับภูมิธรรมทางตะวันออก  

การพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมโดยคณะสงฆพบวามีการพัฒนาบุคลากร พัฒนาสถานท่ี 

พัฒนาสื่อ และพัฒนาหลักสูตร สวนรูปแบบฝายคฤหัสถพบวาเปนการพัฒนา ๖ ดาน ไดแกพัฒนา

โครงสรางในการบริหาร พัฒนาบุคลากร พัฒนาสื่อ พัฒนารางกายและจิตใจ พัฒนาหลักสูตร  

และพัฒนาสถานท่ี รูปแบบการปฏิบัติทางฝงคณะสงฆใชหลักสติปฏฐาน ๔ สวนการปฏิบัติโดยคฤหัสถ

เปนศูนยการเรียนรูทางธรรมครบวงจร โดยมีหลักสูตรเปนตัวกําหนดใหสอดคลองกับ ผูปฏิบัติ 

รูปแบบพุทธวิธีบริหารเพ่ือการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรม ฝายคณะสงฆใชหลักในการบริหารสอดคลอง

กับพุทธวิธีบริหารของพระพุทธเจา 

๖. อุทัย สติม่ัน 2 3

๒๔ ไดวิจัยเรื่อง “การพัฒนารูปแบบการจัดความรูสําหรับสํานักปฏิบัติ

ธรรมในประเทศไทย” ผลวิจัยพบวา วัด หรือ สํานักปฏิบัติธรรม เปนสัญลักษณของความสงบ รื่นรมย

เพราะเปนท่ีพักของผูมีบาปกรรมอันสงบระงับแลว เปนท่ีอยูของผูเห็นภัยในวัฏฏะ หางไกลจากความ

ชั่วทุกรูปแบบเปนท่ีอาศัยของผูท่ีมีความบริสุทธิ์สะอาดทางกาย วาจา ใจ รูปแบบการจัดการความรู

ของสํานักปฏิบัติธรรม คือการดําเนินการในลักษณะแบบธรรมเนียมดั้งเดิม ยังไมไดนํารูปแบบ 

การจัดการความรูท่ีเปนกระบวนการอยางชัดเจน ทําใหประสิทธิภาพในการจัดการความรูจึงยัง 

                                                 
๒๓ แมชีเณรัชฌา ศักดิ์ศิริสัมพันธ, “พุทธวิธีบริหารเพ่ือการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรม”, วิทยานิพนธพุทธ

ศาสตรดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖).   
๒๔ อุทัย สติมั่น, “การพัฒนารูปแบบการจัดองคความรูสําหรับสํานักปฏิบัติธรรมในประเทศไทย”, 

วิทยานิพนธพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕).   



๑๖ 

ไมปรากฏชัด ท้ังนี้ เพราะไมไดมีการวิเคราะหถึงเปาหมาย รวมถึงเหตุผลและความจําเปนในการท่ีจะ

ใชความรู มาเปนเครื่องมือในการบริหารจัดการสํานักปฏิบัติธรรมอยางเต็มท่ี แตมีกระบวนการ

ดําเนินงาน ในปจจุบันจึงเปนลักษณะแบบสังคมธรรมชาติ สวนองคประกอบของการจัดการความรูนั้น 

ตองประกอบดวยองคประกอบ ๓ ประการ คือ  

๑. ดานคน ตองมีโครงสรางของการจัดการความรูท่ีเอ้ือตอความสําเร็จของการจัดการ

ความรู ผูบริหารสูงสุดในองคกรจะตองเห็นคุณคาในการจัดการความรูและดําเนินการผลักดัน  

การจัดการความรู ท่ีสําคัญคนในองคกรจะตองมีความกระหายใครเรียนรูมีวัฒนธรรมในการเรียนรู  

มีทัศนคติท่ีดีในการทํางาน  

๒. ดานเทคโนโลยี สํานักปฏิบัติธรรมจะตองมีระบบ IT หรือเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสารท่ีหลากหลายและมีประสิทธิภาพ เพราะจะชวยใหเกิดกระบวนการเรียนรูไดอยาง

สะดวกและรวดเร็ว เชน สื่ออินเทอรเน็ตเปนตน  

๓. ดานกระบวนการสํานักปฏิบัติธรรมจะตองมีกระบวนการทําการจัดการความรู 

ท่ีชัดเจน เปนระบบและมีประสิทธิผล ตัวอยางของกระบวนการท่ีถูกนํามาประยุกตใชในวงการ

ราชการ เชน กระบวนการจัดการความรูตามแนวทางของ ก.พ.ร. 

จากการศึกษางานวิจัยท่ีเก่ียวของขางตน ผูวิจัยสรุปไดวา สํานักปฏิบัติธรรมประจํา

จังหวัดเปนไปเพ่ือใหเปนศูนยกลางของการศึกษาปฏิบัติธรรมเจริญภาวนา และใหการบริการ  

ในทุกดาน ดังนั้นสถานท่ีของสํานักปฏิบัติธรรมจะตองมีสภาพท่ีสะอาด รมรื่น สวยงาม การบริหาร 

การจัดการตองมีกลยุทธในการพัฒนาท่ีหลากหลาย เพราะเปนงานท่ีตองอาศัยเทคนิค และวิธีการ 

ท่ีชาญฉลาดในหลักการบริหาร และความรูของผูท่ีเปนเจาสํานักปฏิบัติธรรม ท้ังบุคลากรท่ีเก่ียวของ 

สํานักปฏิบัติธรรมตองไดรับการพัฒนาใหผูมีคุณวุฒิท้ังดานปริยัติ และมีประสบการณในดานการ

ปฏิบัติสมถวิปสสนากัมมัฏฐานตามสมควรแกภูมิธรรมความสามารถของแตละทาน สามารถท่ีแนะนํา

ผูอ่ืนได มีศีลาจารวัตรเปนท่ีเลื่อมใสของผูเขามาศึกษาปฏิบัติธรรมทุกเพศทุกวัย และทุกวุฒิภาวะของ 

ผูเขารับการอบรม พรอมท้ังพัฒนาวัดใหเปนสํานักปฏิบัติธรรมท่ีเพียบพรอมดวยความเปนสัปปายะ 

เหมาะแกการศึกษาอบรมปฏิบัติธรรม สอดคลองกันกับองคประกอบของการฝกอบรมปฏิบัติ

สมถวิปสสนากัมมัฏฐาน ๕ ประการ กลาวคือ  มีสถานท่ีของสํานักปฏิบัติธรรมเหมาะสมแกการปฏิบัต ิ

หลักสูตรการอบรมดี วิทยากรมีคุณวุฒิ มีความรูและมีประสบการณ การบริหารกิจกรรมของสํานัก

ปฏิบัตธิรรมเปนระบบ เจาอาวาสเอาใจใส ผูเขารับการฝกปฏิบัติธรรมมีความตั้งใจ ก็ยอมไดประโยชน

จากการศึกษาอบรมปฏิบัติธรรม เปนการเผยแผพระพุทธศาสนา  ใหกวางขวาง ใหผูปฏิบัติตาม 

คําสอนไดท้ังรูท้ังเห็นหลักธรรมคําสอนของพระพุทธเจา คือพระสัจธรรม อันเปนธรรมท่ีมีอยูตลอด

ตามความเปนจริง 
 



๑๗ 

๑.๗ วิธีดําเนินการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้เนนการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ไดศึกษาคนควาจาก

เอกสารและการสัมภาษณ (Interview) เชิงลึกตามลําดับข้ันตอนตอไปนี้ 

๑.๗.๑ ศึกษาขอมูลข้ันปฐมภูมิ  (Primary Source) ผูวิจัยไดศึกษาจากพระไตรปฎก

ภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาสิ ริ กิ ต์ิ

พระบรมราชินีนาถ พุทธศักราช ๒๕๓๙ ตลอดจนคัมภีร อรรถกถา ฎีกา อนุฎีกา   

๑.๗.๒ ศึกษาเอกสารข้ันทุติยภูมิ (Secondary Source) โดยศึกษาคนควาจาก หนังสือ 

ตํารา บทความทางวิชาการ และงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตามหลักสัปปายะ

ในพระพุทธศาสนา 

๑.๗.๓ ลงพ้ืนท่ีภาคสนามและเก็บรวบรวมขอมูลโดยการสัมภาษณเชิงลึกผูรู บุคลากร

ภายในวัด พระวิปสสนาจารย  ผู ใหการอุปถัมภและสนับสนุนวัดสันกางปลาตั้ งแต เริ่มตน  

ผูเขารวมปฏิบัติธรรมเปนประจําไมต่ํากวา ๕ ป (โดยการคัดเลือกจากพระวิปสสนาจารยและผูเขารวม

ปฏิบัติธรรม) เจาอาวาสจากสํานักปฏิบัติธรรมตางสํานักตลอดถึงผูเชี่ยวชาญเฉพาะเรื่องและเปนผูท่ีมี

ความรูเก่ียวกับบริบททางวัดสันกางปลา ท่ีอาศัยอยูในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาวิจัย จํานวน ๒๐ รูป/คน 

๑.๗.๔ นําขอมูลท่ีไดจากการคนควาจากพระไตรปฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัยเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถพุทธศักราช ๒๕๓๙ 

ตลอดจนคัมภีร อรรถกถา ฎีกา อนุฎีกา หนังสือ ตํารา บทความทางวิชาการ งานวิจัยท่ีเก่ียวของ  

และการสัมภาษณ ซักถาม ตามวัตถุประสงคของการวิจัยมาสังเคราะหวิพากษ แยกแยะ จัดเปน

หมวดหมูความรู 

๑.๗.๕ สรุปผลการวจิยัและเสนอแนะ 

 

๑.๘ ประโยชนที่ไดรับ 

๑.๘.๑ ไดรับทราบถึงแนวคิด และหลักสัปปายะในพระพุทธศาสนา 

๑.๘.๒ ไดรับทราบถึงแนวคิดท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาประสิทธิภาพและการบริหาร

จัดการสํานักปฏิบัติธรรมในประเทศไทย 

๑.๘.๓ ไดการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตามหลักสัปปายะในพระพุทธศาสนาของ  

วัดสันกางปลา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม 
 



 
บทท่ี ๒ 

 

แนวคิดและหลักสัปปายะในพระพุทธศาสนา 

 

พระพุทธศาสนาเปนศาสนาท่ีมุงเนนดานการพัฒนาจิตใจและปญญา ซ่ึงเปนคุณลักษณะ

หรือปจจัยภายใน อยางไรก็ตามในคัมภีรพระพุทธศาสนา หลายแหงไดระบุถึงปจจัยภายนอกท่ี

เก้ือหนุนใหการศึกษาและปฏิบัติเปนไปโดยสะดวกหลักธรรมนี้ เรียกวาหลักสัปปายะ ๗ อันเปนกรอบ

หรือแนวทางหนึ่งของหลักการในการสรางวัดหรือพัฒนาวัด ใหเจริญในปจจุบัน หลักสัปปายะท่ีเปนไป

เพ่ือการบริหารจัดการวัดดีนั้นมีปรากฏในคัมภีรพระพุทธศาสนา “สัปปายะ” หมายถึง มีประโยชน

กอใหเกิดความเจริญ เปนธรรมท่ีมีอุปการะตอการศึกษาและปฏิบัติ เปนธรรมอันเปนท่ีสบาย ๗ 

กลาวคือ เปนภาวะสบาย สภาพเอ้ือ สภาวะท่ีเก้ือหนุน สิ่ง สถาน หรือบุคคล ซ่ึงเปนท่ีสบาย เหมาะ

กัน เก้ือกูล หรือเอ้ืออํานวย โดยเฉพาะท่ีชวยเก้ือหนุนการบําเพ็ญและประคับประคองรักษาสมาธิ 

นอกจากนี้ “สัปปายะ” ยังหมายถึงสิ่งท่ีสบาย สภาพเอ้ือ สิ่งท่ีเก้ือกูล สิ่งท่ีเอ้ือตอการอยูดีและการท่ี

จะพัฒนาชีวิต สิ่งท่ีเหมาะสมกัน อันเก้ือหนุนในการเจริญภาวนาใหไดผลดี ชวยใหสมาธิตั้งม่ัน ไมเสื่อม

ถอย โดยหลักธรรมชาติท่ัวไปถือวาสิ่งแวดลอมตางๆ มีอิทธิพลเปนอยางมากตอความเปนอยูของ

บุคคลตอความเสื่อม ความเจริญของบุคคล ถาบุคคลอาศัยอยูภายใตสิ่งแวดลอมท่ีดี ก็จะกอใหเกิด

ความเจริญกาวหนาในชีวิตไดมากในทางการประพฤติวัตรปฏิบัติธรรมก็เชนเดียวกัน สิ่งแวดลอมท่ี

เอ้ืออํานวยตอการประพฤติวัตรปฏิบัติธรรม เรียกวา สัปปายะ และสิ่งแวดลอมท่ีไมเอ้ืออํานวยตอการ

ประพฤติปฏิบัติทางจิต เรียกวา อสัปปายะ0

๑ 

สมัยพุทธกาล นางวิสาขามหาอุบาสิกา อนาถบิณฑิกเศรษฐีและจิตตคหบดี ผูมีดวงตา

เห็นธรรม ปวารณาตัวเองใหกับภิกษุใหมท้ังหลาย บริจาคทรัพยอันมากสรางสถานท่ีสัปปายะบริจาค

ทานเปนอันมาก สรางอาหารสัปปายะ และก็พยายามทําตัวเองใหเขาไปสูสังคม และเปลี่ยนแปลง

สังคมใหเปนสังคมสัปปายะ พระศาสดาทรงยกยองบุรุษสตรีเหลานี้วาเปนแมนมผูเลี้ยงดูบุตรเปน

มารดา ผูยังใหบุตรเกิดเปนแมนมผูทะนุถนอมลูกออนใหเจริญรุงเรืองเปนผูอุปถัมภบํารุงบุตรธิดาใหอยู

ในวัฒนาถาวร เชนนี้ถือวามีอานิสงสมาก มีบุญอันมาก และก็มีธรรมอันมาก เปนผูมีวาสนา อันมาก 

เพราะฉะนั้นการท่ีเราสนับสนุนใหเกิดกระบวนการสัปปายะ ท้ังหลาย ถือวาเปนการสรางบุญอัน

ยิ่งใหญ ยิ่งพระสงฆองคเจาปฏิบัติตนอยูในพระธรรมวินัยไมเรียกวาเครงครัด หลวงปูไมถือวาเปนคําวา

                                                           
๑ พระพรหมคุณ าภรณ  (ป .อ . ปยุตฺ โต ), แนวคิดและหลักสัปปายะในพระพุทธศาสนา , 

(กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพนานมีบุคส, ๒๕๕๘), หนา ๗๑.   



๑๙ 

เครงครัดเพราะอยางท่ีพวกเรานั่งอยูนี้ไมจัดวาเปนผูปฏิบัติธรรมอยางเครงครัดรวมท้ังหลวงปูดวย 

เพราะถาเครงครัด ตามพระอริยวินัยจริงๆ แลวมันตองทุมท้ังชีวิตใหกับการชําระลางแตเรานี้ยังมีบาง

เวลาท่ีเรายังตองพัฒนา ตองถากถาง ตองขุดดิน ฟนหญายังมีบางเวลาท่ียังตองสนุกเฮฮาพูดแหยกัน

เลน หลวงปูยังไมถือวา ชีวิตอยางนี้เปนชีวิตท่ีอยูในหนทางแหงอริยวินัยคือวินัยของพระอริยเจา แต

หลวงปูเห็นเพียงวามันเปนเพียงแควิธีท่ีจะเปดประตู  และพรอมจะกาวเขาไปสูคําวาอริยวินัยเทานั้น 

พรอม เตรียมกายใจเขาไปสูเปาหมายของอริยวินัยซ่ึงมันเกิดข้ึนโดยสัญชาตญาณเกิดข้ึนเองโดยการ

สมัครใจเขาไปหรือเขาไปสมัครกับมันท่ีจะทําคําวาอริยวินัยไมใชเกิดข้ึนโดยความจําใจทํา แตมัน

เกิดข้ึนโดยสภาวะธรรมชาติของเหตุปจจัย จนมันเกิดความละอายข้ึนเองมันเกิดความงดเวนข้ึนเอง

เกิดความพอเอง คนคนนั้นแหละกาวเขาถึงคําวาอริยวินัย 

 

๒.๑ แนวคิดสัปปายะในพุทธศาสนา1

๒ 

การประพฤติปฏิบัติธรรม ใหมีความเจริญกาวหนายิ่งๆ ข้ึนไปนั้น สถานท่ีมีสวนสําคัญ

อยางยิ่ง เพราะเม่ือสถานท่ีเปนสัปปายะเอ้ือตอการประพฤติปฏิบัติธรรม แมฝนจะตกแดดจะออกไม

ตองกังวล หรือสัตวเลื้อยคลานตางๆ จะไมมารบกวน เปนสถานท่ีท่ีมีความเหมาะสมท่ีจะนั่งปฏิบัติ

ธรรมและยอมจะสงผล ทําใหมีความปลอดโปรงเบาสบายตามไปดวย เม่ือลงมือปฏิบัติธรรม จะชวย

ทําให ใจหยุดนิ่ งไดรวดเร็วยิ่งข้ึน และจะมีความเจริญรุดหนาไปตามลําดับ จนกระท่ังเขาถึง

พระธรรมกายท่ีชัด แจมใส อยูภายในในทางตรงกันขาม ถาสถานท่ีนั้นไมเปนสัปปายะ ยากท่ีจะใหผล

ของการปฏิบัติธรรมมีความเจริญกาวหนา เพราะจิตใจจะมีแตความวิตกกังวล ใจจะเกาะเก่ียวกับเรื่อง

ภายนอก ทําใหใจไมสงบไมหยุดไมนิ่ง ดังเรื่องราวของพระภิกษุรูปหนึ่ง ท่ีจะยกข้ึนมาเปนตัวอยาง

ดังตอไปนี้ 

ในครั้งพุทธกาล มีกุลบุตรทานหนึ่ง เห็นโทษภัยในการเวียนวายตายเกิดในวัฏสงสาร  

เกิดความเบื่อหนายในเพศฆราวาส จึงตั้งใจออกบวชประพฤติพรหมจรรยเพ่ือทําพระนิพพานใหแจง 

ทานอาอาศัยอยูท่ีวัดพระเชตวันมหาวิหาร และไดศึกษาเลาเรียนวิธีการประพฤติปฏิบัติธรรมและ

หัวขอการกําหนดกรรมฐานจากพระอาจารยจนมีความเขาใจอยางแจมแจง และเกิดความคิดท่ีจะหลีก

เรนออกจากหมูคณะ เพ่ือไปเสาะแสวงหาสถานท่ีอันเงียบสงบ เหมาะสมสําหรับการประพฤติปฏิบัติ

ธรรม เพ่ือจะไดมีเวลาปฏิบัติธรรมอยางเต็มท่ี การปฏิบัติธรรมไดเจริญกาวหนายิ่งๆ ข้ึนไป ใหสมกับท่ี

ไดตั้งใจสละความสะดวกสบายในทางโลกออกบวช วันหนึ่ง ใกลชวงเขาพรรษา พระภิกษุรูปนี้ ขอลา

พระอาจารยแลวเดินทางไปท่ีหมูบานชายแดนแหงหนึ่ง ทานไดเขาไปจําพรรษาท่ีบรรณศาลาหลังหนึ่ง 

                                                           
๒ พระธรรมโกศาจารย (ประยูร ธมฺมจิตฺโต), แนวคิดการใชหลักสัปปายะในคัมภีรพุทธศาสนา, 

(กรุงเทพมหานคร: บลิส พับลิชช่ิง, ๒๕๔๕), หนา ๓๗.   



๒๐ 

ซ่ึงตั้งอยูภายในปาอันนารื่นรมย แตอยูจําพรรษาไดไมก่ีวัน ขณะท่ีทานบิณฑบาตโปรดญาติโยมใน

หมูบานอยูนั้น บรรณศาลาท่ีทานพักอาศัยปฏิบัติธรรมเกิดไฟลุกไหม เม่ือทานกลับจากบิณฑบาตเห็น

แลว จึงรีบไปบอกเหตุการณท่ีเกิดข้ึนใหโยมอุปฏฐากฟง ญาติโยมรับปากวา “เม่ือพวกผมวางกันเม่ือไร 

จะพากันไปชวยสรางกุฏิหลังใหมให ขอพระคุณเจาโปรดรอใหพวกผมไถนาหวานขาวกันเสร็จ

เรียบรอยกอนเถิด” เม่ือไมมีท่ีพักอาศัยในการอยูประพฤติปฏิบัติธรรม ทานตองอยูดวยความ

ยากลําบาก ตองตากแดดตากฝน จิตใจวาวุนไมเปนอันปฏิบัติธรรม สงผลใหการปฏิบัติธรรมของทาน 

ไมมีความเจริญกาวหนา เวลาไดลวงเลยไปจนกระท่ังออกพรรษา แตยังไมมีวี่แวววาพวกโยมอุปฏฐาก

จะพากันมาชวยสรางกุฏิหลังใหมให ในท่ีสุด ทานจึงตัดสินใจเดินทางกลับวัดพระเชตวันมหาวิหาร เขา

ไปเฝาพระบรมศาสดา ถวายบังคมแลวนั่งอยูในท่ีอันเหมาะสม 

เม่ือพระบรมศาสดาทอดพระเนตรเห็นพระภิกษุ ไดตรัสถามวา “ดูกอนภิกษุ สมณธรรม

ของเธอมีความเจริญกาวหนาดีหรือ” ทานกราบทูลวา “จิตใจของขาพระองคไมเปนอันบําเพ็ญสมณ

ธรรมเลย  เริ่มตั้งแตเขาไปพักอาศัยในบรรณศาลาเพ่ืออยูจําพรรษาไดไมก่ีวัน บรรณศาลาถูกไฟเผา

ผลาญ จนหมดสิ้น” พระบรมศาสดาสดับแลวจึงตรัสสอนวา “ภิกษุ แมสัตวเดรัจฉานในกาลกอน เม่ือรู

วาท่ีพักอาศัยไมมีความปลอดภัย ไมเปนสัปปายะแลว จะรีบพากันไปหาท่ีอยูใหม แตนี่เธอท้ังๆ ท่ีรูวาไม

มีท่ีพักอาศัยท่ีเหมาะสมตอการปฏิบัติธรรม ทําไมไมยายไปอยูท่ีอ่ืนเลา” พอทานไดฟงเชนนั้น จึง

อยากจะรูเรื่องราวในอดีตท้ังหมด อาราธนาใหพระบรมศาสดาตรัสเลาใหฟง พระบรมศาสดาทรงมีพระ

เมตตา ไดตรัสเลาวาในอดีตกาล ครั้งท่ีพระเจาพรหมทัตครองราชสมบัติอยูในเมืองพาราณสี พระ

โพธิสัตวไดบังเกิดเปนพญานก ครั้นเจริญวัยแลว ก็ไดเปนหัวหนาฝูงนก เพราะมีความสวยงามกวานกตัว

อ่ืนๆ ท้ังหมด อาศัยอยูท่ีตนไมใหญติดกับสระน้ําแหงหนึ่ง ซ่ึงตนไมนี้มีก่ิงกานและคาคบท่ีสมบูรณ

แข็งแรง มีใบหนาทึบ แตมีก่ิงอยูก่ิงหนึ่งท่ียื่นออกไปอยูเหนือสระน้ํา เม่ือนกท้ังหลายออกหาอาหารกิน

จนอ่ิมหนําสําราญแลว ก็จะบินมาจับท่ีก่ิงไมก่ิงนี้ แลวถายคูถลงไปในสระน้ําอยูเปนประจําในสระน้ํา

แหงนี้ มีพญานาคตนหนึ่งอาศัยอยู ไดเห็นพวกนกชอบบินมาจับท่ีก่ิงไมแลวถายคูถลงไปในสระ ซ่ึงเปน

ท่ีอยูอาศัยของตนเปนประจํา จึงโกรธและคิดจะทําลายตนไมนี้ใหพินาศดวยฤทธิ์ของตน ฉะนั้น ใน

กลางดึกคืนหนึ่ง ขณะท่ีพวกนกกําลังนอนหลับพักผอนอยู พญานาคจึงใชอิทธิฤทธิ์ทําใหน้ําในสระเดือด

พลาน เหมือนยกเอาสระข้ึนไปตั้งไวบนเตาไฟ จากนั้นก็ใชฤทธิ์ทําใหเกิดควันไฟและเปลวไฟพวยพุงข้ึน

ไปสูงชั่วลําตาล พญานกโพธิสัตวและนกท้ังหลายเห็นเหตุการณท่ีเกิดข้ึนจึงตกใจพากันแตกตื่น แตพญา

นกโพธิสัตวกลับมีสติตลอดเวลา ไดพูดใหขอคิดแกบริวารวา “ปกติไฟท่ีไหมลุกลามนั้น คนเขาจะใช

น้ําดับไฟ แตนี่มันเปนเหตุการณท่ีแปลกประหลาด ไมเคยพบเห็นท่ีไหนมากอน เพราะน้ํากลับลุกเปนไฟ

พวยพุงข้ึนเสียเอง สถานท่ีแหงนี้จึงไมปลอดภัยสําหรับพวกเราเสียแลว” พญานกโพธิสัตวจึงพานกบริ

วารท่ีเชื่อฟงคําแนะนําของตน รีบบินหนีไปหาท่ีอยูใหม สวนนกท่ีไมเชื่อฟงยังอยากจะอยูท่ีตนไมนั้นตอ 

จึงพากันเกาะอยูท่ีก่ิงไมเหมือนเดิม ทําใหถูกเปลวไฟคลอกตายกันหมดอยางนาอเนจอนาถ 



๒๑ 

๒.๑.๑ ความหมายของสัปปายะ 

สัปปายะ คือ การสรางสภาพเอ้ือหรือเก้ือกูลตอการประพฤติและปฏิบัติธรรม เพ่ือเปน

การชวยใหการพัฒนาตนเองไดรับผลอยางเต็มท่ีจนบรรลุคุณงามความดีหรือเขาถึงมรรคผลนิพพาน

ตามหลักทางพระพุทธศาสนา เพราะฉะนั้น การสรางวัดเพ่ือเปนสถานท่ีศึกษาปฏิบัติท่ีดี ควรเอ้ือใหผู

ปฏิบัติธรรมไดรับความสบายอยางเหมาะสมตอการปฏิบัติ ซ่ึงตองอาศัยองคประกอบหลายดาน 

กลาวคือ ความพรอมท้ัง ๗ ดาน ตามหลักสัปปายะ ๗ จะทําใหการจัดการวัดหรือการพัฒนาวัดมีแต

ความเจริญรุงเรือง ความพรอมดังกลาวประกอบดวย ความพรอมทางดานอาวาสสัปปายะ คือ ท่ีอยูท่ี

พักท่ีอาศัยและสถานท่ีท่ีเหมาะสมแกการปฏิบัติ ความพรอมทางดานโคจรสัปปายะ คือ หมูบานหรือ

ทองถ่ินเหมาะสมเพ่ือเขาไปบิณฑบาต มีอยูในท่ีไมไกลนัก ไปมาสะดวก ความพรอมทางดานภัสสะ สัป

ปายะ คือ การพูดคุย หรือถอยคําท่ีเหมาะสมในระหวางการปฏิบัติ การสํารวมวาจา พูดนอยปฏิบัติ

มาก ไมกลาววาจาไมเปนประโยชนกลาว แตวาจาท่ีเปนประโยชนแมวาวาจาท่ีเปนประโยชนก็ควรพูด

พอประมาณ ความพรอมดานปุคคลสัปปายะ คือ บุคคลท่ีสมควรเขาไปสนทนาปราศรัยในขณะกําลัง

ปฏิบัติ ตั้งอยูในหลักธรรมวินัยมีความรูความสามารถ มีอาจาระงดงามความพรอมดานโภชนสัปปายะ 

คือ อาหารและเครื่องบริโภคท่ีถูกใจพอใจ ถูกกับรางกาย เก้ือกูลตอสุขภาพฉันไมยาก เปนท่ีสมควรแก

การบริโภค ความพรอมดาน อุตุสัปปายะ คือ สภาวะดินฟาอากาศธรรมชาติแวดลอมท่ีเหมาะสม เชน 

ไมหนาวเกินไป ไมรอนเกินไป เปนตน 

ในชีวิตของคนทุกคนลวนแลวแตปรารถนาความสบายทุกคนก็พยายามทําสิ่งท่ีคิดวา

ตนเองสบายใหมากท่ีสุดในเรื่องนี้ดวยพุทธิปญญาอันเลิศล้ําของพระพุทธองคก็มีอยูในธรรมเรื่องท่ีวา  

“สัปปายะ ๗”คําวา “สบาย” แทท่ีจริงก็มีรากศัพทมาจากคําวา “สัปปายะ” นี่เองโดยคํานี้ปรากฏอยู 

ในพระวินัยปฎกและถูกขยายความในคัมภีรวิสุทธิมรรคไวอยางกระจางแจงซ่ึงพจนานุกรมพุทธศาสตร  

ฉบับประมวลธรรม ของพระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต)  

 

๒.๑.๒ ความสําคัญของสัปปายะ 

โดยหลักธรรมชาติท่ัวไปถือวาสิ่งแวดลอมตางๆ มีอิทธิพลเปนอยางมากตอความเปนอยู

ของบุคคลตอความเสื่อม ความเจริญของบุคคล ถาบุคคลอาศัยอยูภายใตสิ่งแวดลอมท่ีดี ก็จะกอใหมี 

ความเจริญกาวหนาในชีวิตไดมากในทางการประพฤติวัตรปฏิบัติธรรมก็เชนเดียวกัน สิ่งแวดลอม 

ท่ีเอ้ืออํานวยตอการประพฤติวัตรปฏิบัติธรรม เรียกวา สัปปายะ และสิ่งแวดลอมท่ีไมเอ้ืออํานวยตอ

การประพฤติปฏิบัติทางจิต  เรียกวา  อสัปปายะในคัมภีรวิสุทธิมรรคไดกลาวถึง  สิ่งแวดลอมท่ีเปน  

สัปปายะ และ อสัปปายะ สําหรับผูประพฤติวัตรและปฏิบัติกรรมฐาน 

 

 



๒๒ 

๒.๑.๓ ประเภทของสัปปายะ 

  ก. สัปปายะ ๔ 

  ๑. อาวาสสัปปายะ = มีท่ีพักอาศัยสะดวก ท่ีอยูเหมาะสม บรรยากาศดี 

  ๒. บุคคลสัปปายะ = มีบุคคลแวดลอมท่ีเหมาะสม ท่ีเก่ียวของทําใหสบายใจ 

  ๓. อาหารสัปปายะ = บริโภคอาหารท่ีพอเหมาะ มีอาหารการบริโภคสะดวก 

  ๔. ธรรมสัปปายะ = มีหลักปฏิบัติท่ีถูกตองและเหมาะแกจริตของผูปฏิบัติธรรม 

  สถานท่ี ท่ีมีสัปปายะครบถวนท้ัง ๔ อยาง จะเหมาะสมแกการประพฤติธรรมทําให

สะดวกสบายแกการปฏิบัติธรรม อีกท้ังสภาพแวดลอมก็ชวยใหอารมณดี สนทนากันแตเรื่องธรรมะคือ 

ชวยเก้ือหนุนใหคนนั่งสมาธิบรรลุธรรมไดงายข้ึน 
 

  ข. สัปปายะ ๗ 

  “สัปปายะ” แปลวา ส่ิงท่ีสบาย สภาพท่ีจะเกื้อกูลตอการปฏิบัติ ๗ อยาง 

  ๑. อาวาสสัปปายะ (ท่ีท่ีเอ้ือเฟอ สามารถทําใหเกิดความสงัดได) 

  ๒. โคจรสัปปายะ (ท่ีท่ีจะแสวงหาอาหาร เท่ียวบิณฑบาตได) 

  ๓. ภัสสสัปปายะ (ท่ีท่ีพูดคุยเหมาะสมกัน เปนไปในทางธรรมะ) 

  ๔. ปุคคลสัปปายะ (บุคคลท่ีจะถูกกัน) 

  ๕. โภชนสัปปายะ (อาหารท่ีเหมาะกัน) 

  ๖. อุตุสัปปายะ (ดินฟาอากาศท่ีเหมาะสมกัน) 

  ๗. อิริยาปถสัปปายะ (อิริยาบถท่ีเหมาะสมกัน) 

  สัปปายะนั้นไมเก่ียวเนื่องดวยกาม แตใหสันโดษในบริขารของชีวิต อยูงายกินงาย 

นั่นคือความเหมาะสมท่ีจะเกิดข้ึน 

 

๒.๒ หลักสัปปายะในพระพุทธศาสนา 

ในอดีตการสรางวัดในพระพุทธศาสนาเปนคติท่ีสืบเนื่องกันมาในสมัยพุทธกาล เพราะวัด      

เปนสัญลักษณของแรงศรัทธาและการต้ังม่ันในพระพุทธศาสนา มาถึงปจจุบันวัดไดกลายเปนสถานท่ี

ประพฤติพรหมจรรยของพระภิกษุสามเณรและประชาชนผูใครธรรม เปนสถานท่ีสําหรับประชาชนไป

บําเพ็ญกุศลและไดอาศัยใชสาธารณูปโภค เปนดินแดนแหงความสงบคือเปนท่ีอยูของผูสงบเปน

ศูนยกลางของชุมชนและเปนแหลงอารยธรรม อันเปนเครื่องหมายแหงศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม ท้ังใน

ดาน ศาสนพิธีการใหการศึกษาการเผยแผศาสนธรรม และการสาธารณสงเคราะหเพ่ือสนับสนุน



๒๓ 

สงเสริมใหวัดมีความเจริญรุงเรือง ดังนั้นการจะใหวัดเปนท่ีตอบสนองเปาหมายดังกลาวได ตองมีการ

จัดการท่ีสอดคลองตามพระธรรมวินัย กลาวคือเปนไปตามกรอบหลักสัปปายะ 2

๓ 

ท้ังนี้ การสรางวัดยังเอ้ือใหเกิดศูนยกลางของชุมชน วัดไดกลายเปนผูทําหนาท่ีเปน

ศูนยกลางของประชาชน ซ่ึงแนนอนวาการจะเปนวัดท่ีดีไดดังกลาวจะตองมีท้ังศาสตรและศิลปในการ

บริหารและการจัดการวัด การสรางวัดเปนการสรางประโยชน ท้ังประโยชนตนและประโยชนผูอ่ืน เม่ือ

สรางวัดตองมีการจัดการ  ดูแลรักษา  และการปรับปรุงวัดใหอยูในสภาพท่ีสะอาดสวาง  สงบ   

(อาจาริยสา รุน ๑๓) สอดคลองกับแนวทางพระพุทธศาสนา คือ หลักสัปปายะ ๗ จะทําใหการจัดการ

วัดหรือการพัฒนาวัดมีแตความเจริญรุงเรือง ความพรอมดังกลาวประกอบดวย ความพรอมทางดาน

อาวาสสัปปายะ คือ ท่ีอยูท่ีพักท่ีอาศัยและสถานท่ีท่ีเหมาะสมแกการปฏิบัติ ความพรอมทางดาน

โคจรสัปปายะ คือ หมูบานหรือทองถ่ินเหมาะสมเพ่ือเขาไปบิณฑบาต มีอยูในท่ีไมไกลนัก ไปมาสะดวก 

(Phra Nutyapat Payuthto, 2015) ความพรอมทางดานภัสสะ สัปปายะ คือ การพูดคุย หรือถอยคํา

ท่ีเหมาะสมในระหวางการปฏิบัติ การสํารวมวาจา พูดนอยปฏิบัติมาก ไมกลาววาจาไมเปนประโยชน

กลาว แตวาจาท่ีเปนประโยชน (นักศึกษาครูสมาธิ) แมวาวาจาท่ีเปนประโยชนก็ควรพูดพอประมาณ 

ความพรอมดานปุคคลสัปปายะคือ บุคคลท่ีสมควรเขาไปสนทนาปราศรัยในขณะกําลังปฏิบัติ ตั้งอยูใน

หลักธรรมวินัยมีความรูความสามารถมีอาจาระงดงาม ความพรอมดานโภชนสัปปายะ คือ อาหารและ

เครื่องบริโภคท่ีถูกใจพอใจ ถูกกับรางกายเก้ือกูลตอสุขภาพ รับประทานไมยาก (พ่ีเลี้ยง) เปนท่ีสมควร

แกการบริโภค ความพรอมดานอุตุสัปปายะคือ สภาวะดินฟาอากาศธรรมชาติแวดลอมท่ีเหมาะสม 

เชน ไมหนาวเกินไป ไมรอนเกินไป เปนตน 

สถานท่ีสัปปายะ หรือสบายสําหรับผูปฏิบัติมัน หมายถึง กําลังของแตละคน ถาคุณ

สามารถอยูในท่ีใดแลวอกุศลไมเจริญ กุศลเจริญและตั้งม่ันท่ีนั้นก็ถือวา สัปปายะสําหรับคนๆนั้น 

เพราะคนเราจริตนิสัยท่ีพรอมจะเขาถึงธรรมนั้นตางกัน คนบางคน ถาอยูท่ีท่ีสงบๆแลวดี ท่ีนั้นถือ

วาสัปปายะสําหรับคนๆ นั้นสําหรับบางคน ตองการฝกฝนราคะ ไมตองการความสะดวกสบาย ก็ไปใน

ทองถ่ินท่ีลําบาก แลวกุศลเจริญท่ีท่ีนั้นก็สัปปายะสําหรับคนๆนั้น คนเรามีกิเลสท่ีหนาและเบาบางไม

เหมือนกัน  คนบางคนไมตองฝกฝนเรื่องการติดสะดวกสบายไมไดมีกิเลสเรื่องนั้นมาก แมไมตองไปใน

ท่ีลําบาก ก็ไมเปนไรเพราะไมไดมีกิเลสยึดม่ันถือม่ันในเรื่องนั้นๆมาก ความสัปปายะหรือสบาย เรามุง

หมายท่ีผลของการปฏิบัติดูท่ีกุศล หรือ อกุศล เกิดถาท่ีใดอยูแลวอกุศลไมเกิด กุศลเกิดเจริญและตั้งม่ัน  

สถานท่ีนั้นถือวาสัปปายะสําหรับคนๆ นั้น  ซ่ึงไมไดหมายถึงสําหรับทุกคน หรือแมแตกับคนๆนั้นก็

ไมไดหมายถึงตลอดไป เพราะบางทีเม่ืออยูไปนานๆ เกิดมีสิ่งใดท่ีทําใหอกุศลเกิดไดบอยๆ การปฏิบัติ

                                                           
๓ กรมการศาสนา, การบริหารจัดการตามหลักสัปปายะ, (กรุงเทพมหานคร: สไมล สยาม พริ้นติ้ง 

เซอรวิส, ๒๕๕๕), หนา ๗.   



๒๔ 

ไมกาวหนา ยิ่งปฏิบัติยิ่งยุงยาก อกุศลเจริญข้ึน สําหรับนักปฏิบัติแลวก็ควรหลีกไปเสีย ไมใชสูไปทุกสิ่ง 

หลบไปทุกอยาง ก็ตองดูเหตุการณ กาละเทศะประกอบไปดวยปญญา มุงหมายเอาผลการปฏิบัติเปน

ใหญ   

 

๒.๒.๑ หลักสัปปายะ ๔ 

หลักสัปปายะ ๔ อยางประกอบไปดวย 

๑. อาวาสสัปปายะ ท่ีอยูเปนท่ีสบาย คือทําวัดใหเปนอาราม เปนรมณียสถานรื่นรมย

เจริญตาเจริญใจแกผูพบเห็น เปนศูนยกลางของชุมชนดานจิตใจ ท่ีตั้งวัดไมใกลไมไกลจากชุมชนเกินไป 

มีการแบงเขตพุทธาวาส สังฆาวาสชัดเจนเปนสัดสวน ยิ่งในภาวะโลกรอนดวยแลว หากวัดไดมีการ 

ปลูกตนไม ใหรมเงา รมรื่น ดูเปนธรรมชาติ นับวาเหมาะกับภาวะโลกอันแสนท่ีจะรอนเหลือหลาย  

สวนบางวัดต้ังอยูในทําเลท่ีเหมาะสมเปนทุนเดิม เชน ภูเขา ลําธาร สวน ปา ไดเนนเรื่องความสะอาด

หรือความเปนระเบียบเรียบรอยสมํ่าเสมอเทากับวาไดสรางความสุขเพ่ิมข้ึนแกผูพบเห็น3

๔ 

ปาไม ถํ้า โคนตนไม เรือนวาง เปนสถานท่ี ท่ีพระพุทธองคทรงแนะนํา ใหภิกษุท่ีเรียน

กรรมฐานจากพระองคแลว ไปอาศัยเปนทีฝกกรรมฐานตามท่ีไดเรียนไป ในปจจุบัน สถานท่ีเชนวา 

บางอยางดูจะหาไดยากพอสมควร ดวยเหตุผลหลายประการ แตหากหาได พระท่ีตองการอบรม

กรรมฐาน ก็จะไดสถานท่ีท่ี “ไดบรรยากาศ” หรือ “เปนเสนาสนะสับปายะ” ตอการบําเพ็ญเพียร

ภาวนา ตามท่ีพระพุทธองค ทรงแนะนําไวและเสนาสนท่ีวานั้น ยังจะมีสวนสําคัญในการสรางคุณคา

แหงสมณะ เพ่ิมพูนสมณะสัญญาแกตนเอง ซ่ึงถือเปนประโยชนโดยตรง ตอความกาวหนาในทางธรรม

แกพระผูปฏิบัติทานนั้น สถานท่ีสับปายะ ทําใหพระผูปฏิบัติไดธรรมะอันเปนเหตุปจจัย ท่ีจําเปนตอ

การกาวหนาในทางภาวนาหรือกรรมฐาน คือ กายวิเวก  อันเปนความสงบทางกาย หรือ สงบดาน

บรรยากาศรอบขาง ซ่ึงเอ้ือใหเกิดจิตวิเวก คือ ความสงบทางใจ เปนอันดับถัดมา 

๒. อาหารสัปปายะ อาหารเปนท่ีสบาย เม่ือมีท่ีอยูท่ีสบายตองคํานึงถึงการกินอาหาร 

ในสมัยกอนเปนหนาท่ีของพระภัตตุเทศ ปจจุบันเปนหนาท่ีของเจาอาวาส การจัดสวัสดิการดาน

อาหาร จึงควรเปนภาระของฝายสาธารณูปการรวมเรื่องตาง ๆ เชน การกําหนดเสนทางโคจร

บิณฑบาต ควรแบงเปนสาย มีการเปลี่ยนเวรกันเพ่ือเจริญศรัทธาของผูทําบุญและปองกันการติดในตัว

บุคคล มีการจัดฉันรวมกันเปนท่ีแหงเดียว เพ่ือประโยชนคือทําใหเกิดความเปนธรรมในอดิเรกลาภ 

ขจัดความขัดแยงในการแสวงหาอุปฏฐาก กอใหเกิดความสามัคคีธรรม เปนท่ีเจริญศรัทธาของผูถวาย

และสามารถแนะนําอบรมไดงาย ในเวลากอนและหลังอาหาร มีเจาหนาท่ีรับนิมนต และทําหนาท่ีแจก

                                                           
๔ กรมการศาสนา, การบริหารจัดการตามหลักสัปปายะ, (กรุงเทพมหานคร: สไมล สยาม พริ้นติ้ง 

เซอรวิส, ๒๕๕๕), หนา ๔๗.   



๒๕ 

รายการนิมนตใหท่ัวถึงโดยความเปนธรรมหรือจัดตั้งมูลนิธิสงเคราะหสวัสดิการดานอาหารในยามขาด

แคลนอาหาร มันเปนเรื่องท่ีเราไมไดยึดถือวามันเปนเรื่องท่ีมีความสําคัญ มันเปนแตเครื่องใหชีวิตและ

สุขภาพคงอยู เพ่ือยังใหเกิดสาระในการดํารงชีวิตสัปปายะท้ังหลาย พระองคทรงบัญญัติไวในธรรม

วินัย จากสังคมสัปปายะ สถานท่ีสัปปายะ ธรรมะสัปปายะ อาหารสัปปายะ อากาศสัปปายะ 

อิริยาบถสัปปายะ คําวาสัปปายะ คือ ท่ียังใหเกิดความสบาย ภิกษุท้ังหลาย เธอจงไปในท่ีท่ียังใหเกิด

ความสบาย นั่นก็คือ เธอจงไปในท่ีท่ีเปนสัปปายะ 

๓. บุคคลสัปปายะ บุคคลเปนท่ีสบาย คํานึงถึงเรื่องบุคคลท่ีอยูภายในวัดหรือบุคคล 

ท่ีเก่ียวของกับวัด ซ่ึงเปนสาเหตุสําคัญของความเจริญและความเสื่อมของศาสนา คนวัดแบงออกเปน 

พระภิกษุสามเณร อุบาสก อุบาสิกาหรือแมชี และเด็กวัด วัดใดดีหรือไมดีบางใหดูจากบุคคลท้ัง  

๔  ประเภทดังกลาว ควรจัดท่ีอยูอาศัยของบุคคลแตละประเภทใหเหมาะสมตามสถานภาพ การ

ติดตอกันควรกําหนดเวลาสถานท่ี ท่ีอยูของเด็กวัดควรสะอาดและมีระเบียบ มีการวางกฎเกณฑให

ปฏิบัติพรอมบทกําหนดโทษและควรกําหนดวันใหมีการพัฒนาวัดรวมกัน 

๔. ธรรมสัปปายะ ธรรมเปนท่ีสบาย จุดมุงหมายหลักของวัดคือสถานท่ีประพฤติธรรม 

สิ่งท่ีจะกอใหเกิดธรรมสัปปายะ คือ บริเวณวัดรมรื่น เปนระเบียบ มีโครงการตนไมพูดได มีสุภาษิต

สอนใจ ปริศนาธรรม คติธรรม โครงการเสียงธรรมะตามสาย รับฟงกันท่ัวบริเวณวัดท้ังในวันจัดงาน

บุญ และกระจายเสียงไปถึงชุมชนหมูบาน จัดสถานท่ีฟงเทศนฟงธรรมในสถานท่ีสงบรมเย็น อากาศ

ถายเทสะดวก จัดทําหองสมุดธรรมะ โดยจัดหาหนังสือธรรมะ หนังสืออ่ืน ๆ ท่ีมีสารประโยชนเพ่ือใหผู

มาวัดไดอาน และมีท่ีนั่งอานหนังสือเปนสัดสวนเพียงพอ รักษาศิลปะหรือพุทธศิลปภายในวัด 

พิพิธภัณฑของวัดจัดใหเปนแหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ิน เปนตน 

การบํารุงรักษาสงเสริมวัดใหเปนบอเกิดแหงความสุข สวนหนึ่งจึงมาจากสัปปายะ ๔ 

อยางขางตน ท่ีอํานวยประโยชนสุขแกประชาชนหรือสังคม สําคัญคือวัดยังมีอีกหลายเรื่องหลายดานท่ี

เปนเรื่องดี พูดไดไมรูจบอเนกอนันตจริง ๆ4

๕ 

การมีสัปปายะ ไมใชกิเลส แตเปนสิ่งตางๆ ๗ อยางท่ีมาเก้ือกูลใหการปฏิบัติเปนไปไดด ี

และกาวหนาถาหาจัดการใหเหมาะสมได ทําแลวมีสติสัมปชัญญะดีข้ึน ก็เทากับการตอสูกับกิเลส

เปนไปไดมากข้ึนถาเราสามารถหาสถานท่ีอาหาร สิ่งแวดลอมท่ีเก้ือกูลใหตอสูกับกิเลสไดดี ก็เปนสิ่งท่ี

ประเสริฐไมไดหมายความวาเราหาสิ่งท่ีสบายแลวจะชวยใหกอเกิดกิเลส เราหาสิ่งท่ีเหมาะสมเพ่ือชวย

ใหการตอสูกับกิเลสเปนไปดวยดี ถาเราอยูแลวติดสบายกิเลสเกิดข้ึนบอยๆ เราก็ถือวาแมสบายทาง

กายแตไมเก้ือกูลทางใจ ทําใหอกุศลเกิดข้ึนบอยๆ เนืองๆ เจริญและตั้งม่ัน ถือวาสถานท่ีนั้นไมใช

                                                           
๕ กรมการศาสนา, หลักสัปปายะในพระพุทธศาสนา, (กรุงเทพมหานคร: สไมล สยาม พริ้นติ้ง เซอรวิส, 

๒๕๕๕), หนา ๔๗.   



๒๖ 

สถานท่ีสัปปายะ  สําหรับการปฏิบัติท่ีสัปปายะหรือสบาย ในท่ีนี้ เราเนนท่ีผลของการปฏิบัติ ดูท่ี กุศล

เจริญต้ังม่ันหรือไมไมใชหมายถึงสบายแบบทางชาวโลก คือ มีน้ําไหล ไฟสวาง มีเครื่องอํานวยความ

สะดวกเราหมายถึงสบายในการปฏิบัติ5

๖  เหมาะแกการปฏิบัติ ทําใหกุศลเจริญและต้ังม่ัน  โดยเฉพาะ

การทําสมาธิตองอาศัยสัปปายยะ ๗ นี้ แมในการเจริญวิปสสนา การพิจารณาถึงความเจริญกาวหนา

ในการปฏิบัติกับสถานท่ีท่ีจะโคจรไปก็สําคัญ หากบุคคล หรือ สถานท่ีใดท่ีเดินทางไปแลวอกุศลเกิดข้ึน

บอยๆ  ท่ีนั้นถือวาไมสัปปายะ ไมเก้ือกูลสําหรับนักปฏิบัติ 

 

๒.๒.๒ หลักสัปปายะ ๗ 

การบริหารจัดการวัดของเจาอาวาสควรใหเกิดความสุข (สัปปายะ) ๗ อยาง คือ 

พระพุทธองคทรงระบุไววา “นี่คือ สิ่งท่ีเหมาะกัน สิ่งท่ีเก้ือกูล ชวยสนับสนุนในการ

บําเพ็ญภาวนาใหไดผลดี ชวยใหสมาธิตั้งม่ัน ไมเสื่อมถอย”นี่คือ ปจจัยสําคัญใน “การบรรลุธรรม” 

ดวยภูมิปญญาแหงจิตอัจฉริยะจึงไดทําการวิเคราะหรหัส ๗ ประการนี้พบวา เม่ือสิ่งนี้เปนประโยชน

ทางธรรมแลว ยอมยังผลยอนกลับมาสูทางโลกดวยคือ สามารถนอมมาเปนแนวทางชีวิตไดเปนอยางดี

ในการท่ีเราจะมีสิ่งท่ีเหมาะกัน สิ่งท่ีเก้ือกูล ชวยสนับสนุนใหชีวิตและการทํางานตางๆ ไดผลดีเลิศดวย

องคประกอบ ๗ ประการ6

๗ คือ 

๑. อาวาสสัปปายะ 

อาวาส หมายถึง ท่ีอยูท่ีพักอาศัยและสถานท่ีปฏิบัติมี ๒ อยางไดแก อาวาสอสัปปายะคือ      

ท่ีอยูท่ีพักท่ีอาศัยและสถานท่ีท่ีไมเหมาะสมแกการปฏิบัติ และอาวาสสัปปายะ คือ ท่ีอยูท่ีพักท่ีอาศัย

และสถานท่ีท่ีเหมาะสมแกการปฏิบัติผูปฏิบัติควรเลือกอยูในอาวาสสัปปาย ในคัมภีรปกรณวิเสสวิสุทธิ

มรรค กลาวอธิบายไววา เม่ือโยคาวจรนั้น อยูในอาวาสใดนิมิตท่ียังไมเกิดก็ไมเกิดข้ึนท่ีเกิดแลวก็เสื่อม

หายไปสติ ท่ียังไมตั้งม่ันก็ไมตั้งม่ันและจิตท่ียังไมเปนสมาธิ ก็ไมเปนสมาธิอาวาสนี้นับเปนอสัปปายะ ส

วนเม่ือเธออยูในอาวาสใดนิมิตเกิดและถาวร ดวยสติก็ตั้งม่ันจิตก็เปนสมาธิดุจพระประธานยติสสเถระ 

ผูอยู ณ นาคบรรพตอาวาสนี้ นับเปนสัปปายะ เพราะเหตุนั้นในวิหารใดอาวาสท่ีอยูมีหลายแหงโยคาว

จรพึงลองอยูในอาวาสเหลานั้น แหงละ ๓ วัน จิตของเธอเปนเอกัคคะตั้งม่ันในอารมณเดียวในอาวาส

แหงใดก็อยูในอาวาสแหงนั้นเพราะความท่ีมีอาวาสเปนสัปปายะแทๆภิกษุ ๕๐๐ รูป ผูอยูในถํ้าจูฬนาค

ในตัมพปณณิทวีป  ถือเอากัมมัฏฐานบําเพ็ญอยูในถํ้าจูฬนาคนั้น ไดบรรลุพระอรหัตท้ังหมดสวนพระ

                                                           
๖ กรมการศาสนา, แนวทางการบริหารจัดการตามหลักสัปปายะ ๗, (กรุงเทพมหานคร: สไมลสยาม 

พริ้นติ้ง เซอรวิส, ๒๕๕๕), หนา ๔๗.   
๗ พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต), สัปปายะท้ัง ๗, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท คอมฟอรม จํากัด, 

๒๕๔๕), หนา ๖๗.   



๒๗ 

อริยบุคคลมีพระโสดาบัน เปนตน และทานผูไดอริยภูมิในท่ีอ่ืนแลวมาบรรลุพระอรหัตในถํ้าจูฬนาคนั้น

มีประมาณมิไดแมในอาวาสสัปปายะแหงอ่ืนๆเชนจิตตลบรรพตวิหารก็เชนกัน 

ในกัมมัฏฐานคหณนิเทศตอนแกสมาธิภาวนาแสดงไววา " อันโยคาวจรผูละวิหารอันไม

เหมาะสมแกการบําเพ็ญสมาธิเสียแลวพํานักอยูในวิหารท่ีเหมาะสม "เปนการกลาวให โยคาวจรรูจัก

หลีกเลี่ยงอาวาสอสัปปายะแลว เลือกอาวาสสัปปายะ เพ่ือประโยชนแกการบําเพ็ญสมาธิของตนไดกล

าวแนวทางการปฏิบัติไวในคัมภีรปกรณวิเสสวิสุทธิมรรคไววา “เม่ือโยคาวจรผูใดอยูในวิหารเดียวกัน

กับพระอาจารยมีความผาสุกโยคาวจรนั้นเม่ือจะชําระกัมมัฏฐานก็พึงอยูในวิหารนั้นนั่นแหละถาเม่ืออยู

ในวิหารนั้นไมมีความผาสุกไซรวิหารอ่ืนใดเปนสัปปายะ มีอยู ในท่ีไกลแตวิหารของพระอาจารย

ประมาณคาวุตหนึ่งหรือก่ึงโยชนหรือแมประมาณถึงโยชนหนึ่งก็ดีก็พึงไปอยูในวิหารนั้นเถิดเพราะเม่ือ

ไดอยูอยางนั้นครั้นมีความสนเทหหรือเกิดความหลงลืมในขอกัมมัฏฐานท่ีตรงไหนก็ดีจะไดลุกข้ึนทํา

วัตรในวิหารท่ีตนอยูแตเชา  แลวออกเดินเท่ียวบิณฑบาตฉันในระหวางทางไปถึงท่ีอยูของพระอาจารย

ในเวลาทานเสร็จภัตกิจพอดี  แลววันนั้นชําระกัมมัฏฐานในสํานักของพระอาจารยเสียใหเสร็จวันรุงข้ึน 

ก็กราบลาพระอาจารยเดินทางกลับไปเท่ียวบิณฑบาตฉันในระหวางทางยังไมทันเหนื่อยก็อาจมาถึง

ท่ีอยูของตนไดสวนโยคาวจร ผูใดไมไดท่ีผาสุกในท่ีแมไกลตั้งโยชนโยคาวจรนั้นพึงตัดขออันเปนขอดเป

นปมท้ังปวงของกัมมัฏฐานเสีย ใหไดทํากัมมัฏฐานท่ีเนื่องดวยความนึกหนวงใหหมดจดดีแลวไปใหไก

ลกวานั้นก็ไดละวิหารอันไมเหมาะสมแกการบําเพ็ญสมาธิเสียแลวพํานักอยูในวิหารท่ีเหมาะสมเถิด”7

๘ 

๑. มหนฺตตฺตํ   ความเปนวิหารใหญ 

๒. นวตฺต ํ   ความเปนวิหารใหม (ยังไมแลวดี)  

๓. ชิณฺณกตฺตํ  ความเปนวิหารเกา (ทรุดโทรมแลว)  

๔. ปนฺถสนฺนิสฺสิตตฺตํ  ความเปนวิหารติดทางเดิน 

๕. โสณฺฑึ   วิหารมีตระพังน้ํา 

๖. ปณฺณ ํ   วิหารมีไมใบ (ท่ีเปนผัก)  

๗. ปุปฺผํ   วิหารมีไมดอก 

๘.  ผลํ   วิหารมีไมผล 

๙.  ปฏนียตา  ความเปนวิหารท่ีคนท้ังหลายมุงม่ัน 

๑๐. นครสนฺนิสฺสิตตา ความเปนวิหารติดเมือง 

๑๑. ทารุสนฺนิสฺสิตตา ความเปนวิหารติดปาไม 

๑๒.เขตฺตสนฺนิสฺสิตตา ความเปนวิหารติดท่ีนา (ของชาวบาน)  

                                                           
๘ พจนานุกรมพุทธศาสน ฉบับประมวลศัพท, ความหมายของวิหาร, (กรุงเทพมหานคร: บริษัทคอม

ฟอรม จํากัด, ๒๕๔๒), หนา ๑๔๗.   



๒๘ 

๑๓. วิสภาคานํปุคฺคลานํอตฺถิตา ความเปนวิหารมีบุคคลผูเปนวิสภาคกันอยู 

๑๔. ปฏฏนสนฺนิสฺสิตตา  ความเปนวิหารติดทา 

๑๕. ปจฺจนฺตสนฺนิสฺสิตตา  ความเปนวิหารติดปลายแดน 

๑๖. รชฺชสีมนฺตรสนฺนิสฺสิตตา  ความเปนวิหารติดท่ีระหวางพรมแดน 

๑๗. อสปฺปายตา   ความเปนวิหารไมเปนสัปปายะ 

๑๘. กลฺยาณมิตฺตานํอลาโภ  วิหารท่ีหากัลยาณมิตรไมได 

สวนวิหารท่ีชื่อวา วิหารเหมาะสม ท่ีควรตอการเขาปฏิบัติธรรมประกอบดวยคุณสมบัติ  

๕ ประการ คุณสมบัติเหลานี้คือ เสนาสนะในศาสนานี้เปนท่ีไมไกลนัก ไมใกลนักไปมาสะดวก กลางวัน

ไมพลุกพลาน กลางคืนไมมีเสียงอึกทึก ปราศจากสัมผัสแหงเหลือบ ยุง ลม แดด และสัตวเลื่อยคลาน      

ภิกษุพํานักอยูในเสนาสนะนั้น จีวรบิณฑบาตเสนาสนะ และคิลานปจจัยเภสัชบริขารท้ังหลายยอม

เกิดข้ึนโดยไมฝดเคืองกับภิกษุท้ังหลาย ผู เปนเถระเปนพหูสูตคลองอาคมทรงธรรมทรงวินัย ทรง

มาติกายอมอยูในเสนาสนะนั้น ภิกษุเขาไปหาพระเถระเหลานั้นตามกาลอันควรไดสอบถามขอธรรมข

ออรรถวา "ทานเจาขาบทนี้เปนอยางไร”ทานเหลานั้นยอมจะเปดขอท่ียังไมไดเปดทําใหตื้นขอท่ียังมิได

ทําใหตื้นและบรรเทาความสงสัยในธรรมท้ังหลายอันนาจะสงสัยไดหลายๆอยาง 

๒. โคจรคามสัปปายะ 

โคจรคาม หมายถึง หมูบานหรือทองถ่ินท่ีหาอาหารท่ีเท่ียวไปเพ่ือเขาไปบิณฑบาตมี ๒ 

อยางไดแกโคจรอสัปปายะ คือ หมูบานหรือทองถ่ินท่ีไมเหมาะสมเพ่ือเขาไปบิณฑบาต และโคจรสัปปายะ 

คือหมูบานหรือทองถ่ินท่ีเหมาะสมเพ่ือเขาไปบิณฑบาตโยคาวจร พึงเลือกโคจรคามสัปปายะ ในคัมภีร

ปกรณวิเสสวิสุทธิมรรค กลาวอธิบายไววา หมูบานหรือทองถ่ินสําหรับไปบิณฑบาตแหงใดมีอยูในท่ีไม

ไกลนักไมใกลนักในระยะประมาณโกสะก่ึงประมาณ ๑ ,๐๐๐ ชั่วคันธนูหรือ ๒ กิโลเมตร เป น 

เสนาสนะอยูทางทิศเหนือหรือทางทิศใต เปนท่ีมีภิกขาสมบูรณหางายหมูบานนั้น นับเปนสปัปายะถามี

ลักษณะตรงกันขามนับเปนอสัปปายะ ท่ีวาอสัปปายะนั้นนาจะถือเอาดวยสาเหตุ คือ ๑. ไกลและการ

คมนาคมไปมาไม สะดวก ๒. เวลาบิณฑบาตไปหรือกลับโดนแสงอาทิตย ข้ึนส องหน า และ  

๓. บิณฑบาตไมพอแกการฉัน 

๓. ภัสสสัปปายะ  

ภัสสะ หมายถึง การพูดคุยหรือถอยคํามี ๒ อยาง ไดแก ภัสสะอสัปปายะ คือ การพูดคุย

หรือถอยคําท่ีไมเหมาะสมในระหวางปฏิบัติ และภัสสะสัปปายะ คือ การพูดคุย หรือถอยคําท่ี

เหมาะสมในระหวางการปฏิบัติโยคาวจรพึงปฏิบัติตนเพ่ือสํารวมอินทรียพูดนอยในระหวางการปฏิบัติ

ธรรมเพ่ือสํารวมสมาธิและปฏิภาคนิมิ ในวิปสสนานัยเลม ๑ แสดงอธิบายการสํารวมสติไววา ในระหว

างการปฏิบัติธรรมศีลตองบริสุทธิ์บุคคลพึงยังกุศลจิตใหเกิดทางทวาร ๖ แลวรักษาอินทรียสังวรศีล ด

วยการปดก้ันมิใหเกิดอกุศลมีสติกอใหเกิดกุศลจิตอยูเสมอในขณะประจวบกับอารมณ ๖ 



๒๙ 

ในคัมภีรปกรณวิเสสวิสุทธิมรรค8

๙ ก็กลาวอธิบายไววา การใชสติสํารวมอินทรียเพ่ือไมให

เกิดกิเลสในขณะท่ีวิญญาณ ๖ รับรูอารมณ ๖ เพ่ือความกาวหนาในการปฏิบัติธรรม ดังนั้นการสํารวม

วาจาพูดนอยไมกลาวติรัจฉานกถา เปนเรื่องขัดมรรคผลเปนไปเพ่ืออันตรธานเสียแหงนิมิตของผูปฏิบัติ

หรือวิคคาหิกกถาท่ีเปนถอยคําท่ีแกงแยงกันทําลายความดีงามและความเจริญของตนพรอมท้ังทําลาย       

ความสามัคคีของหมูคณะอีกดวยชื่อวา อสัปปายะ แมกถาวัตถุ ๑๐ ซ่ึงเปนถอยคําท่ีไมขัดกันกับมรรค

ผลนิพพานชื่อวาภัสสสัปปายะ  ก็ควรกลาวพอประมาณเพ่ือสํารวมสมาธิและปฏิภาคนิมิต  ท้ัง

ติรัจฉานกถา  วิคคาหิกกถา และกถาวัตถุ ๑๐ มีปรากฏในคัมภีรพระพุทธศาสนา 

ติรัจฉานกถา คือ เรื่องขัดมรรคผลเปนไปเพ่ืออันตรธานเสียแหงนิมิตของผูปฏิบัติ ไดแก 

๑. ราชกถา  กลาวถึงพระยามหากษัตริย 

๒. โจรกถา  กลาวถึงโจร 

๓. มหามัตตกถา  กลาวถึงมหาอํามาตย 

๔. เสนากถา  กลาวถึงเสนา 

๕.ภยกถา  กลาวถึงภัยอันตราย 

๖.ยุทธกถา  กลาวถึงการสงคราม 

๗. อันนกถา  กลาวถึงขาว 

๘. ปานกถา  กลาวถึงน้ํา 

๙. วัตถกถา  กลาวถึงผานุงผาหม 

๑๐.สยนกถา กลาวถึงท่ีหลับท่ีนอน 

๑๑.มาลากถา    กลาวถึงดอกไมสรรพตางๆ 

๑๒.คันธกถา กลาวถึงเครื่องหอมเครื่องลูบไลชโลมทา 

๑๓. ญาติกถา กลาวถึงญาติแหงตน 

๑๔. ยานกถา กลาวถึงยวดยานคานหามชางมารถเกวียนมีประเภทตางๆ 

๑๕. คามกถา กลาวถึงบาน ตําบล 

๑๖. นิคมกถา กลาวถึงนิคม 

๑๗. ชนปทกถา   กลาวถึงชนบท 

๑๘. นครกถา กลาวถึงเมืองใหญ 

๑๙. อิตถีกถา กลาวถึงผูหญิง 

๒๐. ปุริสกถา กลาวถึงผูชาย 

                                                           
๙ คัมภีรปกรณวิเสสวิสุทธิมรรค, กถาวัตถุ ๑๐, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพมหาวิทยาลัยนเรศวร,        

๒๕๕๕), หนา ๑๗.   



๓๐ 

๒๑. สุรกถา  กลาวถึงคนกลาๆ ชางกลาเสือกลาศึกสงคราม 

๒๒. วิสิขากถา กลาวถึงตรอกนอยตรอกใหญถนนหนทาง 

๒๓. กุมภทาสีกถา   กลาวถึงกุมภทาสีท่ีตักน้ํา 

๒๔. ปุพพเปตกถา   กลาวถึงญาติท่ีลวงไปแลวแตกอนๆ 

๒๕. นานัตตกถา     กลาวถึงเรื่องตางๆ แตบรรดาท่ีหาประโยชนมิได 

๒๖. โลกกฺขายิกกถา  กลาวถึงลัทธิโกหกอันพาลในโลกเจรจากัน 

๒๗. สมุททักขายิกกถา กลาวถึงมหาสมุทรสาครทะเล 

๒๘. อิติภวาภวกถา กลาวถึงภวและอภวมี ๖ ประการ คือกลาวสัสสตทิฏฐิ กลาวอุท

เฉททิฏฐิ กลาวถึงเจริญในสมบัติ กลาวถึงเสื่อมจากสมบัติ กลาวสรรเสริญความสุขในเสพยกาม กลาว

อัตตกิลมถานุโยค ประกอบความเพียรใหลําบากกาย เปนฝายปฏิบัติแหงเดียรถีย9๑๐ 

๒๙. อร ฺกถา  กลาวถึงปา 

๓๐. ปพฺพกถา  กลาวถึงภูเขา 

๓๑. นทีกถา  กลาวถึงแมน้ํา 

๓๒. ทีปกถา  กลาวถึงเกาะตางๆ 
 

๔. ปุคคลสัปปายะ 

บุคคล หมายถึง บุคคลท่ีอยู ร วมกันหรือมีการสนทนาปราศรัยกันมี ๒ อยางไดแก  

ปุคคลอสัปปายะ คือ บุคคลท่ีไมสมควรเขาไปสนทนาปราศรัยในขณะกําลังปฏิบัติดวยและปุคคลสัป

ปายะ คือบุคคลท่ีสมควรเขาไปสนทนาปราศรัยในขณะกําลังปฏิบัติโยคาวจรพึงเลือกคบปุคคลสัปปา

ยะเพ่ือความตั้งม่ันแหงจิตของตนในขณะกําลังปฏิบัติ 
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๑๑  อธิบายไววา ปุคคลอสัปปายะ คือ บุคคลท่ีไม

สมควรเขาไปสนทนาปราศรัยในขณะท่ีกําลังปฏิบัติอยูนั้น ไดแก บุคคลผูมากไปดวยการทํากายให

ม่ันคงชอบบํารุงประคบประหงมตบแตงรางกาย (กายทฬฺหีพหุโล) มีปกติพูดติรัจฉานกถา (ติรจฺฉานกถิโก) 

เปนอสัปปายะเพราะวาเขามีแตจะทําใหเธอเศราหมองดุจน้ําโคลนทําน้ําใสใหขุนไปฉะนั้นและเพราะ

อาศัยบุคคลเชนนั้นสมาบัติยอมเสื่อมดุจสมาบัติของภิกษุหนุมผูอยู ณ โกฏิบรรพตวิหาร เสื่อมเพราะ

อาศัยบุคคลเชนนั้น สวนปุคคลสัปปายะบุคคลท่ีสมควรเขาไปสนทนาปราศรัยในขณะท่ีกําลังปฏิบัติอยู

นั้นไดแก บุคคลท่ีเปนผู ไม พูดติรัจฉานกถา (อติรจฺฉานกถิโก)  ถึงพรอมดวยสีลคุณ  สมาธิคุณ  

                                                           
๑๐ คัมภีรปกรณวิเสสวิสุทธิมรรค, กถาวัตถุ ๑๐, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพมหาวิทยาลัยนเรศวร,        

๒๕๕๕), หนา ๑๗.   
๑๑ คัมภีรปกรณวิเสสวิสุทธิมรรค, ปุคคลอสัปปายะ, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพมหาวิทยาลัย

นเรศวร, ๒๕๕๕), หนา ๑๗.   



๓๑ 

ปญญาทิคุณ (สีลาทิคุณสมฺปนฺโน)  ซ่ึงโยคาวจรไดอาศัยแลวเปนเหตุทําใหจิตท่ียังไมเปนสมาธิ  ยอมจะ

เปนสมาธิหรือจิตท่ีเปนสมาธิแลวจะตั้งม่ันยิ่งข้ึน เกิดความสงบเยือกเย็นผองใสไดโดยแท 

๕. โภชนสัปปายะ 

โภชนะ หมายถึง อาหารและเครื่องบริโภคในระหวางกําลังปฏิบัติธรรมมี ๒ อยาง ไดแก       

โภชนอสัปปายะ คือ อาหารและเครื่องบริโภคท่ีเปนท่ีไมถูกใจไมพอใจไมถูกกับรางกายไมเก้ือกูลตอสุข

ภาพฉันยากไมสมควรแกการบริโภคของโยคาวจรและโภชนสัปปายะ คือ อาหารและเครื่องบริโภคทท่ี

ถูกใจพอใจถูกกับรางกาย เก้ือกูลตอสุขภาพ ฉันไมยากเปนท่ีสมควรแกการบริโภคของโยคาวจรเพราะ

มีสวนชวยสงเสริมสนับสนุนหรือบั่นทอนสภาพจิตใจ 

ในคัมภีรปกรณวิเสสวิสุทธิมรรคอธิบายไววา อาหารท่ีไมสมควรและท่ีสมควรแกการ

บริโภค ในระหวางกําลังปฏิบัติธรรมโยคาวจรบคุคลบางทานไดรับประทานอาหารท่ีมีรสหวานแลวก็ไม

ถูกปาก ไมมีความชุมชื่นผาสุกใจจิตใจไมม่ันคง แตเม่ือไดอาหารรสเปรี้ยวแลวก็รูสึกชุมชื่นผาสุกใจทํา

ใหจิตใจม่ันคงถาวรยิ่งข้ึนฉะนั้นอาหารท่ีมีรสหวานนั้น จึงเปนอสัปปายะ สวนอาหารท่ีมีรสเปรี้ยว

เปนสัปปายะแกโยคาวจรนั้น บางทานเม่ือไดรับประทานอาหารท่ีมีรสเปรี้ยวแลวก็ไมถูกปาก ไมมี

ความชุมชื่นผาสุกใจ  จิตใจไมม่ันคง แตเม่ือไดอาหารรสหวานแลวก็รูสึกชุมชื่นผาสุกใจ ทําใหจิตใจ

ม่ันคงถาวรยิ่งข้ึน ฉะนั้นอาหารท่ีมีรสเปรี้ยวนั้นจึงเปนอสัปปายะ สวนอาหารท่ีมีรสหวานเปนสัปปายะ

แกโยคาวจรนั้นสําหรับรสเค็มขมเผ็ดฝาด ๔ อยางนี้ ไมไดกลาวโดยเฉพาะๆนั้นก็เพราะรสเหลานี้เพียง

แตเปนเครื่องปรุงใหรสท้ังสองนั้นดีข้ึน ดังนั้นเม่ือยกรสหวาน และเปรี้ยวข้ึนมาแลวก็เปนอันวา ได

กลาวถึงรส ๔ อยางนี้ ตามสมควรไป 

๖. อุตุสัปปายะ 

อุตุ หมายถึง ดินฟาอากาศธรรมชาติแวดลอมมี ๒ อยางไดแก อุตุอสัปปายะ คือสภาวะ

ดินฟาอากาศธรรมชาติแวดลอมท่ีไมเหมาะสม เชน หนาวเกินไป รอนเกินไป เปนตน และอุตุสัปปายะ 

คือ สภาวะดินฟาอากาศธรรมชาติแวดลอมท่ีเหมาะสม เชน ไมหนาวเกินไป ไมรอนเกินไป โยคาวจร

พึงเลือกอยูในธรรมชาติ ดินฟาอากาศท่ีทําใหจิตใจของตนแจมใสม่ันคง เอ้ืออํานวยแกการปฏิบัติธรรม

ของตน 
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๑๒ อธิบายไววา อากาศท่ีไมสบาย และสบายในขณะ

ปฏิบัติธรรมอยูนั้น โยคาวจรบางทานเม่ือไดรับอากาศรอนแลวก็รูสึกไมคอยจะสบายจิตใจท่ียังไม

แจมใสไมม่ันคงก็กลับกระสับกระสายขุนหมองยิ่งข้ึนจิตใจท่ีสงบระงับแจมใสตั้งม่ันแลวก็กลับหงุดหงิด

ฟุงซานข้ึนมา แตถาไดรับอากาศเย็นก็รูสึกสบายจิตใจท่ี ยังไมแจมใสไมตั้งม่ันก็กลับแจมใส ตั้งม่ันข้ึน

                                                           
๑๒ คัมภีรปกรณวิเสสวิสุทธิมรรค, อากาศท่ีไม สบายและสบาย, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ

มหาวิทยาลัยนเรศวร, ๒๕๕๕), หนา ๑๗.   



๓๒ 

จิตใจท่ีสงบระงับแจมใสตั้งม่ัน แลวก็ถาวรยิ่งๆข้ึนไป ฉะนั้นอากาศรอนจึงเปนอสัปปายะ สวนอากาศ

เย็นเปนสัปปายะแกโยคาวจรบุคคลนั้นโยคาวจรบางทาน ไดรับอากาศเย็นแลวก็รูสึกไมคอยจะสบาย

จิตใจ ท่ียังไมแจมใส ไมม่ันคงก็กลับกระสับกระสายขุนหมองยิ่งข้ึน จิตใจท่ีสงบระงับแจมใสตั้งม่ัน แลว

ก็กลับหงุดหงิดฟุงซานข้ึนมาแตถาไดรับอากาศรอน ก็รูสึกสบายจิตใจท่ียังไมแจมใส ไมตั้งม่ันก็กลับ

แจมใส ตั้งม่ันข้ึนจิตใจท่ีสงบระงับแจมใส  ตั้งม่ันแลวก็ถาวรยิ่งๆ  ข้ึนไป  ฉะนั้นอากาศเย็นจึงเปน 

อสัปปายะ สวนอากาศรอนเปนสัปปายะแกโยคาวจรบุคคลนั้น 

๗. อิริยาปถสัปปายะ 

อิริยาบถ หมายถึง อาการหรือการเคลื่อนไหวอยูในกิริยาทาทางอยางใดอยางหนึ่งมี ๒ 

อยาง ไดแก อิริยาปถอสัปปายะ คือ อาการหรือการเคลื่อนไหวในกิริยาทาทางท่ีปฏิบัติแลวไมถูกใจ                  

มีการเคลื่อนไหวท่ีไมพอดี และอิริยาปถสัปปายะ คืออาการหรือการเคลื่อนไหวในกิริยาทาทางท่ี

ปฏิบัติแลวถูกใจ จนมีการเคลื่อนไหวท่ีพอดีโยคาวจรพึงเลือก อยูในอิริยาบถท่ีเกิดความสบายกาย

สบายใจ 

ในคัมภีรปกรณวิเสสวิสุทธิมรรค อธิบายไววา ในอิริยาบถ ๔ อยางนั้น โยคาวจรบาง

ทาน  เม่ือทําการปฏิบัติอยูในอิริยาบถนอนแลว ก็ทําใหรูสึกงวงเหงาหาวนอน ไมคอยไดรับผลดี ถาทํา

การปฏิบัติในอิริยาบถอ่ืนๆก็รูสึกวามีความสบายกายสบายใจท้ังไดรับผลดีโดยไมมีนิวรณเกิดข้ึนกวนใจ 

บางทานก็ไมไดรับผลดีแตประการใด ในอิริยาบถนั่งยืนเดิน แตกลับไดรับผลดีในอิริยาบถนอน บาง

ทานเม่ือทําการปฏิบัติอยูในอิริยาบถนั่งยืนเดินแลวรูสึกไมสบายกายไมสบายใจ ไมคอยไดรับผลดีถาทํา

การปฏิบัติอยูในอิริยาบถเดินกับนอน ก็รูสึกวามีความสบายกายสบายใจ ท้ังไดรับผลดีดวย บางทานก็

ไมไดรับผลดีแตประการใด ในอิริยาบถเดินนอน แตกลับไดรับผลดีในอิริยาบถนั่งยืนบางทาน เม่ือทํา

การปฏิบัติอยูในอิริยาบถเดินแลวรูสึกไมสบายกายไมสบายใจไมคอยจะไดรับผลดีถาทําการปฏิบัติใน

อิริยาบถอ่ืนๆ ก็รูสึกวามีความสบายกายสบายใจ ท้ังไดรับผลดีโดยไมมีนิวรณเกิดข้ึนกวนใจ บางทานก็

ไมไดรับผลดีแตประการใดในอิริยาบถนั่งยืนนอน แตกลับไดรับผลดีในอิริยาบถเดิน ฉะนั้นอิริยาบถใด

ไดรับผลดี คือ ทําใหจิตใจแจมใส สงบระงับดับเสียซ่ึงนิวรณ อิริยาบถนั้นจัดเปนสัปปายะแกโยคาวจร

บุคคลนั้น เหตุนั้นพึงทดลองดูในอิริยาบถนั้นๆ อยูอยางละ ๓ วัน เชนเดียวกันกับทําการทดลองใน

อาวาส  สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจา ตรัสสัปปายะดวยพระดํารัสอ่ืน เชน สมัยอันมีอรรถาธิบายวาคือ 

กาลท่ีไดรับสัปปายะ  ความเหมาะสม ๕ ประการคือ ธรรมเปนท่ีสะดวกสบายแกการเจริญปญญามี

อุตุสัปปายะ อาหารสัปปายะ (โภชนสัปปายะ) เสนาสนะสัปปายะ(อาวาสสัปปายะ) ปุคคลสัปปายะ 

และ ธัมมัสสวนสัปปายะ  (ภัสสะสัปปายะ)  



๓๓ 

คําวา “อิริยาปถสัปปายะ”๑๓ หมายถึง อิริยาบถท่ีเหมาะกันกับผูบําเพ็ญเพียรภาวนา 

เชน นั่งสมาธิ เดินจงกรม นอนสีหไสยาสน เปนตน ในขณะท่ีมนสิการกรรมฐาน อันทําใหบรรลุถึง

ความตรัสรูไดในขณะเวลานั้น ลักษณะการนั่งสมาธิ จึงมีลักษณะหลากหลายในการวางทาของมือและ

เทา ซ่ึงจะรวมถึงองคประกอบดานสถานท่ีอันสัปปายะ และดานเวลาท่ีเหมาสมกัน ฉะนั้น สิ่งแวดลอม

เหลานี้จึงเปนปจจัยสงเสริมใหการเจริญกรรมฐานบรรลุความสําเร็จได ท่ีมีอิทธิพลตอ “ขันธ ๕ เบญจ

ขันธ” นั่นคือ “รางกาย” และ “จิตใจ” ท่ีมักเรียกวา “นามรูป” คําวา “สิ่งแวดลอม” ในท่ีนี้จึง

หมายถึง “อิริยาบถ สถานท่ี เวลา” เปนตัวแปรท่ีสําคัญท่ีสุดท่ีจะกําหนดความสําเร็จในการปฏิบัติ

ธรรม แตปจจัยท่ีควรนํามาพิจารณารวมดวย นั่นคือ “คติ อุปาธิ กาล ปโยคะ” ซ่ึงเก่ียวของกับการ

กระทําอันเปนประโยชนเอ้ือตอการทําความดีท่ีเรียกวา “สมบัติ ๔” หมายถึง ขอดี ความเพียบพรอม 

ความสมบูรณแหงองคประกอบตางๆ ซ่ึงอํานวยแกการใหผลของกรรมดี และไมเปดชองใหกรรมชั่ว

แสดงผล สวนประกอบอํานวย ชวยเสริม กรรมดี ไดแก ๑. “คติสมบัติ” คือ สมบัติแหงคติ ถึงพรอม

ดวยคติ คติให ในชวงยาวหมายถึง เกิดในกําเนิดอันอํานวย หรือท่ีเกิดอันเจริญ ในชวงสั้นหมายถึง ท่ี

อยู ท่ีไป ทางดําเนินดี หรือทําถูกเรื่อง ถูกท่ี คือ กรณีนั้น สภาพแวดลอมนั้น สถานการณนั้น ถ่ินท่ีนั้น 

ตลอดถึงแนวทางดําเนินชีวิตขณะนั้น เอ้ืออํานวยแกการกระทําความดี หรือการเจริญงอกงามของ

ความดี ทําใหความดีปรากฏผลโดยงาย ๒. “อุปธิสมบัติ” คือ สมบัติแหงรางกาย ถึงพรอมดวยรูปกาย 

รูปกายให ในชวงยาวหมายถึง มีกายสงา สวยงาม บุคลิกภาพดี ในชวงสั้นหมายถึง รางกายแข็งแรง มี

สุขภาพดี ๓. “กาลสมบัติ” คือ สมบัติแหงกาล ถึงพรอมดวยกาล กาลให ในชวงยาว หมายถึง เกิดอยู

ในสมัยท่ีโลกมีความเจริญ หรือบานเมืองสงบสุข มีการปกครองท่ีดี  คนในสังคมอยูในศีลธรรม สามัคคี

กัน ยกยองคนดี ไมสงเสริมคนชั่ว ในชวงสั้นหมายถึง ทําถูกกาลถูกเวลา และ ๔. “ปโยคสมบัติ” คือ 

สมบัติแหงการประกอบ ถึงพรอมดวยการประกอบความเพียร กิจการให ในชวงยาว หมายถึงฝกใฝ

ในทางท่ีถูก นําความเพียรไปใชขวนขวายประกอบการท่ีถูกตองดีงาม มีปกติประกอบกิจการงานท่ี

ถูกตอง ทําแตความดีงามอยูแลว ในชวงสั้นหมายถึง เม่ือทํากรรมดี ก็ทําใหถึงขนาด ทําจริงจัง ให

ครบถวนตามหลักเกณฑ ใชวิธีการท่ีเหมาะกับเรื่อง หรือทําความดีตอเนื่องมาเปนพ้ืนแลว กรรมดีท่ีทํา

เสริมเขาอีก จึงเห็นผลไดงาย 

โดยธรรมชาติ มนุษยตองอยูในอิริยาบถหลักๆ อยางใดอยางหนึ่ง ตอไปนี้ นอน นั่ง ยืน 

เดิน กิน คิด พูด เงียบ โดยกําหนดรูทันอิริยาบถนั้นๆ เพ่ือใหเปนท่ีตั้งแหง “สติ–กายานุปสสนาสติปฏ

ฐาน” เม่ือกําหนดสติตามพิจารณามนสิการไวเพ่ือกําหนดรูหมายจําดวย “สัญญา ๖” ท่ีเกิดข้ึนจาก 

“เวทนา ๖” ในอารมณท้ัง ๖ ใหอยูในสัจจภาวะนามรูป (ขันธ ๕) แหงธาตุ ไดแก สิ่งท่ีทรงสภาวะของ

                                                           
๑๓ คัมภีรปกรณวิเสสวิสุทธิมรรค, อิริยาปถสัปปายะ, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพมหาวิทยาลัย

นเรศวร, ๒๕๕๕), หนา ๑๗.   



๓๔ 

ตนอยูเองตามท่ีเหตุปจจัยปรุงแตงข้ึน เปนไปตาม “ธรรมนิยาม หมายถึง ความเปนไปอันแนนอนโดย

ธรรมดา ไมมีผูสรางผูบันดาล และมีรูปลักษณะ กิจอาการเปนแบบจําเพาะตัว อันพึงกําหนดเอาเปน

หลักไดแตละอยางๆ ยอมเกิดข้ึน อุบัติข้ึน ปรากฏข้ึน ในภาวะตอไปนี้ ๑. สังขารคือสังขตธรรมท้ังปวง

ไมเท่ียง  ๒. สังขารคือสังขตธรรมท้ังปวงเปนทุกข และ ๓. ธรรมคือสังขตธรรมและอสังขตธรรม หรือ

สังขารและวิสังขารท้ังปวงไมใชตน ฉะนั้น ธรรมท้ังหลายดังกลาวนี้  จึงหมายถึง “ธาตุ ๑๘” 

(Elements) ดังนี้  

    (๑) จักขุธาตุ (ธาตุคือ จักขุปสาท) 

    (๒) รูปธาตุ (ธาตุคือ รูปารมณ) 

    (๓) จักขุวิญญาณธาตุ (ธาตุคือ จักขุวิญญาณ) 

    (๔) โสตธาต ุ(ธาตุคือ โสตปสาท) 

    (๕) สัททธาตุ (ธาตุคือ สัททารมณ) 

    (๖) โสตวิญญาณธาต ุ(ธาตุคือ โสตวิญญาณ) 

    (๗) ฆานธาตุ (ธาตุคือ ฆานปสาท) 

    (๘) คันธธาต ุ(ธาตุคือ คันธารมณ) 

    (๙) ฆานวิญญาณธาตุ (ธาตุคือ ฆานวิญญาณ) 

    (๑๐) ชิวหาธาตุ (ธาตุคือ ชิวหาปสาท) 

    (๑๑) รสธาตุ (ธาตุคือ รสารมณ) 

    (๑๒) ชิวหาวิญญาณธาต ุ(ธาตุคือ ชิวหาวิญญาณ) 

    (๑๓) กายธาตุ (ธาตุคือ กายปสาท) 

    (๑๔) โผฏฐัพพธาตุ (ธาตุคือ โผฏฐัพพารมณ) 

    (๑๕) กายวิญญาณธาตุ (ธาตุคือ กายวิญญาณ) 

    (๑๖) มโนธาตุ (ธาตุคือ มโน) 

    (๑๗) ธรรมธาต ุ(ธาตุคือ ธรรมารมณ) 

    (๑๘) มโนวิญญาณธาตุ (ธาตุคือ มโนวิญญาณ)  

    อยางไรก็ตาม คําวา “อิริยาบถ”๑๔ (Posture) หมายถึง อาการกิริยาเคลื่อนไหวในมิติ

สัมพันธระหวางสถานและเวลา ซ่ึงหมายถึง “ความแปรปรวน–วิปริณาม–Change” ๑ “ความ

เปลี่ยนแปลง ความไมเท่ียง อนิจจตา Impermanence” ๑ “ความผันแปรหลากหลาย ความแผกผัน 

ปริวรรต โวการ Transformation” ซ่ึงรวมความหมายถึง “สภาพท่ีทนไมได” คือ “ทุกขตา” 

                                                           
๑๔ คัมภีรปกรณวิเสสวิสุทธิมรรค, อิริยาปถสัปปายะ, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพมหาวิทยาลัย

นเรศวร, ๒๕๕๕), หนา ๑๗.   



๓๕ 

(Suffering State) หมายถึง ความเปนทุกข ภาวะแหงทุกข สภาพทุกข ความเปนสภาพท่ีทนไดยาก 

หรือคงอยูในภาวะเดิมไมได ไดแก ๑. “ทุกขทุกขตา” คือ สภาพทุกขคือทุกข หรือความเปนทุกข

เพราะทุกข ไดแก ทุกขเวทนาทางกายก็ตาม ใจก็ตาม ซ่ึงเปนทุกขอยางท่ีเขาใจสามัญ ตรงตามชื่อ 

ตามสภาพ ๒. “วิปริณามทุกขตา” คือ ความเปนทุกขเพราะความแปรปรวน ไดแก ความสุข ซ่ึงเปน

เหตุใหเกิดความทุกขเม่ือตองเปลี่ยนแปลงแปรไปเปนอยางอ่ืน และ ๓. “สังขารทุกขตา” คือ ความ

เปนทุกขเพราะเปน “สังขาร” นั่นคือ สิ่งท้ังปวง (นามรูปแหงขันธ ๕) ซ่ึงเกิดจากปจจัยปรุงแตง ท่ีถูก

บีบค้ันดวย “การเกิดข้ึนและสลายไป ทําใหคงสภาพอยูไมได” พรองอยูเสมอ และใหเกิดทุกขแกผู

ยึดถือดวย “อุปาทาน–อุปาทานขันธ–อุปาทานขันธ ๕” ในวลีท่ีวา “การเกิดข้ึนและสลายไป ทําใหคง

สภาพอยูไมได” นั้น หมายถึง “อนัตตตา” คือ ความไมใชตัวตน ความไมใชเขา ความไมใชเรา ความ

เปนของมิใชตัวตน “ความวางเปลา” (Void) หรือ “ความเปนสุญญตา” (Emptiness) สภาพหา

เจาของไมได ไมอยูในอํานาจบังคับบัญชาของใครๆ เปนสภาวธรรมท่ีดํารงอยูและเปนไปตามธรรมดา

ของมัน อาจกลาวไดวา “อนัตตตา” โดยสภาวะของมันเองก็แยงหรือคานตอความเปนอัตตา มีแต

ภาวะท่ีตรงขามกับความเปนอัตตาแหงตัวตน  

ฉะนั้น “อิริยาบถ” ทําใหเห็นเกิด “อวิชชา โมหะ” ความไมรู ความหลงงมงาย กิเลส

ธรรมเครื่องบดบังปญญาใหออนกําลังลง  “อโยนิโสมนสิการ”  คือ ๑. “เห็นไมเท่ียง เปนเท่ียง”      

๒. “เห็นทุกข เปนสุข” ๓. “เห็นอนัตตา เปนอัตตา” ฉะนั้น ขอสรุปอนุนาม (Inferring Conclusion) 

ก็คือวา ความเคลื่อนไหวในอิริยาบถตางๆ นั้น เกิดข้ึนท้ังตั้งใจไมตั้งใจ เพราะรางกายและจิตใจตองทน

ตอสภาพแหงทุกข ความทรมาน หรือ ความเจ็บปวด การลดและบรรเทาอาการเจ็บปวดเหลานั้นได 

มนุษยจะตองเคลื่อนไหวหลีกหนี “ตําแหนง สถานท่ี บริเวณ” (Position Place Space) และ “เวลา 

กาล กัป อายุขัย” (Time) แหงความเจ็บปวดนั้นไป สูอีกสภาวะอ่ืนท่ีรูสึกวาสบายกวา เปนสุขกวา 

โดยอยูในอาการหลักๆ ไดแก นอน นั่ง ยืน เดิน กิน คิด พูด เงียบ เปนตน สวนคําวา “ตําแหนง 

สถานท่ี  บริเวณ” (Position–Place–Space) และ “เวลา กาล กัป อายุ ขัย” (Time) นั้น เปน

องคประกอบหรือลักษณะอาการเฉพาะของ “ชีวิต” (Life) ท่ีเรียกวา “ชีวิตินทรีย” คือ ภาวะหลักท่ี

ทําใหเกิดสิ่งมีชีวิตเปน “นิสสยปจจัย”  ท่ีอาศัยใหแก “วิญญาณ” ท่ีเรียกวา “มนินทรีย” ฉะนั้น ท้ัง 

“ชีวิตินทรีย” กับ “มนินทรีย” ตางก็เปน “อัญญมัญญปจจัย” ใหกันและกัน หมายถึง ปจจัยโดย

อาศัยซ่ึงกันและกันตามหลักปจจยาการ หรือ ปฏิจจสมุปบาท นั่นคือ “สหชาตปจจัย” หมายถึง 

ปจจัยโดยเกิดรวมกัน ประกอบรวมอยูดวยกัน ท่ีมีชื่อวา “สัมปยุตตปจจัย” ปจจัยโดยประกอบกันนั่น

หมายความวา เม่ือมี “วิญญาณ” เกิดข้ึน “ชีวิต” ก็คือ “อัตถิปจจัย” คือ ปจจัยโดยตองมีอยู ไมใช 

“อวิคตปจจัย” คือ ปจจัยโดยตองไมปราศไป แตถา “ตายไมมีชีวิต” นั้น “วิญญาณ” จะเปน “วิปปยุตต

ปจจัย” คือ ปจจัยโดยแยกตางหากกัน แยกออกจากรางศพ ภาวะแหง “ชีวิต” หรือ “ชีวิตินทรีย” จะ

เปน ๑. “นัตถิปจจัย” ปจจัยโดยตองไมมีอยู รางสลาย เนาเปอย และ ๒. “วิคตปจจัย” ปจจัยโดยตอง



๓๖ 

ปราศไป กลายเปนธาตุท้ัง ๔ ในทันที แตในทางตรงกันขาม “วิญญาณ” จะแปรสภาพเปน ๑. “อัตถิ

ปจจัย” ปจจัยโดยตองมีอยู ไมสูญ ๒. “อวิคตปจจัย” ปจจัยโดยตองไมปราศไป คงอยูในรูปแบบ “ชีวิต

สันตติ” ในอีก “อุปปตติภพ กรรมภพ” อ่ืน ซ่ึงดําเนินตาม “ภวจักร–วัฏฏะ ๓” ในสังสารทุกข โดยมี 

“กิเลสตัณหา–อวิชชา” (กิเลสวัฏฏ) เปน “อาเสวนปจจัย” ปจจัยโดยการซํ้าบอยหรือทําใหชินกลายเปน

อนุสัย ซ่ึงประกอบดวยอีก ๒ ปจจัย ไดแก ๑) “กรรมปจจัย” ปจจัยโดยเปนกรรม คือ “เจตจํานง–สัญญ

เจตนา” เรียกวา “กรรมวัฏฏ” และ ๒) “วิปากปจจัย” ปจจัยโดยเปนวิบาก เรียกวา “วิปากวัฏฏ” 

ฉะนั้น กระบวนการเกิดดับของชีวิต จึงอยูภายใต “กฎแหงกรรม” นั่น “กัมมสัทธา” เชื่อกรรม “วิปาก

สัทธา” เชื่อผลของกรรม และ “กัมมัสสกตาสัทธา” เชื่อความท่ีสัตวมีกรรมเปนของของตน ท้ังหมดเปน

ความเชื่อ ความศรัทธา ท่ีประกอบดวยเหตุผลและปญญา ไมใชงมงายไมมีเหตุผล 

เราจะเห็นไดวาพระพุทธองคทรงแสดงธรรมอันเปนเท่ียงแทเหมาะแกทุกกาลเวลา  คือ

ไมวาเม่ือใดก็ยังเปนจริงเสมออยางชัดแจง  หากเราสามารถนําตนและทําตนใหเดินตามแนวของ      

สัปปายะ ๗  นี้ไดบริบูรณชีวิตความสบายท่ีเราปรารถนาจะไปไหนเสีย ซ่ึงท้ังหมดท้ังปวงนี้ก็สอดคลอง

กับวิถีชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงของพระเจาอยูหัวสอดคลองกับหลักของการดูแลสุขภาพตามวิถี

ธรรมชาติ  และตรงกับวิถีชีวิตของมนุษย 
 

๒.๓ ประโยชนของสัปปายะ 

สภาพแวดลอมของสถานท่ีนับเปนปจจัยหนึ่งท่ีทําใหการปฏิบัติธรรมไดผลดี “สถานท่ี

ปฏิบัติธรรมตองสัปปายะ  ประกอบดวย  ๑. อาวาสสัปปายะ ท่ีอยูเหมาะสม คือเปนท่ีรมเย็นสบาย 
ไมลําบาก  ๒. โคจรสัปปายะ ท่ีบิณฑบาตเหมาะสม คือมีหมูบานหรือชุมชนไมใกลไมไกลเพ่ือให

บิณฑบาตได  ๓. ภัสสสัปปายะ  การพูดคุยท่ีเหมาะสม คือพูดเรื่องธรรมท่ีทําใหเกิดสติปญญาและ

ความสงบ และพูดพอประมาณ  ๔. ปุคคลสัปปายะ  บุคคลท่ีถูกกันเหมาะกัน  คือ อยูกับคนท่ีมีศีล 
สมาธิ  ปญญา  ๕. โภชนสัปปายะ  อาหารท่ีเหมาะสมกัน  คือมีอาหารการกินท่ีเหมาะสมและพอดกัีบ

รางกาย  ๖. อุตุสัปปายะ คือสภาพแวดลอมเหมาะ  คือ  ไมหนาวเกินไป  ไมรอนเกินไป  และ  

๗. อิริยาปถสัปปายะ  อิริยาบถท่ีเหมาะกัน  คือ  บางคนถูกกับจงกรม  บางคนถูกกับนั่ง  โดย

สภาพแวดลอมของวัดปาธรรมสุขนี้ก็ครบท้ัง  ๗  ขอเก้ือกูลการปฏิบัติธรรมไดเปนอยางดี 

 

๒.๔ สรุป     

การปฏิบัติธรรมใหประสบผลสําเร็จไดนั้น จะตองพิจารณาถึงปจจัยสําคัญ ไดแก                  

๑. ความพรอมในการพัฒนาของวัด คณะสงฆ ชุมชน ๒. การวางแผนพัฒนาวัดใหเปนสํานักปฏิบัติ

ธรรมจะตองคํานึงถึงสถานท่ี (อาวาส) ท่ีบิณฑบาต(โคจรคาม) อาหาร(โภชนะ) บรรยากาศ (อุตุ) ความ

พรอมและความเขาใจของบุคลากร (ปุคคละ) ๓. ความชัดเจนในการกําหนดหลักสูตรและการ



๓๗ 

กระบวนการอบรมท่ีผูมาปฏิบัติแลวจะสามารถไดรับประโยชน รวมถึงนโยบายท่ีชัดเจนในการพัฒนา

วัดเปนสํานักปฏิบัติธรรม (ภัสสะ) ๔. การจัดทําแผนของโครงการจะตองสนับสนุนการศึกษาอบรม

ปฏิบัติธรรมอยางเปนระบบและมีความสอดคลองในคัมภีรพระพุทธศาสนา (อิริยาบถ) ๕. ความ

ศรัทธาและความเชื่อม่ันของผูปฏิบัติธรรมท่ีมีตอสํานักปฏิบัติธรรมนอกจากนี้ผลจากการวิจัยยังแสดง

ใหเห็นวา ทัศนคติของบุคคลภายนอกท่ีมีตอการพัฒนาวัดและความรวมมือรวมแรงกันของสมาชิกใน

วัด เปนปจจัยความสนับสนุนท่ีสําคัญตอความสําเร็จจากผลการวิจัย รูปแบบของสถานท่ีท่ีเหมาะสม

ตอการปฏิบัติธรรม คือ สัปปายะ ๗  ไดแก  ๑. อาวาสสัปปายะ  ๒. โคจรสัปปายะ  ๓. ภัสสสัปปายะ  

๔. ปุคคลสัปปายะ ๕. โภชนสัปปายะ ๖. อุตุสัปปายะ ๗. อิริยาปถสัปปายะ และมีกัลยาณมิตรเปน

เครื่องสนับสนุน มีคุณลักษณะสัปปายะ ๗ และกัลยาณมิตรซ่ึงเปนคุณลักษณะครบถวนดังในคัมภีร

พระพุทธศาสนา ตามท่ีมหาเถรสมาคมและสํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติกําหนดหวังวางานวิจัย

นี้จะใหแงคิดและอํานวยประโยชนในการศึกษาสํานักปฏิบัติธรรมของวัดตางๆ ใหมีความสอดคลองใน

คัมภีรพระพุทธศาสนา ตามท่ีมหาเถรสมาคมและสํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติกําหนด ท้ังเปน

ประโยชนสําหรับทานผูสนใจและผูมุงนําไปปฏิบัติสําหรับตนและผูอ่ืนไดเปนอยางดีเพ่ือความเขาใจ

การปฏิบัติธรรม และการจัดการสิ่งแวดลอมใหเหมาะสมตอการปฏิบัติธรรมในชีวิตประจําวัน 

๑. สบายการอยู (อาวาสสัปปายะ) ท่ีอยูเหมาะสม ไมพลุกพลานจอแจเกินไป 

๒. สบายการไป (โคจรสัปปายะ) แหลงการกิน การเดินทางสถานท่ีสําคัญตางๆ มีระยะ

พอเหมาะ ไมไกลเกินไปนัก เดินทางไดงาย 

๓. สบายพูดคุย (ภัสสสัปปายะ) การพูดคุยท่ีเหมาะสมในหมูคนดี ไมพูดมากหรือนอย

เกินไป     

๔. สบายคบคน (ปุคคลสัปปายะ) คบหาบุคคลท่ีถูกกันเหมาะสมกันพากันไปในทางท่ีดี

มีผูรูเปนท่ีปรึกษา มีมิตรแทท่ีจริงใจ 

๕. สบายการกิน (โภชนสัปปายะ) รับประทานอาหารท่ีเหมาะสมตอสุขภาพ เพศ วัย

อยางไมยากและไมเปนโทษตอรางกาย 

๖. สบายอากาศ (อุตุสัปปายะ) ดินฟาอากาศธรรมชาติแวดลอมท่ีเหมาะสมไมหนาว

เกินไป ไมรอนเกินไป น้ําไมทวม ไมมีภัยธรรมชาติ 

๗. สบายทาทาง (อิริยาปถสัปปายะ) การอยูในอิริยาบถท่ีเหมาะสมกับเหตุการณ

เคลื่อนไหว  ไดสะดวก อิสระ วางตนไดเหมาะกับกาลเทศะ 

 



 
บทท่ี ๓ 

 

แนวคิดท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาประสิทธิภาพและการบริหารจัดการ 

สํานักปฏิบัติธรรมในประเทศไทย  
 

    ในบทท่ี ๓ ผูวิจัยไดทําการศึกษาเก่ียวกับแนวคิดและความเปนมาของสํานักปฏิบัติธรรมใน

ประเทศไทย หลักการและวิธีการจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมในประเทศไทย โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 

๓.๑ แนวคิดและความเปนมาของสํานักปฏิบัติธรรมในประเทศไทย 

    จากการศึกษา ทบทวนแนวคิดเก่ียวกับสํานักและการปฏิบัติธรรม มีผูใหความหมายไว 

หลายทาน ดังนี้ 
 

    ๓.๑.๑ แนวคิดและความสําคัญของสํานักปฏิบัติธรรม 

    พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒ 0

๑  อธิบายคําวา “ปฏิบัติธรรม” หมายถึง 

“ประพฤติตามธรรม, เจริญภาวนา” 

    พจนานุกรมพุทธศาสน ฉบับประมวลศัพท 1๒  ไดใหคํานิยามความหมายคําวา “ปฏิบัติ” ไว

วา หมายถึง “ประพฤติ, กระทํา, บํารุง, เลี้ยงดู” สวนคําวา “ธรรม” หมายถึง สภาพท่ีทรงไว, ธรรมดา, 

ธรรมชาติ, สภาวธรรม, สัจธรรม, ความจริง, เหตุ, ตนเหตุ, สิ่ง, ปรากฏการณ, ธรรมารมณ, สิ่งท่ีใจคิด, 

ความถูกตอง, ความประพฤติชอบ, หลักการ, แบบแผน, ธรรมเนียม, หนาท่ี, ความชอบ, ความยุติธรรม, 

พระธรรม, คําสั่งสอนของพระพุทธเจาซ่ึงแสดงธรรมใหเปดเผยปรากฏข้ึน  

                                                           
๑ พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒, ความหมายของการปฏิบัติธรรม, (กรุงเทพมหานคร : 

เวิรคพอยทสํานักพิมพ, ๒๕๔๒), หนา ๑๔๗๗.   
๒ พจนานุกรมพุทธศาสน ฉบับประมวลศัพท, ความหมายของคําวาปฏิบัติ, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท คอม

ฟอรม จํากัด, ๒๕๔๒), หนา ๑๔๗.   



๓๙ 

    จําลอง ดิษยวนิช 2

๓  ใหแนวทางในการลดความเครียดดวยการปฏิบัติทางจิตท่ีเรียกวา            

“จิตภาวนา” ซ่ึงอาจเปน การเจริญสมถกรรมฐานหรือวิปสสนากรรมฐานก็ได โดยใชสติเปนเครื่องกําหนด

เชนเห็นก็รูวาเห็นไมตองปรุงแตงวาเห็นแลวชอบไมชอบ มหาเถรสมาคมใหการสงเสริมสนับสนุนใหวัด 

ท่ัวประเทศ จัดต้ังสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดข้ึน เพ่ือรองรับประชาชนพุทธบริษัทท่ีสนใจใครปฏิบัติ

ธรรมดวยการฝกสมาธิเจริญวิปสสนา  
 

    ๓.๑.๒ ประวัติและความเปนมาของสํานักปฏิบัติธรรมในประเทศไทย 

    ดินแดนสุวรรณภูมิแถบนี้ ปรากฏซากศพมนุษยอายุ ๒๐,๐๐๐ ป แตเผาพันธุไดสูญสิ้นไป 

สมัยใดไมทราบ  ศูนยกลางของชนชาติไทย ราว ๔,๐๐๐ ปท่ีแลวอยูภาคเหนือของลุมแมน้ําแยงซีเกียง 

ตอมารนมาทางใตเรียกวา เผาไทย ท่ีตั้งของเมืองไทยอยูในยูนานและเสฉวน เม่ือ ๒,๐๐๐ ปท่ีแลว 

ในเขตลุมเจาพระยา มีมนุษยเผาละวา ตั้งบานเรือนอยางงายๆ ข้ึน  ตอมาชาวอินเดียไดเขามาสอน 

อารยธรรม และตั้งอาณาจักรข้ึนปกครองชาวพ้ืนเมืองละวาพุทธศาสนาเริ่มถูกเผยแผเปนครั้งแรกใน

ประมาณป พ.ศ. ๒๓๕ สมัยพระเจาอโศกมหาราชเปนผูอุปถัมภ ดวยการสงพระธรรมทูต ๒ ทานคือ

พระโสณะ และพระอุตตระ เดินทางสูดินแดนแถบนี้ท่ีเรียกวา สุวรรณภูมิ ซ่ึงมีมากกวา ๗ ประเทศรวมกัน

เชน ไทย พมา ศรีลังกา ญวน กัมพูชา ลาว และมาเลเซียโดยมีพวกละวา และมอญโบราณอาศัยอยู  

แตหลักฐานใน“หนังสือ ๒,๔๐๐ ปในแหลมทอง” ไดแสดงไววา แทจริงชนชาติไทยมีภูมิลําเนาด้ังเดิมอยู

กอน ๒,๐๐๐ – ๓,๐๐๐ ปมาแลว ในบริเวณแหลมทองหรือสุวรรณภูมิ และนับวาเปนครั้งแรกของดินแดน

นี้ท่ีไดเริ่มนับถือพุทธศาสนาผืนแผนดินจุดแรกของอาณาจักรสุวรรณภูมิ หรือท่ีเรียกกันวา "แหลมทอง"  

ซ่ึงทานพระโสณะกับพระอุตตระ ไดเดินทางจากชมพูทวีป เขามาประดิษฐานนั้น จดหมายเหตุของหลวง

จีนเหี้ยนจังเรียกวา "ทวาราวดี" สันนิษฐานวาไดแกท่ีจังหวัดนครปฐม เพราะมีโบราณสถานและ

โบราณวัตถุตางๆ เชน พระปฐมเจดียศิลารูปพระธรรมจักร เปนตน ซ่ึงปรากฏเปนหลักฐานประจักษพยาน

อยูวา พระพุทธศาสนาท่ีเขามาในครั้งนี้เปนแบบเถรวาทดั้งเดิม 

    ยุคอาณาจักรฟูนัน กษัตริยพระองคแรกของไทยท่ีนับถือพระพุทธศาสนามีพระนามวา ขุน

หลวงเมา ในชวงปพ.ศ. ๖๐๐ สมัยอาณาจักรอายลาวท่ีรับอารยธรรมมาจากอินเดียเต็มท่ี ยุคนี้การศึกษา 

พุทธศาสนารุงเรืองมากดานคําสอน และศาสนวัตถุ โดยมีท้ังแบบเถรวาท และมหายานรวมกับศาสนา

พราหมณ ในยุคลพบุรี ศตวรรษท่ี ๑๕ – ๑๘  พมาไดโจมตีพวกมอญโดยยึดเอานครปฐมไป พระเจา

                                                           
๓ จําลอง ดิษยวนิช, แนวทางในการลดความเครียดดวยการปฏิบัติ, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ

มหาวิทยาลัยนเรศวร, ๒๕๕๕), หนา ๑๗.   



๔๐ 

อโนรชากษัตริยพมา ไดกวาดตอนพระสงฆ และศิลปกรสาขาตางๆ กลับสูพมาจํานวนมาก โดยท้ิง 

อาณาบริเวณใหพวกขอมครอบครอง  ตอมามีการสรางพระพุทธรูปปางตางๆ และศาสนสถานเพ่ิมเติม  

ในยุคนี้มีเทวสถานท่ีลือชื่อมากเชน ปราสาทเขาพระวิหาร ปราสาทหินพิมาย และพระปรางคสามยอด  

ชาวบานท่ีเปนพวกขอมจะนับถือพราหมณ (ลัทธิศิวเวท) และพุทธศาสนามหายานผสมกัน 

     ชวงศตวรรษท่ี ๑๘ เกิดอาณาจักรนานเจาปกครองโดยราชวงศเม็งราย  เม่ือพระเจาเม็งราย  

พอขุนรามคําแหง และพระเจางําเมือง ไดรวมสาบานวาจะไมเปนศัตรูกัน พรอมกับจะรวมรบปราบ 

อาณาจักรมอญแถบลุมแมน้ําปง จนในท่ีสุดสําเร็จและไดจัดตั้งนวปุรีศรีนครพิงคเชียงใหม เปนเมืองหลวง

ท่ีเปนปฐมกษัตริยของอาณาจักรลานนาไทย 

     ยุคตอมาคือสมัยสุโขทัย ดินแดนท่ีปกครองโดยพอขุนศรีอินทราทิตย(พระรวง) ดวยการ

บริหารแบบพุทธศาสนา ไดตั้งม่ันในสุโขทัย และเลิกนับถือพุทธศาสนามหายานแบบขอม  ทานยังนําเอา

ระบบปกครองตามแนวของพุทธศาสนาเถรวาทมาใช โดยไดรับพระไตรปฎกฉบับสมบูรณจาก พระสงฆ 

ชาวลังกา(ลังกาวงศ)  ยุคนี้เริ่มปรากฏในประวัติศาสตรบันทึกวามีพระสงฆ ฝายอรัญวาสีคือมุงเนน

วิปสสนาธุระมาก โดยพบไดจากซากวัดท่ีสุโขทัย เชียงใหม และสํานักวิปสสนากัมมัฏฐานสาขา ท่ีวัด 

พระยืน จ.ลําพูน  แมพระสงฆสมัยนั้นจะไดรับการฝกปฏิบัติกัมมัฏฐานบาง แตสําหรับชาวบานสวนมากยัง

มุงเนนการทํามาหากิน มากกวาการปฏิบัติกัมมัฏฐาน ตอมาสมัยอยุธยา ในศตวรรษท่ี ๒๓ ปรากฏเรื่อง

วิปสสนาธุระ โดยสมเด็จพระสังฆราชญาณสังวร (ศุข) หรือท่ีชาวบานเรียกวา พระสังฆราชไกเถ่ือน  

(เจาอาวาสองคท่ี ๔ ของวัดมหาธาตุฯ จ.อยุธยา) ซ่ึงเคยจําพรรษาท่ีวัดลานลอย อ.กรุงเกา  สวนพระสงฆ

ดานวิปสสนาธุระฝายอรัญวาสีอีกทาน คือพระวิสุทธาจารยเถระ (เจาอาวาส วัดประดูทรงธรรม อ.กรุงเกา) 

ไดเผยแผวิปสสนาจนกระท่ังมรณภาพในยุครัชกาลท่ี ๖ แหงกรุงรัตนโกสินทร 

     ครั้นถึงยุคกรุงธนบุรี  พระพุทธศาสนาไดเจริญรุงเรืองมากดานศาสนสถาน เพราะมีการสราง

วัดมากมาย และจํานวนพระสงฆเพ่ิมมากข้ึน อยางรวดเร็ว จนตองตามชําระพระอลัชชี (พระนอกรีต)  

ดวยการจับมาสึก ยุคนี้คือยุคแรกท่ีสถาปนาองคพระสังฆราช และยังไดลอกพระไตรปฎกลงในใบลาน อีก

ท้ังยังไดคัมภีรวิสุทธิมรรคจากประเทศเขมรอีกดวย  ถึงกระนั้นการปฏิบัติธรรม ก็ยังคงไมแพรหลาย 

แกชาวบาน โดยท่ีประวัติมิไดกลาว ถึงเรื่องกัมมัฏฐานมากนัก  แตพระเจาตากสินทรงเครงครัด และฟนฟู

พุทธศาสนา  เม่ือใดท่ีเสร็จราชการ ทานจะทรงเขาปฏิบัติกัมมัฏฐานท่ีวัดบางยี่เรือ (วัดอินทาราม            

ในปจจุบัน) เรียกวา ลักษณะบุญ โดยมิไดอธิบายละเอียดเปนหลักฐานวา ปฏิบัติดวยรูปแบบใด จนถึงสมัย

รัตนโกสินทร รัชกาลท่ี ๑ ไดมีการทําสังคายนาพระไตรปฎกเม่ือ พ.ศ. ๒๓๓๒ และเริ่มกอสรางวัด 



๔๑ 

กับพระพุทธรูปหลายแหง ตอมาไดอาราธนาสมเด็จพระสังฆราชญาณสังวร (ศุข) มาท่ีวัดพลับ จ.ธนบุรี  

เพ่ือสถาปนาเปนวัดหลวงฝายวิปสสนาธุระ(วัดปาอรัญวาสี) ชื่อวา วัดราชสิทธาราม 

    มหาเถรสมาคมในปจจุบัน ไดกําหนดใหสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด หรือชื่อยอ ศธจ.       

เปนหนวยเผยแผพระพุทธศาสนาในรูปแบบการสอนปฏิบัติกรรมฐาน ตามหลักมหาสติปฏฐานสูตร      

ของคณะสงฆไทย ภายใตการกํากับของมหาเถรสมาคม กอต้ังครั้งแรกในป พ.ศ. ๒๕๔๓ โดยใชสํานัก

ปฏิบัติธรรมท่ีมีอยูแลวไดรับการยกข้ึนเปนสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด หรือจัดตั้งข้ึนใหมโดย

คณะกรรมการจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด3

๔ 

    ปจจุบันสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด มีจํานวนกวา ๑,๕๑๐ สํานัก แบงเปนมหานิกาย 

๑,๓๓๙ สํานัก และธรรมยุต ๑๗๑ สํานัก กระจายอยูในทุกจังหวัดในประเทศไทย โดยมีสวนการศึกษา

สงเคราะห กองพุทธศาสนศึกษา สํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ เปนหนวยงานหลัก ท่ีรับสนองงาน

การดําเนินงานสนับสนุนสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด ของมหาเถรสมาคมในปจจุบัน 

    คณะสงฆไทย โดยมหาเถรสมาคม ไดออกระเบียบมหาเถรสมาคม วาดวยการจัดต้ังสํานัก

ปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด พ.ศ.๒๕๔๓ ข้ึน เพ่ือกําหนดกฎเกณฑในการจัดต้ังสํานักปฏิบัติธรรมประจํา

จังหวัด ซ่ึงตองเสนอผานความเห็นชอบตามลําดับเจาคณะปกครองคณะสงฆ โดย คัดเลือกสํานักปฏิบัติ

ธรรมท่ีมีอยูแลว เพ่ือไดรับการยกข้ึนเปนสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด หรือจัดต้ังสํานักปฏิบัติธรรมข้ึน

ใหม โดยคณะกรรมการจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด ซ่ึงสํานักปฏิบัติธรรม ท่ีจะเปนสํานักปฏิบัติ

ธรรมประจําจังหวัดได ตองมีท่ีตั้งอยูในวัดท่ีไดรับอนุญาตใหตั้งวัดเรียบรอยแลว และอยูภายในสังกัดมหา

เถรสมาคมเทานั้นโดยในแตละสํานัก ตองมีการจัดการสอนการปฏิบัติกรรมฐานตามหลักมหาสติปฏฐาน

สตูรตามท่ีกําหนดไว ๕ สายปฏิบัติ ซ่ึงประกอบดวย 

    ๑. สายบริกรรมพุท-โธ 

    ๒. สายบริกรรมยุบหนอ-พองหนอ 

    ๓. สายบริกรรมสัมมา-อรหัง 

    ๔. สายอานาปานสติ (กําหนดลมหายใจ) 

    ๕. สายพิจารณารูป-นาม 
  

                                                           
๔ กรมการศาสนา, ประวัติและความเปนมาของสํานักปฏิบัติธรรมในประเทศไทย, (กรุงเทพมหานคร:  

ซีเอ็ดการพิมพ, ๒๕๕๕), หนา ๗.   



๔๒ 

    ก. ประวัติกัมมัฏฐาน สายธรรมยุติ - พระอาจารยม่ัน ภูริทตฺโต4

๕ 

    พระอาจารยม่ัน  ภูริทตฺโต – พระอาจารยกัมมัฏฐานท่ีมีชื่อเสียงมากท่ีสุด และมีคุณูปการ

อยางยิ่งสําหรับประเทศไทย ตามแนวการปฏิบัติกัมมัฏฐาน (สมถยานิกะ) ดวยรูปแบบการใชองคบริกรรม      

พุทโธ 

    ลําดับเหตุการณสําคัญในประวัติศาสตรของคณะสงฆสายธรรมยุติ มีดังนี้ 

    ๑. สมัยสุโขทัย                           

    ตามหลักภาวนานัยแหงปปญจสูทนี ในอรรถกถา มัชฌิมนิกาย เริ่มมีการปฏิบัติและการสอน 

สมถยานิกะ (ทําสมถกอน แลวจึงเจริญวิปสสนาตอ) โดยพระสงฆฝายอรัญวาสี ท่ีมุงเนนวิปสสนาธุระ     

ตามสํานักกัมมัฏฐานสาขาตางๆ ใน สุโขทัย เชียงใหม และลําพูน 

    ๒. สมัยกรุงศรีอยุธยา                

    สมเด็จพระสังฆราชญาณสังวร(ศุข)เจาอาวาสวัดมหาธาตุ จ.อยุธยา ทรงสอนวิปสสนาธุระ

จนกระท่ังถึงยคุสมัยรัตนโกสินทร 

     ๓. สมัยรัตนโกสินทร  

    สมัยรัชกาลท่ี ๑  สมเด็จพระสังฆราชญาณสังวร (ศุข) ยายมาท่ีวัดพลับ จ.ธนบุรี และไดรับ

การสถาปนาเปนวัดหลวงฝายวิปสสนาธุระ(วัดปาอรัญวาสี) โดยตอมาเปลี่ยนชื่อเปนวัดราชสิทธาราม 

     สมัยรัชกาลท่ี ๒ พระมหาโต ตอมาไดเลื่อนเปน สมเด็จพุฒาจารย (โต พรหฺมรํสี) ทานไดฝก

วิปสสนาธุระท่ี วัดสังเวชฯ บางลําภู กรุงเทพฯ และเผยแผจนถึงสมัยรัชกาลท่ี ๔ โดยท่ีทานถูกยกยองวาได

วิมุติหลุดพนแลว 

     สมัยรัชกาลท่ี ๔  เพ่ิมนิกายพระสงฆใหมชื่อ ธรรมยุติ จากเดิมท่ีมีแต มหานิกาย สนับสนุนให

เรียนบาลีศึกษา หลักสูตรเปรียญธรรม และนักธรรม (คันถธุระ) สําหรับพระภิกษุ เพราะตรวจสอบไดเปน

รูปธรรม 

    - มอบหมายใหพระสงฆฝายมหานิกาย สอนวิปสสนาธุระเอง เพราะไมมีพระอาจารย ท่ีสอน

วิปสสนากัมมัฏฐานไดตรงตามพระไตรปฎก   

    - พระอาจารยม่ัน ภูริทตฺโต ไดฝกกัมมัฏฐานกับ พระอาจารยเสาร กฺนตสีโล จากนั้นทานได

ธุดงคไป ภาคอีสาน ปฏิบัติตอจนไดบรรลุคุณวิเศษ และเผยแผกัมมัฏฐานแบบบริกรรม พุทโธ ซ่ึงเปนท่ี

ศรัทธาเลื่อมใสจนถึงปจจุบัน โดยมีสํานักกัมมัฏฐานเผยแผอยูท่ัวประเทศ และหลายประเทศท่ัวโลก 

                                                           
๕ กรมการศาสนา, ประวัติกัมมัฏฐาน สายธรรมยุติ - พระอาจารยมั่น ภูริทตฺโต, (กรุงเทพมหานคร: ซีเอ็ด

การพิมพ, ๒๕๕๕), หนา ๑๒.   



๔๓ 

    สมัยรัชกาลท่ี ๕                 

    เจาพระยาภาสกรวงศ เสนาบดีกระทรวงธรรมการ เสนอวาการปฏิบัติ (๑๓ กันยายน พ.ศ. 

๒๔๓๙)  วิปสสนาธุระนั้นไมไดเปนไปตามคําสอนในคัมภีรวิสุทธิมรรค จึงเสนอใหยกเลิก การสอน

วิปสสนาธุระของสายมหานิกาย 

    ๒๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๔๓๙      

    - การปฏิบัติดานวิปสสนาธุระไดขาดหายไปจากหลักสูตรการศึกษา ของคณะสงฆไทย 

    สมัยรัชกาลท่ี ๙ (พ.ศ. ๒๕๓๘) มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ไดบรรจุวิปสสนา

กัมมัฏฐานรูปแบบบริกรรม พุทโธ เปนหลักสูตรปฏิบัติภาคบังคับ ๑๕ วันท่ีสอนโดยพระธรรมวิสุทธิกวี  

(พิจิตร ตวณฺโณ) 

 ยุครวมสมัย  พระเกจิอาจารยกัมมัฏฐาน สายธรรมยุติ (บริกรรมพุทโธ) จากอดีตถึงปจจุบันมี

ดังนี้ 

              - พระอริยกวี (ออน)             - พระอุบาลีคุณูปมาจารย (จันทร สิริจันโท) 

              - สมเด็จพระมหาวีรวงค (ติสฺโส อวน)       - พระปญญาพิศาลเถร(หนู จิตปฺโ) 

  - หลวงปูเสาร กนฺตสีโล                        - หลวงปูม่ัน ภูริทตฺโต          

  - พระราชวุฒาจารย (หลวงปูดูลย อตุโล)   - พระโพธิญาณเถร (หลวงพอชา สุภทฺโท)           

  - พระราชพรหมยาน (หลวงพอฤาษีลิงดํา)   - พระธรรมโกศาจารย (พุทธทาสภิกขุ)    

  - พระราชสังวรญาณ (หลวงพอพุธ านิโย) - พระธรรมวิสุทธิมงคล (หลวงตาบัว ญาณสัมปนโน) 

             - พระราชธรรมเจติยาจารย (หลวงพอวิริยังค สิรินฺธโร) – พระราชพิพัฒนาทร (ถาวร จิตฺตถาวโร)          

  - พระวิสุทธิญาณเถระ (หลวงพอสมชาย จิตวิริโย)      - หลวงพอสนอง กตปุฺโ  เปนตน 
 

    ข. ประวัติกัมมัฏฐาน สายมหานิกาย – สมเด็จพระพุฒาจารย (อาจ อาสภมหาเถร) ๖ 

    พระพิมลธรรม (อาจ อาสโภ) ภายหลังไดรับเลื่อนสมณศักดิ์ เปนสมเด็จพระพุฒาจารย  

(อาจ อาสภมหาเถร) อดีตเจาอาวาสวัดมหาธาตุฯ กรุงเทพฯ ทานมีวิสัยทัศน และคุณูปการอยางยิ่งสําหรับ

วงการวิปสสนากัมมัฏฐาน (วิปสสนายานิกะ) ตามรูปแบบการใชองคบริกรรม พองหนอ ยุบหนอ โดยได

ริเริ่มนําการสอน ปฏิบัติวิปสสนากัมมัฏฐานตามคัมภีรวิสุทธิมรรค และการเรียนพระอภิธรรมปฎก 

(อภิธัมมัตถสังคหะ ๙ ปริจเฉท) มารวมเผยแผแกพระสงฆเปนครั้งแรกในประเทศไทย 

                                                           
๖ กรมการศาสนา, ประวัติกัมมัฏฐาน สายมหานิกาย – สมเด็จพระพุฒาจารย (อาจ อาสภมหาเถร), 

(กรุงเทพมหานคร: ซีเอ็ดการพิมพ, ๒๕๕๕), หนา ๑๔.   



๔๔ 

    ลําดับเหตุการณสําคัญในประวัติศาสตรของคณะสงฆสายมหานิกาย มีดังนี้ 

    สมัยรัชกาลท่ี ๕ การปฏิบัติดานวิปสสนาธุระไดขาดหายไปจากหลักสูตรการศึกษาของ       

คณะสงฆไทย ในวันท่ี ๒๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๔๓๙ 

     พ.ศ. ๒๔๙๑  พระพิมลธรรม (อาจ อาสโภ) ไดไปรวมงานท่ีทองสนามหลวง และไดสนทนา

กับทานอูละหมอง เอกอัครราชทูต แหงสหภาพพมา จึงทําใหทานสนใจในพระไตรปฎก อรรถกถา 

และฎีกา ภาษาบาลีฉบับอักษรพมา เพราะมีความสมบูรณทางดานคัมภีร6๗  

    พ.ศ. ๒๔๙๒  สภาการพุทธศาสนาแหงสหภาพพมาไดสงผูชํานาญการสอน พระอภิธรรม

ปฎก ๒ ทานมาประเทศไทยคือ ทานสัทธัมมโชติกะ ธัมมาจริยะ สอนอยู ท่ีวัดระฆังฯ(มรณภาพ  

ปพ.ศ. ๒๕๐๙)  และ ทานเตชินทะ ธัมมาจริยะ สอนอยูท่ี วัดปรกพมา ซ่ึงทานไดเดินทางกลับพมาในป 

พ.ศ. ๒๕๐๔ 

     พ.ศ. ๒๔๙๓ ประเทศไทยไดรับพระไตรปฎก อรรถกถาและฎีกา จากประเทศพมาจํานวน  

๓ ชุด โดยมอบใหมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วัดมหาธาตุฯ ๑ ชุด, มหามกุฏราชวิทยาลัย วัดบวรนิเวศ

วิหาร ๑ ชุด และแกสํานักสอนพระอภิธรรม วัดระฆังโฆสิตาราม ๑ ชุด 

     พ.ศ. ๒๔๙๕ พระพิมลธรรม (อาจ อาสโภ) ไดอานหนังสือ พระวิสุทธิมัคคเผด็จ และเห็นวา

เมืองไทยยังไมมี รูปแบบวิปสสนา ท่ีสอนตรงตามคัมภีรวิสุทธิมรรค ซ่ึงเรียบเรียงมาจากพระไตรปฎก  

ทานจึงมีดําริใหสงพระมหาโชดก ญาณสิทฺธิ ไปฝกวิปสสนากัมมัฏฐาน ตามสํานักตางๆ ในประเทศไทย 

และสงไปท่ีพมาเพ่ือประโยชนดานวิปสสนาธุระ  ทานจึงเปนผูริเริ่ม บุกเบิก สนับสนุน และเผยแผวิปสสนา

ธุระท่ีสําคัญท่ีสุด ของฝายมหานิกาย 

     พ.ศ. ๒๔๙๖ พระพิมลธรรม (อาจ อาสโภ) ไดสง พระมหาบําเพ็ญ กับสามเณรไสว ไปศึกษา  

คันถะธุระ และยังไดสง พระมหาโชดก ญาณสิทฺธิ  ไปฝกวิปสสนาธุระ ดานวิปสสนากัมมัฏฐาน  

กับพระโสภณมหาเถระ (พระมหาสีสยาดอ) ท่ีสํานักปฏิบัติวิปสสนาสาสนยิสสา จ.ยางกุง ประเทศพมา  

จนไดสําเร็จเปนพระวิปสสนาจารย  ตอมาไดกลับมาสอนท่ีวัดมหาธาตุฯ คณะ ๕ กรุงเทพฯ พรอมกับ 

พระธรรมทูตชาวพมา (วิปสสนาจารย) ท่ีรวมเดินทางมาเผยแผวิปสสนาธุระ ตามคําเชิญของพระพิมล

ธรรม (อาจ อาสโภ) อีก ๒ ทานคือ พระอินทวังสะ (ไมนานก็กลับพมา) สวนพระอาจารยภัททันตะ  

อาสภเถระ ธัมมาจริยะ สอนวิปสสนากัมมัฏฐาน ท่ีโบสถและในคณะ ๕ วัดมหาธาตุฯ 

     พ.ศ. ๒๔๙๘  ทานไดนําวิปสสนาธุระเสนอตอคณะสังฆมนตรี และไดมีมติรับหลักการพรอม

กับยกวิปสสนาธุระ เปนกองการวิปสสนาธุระ ของมหาเถรสมาคมในยุคนั้น 

                                                           
๗ กรมการศาสนา, พระพิมลธรรม (อาจ อาสโภ), (กรุงเทพมหานคร: ซีเอ็ดการพิมพ, ๒๕๕๕), หนา ๑๖๔.   



๔๕ 

     พ.ศ. ๒๕๐๕  พระอาจารยภัททันตะ อาสภเถระ ธัมมาจริยะ ไดยายจากวัดมหาธาตุฯ 

กรุงเทพ ไปสอนวิปสสนากัมมัฏฐาน ท่ีสํานักวิปสสนาวิเวกอาศรม จังหวัดชลบุรี 

     พ.ศ. ๒๕๐๗  พระพิมลธรรมถูกกลั่นแกลงดวยขอกลาวหาวาเปนคอมมิวนิสต ถูกบังคับให

สละผาเหลือง และถูกจําคุกท่ีสันติบาล ดวยเหตุผลทางการเมืองในขณะนั้น  ตอมาทานไดหลุดพนจากทุก

ขอกลาวหา และไดรับคืนสมณศักดิ์เปน สมเด็จพระพุฒาจารย แตเปนท่ีนาเสียดายของประเทศไทย ท่ี

ทานไมไดกลับเขาทํางานสูฝายบริหาร และพัฒนางานธุระสําคัญท่ีสุด ๒ ประการของคณะสงฆไทยคือ 

        ๑. คันถธุระ (การศึกษาพระไตรปฎกและคัมภีรอภิธัมมัตถสังคหะ)     

         ๒. วิปสสนาธุระ (การปฏิบัติวิปสสนากัมมัฏฐานตามหลักสติปฏฐาน ๔) 

     พ.ศ. ๒๕๒๔ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยไดแตงตั้งกองวิปสสนาธุระ และได

เล็งเห็นความสําคัญ โดยบรรจุการปฏิบัติวิปสสนากัมมัฏฐาน เปนหลักสูตรภาคบังคับแกพระนิสิตและนิสิต

ทุกรูปคนในระดับปริญญาตรี โท และเอก  

    พ.ศ. ๒๕๔๑  พระอาจารย ดร.ภัททันตะ อาสภมหาเถระ อัคคมหากัมมัฏฐานาจริยะ ไดรับ

นิมนตไปจําพรรษาท่ี วัดภัททันตะอาสภาราม ต.หนองปรือ อ.บานบึง จ.ชลบุรี 

    ยุครวมสมัย วิปสสนาจารยและอาจารยสายมหานิกาย (บางสวน) ของสายบริกรรมพองยุบ  

มีดังนี้ 

              - พระอาจารย ดร.ภัททันตะ อาสภมหาเถระ     - พระธรรมธีรราชมหามุนี (โชดก าณสิทฺธิ) 

              - พระธรรมสิงหบุราจารย (จรัญ ตธมฺโม)       - พระเทพสิทธาจารย (ทอง สิริมงฺคโล)       

              - พระครูประจาก สิริวณฺโณ                      - พระอาจารยสมภาร สมภาโร 

              - พระอาจารยมหาเหล็ก จนฺทสโีล                - พระอาจารยสวาง ติกฺขวีโร 

              - พระมหาทองม่ัน สุทฺธจิตฺโต                     - พระอาจารยไสว าณวีโร 

              - พระอาจารยชัชวาล ชินสโภ                     - แมชีบุญมี เวชสาร เปนตน 
 

    สายวิปสสนาวงศของวิปสสนาจารยรูปแบบบริกรรม พองหนอ ยุบหนอ7

๘ 

    ตามสายวิปสสนาวงศท่ีปรากฎนามของลําดับพระวิปสสนาจารยท่ีไดรวมเผยแผวิปสสนา

กัมมัฏฐานมีดังนี้ 

 
 

                                                           
๘ กรมการศาสนา, สายวิปสสนาวงศของวิปสสนาจารยรูปแบบบริกรรม พองหนอ ยุบหนอ, (กรุงเทพมหานคร: 

ซีเอ็ดการพิมพ, ๒๕๕๕), หนา ๑๔.   



๔๖ 

    ชวงเวลา            ช่ือของพระวิปสสนาจารย                              สถานท่ีเผยแผ 

   - สมัยพุทธกาล   - พระสัมมาสัมพุทธเจา                                            ประเทศอินเดีย 

   - พ.ศ. ๒๓๕      - พระโมคคัลลีบุตร ติสสเถระ                  กรุงปาฏลีบุตรประเทศอินเดีย 

  - กอน              - พระพุทธโฆสะ                                                   ประเทศศรีลังกา 

    พ.ศ. ๑๐๐๐      ผูแตงคัมภีรวิสุทธิมรรค ภาษามคธ (บาลี)            

                     และ พระอนุรุทธาจารย                                  

                                    ผูแตงคัมภีรอภิธัมมัตถสังคหะ ภาษาสิงหล 

    - พ.ศ. ๑๐๐๐  - พระอโนมทัสสีอรหันต                                      รัฐสุวรรณภูมิ     

        พระอธิสีลอรหันต มหาเถระ 

                              พระปุราณทัสสีอรหันต มหาเถระ 

                              พระมหากาฬอรหันต  และ พระสีลพุทธิอรหันต 

    - พ.ศ. ๑๕๔๑  - พระธรรมทัสสีอรหันต             อริมัททนบุรี รัฐสุวรรณภูมิ 

        พระอริยวังส มหาเถระ 

    - พ.ศ. ๑๘๕๕  - พระจุลอรหันตเถระ และ พระทิพพจักษุเถระ                    วิชัยปุระบุรี 

    - พ.ศ. ๑๘๘๓  - พระสุธรรมมหาสามีเถระ  

    - พ.ศ. ๑๙๔๗  - พระจาคม มหาเถระ                               รัตนปุระธานี  ประเทศพมา 

    - พ.ศ. ๒๐๙๗  - พระสัทธรรมกิตติ มหาเถระ                                        ไชยปุระธานี 

                         พระติสาสนธช มหาเถระ  

                 พระโชติปุญญ มหาเถระ                                            รัตนปุระธานี  

    - พ.ศ. ๒๑๘๓  - พระชมพูทีปธช มหาเถระ                           ถํ้าสุวรรณคูหา กุขนะธานี 

    - พ.ศ. ๒๑๙๐  - พระเขม มหาเถระ                                             

                              พระติรงคภิกขุ (พระติรงคะ สยาดอ) 

                                    พระอาจารย นโมอรหันต 

                                    พระมิงกุลโตญภิกขุ (พระมิงกุลเชตวันสะยาดอร) 

                                    พระนารทภิกขุ                                          สุธรรมบุรี (เมืองสะเทิม) 

    - พ.ศ. ๒๔๙๒  - พระอาจารยภัททันตะ โสภณมหาเถระ ธัมมาจริยะ (พระอาจารยมหา 

                                     สีสยาดอ) (วิปสสนาจารยใหญ - สํานักวิปสสนาสาสนยิตสา)   

                                                                                               เมืองยางกุง ประเทศพมา 



๔๗ 

    - พ.ศ. ๒๔๙๕  - พระพิมลธรรม (อาจ อาสโภ)  กรุงเทพฯ  ประเทศไทย 

                                     (ผูริเริ่มและสนับสนุน วิปสสนากัมมัฏฐาน ตามแนวคัมภีรวิสุทธิมรรค) 

    - พ.ศ. ๒๔๙๖  - พระมหาโชดก ญาณสิทฺธิ 

           (วิปสสนาจารยใหญรุนแรกในประเทศไทย) คณะ ๕ วัดมหาธาตุฯกรุงเทพฯ 

    - พ.ศ. ๒๕๐๕    - พระอาจารย ภัททันตะ อาสภเถระ ธัมมาจริยะ ตอมาไดรับตําแหนงเปน   

                                  พระอาจารย ดร.ภัททันตะ อาสภมหาเถระ อัคคมหากัมมัฏฐานาจริยะ  

                                  วิปสสนาจารยใหญ สํานักวิปสสนาวิเวกอาศรม    จังหวัดชลบุรี ประเทศไทย 
 

    ค. รูปแบบของสํานักวิปสสนากัมมัฏฐานท่ัวโลก 

    ปจจุบันสํานักวิปสสนากัมมัฏฐานในระดับสากลท่ัวโลกมี ๔ สายหลัก ดังนี้ 

     สายท่ี ๑ สํานักตามแนวของพระโสภณมหาเถระหรือพระอาจารยมหาสีสยาดอ (Venerable 

Mahasi Sayadaw)พระภิกษุชาวพมา ท่ีใชรูปแบบกําหนดเดินจงกรม ๖ ระยะ, นั่งสมาธิบริกรรมพองหนอ 

ยุบหนอ และใหกําหนดอิริยาบถตางๆ ตอเนื่องท้ังวัน  โดยไดรับการถายทอด มาจากประเทศอินเดีย          

เผยแผมาจนถึงประเทศพมา ซ่ึงมีสํานักวิปสสนาอยูในทวีปเอเชีย อเมริกา ออสเตรเลีย และยุโรป 

     สายท่ี ๒ สํานักของทานสัตยา นารายัน โกเอ็นกา (S.N. Goenka) ฆราวาสชาวอินเดีย            

ท่ีเดินทางมาคาขายในพมา และไดไปฝกวิปสสนากับพระอาจารยอูบาข่ิน (Venerable U Ba Khin) ภิกษุ

ชาวพมา ดวยรูปแบบสติปฏฐานแบบไมมีองคบริกรรม ในทานั่งสมาธิอยางเดียวประมาณวันละ  

๑๐ ชั่วโมง  ปจจุบันทานโกเอ็นกาไดขยายสํานักไปท่ัวโลก หลายสิบประเทศรวมถึงประเทศไทยดวย 

    สายท่ี ๓ สํานักของพระธรรมทูตไทยสายธรรมยุติ แบบอานาปานสติภาวนาบริกรรมพุทโธท่ี

เริ่มดวยการนั่งสมาธิ เดินจงกรม และอิริยาบถยอย โดยปฏิบัติตามสายพระอาจารยม่ัน ภูริทตฺโต ในวัด

ไทยท่ัวโลกซ่ึงเผยแผโดยพระสงฆสายธรรมยุติ และพระธรรมทูติของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

     สายท่ี ๔ สํานักของพระธรรมทูตไทยสายมหานิกาย แบบวิปสสนาภาวนาบริกรรมพองหนอ       

ยุบหนอ ตามรูปแบบเดียวกับของ พระอาจารยมหาสีสยาดอ ซ่ึงไดถายทอดแกพระอาจารย ดร. ภัททันตะ 

อาสภมหาเถระ อัคคมหากัมมัฏฐานาจริยะ-วิปสสนาจารย ของพระธรรมธีรราชมหามุนี (โชดก าณสิทฺธิ) 

และเปนตนแบบของวิปสสนากัมมัฏฐานในการปฏิบัติของ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย        

ซ่ึงเปนสถาบันท่ีสนับสนุนวัดไทยในตางแดน ดวยการสงพระธรรมทูตเผยแผไปท่ัวโลก 
 



๔๘ 

     ๓.๑.๓ ประวัติความเปนมา ของศูนยประสานงานสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดแหง

ประเทศไทย8

๙ 

    ศูนยประสานงานสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดแหงประเทศไทย (ศปท.) (The National 

Co-ordination Center of Provincial Meditation Institutes of Thailand) เปนองคกรพระพุทธศาสนาท่ี

ไดจัดตั้งข้ึนโดยมติท่ีประชุมเจาสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด (โดยมติมหาเถรสมาคม) ซ่ึงสํานักงาน

พระพุทธศาสนาแหงชาติรวมกับวัดยานนาวา ไดจัดใหมีการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติงาน ระหวางวันท่ี 

๒๓ – ๒๕ เมษายน พ.ศ.๒๕๕๑ โดยมีพระเดชพระคุณ พระพรหมวชิรญาณ เปนประธาน ในการประชุม

ครั้งนี้มีเจาสํานักปฏิบัติธรรมผูมารวมประชุมจํานวน ๓๓๘ รูป สํานักจากสํานักปฏิบัติธรรมท้ังหมดท่ัว

ประเทศประมาณ ๔๐๐ สํานัก ในวันท่ี ๒๔ เมษายน ท่ีประชุมไดมีมติใหจัดตั้ง “ศูนยประสานงานสํานัก

ปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดแหงประเทศไทย (ศปท.)” ข้ึน โดยใหเจาสํานักแตละภาคคัดเลือกผูแทนภาคละ 

๑ รูป และคณะธรรมยุตอีก ๑ รูปรวมกันเปนคณะกรรมการบริหารและใหเลือกประธานคณะกรรมการ

บริหาร ศปท. ข้ึนรูป ๑ สวนท่ีเหลือใหเปนรองประธานกรรมการบริหาร  โดยมีมติในเบื้องตนวา องคกรไม

ควรใหญมากนัก เพ่ือใหองคกรมีความคลองตัวในการปฏิบัติงาน 

    ท่ีประชุมไดมีมติเปนเอกฉันท เลือก พระราชญาณวิสิฐ เจาสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด

ราชบุรี (แหงท่ี ๑) และเจาอาวาส วัดหลวงพอสดธรรมกายาราม อ.ดําเนินสะดวก จ.ราชบุรี เปนประธาน

คณะกรรมการบริหาร โดยมีพระเดชพระคุณ พระพรหมวชิรญาณ เปนกรรมการท่ีปรึกษา(รูปแรก) และท่ี

ประชุมไดมีมติใหอาราธนาพระมหาเถระอีก ๒ รูป คือ พระเดชพระคุณ พระพรหมโมลี กรรมการมหาเถร

สมาคม เจาคณะภาค ๑ วัดพิชยญาติการาม กับ พระเดชพระคุณ พระธรรมปริยัติเวที เจาคณะภาค ๑๕ 

วัดพระปฐมเจดีย จ.นครปฐม เปนกรรมการท่ีปรึกษา อีก ๒ รูปคณะกรรมการบริหาร ศปท. ไดมีการ

ประชุมกันครั้งแรก (การประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๕๑) ในตอนบายของวันเดียวกัน (๒๔ เมษายน) นั้นเอง เพ่ือ

กําหนด “วัตถุประสงค ศปท.” ในเบื้องตนไว ๓ ประการ และแตงตั้งกรรมการและเลขานุการ รวมเปน

คณะกรรมการท่ีปรึกษา ๓ ทาน และคณะกรรมการบริหาร ๑๐ ทาน เพ่ือเริ่มดําเนินการตามวัตถุประสงค

ของ ศปท. ตอไป 

 ประธานคณะกรรมการบริหาร ศปท. ไดนําเรื่องการกอตั้ง ศูนยประสานงานสํานักปฏิบัติ

ธรรมประจําจังหวัดแหงประเทศไทย (ศปท.) สงใหสํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ (พศ.) เพ่ือขอให

สํานักงาน พศ. นําเรียนมหาเถรสมาคมเพ่ือรับทราบและขอประทานคําแนะนํา ในการประชุมมหาเถร

สมาคมครั้งท่ี ๑๒/๒๕๕๑ เม่ือวันท่ี ๑๒ พฤษภาคม ๒๕๕๑ มหาเถรสมาคมไดพิจารณาแลวมีมต ิ

                                                           
๙ กรมการศาสนา, สํานักปฎิบัติธรรม, (กรุงเทพมหานคร: ซีเอ็ดการพิมพ, ๒๕๕๕), หนา ๗๔.   



๔๙ 

“รับทราบ” และไดตั้งขอสังเกตเก่ียวกับผูแทนหน จํานวนผูเขาประชุม และยังไมมีความชัดเจนในข้ันตอน

การดําเนินการจัดตั้งศูนยฯในการประชุมคณะกรรมการบริหาร ศปท. ครั้งท่ี ๒-๓ และครั้งท่ี ๔/๒๕๕๑ ได

มีการพิจารณาและรับรางแผนแมบท ศปท. พ.ศ. ๒๕๕๒ – พ.ศ. ๒๕๕๖ รางแผนปฏิบัติงาน ศปท. 

ประจําป พ.ศ. ๒๕๕๒ รางคูมือการศึกษาสัมมาปฏิบัติไตรสิกขาและการจัดพิมพ รางระเบียบบริหาร ศปท. 

พ.ศ. ๒๕๕๑  ซ่ึงไดกําหนดวัตถุประสงคเพ่ิมเติมอีก ๒ ขอ รวมเปน ๕ ขอ ดังตอไปนี้ 

    ๑. เพ่ือสนองงานคณะสงฆในการสงเสริมสนับสนุน ใหสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดซ่ึง

จัดตั้งข้ึนโดยมติมหาเถรสมาคมไดสนอง งานคณะสงฆในการบริหารการใหการศึกษาสัมมาปฏิบัต ิ

พระสัทธรรมใหบรรลุผลดี มีประสิทธิภาพสูง 

        ๒. เพ่ือใหความรวมมือประสานงานระหวางสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดในการให

การศึกษาสัมมาปฏิบัติแกประชาชน โดยเฉพาะอยางยิ่งเด็กและเยาวชน อันจะกอใหเกิดประโยชนสุขแก

สังคม ประเทศชาติ และความเจริญม่ันคงแหงสถาบันชาติ พุทธศาสนาและสถาบันพระมหากษัตริย 

        ๓. ความรวมมือประสานงานกับเจาคณะปกครองและสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดในการ

ใหการศึกษาอบรม การศึกษาสัมมาปฏิบัติพระสัจธรรม ใหเปนไปในแนวทางหลักธรรมเดียวกัน 

       ๔. เพ่ือชวยเหลือทางวิชาการและอ่ืนๆ แกสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดเทาท่ีจะชวยได 

        ๕. เพ่ือสนองงานคณะสงฆ ในการชวยปกปองคุมครองพระพุทธศาสนา ใหเจริญและม่ันคง

เทาท่ีสามารถจะกระทําได ภายในกรอบแหงพระธรรมวินัย กฎหมายของบานเมือง กฎมหาเถรสมาคม

และระเบียบปฏิบัติ/คําสั่งของทางการสงฆ 

    ท่ีประชุมได มีมติใหอาราธนาเจาประคุณสมเด็จพระมหารัชมังคลาจารย  กรรมการ 

มหาเถรสมาคม เจาคณะใหญหนเหนือ แมกองบาลีสนามหลวง อธิบดีสงฆวัดปากน้ํา ภาษีเจริญ  

มาเปนประธานคณะกรรมการท่ีปรึกษา ศปท. ใหอาราธนาพระมหาเถระและผูทรงคุณวุฒิหลายรูป/ทาน                  

เปนกรรมการบริหารและกรรมการท่ีปรึกษา โดยเฉพาะอยางยิ่งในการประชุมครั้งท่ี ๔/๒๕๕๑ เม่ือวันท่ี 

๓๑ ตุลาคม ๒๕๕๑ โดยมีเจาประคุณ สมเด็จพระมหารัชมังคลาจารย ประธานคณะกรรมการท่ีปรึกษา 

ศปท. ไดเมตตามาเปนประธานในท่ีประชุมและไดประทานโอวาทเปดการประชุมดวย ท่ีประชุมไดมีมติ 

ใหขยายโครงสราง ศปท. โดยใหขออาราธนาเจาคณะภาคทุกภาคท้ังมหานิกายและธรรมยุตติกนิกาย             

เปนกรรมการท่ีปรึกษาและเปนประธานศูนยประสานงานสํานักปฏิบั ติ ธรรมประจําจั งหวัด 

แหงประเทศไทย (ศปท.) ประจําภาคแตละภาคดวย 

    ประธานคณะกรรมการบริหาร ศปท. ไดรวบรวมขอมูลเอกสารการกอตั้ง ผลการประชุม 

รายนามคณะกรรมการท่ีปรึกษา และประธาน ศปท. ประจําภาค และผลการดําเนินงานท้ังหมด 



๕๐ 

ของ ศปท. นําสงสํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ (พศ.) เม่ือวันท่ี ๒๗ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๑  

เพ่ือขอให สนง.พศ. ชวยนําเรียนมหาเถรสมาคม เพ่ือพิจารณารับทราบและขอประทานคําแนะนําในการ

ดําเนินงานตอไปดวยแลว 

 

    ๓.๑.๔ สํานักปฏิบัติธรรม9

๑๐ 

    ในสมัยปจจุบัน มีการสรางสํานักปฏิบัติธรรมของฆราวาสข้ึนมากมายหลายแหง เพ่ือใชเปนท่ี

อบรมเจริญสมถกรรมฐานบาง หรือเจริญวิปสสนากรรมฐานบาง แตในสมัยพุทธกาล ไมมีหลักฐานใน

พระไตรปฎก วามีสํานักปฏิบัติธรรมของฆราวาส เชนวา ทานอนาถปณฑิก หรือนางวิสาขา ท่ีไดชื่อวาเปน

คฤหบดีมีทรัพยสินเงินทองมากมายและไดถวายหรือบริจาคสรางสิ่งตางๆ ในพุทธศาสนามากมายนั้น       

ไมมีหลักฐานวาทานไดเคยสรางสํานักปฏิบัติธรรมเพ่ือใชอบรมเจริญสติปฏฐานสําหรับฆราวาสโดยเฉพาะ

ในสมัยครั้งพุทธกาลไมมีสํานักปฏิบัติธรรมของบรรพชิต  หรือสํานักปฏิบัติธรรมของคฤหัสถ  เพราะผูท่ีฟง

พระธรรมศึกษาพระธรรมในยุคนั้น  ทานมีปกติเจริญสติปฏฐานคือ ไมมีการจํากัดหรือเลือกสถานท่ี   

กาลเวลา  และอารมณ คือทุกท่ีทุกเวลาเปนปกติเพราะฉะนั้น  จึงไมมีหลักฐานใดๆแสดงวามีการสราง

สํานักปฏิบัติธรรมของบรรพชิตหรือสรางสํานักปฏิบัติธรรมของฆราวาส  ในยุคนี้มีความเขาใจวา ถาจะ

ปฏิบัติธรรมตองอยูในหองหรือสํานักปฏิบัติ สถานท่ีอ่ืนๆปฏิบัติไมได  จึงมีการสรางสํานักปฏิบัติเพ่ือการ

ปฏิบัติวิปสสนา ซ่ึงไมถูกตองตามหลักพระธรรม   

    สายของสํานักปฎิบัติธรรมจากหนังสือสํานักปฏิบัติพระกรรมฐานในประเทศไทย ฉลอง ๖๖ 

พรรษาของหลวงพอจรัญ ฐิตธัมโม 10

๑๑ เม่ือป ๒๕๓๗ โดย อ.กรีสุดา เฑียรทองและคณะ ม.ราชภัฎ

พระนครศรีอยุธยา ทํางานวิจัยนี้ไว  ไดจัดสํานักใหญๆไวตามภาคตางๆรวม ๓o สํานัก ใน ๘ รูปแบบ ดังนี ้

    ๑. สายพุทธานุสติ ๖ สํานัก 

  - วัดหินหมากเปง อ.ศรีเชียงใหม หนองคาย 

  - วัดอรัญญบรรพต อ.ศรีเชียงใหม หนองคาย 

  - วัดปาบานตาด อ.เมือง อุดรธานี 

  - วัดปาสาลวัน อ.เมือง นครราชสีมา 

  - วัดปาบานคอ อ.ข่ือน้ํา อุดรธานี 

                                                           
๑๐ กรมการศาสนา, สํานักปฎิบัติธรรม, (กรุงเทพมหานคร: ซีเอ็ดการพิมพ, ๒๕๕๕), หนา ๗๔.   
๑๑ หนังสือสํานักปฏิบัติพระกรรมฐานในประเทศไทย, สายของสํานักปฏิบัติธรรมจากหนังสือสํานักปฏิบัติ

พระกรรมฐานในประเทศไทย, (กรุงเทพมหานคร: ซีเอ็ดการพิมพ, ๒๕๕๕), หนา ๙๗.   



๕๑ 

  - วัดอรัญญวิเวก อ.แมแตง เชียงใหม 

    ๒. สายวัดมหาธาตุฯ หรือสายพองหนอ ยุบหนอ มี ๕ สํานัก 

  - คณะ ๕ วัดมหาธาตุ เขตพระนคร กรุงเทพฯ 

  - วัดร่ําเปง (ตโปทาราม) อ.เมือง เชียงใหม 

  - วัดคีรีวงศ อ.เมือง นครสวรรค 

  - วัดอัมพวัน อ.พรหมบุรี สิงหบุรี 

  - วัดดอนพุด อ.ดอนพุด สระบุรี 

     ๓. สายอานาปานสติ มี ๔ สํานัก 

  - สวนโมกขพลาราม อ.ไชยา สุราษฎรธานี 

  - ศูนยสงเสริมพระพุทธศาสนาแหงประเทศไทย วัดบวรนิเวศวิหาร กรุงเทพฯ 

  - วัดปปผลิวนาราม อ.บานคาย ระยอง 

  - สํานักเกาะมหามงคล อ.ไทรโยค กาญจนบุรี 

    ๔. สายสติปฏฐาน มี ๔ สํานัก คือ 

  - วัดไทรงาม อ.เมือง สุพรรณบุรี 

  - วัดถํ้าเสือวิปสสนา อ.เมือง กระบี่ 

  - วัดถํ้าผาจม อ.แมสาย เชียงราย 

  - สํานักทับม่ิงขวัญ อ.เมือง เลย 

    ๕. สายอาจารยแนบ มหานีรานนท หรือ สายรูป-นาม มี ๔ สํานัก คือ 

  - สํานักมูลนิธิอาจารยแนบ มหานีรานนท นครปฐม 

  - วัดโพธิ์เอน อ.วิเศษไชยชาญ อางทอง 

  - วัดโกโรโกโส อ.อุทัย พระนครศรีอยธุยา 

  - สํานักวิวัฏฏะ อ.หัวหิน ประจวบคีรีขันธ 

    ๖. สายอภิญญา แบงเปน ๓ กลุม ๕ สํานัก คือ 

  ก. ธรรมกาย 

  - วัดปากน้ํา ภาษีเจริญ เขตภาเจริญ กรุงเทพฯ 

  - วัดพระธรรมกาย อ.คลองหลวง ปทุมธานี 

  ข. มโนมยิทธิ 

  - วัดจันทาราม(วัดทาซุง) อ.เมือง อุทัยธานี 



๕๒ 

  - วัดสะแก อ.อุทัย พระนครศรีอยธุยา 

  ค. ธรรมเปดโลก 

  - วัดเขาสมโภชน อ.ลํานารายณ ลพบุรี 

    ๗. สายโพธิสัตต มี ๑ สํานัก คือ 

  - วัตรทรงธรรมกัลยาณี อ.เมือง นครปฐม 

    ๘ .อ่ืนๆ มี ๓ สํานัก คือ 

  - สายสัญญา อ.บุญมี นพสันเทียะ 

  - สายอสุภะ สํานักปฏิบัติธรรมศีล-สมาธิ-ปญญา อ.ทายาง เพชรบุรี อ.สุริยนณ เหมกรณ 

  - สายแสงทิพยอริยธรรม+มโนมยิทธิกรรมฐาน (ใหมลาสุด) - อ.คุณแมเกษร สุทธจิต 

จันทรประภาพ สถาบันแสงทิพยอริยธรรมท่ีกรุงเทพ และมีสาขาในตางจังหวัดทุกภาคของประเทศไทย 

รวมท้ังในตางประเทศ เชน สหรัฐอเมริกา สาธารณรัฐประชาชนลาว 

 

๓.๒ หลักการและวิธีการจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมในประเทศไทย11

๑๒  

    ๓.๒.๑ การจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด 

    “การจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด ใหเจาคณะจังหวัด เปนประธานคณะกรรมการ     

จัดประชุมคณะกรรมการจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด คัดเลือกวัดท่ีเหมาะสม ใหเจาอาวาสวัด      

ท่ีจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรม ยื่นหนังสือขอจัดตั้งตามแบบของสํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ           

เสนอคณะกรรมการจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด พิจารณาแลวใหประธานคณะกรรมการรายงาน

เสนอเจาคณะภาค และเจาคณะใหญพิจารณาเสนอมหาเถรสมาคมพิจารณาอนุมัติ เพ่ือมีพระบัญชาการ

ตั้งสํานักปฏิบัติธรรม ใหสํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติข้ึนทะเบียนเปนสํานักปฏิบัติธรรมประจํา

จังหวัด และจัดสรรงบประมาณอุดหนุนประจําป ตามโครงการเงินอุดหนุนการดําเนินงานสํานัก 

ปฏิบัติธรรม” เปนการดําเนินการโดยเฉพาะของเจาคณะปกครองฝายสงฆ ในนามของคณะกรรมการ

จัดต้ังสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด ผานไปเปนเวลา ๖ ป แตสถานการณการจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรม

ประจําจังหวัดกลับไมเพ่ิมข้ึนเพ่ือใหการจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดเปนไปโดยถูกตอง 

ตามระเบียบ และมีจํานวนเพ่ิมมากข้ึน กองพุทธศาสนศึกษา สํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ  

จึงกําหนดข้ันตอนเสนอเรื่องขอจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดไวเพ่ือเปนแนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 

                                                           
๑๒ กรมการศาสนา, หลักการและวิธีการจัดต้ังสํานักปฏิบัติธรรมในประเทศไทย, (กรุงเทพมหานคร:        

ซีเอ็ดการพิมพ, ๒๕๕๕), หนา ๘๗.   



๕๓ 

    ข้ันตอนท่ี ๑ เจาคณะจังหวัด จัดประชุมคณะกรรมการจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจํา

จังหวัดคัดเลือกวัดท่ีเหมาะสม แลวแจงเจาอาวาสวัดท่ีไดรับการคัดเลือกทราบ ข้ันตอนท่ี ๒ เจาอาวาสวัด

ท่ีไดรับการคัดเลือกเพ่ือจัดตั้งเปนสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดยื่นหนังสือขอจัดตั้งตอคณะกรรมการ

จัดตั้งตามแบบท่ีกําหนด (แบบ สธจ. ๑) ข้ันตอนท่ี ๓ เจาคณะจังหวัด ประธานคณะกรรมการจัดตั้ง 

รายงานเสนอเจาคณะภาคตามแบบท่ีกําหนด (แบบ สธจ. ๒) ข้ันตอนท่ี ๔ เจาคณะภาคพิจารณาลงนาม

เสนอความเห็นและรายงานเสนอตอ เจาคณะใหญข้ันตอนท่ี ๕ เจาคณะใหญพิจารณาลงนามเสนอ

ความเห็นนําเขาท่ีประชุมมหาเถรสมาคมดวยตนเองในฐานะกรรมการมหาเถรสมาคมโดยตําแหนง หรือสง

เรื่องโดยตรงใหสํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ หรือสงเรื่องคืนใหเจาคณะจังหวัดดําเนินการจัดสงให

สํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ ดําเนินการจัดทําวาระเพ่ือนําเสนอท่ีประชุมมหาเถรสมาคมพิจารณา

อนุมัติ ข้ันตอนท่ี ๖ เลขาธิการมหาเถรสมาคมนําเสนอท่ีประชุมมหาเถรสมาคมพิจารณามีมติอนุมัติจัดตั้ง

เปนสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด ข้ันตอนท่ี ๗ สํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ จัดทํามติมหาเถร

สมาคมแจงใหเจาคณะจังหวัดทราบ และข้ึนทะเบียนเปนสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด ข้ันตอนท่ี ๘ 

เจาคณะจังหวัดแจงเจาอาวาสวัดท่ีเปนสถานท่ีจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดทราบเพ่ือดําเนิน

กิจกรรมจัดการศึกษาปฏิบัติธรรมใหแกพุทธบริษัทตอไป ข้ันตอนท่ี ๙ สํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ 

โดยกองพุทธศาสนศึกษา จัดสรรงบประมาณอุดหนุนประจําป ตามโครงการเงินอุดหนุนการดําเนินงาน

สํานักปฏิบัติธรรมมหาเถรสมาคมปกครองดูแลคณะสงฆ วัดเปนเสมือนนิติบุคคลตามกฎหมายมีเจาอาวาส

เปนผูปกครองวัด มีพระราชบัญญัติคณะสงฆ พ.ศ. ๒๕๐๕ และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๓๕ 

กําหนดอํานาจหนาท่ีในการปฏิบัติภารกิจของมหาเถรสมาคมในมาตรา ๑๕ และเจาอาวาสในมาตรา ๓๗ 

  

    ๓.๒.๒ นโยบายการจัดการสํานักปฏิบัติธรรม12

๑๓   

    การจัดการอบรมปฏิบัติธรรมเปนภาระหนึ่งของพระสงฆ มหาเถรสมาคม ใชอํานาจหนาท่ี 

ตามมาตรา ๑๕ ออกระเบียบสงเสริมการจัดต้ังสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด เพ่ือรองรับประชาชน 

พุทธบริษัทท่ีสนใจใครปฏิบัติธรรมดวยการฝกสมาธิเจริญวิปสสนาอันเปนการรักษาหลักธรรมคําสั่งสอน

ของพระพุทธศาสนา โดยมีคณะกรรมการจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด ซ่ึงประกอบดวยเจาคณะ

จังหวัดเปนประธานคณะกรรมการ รองเจาคณะจังหวัด เปนรองประธานคณะกรรมการ เจาคณะอําเภอ 

รองเจาคณะอําเภอของจังหวัดนั้นเปนกรรมการ โดยมีเจาคณะใหญเปนประธานท่ีปรึกษา เจาคณะภาค 

                                                           
๑๓ กรมการศาสนา, นโยบายการจัดการสํานักปฏิบัติธรรม, (กรุงเทพมหานคร: สไมล สยาม พริ้นติ้ง 

เซอรวิส, ๒๕๕๕), หนา ๔๗.   



๕๔ 

รองเจาคณะภาค เปนท่ีปรึกษาคณะสงฆจังหวัดการจัดการอบรมปฏิบัติธรรมจัดเปนการศึกษา            

เปนกระบวนการเรียนรูเพ่ือความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคม เพราะมีท้ัง การถายทอดความรู

ธรรมะ การฝกอบรมจิตใจ เห็นธรรมะตามความเปนจริง การสืบตอปฏิบัติตามพระธรรมคําสั่งสอนของ

พระพุทธเจา การสรางสรรคจรรโลงความกาวหนาทางวิชาการทางพระพุทธศาสนา ผูปฏิบัติไดองคความรู

อันเกิดจากการปฏิบัติการจัดการอบรมปฏิบัติธรรม ตองมีการจัดสภาพแวดลอม สังคม การเรียนรูและ

ปจจัยเก้ือหนุนสามารถใหบุคคลเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต ท้ังสามารถจัดไดในทุกระดับการศึกษาเพ่ือ

เปนการศึกษาพ้ืนฐาน และสามารถผสมผสานระหวางการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัย เพ่ือใหสามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตไดอยางตอเนื่องตลอดชีวิต โดยวัดจัดเปนสํานัก

ปฏิบัติธรรมจัดการอบรมปฏิบัติธรรมใหการศึกษาและปฏิบัติตามพระสัทธรรม 

    ดังท่ีสมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจาตรัสในมหาสติปฏฐานสูตร อันเปนการแสดงถึงวัตถุประสงค

ของการปฏิบัติธรรมวา “เอกายโน อย ภิกฺขเว มคฺโค สตฺตานํ วิสุทฺธิยา โสกปริ เทวานํ สมติกฺกมาย  

ทุกฺขโทมนสฺสานํ อตฺถงฺคมาย, ายสฺส อธิคมาย, นิพฺพานสฺส สจฺฉิกิริยาย, ยทิท จตฺตาโร สติปฏานา.”

แปลวา ดูกอนภิกษุท้ังหลาย ทางนี้เปนทางเดียว เพ่ือความบริสุทธิ์ของสัตวท้ังหลาย ๑ เพ่ือระงับความโศก 

๑ เพ่ือระงับความคร่ําครวญ ๑ เพ่ือดับทุกข ๑ เพ่ือดับโทมนัส๑ เพ่ือบรรลุอริยมรรค ๑ เพ่ือเห็นแจง 

พระนิพพาน ๑ ทางเดียวนี้ คือ สติปฏฐาน ๔ สรุป วัตถุประสงคของการปฏิบัติธรรมมี ๕ ประการ คือ  

๑. เพ่ือความบริสุทธิ์ของสัตวท้ังหลาย ๒. เพ่ือระงับความโศก และความคร่ําครวญ ๓. เพ่ือดับทุกข  

และโทมนัส ๔. เพ่ือบรรลอุริยมรรค ๕. เพ่ือเห็นแจงพระนิพพาน13

๑๔    

    การปฏิบัติธรรมมีความสอดคลองกับเปาหมาย และวัตถุประสงคการศึกษาในรัฐธรรมนูญ

แหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๔๐ มาตรา ๘๑ ท่ีกําหนดไวอยางชัดเจนวา “การจัดการศึกษาอบรมตอง

ใหเกิดความรูคูคุณธรรม” และตามจุดมุงหมายการจัดการศึกษา มาตรา ๖ พระราชบัญญัติการศึกษา

แหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕. วา “ตองเปนไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให

เปนมนุษยท่ีสมบูรณท้ังรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู และคุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการ

ดํารงชีวิตสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข” การจัดการอบรมปฏิบัติธรรม จัดเปนการศึกษาอยาง

หนึ่ง จึงเก่ียวของกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒)     

พ.ศ. ๒๕๔๕ ซ่ึงมีประเด็นท่ีเก่ียวของ คือ การปฏิบัติธรรมเปนการศึกษาธรรมฝกฝนอบรมจิตของตนเอง 

เพ่ือตัดละกิเลสตัณหาเห็นธรรมถูกตองตามความเปนจริง ตลอดชีวิตตราบเทาท่ีเรายังตองเวียนวายอยู

ในวัฏฏสงสารดวยจุดมุงหมาย คือ พระนิพพาน การปฏิบัติธรรม สอดคลองกับ มาตรา ๘ ท่ีระบุวา      

                                                           
๑๔ กรมการศาสนา, มหาสติปฏฐานสูตร, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพอีคิวพลัส, ๒๕๕๕), หนา ๘๗.   



๕๕ 

“เปนการศึกษาตลอดชีวิตสําหรับประชาชน ใหสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษา และมีการพัฒนาสาระ 

และกระบวนการเรียนรูใหเปนไปอยางตอเนื่อง” การศึกษาในทางพระพุทธศาสนามีหลักการศึกษาตามศีล 

สมาธิ ปญญา มีหลักการการปฏิบัติท่ีชัดเจนดังท่ีปรากฏในพระไตรปฎก เชน มหาสติปฏฐานสูตร วินิตวัตถุ 

นิคัณฐสูตร หรือในคัมภีรปกรณวิเสสวิสุทธิมรรค จุดประสงคก็เพ่ือผูศึกษาปฏิบัติเกิดปญญาญาณเห็นแจง

ตามความเปนจริง ดังมาตรา ๒๒ ระบุไววา “การจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถ

เรียนรูและพัฒนาตนเองได และถือวาผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุดกระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมให

ผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ และเต็มตามศักยภาพ”๑๕  

    มหาเถรสมาคม คณะสงฆ วัด เปนสถาบันศาสนารวมกับองคกรของรัฐ คือ สํานักงาน

พระพุทธศาสนาแหงชาติ สามารถรวมมือกันจัดตั้ง และบํารุงสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด และ

สนับสนุนสงเสริมการปฏิบัติธรรมของประชาชน ตามมาตรา ๑๒ และสามารถจัดการศึกษาอบรม 

ปฏิบัติธรรมแกพุทธศาสนิกชนได รวมท้ังแกสถานศึกษา และศูนยการเรียนท่ีสนใจ ตามมาตรา ๑๘ การ

ไดรับสิทธิประโยชนจากการสนับสนุนของรัฐ เชน สํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติโดยกองพุทธศาสน

ศึกษา จัดสรรงบประมาณอุดหนุนประจําป ตามโครงการเงินอุดหนุนการดําเนินงานสํานักปฏิบัติธรรม 

เม่ือจัดตั้งเปนสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดแลว ตามมาตรา ๑๔ ตามสิทธิขององคกรการอบรม 

ปฏิบัติธรรม มีรูปแบบการจัดการศึกษา ไดแก การศึกษาในระบบ คือ จัดเปนหลักสูตร มีตัวอยาง  

คือ บทเรียนปฏิบัติธรรมในชั้นเรียนบทเรียนศีลธรรมในวิชาสังคมศึกษาในทุกระดับการศึกษา  

ในมหาวิทยาลัยสงฆก็จัดเปนวิชาธรรมภาคปฏิบัติ จัดเปนหลักสูตรในการศึกษาระดับปริญญาโท คือ  

พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิปสสนาภาวนา มหาวิทยาลัย มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตบาฬี

ศึกษาพุทธโฆส นครปฐม การศึกษานอกระบบ คือ จัดอบรมปฏิบัติธรรมเปนระยะๆ ตามชวงเวลา  

และการศึกษาตามอัธยาศัย คือ เปดโอกาสใหผูสนใจเขาปฏิบัติไดตลอดเวลาตามท่ีตองการ ดังมาตรา ๑๕ 

และสามารถจัดการศึกษา ในรูปแบบใดรูปแบบหนึ่งหรือท้ังสามรูปแบบก็ได ตามศักยภาพขององคกร  

และเปนไปตามมาตรา ๒๓ คือ เพราะไดรับการอบรมปฏิบัติธรรมจึงเกิดความรูคูคุณธรรม ผูปฏิบัติรูธรรม

ตามความเปนจริง ฝกตน ไดธรรมทําใหสามารถดํารงชีวิตอยางมีความสุขการปฏิบัติธรรมมีกระบวนการ

เรียนรู โดยผานกระบวนการ การสาธิต การปฏิบัติ การบรรยายธรรม การสอบ-สงอารมณ ปรับอินทรีย มี

เนื้อหาตามหลักมหาสติปฏฐานสูตร ใชหลักการกําหนดรูดวยอาตาป สติมา สัมปชาโน ปฏิบัติจดจอ ติดตอ 

ตอเนื่อง จนเกิดปญญาเห็นแจงสภาวธรรมตามความเปนจริง มีการจัดสถานท่ีปฏิบัติธรรมใหสัปปายะ 

                                                           
๑๕ กรมการศาสนา, การจัดการสํานักปฏิบัติธรรม , (กรุงเทพมหานคร: บริษัท คอมฟอรม จํากัด ,        

๒๕๕๕), หนา ๒๗.   



๕๖ 

จัดบริการสื่อมีหนังสือสวดมนต วิดีทัศนสาธิตการปฏิบัติ หนังสือคูมือการปฏิบัติธรรมไวใหศึกษา เปนไป

ตามมาตรา ๒๔ ท่ีมีการจัดกระบวน การเรียนรู จัดเนื้อหาและกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและ

ความถนัดของผูเรียน เรียนรูจากประสบการณจริง ปลูกฝงคุณธรรม คานิยมท่ีดีงาม จัดบรรยากาศ

สภาพแวดลอม สื่อการเรียนและอํานวยความสะดวก เพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรู และมีความรอบรูท้ังนี้

ผูสอนและผูเรียนอาจเรียนรูไปพรอมกัน จากสื่อการเรียนการสอนและแหลงวิทยาการประเภทตางๆ 

จัดการเรียนรูใหเกิดข้ึนไดทุกเวลาทุกสถานท่ี มีการประสานความรวมมือกับบิดามารดาผูปกครอง และ

บุคคลในชุมชนทุกฝายเพ่ือรวมกันพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพการจัดโครงการอบรมปฏิบัติธรรมในทุกกลุม

ชน เพ่ือใหทุกคนมีโอกาสมาปฏิบัติธรรม และรวมมือกับองคกรจัดการปฏิบัติธรรม ดังมาตรา ๒๙ ท่ีให

รวมมือกับบุคคล ครอบครัว ชุมชนองคกรชุมชน องคกรปกครองทองถ่ิน เอกชน องคกรเอกชน องคกร

วิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอ่ืน การจัดการศึกษา อบรม มีการแสวงหา

ความรู ขอมูลขาวสาร และรูจักเลือกสรรภูมิปญญาและวิทยาการตางๆ เพ่ือพัฒนาชุมชนใหสอดคลองกับ

ปญหาและความตองการสงเสริมสนับสนุนวิปสสนาจารย ศึกษาปฏิบัติธรรมเพ่ิมเติมเพ่ือพัฒนาตนเองแลว

จะไดเปนประโยชนตอการสอนการอบรม ดังมาตรา ๓๐ สงเสริมใหผูสอนสามารถวิจัยเพ่ือพัฒนาการ

เรียนรูท่ีเหมาะสมกับการเรียนในแตละระดับการศึกษา 

    ในการจัดการอบรมปฏิบัติไดจัดทําแบบสอบถามความคิดเห็นประเมินผลกอน และหลังการ

ปฏิบัติ กอนการปฏิบัติสอบถาม เรื่อง ขอมูลท่ัวไป ความคิดเห็นดานตางๆ กอนเขารับการอบรมของผูเขา

ปฏิบัติธรรม มีความพรอมของสถานท่ีและความพรอมและทัศนคติของผูปฏิบัติความคิดเห็น หรือคาดหวัง

อ่ืนๆ และหลังปฏิบัติธรรมสอบถาม เรื่อง ขอมูลท่ัวไป ความคิดเห็นตางๆ หลังเขารับการอบรมของผูเขา

ปฏิบัติธรรม มีความพึงพอใจ สถานท่ี บุคคล หลักสูตรการอบรม สิ่งแวดลอม สัปปายะ ความคิดเห็น

เก่ียวกับประโยชนท่ีไดรับจากการฝกอบรมปฏิบัติธรรม ปญหาอุปสรรค ขอคิดเห็น และขอเสนอแนะท่ีมี

ตอการฝกปฏิบั ติธรรมและจัดการอบรมติดตอตอเนื่องไปแกผูสนใจการปฏิบัติ  ตามมาตรา ๒๖                  

ท่ีใหสถานศึกษาจัดประเมินผูเรียนโดยพิจารณาจากพัฒนาการของการเรียน ความประพฤติ การสังเกต

พฤติกรรมการเรียนการรวมกิจกรรม และทดสอบควบคูไปในกระบวนการเรียนการสอนตามความ

เหมาะสมของแตละระดับและรูปแบบการศึกษารวมท้ังการจัดสรรโอกาสการเขาศึกษาตอ และนําผล 

การประเมินผูเรียนดังกลาว มาใชประกอบการพิจารณาดวย 
     



๕๗ 

    ๓.๒.๓ หลักเกณฑการจัดการสํานักปฏิบัติธรรม15

๑๖  
    มหาเถรสมาคมออกระเบียบการขอจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด พ.ศ. ๒๕๔๓            

มีหลักเกณฑในการพิจารณาคัดเลือก ดังนี้  

    เกณฑในการพิจารณาคัดเลือก ดังนี้ ๑. วัดซ่ึงเปนท่ีตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด        

เปนวัดตามพระราชบัญญัติคณะสงฆ พ.ศ. ๒๕๐๕ และพระราชบัญญัติคณะสงฆ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๓๕ 

และท่ีพักสงฆตามมติมหาเถรสมาคม ๒. มีสัปปายะ เชน อาวาสสัปปายะ เปนตน ๓. วัดท่ีเคยเปนสํานัก

ปฏิบัติธรรมมากอน ยกข้ึนเปนสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด ๔. เจาอาวาสเปนพระวิปสสนาจารยหรือ

สงเสริมสนับสนุนการปฏิบัติธรรมตามหลักมหาสติปฏฐานสูตร ๕. มีหลักฐานถูกตอง ตรงตามแบบเอกสาร 

(แบบฟอรม) ท่ีกําหนดไว 

  

    ๓.๒.๔ ลักษณะและบทบาทพระสงฆกับการจัดการสํานักปฏิบัติธรรมภายในวัด 

    สํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ กําหนดคุณสมบัติของสํานักปฏิบัติธรรมกําหนด

หลักเกณฑในการพิจารณาสํานักปฏิบัติธรรมไว ๓ ดาน คือ ๑. ดานสถานท่ี ๒. ดานวิทยากร ๓. ดานการ

บริหารจัดการ ซ่ึงแตละดานมีขอกําหนดเปนรายละเอียด ดังนี้ 
 

    ก. ดานสถานท่ี 

    ๑. ดานความสะอาด สงบ สวาง บริเวณรมรื่น ไมมีเสียงรบกวนจากภายนอก 

    ๒. มีหอง อาคาร หรือศาลาปฏิบัติ ท่ีสามารถใหผูปฏิบัติธรรมนั่งฟงการบรรยายธรรมและฝก

ปฏิบัติวิปสสนากัมมัฏฐานได ไมแออัดเกินไป  

    ๓. มีท่ีพัก หองน้ํา หองสุขาท่ีสะอาด จํานวนเพียงพอ และแยกตามเพศของผูใช สําหรับ

หองพักควรมีการปองกันแมลงและสัตวท่ีจะมารบกวนหรือทําอันตรายไดเปนอยางดี 
 

    ข. ดานวิทยากร 

    ๑. มีพระวิปสสนาจารยหรือผูฝกสอนกัมมัฏฐานท่ีมีความรู ความสามารถในการสอน

กัมมัฏฐานตามหลักมหาสติปฏฐานสูตร โดยสามารถตอบขอซักถาม และสอบอารมณกัมมัฏฐานได  

    ๒. มีวิทยากรบรรยายธรรมท่ีมีความรู ความสามารถในการเทศนาและบรรยายธรรมใหเขาใจ

หลักธรรม และนอมนําไปประพฤติปฏิบัติไดอยางมีความสุข  

                                                           
๑๖ กรมการศาสนา, หลักเกณฑการจัดการสํานักปฏิบัติธรรม, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพสะพาน, 

๒๕๖๐), หนา ๗๗.   



๕๘ 

    ๓. พระภิกษุหรือบุคคลอ่ืนท่ีเปนวิทยากรมีความประพฤติดี ปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดี 
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๑๗  

    ๑. เจาสํานักปฏิบัติธรรมมีความสนใจและเห็นความสําคัญของการศึกษา ปฏิบัติและเผยแผ

ธรรมอยางแทจริง 

    ๒. มีการจัดทําบัญชีรายรับ – รายจายอยางเปนระบบ ท่ีมีความโปรงใสสามารถเปดเผย                

และตรวจสอบได  

    ๓. มีบุคลากร/เจาหนาท่ี เพียงพอในการทําหนาท่ีดูแลดานท่ีพัก อาหาร น้ําดื่ม หองน้ํา หอง

สุขาและอํานวยความสะดวกตางๆ แกผูปฏิบัติธรรม 

    ๔. มีการดูแลดานการรักษาความปลอดภัยภายในและบริเวณโดยรอบ ในกรณีท่ีมีผูปฏิบัติ

ธรรมจํานวนมาก สามารถประสานงานขอกําลังเจาหนาท่ีตํารวจ หรือหนวยอาสาสมัคร เพ่ือมาดูแลรักษา

ความปลอดภัยอยางท่ัวถึง  

    ๕. มีการดูแลดานสุขอนามัย กลาวคือ มีตูยาสามัญไวประจํา หรือมีเจาหนาท่ีท่ีสามารถให

การปฐมพยาบาลเบื้องตน ในกรณีท่ีมีผู เขาปฏิบัติธรรมจํานวนมาก ควรจัดเตรียมเจาหนาท่ีจาก

สถานพยาบาลอยูดูแล ถาหากมีผูปวยฉุกเฉินก็สามารถนําสงสถานพยาบาลไดทันที ถาหากไมไดจัด

เจาหนาท่ีพยาบาลอยูดูแลประจํา ก็ตองมีการประสานไวกับสถานพยาบาลใกลเคียงใหสามารถปฐม

พยาบาล หรือรับผูปวยฉุกเฉินไวรักษาตัวไดทันที  

    ๖. มีการจัดการปฏิบัติธรรมอยางตอเนื่องตลอดป และจัดทําตารางการฝกอบรมปฏิบัติไว

อยางชัดเจน  

    ๗. มีกฎขอบังคับหรือระเบียบปฏิบัติของวัดหรือสํานักท่ีจัดพิมพไวเปนเอกสาร หรือติด

ประกาศไว ณ บริเวณท่ีเห็นไดโดยชัดเจน  

    ๘. มีการประสานงานกับชุมชนใหมีสวนรวมในกิจกรรมของวัดดานตางๆ เชน การจัดอาหาร  

น้ําดื่ม และการบริการตางๆ เปนตน 

    ๙. มีการประชาสัมพันธการจัดโครงการปฏิบัติธรรมในรูปแบบตางๆ แตตองไมเปนใน

ลักษณะเชิงธุรกิจ 
 

 

 

                                                           
๑๗ กรมการศาสนา, การบริหารจัดการสถานท่ีตามหลักสัปปายะ, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพผีเสื้อ, 

๒๕๕๕), หนา ๓๗.   



๕๙ 

    ๓.๒.๕ การเปรียบเทียบคุณสมบัติของสํานักปฏิบัติธรรม17

๑๘  
 

 ดานคัมภีร 

พระพุทธศาสนา 

ดานมหาเถร สมาคม ดานสํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาต ิ

สถานท่ี - มีสัปปายะ ๗ - เปนวัด  

- เปนท่ีพักสงฆ 

- มีหองอาคารหรือศาลาปฏิบัติไมคับแคบ

เกินไปเพียงพอ (อาวาสสัปปายะ)  

– มีหองน้ําสะอาด สงบ สวาง สงัด    รมรื่น 

(อุตุสัปปายะ) 

วิทยากร - มีกัลยาณมิตร - เจาอาวาสเปน  

พระวิปสสนาจารย 

(กัลยาณมิตร) 

- มีพระวิปสสนาจารย (กัลยาณมิตร) 

- มีพระวิทยากรทรงความรูความ สามารถ 

บรรยายธรรม  

- มีความประพฤติดี (บุคคลสัปปายะ) 

การบริหาร 

จัดการ 

 - มีหลักฐานถูกตอง  

- เจาอาวาสสงเสริม 

และสนับสนุน 

- เจาสํานักมีความสนใจและเห็น ความสําคัญ  

- จัดทําบัญชีรายรับ-รายจายอยางเปน ระบบ  

- มีบุคลากร/เจาหนาท่ีเพียงพอ  

- มีการรักษาความปลอดภัย  

- มีการดูแลดานสุขอนามัย  

- มีการจัดปฏิบัติธรรมอยางตอเนื่องตลอดป  

- มีกฎขอบังคับ/หลักปฏิบัติเหมาะสม ชัดเจน  

- ประสานงานกับชุมชนจัดอาหารและน้ําดื่ม 

(โภชนสัปปายะ)  

- มีการประชาสัมพันธ 

สรุป มีสัปปายะ ๗  

มีกัลยาณมิตร 

มีสัปปายะ ๗  

มีกัลยาณมิตร 

มีสัปปายะ ๗ มีกัลยาณมิตร 

  

  

 

                                                           
๑๘ กรมการศาสนา, การเปรียบเทียบคุณสมบัติของสํานักปฏิบัติธรรม, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพพิมพ

คํา, ๒๕๕๕), หนา ๓๗.   



๖๐ 

    รูปแบบของสถานท่ีท่ีเหมาะสมแกการปฏิบัติธรรม18

๑๙มีลักษณะ ดังนี้ 

    ก. สถานท่ี เวนท่ีเปนโทษ อยูในสิ่งแวดลอมท่ีเหมาะสม เรียกวา สัปปายะ ๗ หรือสัปปายะ ๕ อันไดแก  

    ๑. อาวาส (ท่ีอยู ) คือ เสนาสนะสัปปายะ  

    ๒. โคจรคาม คือ โคจรสัปปายะ 

    ๓. ภัสสะ (การพูดคุย) คือ ธัมมัสสวนสัปปายะ  

    ๔. บุคคล คือ ปุคคลสัปปายะ  

    ๕. โภชนะ คือ อาหารสัปปายะ  

    ๖. ฤดู คือ อุตุสัปปายะ  

    ๗. อิริยาบถ อิริยาปถสัปปายะ 
  

    ข. บุคลากร กัลยาณมิตร คืออาจารยผูคอยชี้แนะ ตามหลักมหาสติปฏฐานสูตร ถาเจาสํานัก

เปนวิปสสนาจารยยิ่งดี มีเจาหนาท่ีพรอม 

    ศูนยประสานงานสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดแหงประเทศไทย (ศปท.) ไดกําหนดเกณฑ 

และแนวทางในการพิจารณาคัดเลือกสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด โดยสํานักงานพระพุทธศาสนา

แหงชาติ คุณสมบัติเบื้องตนของสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดดีเดน ดังนี้ 
 

    ก. ดานสถานท่ี 

  ๑. มีความสะอาด เงียบสงบ รมรื่น ไมมีเสียงรบกวนจากภายนอก  

  ๒. มีอาคาร หรือศาลาปฏิบัติธรรม ท่ีสามารถใหผูปฏิบัติธรรมนั่งฟงการบรรยายธรรม

และฝก ปฏิบัติวิปสสนากัมมัฎฐานไดไมแออัดเกินไป  

  ๓. มีท่ีพัก หองน้ํา หองสุขาท่ีสะอาด จํานวนเพียงพอ และแยกตามเพศของผูใช สําหรับ

หองพักควรมีการปองกันแมลงและสัตวท่ีจะมารบกวนหรือทําอันตรายไดอยางดี 
 

    ข. ดานวิทยากร  

  ๑ . มีพระวิป สสนาจารยหรือผู ฝ กสอน กัม มัฎฐาน ท่ีผ านการอบรมหลักสูตร 

พระวิปสสนาจารย หรือมีความสามารถในการสอนกัมมัฎฐาน ตามหลักมหาสติปฎฐานสูตร เปนอยางดี

สามารถตอบขอซักถามและสอบอารมณกัมมัฎฐานได  

                                                           
๑๙ กรมการศาสนา, รูปแบบของสถานท่ีท่ีเหมาะสม, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพทองเกษม, ๒๕๕๕), 

หนา ๙๗.   



๖๑ 

  ๒. มีวิทยากรบรรยายธรรมท่ีผานการอบรมหลักสูตรพระวิปสสนาจารย หรือมี

ความสามารถในการเทศนาและบรรยายธรรมใหผูฟงเขาใจหลักธรรม และสามารถท่ีจะนอมนําไป

ประพฤติปฏิบัติได  

  ๓. พระภิกษุหรือบุคคลท่ีเปนวิทยากรมีความประพฤติดี ปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดี 
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๒๐   

  ๑. เจาสํานักปฏิบัติธรรมมีความสนใจ และเห็นความสําคัญของการศึกษาปฏิบัติ และ 

เผยแผธรรมอยางแทจริง  

  ๒. มีการจัดทําบัญชีรายรับ-รายจาย ท่ีโปรงใสเปนระบบสามารถเปดเผย และตรวจสอบได  

  ๓. มีบุคลากรหรือเจาหนาท่ีเพียงพอในการทําหนาท่ีดูแลดานท่ีพักอาหาร น้ําดื่ม หองน้ํา 

หองสุขา และการอํานวยความสะดวกตางๆ แกผูปฏิบัติธรรม  

  ๔. มีการดูแลดานการรักษาความปลอดภัยท้ังภายในสํานักปฏิบัติธรรมและบริเวณ       

โดย รอบในกรณีท่ีมีผูปฏิบัติธรรมจํานวนมาก สามารถประสานงานขอกําลังเจาหนาท่ีตํารวจ หรือหนวย

อาสาสมัคร เพ่ือมาดูแลรักษาความปลอดภัยอยางท่ัวถึง 

   ๕. มีการดูแลดานสุขอนามัยกลาวคือมีตูยาสามัญไวประจําหรือมีเจาหนาท่ีท่ีสามารถ    

ให การปฐมพยาบาลเบื้องตน  

  ๖. ในกรณีท่ีมีผูเขาปฏิบัติธรรมจํานวนมาก ควรจัดเตรียมเจาหนาท่ีจากสถานพยาบาล

อยูดูแล ถาหากมีผูปวยฉุกเฉินก็สามารถนาสงสถานพยาบาลไดทันที  

  ๗. ถาหากไมไดจัดหาเจาหนาท่ีพยาบาลอยูดูแลประจําตองมีการประสานไวกับสถาน 

พยาบาลใกลเคียง ใหสามารถปฐมพยาบาลหรือรับผูปวยฉุกเฉินไวรักษาตัวไดทันที  

  ๘. มีการจัดการปฏิบัติธรรมอยางตอเนื่องตลอดป และจัดทําตารางการฝกอบรมปฏิบัติ 

ธรรมไวอยางชัดเจนในรูปแบบของแผนปายประชาสัมพันธแผนพับ หรือเอกสารสิ่งพิมพ  

  ๙. มีกฎขอบังคับหรือระเบียบปฏิบัติของวัดหรือสํานักท่ีจัดพิมพไวเปนเอกสารเผยแพร 

หรือติดประกาศไว ณ บริเวณท่ีเห็นไดโดยชัดเจน  

  ๑๐. มีการประสานงานกับชุมชน ให มีสวนรวมในกิจกรรมของวัด ในรูปของ

คณะกรรมการดําเนินงานในดานตางๆ เชน การจัดอาหาร น้ําดื่ม และการบริการตางๆ เปนตน  

                                                           
๒๐ กรมการศาสนา, การบริหารจัดการสถานท่ีปฎิบัติธรรม, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท คอมฟอรม จํากัด, 

๒๕๔๕), หนา ๘๗.   



๖๒ 

  ๑๑. มีการประชาสัมพันธการจัดโครงการปฏิบัติธรรมในรปูแบบตางๆ และจะตองไมเปน 

ไปในลักษณะเชิงธุรกิจ  

  ๑๒. มีการจัดเก็บขอมูลสถิติ ของผูเขารับการปฏิบัติธรรมอยางเปนระบบ สามารถสืบคน 

ไดโดยสะดวก 

    มหาเถรสมาคม ไดวางระเบียบในการจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด ปพุทธศักราช 

๒๕๔๓ อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๕ ตรีแหงพระราชบัญญัติคณะสงฆ พ.ศ. ๒๕๐๕ แกไขเพ่ิมเติม

โดยพระราชบัญญัติคณะสงฆ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๓๕ มหาเถรสมาคมวางระเบียบไว ดังตอไปนี้  

         ๑. ระเบียบมหาเถรสมาคมนี้ เรียกวา “ระเบียบมหาเถรสมาคมวาดวยการจัดตั้งสํานัก 

ปฏิบัตธิรรมประจําจังหวัด พ.ศ. ๒๕๔๓”  

         ๒. ระเบียบมหาเถรสมาคมนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในแถลงการณคณะ

สงฆ เปนตนไป  

         ๓. ในระเบียบนี้“การปฏิบัติธรรม”หมายความวาการปฏิบัติสมถกัมมัฏฐานหรือวิปสสนา

กัมมัฏฐานตามหลักมหาสติปฏฐานสูตร“สํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด” หมายความวาสํานัก 

ปฏิบั ติธรรมท่ีมีอยูแลวไดรับการยกข้ึนเปนสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดหรือจัดตั้ งข้ึนใหม  

โดยคณะกรรมการจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด “เจาสํานัก”หมายความวา เจาอาวาส ซ่ึงเปน

ท่ีตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดแหงนั้นๆ “พระวิปสสนาจารย”หมายความวาพระภิกษุผูสอน 

การปฏิบัติสมถกัมมัฏฐานหรือ วิปสสนากัมมัฏฐาน ตามหลักมหาสติปฏฐานสูตร 20

๒๑  

         ๔. ให มีคณะกรรมการคณะหนึ่ งเรียกวาคณะกรรมการจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรม 

ประจําจังหวัด ประกอบดวย เจาคณะจังหวัด เปนประธานคณะกรรมการ รองเจาคณะจังหวัด  

เปนรองประธานคณะกรรมการ เจาคณะอําเภอ รองเจาคณะอําเภอของจังหวัดนั้น เปนกรรมการโดยมี 

เจาคณะใหญเปนประธานคณะท่ีปรึกษา เจาคณะภาค รองเจาคณะภาค เปนท่ีปรึกษา 

         ๕. การจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด ใหเจาคณะจังหวัดประธานคณะกรรมการ       

จัดประชุมคณะกรรมการ จัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดคัดเลือกวัดท่ีเหมาะสมใหเจาอาวาสวัด         

ท่ีจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรม ยื่นหนังสือ ขอจัดตั้งตามแบบของกรมการศาสนา เสนอคณะกรรมการจัดตั้ง

สํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด พิจารณาแลวให ประธานคณะกรรมการรายงานเสนอเจาคณะภาค  

และเจาคณะใหญพิจารณาเสนอมหาเถรสมาคมพิจารณาอนุมัติ เพ่ือมีพระบัญชาการต้ังสํานักปฏิบัติธรรม        

                                                           
๒๑ กรมการศาสนา, หลักเกณฑนการจัดต้ังสํานักปฏิบัติธรรมของจังหวัด, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ

มหาวิทยาลัยนเรศวร, ๒๕๔๕), หนา ๒๗.   



๖๓ 

ใหกรมการศาสนาข้ึนทะเบียนเปนสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดประกาศ ณ วันท่ี ๑๘ เดือน พฤษภาคม 

พ.ศ.๒๕๔๓ สมเด็จพระญาณสังวร สมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆปริณายก ประธานกรรมการ 

มหาเถรสมาคม 

 

๓.๓ แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

      การบริหารงาน Administration) เปนเรื่องท่ีสําคัญยิ่ง ตอการดําเนินงานของทุกๆองคกร     

ท้ังนี้เพราะการบริหารงานสามารถบงชี้ใหเห็นไดวาองคกรนั้นๆ มีความเจริญกาวหนามากนอย บริหารงาน

ขององคกรตางๆท่ีดีนั้น ผูบริหารองคกรจะตอง มีความสามารถในการวางแผนใหบุคคลากรสามารถทํางาน

รวมกันได อยางมีประสิทธิภาพ และกอใหเกิดประโยชนประสิทธิผลสูงสุด ท้ังนี้เพราะผูบริหารจะตอง

คํานึงถึงปจจัยทางดานสิ่งแวดลอมในรูปแบบตางๆ รวมดวยซ่ึงการวินิจฉัยสั่งการ เปนเครื่องมือท่ีแสดงใหเห็น

ศักยภาพ และความสามารถของตัวผูบริหารเองมีนักบริหาร นักวิชาการผูทรงคุณวุฒิ นักการศึกษา และ

หลายทาน ไดใหความหมาย และแสดงทัศนะเก่ียวกับการบริหารงานไวหลากหลาย จากการคนควา และ

ตรวจสอบ เอกสาร ปรากฏวามีผูไดใหความหมายเก่ียวกับการบริหารไว หลายทาน ดังนี้ 

      เฮอรเบิรท เอ ไซมอน (Herbert A. Simon) ๒๒ กลาวถึง การบริหารวาหมายถึง กิจกรรม

ท่ีบุคคลตั้งแต ๒ คน ข้ึนไปรวมกันดําเนินการเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงค  

     ฮัทชิสัน (Hutchinson) ๒๓ กลาววา การบริหาร หมายถึง ศิลปะหรือความสามารถในการ

รวมวัตถุและกําลังคนเพ่ือบรรลุวัตถุประสงคท่ีกําหนด  

     คูนทซ และ ดอนเนลล (Koontz and Donnell)๒๔ กลาวถึง การบริหาร หมายถึง  

การทํางานใหสําเร็จโดยอาศัยผูอ่ืน  

      เออรเนสต เดล (Ernest Dale) ๒๕ กลาวถึงการบริหาร หมายถึงกระบวนการจัดองคการ 

และการใชทรัพยากรตางๆเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวลวงหนา 

    ปเตอร เอฟ ดรัคเกอร (Peter F. Drucker) ๒๖  กลาววา การบริหาร คือ ศิลปะในการ

ทํางาน ใหบรรลุเปาหมายรวมกับผูอ่ืน ภายในสภาพองคการนั้นๆ ทรัพยากรดานบุคคล จะเปนทรัพยากร

                                                           
๒๒ Herbert A. Simon, การบริหาร, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพกรีนปญญาญาณ, ๒๕๕๔), หนา ๒๓.   
๒๓ Hutchinson, การบริหาร, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพกํามะหยี่, ๒๕๕๘),หนา ๒๕.   
๒๔ Koontz and Donnell, การบริหาร, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพคัมออน, ๒๕๕๙), หนา ๓๒.   
๒๕ Ernest Dale, การบริหาร, (กรุงเทพมหานคร: เจเนซิส มีเดียคอม, ๒๕๖๐), หนา ๓๔.   
๒๖ Peter F. Drucker, การบริหาร, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพแจมใส, ๒๕๔๕), หนา ๗๕.   



๖๔ 

หลักของ องคการท่ีเขามารวมกัน ทํางานใน องคการซ่ึงคนเหลานี้ จะเปนผูใชทรัพยากรดานวัตถุอ่ืนๆ 

เครื่องจักร อุปกรณ วัตถุดิบ เงินทุนรวมท้ังขอมูลสนเทศตางๆเพ่ือผลิตสินคาหรือบริการออกจําหนาย และ

ตอบสนอง ความพอใจใหกับสังคม 

    รศ.ศิริวรรณ เสรีรัตนและคณะ26

๒๗  ไดรวบรวม ความหมาย ของคําวา “การบริหารจัดการ” 

และ “การจัดการ” ไดดังนี้ 

    ๑. คําวา“การบริหาร”(Administration)จะใชในการบริหารระดับสูงโดยเนนท่ี การกําหนด

นโยบายท่ีสําคัญและการกําหนดแผนของผูบริหารระดับสูง เปนคํานิยมใชใน การบริหารรัฐกิจ  

(Public Administration) หรือใช ในหน วยงานราชการ และคําว า “ผู บ ริห าร”(Administrator)  

จะหมายถึงผูบริหารท่ีทํางานอยูในองคกรของรัฐหรือองคกรท่ี ไมมุงหวังกําไรการบริหาร คือกลุมของ

กิจกรรม ประกอบดวย การวางแผน (Planning) การจัดองคกร (Organizing) การสั่งการ (Lead-

ing/Directing) หรือการอํานวย และการควบคุม (Controlling) ซ่ึงจะมีความสัมพันธโดยตรงกับ

ทรัพยากรขององคกร เพ่ือนําไปใช ใหเกิดประโยชนและดวยจุดมุงหมายสําคัญใน การบรรลุความสําเร็จ

ตามเปาหมายขององคกรอยางมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลครบถวน คําวา “การจัดการ” 

(Management) จะเนนการปฏิบัติการ ใหเปนไปตาม นโยบาย (แผนท่ีวางไว) ซ่ึงนิยมใชใน การจัดการ

ธุรกิจ (Business management) สวนคําวา“ผูจัดการ” (Manager) จะหมายถึงบุคคลในองคกรซ่ึงทา

หนาท่ีรับผิดชอบตอ กิจกรรมในการบริหารทรัพยากรและกิจการงานอ่ืนๆ เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคท่ี

กําหนดไวขององคกร 

    พระธรรมโกศาจารย (ประยูร ธมฺมจิตฺโต)27

๒๘ ไดกลาววา การบริหาร หมายถึง การทํางาน        

ใหสําเร็จโดยอาศัยคนอ่ืน (Getting things done through other people) เม่ือวาตามคํานิยามนี้       

การบริหารพระพุทธศาสนาเริ่มมีอันเปนรูปธรรมสองเดือนนับจากวันท่ีพระพุทธเจาตรัสรู นั้นคือ             

ในวันอาสาฬหบูชา เม่ือพระพุทธเจาทรงแสดงพระธรรมเทศนาเปนครั้งแรกแกพระปญจวัคคีย ซ่ึงทําให

เกิดพระสังฆรัตนะข้ึน เม่ือมีพระสังฆรัตนะ เปนสมาชิกใหมเกิดข้ึนในพระพุทธศาสนาอยางนี้ พระพุทธเจา 

ก็ตองบริหารคณะสงฆ และวิธีการท่ีพระพุทธเจาทรงใชในการบริหารกิจการคณะสงฆ ซ่ึงดํารงสืบตอมา

จนถึงปจจุบันเปนเวลากวา ๒,๕๐๐ ป เปนขอมูลใหเราไดศึกษาเรื่องพุทธวิธีบริหาร นอกจากนี้ยังมีพุทธ

                                                           
๒๗ รศ.ศิริวรรณ เสรีรัตนและคณะ, การบริหารจัดการ, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ ๑๑๖๘, ๒๕๖๐), 

หนา ๑๑๗.   
๒๘ พระธรรมโกศาจารย (ประยูร ธมฺมจิตฺโต), การบริหาร, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพซีเอ็ด, ๒๕๕๘), 

หนา ๒๔๗.   



๖๕ 

พจนท่ีเก่ียวเนื่องกับการบริหาร กระจายอยูในพระไตรปฎกการศึกษาพุทธพจนเหลานั้นก็จะทําใหทราบถึง

พุทธวิธีบริหาร 

    พระราชญาณวิสิฐ (เสริมชัย ชยมงฺคโล) ๒๙ ไดกลาววา การบริหาร หมายถึง การปกครอง

(Goverment) การดูแลรักษาหมูคณะ และการดําเนินงาน หรือจัดการงาน (Management) กิจกรรม

ตางๆ ของหมูคณะ หรือองคการตางๆ ใหไดบรรลุผลสําเร็จลุลวงตามนโยบาย (Policy) และวัตถุประสงค 

(Purpose/Objective) ขององคการนั้นๆดวยดีมีประสิทธิภาพ (Efficiency) และการบริหารหมูคณะ คือ 

การปกครองดูแล ตลอดท้ังแนะนําสั่งสอน อบรม พระภิกษุสามเณรและคฤหัสถ ท่ีมีอยูหรือพํานักอาศัยอยู

ในวัดใหประพฤติอยูในพระธรรมวินัย และตามกฎหมายของบานเมือง กฎขอบังคับ ระเบียบ คําสั่ง  

และการประกาศของมหาเถรสมาคม 
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๓๐ ไดสรุปวา การบริหารเปนท้ังศาสตรและศิลป เปนสาขาวิชาท่ีมีการ

จัดระเบียบอยางมีระบบ คือมีหลักการ กฎเกณฑ และทฤษฎี ท่ีพึงเชื่อถือได อันเกิดจากการคนควาเชิง

วิทยาศาสตร เพ่ือประโยชนในการบริหารงานโดยลักษณะเชนนี้การบริหารจึงเปนศาสตร (Science)       

ซ่ึง เปนศาสตรทางสังคม ท่ีอยูกลุมเดียวกับวิชาจิตวิทยา สังคมวิทยา และรัฐศาสตร แตถาพิจารณาการ

บริหารในลักษณะของการปฏิบัติท่ีตองอาศัยความรู ความสามารถ ประสบการณ และทักษะของผูบริหาร

แตละคนท่ีจะทํางานใหบรรลุเปาหมาย ซ่ึงเปนการประยุกตเอาความรู หลักการและทฤษฎีไปปรับใชในการ

ปฏิบัติงานเพ่ือใหเหมาะสมกับสถานการณ และสิ่งแวดลอมแลว การบริหาร ก็จะมีลักษณะเปนศิลป (Arts) 

      สุธี สุทธิสมบูรณ และสมาน รังสิโยกฤษฎ 3 0๓๑ ไดใหความหมายของการบริหาร หมายถึง        

การดําเนินงานใหบรรลุเปาหมายหรือวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวโดยอาศัยปจจัยตางๆ อันไดแก คน (Man) 

เงิน (Money) วัสดุสิ่งของ (Material) และวิธีการปฏิบัติงาน (Method) เปนอุปกรณในการดําเนินงาน  

      ธงชัย สันติวงษ31๓๒ ไดใหความหมายของการบริหารวา การบริหาร หมายถึงภาระหนาท่ีของ

ผูนําของกลุม ซ่ึงจะตองจัดการใหทรัพยากรท้ังท่ีเปนตัวคน และวัตถุสามารถประสานเขาดวยกัน  

                                                           
๒๙ พระราชญาณวิสิฐ (เสริมชัย ชยมงฺคโล), การบริหาร, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพไทยคมทรีบูน,    

๒๕๖๐), หนา ๙๗.   
๓๐ จันทรานี สงวนนาม, การบริหารเปนท้ังศาสตรและศิลป , (กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช,      

๒๕๕๙), หนา ๙๗.   
๓๑ สุธี สุทธิสมบูรณ และสมาน รังสิโยกฤษฎ, การบริหาร, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพนานมีบุคส, 

๒๕๕๙), หนา ๘๗.   
๓๒ ธงชัย สันติวงษ, การบริหาร, (กรุงเทพมหานคร: เนช่ัน เอ็ดดเูทนเมนท, ๒๕๕๘), หนา ๘๗.   



๖๖ 

เพ่ือรวมกันทํางานเปนองคกรท่ีมีประสิทธิภาพได และขณะเดียวกัน จะตองจัดการองคการใหสัมพันธกับ

สภาพแวดลอมภายนอกไดอยางดีท่ีสุด 

      ธีระรัตน กิจจารักษ 32๓๓ ใหความหมายของการบริหารวา การบริหาร คือ การใชศาสตรและ

ศิลปนําเอาทรัพยากรการศึกษา (Administration Resource) มาประกอบการตามกระบวนการบริหาร 

(Process of Administration) ใหบรรลุวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ 
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๓๔ ไดศึกษาความหมายและแนวคิดในการบริหารของนักวิชาการทาง

รัฐศาสตร  ลูเธอร กูลิค (Luther Gulick) อางถึงใน สมยศ นาวีการ ไดใหทัศนะวา การบริหารเปนศาสตร 

สาขาวิชาการบริหารยอมจะใหความรูท่ีเชื่อถือไดกับผูบริหารวาตองกระทําอะไร ภายในสถานการณอยาง

ใดอยางหนึ่งโดยเฉพาะ และชวยใหพวกเขาคาดคะเนถึงผลลัพธของการกระทําของพวกเขาได 

     ธณจรส พูนสิทธิ์ 34๓๕ ไดอางถึงความหมายของการบริหารในความคิดเห็นของ เทอรรี่ (Terry)            

ไดกลาววา การบริหาร หมายถึง การดําเนินงานตามลําดับข้ันอันประกอบดวยการวางแผน (Planning) 

การจัดองคการ (Organizing) การอํานวยการ (Actuating) และการควบคุม (Controlling) เพ่ือใหบรรลุ

วัตถุประสงคโดยอาศัยคน และทรัพยากรอ่ืน 

     ธีรวุฒิ บุญยโสภณ และวีระพงษ เฉลิมจิระรัตน 35๓๖ ไดใหความหมายไววา การบริหาร 

หมายถึง การบริหารหรือการจัดการ คือ กระบวนการอยางหนึ่งภายในองคการซ่ึงมีลําดับการทางานเปน

ข้ันตอน มีกลุมบุคคลเปนกลไกสําคัญในการบริหารงาน มีเงินทุน เครื่องจักรและวัสดุครุภัณฑตางๆ                

เปนองคประกอบดวย 

     พะยอม วงศสารศรี 36๓๗ ไดใหความหมายไววา การบริหาร หมายถึง กระบวนการท่ีผูจัดการ

ใชศิลปะและกลยุทธตางๆ ดําเนินกิจการตามข้ันตอนตางๆ โดยอาศัยความรวมแรงรวมใจของสมาชิก         

ในองคการ การตระหนักถึง ความสามารถ ความถนัด ความตองการและความมุงหวังดานความ

                                                           
๓๓ ธีระรัตน กิจจารักษ, การบริหาร, (กรุงเทพมหานคร: บงกช พับลิชช่ิง, ๒๕๕๗), หนา ๑๗.   
๓๔ สมยศ นาวีการ, ความหมายและแนวคิดในการบริหารของนักวิชาการทางรัฐศาสตร, (กรุงเทพมหานคร: 

บริษัท คอมฟอรม จํากัด, ๒๕๔๕), หนา ๙๗.   
๓๕ ธณจรส พูนสิทธ์ิ, การบริหาร, (กรุงเทพมหานคร: บันลือพับลิเคช่ันส, ๒๕๕๘), หนา ๔๗.   
๓๖ ธีรวุฒิ บุญยโสภณ และวีระพงษ เฉลิมจิระรัตน, พระพุทธกิจ ๔๕ พรรษา, (กรุงเทพมหานคร: บลิส พับ

ลิชช่ิง, ๒๕๕๗), หนา ๘๗.   
๓๗ พะยอม วงศสารศรี, การบริหาร, (กรุงเทพมหานคร: บุรพัฒน คอมิคส พับลิเคชันส, ๒๕๔๕), หนา ๓๗.   



๖๗ 

เจริญกาวหนาในการปฏิบัติงานของสมาชิกในองคการควบคูไปดวยองคการจึงจะสัมฤทธิผลตามเปาหมาย

ท่ีกําหนดไว 
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๓๘ ไดกลาวโดยสรุปไววา การบริหาร หมายถึง การใชศาสตรและศิลป

นําเอาทรัพยากรบริหาร มาประกอบเปนกระบวนการบริหาร ใหบรรลุวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวอยาง 

มีประสิทธิภาพ ซ่ึงทําใหมองเห็นลักษณะของการบริหารไดดังนี้ การบริหารยอมมีวัตถุประสงค การบริหาร

อาศัยปจจัยบุคคลเปนสําคัญ การบริหารตองใชทรัพยากรการบริหารเปนองคประกอบพ้ืนฐาน การบริหาร

มีลักษณะการดําเนินการท่ีเปนกระบวนการ การบริหารเปนการดําเนินงานรวมกันของกลุมคน การบริหาร

อาศัยความรวมมือรวมใจของบุคคลและของกลุมคน และการบริหารมีลักษณะเปนการรวมมือดําเนินการ

อยางมีเหตุผล 

     สมาน รังสิโยกฤษฎ 38๓๙ ไดใหความหมายไววา การบริหาร หมายถึง การดําเนินงานใหบรรลุ

เปาหมายหรือวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว โดยอาศัยปจจัยตางๆ ไดแก เงิน วัสดุสิ่งของ และวิธีปฏิบัติงาน

เปนอุปกรณในการดําเนินงาน 

     สัมพันธ ภูไพบูลย 39๔๐ ไดใหความหมายไววา การบริหาร หมายถึง ศิลปะในการใชบุคคลอ่ืน

รวมกับปจจัยในการจัดการ เพ่ือใหกิจกรรมดําเนินไปไดตามวัตถุประสงค และสนองตอบความคาดหวัง   

จัดโอกาสใหบุคคลเหลานั้นมีความเจริญกาวหนาในหนาท่ีการงาน 

     สิรภพ เหลาลาภะ 40

๔๑ ไดใหความหมายเก่ียวกับการบริหารไว ๒ นัย คือ ๑. คําวา บริหาร  

มาจากภาษาบาลีวา ปริหาร มาจากศัพทวา ปริ แปลวา รอบ และ หร ธาตุในความนําไป ดังนั้น คําวา 

บริหาร  จึงแปลวา นําไปโดยรอบ อีกสํานวนหนึ่ง คําวา บริหาร แปลวา ออมหนี, หลีกหนี, หลบหนี ดังใน

ประโยคภาษาบาลีวา “ปห ปริหริต สมตฺโถ” แปลวา ผูสามารถเพ่ือการออมหนี หลีกหนี หลบซ่ึงปญหา 

หรือแปลวา ผูสามารถบริหารปญหา และนําปญหาไปโดยรอบ หรือการจัดปญหาใหหมดสิ้นไป ๒. คําวา          

การบริหาร แปลมาจากภาษาอังกฤษ วา Administer และ Administration แปลความหมายคือ           

การปกครอง ดําเนินการ อํานวยการ จัดการ จัดให วางสงเสริม และบํารุง 

                                                           
๓๘ สมพงษ เกษมสิน, การบริหาร, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพใบไมสีเขียว, ๒๕๕๕), หนา ๑๗.   
๓๙ สมาน รังสิโยกฤษฎ, การบริหาร, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพพิมพคํา, ๒๕๔๕), หนา ๑๗.   
๔๐ สัมพันธ ภูไพบูลย, การบริหาร, (กรุงเทพมหานคร: แพรวสํานักพิมพ, ๒๕๔๕), หนา ๙๗.   
๔๑ สิรภพ เหลาลาภะ, ความหมายเกี่ยวกับการบริหาร, (กรุงเทพมหานคร: ภาวิดา บุค, ๒๕๕๕), หนา ๑๒๗.   



๖๘ 
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๔๒ ไดสรุปวา การบริหารหรือการจัดการ หมายถึง ศิลปะ ในการใชคน เงิน 

วัสดุอุปกรณ ขององคการและนอกองคการ เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคอยางมีประสิทธิภาพ 

     ประดิษฐ บอดีจีน 4 2

๔๓ ไดใหความหมายของการบริหารไววา กระบวนการท่ีประกอบดวย          

การวางแผน การจัดองคกร การดําเนินงานและการควบคุม เพ่ือใชใหกิจกรรมใหบรรลุวัตถุประสงค 

     เฮอรเบิรท เอ ไซมอน (Herbert A. Simon) ๔๔  กลาววาการบริหารหมายถึง ศิลปะ 

ในการทําใหสิ่งตางๆ ไดรับการกระทําจนเปนผลสําเร็จ โดยท่ีผูบริหาร มักไมไดเปนผูปฏิบัติ แตผูบริหาร

เปนผูใชศิลปะทําใหผูปฏิบัติไดทํางานจนสําเร็จ ตามจุดมุงหมายท่ีผูบริหารตัดสินใจเลือก 

     เฮอรเบิรท เอ ไซมอน (Herbert A. Simon) ๔๕  ไดกลาววา การบริหาร คือ กิจกรรม 

ท่ีบุคคลตั้งแต ๒ คนข้ึนไปรวมมือกันดําเนินการใหบรรลุวัตถุประสงคอยางใดอยางหนึ่งหรือหลายอยาง

รวมกัน 

     แคมเบล เอฟ โรลด (Campbell F Roald) ๔๖  ไดกลาววา การบริหาร หมายถึง ศิลปะใน

การทํางานใหบรรลุเปาหมายรวมกับบุคคลอ่ืน 

     ดอน เฮลรีเจล (Don Hellriegel)๔๗ ไดกลาววา “Management” หมายถึง ศิลปะในการ

ทํางานใหบรรลุเปาหมายรวมกับผูอ่ืน 

     จากการศึกษาทบทวนเอกสาร ผูศึกษาวิจัยสรุปไดวา การบริหาร หมายถึงศิลปะในการใช

ทรัพยากรมนุษย ใชวัสดุอุปกรณ และใชเงินทุน ในการดําเนินงานตางๆ ใหประสบความสําเร็จ โดยอาศัย

ผูอ่ืนชวยในการดําเนินงาน ใหโครงการหรือองคกรกาวหนา และบรรลุวัตถุประสงคตามท่ีตั้งไว จากภาวะ

ผูนํา ดวยหลักการบริหารตน บริหารคน และบริหารงาน ในการบริหารท่ัวไป ตองอาศัยข้ันตอน ในการ

กําหนดแนวความคิด การวางนโยบายและวัตถุประสงคในการดําเนินงานเพ่ือใหโครงการตางๆนั้น          

                                                           
๔๒ สมคิด บางโม, การบริหารหรือการจัดการ, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพทองเกษม, ๒๕๖๑), หนา ๗๓.   
๔๓ ประดิษฐ บอดีจีน, ความหมายของการบริหาร, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพมหาวิทยาลัยนเรศวร, 

๒๕๕๙), หนา ๗๗.   
๔๔ Herbert A. Simon, ความหมายของการบริหาร, (กรุงเทพมหานคร : สยามอินเตอรคอมิกส ,       

๒๕๖๐), หนา ๑๗.   
๔๕ Herbert A. Simon, ความหมายของการบริหาร, (กรุงเทพมหานคร: สยามอินเตอรบุคส, ๒๕๖๐),  

หนา ๖๗.   
๔๖ Campbell F Roald, ความหมายของการบริหาร, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพผีเสื้อ, ๒๕๖๐),  

หนา ๑๔๗.   
๔๗ Don Hellriegel, Management, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพเพ่ือนดี, ๒๕๖๐), หนา ๒๗.   



๖๙ 

มีประสิทธิภาพและไดประสิทธิผลสูงสุด จึงตองอาศัยหลักการบริหารงาน สวนการจัดการนั้นจะเนนไปใน

เรื่องการปฏิบัติการ ตามนโยบาย เปาหมายและวัตถุประสงค ตามท่ีตั้งไว โดยมีจุดมุงหมาย เพ่ืองานท่ีมี

ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด 

 

๓.๔ สรุป 

     การปฏิบัติธรรม คือการฝกอบรมจิตดวยการเจริญกัมมัฏฐานเพ่ือใหจิตสงบระงับ จากกิเลส

นิวรณ เปนสมาธิ  สามารถกําหนดรูเทาทันสภาวธรรมตามความเปนจริง เปนอุบายแกปญหาทางใจ ใหได

รับประโยชนจากพระพุทธศาสนาท่ีตนเคารพนับถืออยางแทจริง เปนการฉีดวัคซีนทางใจ เสริมสรางพลัง

จิตใหมีคุณภาพไดอยางถูกจุด เพราะมนุษยเรามีสวนประกอบสองสวน คือกายกับจิต จิตเปนนาย กายเปน     

บาว จิตจึงมีความสําคัญ ดังนั้นการท่ีจะพัฒนาทรัพยากรมนุษยตองพัฒนาท่ีจิตใจกอนเปนสําคัญ จึงจะได

ผลดีท่ีสุด และการปฏิบัติธรรมก็มุงเนนใหผูคนเขารับการฝกอบรมมีการพัฒนาจิตใจดวยการปฏิบัติสมถ 

วิปสสนากัมมัฏฐานตามแนวสติปฏฐานสูตรในสํานักปฏิบัติธรรมท่ีมีมาตรฐาน ซ่ึงมีสถานท่ีสงบรมรื่น 

เปนสถานท่ีสัปปายะแกการปฏิบัติธรรมโดยมีผูทําหนาท่ีฝกอบรม คือพระภิกษุท่ีเปนพระวิปสสนาจารยท่ี

ได รับการฝ กอบรม มีความรู มี คุณวุฒิ ท้ังทางด านปริยัติและปฏิบัติ  มีความปฏิบัติดีปฏิบัติชอบมี

ความสามารถในการแนะนําเรื่องการปฏิบัติสมถวิปสสนากัมมัฏฐาน 

      ดังนั้น มหาเถรสมาคมไดเล็งเห็นความสําคัญดังกลาวมานี้จึงมีนโยบายใหคณะสงฆแตละ

จังหวัด รวมกับสํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติพิจารณาคัดเลือกวัดท่ีมีความเหมาะสม ดานสถานท่ี              

ดานบุคลากร และดานการบริหารจัดการ เสนอขอจัดตั้งเปนสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด ตามระเบียบ

มหาเถรสมาคมวาดวยการจัดต้ังสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด พ.ศ.๒๕๔๓ โดยใหครอบคลุมทุกจังหวัด       

สํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดในท่ีนี้จึงหมายถึง วัดท่ีไดรับการจัดตั้งข้ึนตามมติมหาเถรสมาคมเปนสํานัก

ปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด โดยท่ีคณะสงฆไทยคือ มหาเถรสมาคมใหการสงเสริมสนับสนุนใหวัดท่ีมีความ

พรอมเหมาะสม ยื่นหนังสือขอจัดต้ังเปนสํานักปฏิบัติธรรมเพ่ือรองรับประชาชนพุทธบริษัทท่ีสนใจใคร

ปฏิบัติธรรมดวยการฝกปฏิบัติพระกัมมัฏฐาน เจริญจิตภาวนา โดยมีเปาหมายใหคณะสงฆแตละจังหวัด     

มีสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดท่ี มีมาตรฐานเป นท่ียอมรับ ท้ังทางด านสถานท่ี ด านบุคลกร              

และดานการบริหารจัดการ อยางนอยจังหวัดละ ๑ สํานัก 

      ปจจุบันการจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด ไดเพ่ิมจํานวนข้ึนมาก มีจํานวนประมาณ 

๑,๕๑๐ สํานัก กระจายครอบคลุมทุกจังหวัด ตามเจตนารมณของ ระเบียบมหาเถรสมาคมแตปญหาท่ีเกิด

ตามมา คือ เนื่องจากสํานักปฏิบัติธรรมสวนใหญท่ีตั้งข้ึนแลว มีการดําเนินกิจกรรมภายใตกรอบแนวคิด



๗๐ 

ของเจาสํานัก ซ่ึงหากมองในภาพรวมแลวจะเห็นวายังคงมีลักษณะตางคนตางทําขาดการประสาน     

ความรวมมือกันระหวางสํานัก ทําใหขาดพลังขับเคลื่อนกิจกรรม และความเปนเอกภาพ ไมมีการกําหนด

เกณฑมาตรฐาน หรือแนวปฏิบัติสําหรับการติดตาม และประเมินผล รวมท้ังขาดการสนับสนุน สงเสริม   

การพัฒนาดานองคความรู  ดานความพรอมของสถานท่ี ดานบุคลากร และดานการบริหารจัดการ          

พรอมท้ังขาดการกระตุนสงเสริมใหมีกิจกรรมการปฏิบัติธรรมเปนประจําอยางตอเนื่องท่ีเปนรปูธรรม 

      ประสิทธิผล จึงหมายถึง ขีดความสามารถของการบรรลุวัตถุประสงคนั่นเองแนวความคิด 

ของสาขาวิชาการทําใหเกิดความคิดท่ีแตกตางกันตอวิธีการในการปรับปรุงประสิทธิผลขององคการใหดีข้ึน 

โดยท่ีนักวิชาการ หรือนักบริหารตางสาขาตางก็มองดวยสมมุติฐานของตนเทานั้น เชน จัดการ 

และนักวิเคราะหองคการ (Organization Analysts) มักคิดวามีหลักเกณฑในการประเมิน (Evaluation 

Criteria) ความมีประสิทธิผลขององคการเพียงอยางเดียวเทานั้นคือ วัดจากผลกําไร ซ่ึงก็ปรากฏวา        

ไมสามารถใชเปนเครื่องมือวัดท่ีถูกตองอยางเดียวได เพราะไมมีองคกรไหนสามารถจะอยูรอดในระยะยาว

ได ถาหากองคกรมุงแตจะสนองตอบเปาหมายในการแสวงหากําไรแตประการเดียวโดยไมสนใจตอความ

ตองการและเปาหมายของคนในองคกร และของสังคมสวนรวมได นอกจากนั้นยังมีองคกรหลายประเภท 

เชน หนวยงานราชการ และหนวยสงเคราะหตางๆ ซ่ึงไมมีความมุงหมายท่ีจะเสาะแสวงหากําไรแตอยาง

ใด นอกจากนี้องคกรยังมักจะมุงทํางานเพ่ือเปาหมายหลายประการ (Multiple Goals) ดังนั้นความ

พยายามท่ีจะประเมินประสิทธิผลขององคกรจึงจําเปนจะตอง ครอบคลุมถึงตัวแปรหรือบรรทัดฐาน 

(Criteria) หลายประการเพ่ือใหไดมาซ่ึงประโยชนในการปรับปรุงประสิทธิผลขององคกรอยางแทจริง     

การปฏิบัติเพ่ือการพัฒนาประสิทธิภาพในการทํางานของบุคคล โดยผูเขียนไดนําเสนอเปนเพียงตัวอยางให

ผูอานไดนําไปปฏิบัติเพ่ือการพัฒนาตนเอง นอกจากแนวทางปฏิบัติดังกลาวยังมีแนวทางปฏิบัติอ่ืน ๆ             

ท่ีสามารถประยุกตไดอีกหลายวิธี แตสิ่งสําคัญท่ีสุดการพัฒนาตนเอง คือการมีจิตใจท่ีมุงม่ันในการท่ีจะ

เปลี่ยนแปลงตนเองไปในทิศทางท่ีดีข้ึน 



 

 
บทท่ี ๔ 

วิเคราะหการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตามหลกัสัปปายะ 

ในพระพุทธศาสนาของวัดสันกางปลา 
 

    ในบทนี้ ไดทําการศึกษาวิเคราะหการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตามหลักสัปปายะของวัด

สันกางปลา โดยไดทําการศึกษาเก่ียวกับประวัติและความเปนมาของวัดสันกางปลา บริบทสํานัก

ปฏิบัติธรรมของวัดสันกางปลา วิเคราะหการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตามหลักสัปปายะของวัดสัน

กางปลา แนวทางการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตามหลักสัปปายะของวัดสันกางปลา โดยมีรายละเอียด

ดังนี้ 

 

๔.๑ ประวัติและความเปนมาของวัดสันกางปลา 

    วัดสันกางปลา เปนวัดในพระพุทธศาสนา สังกัดมหานิกาย มุง ม่ัน ท่ีจะสืบทอด

พระพุทธศาสนา ตามคําสอนขององคสัมมาสัมพุทธเจา โดยอาศัยวิถีวัฒนธรรมชุมชน เปนพ้ืนฐานใน

การเผยแผหลักธรรม เนนการปฏิบัติธรรมตามแนวการหลุดพน สรางความประพฤติท่ีดีงาม มุงม่ัน

พัฒนาการศึกษาของพุทธเยาวชน ตามกรอบการจัดการการศึกษาท้ังในนอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัย จัดกิจกรรมท่ีหลากหลายเพ่ือตอบสนองการอยูรวมกันอยางสันติ รูรักสามัคคีตามวิถีแหง

พระพุทธศาสนา โดยใชยุทธศาสตรยึดหลักธรรมะและการมีสวนรวมกับทุกฝาย เปนกระบวนเผยแผ

และพัฒนาทรัพยากรมนุษยและสิ่งแวดลอม วัดสันกางปลา ตั้งอยูเลขท่ี ๑/๒ หมูท่ี ๖ ตําบลทรายมูล 

อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม วัดแหงนี้กอสรางข้ึนเม่ือ วันท่ี ๕ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๒๗ บนพ้ืนท่ี 

๑๖ ไร เกิดข้ึนดวยความเห็นชอบของคณะศรัทธาประชาชนในหมูบาน อาศัยความเสียสละสามัคคี

รวมแรงรวมใจกันอยางแข็งขันของชาวบาน ไดรวบรวมทุนปจจัยรวมกันซ้ือพ้ืนท่ีนาแลวพัฒนาข้ึนมา

ใหเปนวัดในพระพุทธศาสนา สังกัดคณะสงฆมหานิกาย ไดรับพระราชทานวิสุงคามสีมาจาก

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เม่ือพ.ศ. ๒๕๓๙ โดยมีทานพระครูสิทธิปญญาภรณเปนเจาอาวาส0

๑  

    ดวยปณิธานของทานพระครูสิทธิปญญาภรณ มีความมุงหวังนําพระพุทธศาสนาออกไป    

เผยแผในตางแดนตลอดจนนําหลักคําสอนใหเขาถึงจิตใจของสาธุชน และอยูเปนเพ่ือนในยามทุกข

                                                 
๑ สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา, ประวัติและความเปนมาของวัดสันกางปลา, (กรุงเทพมหานคร: 

บริษัทคอมฟอรม จํากัด, ๒๕๔๕), หนา ก.   



๗๒ 

ลําบากรวมกับพุทธศาสนิกชน จึงไดจัดตั้งวัดพุทธเมตตา วารบวรก ข้ึนโดยไดรับอนุมัติจากศาลเมือง 

Paderborn ใหใชสิทธิ์จดทะเบียนสมาคมเลขท่ี VR ๒๘๙๕ โดยไดรับการอนุมัติเม่ือวันท่ี ๑๐ เมษายน

พ.ศ. ๒๕๕๕  (ค.ศ. ๒๐๑๒ ) โดยใชชื่อจดทะเบียนเปนภาษาเยอรมันวา Wat Buddhametta 

Warburg e.V โดยได รับการจดทะเบี ยน  โดยให เป นสมาคมพุทธศาสนาการกุศล เผยแผ

พระพุทธศาสนาโดยไมหวังผลตอบแทนใดๆ ไมมีขอเก่ียวของใดๆทางดานนโยบายการเมือง และสราง

ข้ึนเพ่ือเปนอนุสรณความสัมพันธไทยเยอรมนีครบ ๑๕๐ ป วัดพุทธเมตตา วารบวรก ตั้งอยูบานเลขท่ี 

Bahnhof Str.๘๒ , ๓๔๔๑๔ Warburg Germany ซ่ึงเปนวัดท่ีอยูในสถานีรถไฟ วัดพุทธเมตตา        

วารบวรก เปนวัดท่ีมีแนวทางปฏิบัติเมตตาธรรม ปญญา มีเหลาสานุศิษยท่ีเปนผูมีความเลื่อมใสศรัทธา

ในพระพุทธศาสนารวมกลุ ม กัน ในนามสมาชิก เครือข ายคณ ะญ าติ ธรรมโดยมีหลวงพ อ 

พระครูสิทธิปญญาภรณและคณะสงฆไดเดินทางมาสอนและนําปฏิบัติ และมีสานุศิษยอยูตามเมือง

ตางๆ ในประเทศเยอรมนีและสวิตเซอรแลนด 
 

๔.๒ บริบทสํานักปฏิบัติธรรมของวัดสันกางปลา 

               วัดสันกางปลาไดทําการสอนธรรมะและการปฏิบัติธรรมแกญาติธรรมและบุคคลท่ัวไป 

ท่ีสนใจมาตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๑๒ จนมีผูเลื่อมใสศรัทธาในธรรมะคําสอน และการปฏิบัติธรรมตาม

แนวทางเมตตา ธรรมปญญา มีจํานวนญาติธรรมผูเขารวมเรียนรูและปฏิบัติธรรมกับทางวัดเพ่ิม

จํานวนมากข้ึนเรื่อยๆ ท้ังจากประชาชนในทองถ่ิน และท่ีมาจากตางจังหวัดท่ัวประเทศ รวมท้ังจาก

การท่ีพระครูสิทธิปญญาภรณ เจาอาวาสวัดสันกางปลา ไดทําการเผยแพรพระพุทธศาสนาไป 

ในตางประเทศ จนมีการจัดตั้งสาขาข้ึนท่ีประเทศเยอรมนี และกําลังเผยแพรไปยังอีกหลายประเทศใน

ยุโรป เอเชีย และออสเตรเลีย ทําใหมีญาติธรรมท่ีเปนท้ังคนไทยและชาวตางชาติท่ีเขามารวมศึกษา

เรียนรูธรรมะคําสอน และปฏิบัติธรรมมากข้ึน จึงเห็นสมควรท่ีจะใหมีการรวบรวมจัดทําหลักสูตรการ

สอนธรรมะและแนวทางปฏิบัติธรรม เมตตาธรรม ปญญา ใหเปนมาตรฐาน ชัดเจน และปรับปรุงให

เขากับสภาวการณปจจุบัน เพ่ือสามารถใชอางอิงไดอยางถูกตองทันสมัยอยูเสมอเพ่ือใชเปนแนวทาง

เผยแพรท้ังในประเทศและตางประเทศท่ีนับวันไดขยายขอบเขตกวางขวางออกไปเรื่อยๆ ตอไป1

๒ 
   

      ๔.๒.๑ หลักสูตรปฏิบัติธรรม  

    วัดสันกางปลามีพระวิปสสนาจารย ท่ีมีคุณวุฒิท้ังดานวิปสสนาและดานวิชาการ ท้ังทาง

โลกและทางธรรม ท่ีสามารถเผยแผและถายทอดหลักธรรมคําสอนท่ีเปนแกนธรรมใหแกผูปฏิบัติธรรม

ไดอยางเขาถึง นําโดยพระอาจารยปลัดธวัชชัย ขตฺติยเมธี ในทุก ๆ วันอาทิตย วัดสันกางปลา 

                                                 
๒ สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา, วิเคราะหบริบทขอมูลสถิติของผูเขาปฏิบัติธรรม, (กรุงเทพมหานคร: 

บริษัทคอมฟอรม จํากัด, ๒๕๔๕), หนา ข.   



๗๓ 

มีหลักสูตรเปดสอนธรรมะในหลักสูตรธรรมาจารย เนนสอนเรื่องความสมดุลธรรม ความสมดุลโลก 

เชน จิต กรรมสิ่งศักดิ์สิทธิ์ และฮวงจุย และในทุก ๆ วันศุกร เสารอาทิตย ของตนเดือนมีคอรสปฏิบัติ

วิปสสนากรรมฐานโดยทางวัดมีรายละเอียดของหลักสูตรในการปฎิบัติธรรมดังนี้คือ 
 

รอบ วันท่ี หลักสูตรท่ีปฏิบัต ิ หมายเหตุ 

มกราคม ๑๗-๒๑ มกราคม ๒๕๖๑ (พ พฤ ศ ส อา) ๕ วัน เมตตาภาวนา 

มีนาคม ๒-๔ มีนาคม ๒๕๖๑ (ศ ส อา) ๓ วัน ธรรมะนําชีวิต 

เมษายน ๒-๘ เมษายน ๒๕๖๑ (จ อ พ พฤ ศ ส อา) ๗ วัน ธุดงคมหาบารมี 

พฤษภาคม ๑๘-๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๑ (ศ ส อา) ๓ วัน ธรรมะนําชีวิต 

มิถุนายน ๑๑-๑๗ มิถุนายน ๒๕๖๑ (จ อ พ พฤ ศ ส อา) ๗ วัน จิตภาวนา 

สิงหาคม ๑๕-๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๑ (พ พฤ ศ ส อา) ๕ วัน เมตตาภาวนา 

ตุลาคม ๑๐-๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๑ (พ พฤ ศ ส อา) ๕ วัน เมตตาภาวนา 

ธันวาคม ๒๑-๒๓ ธันวาคม ๒๕๖๑ (ศ ส อา) ๓ วัน ธรรมะนําชีวิต 

           

    ๑. หลักสูตรวิปสสนากัมมัฏฐาน 

      สํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดเชียงใหมแหงท่ี ๑๔ วัดสันกางปลา ตําบลทรายมูล             

อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม มีหลักสูตรวิปสสนากัมมัฏฐาน ๓ หลักสูตรดังตอไปนี้ ไดแก                  

๑. หลักสูตรธรรมะนําชีวิต (๓ วัน) ๒. หลักสูตรเมตตาภาวนา (๕ วัน) ๓. หลักสูตรจิตตภาวนา (๗ วัน) 
 

     ก. ความเปนมาของหลักสูตร 

     ในสังคมท่ีไมใชเพียงยุคปจจุบันท่ีเต็มไปดวยความวุนวายและไมใชมีอยูในความคิดของ

มนุษยเทานั้น แมแตเทพ เทวดา ก็มีเรื่องสับสนวุนวาย ในสมัยเม่ือพระพุทธเจาของเราไดประทับอยูใน

พระเชตวัน วันหนึ่งเวลาเท่ียงคืน มีเทวดาองคหนึ่งลงมาจากเทวโลก มาถามปญหาพระพุทธองควา 

“โลกนี้วุนวาย โลกนี้สับสน โลกนี้มีความยุงเหยิงมาก แลวจะทําอยางไรจึงจะไมใหสับสนวุนวายและ

ยุงเหยิง พระเจาขา” พระพุทธองคทรงตรัสตอบปญหาแกเทวดาวา 
 

      สีเล ปติฏาย นโร สปฺโ   จิตฺตํ ปฺฺจ ภาวยํ 

      อาตาป นิปโก ภิกฺขุ    โส อิมํ วิชฏเย ชฏนฺติ. 
 

      แปลความวา “บุคคลผูตั้งอยูในศีล ทําสมาธิใหเกิด ยังวิปสสนาปญญาใหเกิด บุคคลผูนั้น 

ก็จะสางซ่ึงความยุงเหยิงความสับสนในโลกนี้ได อะไรทําใหยุงเหยิง ก็คือ กิเลส โลภะ โทสะ โมหะ  

ท่ีผลักดันใหมนุษยทําชั่วนานาประการ เหมือนคนเดินอยูในท่ีมืด ไมเห็นอันตรายแมตั้งอยูเฉพาะหนา 



๗๔ 

ทางเดียวท่ีทําใหจิตบริสุทธิ์ไดนั้น คือการปฏิบัติธรรม ท่ีจะชวยปลดเปลื้องพันธนาการ เครื่องรอยรัด 

ท่ีผูกมัดจิตใจของเราอยู ใหไปสูความอิสระได สามารถพัฒนาชีวิตและจิตวิญญาณใหสูงข้ึน เจริญข้ึน 

เพ่ือเขาถึงท่ีสุดแหงทุกขคือพระนิพพานชีวิตท่ีไมมีการปฏิบัติธรรมเหมือนกับแผนดินท่ีวางเปลา 

เหมือนภาชนะท่ีปราศจากอาหาร ยอมหาประโยชนอันใดมิได ผูปฏิบัติธรรม แมมีชีวิตเพียงวันเดียว 

ยังดีกวาผูท่ีไมไดปฏิบัติธรรม แมมีชีวิตอยูตั้ง ๑๐๐ ป 

 เพราะฉะนั้น ทานผูเห็นภัยในวัฏสงสารท้ังหลาย ขอใหมีความต้ังใจกระทําความเพียรใน

การปฏิบัติวิปสสนากัมมัฏฐาน เพ่ือความบริสุทธิ์ของจิต เพ่ือการกาวลวงออกจากความเศราโศกเสียใจ 

ความร่ําไรรําพัน เพ่ือความดับทุกข โทมนัส เพ่ือบรรลุมรรค ผล นิพพาน ในท่ีสุด แมพระพุทธเจาและ

สาวกท้ังหลาย ท้ังในอดีตและอนาคตก็ดี ก็ตองเจริญวิปสสนากรรมฐานจึงจะบรรลุมรรค ผล นิพพาน

ได และเพ่ือเปนการยังประโยชนตนและประโยชนทาน ใหสมบูรณพรอมตอไป 
 

     ข.จุดมุงหมายของหลักสูตร 

      การปฏิบัติวิปสสนากัมมัฏฐาน ของสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดเชียงใหมแหงท่ี ๑๔                 

วัดสันกางปลา ตําบลทรายมูล อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม  มีจุดมุงหมายของหลักสูตร  

๕ ประการ คือ2

๓ 

     ๑. เพ่ือใหผูปฏิบัติมีจิตใจผองใส 

     ๒. ทําใหผูปฏิบัติมีจิตใจท่ีม่ันคง หนักแนน มากข้ึนกวาเดิม 

     ๓. ทําใหผูปฏิบัติเกิดปญญา เกิดความเฉลียวฉลาดมากข้ึน 

     ๔. ทําใหผูปฏิบัติสามารถนําหลักธรรมคําสั่งสอนในพระพุทธศาสนามาแกไขปญหา 

ในชีวิตได 

     ๕. ทําใหผูปฏิบัติสามารถบรรลุถึงความพนทุกขคือ มรรค ผล นิพพานอันเปนจุดประสงค

สูงสุดในพระพุทธศาสนาได 
 

     ค.ข้ันตอนการเขาปฏิบัติธรรมวิปสสนากัมมัฏฐาน หลักสูตรธรรมะนําชีวิต ของสํานัก

ปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดเชียงใหมแหงท่ี ๑๔ วัดสันกางปลา3

๔ 

      สําหรับผูสนใจเขาปฏิบัติวิปสสนากัมมัฏฐาน มีข้ันนตอนในการขอเขาปฏิบัติ ดังนี้ 

                                                 
๓ พระพรหมมงคล วิ. (ทอง สิริมงฺคโล), วิชาครู ฉบับปรับปรุงแกไข พุทธศักราช ๒๕๖๐: ความ

เปนมาของหลักสูตร, (ลําพูน: หางหุนสวนจํากัด ณัฐพลการพิมพ, ๒๐๑๕), หนา ๑.  
๔ พระพรหมมงคล วิ. (ทอง สิริมงฺคโล), วิชาครู ฉบับปรับปรุงแกไข พุทธศักราช ๒๕๖๐: ขั้นตอนการ

เขาปฏิบัติธรรมวิปสสนากัมมัฏฐาน หลักสูตรธรรมะนําชีวิต ของสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดเชียงใหมแหงท่ี 

๑๔ วัดสันกางปลา, (ลําพูน: หางหุนสวนจํากัด ณัฐพลการพิมพ, ๒๐๑๕), หนา ๒. 



๗๕ 

      ๑. ติดตอเจาหนาท่ี เพ่ือลงทะเบียนขอเขาปฏิบัติวิปสสนากัมมัฏฐานตามคอรสท่ีทางวัด 

มีให ไดท่ีสํานักงานวัดสันกางปลา ตั้งแตเวลา ๐๙.๐๐ น. – ๑๖.๐๐ น. ของทุกวัน โดยมีสิ่งท่ีตอง

เตรียมมา ดังนี้  

๑.๑ บัตรประจําตัวประชาชนตัวจริง 

๑.๒ เสื้อผาชุดปฏิบัติธรรมสีขาว 

๑.๓ ของใชสวนตัว 

๑.๔ ยารักษาโรคประจําตัว 

     ๒. พิธีรับพระกัมมัฏฐาน มีในเวลา ๐๘.๓๐ น. ของวันแรกท่ีมีคอรสการปฏิบัติ 

     ๓. พิธีลาพระกัมมัฏฐาน มีในเวลา ๑๓.๐๐ น. ของวันสุดทายท่ีมีคอรสการปฏิบัติ 
 

     ง.ขอควรปฏิบัติในระหวางการปฏิบัติวิปสสนากัมมัฏฐานในสํานักปฏิบัติธรรม 

     ๑. ผูเขาปฏิบัติธรรมตองถือศีล ๘ 

      ๒. หามผูเขาปฏิบัติธรรมจับกลุมคุยกัน 

      ๓. ผูเขาปฏิบัติธรรมตองเขาสอบอารมณกับพระวิปสสนาจารยทุกวัน 

      ๔. ผูเขาปฏิบัติธรรมตองปฏิบัติตามกฎระเบียบ กติกา ของสํานักปฏิบัติธรรม 
 

     จ.ระเบียบขอควรปฏิบัติของผูเขาปฏิบัติวิปสสนากัมมัฏฐาน ณ สํานักปฏิบัติธรรม

ประจาํจังหวัดเชียงใหมแหงท่ี ๑๔ วัดสันกางปลา 

     ๑. ผูเขาปฏิบัติธรรมตองลงทะเบียนท่ีสํานักงานของวัดกอนเขาปฏิบัติธรรม 

     ๒. ตองอยูในโอวาทของเจาอาวาส/เจาสํานัก/พระอาจารยสอบอารมณดวยความเคารพ 

     ๓. ผูปฏิบัติธรรมตองสงอารมณกับพระอาจารยสอบอารมณท่ีทางสํานักจัดใหเทานั้น                 

(สอบอารมณวันละ ๑ รอบเทานั้น) โดยในระหวางสอบอารมณหากไม เขาใจใหสอบถามกับ 

พระวิปสสนาจารยโดยตรง หามนํามาคุยกันเองระหวางผูปฏิบัติ 

     ๔. หามผูปฏิบัติธรรมผูชายเขาไปในเขตท่ีพักของผูปฏิบัติธรรมผูหญิง และหามผูปฏิบัติ

ธรรมผูหญิงเขาไปในเขตท่ีพักของผูปฏิบัติธรรมผูชาย 

     ๕. หามเลนการพนันทุกชนิด และหามด่ืมหรือเสพสิ่งมึนเมาใหโทษ และหามนําเขามาใน

สํานักปฏิบัติธรรม 

     ๖. หามจับกลุมคุยกัน หรือสงเสียงดังรบกวนผูปฏิบัติธรรมทานอ่ืน 

     ๗. หามออกนอกบริเวณสถานปฏิบัติธรรม โดยไมไดรับอนุญาต 

     หมายเหตุ: รายละเอียดอ่ืนๆ กรุณาสอบถามและทําความเขาใจไดท่ีสํานักงานฯ 
 



๗๖ 

     ฉ.โครงสรางและเนื้อหาของหลักสูตร4

๕ 

      การปฏิบัติวิปสสนากัมมัฏฐาน ของสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดเชียงใหมแหงท่ี ๑๔                     

วัดสันกางปลา ตําบลทรายมูล อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม   มีโครงสรางของหลักสูตร ดังนี ้
              ช.หลักสูตรธรรมะนําชีวิต (๓ วัน) 

เนื้อหา เวลา (ชั่วโมง) 

๑. การศึกษาทฤษฎี ๕ ชั่วโมง 

๒. การฝกปฏิบัต ิ ๑๖ ชั่วโมง 

๓. กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน ๕ ชั่วโมง 

๔. สอบอารมณ ๔ ชั่วโมง 
 

     ระยะเวลาของหลักสูตร 

     จํานวน ๓๐ ชั่วโมง 

- ภาคทฤษฎี ๕ ชั่วโมง 

- ภาคปฏิบัติ ๒๕ ชั่วโมง 

 

               ซ.หลักสูตรเมตตาภาวนา (๕ วัน) 

เนื้อหา เวลา (ชั่วโมง) 

๑. การศึกษาทฤษฎี ๗ ชั่วโมง 

๒. การฝกปฏิบัต ิ ๓๒ ชั่วโมง 

๓. กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน ๗ ชั่วโมง 

๔. สอบอารมณ ๖ ชั่วโมง 

               ระยะเวลาของหลักสูตร 

     จํานวน ๕๒ ชั่วโมง 

- ภาคทฤษฎี ๗ ชั่วโมง 

- ภาคปฏิบัติ ๔๕ ชั่วโมง 

 

 

 

                                                 
๕ พระพรหมมงคล วิ. (ทอง สิริมงฺคโล), วิชาครู ฉบับปรับปรุงแกไข พุทธศักราช ๒๕๖๐: โครงสราง

และเนื้อหาของหลักสูตร, (ลําพูน: หางหุนสวนจํากัด ณัฐพลการพิมพ, ๒๐๑๕), หนา ๓. 



๗๗ 

              ฌ. หลักสูตรจิตตภาวนา (๗ วัน) 

เนื้อหา เวลา (ชั่วโมง) 

๑. การศึกษาทฤษฎี ๙ ชั่วโมง 

๒. การฝกปฏิบัต ิ ๔๓ ชั่วโมง 

๓. กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน ๑๑ ชั่วโมง 

๔. สอบอารมณ ๕ ชั่วโมง 

            ระยะเวลาของหลักสูตร 

     จํานวน ๖๘ ชั่วโมง 

- ภาคทฤษฎี ๙ ชั่วโมง 

- ภาคปฏิบัติ ๕๙ ชั่วโมง 

 

     ญ. กิจกรรมหลักสูตร 

     กิจกรรมในการปฏิบัติวิปสสนากัมมัฏฐาน มีดังนี้ 

      ๑. การเรียนรูภาคทฤษฎี 

  ๑.๑ การชําระปลิโพธิ 

ผูท่ีจะปฏิบัติคือ โยคาวจรท้ังหลาย ผูใครตอการปฏิบัติธรรมจะไดนําแนวทางในการ

ปฏิบัติเปนพ้ืนฐาน เปนอุปนิสัย เปนบุพพภาคเบื้องตน เพ่ือเปนการพัฒนาทางจิตใหกาวหนาไปสูการ

ปฏิบัติเบื้องสูงยิ่งๆ ข้ึนไป กอนท่ีจะปฏิบัติธรรม ผูปฏิบัติจะตองชําระปลิโพธิ คือความกังวล ๑๐ 

ประการ ซ่ึงเปนการวางชั่วคราว ถาไมวาง จิตก็ไมวาง ไมสามารถจะรับการฝกปฏิบัติตอไปได ดังนั้น ผู

ท่ีมีความตั้งใจท่ีจะฝกการปฏิบัติวิปสสนากรรมฐานใหไดผลอยางแทจริง ก็จะตองตัดความกังวลท้ัง 

๑๐ อยางใหได ดังตอไปนี้ คือ 

๑. อาวาสปลิโพธ ความกังวลเก่ียวกับวัดหรือท่ีอยู 

๒. กุลปลิโพธ ความกังวลเก่ียวกับตระกูลญาติหรืออุปฎฐาก 

๓. ลาภปลิโพธ ความกังวลเก่ียวกับลาภ 

๔. คณปลิโพธ ความกังวลเก่ียวกับคณะศิษยหรือหมูชนท่ีตนตองรับผิดชอบ 

๕. กรรมปลิโพธ ความกังวลเก่ียวกับการงานเชน การกอสราง 

๖. อัทธานปลิโพธ ความกังวลเก่ียวกับการเดินทางไกลเนื่องดวยกิจธุระ 

๗. ญาติปลิโพธ ความกังวลเก่ียวกับญาติหรือคนใกลชิดท่ีจะเปนหวงซ่ึงกําลัง

เจ็บปวยเปนตน 

๘. อาพาธปลิโพธ ความกังวลเก่ียวกับความเจ็บไขของตนเอง 



๗๘ 

๙. คันถปลิโพธ ความกังวลเก่ียวกับการศึกษาเลาเรียน 

๑๐. อิทธิปลิโพธ ความกังวลเก่ียวกับฤทธิ์ของปุถุชนท่ีจะตองคอยรักษา ไมให

เสื่อม (ขอทายนี้เปนปลิโพธสําหรับผูจะเจริญวิปสสนา เทานั้น) 

พระอาทิกัมมิกโยคาวจร แปลวา นักปฏิบัติผูเริ่มตนในการเจริญพรหมวิหาร 

อันดับแรก ตองตัด ปลิโพธ คือ ความกังวล ซ่ึงเปนรูปแบบมาตรฐานในการสอนกรรมฐานทุกขอ 

เริ่มแรกจะตองตัดความกังวลเสียกอน คนเราถามีหวงกังวลจะปฏิบัติกรรมฐานไดยาก การกังวลในทุก

สิ่งทุกอยาง ซ่ึงลวนเปนปลิโพธท้ังหมด 

      ๒. การฝกปฏิบัติ 

      ๓. การสอบอารมณ 
 

     ๑.๒ ความรูเบ้ืองตนของการปฏิบัติวิปสสนากรรมฐาน ในแนวสติปฏฐาน ๔5

๖ 

     สติปฏฐาน ๔ เปนการปฏิบัติท่ีพระองคทานตรัสวาเปนทางสายเอก (เอกายนมรรค) เม่ือ

ปฏิบัติอยางดีงามยอมเปนเครื่องสนับสนุนใหโพชฌงค๗องคแหงการตรัสรูบริบูรณ ซ่ึงยังใหวิชชาและ

วิมุตติบริบูรณ จึงถึงท่ีสุดแหงทุกขได ดังท่ีตรัสแสดงไวอยางแจมแจงในกุณฑลิยสูตร ในการศึกษาการ

ปฏิบัติท้ังหลายไมวาในทางโลกหรือทางธรรมก็ตามที ตางลวนตองเรียนรูใหเขาใจจุดประสงคเสียกอน 

กลาวคือ ตองมีปญญาหรือวิชชาเปนพ้ืนฐานบางเสียกอน จึงเริ่มลงมือปฏิบัติ จึงถูกตองดีงาม อันจัก

ยังผลใหการปฏิบัติเปนไปอยางถูกตองแนวทาง ดังนั้นจึงควรมีความเขาใจดวยการศึกษาธรรมใหเขาใจ

จุดประสงคอยางถูกตองดวย  เพราะเปนท่ีนิยมปฏิบัติกันโดยไมศึกษาใหดีงามเสียกอน เริ่มตนปฏิบัติก็

มักเพราะเปนทุกขกําลังรุมเรา หรือดวยความเปนพุทธศาสนิกชนท่ีไดยินไดฟงมาอยูเนืองๆ ก็เริ่ม

ปฏิบัติอานาปานสติหรือสติปฏฐาน ๔ โดยไมมีความรูความเขาใจเลย ดังนั้นแทนท่ีเปนการฝกสต ิ

ใชสติชนิดสัมมาสติ กลับกลายเปนการฝกการใชมิจฉาสติจึงไดมิจฉาสมาธิแบบผิดๆอันใหโทษ จึง

เกิดข้ึนและเปนไปตามพุทธพจนตามท่ีแสดงไวขางตน ดังเชนการติดสุข คือสุขในวิปสสนูปกิเลสอันให

โทษ,จึงอุปมาเหมือนการเรียนเคมี โดยไปปฏิบัติในหองปฏิบัติการเสียเลย ดวยเขาใจวาไปเรียนไป

ศึกษาจากการปฏิบัติโดยตรงคงยังใหเกิดความรูความเขาใจข้ึนเอง ดวยเหตุดั่งนี้เอง จึงเกิดอุบัติเหตุ

การระเบิดข้ึนไดดวยความไมรูหรืออวิชชานั่นเอง  จึงสมควรอยางยิ่งท่ีตองมีการเรียนรูใหเขาใจ

จุดประสงคเปนพ้ืนฐานบางเสียกอน จะไดดําเนินไปอยางถูกตองแนวทางสมดังพุทธประสงค คือ

สัมมาสติท่ีเปนไปเพ่ือการดับทุกข อันเปนสุขยิ่ง 

                                                 
๖ พระพรหมมงคล วิ. (ทอง สิริมงฺคโล), วิชาครู ฉบับปรับปรุงแกไข พุทธศักราช ๒๕๖: ความรู

เบ้ืองตนของการปฏิบัติวิปสสนากรรมฐาน ในแนวสติปฏฐาน ๔, (ลําพูน: หางหุนสวนจํากัด ณัฐพลการพิมพ, 

๒๐๑๕), หนา ๔. 



๗๙ 

     สติปฏฐาน ๔ จึงเปนการฝกสติและใชสติ สมดังชื่อ ท่ีความหมายวา การมีสติเปนฐาน      

ธรรม (สิ่ง) ท่ีเปนท่ีตั้งแหงสติ ซ่ึงเม่ือเกิดสัมมาสติข้ึนแลว ยอมยังใหเกิดจิตตั้งม่ันอันคือสัมมาสมาธิรวม

ดวยโดยธรรมหรือธรรมชาติ แลวนําท้ังสัมมาสติและสัมมาสมาธินั้นไปดําเนินการพิจารณาในธรรมคือ

เจริญวิปสสนา ในธรรมท้ังหลายดังท่ีแสดงในธัมมานุปสสนา หรือธรรมอ่ืนใดก็ไดตามจริต  

สติ ปญญา มิไดจํากัดแตเพียงในธรรมานุปสสนาเทานั้น 

     อานาปานสติ เปนท้ังการฝกสติและใชสติ ไปในการใชลมหายใจเขาลมหายใจออกเปน

อารมณท่ีหมายถึงเครื่องกําหนด กลาวคืออยูในอารมณคือลมหายใจเขาและออกอยางมีสติระลึกรู 

เทาทันหรือพิจารณาเปนจุดประสงคสําคัญ แตปจจุบันกลับนิยมนําไปใชเปนอารมณในการวิตกเพ่ือ

การวิจารใหเคลากัน เพ่ือใหจิตสงบเพ่ือการทําฌานสมาธิเสียแตฝายเดียวเปนสวนใหญหรือทุกครั้งไป 

เนื่องดวยอวิชชาดวยความไมรูและสังขารท่ีสั่งสมไวจากการปฏิบัติผิด จึงไมไดใสใจในการเจริญ

วิปสสนาเพ่ือใหเกิดนิพพิทา ใหเกิดปญญาเลย  โดยปลอยใหเลื่อนไหลหรือสติขาดไปอยูแตในความ

สงบสุขสบายอันเกิดแตภวังคของฌานหรือสมาธิระดับประณีตแตฝายเดียวหรือเสมอๆ  เพราะฌาน

สมาธินั้นยังใหเกิดความสุข ความสงบ ความสบายอันเกิดข้ึนจากภวังค และการระงับไปของกิเลสใน

นิวรณ ๕  เปนระยะเวลาหนึ่ง อันเนื่องจากจิตหยุดการสงสายไปปรุงแตงอันเนื่องมาจากแนวแนอยูกับ

อารมณจนเปนสมาธิ ตลอดจนนิมิตตางๆท่ีเกิดข้ึนจากฌานสมาธิลวนตื่นตาตื่นใจ อยางเห็นไดชัดและ

รวดเร็วเม่ือปฏิบัติไดผลข้ึน จึงเกิดการติดเพลิน(นันทิ)โดยไมรูตัว  ในท่ีสุดความตั้งใจท่ีฝกสัมมาสติอัน

เปนมรรคองคท่ี ๗ จึงกลับกลายเปนมิจฉาสติไปโดยไมรูตัว จึงไดมิจฉาสมาธิรวมไปโดยไมรูตัวอีกดวย

หรือนิยมเขาใจกันท่ัวๆไปโดยนัยๆวา ปฏิบัติสมถสมาธิ หรือปฏิบัติอานาปานสติ หรือปฏิบัติสติติดตาม

อริยาบถ ก็เพียงพอเปนการปฏิบัติสติปฏฐาน ๔ อันดีงามแลว และก็ทําอยูแตอยางนั้นอยางเดียว

นั่นเอง เชนนั่งแตสมาธิแตขาดการเจริญวิปสสนา, ดังนั้นการปฏิบัติสติปฏฐาน ๔ จึงควรดําเนิน

ประกอบดวยการเจริญวิปสสนาใหเกิดปญญาหรือความเขาใจตามความเปนจริงอยางถูกตอง เพราะ

ไมเชนนั้นก็ยอมดําเนินและเปนไปดังพุทธดํารัสท่ีตรัสแสดงไวขางตน 

     สติปฏฐาน ๔ แปลวา ธรรมอันเปนท่ีตั้งแหงสติ, หรือขอปฏิบัติท่ีใชสติเปนประธานหรือ

หลัก ในการกําหนดระลึกรูหรือพิจารณาสิ่งท้ังหลาย ใหรูเห็นตามความเปนจริงของธรรม (ธรรมชาติ) 

นั้นๆโดยไมถูกครอบงําดวยความยินดียินราย (ตัณหา) ท่ีทําใหเห็นผิดไปจากความเปนจริงตามอํานาจ

ของกิเลสตัณหา  หรือกลาวไดวาสติปฏฐาน ๔ เปนธรรมท่ีตั้งแหงสติ จุดประสงคเพ่ือฝกสติ และใชสติ

นั้นพิจารณาและรูเทาทันใน กาย เวทนา จิต และธรรม  เพ่ือใหเกิดนิพพิทาความคลายกําหนัดความ

ยึดความอยากจากการไปรูตามความเปนจริงของสิ่งนั้นๆ จึงคลายตัณหา  จึงเปนไปเพ่ือนําออกและละ

เสียซ่ึงตัณหาแลอุปาทานความยึดม่ันถือม่ันในกิเลสดวยความพึงพอใจหรือสุขของตัวของตนเปนสําคัญ  

ท่ีมีในสันดานของปุถุชนอันกอใหเกิดความทุกขโดยตรงดวยเปนสมุทัยเหตุแหงทุกข, พระองคทานแบง 

สติปฏฐาน ๔ ออกเปน ๔ หมวดใหญดวยกัน คือ 



๘๐ 

     ๑.๒.๑ กายานุปสสนาสติปฏฐาน การมีสติในกายเปนอารมณ คือมีสติกําหนดพิจารณา

กาย  ใหเห็นกายในกาย คือเห็นตามความเปนจริงของกาย เชน "เปนเพียงการประชุมกันของเหตุ

ปจจัยอันมีธาตุ ๔ ดิน นํ้า ลม ไฟ" (อานรายละเอียดในไตรลักษณ) หรือการเกิดแตเหตุท่ีเปนของ

สกปรกปฏิกูลโสโครกประกอบหรือเปนปจจัยกันข้ึน(ทวัตติงสาการ) หรือการพิจารณาสวนตางๆ ของ

รางกายเพ่ือใหเกิดนิพพิทา อันลวนเปนไปการระงับหรือดับตัณหาแลอุปาทานโดยตรงท้ังสิ้น 

     ในข้ันแรกนั้น เปนการฝกใหมีสติเสียกอน  โดยฝกดูลมหายใจท่ีหายใจเขา ท่ีหายใจออก 

อยางมีสติ, หรือการมีสติอยูในอิริยาบถของกาย (ไมใชการใชอิรยิาบถของกายเปนอารมณจนเกิดสมาธิ

โดยไมรูตัว) แลวใชสตินั้นในการพิจารณากายในแบบตางๆ ตลอดจนการเกิดดับตางๆ ของกาย ฯลฯ 

ลวนเพ่ือใหเกิดนิพพิทา เพ่ือใหจิตลดละความยินดียินรายในกายแหงตนแลบุคคลอ่ืนเม่ือรูเห็นตาม

ความเปนจริงของกายนั้นวา ไมเท่ียง เปนทุกข เปนอนัตตา จิตจะไดคลายความยึดม่ันถือม่ันพึงพอใจ

หรือหลงใหลในกายแมตัวตนของตนหรือบุคคลอ่ืน เปนการตัดกําลังตัณหาแลอุปาทานโดยตรงทาง

หนึ่ง ซ่ึงทานแบงเปน ๖ แบบ 

      ก. อานาปานสติ  ขอเนนวาจุดประสงคอยูท่ีสติ โดยใหจิตคือสติกําหนดตามดูหรือรูตาม

ลมหายใจเขาออกแบบตางๆ ตลอดจนสติสังเกตเห็นอาการของลมหายใจ มีจุดประสงคเพ่ือฝกใหมีสติ

และเพ่ือละความดําริพลานคือฟุงซานเปนสําคัญหรือเปนธรรมเอก เหตุเพราะลมหายใจนั้นก็สามารถ

ใชเปนอารมณหรือการวิตกในการทําฌานหรือสมาธิไดดวย  ขอนี้จึงมักสับสนกันอยูเนืองๆ จนกอโทษ 

จึงทําสติตองเปนสติ  สมาธิก็เปนสมาธิ กลาวคือเม่ือทําสติตองเปนสติ จึงเปนสัมมาสติ เม่ือตั้งใจทํา

สมาธิแลวเปนสมาธิก็เปนสัมมาสมาธิ แตบางครั้งคราวในการปฏิบัติอาจมีการเลื่อนไหลเพราะสติขาด

เกิดข้ึนบางเปนครั้งเปนคราว เปนเรื่องปกติธรรมดาไมตองกังวล เนื่องจากบางครั้งฝกสติก็จริงอยู แต

เกิดอาการขาดสติหรือสติออนลงเปนครั้งคราวบางจึงเลื่อนไหลไปเปนฌานหรือสมาธิแทน อยางนี้ไม

เปนไร (ดังแสดงจุดประสงคไวอยางชัดเจนเรื่องอานาปานสติในกายคตาสติสูตร), การตั้งกายตรง  

ก็เพ่ือชวยดํารงสติไว ไมใหเลื่อนไหลไปงวงหาวนอนไดงายๆในขณะปฏิบัติ 

     อานาปานสติ นอกจากฝกสติแลวสามารถใชวิปสสนาไดเชนกัน โดยการพิจารณาลม

หายใจท่ีหายใจเขาออกอยูนั้นๆ วา เปนกายสังขาร คือถูกกายปรุงแตงข้ึน พิจารณาความไมเท่ียง ทน

อยูไมได เปนอนัตตา  ดังเชน ลมหายใจนั้น เปนไปในลักษณาการ เกิดดับ เกิดดับอยูตลอดเวลาท่ียัง

ดํารงขันธอยู  เพียงแตการเกิดดับเปนไปอยางตอเนื่อง 

     ค. อิริยาบถ  คือ กําหนดสติใหระลึกรูในอิริยาบถอาการตางๆ ของกาย เชน เดิน นอน 

ยืน นั่งฯลฯ คือมีสติรูในอิริยาบถตางๆนั่นเอง มีจุดประสงคเชนเดียวกับอานาปานสติคือเพ่ือละความ

ดําริพลานคือฟุงซานเปนสําคัญหรือเปนธรรมเอก  ไมไดมีจุดประสงคโดยตรงเพ่ือใชเปนอารมณในการ

ทําสมาธิหรือฌาน (ดังแสดงจุดประสงคไวอยางชัดเจนเรื่องอิริยาบถในกายคตาสติสูตร) 



๘๑ 

     ดังนั้นอานาปานสติจึงใชปฏิบัติเม่ือวิเวก สวนอิริยาบถอาจใชโดยท่ัวไปไดเนืองๆ ในการ

ดํารงชีวิตประจําวันเชนเดียวกับสัมปชัญญะ 

     ง. สัมปชัญญะ  ความรูตัวคือปญญาในการใหมีสติตอเนื่องในการกระทําหรือการ

เคลื่อนไหว เชนเดิน ดื่ม กิน ถาย วิ่ง ตื่น หลับ ฯลฯ กลาวคือมีสติอยางรูตัวท่ัวพรอม  สติระลึกรูอยาง

ตอเนื่องสลับสับเปลี่ยนอิริยาบทกันได ตามท่ีสติระลึกรูตามความเปนจริง มีสติระลึกรูไมเพงจนแนวแน

เพ่ือการเปนสมาธิระดับสูงหรือประฌีตแตอยางใด ใชแคขณิกสมาธิเปนเบื้องตนเทานั้น เพราะตองการ

ฝกสติเปนหลัก  ไมใชสมาธิ สมาธิเปนผลท่ีเกิดรองลงมาเทานั้น ซ่ึงอาจเลื่อนไหลไปสูฌานสมาธิใน

ระดับประณีตไดโดยธรรมหรือธรรมชาติอีกดวย แตตองไมใชเจตนาฝกสติแลวไหลเลื่อนเปนฌานสมาธิ

เสียทุกครั้งไป ดังเชน การใชการจงกรมไปในการเจริญสมาธิเปนสําคัญก็มี กลาวคือการใชทาการเดิน

นั้นเปนอารมณเพ่ือเนนใหเกิดความสงบจากฌานสมาธิเสียเปนสําคัญแตอยางเดียว ไมไดสนใจสติหรือ

ปญญาเลย  แลวไปเขาใจเอาวา ความสงบนั้นถูกตองดีงามแลว มีจุดประสงคเชนเดียวกัน คือเพ่ือละ

ความดําริพลานคือฟุงซานเปนสําคัญหรือเปนธรรมเอก (ดังแสดงจุดประสงคไวอยางชัดเจนเรื่อง

สัมปชัญญะในกายคตาสติสูตร) หรือการรูตัวท่ัวพรอมในกิจหรืองานท่ีกระทํานั่นเอง 

     จ. ปฏิกูลมนสิการ เม่ือมีสติในสิ่งดังกลาวขางตน จิตยอมไมดําริพลานออกไปปรุงแตง

ฟุงซาน จึงใชสติท่ีฝกมานั้นอันยอมประกอบดวยสมาธิจิตตั้งม่ันอยูในท่ี เนื่องจากการละดําริพลานลง

ไปเสีย จึงนําสติและจิตตั้งม่ันนั้นไปใชพิจารณาสวนตางๆ ของรางกายวาลวนเปนสิ่งปฏิกูล ไมสะอาด 

โสโครก ตองเขาใจวากายตน (เห็นกายในกายภายใน) และกายของบุคคลอ่ืน (เห็นกายในกาย

ภายนอก) ตางก็เปนเฉกเชนนี้ ลวนเปนไปเพ่ือใหเกิดนิพพิทาเพ่ือลดละความยึดม่ันพึงพอใจหลงไหลใน

กายตนและในกายบุคคลอ่ืนลง  เพ่ือใหเห็นตามความเปนจริงวาลวนแลวแตเปนของปฏิกูลโสโครก 

เพ่ือคลายความหลงใหลรักใครยึดม่ันมันลงไป จึงคลายกําหนัด  ดังมีกลาวแสดงรายละเอียดไวใน

กายคตาสติสูตร  หรือดังภาพท่ีแสดงในทวัตติงสาการ 

     ฉ. ธาตุมนสิการ พิจารณาใหเห็นตามความเปนจริงของกายนี้วา เปนเพียงกอนหรือมวล                

หรือฆนะของธาตุท้ัง ๔ อันลวนไมงาม ไมสะอาด มาประชุมกันเปนเหตุปจจัยใหเกิดกายนี้ชั่วขณะ

ระยะหนึ่ง ท้ังกายตนเองและบุคคลอ่ืนเชนกัน ดังท่ีไดกลาวไว ๒ ลักษณะในการพิจารณาในไตรลักษณ  

และกายคตาสติสูตรโดยละเอียด 

     ช. นวสีวถิกา คือพิจารณาซากศพในสภาพตางๆ เปนระยะๆ ๙ แบบหรือระยะ จนผุพัง

เนาเปอยไปในท่ีสุด และตองเขาใจวากายตนแลผูอ่ืนตางก็ลวนตองเปนเฉกเชนนี้ ไมเปนอ่ืนไปได  

(ภาพอสุภะ) 

     ซ. ในทางปฏิบัติของ เห็นกายในกาย คือมีสติระลึกรูอยูเนืองๆ วา สักแตวากายตามท่ีได

พิจารณาเขาใจ เพ่ือใหบังเกิดนิพพิทาญาณ จึงดับตัณหา 
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  อนึ่งพึงระลึกรูดวยวา การมีสติอยูกับกาย เปนเพียงการระลึกรูเทาทันกาย ท้ังทางดาน

ปญญาดวยเชนวาไมงามเปนปฏิกูลเพ่ือความนิพพิทาแตถาแนวแนแตอยางเดียวขาดสติการระลึกรูก็

กลับกลายเปนสมถสมาธไิปไดโดยไมรูตัว (หมายความวา มีความตั้งใจฝกสติ แตไปทําสมาธิเสียโดยไม

รูตัว) 

     อนึ่งพึงทําความเขาใจใหแจมแจงวา การมีจิตอยูกับกายหรือกายานุปสสนานั้น มิไดมี

ความหมายไปวา สงจิตไปแชนิ่งภายในสวนกายตน ไมไดหมายถึงการมีจิตอยูในรางกายภายในหรือ

ภายนอกตน  เพราะเปนความเขาใจผิดอยางแรงกลา จนเกิดผลรายได  กอใหเกิดอาการจิตสงใน       

เปนท่ีสุด ท่ีเลิกไดยากแสนยาก และเปนโทษในภายหลังอยางรุนแรงและท่ีสําคัญคือโดยไมรูตัวอีกเสีย

ดวย(พระอภิธรรม แสดงความหมายของกายภายใน จึงไมใช การสงจิตเขาไปแชหรือจับจองในกายตน 

หรือจิตสงใน และแสดงกายภายนอก) 

     ๑.๒.๒ เวทนานุปสสนาสติปฏฐาน สติกําหนดพิจารณาเวทนาหรือการเสพรสอารมณ              

ท่ีบังเกิดข้ึนเปนธรรมดาจาการกระทบคือผัสสะ  ใหเห็นเวทนาท่ีเกิดข้ึน แลวพิจารณาใหเห็นตามความ

จริงของเวทนาวา "เวทนาเปนสักแตวาเปนการรับรู การเสพรสอารมณท่ีมากระทบสัมผัส (ผัสสะ)  

ท้ังในทางใจและกายคือใน รูป, เสียง, กลิ่น, รส, สัมผัส, ธรรมารมณ เปนขบวนการธรรมชาติหรือ

สภาวธรรมแทอันยิ่งใหญท่ีมีในมนุษยทุกผูนาม เปนทุกขโดยธรรมชาติ เปนเพียงกระบวนการรับรูใน

ข้ันแรกๆท่ีเอาขอมูลมาจากสัญญา (ความจํา) อดีตหรืออาสวะกิเลส ยังไมใชความทุกขจริงๆ พิจารณา

ใหเห็นวาเม่ือมีการผัสสะยอมเกิดเวทนาอันมี สุขเวทนา ทุกขเวทนาและอทุกขมสุข (ไมสุขไมทุกข)

อยางใดอยางหนึ่งข้ึนเปนธรรมดาทุกครั้งทุกทีไป  ซ่ึงเปนเวทนาปกติหรือเปนไปโดยธรรมหรือ

ธรรมชาติ หลีกเลี่ยงหลบหนีไมใหเกิดไมใหเปนไมได เปนหลักธรรมชาติธรรมดาๆแตสูงสุด จิตจะได

คลายความยึดม่ันถือม่ันในเวทนาหรือการเสพรสอารมณ ท่ีบังเกิดนั้นๆ จึงไมเกิดตัณหาข้ึน จึงเปน

เพียงสุขเวทนาหรือทุกขเวทนาตามธรรมหรือธรรมชาติแตยอมไมเรารอนเผาลนดังเวทนาท่ี

ประกอบดวยอุปาทาน (เวทนูปาทาน) ดังพุทธพจนท่ีแสดงไวใหเขาใจและรูเทาทันในเวทนาดังนี้ 

        เม่ือเปนสุขเวทนาก็ใหรูวาเปนสุขเวทนา เม่ือไมมีก็รูวาไมมี 

        เม่ือเปนทุกขเวทนาก็ใหรูวาเปนทุกขเวทนา เม่ือไมมีก็รูวาไมมี 

        เม่ือเปนอทุกขมสุขก็ใหรูวาเปนอทุกขมสุข เม่ือไมมีก็รูวาไมมี 

        เม่ือเปนสุข เปนทุกข เปนอทุกขมสุข ชนิดมีอามิส (เครื่องลอใจ-เจือกิเลส) ก็รูวามี      

เม่ือไมมีก็รูวาไมมีเม่ือเปนสุข เปนทุกข เปนอทุกขมสุข ชนิดไมมีอามิส ก็รูวามี เม่ือไมมีก็รูวาไมมี 

     เวทนาเปนเพียงสักแตวาเวทนาคือความรูสึกท่ีเกิดข้ึนและจําตองรับรู  ท่ีแทจริงก็แค

ความรูสึกท่ีตองเกิดข้ึนจากการกระทบจึงไมควรไปยึดม่ัน  เกิดข้ึนและเปนไปตามธรรมหรือสภาวธรรม

หรือธรรมชาติจริงๆ ตามเหตุปจจัยอันมาปรุงแตง หรือมาผัสสะ  จึงเกิดๆดับๆ ไมเท่ียง เปนทุกข เปน

อนัตตาไมมีตัวไมมีตนแทจริง จึงไมใชเราไมใชของเราอยางแทจริงอีกดวย จึงควบคุมบังคับบัญชา
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ไมได,เห็นเวทนาท้ังในเวทนาตนเอง (เห็นเวทนาในเวทนาภายใน  แตไมใชอาการของจิตสงในแตอยาง

ใดดวยเขาใจผิด) และเห็นเวทนาในเวทนาบุคคลอ่ืน(เห็นเวทนาในเวทนาภายนอก จึงไมใชอาการจิต

สงออกนอกไปฟุงซานหรือปรุงแตงแตอยางใด) 

     ในทางปฏิบัติของ เห็นเวทนาในเวทนา คือมีสติรูอยูเนืองๆ วาเวทนาสักแตวาเวทนา 

อันยอมตองเกิดความรูสึกจากการรับรูในอารมณท่ีผัสสะกันเปนธรรมดาโดยธรรมชาติหรือตถตาจึงไม

ยึดม่ันหมายม่ันในเวทนาเหลาใดเหลานั้น ดวยการอุเบกขาไมเอนเอียงไปนึกคิดปรุงแตงคือฟุงซานอัน

ยังใหเกิดเวทนาข้ึนอีก อันจักเปนเหตุปจจัยใหเกิดตัณหา อันทําใหเกิดทุกข อันเปนไปตามปฏิจจสมุป

บาทธรรม  กลาวคือไมตอลอตอเถียงกับจิต อันเปนการเปดโอกาสใหจิต หลอกลอไปปรุงแตงตางๆ

นานาใหเกิดเวทนาตางๆ นานา อันอาจเปนเหตุปจจัยใหเกิดทุกขอุปาทานโดยไมรูตัวดวยความไมรูคือ

อวิชชา 

     (พระอภิธรรม แสดงความหมายของเวทนาภายใน จึงไมไดหมายถึงอาการสงจิตไปแชนิ่ง

ภายในหรือจิตสงใน และแสดงเวทนาภายนอก) 

     ๑.๒.๓ จิตตานุปสสนาสติปฏฐาน คือการเห็นจิตในจิต หรือสติระลึกรูเทาทันหรือ

พิจารณาจิต (จิตตสังขารหรือมโนสังขารเชนความคิด, ความนึก คือธรรมารมณตางๆ ) และโดยเฉพาะ

อาการของจิตหรือกริยาของจิต (เจตสิก) ดังเชน ราคะ, โทสะ,โมหะ, ฟุงซาน หดหู เปนสมาธิ ท่ียอม

ยังใหเกิดเศราหมองหรือผองแผวเปนอารมณ คือ มีสติระลึกรูเทาทันในจิตตสังขาร ตามสภาพเปนจริง

ท่ีเปนอยูในขณะนั้นๆ (บางเรียกกันวาเห็นจิตในจิต) เชน จิตมีราคะ โทสะ โมหะ ก็รูวาจิตมี 

จิตปราศจากราคะ โทสะ โมหะก็รูวาปราศจากราคะ โทสะ โมหะ,  จิตหดหู ก็รูชัดวาจิตหดหู หรือจิต

ฟุงซาน ก็รูชัดวาจิตฟุงซาน ท้ังในของตนเองและของบุคคลอ่ืน อันเพ่ือเปนเครื่องรู เครื่องระลึก เครื่อง

เตือนสติ และพิจารณาการเกิดๆ ดับๆ วา เปนไปตามธรรมคือสภาวธรรมหรือธรรมชาติ ลวนไมเท่ียง

ของจิตตสังขารดังกลาวเห็นจิตในจิต หรือ จิตเห็นจิต  ถาเขาใจขันธ ๕ จักเขาใจไดวาหมายถึงการมีสติ

เห็นจิตตสังขารท่ีบังเกิดข้ึน (จิตสังขารหรือมโนสังขารในขันธ๕นั่นเอง ลวนเปนสิ่งเดียวกัน) อันมีตามท่ี

ทานตรัสไวในมหาสติปฏฐานสูตรดังนี้ คือมี 

     จิตมีราคะ เปนเจตสิก คืออาการของจิตท่ีประกอบดวยราคะ กลาวคือกลุมของความคิด

ฟุงซานหรือปรุงแตง ท่ีประกอบดวยความกําหนัดความปรารถนาในกามท้ัง ๕ นั่นเอง 

     จิตมีโทสะ เปนเจตสิก คืออาการของจิตท่ีประกอบดวยโทสะ กลาวคือกลุมของความคิด

นึกหรือฟุงซานท่ีประกอบดวยความโกรธความขุนเคือง นั่นเอง 

     จิตมีโมหะ เปนเจตสิก คืออาการของจิตท่ีประกอบดวยโมหะความหลง หรือกลุมของ

ความคิดนึกหรือฟุงซานท่ีประกอบดวยความไมรูจริงนั่นเอง 

     จิตหดหู ก็เปนเจตสิกในขอท่ี ๒๕ ในเจตสิก ๕๒  เปนกลุมอาการของความคิดนึกหรือ

ฟุงซานปรุงแตงท่ีทําใหเกิดความหดหูใจ ใจหดหอ แหงเหี่ยวใจ 



๘๔ 

     จิตฟุงซาน เปนอาการของจิตอยางหนึ่ง ท่ีเรียกอุทธัจจะในขอท่ี ๑๗ ในเจตสิก ๕๒  เปน

อาการของจิตท่ีฟุงซาน หรือสงจิตออกนอกไปปรุงแตงคือผัสสะในสิ่งหรือเรื่องตางๆ  หรือเปรียบเทียบ

ไดดั่งองคธรรมชรา ในปฏิจจสมุปบาทนั่นเอง 

     จิตเปนฌานหรือมหรคต จิตเปนฌาณ, จิตอยูในกําลังฌาน, จิตประกอบดวยกําลังของ

ฌานอยู (เกิดข้ึนไดแมในขณะดําเนินชีวิตประจําวัน ข้ึนอยูกับวสีความชํานาญ  และมาจากการสั่งสม

ประพฤติปฏิบัติจนมักเกิดการเลื่อนไหลไปโดยไมรูตัว) 

     จิตเปนสมาธิ จิตมีความตั้งใจม่ันในสิ่งใดอยู  แมในชีวิตประจําวัน ไมไดหมายถึงการไปนั่ง

สมาธิแตอยางเดียว 

     จิตมีสิ่งอ่ืนยิ่งกวา หมายถึงอาการของจิตเปนเอกหรือเปนใหญอยูในสิ่งหนึ่งสิ่งใดอยู เชน

จิตเปนเอกอยูกับการคําบริกรรมพุทโธ  หรือจิตเปนเอกอยูในกิจหรืองานใดๆ หรือจิตเปนเอกในธรรม

ท่ีเปนเครื่องอยูเครื่องพิจารณา หรือจิตหมกมุนจดใจจอในสิ่งใดสิ่งหนึ่งอยู จิตหมกมุนกับการสงออกไป

ปรุงแตง 

     จิตวิมุตติหรือจิตหลุดพน หมายถึงอาการท่ีจิตหลุดพนจากกิเลสหรือเจตสิกตางๆ เชน

ดังท่ีกลาวขางตน (เปนไปในขณะหนึ่งๆ  ยังไมไดหมายถึงเปนการถาวรหรือนิพพาน) 

     กลาวคือ ลวนมีสติระลึกรูเทาทัน กลาวคือมีสติระลึกรู "จิต หรืออาการของจิต คือเจตสิก

ท่ีบังเกิดข้ึน ณ ขณะจิตนั้นๆ" 

     อนึ่งอาการของจิตท้ังหลายหรือเจตสิก ดังเชน ราคะ โทสะ โมหะ จิตฟุงซาน ฯลฯ นั้น 

มันไมมีอาการเปนรูปธรรมเปนตัวเปนตนแทจริง แตมันอาศัยแฝงอยูกับสังขารขันธ คือการกระทํา

ตางๆ นั่นเอง ดังเชน ความคิด (มโนสังขาร) ท่ีประกอบดวยราคะ การทํารายผูอ่ืนทางกาย (กาย

สังขาร)ท่ีประกอบดวยโทสะ, การคิดดาทอ, ตอวา (วจีสังขาร) ท่ีประกอบดวยโมหะคืออาการหลงไป

ปรุงจนเกิดทุกขท่ีประกอบดวยความไมรูตามความเปนจริง เชนคิดหรือธรรมารมณกระทบใจแลวจะให

รูสึกเฉยๆ , การเก้ียวพาราสีท้ังดวยคําพูดท้ังกริยาทาทางท่ีประกอบดวยราคะ, จิตคิดฟุงซานหรือคิด

วนเวียนไมหยุดหยอนในเรื่องไรแกนสาร เชนคิดไปในอดีต อนาคต ก็คือความคิดท่ีประกอบดวยจิต

ฟุงซานหรือสงจิตออกนอกไปปรุงแตงนั่นเอง 

     ใชวิธีมีสติรูเทาทันเวทนาและจิต เปนหลักปฏิบัติประจําเม่ือปฏิบัติจนชํานาญแลว ระลึกรู

และเทาทันในเวทนา (เวทนานุปสสนา) อยางถึงใจ และเขาใจปฏิจจสมุปบาทดีแลว  จิตจักรูสภาพจิต

สังขารหรืออาการของจิต (เจตสิก) ท่ีเกิดข้ึน คือ เห็น ราคะ โมหะ โทสะ ชัดเจนข้ึน เม่ือจิตเห็นจิต       

ซ่ึงก็คือ สติเห็นจิตตสังขารนั่นเอง เพราะจิตตัวแรกนั้นหมายถึงสติอันเปนจิตตสังขารหรือเจตสิกอยาง

หนึ่งนั่นเอง  จิตจะเห็นความคิดหรืออาจเห็นเวทนาท่ี เกิดๆ ดับๆ อยูตลอดเวลาวาเปนสภาวธรรม 

อันไมเท่ียง ไมมีแกนแกนหรือแกนสาร และกอใหเกิดทุกขอยางชัดแจง อันทําใหรูเห็นตามความเปน

จริงในสภาวธรรม จิตจักไดคลายความยึดม่ันถือม่ันในเวทนาและจิตท่ีไมเท่ียง คงทนอยูไมไดจึงเปน



๘๕ 

ทุกข และอนัตตา  อันกอใหเกิดทุกข กลาวคือ เห็นความคิด (จิตหรือจิตตสังขารนั่นเอง) และการเสวย

อารมณตางๆ หรือความรูสึกสุข, ทุกข, ไมสุขไมทุกข (เหลาเวทนา) วาเปนไปตามไตรลักษณ ดังนั้น

เม่ือไปอยากดวยตัณหา จึงยอมเกิดการยึดดวยอุปาทานเปนไปตามหลักปฏิจจสมุปบาทนั่นเอง  ดังนั้น

เม่ือไปอยากหรือไปยึดไวดวยเหตุผลกลใดก็ดี  เม่ือมีการแปรปรวนดวยอนิจจัง แลวยอมดับไป 

ดวยทุกขังเพราะสภาวธรรม จึงไมเปนไปตามปรารถนา จึงเกิดเปนทุกขอุปาทานท่ีตางจากทุกขเวทนา

ตรงท่ีมีความเรารอน, เผาลน, กระวนกระวายตามกําลังของตัณหาแลอุปาทานนั่นเอง 

     ในทางปฏิบัติของการ เห็นจิตในจิต คือสติเห็นจิตสังขาร (เชนความคิด) ท่ีเกิดข้ึนวา  

สักแตวาจิตสังขารตามท่ีพิจารณาอยูเนืองๆ  แลวอุเบกขาไมเอนเอียงไปแทรกแซงดวยถอยคิดปรุงแตง 

หรือกริยาจิตใดๆ ดังการคิดเรื่อยเปอยหรือฟุงซานจึงยอมยังใหเกิดเวทนาอ่ืนๆ ท่ีอาจเปนปจจัยจึงมี

ตัณหาเกิดข้ึน จึงทําใหเกิดทุกขอุปาทานอันเรารอน (จิตตานุปสสนานิเทส  แสดงความหมายของจิต

ภายใน จึงไมใชหมายถึงจิตสงในและความหมายของจิตภายนอก) 

     ๑.๒.๔ ธัมมานุปสสนาสติปฏฐาน สติกําหนดพิจารณาธรรม (สิ่งตางๆ ) ท่ีบังเกิดแกใจ

เปนอารมณท้ังท่ีเปนกุศลหรืออกุศล ก็เพ่ือเปนเครื่องเตือนสติและเครื่องระลึกรูเพ่ือใหเกิดปญญาเปน

สําคัญหรือเปนวัตถุประสงค  ดังท่ีพระพุทธองคทรงแสดงแนะในมหาสติปฏฐานสูตรใหพิจารณาอาทิ 

เชน 

       ก.  นิวรณ ๕ เชน ขอพยาบาทใหพิจารณาวา 

            มีอยู ยอมรูชัดวา มีอยู ณ ภายในจิต 

            ไมมีอยู ยอมรูชัดวา ไมมีอยู ณ ภายในจิต 

            ท่ียังไมเกิด จะเกิดข้ึนดวยประการใด ยอมรูชัดประการนั้น 

            ท่ีเกิดข้ึนแลว จะละเสียไดดวยประการใด ยอมรูชัดประการนั้น 

            ท่ีละไดแลว จะไมเกิดข้ึนตอไปดวยประการใด ยอมรูชัดประการนั้น 

            เปนเชนนี้ทุกขอใน กามฉันทะ พยาบาท ถีนมิทธะ อุทธัจจกุกกุจจะ วิจิกิจฉา 

       ข. ขันธ ๕ และอุปาทานขันธ๕ 

       ค. อายตนะภายใน และนอก 

       ง.  โพชฌงค ๗ 

       จ. อริยสัจ ๔ และมรรคองค ๘ 

      การพิจารณาธรรมตางๆเหลานี้ในจิต เปนธัมมวิจยะ (การพิจารณาธรรม) เพ่ือเปน 

เครื่องรู, ระลึกเตือนสติเปนแนวทาง ใหเกิดปญญาไมไปยึดม่ันถือม่ันเชนกัน เพราะธรรมท้ังหลาย

เหลานี้จัดเปนสังขารในไตรลักษณ คือเกิดแตเหตุปจจัยเชนกัน เม่ือเหตุปจจัยของสังขารธรรมเหลานี้

แปรปรวนหรือดับ สังขารธรรมนี้ก็เชนกัน อีกท้ังเม่ือเรารูระลึกธรรมท้ังหลายก็เกิดข้ึน เม่ือเราหยุดรู



๘๖ 

ระลึกธรรมท้ังหลายก็ดับลงเชนกัน เปนไปตามกฎไตรลักษณ แมจักเปนจริงตามธรรมชาติเชนนี้ 

ตลอดกาล แตเหตุปจจัยไดแปรปรวนและดับเสียแลวเชนกัน 

     ในทางปฏิบัติของสติเห็นธรรม คือระลึกรูในธรรมหรือสิ่งท้ังหลายท่ีบังเกิดแกจิต       

ในขณะนั้นๆ ก็เพ่ือใหเกิดปญญาญาณนั่นเอง คือมีความรูความเขาใจในเรื่องทุกขและการดับไปของ

ทุกขอยางแจมแจงสติปฏฐาน ๔ นั้นมีจุดประสงคอยูท่ีฝกสติ และใชสติพิจารณาสรุปใหเขาใจโดยถอง

แทเพ่ือใหเกิดสัมมาญาณ (ปญญาญาณ) วาธรรมท้ังหลายอันมี กาย เวทนา จิต ธรรม มีอยูก็เพียงสัก

วาความรู อาศัยระลึกเตือนสติเตือนใจไมใหไปยึดม่ันถือม่ันพึงพอใจ (หมายถึงอุปาทาน) ใดๆ ในโลก  

ก็ดวยลักษณาการของการอุเบกขาเสียนั่นเอง อีกท้ังมีพุทธประสงคใหปฏิบัติในชีวิตประจําวันขนาด

กลาวไดวาแทบทุกลมหายใจ กลาวคือเม่ือจิตหรือสติวนเวียนระลึกรูหรือพิจารณาอยูในธรรมท้ัง ๔ 

แลว จิตยอมหยุดสงจิตออกนอกไปนึกคิดปรุงแตงตางๆ อันกอใหเกิดทุกข จิตอยูในท่ีอันควรแลสงบ 

ขณะจิตนั้นเองจิตยอมเกิดกําลังแหงจิตข้ึนเนื่องจากสภาวะปลอดทุกขข้ึนทีละเล็กทีละนอยโดยไมรูตัว 

อันยังใหเกิดความรูความเขาใจในธรรมนั้นทีละเล็กทีละนอยสะสมข้ึนเชนกัน จนในท่ีสุดจักเกิดสภาวะ 

ออ มันเปนเชนนั้นเอง หรือธรรมสามัคคีนั่นเอง เกิดความรูความเขาใจในธรรมนั้นๆ อยางแทจริง 

     สติปฏฐาน ๔  มีเจตนาตองการให ไมยึดม่ันถือม่ันในสิ่งใดๆ ไมใชแต กาย เวทนา จิต 

ธรรม เทานั้น เพียงแตธรรม ๔ ขอนี้เปนหลักสําคัญในการดับหรือลดละตัณหาและความยึดม่ันถือม่ัน

ในความพึงพอใจของตนหรืออุปาทาน อันกอใหเกิด "อุปาทานขันธ ๕" อันเปนทุกข 

     ถานั่งปฏิบัติในรูปแบบ ใหมีสติอยาปลอยใหเลื่อนไหล ผอนคลายกายและใจ เม่ือเริ่มตน

ใชสติดูลมหายใจ ก็จะเกิดอาการตางๆจากการปฏิบัติสมถวิปสสนามาใหเห็น แตนักปฏิบัติมักจะไม

ชอบ คิดวาผิด อันไปคิดกันวาไมดี ไมถูก จิตไมสงบ เพราะไมรูจึงไมแยกแยะวานี่เปนการฝกสติ  ไมใช

ฝกสมาธิ ไมไดลิ้มรสของความสงบสุขแลสบายจากสมาธิหรือฌานตามท่ีเขาใจหรือเคยประสบ,          

โดยธรรมชาติของจิตนั้น จิตจะสงออกไปเห็นนั่น เห็นนี่ คิดนั่น คิดนี่ เปนปกติธรรมดาตามสภาวธรรม

ชาติ  เพียงใหมีสติระลึกรูวา นั่นแหละจิตสังขารหรือความคิดความนึกหรือสังขารในปฏิจจสมุปบาท 

อันจัดเปนคุณอยางยิ่ง อันจักพอแยกออกไปได ๒ ลักษณะ คือ 

     ก. รูปนิมิต หรือเห็นเปนภาพหรือรูปข้ึนในจิต ในบางขณะเม่ือเผลอตัวจิตจักสงออกไปซัด

สายปรุงแตงเปนภาพตางๆนานาผุดข้ึนมาอันคือสังขารในปฏิจจสมุปบาทนั่นเอง จิตเม่ือเผลอยอม

สงออกไปสักระยะจนอ่ิมตัว หรือมีสติรูสึกตัวก็ใหละเสีย เปนเรื่องธรรมชาติอันตองเกิดข้ึนเปนธรรมดา  

หรือจากอาการของจิตขาดสติ เลื่อนไหลไปเปนสมาธิหรือฌานจนเกิดนิมิตตางๆข้ึน 

     ข. นามนิมิต หรือเปนความคิดนึกตางๆนานาท่ีผุดข้ึนมาแทนท่ีภาพนั่นเอง เปนสังขาร

ในปฏิจจสมุปบาทเชนกัน อาการก็จักเหมือนรูปนิมิต ท่ีจิตเผลอสงออกไปคิดปรุงแตงเม่ือขาดสติเปน

ธรรมดา เม่ือจิตสงออกไปสักพักไปปรุงแตงจนเกิดทุกขหรือฟุงซานจนอ่ิมตัวหรือมีสติรูตัว ก็ใหละเสีย 

แตใหรูใหเขาใจดวยวาเกิดความรูสึกเปนทุกขเยี่ยงไรจากความคิดนึกหรือสังขารท่ีสั่งสมท่ีเกิดข้ึนมานั้น 



๘๗ 

เชนเห็นเวทนาท่ีเกิดข้ึน หรือเห็นจิตเชนความโลภ โกรธ หลง ฯลฯ เห็นอันใดก็ปฏิบัติอันนั้น ใหรูวา

เหตุเกิดจากเวทนานั้นๆหรือจิตคิดนั้นๆ แลวดับลงเพราะสติ จิตมีทุกขไหม หามไปคิดเรื่องทุกขนั้นให

คิดแตเรื่องเหตุท่ีเกิด เม่ือเขาใจแลวตองละ (ละในภาษาธรรมหมายถึงมีสติรูเขาใจแลววางเสีย) คือถือ

อุเบกขาเปนกลางไมปรุงแตงเอนเอียงไปท้ังในดานดีหรือดานราย อันเปนสิ่งท่ีจําเปนอยางยิ่งยวดใน

การปฏิบัติ เพราะจิตเม่ือเห็นเวทนาและโทษจากจิตคิดนึกปรุงแตงหรือสังขารท่ีสั่งสมไวบอยๆ จิตจะ

ไดเกิดความเขาใจหรือปญญาข้ึนวาสิ่งเหลานี้เองท่ีเปนเหตุปจจัยใหเกิดทุกข และท่ีสําคัญคือเปนอุบาย

วิธีในการฝกสติใหเปนอุเบกขาหยุดการปรุงแตง, อันอุเบกขานี้เปนสิ่งจําเปนอยางยิ่ง มิสามารถเกิดข้ึน

เอง จึงตองหม่ันฝกอบรมปฏิบัติใหเปนสังขารท่ีสั่งสมใหมอันมิไดเกิดแตอวิชชา อันมีคุณอยางยิ่งยวด

ในการดับทุกข และเปนองคธรรมขอสุดทายในโพชฌงค๗ ธรรมอันเปนเครื่องตรัสรู 

     เม่ือเกิดความคิดหรือจิตท่ีประกอบดวยอาการโลภ โกรธ หลง หดหู สมาธิ ฌาน ฯ ก็ใหมี

สติรูตามความเปนจริง อยาไปกดขม แคตองรับรูตามจริง มีอาการตางๆยอมเกิดข้ึนเปนธรรมดา แต

ขอสําคัญคือวางอุเบกขาเปนกลาง เปนกลางอยางไร เปนกลางโดยการวางทีเฉยดูไมไปนึกคิดปรุงแตง

เอนเอียงไปในทางใดๆ ท้ังสิ้น ไมวาจะดี หรือชั่ว, เราถูก หรือเขาผิด, สังเกตอาการท่ีเกิดข้ึนใหรูคุณ

และโทษของจิตท่ีคิดปรุงแตงนั้น จึงจักเปนการปฏิบัติจิตตานุปสสนาท่ีถูกตอง, หรือเม่ือปวดเม่ือยหรือ

รับรูความรูสึกใดๆ ท่ีกระทบทางกายหรือใจ ก็ใหรูวานั่นแหละเวทนา ใหมีสติรูวาเปนความรูสึกรับรูตอ

กายหรือใจเยี่ยงไร มีกิเลสแฝงดวยไหม แลวอุเบกขาเปนกลางวางเฉยไมคิดปรุงแตงเอนเอียงไปในดาน

ใด รูสึกอยางไรก็รูสึกอยางนั้น ไมใชวาอาการนั้นๆตองหายไป แตตองไมใสใจวางใจเปนอุเบกขาไมปรุง

แตง อันเปนการปฏิบัติเวทนานุปสสนาหรือธรรมใดบังเกิดตอจิตหรือหยิบยกข้ึนมาพิจารณา           

ก็ใหพิจารณาธรรมนั้นๆเพ่ือใหเกิดความรูความเขาใจในธรรมอันมีกําลังของสติท่ีไมซัดสายมีกําลัง     

เปนเครื่องชวย อันเปนการปฏิบัติธรรมานุปสสนา อันจักยังใหเกิดปญญาจากธรรมนั้นๆ, หรือใชสตินั้น

ไปพิจารณากายวาลวนเกิดแตเหตุปจจัย สักแตวาธาตุ ๔ มาประชุมกันชั่วระยะหนึ่ง หรืออันลวนแต

เปนสิ่งปฏิกูลฯ เปนการคลายลดละความยึดถือยึดม่ันในกายแหงตน อันเปนการปฏิบัติแบบ 

กายานุปสสนา 

     ขอสังเกตของผูเขียนและความคิดเห็น ในหมวดธรรมานุปสสนา มีกลาวถึงสมาธิหรือองค

ฌานไวในหมวดของมรรค๘ วาเปนสัมมาสมาธิหรือหมายถึงสมาธิท่ีถูกตอง ท่ีถูกท่ีควร,  ถูกตองจริงแต

หมายถึงในแงสมาธิหรือแงหมวดธรรมมานุปสสนาเทานั้น อันไวเปนกําลังแหงจิตหรือพักผอนกายและ

จิต, ไมใชในแงการปฏิบัติสติปฏฐาน ๔ อันเปนการใชสติปฏิบัติวิปสสนาใหรูแจงตามความเปนจริงแหง

ธรรม, จึงมีผูสับสนเปนจํานวนมากท่ีเขาใจวาปฏิบัติสมาธิหรือฌานอันบางทานใชลมหายใจเปนอุบาย

วิธีเชนกันกับสติปฏฐาน ๔ จึงเกิดการสับสนในการปฏิบัติเขาใจวาเปนการปฏิบัติสติปฏฐาน ๔, แมแต

เกิดองคฌานตามพระสูตรอันเปนสัมมาสมาธิในแงสมาธิแลวก็ตาม ก็ตองไมไปยึดติดยึดม่ันหรือมี



๘๘ 

ตัณหาในองคฌาน ปติ สุข อุเบกขา นั้นดวยจึงจะถูกตอง มิฉะนั้นก็จะเกิดวิปสสนูปกิเลส อันยังผลราย

แกนักปฏบิัติ 

     สติปฏฐาน ๔ นี้เปนการฝกสติ และใชสติ เราสามารถปฏิบัติไดในทุกขณะและอิริยาบถ 

โดยไมจําเปนตองปฏิบัติแบบการนั่งสมาธิเต็มรูปแบบ สามารถทําไดในขณะจิตตื่นสบายๆไมเครียด

หรือหงุดหงิด ก็นํามาคิด ตริตรอง ใชปญญาพิจารณา สังเกตเห็นเวทนาหรือจิตไดในทุกอิริยาบถ ซ่ึง

วิปสสนาใชสมาธิระดับขณิกกะสมาธิ (แคไมวอกแวก, อยูกับกิจหรืองานท่ีทํา) หรือเกือบเปนอุปจาร

สมาธิเทานั้นเชนเม่ือพิจารณาจนเกิดปญญาหรือเขาใจในเวทนาหรือจิตจริงๆ เราจะเขาใจในธรรมนั้นๆ 

เชนเวทนานุปสสนา โดยจะไมไปยึดม่ันพึงพอใจในเวทนามากเหมือนในอดีตอีก เนื่องจากรูวาเปน

กระบวนการทางธรรม (ชาติ) ไมสามารถไปหยุดไปหามไดและเปนไตรลักษณ เหมือนกับหามหายใจ

ไมไดฉันใดก็หามเวทนาไมไดฉันนั้น และไมใชความทุกขตัวจริง 
 

๒. การฝกปฏิบัต6ิ

๗ 

 ๒.๑ พิธีขอพระกรรมฐานและลาพระกรรมฐาน 

๒.๑.๑ พิธีขอพระกรรมฐาน 

ส่ิงท่ีตองเตรียม  

- พานขอขมาแกว ๕ โกฏฐาส ใชดอกไม ๕ ธูป ๕ เทียน ๕ 

- พานสมาทานศีล  ใชดอกไม ๓ ธูป ๓ เทียน ๒ 

- พานขอพระกรรมฐาน  ใชดอกไม ๓ ธูป ๓ เทียน ๒ 

- พานขอขมาครูบาอาจารย ใชดอกไม ๓ ธูป ๓ เทียน ๒   

 

เริ่มพิธีขอพระกรรมฐาน 

               พานท่ี ๑ ขอขมาแกว ๕ โกฏฐาส 

(กราบพระพุทธรปู ๓ ครั้ง กราบพระอาจารย ๓ ครั้ง ยกพานข้ึน) 
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     นะมามิ พุทธัง คุณสาคะรันตัง 

     นะมามิ ธัมมัง มุนิราชะเทสิตัง 

     นะมามิ สังฆัง มุนิราชะสาวะกัง 

     นะมามิ กัมมัฏฐานัง นิพพานาธิคะมุปายัง 

     นะมามิ กัมมัฏฐานะ ทายะกาจะริยัง 

                                                 
๗ พระพรหมมงคล วิ. (ทอง สิริมงฺคโล), วิชาครู ฉบับปรับปรุงแกไข พุทธศักราช ๒๕๖๐: การฝก

ปฏิบัติ, (ลําพูน: หางหุนสวนจํากัด ณัฐพลการพิมพ, ๒๐๑๕), หนา ๒๒. 



๘๙ 

     นิพพานะมัคคุเทสะกัง สัพพัง โทสัง ขะมันตุ เม (ถาหลายคนใชคําวา ขะมันตุโน) 

     (นําพานไปถวายพระพุทธ แลวกราบลง ๓ ครั้ง) 
 

กลาวคําบูชาพระรัตนตรัย 

     อะระหัง สัมมาสัมพุธโธ ภะคะวา, 

     (พระผูมีพระภาคเจา เปนพระอรหันต ดับเพลิงกิเลสเพลิงทุกขสิ้นเชิง ตรัสรูชอบไดโดย

พระองคเอง) 

     พุทธัง ภะคะวันตัง อะภิวาเทมิ, 

     (ขาพเจาอภิวาทพระผูมีพระภาคเจา ผูรู ผูตื่น ผูเบิกบาน) (กราบ) 

     สวากขาโต ภะคะวะตา ธัมโม, ธัมมัง นะมัสสามิ, 

     (พระธรรม เปนธรรมท่ีพระผูมีพระภาคเจา ตรัสไวดีแลว, ขาพเจานมัสการพระธรรม) 

(กราบ) 

     สุปะฎิปนโณ ภะคะวะโต สาวะกะสังโฆ, สังฆัง นะมามิ 

     (พระสงฆสาวกของพระผูมีพระภาคเจา ปฏิบัติดีแลว, ขาพเจานอบนอมพระสงฆ) (กราบ) 
 

     พานท่ี ๒ สมาทานศีล 

(กราบพระอาจารย ๓ ครั้ง แลวนําพานถวายแกพระอาจารย) 

คําอาราธนาศีล ๘ 

     มะยัง (อะหัง) ภันเต  ติสะระเณนะ สะหะ อัฏฐะ สีลานิ ยาจามะ (ยาจามิ) ฯ 

     ทุติยัมป มะยัง (อะหัง)  ภันเต ติสะระเณนะ สะหะ อัฏฐะ สีลานิ ยาจามะ (ยาจามิ)  ฯ 

     ตะติยัมป มะยัง (อะหัง)  ภันเต ติสะระเณนะ สะหะ อัฏฐะ สีลานิ ยาจามะ (ยาจามิ)  ฯ 

     (ถาหลายคนเปลี่ยน อะหัง เปน มะยัง และเปลี่ยน ยาจามิ เปน ยาจามะ) 
 

     คําใหศีล 

เม่ือคฤหัสถอาราธนาศีลแลว พระพึงใหศีล ดังนี้ 

     นะโม ตัสสะ ภะคะวะโต อะระหะโต สัมมาสัมพุทธัสสะ ฯ  (๓ ครั้ง) 

     บทไตรสรณคมน 

        พุทธัง สะระณัง คัจฉามิ 

         ธัมมัง สะระณัง คัจฉามิ 

         สังฆัง สะระณัง คัจฉามิ 

               ทุติยัมป  พุทธัง สะระณัง  คัจฉามิ 

               ทุติยัมป  ธัมมัง  สะระณัง  คัจฉามิ 



๙๐ 

               ทุติยัมป  สังฆัง  สะระณัง  คัจฉามิ 

               ตะติยัมป พุทธัง สะระณัง  คัจฉามิ 

               ตะติยัมป ธัมมัง  สะระณัง  คัจฉามิ 

               ตะติยัมป สังฆัง  สะระณัง  คัจฉามิ 

     พระวา  "ติสะระณะคะมะนัง นิฏฐิตัง" 

     โยมรับ  "อามะ ภันเตฯ" 

     (สวนมากตรงนี้ งานบุญท่ัวไปไมตองใช แตถาเปนการสมาทานตนเปนพุทธมามกะ หรือ

อุโบสถศีลตองใช) 

       ๑. ปาณาติปาตา เวระมะณี สิกขาปะทัง สะมาทิยามิ 

        ๒. อทินนาทานา เวระมะณี สิกขาปะทัง สะมาทิยามิ 

         ๓. อพรัหมะจะริยา เวระมะณี สิกขาปะทัง สะมาทิยามิ 

         ๔. มุสาวาทา เวระมะณี สิกขาปะทัง สะมาทิยามิ 

         ๕. สุราเมระยะมัชชะปะมาทัฏฐานา เวระมะณี สิกขาปะทัง สะมาทิยามิ 

         ๖. วิกาละโภชะนา เวระมะณี สิกขาปะทัง สะมาทิยามิ 

         ๗. นัจจะคีตะวาทิตะ วิสูกะทัสสะนามาลาคันธะวิเลปะนะ ธาระณะ มัณฑะนะ วิภู

สะนัฏฐานา เวระมะณี   สิกขาปะทัง สะมาทิยามิ 

         ๘. อุจจาสะยะนะมะหาสะยะนา เวระมณี สิกขาปะทัง สะมาทิยามิ 

     (พระสวดรับรองวา) อิมานิ ปญจะ สิกขาปะทานิ  สีเลนะ สุคะติง ยันติ สีเลนะ โภคะสัม

ปะทา สีเลนะ นิพพุติง  ยันติ ตัสมา สีลัง วิโสธะเย ฯ 

     (รับพรอมกันวา)  " สาธุ " 
 

               พานท่ี ๓ ขอพระกรรมฐาน 

(กราบพระอาจารย ๓ ครั้ง ยกพานถวายแกพระอาจารย) 

กลาวมอบตัวตอพระอาจารย 

     อิมาหัง ภะคะวา, อัตตะภาวัง, ตุมหากัง ปะริจจะชามิ, 

     (ขาแตสมเด็จพระผูมีพระภาคเจา, ขาพระองคขอมอบกายถวายชีวิต, ตอคุณพระศรี

รัตนตรัย, คือพระพุทธ พระธรรม และพระสงฆ) 

     อิมาหัง อาจะริยะ, อัตตะภาวัง, ตุมหากัง ปะริจจะชามิ, 

     (ขาแตพระอาจารยผูเจริญ, ขาพเจาขอมอบกาย ถวายตัวตอครูบาอาจารย, เพ่ือเจริญ

วิปสสนากรรมฐาน) 

 



๙๑ 

     นิพพานัสสะ เม ภันเต, สัจฉิกะระณัตถายะ, กัมมฏฐานัง เทหิ, 

     (ขาแตทานผูเจริญ, ขอทานจงใหกรรมฐานแกขาพเจา ณ โอกาสบัดนี้, เพ่ือกระทําใหแจง 

ซ่ึงมรรคผล นิพพาน, ในอนาคตกาลตอไป) 

     อิมายะ ธัมมานุธัมมะ, ปะฏิปตติยา ระตะนัตตะยัง ปูเชมิ. 

     ขาพเจาขอบูชาพระรัตนตรัย, ดวยการปฏิบัติวิปสสนาธรรม, อันสมควรแก มรรค ผล 

นิพพาน, ซ่ึงเปนหนทางสูท่ีสุดแหงทุกข, ดวยสัจจะวาจาท่ีกลาวอางมานี้, ขอใหเจากรรมนายเวร

ท้ังหลายขันธมารท้ังหลาย, เหลามารท้ังหลาย, และกิเลสมารท้ังหลาย, จงอยาเปนอุปสรรคขัดของ, 

ตอการปฏิบัติวิปสสนาธรรมของขาพเจา, ขอจงไดอโหสิกรรม, และรวมอนุโมทนาสาธุการ, รับเอาสวน

บุญกุศลจากขาพเจา ท่ีจะพึงปฏิบัติได ณ โอกาสบัดนี้, ขอใหขาพเจา สามารถถึงท่ีสุดแหงทุกข, คือ 

มรรค ผล นิพพาน, ใหไดโดยเร็วพลันดวยเทอญ. 
 

               พานท่ี ๔ ขอขมาครูบาอาจารย 

     (กราบพระอาจารย ๓ ครั้ง ยกพานข้ึน แลวกลาวคําขอขมาครูบาอาจารย) 

     อาจาริเย ปะมาเทนะ ทวารัตตะเย นะ กะตัง สัพพัง อะปะราทัง ขะมาถะ เม ภันเต(ถา

หลายคนใช ขะมะตุ โน) 

     อาจารยกลาว อะหังโว ขะมามิ ตุมเหหิป เม ขะมิตัพพัง 

     ผูขอขมารับ ขะมามะ ภันเต 

     (ถวายพานแกพระอาจารย แลวกราบ ๓ ครั้ง รับฟงโอวาท เปนอันเสร็จพิธี) 
 

     ๒.๑.๒ พิธีลาพระกรรมฐาน 

     เตรียมพานดอกไม ธูป เทียน  

- พานขอขมาแกว ๕ โกฏฐาส 

- พานสมาทานศีล ๕ 

- พานขอขมาครูบาอาจารย 
 

     พานท่ี ๑ ขอขมาแกว ๕ โกฏฐาส 

     (กราบพระพุทธรูป ๓ ครั้ง กราบพระอาจารย ๓ ครั้ง ยกพานข้ึน) 

     ผูปฏิบัติกลาว นะโม (๓ จบ) จากนั้นกลาวคําขอขมาแกว ๕ โกฏฐาส 

นะมามิ พุทธัง คุณสาคะรันตัง 

นะมามิ ธัมมัง มุนิราชะเทสิตัง 

นะมามิ สังฆัง มุนิราชะสาวะกัง 

นะมามิ กัมมัฏฐานัง นิพพานาธิคะมุปายัง 



๙๒ 

นะมามิ กัมมัฆบานะ ทายะกาจะริยัง 

นิพพานะมัคคุเทสะกัง สัพพัง โทสัง ขะมันตุ เม (ถาหลายคนใชคําวา ขะมันตุโน) 

(นําพานไปถวายพระพุทธ แลวกราบลง ๓ ครั้ง) 

     กลาวคําบูชาพระรัตนตรัย 

     อะระหัง สัมมาสัมพุธโธ ภะคะวา, 

     (พระผูมีพระภาคเจา เปนพระอรหันต ดับเพลิงกิเลสเพลิงทุกขสิ้นเชิง  

     ตรัสรูชอบไดโดยพระองคเอง) 

     พุทธัง ภะคะวันตัง อะภิวาเทมิ, 

     (ขาพเจาอภิวาทพระผูมีพระภาคเจา ผูรู ผูตื่น ผูเบิกบาน) (กราบ), 

     สวากขาโต ภะคะวะตา ธัมโม, ธัมมัง นะมัสสามิ, 

     (พระธรรม เปนธรรมท่ีพระผูมีพระภาคเจา ตรัสไวดีแลว, ขาพเจานมัสการพระธรรม) 

(กราบ) 

     สุปะฎิปนโณ ภะคะวะโต สาวะกะสังโฆ, สังฆัง นะมามิ 

     (พระสงฆสาวกของพระผูมีพระภาคเจา ปฏิบัติดีแลว, ขาพเจานอบนอมพระสงฆ) (กราบ) 
  

              พานท่ี ๒ สมาทานศีล ๕ 

     (กราบพระอาจารย ๓ ครั้ง แลวนําพานถวายแกพระอาจารย) 

     กลาวคําสมาทานศีล ๕ 

     มะยัง ภันเต วิสุง วิสุง รักขะนัตถายะ ติสะระเณนะสะหะ ปญจะ สีลานิยาจามะ 

     ทุติยัมป มะยังภันเต วิสุง วิสุง รักขะนัตถายะ ติสะระเณนะสะหะ ปญจะ สีลานิยาจามะ 

     ตะติยัมป มะยังภันเต วิสุง วิสุง รักขะนัตถายะ ติสะระเณนะสะหะ ปญจะ สีลานิยาจามะ  

               คําใหศีล 

     เม่ือคฤหัสถอาราธนาศีลแลว พระพึงใหศีล ดังนี้ 

     นะโม ตัสสะ ภะคะวะโต อะระหะโต สัมมาสัมพุทธัสสะ ฯ  (๓ ครั้ง) 

               บทไตรสรณคมน 

        พุทธัง สะระณัง คัจฉามิ 

        ธัมมัง สะระณัง คัจฉามิ 

        สังฆัง สะระณัง คัจฉามิ 

         ทุติยัมป  พุทธัง สะระณัง  คัจฉามิ 

        ทุติยัมป  ธัมมัง  สะระณัง  คัจฉามิ 

         ทุติยัมป  สังฆัง  สะระณัง  คัจฉามิ 



๙๓ 

         ตะติยัมป พุทธัง สะระณัง  คัจฉามิ 

         ตะติยัมป ธัมมัง  สะระณัง  คัจฉามิ 

        ตะติยัมป สังฆัง  สะระณัง  คัจฉามิ 

๑. ปาณาติปาตา เวระมะณี สิกขาปะทัง สะมาทิยามิ 

๒. อะทินนาทานา เวระมะณี สิกขาปะทัง สะมาทิยามิ 

๓. กาเมสุมิจฉาจารา เวระมะณี สิกขาปะทัง สะมาทิยามิ 

๔. มุสาวาทา เวระมะณี สิกขาปะทัง สะมาทิยามิ 

๕. สุราเมระยะมัชชะปะมาทัฏฐานา เวระมะณี สิกขาปะทัง สะมาทิยามิ 
 

     (พระสวดรับรองวา) อิมานิ ปญจะ สิกขาปะทานิ  สีเลนะ สุคะติง ยันติ สีเลนะ โภคะสัม

ปะทา สีเลนะ นิพพุติง ยันติ ตัสมา สีลัง วิโสธะเย ฯ 

     (รับพรอมกันวา)  " สาธุ " 
 

              พานท่ี ๓ ขอขมาครูบาอาจารย 

              (กราบพระอาจารย ๓ ครั้ง ยกพานข้ึน แลวกลาวคําขอขมาครูบาอาจารย) 

     อาจาริเย ปะมาเทนะ ทวารัตตะเย นะ กะตัง สัพพัง อะปะราทัง ขะมาถะ เม ภันเต (ถา

หลายคนใช ขะมะตุ โน) 

     อาจารยกลาว อะหังโว ขะมามิ ตุมเหหิป เม ขะมิตัพพัง 

               ผูขอขมารับ ขะมามะ ภันเต 

     (ถวายพานแกพระอาจารย แลวกราบ ๓ ครั้ง รับฟงโอวาท เปนอันเสร็จพิธี) 
 

              ๒.๒ การฝกปฏิบัติวิปสสนากรรมฐาน7

๘ 

    วิธีการปฏิบัติเริ่มจากการมีสติอยูกับกายดวยการกราบสติปฏฐานแลวตอดวยเดินจงกรม

และนั่งกรรมฐานเปนลําดับไป โดยการกราบสติปฏฐานเปนการเตรียมกายใจ ดวยการมีสติอยูท่ีการ

เคลื่อนไหวของมือ เปนตน เพ่ือลดความเรงรีบของกายและความรุมรอนของใจใหพรอมสําหรับการ

เดินจงกรมและนั่งกรรมฐานใหไดผลเต็มท่ี เปรียบเหมือนการบริหารกายกอนเลนกีฬาหรือการอุน

เครื่องรถยนตกอนขับเปนตน เม่ือกายใจเริ่มสงบชาลงแลว เริ่มตนดวยการเดินจงกรมท่ีใหมีสติกํากับ

อยูกับการเคลื่อนไหว ตอดวยการนั่งกรรมฐาน กําหนดการเคลื่อนไหวของทองท่ีพอง-ยุบ ในขณะท่ี

หายใจ เขา-ออก ซ่ึงมีการกราบสติปฏฐานในอาการตางๆ การเดินจงกรมระยะตางๆ และการนั่ง

กรรมฐาน ตามลําดับข้ันของกายดังนี้ ฯ 

                                                 
๘ พระพรหมมงคล วิ. (ทอง สิริมงฺคโล), วิชาครู ฉบับปรับปรุงแกไข พุทธศักราช ๒๕๖๐: การฝก

ปฏิบัติวิปสสนากรรมฐาน, (ลําพูน: หางหุนสวนจํากัด ณัฐพลการพิมพ, ๒๐๑๕), หนา ๒๕. 



๙๔ 

      ๒.๒.๑ การกราบสติปฏฐาน 

     ข้ันตอนการกราบสติปฏฐาน  

     ๑. นั่งคูเขาวางมือสองขางลงบนหนาขา กําหนดวา นั่งหนอๆๆ 

     ๒. พลิกฝามือขวาข้ึน กําหนดวา พลิกหนอๆๆ 

     ๓. ยกข้ึน กําหนดวา ข้ึนหนอๆๆ 

     ๔. ถูกหนาอก กําหนดวา ถูกหนอๆๆ 

     ๕. พลิกฝามือซายข้ึน กําหนดวา พลิกหนอๆๆ 

     ๖. ยกข้ึน กําหนดวา ข้ึนหนอๆๆ 

     ๗. ถูกหนาอก กําหนดวา ถูกหนอๆๆ 

     ๘. ยกกระพุมมือข้ึน กําหนดวา ข้ึนหนอๆๆ 

     ๙. ถูกหนาผาก กําหนดวา ถูกหนอๆๆ 

     ๑๐. กมตัวลง กําหนดวา กมหนอๆๆ 

     ๑๑. ถูกพ้ืน กําหนดวา ถูกหนอ 

     ๑๒. เงยข้ึน กําหนดวา เงยหนอๆๆ 

     ๑๓. เคลื่อนมือขวาไป กําหนดวา ไปหนอๆๆ 

     ๑๔. คว่ํามือขวาลง กําหนดวา คว่ําหนอๆๆ 

     ๑๕. เคลื่อนมือซายไป กําหนดวา ไปหนอๆๆ 

     ๑๖. คว่ํามือซายลง กําหนดวา คว่ําหนอๆๆ 

     ๑๗. กมหนาผากลง กําหนดวา กมหนอๆๆ 

     ๑๘. หนาผากถูกพ้ืน กําหนดวา ถูกหนอๆๆ 

     ๑๙. เงยหนาผากข้ึน กําหนดวา เงยหนอๆๆ 

     ๒๐. พลิกมือขวาข้ึน กําหนดวา พลิกหนอๆๆ 

     ๒๑. เคลื่อนมือขวามา กําหนดวา มาหนอๆๆ 

     ๒๒. พลิกมือซายข้ึน กําหนดวา พลิกหนอๆๆ 

     ๒๓. เคลื่อนมือขวามา กําหนดวา มาหนอๆๆ 

     ๒๔. กมหนาผากลง กําหนดวา กมหนอๆๆ 

     ๒๕. หนาผากถูกกระพุมมือ กําหนดวา ถูกหนอๆๆ 

     ๒๖. เอานิ้วหัวแมมือแตไวท่ีระหวางค้ิว เงยข้ึน กําหนดวา ข้ึนหนอๆๆ (ข้ึนจนตัวตรง) 

รอบท่ี ๒ และ ๓ ทําเหมือนกันกับรอบแรก 

 

 



๙๕ 

      ๒.๒.๒ การเดินจงกรม 

    พระพุทธเจาตรัสไวในคัมภีรพระไตรปฎกวา การเดินจงกรมมีประโยชน ๕ ประการ คือ                                          

     ๑. ทําใหการเดินทางอดทนมาก 

     ๒. ทําใหมีความพากเพียรดี 

     ๓. ทําใหมีอาพาธแตนอย 

     ๔. ทําใหชวยยอยอาหาร 

     ๕. ทําใหสมาธิตั้งม่ันอยูไดนาน 
 

              กอนเดินจงกรม ใหยืนตัวตรง อยากมหนาดูเทา  

     ๑. ใหทอดสายตาไปขางหนาประมาณ ๔ ศอก  

     ๒. มือท้ังสองไขวขางหนา หรือไขวไวขางหลัง ตามแตสะดวก 

     ๓. ใหภาวนาในใจวา “ยืน – หนอ” (๕ ครั้ง) ใหหลับตา ทําความรูสึก มโนวาดภาพ

รางกายของเรากําลังยืนอยู 
 

     ๔. เริ่มจากทําความรูสึกท่ีกลางกระหมอมศีรษะกําหนด ภาวนาวา "ยืน" ลงมาถึงฝาเทา 

เม่ือสุดฝาเทา ภาวนาวา "หนอ" 

     ๕. ตอมากําหนดท่ีฝาเทา ภาวนาวา "ยืน" กลับข้ึนไปศีรษะ ภาวนาวา "หนอ" 

     ๖. ภาวนากลับไปมาอยางนี้ ๕ ครั้ง 

     ๗. จากนั้นใหภาวนาในใจวา “อยากเดิน – หนอ” (๕ ครั้ง) 

     ๘. เริ่มเดินจงกรมระยะท่ี ๑ โดยภาวนา ขวายางหนอ – ซายยางหนอ เดินตามท่ีเรา

กําหนดเวลาไว 

     เวลาเดินจงกรม เปน ๖ ระยะ คือ 

     ระยะท่ี ๑ ขวายางหนอ - ซายยางหนอ 

     ระยะท่ี ๒ ยกหนอ - เหยียบหนอ 

     ระยะท่ี ๓ ยกหนอ - ยางหนอ - เหยียบหนอ 

     ระยะท่ี ๔ ยกสนหนอ – ยกหนอ – ยางหนอ - เหยียบหนอ 

     ระยะท่ี ๕ ยกสนหนอ – ยกหนอ – ยางหนอ – ลงหนอ – ถูกหนอ 

     ระยะท่ี ๖ ยกสนหนอ – ยกหนอ – ยางหนอ – ลงหนอ – ถูกหนอ - กดหนอ 

     ใหเดินระยะละ ๑๐ นาที รวมเปน ๑ ชั่วโมง 
 



๙๖ 

      ๒.๒.๓ การนั่งกรรมฐาน8

๙ 

     กระทําตอจากการเดินจงกรม อยาใหขาดตอนลง เม่ือเดินจงกรมถึงท่ีจะนั่ง ใหกําหนด 

“ยืน หนอ ” อีก ๕ ครั้ง ตามท่ีกระทํามาแลวเสียกอน แลวกําหนดปลอยมือลงขางตัววา “ปลอยมือ

หนอๆ ๆ ” ชาๆ จนกวาจะลงสุดเวลานั่งคอยๆ ยอตัวลงพรอมกับกําหนดตามอาการท่ีทําไป 

จริงๆ เชน “ยอตัวหนอๆ ๆ ” “เทาพ้ืนหนอๆ ๆ” “คุกเขาหนอๆ ๆ” “นั่งหนอๆ ๆ” เปนตน 

     วิธีนั่ง  ใหนั่งขัดสมาธิ คือ ขาขวาทับขาซาย นั่งตัวตรง หลับตา เอาสติมาจับอยูท่ีสะดือท่ี

ทองพองยุบ เวลาหายใจเขาทองพอง กําหนดวา “พอง หนอ” ใจนึกกับทองท่ีพองตองใหทันกัน อยา

ใหกอนหรือหลังกัน หายใจออกทองยุบ กําหนดวา “ยุบ หนอ” ใจนึกกับทองท่ียุบตองทันกัน อยาให

กอนหรือหลังกัน ขอสําคัญ  ใหสติจับอยูท่ีพอง ยุบ เทานั้น อยาดูลมท่ีจมูก อยาตะเบ็งทองใหมี

ความรูสึกตามความ เปนจริงวาทองพองไปขางหนา ทองยุบมาทางหลัง อยาใหเห็นเปนไปวา ทองพอง

ข้ึนขางบน ทองยุบลงขางลาง ใหกําหนดเชนนี้ตลอดไป จนกวาจะถึงเวลาท่ีกําหนด เม่ือมีเวทนา  

เวทนาเปนเรื่องสําคัญท่ีสุด จะตองบังเกิดข้ึนกับผูปฏิบัติแนนอน จะตองมีความอดทน เปนการสราง

ขันติบารมีไปดวย ถาผูปฏิบัติขาดความอดทนเสียแลว การปฏิบัติวิปสสนากรรมฐานนั้นก็ลมเหลว 

ในขณะท่ีนั่งหรือเดินจงกรมอยูนั้น ถามีเวทนาความเจ็บ ปวด เม่ือย คันๆ เกิดข้ึน ใหหยุดเดิน  

หรือหยุดกําหนดพองยุบ ใหเอาสติไปตั้งไวท่ีเวทนาเกิด และกําหนดไปตามความเปนจริงวา “ปวด

หนอๆ ๆ” “เจ็บหนอๆ ๆ” “คันหนอๆ ๆ” เปนตน ใหกําหนดไปเรื่อยๆ จนกวาเวทนาจะหายไป เม่ือ

เวทนาหายไปแลว ก็ใหกําหนดนั่งหรือเดินตอไป จิต เวลานั่งอยูหรือเดินอยู ถาจิตคิดถึงบาน คิดถึง

ทรัพยสินหรือคิดฟุงซานตาง ๆ นานา ก็ใหเอาสติปกลงท่ีลิ้นปพรอมกับกําหนดวา “คิดหนอๆ ๆ ๆ” 

ไปเรื่อยๆ จนกวาจิตจะหยุดคิด แมดีใจ เสียใจ หรือโกรธ ก็กําหนด เชนเดียวกันวา “ดีใจหนอๆ ๆ ๆ” 

“เสียใจหนอๆ ๆ ๆ” “โกรธ หนอๆ ๆ ๆ” เปนตน 

     เวลานั่ง เปน ๖ ระยะ คือ 

     ระยะท่ี ๑ – ๒ พอง - หนอ ยุบ - หนอ 

     ระยะท่ี ๓ พองหนอ – ยุบหนอ - นั่งหนอ 

     ระยะท่ี ๔ พองหนอ - ยุบหนอ – นั่งหนอ - ถูกหนอ 

     (หมายเอาถูกกนยอยดานขวาและซาย) 

     ระยะท่ี ๕ พองหนอ – ยุบหนอ – นั่งหนอ - ถูกหนอ 

     (หมายเอาถูกเขาดานขวาและซาย) 

     ระยะท่ี ๖ พองหนอ – ยุบหนอ – นั่งหนอ - ถูกหนอ 

                                                 
๙ พระพรหมมงคล วิ. (ทอง สิริมงฺคโล), วิชาครู ฉบับปรับปรุงแกไข พุทธศักราช ๒๕๖๐: การนั่ง

กรรมฐาน, (ลําพูน: หางหุนสวนจํากัด ณัฐพลการพิมพ, ๒๐๑๕), หนา ๒๙. 



๙๗ 

     (หมายเอาถูกตาตุมดานขวาและซาย) 

     ใหนั่ง ๑ ชั่วโมง 

     หมายเหตุ: การนั่งใหเพ่ิมคําวา “ถูกหนอ” อีก ๖ จุดนั้น ตองหมุนเวียนกันไปตั้งแตจุด

แรกคือ ถูกกนยอยดานขวาเรื่อยไปจนถึงจุดสุดทายคือตาตุมดายซาย แลวจึงเวียนมาเริ่มจุดแรกอีก 

เวียนกลับไปกลับมาอยูอยางนี้ เรื่อยไป คือ 

     ๑. พองหนอ – ยุบหนอ – นั่งหนอ - ถูกหนอ (ถูกกนยอยดานขวา) 

     ๒. พองหนอ - ยุบหนอ – นั่งหนอ – ถูกหนอ (ถูกกนยอยดานซาย) 

     ๓. พองหนอ – ยุบหนอ – นั่งหนอ - ถูกหนอ (ถูกเขาดานขวา) 

     ๔. พองหนอ – ยุบหนอ – นั่งหนอ - ถูกหนอ (ถูกเขาดานซาย) 

     ๕. พองหนอ – ยุบหนอ – นั่งหนอ - ถูกหนอ (ถูกตาตุมขวา) 

     ๖. พองหนอ – ยุบหนอ – นั่งหนอ - ถูกหนอ (ถูกตาตุมซาย) 

     เม่ือโยคีผูปฏิบัติดําเนินตามปฏิปทาดังท่ีกลาวมาแลว ขางตนใหครบบริบูรณดีแลว สติท่ี

กําหนดพิจารณารูรูปนามก็จะเปนไปโดยตอเนื่อง สมาธิก็จะกอตัวมีกําลังเต็มท่ี วิปสสนาญาณเปน

ฐานะท่ีถึงภาวะความแกรอบเต็มท่ี คือ วิปสสนาญาณมาถึงญาณท่ี ๑๑ (สังขารุเปกขาญาณ) แลว ก็ถือ

วาเปนจุดสุดยอดของญาณโลกียตองใหผูปฏิบัติรักษาอารมณไวไมให เสื่อมถากําลังของญาณมี

เพียงพอเม่ือไร ก็จะเขาสูอารมณพระนิพพานเลย ฉะนั้น ผูปฏิบัติพึงเปนผูไมประมาท ใหตั้งใจปฏิบัติ

อยางเครงครัด ระมัดระวังอยาใหเผลอสติใหมากเทาท่ีจะมากได ผูปฏิบัติก็จะเปนผูยืน เดิน นั่ง นอน 

อยูใกลพระนิพพาน และเปนผูไมควรเสื่อมจากพระนิพพานในชาติปจจุบันนี้ โดยประการท้ังปวง 
 

               เวลานอน 

     เวลานอนคอยๆ เอนตัวนอนพรอมกับกําหนดตามไปวา “นอนหนอๆ ๆ ๆ” จนกวาจะ

นอนเรียบรอย ขณะนั้นใหเอาสติจับ อยูกับอาการเคลื่อนไหวของรางกาย เม่ือนอนเรียบรอยแลวให

เอาสติมาจับท่ีทอง แลวกําหนดวา “พอง หนอ” “ยุบ หนอ” ตอไปเรื่อยๆ ใหคอยสังเกตใหดีวา จะ

หลับไปตอนพอง หรือตอนยุบ อิริยาบถตางๆ การเดินไปในท่ีตางๆ การเขาหองน้ํา การเขาหองสวม 

การรับประทานอาหาร และการกระทํากิจการงานท้ังปวง ผูปฏิบัติตองมีสติกําหนดอยูทุกขณะใน

อาการเหลานี้ ตามความเปนจริง คือ มีสติ สัมปชัญญะ เปนปจจุบัน อยูตลอดเวลา 

     หมายเหตุ การเดินจงกรมนั้น กระทําการเดินไดถึง ๖ ระยะ แตในท่ีนี้อธิบายไวเพียง

ระยะเดียว การเดินระยะตอไปนั้นจะตองเดินระยะท่ี ๑ ใหถูกตอง คือ ไดปจจุบันธรรมจริง จึงจะเพ่ิม

ระยะตอไป ตามผลการปฏิบัติของแตละบุคคล 

               

 



๙๘ 

สรุปการกําหนดตางๆ พอสังเขป ดังนี้ 

     ๑. ตาเห็นรูป จะหลับตาหรือลืมตาก็แลวแต ใหตั้งสติไวท่ีตา กําหนดวา เห็นหนอๆ ๆ ๆ 

ไปเรื่อยๆ จนกวาจะรูสึกวาเห็นก็สักแตวาเห็น ละความพอใจและความไมพอใจออกเสียได ถาหลับตา

อยู ก็กําหนดไปจนกวาภาพนั้นจะหายไป 

     ๒. หูไดยินเสียง  ใหตั้งสติไวท่ีหู กําหนดวา เสียงหนอๆ ๆ ๆ ไปเรื่อยๆ จนกวาจะรูสึกวา

เสียง ก็สักแตวาเสียง ละความพอใจและความไมพอใจออกเสียได 

     ๓. จมูกไดกลิ่น  ตั้งสติไวท่ีจมูก กําหนดวา กลิ่นหนอๆ ๆ ๆ ไปเรื่อยๆ จนกวาจะรูสึกวา

กลิ่น ก็สักแตวากลิ่น ละความพอใจและความไมพอใจออกเสียได 

     ๔. ลิ้นไดรส ตั้งสติไวท่ีลิ้น กําหนดวา รสหนอๆ ๆ ๆ ไปเรื่อยๆ จนกวาจะรูสึกวารส ก็สัก

แตวารส ละความพอใจและความไมพอใจออกเสียได 

     ๕. การถูกตองสัมผัส  ต้ังสติไวตรงท่ีสัมผัส กําหนดตามความเปนจริงท่ีเกิดข้ึน ละความ

พอใจและความไมพอใจออกเสียได 

     ๖. ใจนึกคิดอารมณ  ตั้งสติไวท่ีลิ้นป กําหนดวา คิดหนอๆ ๆ ๆ ไปเรื่อยๆ จนกวาความ

นึกคิดจะหายไป 

     ๗. อาการบางอยางเกิดข้ึน  กําหนดไมทัน หรือกําหนดไมถูกวา จะกําหนดอยางไร ตั้งสติ

ไวท่ีลิ้นป กําหนดวา รูหนอ ๆ ๆ ๆ ไปเรื่อย ๆ จนกวาอาการนั้นจะหายไป 

     การท่ีเรากําหนดจิต และตั้งสติไวเชนนี้ เพราะเหตุวาจิตของเรา อยูใตบังคับของความ

โลภ ความโกรธ ความหลง เชน ตาเห็นรูป ชอบใจ เปนโลภะ ไมชอบใจ เปนโทสะ ขาดสติไมได

กําหนดเปนโมหะ หูไดยินเสียง จมูกไดกลิ่น ลิ้นไดรส กายถูกตองสัมผัสก็เชนเดียวกัน 

     การปฏิบัติวิปสสนากรรมฐาน โดยเอาสติเขาไปตั้งกํากับตาม อายตนะนั้น เม่ือปฏิบัติ

ไดผลแกกลาแลว ก็จะเขาตัดท่ีตอของอายตนะตาง ๆ เหลานั้นมิใหติดตอกันได คือวา เม่ือเห็นรูปก็สัก

แตวาเห็น เม่ือไดยินเสียงก็สักแตวาไดยิน ไมทําความรูสึกนึกคิดปรุงแตง ใหเกิดความพอใจหรือความ

ไมพอใจ ในสิ่งท่ีปรากฏใหเห็นและไดยินนั้น รูปและเสียง ท่ีไดเห็นและไดยินนั้นก็จะดับไป เกิด และ

ดับ อยูท่ีนั้นเอง ไมไหลเขามาภายใน อกุศลธรรมความทุกขรอนใจท่ีคอยจะติดตาม รูป เสียง และ

อายตนะภายนอกอ่ืน ๆ เขามาก็เขาไมได 

     สติท่ีเกิดข้ึนขณะปฏิบัติวิปสสนากรรมฐานนั้น นอกจากจะคอยสกัดก้ันอกุศลธรรม และ

ความทุกขรอนใจท่ีจะเขามาทางอายตนะแลว สติเพงอยูท่ี รูป นาม เม่ือเพงเล็งอยูก็ยอมเห็นความเกิด

ดับของ รูป นาม ท่ีดําเนินไปตามอายตนะตาง ๆ อยางไมขาดสาย การเห็นการเกิดดับของรูปนามนั้น 

จะนําไปสูการเห็น พระไตรลักษณ คือ ความไมเท่ียง ความทุกข และความไมมีตัวตนของสังขาร หรือ 

อัตภาพอยางแจมแจง 
 

 



๙๙ 

๓. การสอบอารมณ9๑๐ 

     การสอบอารมณกรรมฐาน ตามลําดับญาณ ๑๖ คือ 

        การรวบรวมลําดับญาณข้ึนในภายหลังโดยพระอรรถกถาจารย เพ่ือเปนการจําแนกให

เห็นลําดับญาณหรือภูมิรูภูมิธรรมทางปญญาท่ีเกิดข้ึน, ในญาณท้ัง ๑๖ นี้ มีเพียงมรรคญาณ และผล

ญาณเทานั้นท่ีเปนญาณข้ันโลกุตระ  คือ เหนือหรือพนจากทางโลก จึงหลุดพนหรือจางคลายจากทุกข

ตามมรรค,ตามผลนั้นๆ สวนท่ีเหลือยังจัดเปนข้ันโลกียะท้ังสิ้น, นักปฏิบัติไมตองปฏิบัติตามเปนลําดับ

ข้ัน เปนเพียงแคการแสดงภูมิญาณในวิปสสนาญาณตางๆท่ีเกิดข้ึนเพียงเทานั้น  เพ่ือใหเปนเพียงเครื่อง

รู เครื่องระลึก เครื่องเตือนสติ ในการปฏิบัติวาดําเนินไปอยางถูกตองแนวทางการวิปสสนา กลาวคือ 

เพ่ือพิจารณาการปฏิบัติวาเปนไปเพ่ือสงเสริมหรือสั่งสมใหเกิดวิปสสนาญาณตางๆเหลานี้ หรือไม,  

อันญาณตางๆเหลานี้ลวนจักเกิดข้ึนเองตามเหตุปจจัยจากความรูเขาใจอันแจมแจงและการปฏิบัติ

เทานั้น  จึงยังใหเกิดญาณ ท่ีหมายถึง การรูเขาใจอยางแจมแจงตามความเปนจริงนั้นๆ ดวยปญญา

จักขุ ท่ีหมายถึงปญญานั่นเอง กลาวคือ ไมเห็นเปนไปตามความเชื่อหรือความอยากความยึด 

ของตนเอง แตเห็นเปนไปหรือเขาใจอยางถูกตองตามความเปนจริงของสิ่ง (ธรรม) นั้นๆ ดวยปญญา 
  

     โสฬสญาณ หรือญาณ ๑๖ 

     ญาณ ๑๖  ญาณท่ีเกิดแกผูบําเพ็ญวิปสสนาจนถึงจุดหมาย คือมรรคผลนิพพาน 

๑๖ อยาง คือ 

         ๑. นามรูปปริจเฉทญาณ ญาณกําหนดแยกนามรูป คือปญญากําหนดรูเขาใจในนาม 

    และรูป 

         ๒. (นามรูป) ปจจัยปริคคหญาณ ญาณกําหนดจับปจจัยแหงนามรูป คือปญญา 

                       กําหนดรูท้ังในนามและรูปวาลวนเกิดแตเหตุปจจัย 

         ๓. สัมมสนญาณ ญาณพิจารณานามรูปโดยไตรลักษณ 

         ๔. - ๑๒. ตรงกับวิปสสนาญาณ ๙ 

         ๑๓. โคตรภูญาณ ญาณครอบโคตรคือหัวตอท่ีขามพนภาวะปุถุชน 

         ๑๔. มรรคญาณ (มัคคญาณ) ญาณในอริยมรรค เชน โสดาปตติมรรค 

         ๑๕. ผลญาณ ญาณในอริยผล เชน โสดาปตติผล เปนพระโสดาบัน 

         ๑๖. ปจจเวกขณญาณ ญาณท่ีพิจารณาทบทวน 

         ญาณ ๑๖ นี้เรียกเลียนคําบาลีวา โสฬสญาณ หรือ เรียกก่ึงไทยวา ญาณโสฬส 

 

                                                 
๑๐ พระพรหมมงคล วิ. (ทอง สิริมงฺคโล), วิชาครู ฉบับปรับปรุงแกไข พุทธศักราช ๒๕๖: , (ลําพูน: 

หางหุนสวนจํากัด ณัฐพลการพิมพ, ๒๐๑๕), หนา ๗๘. 



๑๐๐ 

     วิปสสนาญาณ  ญาณท่ีนับเขาในวิปสสนาหรือญาณท่ีจัดเปนวิปสสนามี ๙ อยาง คอื 

        ๑. อุทยัพพยานุปสสนาญาณ ญาณตามเห็นความเกิดและความดับแหงนามรูป 

        ๒. ภังคานุปสสนาญาณ ญาณตามเห็นจําเพาะความดับเดนข้ึนมา 

         ๓. ภยตูปฏฐานญาณ ญาณอันมองเห็นสังขารปรากฏเปนของนากลัว 

         ๔. อาทีนวานุปสสนาญาณ ญาณคํานึงเห็นโทษ 

         ๕. นิพพิทานุปสสนาญาณ ญาณคํานึงเห็นดวยความหนาย 

         ๖. มุจจิตุกัมยตาญาณ ญาณหยั่งรูอันใหใครจะพนไปเสีย 

         ๗. ปฏิสังขานุปสสนาญาณ ญาณอันพิจารณาทบทวนเพ่ือจะหาทาง 

         ๘. สังขารุเปกขาญาณ ญาณอันเปนไปโดยความเปนกลางตอสังขาร 

         ๙. สัจจานุโลมิกญาณ ญาณเปนไปโดยควรแกการหยั่งรูอริยสัจจ 
 

               ดังมีรายละเอียดพอสังเขปดังนี้ 

              ๑. นามรูปปริจเฉทญาณ หรือ สังขารปริเฉท  ญาณหรือความรูความเขาใจในรูปและนาม 

คือแยกออกดวยความเขาใจวาสิ่งใดเปนรูปธรรม อันสัมผัสไดดวยอายตนะท้ัง๕ อันมี ตา หู จมูก ลิ้น  

กาย สิ่งใดเปนนามธรรม อันเพียงสัมผัสไดดวยใจอยางถูกตอง เหลานี้เปนความเขาใจข้ันพ้ืนฐานใน

การพิจารณาธรรมใหเขาใจยิ่งๆข้ึนไป (เปนการเห็นดวยปญญาวา สักแตวา นาม กับ รูป ไมมีตัวตน

แทจริง) เรียกงายๆ วาเห็น นาม รูป 

              ๒. นามรูปปจจัยปริคคหญาณ หรือ สัมมาทัสสนะ ญาณท่ีเขาใจในเหตุปจจัย คือรูเขาใจ

วานามและรูปวาลวนเกิดแตเหตุปจจัย พระอรรถกถาจารยในภายหลังๆเรียกวาเปน "จูฬโสดาบัน" คือ

พระโสดาบันนอย ท่ีถือวาเปนผูมีคติหรือความกาวหนาอยางแนนอนในพระศาสนา (เห็นดวยปญญาวา 

สิ่งท้ังหลายสักแตวาเกิดแตเหตุปจจัย) เห็นความเปนเหตุเปนปจจัยกันจึงเกิดข้ึน 

              ๓. สัมมสนญาณ ญาณพิจารณา พิจารณาเห็นการเกิด การตั้งอยูอยางแปรปรวน การดับ

ไป คือเห็นดวยปญญา(ปญญาจักขุ)ใน ความไมเท่ียง,แปรปรวนและดับไปท้ังหลายตามแนวทางพระ

ไตรลักษณนั่นเอง (เห็นดวยปญญาวา สิ่งท้ังหลายสักแตวา ลวนไมเท่ียง เปนทุกข เปนอนัตตาไมเปน

แกนแกนแทจริง) เห็นพระไตรลักษณ 

              ๔. อุทยัพพยญาณ (อุทยัพพยานุปสสนาญาณ - เรียกแบบ วิปสสนาญาณ) ญาณอันเห็น

การเกิดดับของขันธ ๕ หรือเบญจขันธ  หรือการเห็นการเกิดดับของรูปและนามนั่นเอง  คือพิจารณา

จนเห็นตามความเปนจริงในการการเกิดข้ึนและดับไปของขันธ ๕ จนเห็นไดดวยปญญา(ปญญาจักขุ)ใน

ปจจุบันจิตหรือปจจุบันธรรมคือในขณะท่ีเกิดและคอยๆดับสลายลงไป (เห็นและเขาใจสภาวธรรม

ดังกลาวในแงปรมัตถ เชนเห็นสังขารขันธความคิดท่ีผุดวาเพราะสังขารนี้จึงเปนทุกข ไมใชรายละเอียด



๑๐๑ 

ปลีกยอยของความคิดนั้นๆ และไมปรุงแตงตอในสิ่งท่ีเห็นนั้นๆดวยถอยคิดใดๆ ดังการปฏิบัติใน 

สติปฏฐาน ๔ เปนตน) เหน็การเกิดดับของรูปและนาม หรือกระบวนธรรมของขันธ ๕ ทางปญญา 

             ๕. ภังคานุปสสนาญาณ (ภังคานุปสสนาญาณ - เรียกแบบ วิปสสนาญาณ) ญาณอันเห็น

การแตกดับ เม่ือเห็นการเกิดดับบอยๆ ถ่ีข้ึน ชัดเจนข้ึน ก็จักเริ่มคํานึงเดนชัดข้ึนดวยปญญา ในความ

ดับไป มองเห็นเดนชัดข้ึนท่ีจิตท่ีหมายถึงปญญานั่นเอง ถึงการตองดับสลายไปของนาม รูป หรือของ

ขันธตางๆ การดับไปจะเห็นไดชัด ถาอุเบกขา ท่ีหมายถึง การเปนกลางวางทีเฉย รูสึกอยางไรไมเปนไร 

แตไมเอนเอียงแทรกแซงดวยถอยคิดปรุงแตงใดๆ  ก็จะเห็นการดับไปดวยตนเองชัดแจงเปนลําดับ  

โดยปจจัตตัง เห็นการดับ 

              ๖. ภยญาณ (ภยตูปฏฐานญาณ - เรียกแบบ วิปสสนาญาณ)  ญาณอันมองเห็นสังขาร

หรือนามรูปวา เปนของท่ีมีภัย  เพราะความท่ีไปเห็นดวยปญญาวา สังขารหรือนามรูปตางลวนไมเท่ียง 

ตองแปรปรวน แตกสลาย ดับไป ไมมีแกนแกนตัวตนอยางแทจริง  ถาไปยึดไปอยากยอมกอทุกข 

โทษภัย เวียนวายตายเกิดในสังสารวัฏตอไปไมมีท่ีสิ้นสุด เห็นสังขารเปนของมีภัย ตองแตกดับเปน

ธรรมดาจึงคลายความอยากความยึดในสังขารตางๆ 

              ๗. อาทีนวญาณ (อาทีนวานุปสสนาญาณ - เรียกแบบ วิปสสนาญาณ) ญาณคํานึงเห็น

โทษ เม่ือเห็นสิ่งตางลวนตองดับแตกสลายไปลวนสิ้น จึงคํานึงเห็นโทษ ท่ีจักเกิดข้ึน วาจักเกิดทุกขโทษ

ภัยข้ึน จากการแตกสลายดับไปของสังขารหรือนามรูปตางๆถาไปอยากหรือยึดไว เกิดสังสารวัฏการ

เวียนวายตายเกิดในภพในชาติอันเปนทุกขอันเปนโทษ เห็นโทษ 

              ๘. นิพพิทาญาณ (นิพพิทานุปสสนาญาณ - เรียกแบบ วิปสสนาญาณ) ญาณอันคํานึงถึง

ดวยความหนาย จากการไปรูตามความเปนจริงของสังขารหรือขันธ๕ วาลวนไมเท่ียง แปรปรวน และ

แตกดับไปเปนท่ีสุด ไมสามารถควบคุมบังคับไดตามปรารถนาเปนท่ีสุด จึงเกิดความหนายตอสังขาร

ตางๆเพราะปญญาท่ีไปรูตามความเปนจริงอยางท่ีสุดนี่เอง ความหนายคลายความยึดความอยากหรือ

เหลาตัณหาท้ังปวงจากการไปรูความจริง 

              ๙. มุญจิตุกัมยตาญาณ (มุจจิตุกัมยตาญาณ - เรียกแบบ วิปสสนาญาณ) ญาณหยั่งรู           

มีความหยั่งรูวาตองการพนไปเสียจากสังขารชนิดกอทุกข คือ ปรารถนาท่ีจะพนไปจากสังขารหรือขันธ 

๕ ท่ี กอใหเกิดทุกข ( หมายถึงอุปาทานขันธ ๕ ) ปรารถนาพนไปจากทุกข 

              ๑๐. ปฏิสังขาญาณ (ปฏิสังขานุปสสนาญาณ - เรียกแบบ วิปสสนาญาณ)  ญาณพิจารณา

ทบทวนเพ่ือใหเห็นทางหลุดพนไปเสียจากภัยเหลานั้น ดังเชน โยนิโสมนสิการหรือปญญาหยิบยก

สังขารหรือขันธ๕ป(นามรูป) ข้ึนมาพิจารณาโดยพระไตรลักษณ เพ่ือหาอุบายท่ีจะปลดเปลื้องหรือ

ปลอยวางในสังขารหรือขันธ ๕ เหลานี้  เพ่ือใหหลุดพนจากภัยเหลานั้น ทบทวนพิจารณา 

              ๑๑. สังขารุเปกขาญาณ (สังขารุเปกขาญาณ - เรียกแบบ วิปสสนาญาณ) ญาณอันเปนไป

โดยความเปนกลาง (อุเบกขา) ตอสังขาร เม่ือรูเขาใจตามความเปนจริงของสิ่งท้ังหลายท้ังปวงดวย



๑๐๒ 

ปญญา เชน สังขารอยางปรมัตถแลว ก็วางใจเปนกลางตอสังขาร และกายสังขารได ไมยินดี ไมยินราย 

ไมติดใจในสังขารท้ังหลาย จึงโนมนอมท่ีจะมุงสูความหลุดพนหรือพระนิพพาน วางใจเปนกลางตอ

สังขารท้ังปวง 

              ๑๒. อนุโลมญาณ (สัจจานุโลมิกญาณ - เรียกแบบ วิปสสนาญาณ)  ญาณอันเปนไปโดย

การหยั่งรูอริยสัจ เม่ือวางใจเปนกลางตอสังขารท้ังหลายแลว ญาณอันคลอยตามอริยสัจยอมเกิดข้ึนใน

ลําดับถัดไป  เปนข้ันสุดทายของวิปสสนาญาณ 

              ๑๓. โคตรภูญาณ ญาณครอบโคตร หรือญาณอันเกิดแตปญญาท่ีเปนหัวตอระหวางภาวะ

ปุถุชนและภาวะอริยบุคคล 

             ๑๔. มรรคญาณ ญาณอันสําเร็จใหเปนอริยบุคคลตอไป 

              ๑๕. ผลญาณ เม่ือมรรคญาณเกิดข้ึนแลว ผลญาณก็เกิดข้ึนเปนลําดับถัดไปจากมรรค

ญาณนั้นๆในชั่วมรรคจิต  ตามลําดับแตละข้ันของอริยบุคคล 

              ๑๖. ปจจเวกขณญาณ ญาณท่ีเกิดข้ึนเพ่ือพิจารณามรรค ผล กิเลสท่ีละแลว กิเลสท่ียัง

เหลืออยู และพิจารณานิพพาน (เวนพระอรหันตไมมีการพิจารณากิเลสท่ียังเหลืออยู) เปนอันจบ

กระบวนการบรรลุมรรคผลในข้ันหนึ่งๆ คืออริยบุคคลข้ันหนึ่งๆ หรือถึงพระนิพพาน 

 

ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

     ๑. ผูปฏิบัติมีจิตใจผองใส 

     ๒. ผูปฏิบัติมีจิตใจท่ีม่ันคง หนักแนน มากข้ึนกวาเดิม 

     ๓. ผูปฏิบัติเกิดปญญา เกิดความเฉลียวฉลาดมากข้ึน 

     ๔. ผูปฏิบัติสามารถนําหลักธรรมคําสั่งสอนในพระพุทธศาสนามาแกไขปญหาในชีวิตได 

     ๕. ผูปฏิบัติสามารถบรรลุถึงความพนทุกขคือ มรรค ผล นิพพานอันเปนจุดประสงคสูงสุด

ในพระพุทธศาสนาได 
 

          แผนการจัดกิจกรรมการฝกปฏิบัติวิปสสนากรรมฐาน หลักสูตรธรรมะนําชีวิต (๓วัน) ๑๑ 

วันท่ี หลักสูตร จุดประสงค กิจกรรม การประเมินผล 

๑ ๓ วัน ผูปฏิบัติกําหนดเห็นรูป

นาม และแยกรูปนามได 

๑. กราบสติปฏฐาน 

๒. เดินจงกรมระยะท่ี ๑ (๑๕ นาที) 

๓. นั่งกรรมฐานระยะท่ี ๑ (๑๕ นาที) 

สอบอารมณ 

                                                 
๑๑ พระพรหมมงคล วิ. (ทอง สิริมงฺคโล), วิชาครู ฉบับปรับปรุงแกไข พุทธศักราช ๒๕๖๐: แผนการ

จัดกิจกรรมการฝกปฏิบัติวิปสสนากรรมฐาน หลักสูตรธรรมะนําชีวิต (๓ วัน), (ลําพูน: หางหุนสวนจํากัด ณัฐ

พลการพิมพ, ๒๐๑๕), หนา ๑๐๒. 



๑๐๓ 

๒ ๓ วัน ผูปฏิบัติกําหนดจนรูเห็น

ถึงปจจัยท่ีเปนเหตุใหเกิด

รูปเกิดนาม 

๑. กราบสติปฏฐาน 

๒. เดินจงกรมระยะท่ี ๒ (๓๐ นาที) 

๓. นั่งกรรมฐานระยะท่ี ๑ (๓๐ นาที) 

สอบอารมณ 

๓ ๓ วัน ผูปฏิบัติกําหนดจนเริ่มรู

เห็นไตรลักษณ คือความ

เกิดดับของรูปนาม 

๑. กราบสติปฏฐาน 

๒. เดินจงกรมระยะท่ี ๒ (๑ ชั่วโมง) 

๓. นั่งกรรมฐานระยะท่ี ๑ (๑ ชั่วโมง) 

สอบอารมณ 

 

       แผนการจัดกิจกรรมการฝกปฏิบัติวิปสสนากรรมฐาน หลักสูตรเมตตาภาวนา (๕ วัน) ๑๒ 

วันท่ี หลักสูตร จุดประสงค กิจกรรม การประเมินผล 

๑ ๕ วัน ผูปฏิบัติกําหนดเห็นรูป

นาม และแยกรูปนาม

ได 

๑. กราบสติปฏฐาน 

๒. เดินจงกรมระยะท่ี ๑ (ครัง้ละ ๑๕ นาที) 

๓. นั่งกรรมฐานระยะท่ี ๑ (ครั้งละ ๑๕ 

นาที) 

สอบอารมณ 

๒ ๕ วัน ผูปฏิบัติกําหนดจนรู

เห็นถึงปจจัยท่ีเปนเหตุ

ใหเกิดรูปเกิดนาม 

๑. กราบสติปฏฐาน 

๒. เดินจงกรมระยะท่ี ๒ (ครัง้ละ ๓๐ นาที) 

๓. นั่งกรรมฐานระยะท่ี ๑ (ครั้งละ ๓๐ 

นาที) 

สอบอารมณ 

๓ ๕ วัน ผูปฏิบัติกําหนดจนเริ่ม

รูเห็นไตรลักษณ คือ

ความเกิดดับของรูป

นาม 

๑. กราบสติปฏฐาน 

๒. เดินจงกรมระยะท่ี ๒ (ครัง้ละ ๑ ชั่วโมง) 

๓. นั่งกรรมฐานระยะท่ี ๑ (ครั้งละ ๑ 

ชั่วโมง) 

สอบอารมณ 

๔ ๕ วัน ผูปฏิบัติกําหนดจนรู

เห็นไตรลักษณชัดเจน

ยิ่งข้ึน 

๑. กราบสติปฏฐาน 

๒. เดินจงกรมระยะท่ี ๓ (ครัง้ละ ๑ ชั่วโมง) 

๓. นั่งกรรมฐานระยะท่ี ๒ (ครั้งละ ๑ 

ชั่วโมง) 

สอบอารมณ 

๕ ๕ วัน ผูปฏิบัติกําหนดจนรู

เห็นวา รูปนามนี้มีแต

๑. กราบสติปฏฐาน 

๒. เดินจงกรมระยะท่ี ๔ (ครัง้ละ ๑ ชั่วโมง) 

สอบอารมณ 

                                                 
๑๒ พระพรหมมงคล วิ. (ทอง สิริมงฺคโล), วิชาครู ฉบับปรับปรุงแกไข พุทธศักราช ๒๕๖๐: แผนการ

จัดกิจกรรมการฝกปฏิบัติวิปสสนากรรมฐาน หลักสูตรธรรมะนําชีวิต (๓ วัน), (ลําพูน: หางหุนสวนจํากัด ณัฐ

พลการพิมพ, ๒๐๑๕), หนา ๑๐๒. 



๑๐๔ 

แตกดับไปอยางเดียว 

ไมมีแกนสาร นาเบื่อ

หนาย 

๓. นั่งกรรมฐานระยะท่ี ๓-๔                   

(ครัง้ละ ๑ ชั่วโมง) 

 

 

          แผนการจัดกิจกรรมการฝกปฏิบัติวิปสสนากรรมฐาน หลักสูตรธรรมะนําชีวิต ( ๗ วัน) ๑๓ 

วันท่ี หลักสูตร จุดประสงค กิจกรรม การประเมินผล 

๑ ๗ วัน ผูปฏิบัติกําหนดเห็นรูป

นาม และแยกรูปนามได 

๑. กราบสติปฏฐาน 

๒. เดินจงกรมระยะท่ี ๑ (ครัง้ละ๑๕ นาที) 

๓. นั่งกรรมฐานระยะท่ี ๑ (ครั้งละ๑๕ นาที) 

สอบอารมณ 

๒ ๗ วัน ผูปฏิบัติกําหนดจนรูเห็น

ถึงปจจัยท่ีเปนเหตุใหเกิด

รูปเกิดนาม 

๑. กราบสติปฏฐาน 

๒. เดินจงกรมระยะท่ี ๒ (ครัง้ละ๓๐ นาที) 

๓. นั่งกรรมฐานระยะท่ี ๑ (ครั้งละ๓๐ นาที) 

สอบอารมณ 

๓ ๗ วัน ผูปฏิบัติกําหนดจนเริ่มรู

เห็นไตรลักษณ คือความ

เกิดดับของรูปนาม 

๑. กราบสติปฏฐาน 

๒. เดินจงกรมระยะท่ี ๒ (ครัง้ละ๑ ชั่วโมง) 

๓. นั่งกรรมฐานระยะท่ี ๑ (ครั้งละ๑ ชั่วโมง) 

สอบอารมณ 

๔ ๗ วัน ผูปฏิบัติกําหนดจนรูเห็น

ไตรลักษณชัดเจนยิ่งข้ึน 

๑. กราบสติปฏฐาน 

๒. เดินจงกรมระยะท่ี ๓ (ครัง้ละ๑ ชั่วโมง) 

๓. นั่งกรรมฐานระยะท่ี ๒ (ครั้งละ๑ ชั่วโมง) 

สอบอารมณ 

๕ ๗ วัน ผูปฏิบัติกําหนดจนรูเห็น

วา รูปนามนี้มีแตแตกดับ

ไปอยางเดียว ไมมีแกน

สาร นาเบื่อหนาย 

๑. กราบสติปฏฐาน 

๒. เดินจงกรมระยะท่ี ๔ (ครัง้ละ๑ ชั่วโมง) 

๓. นั่งกรรมฐานระยะท่ี ๓-๔ (๑ ครั้งละ

ชั่วโมง) 

สอบอารมณ 

๖ ๗ วัน ผูปฏิบัติกําหนดจนรูเห็น

จนปรารถนาท่ีจะหนี

ออกจากรูปนาม หา

อุบายท่ีจะเปลื้องตนให

พนจากขันธ ๕ วางเฉย

๑. กราบสติปฏฐาน 

๒. เดินจงกรมระยะท่ี ๕ (ครัง้ละ๑ ชั่วโมง) 

๓. นั่งกรรมฐานระยะท่ี ๕ (ครั้งละ๑ ชั่วโมง) 

สอบอารมณ 

                                                 
๑๓ พระพรหมมงคล วิ. (ทอง สิริมงฺคโล), วิชาครู ฉบับปรับปรุงแกไข พุทธศักราช ๒๕๖๐: แผนการ

จัดกิจกรรมการฝกปฏิบัติวิปสสนากรรมฐาน หลักสูตรธรรมะนําชีวิต (๓ วัน), (ลําพูน: หางหุนสวนจํากัด ณัฐ

พลการพิมพ, ๒๐๑๕), หนา ๑๐๒. 



๑๐๕ 

ได และไมยินดียินรายใน

รูปนามใดๆ 

๗ ๗ วัน ผูปฏิบัติกําหนดจนรูเห็น 

ในการคลอยตามรูปนาม

จากลําดับญาณเริ่มตน

จนถึงญาณสูงสุด 

กําหนดจนรูเห็น พระ

นิพพาน 

๑. กราบสติปฏฐาน 

๒. เดินจงกรมระยะท่ี ๖ (ครัง้ละ๑ ชั่วโมง) 

๓. นั่งกรรมฐานระยะท่ี ๖ (ครั้งละ๑ ชั่วโมง) 

สอบอารมณ 

 

    ข.ขอควรปฏิบัติระหวางการปฏิบัติธรรม 

    ๑. ลงทะเบียนกอนเขารับการอบรมและกรอกขอมูลใหเรียบรอย 

    ๒. แตงกายใหสุภาพ สีขาวไมสวมกระโปรงสั้นและกางเกงขาสั้น 

    ๓. โปรดศึกษาตารางอบรมตามบอรดท่ีติดไวใหเขาใจ 

    ๔. เม่ือถึงเวลาอบรมควรเขาใหตรงเวลา หากอยูในชวงปฏิบัติธรรมไมควรออกกอนเวลา 

ไมพูดคุยเสียงดัง 

    ๕. สํารวมกาย วาจา ใจ ในการอยูรวมกับผูอ่ืน 

    ๖. รับประทานอาหารอยางมีสติ 

    ๗. กรุณารักษาความสะอาดหองพักและหองน้ํา ใหเปนระเบียบเรียบรอยกอนกลับ 

(อุปกรณขอยืมจากหองลงทะเบียน) 

    ๘. กรุณาถอดปลั๊ก ปดน้ํา ปดพัดลม หรือปดแอรใหเรียบรอย กอนออกจากหอง 

    ๙. หากพบสิ่งชํารุด ใชการไมได เชน กอกน้ํา หลอกไฟ พัดลม โถสวม ระบบถายน้ํา 

กรุณาแจงเจาหนาท่ีใหทราบโดยทันที 

    ๑๐. งดการใชโทรศัพทในระหวางการปฏิบัติ ใหฝากโทรศัพทไวท่ีหองลงทะเบียน 

    ๑๑. หามสูบบุหรี่ 

    ๑๒. กรุณาจัดวางรองเทาใหเปนระเบียบ 

     

      ๔.๒.๒ การบริหารจัดการ  

 ในปจจุบันนี้วัดสันกางปลา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม ไดกําหนดทิศทางในการ

บริหารจัดการไว ๓ ดานคือ ดานสถานท่ี ดานบุคลากร ดานการบริหารจัดการ โดยการเสนอขอจัดต้ัง

เปนสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด ตองผานตามลําดับดังนี้คือ 



๑๐๖ 

      ๑. เจาสํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา ไดมีการขวนขวายศึกษาดูงานของสํานัก

ปฏิบัติอ่ืนๆ ท่ีมีมาตรฐาน และไปปฏิบัติธรรมท่ีสํานักอ่ืน แลวนําเอาประสบการณท่ีดีมาปรับปรุงใช

กับสํานักปฏิบัติธรรมของตน ปรับปรุงใหมีความรมรื่น สอดคลองตามหลักเกณฑของสํานักงาน

พระพุทธศาสนาแหงชาติ ใหเปนสถานท่ีสัปปายะของการนาอยู นาอาศัย นาเขาไปปฏิบัติธรรมมีความ

สะอาด บริเวณลานวัดตลอดท้ังโรงครัว หองน้ํา หองสุขา ลานจอดรถ รวมไปถึงตนไมในบริเวณวัด       

ก็พยายามปลูกเสริม ท่ีมีอยูแล ถายังรมรื่นไมเพียงพอ ก็ปลูกเสริมใหรมรื่น ใหนาพักผอนนาอาศัย     

โดยเนนใหเกิดความเปนระเบียบมองดูแลวเกิดความสบายตาสบายใจ 

    ๒. เจ าสํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา มีการจัดการสถานท่ีปฏิบัติธรรมท่ีดี  

ใหเปนสัปปายะ เหมาะสําหรับการปฏิบัติภาวนาจริงๆ มีระเบียบงดงาม ทําใหจิตใจของคนท่ีเขามา

สบายใจ ไมวาวุน มีการฝกผูเขามาปฏิบัติธรรมใหมีสวนรวมกันทําความสะอาด โดยมีบรรยายบอก 

อานิสงสของการทําความสะอาดบริเวณเสนาสนะของสงฆ ในบริเวณศาลาปฏิบัติธรรมหรือท่ีพัก มีการ

ติดมุงลวด เพ่ือปองกันแมลงท่ีจะมารบกวน มีการประสานขอความรวมกับเจาหนาท่ีสาธารณสุข  

ให มาทําการปองกันยุงและแมลง หรือขอคําแนะนําในการปองกัน 

    ๓. สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา มีการออกแบบสรางอาคารปฏิบัติธรรม  

ไมสรางใหสูงเกินไป พอใหผูสูงวัยข้ึนไดสะดวก ไมเล็กเกินไป ขนาดรองรับคนได ๓๐๐ หรือ ๕๐๐ คน 

ระบบเสียงภายในอาคารไมกองหรือเสียงดังเกินไป ฟงชัด นุ มนวล ภายในอาคาร ไมรอนเกินควร  

พัดลมไมดังเกินไป จนกลบเสียงบรรยายธรรม มีมุงลวดกันยุงกันแมลง พอใหเกิดสถานท่ีสัปปายะ

และธัมมสัปปายะนั่นเอง หองพักก็มี ความสงบใชเสียงพอประมาณ แยกเพศ ชาย-หญิง มีหองน้ําหอง

สุขาอยูใกลใชไดสะดวก 

    ๔. การออกแบบสรางอาคารสําหรับใชปฏิบัติธรรม เจาสํานักมีการออกแบบอาคาร             

ใหมีลักษณะโลง มองดูสบายตา เพดานไมต่ําจนเกินไป เสาภายในไมใหญ และ มีจํานวนไมมาก 

อาคารมีระบบหมุนเวียน และระบบระบายอากาศท่ีดี ไมมีวัสดุสิ่งของสะสมกองอยูภายในอาคาร       

มีพ้ืนท่ีใชสอยไมนอยกวา ๘๐ ซม.×๘๐ ซม. ตอคน มีการจัดเรียงอาสนะสําหรับผูนั่งปฏิบัติธรรม

กําหนดตําแหนงท่ีนั่งมีกฎระเบียบกําหนดใหผูเขามาปฏิบัติธรรมใชเสื้อผาสีขาว 

    ๕. สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา มีการปลูกปาไมหรือตนไมเพ่ือใหเกิดความรมรื่น           

มีการปรับภูมิทัศนภายในสํานัก มีการขุดสระน้ําหรือสายน้ําไหลผาน อากาศถายเท มีระบบระบายน้ํา

ไดดี ไมมีมลพิษจากโรงงาน มีการทําความสะอาดทุกวัน มีเจาหนาท่ีสาธารณสุขประเมินความสะอาด             

สวนสํานักปฏิบัติธรรมท่ีอยูใกลชุมชน จะมีอาคารปฏิบัติธรรมติดเครื่องปรับอากาศ เพราะสามารถ 

ปองกันเสียงรบกวนได มีแสงสวาง ระบบเสียงดังพอประมาณ ชัดเจน สีผนังห องเป นสีอ อน  

มองแลวสบายตา 



๑๐๗ 

    ๖. สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลาอยูในเขตชุมชน ไดขอความรวมมือกับชุมชน 

ใกลเคียงใหใชเสียงพอประมาณ เพ่ือไมใหรบกวน เม่ือมี กิจกรรมอบรมแตละครั้งควรจํากัดจํานวน 

ผูมาปฏิบัติใหพอดี สถานท่ีอาคาร ไมมากเกินไป มีการปรับปรุงภูมิทัศน บริเวณสถานท่ีปฏิบัติธรรม  

มีการแตงตั้งคณะทํางาน หัวหนาเวรยาม ในการจัดทําความสะอาด มีการกําหนดเวลาท่ีชัดเจนในการ

ทําความสะอาด หรือจัดใหผู ปฏิบัติธรรมมีสวนรวมในการรักษาความสะอาด ภายในบริเวณสํานัก 

มีการติดปายคําขวัญ คํากลอน ตามตนไม เพ่ือพิจารณาเปนเครื่องเตือนใจ มีการแบงเขตสําหรับการ

ปฏิบัติธรรม และสําหรับ นั่งพักผอนและ มีกฎระเบียบในการปฏิบัติ สําหรับผูเขามาในสํานักปฏิบัต ิ

ท่ีชัดเจน 

    ๗. สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา มีการเนนเรื่องความสะอาด ความเงียบสงบ               

ความรมรื่น ไมมีเสียงรบกวนจากภายนอก จัดสถานท่ีถูกตองตามศาสนพิธี และมีสิ่งอํานวยความ

สะดวกสบายตางๆ เชน เครื่องเสียง อาสนะสําหรับนั่งปฏิบัติธรรม พัด ลมหรือแอร น้ําดื่ม น้ําปานะ        

เปนตน ตามสถานะของสํานักนั้นๆ อาคารหรือศาลาปฏิบัติธรรมไมแคบเกินไป กวางพอประมาณกับ

จํานวนผูปฏิบัติธรรม 

    ๘. สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา มีการจัดโรงอาหาร โดยคํานึงถึงสุขอนามัย 

สถานท่ีรับประทานอาหารปราศจากแมลงวัน และ คํานึงถึงความสะอาดของแมครัว มีความรูในเรื่อง

โภชนาการ หรือมีนักโภชนาการดูแลเรื่องอาหารจัดอาหารท่ี มีประโยชน เพ่ือเปนการอํานวยผลแกผู

ปฏิบัติธรรม เพราะอาหารสัปปายะจะเปนเหตุเก้ือกูลการปฏิบัติธรรม 

    ๙. ภายในอาคารท่ี ใชปฏิบัติธรรม ไดมีการจัดเกาอ้ีสําหรับผูสุขภาพไมสะดวกในการนั่ง

สมาธิในอาคารท่ีพัก จะมีเครื่องท่ีใชสะดวกพอสมควร มีท่ีนอนมีผาหมสะอาดไมมีกลิ่น มีตูเก็บเสื้อผา

หรือสิ่งของใชท่ีจําเปน มีเตียงท่ีเปนระเบียบและเหมาะสมแกผูปฏิบัติธรรม โดยเนนความเปนสวนตัว 

และมีกฎกติกา มีระเบียบในการอยูรวมกัน เชน เวลาเทาไรควรปดพักผอน เวลาเทาไรควรเปดไฟ       

ไมคุยกันเสียงดัง 

    ๑๐. หองน้ําหองสุขาของสํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา มีลักษณะถูกตองตาม

กฎกระทรวง ฉบับท่ี ๖๓ พ.ศ. ๒๕๕๑ ออกตามความใน พ.ร.บ. ควบคุมอาคาร พ.ศ. ๒๕๕๒           

จัดพนักงานทําความสะอาดประจําตั้งอยูในท่ีโลง มีอากาศถายเทดี ปองกันปลวกและแมลงตางๆ มา

สรางรังหลบอาศัย มีรองเทาสําหรับใสเขาหองสุขา เพ่ือท่ีคนเราไมใสรองเทา เม่ือไปเหยียบพ้ืนหองก็

จะเปอน จะไดมีรองเทาใหเปลี่ยน 

    ๑๑. สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา มีการจัดการหองน้ําหองสุขา ใหไมมีกลิ่น

รบกวน มีการทําความสะอาดท่ีผนังหองน้ํา โถสวม อางลางมือใหพรอมใชงาน มีจํานวนเพียงพอตอผู

ปฏิบัติธรรม สถานท่ีหองน้ําและหองสุขาอยูในท่ีปลอดภัย ไมลับตาหรือเปลี่ยวจนเกินไป มีแสงสวา



๑๐๘ 

งเพียงพอ บริเวณท่ีพัก มีการตรวจรอยตางๆ วาชํารุดหรือมีบริเวณใดตองซอมแซม เพ่ือปองกันแมลง 

สัตวตางๆ เขามารบกวนหรือทํารังอยูอาศัย 

    จากการประชุมกลุมยอย ผูใหขอมูลสําคัญเกี่ยวกับการบริหารจัดการสํานักปฏิบัติ

ธรรมวัดสันกางปลา13

๑๔ 
    ๑. ดานบุคคลากร 

    สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา มีศักยภาพในการเผยแผพระพุทธศาสนามีเจาสํานัก 

ทีมงาน พระวิปสสนาจารย วทิยากร และ เจาหนาท่ีตางๆ ลวนแตมีความสําคัญตอการบริหารจัดการ

สํานักท้ังสิ้น เจาสํานักมีความรูความสามารถ มีภาวะความเปนผูนํา มีวิสัยทัศนกวางไกล รู จักการ

บริหารจัดการสํานักมีกุศโลบายในการปกครองบังคับบัญชา การดูแล การแนะนําและสั่งสอน

พระภิกษุสามเณร รวมถึงฆราวาสผูอยูในสํานัก มีความเปนระเบยีบเรียบรอย อยูในศีลธรรมอันดี ใหมี

ความสมัครสมานสามัคคี ปรองดองกัน ใหรวมแรงรวมใจกันปฏิบัติศาสนกิจ ดําเนินกิจกรรมและ

โครงการตางๆ ของสํานักสําเร็จไปดวยดี มีประสิทธิภาพสูง และสํานักมีความเจริญรุงเรือง สันติสุข 

และม่ันคง เปนศูนยกลางของการ ใหการศึกษาอบรมศีลธรรม จริยธรรม และภาวนาธรรมคือการ

ปฏิบัติสมถวิปสสนากัมมัฏฐานแกชุมชนและประชาชนท้ังใกลและไกล ใหเปนท่ีพ่ึงทางใจแกสาธุชนได

อยางแทจริง ก็จะเปนคุณประโยชนแกสํานัก ผลของการสัมภาษณผูใหขอมูลสําคัญเก่ียวกับการ

บริหารจัดการสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดมีดังนี้ 

    ๑. สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา มีการจัดใหมีการศึกษาปริยัติธรรมควบคูกับการ

อบรมภาคปฏิบัติภาวนาธรรม โดยใหมีการเขมงวดกวดขันความประพฤติของพระภิกษุสามเณร ใหอยู

ในศีลาจารวัตรท่ีงดงามดวยมาตรการท่ีเขมแข็ง จริงจัง และตอเนื่อง 

  ก. มีการจัดใหมีการอบรมสมถวิปสสนากัมมัฏฐานแกพระภิกษุภายในสํานักครั้งละ      

ครึ่งชั่วโมง เปนอยางนอย เปนประจําทุกครั้งภายหลังการทําวัตรเชา - เย็น ทุกวัน 

  ข. มีการพัฒนาหลักสูตรการเรียนสอนภาคปริยัติท้ังแผนกนักธรรมและบาลี โดยเนน     

ใหความรูความเขาใจ ในวิธีปฏิบัติภาวนาธรรม ใหมากกวาท่ีเปนอยูในทุกวันนี้ ไมใชใหเรียนเพียงให

สอบได แตพึงใหเรียนรูใหเขาใจในหลักปฏิบัติพระสัทธรรม ใหไดผลเปนปฏิเวธบาง อยางนอยก็ควรให

มีการฝกปฏิบัติสมถวิปสสนากัมมัฏฐาน ตามแนวสติปฏฐาน ๔ ใหไดท้ังเรียนรู หลักทฤษฎีและ 

มีประสบการณในการปฏิบัติท่ีดีพอสมควร 

  ค. มีนโยบายการสรางคนใหเปนพระ ท้ังพระภายนอก คือ การบรรพชาอุปสมบท       

และท้ังพระภายใน คือ ใหมีใจเปนพระใหมากท่ีสุด พยายามสรางพระวิทยากร ใหทรงคุณวุฒิท้ังหลัก

                                                 
๑๔ สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา, การประชุมกลุมยอยผูใหขอมูลสําคัญเกี่ยวกับการบริหารจัดการ

สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา, (กรุงเทพมหานคร: บริษัทคอมฟอรม จํากัด, ๒๕๔๕), หนา ๒๒.  



๑๐๙ 

ปริยัติและปฏิบัติภาวนาธรรม ใหมีประสบการณจากท้ังการศึกษา และอบรมภาวนาธรรมดีพอสมควร 

ใหมีศีลาจารวัตรท่ีงดงาม เปนแบบอยางท่ีดีแกผูอ่ืน เปนท่ีพึงทางใจแกสาธุชนโดยท่ัวไปอยางแทจริง 

  ง. เจาสํานักปฏิบัติธรรม ใชมาตรการท่ีเขมงวด กวดขันดูแลพระภิกษุสามเณรผู 

บรรพชาอุปสมบทเขามาในพระพุทธศาสนาใหไดรับการศึกษาอบรมสิกขา ๓ ดวยพระสัทธรรม ๓ 

และดูแลความประพฤติปฏิบัติของพระภิกษุสามเณร ใหอยูในพระธรรมวินัย และศีลธรรมอันดีและ

ประการสําคัญ ก็คือเจาสํานักจะเปนผูนํา ลงมือศึกษา ท้ังภาคปริยัติและอบรมท้ังภาคปฏิบัติภาวนา

ธรรมดวยตนเอง ท้ังชักนําพระภิกษุสามเณร และญาติโยมสาธุชน ใหเห็นคุณคาของการปฏิบัติพระ

สัทธรรม เพ่ือใหเกิดความสันติสุข และความเจริญรุงเรืองแกชีวิตของแตละคน ตามระดับภูมิธรรมท่ี

ปฏิบัติได โดยไมอางวา “ไมมีเวลา” 

    ๒. เจาสํานักมีการพัฒนาบุคลากรภายในสํานักปฏิบัติธรรมใหมีคุณภาพ เพ่ือท่ีจะสามารถ

ทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถแนะนําหลักธรรมปฏิบัติธรรมแกผูอ่ืนไดนั้น โดยมีการยกระดับ

การวางแผนการพัฒนาบุคลากรท้ังระยะสั้น ระยะยาว และตอเนื่อง ในการเผยแผพระพุทธศาสนา 

จัดใหมีการเรียนสําหรับพระภิกษุสามเณร แมชี โดยจัดตั้งโครงการดังนี้ คือ14

๑๕ 
  ๒.๑ จัดใหมีการบวชสามเณรภาคฤดูรอนทุกป  

     ๒.๒ จัดตั้งโรงเรียนสอนปาฐกถาธรรม หรือการเทศนา 

     ๒.๓ จัดใหมีการเรียนการสอนนักธรรมตรี โท เอก อยางเปนระบบ  

    ๓. หลักสําคัญของการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรม คือใหความสําคัญในเรื่องการพัฒนา

วิทยากร เพราะวาวิทยากรท่ีมีความรูจริง มีความสามารถจริง ฝกปฏิบัติธรรมเห็นผลจริง ก็จะเปนผูถา

ยทอดวิธีการปฏิบัติกัมมัฏฐานไปสูคนท่ีมาอบรมได ก็จะทําใหมีประสิทธิภาพ และการอบรมครั้งนั้นก็

จะมีคุณคา บรรลุวัตถุประสงคท่ีหลักสูตรวางไวทุกประการ เพราะฉะนั้นสํานักปฏิบัติธรรมตองมีการ

คัดสรรคนท่ีความรูสามารถจริงๆ เขาสูกระบวนการพัฒนาท่ีจะใหมีความรู ความสามารถท่ีจะนํามา   

ถายทอดใหได 

    ๔. เจาสํานักปฏิบัติธรรมมีการแนะนําสั่งสอนพระวิทยากร ในเวลามีการประชุมสงฆท่ีวัด          

ในวันสําคัญ  เช น วันลงฟ งพระปาฏิ โมกข  หลังทําวัตร เช า - เย็น ให นุ งห มผ าให เรียบร อย               

เปนปริมณฑล ตองทําตัวใหเปนท่ีตั้งแหงศรัทธา นอกจากนั้นตอง ดูตําราทบทวนหลักปริยัติใหเกิด

ความเขาใจชัดเจน กอนไปบรรยาย เพราะฉะนั้น ตองศึกษาใหเขาใจถองแท ท้ังภาคปริยัติและ

ภาคปฏิบัติสัทธรรม และฝกปฏิบัติเพ่ือใหเกิดมีประสบการณ 

                                                 
๑๕ สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา, การประชุมกลุมยอยผูใหขอมูลสําคัญเกี่ยวกับการบริหารจัดการ

สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท คอมฟอรม จํากัด, ๒๕๔๕), หนา ๒๓. 



๑๑๐ 

    ๕. เจ าสํานักปฏิบัติธรรมมีการสงเสริมพระภิกษุภายในสํานัก ใหเข ารับการอบรม

หลักสูตรพระวิปสสนาจารยในสํานักตางๆ ท่ีมีการจัดอบรมไดมาตรฐานอยูสมํ่าเสมอ เพ่ือเพ่ิมทักษะ

และประสบการณแกผู เขารับการอบรม และศึกษารูปแบบการจัดอบรมไปในตัวดวย พรอมท้ัง

สนับสนุนใหไปเขาอบรม พระนักเทศนท่ีวัดประยุรวงศาวาส หรือวัดราชโอรสาราม กรุงเทพมหานคร 

เพ่ือใหพระภิกษุมีความรูมีทักษะในการเทศนา การบรรยายธรรม พรอมท้ังอบรมใหพระภิกษุสามเณร

ใหประพฤติปฏิบัติเปนแบบอยางท่ีดี เปนท่ีตั้งแหงศรัทธาของญาติโยม ลดเลิกละอบายมุขตางๆ เชน                  

บุหรี่ การเลนหวย ไมเท่ียวไปในท่ีอโคจร 

    ๖. เจาสํานักปฏิบัติธรรมมีนโยบายสรางพระภิกษุภายในสํานักใหพระวิปสสนาจารยท่ีมี

ความสมบูรณแบบ โดยปูพ้ืนฐานการศึกษาดานปริยัติธรรม คือมีการศึกษานักธรรม ตรี โท เอกและ

การเรียนการสอนพระบาลี ชั้นประโยคตาง ๆ อยางมีระบบ และมีการพัฒนาอยางมีข้ันตอนพรอมท้ัง

จัดใหมีกิจกรรมการปฏิบัติพระสัทธรรมภายในสํานักอยางตอเนื่อง เพ่ือเปนการฝกอบรมพระภิกษุ

สามเณร เชน หลังการทําวัตรเชา - เย็น การปฏิบัติพระกัมมัฏฐานหลังทําวัตร และการปฏิบัติดวย

ตัวเอง 

    ๗. เจาสํานักปฏิบัติธรรม ไดนิมนต เชิญพระวิปสสนาจารย, วิปสสนาจารย (อุบาสก/

อุบาสิกา) ผูมีประสบการณดาน การปฏิบัติพระกัมมัฏฐาน มาแนะนํา/สาธิต/แสดงธรรม ใหความรู 

ในการปฏิบัติ และวิธีการสอบอารมณอารมณพระกัมมัฏฐาน พรอมท้ังสงเสริมพระภิกษุสามเณร          

ดังตอไปนี ้

  ๗.๑ สงเสริมใหเปนผูใฝเรียน ใหมีโอกาสเรียนรูประสบการณใหมๆ   

     ๗.๒ มอบหมายงาน ใหรับผิดชอบดูแล ตามความรู ความสามารถ ความเหมาะสม       

เพ่ือเปนการฝกบุคลากรใหผูมีประสบการณในการทํางาน 

    ๗.๓ อนุญาตใหไปฝกปฏิบัติ ดูงาน ในสํานักท่ีมีมาตรฐาน อยางนอยปละครั้ง  

     ๗.๔ ยกยองใหกําลังใจตามผลงานท่ีปรากฏ  

     ๗.๕ อบรมใหคําแนะนํา ดูแลอยางใกลชิด ชี้ใหเห็นถึงความสําคัญของการสํารวม          

ระวังตน ใหอยูในกรอบของพระธรรมวินัย มีอาจารงดงาม15

๑๖ 
    ๘. เจาสํานักปฏิบัติธรรม มีการประพฤติตนใหเปนแบบอยางในเรื่องการศึกษาพระปริยัติ

ธรรม เรื่องกิจวัตร เรื่องการประพฤติปฏิบัติแลวสงเสริมพระภิกษุสามเณรใหไดศึกษาเก่ียวกับทฤษฎีท่ี

เปน พ้ืนฐานของมหาสติปฏฐานสูตร ใหเขาใจถูกตอง และหลักธรรมใหเขาใจเก่ียวกับวิปสสนาภูมิและ

                                                 
๑๖ สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา, การประชุมกลุมยอยผูใหขอมูลสําคัญเกี่ยวกับการบริหารจัดการ

สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท คอมฟอรม จํากัด, ๒๕๔๕), หนา ๒๔. 



๑๑๑ 

วิธีการปฏิบัติสมถวิปสสนากัมมัฏฐาน และหลักธรรมท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติ เชน การปรับอินทรีย 

แลวฝกฝน อบรมตนดานปฏิบัติใหชํานาญ 

    ๙. เจาสํานักปฏิบัติธรรมมีการอบรมบุคลากรอยางตอเนื่อง และขยายผลใหพระภิกษุ

ภายในสํานักปฏิบัติธรรมอ่ืน เพ่ือเปนการสรางเครือขาย โดยยึดแนว พระดี พระเกง คือ ดี ปฏิบัติ

ตนอยูในหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา เกง คือ มีความรูความสามารถ ท่ีจะสามารถพัฒนาสํานักให

เจริญรุงเรือง อยูคูพระพุทธศาสนา สามารถแนะนําหลักธรรมใหสาธุชนไดนําไปปฏิบัติตอไป 

    ๑๐. เจาสํานักปฏิบัติธรรมมีการแบงงาน และการมอบอํานาจหนาท่ีรับผิดชอบใน 

การงาน แกบุคคล หรือคณะบุคคล โดยถือหลักการรูจักเลือกใชคนใหเหมาะกับงานใหมากท่ีสุด คือ  

รูจักเลือกใชคนใหเหมาะกับความรู ความสามารถ ความถนัดในการทํางานแตละดาน อีกประการหนึ่ง

มีการหมุนเวียนพระภิกษุใหทําหนาท่ีตางๆ เปนวิธีการฝกอบรมพระภิกษุไดมีความรับผิดชอบในการ

งานของสํานักจะไดรูและมีประสบการณในการทํางาน ท้ังดานการบริหาร และการปกครอง ท้ังในดาน

การพิจารณาปญหา และวิธีการแกปญหาดวยตนเอง และทําใหเจาสํานักผูมอบหมายอํานาจหนาท่ี

รับผิดชอบกิจการงานใหภิกษุทํานั้น สามารถจะทราบจุดดีเดนและจุดออน ท้ังความรู สติปญญา 

ความสามารถ ปฏิภาณไหวพริบ และอัธยาศัยใจคอ ของแตละรูป 

    ๑๑. เจาสํานักปฏิบัติธรรม มีการอบรมบุคลากรท้ังบรรพชิตและฆราวาส ในเรื่องการใช

วาจา ในการสื่อสารท่ีชัดเจนกับผูเขารวมปฏิบัติธรรม กิริยามารยาทในการตอนรับ ความนอบนอม    

ตอผูใหญและใหความสําคัญกับผูนอย และความอดทนอดกลั้นตอสิ่งท่ีมากระทบตออารมณ ในดาน   

พระภิกษุใหมีการวางตนอยางเหมาะสมตอสมณเพศ พระภิกษุท่ีมีหนาท่ีในการเปนวิทยากรนําอบรม   

ตองตรงตอเวลา บรรยายใหความรูท่ีเหมาะสมกับผูท่ีเขาปฏิบัติธรรม ไมมีการโออวดสรรพคุณไมแสดง

ธรรมเพ่ือหวังลาภสักการะ และไมเขาไปวุนวายในเรื่องสวนตัวในขณะปฏิบัติธรรม ซ่ึงสอดคลองกับมติ

ของมหาเถรสมาคมท่ีวาบุคคลสัปปายะ คือบุคคลเปนท่ีสบาย16

๑๗ 
    บุคลากรถือวาเปนปจจัยสําคัญในการบริหารจัดการสํานักปฏิบัติธรรม ดังนั้นการคัดสรร 

และการฝกอบรมบุคลากรใหผู มีความสามารถเจาสํานักปฏิบัติธรรมควรเปนผู มีคุณธรรมของนัก

ปกครองท่ีดี พึงปกครองดูแลผูใตบังคับบัญชาดวยความถูกตอง ตามพระธรรมวินัย กฎหมาย และ

บทบัญญัติแหงกฎมหาเถรสมาคม ดวยความเหมาะสม ดวยความบริสุทธิ์ใจ และดวยความยุติธรรม 

โดยถือหลักพรหมวิหารธรรม ซ่ึงกลาวโดยยอ คือ เอาใจเขามาใสใจเรา และยังจะตองชวยปกปองคนดี 

คนมีความรู มีความสามารถ และมีคุณธรรม จากการถูกเบียดเบียนโดยไมเปนธรรม และยังจะตอง      

ชวยสนับสนุน อุปถัมภคํ้าจุน ใหเขาสามารถปฏิบัติงานในหนาท่ีรับผิดชอบโดยสะดวกและปลอดภัย

                                                 
๑๗ สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา, การประชุมกลุมยอยผูใหขอมูลสําคัญเกี่ยวกับการบริหารจัดการ

สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท คอมฟอรม จํากัด, ๒๕๔๕), หนา ๒๕. 



๑๑๒ 

จากฝายอธรรม ทุกรูปแบบ พิจารณาโดยรอบคอบแลวกลาตําหนิคนท่ีควรตําหนิ กลาวชมเชย ยกยอง 

คนดีท่ีควรยกยอง ตามท่ีเปนจริง ในโอกาสอันควร ก็จะยังความเจริญรุงเรือง และสันติสุขอยางม่ันคง 

แกหนวยงานท่ีบริหารนั้นในการบริหารจัดการสํานักปฏิบัติธรรม ก็ฉันนั้นเหมือนกัน สํานักจะเจริญดี 

มีความม่ันคง และสันติสุข ก็ข้ึนอยู กับคุณสมบัติของสมภารเจาสํานัก คือ เจาอาวาสนั่นแหละ          

เปนสําคัญ วาจะเปนผู มีความรู  มีความสามารถและคุณธรรม ท่ีจะบริหารตน และหมูคณะ คือ

พระภิกษุสามเณร ในความปกครอง มีหลักการบริหาร ท่ีจะดําเนินกิจกรรมท่ีเป นแกนสาร                            

ยังประโยชนตนประโยชนทานใหสําเร็จดวยดี 
 

    ๒. ดานการบริหารจัดการ 

    สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา มีกิจกรรมท่ีสําคัญเพ่ือยังประโยชนตนและประโยชน             

ทานผู อ่ืน ท้ังภายในและภายนอกสํานักใหสําเร็จตามกําลังสติปญญา ความสามารถและกําลัง

ทรัพยากร อันไดแกกําลังเงินท่ีจะไดรับการอุดหนุน การทําบุญหรือบริจาคใหจากสาธุชน และกําลัง

บุคลากร โดยการกําหนดวัตถุประสงค นโยบาย และแผนงาน ท้ังระยะเวลาสั้น ๆและระยะเวลายาว

เปนประจําและตอเนื่อง ตามลําดับความสําคัญ หรือความจําเปนเรงดวน กิจกรรมตาง ๆ ดําเนินไปได

ดวยมีประสิทธิภาพสูง มีกําลังทรัพยากรเพียงพอ มีวิธีการบริหารงานท่ีใหไดผลดี 

    ๑. เรื่องการบริหารจัดการ รายรับ รายจาย เปนเรื่องท่ี “ลอแหลม” อยางท่ีสุดประการ

หนึ่ง สําหรับพระภิกษุผูเปนเจาสํานักปฏิบัติธรรม หรือผูทําหนาท่ีรับผิดชอบในการรับ - จายเก็บรักษา

และในการฝากธนาคาร- ถอนจากธนาคาร เพราะมีโอกาสผิดพลาด และรั่วไหลไดงายทุกจุด ถาผู 

บริหารสํานักไมวางระบบการเงิน การบัญชี และการตรวจสอบใหดีแลว ก็เทากับไมมีมาตรการการ 

ปองกันขอผิดพลาดและรั่วไหลเลย การวางระบบการรับ-การใชจาย การเก็บรักษา หรือการฝากเงินใน

ธนาคารและการถอนเงิน การทําบัญชี และการตรวจสอบ จะมีคุณประโยชน คือ 

  ๑.๑ ปองกันความผิดพลาด และความรั่วไหล 

     ๑.๒ ปองกันขอครหา     

     ๑.๓ เปนการแสดงความบริสุทธิ์ใจของผู บริหาร และผูทําหนาท่ีเก่ียวของในเรื่อง

การเงินทุกระดับทุกจุด  

     ๑.๔ มีสถิติการรับเงินจากแหลงตางๆ และการจายเงินประเภทตางๆ เพ่ือประกอบ    

การพิจารณาวางแผนการดําเนินงานโครงการตางๆ ไดถูกตอง และเหมาะสมกับลําดับความสําคัญ

เรงดวน 

  ๑.๕ เปนท่ีสบายใจแกทุกฝาย ท้ังแกฝายทายกทายิกา ผูมีศรัทธาบริจาค และท้ังแก

ปฏิคาหกผูรับบริจาค นับตั้งแตเจาสํานักผูบริหารงาน ผูทําหนาท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับการเงินของสํานัก 

ตลอดถึงพระภิกษุสามเณร ดวยกันท้ังหมด 



๑๑๓ 

    ๒. สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา มีการมอบหมายการเบิกจาย ใหเลขานุการเจา

อาวาสและไวยาวัจกร ฝายการเงินของวัด จัดทําบัญชีรายรายจายประจําเดือนแลว ใหรวบรวมยอด 

รายรับ รายจาย หักยอดคงเหลือและยอดยกไปเดือนตอไป แลวนําเสนอเจาสํานักและคณะกรรมการ

ตรวจสอบเปนรายเดือน และ มีการตรวจสอบทุกๆ เดือน การเบิกจายเงินของสํานัก เปนหนาท่ีของ

เจาสํานักกับไวยาวัจกร ๒ ทาน  เปนผูลงลายมือเบิกจายทุกครั้ง  

    ๓. ในการบริหารโครงการอบรมตางๆ สํานักปฏิบัติธรรม มีการตั้งเจาหนาท่ีรับผิดชอบ       

จัดทําบัญชีรายรับ รายจาย อยางละเอียด ใหเปนกิจจะลักษณะชัดเจน แลวก็สรุปเปนไวเปนหลัก  

เม่ือเสร็จสิ้นโครงการอบรมตางๆ ของสํานัก เชน คาอาหารเทาไร คาวิทยากรเทาไร คาน้ําปานะเทาไร        

คาเอกสาร เทาไร คาการผลิตสื่อการสอนเทาไร เปนตน17

๑๘ 
    ๔. ในชวงท่ีมีการจัดกิจกรรมการอบรมปฏิบัติธรรม สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลาก็จะ

มีการทําหนังสือขอความอนุเคราะหโรงพยาบาล หรือสถานีอนามัย ท่ีนิยมเรียกวาโรงพยาบาลสงเสริม

สุขภาพประจําตําบล เรื่องยาปฐมพยาบาลเบื้องตน หรือใหสงเจาหนาท่ีมาชวยดูแลผูเขารับการอบรม

ปฏิบัติธรรม หรือถามีผูเจ็บปวยหนักใหสามารถนําสงโรงพยาบาล 

    ๕. สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลาจะมีหองปฐมพยาบาลเบื้องตน และมีเจาหนาท่ี

สาธารณสุขมาประจําท่ีหองพยาบาล โดยจะอยูระหวาง ชวงเวลา ๐๘.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. เฉพาะวัน

ราชการ นอกเวลาจากนั้น สํานักปฏิบัติธรรมจะจัดพระภิกษุท่ีมีความรูดานเภสัชกร มาประจําท่ีหอง

พยาบาล เพ่ือทําหนาท่ีคอยดูแลผูมาปฏิบัติธรรม ท่ีเกิดอาการไมสบาย จะไดปฐมพยาบาลเบื้องตน 

    ๖. สํานักปฏิบัติธรรม มีตูยาสามัญประจําบานไวเพ่ือปฐมพยาบาลเบื้องตน บางสํานักจะ

มีเจาหนาท่ี หรืออาสาสมัครทํางานอยูท่ีสํานักงานสํานักปฏิบัติธรรม ถามีโครงการอบรมจริยธรรม 

    ๗. กอนจะเริ่มโครงการปฏิบัติธรรม เจาสํานักปฏิบัติธรรมจะขอเชิญผู มีสวนเก่ียวกับ

โครงการท้ังหมดมารวมประชุมกัน เพ่ือแบงงานกันรับผิดชอบและเตรียมความพรอมของงาน โดยแบง

มอบหมายงานรับชอบ ดังนี ้

  ๗.๑ พระสงฆรับผิดชอบดูแลในสวนงานท่ีเก่ียวกับศาสนพิธี และการตอนรับ เชน     

การจัดโตะหมูบูชา การผูกผา การเตรียมท่ีตอนรับ โดยมีเจาสํานักเปนผูควบคุมงาน 

  ๗.๒ คนงานประจําวัด รับผิดชอบดูแลอาคารท่ีพักอาศัย หองน้ําหองสุขา โรงครัว

สถานท่ีสําหรับรับประทานอาหารและน้ําปานะ เครื่องนอน 

    ๘. ในการประชุมวางแผนการดําเนินงานตามโครงการประจําปของสํานัก เจาสํานัก           

จะเปนประธานในการประชุม มีการแตงตั้งคณะกรรมการข้ึนมารับผิดชอบโครงการแตละโครงการ       

                                                 
๑๘ สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา, การประชุมกลุมยอยผูใหขอมูลสําคัญเกี่ยวกับการบริหารจัดการ

สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท คอมฟอรม จํากัด, ๒๕๔๕), หนา ๒๖. 



๑๑๔ 

การประชุมในครั้งแรกนั้นจะเปนการประชุมเพ่ือระดมความคิดในการวางแผนการดําเนินงาน เพ่ือ

กําหนดทิศทางการทํางาน มีการแบงหนาท่ีการทํางาน การเตรียมสถานท่ี การเตรียมยานพาหนะ

ตลอดถึงเรื่องอาหารท่ีพัก เครื่องนอน หองน้ํา หองสุขา ท่ีหลับท่ีนอน ใหพรอมท่ีสุด โดยมีลําดับ

ข้ันตอนดังตอไปนี ้

  ๘.๑ การจัดต้ังคณะกรรมการข้ึนมา ๑ ชุด เพ่ือประชุมวางแผนบริหารการทํางาน        

เปนชุดเฉพาะกิจ รับผิดชอบงานโครงการแตละโครงการ ใหสําเร็จลุลวงไปดวยดี  

     ๘.๒ การแบงงานระหวางฝายสงฆกับฆราวาส เพ่ือความชัดเจน 

     ๘.๓ กําหนดกติกาและกฎระเบียบในการดําเนินงาน  

     ๘.๔ มอบหมายนโยบายใหแตละฝายไปดําเนินการจัดการกันเอง โดยใชการ

ประมาณ จากจํานวนผูเขาปฏิบัติธรรมแตละครั้ง 

     ๙. สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา มีการตอนรับผู เขามาปฏิบัติธรรมดวยไมตรีท่ี

เหมาะสม มีการบอกอาคารสถานท่ีพักชายื - หญิง หรือติดป ายบอกชัดเจน บอกโรงอาหาร  

โตะอาหาร การจัดอาหารเนนคุณคาทางโภชนาการ โดยยึดหลักวา ประหยัด เกิดประโยชนสูง มุงคุณ

ธรรมพอเพียง    โดยเนนการทานอาหาร เปนยาภาวนาเปนหลักใจ มีชีวิตใชไปสูมัชฌิมาปฏิปทา 

    ๑๐. สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา มีการจัดอาหาร เพ่ือรองรับผู ปฏิบัติธรรมท่ี

เพียงพอตอผูเขารวมอบรม โดยไดรับการอุปถัมภในเรื่องอาหารจากหมูบาน ในตาํบลพ้ืนท่ีเดียวกันกับ

ทางสํานักจากการนําของผูใหญบาน กํานัน อบต. และเทศบาล ไดนําอาหารมาชวยเสริมกับอาหาร

ทางสํานัก 

    ๑๑. กอนเริ่มโครงการอบรมปฏิบัติธรรม ทางสํานักปฏิบัติธรรมจะมีการประสานงาน           

กับหนวยงานราชการ เชน เจาท่ีตํารวจในทองท่ี ผูใหญบาน หรือหนวยอาสาสมัคร เพ่ือใหมารักษา

ความปลอดภัยอยางท่ัวถึง ในท่ีมีการอบรมปฏิบัติธรรม หรือหากมีปญหาตางๆ เกิดข้ึน ก็สามารถติดต

อโดยดวน 

    ๑๒. สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา มีการประสานงานกับชุมชนใหเขามีสวนรวมใน

กิจกรรมของในรูปแบบของคณะกรรมการดําเนินงานกิจกรรมของสํานักในดานตางๆ ตามโอกาสท่ี

เหมาะสมรวมกันจัดกิจกรรมท่ีเก่ียวของกับขนบธรรมเนียม และวันสําคัญทางพระพุทธศาสนาและวัน

สําคัญของชาติ เชน วันท่ี ๕ ธันวาคม วันท่ี ๑๒ สิงหาคม มีกิจกรรมปฏิบัติธรรมถวายเปนพระราช

กุศล เปนตน 

    ๑๓. สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา มีการประชาสัมพันธกิจกรรมมีการบอกวันท่ีในการ

จัดปฏิบัติธรรมมีรายละเอียดตารางการปฏิบัติธรรม มีแผนท่ี ท่ีตั้งสํานักปฏิบัติธรรม มีแผนท่ีในการ

เดินทางเบอรโทรศัพทหรือชองทางการสื่อสารอยางอ่ืน เพ่ือสะดวกในการติดตอ ในการแนะนํา

ขอมูลตางๆ ทางแผนปาย แผนพับ ทางหอกระจายขาวประจําหมูบาน สถานท่ีวิทยุชุมชน 



๑๑๕ 

    ๑๔. สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา มีการประชาสัมพันธกิจกรรมของสํานักทางดาน        

ตาง ๆ เชน ติดปายประกาศประชาสัมพันธงาน กอน ๒ สัปดาห เปนอยางนอย ประชาสัมพันธทางอิน

เตอรเน็ต Line, Facebook เปนตน ประชาสัมพันธแจงปฏิทินการปฏิบัติธรรมตลอดท้ังป ใหผูปฏิบัติ

ธรรมทราบ ในวนัเปดงานและปดงานปฏิบัติธรรม 

    ๑๕. สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา มีการจัดทําสื่อการปฏิบัติธรรม เชน แผนซีดี ดีวีดี      

ธรรมบรรยาย หรือธรรมปฏิบัติ เปนตน หนังสือสวดมนต ทําวัตรเชา - เย็น หนังสืออธิบายการปฏิบัติ    

พระกัมมัฏฐาน ตามแนวสติปฏฐาน ๔ เปนตน และแจกแกผูมีความสนใจตอการปฏิบัติ หรือใหทําบุญ   

ตามราคาตนทุน 

      

     ๔.๒.๓ สถิติผูเขารวมปฏิบัติธรรม 

               ก) สถิติผูปฏิบัติธรรม ในป พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ข) สถิติผูปฏิบัติธรรม ในป พ.ศ. ๒๕๖๐ 
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วัดสันกางปลา ป พ.ศ.๒๕๕๙

ใหม (ช) ใหม (ญ) เกา (ช) เกา (ญ) รวม



๑๑๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 ค) สถิติผูปฏิบัติธรรม ในป พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

         

๔.๓ วิเคราะหการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตามหลักสัปปายะของวัดสันกางปลา   
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กุมภาพันธ พฤษภาคม สิงหาคม ตุลาคม พฤศจิกายน 
(สัญจร)

ธันวาคม

สถิติผูมาปฏิบัติธรรม ณ สํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดเชียงใหมแหงท่ี ๑๔
วัดสันกางปลา ป พ.ศ.๒๕๖๐

ใหม (ช) ใหม (ญ) เกา (ช) เกา (ญ) รวม
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กรกฎาคม

สถิติผูมาปฏิบัติธรรม ณ สํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดเชียงใหมแหงท่ี ๑๔
วัดสันกางปลา ป พ.ศ.๒๕๖๑

ใหม (ช) ใหม (ญ) เกา (ช) เกา (ญ) รวม



๑๑๗ 

๔.๓ วิเคราะหการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตามหลักสัปปายะของวัดสันกางปลา 

     วัดสันกางปลา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม เปนสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด

เชียงใหมแหงท่ี ๑๔ มีการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตามหลักสัปปายะมาตามลําดับ จึงขอสรุปดังนี้ 

 

     ๔.๓.๑ อาวาสสัปปายะ: หลักการจัดระเบียบท่ีอยูอาศัย 

     อาวาสสัปปายะ หมายถึง ท่ีอยูซ่ึงเหมาะแกการปฏิบัติธรรม เชน สถานท่ีไมพลุกพลาน

จอแจ เงียบสงบ เปนตน จากหลักการดังกลาวสามารถแปรออกมาเปนแนวทางการจัดระเบียบท่ีอยู

อาศัยท่ีเอ้ือตอการปฏิบัติธรรมของวัดสันกางปลา ตามหลัก ๕ ส. (การเสริมสรางลักษณะนิสัยท่ีดีใน

ปฏิบัติธรรมรวมกัน) ตอไปนี ้

          ๑. สะสาง วัดสันกางปลาเนนใหพระภิกษุ – สามเณร และผูปฏิบัติธรรมมีการคัด

แยกสิ่งท่ีจําเปนตองใชหรือสิ่งของท่ีไมใชแลว เพ่ือไมใหเสียเวลาในการคนหาเวลาจําเปนตองใช 

หลักการขอนี้ ไดนํ ามาจากหลักการดําเนินชีวิตของพระสงฆ ท่ีตองยึดหลักความเรียบงาย  

มีปจจัยพอยังชีพใหเปนไปได เนนใหผูเขาปฏิบัติธรรมไมนําสิ่งตางๆ ท่ีเปนการพอกพูนกิเลสเขามา

สถานปฏิบัติธรรม 

          ๒. สะดวก วัดสันกางปลาเนนใหพระภิกษุ – สามเณร และผูปฏิบัติธรรมชวยกันจัด

วางของเครื่องใชท่ีเก่ียวกับการปฏิบัติธรรมใหเปนระเบียบ เพ่ือความสะดวก งายตอการนําไปใชและ

ปลอดภัย ซ่ึงเปนการสงเสริมการสรางนิสัยท่ีดี เชนการเก็บถวยชามและแกวน้ํา รวมถึงการจัดเก็บผาปู

ท่ีนอนของผูปฏิบัติ เม่ือใชแลวตองทําความสะอาดและนํากลับไปไวท่ีเดิมใหเปนระเบียบเรียบรอยเพ่ือ

สะดวกในการนําไปใชในคราวตอไป 

          ๓. สะอาด วัดสันกางปลาเนนใหพระภิกษุ – สามเณร และผูปฏิบัติธรรม ทําความ

สะอาดรอบบริเวณท่ีปฏิบัติธรรมรวมถึงอาคารท่ีอยูอาศัย รวมถึงอุปกรณสิ่งของท่ีใชอยูเปนประจํา 

โดยสรางจิตสํานึกใหพระภิกษุ – สามเณร และผูปฏิบัติธรรมระมัดระวังไมทําใหสถานท่ีปฏิบัติธรรม

สกปรก เลอะเทอะ ตองชวยกันดูแลความสะอาดเรียบรอย เชนไมอนุญาตใหเทาท่ีเปอนโคลนเหยียบ

เสนาสนะ โดยใหใชผาเช็ดเทากอน เปนตน 

          ๔. สุขลักษณะ วัดสันกางปลาเนนใหพระภิกษุ – สามเณร และผูปฏิบัติธรรม ชวยกัน

ดูแลรักษาอาคารปฏิบัติธรรมทุกหลังใหเปรียบเสมือนเปนบานเรือนของตนเอง และสิ่งของท่ีนํามาใช

ตองถูกสุขลักษณะมีความปลอดภัย และชวยกันรักษาใหดีตลอดไป 

          ๕. สรางนิสัย วัดสันกางปลาเนนใหพระภิกษุ – สามเณร และผูปฏิบัติธรรม รวมกัน

ปลูกจิตสํานึกท่ีดีตอศาสนสถานเพ่ือใหติดเปนนิสัย สะสาง มีระเบียบเรียบรอย ปฏิบัติตนเองตอ



๑๑๘ 

ขอบังคับอยางเครงครัด หลักการขอนี้ไดแนวทางปฏิบัติจากหลักเสขิยวัตรและขอปฏิบัติอ่ืนๆ ของ

หลักธรรมในพระพุทธศาสนา 

     ท้ังนี้วัดสันกางปลายังไดเตรียมความพรอมดานสถานท่ีการปฏิบัติธรรมอ่ืนๆ อีกมาก

เพ่ือใหวัดมีสถานท่ีสัปปายะใหดีท่ีสุดสําหรับการปฏิบัติธรรม เนนใหเปนสถานท่ีปฏิบัติธรรมท่ี สะอาด 

สวาง สงบ มีพระวิหารท่ีจุผูมาปฏิบัติธรรมได ๓๐๐-๕๐๐ คน มีอาคารท่ีใชในการปฏิบัติธรรม หลักๆ  

๓ อาคาร ๑. อาคารสามัคคี ใชสําหรับจัดกิจกรรมเชน การอบรมสัมมนา การอบรมสามเณร 

ภาคฤดูรอน และกิจกรรมตางๆ ของทางวัด ๒. อาคารนอนสําหรับผูปฏิบัติธรรมชายและหญิง  

๓. อาคารหอฉันใชสําหรับเปนกุฏิรองรับพระอาคันตุกะอีกท้ังยังมี หองสอบอารมณ หองภาวนา 

พิพิธภัณฑวัฒนธรรมไทเขินรวมท้ังจุดกางเตนทดวย รานกาแฟคนมีบุญเพ่ือ รองรับผูปฏิบัติธรรม โดย

ญาติธรรมสามารถรวมบริจาคไดตามจิตศรัทธา มีบริเวณสถานท่ีนั่งพักผอนหยอนใจ เชน ลานศาลามี

ธรรม มีสุข และสระน้ําใหอาหารปลา และท่ีสําคัญในป พ.ศ. ๒๕๕๙ เริ่มมีการวางแผนกอสรางอาคาร

ปฏิบัติธรรมหลังใหมข้ึน ขนาด ๑,๕๐๐ ตารางเมตร ซ่ึงสามารถรองรับผูปฏิบัติธรรมจากท่ัวทุกสารทิศ

ได จํานวน ๑,๕๐๐ คน ซ่ึงอาคารปฏิบัติธรรมหลังใหมมีการออกแบบตามหลักสัปปายะ การตกแตง

ภายใน มีอากาศถายเทสะดวก บรรยากาศรมรื่น เหมาะแกการปฏิบัติธรรม เงียบสงบ สะอาด รองรับ

ผูคนไดทุกเพศทุกวัยรวมถึงผูพิการ มีระบบปองกันแมลงรบกวน และระบบรักษาความปลอดภัยใหผู

เขามาปฏิบัติธรรม        

  

              ๔.๓.๒ โคจรสัปปายะ: หลักการเลือกทําเล 

    หลักการของขอนี้หมายถึง สถานท่ีหาอาหาร ท่ีเท่ียวบิณฑบาตท่ีเหมาะสม เชน มีหมูบาน

หรือชุมชนท่ีมีอาหารบริบรูณอยูไมใกล ไมไกล เกินไป เปนตน จากหลักการดังกลาวสามารถแปร

ออกมาเปนแนวทางการจัดระเบียบของทางวัดไดดังตอไปนี้ 

          ๑. ปฏิรูปเทศ หรือ ทําเลท่ีตั้งท่ีดี  วัดสันกางปลามีเขตติดตอคือทางดานทิศเหนือติด

กับชุมชนบานหัวทุง ทางดานทิศใตติดกับชุมชนบานรอง ทางดานทิศตะวันออกติดกับชุมชนบานสัน

โคง (เกา) และทางดานทิศตะวันตกติดกับชุมชนบานทรายมูล ซ่ึงในการเดินทางไปมาหาสูแตละชุมชน

ใชเวลาไมมากในการเดินบิณฑบาต หรือการประชาสัมพันธขอความรวมมือในการพัฒนาสํานักปฏิบัติ

ธรรม รวมถึงการเชิญชวนเขารวมกิจกรรมตางๆ ของทางวัด 

          ๒. การบริโภค วัดสันกางปลา มีประชาชนพ้ืนท่ีรอบขางประกอบอาชีพดวยความ

สุจริตดวยแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงและยึดหลักทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน ๔ ประการคือ ๑. อุฏฐาน

สัมปทา ประชาชนผูอาศัยอยูบริเวณรอบวัดสันกางปลาประกอบสัมมาอาชีพดวยความขยนัหม่ันเพียร 

ไมยอทอ ๒. อารักขสัมปทา ประชาชนผูอาศัยอยูบริเวณรอบวัดสันกางปลา รายไดเกิดจากสัมมา

อาชีพประหยัดอดออมและใชทรัพยเพ่ือการทํานุบํารุงพระพุทธศาสนา ๓. กัลยาณมิตตตา ประชาชน



๑๑๙ 

ผูอาศัยอยูบริเวณวัดสันกางปลา มีการคบหาบุคคลผูท่ีมีคุณธรรมและคนดีและชักชวนกันทําบุญไหว

พระตลอดฤดูกาลในและนอกพรรษา ๔. สมชีวิตา ประชาชนผูอาศัยอยูบริเวณวัดสันกางปลา เลี้ยง

ชีวิตอยางเหมาะสมกับฐานะของตนเองปฏิบัติตนอยูในศีล ๕ ตามโครงการหมูบานรักษาศีล ๕ ตาม

แนวทางของมหาเถรสมาคม ซ่ึงทําใหมีตนแบบทางสังคมท่ีดีของคนในหมูบานและยังเปนตนแบบของ

เยาวชนในพ้ืนท่ีอีกดวย 

     จากแนวคิดท่ีกลาวมาท้ังหมดนี้จะเห็นไดวาการเลือกทําเลท่ีตั้งของสถานปฏิบัติธรรมมีผล

ตอการปฏิบัติธรรมท้ังทางตรงและทางออม ทางตรงคือวัดมีโคจรสัปปายะเหมาะสําหรับการปฏิบัติ

ธรรมของผูท่ีสนใจท้ังในและนอกพ้ืนท่ี ทางออมคือ ผูมาปฏิบัติธรรมเห็นขอดีของการมีชุมชนรอบขาง

สถานปฏิบัติธรรม   

      ท้ังนี้วัดสันกางปลายังมีกิจกรรมรวมกับชุมชนใกลเคียง โดยมีอุบาสก อุบาสิกา ทําบุญตัก

บาตรโดยตลอด โดยทางวัดไดจัดใหมีการบิณฑบาตรในวันสําคัญดังนี้คือ 

    ๑   มกราคม ๒๕๖๑ :  วันข้ึนปใหม 

    ๑   มีนาคม  ๒๕๖๑ :  วันมาฆบูชา 

    ๑๕ เมษายน ๒๕๖๑    :  วันสงกรานต (วันพญาวัน) 

    ๙   พฤษภาคม ๒๕๖๑ :  วันวิสาขบูชา 

    ๖   มิถุนายน ๒๕๖๑    :  วันอัฐมีบูชา 

    ๒๘  กรกฎาคม ๒๕๖๑ : วันเขาพรรษา และวันเฉลิมพระชนมพรรษา รัชกาลท่ี ๑๐ 

    ๑๒  สิงหาคม ๒๕๖๑   :  วันแมแหงชาติ 

    ๕    ธันวาคม ๒๕๖๑   :  วันพอแหงชาติ 

    สวนทางดานการบิณฑบาตในทุกวันของพระภิกษุ-สามเณร วัดสันกางปลามีการแบงการ

บิณฑบาตออกเปน ๒ สาย เพ่ือนําอาหารกลับมาจัดฉันรวมกันเปนท่ีแหงเดียวเพ่ือกอใหเกิดความ

สามัคคีในคณะสงฆและเปนท่ีเจริญศรัทธาของผูถวาย 

 

               ๔.๓.๓ ภัสสสัปปายะ: หลักการจัดระเบียบคําพูด 

     หลักการของภัสสสัปปายะ คือ การพูดคุยท่ีพอเหมาะและเหมาะสมกัน เชน พูดคุยเลา

ขานกันแตกถาวัตถุ๑๐ประการ และพูดแตพอประมาณ เปนตน จากหลักการดังกลาวสามารถแปร

ออกมาเปนแนวทางการจัดระเบียบคําพูดไดเปนอยางดี เพราะในความเปนจริงการพูดเปนเรื่องท่ี

สําคัญในชีวิต มิเชนนั้นอาจเกิดเรื่องท่ีไมพึงประสงคได โดยเฉพาะผูปฏิบัติธรรม ตองมีการสราง

บรรทัดฐานของการพูดจารวมกัน ซ่ึงหลักการเก่ียวกับสัปปายะขอนี้ขอยกตัวอยางเก่ียวกับคําพูดท่ี 

ควรพูดคือกถาวัตถุ๑๐ประการ หมายถึง เรื่องท่ีควรพูดหรือสนทนา โดยพระอาจารยหรือญาติธรรม

อาวุโสตองเปนผูนําใหเด็กหรือผูเริ่มตนปฏิบัติธรรมไดพูดในเรื่องท่ีดีงามและยังเปนการฝกใหผูปฏิบัติ



๑๒๐ 

ธรรมทุกคนไดแนวทางในการดําเนินชีวิตท่ีดีงามตอไป ๑. อัปปจฉกถา การพูดชักนําใหผูปฏิบัติธรรม

มักนอย ไมมักมากในเรื่องราวตางๆ ๒. สันตุฏฐิกถา การพูดชักนําใหผูปฏิบัติธรรมสันโดษ ยินดี พอใจ

ในสิ่งท่ีตนมี ชอบธรรมตามความรู ความสามารถของตน ไมฟุงเฟอไปตามกระแสคานิยมทางสังคมจน

เกินขอบเขต ๓. ปวิเวกกถา การพูดชักนําใหผูปฏิบัติธรรมชอบความสงัด รักสงบ ไมสงเสียงรําคาญแก

ผูปฏิบัติธรรมดวยกันและสงเสียงดังรบกวนชุมชนรอบขาง  ๔. อสังสัคคกถา การพูดชักนําใหผูปฏิบัติ

ธรรมมุงเนนในเรื่องของการปฏิบัติเพ่ือการบรรลุความหลุดพน ไมม่ัวสุมกับกัลยาณธรรมในทางท่ีไม

ถูกตอง แตถาเปนการรวมกลุมก็ควรเปนไปเพ่ือการสรางสรรคสิ่งท่ีเปนประโยชนตอตนเอง ผูอ่ืนและ

สถานปฏิบัติธรรม ๕. วิริยารัมภกถา การพูดชักนําใหผูปฏิบัติธรรมมีความเพียรพยายามในการปฏิบัติ

ธรรมไมลมเหลวในความตั้งใจในการปฏิบัติธรรมใหเปนไปตามแนวทางของพระพุทธศาสนา   

๖. สีลกถา การพูดชักนําใหผูปฏิบัติธรรมตั้งม่ันอยูในศีล เห็นผลดีของการปฏิบัติตามศีลและผลเสีย

ของการไมมีศีล เพ่ือใหผูปฏิบัติธรรมตั้งม่ันอยูในการรักษาศีลในชวงของการปฏิบัติธรรมและนําศีล ๕ 

กลับไปใชในชีวิตประจําวัน ๗. สมาธิกถา การพูดชักนําใหผูปฏิบัติธรรมเขาใจในเรื่องสมาธิท้ังในแง

ของความหมายและวัตถุประสงค รวมถึงประโยชนของสมาธิท่ีสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันได 

และเปาหมายของสมาธิท่ีแทจริง ตลอดถึงการตอสูกับปญหาและอุปสรรคดวยสมาธิในชีวิตประจําวัน

ของตนเอง ๘. ปญญากถา การพูดชักนําใหผูปฏิบัติธรรมเห็นถึงความสําคัญของปญญาท้ังปญญาใน

ระดับโลกิยะและโลกุตตระ อันจะเปนการสรางปญญาในระดับตางๆเพ่ือความเจริญกาวหนาในชีวิตได 

๙.วิมุตติกถา การพูดชักนําใหผูปฏิบัติธรรมเห็นผลดีของการหลุดพนจากกิเลสและความทุกข อันเปน

แนวทางหนึ่งท่ีทําใหคนสนใจพัฒนาจิตของตนเองใหเกิดการหลุดพนได ถาไมสามารถทําใหถึงระดับ

สูงสุดได อยางนอยก็สามารถควบคุมกิเลสไมใหแสดงพลังออกมาเปนพฤติกรรมท่ีเสียหายได  

๑๐. วิมุตติญาณทัสสนกถา การพูดชักนําใหผูปฏิบัติธรรมสนใจเรื่องราวของการหยั่งรู และ 

พระนิพพานอันเปนสภาวะท่ีหลุดพนจากกิเลสได 

      ดังนั้นการพูดเพ่ือสื่อสารกันเปนเรื่องท่ีสําคัญมาก ท้ังนี้ข้ึนอยูกับผูปฏิบัติธรรมแตละคนวา

จะสนทนาธรรมกันเรื่องใด เวลาไหน และสถานท่ีใด เพ่ือใหจิตใจของตนเองสูงข้ึนและพัฒนาตนเองให

เปนคนดีไดในสังคม 

    หลักสําคัญอีกประการหนึ่งคือ ผูท่ีมาปฏิบัติธรรมทุกทานท่ีมาจะตั้งใจเปนอยางมาก

เพราะตองการมาพักผอน และใหความสุขกับชีวิตจึงทําใหเกิดความรมเย็นเปนสุข ปดวาจา ตลอดการ

ปฏิบัติธรรม ตลอดจนถึงตัดความกังวลทุกอยางโดยทางวัดสันกางปลาไดมีการกําหนดตารางในการ

ปฎิบัติแตละวันเพ่ือใหผูปฏิบัติธรรม สามารถจัดระเบียบคําพูดได ดังนี้คือ 

 

 

 



๑๒๑ 

วัน/เวลา วันท่ี ๑ วันท่ี ๒ วันท่ี ๓ หมายเหตุ 

๐๕.๐๐ - ๐๖.๐๐ น.  ทําวัตรเชา ทําวัตรเชา  

๐๖.๐๐ - ๐๗.๓๐ น. ปฎิบัติธรรม ปฎิบัติธรรม  

๐๗.๓๐ - ๐๘.๓๐ น. ลงทะเบียน รับประทานอาหารเชา รับประทานอาหารเชา  

๐๘.๓๐ - ๐๙.๓๐ น. รับ

กัมมัฏฐาน 

รับศีล 

รับฟง

โอวาท  
 

 

 

บําเพ็ญประโยชน 

 

 

บําเพ็ญประโยชน 

 

๐๙.๓๐ -๑๑.๐๐ น. ปฎิบัติธรรม ปฎิบัติธรรม ปฎิบัติธรรม  

๑๑.๐๐ - ๑๑.๓๐ น. พักผอนตามอัธยาศัย  

๑๑.๓๐ - ๑๓.๐๐ น. รับประทานอาหาร  

๑๓.๐๐ - ๑๔.๓๐ น. ปฎิบัติธรรม ปฎิบัติธรรม ลากรรมฐาน  

รับฟงโอวาท 

ปดหลักสูตร 

 

๑๔.๓๐ - ๑๕.๓๐ น. บําเพ็ญ

ประโยชน 

บําเพ็ญประโยชน   

๑๗.๐๐ - ๑๙.๐๐ น. สอบอารมณ สอบอารมณ  

๑๙.๐๐ - ๒๐.๐๐ น. ทําวัตรเย็น ทําวัตรเย็น  

๒๐.๐๐ - ๒๑.๐๐ น. บรรยายธรรม

พิเศษโดย      

พระปลัดธวัช

ชัย ขตฺติยเมธ ี

บรรยายธรรมพิเศษ

โดยพระปลัดธวัชชัย 

ขตฺติยเมธี 

 

๒๑.๐๐ น. พักผอน พักผอน  
 

              หมายเหตุ กําหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม 

 

     ๔.๓.๔ ปุคคลสัปปายะ: หลักการเลือกคบหรือการสรางคนท่ีพึงประสงค 

     หลักการของปุคคลสัปปายะ คือ การมีผูทรงคุณธรรม ทรงภูมิปญญาเปนท่ีปรึกษา จาก

หลักการดังกลาวสามารถแปรออกมาเปนแนวทางการเลือกคบหรือสรางคนท่ีพึงประสงคไดตาม

หลักการทางพระพุทธศาสนาใน ทิศ ๖ ท่ีพระพุทธเจาทรงใหเลือกคบมิตรแท หรือกัลยาณมิตรใน



๑๒๒ 

มงคลสูตรท่ีเรียกวา สัตบุรุษ (สัปปุริสะ) เพ่ือเปนแนวทางในการเลือกคบมิตรหรือสรางคนท่ีพึง

ประสงคไดคือ 

     ๑. สุหทมิตร มิตรแทหรือกัลยาณมิตร ซ่ึงทานกลาวไว ๔ จําพวกคือ  

          ๑.๑ มิตรมีอุปการะ คือ กัลยาณมิตรท่ีชวยปกปองเราและทรัพยสินของเราเม่ือเรา

ประมาท สามารถเปนท่ีพ่ึงเม่ือเรามีภัยและชวยเหลือเม่ือเราเดือนรอน 

          ๑.๒ มิตรรวมทุกขรวมสุข คือ กัลยาณมิตรท่ีไมมีอะไรปดบังอําพราง บอกความลับ

แกเพ่ือนในขณะเดียวกันก็ปกปดความลับของเพ่ือน เม่ืออันตรายก็ไมทอดท้ิงกัน แมกระท่ังสละชีวิต

ของตนเองแทนเพ่ือนไดท่ีเรียกวา เพ่ือนตาย 

          ๑.๓ มิตรแนะนําประโยชน คือ กัลยาณมิตรท่ีคอยหามปรามไมใหเราทําความชั่ว  

แตจะแนะนําใหเราทําความดี พูดเรื่องท่ีเปนประโยชนท่ีเรายังไมเคยรูและเห็น และบอกทางท่ีจะ

นําไปสูประโยชนสุขได 

           ๑.๔ มิตรมีน้ําใจ คือ กัลยาณมิตรท่ีเปนหวงใยเราอยูเสมอ ชวยแกไขหรือแกตางคน

ท่ีพูดติเตียนเราในเรื่องท่ีไมถูกตองและสนับสนุนคนท่ีพูดถึงเราในแงดี 

     ๒. บัณฑิต ในมงคลสูตรไดกลาวลักษณะของบัณฑิตหรือบุคคลท่ีควรคบหาไวอยู ๓ 

ประการ 

          ๒.๑ สุจินฺติตจินดี คือ คิดดีเปนนิสัยลักษณะสังเกตงายๆ คือคนท่ีเปนบัณฑิตจะไมคิด

โลภอยากไดของใคร ไมคิดพยาบาทอาฆาต จองเวรใคร ไมหลงผิด แตเปนคนท่ีคิดจะเสียสละเพ่ือผูอ่ืน 

         ๒.๒ สุภาสิตภาสี คือ พูดดีเปนนิสัย 

          ๒.๓ สุกตกมฺมการี คือ ทําดีเปนนิสัยหลักการสังเกตงายๆ คือ พฤติกรรมของบัณฑิต

จะไมลวงละเมิดชีวิต ทรัพยสิน และคูครองของคนอ่ืน ระมัดระวังในเรื่องของกาม ไมหมกมุนหรือ 

สําสอนทางเพศ 

          ๒.๔ สัปปุริสะ หรือสัตบุรุษ หมายถึงคนดี ซ่ึงมีคุณสมบัติท่ีสามารถกําหนดได ๗ 

ประการ 

             ๒.๔.๑ เชื่ออยางมีเหตุผล มีปญญากํากับความเชื่อ 

                       ๒.๔.๒ มีความละอายตอความชั่ว 

  ๒.๔.๓ มีความเกรงกลัวตอความชั่ว 

  ๒.๔.๔ เปนผูคงแกเรียน ชอบศึกษาคนควาหาความรูอยูเสมอ เรียกวาเปนพหูสูต 

             ๒.๔.๕ มีความพยายามในเรื่องท่ีดีงามอยูเสมอ 

             ๒.๔.๖ มีสติม่ันคง มีความม่ันคงทางจิตใจ สุขุม 

             ๒.๔.๗ มีปญญา เฉลียวฉลาด รอบครอบ 



๑๒๓ 

     หลักการนี้เปนวิธีการเลือกบุคคลท่ีเราจะคบหาในการปฏิบัติธรรมเพ่ือใหมีจิตใจท่ีเปยม

ดวยพลังและมีกัลยาณมิตรท่ีดีคอยสงเสริมในการปฏิบัติธรรมท่ีถูกตอง โดยสรุปคือทุกคนจะตองสราง

เครือขายแหงกัลยาณมิตรท่ีดีตอกัน 

    วัดสันกางปลาจึงตองมีพระวิปสสนาจารย ท่ีมีคุณวุฒิท้ังดานวิปสสนาและดานวิชาการ มี

กัลยาณธรรมท้ังรุนเด็กและผูใหญ คอยทําหนาท่ีใหคําแนะนํากับผูมาปฏิบัติธรรมใหม และยังมี

บุคลากรดานตางๆ ท่ีทําหนาท่ีดูแลในสวนตางๆ ของวัด และมีการสอบอารมณของอุบาสกอุบาสิกา

ทุกวันดังนี้คือ หลังจากท่ีผูปฏิบัติธรรมกรรมฐาน ปฏิบัติจนครบ ๑ วัน จึงมีการสอบอารมณในชวงเย็น

ของวันท่ีมีการปฏิบัติธรรมทุกวัน ซ่ึงจะยกเวนวันพระ โดยการสอบอารมณนี้ จะเปนการสอบแบบ

รายบุคคลกับพระวิปสสนาจารย เพ่ือใหผูสงอารมณกรรมฐานไดบอกถึงวิธีการปฏิบัติและสภาวธรรมท่ี

ตนเองไดเจอ เพ่ือใหพระวิปสสนาจารยไดใหคําแนะนําการปฏิบัติโดยมีวิธีการดังนี้คือ 

    ผูปฏิบัติตองรายงานผลการปฏิบัติท่ีไดปฏิบัติภายในเวลา ๒๔ ชั่วโมงลาสุดของการปฏิบัติ        

ใหวิปสสนาจารยทราบโดยละเอียด ท้ังการเดินจงกรม การนั่งสมาธิ และการกําหนดอิริยาบทยอย 

ตลอดจนสภาวะจิตท่ีเกิดข้ึนขณะปฏิบัติวา ปฏิบัติไปแลวเปนอยางไรบาง โดยจะตองรายงาน 

ตามลําดับข้ันตอนดังนี้ 

     ก. รายงานพอง-ยุบ วามีลักษณะอยางไร พอง-ยุบยาวหรือสั้น สูงหรือต่ํา กลมหรือแบน          

มีหรือไมมี รูเห็นตั้งแตเกิดจนดับไปหรือไมอยางไร ความถ่ีเปนอยางไร หายไปหรือเปลา เด๋ียวมี       

เดี๋ยวไมมี อยางนั้นหรือไม หรือเปนอยางไร ชัดหรือไมชัด กําหนดไดไหม กําหนดวาอยางไร  

      ข. รายงานเวทนา อาการปวด ชา คัน เม่ือย รอน หนาว ตึง หรืออ่ืนๆ เกิดข้ึนหรือไม

อยางไร เกิดข้ึนแลวรูทันทีเม่ือเริ่มเกิดหรือไม เวทนาเกิดแลวตั้งอยู ทรงๆ หรือแรงข้ึน หรือเบาลง      

ตองทนหรือไม ทนไดหรือเปลา ขณะท่ีเกิด ไดกําหนดตามหรือไม ทันกําหนดหรือเปลา กําหนดแลว

เปนอยางไร ทรงอยูเหมือนเดิม หายไป หรืออยางไร  

    ค. รายงานสภาวะจิตท่ีเกิดข้ึน มีคิด มีเบื่อ มีข้ีเกียจ มีหงุดหงิด มีไมอยากทํา มีอยากให

หายปวด มีทอแท มีเซ็ง หรือไมรู หรือเฉยๆ หรือสงสัย หรือรําคาญ หรือกลัว และไดกําหนดหรือเปลา 

กําหนดทันหรือไมทัน ทันเปนอยางไร ไมทันเปนอยางไร รายงานการเดินจงกรม เปนอยางไรบาง       

สติอยูกับการเดินหรือไม มีคิดเกิดขณะเดินหรือเปลา คิดเยอะหรือคิดนอย มีเสียงรบกวนหรือไม

กําหนดทันไหม กําหนดอยางไร 

      ง. รายงานอิริยาบทยอยตอเนื่องไหม ทําไดหรือเปลา ทําอยางไร เกาะเก่ียวกันไปตลอด

หรือไม รั่วบางหรือเปลา 

    การสง-สอบอารมณทําให พระวิปสสนาจารยไดตรวจสอบผูปฏิบัติ วาปฏิบัติแลวไดผล

เปนอยางไร มีขอบกพรองอยางไร ถูกหรือไมถูกทางอยางไร จะไดสอนและแนะนําการปฏิบัติ การเดิน

จงกรม การนั่งสมาธิ การกําหนดสภาวะจิต การกําหนดอิริยาบถยอยใหถูกตอง การปฏิบัติของโยคีจะ



๑๒๔ 

ไดกาวหนา โดยมีวิปสสนาจารยประเมินผลและใหการแนะนํา ควรเพ่ิมเวลาหรือไม ควรเพ่ิมระยะเดิน

หรือไม หากผูปฏิบัติรายงานผลไดละเอียด ตรงตามการปฏิบัติท่ีเกิดข้ึนก็จะเปนผลดีตอท้ังผูปฏิบัติและ

วิปสสนาจารยแตอยางไรก็ตามผูปฏิบัติไมควรกังวลวาจะจดจําไดท้ังหมดหรือไม จําไดเทาไหรก็

รายงานเทานั้น ไมตองจดหรือกังวลวาจะรายงานไดไมครบถวน 

    หลักสําคัญของการปฏิบัติใหกาวหนา มีความเพียร ไมยอทอ เอาใจใสตอการปฏิบัติ บาง

วันเราอาจกําหนดไดดี ดังใจหมาย แตบางวันกลับหาไดดีดังเดิมไม สิ่งเหลานี้เปนเรื่องปกติ ไมมีความ

แนนอน ดังนั้นผูปฏิบัติจึงตองหม่ันกําหนด กําหนดไปๆ ไมยอทอ อยาเพง อยาเล็ง อยาเกร็ง         

อยาบังคับตองวางใจใหเปนกลาง รูเทาทันกิเลสท่ีเกิดข้ึน กําหนดทุกอยางใหตอเนื่อง ไมใหมีชองวาง 

หากมีชองวาง เผลอ กิเลสมันก็เขามาได ดังนั้นอยาใหมีชอง ตองกําหนดใหถูกตองตรงตามสภาวะ     

ไมกอน ไมหลังตองพอดีๆ จึงจะไดผล 

 

     ๔.๓.๕ โภชนสัปปายะ: หลักการโภชนาการ 

     หลักการของโภชนสัปปายะ คือ อาหารท่ีเหมาะสม เชน ถูกกับรางกาย เก้ือกูลตอสุขภาพ 

ทานไมยาก เปนตน จากหลักการดังกลาวสามารถเปนแนวทางในการจัดหลักโภชนาการคือ  

         ๑. หลักปจจัยสันนิสติศีลหรือปจจัยปจจเวกขณะ 

         หมายถึง การใชปญญาพิจารณาอาหารท่ีจะบริโภควาเปนอาหารท่ีมีประโยชน และ

จําเปนตอการดําเนินชีวิตหรือไม ไมบริโภคเพ่ือสนองตัณหา หรือ ความอยากท่ีเปนไปตามคานิยมทาง

สังคมหรือความพึงพอใจของตนเองจนขาดวิจารณญาณ รวมถึงการพิจารณาถึงขนาดและปริมาณ

อยางพอเหมาะแกวัยและความตองการดวย นอกจากนี้ยังตองพิจารณาตอไปอีกวาอาหารชนิดใดท่ี

รางกายตองการและไมตองการ ถาตองการจะตองมีปริมาณเทาใดจึงจะเหมาะสม 

          ๒. หลักโภชเนมัตตัญุตา  

          หมายถึงยึดความพอดี พอประมาณในการบริโภคท้ังสิ่งท่ีจะบริโภคและรายไดของตน 

มิเชนนั้นอาจนําไปสูปญหาได 

          ๓. สรางวัฒนธรรมการบริโภคท่ีถูกตองตามหลักเสขิยวัตร 

          หมายถึงมารยาทในการรับประทานอาหารท่ีกลาวไวในหลักพระวินัยของพระสงฆ 

เชนการรับประทานไมใหสกปรกเลอะเทอะ ไมพูดคุยในขณะคําขาวยังคาปาก ไมรับประทานอาหาร

ดังซูดๆ หรือ การรับประทานอาหารไมปดปาก หลักขอหามเหลานี้ลวนแตเปนมารยาทหรือวัฒนธรรม

ของการรับประทานอาหารของพระสงฆและผูปฏิบัติธรรม เพ่ือสรางปาสาทะคือความเลื่อมใสใหแกผู

พบเห็น 

 

 



๑๒๕ 

          ๔. สุขศึกษา 

          หมายถึงการนําความรูและแนวทางปฏิบัติทางสุขศึกษาเก่ียวกับโภชนาเขามาใช

ประกอบการพิจารณาในเรื่องโภชนาหารนี้ เชน การลางมือทําความสะอาดกอนรับประทานอาหารทุก

ครั้ง การเลือกรับประทานอาหารท่ีสุก สะอาด ถูกหลักอนามัย เปนตน 

          ทางวัดสันกางปลาจึงตองทําโรงอาหารท่ีสะอาด ไดมาตรฐาน และเพียงพอในการ

รองรับในผูมาปฏิบัติธรรม  ทุกครั้งของวันปฏิบัติธรรมใหญ จะมีผูมีจิตศรัทธามารวมสรางทานบารมี 

บริจาคโรงทานท้ังอาหารและเครื่องดื่ม ใหกับผูมาปฏิบัติธรรม วัดสันกางปลาจะมีการแบงหนาท่ีความ

รับรับผิดชอบเปน ๒ สวน ดังนี้18๑๙ 

    ๑. พระภิกษุสงฆ-สามเณร และแมชี จะดูแลรับผิดชอบในเรื่องการจัดเตรียมภาชนะ 

ตางๆ ท้ังกอนและหลังการฉัน 

    ๒. สวนของเจาหนาท่ีดูแลในสวนของโรงครัว ซ่ึงจะรับผิดชอบดูแลเรื่องการจัดเตรียม

และการปรุงอาหารประจําวันของพระภิกษุสงฆ-สามเณร ใหถูกสุขลักษณะและถูกหลักอนามัย อีกท้ัง

ในวันปฏิบัติธรรมจะมีผูมีจิตศรัทธามารวมสรางทานบารมี บริจาคโรงทานท้ังอาหารและเครื่องด่ืม

ใหกับผูมาปฏิบัติธรรม 

 

    ๔.๓.๖ อุตุสัปปายะ: หลักการเลือก การพัฒนาส่ิงแวดลอมท่ีดี 

     หลักการของอุตุสัปปายะ คือ ดิน ฟา อากาศ ธรรมชาติแวดลอมท่ีเหมาะสม เชน ไม

หนาวเกินไป ไมรอนเกินไป เปนตน จากหลักการดังกลาวทางวัดสันกางปลาไดมีแนวทางการพัฒนาวัด

ตามอุตุสัปปายะ คือ ๑. สรางสิ่งแวดลอมใหนาอยู คือการปลูกตนไมท่ีเปนมงคล ไมดอก ไมผล ไมท่ีใช

เปนยา รวมไปถึงพืชผักสวนครัวดวย ๒. อยูกับธรรมชาติ โดยพยายามหลอหลอมใหคนเปนอันหนึ่งอัน

เดียวกันของความสงบอันเปนภาวะของความจริงสูงสุด สรางอาคารโดยไมทําลายตนไม ๓. ไมทําลาย

ธรรมชาติสิ่งแวดลอมท่ีเปนเสมือนหนึ่งชีวิตของตนเอง จากหลักการ ๓ ขอเบื้องตนวัดสันกางปลา

คํานึงถึงความสมดุลของดิน น้ํา อากาศ ตนไมท่ีเปนสิ่งแวดลอมท่ีดีซ่ึงพระสงฆและผูปฏิบัติธรรมทุก

ทานตองสํานึกในคุณคาของธรรมชาติและปลูกฝงนิสัยการรักธรรมชาติและทําตัวใหเปนแบบอยางท่ีดี

รวมกัน 

      โดยวัดสันกางปลา มีพ้ืนท่ีประมาณ  ๑๖ ไร ถูกจัดสรรอยางเหมาะสม ท้ังในสวนของ

สถานท่ีท่ีใชในการปฏิบัติธรรม ตัวอาคาร วิหาร โรงครัว พ้ืนท่ีรับประทานอาหาร และพ้ืนท่ีสีเขียวใน

สวนของพักผอนหยอนใจ เชน ลานศาลามีธรรมมีสุข แปลงผักเกษตรอินทรีย สระน้ํา บอปลา  
  

                                                 
๑๙ สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา,โภชนสัปปายะ, (กรุงเทพมหานคร: บริษัทคอมฟอรมจํากัด, 

๒๕๔๕), หนา ๗.   



๑๒๖ 

     ๔.๓.๗ อิริยาปถสัปปายะ: หลักการพัฒนารางกาย 

     อิริยาปถสัปปายะ คือ อิริยาบถท่ีเหมาะสมกับการปฏิบัติธรรม เชน บางคนถูกกับการนั่ง 

บางคนถูกกับการเดินจงกรม เปนตน ตลอดจนมีการเคลื่อนไหวท่ีพอดี จากหลักการดังกลาวสามารถ

แปรออกมาเปนแนวทางการพัฒนาการจัดระเบียบอิริยาบถในแงของการปฏิบัติธรรมในสํานักปฏิบัติ

ธรรม มีหลักการขอหนึ่งเรียกวาการบริหารกาย เชน การบิณฑบาต การเดินจงกรม ลวนเปนการ

บริหารกายท้ังสิ้น คือ ๑. ตองเหมาะสมกับวัย หมายถึง การเลือกวิธีการปฏิบัติธรรมใหเหมาะสมกับ

วัยของตนเอง ๒. เพียงพอ ตองปฏิบัติธรรมอยางระมัดระวังไมหักโหมจนเกินไป ไมมากจนเกินไป หรือ

นอยจนเกินไป  

     ดังนั้นวัดสันกางปลาจึงใหความสําคัญกับ อิริยาปถสัปปายะ อยางมาก เพราะเปน

ตัวกําหนดสภาวะอารมณของผูปฏิบัติธรรม โดยเนนใหผูปฏิบัติธรรมรูเปาหมายของการพัฒนารางกาย

เพ่ือใหถึงเปาหมาย ๓ ประการคือ ๑. ศีล ผูปฏิบัติธรรมต้ังอยูในหลักสัปปายะ จะมีความม่ันคงในศีล 

เนื่องจากไดใกลชิดบุคคลท่ีเปนบัณฑิต เปนกัลยาณชน อารยชนท่ีสมบรูณดวยศีล สมาธิ และปญญา 

๒. สมาธิ ผูปฏิบัติธรรมจะมีความสงบดานจิตใจท่ีเกิดจากการไดอยูในสถานท่ีเงียบสงัด รมรื่น สะอาด 

ปราศจากมลพิษ มีอาหารการกินท่ีเพียงพอ อุณหภูมิท่ีพอเหมาะ และไดใกลชิดกับบุคคลท่ีเปนสัตบุรุษ

ผูทรงความรูและภูมิธรรม ๓. ปญญา ผูปฏิบัติธรรม จะไดรับหลักการท่ีถูกตองจากกัลยาณมิตร 

กระท่ังปญญาท่ีเกิดจากการพัฒนาจิตท่ีเปนสมาธิจนบรรลุธรรมในระดับสูงหรือปญญาชั้นโลกุตระท่ี

สามารถนําตนออกจากกิเลสและความทุกขไดอยางสิ้นเชิง 

      วัดสันกางปลามีการพัฒนาพระวิปสสนาจารย ท้ังคุณวุฒิ ท้ังดานวิปสสนาและดาน

วิชาการ ท้ังทางโลกและทางธรรม ท่ีสามารถเผยแผและถายทอดหลักธรรมคําสอนท่ีเปนแกนธรรม

ใหแกผูปฏิบัติธรรมไดอยางเขาถึง นําโดยพระอาจารยปลัดธวัชชัย ขตฺติยเมธี ในทุกๆ วันอาทิตย วัด

สันกางปลามีหลักสูตรเปดสอนธรรมะในหลักสูตรธรรมาจารย เนนสอนเรื่องความสมดุลธรรม ความ

สมดุลโลก เชน จิต กรรม สิ่งศักดิ์สิทธิ์ และฮวงจุย และในทุกๆ วันศุกร เสารอาทิตย ของตนเดือนมี

คอรสปฏิบัติวิปสสนากรรมฐาน เพ่ือใหผูปฏิบัติธรรมไดเขาใจในหลักการพัฒนารางกายท่ีถูกตอง เม่ือ

กายสมดุล สภาพจิตใจก็จะมีความสุขตามมาดวย 

      หลักสัปปายะ ๗ ท่ีกลาวมาสะทอนถึงความสัมพันธเชื่อมโยงกันอยางสมดุล เปนหลักท่ี

เราสามารถนํามาประยุกตใชในการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมเพ่ือใหผูสนใจเขามาปฏิบัติธรรมมีคุณภาพ

ชีวิตท่ีดีข้ึน นอกจากนี้ยังสงผลใหครอบครัว ชุมชน และประเทศชาติเกิดความม่ันคง 
 

 

  



๑๒๗ 

๔.๔ แนวทางการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตามหลักสัปปายะของวัดสันกางปลา 

      ๔.๔.๑ ดานสถานท่ี (อาวาสสัปปายะและโคจรสัปปายะ) 

      ควรมีแนวทางการดําเนินการพัฒนาตามหลักสัปปายะ ๒ ดานคือ ๑. อาวาสสัปปายะ  

๒. โคจรสัปปายะ กลาวคือ 

  อาวาสสัปปายะ ไดแกท่ีอยูอาศัย หรือ วัด ราวปา โคนตนไม สํานักปฏิบัติธรรม  

กุฏิสงฆอาราม เรือนวางอันเปนท่ีสบาย สงบ ปราศจากผูคนสัญจรไปมา ไมใกลหนองน้ํา บอน้ํา หรือ

แหลงชุมชนจนเกินไป อันอาจจะเกิดความรําคาญจากการไปมาของผูคน มีรั้วรอบขอบชิด ปลอดภัย

ตอความเปนอยู สถานท่ีนั่นมีท่ีเหมาะสําหรับการปฏิบัติธรรม การเดินจงกรมเปลี่ยนอิริยาบถ 

  โคจรสัปปายะ คือ สถานท่ีแหงนั้นตองมีทางโคจร หรือ ทางเดิน ถนนหนทางไปมา

ไดสะดวก ไมใกลนัก ไมไกลนัก หนทางในการบิณฑบาตไมลําบากนัก เหมาะแกการจาริก อีกท้ัง

ภายในสถานท่ีก็ควรมีทางเดินจงกรมท่ีเหมาะสมแกการปฏิบัติธรรม 

  ๑. การวางแผน เชน ควรมีการวางแผนในการสรางอาคารสถานท่ี มีการจัดระบบ

แผนผัง มีการแบงโซนพ้ืนท่ีเปนสัดสวน และคํานึงถึงผูสูงอายุ รวม ผูพิการ เปนตน ซ่ึงทางวัด 

สันกางปลา ไดแบงโซนพ้ืนท่ีภายในวัดไวเพ่ือความสะดวกและปลอดภัยตอผูปฏิบัติธรรม โดยมีการ

แบงเขตพุทธาวาสสําหรับใชในการประกอบพิธีกรรมทางสงฆ เขตสังฆาวาสสําหรับกุฏิรองรับพระภิกษุ

สามเณร เขตฆราวาสสําหรับผ็มาเขาฝกปฏิบัติธรรม อีกท้ังยังมีการจัดทําปายบอกทางเพ่ือใหงายและ

สะดวกตอการเดินทางมายังวัดสันสันกางปลา 

  ๒. การควบคุมดูแลและส่ังการ เชน ควรมีระบบทะเบียนทรัพยสินหรือเอกสาร

เก่ียวกับอาคารสถานท่ีเพ่ือเปนขอมูลแกผูสนใจ เปนตน โดยทางวัดสันกางปลาไดจัดทําบัญชีศาสน

วัตถุข้ึนเพ่ือใหงายตอการศึกษาคนควา และเพ่ือจัดทําปายเก่ียวกับอาคารสถานท่ีเพ่ือใหขอมูลเบื้องตน

แกผูเขาปฏิบัติธรรม หรือผูท่ีมาเยี่ยมชมวัด  

  ๓. ดานเปาหมาย ควรมุงเนนการใชเสนาสนะหรืออาคารสถานท่ีเปนไปเพ่ือการ

ปฏิบัติธรรมหรือเผยแผธรรม ควรใหความสําคัญตออาคารและสถานท่ีท่ีมีความสะอาด สงบ รมรื่น 

และ สวยงามดวยธรรมชาติ พรอมท้ังไมเปนท่ีหมักหมมของวัสดุเหลือใช หรือขยะตางๆ เศษขยะ

ถุงพลาสติกควรมีใหนอยท่ีสุด เปนตน 
 

      ๔.๔.๒ ดานบุคคล 

      ควรมีแนวทางการดําเนินการ ๓ ดาน คือ ๑. ปุคคลสัปปายะ ๒. ภัสสะสัปปายะ  

๓. อิริยาปถสัปปายะ กลาวคือ 

 ปุคคลสัปปายะ คือ บุคคลท่ีอยูรวมกัน บุคคลท่ีติดตอคบหา ควรเปนผูตั้งม่ันในศีลธรรม 

มีความสันโดษ มักนอย ชักจูงแนะนําไปในทางท่ีจะเปนประโยชนตอการทําความเพียร ความสงบ 



๑๒๘ 

และถาเปนครูบาอาจารย หรือบุคคลท่ีเคยเจริญกรรมฐานมาแลว ก็จะยิ่งเปนประโยชนมาก  ใหพึงเวน

การคบหาสมาคมกับบุคคลท่ีมีจิตฟุงซาน บุคคลท่ีมากไปดวยกามารมณในทางโลกีย 

 ภัสสสัปปายะ ไดแก การสนทนา พูดคุย  การฟง คือ การสนทนา พูดคุยกันแตสิ่งท่ีเปน

ประโยชนตอการปฏิบัติ ไดฟงสิ่งท่ีจะทําใหจิตใจเกิดสัทธา วิริยะ อุสาหะ ความสงบระงับในการท่ีจะ

ทําความเพียร หรือมีผูรู พหูสูต ครูบาอาจารยท่ีอบรมสั่งสอนกรรมฐานใหไดรับความรู และเปน 

อุปการคุณแกการเจริญกรรมฐานใหกาวหนา ใหเวนการสนทนา พูดคุยในสิ่งท่ีไมกอใหเกิดประโยชน

ไมเปนสัปปายะนั้นเสีย 

 อิริยาปถสัปปายะ ไดแกอิริยาบถอันเปนท่ีสบาย หมายถึงอิริยาบถท้ัง ๔ หรือ การ

เคลื่อนไหว  ยืน เดิน นั่ง นอน อิริยาบถใดทีทําใหจิตไมสงบระงับ ก็แสดงวาอิริยาบถนั้นไมสบายไม

เหมาะสม จึงเวนเสียจากการใชอิริยาบถนั้น หากเม่ือจําเปนก็ใชแตนอย 

๑. การวางแผน เชน ควรสรางอุดมการณและปณิธานตอพระภิกษุสามเณรรุนใหม

ใหมีศรัทธาแนวแนตั้งม่ันในธรรมวินัย ผูรับสนองงานเปนเจาอาวาสรูปตอไป ควรมีอุดมการณทัศนคติ 

มีแนวทางท่ีสอดคลองและพัฒนาไปตามแบบแผนท่ีไดวางไว เปนตน โดยทางวัดสันกางปลาไดสงเสริม

พระภิกษุสามเณรในดานการศึกษา อีกท้ังยังจัดสงพระภิกษุเขาอบรมพระวิปสสนาจารยทุกป  

เพ่ือเพ่ิมเติมความรูความเขาใจในหลักการของการปฏิบัติธรรมท่ีถูกตอง และวัดสันกางปลาการเปด

สอนธรรมะหลักสูตรธรรมาจารยแกผูท่ีสนใจอยากศึกษาธรรมะ เพ่ือนําไปใชในชิวิตประจําวัน อีกท้ัง

ยังมีการจัดกิจกรรมไวพระสวดมนต ปฏิบัติธรรม ในทุก ๆ วันพระตลอดท้ังป เพ่ือมุงเนนใหพระภิกษุ

สามเณร ไดเปนผูนําทางศาสนาท่ีดีและมีประสิทธิภาพ และพุทศาสนิกชนไดเขาใจหลักธรรมคําสอน

ในพระพุทธศาสนามากยิ่งข้ึน 

๒. การควบคุมดูแลและส่ังการ เชน เจาอาวาสคือผูนําจะตองนําดวยการปฏิบัติให

ดูกอน ควรสรางบุคลากรใหมีความเสียสละทํางานอุทิศตนเพ่ือพระศาสนา และรูหนาท่ี ควรสราง

บุคลากรใหมีความรูความสามารถ มีศักยภาพและทักษะประสบการณหรือสงเสริมดานการศึกษาท้ัง

ทางโลกและทางธรรม ควรมีการกําหนดกติกาท่ีทุกคนเห็นพองตรงกันท่ีจะประพฤติปฏิบัติ เพ่ือใหเปน

รูปแบบเดียวกัน เปนตน ซ่ึงทางวัดสันกางปลาไดดําเนินการสงเสริมดานการศึกษาของพระภิกษุ 

สามเณร ท้ังทางโลกแลทางธรรม และมอบหมายหนาท่ีใหทําเพ่ือใหเกิดความชํานาญ และเพ่ือเปนการ

ฝกประสบการณ โดยมีการกําหนดเปาหมายท่ีชัดเจน และมีกฎกติกา ระเบียบตางๆ ท่ีตองปฏิบัติ

รวมกัน เพ่ือใหเกิดความมีระเบียบและความสามัคคีกันในการทํางานใหบรรลุเปาหมาย 

๓. ดานเปาหมายและความคุมคา เชน มุงสรางบุคลากรเจาหนาท่ีเปนบุคคล

ตนแบบทางดานผูนําทางศาสนา เปนตน โดยทางวัดสันกางปลาไดมุงเนนสรางศาสนทายาทเพ่ือสืบ

ทอดพระพุทธศาสนาใหคงอยูสืบไป และสรางบุคลากรในการบริหารจัดการวัด ใหดําเนินไปดวยความ

เรียบรอย 



๑๒๙ 

               ๔.๔.๓ ดานการบริหารจัดการ 

      ควรมีแนวทางการดําเนินการ ๒ ดานคือ ๑. โภชนสัปปายะ ๒. อุตุสัปปายะ กลาวคือ 

 โภชนสัปปายะ ไดแกอาหารท่ีบริโภค ควรเปนอาหารท่ีสบายตอความเปนอยูในอัตภาพ

แหงตน เม่ือบริโภคเขาไปแลว ไมทําใหเกิดทุกขเวทนา เชน ทองอืด ทองรวง ทองเดิน เปนอาหารท่ีจะ

เปนคุณประโยชนแกรางกายโดยประมาณ โดยไมตองคํานึงถึงรสของอาหารแมรสจะดีแตเม่ือทําให

รางกายเกิดทุกขเวทนาก็ควรงดเสีย 

 อุตุสัปปายะ ไดแกฤดูอันเปนท่ีสบาย หมายถึงอากาศตามฤดูกาล ความรอน ความเย็น 

ของอากาศ ซ่ึงบางสถานบางฤดูอาจจะรอนจัดเกินไป บางฤดูก็หนาวจัดเกินไป หรือกลางวันรอนจัด

กลางคืนหนาวจัด ซ่ึงสภาพอากาศเชนนี้จะทําใหเกิดความเจ็บไขไดปวยแกรางกาย จึงตองเลือกให

เหมาะสมแกสภาพรางกายของตน 

  ๑. การวางแผน เชน ควรมีกิจกรรมหรือโครงการท่ีเปนไปแบบสังฆะสามัคคี ควรมี

กิจกรรมหรือโครงการท่ีสอดคลองหรือสงเสริมตามหลักของพระธรรมวินัย เปนตน โดยทางวัด 

สันกางปลา ไดมีการจัดเจาหนาท่ี ท้ังพระภิกษุ สามเณร แมชี และเจาหนาท่ี ในการจัดการดูแลเรื่อง

โภชนะอาหารในวัด เพ่ือใหทุกคนไดมีสวนรวม และเกิดความสามัคคีกันในหมูคณะ โดยมีการแบง

หนาท่ีโดยชัดเจน และมีการจัดการดานอาหารใหถูกสุขลักษณะ มีความสะอาด ปลอดภัย  

๒. การควบคุมดูแลและส่ังการ เชน ควรจัดใหมีการจัดอบรมสําหรับชาวไทยมี

รูปแบบการจัดเนนคุณภาพ ไมเอาปริมาณ รับจํานวนจํากัด สําหรับชาวตางชาติ ควรใหมีการฝกอบรม

ดานปริยัติอยางเพียงพอ ดานปฏิบัติพอเปนแนวทาง เพ่ือใหไปทําตอหลังการอบรม เปนตน โดยทาง

วัดสันกางปลา ไดมีเจาหนาท่ีประจําสํานักงาน ท่ีจะคอยใหคําแนะนําเบื้องตนสําหรับผูมาติดตอขอ

ปฏิบัติธรรม หรือผูท่ีเขามาเยี่ยมชมวัด และมีการจัดการดานอาหารสําหัรบผูท่ีเขามาปฏิบัติธรรมอยาง

เพียงพอ ซ่ึงจะมีเจาหนาท่ีในการดูแลอหารใหสะอาด ปลอดภัย และเหมาะสมกับผูปฏิบัติธรรม 

เพ่ือใหเปนไปตามหลักสัปปายะ 

๓. ดานเปาหมายและความคุมคา เชน คนพลุกพลานมีเสียงดัง ควรใหพระภิกษุ

สามเณรนําพาผูท่ีเขามาจากท่ีตางๆ กลุมตางๆ เดินชมวัดและอธิบาย เพ่ือใหคนเหลานั้นไดฟงมากกวา

พูด เพ่ือเสริมสรางเพ่ิมเติมสติปญญา ควรอํานวยความสะดวกใหบุคคลท่ีไมสะดวกในการปฏิบัติตาม 

โดยใหสมควรแตไมใหเกินพอดี เชน คนท่ีนั่งลําบากใหใชยืนหรือเดินแทน คนท่ียืนลําบากก็ใหนั่งในทา

ท่ีสบาย เปนตน 

 



๑๓๐ 

 



 

 
บทท่ี ๕ 

สรุปผลการวิจัยและขอเสนอแนะ 
 

การศึกษาวิจัยเรื่องวิ เคราะหการพัฒนาสํานั กปฏิบั ติ ธรรมตามหลักสัปปายะใน

พระพุทธศาสนาของวัดสันกางปลา มีวัตถุประสงคในการศึกษาดังนี้ ๑. เพ่ือศึกษาแนวคิดและหลักสัป

ปายะในพระพุทธศาสนา ๒. เพ่ือศึกษาแนวคิดท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาประสิทธิภาพและการบริหาร

จัดการสํานักปฏิบัติธรรมในประเทศไทย ๓. เพ่ือศึกษาวิเคราะหการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตามหลัก 

สัปปายะในพระพุทธศาสนาของวัดสันกางปลา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม การวิจัยครั้งนี้เนน

การวิจัยเชิงคุณภาพ ซ่ึงไดศึกษาคนควาจากเอกสาร การสัมภาษณเชิงลึก การลงพ้ืนท่ีภาคสนามและ

การเก็บรวบรวมขอมูลโดยการสัมภาษณเชิงลึกผูรู บุคลากรภายในวัด พระวิปสสนาจารย ผูใหการ

อุปถัมภและสนับสนุนวัดสันกางปลาตั้งแตเริ่มตน และผูเขารวมปฏิบัติธรรมเปนประจําไมต่ํากวา ๕ ป 

 

๕.๑ สรุปผลการวิจัย  

๕.๑.๑ แนวคิดและหลักสัปปายะในพระพุทธศาสนา ผลการวิจัยพบวาพระพุทธศาสนา

เปนศาสนาท่ีมุงเนนดานการพัฒนาดานจิตใจและดานปญญา โดยการสรางวัดในพระพุทธศาสนาท่ี

เปนคติท่ีสืบเนื่องกันมาตั้งแตในสมัยพุทธกาล เพราะวัดเปนสัญลักษณของแรงศรัทธาและการตั้งม่ันใน

พระพุทธศาสนา มาถึงปจจุบันวัดไดกลายเปนสถานท่ีประพฤติพรหมจรรยของพระภิกษุสามเณรและ

ประชาชนผูใครธรรม เปนสถานท่ีสําหรับประชาชนไปบําเพ็ญกุศลและไดอาศัยใชสาธารณูปโภคเปน

ดินแดนแหงความสงบ คือเปนท่ีอยูของผูสงบเปนศูนยกลาง ของชุมชนและเปนแหลงอารยธรรมอัน

เปนเครื่องหมายแหงศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม ท้ังในดานศาสนพิธี การใหการศึกษา การเผยแผศาสน

ธรรม ดานการสาธารณสงเคราะหเพ่ือสนับสนุนสงเสริมใหวัดมีความเจริญรุงเรือง ท้ังนี้การสรางวัดยัง

เอ้ือใหเกิดศูนยกลางของชุมชน วัดไดกลายเปนผูทําหนาท่ีเปนศูนยกลางของประชาชน ซ่ึงแนนอนวา

การจะเปนวัดท่ีดีไดดังกลาวจะตองมีท้ังศาสตรและศิลปในการบริหารและการจัดการ ดูแลรักษาและ

การปรับปรุงใหอยูในสภาพท่ี สะอาด สวาง สงบเพ่ือสรางประโยชน ท้ังประโยชนตนและประโยชนผูอ่ืน 

และสอดคลองกับแนวทางทางพระพุทธศาสนา 

ดังนั้นการจะใหวัดเปนท่ีตอบสนองเปาหมายดังกลาวได ตองมีการจัดการท่ีสอดคลอง

ตามพระธรรมวินัยท้ังปจจัยภายในและปจจัยภายนอกท่ีเก้ือหนุนให การศึกษาและปฏิบัติเปนไป

โดยสะดวก โดยหลักธรรมหรือหลักปฏิบัตินี้ เรียกวา “สัปปายะ ๗” อันเปนกรอบหรือแนวทางหนึ่ง



๑๓๒ 

ของหลักการในการสรางวัดหรือพัฒนาวัดใหเจริญในปจจุบัน หลักสัปปายะท่ีเปนไปเพ่ือการบริหาร

จัดการวัดดีนั้น มีปรากฏในคัมภีรพระพุทธศาสนา โดย “สัปปายะ” หมายถึง มีประโยชนกอใหเกิด

ความเจริญ เปนธรรมท่ีมีอุปการะตอการศึกษาและปฏิบัติ เปนธรรมอันเปนท่ี สบาย ๗ หมายถึง 

สภาพหรือสภาวะท่ีเก้ือหนุน สิ่ง สถาน หรือบุคคล ซ่ึงเปนท่ีสบายเหมาะกัน เก้ือกูลหรือเอ้ืออํานวย 

โดยเฉพาะท่ีชวยเก้ือหนุนการบําเพ็ญและประคับประคองรักษาสมาธิ หรือสิ่งท่ีเอ้ือตอการอยูดีและการ

ท่ีจะพัฒนาชีวิต  สิ่งท่ีเหมาะสมกัน อันเก้ือหนุนการเจริญภาวนาใหไดผลดี สิ่งแวดลอมท่ีเอ้ืออํานวยตอ

การประพฤติวัตรปฏิบัติธรรม เรียกวา  “สัปปายะ” 

“หลักสัปปายะ ๗ ” จะทําใหการจัดการวัดหรือการพัฒนาวัดมีแตความเจริญรุงเรืองความ

พรอมดังกลาวประกอบดวย 

๑. ความพรอมทางดานอาวาสสัปปายะ คือ ท่ีอยูท่ีพักท่ีอาศัยและสถานท่ีท่ีเหมาะสม

แกการปฏิบัติ 

๒. ความพรอมทางดานโคจรสัปปายะ คือ หมูบานหรือทองถ่ิน เหมาะสมเพ่ือ เขาไป

บิณฑบาต มีอยูในท่ีไมไกลนัก ไปมาสะดวก 

๓. ความพรอมทางดานภัสสะสัปปายะ คือ การพูดคุยหรือถอยคําท่ีเหมาะสมในระหวางการ

ปฏิบัติ การสํารวมวาจา พูดนอยปฏิบัติมาก ไมกลาววาจาไมเปนประโยชนกลาว แตวาจาท่ีเปน

ประโยชน แมวาวาจาท่ีเปนประโยชนก็ควรพูดพอประมาณ  

๔. ความพรอมดานปุคคลสัปปายะ คือ บุคคลท่ีสมควรเขาไปสนทนาปราศรัยในขณะ

กําลังปฏิบัติ ตั้งอยูในหลักธรรมวินัยมีความรู-ความสามารถ มีอาจาระงดงาม 

๕. ความพรอมดานโภชนสัปปายะ คือ อาหารและเครื่องบริโภคท่ีถูกใจพอใจ ถูกกับรางกาย

เก้ือกูลตอสุขภาพ รับประทานไมยาก เปนท่ีสมควรแกการบริโภค 

๖. ความพรอมดานอุตุสัปปายะ คือ สภาวะดินฟาอากาศธรรมชาติแวดลอมท่ีเหมาะสม 

เชน ไมหนาวเกินไป  ไมรอนเกินไป  เปนตน 

ซ่ึงจากผลการวิจัยพบวา โดยหลักธรรมชาติท่ัวไปถือวาสิ่งแวดลอมตางๆ มีอิทธิพลเปน

อยางมากตอความเปนอยูของบุคคลตอความเสื่อม และความเจริญของบุคคล  เพราะฉะนั้นการสราง

วัดเพ่ือเปนสถานท่ีศึกษาปฏิบัติท่ีดี ควรเอ้ือใหผูปฏิบัติธรรม ไดรับความสบายอยางเหมาะสมตอการ

ประพฤติปฏิบัติธรรมใหมีความเจริญกาวหนายิ่งๆ ข้ึนไปนั้น สถานท่ีจึงมีสวนสําคัญอยางยิ่ง เพราะเม่ือ

สถานท่ีเปนสัปปายะเอ้ือตอการประพฤติปฏิบัติธรรม แมฝนจะตกแดดจะออกไมตองกังวล  

เปนสถานท่ีท่ีมีความเหมาะสมท่ีจะนั่งปฏิบัติธรรมและยอมจะสงผลทําใหมีความปลอดโปรงเบาสบาย

ตามไปดวย ในทางตรงกันขาม ถาสถานท่ีนั้นไมเปนสัปปายะ ยากท่ีจะใหผลของการปฏิบัติธรรมมี

ความเจริญกาวหนา เพราะจิตใจจะมีแตความวิตกกังวล ใจจะเกาะเก่ียวกับเรื่องภายนอกทําใหใจ              

ไมสงบ ไมหยุดไมนิ่ง  



๑๓๓ 

การประพฤติวัตรปฏิบัติธรรมใหมีความประสบผลสําเร็จไดนั้น จะตองพิจารณาถึงปจจัย

สําคัญไม เพียงแตรูปแบบของสถานท่ี ท่ี เหมาะสมตอการปฏิบัติธรรมตามสัปปายะ ๗ แลว                       

(๑. อาวาสสัปปายะ ๒. โคจรสัปปายะ ๓. ภัสสสัปปายะ ๔. ปุคคลสัปปายะ ๕. โภชนสัปปายะ               

๖. อุตุสัปปายะ ๗. อิริยาปถสัปปายะ)  ปจจัยในดานของทัศนคติจากบุคคลภายนอกท่ีมีตอการพัฒนา

วัดและความรวมมือรวมแรงกันของสมาชิกในวัด ก็เปนปจจัยท่ีมีความสําคัญ ในการสนับสนุน                 

สูความสําเร็จในการพัฒนาเชนกัน  

 

๕.๑.๒ แนวคิดท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาประสิทธิภาพและการบริหารจัดการสํานักปฏิบัติ

ธรรมในประเทศไทย  ผลการวิจัยพบวา คณะสงฆไทยโดยมหาเถรสมาคมไดออกระเบียบมหาเถรสมาคม 

วาดวย “การจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด  พ.ศ.๒๕๔๓”  ข้ึนเพ่ือกําหนดกฎเกณฑในการ

จัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด   โดยตองเสนอผานความเห็นชอบตามลําดับเจาคณะปกครอง

คณะสงฆ  ซ่ึงจะคัดเลือกสํานักปฏิบัติธรรมท่ีมีอยูแลว เพ่ือไดรับการยกข้ึนใหเปนสํานักปฏิบัติธรรม

ประจําจังหวัด โดยมีการพิจารณาคัดเลือกหลักเกณฑ การจัดการสํานักปฏิบัติธรรมของมหาเถร

สมาคมตามระเบียบการขอจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด พ.ศ. ๒๕๔๓ ดังนี้   

  ๑. วัดซ่ึงเปนท่ีตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด เปนวัดตามพระราชบัญญัติคณะ

สงฆ พ.ศ. ๒๕๐๕ และพระราชบัญญัติคณะสงฆ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๓๕ และท่ีพักสงฆตามมติมหา

เถรสมาคมหรือมีท่ีตั้งอยูในวัดท่ีไดรับอนุญาตใหตั้งวัดเรียบรอยแลวและอยูภายในสังกัดมหาเถร

สมาคมเทานั้น 

  ๒. มีสัปปายะ เชน อาวาสสัปปายะ เปนตน  

  ๓ . วัดท่ี เคยเปนสํ านักปฏิบั ติธรรมมากอนและยกข้ึนเปนสํ านักปฏิบั ติธรรม                   

ประจําจังหวัด  

  ๔. เจาอาวาสเปนพระวิปสสนาจารยหรือ สงเสริมสนับสนุนการปฏิบัติธรรมตามหลัก

มหาสติปฏฐานสูตร  

  ๕. มีหลักฐานถูกตองตรงตามแบบเอกสาร (แบบฟอรม) ท่ีกําหนดไว 

โดยมีวัตถุประสงคหลักของการจัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรม ในการสงเสริมสนับสนุนใหวัดท่ัว

ประเทศ จัดตั้งสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดข้ึน เพ่ือรองรับประชาชนพุทธบริษัทท่ีสนใจใครปฏิบัติ

ธรรมดวยการฝกสมาธิเจริญวิปสสนาและใหสํานักปฏิบัติธรรมท่ัวประเทศ นําเผยแผพระพุทธศาสนา

ในรูปแบบการสอนปฏิบัติกรรมฐานตามหลักมหาสติปฏฐานสูตร ตามท่ีกําหนดไว ๕ สายปฏิบัติ ซ่ึง

ประกอบดวย ๑. สายบริกรรมพุท-โธ ๒. สายบริกรรมยุบหนอ-พองหนอ ๓. สายบริกรรมสัมมา-อรหัง 

๔. สายอานาปานสติ (กําหนดลมหายใจ) ๕. สายพิจารณารูป-นาม อีกท้ังสํานักงานพระพุทธศาสนา



๑๓๔ 

แหงชาติยังไดกําหนดคุณสมบัติดานการพัฒนาและการบริหารจัดการของสํานักปฏิบัติธรรม ไว ๓ ดาน 

ดังนี้  

๑. ดานสถานท่ี : เชน ดานความสะอาด สงบ สวาง มีบริเวณรมรื่น ไมมีเสียงรบกวนจาก

ภายนอกมีหอง อาคารหรือศาลาปฏิบัติท่ีสามารถใหผูปฏิบัติธรรมนั่งฟงการบรรยายธรรมและฝก

ปฏิบัติวิปสสนากัมมัฏฐานไดไมแออัดเกินไป, มีท่ีพัก หองน้ํา-หองสุขาท่ีสะอาดมีจํานวนเพียงพอและ

แยกตามเพศของผูใช   ซ่ึงสําหรับหองพักควรมีการปองกันแมลงและสัตวท่ีจะมารบกวนหรือทําอันตราย

ไดอยางดี เปนตน 

๒ . ดานวิทยากร : เชน มีพระวิปสสนาจารยหรือผูฝกสอนกัมมัฏฐานท่ีมีความรู 

ความสามารถในการสอนกัมมัฐฐานตามหลักมหาสติปฐฐานสูตร โดยสามารถตอบขอซักถาม และสอบ

อารมณกัมมัฐฐานได และมีวิทยากรบรรยายธรรมท่ีมีความรู ความสามารถในการเทศน และบรรยาย

ธรรมใหเขาใจหลักธรรมและนอมนําไปประพฤติปฏิบัติไดอยางมีความสุข 

๓. ดานการบริหารจัดการ : เชน เจาสํานักปฏิบัติธรรมมีความสนใจและเห็นความสําคัญ

ของการศึกษาปฏิบัติและเผยแผธรรมอยางแทจริง, มีการจัดทําบัญชีรายรับ-รายจายอยางเปนระบบ, 

มีความโปรงใส สามารถเปดเผยและตรวจสอบได และมีการจัดการปฏิบัติธรรมอยางตอเนื่องตลอดป

และจัดทําตารางการฝกอบรมปฏิบัติไวอยางชัดเจน, มีกฎขอบังคับหรือระเบียบปฏิบัติของวัดหรือ

สํานักท่ีจัดพิมพหรือติดประกาศไว ณ บริเวณท่ีเห็นไดโดยชัดเจน เปนตน 

ในปจจุบันสํานักปฏิบัติธรรมประจําแตละจังหวัด มีจํานวนกวา ๑,๕๑๐ สํานัก แบงเปน

มหานิกาย  ๑,๓๓๙ สํานัก และธรรมยุต ๑๗๑ สํานัก กระจายอยูในทุกจังหวัดในประเทศไทย ตาม

เจตนารมณของระเบียบมหาเถรสมาคม  โดยมีสวนการศึกษาสงเคราะห กองพุทธศาสนศึกษา และ

สํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ เปนหนวยงานหลักท่ีรับสนองงานการดําเนินงานสนับสนุนสํานัก

ปฏิบัติธรรมประจําจังหวัด  ของมหาเถรสมาคมในปจจุบัน 

ซ่ึงปญหาท่ีเกิดตามมา คือ  เนื่องจากสํานักปฏิบัติธรรมสวนใหญท่ีตั้งข้ึนแลว   มีการ

ดําเนินกิจกรรมภายใตกรอบแนวคิดของเจาสํานัก โดยมองในภาพรวมแลวจะเห็นวา สํานักปฎิบัติ

ธรรมสวนใหญ ยังขาดการประสานความรวมมือกันระหวางสํานัก ทําใหขาดพลังขับเคลื่อนกิจกรรม

และขาดความเปนเอกภาพ  ไมมีการกําหนดเกณฑมาตรฐาน หรือแนวปฏิบัติสําหรับการติดตามและ

ประเมินผล รวมท้ังขาดการสนับสนุนสงเสริมการพัฒนาดานองคความรู ดานความพรอมของสถานท่ี 

ดานบุคลากรและดานการบริหารจัดการ พรอมท้ังขาดการกระตุนสงเสริมใหมีกิจกรรม การปฏิบัติ

ธรรมเปนประจําอยางตอเนื่องท่ีเปนรูปธรรม 

ดังนั้นแตละสํานักปฏิบัติธรรมมีควรมีการพัฒนาและการบริหารจัดการ ใหเปนสํานัก

ปฏิบัติธรรมเปนสถานท่ีท่ีสะอาด สวยงาม มีการบริหารการจัดการ มีกลยุทธในการพัฒนาท่ี

หลากหลาย เพราะเปนงานท่ีตองอาศัยเทคนิค และวิธีการท่ีชาญฉลาดในหลักการบริหาร และความรู



๑๓๕ 

ของผูทเปนเจาสํานักปฏิบัติธรรม ท้ังบุคลากรท่ีเก่ียวของ สํานักปฏิบัติธรรมไดรับการพัฒนาใหผูมีคุณ

วุฒท้ังดานปริยัติ และมีประสบการณในดานการปฏิบัติสมถวิปสสนากัมมัฏฐานตามสมควรแกภูมิธรรม

ความสามารถของแตละทาน สามารถแนะผูอ่ืนได มีศีลาจารวัตรเปนท่ีเลื่อมใสของผูเขามาศึกษา

ปฏิบัติธรรมทุกเพศทุกวัย และทุกวุฒิภาวะของผูเขารับการอบรม พรอมท้ังพัฒนาวัดใหเปนสํานัก

ปฏิบัติธรรมท่ีเพียบพรอมดวยความเปนสัปปายะเหมาะแกการศึกษาอบรมปฏิบัติธรรมสอดคลองกัน

กับองคประกอบของการฝกอบรม ปฏิบัติสมถวิปสสนากัมมัฏฐาน ๕ ประการ ดังนี้ 

  ๑. มีสถานท่ีของสํานักปฏิบัติธรรมเหมาะสมแกการปฏิบัติ  

  ๒. มีหลักสูตรการอบรมดี   

  ๓. วิทยากรมีคุณวุฒิ มีความรูและมีประสบการณ  

  ๔. การบริหารกิจกรรมของสํานักปฏิบัติธรรมเปนระบบ   

  ๕. เจาอาวาสเอาใจใสผูเขารับการปฏิบัติธรรม มีความตั้งใจก็ยอมไดประโยชนจาก

การศึกษาอบรมปฏิบัติธรรม เปนการเผยแผพระพุทธศาสนา ใหกวางขวางใหผูปฏิบัติตามคําสอนไดท้ัง 

รูท้ังเห็นหลักธรรมคําสอนของพระพุทธเจา  คือพระสัจธรรม อันเปนธรรมท่ีมีอยูตลอดตามความเปนจริง 

 

๕.๑.๓ วิเคราะหการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตามหลักสัปปายะในพระพุทธศาสนาของ

วัดสันกางปลา  ผลการวิจัยพบวา วัดสันกางปลา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม เปนวัดหนึ่งใน

พระพุทธศาสนา สังกัดมหานิกาย ไดทําการสอนธรรมะและการปฏิบัติธรรมแกพุทธศาสนิกชนท่ีสนใจ

มาตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๑๒ และเม่ือวันท่ี ๒๗ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ วัดสันกางปลาแหงนี้ ไดรับจัดตั้ง

ข้ึนเปนสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดเชียงใหมแหงท่ี ๑๔ โดยสํานักปฏิบัติธรรมแหงนี้ มีการสอน

ธรรมะและการปฏิบัติธรรมแนวทางเมตตา ธรรม ปญญา และตามหลักสูตรวิปสสนากัมมัฏฐาน ๓ 

หลักสูตร ดังนี้  ๑. หลักสูตรธรรมะนําชีวิต (๓ วัน)  ๒. หลักสูตรเมตตาภาวนา (๕ วัน) ๓. หลักสูตร

จิตตภาวนา (๗ วัน) อีกท้ังในทุกๆ วันอาทิตยยังเปดสอนหลักสูตรธรรมะ ในหลักสูตรธรรมาจารย ท่ี

เนนสอนเรื่องความสมดุลธรรม-ความสมดุลโลก ในเรื่องของจิต กรรม สิ่งศักดิ์สิทธิ์และฮวงจุย จนมีผู

เลื่อมใสศรัทธาในธรรมะคําสอนและการปฏิบัติธรรม ซ่ึงมีจํานวนญาติธรรมผูเขารวมเรียนรูและปฏิบัติ

ธรรมกับทางวัดเพ่ิมจํานวนมากข้ึนเรื่อย ๆ ทุกป ท้ังจากประชาชนในทองถ่ินและท่ีมาจากตางจังหวัดท่ัว

ประเทศ 

ท้ังนี้เจาสํานักไดเล็งเห็นปญหาของการขับเคลื่อนการพัฒนาเรื่องสัปปายะของสํานักปฏิบัติ

ธรรม จึงไดศึกษาวิจัยและริเริ่มแนวทางการพัฒนาและการบริหารสํานักปฏิบัติธรรมของวัดสันกางปลา 

ตามหลักสัปปายะในพระพุทธศาสนา และไดลงมือพัฒนาเรื่องสัปปายะของสํานักปฏิบัติธรรมแหงนี้มา

อยางตอเนื่อง เพ่ือรองรับผูปฏิบัติธรรมท่ีมีจํานวนเพ่ิมมากข้ึนทุกป โดยปญหาตาง ๆ มีการนํามา

ปรับปรุงแกไขและพัฒนาตอยอดมาตามลําดับ จึงขอสรุปดังนี้ 



๑๓๖ 

๑. อาวาสสัปปายะ หรือ หลักการจัดระเบียบท่ีอยูอาศัย ท่ีเอ้ือตอการปฏิบัติธรรมของ

สํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลา ซ่ึงไดมีการเตรียมความพรอมดานสถานท่ีการปฏิบัติธรรม เพ่ือใหวัดมี

สถานท่ีสัปปายะใหดีท่ีสุดสําหรับการปฏิบัติธรรม เนนใหเปนสถานท่ีปฏิบัติธรรมท่ี สะอาด สวาง สงบ 

มีพระวิหารท่ีจุผูมาปฏิบัติธรรมได ๓๐๐-๕๐๐ คน มีอาคารท่ีใชในการปฏิบัติธรรม หลัก ๓ อาคาร  

๑. อาคารสามัคคีใชสําหรับจัดกิจกรรม เชน การอบรมสัมมนา การอบรมสามเณรภาคฤดู

รอน   

๒. อาคารนอนสําหรับผูมาปฏิบัติธรรมชายและหญิง  

๓. อาคารหอฉันใชสําหรับเปนกุฏิรองรับพระอาคันตุกะ  

ซ่ึงยังมีหองสอบอารมณ หองภาวนา รานกาแฟคนมีบุญ และบริเวณสถานท่ีนั่งพักผอน

หยอนใจ เชน ลานศาลา มีธรรม มีสุข และสระน้ําใหอาหารปลา พรอมท้ังมี อาคารซ่ึงสามารถรองรับ

ผูปฏิบัติธรรมจากท่ัวสารทิศไดจํานวน ๑,๕๐๐ คน ซ่ึงอาคารปฏิบัติธรรมหลังใหมนี้ มีการออกแบบตาม

หลักสัปปายะ เชน สะอาด  มีบรรยากาศรมรื่น อากาศถายเทสะดวก เงียบสงบเหมาะแกการปฏิบัติ

ธรรม รองรับผูมาปฏิบัติธรรมทุกเพศทุกวัยรวมถึงผูพิการ 

๒. โคจรสัปปายะ หรือ หลักการเลือกทําเลในท่ีนี้หมายถึง สถานท่ีหาอาหาร ท่ีเท่ียว

บิณฑบาตท่ีเหมาะสม ซ่ึงดานการบิณฑบาตในทุกวันของพระภิกษุ-สามเณร วัดสันกางปลามีการแบง

การบิณฑบาตออกเปน๒ สาย เพ่ือนําอาหารกลับมาจัดฉันรวมกันเปนท่ีแหงเดียวเพ่ือกอใหเกิดความ

สามัคคีในคณะสงฆและเปนท่ีเจริญศรัทธาของผูถวาย และวัดสันกางปลายังมีกิจกรรมรวมกับชุมชน

ใกลเคียง โดยมีอุบาสก อุบาสิกา ทําบุญตักบาตรโดยตลอด โดยทางวัดไดจัดใหมีการบิณฑบาตในวัน

สําคัญ เชน วันข้ึนปใหม เปนตน ท้ังนี้ การเดินทางมายังวัดสามารถเดินทางมาไดงายและสะดวก โดยวัด

ตั้งอยูหางจากสนามบินเชียงใหม ๑๕ กิโลเมตร หรือสามารถโดยสารรถประจําทางสายสันกําแพง ใชเวลา

เดินทาง  ๓๐ นาที และยังมีรถสาธารณะบริการรับสงตลอดเสนทางการเดินทางมายังวัดสันกางปลา  

ท้ังนี้วัดสันกางปลายังตั้งอยูไมหางจากสถานท่ีราชการ โรงพยาบาลและจุดใหบริการอ่ืน ๆ ท่ีสําคัญตอการ

ปฏิบัติธรรม ท้ังนี้วัดสันกางปลายังไดมีรถบริการรับสงญาติธรรมจากสนามบินและสถานีขนสงสาธารณะ 

ท่ีเดินทางมาจากตางประเทศและตางจังหวัด ท่ีสนใจเดินทางมาปฏิบัติธรรมยังวัดสันกางปลา 

๓. ปุคคลสัปปายะ หรือบุคคลท่ีอยูรวมกัน บุคคลท่ีติดตอคบหา ควรเปนผูตั้งม่ันใน

ศีลธรรม มีความสันโดษ มักนอย ชักจูงแนะนําไปในทางท่ีจะเปนประโยชนตอการทําความเพียร ความ

สงบ และถาเปนครูบาอาจารย หรือบุคคลท่ีเคยเจริญกรรมฐานมาแลว ก็จะยิ่งเปนประโยชนมาก โดย 

วัดสันกางปลามีท้ังพระวิปสสนาจารย พระสงฆ ท่ีมีท้ังคุณวุฒิและวัยวุฒิคอยใหคําแนะนําในการ

ปฏิบัติธรรม อีกทังยังมีกัลยาณมิตรผูปฏิบัติธรรมและเจาหนาท่ีคอยใหคําแนะนําตางๆ 

๔. ภัสสสัปปายะ หรือการสนทนา พูดคุย  การฟง คือ การสนทนา พูดคุยกันแตสิ่งท่ีเปน

ประโยชนตอการปฏิบัติ ไดฟงสิ่งท่ีจะทําใหจิตใจเกิดสัทธา วิริยะ อุสาหะ ความสงบระงับในการท่ีจะ



๑๓๗ 

ทําความเพียร ซ่ึงทางวัดมีผูท่ีคอยใหแนวทางการปฏิบัติท่ีถูกตอง และมีหลักสูตรตางๆ ใหผูท่ีสนใจเขา

ปฏิบัติธรรมตามหลักสูตรนั้น ๆ ได 

๕. อิริยาปถสัปปายะ หรือ อิริยาบถท่ีเหมาะสมกับการปฏิบัติธรรม หรือการพัฒนาการ

จัดระเบียบอิริยาบถซ่ึงในแงของการปฏิบัติธรรมในสํานักปฏิบัติธรรม มีหลักการขอหนึ่งเรียกวาการ

บริหารกาย เชน การบิณฑบาต การเดินจงกรม ซ่ึงวัดสันกางปลาในทุก ๆ วันอาทิตย วัดสันกางปลามี

หลักสูตรเปดสอนธรรมะในหลักสูตรธรรมาจารย เนนสอนเรื่องความสมดุลธรรม ความสมดุลโลก เชน 

จิต กรรมสิ่งศักดิ์สิทธิ์ และฮวงจุย และในทุก ๆ วันศุกร เสารอาทิตย ของตนเดือนมีคอรสปฏิบัติ

วิปสสนากรรมฐาน เพ่ือใหสามารถผูปฏิบัติธรรมไดเขาใจในหลักการพัฒนารางกายท่ีถูกตอง เม่ือกาย

สมดุล สภาพจิตใจก็จะมีความสุขตามมาดวย  

๖. โภชนสัปปายะ หรือ อาหารท่ีเหมาะสม ซ่ึงวัดสันกางปลามีโรงครัว โรงอาหารท่ีสะอาด              

ไดมาตรฐาน และเพียงพอในการรองรับผูมาปฏิบัติธรรม และทุกครั้งของวันปฏิบัติธรรมใหญ จะมีผูมี

จิตศรัทธามารวมสรางทานบารมี บริจาคโรงทานท้ังอาหารและเครื่องด่ืมใหกับผูมาปฏิบัติธรรม  โดยวัด             

สันกางปลาจะมีแบงหนาท่ีความรับรับผิดชอบเปน ๒ สวน ดังนี้ ๑. พระภิกษุสงฆ-สามเณร และแมชี 

จะดูแลรับผิดชอบในเรื่องการจัดเตรียมภาชนะตาง ๆ ท้ังกอนและหลังการฉัน ๒. สวนของเจาหนาท่ี

ดูแลในสวนของโรงครัว ซ่ึงจะรับผิดชอบดูแลเรื่องการจัดเตรียมและการปรุงอาหารประจําวันของ

พระภิกษุสงฆ-สามเณร ใหถูกสุขลักษณะและถูกหลักอนามัย อีกท้ังในวันปฏิบัติธรรมจะมีผูมีจิต

ศรัทธามารวมสรางทานบารมี บริจาคโรงทานท้ังอาหารและเครื่องดื่มใหกับผูมาปฏิบัติธรรม 

๗. อุตุสัปปายะ หรือ หลักการเลือกการพัฒนาสิ่งแวดลอมท่ีดี โดยวัดสันกางปลามีพ้ืนท่ี

ประมาณ ๒๒ ไร ถูกจัดสรรอยางเหมาะสม ท้ังในสวนของสถานท่ีท่ีใชในการปฏิบัติธรรม ตัวอาคาร 

วิหาร โรงครัว พ้ืนท่ีรับประทานอาหาร และพ้ืนท่ีสีเขียวในสวนของพักผอนหยอนใจ เชน ลานศาลา    

มีธรรม มีสุข แปลงผักเกษตรอินทรีย สระน้ําบอปลา อีกท้ังสํานักปฏิบัติธรรมวัดสันกางปลายังไดมีการ

วางแนวทางการพัฒนาเรื่องสัปปายะของสํานักปฏิบัติธรรม ไวดังนี้  

ท้ังนี้วัดสันกางปลา ยังไดพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรม ตามหลักสัปปายะในพระพุทธศนา โดย

มุงเนนการพัฒนาอีก ๓ ดานใหญคือ 

๑. ดานสถานท่ี 

   - วัดสันกางปลาไดมีการวางแผนในการกอสรางอาคารหลังใหม และมีการแบงโซน

พ้ืนท่ีใหเปนสัดสวน  

   - วัดสันกางปลาไดมีมุงเนนการใชเสนาสนะหรืออาคารสถานท่ีเปนไปเพ่ือการปฏิบัติ

ธรรมหรือเผยแผธรรม โดยใหความสําคัญ ดานความสะอาด สงบ รมรื่น และสวยงามดวยธรรมชาติ  

   

 



๑๓๘ 

๒. ดานบุคคล 

  - วัดสันกางปลาไดมีการสรางอุดมการณและปณิธานตอพระภิกษุสามเณรรุนใหม    

ใหมีศรัทธาแนวแนตั้งม่ันในพระธรรมวินัย  

   

  - วัดสันกางปลาไดมีการควบคุมดูแลและสั่งการ เชน เจาอาวาส คือผูนําจะตองนํา

ดวยการปฏิบัติใหดูกอน เชน การเสียสละทํางานอุทิศตนเพ่ือพระศาสนา และจะสรางบุคลากรใหมี

ความรูความสามารถ มีศักยภาพและทักษะประสบการณหรือสงเสริมดานการศึกษาท้ังทางโลกและ

ทางธรรม  

  - วัดสันกางปลาไดมีการสรางบุคลากรเจาหนาท่ี ท่ีเปนบุคคลตนแบบทางดานผูนํา 

ทางศาสนา เปนตน  

๓. ดานการบริหารจัดการ 

  - วัดสันกางปลาไดมีการจัดกิจกรรมหรือโครงการท่ีเปนไปแบบสังฆะสามัคคี  

หรือโครงการท่ีสอดคลองและสงเสริมตามหลักของพระธรรมวินัย เปนตน 

 

๕.๒ ขอเสนอแนะ 

ผูวิจัยไดทําการวิจัยเรื่องวิเคราะหการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตามหลักสัปปายะใน

พระพุทธศาสนาของวัดสันกางปลา โดยไดเสนอแนะ ๒ ประการ ไดแก  ๑.ขอเสนอแนะท่ีไดจากการวิจัย   

๒.ขอเสนอแนะในการศึกษาวิจัยครั้งตอไปดังนี้ 

๕.๒.๑ ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย  

  ๑. คณะสงฆโดยมหาเถรสมาคม ควรมีจัดตั้งแมกองวิปสสนาเปนองคกรดูแลการ

บริหารจัดการสํานักปฏิบัติธรรมโดยตรง เทียบเทากับแมกองบาลีสนามหลวง และแมกองธรรม

สนามหลวง ใหมีการกําหนดนโยบายการบริหารจากองคกร มีนโยบายกําหนดใหแมกองท่ีไดคัดเลือก

ไวดีแลวบริหารจัดการเชิงพุทธ ชวยใหคําแนะนําสั่งสอน ดูแลการบริหารจัดการสํานักปฏิบัติธรรม

ประจําจังหวัดท่ัวประเทศ แลวก็มีการตรวจสอบ การรวบรวมขอมูลมาวิเคราะหอยูตลอดเวลา 

  ๒ . คณะสงฆโดยมหาเถรสมาคม ควรมีการสงเสริมการอบรมพระกัมมัฏฐาน 

หลักสูตรพระวปิสสนาจารยใหท่ัวถึงและจริงจัง เพ่ือเปนการสงเสริมบุคลากรใหปฏิบัติ โดยเฉพาะเอา

ตั้งแต ๓ พรรษาข้ึนไป เขาฝกอบรมใหมากกวานี้ ปจจุบันจะเอาแตพระท่ีเปนเจาอาวาส เจาคณะ

ตําบล เจาคณะอําเภอ พระครูสัญญาบัตรไปเขาอบรม ซ่ึงทานไมคอยวาง 

  ๓. เจาสํานักปฏิบัติธรรม  ควรมีการศึกษารูปแบบการออกแบบบริเวณสถานท่ีแลว

นํามาปรับภูมิทัศนภายในบริเวณสถานท่ีสํานักใหรมรื่น สะอาด เหมาะแกการปฏิบัติธรรมมากข้ึน  



๑๓๙ 

โดยให ผูมาปฏิบัติธรรมมีสวนรวม ในการบริหารจัดการ เพ่ือปลูกจิตสํานึกใหมีความเปนเจาของ 

และชวยพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมใหมีโอกาสเจริญเติบโต 

           

๕.๒.๒ ขอเสนอแนะสําหรับการทําวิจัยครั้งตอไป 

 ๑. สํานักปฏิบัติธรรมแตละสํานักควรมีการประสานความรวมมือกัน มีการจัด

โครงการอบรมปฏิบัติธรรมรวมกัน มีการประชุมวางแผนงานท้ังกอนและหลังโครงการรวมกัน 

 ๒. เจาสํานักปฏิบัติตองมีความจริงใจ ตั้งใจสนับสนุนและเผยแผงานปฏิบัติธรรมอยาง    

ตอเนื่อง สนับสนุนพระสงฆในสํานักไดปฏิบัติธรรมเปนประจํา สงเสริมพระวิปสสนาจารยใหไดรับการ

อบรม/ดูงาน เปนประจํา 

 ๓. สํานักปฏิบัติธรรม ควรมีการจัดการเปนนโยบายเชิงรุก เขาไปในสถานท่ีตางๆ     

พรอมท้ังปรับสถานท่ีปฏิบัติธรรมใหมีคุณภาพ  และประสิทธิภาพมากข้ึน 

 



บรรณานุกรม 

 

๑. ภาษาไทย :  

ก. ขอมูลปฐมภูมิ  

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. พระไตรปฎกฉบับภาษาไทย. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๙.  

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. พระไตรปฎกภาษาบาลี ฉบับมหาจุฬาเตปฎกํ ๒๕๐๐. 

กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๙.  
 

ข. ขอมูลทุติยภูมิ  

(๑) หนังสือ:  

คณาจารยภาควิชาบริหารการศึกษาและอุดมศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยรามคําแหง. 

การศึกษาอิสระ Independent Studies. กรุงเทพมหานคร: บริษัท แอลที เพรส 

จํากัด, ๒๕๔๖. 

จํานงค อดิวัฒนสิทธิ์. สังคมวิทยาตามแนวพุทธศาสตร. กรุงเทพมหานคร: มหาจุฬาลงกรณราช

วิทยาลัย, ๒๕๔๕. 

ชูศรี วงศรัตนะ.ร.ศ. เทคนิคการใชสถิติเพ่ือการวิจัย. พิมพครั้งท่ี ๖. กรุงเทพมหานคร: ศูนยหนังสือ

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๓๗. 

บุญธรรม กิจปรีดาบริสุทธิ์ ศาสตราจารยเกียรติคุณ. ระเบียบวิธีการวิจัยทางสังคมศาสตร Social 

Sciences Research Methodology. กรุงเทพมหานคร: จามจุรีโปรดักท, ๒๕๔๗. 

ประกายรัตน  สุ วรรณ . คู มื อการใช โป รแกรม  SPSS เวอร ช่ั น  ๑๒  สํ าห รับ  Windows. 

กรุงเทพมหานคร: บริษัท ซีเอ็ดยูเคชั่น จํากัด (มหาชน), ๒๕๔๘. 

พระครูสังวรสมาธิวัตร (ประเดิม โกมโล). คูมือวิธีปฏิบัติธรรมแบบสํานักตางๆ (วัดมหาธาตุวัดระฆังโฆ

สิตาราม วัดปากน้ํา วัดอโศการาม และวัดบวรนิเวศ. กรุงเทพมหานคร: พิมพครั้งท่ี ๒. 
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สุวรรณาราม, ๒๕๔๘.  



๑๔๑ 
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สื่อตะวัน จํากัด. พิมพครั้งท่ี ๑๐, ๒๕๔๕. 

พระธรรมวโรดม (บุญมา คุณสมฺปณฺโณ) ป.ธ.๙. หลักการสอนพระปริยัติธรรม. กรุงเทพมหานคร:  

สํานักพิมพชอระกา, ๒๕๕๐. 
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๑๔๒ 
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สุรีย มีผลกิจและ วิเชียร มีผลกิจ. พระพุทธกิจ ๔๕ พรรษา. กรุงเทพมหานคร: บริษัท คอมฟอรม

จํากัด พิมพครั้งท่ี ๓. ๒๕๔๕. 

สมคิด พรมจุย ร.ศ. ดร. เทคนิคการประเมินโครงการ. พิมพครั้งท่ี ๔, กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ

แหงมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๖. 

สมหวัง พิธิยานุวัฒน ศ. ดร. และคณะ. รวมบทความทางการประเมินโครงการ ชุดรวมบทความ 

เลมท่ี ๔ . พิมพครั้งท่ี ๗ จํานวน ๑,๐๐๐ เลม, กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพแหง

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๙. 

สํานักพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม. คูมือการดําเนินงานโครงการ

ศูนยศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย ปงบประมาณ ๒๕๕๐. กรุงเทพมหานคร: โรง

พิมพชุมนุมสหกรณการเกษตรแหงประเทศไทย จํากัด, ๒๕๕๑. 

สํานักพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม. คูมือโครงการพระสอน

ศีลธรรมในโรงเรียน(การเรียนการสอน) ปงบประมาณ ๒๕๕๐. กรุงเทพมหานคร:     

โรงพิมพชุมนุมสหกรณการเกษตรแหงประเทศไทย จํากัด, ๒๕๕๑. 

อัญชนา ณ ระนอง รศ.ดร..วิธีการวิจัย Research Methods. กรุงเทพมหานคร: คณะรัฐประศาสน-

ศาสตร สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร. 

อู บัณฑิตาภิวังสะ พระกัมมัฏฐานาจริยะ. รูแจงในชาตินี้ In This Very Life. พิชิต ภัทรวิมลพร 

และวิธัญญา ภัทรวิมลพร แปล กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ บริษัท สหธรรมิก จํากัด, 

๒๕๔๘. 

 

(๒) บทความ:  

ดนัย จันทรเจาฉาย. “ปรัชญาเชิงพุทธ”. วารสารการบริหารทรัพยากรบุคคล สําหรับนักบริหารงาน

บุคคลมืออาชีพ. ปท่ี ๓๐ ฉบับท่ี ๑/๒๕๕๒ ( มกราคม, ๒๕๕๒): ๑๓.  



๑๔๓ 

อุนเรือน มงคลชัย. “เทคนิคการสรางความม่ันใจและสรางศรัทธาในการทํางาน” อินฟอรเมช่ัน. ปท่ี 

๒. ฉบับท่ี ๑ (มกราคม ๒๕๓๘): ๓๗.  

 

(๓) วิทยานิพนธ:  

กิตติวงค สาสวด. “การพัฒนาคุณภาพการบริการการศึกษาและประสิทธิผลการจัดการศึกษาใน

มหาวิทยาลัยราชภัฏเขตภูมิศาสตรภาคกลาง”. ดุษฎีนิพนธปรัชญาดุษฎีบัณฑิต. 

บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา, ๒๕๕๓.  

ธงชัย สิงอุดม. “การพัฒนาภาวะผูนําของพระสังฆาธิการในเขตปกครองคณะสงฆภาค ๘” . 

วิทยานิพนธพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖.  

บัญชายุทธ นาคมุจลินท. “รูปแบบการพัฒนาศาสนทายาทท่ีพึงประสงคในพระพุทธศาสนา”. 

วิทยานิพนธพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖.  

พระครูศรีรัตนธรรมนิเทศ (ปกานนท พิลาพันธ). “รูปแบบการบริหารจัดการสํานักปฏิบัติกัมมัฏฐาน

ของผูนําชาวพุทธในประเทศอังกฤษ”. วิทยานิพนธพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต. บัณฑิต

วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖.  

พระครูอุทัยกิจจารักษ (สุรางค สุจิณฺโณ), “รูปแบบการบริหารจัดการการเผยแผพระพุทธศาสนาของ

องคกรปกครองคณะสงฆ ภาค ๒”, วิทยานิพนธพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต, บัณฑิต

วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖.  

พระมหาวีระชัย ชยวีโร (มิตะสิทธิ)์. “การพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศาสนสมบัติวัดของคณะสงฆ

ไทย”. วิทยานิพนธพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิติ. บัณฑิตวิทยาลัย, มหาวิทยาลัยมหาฬาลง

กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕.  

พระมหาศรณชัย มหาปุฺโ. “การพัฒนาการบริหารกิจการคณะสงฆของพระสังฆาธิการในยุค           

โลกาภิวัตน”. วิทยานิพนธพุทธศาสตรดุษฏีบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหา

จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖. 

 

(๔) เอกสารท่ีไมไดตีพิมพเผยแผ:  

พระเทพญาณมงคล (เสริมชัย ชยมงฺคโล). เอกสารรายงานผลการดําเนินงาน ระยะ ๓ ป ศูนย

ประสานงานสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดแหงประเทศไทย (ศปท.). พ.ศ.๒๕๕๔. 

(ถายเอกสารเย็บเลม)  

 



๑๔๔ 

(๕) ส่ืออิเล็กทรอนิกส : 

ผศ.ดร.ธีรยุส วัฒนาศุภโชค. The Mind of Strategy : หัวใจของการจัดการกลยุทธ. [ออนไลน]. 

แห ล ง ท่ี ม า . http://themindofstrategy.blogspot.com/2010/09/002.html [๒ ๕ 

ตุลาคม ๒๕๖๐].  

สํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ. สํานักปฏิบัติประจําจังหวัด (๒๑ พ.ย. ๕๕). [ออนไลน]. 

แหลงท่ีมา. http://www.onab.go.th/. [๒๓ ธันวาคม ๒๕๖๐].  

ศูนยมานุษยวิทยาสิรินธร. ระบบฐานขอมูลพิพิธภัณฑในประเทศไทย. [ออนไลน]. แหลงท่ีมา: 

http://www.sac.or.th. [๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๐]. 

มหาวิทยาลัยนฟารอีสเทอรน , ระบบฐานขอมูลวัดในเชียงใหม . [ออนไลน ], แหลงท่ีมา: 

http://www.templethailand.org. [๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๐]. 

เชี ย งใหม ทั ว ร ริ่ ง . ศู น ย วัฒ น ธรรมไท เขิ น  บ าน สัน ก า งปลา . [ออน ไลน ]. แหล ง ท่ี ม า : 

http://www.chiangmaitouring.com. [๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๐]. 

 

๒. ภาษาอังกฤษ 

(I) Books : 

Bhaadantacariya Buddhaghosa. Visuddhimagga(The path of Purification) Translated 

by Bhikkhu Nanamoli, penang, Malasia: The Penang Buddhist Associsation. 

1999. 

Mahasi Sayadaw. The Satipatthana Vipassana Meditation, Yangon (Myanmar): 

Buddha Sasana Nuggaha Organization. 1992. 

Sayadaw U Pandita. In This Very Life (Second Edition) Kandy: Buddhist Publication 

Society. 1993. 

_________. On the Path to Freedom. Buddhist Wisdom Center, Penang : Unique 

Printing System. 1995. 

Upatissa. The Path of Freedom (Vimuttimagga) Translated from the Chinese by 

Rev. N.R.M. 

Ehara, Soma Thera, & Kheminda Thera, Kandy, Sri Lanka : Buddhist Publication 

Society. 1995. 

 

http://www.templethailand.org/


 
ภาคผนวก 

 

  



๑๔๖ 

 
ผนวก ก. แบบสัมภาษณ 

 
  



๑๔๗ 

 

แบบสัมภาษณ และ คําถามในการเสวนาเชิงวิชาการ 

เร่ือง การพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตามหลกัสัปปายะในพระพุทธศาสนา  

ของวัดสันกางปลา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม 

.......................................................................... 

คําช้ีแจง 

 ๑. แบบสอบถามนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือการศึกษาวิจัยเรื่อง "การพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตาม

หลักสัปปายะในพระพุทธศาสนา ของวัดสันกางปลา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม" 

 ๒. แบบสอบถามมีท้ังหมด ๓ ตอน 

ตอนท่ี ๑ ขอมูลสวนตัวผูใหสัมภาษณ 

ตอนท่ี ๒ แบบสัมภาษณเก่ียวกับการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตามหลักสัปปายะใน

พระพุทธศาสนา ของวัดสันกางปลา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม 

ตอนท่ี ๓ ขอเสนอแนะ  

ผูวิจัยขอขอบพระคุณผูตอบแบบสอบถามทุกทาน ซ่ึงผลจากขอมูลจากการตอบ

แบบสอบถามในครั้งนี้จะใชในการวิจัยตามหลักสูตรปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

พระพุทธศาสนา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย จึงใครขอความรวมมือจากเจาหนาท่ี

นักเรียนผูสูงอายุในการตอบแบบสอบถามนี้ทุกขอตามความเปนจริง ท้ังนี้คําตอบของทานจะถูกเก็บ

เปนความลับและการวิเคราะหขอมูลจะเปนการศึกษาภาพรวมไมไดศึกษาเปนรายเฉพาะบุคคลและจะ

ใชเพ่ือประโยชนในการศึกษาวิจัยครั้งนี้เทานั้น 

 

                                    พระปลัดธวัชชัย ขตฺติยเมธี )ขัติรัตน (

                                              นิสิตปริญญาโท              

หลักสูตรปริญญาพุทธศาสมหาบัณฑิต 

สาขาพระพุทธศาสนา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 

  



๑๔๘ 

แบบสัมภาษณ และ คําถามในการเสวนาเชิงวิชาการ 

เรื่อง การพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตามหลักสัปปายะในพระพุทธศาสนา 

ของวัดสันกางปลา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม 

 

คําช้ีแจง  

        การสัมภาษณในครั้งนี้เปนสวนหนึ่งของงานวิจัยเพ่ือหาขอมูลในเรื่อง “การพัฒนา

สํานักปฏิบัติธรรมตามหลักสัปปายะในพระพุทธศาสนา ของวัดสันกางปลา อําเภอสันกําแพง จังหวัด

เชียงใหม” 

 

ตอนท่ี ๑ ขอมูลเกี่ยวกับผูใหสัมภาษณ 

๑.๑ ชื่อ........................................................นามสกุล.......................................อายุ...........................ป

การศึกษา............................................................................................อาชีพ........................................

ตําแหนงทางสังคม................................................................................................................................. 

 

ตอนท่ี ๒  แบบสัมภาษณเก่ียวกับการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตามหลักสัปปายะในพระพุทธศาสนา 

ของวัดสันกางปลา อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม 

 

ทานคิดวา “หลักสัปปายะมีความจําเปนมากนอยแคไหนในการปฏิบัติธรรม”   

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………............................................ 
 

ทานคิดวา “วัดสันกางปลา” มีการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรมตามหลักสัปปายะ หรือไม อยางไร 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………..................................................... 
 



๑๔๙ 

ทานคิดวา “วัดสันกางปลา” มีการบริหารจัดการสํานักปฏิบัติธรรมไดถูกตองหรือไมอยางไร 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

ทานคิดวา “วัดสันกางปลา” มีหลักสูตรในการสอนวิปสสนากรรมฐานท่ีถูกตองหรือไมอยางไร 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………..................................................... 

 

ทานคิดวา “ผูมาปฏิบัติธรรม” มีความสุขมากนอยขนาดไหนในการปฏิบัติธรรมในแตละครั้ง 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………...................................... 

 

ทานคิดวา “วัดสันกางปลา” ควรเพ่ิมเติมหรือปรับปรุงดานไหนอีกบาง 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………...................................... 

 

ทานคิดวา “วัดสันกางปลา” มีความเหมาะสมมากนอยขนาดไหน กับการเปนสํานักปฏิบัติของจังหวัด 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………...................................... 

 

ตอนท่ี ๓ ขอเสนอแนะ  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………...................................... 

 



๑๕๐ 

 

 
ผนวก ข. หนังสือขอตรวจสอบเคร่ืองมือวิจัย 

 



๑๕๑ 

 



๑๕๒ 

 



๑๕๓ 

 
ผนวก ค. หนังสือประเมินความสอดคลองวัตถุประสงคของการวิจัย 



๑๕๔ 

 
 

 



๑๕๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๕๖ 

 
ผนวก ง. ภาพการสัมภาษณ 

 

  



๑๕๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูทรงคุณวุฒิ เขารวมกิจกรรมเสวนาฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พระภาวนาธัมมาภิรัช วิ  , พระอาจารยอักขราภิสุทธิ์ สิริวฑฺฒโน, ดร. 

รวมเสวนาแนะนําแนวทางการพัฒนาสํานักปฏิบัติธรรม 



๑๕๘ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

              

ชุมชน, เยาวชน, และผูปฏิบัตเิขารวมกิจกรรมเสวนา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บรรยากาศการจดักิจกรรม 



๑๕๙ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             พระสงฆสามเณรใหความสนใจเขารวมกิจกรรมการเสวนา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            พระปลัดธวัชชัย ขตฺติยเมธี เจาอาวาสวัดสันกางปลา กลาวรายงานกิจกรรม 



๑๖๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               พระอาจารยอักขราภิสุทธิ์ สิริวฑฺฒโน พิธีกรดําเนินรายการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พระภาวนาธัมมาภิรัช เจาสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดเชียงใหมแหงท่ี ๒ วัดร่ําเปง (ตโปธาราม) 

 

 



๑๖๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    ผูเขารวมกิจกรรม ตอบแบบสอบถาม 

 

 



๑๖๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เยาวชนเขารวมกิจกรรมเสวนา 

 



๑๖๓ 

อาคารสถานที่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พระวิหาร ใชสําหรับการปฏิบัติธรรม และพิธีสงฆ 

 

อาคารนอน  ชั้น แยกชาย-หญิง สําหรับรองรับผูมาปฏิบัติธรรม ๒ 

 



๑๖๔ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อาคารนอน  ชั้น แยกชาย-หญิง สําหรับรองรับผูมาปฏิบัติธรรม ๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หองน้ํา แยกชายหญิง รองรับผูมาปฏิบัติ หรือทํากิจกรรมภายในวัด 

 

 



๑๖๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

                 ศาลาสามัคคี สําหรับจัดกิจกรรมพิเศษอ่ืนๆ เชน บําเพ็ญกุศล, อบรม, ฯลฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     ศาลาสําหรับบริการเครื่องดื่ม และพักผอน “ศาลามีธรรมมีสุข” 

 

 



๑๖๖ 

ภาพบรรยากาศการปฏิบัติธรรมอยูในบารมีธรรมวัดสันกางปลา สํานักปฏิบัติธรรม 

ประจําจังหวัดเชียงใหมแหงท่ี ๑๔ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๖๗ 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๖๘ 

 



๑๖๙ 

ประวัติผูวิจัย 

 

ช่ือ-นามสกุล  : พระปลัดธวัชชัย ขตฺติยเมธี (ขัติรัตน) 

: อายุ ๓๐ ป ๑๑ พรรษา 

: นักเรียนทุนเฉลิมราชกุมารี รุนท่ี ๑ 

การศึกษา  : ประถมศึกษา โรงเรียนพุทธิโศภน อําเภอเมือง เชียงใหม 

: มัธยมศึกษา โรงเรียนเชตุพนศึกษา อําเภอเมือง เชียงใหม 

: ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขต     

  เชียงใหม พุทธศาสตรบัณฑิต วิชาเอกภาษาอังกฤษ (English Program) 

ประวัติการทํางาน 

อดีต 

: ประธานสภาสามเณรจังหวัดเชียงใหม 

: ประธานสภานักเรยีนโรงเรียนเชตุพนศึกษา 

: หัวหนาฝายงานกิจกรรมโรงเรียนเชตุพนศึกษา 

: อาจารยสอนโรงเรียนเชตุพนศึกษา 

: ครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 

ปจจุบัน 

: เจาอาวาสวัดสันกางปลา 

: เจาสํานักปฏิบัติธรรมประจําจังหวัดเชียงใหม แหงท่ี ๑๔ 

: พระวิปสสนาจารย 

: เลขานุการเจาคณะตําบลทรายมูล 

: พระธรรมทูตสายตางประเทศ ปฏิบัติศาสนกิจ ณ วัดพุทธเมตตา วารบวก  

  ประเทศเยอรมนี 

: ผูอํานวยการสถาบันอยูในบารมีธรรม  

: ประธานมูลนิธิวัดสันกางปลา 
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