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บทคัดยอ 

 งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค  ๑) เพ่ือศึกษาสภาพการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวน
รวม ตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕    ๒) เพ่ือ
นําเสนอแนวทางการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวม ตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอนสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ เปนการวิจัยเชิงปริมาณ  ประชากร ไดแก ครูผูสอน 
จํานวน  ๒,๘๗๐คน ไดกลุมตัวอยาง จํานวน ๑๘๓ คน กําหนดขนาดกลุมตัวอยางโดยใชสูตรของ 
Yamane  เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยเปนแบบสอบถามแผนการจัดการเรียนรู และแบบทดสอบวัดผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียน  สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก ความถ่ี (Frequency) คารอยละ 
(Percentage)  คาเฉลี่ย (Mean = X�) และ สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation = S.D.) 

ผลการวิจัยพบวา 

การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ ครูผูตอบแบบสอบถามท้ังหมด จํานวน ๑๘๓ คน 
สวนใหญมีอายุ มากกวา ๔๐ ปข้ึนไป คิดเปนรอยละ ๔๐.๖๘  วุฒิการศึกษา สวนใหญมีวุฒิการศึกษา
ระดับปริญญาตรี จํานวน ๑๔๗ คน คิดเปนรอยละ ๘๓.๐๕ และประสบการณในการสอน  สวนใหญมี
ประสบการณมากกวา ๑๕ ปข้ึนไป คิดเปนรอยละ ๔๑.๒๔  

การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมในการจัดเรียน โดยรวมอยูในระดับปาน
กลาง เม่ือพิจารณาเปนรายดาน อยูในระดับปานกลางท้ัง ๒ ดาน ไดแก ดานสภาพการใช ดานปญหา
ในการจัดการเรียนการสอน  การการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของ
ครูผูสอน ท่ีสรางข้ึนมีประสิทธิภาพตามเกณฑมาตรฐาน  เม่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูหลังใช
ชุดการเรียนรู เรื่อง การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕  ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรูของผูเรียนสูงข้ึน โดยมีคะแนนเฉลี่ย (X�) กอนการใชชุดการเรียนรูเทากับ ๑๘  หลังการใช
เทากับ  ๓๓  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีคาดไวระดับ ๐.๐๕  และคาเฉลี่ยหลังการใชชุดการเรียนรู
เทากับ ๘๓.๑๑  สูงกวาเกณฑท่ีคาดไวคือ รอยละ ๘๐ ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานของการวิจัย 
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แนวทางในการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวม  ตามหลักศีล ๕ ควรมีการจัดหา
วิทยากรท่ีมีความรูเก่ียวกับหลักศีล ๕  มีการจัดกิจกรรมอบรมบูรณาการใชหลักศีล๕  ใหกับครูผูสอน  
เพ่ือสงเสริมเพ่ิมทักษะพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวม   และผูบริหารควรสงเสริมการนํา
หลักศีล ๕ บูรณาการเขากับการเรียนการสอน เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของนักเรียนใหทันสมัยอยูเสมอ   
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Abstract 

      The aims of this survey research were: 1) to study the condition of the 
development of the participatory learning activity based on the Five Precepts of the 
teachers being affiliated with the Office of Khon Kaen Primary Education Service Area 
5; 2) to study the ways to develop the mentioned activity of the teachers in the 
researched area. The population of this research included 2570 teachers and 177 of 
those were selected as the studied samples by the selection method of Yamane. 
The tools used in this study were a questionnaire and a learning achievement test. 
The obtained data were analyzed by the following statistics: Frequency, Percentage, 
Mean and Standard Deviation.  

The research results were as follows: 

Based on the study of the condition of the development of the 
participatory learning activity based on the Five Precepts of 177 teachers, most of 
which are 40 years old or older, representing 40.68%. 147 of them completed 
bachelor degree, representing 83.05% and 41.24% of them have experienced in 
teaching more than 15 years.   

The mean score of the development of the participatory learning activity 
in overall was at a high level. The scores of two studied aspects: usage and problems 
in learning and teaching management were at the moderate level. The development 
of the participatory learning activity based on the Five Precepts of the teachers met 
with the standard criterion. Comparing the learning achievement after using the 
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learning package entitled ‘the development of the participatory learning activity 
based on the Five Precepts’, the scores seen in the posttest of the students were 
higher than that of the pretest (pretest score=18, posttest score=33) with the 
statistical significance level of 0.05. The mean value after using the learning package 
was 83.11, higher than the set criterion 80. This was consistent with the set 
hypothesis.  

The ways to develop the participatory learning activity based on the Five 
Precepts are that the lecturers with deep knowledge in the principles of the Five 
Precepts should be invited; the training activity integrated with the principles of the 
Five Precepts should be arranged for the teachers to promote and increase their 
skills for developing the participatory learning activity; the educational administrators 
should support the application of the Five Precepts integrated with learning and 
teaching activities to improve the learning achievement of the students.  
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วิทยานิพนธฉบับนี้สําเร็จลุลวงไปไดดวยดี ดวยความเมตตาอนุเคราะหของคณะกรรมการ
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เครื่องมือท่ีใชในการดําเนินการวิจัยท่ีผูวิจัยมีขอติดขัดใหกระจางจนสามารถทํางานบรรลุเปาหมาย  

ขอขอบคุณ ผศ.ดร.วิทยา ทองดี ผูอํานวยการหลักสูตร และคณะกรรมการสอบปองกัน
วิทยานิพนธทุกทาน ประกอบดวย พระราชสุตาภรณ,รองศาสตราจารย ดร. ประธานกรรมการสอบ, 
ผูชวยศาสตราจารย ดร.ณัฐพัชญ อนันตธีระกุล กรรมผูทรงคุณวุฒิ, กรรมการ พรอมท้ัง ท่ีไดให
คําแนะนําเสมอมา ตลอดท้ังผูบริหารสถานศึกษา และครูผูสอน โรงเรียนใน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 5 ท่ีเปดโอกาสใหผูวิจัยไดศึกษาวิจัยกลุมตัวอยางและเพ่ือน ๆ 
นิสิตสาขาวิชาการสอนสังคมศึกษา หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย ท่ีคอยเปนกําลังใจและใหคําปรึกษาตลอดมา   
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๓.๖ สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูลการพัฒนาคุณภาพชุดกิจกรรมการเรียนรู การพัฒนา
กิจกรรม ๖๕ 

บทท่ี ๔ ๖๖ 

ผลการวิจัย ๖๖ 

บทท่ี ๕ ๗๒ 

สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล ๗๒ 

๕.๑ สรุปผลการวิจัย ๗๒ 

๕.๒ อภิปรายผลการวิจัย ๗๓ 

๕.๓ องคความรูท่ีไดจากการวิจัย ๗๖ 

๕.๔ ขอเสนอแนะ ๗๖ 

บรรณานุกรม ๗๘ 

ภาคผนวก ๘๑ 

ประวัติผูวิจัย ๙๐ 



  

 

บทท่ี ๑ 

 

บทนํา 

 

๑.๑ ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

เนื่องจากความเจริญกาวหนาของวิทยาการดานตางๆในสังคมปจจุบันมีผลตอการ
เปลี่ยนแปลงกิจกรรมการเรียนรูของนักเรียน ดังนั้นทางหลักสูตรการศึกษาของชาติซ่ึงถือวาเปนกลไก
สําคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของประเทศเพ่ือสรางคนไทยใหเปนคนดีมีปญญามีความสุขการ
จัดการศึกษามุงเนนความสําคัญท้ังดานความรูความคิดความสามารถคุณธรรมกระบวนการเรียนรูและ
รับผิดชอบตอสังคมเพ่ือพัฒนาใหมีความสมดุลยึดหลักผูเรียนเปนสําคัญท่ีสุดสงเสริมใหผูเรียนสามารถ
พัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ เพ่ือการพัฒนาคุณภาพในสังคมไทยใหมีคุณธรรมและมีความ
รอบรูอยางเทากันใหมีความพรอมท้ังรางกายสติปญญาอารมณและศีลธรรมสามารถกาวทันการ
เปลี่ยนแปลง เพ่ือพัฒนาไปสูสังคมฐานความรูไดอยางม่ันคงแนวการพัฒนาคนดังกลาวมุงเตรียมเด็ก
และเยาวชนใหมีพ้ืนฐานจิตใจท่ีดีงามมีจิตสาธารณะพรอมท้ังมีสมรรถนะทักษะและความรูพ้ืนฐานท่ีจะ
เปนในการดํารงชีวิต  

การพัฒนาประเทศแบบยั่งยืนหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช๒๕๕๑
กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมไดกําหนดคุณภาพของผูเรียนไววาผูเรียนมี
ความรูเรื่องเก่ียวกับตนเองและผูอ่ืนท่ีอยูรอบขางตลอดจนสภาพแวดลอมในทองถ่ินท่ีอยูอาศัย และ
เชื่อมโยงประสบการณไปสูโลกกวางมีทักษะกระบวนการและมีขอมูลท่ีจะเปนตอการพัฒนาใหมี
คุณธรรมจริยธรรมประพฤติปฏิบัติตามหลักคําสอนของตนเปนพลเมืองท่ีดีมีความรับผิดชอบการอยู
รวมกันและการทํางานกับผูอ่ืน มีสวนรวมในการทํากิจกรรมของหองเรียน และไดฝกการตัดสินใจ มี
ความรูเรื่องตนเองครอบครัวโรงเรียน และชุมชนมีความรูความเขาใจเก่ียวกับเศรษฐกิจพอเพียง รูและ
เขาใจเก่ียวกับศาสนาศีลธรรมจริยธรรมหนาท่ีพลเมืองเศรษฐศาสตรประวัติศาสตร และภูมิศาสตร 
เพ่ือเปนพ้ืนฐานในการศึกษาทําความเขาใจท่ีสูงยิ่งข้ึนไป๑กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรมเปนกลุมสาระการเรียนรู ท่ีจะเปนแกนในการพัฒนาคนเพ่ือไปพัฒนาสังคมได
คอนขางมาก สาระการเรียนรูท่ีเปนองคความรูของกลุมสาระการเรียนรู สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม ประกอบดวยสาระการเรียนรูเก่ียวกับศาสนาศีลธรรม จริยธรรม หนาท่ีพลเมือง วัฒนธรรม
และการดํารงชีวิตในสังคม เศรษฐศาสตร ประวัติศาสตรและภูมิศาสตร โดยกําหนดมาตรฐานการ
เรียนรูใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจ ในแตละสาระการ๑เรียนรูดังกลาว ตลอดจนยึดม่ันและ ปฏิบัติ
ตนเพ่ือการอยูรวมกันในสังคม อยางมีความสุขตามระบอบการปกครองท่ีสอดคลองกับประเพณี 
วัฒนธรรมและสภาพแวดลอมท้ังทางสังคมและทางธรรมชาติการสอนแบบรวมมือจึงเปนวิธีการสอนท่ี
ผูเรียนสามารถเรียนรูไดดวยตนเองเปนสิ่งท่ีชวยใหผูเรียนเกิดการพัฒนาทักษะการเรียนรูซ่ึงจะทําให
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ผูเรียนไดประสบการณ ไดขอมูลไดองคความรูท่ีเปนประโยชนเปนวิธีหนึ่งท่ีสงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรู
แบบมีสวนรวมซ่ึงจะชวยใหผูเรียนไดรับประสบการณท่ีสัมพันธ กับชีวิตจริงไดรับการฝกฝนทักษะ
กระบวนการแสวงหาความรู ทักษะการบนทึกความรู ทักษะการคิด ทักษะการจัดการกับความรู 
ทักษะการแสดงออกทักษะการสรางความรูใหมและทักษะการทํางานเปนกลุมจัดวาเปนวิธีเรียนท่ี
สามารถนํามาประยุกตใหเหมาะสมกับการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพ ในการเรียนรวมกัน มีการ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน ยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน มีการชวยเหลือซ่ึงกันและกัน ซ่ึง
นักเรียนจะบรรลุถึงเปาหมายของการเรียนรูไดก็ตอเม่ือสมาชิกคนอ่ืนๆในกลุมไปถึงเปาหมาย
เชนเดียวกัน ความสําเร็จของตนเองก็คือความสําเร็จของกลุมดวย การสอนจะมีหลักการดีแคไหนก็
ตามหากการสอนนั้นไมมีการวางแผนก็ไมอาจสอนใหบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดศีล ๕ ในท่ีนี้หมายถึง 
การต้ังใจงดเวนจากความชั่วท้ังปวง ความทุจริต และสิ่งท่ีไมดีทุกประการ จึงเปนมนุษยท่ีปกติ ความ
เปนผูปกตินั้นถือวาเปนพ้ืนฐานความรมเย็นของทุกสิ่งทุกอยางท้ังมีชีวิต และไมมีชีวิต แตเม่ือใดท่ี
มนุษยไมปกติข้ึน ความวุนวายความเดือนรอนยอมเสียหายตามมาเปนแนแท จึงถือวา ศีล ๕ เปน
พ้ืนฐานในการดํารงชีวิต เปนผูปกติในสังคมเพราะวาดวยการท่ีมีศีลครบถวนบริบูรณ เพราะศีลเกิด
จากสามัญสํานึกของมนุษยท่ีสําคัญเพ่ือท่ีจะอยูในสังคมอยางสงบสุขปลอดภัยไมตองกลัวภัยอันตราย
จากใด ๆ หรือเปนผูท่ีถูกเบียดเบียนหรือถูกกระทําจากใครๆศีลในทางพระพุทธศาสนาพระพุทธเจา
ตรัสไววามีอานิสงสมาก ผูใดมีศีลผูนั้นชื่อวาเปนผูปกติการนําหลักศีล ๕ เพ่ือนําไปใชในการดํารงชีวิต
ประจําวันตามลักษณะของปญหา ตามสติปญญาและความประสงคของแตละบุคคลคําสอนท้ังหมด
เปนระบบการปฏิบัติคําสอนจะใหผลอยางแทจริง๒เฉพาะผูท่ีนําไปปฏิบัติเทานั้น  

ศีลก็อยูในลักษณะเดียวกัน นับวาเปนหลักปฏิบัติท่ีสําคัญสําหรับผูท่ีนับถือศาสนาพุทธ ไม
วาจะในบานเรา หรือแมแตประเทศท่ีมีการนับถือศาสนาพุทธเปนสวนใหญโดยท่ีศีล ๕ นั้นถือเปนหลัก
ปฏิบัติข้ันพ้ืนฐานท่ีสุด พระพุทธศาสนาไดอุบัติข้ึน พระพุทธเจาจึงทรงนําบทบัญญัติเหลานี้มาเปนหลัก
ในการประพฤติปฏิบัติของพุทธบริษัท โดยเริ่มตนจากอุบาสก อุบาสิกานับวาศีล ๕ นั้นเปนเรื่องายท่ี
ยากตอการปฏิบัติในหมูชาวไทย อาจเปนเพราะวาคนไทยนั้นมีความคุนเคยกับการปฏิบัติในทาง
ตรงกันขามกับศีล ๕ ในชีวิตประจําวัน เปนสิ่งท่ีทําตอเนื่องมาจนเปนสวนหนึ่งของการดําเนินชีวิต ทํา
ใหเม่ือมายึดถือศีล ๕ ก็ไมสามารถทําไดทุกขอ หรืออาจทําไมไดเลยดังท่ีพระพุทธเจาตรัสไววา“ศีลมี
ลักษณะอยางนี้ สมาธิมีลักษณะอยางนี้ ปญญามีลักษณะอยางนี้ สมาธิอันบุคคลอบรมโดยมีศีลเปน
ฐาน ยอมมีผลมาก มีอานิสงสมาก ปญญาอัน บุคคลอบรมโดยมีสมาธิเปนฐาน ยอมมีผลมาก  
มีอานิสงสมาก จิตอันบุคคลอบรมโดยมีปญญาเปนฐานยอมหลุดพนโดยชอบจากอาสวะท้ังหลาย คือ 
กามาสวะภาวะสวะและอวิชชาสวะ”        

จากสถานการณบานเมืองในหวงเวลาท่ีผานมาประเทศไทยประสบปญหามากมาย เชน 
ปญหาการกระทําผิดกฎหมาย ปญหาอาชญากรรม การทําลายทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมการ
ระบาดของสิ่งเสพติดและอบายมุข การแตกแยกทางความคิด การเห็นประโยชนสวนตนมากกวา
ประโยชนสวนรวม และการจวงจาบจริยธรรม อันสงผลใหสังคมเกิดความขัดแยง๔การนําหลักธรรม
ของพระพุทธศาสนาไปใชในการศึกษากิจกรรมการเรียนรูของนักเรียนเพ่ือศึกษาการมีสวนรวมตลอด
ถึงความสนใจของนักเรียนในการเขารวมทํากิจกรรมและกิจกรรมท่ีผานการทํากิจกรรมโดยใช
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หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเรื่องศีล ๕ เปนเครื่องมือในการศึกษากิจกรรมของนักเรียน ซ่ึงศีล ๕ 
นั้นมีความหมายท่ีเก่ียวของกับมนุษย อีกท้ังบัญญัติในการอยูรวมกันอยางสันติสุขและเปนขอบัญญัติ
ในการสํานึกตนเอง เม่ือเราตองการความสุขในการดําเนินในชีวิต และคนอ่ืน ๆก็ยอมรูความรูนึกของ
เรา เหตุนี้พระสัมมาสัมพุทธเจาทรงบัญญัติศีล ๕ ในการดําเนินชีวิตของเราฉะนั้น มนุษยจึงไดชื่อวา
เปนสัตวประเสริฐ รูจักเหตุ รูจักผล เห็นไดวา เม่ือใดมนุษยมีศีล ๕ อยางครบถวน จึงไดชื่อวาเปน
มนุษยอยางสมบูรณ กายปกติ วาจาปกติ และใจปกติ ในปจจุบันโรงเรียนตางๆในสังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกนเขต ๕ ยังไดนําศีล๕ เขามาใชในโรงเรียนเชนใหนักเรียนสมาทํานศีล๕ ทุก
ชวงเชาในเวลากิจกรรมหนาเสาธงและตอยอดไปจนถึงใหเด็กนักเรียนกลาวศีล๕ เปนได ๓ ภาษาเชน
ภาษาบาลี ไทย และภาษาอังกฤษเปนการตอยอดและพัฒนาเก่ียวกับการศึกษาของโรงเรียนและสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกนเขต ๕ อีกดวย 

ผูศึกษาคนควาเรื่องการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล๕ ของ
ครูผูสอน ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษา ขอนแกน เขต ๕มีความสนใจมีแนวคิดวาวิธีการ
เรียนการสอนแบบมีสวนรวมจะสามารถพัฒนาและแกไขปญญาหลาย ๆ ดานท่ีเก่ียวของกับการ
จัดการเรียนรูของครูผูสอน โดยเฉพาะเรื่องการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูตามหลักศีล๕ ของครูผูสอน
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ 

 

 

๑.๒ คําถามการวิจัย 

๑.๒.๑ การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวม ตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอนสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ มีประสิทธิภาพตามเกณฑอยางไร 

๑.๒.๒ ผลสัมฤทธิ์ทางการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวม ตามหลักศีล ๕ ของ
ครูผูสอนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ เปนอยางไร 

๑.๓ วัตถุประสงคของการวิจัย 

๑.๓.๑ เพ่ือศึกษาสภาพการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวม ตามหลักศีล ๕ ของ
ครูผูสอนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ 

๑.๓.๒ เพ่ือนําเสนอทางการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวม ตามหลักศีล ๕ ของ
ครูผูสอนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ 

๑.๔ ขอบเขตการวิจัย 

การวิจัยเรื่อง “การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ มีการกําหนดขอบเขตในการวิจัยไวดังนี้ 

๑.๔.๑ ขอบเขตดานประชากรและกลุมตัวอยาง 



๔ 

ประชากร ไดแก ครูผูสอนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแกนเขต 
๕ ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๑ มีครูท้ังหมด ๒,๓๖๙ คน 

กลุมตัวอยาง ไดแก ครูผูสอนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ ภาค
เรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๑ จํานวน ๑๘๓ คน 

๑.๔.๒ ขอบเขตดานตัวแปร 

ตัวแปรตน (Independent Variables) คือการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวม
ตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕  

       -อาย ุ
       -วุฒิการศึกษา 
       -ขนาดของโรงเรียน 
       -ประสบการณในการสอน 

ตัวแปรตาม (Dependent Variables) คือ กิจกรรมการเรียนรูทางการเรียน เรื่องการ
พัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ 

๑.๔.๓ ขอบเขตดานเนื้อหา 

ในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดกําหนดขอบเขตดานเนื้อหาโดยการศึกษาทบทวนเอกสารการ
วิจัยท่ีเก่ียวกับการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวม ตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอนสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ โดยแบงออกเปน ๕ ชุดกิจกรรมการเรียนรู คือ 

    กิจกรรมการเรียนรูท่ี ๑. การปฏิบัติตามหลักศีลขอท่ี ๑ (เวนจากการฆาสัตว) 
    กิจกรรมการเรียนรูท่ี ๒. การปฏิบัติตามหลักศีลขอท่ี ๒ (เวนจากการลักทรัพย) 
    กิจกรรมการเรียนรูท่ี ๓. การปฏิบัติตามหลักศีลขอท่ี ๓ (เวนจากการประพฤติผิดในกาม) 
    กิจกรรมการเรียนรูท่ี ๔. การปฏิบัติตามหลักศีลขอท่ี ๔ (เวนจากการพูดเท็จ) 
    กิจกรรมการเรียนรูท่ี ๕. การปฏิบัติตามหลักศีลขอท่ี ๕ (เวนจากการดื่มสุราเมรัย) 

๑.๔.๔ ขอบเขตดานสถานท่ี 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ ถนนมลิวรรณ ตําบลชุมแพ อําเภอชุม
แพ จังหวัดขอนแกน ๔๐๑๓๐ 

๑.๔.๕ ขอบเขตดานระยะเวลา 
    ในการวิจัยระยะเวลาในการทดลองใชชุดการเรียนรู จากเดือนตุลาคม – ธันวาคม ,๒๕๖๑ 

๑.๕ นิยามศัพทเฉพาะที่ใชในการวิจัย 

๑.๕.๑ การพัฒนา หมายถึง กระบวนการออกแบบและปรับปรุงการจัดกิจกรรมการ
เรียนรูของครูประกอบการเรียนวิชาสาระการเรียนรูสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 

๑.๕.๒ กิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล๕ หมายถึง ชวยเตรียมผูเรียนให
พรอมท่ีจะเผชิญกับชีวิตจริงเพราะลักษณะของการเรียนรูแบบมีสวนรวมเปดโอกาสใหนักเรียนได



๕ 

รับผิดชอบตอการเรียนรูของตนเองไดลงมือปฏิบัติไดทํากิจกรรมกลุมไดฝกฝนทักษะการเรียนรู ทักษะ
การบริหาร การจัดการ การเปนผูนํา ผูตาม และท่ีสําคัญเปนการเรียนรูท่ีมีความสัมพันธสอดคลองกับ
ชีวิตจริงของผูเรียนมากท่ีสุดวิธีหนึ่งการจัดการเรียนการสอนท่ีแบงนักเรียนออกเปนกลุมยอย เพ่ือ
สนับสนุนใหนักเรียนทํางานรวมกัน โดยในกลุมประกอบดวยสมาชิกท่ีมีความสามารถแตกตางกันมี
การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ชวยเหลือพ่ึงพาซ่ึงกันและกัน และมีความรับผิดชอบรวมกันใหประสบ
ความสําเร็จตามความมุงหมายท่ีกําหนดให 

๑.๕.๓ การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูหมายถึงกระบวนการจัดการศึกษาตองยึดหลักวา
ผู เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดและถือวาผู เรียนมีความสําคัญทีสุด
กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพผูสอน
จึงจําเปนตองปรับเปลี่ยนบทบาทของตนเองจากการเปนผูบอกความรูใหจบไปในแตละครั้งท่ีเขาสอน
มาเปนผูเอ้ืออํานวยความสะดวกในการเรียนรูใหแกผูเรียนกลาวคือเปนผูกระตุนสงเสริมสนับสนุนจัด
สิ่งเราและจัดกิจกรรมใหผูเรียนเกิดการพัฒนาใหเต็มตามศักยภาพความสามารถ ความถนัดและความ
สนใจของแตละบุคคล การจัดกิจกรรมจึงตองเปนกิจกรรมท่ีผูเรียนไดคิดวิเคราะห วิจารณ สรางสรรค
ศึกษาและคนควา ไดลงมือปฏิบัติจนเกิดการเรียนรูและคนพบดวยตนเองเปนสาระ ความรูดวยตนเอง
รักการอานรักการเรียนรูอันจะนําไปสูการเรียนรูตลอดชีวิต 

๑.๕.๔ หนวยการเรียนรู หมายถึง สาระการเรียนรูท่ีจัดเปนชุดกิจกรรมหรือเปนกลุม
แสดงถึงการเรียนรูเปนรูปธรรม ซ่ึงเม่ือเรียนจบทุกหนวยผูเรียนสามารถบรรลุถึงผลการเรียนรูท่ี
คาดหวัง  

๑.๕.๕ ศีล ๕ หมายถึง การตั้งใจงดเวนจากความชั่วท้ังปวง ความทุจริต และสิ่งท่ีไมดีทุก
ประการ จึงเปนมนุษยท่ีปกติ ความเปนผูปกตินั้นถือวาเปนพ้ืนฐานความรมเย็นของทุกสิ่งทุกอยางท้ังมี
ชีวิต และไมมีชีวิต แตเม่ือใดท่ีมนุษยไมปกติข้ึน ความวุนวายความเดือนรอนยอมเสียหายตามมาเปน
แนแท จึงถือวา ศีล ๕ เปนพ้ืนฐานในการดํารงชีวิต 

๑.๕.๖ ประสิทธิภาพของกิจกรรมการเรียนรู หมายถึง คุณภาพดานกระบวนการและ
ผลลัพธของกิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามเกณฑประสิทธิภาพ ๘๐/๘๐ ดังนี้เกณฑ ๘๐ ตัว
แรก หมายถึง รอยละของคะแนนเฉลี่ยท่ีนักเรียนทุกคนทําไดจากการทําแบบทดสอบยอยทายแผน
และคะแนนจากการประเมินพฤติกรรมปฏิบัติกิจกรรมระหวางเรียนท่ีมีคาตั้งแตรอยละ ๘๐ ข้ึนไป
เกณฑ ๘๐ ตัวหลัง หมายถึง รอยละของคะแนนเฉลี่ยของครูผูสอนทุกคนท่ีไดจากการทําแบบทดสอบ
วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนท่ีมีคาตั้งแตรอยละ ๘๐ ข้ึนไป 

๑.๕.๗ ครู หมายถึง ผูสั่งสอนศิษย หรือ ผูถายทอดความรูใหแกศิษย ซ่ึงมีผูกลาววามา
จากคําวา ครุ (คะ-รุ) ท่ีแปลวา “หนัก" อันหมายถึง ความรับผิดชอบในการอบรมสั่งสอนของครูนั้น 
นับเปนภาระหนาท่ีท่ีหนักหนาสาหัสไมนอย กวาคน ๆ หนึ่งจะเติบโตเปนผูมีวิชาความรู และเปนคนดี
ของสังคม ผูเปน "ครู" จะตองทุมเทแรงกายและแรงใจไมนอยไปกวาพอแมผูใหกําเนิดเลย ซ่ึงในชีวิต
ของคน ๆ หนึ่ง นอกเหนือไปจากพอแมซ่ึงเปรียบเสมือน "ครูคนแรก" ของเราแลว การท่ีเด็ก ๆ จะ
ดํารงชีพตอไปไดในสังคม จําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองมี "ครู" ท่ีจะประสิทธิ์ประสาทวิชาความรู เพ่ือปู



๖ 

พ้ืนฐานไปสูหนทางทํามาหากินในภายภาคหนาดวย ดังนั้น "ครูเปนบุคคลสําคัญท่ีเราทุกคนควรจะได
แสดงความกตัญูกตเวทิตาตอทาน 

๑.๕.๘ เขตพ้ืนท่ีการศึกษา(Educational Service Area) หมายถึง  เปนระบบการ
จัดแบงเขตพ้ืนท่ีการศึกษาการปกครองท่ีจัดแบงโดยสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
เพ่ือจัดระบบและกระจายอํานาจการจัดการศึกษาในประเทศไทยใหครอบคลุมมากข้ึน[๒]เดิมมี
สํานักงานประจําแตละเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ใชชื่อวา "สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา (สพป.) และตอมา
ไดมีการแบงเขตพ้ืนท่ีการศึกษาออกเปน ๒ ระดับ คือ เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา และเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา 

๑.๖ ประโยชนที่ไดรับจากการวิจัย 

๑.๖.๑ ทําใหขอมูลสารสนเทศการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวม ตามหลักศีล 
๕ ของครูผูสอนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ ท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ 

๑.๖.๒.ไดแนวทางการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวม ตามหลักศีล ๕ ของ
ครูผูสอนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ ท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ 
 

 
 

 

 



  

 

บทท่ี ๒ 

 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

 

 งานวิจัยเรื่องการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวม ของครูผูสอนสังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ ซ่ึงผูวิจัยไดศึกษาคนควาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของได
นําเสนอผลการศึกษาคนควาตามลําดับดังตอไปนี้ 

๒.๑ พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ, ๒๕๔๒ แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒), ๒๕๔๕ 
และ (ฉบับที ่๓), ๒๕๕๓ 

ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. ใหไว ณ วันท่ี ๑๔ สิงหาคม , ๒๕๔๒ เปนปท่ี ๕๔ ในรัชกาล
ปจจุบันพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกลาฯ ให 
ประกาศวา โดยท่ีเปนการสมควรใหมีกฎหมายวาดวยการศึกษาแหงชาติ พระราชบัญญัตินี้มี
บทบัญญัติบางประการเก่ียวกับการจํากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล ซ่ึง มาตรา ๒๙ ประกอบกับ
มาตรา ๕๐ ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย บัญญัติใหกระทําไดโดยอาศัย อํานาจตาม
บทบัญญัติแหงกฎหมาย จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ ใหตราพระราชบัญญัติข้ึนไวโดยคําแนะนําและ
ยินยอมของ รัฐสภา ดังตอไปนี้                                          

 มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้เรียกวา “พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ , ๒๕๔๒”  

 มาตรา ๒ ๑[๑] พระราชบัญญัตินี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจา
นุเบกษา เปนตนไป [๑] ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๑๖/ตอนท่ี ๗๔ ก/หนา ๑/๑๙ สิงหาคม ๒๕๔๒ 

 มาตรา ๓ บรรดําบทกฎหมาย กฎ ขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ และคําสั่งอ่ืนในสวนท่ีได 
บัญญัติ ไวแลวในพระราชบัญญัตินี้  หรือ ซ่ึง ขัดหรือแยงกับบทแหงพระราชบัญญัตินี้  ให ใช
พระราชบัญญัตินี้แทน 

 มาตรา ๔ ในพระราชบัญญัตินี้ “การศึกษา” หมายความวา กระบวนการเรียนรูเพ่ือ
ความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคม โดยการถายทอดความรู การฝก การอบรม การสืบสานทาง
วัฒนธรรม การสรางสรรคจรรโลงความกาวหนา ทางวิชาการ การสรางองคความรูอันเกิดจากการจัด
สภาพแวดลอม สังคม การเรียนรูและปจจัยเก้ือหนุนให บุคคลเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
“การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน” หมายความวา การศึกษากอนระดับอุดมศึกษา “การศึกษาตลอดชีวิต” 
หมายความวา การศึกษาท่ีเกิดจากการผสมผสานระหวางการศึกษา ในระบบ การศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัย เพ่ือใหสามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตไดอยางตอเนื่อง ตลอดชีวิต 
“สถานศึกษา” หมายความวา สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย โรงเรียน ศูนยการเรียน วิทยาลัย สถาบัน 



๘ 

มหาวิทยาลัย หนวยงานการศึกษาหรือหนวยงานอ่ืนของรัฐหรือของเอกชน ท่ีมีอํานาจหนาท่ีหรือมี 
วัตถุประสงคในการจัดการศึกษา “สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน” หมายความวา สถานศึกษาท่ีจัดการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน “มาตรฐานการศึกษา” หมายความวา ขอกําหนดเก่ียวกับคุณลักษณะ คุณภาพ ท่ีพึง
ประสงค และมาตรฐานท่ีตองการใหเกิดข้ึนในสถานศึกษาทุกแหง และเพ่ือใชเปนหลักในการ
เทียบเคียงสําหรับการ สงเสริมและกํากับดูแล การตรวจสอบ การประเมินผล และการประกันคุณภาพ
ทางการศึกษา “การประกันคุณภาพภายใน” หมายความวา การประเมินผลและการติดตาม
ตรวจสอบ คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาจากภายใน โดยบุคลากรของสถานศึกษา
นั้นเอง หรือโดย หนวยงานตนสังกัดท่ีมีหนาท่ีกํากับดูแลสถานศึกษานั้น “การประกันคุณภาพ
ภายนอก” หมายความวา การประเมินผลและการติดตามตรวจสอบ คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาจากภายนอก โดยสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน คุณภาพการศึกษาหรือ
บุคคลหรือหนวยงานภายนอกท่ีสํานักงานดังกลาวรับรอง เพ่ือเปนการประกันคุณภาพ และใหมีการ
พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา “ผูสอน” หมายความวา ครูและคณาจารยใน
สถานศึกษาระดับตาง ๆ “ครู” หมายความวา บุคลากรวิชาชีพซ่ึงทําหนาท่ีหลักทางดานการเรียนการ
สอนและการ สงเสริมการเรียนรูของผูเรียนดวยวิธีการตาง ๆ ในสถานศึกษาท้ังของรัฐและเอกชน 
“คณาจารย” หมายความวา บุคลากรซ่ึงทําหนาท่ีหลักทางดานการสอนและการวิจัยใน สถานศึกษา
ระดับอุดมศึกษาระดับปริญญาของรัฐและเอกชน “ผูบริหารสถานศึกษา” หมายความวา บุคลากร
วิชาชีพท่ีรับผิดชอบการบริหารสถานศึกษา แตละแหง ท้ังของรัฐและเอกชน “ผูบริหารการศึกษา” 
หมายความวา บุคลากรวิชาชีพท่ีรับผิดชอบการบริหารการศึกษานอก สถานศึกษาตั้งแตระดับเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาข้ึนไป “บุคลากรทางการศึกษา” หมายความวา ผูบริหารสถานศึกษา ผูบริหาร
การศึกษา รวมท้ัง ผูสนับสนุนการศึกษาซ่ึงเปนผูทําหนาท่ีใหบริการ หรือปฏิบัติงานเก่ียวเนื่องกับการ
จัดกระบวนการเรียน การสอนการนิเทศ และการบริหารการศึกษาในหนวยงานการศึกษาตาง ๆ 
“กระทรวง” [๒] หมายความวา กระทรวงศึกษาธิการ “รัฐมนตรี” หมายความวา รัฐมนตรีผูรักษาการ
ตามพระราชบัญญัตินี้  

 มาตรา ๕ [๓] ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ รักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 
และมีอํานาจออกฎกระทรวง ระเบียบ และประกาศ เพ่ือปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้ กฎกระทรวง 
ระเบียบ และประกาศนั้น เม่ือไดประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลวใหใชบังคับ ได หมวด ๑ บทท่ัวไป 
ความมุงหมายและหลักการ  

มาตรา ๖ การจัดการศึกษาตองเปนไปเพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณท้ัง
รางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถ
อยูรวมกับผูอ่ืนได อยางมีความสุข [๒] มาตรา ๔ นิยามคําวา “กฎกระทรวง” แกไขเพ่ิมเติมโดย
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ (ฉบับท่ี ๒) , ๒๕๔๕ [๓]   มาตรา ๕ แกไขเพ่ิมเติมโดย
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ (ฉบับท่ี ๒) , ๒๕๔๕  

 มาตรา ๗ ในกระบวนการเรียนรูตองมุงปลูกฝงจิตสํานึกท่ีถูกตองเก่ียวกับการเมืองการ 
ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข รูจักรักษาและสงเสริมสิทธิ 
หนาท่ี เสรีภาพ ความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาค และศักดิ์ศรีความเปนมนุษย มีความภาคภูมิใจ



๙ 

ในความเปนไทย รูจักรักษาผลประโยชนสวนรวมและของประเทศชาติ รวมท้ังสงเสริมศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรมของชาติ การกีฬา ภูมิปญญาทองถ่ิน ภูมิปญญาไทย และความรูอันเปนสากล ตลอดจน
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดลอม มีความสามารถในการประกอบอาชีพ รูจักพ่ึงตนเอง มี
ความริเริ่มสรางสรรค ใฝรูและเรียนรูดวย ตนเองอยางตอเนื่อง 

๒.๒ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 

๒.๑.๑ วิสัยทัศน             

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มุงพัฒนาผูเรียนทุกคน ซ่ึงเปนกําลังของชาติให
เปนมนุษยท่ีมีความสมดุลท้ังดานรางกาย ความรู คุณธรรม มีจิตสํานึกในความเปนพลเมืองไทยและ
เปนพลโลก ยึดม่ันในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มี
ความรูและทักษะพ้ืนฐานรวมท้ังเจตคติท่ีจําเปนตอการศึกษาตอการประกอบอาชีพและการศึกษา
ตลอดชีวิต โดยมุงเนนผูเรียนเปนสําคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อวา ทุกคนสามารถเรียนรูและพัฒนา
ตนเองไดเต็มตามศักยภาพ 

๒.๑.๒ หลักการ  

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีหลักการท่ีสําคัญ ดังนี้๑ 

๑. เปนหลักสูตรการศึกษาเพ่ือความเปนเอกภาพของชาติ มีจุดหมายและมาตรฐานการ
เรียนรูเปนเปาหมายสําหรับพัฒนาเด็กและเยาวชนใหมีความรู ทักษะ เจตคติ และคุณธรรมบนพ้ืนฐาน
ของความเปนไทยควบคูกับความเปนสากล 

๒. เปนหลักสูตรการศึกษาเพ่ือปวงชน ท่ีประชาชนทุกคนมีโอกาสไดรับการศึกษาอยาง
เสมอภาค และมีคุณภาพ 

๓. เปนหลักสูตรการศึกษาท่ีสนองการกระจายอํานาจ ใหสังคมมีสวนรวมในการจัด
การศึกษาใหสอดคลองกับสภาพและความตองการของทองถ่ิน 

๔. เปนหลักสูตรการศึกษาท่ีมีโครงสรางยืดหยุนท้ังดานสาระการเรียนรู เวลาและการ
จัดการเรียนรู 

๕. เปนหลักสูตรการศึกษาท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
๖. เปนหลักสูตรการศึกษาสําหรับการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย

ครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย สามารถเทียบโอนผลการเรียนรู และประสบการณ 

๒.๑.๓ จุดหมาย 

                                           

 ๑ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ 
แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓, [ออนไลน], แหลงท่ีมา: 
https://www.person.mwit.ac.th/01-Statutes/NationalEducation.pdf, [๑๗ กุมภาพันธ ๒๕๖๐]. 



๑๐ 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มุงพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดี มีปญญา มีความสุข
มีศักยภาพในการศึกษาตอ และประกอบอาชีพ จึงกําหนดเปนจุดหมายเพ่ือใหเกิดกับผูเรียน เม่ือจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังนี้ 

๑. มีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค เห็นคุณคาของตนเอง มีวินัยและ
ปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาท่ีตนนับถือ ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

๒. มีความรู ความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแกปญหา การใชเทคโนโลยีและมี
ทักษะชีวิต 

๓. มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี มีสุขนิสัย และรักการออกกําลังกาย 
๔. มีความรักชาติ มีจิตสํานึกในความเปนพลเมืองไทยและพลโลกยึดม่ันในวิถีชีวิตและการ

ปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
๕. มีจิตสํานึกในการอนุรักษวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย การอนุรักษและพัฒนา

สิ่งแวดลอม มีจิตสาธารณะท่ีมุงทําประโยชนและสรางสิ่งท่ีดีงามในสังคม และอยูรวมกันในสังคมอยาง
มีความสุข 

 
 
 

    ๒.๑.๔ สมรรถนะสําคัญของผูเรียน และคุณลักษณะอันพึงประสงค 

     ในการพัฒนาผูเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มุงเนนพัฒนาผูเรียน
ใหมีคุณภาพตามมาตรฐานท่ีกําหนด ซ่ึงจะชวยใหผูเรียนเกิดสมรรถนะสําคัญและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค ดังนี้ 

 ๒.๑.๔.๑ สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มุงใหผูเรียนเกิดสมรรถนะสําคัญ ๕ ประการ 
ดังนี้ 

๑) ความสามารถในการสื่อสาร เปนความสามารถในการรับและสงสาร มีวัฒนธรรม
ในการใชภาษาถายทอดความคิด ความรูความเขาใจ ความรูสึก และทัศนะของตนเองเพ่ือแลกเปลี่ยน
ขอมูลขาวสารและประสบการณอันจะเปนประโยชนตอการพัฒนาตนเองและสังคม รวมท้ังการเจรจา
ตอรองเพ่ือขจัดและลดปญหาความขัดแยงตาง ๆ การเลือกรับหรือไมรับขอมูลขาวสารดวยหลักเหตุผล
และความถูกตอง ตลอดจนการเลือกใชวิธีการสื่อสาร ท่ีมีประสิทธิภาพโดยคํานึงถึงผลกระทบท่ีมีตอ
ตนเองและสังคม 

๒) ความสามารถในการคิด เปนความสามารถในการคิดวิเคราะห การคิดสังเคราะห 
การคิดอยางสรางสรรค การคิดอยางมีวิจารณญาณ และการคิดเปนระบบ เพ่ือนาไปสูการสรางองค
ความรูหรือสารสนเทศเพ่ือการตัดสินใจเก่ียวกับตนเองและสังคมไดอยางเหมาะสม 



๑๑ 

๓) ความสามารถในการแกปญหา เปนความสามารถในการแกปญหาและอุปสรรค
ตาง ๆ ท่ีเผชิญไดอยางถูกตองเหมาะสมบนพ้ืนฐานของหลักเหตุผล คุณธรรมและขอมูลสารสนเทศ 
เขาใจความสัมพันธและการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณตาง ๆ ในสังคม แสวงหาความรู ประยุกต
ความรูมาใชในการปองกันและแกไขปญหา และมีการตัดสินใจท่ีมีประสิทธิภาพโดยคํานึงถึงผลกระทบ
ท่ีเกิดข้ึนตอตนเอง สังคมและสิ่งแวดลอม 

๔) ความสามารถในการใชทักษะชีวิต เปนความสามารถในการนากระบวนการตางๆ 
ไปใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน การเรียนรูดวยตนเอง การเรียนรูอยางตอเนื่องจากการทํางาน และ
การอยูรวมกันในสังคมดวยการสรางเสริมความสัมพันธอันดีระหวางบุคคล การจัดการปญหาและความ
ขัดแยงตางๆ อยางเหมาะสม การปรับตัวใหทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและสภาพแวดลอม และ
การรูจักหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไมพึงประสงคท่ีสงผลกระทบตอตนเองและผูอ่ืน 

๕) ความสามารถในการใชเทคโนโลยี เปนความสามารถในการเลือก และใช 
เทคโนโลยีดานตางๆ และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคม ในดาน
การเรียนรู การสื่อสารการทํางาน การแกปญหาอยางสรางสรรค ถูกตอง เหมาะสม และมีคุณธรรม 

๒.๑.๔.๒ คุณลักษณะอันพึงประสงค 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มุงพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงค
เพ่ือใหสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุข ในฐานะเปนพลเมืองไทยและพลโลก ดังนี้ 

๑. รักชาติ ศาสน กษัตริย 
๒. ซ่ือสัตยสุจริต 
๓. มีวินัย 
๔. ใฝเรียนรู 
๕. อยูอยางพอเพียง 
๖. มุงม่ันในการทํางาน 
๗. รักความเปนไทย 
๘. มีจิตสาธารณะ 

นอกจากนี้ สถานศึกษาสามารถกําหนดคุณลักษณะอันพึงประสงคเพ่ิมเติมใหสอดคลอง
ตามบริบทและจุดเนนของตนเอง 

๒.๑.๔.๓ มาตรฐานการเรียนรู 

การพัฒนาผูเรียนใหเกิดความสมดุล ตองคํานึงถึงหลักพัฒนาการทางสมองและพหุปญญา 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จึงกําหนดใหผูเรียนเรียนรู ๘ กลุมสาระการเรียนรู ดังนี้ 

๑. ภาษาไทย 
๒. คณิตศาสตร 
๓. วิทยาศาสตร 
๔. สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
๕. สุขศึกษาและพลศึกษา 



๑๒ 

๖. ศิลปะ 
๗. การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
๘. ภาษาตางประเทศ   

ในแตละกลุมสาระการเรียนรูไดกําหนดมาตรฐานการเรียนรูเปนเปาหมายสําคัญของการ
พัฒนาคุณภาพผูเรียน มาตรฐานการเรียนรูระบุสิ่งท่ีผูเรียนพึงรู ปฏิบัติได มีคุณธรรมจริยธรรมและ
คานิยม ท่ีพึงประสงคเม่ือจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน นอกจากนั้นมาตรฐานการเรียนรูยังเปนกลไกสําคัญ 
ในการขับเคลื่อนพัฒนาการศึกษาท้ังระบบ เพราะมาตรฐานการเรียนรูจะสะทอนใหทราบวาตองการ
อะไร จะสอนอยางไร และประเมินอยางไร รวมท้ังเปนเครื่องมือในการตรวจสอบเพ่ือการประกัน
คุณภาพการศึกษาโดยใชระบบการประเมินคุณภาพภายในและการประเมินคุณภาพภายนอกซ่ึง
รวมถึงการทดสอบระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และการทดสอบระดับชาติ ระบบการตรวจสอบเพ่ือ
ประกันคุณภาพดังกลาวเปนสิ่งสําคัญท่ีชวยสะทอนภาพการจัดการศึกษาวาสามารถพัฒนาผูเรียนใหมี
คุณภาพตามท่ีมาตรฐานการเรียนรูกําหนดเพียงใด 

๒.๑.๕ ตัวช้ีวัด 

ตัวชี้วัดระบุสิ่งท่ีนักเรียนพึงรูและปฏิบัติได รวมท้ังคุณลักษณะของผูเรียนในแตละ
ระดับชั้นซ่ึงสะทอนถึงมาตรฐานการเรียนรู มีความเฉพาะเจาะจงและมีความเปนรูปธรรม นาไปใชใน
การกําหนดเนื้อหา จัดทําหนวยการเรียนรู จัดการเรียนการสอน และเปนเกณฑสําคัญสําหรับการวัด
ประเมินผลเพ่ือตรวจสอบคุณภาพผูเรียน 

๑. ตัวชี้วัดชั้นป เปนเปาหมายในการพัฒนาผูเรียนแตละชั้นปในระดับการศึกษาภาคบังคับ 
(ประถมศึกษาปท่ี ๑ – มัธยมศึกษาปท่ี ๓) 

๒. ตัวชี้วัดชวงชั้น เปนเปาหมายในการพัฒนาผูเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
(มัธยมศึกษาปท่ี ๔- ๖)หลักสูตรไดมีการกําหนดรหัสกํากับมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัด เพ่ือความ
เขาใจและใหสื่อสารตรงกัน ดังนี้ 

ส ๑.๒ ตัวชี้วัดชั้นมัธยมศึกษาตอนตน ขอท่ี ๓๑.๒ สาระท่ี ๑ มาตรฐานขอท่ี ๒ ส กลุม
สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

๒.๑.๖ สาระและมาตรฐานการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

สาระท่ี ๑ ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 

มาตรฐาน ส ๑.๑ รู และเขาใจประวัติ ความสําคัญศาสดํา หลักธรรมของพระพุทธศาสนา
หรือศาสนาท่ีตนนับถือและศาสนาอ่ืน มีศรัทธาท่ีถูกตอง ยึดม่ัน และปฏิบัติตามหลักธรรม เพ่ืออยู
รวมกันอยางสันติสุขมาตรฐาน ส ๑.๒ เขาใจ ตระหนักและปฏิบัติตนเปนศาสนิกชนท่ีดี และธํารง
รักษาพระพุทธศาสนาหรือศาสนาท่ีตนนับถือ 

สาระท่ี ๒ หนาท่ีพลเมือง วัฒนธรรม และการดําเนินชีวิตในสังคม 



๑๓ 

มาตรฐาน ส ๒.๑ เขาใจและปฏิบัติตนตามหนาท่ีของการเปนพลเมืองดี มีคานิยมท่ีดีงาม
และธํารงรักษาประเพณีและวัฒนธรรมไทย ดํารงชีวิตอยูรวมกันในสังคมไทย และ สังคมโลกอยาง
สันติสุข 

มาตรฐาน ส ๒.๒ เขาใจระบบการเมืองการปกครองในสังคมปจจุบัน ยึดม่ันศรัทธาและ
ธํารงรักษาไวซ่ึงการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

 

สาระท่ี ๓ เศรษฐศาสตร 

มาตรฐาน ส ๓.๑ เขาใจและสามารถบริหารจัดการทรัพยากรในการผลิตและการบริโภค
การใชทรัพยากรท่ีมีอยูจํากัดไดอยางมีประสิทธิภาพและคุมคา รวมท้ังเขาใจหลักการของเศรษฐกิจ
พอเพียง เพ่ือการดํารงชีวิตอยางมีดุลยภาพมาตรฐาน ส ๓.๒ เขาใจระบบ และสถาบันทางเศรษฐกิจ
ตาง ๆ ความสัมพันธทางเศรษฐกิจ และความจําเปนของการรวมมือกันทางเศรษฐกิจในสังคมโลก 

 สาระท่ี ๔ ประวัติศาสตร 

มาตรฐาน ส ๔.๑ เขาใจความหมาย ความสําคัญของเวลาและยุคสมัยทางประวัติศาสตร
สามารถใชวิธีการทางประวัติศาสตรมาวิเคราะหเหตุการณตาง ๆ อยางเปนระบบมาตรฐาน ส ๔.๒ 
เขาใจพัฒนาการของมนุษยชาติจากอดีตจนถึงปจจุบัน ในดานความสัมพันธและการเปลี่ยนแปลงของ
เหตุการณอยางตอเนื่อง ตระหนักถึงความสําคัญและสามารถวิเคราะหผลกระทบท่ีเกิดข้ึนมาตรฐาน  
ส ๔.๓ เขาใจความเปนมาของชาติไทย วัฒนธรรม ภูมิปญญาไทย มีความรักความภูมิใจและธํารง
ความเปนไทย 

              สาระท่ี ๕ ภูมิศาสตร 

มาตรฐาน ส ๕.๑ เขาใจลักษณะของโลกทางกายภาพ และความสัมพันธของสรรพสิ่งซ่ึงมี
ผล ตอกันและกันในระบบของธรรมชาติ ใชแผนท่ีและเครื่องมือทางภูมิศาสตร ในการคนหาวิเคราะห 
สรุป และใชขอมูลภูมิสารสนเทศอยางมีประสิทธิภาพมาตรฐาน ส ๕.๒ เขาใจปฏิสัมพันธระหวาง
มนุษยกับสภาพแวดลอมทางกายภาพท่ีกอใหเกิดการสรางสรรควัฒนธรรม มีจิตสํานึก และมีสวนรวม
ในการอนุรักษทรัพยากรและสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน๒สรุปไดวา หลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ซ่ึง
มีจุดมุงหมายเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหเปนคนดีมีปญญา มีคุณภาพชีวิตท่ีดี โดยหลักสูตรไดกําหนด
ไวเปน ๕ ขอ คือ๒ 

๑. มีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพ่ึงประสงคมีวินัยและปฏิบัติตามหลักคําสอนของ
ศาสนา 

                                           
๒ กระทรวงศึกษาธิการ, หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔, (กรุงเทพมหานคร: โรง

พิมพคุรุสภาลาดพราว, ๒๕๔๔). 



๑๔ 

๒. มีความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแกปญหา การใชเทคโนโลยี 
๓. มีสุขภาพกายและจิตท่ีดี และรักการออกกําลังกาย 
๔. มีความรักชาติมีจิตสํานึกเปนพลเมืองดี และยึดม่ันในวิถีชีวิตและการปกครองระบบ 

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
๕. มีจิตสํานึกในการอนุรักษวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย 

๒.๓ พุทธวิธีในการสอน 

พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต) ไดใหความหมายของพุทธวิธีการสอนไววา เปนพระ
นามอยางหนึ่งของพระพุทธเจาท่ีปราชญไดขนานถวาย และพุทธศาสนิกชนนิยมกลาวเรียกเสมอ คือ
คําวา พระบรมศาสดํา หรือ พระบรมครู ซ่ึงแปลวา พระศาสดําผูยอดเยี่ยม หรือ ผูเปนยอดของครู ใน
ภาษาบาลีก็มีบทพุทธคุณถวายพระเกียรติวา สตฺถา เทวมนุสฺสาน แปลวา พระศาสดําของทวยเทพ
และมนุษยท้ังหลาย และมีคําเสริมพระคุณวา อนุตฺตโร ปุริสทมฺมสารถิ แปลวา เปนสารถีฝกคนไดไมมี
ใครยิ่งกวา พระนามเหลานี้แสดงความหมายอยูในตัววา ปราชญและ พุทธศาสนิกชนท้ังหลายเคารพ
บูชาและยกยองเทิดทูนพระองค ในฐานะทรงเปนนักการสอนท่ียิ่งใหญท่ีสุด ทรงมีพระปรีชาสามารถ
อยางยอดเยี่ยมในการอบรมสั่งสอน และไดทรงประสบความสําเร็จ๓ วิธีสอนของพระพุทธเจานี้ ผูวิจัย
ไดสรุปวิธีสอนของพระพุทธเจาโดยศึกษาจากวิธีการสอนของพระพุทธเจาจากการเรียบเรียงของพระ
พรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต) โดยสรุปเปนข้ันตอนดังนี้ 

๒.๓.๑ ปรัชญาพ้ืนฐาน 

๑) การศึกษา คือ การชวยใหบุคคลเกิดทัศนคติท่ีถูกตอง คือรูจักมองสิ่งท้ังหลาย
ตามท่ีมันเปนและสามารถจัดการกับสิ่งเหลานั้นตามท่ีควรจะเปน ใหเกิดประโยชนท้ังแกตนและสังคม
ไมเปนไปตามอํานาจกิเลสตัณหา 

๒) ทัศนคติท่ีถูกตองเกิดไดดวยการพัฒนาปญญาท่ีเกิดข้ึนเองในตัวบุคคลนั้นเอง
เทานั้น 

๓) ภารกิจของผูสอนเปนเพียงผูชี้นาทางหรืออานวยโอกาส สรรหาอุบาย กลวิธีและ
อุปกรณตางๆ อยางกัลยาณมิตร 

๔) ผูเรียนจึงมีบทบาทสําคัญในฐานะผูสรางปญญาใหเกิดแกตน ตองมีสวนรวมและ
ไดลงมือกระทําใหมากท่ีสุด ตามความสามารถถนัดอุปนิสัยตาง ๆ ท่ีผูสอนตองคํานึงถึงอยางสําคัญ 

๕) ตองใชวิธีแหงปญญา คือ การเปนอิสระในการใชความคิด ซักถามโตตอบสืบเสาะ
คนหาความจริงตาง ๆ จนมีความรูความเขาใจข้ึนในตน๔ 

๒.๓.๒ หลักท่ัวไปในการสอนเกี่ยวกับเนื้อหา๓ 

๑) จากสิ่งท่ีรูเห็นเขาใจไดงายไปหายากหรือยังไมรู 

                                           
๓ พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต), พุทธวิธีในการสอน, พิมพครั้งท่ี ๑๘, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท

พิมพสวย จํากัด, ๒๕๕๖), หนา ๑. 



๑๕ 

๒) เนื้อเรื่องคอยลุมลึกยากลงไปตามลาดับข้ันตอเนื่องเปนสายลงไป 
๓) ถาเปนสิ่งแสดงไดก็สอนดวยของจริงใหไดดูไดเห็น ไดฟงเองเปนประสบการณตรง 
๔) สอนตรงเนื้อหา ตรงเรื่อง คุมอยูในเรื่อง มีจุด ไมวกวนไขวเขวออกนอกเรื่อง 
๕) สอนมีเหตุผล ตรองตามเห็นจริงได 
๖) สอนเทาท่ีจําเปนพอดีสําหรับใหเกิดความเขาใจ ไมสอนแสดงภูมิ 
๗) สอนสิ่งท่ีมีความหมายควรท่ีเขาจะรูเพ่ือประโยชนแกตัวเขา 

 ๒.๓.๓ เกี่ยวกับตัวผูเรียน 

๑) รูคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล คํานึงถึงจริตระดับความสามารถปรับวิธี
สอนผอนใหเหมาะกับบุคคล 

๒) คํานึงถึงความพรอม สุกงอม แกรอบแหงอินทรียหรือญาณของผูเรียนเปนรายๆ 
๓) สอนโดยใหผูเรียนลงมือทําดวยตนเอง 
๔) สอนในรูปท่ีใหรูสึกวาผูเรียนกับผูสอนมีบทบาทรวมกันในการแสวงหาความจริงมี

การแสดงความคิดเห็นโตตอบเสรีดวยการ ถามลอใหผูเรียนแสดงความคิดเห็นออกมาแลวชี้ขอคิด
สงเสริมใหคิดและวินิจฉัยเองชวนแสดงความเห็นโตตอบมุงหาความรูไมมุงแสดงภูมิ 

๕) เอาใจใสบุคคลท่ีควรไดรับความสนใจพิเศษเปนราย ๆ ไปตามควรแกกาลเทศะ
และเหตุการณ  

๖) ชวยเหลือเอาใจใสคนท่ีดอย 

 ๒.๓.๔ เกี่ยวกับตัวการสอน 

๑) การเริ่มตนท่ีดีตามท่ีผูเรียนสนใจดวยการจี้จุดสนใจสะกิดใหสะดุงปลุกเราใหสนใจ
แลวแทรกความหมายทางธรรม 

๒) สรางบรรยากาศใหปลอดโปรง เพลิดเพลิน เปดโอกาส ใหเกียรติไมตึงเครียด อึดอัด 
๓) มุงเนื้อหาใหเกิดความรูความเขาใจ 
๔) สอนโดยเคารพดวยความตั้งใจจริงจังมีคุณคาใหความสําคัญของผูเรียนและเรื่องท่ี

สอน 
๕) ใชภาษาสุภาพนุมนวลไมหยาบคายสละสลวยเขาใจงายชวนสบาย๕ 

๒.๓.๕  พุทธพจนท่ีตรัสสอนภิกษุผูแสดงธรรม 

“อานนทการแสดงธรรมแกคนอ่ืน พึงตั้งธรรม ๕ อยางไวในใจ คือ 
๑. เราจักกลาวชี้แจงไปตามลาดับ 
๒. เราจักกลาวชี้แจงยกเหตุผลมาแสดงใหเขาใจ 
๓. เราจักแสดงดวยอาศัยเมตตา 
๔. เราจักไมแสดงดวยเห็นแกอามิส 
๕. เราจักแสดงไปโดยไมกระทบตนและคนอ่ืน” 

 ๒.๓.๖ ลีลาการสอน 



๑๖ 

การสอนของพระพุทธเจาแตละครั้งจะดําเนินไปจนถึงผลสําเร็จโดยมีคุณลักษณะท่ีเปน
ลีลาในการสอน ๔ วิธี ดังนี้๔ 

๑) สันทัสสนา : อธิบายใหเห็นชัดเจนแจมแจงเหมือนจูงมือไปดูเห็นกับตา 

๒) สมาทปนา : จูงใจใหเห็นจริงดวยชวนใหคลอยตามจนตองยอมรับและนาไป
ปฏิบัติ 

๓) สมุตเตชนา : เราใจใหแกลวกลาบังเกิดกําลังใจปลุกใหมีอุตสาหะแข็งขันม่ันใจวา
จะทําใหสําเร็จไดไมหวั่นระยอตอความเหนื่อยยาก 

๔) สัมปหังสนา : ชโลมใจใหแชมชื่น ราเริง เบิกบาน ฟงไมเบื่อ และเปยมดวย
ความหวังเพราะมองเห็นคุณประโยชนท่ีจะไดรับจากการปฏิบัติ๗วิธีสอนแบบตาง ๆวิธีสอนของ
พระพุทธเจามีหลายแบบอยางท่ีนาสังเกตหรือพบบอยไดแกวิธีดังตอไปนี้แบบสากัจฉา หรือ สนทนา : 
ถามนาคูสนทนาเขาสูความเขาใจธรรมและเลื่อมใสในท่ีสุดแบบบรรยาย : ตอท่ีประชุมใหญแกผูมีพ้ืน
ความรูความเขาใจเลื่อมใสศรัทธาอยูแลวจนรูสึกวากําลังสอนอยูกับตัวเองแบบตอบปญหา : เหมาะ
ตรงตามลักษณะของปญหาท้ังท่ีพึงตอบพึงยอนถามแลวจึงแกตองแยกแยะตอบ และท่ีพึงยับยั้งเสีย
เนื่องจากนอกเรื่อง ไรประโยชนทําใหเขวยืดเยื้อเปลืองเวลาเปลาโดยควรคํานึงถึงเหตุแหงการถาม
ปญหาดวยแบบวางกฎขอบังคับ : เม่ือเกิดเหตุมีการกระทําผิดจนสอบสวนรูเหตุและผลก็ทรงตําหนิ
ชี้แจงผลเสีย พรรณนาผลราย คุณประโยชนของความดีงามแลวจึงแสดงธรรมท่ีสมควรเหมาะสมกับ
เรื่องนั้นออกมาเปนบัญญัติสิกขาบทท่ีเห็นชอบพรอมกันของสงฆในทามกลางสงฆและโดยความ
รับทราบรวมกันของสงฆ 

๒.๓.๗ กลยุทธและอุบายประกอบการสอน 

๑) การยกอุทําหรณและการเลานิทํานประกอบเพ่ือชวยใหเขาใจความไดงายและ
ชัดเจนจําไดแมน เห็นจริง เกิดความเพลิดเพลิน มีรสยิ่งข้ึน เฉพาะคัมภีรชาดกอยางเดียวมีนิทํานชาดก
ถึง ๕๔๗ เรื่อง๕ 

๒) การเปรียบเทียบดวยขออุปมาชวยใหเรื่องท่ีลึกซ้ึงเขาใจยากปรากฏความหมาย
เดนชัดออกมาและเขาใจงายข้ึนเปนรูปธรรมและหนักแนนรูปแบบนี้ทรงใชมากท่ีสุด 

๓) การใชอุปกรณการสอนในสมัยพุทธกาลมีใชนอยมาก สวนใหญเปนเครื่องใชหรือ
วัสดุในธรรมชาติรอบตัวในแงอุปมาหรือไมก็ทํายปญหา 

๔) การทําเปนตัวอยางเปนวิธีท่ีดีท่ีสุดอยางหนึ่งท่ีทรงใชโดยเฉพาะในทางจริยธรรม
เปนการสอนท่ีไมตองสอน 

                                           
๔ อางแลว. 
 
๕ พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต), พุทธวิธีในการสอน, หนา ๔๗–๕๑. 



๑๗ 

๕) การเลนภาษา เลนคํา และใชคําในความหมายใหมดวยโวหาร คําประพันธ
ตลอดจนแปลความหมายเสียใหมใหเขาทางธรรม 

๖. อุบายเลือกคน และการปฏิบัติรายบุคคลวาตอแตละกรณีควรโปรดแสดงธรรมตอ
ผูใดกอนหลัง ผูใดเอาเอาพระทัยใสพิเศษ 

๗) การรูจักจังหวะและโอกาสตามท่ีผูเรียนพรอม อดทนไมชิงหักหาญดึงดัน ตื่นตัว
รอคอยเม่ือถึงจังหวะเปนโอกาสก็มีความฉับไวท่ีจะจับมาใชไมปลอยใหผานเลยไปเสียเปลา 

๘) ความยืดหยุนในการใชวิธีการโดยไมมีอัตตา ตัณหา มานะ ทิฏฐิแตมุงท่ีผลสําเร็จ
ในการเรียนรูเปนสําคัญกลวิธีใดไดผลดีท่ีสุดก็ใชกลวิธีนั้นไมกลัววาจะเสียเกียรติพายแพท่ีจะตองยกให
ผูเรียนรูสึกวาเกงหรือขมเม่ือถึงคราวควรขม โอนออนผอนตามขัดคลอยปลอบ ฯลฯ 

๙) การลงโทษและใหรางวัล โดยท่ัวไปทรงไมใชเลยมุงสอนตามเนื้อหาธรรมไม
กระทบกระท่ังใคร อาจมีการชมเชยยกยองบางก็เปนในรูปของการยอมรับคุณความดีหรือชมโดยธรรม
ใหเกิดความม่ันใจในการกระทําดีของตนหรือเพ่ือใหถือเปนตัวอยางไมใหเกิดเปนการเปรียบเทียบหรือ
ขมผูอ่ืน สวนการลงโทษก็ใหเปนไปในทางธรรมและทางวินัยเพ่ือใหเกิดการปรับปรุงแกไขในกลุมผู
เหลือขอนั้นก็จะกลายเปนผูท่ีไมถือวาเปนผูท่ีควรจะวากลาวสั่งสอนถือเปนการลงโทษอยางรุนแรง
ท่ีสุด 

๑๐) กลวิธีแกปญหาเฉพาะหนาดวยปฏิภาณการประยุกตเฉพาะหนาเฉพาะครั้ง
เฉพาะคราวสรุปไดวา พุทธวิธีการสอนของพระพุทธเจา พระองคทรงพิจารณา เนื้อหาท่ีจะสอนกอน
เพ่ือใหผูเรียนเขาใจธรรมคําสอนไดอยางชัดเจนโดยเรียงจากเรื่องงาย จากเรื่องท่ีรูอยูแลวไปสูเรื่องท่ี
ลุมลึกตอไป โดยใชเหตุผลท่ีผูเรียนสามารถเขาใจไดและยังเปนประโยชนสูงสุดแกผูเรียนอีกดวย
ตอจากนั้นพระพุทธองคทรงพิจารณา ผูเรียน เพ่ือการแสดงธรรมใหเปนท่ีเหมาะสมแกผูเรียนจะรับรู
และเขาใจ เปนตนวิธีการสอนของพระพุทธเจานั้น พระพุทธเจามีวิธีการสอนอยู ๔ แบบ คือ สอนแบบ
สากัจฉา หรือสนทนา สอนแบบบรรยาย สอนแบบตอบปญหา และสอนแบบวางกฎขอบังคับ
นอกจากนั้น พระองคทรงใชเทคนิคในการสอนคือ การยกอุทําหรหรือนิทํานประกอบ การ
เปรียบเทียบดวยขออุปมา การใชอุปกรณการสอน การเลนภาษาเลนคือหรือการใหความหมายใหม
อุบายเลือกคนและปฏิบัติรายบุคคล การรูจักจังหวะและโอกาส และความยืดหยุนในการใชวิธีการดวย
ลักษณะการสอนท่ีมีความเขาใจงาย ลุมลึก ทําใหการเรียนรูของผูเรียนเกิดประโยชนสูงสุด นา
หลักธรรมไปใชไดถูกตอง ตามหลักทางพุทธปรัชญาทิศนา แขมมณี กลาววา การสอนเปนการบอก
กลาว สั่งอธิบาย ชี้แจง หรือแสดงใหดูการสอนเปนการถายทอดความรูทักษะ และเจตคติตางๆ โดยท่ี
ผูสอนและผูรับ หรือครูและศิษยมีปฏิสัมพันธตอกันและกันในกระบวนการเรียนรูโดยครูเปนผูมี
บทบาทสําคัญ เปนผูจัดการเรียนรูใหเกิดข้ึนตามความคิดเห็นและความสามารถของตน ผูเรียนหรือ
ศิษยเปนผูรับการถายทอดตามแตครูจะใหการสอนโดยครูนี้เกิดข้ึนไดทุกแหง ไมจํากัดเวลาและสถานท่ี
แลวแตสถานการณและความพอใจของครูไดใหความหมายของการสอนไวดังนี้ความหมายของการ
สอนในระดับแคบ หมายถึง วิธีการท่ีครูถายทอดความรูอบรมนักเรียนใหมีความรู ความคิด เจตคติ
และทักษะดังท่ีจุดประสงคการศึกษาไดระบุไวความหมายของการสอนในระดับกวาง หมายถึง การ
กระทําและการดําเนินการดานตางๆของครูภายใตสภาพการณการเรียนการสอน ซ่ึงประกอบดวย 



๑๘ 

การสรางสัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน กระบวนการตัดสินใจและวางแผนกอนสอน 
ซ่ึงไดแกการวางแผนการสอน การจัดเตรียมสื่ออุปกรณ๑๑วิธีสอนทิศนา แขมมณี ไดวิเคราะหวิธีสอน
ตางๆ ซ่ึงเปนวิธีท่ีมีโอกาสใชมากในการสอนสาระตางๆ โดยใหความหมายของวิธีสอน คือข้ันตอนท่ี
ผูสอนดําเนินการใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตามวัตถุประสงคดวยวิธีการตางๆ ท่ีแตกตางกัน ไปตาม
องคประกอบและข้ันตอนสําคัญ อันเปนลักษณะเดนหรือลักษณะเฉพาะท่ีขาดไมไดของวิธีนั้น ๆ วิธี
สอนแตละวิธีจะมีลักษณะเดนท่ีมุงชวยใหการสอนบางจุดหรือบางดานบรรลุผลไดดีเปนพิเศษ ซ่ึงได
เสนอวิธีสอน ๑๔ วิธีไดแก 

๑. วิธีสอนโดยใชการบรรยาย (Lecture) 
๒. วิธีสอนโดยใชการสาธิต (Demonstration) 
๓. วิธีสอนโดยใชการทดลอง (Experiment) 
๔. วิธีสอนโดยใชการนิรนัย (Deduction) 
๕. วิธีสอนโดยใชการอุปนัย (Induction) 
๖. วิธีสอนโดยใชการไปทัศนศึกษา (Field Trip) 
๗. วิธีสอนโดยใชการอภิปรายกลุมยอย (Small Group Discussion) 
๘. วิธีสอนโดยใชการแสดงละคร (Dramatization) 
๙. วิธีสอนโดยใชการแสดงบทบาทสมมติ (Role Playing) 
๑๐. วิธีสอนโดยใชกรณีตัวอยาง (Case) 
๑๑. วิธีสอนใชเกม (Game) 
๑๒. วิธีสอนโดยใชสถานการณจําลอง (Simulation) 
๑๓. วิธีสอนโดยใชศูนยการเรียน (Learning Center) 
๑๔. วิธีสอนโดยใชบทเรียนแบบโปรแกรม (Programmed Instruction) 

การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบซิปปา (CIPPA MODEL)ทิศนา แขมมณี กลาววา การเรียน
การสอนแบบซิปปา เปนรูปแบบของการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง รูปแบบหนึ่ง
ท่ีไดรับความสนใจและมีนักการศึกษาใหคําจํากัดความของการจัดการเรียนการสอนแบบซิปปา ซ่ึงมี
ความหมายตามตัวอักษร คือ๖C หมายถึง Construct คือการใหผูเรียนสรางความรูดวยตนเอง โดย
กระบวนการแสวงหาขอมูล ทําความเขาใจ คิดวิเคราะห ตีความ แปลความ สรางความหมาย 
สังเคราะหขอมูลและสรุปขอความ๗ I หมายถึง Interaction คือ การใหผูเรียนมีปฏิสัมพันธตอกัน 
เรียนรูจากการแลกเปลี่ยนขอมูลความคิดและประสบการณแกกันและกันP หมายถึง Participation 
คือการใหผูเรียนมีบทบาท มีสวนรวมในการเรียนรูมากท่ีสุดP หมายถึง Process หรือ Product คือ 

                                           
๖ ทิศนา แขมมณี, ศาสตรการสอน: องคความรูเพ่ือการจัดกระบวนการเรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพ, 

พิมพครั้งท่ี ๕, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๕๐), หนา ๓๒๔-๓๒๙. 
๗ Good Carter V, Dictionary of Education, 3rd Ed, (New York: McGraw-Hill, 1973), pp. 

304, 558. 



๑๙ 

การใหผูเรียนไดเรียนรูกระบวนการควบคูไปกับผลงาน ขอความท่ีสรุปไดA หมายถึง Application คือ
การใหผูเรียนนาความรูท่ีไดไปใชใหเปนประโยชนในชีวิตประจําวัน๘ 

วัฒนาพร ระงับทุกข ไดกลาววาการจัดกิจกรรมการเรียนรูปแบบซิปปา สามารถใชเปน
เครื่องมือตรวจสอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดวา กิจกรรมนั้นเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง
หรือไม โดยนาเอากิจกรรมในแผนการสอนไปตรวจสอบตามข้ันตอนการเรียนรูปแบบซิปปา๑๔
กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบซิปปา (CIPPA MODEL)ซิปปา (CIPPA) เปนหลักการซ่ึง
สามารถนาไปใชเปนหลักในการจัดกิจกรรมการเรียนรูตาง ๆ ใหแกผูเรียน การจัดกระบวนการเรียน
การสอนตามหลัก “CIPPA” สามารถใชวิธีการและกระบวนการท่ีหลากหลาย ซ่ึงอาจจัดเปนแบบแผน
ไดหลายรูปแบบทิศนา แขมมณี ไดเสนอกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบของซิปปาซ่ึง
ประกอบดวยข้ันตอนการดําเนินการ ๗ ข้ันตอน ดังนี้๙ 

ข้ันท่ี ๑ การทบทวนความรูเดิมข้ันนี้เปนการดึงความรูของผูเรียนในเรื่องท่ีจะเรียน เพ่ือชวย
ใหผูเรียนมีความพรอมในการเชื่อมโยงความรูใหมกับความรูเดิมของตน ซ่ึงผูสอนอาจใชวิธีการตาง ๆ 
ไดอยางหลากหลายข้ันท่ี ๒ การแสวงหาความรูใหมข้ันนี้เปนการแสวงหาขอมูลความรูใหมท่ีผูเรียนยัง
ไมมีจากแหลงขอมูลหรือแหลงความรูตาง ๆ ซ่ึงครูอาจเตรียมมาใหผูเรียนหรือใหคําแนะนาเก่ียวกับ
แหลงขอมูลตาง ๆเพ่ือใหผูเรียนไปแสวงหาก็ไดข้ันท่ี ๓ การศึกษาทําความเขาใจขอมูล ความรูใหม 
และเชื่อมโยงความรูใหมกับความรูเดิมข้ันนี้เปนข้ันท่ีผูเรียนจะตองศึกษาและทําความเขาใจกับขอมูล 
ความรูท่ีหามาไดผูเรียนจะตองสรางความหมายของขอมูล ประสบการณใหม ๆ โดยใชกระบวนการ
ตาง ๆ ดวยตนเอง เชนใชกระบวนการคิด และกระบวนการกลุมในการอภิปรายและสรุปความเขาใจ
เก่ียวกับขอมูลนั้น ๆ ซ่ึงอาจจําเปนตองอาศัยการเชื่อมโยงกับความรูเดิมข้ันท่ี ๔ การแลกเปลี่ยน
ความรูความเขาใจกับกลุมข้ันนี้เปนข้ันท่ีผูเรียนอาศัยกลุมเปนเครื่องมือในการตรวจสอบความรูความ
เขาใจของตนรวมท้ังขยายความรูความเขาใจของตนแกผูอ่ืน และไดรับประโยชนจากความรูความ
เขาใจของผูอ่ืนไปพรอม ๆ กัน 

ข้ันท่ี ๕ การสรุปและจัดระเบียบความรูข้ันนี้เปนข้ันการสรุปความรูท่ีไดรับท้ังหมด ท้ัง
ความรูเดิมและความรูใหม และจัดสิ่งท่ีเรียนใหมีระบบระเบียบ เพ่ือชวยใหผูเรียนจดจําสิ่งท่ีเรียนรูได
งายข้ันท่ี ๖ การปฏิบัติ และ / หรือการแสดงผลงานหากขอความรูไดเรียนรูมาไมมีการปฏิบัติ ข้ันนี้
เปนข้ันท่ีชวยใหผูเรียนไดมีโอกาสแสดงผลงานการสรางความรูของตนใหผูอ่ืนรับรู เปนการชวยให
ผูเรียนไดตอกย้ําหรือตรวจสอบความเขาใจของตนและชวยสงเสริมใหผูเรียนใชความคิดสรางสรรค แต
หากตองมีการปฏิบัติตามขอความรูท่ีได ข้ันนี้จะเปนข้ันปฏิบัติ และมีการแสดงผลงานท่ีไดปฏิบัติดวย
ข้ันท่ี ๗ การประยุกตใชความรู 

                                           
๘ ทิศนา แขมมณี, ศาสตรการสอน: องคความรูเพ่ือการจัดกระบวนการเรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพ, 

หนา ๑๔. 
๙ วัฒนาพร ระงับทุกข, แผนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง, พิมพครั้งท่ี ๒, (กรุงเทพมหานคร: 

ม.ป.ท., ๒๕๔๒), หนา ๘. 
 



๒๐ 

 

ข้ันนี้เปนข้ันของการสงเสริมใหผูเรียนไดฝกฝนการนาความรู ความเขาใจของตนไปใชใน
สถานการณตางๆ ท่ีหลากหลายเพ่ือเพ่ิมความชํานาญ ความเขาใจ ความสามารถในการแกปญหาและ
ความจําในเรื่องนั้น ๆหลังจากการประยุกตใชความรู อาจมีการนาเสนอผลงานจากการประยุกตอีก
ครั้งก็ได หรืออาจไมมีการนาเสนอผลงานในข้ันท่ี ๖ แตนามารวมแสดงในตอนทาย หลังข้ันการ
ประยุกตใชก็ไดเชนกันสรุปไดวา การเรียนการสอนของรูปแบบซิปปา (CIPPA MODEL) เปนการ
จัดการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญไดอยางเหมาะสม เชน การใหผูเรียนมีสวนรวมทางกาย
อารมณ สติปญญา และสังคม การใหผูเรียนสรางองคความรูดวยตนเอง ดังนั้น ผลจากการเรียนการ
สอนของรูปแบบซิปปา ผูเรียนสามารถเขาใจในสิ่งท่ีเรียน อธิบาย ชี้แจง ถามตอบไดดี การวิเคราะห
การคิดสรางสรรค การทํางานเปนกลุม 

๒.๔ หลักศีล ๕ 

๒.๔.๑ ประวัติความเปนมาของศีล ๕ 

ศีล ๕ (บาลี : สีล) จากหลักฐานทางประวัติศาสตรของพระพุทธศาสนา ศีลเกิดข้ึนครั้งแรก
สมัยพระเจาสมสติราช ซ่ึงเปนอดีตกาลนานไกลมาก การเกิดข้ึนนั้นเปนการเกิดข้ึนของศีลขอท่ี๒ คือ 
อทินนาทํานกอน จากนั้นจึงเกิดมีศีลขอ ๓ คือกาเมสุมิจฉาจาร เม่ือมีการกระทําผิดท้ัง ๒ อยางนี้ ก็มี
การโกหกหลอกลวงกัน ไมยอมสารภาพผิด ศีลขอท่ี ๔ ก็เกิดข้ึน เม่ือมีความขัดแยงกันรุนแรงมาก
ยิ่งข้ึนถึงกับมีการฆากัน ศีลขอท่ี ๑ ก็เกิดข้ึนสวนศีลขอท่ี ๕ มีลักษณะเปนตานานโดยอุบัติเหตุ คนไป
พบนาซ่ึงขังอยูตามงามไมเห็นนกดื่มเมาแลวก็พยายามตะเกียกตะกายโผบินไปได เขาก็ทดลองดื่มดู 
เห็นวาสนุกดี ไดศึกษาสวนประกอบของสิ่งเหลานั้น ทดลองปรุงดื่ม ตอมาก็เปนบทบัญญัติของ
บานเมืองบาง ของบัณฑิตบางบางยุคบางสมัยท่ีโลกเจริญข้ึนในดานจิตใจ ศีลท้ัง ๕ ก็กลายเปนธรรมะ 
เรียกวา กุรุธรรม คือธรรมของชนชาวแควนกุรุ ในชมพูทวีปไดประพฤติกันเม่ือพระพุทธศาสนาอุบัติ
ข้ึน พระพุทธเจาทรงนาบทบัญญัติเหลานี้มาเปนหลักในการประพฤติปฏิบัติของพุทธบริษัทเริ่มตนจาก
อุบาสก อุบาสิกาเรื่องของศีล ๕ ถือวาเปนเรื่องงายท่ียากตอการประพฤติปฏิบัติ คนไทยมีความคุนเคย
กับศีล ๕ จนไมคอยมีการประพฤติปฏิบัติศีล ๕ มีลักษณะคลายๆกับหญาปากคอก๑๖กรรมกิเลส 
กรรมเครื่องเศราหมอง คือ การกระทําท่ีเปนเหตุใหเศราหมอง มี ๔ อยาง คือ๑. ปาณาติบาต การ
กระทําชีวิตใหตกลวง คือฆาฟนสังหารกัน ๒.อทินนาทําน ถือเอาของท่ีเจาของมิไดใหคือลักขโมย ๓.
กาเมสุมิจฉาจาร ประพฤติผิดในกาม ๔. มุสาวาท พูดเท็จ สี่อยางนี้เปนกรรมกิเลส คือความประพฤติ
เสียหาย ทานใหละเสียดูก็คลายๆกับ ๔ ขอแรกในหลัก ศีล ๕แตอาจจะสงสัยวาขอสุดทายคือ สุราฯ 
ไปไหน เดี๋ยวจะมีเอง สี่ขอนี้เปนตัวกรรม แตขอสุรา ฯนั้น ไมใชกรรม เวลาเราพูดถึง ศีล ๕ เราเรียกวา 
สิกขาบท สี่ขอตนนั้นเปนกรรมบถดวย และเปนสิกขาบทดวย แตขอสุรา ไมเปนกรรมบถ เปนเพียง
สิกขาบท๑๗ กุศลกรรมบถ ทางแหงความดี,ทางทําดี,ทางแหงกรรมท่ีเปนกุศล, กรรมดีอันเปนทางนา
ไปสูสุคติ มี ๑๐ อยาง คือ ก. กายกรรม ๓ ไดแก๑.ปาณาติปาตา เวรมณี เวนจากทําลายชีวิต ๒. อทิน
นาทํานา เวรมณี เวนจากการถือเอาของท่ีเขามิไดให ๓. กาเมสุมิจฉาจารา เวรมณี เวนจากประพฤติ
ผิดในกาม ข. วจีกรรม ๔ ไดแก ๔. มุสาวาทําเวรมณี เวนพูดเท็จ ๕. ปสุณาย วาจาย เวรมณี เวนจาก



๒๑ 

พูดสอเสียด ๖. ผรุสาย วาจาย เวรมณี เวนพูดคําหยาบ ๗. สัมผัปปลาปา เวรมณี เวนจากพูดเพอเจอ 
คมโนกรรม ๓ ไดแก ๘. อนภิชฌา ไมโลภคอยจองอยากไดของเขา ๙. อัพยาบาท ไมคิดราย
เบียดเบียนเขา ๑๐. สัมมาทิฏฐิ เห็นชอบคลองธรรม๑๘เม่ือพระพุทธเจาออกประกาศพระศาสนา 
พระองคไดสอนใหมวา ความเปนอริยะหรืออารยะไมไดอยูท่ีชาติกําเนิด วรรณะไหนไมสําคัญ ถา
ประพฤติอริยะธรรมหรืออารยะธรรม ก็เปนอริยะคืออารยะชนท้ังนั้น ใครไมประพฤติก็เปนอานริยะ 
หรืออนารยะชนท้ังสิ้นสัจจะธรรมก็ไมตองเปนของท่ีพวกพราหมณผูกขาดโดยจํากัดตามสอนในคัมภีร
พระเวทแตเปนความจริงท่ีเปนกลาง มีอยูโดยธรรมดําแหงธรรมชาติ ผูใดรูแจงสัจจะธรรมท่ีมีอยูโดย
ธรรมดํานี้ผูนั้นก็เปนอริยะหรืออารยะ โดยไมจําเปนตองศึกษาพระเวทของพราหมณแตประการใด 
และเพราะการรูสัจจะธรรมนี้ทําใหคนเปนอริยะ สัจจะธรรมนั้นจึงเรียกวาอริยสัจ เม่ือวาตามหลัก 
บุคคลท่ีจะเขาใจอริยสัจ ก็คือทานท่ีเปนโสดําบันข้ึนไป ดังนั้น คําวา อริยะ ท่ีใชในคัมภีรโดยท่ัวไปจึงมี
ความหมายเทากับทักขิไณยบุคคลท่ีจะกลาวตอไป และอริยสัจ ๔ บางคราวทานก็เรียก อริยะธรรม 
หรือ อารยะธรรม อยางไรก็ตาม คําวา อริยะธรรม หรือ อารยะธรรมนี้ ทานไมไดจํากัดหมายตายตัว 
แตยักเยื้องใชไดกับธรรมหลายหมวด บางทีผอนลงหมายถึงกุศลกรรมบถ ๑๐ บาง ศีล ๕ บางก็มี ซ่ึง
โดยหลักการก็ไมไดขัดกันแตประการใด เพราะผูท่ีจะรักษาศีล ๕ ไดอยางถูกตองตามความหมายอยาง
แทจริง(ไมกลายเปนสีลัพพตปรามาสไป) และม่ันคงยั่งยืนไมดางพรอยตลอดชีวิต ก็คือคฤหัสถท่ีเปน
พระโสดําบันข้ึนไป๑๐สวนในระดับการดําเนินชีวิตสามัญของคนท่ัวไป หลักธรรมท่ีคุนมาก ซ่ึงเปน
ตัวอยางของการนาองคมรรคออกมาจัดใชในทางปฏิบัติ ไดแก ธรรมจริยา ๑๐ ประการ ท่ีรูจักกันดีใน
ชื่อวากุศลกรรมบถ ๑๐ (ทางทําความดี หรือกุศลกรรมท่ีเปนทางแหงสุคติ) หรือท่ีบาลีบางแหงเรียก
อารยะธรรม (บาลี เปน อริยธมฺม = ธรรมท่ีทําใหเปนอารยะชน) และอรรถกถาถือวาเปน มนุษยธรรม
(ธรรมของมนุษย หรือธรรมท่ีทําใหเปนมนุษย)  

 

 

 

๒.๔.๒ โครงการสรางความปรองดองสมานฉันท โดยใชหลักธรรมทางพระพุทธศาสน” 

หมูบานรักษาศีล ๕” 

๒.๔.๒.๑ ความเปนมาและความสําคัญจากสถานการณบานเมืองในหวงเวลาท่ีผาน
มา ประเทศไทยประสบปญหามากมาย เชนปญหาการกระทําผิดกฎหมาย ปญหาอาชญากรรม การ
ทําลายทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม การระบาดของสิ่งเสพติดและอบายมุข การแตกแยกทาง
ความคิด การเห็นประโยชนสวนตนมากกวาประโยชนสวนรวม และการจาบจวงดูหม่ินสถาบันหลัก
ของชาติ เปนตน ซ่ึงปญหาเหลานี้ลวนเกิดจากการขาดสติ จิตสํานึก ศีลธรรม คุณธรรมจริยธรรม อัน

                                           
๑๐ พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต), พุทธธรรมฉบับปรับปรุงและขยายความ, พิมพครั้งท่ี ๑๑, 

(กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๒), หนา ๒๘๐. 



๒๒ 

สงผลใหสังคมเกิดความขัดแยงคณะสงฆโดยเจาประคุณสมเด็จพระมหารัชมังคลาจารย ผูปฏิบัติหนาท่ี
สมเด็จพระสังฆราช มีดําริท่ีจะเสริมสรางความปรองดองและสมานฉันทของคนในชาติ ใหเกิดความ
สงบสันติสุข มีความสามัคคีกลมเกลียวกัน โดยใหพุทธศาสนิกชนไดนอมนาหลักศีล ๕ มาประพฤติ
ปฏิบัติในการดําเนินชีวิตประจําวันกอปรกับคณะรักษาความสงบแหงชาติ (คสช.) ไดใหแนวทางในการ
แกไขปญหาดังกลาว ดวยการใหทุกภาคสวนในประเทศรวมมือกันดําเนินการสรางความปรองดอง
สมานฉันทและทําใหประชาชนมีความรักความสามัคคีกัน โดยเริ่มจากครอบครัว หมูบาน ตําบล
อําเภอ จังหวัด ซ่ึงจะนําพาประเทศกาวไปขางหนาอยางม่ันคงและยั่งยืนสํานักงานพระพุทธศาสนา
แหงชาติ ในฐานะหนวยงานราชการท่ีมีภารกิจในการสงเสริมใหสังคมไทยมีศีลธรรม คุณธรรม 
จริยธรรม ตามแนวทางของพระพุทธศาสนาจึงไดกําหนดกิจกรรมในการสนับสนุนสงเสริมให
ประชาชนทุกเพศทุกวัยไดนาหลักธรรมคําสอนทางพระพุทธศาสนาไปพัฒนาชีวิต ครอบครัว ชุมชน 
และสังคม โดยเนนการรณรงค สงเสริม และสนับสนุนใหมี “หมูบานรักษาศีล๕” ข้ึนในทุกสวนของ
ประเทศ ตามโอวาทเจาประคุณสมเด็จพระมหารัชมังคลาจารยท่ีไดประทํานไวเม่ือวันท่ี ๑๗ 
พฤศจิกายน ๒๕๕๖ ความวา“อันวาศีล ๕ เปนการสําคัญมนุษย เม่ือทุกคนมีศีล ๕ดวยกัน สังคมนั้นๆ 
คือ ประชาชนยอมจะอยูเย็นเปนสุข เม่ือเปนไปได ขอใหชื่อหมูบานนั้นวา หมูบานรักษาศีล ๕” ซ่ึง
สอดคลองกับนโยบายของคณะรักษาความสงบแหงชาติ (คสช.) ท่ีมอบหมายภารกิจใหสวนราชกสราง
ความปรองดองสมานฉันทใหเกิดแกประชาชนในชาติโดยกําหนดพ้ืนท่ีเปาหมายในการดําเนินการ
พรอมกันท้ัง ๗๖ จังหวัด๑๑ 

 

๒.๔.๒.๒ วัตถุประสงค 

๑) เพ่ือถวายเปนพระราชกุศลแดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว และสมเด็จพระนาง
เจาฯพระบรมราชินีนาถ 

๒) เพ่ือเสริมสรางความปรองดองสมานฉันทลดปญหาความขัดแยง สรางความม่ันคง
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ใหกับประชาชนในประเทศ 

๓) เพ่ือใหประชาชนไดนาหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาใชในการดําเนินชีวิต
อยางมีความสุข 

๔) เพ่ือปลูกฝงจิตสํานึกและสรางความตระหนัก รักและเชิดชูสถาบันชาติศาสนา
พระมหากษัตริย ใหเปนสถาบันหลักของประเทศอยางม่ันคง 

๒.๔.๒.๓ ประโยชนท่ีจะไดรับ 
๑) ประชาชนมีจิตสํานึกและไดแสดงออกถึงความรับผิดชอบ มีสวนรวมในการ

สรางสรรคสังคม ถ่ินกําเนิดของตนเอง ดวยการสรางความรัก ความสามัคคีความเขาใจในการอยู

                                           
๑๑ กองพุทธศาสนศึกษา สวนงานศึกษาสงเคราะห, คูมือการดําเนินงาน โครงการสรางความ

ปรองดองสมานฉันท โดยใชหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา ”หมูบานรักษาศีล ๕”, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ
สํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ, ๒๕๕๗), หนา ๗. 



๒๓ 

รวมกันในสังคมอยางมีความสุขเพ่ือถวายเปนพระราชกุศลแดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว และ
สมเด็จพระนางเจาฯพระบรมราชินีนาถ 

๒) ประชาชนในทุกหมูบาน ชุมชน ตําบล และสังคมมีความรักความเขาใจ เคารพใน
ความคิดเห็นของกันและกัน มีความเอ้ือเฟอ เปนสังคมเครือญาติ และมีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน 

๓) ประชาชนเห็นคุณคาและประโยชนในการนาหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา มา
ดําเนินชีวิตอยางมีความสุข 

๔) ประชาชนมีความตระหนัก รักปกปอง เชิดชูสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
ซ่ึงจะสงผลใหประเทศชาติมีความม่ันคงยั่งยืน 

๒.๔.๒.๔ แนวทางการมีสวนรวมของสถานศึกษา 

๑) สถาบันการศึกษารวมสนับสนุนการจัดทําขอมูลสารสนเทศและฐานขอมูลใหกับ
กับหมูบาน ชุมชนหรือหนวยงานท่ีรวมดําเนินงานท่ีประสานขอความรวมมือ ใหเปนระบบ ถูกตอง 
และเปนหมวดหมู 

๒) รวมรณรงคประชาสัมพันธโครงการผานการเรียนรูโดยประยุกตใชกับกิจกรรมท่ี
ดําเนินการอยูแลว เชน กิจกรรมไหวพระสวดมนตหนาเสาธงหลังเคารพธงชาติทุกวัน เพ่ือเชิญชวน
นักเรียนใหสมัครเปนสมาชิกผูรักษาศีล ๕ กิจกรรมอบรมธรรมะโดยพระวิทยากรในสถานศึกษา
กิจกรรมการแสดงตนเปนพุทธมามกะ หรือกิจกรรมอ่ืนๆ ตามท่ีเห็นสมควร 

๓) รวมสนับสนุนการดําเนินโครงการ ดวยการเผยแพรขอมูลโครงการผานเว็บไซต
ของสถานศึกษา จัดนิทรรศการเผยแพรผลงานกิจกรรมโรงเรียนรักษาศีล ๕ ในโอกาสตางๆ ตามความ
เหมาะสม 

๔) เชิญชวนผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาใหเขารวมโครงการ โดยให
นักเรียนนักศึกษา เปนสื่อในการรณรงค เชิญชวน และขยายผลไปยังภาคสวนตาง ๆ 

๕) อํานวยความสะดวกใหกับวัด หมูบาน ชุมชน ท่ีอยูในเขตบริการสถานศึกษาท่ีเขามา
มีสวนรวมในการขับเคลื่อนโครงการ เชน ออกแบบแผนพับ ออกแบบปายประชาสัมพันธโครงการ ฯ ตาม
ความประสงคของวัด ชุมชน หรือหมูบาน 

๖) จัดกิจกรรมเดินรณรงค ประชาสัมพันธรอบชุมชน หมูบาน เพ่ือเผยแพรโครงการ ฯ
และเชิญชวนประชาชน เขารวมโครงการ พระเทพเวที (ป.อ. ปยุตฺโต) กลาววา ปญหาเรื่อง ศีลธรรมใน
สังคมวา สังคมไทยเสื่อมโทรมมากดานศีลธรรม เพราะเราปลอยปละละเลยมานานจนปญหารุนแรงมาก
จึงแกไขจึงเปนการยากท่ีจะแกไขได ยกตัวอยางวา มีปญหาอาชญากรรมมาก เชน การฆากันตาย 
เมืองไทยมีชื่อเสียงมากในเรื่องฆากันตาย มากขนาดเขาสถิติโลกและดูเหมือนวาจะเปนอันดับสองของโลก 
และปญหาอบายมุขประเทศไทยเปนประเทศท่ีมีอบายมุขแพรหลายในดํานตาง ๆ มากเหลือเกิน การติด
ยาเสพติดก็ระบาดท่ัวไป โดยเฉพาะเด็กวัยรุน ถาเอามาพิจารณาตามหลักศีลธรรม โดยเอาศีลหาเปน
เกณฑวัด ก็จะเห็นไดวา ประเทศไทยของเรานี่เปนประเทศท่ีปจจุบันขาดศีล ๕ มากจนแทบจะพูดไดวา 
เปนประเทศไทยท่ีไรศีล ในขอปาณาติบาตนั้นตองพูดถึงสัตวมนุษยกอน คําวา สัตวในภาษาบาลีมี 
ความหมายกวาง คือ มิใชหมายถึง เฉพาะสัตวเดรัจฉาน ความจริงคําวา “สัตว” ในภาษาบาลีพอพูดถึง ก็



๒๔ 

หมายถึง “มนุษย”กอนอ่ืนเลยแลว จึงจะไปถึงสัตวอยางอ่ืนมนุษยเปนสัตวลําดับท่ีหนึ่ง อันดับแรกแต
เปนสัตวท่ีตอมาไดเรียกกันวา เปนสัตวประเสริฐวากันไปก็ไมรูวาตอนนี้ประเสริฐ หรือไมประเสริฐเพราะ
ไมคอยจะมีศีลเสียแลว สวนศีลขอท่ี ๒ “อทินนาทําน” อาชญากรรมดํานท่ีเก่ียวกับการลักขโมยอะไร
ตาง ๆ ตลอดจนการคอรรัปชั่นก็แพรหลายสวนสามขอทํายคือ “กาเม, มุสา, สุรา” ก็ระบาดท่ัวไป
หมด แปลวา ปญหาสังคมเรานี่พรรณนากันไปไดไมรูจักจบสิ้น ถามามัวพูดเรื่องรายละเอียดปญหา
จริยธรรม ก็คงไมตองทําอะไรอยาอ่ืน ก็ไดแตพูดถึงปญหากันอยูนี่เอง๑๒  

๒.๔.๓ ความหมายของศีลในทางพระพุทธศาสนาศีล (บาลี : สีล) หมายถึง ขอปฏิบัติ
พ้ืนฐานของมนุษยในทางพระพุทธศาสนา เพ่ือควบคุมการประพฤติปฏิบัติท้ังทางกาย วาจา และใจ ให
ตั้งอยูในความสุข ปรองดอง สมานฉันท เพ่ือประโยชนในการอยูในสังคมอยางสงบสุขและไม
เบียดเบียนกัน ประชาชนชาวไทยสวนมาจะนับถือศาสนาพุทธเปนหลัก ตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบันตางมี
เมตตากรุณา เอ้ือเฟอ เผื่อแพร เสียสละซ่ึงกันและกัน ดวยพุทธคุณคําสั่งสอนแหงองคสมเด็จพระ
สัมมาสัมพุทธเจาท่ีทรงสั่งสอนโดยใชเหตุใชผลในการดํารงชีวิต โดยภาพรวมผูวิจัยไดศึกษาจากหนังสือ
เอกสารตาราตางๆ และมีผูใหความหมายไวมากมายหลายพอจะกลาวโดยสังเขป ดังนี้ในมหานามสูตร
อังคุตตรนิกาย อัฎฐกนิบาต พระพุทธเจาไดตรัสเรื่อง ศีล โดยเฉพาะศีล ๕ โดยทรงมุงถึงการรักษากาย
และวาจาใหเรียบรอยวา “มหานามะ เม่ือใดแล อุบาสกเปนผูเวนขาดจากการฆาสัตว เปนผูเวนขาด
จากการลักทรัพย เปนผูเวนขาดจากการประพฤติผิดในกาม เปนผูเวนขาดจากการพูดเท็จ เปนผูเวน
ขาดจากการเสพของมึนเมาคือสุราและเมรัยอันเปนเหตุ แหงความประมาท เม่ือนั้นอุบาสกชื่อวาผูมี
ศีล ดวยเหตุเพียงเทานี้แล”๒๖ในกูฎทันตสูตร ทีฆนิกาย สีลฃันธวรรค พระพุทธเจาตรัสเรื่อง ศีล โดย
ทรงเรียกวา“สิกขาบท” โดยใหเปนขอประพฤติปฏิบัติสําหรับควบคุมกายวาจา วา การท่ีบุคคลผูมีจิต
เลื่อมใสสมาทํานสิกขาบทท้ังหลาย คือ เจตนาเปนเหตุเวนจากการฆา สัตว เจตนาเปนเหตุเวนจากการ
ถือเอาสิ่งของท่ีเจาของเขาไมไดให เจตนาเปนเหตุเวนจากการประพฤติผิดในกาม เจตนาเปนเหตุเวน
จากการพูดเท็จ เจตนาเปนเหตุเวนจากการเสพของมึนเมาคือสุราและเมรัยอันเปนเหตุแหงความ
ประมาทนี้เปนยัญซ่ึงใชทุนทรัพยและมีการ ตระเตรียมนอยกวา แตมีผลานิสงสมากกวายัญสมบัติ ๓ 
ประการมีองคประกอบ ๑๖ กวา นิตยทํานท่ีทําสืบกันมา กวาวิหารทําน และกวาสรณะคมนนี้๒๗
สมเด็จกรมพระยาวชิรญาณวโรรส ไดใหความหมายของศีล ดังนี้ ศีล หมายถึง เจตนาอันคิดจะระวัง
รักษาความประพฤติกายวาจาใหเรียบรอยดีงามปราศจากโทษ แบงออกเปน ๒ ประเภท คือ๑. วาริต
ศีล คือ ศีลอันสําเร็จดวยความเวนจากโทษทุราจาร ไดแก เบญจเวรวิรัติ เจตนาเครื่องเวนจากเวร ๕ 
คือ ปาณาติบาต อทินนาทําน กาเมสุมิจฉาจาร มุสาวาท เสพสุราเมรัย เปนอยางวา อาชีวมัฎฐกศีล 
ศีลมีความเลี้ยงชีพเปนท่ี ๘ คือ เวนจากกายทุจริต ๓ มีปาณาติบาต เปนตนเวนจาก วจีทุจริต ๔ คือ 
มุสาวาท กลาวเท็จ ปสุณวาจา กลาววาจาสอเสียด ยุยุงใหเขาแตกกันผรุสวาจา กลาวคําหยาบเสียด
แทงผูอ่ืนใหเจ็บใจ สัมผัปปลาปะ กลาวคําโปรยปรายประโยชนเสียกับท้ังเวนจาก มิจฉาอาชีวะ คือ
ความเลี้ยงชีพโดยผิดทาง ไมชอบธรรมเปนอยางสูงแลว ทําอะไรทางกายดวยอานาจโลภะ โทสะ โมหะ 

                                           
๑๒ พระเทพเวที (ป.อ. ปยุตโต), พุทธศาสนกับชาติไทย, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัย, ๒๕๓๕), หนา ๔๘๕. 



๒๕ 

ก็เปนกายทุจริต พูดทางวาจาก็เปนวจีทุจริต คิด ทางมนะก็เปนมโนทุจริต โดยตรงเปนเชนนี้ แตเม่ือมุง
เอาอาการท่ีปรากฏก็คือ ทางกาย ทางวาจา, เพราะทางใจคนอ่ืนรูดวยไมได รูไดแตตนเอง คนท่ีเวน
จากการทําชั่วทางกายก็เปนศีลทางกาย, เวนชั่ว ทางวาจาก็เปนศีลทางวาจา, คนท่ีรักษาศีลกันอยู
โดยมากเปนการรักษาศีลทางกายวาจาไมถึงทางใจ แตถึงเชนนั้นก็ยังดีกวาไมมีเสียเลย 

๒. จาริตศีล คือ การประพฤติกิริยามารยาทให ตองตามแบบอยางของตระกูลอันดีและ
ประพฤติกิจวัตรใหถูกตองตามวิธีของหมูท่ีตนเนื่องอยูดวยเปนอยางวา การตั้งอยูในกัลปยาณธรรม คือ 
คุณความดีงาม ตรงกันขามกับโทษทุราจาร เชนกายสุจริต ๓ ความมีเมตตาจิตคิดปราณีแกชีวิต ของ
สัตวอ่ืน ถือเอาแตของท่ีเจาของปลงใจใหบริโภคกามแตในทางท่ีปราศจากโทษ วจีสุจริต ๔กลาวคํา
จริง กลาวคําอันชักนําใหเกิดสามัคคีกลาวคําสุภาพ กลาวคํากอประดวยประโยชนสัมมาอาชีวะคือ คิด
ทางความเลี้ยงชีวิตโดยชอบธรรมเปนอยางสูงสมเด็จพระสังฆราชเจา กรมหลวงวชิรญาณวงศ ไดให
ความหมายของศีลไววา ศีลแปล ตามศัพทวา ปกติมีความหมายวา คนท่ีมีจิตเปนปกติไมถูก โลภะ 
โทสะ โมหะ ครอบงํา และชักนําไปในทางชั่วทางผิด เม่ือเปนเชนนั้นจิตก็เปนปกติเม่ือจะทําอะไรทาง
กายดวยจิตท่ีเปนปกติก็ไมทํากายทุจริต เม่ือพูดอะไรทางวาจา ก็ไมพูดวจีทุจริต เม่ือคิดเรื่องราวอะไร
ทางใจ หรือทางมนะ ก็ไมคิดเปนมโนทุจริต เพราะฉะนั้น ใจจึงเปนศีล ทําทางกาย กายก็เปนศีล, 
ทําทางวาจา วาจาก็เปนศีล คิดทางมนะ มนะก็เปนศีล แตถาโลภะ โทสะ โมหะอยางใดอยางหนึ่ง
เกิดข้ึนครอบงําจิต ก็ทําใหคิดอยากไดใหคิดลางผลาญ ใหหลงงมงายทีนี้จิตก็เสียปกติ จิตก็วิปริต เสีย
ศีลภายในทางใจ เม่ือศีลทางใจเสียไปแลวทําอะไรทางกายดวยอํานาจโลภะ โทสะ โมหะ ก็เปนกาย
ทุจริต พูดทางวาจาก็เปนวจีทุจริต คิดทางมนะก็เปนมโนทุจริต โดยตรงเปนเชนนี้ แตเม่ือมุงเอาอาการ
ท่ีปรากฏก็คือ ทางกาย ทางวาจา, เพราะทางใจคนอ่ืนรูดวยไมได รูไดแตตนเอง คนท่ีเวนจากการทํา
ชั่วทางกายก็เปนศีลทางกาย, เวนชั่วทางวาจาก็เปนศีลทางวาจา, คนท่ีรักษาศีลกันอยูโดยมากเปนการ
รักษาศีลทางกายวาจาไมถึงทางใจแตถึงเชนนั้นก็ยังดีกวาไมมีเสียเลย๒๘พระธรรมโกศาจารย (พุทธ
ทําสภิกขุ) ไดอธิบายวา “ศีล” หมายถึง ความเปนปกติ หรือปกติภาวะ ตามธรรมดํา หมายความวา 
ทําทุกอยางตามท่ีควรทํา อยูในภาวะปกติคือไมเดือดรอน ไมกระวนกระวาย ไมระสาระสาย ไมมีความ
สกปรก ไมมีความเศราหมองใหเกิดข้ึน โดยเนื้อความศีลหมายถึงระเบียบ ท่ีไดบัญญัติข้ึนไวสําหรับ
ประพฤติปฏิบัติเพ่ือใหเกิดภาวะปกติเกิดข้ึนท่ีกาย วาจา ใจ๒๙พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) ไดกลาว
วา “ศีล” หมายถึง การไมเจตนา ละเมิดระเบียบไม เจตนา วงเกินเบียดเบียนผูอ่ืน ถามเองแต อาการ
การกระทํา ศีลก็คือความไม ละเมิดไมเบียดเบียน อีกอยางหนึ่ง ศีลอยูท่ีความสํารวมระวัง คอยปดก้ัน
หลีกเวนไมใหความชั่วเกิดข้ึนถามองใหลึกท่ีสุดสภาพจิตของผูไมคิดจะละเมิด ไมคิดจะเบียดเบียนคน
อ่ืน ดวยกาย วาจา ใจ๓๐พระธรรมโกศาจารย (ศ.ดร.ประยูร ธมฺจิตฺโต) ใหความหมายของ ศีล ไววา 
ศีล คือการสํารวมระวังรักษาพฤติกรรมทางกายและทางวาจาใหถูกตองเรียบรอยดีงาม ท้ังท่ีเปนอัตตา
หิตสมบัติ คือ ความดีงามสวนตัว และปรหิตคือความดีงามเพ่ือสวนรวม๓๑พระเทพเวที (ป.อ.ปยุตฺโต) 
ใหความหมายของศีล ๕ ไววา ศีล ๕ เปนมนุษยธรรม คือธรรมของมนุษย ท่ีมีความตั้งใจท่ีจะงดเวน
จากความชั่ว ความทุจริตทางกาย และวาจา รวมท้ังสิ่งไมดีทุกประการ๓๒เพราะคนเราจะเปนมนุษยท่ี
สมบูรณไดนั้น มิใชวาจะเกิดมาเปนมนุษยเทานั้น จะตองมีธรรมสําหรับมนุษยอีกดวย๓๓ ซ่ึงศีลเปน 
การรักษากาย วาจาและใจใหสงบและเยือกเย็น เปนพ้ืนฐานการดํารงชีวิตของมนุษยชาติ และเปนขอ
ปฏิบัติเพ่ือสังคมท่ีรมเย็น พระพุทธเจาทรงพิจารณาเห็นวาโลกนี้จะสงบรมเย็นเม่ือคนเคารพสิทธิซ่ึงกัน



๒๖ 

และกัน ไมเบียดเบียนกันทางกาย วาจา อันมีพ้ืนฐานมาจากใจ การกระทําใดท่ีพระพุทธศาสนาถือวา
เปนการกระทําท่ีดี และท่ีชั่ว คําตอบสําหรับฆราวาสผูครองเรือนท่ัวไปอยูในศีล ๕ และศีล ๕ เปนการ
ปฏิบัติตามแนวพระพุทธศาสนาข้ันตน หากประพฤติ๑๓ 

ปฏิบัติตามกันไมไดก็จะไมไดประโยชนจากการเปนพุทธศาสนิกชน ซ่ึงศีล ๕ นี้มีอิทธิพล
ตอสังคมมากเพราะจัดเปนบรรทัดฐานทางสังคมดานศีลธรรมของพุทธศาสนิกชนตั้งแตอดีตจนถึง
ปจจุบันการรักษาศีล ๕ จึงเปนการกระทําความดี ทําใหผูท่ีรักษาศีลมีคุณสมบัติ มีความสามารถชวย
ตนเองไดและสงเสริม ชุมชนตาง ๆ ใหอยูรวมกันดวยความเปนระเบียบ๓๔พจนานุกรมฉบับ
ราชบัณฑิตยสถาน ,๒๕๕๔ ใหความหมายของ ศีล ไววาขอบัญญัติทางพระพุทธศาสนาท่ีกําหนดการ
ปฏิบัติกายและวาจา เชน ศีล ๕ ศีล ๘, การรักษากายวาจาใหเรียบรอย, เปนธรรมขอ ๑ ใน
ทศพิธราชธรรม๓๕คําวา “ศีล” นั้น มีคําแปลและความหมายหลายนัย ดังตอไปนี้ คือ๑. ศีล มาจาก
คําวา “สิระ” ซ่ึงแปลวา ศีรษะ หรือ ยอด เพราะผูท่ีไดชื่อวาเปนยอดคนนั้นแทจริงไมไดอยูท่ีการมี
ทรัพยสินอํานาจความรูหรือความสามารถเหนือกวาผูอ่ืนหากแตอยูท่ีความบริสุทธิ์ของศีลซ่ึงเปนท่ี
ยอมรับยกยองของเหลาบัณฑิตวาผูมีศีลยอมประเสริฐท่ีสุด๒. ศีล มาจากคําวา “สีละ” ซ่ึงแปลวา 
ปกติเพราะปกติของคนเรานั้นยอมรักชีวิตของตนและเห็นคุณคาชีวิตของคนอ่ืนเม่ือมีความรูสึกเชนนี้
จึงยินดีในการรักษาศีล เพราะไมปรารถนาจะเบียดเบียนซ่ึงกันและกัน การรักษาศีลจึงเปนการนําไปสู
ความเปนคนท่ีปกติสมบูรณ๓. ศีล มาจากคําวา “สีตะละ” ซ่ึงแปลวา เย็นเพราะผูท่ีรักษาศีล จะมี
ความเย็นกายเย็นใจดุจดังบุคคลผูอาบน้ําชําระกายหมดจดดีแลวนั่งพักอยู ณ รมไมใหญความสงบ
เยือกเย็นนี้แมผูท่ีอยูใกลก็จะรูสึกปลอดภัยเย็นใจไปดวย ๔. ศีล มาจากคําวา “สิวะ” ซ่ึงแปลวา ปลอด
โปรง เพราะผูท่ีรักษาศีลยอมเปนผูบริสุทธิ์ไมวาจะนึกถึงการกระทําของตนเรื่องใดก็ไมมีสิ่งใดเปนโทษ 
ไมมีสิ่งใดเดือดรอนกังวลใจจึงมีชีวิตท่ีปลอดโปรงโลงใจและปลอดจากเวรภัยท้ังหลาย๑๔ 

ดังนั้น ศีล จึงเปนคุณธรรมท่ีทําใหเขาถึงความเปนยอดคน มีความเปนปกติเปนผูท่ีเย็น
กายเย็นใจและมีชีวิตท่ีปลอดโปรงปลอดภัยอยูเสมอสําหรับความหมายท่ีปรากฏอยูในคัมภีรปฏิสัมภิ
ทํามรรคนั้น พระสารีบุตรเถระไดกลาวไววาศีล คือ “เจตนา” ความตั้งใจท่ีจะงดเวนจากกายทุจริต ๓ 
(ไมฆาสัตว, ไมลักทรัพย,ไมประพฤติผิดในกาม) และวจีทุจริต ๔ (ไมพูดเท็จ, ไมพูดคําหยาบ, ไมพูด
สอเสียด,ไมพูดเพอเจอ)ศีล คือ “เจตสิก” หมายถึง การงดเวนจากมโนทุจริต ๓ (ความโลภอยากได
ของผูอ่ืน,มีจิตคิดพยาบาท, มีความเห็นผิด)๑๕ 

                                           
๑๓ สมเด็จพระมหาสมณเจา กรมพระยาวชิรญาณวโรรส, เบญจศีล เบญจธรรม (หลักสูตรธรรมศึกษา

ชั้นตรี, พิมพครั้งท่ี ๑๕, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหามกุฎราชวิทยาลัย, ๒๕๓๘), หนา ๒๗๔. 
๑๔ ธนิต อยูโพธ์ิ, อานิสงสศีล ๕, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๐), 

หนา ๙๘. 
๑๕ กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม, แนวทางการดําเนินงานโครงการหมูบานรักษาศีล ๕: ชาว

ประชาเปนสุขในดําริของสมเด็จพระมหารัชมังคลาจารยผูปฏิบัติหนาท่ีสมเด็จพระสังฆราช ฉบับท่ี ๒ (ฉบับ
ปรับปรุง), (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพชุมนุมสหกรณการเกษตรแหงประเทศไทย, ๒๕๕๗), หนา ๑๒. 



๒๗ 

ศีล คือ ความสํารวมระวัง ปดก้ันความชั่วการไมลวงละเมิดขอหามศีล คือ ปกติของความ
เปนมนุษย 

ศีล แปลวา ปกติผูท่ีมีศีลจึงหมายถึงผูท่ีเปนคนปกติ เปนมนุษยท่ีปกติ ความปกตินั้นเปน
พ้ืนฐานของความสงบเรียบรอยของทุกสิ่งทุกอยางท้ังสิ่งท่ีมีชีวิต และสิ่งไมมีชีวิตแตเม่ือใดเกิดความไม
ปกติข้ึนความยุงยาความเดือดรอนหรือเสียหายยอมเกิดข้ึนตามมาถามีความเปนปกติ การดําเนินชีวิต
ก็มีแตความสงบสุข สังคมก็อยูอยางปกติเรียบรอยแตวันใดท่ีคนปกติกลายเปนคนไมปกติไปเม่ือนั้น
ความทุกขความเดือดรอนยอมเกิดข้ึนท้ังตอตนเองและบุคคลท่ีอยูรอบขางศีล๕ คือ ปกติของความเปน
มนุษยหรือมนุษยธรรมคือธรรมท่ีทําใหเปนมนุษย ผูท่ีผิดศีลก็ชื่อวาเปนคนท่ีผิดปกติไปศีล ๕ เปน
คุณธรรมพ้ืนฐานเปนเครื่องชวยควบคุมกายวาจาของมนุษยใหเรียบรอยเพ่ือใหมนุษยอยูรวมกันใน
สังคมอยางสงบสุขพอสมควรหากมีผูใดทําผิดศีลขอใดขอหนึ่งหรือหลายขอแลวก็จะแสดงพฤติกรรม 
หรือการกระทําท่ีผิดปกติของมนุษยออกมาซ่ึงจะกอใหเกิดความสับสนวุนวายเกิดความเดือดรอนท้ัง
ตอตนเองหมูคณะและสังคมสวนรวมแมศีลจะมีหลายความหมาย แตท่ีสําคัญท่ีสุดคือเจตนา ดังนั้นจึง
อาจกลาวไดวาศีล คือ ความตั้งใจท่ีจะงดเวนจากความชั่ว ความทุจริต สิ่งท่ีไมดีทุกประการ การรักษา
ศีลจึงเปนบุญกิริยาวัตถุ คือ วิธีการทําบุญอยางหนึ่ง ไดท้ังบุญจากการบาเพ็ญมหาทําน และบุญจาก
การรักษาศีล เพราะทุกครั้งท่ีเราตั้งใจงดเวนจากความชั่วตั้งใจท่ีจะไมเบียดเบียนใคร ยอมจะเกิด
กระแสแหงความดีเกิดความเมตตาข้ึนมาในใจท่ีเราเรียกวากระแสบุญอันเปนเครื่องชาระจิตใจของเรา
ใหสะอาดบริสุทธิ์ การรักษาศีลจึงเปนการพัฒนาคุณภาพชีวิต และจิตใจใหบริสุทธิ์ดีงามยิ่งข้ึน
นอกจากนี้ศีลยังเปนคุณธรรมอันงามดวยคุณลักษณะ ๒ ประการ คือ เปนคุณธรรมท่ีรักษากาย วาจา 
ใหเปนระเบียบเรียบรอย และเปนคุณธรรมอันจะนาไปสูกุศลธรรมเบื้องสูงคือ สมาธิ (Meditation) 
และปญญาตอไป หากรักษาศีลในขอท่ีสูงยิ่งข้ึนไปยอมเปนมหาทํานอันยิ่งใหญเปนบุญอันยิ่งใหญท่ี
สามารถชาระจิตใจใหสะอาดบริสุทธิ์ 

๒.๔.๔ วัตถุประสงคของการรักษาศีลการเขาใจถึงวัตถุประสงคของการรักษาศีล จะทําให
เราสามารถรักษาศีลไดอยางถูกตองเกิดประโยชนสูงสุด และเปนไปเพ่ือประโยชนท่ีแทจริงของศีล การ
รักษาศีลมีวัตถุประสงคสําคัญ ๕ ประการ ดังตอไปนี้ ๑. เพ่ือเปนการปองกันชีวิตของเราในภพชาติ
ปจจุบัน ไมใหตองพบกับความทุกขความเดือดรอนและความเสื่อมเสียอันเนื่องมาจากการเบียดเบียน
ตนเองและผูอ่ืน ๒. เพ่ือใหเกิดความสุข ความดีงามในการดําเนินชีวิต ๓. เพ่ือใหเกิดความสงบรมเย็น 
และความดีงามแกครอบครัว และสังคม ๔. เพ่ือเปนการปองกันชีวิตของเราในภพชาติตอไปไมใหตอง
พบกับความทุกขความเดือดรอน และความเสื่อมเสียอันเนื่องมาจากการเบียดเบียนตนเอง และผูอ่ืน 
๕. เพ่ือเปนพ้ืนฐานในการพัฒนาคุณธรรมท่ีสูงข้ึนไป ไดแก สมาธิและปญญาอันจะทําใหบรรลุมรรคผล
นิพพานได 

วัตถุประสงคขอ ๑ ขอ ๒ และขอ ๓ เปนวัตถุประสงคเพ่ือการดําเนินชีวิตท่ีเปนปกติสุขไม
ตองประสบกับความทุกข ความเดือดรอน หรือความเสื่อมเสียในภพชาติปจจุบัน เพราะผูท่ีไมรักษาศีล
มักเบียดเบียนหรือทําความเดือดรอนใหกับตนเอง หรือผูอ่ืนและเม่ือทําแลวความเดือดรอนท่ีเปนผล
จากการกระทํานั้น ยอมยอนกลับมาหาตัวเอง ดังท่ีพระผูมีพระภาคเจาตรัสไวในทุติยสังคามวัตถุสูตร
วา“ผูฆา ยอมไดรับการฆาตอบ ผูชนะ ยอมไดรับการชนะตอบ ผูดา ยอมไดรับการดาตอบและผูข้ึง



๒๘ 

เคียดยอมไดรับความข้ึงเคียดตอบ ฉะนั้น เพราะความหมุนกลับแหงกรรม ผูแยงชิงนั้น ยอมถูกเขาแยง
ชิง”แตถาคนในสังคมรักษาศีล ไมเบียดเบียนซ่ึงกันและกันครอบครัวหรือสังคมนั้นยอมมีความสงบสุข
เรียบรอยไมเกิดความวุนวายการรักษาศีลจึงเปนไปเพ่ือประโยชนท้ังตอตนเองและสังคมวัตถุประสงค
ขอท่ี ๔ เปนวัตถุประสงคสําหรับปองกันความทุกข ความเดือดรอนท่ีจะเกิดข้ึนในภพชาติเบื้องหนา
เพราะการไมรักษาศีลยอมเปนเหตุใหไปสูอบายภูมิและหากเกิดมาเปนมนุษยอีกครั้งก็จะมีอายุสั้นเปน
ผูท่ีไมสมประกอบรางกายพิกลพิการเจ็บไขไดปวยอยูเปนประจําสิ่งเหลานี้ลวนนามาซ่ึงความทุกข
ท้ังสิ้น การรักษาศีลจึงเปนไปเพ่ือปองกันความทุกขในภพชาติเบื้องหนาอยางนี้วัตถุประสงคขอท่ี ๕ 
การรักษาศีลเปนพ้ืนฐานในการพัฒนาคุณธรรมคือ สมาธิและปญญาโดยสมาธิจะเกิดข้ึนไดตองอาศัย
ศีลท่ีบริสุทธิ์เปนพ้ืนฐานหากไมมีศีลสมาธิก็เกิดไมไดเพราะศีลเปนเครื่องชวยควบคุมกายกับวาจาใน
ขณะท่ีสมาธิเปนเครื่องชวยควบคุมใจดังนั้นเม่ือกายกับวาจาไมสงบใจก็ยากท่ีจะสงบได เม่ือใจไมสงบ
แลว สมาธิก็ยากท่ีจะเกิดและเม่ือสมาธิไมเกิดปญญารูแจงในเรื่องความจริงของชีวิตก็ยอมไมเกิดข้ึน
เม่ือไมมีปญญาก็ไมสามารถกาจัดกิเลสอาสวะบรรลุมรรคผลนิพพานได เม่ือไมสามารถบรรลุมรรคผล
นิพพานก็ตองประสบกับความทุกขตองเวียนวายตายเกิดอยูในวัฏสงสาร แตเม่ือรักษาศีลไดเปนอยางดี 
สมาธิเกิดข้ึนไดและเม่ือสมาธิเกิดปญญาก็เกิดตามมาเม่ือปญญาเกิดก็สามารถจะกาจัดกิเลสอาสวะ
และบรรลุมรรคผลนิพพานได ดังนั้นการรักษาศีลจึงเปนไปเพ่ือประโยชนอยางยิ่ง คือพระนิพพาน ศีล 
๕ ไดแก 

๑. เวนจากการฆาสัตว 
๒. เวนจากการลักทรัพย 
๓. เวนจากการประพฤติผิดในกาม 
๔. เวนจากการพูดเท็จ 
๕. เวนจากการดื่มสุราเมรัยอันเปนท่ีตั้งแหงความประมาท 

๒.๔.๕ ประเภทของศีลในทางพระพุทธศาสนา แกว ชิดตะขบ กลาววา ในทาง
พระพุทธศาสนาไดแบงประเภทของศีล ไวมีอยูหลายชั้นหลายระดับ จัดแบงไดหลายประเภท เพ่ือให 
เหมาะกับวิถีชีวิตและสังคมปจจุบันแหงบุคคลศีลทํานจัดไว ๕ ประเภท ดังนี้๑. ศีล ๕ หรือเบญจศีล 
เปนศีลข้ันพ้ืนฐานของศีลท้ังปวง กลาวคือ ศีลทุกประเภท ไมวาจะเปนศีลของอุบาสก อุบาสิกา 
พระภิกษุ สามเณร ตลอดจนศีลของพระภิกษุณี นั้นตองอยูบนพ้ืนฐานของศีล ๕ สําหรับศีล ๕ นี้
กําหนดเปนศีลสําหรับฆราวาสผูครองเรือนท่ัวไปท่ีควรรักษา๑๖ 

มีชื่อเรียกวา นิจศีล ศีลท่ีควรรักษาเปนนิจ ปกติศีล ศีลท่ีควรรักษาให เปนปกติบางเรียกวา
มนุสสธรรม หรือมนุษยธรรม คือ ธรรมของมนุษยหรือทําใหเปนมนุษย๒. ศีล ๘ (อัฏฐศีล) หรือศีลอุโบสถ 
เปนศีลท่ีมีพ้ืนฐานจากศีล ๕ โดยเนนการไมเสพกามการรูจักรับประทํานอาหารจํากัดเวลา การหัดลดละ
การหาความสุขจากสิ่งบันเทิง การงดใชเครื่องนั่งเครื่องนอนฟูกหรูหรา เปนการฝกตนใหรูจักใชชีวิตท่ีเปน
อิสระไดมากข้ึน สามารถอยูดีมีสุขได โดยไมตองพ่ึงพาวัตถุภายนอกมากเกินไป ศีล ๘ นี้เปนเครื่องเสริม

                                           
๑๖ แกว ชิดตะขบ, พุทธธรรมเพ่ือสงเสริมเศรษฐกิจ, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพพระพุทธศาสนา

แหงชาติ, ๒๕๕๐), หนา ๒๐๕. 



๒๙ 

โอกาสในการพัฒนาชีวิตทางดานจิตใจและปญญา เปนศีลสําหรับฝกตนใหดียิ่งข้ึนไปกวาคฤหัสถปกติ
ท่ัวไป ๓. ศีล ๑๐ (ทศ ศีล) หรือสิกขาบท ๑๐ ประการ เปนศีลสําหรับสามเณรสมาทํานรักษาคําวา 
สามเณร แปลวาเหลากอของสมณะ หมายถึง เด็กชายผูศึกษาอบรมตามหลักไตรสิกขาเพ่ือเตรียมเปน
พระภิกษุ ๔. ศีล ๒๒๗ หรือสิกขาบท ๒๒๗ เรียกวา ปาฏิโมกขสังวรศีล คือ การสํารวมระวังในพระปาฏิ
โมกขเวนขอท่ีพระพุทธเจาทรงหามปฏิบัติตามขอท่ีพระพุทธเจาทรงอนุญาต พุทธบัญญัติท่ีเปนขอหาม
สําหรับพระภิกษุผูอุปสมบทเปนพระภิกษุในพระพุทธศาสนา ๕. ศีล ๓๑๑ หรือสิกขาบท ๓๑๑ เปนพุทธ
บัญญัติท่ีเปนขอหามสําหรับสตรี ผูท่ีไดรับการอุปสมบทเปนพระภิกษุณีในพระพุทธศาสนา๓๙ สรุปไดวา 
ในทางพระพุทธศาสนาไดแบงประเภทของศีลไว ๕ ประเภท คือ ศีล ๕ หรือเบญจศีล เปนศีลข้ันพ้ืนฐาน
ของศีลท้ังปวง เพราะฉะนั้นเราตองอยูบนหลักพ้ืนฐานของศีล ๕ กําหนดวาเปนศีลของฆราวาส ศีล ๘ 
(อัฏฐศีล) หรือศีลอุโบสถ เปนศีลท่ีมีพ้ืนฐานจากศีล ๕ โดยเนนการฝกตนปฏิบัติตน ใหรูจักการพัฒนาจิต
ปญญาใหสูงยิ่งข้ึน ศีล ๑๐ สําหรับสามเณรสมาทํานรักษา ศีล๒๒๗ เรียกวา ปาฏิโมกขสังวรศีล ปฏิบัติ
ตามขอท่ีพระพุทธเจาทรงอนุญาต สําหรับพระภิกษุผูอุปสมบทเปนพระภิกษุในพระพุทธศาสนา ศีล 
๓๑๑ เปนพุทธบัญญัติในสวนของสตรีท่ีบวชเปนภิกษุณี 

 

๒.๔.๖ จุดมุงหมายของการรักษาศีล ๕ แกว ชิดตะขบ ไดกลาวไววา นักปราชญในทาง
พระพุทธศาสนานั้นไดชี้จุดสําคัญท่ีคนเราตองสรางฐานไวใหม่ันคงเปนพิเศษ ๕ จุด ซ่ึงเปนการปด
ชองทางท่ีจะทําให ตนเองเสียหาย๕ ทางดวยกัน โดยวิธีท่ีทานวานี้ก็คือการรักษาศีล ๕ คือศีลขอท่ี ๑ 
เวนจากการฆาสัตว มีชีวิตหรือหามฆาสัตว เพ่ือปองกันทางท่ีตนจะเสียหายเพราะความโหดราย ไร
เมตตาศีลขอท่ี ๒ เวนจากการถือเอาสิ่งของท่ีเจาของไมไดใหดวยอาการท่ีเปนโจร ขโมย หรือหามลัก
ทรัพย เพ่ือปองกันทางท่ีตนจะเสียหายเพราะอาชีพทุจริต จิตคิดลักขโมย ศีลขอท่ี ๓ เวนจากการ
ประพฤติผิดในกาม หรือหามประพฤติผิดทางเพศ เพ่ือปองกันทางท่ีตนจะเสียหายเพราะความเจาชูสํา
สอนทางเพศหรือมักมากในกาม ศีลขอท่ี ๔ เวนจากการกลาวคําเท็จ หามพูดเท็จ เพ่ือปองกันทางท่ีตนจะ
เสียหายเพราะคําพูดโกหกหลอกลวง ศีลขอท่ี ๕ เวนจากการดื่มน้ําเมา คือ สุรา เมรัย หรือหามดื่มน้ําเมา 
เพ่ือปองกันทางท่ีตนจะเสียหาย เพราะความมึนเมา ประมาทขาดสติยับยั้งชั่งใจในการทําชั่วตามท่ีกลาว
มานี้ จะเห็นไดวาศีลนี้มีความสําคัญยิ่งสําหรับสังคมมนุษย ถาหากคนในสังคมตั้งม่ันอยูในศีลโดยท่ัวถึง
กันแลว สังคมก็มีความม่ันคงสงบสุขอยางแนนอน ผูใดมีศีลผูนั้นยอมเปนท่ีพึงปรารถนาของสังคม ไมวา
จะทําอะไรติดตอประสานงานกับใคร จะขอความรวมมือจากใครก็ยอมไดรับความรวมมือเปนอยางดีดวย
เหตุนี้ศีลจึงมีความสําคัญยิ่งตอการเสริมสรางการพัฒนาครอบครัว ซ่ึงเปนสวนยอยของสังคมใหมีความ
ม่ันคงในการดําเนินชีวิตตอไป ไสว มาลาทอง กลาววา ศีลเปนบทบัญญัติทางสังคมท่ีมนุษยรุนกอน ๆ ได
วางไวเปนหลักขอปฏิบัติสําหรับปกครองหมูคณะเพ่ือใหหมูคณะดํารงชีวิตอยูรวมกันอยางมีความสุขไม
เบียดเบียนเอารัดเอาเปรียบกัน ศีลเปนเครื่องมือสําหรับวัดความเปนมนุษย เปนเครื่องบงชี้วาผูนั้นมี
ความเปนมนุษยสมบูรณหรือไมเปนมนุษยธรรม คือ ธรรมท่ีเปนเครื่องวัดความเปนมนุษยเพราะศีลแตละ
ขอนั้นทานวางไวเพ่ือประโยชนแกมนุษยในแตละทาง ดังนี้ 

๑. ศีลขอท่ี ๑ 
๑.๑ เพ่ือใหมีเมตตาธรรม ไมเบียดเบียนกัน 



๓๐ 

๑.๒ เพ่ือใหชีวิตมีความปลอดภัย ไมตองหวาดระแวงกันและกัน 
๑.๓ เพ่ือใหประกอบกิจการงาน และประพฤติธรรมไดโดยสะดวก 
๑.๔ เพ่ือเปนพ้ืนฐานใหสามารถชวยเหลือเก้ือกูลกันไดตอไป 
๑.๕ เพ่ือใหอยูรวมกันไดอยางสงบสุข 
๑.๖ เพ่ือกาจัดเวรภัยท้ังปจจุบันและอนาคต 

๒. ศีลขอท่ี ๒ 
๒.๑ เพ่ือใหประกอบอาชีพโดยความซ่ือสัตยสุจริต 
๒.๒ เพ่ือใหรักและเคารพเกียรติของตนเอง 
๒.๓ เพ่ือใหเคารพกรรมสิทธิ์ในทรัพยสินของผูอ่ืน 
๒.๔ เพ่ือใหเกิดความม่ันใจในทรัพยสินของตนเองไมตองวิตกกังวล 
๒.๕ เพ่ือใหอยูรวมกันไดอยางสงบสุข 
๒.๖ เพ่ือกําจัดเวรภัยท้ังปจจุบันและอนาคต 

๓. ศีลขอท่ี ๓ 
๓.๑ เพ่ือใหเกิดความซ่ือสัตยจริงใจตอกัน ไววางใจกันได 
๓.๒ เพ่ือใหเคารพสิทธิความเปนสามีภรรยาของกันและกัน 
๓.๓ เพ่ือปองกันการหยาราง การแตกราว ภายในครอบครัว 
๓.๔ เพ่ือสรางความม่ันคงและความอบอุนภายในครอบครัว 
๓.๕ เพ่ือใหอยูรวมกันอยางมีความสุข 
๓.๖ เพ่ือกาจัดเวรภัยท้ังปจจุบันและอนาคต 

๔. ศีลขอท่ี ๔ 
๔.๑ เพ่ือใหมีความซ่ือสัตยมีความจริงใจและไววางใจกันได 
๔.๒ เพ่ือสรางความรักความสามัคคีในหมูคณะ 
๔.๓ เพ่ือปองกันผลประโยชนของกันและกันไว 
๔.๔ เพ่ือใหใชวาจาประสานประโยชนของกันและกัน ไมทําลายกันดวยคําพูด 
๔.๕ เพ่ือใหอยูรวมกันดวยความสงบสุข 
๔.๖ เพ่ือกาจัดเวรภัยท้ังปจจุบันและอนาคต 

๕. ศีลขอท่ี ๕ 
๕.๑ เพ่ือสนับสนุนการรักษาศีล ๕ ขอขางตนใหเกิดมีข้ึน 
๕.๒ เพ่ือใหมีสติรอบคอบสามารถควบคุมใจตัวเองได 
๕.๓ เพ่ือปองกันมิใหเกิดการทะเลาะวิวาทและทํารายกัน 
๕.๔ เพ่ือปองกันสุขภาพทางกายและสุขภาพจิตมิใหเสื่อม 
๕.๕ เพ่ือปองกันอาชญากรรม มิจฉาชีพและการกระทําทุจริตตาง ๆ 
๕.๖ เพ่ือใหอยูรวมกันไดอยางมีความสงบสุข 
๕.๗ เพ่ือกาจัดเวรภัยท้ังปจจุบันและอนาคต 



๓๑ 

๒.๔.๗ องคประกอบของศีล ๕๑๗ 

สมเด็จพระมหาสมณเจา กรมพระยาวชิรญาณวโรรส กลาววา ศีล ๕ แปลวา สิกขาบทท่ีผู
ประพฤติปฏิบัติศึกษาและงดเวนองคแหงศีลแตละขอนั้นจัดเปนสิกขาบท ๕ ประการรวมเรียกวา 
เบญจศีล ซ่ึงแผลงมาจาก คําวา “ป  ฺจ สีลานิ” ในคัมภีรพระไตรปฎกสวนมากเรียกวาสิกขาบท ๕ คือ 
องคแหงศีลอยางหนึ่ง ๆ ซ่ึงเปนขอหามเพ่ือการฝกตนและฝกฝนอบรมของพุทธศาสนิกชนฝายคฤหัสถ  
สําหรับการจัดระเบียบชีวิตและสังคมของมนุษย ใหอยูในสภาพท่ีเอ้ือตอการสรางสรรคสิ่งดีงามแกชีวิต  
สังคมการดําเนินชีวิตใหอยูได ศีล ๕ จึงเปนพ้ืนฐานของศีลท้ังปวง มี ๕ สิกขาบท ประกอบดวย๑๘ 

๑. ศีล ๕ สิกขาบทท่ี ๑ ปาณาติปาตา เวรมณี คือ เวนจากการฆาสัตว 
๒. ศีล ๕ สิกขาบทท่ี ๒ อทินนาทํานา เวรมณี คือ เวนจากการลักทรัพย 
๓. ศีล ๕ สิกขาบทท่ี ๓ กาเมสุมิจฉาจารา เวรมณี คือ เวนจากการประพฤติผิดในกาม 
๔. ศีล ๕ สิกขาบทท่ี ๔ มุสาวาทํา เวรมณี คือ เวนจากการกลาวเท็จ 
๕. ศีล ๕ สิกขาบทท่ี ๕ สุราเมรยมัชชปมาทัฎฐานา เวรมณี คือ เวนจากการดื่มน้ําเมา 

 ๒.๔.๘ วิธีปฏิบัติและการักษาศีล ๕ 

สมเด็จพระมหาสมณเจา กรมพระยาวชิรญาณวโรรส กลาววา การรักษาศีล ปฏิบัติตาม
ศีล ๕ หมายถึง การมีเจตนางดเวนจากการทําชั่ว ๕ ประการ ศีลจะเกิดข้ึนก็เพราะมีวิรัติ คือ เจตนาท่ี
จะงดเวนจากโทษนั้นๆ เวรนั้นๆ มี ๓ ประการ คือ 

๑. สมาทํานวิรัติ หมายความวา ความละเวนดวยถือ คือ สมาทํานหรือรับเอาดวยตนเองก็
ไดดวยการรับจากผูอ่ืนก็ได หมายความวา ตั้งใจไวกอนวาจะรักษาศีลเม่ือไปประสบกับเหตุการณท่ีจะ
ทําใหศีลขาดก็ไมทําเพราะถือวาสมาทํานศีลไวแลวจะกลัวศีลขาด การกระทําเชนนี้ เรียกวา“สมา
ทําน”ในปจจุบันนี้มีการปฏิบัติกันมาก คือ สมาทํานกับพระสงฆหรือสมาทํานเองก็ได 

๒. สัมปตตวิรัติ หมายความวา การงดเวนจากวัตถุอันถึงเขา ขณะประจวบเขาใน
ทันทีทันใด กับเหตุท่ีจะทําใหศีลขาด คือ งดเวนดวยเหตุการณท่ีเกิดข้ึนเฉพาะหนา หมายความวาแต
เดิม ไมไดรักษาศีลไมไดสมาทํานศีล เม่ือประสบเหตุท่ีกําลังลวงศีลนั้น ก็ตั้งใจงดเวนในขณะนั้น เชน
เห็นทรัพยของผูอ่ืนวางไวตนหยิบถือเอาไป แตมาคิดวาคนอยางตนไมเคยขโมยของๆ ใครการตั้งใจงด
เวนเหตุการณท่ีประจวบเขาเชนนี้เรียกวา สัมปตตวิรัติ 

๓. สมุจเฉทวิรัติ หมายความวา ละเวนไดเด็ดขาด ไดแก การละเวนของพระอริยบุคคล
ตั้งแตพระโสดําบันข้ึนไปทานงดเวนจากการประพฤติผิดศีลหาไดอยางเด็ดขาด โดยไมตองสมาทําน
เพราะจิตของทํานเหลานั้นเห็นโทษของการไมมีศีลอยางแทจริง 

 

                                           
๑๗ ไสว มาลาทอง, คูมือจริยธรรม, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพกรมศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ, 

๒๕๔๒), หนา ๑๑๗ – ๑๒๐. 
๑๘ สมเด็จพระมหาสมณเจากรมพระยาวชิรญาณวโรรส, เบญจศีล เบญจธรรม (หลักสูตรธรรมศึกษา

ชั้นตรี), หนา ๕. 



๓๒ 

๒.๔.๙ อานิสงสของการรักษาศีล สาลี รักสุทธี กลาววา ศีลทุกระดับนับตั้งแตศีล ๕ จนถึง
ศีล ๒๒๗ ไลตั้งแต จุลศีลไปจนถึงมหาศีล ถาหากผูใดสามารถรักษา คือนําไปปฏิบัติไดอยางครบถวน
สมบูรณ ถึงพรอมดวยศีลจนเปนปกติศีล เปนนิจศีลพัฒนาถึงข้ันปาริสุทธิศีลเปนศีลข้ันอธิศีล ศีลนั้น 
ยอมชวยขัดเกลาบํารุงรักษาผูรักษา คือเรารักษาศีล ศีลยอมรักษาเราไมใหตกไปในท่ีชั่วแนนอน 
นอกจากนี้แลวยังมีผูรูอีกหลายทานไดกลาวถึงอานิสงสของการรักษาศีลไวมากมาย หลายท่ีหลาย
แหลง แตก็พอสรุปรวมไดวา 

๑) ศีลขอ ๑ การไมฆาสัตวตัดชีวิตนั้น ทําใหเปนคนอายุยืน ไมมีโรคภัยไขเจ็บ
เบียดเบียนไมมีใครคิดปองราย มีแตคนเมตตาปรานี คอยโอบเอ้ือเจือจุน และไดรับการสงเคราะห 
อนุเคราะหอยูเสมอ ไมมีศัตรูมาก 

๒) ศีลขอ ๒ จะเปนคนรักษาทรัพยสินไดดีไมมีใครคิดลักขโมย ไมมีใครเอารัดเอา
เปรียบคอยโกงคอยกิน มีแตคนคอยดูแลใหความชวยเหลือ แมไมอยูก็ยังคอยรักษาดูแลทรัพยสมบัติให
ทรัพยสินไมเกิดความเสียหายไมวาจะเกิดภัยใดๆ ก็ไมอาจมาทําลายใหสูญสิ้น เชน วาตภัย อัคคีภัย
โจรภัย ตลอดจน อุทกภัย ก็ไมมีแมจะเกิดก็ไมเกิดเปนเหตุใหแคลวคลาดจนได 

๓) ศีลขอ ๓ จะเปนคนมีสุขภาพกาย สุขภาพใจดี ไมพะวง ไมกังวลกับลูกกับเมีย ลูก
เมียไมสรางความลําบากใจ คนในครอบครัวมีความรักสามัคคีปรองดอง รักกันเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน
สามี/ภรรยาไมนอกใจไมมีใครมาทําใหกลัดกลุมเสียใจ คนท่ีอยูในความปกครองก็วานอนสอนงายมี
ภรรยาก็ไมเปนคนมักมากในกาม มีลูกก็เชื่อฟงอยูในโอวาท 

๔) ศีลขอ ๔ ทําใหเปนคนพูดจาไพเราะมีวาทศิลป พูดแลวมีอํานาจ มีพลัง มี
ความหลังเหมือนมีมนตศักดิ์สิทธิ์อยูในวาจา พูดกับใครแลวมีเสนหในตัว มีเสียงดังเสียงดีกองกังวาน 
สดใสพลังเสียงกองดังไกลไมแหบพราเปลงปลั่งเนียนนวล ไมเปนคนคิดมาก ไมคิดฟุงซาน ไมเปนโรค
ประสาท โรคบาไมเปนคนจูจี้ข้ีบน มีสติสัมปชัญญะม่ันคง ไมข้ีหลงข้ีลืม๔๔พระผูมีพระภาคเจาทรง
แสดงอานิสงสของการรักษาศีลแกชาวปาฏลิคามในมหาปรินิพพานสูตรวามี ๕ ประการ คือ  

(๑) ยอมไดโภคทรัพยสมบัติมากมาย หมายความวา ศีล เปนเหตุใหผูรักษาไดโภค
ทรัพย 

(๒) กิตติศัพทอันดีงามยอมขจรขจายไป หมายความวา บุคคลรอบขางยอมเห็น
ความประพฤติอันดีงามของคนมีศีลแลวก็พอใจพอใจของบุคคลนิยมเลื่อมใสเขาเหลานั้นกลาวถึงยอม
กลาวแตสิ่งดีงาม และความประทับใจท่ีไดรับความดีนี้เองยอมเปนท่ีแพรหลายออกไป 

(๓) มีความองอาจเม่ือไปสูชุมชนใดๆ หมายความวาผูมีศีลยอมเปนผูบริสุทธิ์มี
ความภาคภูมิใจในความดีของตนมีใจเปนปกติไมตองหวาดระแวงวาจะมีใครรูกรรมชั่วของตนเพราะ
รักษาศีลมาเปนอยางดีจะเขาไปสูท่ีชุมชนใดก็ตาม ยอมมีความอาจหาญเขาไป 

(๔) ไมเปนผูหลงตาย หมายความวา คนมีศีลยอมมีสติสมบูรณอันเนื่องมาจาก
การไดฝกสติอยูเสมอ ๆ เพราะเม่ือจะกระทําสิ่งใดก็ตามตองคอยระมัดระวังไมใหผิดศีลครั้นเม่ือถึง
คราวท่ีหมดบุญหมดอายุขัยกอนท่ีจะลาจากโลกนี้ไปยอมมีสติสัมปชัญญะสมบูรณเพราะไดฝกมาอยาง
ดีแลวท้ังยังเห็นการกระทําอันดีงามจากการรักษาศีลของตนยอมปลื้มปติใจ 

(๕) เม่ือแตกกายทําลายขันธ ยอมมีสุคติเปนท่ีไป หมายความวา เม่ือถึงคราวท่ี
ตองลาจากโลกนี้ไปหลับตาลงครั้งใดก็จะเห็นคตินิมิต (ภาพท่ีเปนเครื่องหมายของภพภูมิท่ีจะตองไป



๓๓ 

เกิดใหม)และกรรมท่ีดีงามของตนทําใหจิตผองใส ยอมไปสูโลกหนาในภพภูมิอันเปนสุข คือสุคติภูมิ
ดังท่ีพระผูมีพระภาคเจาตรัสไวในศีลวีมังสชาดกวา ศีลของตนท่ีบริสุทธิ์ดีแลวยอมนาความสุขในภพ
หนามาใหไดนอกจากอานิสงสหลัก 

๕) ขอท่ีกลาวมาแลวยังมีรายละเอียดของอานิสงสการรักษาศีลในแตละขอ ดังนี้ 

อานิสงสของศีลขอท่ี ๑ เวนจากการฆาสัตวผูรักษาศีลยอมเปนผูมีอวัยวะนอยใหญ
ครบถวน มีรางกายสูงใหญสมสวน มีความแคลวคลองวองไว มีความแชมชอย มีความออนโยน มี
ความแกลวกลา มีวาจาสละสลวย เปนท่ีรักของชาวโลก พวกพองบริวารไมแตกแยกกัน ไมตายเพราะ
ถูกผูอ่ืนทําราย มีพวกพองบริวารมาก มีรูปงาม(มีผิวพรรณงาม) มีโรคนอย มีอายุยืนอานิสงสของ ศีล
ขอท่ี ๒ เวนจากการลักทรัพยผูรักษาศีลขอนี้ยอมมีความม่ังค่ัง มีโภคะมากมาย ไดโภคะท่ีตนปรารถนา
รวดเร็วทันใจเปนคนเยี่ยมยอดของโลก มีความเปนอยูสุขสบายอานิสงสของ ศีลขอท่ี ๓ เวนจากการ
ประพฤติผิดในกามผูรักษาศีลขอนี้ยอมไมมีศัตรู คูอาฆาต เปนท่ีรักของคนท้ังหลาย ไดลาภสิ่งของหลับ
เปนสุขตื่นเปนสุขพนจากภัยในอบายภูมิเปนท่ีรักของสตรีและบุรุษไมตองหวาดระแวงเปนคนไมมีภัย
ไมพลัดพรากจากคนและของรัก๑๙ 

อานิสงสของศีลขอท่ี ๔ เวนจากการพูดมุสาผูรักษาศีลขอนี้ยอมเปนคนพูดจาไพเราะ 
ศักดิ์สิทธิ์ มีบริวารชนเปนผูวางายจิตใจไมฟุงซาน มีความม่ันคงไมหวั่นไหว มีคําพูดท่ีคนเชื่อถือ
อานิสงสของ ศีลขอท่ี ๕ เวนจากการดื่มสุราเมรัยผูรักษาศีลขอนี้ยอมมีปฏิภาณในการงานท่ีควรทําท้ัง
ในอดีต ปจจุบัน และอนาคต มีสติม่ันคงอยูเสมอ ไมเปนคนข้ีเมา เปนคนมีความรู เปนคนไมประมาท 
ไมเปนคนข้ีริษยา เปนคนพูดคําสัตย เปนคนเสียสละ เปนคนมีศีล เปนคนมีปญญาแตกฉาน เปนคน
กตัญู เปนผูฉลาดรูในสิ่งท่ีเปนประโยชน และไมเปนประโยชน 

๒.๔.๑๐ การสมาทํานศีลการสมาทํานศีล เรียกกันท่ัว ๆ ไปวาการรับศีล ก็เพ่ือปฏิญาณ
ตนตอหนาพระผูใหศีลและตอตนเองวา จะไมลวงละเมิดขอหามนั้นๆ จะรักษาปกติของตนไวเปนการ
ยกระดับจิตใจใหสูงข้ึนเปนเบื้องตนเพราะผูมีจิตใจสูงดวยคุณธรรมมีความประพฤติเปนปกติดี ยอม
บรรลุคุณธรรมชั้นสูงตอไปไดงายอนึ่งในการทําบุญตางๆ โดยเฉพาะเม่ือจะใหทํานจะมีพิธีรับศีลกอน
ทุกครั้งท้ังนี้ก็เพ่ือใหจิตใจไดรับการฟอกใหสะอาดบริสุทธิ์เปนเบื้องตนดวยเครื่องชาระ คือ ศีล เพ่ือให
กาย วาจาอยูในระดับปกติธรรมดํากอนเพ่ือใหสมควรเปนท่ีรองรับคุณความดีอ่ืนๆ ตอไปดังนั้นกอนท่ี
จะทําบุญตาง ๆจึงตองชาระใจใหบริสุทธิ์กอน เพ่ือใหใจบริสุทธิ์นั้นรับบุญท่ีทําไดเต็มท่ี 

๒.๔.๑๑ อานิสงสของการสมาทํานศีลกอนใหทํานสมเด็จพระผูมีพระภาคเจา ตรัสสอน
แนวทางแหงการทําบุญใหทํานท่ีทําใหผูกระทําไดรับอานิสงสมากสรุปใจความไดวา “การใหทํานควร
เลือกให เลือกท้ังผูให สิ่งท่ีให และผูรับทํานท่ีเลือกใหพระองคทรงสรรเสริญ และยอมมีผลมีอานิสงส
มาก เหมือนชาวนาเลือกพันธุขาวดีแลวหวานลงในนาดียอมไดผลมาก ฉะนั้น เม่ือผูใหเปนผูบริสุทธิ์ 
ผูรับก็เปนผูบริสุทธิ์ ทํานของผูนั้นยอมมีผลมีอานิสงสมากเพราะบริสุทธิ์ดวยกันท้ังสองฝาย เม่ือผูให

                                           
๑๙ สาล ีรักสุทธี, ศีลสุดยอดวินัยของศาสนาพุทธ, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพพัฒนาศึกษา, ๒๕๔๙), 

หนา ๑๒๐-๑๒๑. 



๓๔ 

หรือผูรับมีศีลบริสุทธิ์ฝายเดียว ทํานนั้นยอมมีผลมีอานิสงสลดนอยลงมาเพราะบริสุทธิ์เพียงฝายเดียว
เม่ือผูใหก็ไมบริสุทธิ์ผูรับก็ไมบริสุทธิ์ทํานนั้นยอมมีผลมีอานิสงสนอยเพราะท้ังสองฝายไมบริสุทธิ์” ดังนี้ 

ดังนั้น ในการทําบุญใหทํานทุกครั้ง ทานจึงสอนใหรับศีลกอนเพ่ือใหตนเองบริสุทธิ์ทางกาย
วาจาใจ ทํานท่ีจะใหหรือบุญท่ีจะทําจะเกิดผลอานิสงสเต็มเม็ดเต็มหนวย ทานผูฉลาดในการทําบุญจึง
ไดประสบผลบุญตามปรารถนาตลอดมาโดยเม่ือถึงคราวทําบุญก็ทําจิตใจใหสะอาดบริสุทธิ์รักษาปกติ
กาย วาจาใหเรียบรอยสมบูรณโดยเวลารับศีลก็เต็มใจรับรับดวยความตั้งใจเวลารักษาศีลก็เต็มใจตั้งใจ
รักษาไมยอมใหศีลดางพรอยดวยประการตาง ๆ โดยเฉพาะในขณะทําบุญจะประคองศีลของตนให
สะอาดบริสุทธิ์๒๐ 

๒.๔.๑๒ วิธีสมาทํานศีลการรับศีลโดยปกติคนท่ัวไปมักเขาใจวาตองไปรับกับพระเทานั้น
จึงจะใชได และเปนศีลถูกตองมีอานิสงสมากความจริงการรักษาศีลหรือทําตนใหมีศีลนั้นมีหลายวิธี
ดวยกันมีท้ังวิธีท่ีรับกับพระและไมไดรับกับพระแตจะเปนวิธีไหนก็ตามลวนมีผลมีอานิสงสท้ังสิ้นวิธีรับ
หรือสมาทํานศีล ๕  

 

เม่ือตองการสมาทํานศีล ๕ จากพระ พึงกลาวคําอาราธนากอนดังนี้ 
มยํ ภนฺเต วิสุง วิสุง รกฺขณตฺถาย ติสรเณน สห ปฺจ สีลานิ ยาจาม 
ทุติยมฺป มย ภนฺเต วิสุง วิสุง รกฺขณตฺถาย ติสรเณน สห ปฺจ สีลานิ ยาจาม 
ตติยมฺป มย ภนฺเต วิสุง วิสุง รกฺขณตฺถาย ติสรเณน สห ปฺจ สีลานิ ยาจาม 
(ถารับเพียงคนเดียว เปลี่ยน มย เปน อห เปลี่ยน ยาจาม เปน ยาจามิ) 

ตอไปพึงวาตามพระไปทีละตอน ๆ โดยออกเสียงดังชัดเจนพอสมควร ดังนี้ 
นโม ตสฺส ภควโต อรหโต สมฺมาสมฺพุทฺธสฺส (๓ หน) 
พุทฺธ สรณ คจฺฉามิ 
ธมฺม สรณ คจฺฉามิ 
สงฺฆ สรณ คจฺฉามิ 
ทุติยมฺป พุทฺธ สรณ คจฺฉามิ 
ทุติยมฺป ธมฺม สรณ คจฺฉามิ 
ทุติยมฺป สงฺฆ สรณ คจฺฉามิ 
ตติยมฺป พุทฺธ สรณ คจฺฉามิ 
ตติยมฺป ธมฺม สรณ คจฺฉามิ 
ตติยมฺป สงฺฆ สรณ คจฺฉามิ 

                                           
๒๐ กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม, แนวทางการดําเนินงานโครงการหมูบานรักษาศีล ๕ : ชาว

ประชาเปนสุขในดาริของสมเด็จพระมหารัชมังคลาจารยผูปฏิบัติหนาท่ีสมเด็จพระสังฆราช ฉบับท่ี ๒ (ฉบับ
ปรับปรุง), หนา ๑๗–๑๘. 



๓๕ 

ตอไปพระทานจะวา “ติสรณคมน นิฏฐิต ” ผูรับไมตองวาตาม แตเม่ือทานวาจบพึงรับวา 
อาม ภนฺเต เทานั้น แลวพระทานจะวาตอไป 
ปาณาติปาตา เวรมณีสิกฺขาปท สมาทิยามิ 
อทินฺนาทํานา เวรมณีสิกฺขาปท สมาทิยามิ 
กาเมสุมิจฺฉาจารา เวรมณีสิกฺขาปท สมาทิยามิ 
มุสาวาทํา เวรมณีสิกฺขาปท สมาทิยามิ 
สุราเมรยมชฺชปมาทฏฐานา เวรมณีสิกฺขาปท สมาทิยามิ 

ตอจากนี้ไปพระทานจะวาสรุปศีลวา 
อิมาน ิปฺจ สิกฺขาปทํานิ. 
สีเลน สุคตึ ยนฺติ สีเลน โภคสมฺปทํา 
สีเลน นิพฺพุตึ ยนฺติ ตสฺมา สีล วิโสธเย ฯ๒๑ 

ในขณะท่ีพระกําลังวาสรุปศีลนี้ ผูรับพึงกลาวเบา ๆ พอไดยินคนเดียววา “สาธุ”อิมา
นิปฺจ สิกฺขาปทํานิ สมาทิยามิ ๓ หน เปนการใหปฏิญาณวาจะสมาทํานรักษาศีล ๕ นี้ใหบริสุทธิ์
บริบูรณตอไป เม่ือจบแลวพึงกราบดวยเบญจางคประดิษฐ ๓ ครั้ง เปนเสร็จพิธีการสมาทํานศีล ๕๔๖
สรุปไดวา ศีล ๕ เปนหลักปฏิบัติท่ีสําคัญสําหรับผูนับถือศาสนาพุทธ ไมวาจะเปนคนในประเทศไทย 
หรือวาตางประเทศมีการนับถือศาสนาพุทธ โดยศีล ๕ นับถือเปนหลักปฏิบัติข้ันพ้ืนฐานท่ีสุด ตามมา
ดวย ศีล ๘ ศีล ๑๐ ไปจนศีล ๒๒๗ สําหรับสมณะหรือภิกษุสงฆ 

๒.๕ ทฤษฎีเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม 

๒.๕.๑ การจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม (Cooperative Learning)การจัดการเรียนรูแบบ
มีสวนรวมนับวาเปนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญโดยใชกระบวนการกลุมใหผูเรียน
ไดมีโอกาสทํางานรวมกันเพ่ือผลประโยชนและเกิดความสําเร็จรวมกันของกลุม ซ่ึงการเรียนแบบมีสวน
รวมมิใชเปนเพียงจัดใหผูเรียนทํางานเปนกลุม เชน ทํารายงานทํากิจกรรมประดิษฐหรือสรางชิ้นงาน 
อภิปราย ตลอดจนปฏิบัติการทดลองแลว ผูสอนทําหนาท่ีสรุปความรูดวยตนเองเทานั้น แตผูสอน
จะตองพยายามใชกลยุทธวิธีใหผูเรียนไดใชกระบวนการประมวลสิ่งท่ีมาจากการทํากิจกรรมตางๆ 
จัดระบบความรูสรุปเปนองคความรูดวยตนเองเปนหลักการสําคัญ๒๒       

ดังนั้นการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวมมีหลักในการจัดการเรียนการสอนแบบท่ัวไปโดย
ผูเรียนระหวางผูทําการสอนมีปฏิสัมพันธระหวางทําการเรียนการสอน ในการจัดการเรียนการสอน
ผูเรียนจะตองทํางานรวมกันเปนกลุมทําใหมีการกระตุนในการเรียนมีการแบงงานรับผิดชอบรวมกัน 
ชวยเหลือพ่ึงพาซ่ึงกันและกันตางมุงม่ันเพ่ืองานในกลุมของตนสําเร็จผลการจัดการเรียนรูแบบมีสวน

                                           
๒๑ อางแลว. 
๒๒ พิมพันธ เดชะคุปต, การเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสิ่งสําคัญ: แนวคิด วิธีและเทคนิคการ

สอน ๑, (กรุงเทพมหานคร: เดอะมาสเตอรกรุป แมเนจเมนท, ๒๕๔๔), หนา ๑๕. 



๓๖ 

รวม (Cooperative Learning) เปนวิธีการจัดการเรียนการสอนรูปแบบหนึ่งท่ีเนนนักเรียนเปนสําคัญ 
โดยใหนักเรียนลงมือปฏิบัติงานเปนกลุมยอยๆ เพ่ือเสริมสรางสมรรถภาพ การเรียนรูของนักเรียนแต
ละคน และสนับสนุนใหมีการชวยเหลือกัน จนบรรลุผลตามเปาหมาย ซ่ึงหลักการดังกลาวสอดคลอง
กับแผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติฉบับท่ี ๘ (๒๕๔๐-๒๕๔๔) ท่ีตองการเปดโอกาส ให “ผูเรียนทํางาน
เปนทีมใหมากท่ีสุด เพ่ือพัฒนาความเฉลียวฉลาด ทางอารมณ การทํางานรวมกันดวยความสุขและ
สรางสรรค การจัดการสอนรูปแบบนี้ควรนามาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหมากข้ึนแทน
การสอนท่ีครูเปนศูนยกลาง เพ่ือสงเสริมการทํางานรวมกันแสดงความ คิดเห็นรวมกันคิดวิเคราะหและ
แกไขปญหารวมกัน 

๒.๕.๒ ความหมายของการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ (Cooperative Learning)การ
จัดการเรียนรูแบบรวมมือไดมีนักวิชาการไดใหความหมายของการจัดการเรียนรูแบบรวมมือไวหลาย
ทาน ดังนี้๒๓ 

กรมวิชาการ ไดใหความหมายไววา การจัดการเรียนรูแบบรวมมือ หมายถึง การจัด
กิจกรรมการเรียน การสอนท่ีแบงนักเรียนออกเปนกลุมยอย ๆ สงเสริมใหนักเรียนทํางานรวมกันโดย
ในกลุมประกอบดวยสมาชิกท่ีมีความสามารถแตกตางกัน มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น มีการ
ชวยเหลือพ่ึงพาซ่ึงกันและกัน และมีความรับผิดชอบรวมกันท้ังในสวนตนและสวนรวม เพ่ือใหตนเอง
และสมาชิกทุกคนในกลุมประสบความสําเร็จตามเปาหมายท่ีกําหนด ซ่ึงการจัดการเรียนรูดังกลาวมี
ความหมายตรงกันขามกับการเรียนท่ีเนนการแขงขัน (Competitive Learning) และการเรียนตามลา
พัง (Individualized Learning) 

อาภรณ ใจเท่ียง ไดกลาววา การจัดการเรียนรูแบบรวมมือหรือแบบมีสวนรวม หมายถึง
การจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีผูเรียนมีความรูความสามารถตางกัน ไดรวมมือกันทํางานกลุมดวยความ
เต็มใจรับผิดชอบในบทบาทหนาท่ีในกลุมของตน ทําใหงานของกลุมดําเนินไปสูเปาหมายของงานได๒๔ 

ประกายแกว แปรโคกสูง ไดสรุปไววาการเรียนแบบรวมมือ หมายถึง การจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน โดยครูแบงผูเรียนออกเปนกลุมเล็ก กลุมละ ๓-๖ คน ภายในกลุมผูเรียนจะมีระดับ
ความสามารถท่ีแตกตางกันทางดานการเรียน ผูเรียนมีโอกาสแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซ่ึงกันและกันมี
การชวยเหลือซ่ึงกันและกันสมาชิกทุกคนจะตองรับผิดชอบตอบทบาทหนาท่ีของตน และรับผิดชอบ
ของกลุมโดยท่ีสมาชิกกลุมจะไดรับผลประโยชนจากการทํางานรวมกันเทา ๆ กัน บุญชม ศรีสะอาด 
กลาววา การเรียนแบบรวมมือกันเรียนรูเปนวิธีการสอนท่ีมุงใหผูเรียนรวมมือกันในการเรียนซ่ึงมี
วิธีการดังนี้๒๕ 

                                           
๒๓ กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, เอกสารชุดเทคนิคการจัดกระบวนการเรียนรูท่ีผูเรียนสําคัญ

ท่ีสุด การจัดการเรียนรูแบบรวมมือ, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพการศาสนา กรมศาสนา, ๒๕๔๔), หนา ๑. 
๒๔ อาภรณ ใจเท่ียง, หลักการสอน (ฉบับปรับปรุง), พิมพครั้งท่ี ๔, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพโอ

เดียนสโตร, ๒๕๕๐), หนา ๑๒๑. 
๒๕ ประกายแกว แปรโคกสูง, ประสิทธิภาพการสอนสุขศึกษาและพลศึกษา, (บุรีรัมย: บุรีรัมยการ

พิมพ, ๒๕๔๑), หนา ๓๓. 



๓๗ 

๑. ครูสอนบทเรียน 
๒. นักเรียน จํานวน ๔ คน ทํางานรวมกันตามท่ีครูกําหนด มีการเปรียบเทียบ 

คําตอบ ซักถาม ตรวจงานกัน 
๓. แนะใหคนเกงในกลุมอธิบายแบบฝกหัดใหเพ่ือน 
๔. เม่ือเรียนจบบทเรียนใหนักเรียนทุกคนทําแบบทดสอบสั้นๆ ดวยตนเอง 
๕. ตรวจผลการทดลอง หาคาเฉลี่ยของแตละกลุม 
๖. นักเรียนคนใดทําไดดีข้ึน ครูจะชมเชย และกลุมใดท่ีทําไดดีข้ึนก็จะไดรับคําชมเชย 

นลินี ทีหอคํา สรุปไววา การเรียนแบบรวมมือ วิธีเรียนแบบหนึ่งท่ีกําหนดใหนักเรียน
ทํางานรวมกัน เพ่ือใหบรรลุเปาหมายโดยแบงผูเรียนออกเปนกลุม กลุมละประมาณ ๓-๕ คนสมาชิก
ในกลุมมีความสามารถแตกตางกัน มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น มีการชวยเหลือสนับสนุนซ่ึงกันและ
กัน และมีความรับผิดชอบรวมกัน ท้ังในสวนตัวและสวนรวม ใหเห็นคุณคาในความแตกตางระหวาง
บุคคล เพ่ือใหไดมาซ่ึงการเรียนรูของตนเองและกลุม๕๒ศรีภรณ ณะวงศษา ไดสรุปไววาการเรียนแบบ
รวมมือ คือ ยุทธวิธีในการสอนวิธีหนึ่งซ่ึงมีลักษณะการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนนักเรียนเปน
ศูนยกลาง ใหนักเรียนอยู รวมกันเปนกลุมเล็กๆ กลุมละประมาณ ๔ คน แบบคละความสามารถให
นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมตางๆและเรียนรูรวมกัน มีการชวยเหลือกันภายในกลุม ซ่ึงตองมีการอธิบาย 
การอภิปรายกันภายในกลุมเพ่ือทําใหกลุมประสบความสําเร็จ จันทรา ตินติพงศานุรักษ กลาววา การ
จัดการเรียนแบบรวมมือ เปน วิธีการจัดการเรียนการสอนรูปแบบหนึ่งท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยให
นักเรียนลงมือปฏิบัติงานเปน กลุมยอยๆ เพ่ือเสริมสรางสมรรถภาพการเรียนรูของนักเรียนแตละคน 
สนับสนุนใหมีการชวยเหลือ กันจนบรรลุผลตามเปาหมายตลอดจนสงเสริมใหทํางานรวมกันเปนหมู
คณะหรือทีมตามระบอบประชาธิปไตยซ่ึงสอดคลองกับหลักการจัดการเรียนการสอนของแผนพัฒนา
การศึกษาแหงชาติ ฉบับท่ี ๘ (,๒๕๔๐ - ๒๕๔๔) ท่ีตองเปดโอกาสใหผูเรียนทํางานเปนทีม เพ่ือพัฒนา
ความเฉลียวฉลาดทางอารมณ การทํางานรวมกันดวยความสุขและสรางสรรคสรุปไดวา การจัดการ
เรียนแบบรวมมือ เปนวิธีการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญโดยนักเรียนเปนตัวหลักในการ
จัดการเรียนรูแบบรวมมือ โดยการแบงการจัดการเรียนในการปฏิบัติงานเปนกลุมยอย ๆ เพ่ือท่ีจะ
สามารถใหนักเรียนเสริมสรางสมรรถภาพของการเรียนรูแตละคนในการทํางานและชวยเหลือกันจน
บรรลุผลสําเร็จ 

๒.๕.๓ ความสําคัญของการจัดการเรียนรูแบบรวมมือยุทธศาสตรการสอนหรือวิธีสอนเปน
องคประกอบสําคัญ ประการหนึ่งท่ีทําใหการจัดการเรียนการสอนบรรลุจุดหมายท่ีกําหนด การจัดการ
เรียนรูแบบรวมมือเปนการสอนท่ีจะพัฒนานักเรียนในดานวิชาการและทักษะทางสังคม นอกจากนี้ยัง
เปนการสอนท่ีเนนนักเรียนเปนสําคัญและสงเสริมทักษะทางสังคมโดยใหนักเรียนไดลงมือปฏิบัติ
กิจกรรมรวมกันจนประสบความสําเร็จตามจุดมุงหมายของการเรียนรวมกันทุกคนในปจจุบันครูผูสอน
เปนจํานวนมากเนนการพัฒนานักเรียนในดานวิชาการโดยไมเนนการพัฒนาทักษะทางสังคมและมักจะ
สงเสริม ใหนักเรียนเรียนดวยการแขงขัน หรือเรียนตามลาพังซ่ึงการสอนท้ัง ๒ อยางไมไดคํานึงถึงการ
ปฏิสัมพันธระหวางนักเรียนคนอ่ืน ๆ ในชั้นสภาพการเรียนการสอนดังกลาวกอใหเกิดผลเสียหายหลาย
ประการแกนักเรียนกลาวคือการสอนแบบแขงขันทําใหเกิดผูชนะและผูแพ โดยผูชนะจะดีใจสําหรับผู



๓๘ 

แพจะเสียใจ ซ่ึงสัดสวนของผูชนะจะมีนอยกวาผูแพมากมีผลทําใหนักเรียนสวนใหญเกิดความเครียด
และไมมีความสุขในการเรียน ดังนั้นการจัดการเรียนรูแบบรวมมือยังเห็นการเตรียมนักเรียนให
สามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมประชาธิปไตยไดอยางมีประสิทธิภาพและมีความสุขการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือ มีขอดีหลายประการ ไดมีงานวิจัยหลายเรื่องท่ีบงบอกถึงคุณลักษณะและประสิทธิภาพ
ของการเรียนรูดังกลาวไวคือ 

๑. ชวยพัฒนาความเชื่อม่ันของนักเรียน 
๒. ชวยพัฒนาความคิดของนักเรียน 
๓. ชวยยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
๔. ชวยสงเสริมบรรยากาศในการเรียน 
๕. สงเสรีมทักษะการทางานรวมกัน 
๖. ทําใหนักเรียนมีวิสัยทัศนหรือมุมมองกวางข้ึน 
๗. ชวยการปรับตัวในสังคมไดดีข้ึน ฯลฯ๕๕ 

   ๒.๕.๔ องคประกอบของการจัดการเรียนรูแบบรวมมือกรมวิชาการ กลาววา การจัดการ
เรียนรูแบบมีสวนรวม จะมีประสิทธิภาพ ถาสมาชิกภายในกลุมมองเห็นคุณคาของการทางานรวมกัน
และชวยเหลือซ่ึงกันและกัน โดยมีแนวทางสําคัญ ๕ประการ คือ 

๑. มีความเก่ียวของสัมพันธกันในทางบวก (Positive Interdependence) หมายถึง 
การท่ีสมาชิกในกลุมทํางานอยางมีเปาหมายรวมกัน มีการทํางานรวมกัน โดยท่ีสมาชิกทุกคนมีสวน
รวมในการทํางานนั้น มีการแบงบันวัสดุ อุปกรณ ขอมูลตาง ๆ ในการทํางาน ทุกคนมีบทบาท หนาท่ี
และประสบความสําเร็จรวมกัน ครูผูสอนสามารถ จัดกิจกรรมใหนักเรียนมีความเก่ียวของสัมพันธกัน
ในทางบวก มีหลายวิธี เชน๒๖ 

๑) การกําหนดเปาหมายของกลุม (แตละคนลงมือเรียน และตองแนใจวาสมาชิกคน
อ่ืนเรียนรูไปพรอม ๆกัน) 

๒) การกําหนดรางวัลรวมกัน (ถาทุกคนทําไตตามเกณฑท่ีครู ผูสอนกําหนดไว แตละ
คนจะไดรับคะแนนBonus เทาเทียมกันทุกคน) 

๓) การกําหนดใหใชวัสดุอุปกรณ หรือสื่อการเรียนอ่ืน ๆ รวมกัน (แตละคนจะไดวัสดุ
เพียง ๑ สวนของท้ังหมดท่ีจําเปนตองใช ในการทํางานกลุม) 

๔) การกําหนดบทบาทสมาชิกในกลุม แตละคนจะมีบทบาท ในกลุม เชน ผูอาน
ผูตรวจสอบ ผูบันทึก ผูใหกําลังใจ ผูจัดหาวัสดุ 

๒. การมีปฏิสัมพันธกันอยางใกลชิดในระหวางการทํางานกลุม (Face to Face 
PromotiveInteraction) เปดโอกาสให นักเรียนไดชวยเหลือสมาซิกในกลุมใหประสบความสําเร็จ 
โดยทํากิจกรรมตอไปนี้ 

                                           
๒๖ กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, เอกสารชุดเทคนิคการจัดกระบวนการเรียนรูท่ีผูเรียนสําคัญ

ท่ีสุด การจัดการเรียนรูแบบรวมมือ, หนา ๔–๕. 



๓๙ 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน- อธิบายความรูใหเพ่ือนในกลุมฟงกิจกรรม
ดังกลาวจะทําใหนักเรียนไดติดตอกันโดยตรง เปนการแลกเปลี่ยนความรู’ความคิด และการใหขอมูล
ยอนกลับ 

๓. การตรวจสอบความรับผิดชอบของสมาซิกแตละคน (Individual Accountability)
เปนการจัดกิจกรรมเพ่ือใหแนใจ วาสมาชิกทุกคนมีความรับผดชอบตองานกลุม ซ่ึงทําไดหลายวิธีเชน 

- กําหนดหนาท่ีของสมาชิกทุกคนในกลุมตามความเหมาะสม 
- สุมถามปากเปลาสมาชิกในกลุม หรือสุมตรวจงานของ สมาชิกในกลุม 
- สังเกตและบันทึกการทํางานกลุมของสมาชิก 
- กําหนดใหสมาชิก ๑ คนในกลุมเปนผูตรวจสอบความเขาใจ ของสมาชิกเก่ียวกับงาน

กลุม 
- ให, นักเรียนอธิบายสิ่งท่ีตนเรียนรูใหเพ่ือนฟง 
- ทดสอบรายบุคคล 

๔. การใชทักษะระหวางบุคคลและทักษะการทํางานกลุมยอย (Interdependence 
andSmall Group Skills) นักเรียนควรไดรับการแกทักษะท่ีจะชวยใหงานกลุมประสบความสําเร็จ 
ไดแก 

- การทําความรูจักและไววางใจผูอ่ืน 
- การสื่อสาร 
- การยอมรับและชวยเหลือกัน 
- การวิจารณความคิดเห็น โดยไมวิจารณเจาของความคิด 
- การแกปญหาขัดแยง 
- การใหความสําคัญ และการเอาใจใสตอทุกคนเทาเทียมกัน 

๕. กระบวนการกลุม (Group Process) สมาชิกจะตองรวมกันรับผิดชอบตอการเรียนรู
ของสมาชิกในกลุม ดังนั้นผลงานของกลุม จะไดรับอิทธิพลมาจากการแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับ
กระบวนการ ทํางานของสมาชิกในกลุมซ่ึงสามารถกระทําไดโดย 

- ใหอธิบายการกระทําของสมาซิกท่ีมีประโยชนและไมมีประโยชน 
- ใหตัดสินใจวาการกระทําใดของกลุมท่ีควรรักษาไว และการกระทําใดควรเลิกปฏิบัติ 

ใหเลาเหตุการณในกลุม ปญหาของกลุม หรือวิพากษ วิจารณการทํางานของกลุม
องคประกอบพ้ืนฐานของการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ สมาชิกตองมีความสัมพันธและตองพ่ึงพา
อาศัยซ่ึงกันและกันในการท่ีจะชวย ใหการดําเนินกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนดําเนินไปดวยดี
และบรรลุเปาหมายท่ีกําหนด ดังนั้นครูผูสอนจะตองพยายามจัดกิจกรรมใหไดครบท้ัง ๕ องคประกอบ
พ้ืนฐานของการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวม 

๒.๕.๕ รูปแบบการจัดการเรียนรูแบบรวมมือไดมีนักการศึกษาพัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรูแบบรวมมือ ไวหลากหลายในท่ีนี้จะขอเสนอรูปแบบการจัดการเรียนรูฯ ดังกลาวดังนี้ 



๔๐ 

๑. คิดและคุยกัน (Think - Pairs - Share) เพ่ือนเรียน (Partners) และผลัดกัน
พูด(Say and Switch) ท้ัง ๓ รูปแบบเปนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีคลายคลึงกันคือให
นักเรียนจับคูกันในการตอบคําถาม อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเก่ียวกับ ประเด็นสถานการณ 
หรือทําความเขาใจเนื้อหาท่ีเปนความคิดรวบยอด ท่ีกําหนดให นอกจากนี้รูปแบบคิดและคุยกัน 
นักเรียนจะไดมีโอกาสคิด หาคําตอบดวยตนเองกอนเก่ียวกับคําถาม ประเด็นหรือสถานการณท่ี
กําหนดใหสวนรูปแบบเพ่ือนเรียนจะเปดโอกาสใหนักเรียนขอคําแนะนํา หรือคําอธิบายจากเพ่ือนคูอ่ืน
ท่ีมีความเขาใจในเรื่องท่ีกําหนดให อยางแจมแจงกอน แลวจึงตอบคําถาม อภิปรายหรือแลกเปลี่ยน
ความ คิดเห็นกับคูของตนเองท้ังรูปแบบคิดและคุยกัน และเพ่ือนเรียนเปด โอกาสใหนักเรียนนาสาระ
ท่ีสําคัญท่ีไดรับมา ไปเลาใหเพ่ือนคูอ่ืนฟง สัก ๒ - ๓ คู หรือครูผูสอนอาจสุมเรียกนักเรียนบางคูใหนา
เสนอรายงาน หนาข้ัน สวนรูปแบบผลัดกันพูด นักเรียนจะดองผลัดกันตอบคําถาม หรือประเด็นตาง ๆ 
ภายในเวลาท่ีกําหนดและจะมีสัญญาณเตือนการ หมดเวลาในการดําเนินกิจกรรมและในชวงนี้เองยัง
เปดโอกาสใหนักเรียน ไดเสนอแนวคิดหรือประเด็นใหมเพ่ือการอภิปรายในหัวขอตอไป 

๒. กิจกรรมโตะกลม (Roundtable หรือ Roundrobin) เปนรูปแบบการสอนท่ี
จัดกลุมนักเรียนท่ีมีจํานวนมากกวา ๒ คนข้ึนไป และเปดโอกาสใหนักเรียนทุกคนในกลุมเขียนความ
คิดเห็นของตน เลาประสบการณความรู สิ่งท่ีตนกําลังศึกษาดวยดินสอสีหรือปากกาสี ลงบนกระดําษ 
แลวเขียนใหเพ่ือนคนถัดไปโดยเวียนไปทางดานใด ดานหนึ่ง สมาชิกทุกคนจะใชเวลาเทา ๆ กันหรือ
ใกลเคียง ซ่ึงรูปแบบ ดังกลาวเรียกวา Roundtable หรืออาจดัดแปลงรูปแบบการสอน ดังกลาวจาก
การเขียนมาเปนการพูดแทน โดยใหนักเรียนแตละคน ในกลุมเลาเรื่องประสบการณความรูสิ่งท่ีตน
ศึกษา แสดงความคิดเห็นหรือเรื่องอ่ืน ๆ ท่ีกําหนด โดยเวียนไปทางดานใดดานหนึ่งจนครบทุกคน ซ่ึง
รูปแบบดังกลาวเรียกวา Roundrobin 

 

๓. คูตรวจสอบ (Pairs Check) มุมสนทนา (Comers) รวมกันคิด (Numbered 
Headstogether) เปนรูปแบบการสอน ท่ีมีลักษณะคลายคลึงกันคือ เปนการจัดการเรียนการสอนท่ี
แบงนักเรียน เปนกลุมยอย ๆ กลุมละ ๒-๖ คน โดยนักเรียนในแตละกลุมตองคละเพศ และความสามารถ
ใหชวยกันตอบคําถาม แกโจทยปญหาหรือทําแบบฝกหัด เม่ือสมาชิกทุกคนในกลุมยอยสามารถตอบ
ปญหาหรือแกโจทยปญหาไดแลว ก็เปดโอกาสใหแลกเปลี่ยนหรือตรวจสอบคําตอบกับนักเรียนในกลุมอ่ืน
หรือครูผูสอนอาจสุมเรียกนักเรียนใหตอบอยางไรก็ตามท้ัง ๓ รูปแบบ 

๔. การสัมภาษณแบบสามข้ันตอน (Three - Step - Interview) รูปแบบการ
จัดการเรียนการสอนแบบนี้มีสามข้ันตอน และเหมาะสําหรับกลุมยอยท่ีมีสมาชิกจํานวน ๓ - ๔ คน 
โดยมีครูกําหนด คําถามหรือประเด็นโจทยปญหาใหนักเรียนตอบ มีหลักการดังนี้ 

๑) นักเรียนจับคูกัน คนท่ี ๑ เปนผูสัมภาษณโดนถามคําถามท่ีครูตั้งนักเรียนคนท่ี ๒
เปนผูตอบ 

๒) นักเรียนสลับบทบาทกัน จากผูถามเปนผูตอบ และจากผูตอบเปนผูถาม 
๓) นักเรียนแตละกลุมยอย ผลัดกันเลาสิ่งท่ีตนรูจากคูของตนใหกลุมทราบ 



๔๑ 

๕. การแขงขันระหวางกลุมดวยเกม (Team Games Tournament หรือ TGT) 
และการแบงกลุมสัมฤทธิ์ (StudentTeam Achievement Division หรือ STAD) เปนรูปแบบ
การสอนท่ีมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนคลายคลึงกัน แตท้ัง ๒ รูปแบบจะมีความแตกตางกัน
เล็กนอย ในข้ันตอนท่ี ๓ รายละเอียดในการดําเนิน กิจกรรมของท้ัง ๒ รูปแบบ มีดังนี้  

๑) การนําเสนอบทเรียน (Class Presentation) นําเสนอความคิดรวบยอดใหมหรือ
บทเรียนใหม โดยการบรรยายจากครูผูสอนหรืออภิปรายโดยใชสื่อวีดีทัศนและสื่ออ่ืน ๆ ในการ
นําเสนอความคิดรวบยอดหรือบทเรียน  

๒) การจัดทีม (Team) จัดนักเรียนเปนกลุมๆ ละประมาณ ๔-๕ คน โดยสมาชิกของ
กลุมจะตองมีเพศและความสามารถคละกัน 

๓) การแขงขัน / การทดสอบ ในขณะท่ีรูปแบบ TGT ใช การแชงขัน รูปแบบSTAD 
จะใชการทดสอบยอยเพ่ือวัดความรู ความเขาใจในเนื้อหาท่ีเรียนมาแลว 

๔) การยอมรับความสําเร็จของทีม (Team Recognition) ท้ังรูปแบบ TGT และ
รูปแบบ STAD เม่ือเสร็จการแขงขันหรือทดสอบ จะนาคะแนนของแตละคนในกลุมมารวมกันเปน
คะแนนของทีมและหาคาเฉลี่ย ทีมท่ีมีคะแนนหรือคาเฉลี่ยสูงท่ีสุด 

๕) ปริศนาความ (Jigsaw) เปนการจัดการเรียนการสอน ท่ีแบงนักเรียนเปนกลุมทุก
กลุมจะไดรับมอบหมายใหทํากิจกรรมเดียวกัน โดยครูผูสอนแบงเนื้อหาของเรื่องท่ีจะเรียนออกเปน
หัวขอยอย เทาจํานวนสมาชิกแตละกลุม และมอบหมายใหนักเรียนแตละกลุมคนควาคนละหัวขอ 

๖) การสืบสอบเปนกลุม (Group Investigation) เปนการเรียนการสอนท่ีเนน
บรรยากาศการทํางานรวมกัน เพ่ือสงเสริมความคิดสรางสรรคและการเรียนรูท่ีจะดําเนินชีวิตอยูใน
สังคมประชาธิปไตยไดอยางเหมาะสม ในการสอนแบบสืบสอบเปนกลุม (Group Investigation)
ครูผูสอนจะแบงนักเรียนเปนกลุมยอย กลุมละ ๕ คน หรือนอยกวานี้ แตละกลุมจะวางแผนกันเองวา
จะศึกษาหัวเรื่องอะไร และจะศึกษาอยางไร 

๗) การเรียนรูเปนกลุมเพ่ือชวยเหลือเพ่ือนเปนรายบุคคล (Team AssistedIndivi 
dualization หรือ TAI) เปนการเรียนการสอนท่ีผสมผสานระหวางการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ และ
การเรียน การสอนรายบุคคลเขาดวยกัน 

๘) การเรียนรูแบบรวมมือผสมผสานการอานและการเขียน(Cooperative 
Integrated Reading and Composition หรือ CIRC) เปนรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ท่ีเหมาะสม กับนักเรียนในระดับประถมศึกษาปท่ี ๓ ข้ึนไป 

๒.๕.๖ บทบาทของครูผูสอนในการจัดการเรียนรูแบบรวมมือครูผูสอนเปนผูมีบทบาท
สําคัญคนหนึ่งในการจัดการเรียนการสอน ไมวาครูผูสอนจะใชรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ
รูปแบบใดก็ตาม จะตองมีการลาดับข้ันตอนในการสอนคลายคลึงกัน คือ ข้ันเตรียม การสอน การเริ่ม
บทเรียน การกากับดูแลการสอนและการประเมินผลงานและกระบวนการทํางาน 

๑) ข้ันเตรียมการสอน ในข้ันนี้มีสิ่งท่ีตองคํานึงถึง คือ 

๑. จุดประสงคครูผูสอนจะตองแจงจุดประสงคใหนักเรียนทราบ 
- จุดประสงคทางดานวิชาการ ไดแก เนื้อหาและทักษะ ตาง ๆ 



๔๒ 

- จุดประสงคทางดานสังคมไดแกทักษะการปฏิสัมพันธ รูปแบบตาง ๆ และการ
ปฏิบัติงานรวมกันของนักเรียน 

๒. ขนาดของกลุม ขนาดของกลุมจะมีผลตอการเรียนรูของ นักเรียนซ่ึงมีประเด็นท่ี
จะตองพิจารณา คือ 

- การจับคู ควรใหนักเรียนไดเริ่มทํากิจกรรมคู เพราะการทํากิจกรรมในลักษณะ
ดังกลาวจะไมมีใครถูก ทอดท้ิงออกจากกลุม 

- กิจกรรมท่ีตองการทักษะและความคิดท่ีหลากหลายอาจจัดกลุมใหมีจํานวน
นักเรียน เชน กลุมละ ๓ หรือ ๔ คน 

- ถาหากสมาชิกในกลุมมีจํานวนสมาชิกหลายคน คือ ตั้งแต ๓ คนข้ึนไปจะตองแนใจ
วาสมาชิกทุกคนใน กลุมมีการปฏิสัมพันธซ่ึงกันและกัน 

- การแบงกลุม จะตองคํานึงถึงกิจกรรมและสื่อการ เรียนการสอนท่ีมีอยู 
- ถาหากระยะเวลาในการทํากิจกรรมสั้น ขนาดของ กลุมท่ีแบงตองมีขนาดเล็ก

เพ่ือใหทุกคนมีสวนรวม 
๑.๑ การจัดนักเรียนเขากลุม การจัดนักเรียนเขากลุมอยางเหมาะสมจะชวยให

การดําเนินกิจกรรมบรรลุความสําเร็จ ครูผูสอนจะเปนผูจัดกลุมไดดีท่ีสุดเพราะรูจักนักเรียนในชั้นมาก
ท่ีสุด และสามารถเตรียมการท่ีจะชวยเหลือหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของกลุม เชน นักเรียนท่ีตอง
แยกออกมาสอนเปนการเฉพาะซ่ึงอาจจะเปนนักเรียนเกงหรือออนอยางไรก็ตามมีแนวทางท่ีจะ
เสนอแนะ       

๑.๒ การจัดชั้นเรียน โตะ เกาอ้ี จะตองดําเนินการใหพรอมกอนท่ีนักเรียนจะเขา
ชั้นเรียนเพ่ือความสะดวกและความเปนระเบียบ การจัดสภาพหองเรียนจะมีผลตอปฏิสัมพันธของ
นักเรียน 

๑.๓ การจัดเตรียมสื่อการเรียนการสอน จะตองเตรียมสื่อ การเรียนการสอนตาง ๆ 
ท่ีจะใชไวใหพรอม 

๒. ข้ันเริ่มบทเรียน ในชั้นเริ่มบทเรียนมีสิ่งท่ีตองพิจารณา ดังนี้ 
๒.๑ ความเก่ียวของสัมพันธกันในทางบวก การทางานของกลุมจะดําเนินไป

ดวยดี 
๒.๒ การอธิบายภาระงาน ครูผูสอนอธิบายภาระงานท่ีจะตอง ทําใหชัดเจน 

เพ่ือใหเกิดความเขาใจท่ีถูกตอง 
๒.๓ การประเมินความสําเร็จ นักเรียนควรรูวาจะมีวิธีการ ประเมินผลงานใน

การทํางานกลุมอยางไรครูผูสอนและนักเรียนอาจ รวมกันวางหลักเกณฑการประเมินผลในการ
พิจารณาความสําเร็จ 

๒.๔ การเสริมสรางความรับผิดชอบของสมาชิก สมาชิกแตละคนจะตื่นตัวและ
รวมรับผิดชอบในการปฏิบัติงานกลุม 

๒.๕ การระบุพฤติกรรมทางสังคมท่ีพึงปรารถนาครูผูสอน และนักเรียนควร
รวมกันระบุพฤติกรรมตาง 
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๓. ข้ันการกากับดูแลการสอน ครูผูสอนมีหนาท่ีจะตองดูแลนักเรียนในขณะปฏิบัติ
กิจกรรม ตังนี้ 

๓.๑ พฤติกรรมของนักเรียน เม่ือนักเรียนรวมกันทํากิจกรรม ครูผูสอนจะตอง
สังเกตวามกาวหนาของนักเรียน  

๓.๒ ครูผูสอนสามารถมีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอนได ๒ กรณีคือ 
- แนะนาการเรียนท่ัวไป เชน อธิบายคําสั่งอยางซัดเจน ทบทวนกระบวนการ

ดําเนินงาน บอกทักษะตางๆในขณะท่ีครูผูสอนเขาไปมีสวนรวมในกิจกรรม 
- สอนทักษะการใหความรวมมือ ทักษะดังกลาวมีความ จําเปนอยางยิ่งในการ

จัดการเรียนรูแบบรวมมือ 

๔. ข้ันการประเมินผลงานและกระบวนการในการทํางาน 
๔.๑ การประเมินผลงานดานวิชาการ ไดแก การประเมินผล ความกาวหนาและ

ความสําเร็จทางการเรียนของนักเรียน ซ่ึงสะทอนใหเห็นวานักเรียนไดเรียนรูอะไรบาง 
๔.๒ การประเมินผลทางดานสังคม เปนการประเมินผลเพ่ือใหทราบวาสมาชิก

ของกลุมไดใชทักษะทางสังคม อะไรบางและอยางไร การทางานของกลุมมีประสิทธิภาพเพียงใด และ
จะตองปรับปรุงอะไรบาง และอยางไร 

๒.๕.๗ ประโยชนของการจัดการเรียนรูแบบรวมมือการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ มี
ประโยชนตอนักเรียน ท้ังในดานสังคม และวิชาการ ดังนี้ 

๑. สรางความสัมพันธท่ีดีระหวางสมาชิกเพราะทุกๆ คนรวมมือ ในการทํางานกลุม 
ทุกๆคนมีสวนรวมเทาเทียมกัน ทําใหเกิดเจตคติท่ีดีตอการเรียน 

๒. สงเสริมใหสมาชิกทุกคนมีโอกาสคิด พูด แสดงออก แสดง ความคิดเห็น ลงมือ
กระทําอยางเทาเทียมกัน 

๓. สงเสริมใหผูเรียนรูจักชวยเหลือซ่ึงกันและกัน เชน เด็กเกงชวยเด็กท่ีเรียนไมเกง 
ทําใหเด็กเกงภาคภูมิใจ รูจักสละเวลา สวนเด็กออน เกิดความซาบซ้ึงในนาใจของเพ่ือนสมาชิกดวยกัน 

๔. ทําใหรูจักรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน การรวมคิด การระดม ความคิด นาขอมูลท่ี
ไดมาพิจารณารวมกัน เพ่ือหาคําตอบท่ีเหมาะสมท่ีสุด เปนการสงเสริมใหชวยกันคิดหาขอมูลใหมาก
คิดวิเคราะห และเกิดการตัดสินใจ 

๕. สงเสริมทักษะทางสังคม ทําใหผูเรียนรูจักปรับตัวในการอยูรวมกันดวยมนุษย
สัมพันธท่ีดีตอกัน เขาใจกันและกัน 

๖. สงเสริมทักษะการสื่อสาร ทักษะการทํางานเปนกลุม สามารถทางานรวมกับผูอ่ืน
ไดสิ่งเหลานี้ลวนสงเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสูงข้ึน 

๒.๕.๘ ทฤษฎีการเรียนรูแบบรวมมือทฤษฎีการเรียนรูแบบรวมมือ (Theory of Cooperative 
or CollaborativeLearning)  

ลักขณา สริวัฒน ไดกลาวถึงทฤษฎีการเรียนรูแบบมีสวนรวม (Cooperrative Learning 
Theory) ไวดังนี้ทฤษฎีการเรียนรูแบบรวมมือ (Cooperrative Learning Theory) การเรียนรูแบบมีสวน
รวมเปนวิธีการจัดการเรียนรูท่ีสอดคลองกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการท่ีเนนใหครูใชวิธีการสอนท่ี



๔๔ 

เนนผูเรียนเปนสําคัญ เนื่องจากมีรูปแบบการสอนใหเลือกอยางหลากหลายตามวัตถุประสงคของการ
จัดการเรียนรูในกลุมสาระตางๆ สําหรับเนื้อหาและองคความรูท่ีเก่ียวของกับการเรียนรูแบบมีสวนรวม
จําแนกเปน ๘ เรื่อง ไดแก ความหมายของการเรียนรูแบบรวมมือ วัตถุประสงคของการเรียนรูแบบ
รวมมือองคประกอบของการเรียนรูแบบรวมมือลักษณะสําคัญของการเรียนรูแบบรวมมือเทคนิคการ
เรียนรูแบบรวมมือ ข้ันตอนการเรียนรูแบบรวมมือ และการประยุกตใชหลักการเรียนรูแบบรวมมือใน
การสอน 

สยุมพร ศรีมุงคุณ ไดกลาวถึงทฤษฎีการเรียนรูแบบมีสวรรวม (Theory of Cooperativeor 
Collaborative Learning) ไววา แนวคิดขอทฤษฏีนี้ คือ การเรียนรูเปนกลุมยอยโดยสมาชิกกลุมท่ีมี
ความสามารถแตกตางกันประมาณ ๓ – ๖ คน ชวยกันเรียนรูเพ่ือไปสูเปาหมายของกลุม โดยผูเรียนมี
ปฏิสัมพันธระหวางกันในลักษณะแขงขันกัน ตางคนตางเรียนและรวมมือกันหรือชวยกันในการเรียนรู 
การจัดการเรียนการสอนตามทฤษฏีนี้จะเนนใหผูเรียนชวยกันในการเรียนรู โดยมีกิจกรรมท่ีใหผูเรียนมี
การพ่ึงพาอาศัยกันในการเรียนรูมีการปรึกษาหารือกันอยางใกลชิด มีการสัมพันธกันมีการทํางานรวมกัน
เปนกลุม มีการวิเคราะหกระบวนการของกลุม และมีการแบงหนาท่ีรับผิดชอบงานรวมกัน สวนการ
ประเมินผลการเรียนรูควรมีการประเมินท้ังทางดานปริมาณและคุณภาพ โดยวิธีการท่ี หลากหลายและ
ควรใหผูเรียนมีสวนรวมในการประเมิน และครูควรจัดใหผูเรียนมีเวลาในการวิเคราะหการทํางานกลุม
และพฤติกรรมของสมาชิกกลุมเพ่ือใหกลุมมีโอกาสท่ีจะปรับปรุงสวนบกพรองของกลุมเดียว๒๗ 

ทิศนา แขมมณี ไดกลาวถึง ทฤษฎีการเรียนรูแบบมีสวนรวม (Theory of Cooperativeor 
Collaborative Learning) ไววา การเรียนรูเปนกลุมยอยโดยมีสมาชิกกลุมท่ีมีความสามารถแตกตางกัน
ประมาณ ๓ – ๖ คนชวยกันเรียนรูเพ่ือไปสูเปาหมายของกลุม นักการศึกษาคนสําคัญท่ีเผยแพรแนวคิด
ของการเรียนรูแบบนี้คือ สลาวิน (Slavin) เดวิด จอหนสัน (David Johnson) และรอเจอร จอหนสัน 
(Roger Johnson) เขากลาววา ในการจัดการเรียนการสอนโดยท่ัวไป เรามักจะไมใหความสนใจเก่ียวกับ
ความสัมพันธระหวางผูเรียน ความสัมพันธระหวางผูเรียนเปนมิติท่ีมักถูกละเลยหรือมองขามไปท้ัง ๆ ท่ีมี
ผลการวิจัยชี้ชัดเจนวา ความรูสึกของผูเรียนตอตนเอง ตอโรงเรียน ครูและเพ่ือนรวมชั้น มีผลตอการเรียน
มาก  

 

จอหนสัน และจอหนสัน๒๘ (Johnson and Johnson) กลาววา ปฏิสัมพันธระหวาง
ผูเรียนมี ๓ ลักษณะคือ๒๙ 

                                           
๒๗ สยุมพร ศรีมุงคุณ, ทฤษฎีการเรียนรูกลุมพฤติกรรมนิยม, [ออนไลน], แหลงท่ีมา: https:// 

www.gotoknow.org/posts/341272. [๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๑]. 
๒๘ ทิศนา แขมมณี, ทฤษฎีการเรียนรูแบบรวมมือ, [ออนไลน], แหลงท่ีมา: http://jintanaree. 

blogspot.com/2018/07/theory-of-cooperative-or-collaborative.html [๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๑]. 
๒๙ เดวิด จอหนสัน (David Johnson) และรอเจอร จอหนสัน (Roger Johnson) อางใน ลักขณา 

สริวัฒน, จิตวิทยาสําหรับครู, (กรุงเทพมหานคร: โอ.เอส. พริ้นติ้ง เฮาส, ๒๕๕๗), หนา ๑๙๓. 
 



๔๕ 

๑. ลักษณะแขงขันกัน 
๒. ลักษณะตางคนตางเรียน 
๓. ลักษณะรวมมือกัน หรือ ชวยกันในการเรียนรู 
องคประกอบของการเรียนรูแบบมีสวนรวม 

๑. การพ่ึงพาและเก้ือกูลกัน (Positive interdependence) 
๒. การปรึกษาหารือกันอยางใกลชิด (Face-to-face promotive interaction) 
๓. ความรับผิดชอบท่ีตรวจสอบไดของสมาชิกแตละคน (Individualac countability) 
๔. การใชทักษะการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและทักษะการทํางานกลุมยอย

(Interpersonaland small - group skills) 
๕. การวิเคราะหกระบวนการกลุม (Group processing) 

ผลดีของการเรียนรูแบบมีสวนรวม 
๑. มีความพยายามจะบรรลุเปาหมายมากข้ึน 
๒. มีความสัมพันธระหวางผูเรียนดีข้ึน 
๓. มีสุขภาพจิตดีข้ึน 

ประเภทของการเรียนรูแบบมีสวนรวม 
๑. กลุมการเรียนรูแบบมีสวนรวมอยางเปนทางการ (Formal cooperative 

learning groups) 
๒. กลุมการเรียนรูแบบมีสวนรวมอยางไมเปนทางการ (Informal cooperative 

Learning groups) 
๓. กลุมการเรียนรูแบบมีสวนรวมอยางถาวร (Looperative base groups) การ

ประยุกตใชทฤษฎีในการเรียนการสอน 

๑. ดานการวางแผนการจัดการเรียนการสอน 
๑.๑ กําหนดจุดมุงหมายของบทเรียนท้ังทางดานความรูและทักษะกระบวนการตางๆ                               
๑.๒ กําหนดขนาดของกลุม กลุมควรมีขนาดเล็กประมาณ ๓ – ๖ คน กลุมขนาด ๔ 

คนจะเปนขนาดท่ีเหมาะสมท่ีสุด 
๑.๓ กําหนดองคประกอบของกลุม โดยท่ัวไปกลุมจะตองประกอบไปดวยสมาชิกท่ี

คละกันในดานตางๆเชนเพศความสามารถความถนัดเปนตน 
๑.๔ กําหนดบทบาทของสมาชิกแตละตนในกลุม 
๑.๕ จัดสถานท่ีใหเหมาะสมในการทํางานและการมีปฏิสัมพันธกัน 
๑.๖ จัดสาระ วัสดุ หรืองานท่ีจะใหผูเรียนทํา วิเคราะหสาระ / งาน / หรือวัสดุท่ีจะ

ใหผูเรียนไดเรียนรู 

๒. ดานการสอน 
ครูควรมีการเตรียมกลุมเพ่ือการเรียนรูรวมกัน ดังนี้ 

๒.๑ อธิบายชี้แจงเก่ียวกับงานของกลุม 
๒.๒ อธิบายเกณฑการประเมินผลงาน 



๔๖ 

๒.๓ อธิบายถึงความสําคัญและวิธีการของการพ่ึงพาและเก้ือกูลกัน 
๒.๔ อธิบายวิธีการชวยเหลือกันระหวางกลุม 
๒.๕ อธิบายถึงความสําคัญและวิธีการในการตรวจสอบความรับผิดชอบตอหนาท่ีท่ี

แตละคนไดรับมอบหมาย 
๒.๖ ชี้แจงพฤติกรรมท่ีคาดหวัง 

 ๓. ดานการควบคุมกากับและชวยเหลือกลุม 
       ๓.๑ ดูแลใหสมาชิกกลุมมีการปรึกษาหารือกันอยางใกลชิด 
       ๓.๒ สังเกตการณการทํางานรวมกันของกลุม 
       ๓.๓ เขาไปชวยเหลือกลุมตามความเหมาะสม 
       ๓.๔ สรุปการเรียนรู 

๔. ดานการประเมินผลและวิเคราะหกระบวนการเรียนรู 

๔.๑ ประเมินผลการเรียน ครูประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนท้ังทางดานปริมาณ
และคุณภาพ 

๔.๒ วิเคราะหกระบวนการทํางานและกระบวนการเรียนรูรวมกัน การเรียนรูแบบ
รวมมือท้ัง ๖ รูปแบบดังกลาวมีคุณสมบัติสําคัญตรงกัน ๕ ประการ คือ ทุกรูปแบบตางก็มี
กระบวนการเรียนรูท่ีพ่ึงพาและเก้ือกูลกัน สมาชิกกลุมมีการปรึกษาหารือและปฏิสัมพันธกันอยาง
ใกลชิด สมาชิกทุกคนมีบทบาทหนาท่ีท่ีตองรับผิดชอบ และสามารถตรวจสอบได สมาชิกกลุมตองใช
ทักษะการทํางานกลุมและการสัมพันธระหวางบุคคลในการทํางานหรือการเรียนรูรวมกัน รวมท้ังมีการ
วิเคราะหกระบวนการทํางานของกลุมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและคุณภาพของการทํางานรวมกัน 

๒.๖ การประเมินแผนการเรียนรู 

๒.๖.๑ ความหมายของการประเมิน การประเมินคือกระบวนการในการตัดสินคุณคา
ใหกับสิ่งตางๆ โดยนาผลท่ีไดจากการวัดมาพิจารณาตัดสินเทียบกับเกณฑท่ีตั้งไววามีคุณภาพในระดับ
ใดเชนดีพอใชไมดีและมีผูใหความหมายเก่ียวกับการประเมินไวดังนี้ไพศาลหวังพานิชกลาววาการ
ประเมินผลมีองคประกอบหลัก๓ประการคือ๓๐ 

๑. ผลการวัดทําใหทราบสภาพความจริงของสิ่งท่ีจะประเมินวามีปริมาณเทาไร มี
คุณสมบัติอยางไรเพ่ือใชเปนขอมูลสําหรับนาไปเปรียบเทียบกับเกณฑ 

๒. เกณฑการพิจารณาในการท่ีจะตัดสินวาสิ่งใดดีหรือสิ่งใดเลว สิ่งใดใชไดหรือใช
ไมไดนั้นจะตองมีหลักหรือบรรทัดฐานท่ีตองการโดยนาผลการวัดนั้นมาเปรียบเทียบกับเกณฑท่ีกําหนด
ไวหรือมาตรฐานท่ีตองการ เกณฑการพิจารณาในการประเมินผลการศึกษานั้นคือจุดมุงหมาย ของ
การศึกษานั่นเอง 

                                           
๓๐ ไพศาล หวังพานิช, การวัดผลการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๒๖), 

หนา ๑๔. 



๔๗ 

๓. การตัดสินใจเปนการชี้ขาดหรือสรุปผลการเปรียบเทียบระหวางผลการปฏิบัติ ซ่ึง
ไดรับจากการวัดกับเกณฑท่ีกําหนดไววาสูงต่ํากวากันขนาดไหน ท้ังนี้การตัดสินใจท่ีดี ตองอาศัยการ
พิจารณาอยางถ่ีถวนทุกแงมุมและการกระทําทุกอยางยุติธรรมโดยอาศัยสภาพและความเหมาะสมตาง 
ๆประกอบหรือตองมีคุณธรรมท่ีดีชวาล แพรัตกุล ไดสรุปความหมาย ของการประเมินผลไววา เปน
กระบวนการท่ีครูนาทุก ๆรายการท่ีทราบจากการวัดไปใช คือ ครูนาผลตางๆ จากการวัดผลเหลานั้น
มารวมกัน เพ่ือนาไปใชในการวินิจฉัยตีราคาคุณคา และชี้ขาดลงเปนผลสรุปวาเด็กคนนั้นมีคุณภาพสูง
หรือต่ําสมควรสอบไดหรือตกซ่ึงการประเมินคาท่ีดีตองตั้งบนรากฐานของการวัดท่ีดี๖๔สรุปไดวา 
ความหมายของการประเมินคือกระบวนการ วิธีการ เพ่ือหาความเชื่อม่ันใชในการประกอบการ
ตัดสินใจวาดีหรือไมดี ใชหรือไมใช มีประโยชน ไมมีประโยชน มีคุณภาพ ไมมีคุณภาพเพ่ือเปนขอมูล
ประกอบการตัดสินใจท่ีดีตองอาศัยการพิจารณาอยางถ่ีถวน 

๒.๖.๒ การประเมินแผนการจัดการเรียนรู เปนการตรวจสอบความสัมพันธระหวางการ
กระทํากับจุดประสงคท่ีตองทําวาสอดคลองกันหรือไมและไดผลตามจุดประสงคหรือไมหรือไม สาลี 
รักสุทธิ์ ไดกลาววา การประเมินแผนการจัดการเรียนรู ควรมีข้ันตอนดังนี้๖๕สรางแบบประเมิน
แผนการจัดการเรียนรู การสรางแบบประเมินอาจมีหลักการดังนี้ 

๑. ศึกษาแบบประเมินแผนการจัดการเรียนรูจากผูรู ผูเชี่ยวชาญหลาย ๆ ทานเพ่ือเปน
แนว 

๒. สรางแบบประเมินแผนการจัดการเรียนรูดวยตนเอง โดยถามใหครอบคลุม
องคประกอบของแผนการจัดการเรียนรูอยางนอย ๕ ดาน คือ 

๒.๑ รูปแบบ 
๒.๒ คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู 
๒.๓ คุณภาพของผูเขียนแผนการจัดการเรียนรู 
๒.๔ เนื้อหาโดยท่ัวไป 
๒.๕ ความสอดคลองของหลักสูตร 

การสรางแบบประเมินแผนการจัดการเรียนรูมีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา(Rating 
Scale) ตามวิธีของ ลิเคอรท (Likert) ซ่ึงมี ๕ ระดับ คือ เหมาะสมมากท่ีสุด เหมาะสมมากเหมาะสม
ปานกลาง เหมาะสมนอย เหมาะสมนอยท่ีสุด การประเมินแผนการจัดการเรียนรูนิยมหาความ
เท่ียงตรงเชิงเนื้อหา โดยใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาเกียรติสุดํา ศรีสุข กลาววา การหาความเท่ียงตรงเชิง
เนื้อหาโดยการใหผูเชี่ยวชาญพิจารณา เปนการนาขอคําถามหรือขอความแตละขอในแบบวัดไปให
ผูเชี่ยวชาญพิจารณาขอคําถามแตละขอ วัดเนื้อหาท่ีตองการวัดหรือไม หรือมีความเท่ียงตรงตาม
เนื้อหาท่ีตองการวัดหรือไม โดยมีข้ันตอนดังนี้๓๑ 

                                           
๓๑ ชวาล แพรัตกุล, เทคนิคการวัดผล, พิมพครั้งท่ี ๖, (พระนคร: สํานักพิมพวัฒนาพานิช, ๒๕๑๘), 

หนา ๑๔๑. 



๔๘ 

๑. นําขอคําถามหรือขอความแตละขอในแบบวัดไปใชผูเชี่ยวชาญ ไมนอยกวา ๓ คน
พิจารณาวา แบบวัดแตละขอวัดเนื้อหาหรือสิ่งท่ีตองการวัดหรือไม หรือมีความเท่ียงตรงตามเนื้อหาท่ี
ตองการวัดหรือไม 

๒. นําผลการตัดสินของผูเชี่ยวชาญทุกคนมาสรุป โดยการแจกแจงความถ่ี ในแตละขอ
คําถามวามีผูเชี่ยวชาญเห็นวา วัดไดตรงกับเนื้อหาท่ีตองการวัดก่ีคน ไมตรงก่ีคน 

๓. ตัดสินความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหาแตละขอคําถาม โดยอาจใชเกณฑการพิจารณาจาก 
ความเห็นของผูเชี่ยวชาญ อยางนอย ๒ ใน ๓ วาวัดไดตรงกับเนื้อหาท่ีตองการวัดจึงจะถือวาแตละขอ
คําถามในแบบวัดมีความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหาจากท่ีกลาวมาแลวพอจะสรุปไดดังนี้ การประเมินแผนการ
จัดการเรียนรู มีจุดมุงหมาย ๒ ประการ คือ เพ่ือตรวจสอบความถูกตองเหมาะสมกอนนาไปใชจริง 
และเพ่ือตรวจสอบความสําเร็จของการใชแผนการจัดการเรียนรู ในสวนของวิธีประเมินแผนการ
จัดการเรียนรู สามารถแบงเปน ๓ สวน คือ วิเคราะหความสัมพันธขององคประกอบโครงสรางของ
แผนการจัดการเรียนรูโดยอาจวิเคราะหดวยตนเองหรือผูเชี่ยวชาญ ตรวจสอบวิเคราะหคุณลักษณะ
ภายในของรายละเอียดโครงสรางสวนประกอบตางๆ และตรวจสอบระหวางการนาไปใชจริง 

๒.๖ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู 

๒.๖.๑ ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาเปน
ความสามารถพิเศษของนักเรียนในดานตาง ๆ ซ่ึงเกิดจากนักเรียนไดฝกประสบการณเรียนรูจาก
กระบวนการเรียนการสอนของครู โดยครูตองฝกประสบการณแนวทางการวัดผลประเมินผล สราง
เครื่องมือวัดท่ีมีประสิทธิภาพ นักวิชาการไดใหความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไวดังนี้สมพร 
เชื้อพันธ สรุปวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร หมายถึงความสามารถ ความสําเร็จและ
สมรรถภาพดานตางๆของผูเรียนท่ีไดจากการเรียนรูอันเปนผลมาจากการเรียนการสอน การฝกฝน
หรือประสบการณของแตละบุคคลซ่ึงสามารถวัดไดจากการทดสอบดวยวิธีการตาง ๆ 

ปราณ ีกองจินดํา กลาววา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ความสามารถหรือผลสําเร็จ
ท่ีไดรับจากกิจกรรมการเรียนการสอนเปนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมและประสบการณเรียนรู
ทางดานพุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย และยังไดจําแนกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไวตามลักษณะ
ของวัตถุประสงคของการเรียนการสอนท่ีแตกตางกัน๓๒ 

พิมพันธ เดชะคุปต และพเยาว ยินดีสุข กลาววา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหมายถึงขนาด
ของความสําเร็จท่ีไดจากกระบวนการเรียนการสอน๓๓ 

ทิพวรรณ กองสุทธิ์ใจ ใหความหมายวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง คะแนนท่ีได
จากทดสอบหลังเรียน๓๔  

                                           
๓๒  
๓๓  



๔๙ 

อัญชัน เพ็งสุข ใหความหมายวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง คะแนนท่ีไดจากการ
ทดสอบดวยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน๓๕ 

 อาภาพร สิงหราช ใหความหมายวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ความสามารถใน
การเรียนรู โดยพิจารณาจากคะแนนท่ีไดจากการทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๗๒สรุป
ไดวาผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาคือคุณลักษณะรวมถึงความรู ความสามารถของนักเรียนท่ีมาจากผลการ
เรียนรู ทําใหนักเรียนมีความรูความสามารถทําใหเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในดานตาง ๆ ท่ีดีข้ึน๓๖ 

๒.๖.๒ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีนักการศึกษา ไดใหความหมายของ
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ไวหลายทาน ดังนี้สมบูรณ ตันยะ ไดใหความหมายวา 
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ เรียนเปนแบบทดสอบท่ีใชสําหรับวัดพฤติกรรมทางสมองของ
ผูเรียนวามีความรู ความสามารถใน เรื่องท่ีเรียนรูมาแลว หรือไดรับการฝกฝนอบรมมาแลวมากนอย
เพียงใด  

พิชิต ฤทธิ์จรูญ กลาววา แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปน แบบทดสอบท่ีใชวัด
ความรู ทักษะ และความสามารถทางวิชาการท่ีผูเรียนไดเรียนรูมาแลว วา บรรลุผลสําเร็จตาม
จุดประสงคท่ีกําหนดไวเพียงใด  

บุญเรียง ขจรศิลป ใหความหมายวา แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนเปน
แบบทดสอบท่ีใชวัดระดับความสามารถของผูเรียนวามีความรูความสามารถ และทักษะในเนื้อหาวิชา
ท่ีเรียนไปแลวมากนอยเพียงใด  

ภัทรา นิคมานนท ใหความหมายวา แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนเปน
แบบทดสอบท่ีใชวัดปริมาณความรูความสามารถทักษะเก่ียวกับดานวิชาการ ท่ีไดเรียนรูมาในอดีต วา
รับรูไวไดมากนอยเพียงใด โดย ท่ัวไปมักใชวัดหลังจากการทํากิจกรรม เรียบรอยแลว๓๗ 

สรุปไดวาแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปนแบบทดสอบ วัดความรู
ความสามารถทางการเรียนรู และทักษะทางวิชาการท่ีผูเรียนไดเรียนรูมา โดยเนื้อหาแบบทดสอบเปน
ชุดกิจกรรมการเรียนรูหรืองานกลุม 

๒.๖.๓ ประเภทของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

                                                                                                                         
๓๔ ทิพวรรณ กองสุทธ์ิใจ, “การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนวิชา วิทยาศาสตร ๑ เรื่องความ

หลากหลายทางชีวภาพและทรัพยากรธรรมชาต ิในระบบนิเวศ”, วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต, (บัณฑิต
วิทยาลัย: สถาบันราชภฏัพระนคร, ๒๕๔๗), หนา ๘. 

๓๕  
๓๖ อาภาพร สิงหราช, “การศึกษาผลการเรียนวิชาวิทยาศาสตรและเจตคติทางวิทยาศาสตรของ

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๒ ท่ีไดรับการสอนแบบสืบเสาะหาความรูประกอบการใชหองเรียนจําลองธรรมชาติกับ
การสอนตามแนวคอนสตรัคติวิซึม”, ปริญญานิพนธการศึกษามหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย:  มหาวิทยาลัยศรีนคริ
นทรวิโรฒ, ๒๕๔๕), หนา ๖. 

๓๗ ภัทรา นิคมานนท, การประเมินผลการเรียน, (กรุงเทพมหานคร: ทิพยวิสุทธ, ๒๕๔๓). 



๕๐ 

ไพโรจน คะเชนทร ไดจัดประเภทของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบง
ออกเปน ๒ ประเภท คือแบบทดสอบท่ีครูสรางข้ึนเอง(Teacher made tests) และแบบทดสอบ
มาตรฐาน (Standardized tests) ซ่ึงท้ัง ๒ ประเภทจะถามเนื้อหาเหมือนกัน คือถามสิ่งท่ีผูเรียนไดรับ
จากการเรียนการสอนซ่ึงจัดกลุมพฤติกรรมได ๖ ประเภท คือ ความรู ความจํา ความเขาใจ การนาไป
ใช การวิเคราะห การสังเคราะห และการประเมิน 

๑. แบบทดสอบท่ีครูสรางข้ึนเปนแบบทดสอบท่ีครูสรางข้ึนเองเพ่ือใชในการทดสอบ
ผูเรียนในชั้นเรียนแบงเปน ๒ ประเภท คือ 

๒. แบบทดสอบปรนัย (Objective tests) ไดแกแบบถูก ผิด (True-false) แบบจับคู 
(Matching) แบบเติมคําใหสมบูรณ (Completion) หรือแบบคําตอบสั้น (Short answer) และแบบ
เลือกตอบ (Multiple choice) 

๓. แบบอัตนัย (Essay tests) ไดแก แบบจํากัดคําตอบ (Restricted response 
items)และแบบไมจํากัดความตอบหรือ ตอบอยางเสรี (Extended response items) 

๔. แบบทดสอบมาตรฐาน (Standardized tests) เปนแบบทดสอบท่ีสราง โดย
ผูเชี่ยวชาญท่ีมีความรูในเนื้อหา และมีทักษะการสรางแบบทดสอบ มีการวิเคราะหหาคุณภาพของ
แบบทดสอบ มีคําชี้แจงเก่ียวกับการดําเนินการสอบ การใหคะแนนและการแปลผล มีความเปนปรนัย
(Objective) มีความเท่ียงตรง (Validity) และความเชื่อม่ัน (Reliability) แบบทดสอบมาตรฐานไดแก 
California Achievement Test, Iowa Test of Basic Skills, Standford AchievementTest 
และ the Metropolitan Achievement tests เปนตน๓๘ 

พวงรัตน ทวีรัตน ไดจัดประเภทแบบทดสอบไว ๓ ประเภท ดังนี้ 

๑. แบบปากเปลา เปนการทดสอบท่ีอาศัยการซักถามเปนรายบุคคล ใชไดผลดีถามีผูเขา
สอบจํานวนนอยเพราะตองใชเวลามาก ถามไดละเอียด เพราะสามารถโตตอบกันได 

๒. แบบเขียนตอบ เปนการทดสอบท่ีเปลี่ยนแปลงมาจากการสอบแบบปากเปลา 
เนื่องจากจํานวนผูเขาสอบมากและมีจํานวนจํากัด แบงไดเปน ๒ แบบ คือ 

๑) แบบความเรียง หรืออัตนัย เปนการสอบท่ีใหผูตอบไดรวบรวมเรียบเรียงคําพูด
ของตนเองในการแสดงทัศนคติ ความรูสึก และความคิดไดอยางอิสระภายใตหัวเรื่องท่ีกําหนดให เปน
ขอสอบท่ีสามารถ วัดพฤติกรรมดานการสังเคราะหไดอยางดี แตมีขอเสียท่ีการใหคะแนน ซ่ึงอาจไม
เท่ียงตรง ทําใหมีความเปนปรนัยไดยาก 

๒) แบบจํากัดคําตอบ เปนขอสอบ ท่ีมีคําตอบถูกใตเง่ือนไขท่ีกําหนดใหอยางจํากัด
ขอสอบแบบนี้แบงออกเปน ๔ แบบ คือ แบบถูกผิด แบบเติมคํา แบบจับคู และแบบเลือกตอบ ๓. 

                                           
๓๘ ไพโรจน คะเชนทร, วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน[ออนไลน], แหลงท่ีมา: https://www. 

http://kruoiysmarteng.blogspot.com/2016/08/achievement.html [๒๑ มกราคม ๒๕๖๒] 



๕๑ 

แบบปฏิบัติ เปนการทดสอบท่ีผูสอบไดแสดงพฤติกรรมออกมาโดยการกระทําหรือลงมือปฏิบัติจริงๆ 
เชน การทดสอบทางดนตรี ชางกล พลศึกษา เปนตน๓๙ 

วรรณรัตน อ้ึงสุประเสริฐ ไดจําแนกประเภทของแบบทดสอบ วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ไว ๓ ประเภท ไดแก 

๑. แบบทดสอบแบบเลือกตอบ เปนแบบทดสอบท่ีกําหนดใหท้ังคําถามและคําตอบผูตอบ
จะตอบโดยการเลือกคําตอบท่ีกําหนดให ขอดีของขอสอบประเภทนี้คือ ตรวจไดงายและรวดเร็ว ทําให
เปนท่ีนิยมใชในการรวบรวมขอมูลเพ่ือการวิจัย แบบทดสอบแบบเลือกตอบท่ีนิยม ใชในการวิจัยมี ๒ 
ประเภท ไดแก 

๑) แบบทดสอบแบบเลือกตอบสองตัวเลือก แบบทดสอบประเภทนี้มีลักษณะเปน
ขอสอบ ถูก – ผิด ซ่ึงใชวัดความรูระดับความจําท่ีมักจะใชถามคําศัพท คานิยาม ขอเท็จจริง และ
วิธีการตางๆ เปนตน การสรางแบบทดสอบแบบ ถูก – ผิด นี้ขอความท่ีถามตองตัดสินใจไดวา ถูกหรือ
ผิดอยางชัดเจน ไมควรมีขอความท่ีถูกและผิดอยูในขอเดียวกันเพราะจะทําใหตัดสินใจ ยากวาขอความ
นั้นถูกหรือผิดควรหลีกเลี่ยงการใชประโยคปฏิเสธและคําท่ีบอกปริมาณ เชน มากนอย เสมอ 
นอกจากนี้แบบทดสอบถูก -ผิด ตองถามเฉพาะประเด็นท่ีวาขอความท่ีใหมาถูก หรือผิดตามเนื้อหา
และจุดประสงคท่ีกําหนด ไมใชถามลวงผูตอบโดยการวัดคาสะกดหรือภาษา ท่ีเขียนในขอความท่ี
กําหนดใหแบบทดสอบแบบเลือกตอบสองตัวเลือกมีลักษณะเปนแบบทดสอบ แบบ ถูก ผิด ใชวัด
ความสามารถระดับความรู ความจํา 

๒) แบบทดสอบแบบเลือกตอบหลายตัวเลือก แบบทดสอบประเภทนี้ เปนแบบทดสอบ
ท่ีกําหนดตัวเลือกใหผูตอบมากกวา ๒ ตัวเลือก โดยท่ัวไปแลวใชตัวเลือกระหวาง ๓-๕ตัวเลือก และท่ี
นิยมใชมากท่ีสุดคือ ๔ ตัวเลือก ตัวเลือกท่ีกําหนดใหจะมีคําตอบท่ีถูกตอง เพียง ๑ คําตอบเทานั้น การ
สรางแบบทดสอบแบบหลายตัวเลือกนี้ขอคําถามและตัวเลือกท่ีเขียน ตองมีความชัดเจนและถูกตอง โดย
ไมทําใหผูท่ีเขาใจเนื้อหาเกิดความสับสน แตตองทําใหผูท่ีไมรูจริงไมสามารถตอบถูกขอคําถามแตละขอ
ตองเปนอิสระจากกัน และไมควรใหขอสอบ ขอหนึ่งสามารถชี้แนะคําตอบในขออ่ืน ๆ ขอความในขอ
คําถามควรเปนประโยคสมบูรณและไมควรใชประโยคปฏิเสธแตถามีความจําเปนตองใชควรขีดเสนใต
คําถามปฏิเสธนั้นสําหรับตัวเลือกของแบบทดสอบในขอสอบขอเดียวกันควรเปนเรื่องราวในประเภท
เดียวกัน 

๒. แบบทดสอบแบบตอบสั้น แบบทดสอบประเภทนี้เปนแบบทดสอบท่ีกําหนดขอคําถาม
ใหเพียงอยางเดียว และใหผูตอบหาคําตอบเองโดยจํากัดใหตอบดวยคําตอบเพียงคําเดียวหรือวลีสั้น ๆ 
การสรางแบบทดสอบแบบตอบสั้นนั้นคําหรือวลีท่ีใหตอบตองเปนคําหรือวลีท่ีมี ความสําคัญและถา
โจทยปญหาท่ีเก่ียวกับการคํานวณตองกําหนดดวยวาตองการหนวยใดและ ตองระบุจํานวนตําแหนง

                                           
๓๙ พวงรัตน ทวีรัตน, วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน[ออนไลน], แหลงท่ีมา: https://www. 

http://kruoiysmarteng.blogspot.com/2016/08/achievement.html [๒๑ มกราคม ๒๕๖๒] 



๕๒ 

ของทศนิยมใหชัดเจนดวย ขอสอบแบบตอบสั้นหนึ่งขอไมควรเวนชองวางใหตอบหลายแหงเพราะ
อาจจะกอใหเกิดความสับสนได 

๓. แบบทดสอบแบบบรรยาย เปนแบบทดสอบท่ีกําหนดใหแตขอคําถามและใหผูตอบ
เขียนคําตอบไดอยางอิสระ ขอสอบประเภทนี้นิยมใชวัดความคิดริเริ่มและการสังเคราะหขอสอบ
ประเภทนี้ยากตอการใหคะแนนอยางถูกตองและยุติธรรม ดังนั้นในการวิจัยไมคอยนิยมใชขอสอบ
ประเภทนี้ในการรวบรวมขอมูลขอคําถามในขอสอบแบบบรรยายควรสรางโดยกําหนดสถานการณ
ใหมข้ึนแลวใหนักเรียนตอบโดยตองใชความสามารถในการเขียนขอความท่ีตองประมวลความรูท่ีเรียน
มาและเสนอความคิดเห็นหรือขอเสนอแนะเพ่ิมเติม ขอคําถามควรตองกําหนดขอบเขตใหชัดเจนวา
ตองการใหผูตอบตอบในประเด็นใดเปนสําคัญขอสอบประเภทบรรยายนี้ไมควรมีขอคําถามท่ีให
นักเรียนเลือกเพราะจะยากตอการนาคะแนนผลการสอบมาเปรียบเทียบกัน และภายหลังท่ีผูสอนได
สรางขอคําถามเรียบรอยแลว ควรเขียนคําตอบไวลวงหนาเพ่ือจะไดกําหนดเกณฑการใหคะแนนไว
ลวงหนา อันจะทําใหการตรวจใหคะแนนมีความยุติธรรมมากข้ึน๔๐ 

๒.๖.๓ ข้ันตอนการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีนักวิชาการหลายทาน
ไดกลาวถึง ข้ันตอนการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนไวดังนี้พิชิตฤทธิ์จรูญ ไดกลาวถึง 
หลักการสรางแบบทดสอบ วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ไวดังนี้ 

๑. วิเคราะหหลักสูตร และทําตารางวิเคราะหหลักสูตร เพ่ือกําหนดเนื้อหาพฤติกรรม หรือ
สมรรถนะภาพท่ีตองการจะวัดและจํานวนขอสอบท่ีจะสรางในแตละเนื้อหาและแตละพฤติกรรมท่ีจะ
วัด 

๒. กําหนดรูปแบบของแบบทดสอบ โดยมีหลักในการพิจารณาเลือกรูปแบบของ
แบบทดสอบ ดังนี้ 

๒.๑ จุดประสงคของการสอบ เปนองคประกอบสําคัญท่ีนามาใชเปนเกณฑในการ
เลือกชนิดของขอสอบเชนถาตองการใชผลการสอบเพ่ือตัดสินผลการเรียน ควรใช แบบทดสอบปรนัย 
แตถาตองการวัดการแสดงความคิดเห็น การวิเคราะหหรือการประเมินคา ควรใชแบบทดสอบอัตนัย 

๒.๒ เวลาท่ีใชในการสรางแบบทดสอบและการตรวจใหคะแนน แบบทดสอบแตละ
ชนิดใชเวลาสรางและการตรวจใหคะแนนแตกตางกัน แบบทดสอบแบบปรนัยใชเวลาใน การสรางมาก 
แตใชเวลาในการตรวจใหคะแนนนอย สวนแบบทดสอบอัตนัยใชเวลาในการสราง นอย แตใชเวลาใน
การตรวจใหคะแนนมาก 

๒.๓ จํานวนนักเรียนท่ีจะทดสอบ ถามีนักเรียนจํานวนนอยควรใชการทดสอบ ปาก
เปลาหรือแบบทดสอบอัตนัย ถามีนักเรียนจํานวนมากควรใชแบบทดสอบปรนัย 

                                           
๔๐  วรรณรัตน อ้ึงสุประเสริฐ, การวิจัยทางการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร: คณะครุศาสตร สถาบันราช

ภัฏจันทรเกษม, ๒๕๔๔),  (อัดสําเนา) 



๕๓ 

๒.๔ เครื่องอานวยความสะดวกในการจัดทําแบบทดสอบ การสรางแบบทดสอบ 
ปรนัยตองใชวัสดุและอุปกรณมากกวาแบบทดสอบอัตนัย๔๑ 

๒.๕ แบบทดสอบปรนัยคอนขางจะใชทักษะในการสรางมากกวาแบบทดสอบอัตนัย 
แตในการตรวจใหคะแนนแบบทดสอบอัตนัยตองใชทักษะในการอานมากกวา แบบทดสอบปรนัย 

      ๒.๖ ขอบเขตของเนื้อหาสาระ แบบทดสอบปรนัยสามารถวัดไดในขอบเขตของ
เนื้อหาสาระท่ีกวาง สวนแบบทดสอบอัตนัยวัดไดในขอบเขตของเนื้อหาสาระท่ีคอนขางจํากัด 

๓. เขียนขอสอบ โดยใชวิธีการดังนี้ 

๓.๑ เขียนขอสอบใหสอดคลองกับพฤติกรรมท่ีตองการจะวัดตามตารางวิเคราะห
หลักสูตร 

๓.๒ เขียนขอคําถามใหชัดเจน สั้น กะทัดรัด และควรถามในเรื่องท่ีผูเรียนควร ตองรู 
๓.๓ ใชภาษาใหเหมาะสมกับวัยและความสามารถของผูเรียน 
๓.๔ ควรเขียนขอคําถามใหมีจํานวนมากกวาจํานวนท่ีจะใชจริง ประมาณรอยละ๕ - 

๑๕ สําหรับไวคัดเลือกหลังการตรวจสอบคุณภาพขอบแบบทดสอบแลว 
๓.๕ ควรเขียนขอคําถามทันทีเม่ือเสร็จสิ้นการสอนในแตละเรื่อง หรือแตละบท 
๓.๖ ควรหลีกเลี่ยงการเขียนขอสอบท่ีชี้แนะคําตอบ เพ่ือจะใหไดขอสอบท่ีวัด

ความสามารถท่ีแทจริงของผูสอบ 
๓.๗ เม่ือเขียนคําถามเสร็จแลวควรมีการตรวจสอบ โดยตรวจสอบกับหลักเกณฑการ

เขียนขอสอบแตละแบบท่ีใช รวมท้ังตรวจสอบความสอดคลองกับจุดประสงคท่ีตองการจะวัด 
            ๔. พิมพเปนแบบทดสอบฉบับทดลอง โดยนําขอสอบท่ีเขียนไวแลวมาพิมพเปน
แบบทดสอบมีคําชี้แจง คําอธิบายวิธีทําขอสอบ หรือรายละเอียดอ่ืน ๆ ตามความจําเปน 
            ๕. ตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบ โดยหาความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา ซ่ึงอาจใชวิธีการ
หาดัชนีความสอดคลองของขอคําถามกับจุดประสงคการเรียนรู 
            ๖. ทดลองสอบและหาคุณภาพรายขอและคุณภาพท้ังฉบับ โดยนาไปทดลองสอบ กับ
กลุมท่ีคลายคลึงกับกลุมท่ีตองการทดสอบจริง แลววิเคราะหหาคาความยาก คาอํานาจ จําแนกเพ่ือ
คัดเลือกขอสอบท่ีดีไว และปรับปรุงขอสอบท่ีมีคุณภาพไมถึงเกณฑ เพ่ือนาไปทดลองอีกครั้งและหา
ความเชื่อม่ันท้ังฉบับเพ่ือนาไปใชจริงตอไป  

วรรณรัตน อ้ึงสุประเสริฐ ไดกลาวถึง ข้ันตอนการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน ไวดังนี้๔๒ 

                                           
๔๑ พิชิต ฤทธ์ิจรูญ, การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู ปฏิบัติการวิจัยในชั้นเรียน, พิมพครั้งท่ี ๔,

(กรุงเทพมหานคร: คณะครุศาสตร สถาบันราชภัฏพระนคร, ๒๕๔๗), หนา ๒๑๕-๒๑๗. 
๔๒ วรรณรัตน อ้ึงสุประเสริฐ, การวิจัยทางการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร: คณะครุศาสตร สถาบันราช

ภัฏจันทรเกษม, ๒๕๔๓), หนา ๒๕๓-๒๕๔. 



๕๔ 

๑. กําหนดจุดมุงหมายในการสรางแบบทดสอบใหชัดเจนวา ตองการนาแบบทดสอบไปใช
กับบุคคลกลุมใดโดยมีวัตถุประสงคอยางไร เพ่ือนามาใชเปนแนวทางในการกําหนดเนื้อหาพฤติกรรม
และรูปแบบของขอสอบ 

๒. กําหนดเนื้อหาและพฤติกรรมท่ีตองการวัด 
๓. สรางตารางวิเคราะหเนื้อหาและพฤติกรรม (Test Blueprint) โดยกาหนดกรอบ

เนื้อหาท่ีตองการวัดใหชัดเจน และพิจารณาวาเนื้อหาท่ีจะวัดนั้นควรวัดพฤติกรรมในระดับใด 
๔. เขียนขอสอบตามรูปแบบท่ีเหมาะสมลงในบัตรคํา บัตรละ ๑ ขอ 
๕. เรียบเรียงขอสอบแลวจัดใหเปนรูปแบบท่ีเหมาะสม ซ่ึงตองสะดวกแกการตอบและการ

ตรวจใหคะแนน 
๖. ใหผูเชี่ยวชาญตรวจดูความเท่ียงตรงตามเนื้อหาของขอสอบ 
๗. แกไข ปรับปรุง แลวนาไปทดลองใช 
๘. วิเคราะหหาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบ 
๙. แกไขปรับปรุง 
๑๐. ไดแบบทดสอบท่ีมีคุณภาพ 

๒.๗ งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

๒.๗.๑ งานวิจัยในประเทศ 

สกาวเดือน ไชยสา ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุมสาระการเรียนสังคมศึกษา
ศาสนา และวัฒนธรรม ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือ
(Jigsaw LT G.I) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖/๑ โรงเรียนบานคําบง สานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาขอนแกน เขต ๔ พบวา การจัดกิจกรรมการเรียนกลุมสาระการเรียนสังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ท่ีใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือ (Jigsaw LTG.I) 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รอยละ ๘๒.๖๗ ซ่ึงผานเกณฑท่ีกําหนด และจํานวนนักเรียนท่ีผาน
เกณฑคิดเปนรอยละ ๙๕.๘๓ สูงกวาเกณฑจํานวนนักเรียนท่ีผานเกณฑท่ีกําหนดไวรอยละ ๗๐ของ
จํานวนนักเรียนท้ังหมด พฤติกรรมการทํางานกลุม ของนักเรียนท่ีใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือได
คะแนนเฉลี่ย ๒.๖๙ ซ่ึงอยูในระดับคุณภาพดี๔๓ 

อํานวย แนนอุดร ไดศึกษาการใชทักษะกระบวนการกลุมและ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุมสาระการเรียนสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ โดยใช
รูปแบบการสอนแบบรวมมือแบบ STAD โรงเรียน บานกุดจิก อําเภอกุมภวาป จังหวัดอุดรธานีพบวา 
ทักษะกระบวนการกลุมของนักเรียนชั้น ประถมศึกษา'ปท่ี ๖ โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือแบบ 
STAD โดยภาพรวมและรายขอ อยูในระดับมาก รายชื่อดานบทบาทการเปนสมาชิกกลุมมีคะแนน

                                           
๔๓ สกาวเดือน ไชยสา, “การศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ของ

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖ โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือกันเรียนรู (Jigsaw L.T. G.I.)”, วิทยานิพนธ 
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๕๓), หนา ๑๐๑–๑๐๒. 



๕๕ 

เฉลี่ยสูงสูด และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนผานเกณฑท่ีกําหนดไวรอยละ ๗๐ คิดเปนรอยละ 
๘๑.๒๕ ซ่ึงสูงกวา เกณฑท่ีกําหนดไว๔๔ 

ปฐมพงษ พืชสิงห ไดพัฒนาแผนการจัดการเรียนโดยวิธีการสอน แบบรวมมือ กลุมสาระ
การเรียนสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เรื่องวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา ชั้นประถมศึกษาปท่ี 
๕ โรงเรียนบานคอกุดจอก สานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษารอยเอ็ด เขต ๑ พบวาแผนการจัดการเรียน
โดยวิธีการสอนแบบรวมมือ กลุมสาระ การเรียนสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เรื่องวันสําคัญ
ทางพระพุทธศาสนา ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕ มีประสิทธิภาพ ๘๑.๑๗/๘๗.๒๙ ซ่ึงเปนไปตามเกณฑ 
๘๐/๘๐ ท่ีตั้งไวคาดัชนีประสิทธิผลมีคาเทากับ ๐.๗๒๒๗ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลัง
เรียนสูงกวา กอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๑ และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕ มี
ความพอใจตอการเรียนโดยใชแผนการจัดการเรียนแบบรวมมือโดยรวมอยูในระดับมากท่ีสุด๔๕ 

นิภาพร ศรีสุภาพ ศึกษาการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือเรื่อง พลเมืองดีตามวิถี
ประชาธิปไตยกลุมสาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ พบวา การจัด
กิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือเรื่อง พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย กลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ ท่ีพัฒนาข้ึนมามีประสิทธิภาพเทากับ ๘๕.๓๑/๘๓.๔๐
ประสิทธิภาพตามเกณฑ ๘๐/๘๐ ท่ีตั้งไวมีคาดัชนีประสิทธิผลเทากับ ๐.๖๑๔๕ แสดงวานักเรียนมี
ความกาวหนาในการเรียนคิดเปนรอยละ ๖๑.๔๕๘๕๔๖        

วาสนา ศรัทธา ไดศึกษาการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูท่ีบูรณาการเทคนิคการใช
คําถามสาระการเรียนรูการจัดการสิ่งแวดลอมในทองถ่ินโรงเรียนบุญวาทยวิทยาลัยจังหวัดลําปางโดย
ศึกษาการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู จํานวน ๕ แผน ผลการประเมินแผนการจัดการเรียนรูโดย
ทรงคุณวุฒิจํานวน ๕ คนผลการศึกษาพบวาแผนการจัดการเรียนรูท้ัง๕แผนสามารถนําไปใชการ
จัดการเรียนรูในกลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมได๔๗ 

                                           
๔๔ อํานวย แนนอุดร “การศึกษากระบวนการกลุมและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กลุมสาระการเรียนรู

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖ โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือ STAD
โรงเรียนบานกุดจิก อําเภอกุมภวาป จังหวัดอุดรธานี”, ปริญญาศึกษาศาตรมหาบัณฑิต, (มหาวิทยาลัยขอนแกน, 
๒๕๕๓), หนา ๑๒๔.  

๔๕ ปฐมพงษ พืชสิงห, “การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูโดยวิธีการสอนแบบรวมมือ กลุมสาระการ
เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เรื่อง วันสําคัญทางพระพุทธศาสนาราชภัฏมหาสารคาม”, วิทยานิพนธ
ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม, ๒๕๕๓),
หนา ๗๙. 

๔๖  นิภาพร ศรีสุภาพ, “การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือเรื่องพลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย 
กลุมสาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓”, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, 
(บัณฑิตวิทยาลัย: สถาบันพระปกเกลา, ๒๕๕๒), หนา ๗๐-๗๑. 

๔๗ วาสนา ศรัทธา, “การพัฒนาแผนการจัดการเรยีนรูท่ีบูรณาการเทคนิคการใชคําถามสาระการเรียนรู
การจัดการสิ่งแวดลอมในทองถ่ิน โรงเรียนบุญวาทยวิทยาลัย จังหวัดลําปาง”, การคนควาแบบอิสระศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนสังคมศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยเชียงใหม, ๒๕๕๒), บทคัดยอ. 



๕๖ 

พุทธพร มอญขาม ไดศึกษาการพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือ เรื่อง
พลเมืองดีกลุมสาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมชั้นประถมศึกษาปท่ี ๔ พบวาแผนการจัด
กิจกรรมการเรียนรูท่ีผูวิจัยสรางข้ึนมีประสิทธิภาพ ๘๒.๗๒/๘๓.๐๗ แสดงวาแผนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรูมีประสิทธิภาพตามเกณฑ ๘๐/๘๐ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนเพ่ิมข้ึนจากกอน
เรียนมีนัยสําคัญทางสถิติระดับ ๐.๕ มีคาดัชนีประสิทธิผลเทากับ ๐.๖๘๗๒ แสดงวานักเรียนมี
ความกาวหนาในการเรียนคิดเปนรอยละ ๖๘.๗๒ นักเรียนมีความพึงพอใจตอการเรียนดวยกิจกรรม
การเรียนรูแบบรวมมือเรื่องพลเมืองดีอยูในระดับมากท่ีสุด๔๘ 

พระมหาปรม โอภาโส ทําการวิจัยเรื่อง ศึกษาวิเคราะหศรัทธาของชาวพุทธไทยใน
ปจจุบัน ผลการวิจัยพบวาในคัมภีรพระไตรปฎกท่ีมีเรื่องศรัทธาอยูเปนจํานวนมากซ่ึงแนวความคิด 
ความเชื่อสะทอนใหเห็นถึงวิถีชีวิตของพุทธศาสนิกชนทุกยุคทุกสมัยมาจนปจจุบัน พบวามีความเชื่อ
โดยยึดม่ันในหลักการกระทําดีกลาวโดยสรุปก็คือ หลักศรัทธาในพระพุทธศาสนาไดมุงไปท่ีความเชื่อ ท่ี
ยึดหลักกรรม คือ การทําดีทําชั่ว ผลของกรรมดีกรรมชั่ว พุทธศาสนามีความสําคัญมุงไปในพระ
สัทธรรม คือ ปริยัติปฏิบัติและปฏิเวธ มีจุดมุงหมายไปเพ่ือปญญานั่นเอง การปฏิบัติตามศีลจึงตอง
ประกอบดวยแรงจูงใจ คือ เชื่อในกฎแหงกรรม และเห็นเหตุผลวาการถือศีล ๕ เปนเหตุและปจจัยใน
การปฏิบัติตน หลักของศีลคือ ตองเริ่มท่ีความเชื่อวา การถือศีล ๕ เปน การวางพ้ืนฐานของการสราง
ความสํานึกท่ีดีในการนําตนเองใหไปสูการปฏิบัติตนข้ันสูงยิ่งข้ึน และศีล ๕ ยังเปนประโยชนตอการ
ปกครองบานเมือง เพราะหากวา ทุกคนไมลวงละเมิดในศีลแลวสังคมยอมมีความสงบรมเย็นเกิดข้ึน
ได๔๙ 

 

พระศิริชัย ธรรมชาติ และคณะ ศึกษาเรื่อง การศึกษาความเชื่อเรื่องบุญ และ บาปใน
เยาวชนท่ีนับถือในศาสนาพุทธ ศึกษาเฉพาะกรณี โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
โรงเรียนวัดบวรนิเวศ โรงเรียนวัดมกุฎกษัตริยโรงเรียนราชินีและโรงเรียนสตรีวิทยา พบวา ในเรื่อง 
การทําบาปเยาวชนเชื่อวา การคิดเรื่องท่ีเปนอกุศลท้ังหลายบาปมากท่ีสุด ขอนี้เยาวชนมีความเชื่อ 
ตรงกับ หลักของพระพุทธศาสนาเนื่องจากวาการคิดท่ีเปนอกุศลนั้นสามารถคิดไดวันละหลายๆ ครั้ง 
ดังคําท่ีวา จิต สามารถบรรลุธรรมไดชั่วขณะชางกระดิกหูแลบลิ้น ตรงกันขามถาทําชั่ว ก็ใหผลเร็วใน
ชั่วพริบตา เหมือนการบรรลุธรรม ตราบใดเทาท่ีจิตยังเปนอกุศลอยูก็ยังเปนบาปตลอดเวลา เม่ือมีจิต
คิดถึงความดี กุศลจึงเกิดข้ึน การท่ีคนเราจะทําชั่วนั้น ก็เพราะวาตองคิดมากอนท่ีจะลงมือกระทํา ขอดี

                                           
๔๘ พุทธพร มอญขาม, “การพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือเรื่องพลเมืองดีกลุมสาระ

สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมช้ันประถมศึกษาปท่ี ๔”, การคนควาแบบอิสระการศึกษามหาบัณฑิต, (บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, ๒๕๕๕), หนา ๙๕. 

๔๙ พระมหาปรม โอภาโส, “ศึกษาวิเคราะหศรัทธาของชาวพุทธไทยในปจจุบัน”, วิทยานิพนธพุทธ
ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาปรัชญา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๒), หนา ๒. 



๕๗ 

ของบาปท่ีเกิดข้ึน ทางจิต คือ ยังไมกอใหเกิดความเสียหาย ถาอดทนขมจิตไวไดก็ไมสามารถสราง
สาเหตุทําใหเกิด การกระทําชั่วดานอ่ืนได๕๐ 

พระมหาวีระศักดิ์  อคฺควีโร ทําการวิจัยเรื่อง  ทัศนคติในการนําหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาไปใชในการดําเนินชีวิต ศึกษาเฉพาะกรณีนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖ จังหวัด
นครพนม มีขอเสนอแนะวา ควรมีการศึกษาหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาอยางจริงจัง ควรศึกษา
เรื่องศีล ๕ ใหเขาใจ เพราะศีล ๕ เปนพ้ืนฐานในการดําเนินชีวิตไดอยางถูกตอง ตามหลักธรรมสามารถ
นํามาประยุกตใชใหเขากับสถานการณ ปจจุบัน เพราะจะทําใหความตึงเครียดทางจิตใจผอนคลายลง
ไดและนํามาซ่ึงความสงบจิตใจ จากรายงานการวิจัยของ๕๑  

๒.๗.๒ งานวิจัยตางประเทศ 

อารมาสตรอง (Armstrong) ไดทําการวิจัยเรื่อง ผลกระทบของเทคนิคการเรียนรูแบบ
รวมมือท่ีมีการจัดแบงนักเรียนออกเปนกลุมตามผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (STAD) ตอผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาสังคมศึกษา และเจตคติตอการเรียนวิชาสังคมศึกษาของนักเรียนระดับชั้นเกรด ๑๒ จํานวน ๒
หองเรียน ผลการวิจัยพบวา นักเรียนท้ัง ๒ กลุมมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และเจตคติตอการเรียนวิชา
สังคมศึกษาไมแตกตางกัน แตจากการสํารวจความคิดเห็น พบวาท้ังครูและนักเรียน วิธีการจัดกลุม
แบบ STAD ทําใหนักเรียนเรียนดวยความสนุกสนาน ครูสามารถจัดการเรียนการสอนไดงาย และ
สะดวกกวาการสอนแบบบรรยายสรุปจากงานวิจัยท่ีเก่ียวของท้ังในประเทศและตางประเทศผูวิจัยสรุป
ประเด็นสาระสําคัญไดดังนี้คือ การสอนแบบรวมมือเปนการสอนท่ีมีวิธีการหลากหลายโดยสามารถ
เลือกใหเหมาะสมกับบริบทของผูเรียนอยูท่ีครูผูสอนท่ีจะเลือกใชอยางไร เชน การสอนแบบกลุม
คนควาและนอกจากนี้การสอนแบบรวมมือเปนการสงเสริมใหผูเรียนไดมีความรูความสามารถและยัง
สงเสริมใหผูเรียนไดมีการรวมมือกันในการทํางานและมีความรับผิดชอบตอหนาท่ี และรูจักการ 

ฟรอยด (Freud. 1944: 358) ทฤษฎีจิตวิเคราะห (Psychoanalytic Theory) ซิกมันด
ฟรอยด (Sigmund Froid) เชื่อวา จริยธรรมเปนสวนเดียวกับมโนธรรม (Superego or conscience) 
จริยธรรม เปนคุณลักษณะเบื้องตนของการรักษาศีลของบุคคล โดยจริยธรรมเกิดจากกระบวนการ
ภายในของวัฒนธรรม หรือบรรทัดฐานของพอแม ผูเลี้ยงดูไดแกการถือตนตามอยาง (Identification) 
ทําใหเด็กรับเอาบุคลิกภาพ คํานิยม มาตรฐานจริยธรรมในสังคม เม่ือบุคคลไดรับการปลูกฝงจริยธรรม
แลวจะเกิดความขัดแยงข้ึน เม่ือความตองการสวนตัวไมสอดคลองกับสิ่งท่ีสังคมตองการ ถาบุคคลนั้น
ทําชั่วเขาจะเกิดความละอายใจตนเองมีความไมสบายใจ ซ่ึงเปนการลงโทษตนเอง โอกาสตอไปเขาจะ
ไมทําชั่วโดยไมตองมีการควบคุมจากบุคคลอ่ืนภายนอกนั่นคือเขามีความรูสึกผิดชอบชั่วดีหรือมีมโน

                                           
๕๐ พระศิริชัย ธรรมชาติ และคณะ “การศึกษาความเช่ือเรื่องบุญ และ บาปในเยาวชนท่ีนับถือใน

ศาสนาพุทธ ศึกษาเฉพาะกรณี โรงเรียนสุรศักดิ์มนตรี โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา โรงเรียนวัดบวรนิเวศ โรงเรียนวัด
มกุฎกษัตริยโรงเรียนราชินีและโรงเรียนสตรีวิทยา”, รายงานการวิจัย,  (มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๔๓), บทคัดยอ. 

๕๑ พระมหาวีระศักดิ์ อคฺควีโร, “ทัศนคติในการนําหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาไปใชในการดําเนิน
ชีวิต: ศึกษาเฉพาะกรณีนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๖ จังหวัดนครพนม”, วิทยานิพนธศาสนศาสตรมหาบัณฑิต, 
บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๔๔), หนา  ๘๒. 



๕๘ 

ธรรมนั่นเอง ลักษณะการอธิบายพฤติกรรมของฟรอยดเปนการอธิบายปญหาเก่ียวกับความตองการ 
ในท่ีนี้เราจะเนนท่ีการตองการของวัยรุน โดยเปนการตอบสนองตอความตองการในชวงวัยเด็กเม่ือสิ่งท่ี
ตองการไมไดรับการตอบสนองก็จะแสดงออกมาในรูปแบบท่ีแตกตางกัน ซ่ึงเกิดจากสัญชาติญาณของ 
แตละบุคคลบางครั้งก็อาจจะเกิดความวิตกกังวลในการแสดงพฤติกรรมตางๆ นั้น เม่ือวัยรุนไมมี ความ
ศรัทธาในศีล ยอมจะไมมีหลักในการปฏิบัติตน ยอมจะตองสรางพฤติกรรมเพ่ือปกปองตนเอง จาก
ความกังวลดังกลาวนี้เพ่ือตอบสนองตอสัญชาตญาณแหงชีวิต (Sexual Driver) แตเม่ือใดท่ีบุคคล มี
ความศรัทธาในศีลจะทําใหการปฏิบัติตนไมตองเกิดความเดือดรอนจากสัญชาติญาณแหงชีวิต และ
พรอม ท่ีจะดําเนินชีวิตอยูไดโดยมีความสุขเสมอ 

    สกินเนอร (Skinner. 1938: 158)  ทฤษฎีการวางเง่ือนไขแบบการกระทําของโดยมี
แนวคิดวา ทฤษฎีการวางเง่ือนไขแบบการกระทํานั้นมีความเชื่อวา พฤติกรรมของบุคคลเปนผลพวง
เนื่องมาจาก การปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอม พฤติกรรมท่ีเกิดข้ึน (Emitted) ของบุคคลจะแปรเปลี่ยน
ไปเนื่องมาจาก ผลกรรม (Consequences) ท่ีเกิดข้ึนในสภาพแวดลอมนั้น โดยสกินเนอร(Skinner) 
ใหความสนใจกับ ๒๙ ผลกรรม ๒ประเภทไดแก ผลกรรมท่ีเปนตัวเสริมแรง (Reinforcer) ท่ีทําให
พฤติกรรมท่ีบุคคลกระทําอยูนั้นมีอัตราการกระทําเพ่ิมมากข้ึนและผลกรรมท่ีเปนตัวลงโทษ(Punisher) 
ท่ีทําใหพฤติกรรท่ี บุคคลกระทํานั้นยุติลง วางแผนทางานรวมกันสามารถนามาปรับใชในชีวิตประจา
วันได และการสอนแบบรวมมือสามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหมีประสิทธิภาพท่ีดีข้ึนไดโดย
ลําดับอีกดวย๕๒ 

วิสลีย (Wesley. ๑๙๘๗: ๙๖) ระบุวา นักศึกษามีโอกาสเสี่ยงตอการติด สิ่งเสพติด
ประเภทแอลกอฮอลเม่ืออยูในสภาวะ ๑. ไมเครงศาสนา เหมือนผูนับถือศาสนายิว ๒. ไมมีความ
เลื่อมใสศรัทธาในศาสนา ๓. บิดํา-มารดําติดสิ่งเสพติด ผลการวิจัยของ วิสลีย สอดคลองกับผลวิจัย
ของ เรยมอนต (Raymond. ๑๘๗๖) เกรยและ อีริกสัน (Gray; & Erickson. ๑๙๙๗) ท่ีระบุวา การ
ติดยาเสพติดจะปรากฏมากในหมูผูไมเลื่อมใสศรัทธา ตอศาสนา ขณะท่ี  

สตาครดอยลและ เคนท (Stark, Dyole; & Kent. ๑๙๙๐: ๘๔) รายงานวา การเปน 
สมาชิกของศาสนาสถานมีความสัมพันธทางลบกับอัตราการกออาชญากรรมในสหรัฐอเมริกา กลาวคือ 
บุคคลท่ีเปนสมาชิกของศาสนาสถาน มีอัตราการกออาชญากรรมนอยกวาบุคคลทไมเปนศาสนสถาน 
แตรายงานการวิจัยของ 

สแตค และ คานาวีย(Stack; & Kanavy. ๑๙๙๘: ๗๓) กลับระบุวา บุคคลท่ีมี ความ
เลื่อมใสในศาสนามีอัตราการกอคดีขมขืนมากกวาบุคคลท่ีไมมีศาสนาอยางไรก็ตามรายงานการวิจัย 

                                           
๕๒ อารมาสตรอง (Armstrong, Armstrong), D. S., “The Effect of Student Team 

Achievement Divisions Cooperative Learning Technique On Upper Secondary Social Studies 
Students' Academic Achievement and Attitude Towards Social Studies Class”, Dissertation 
Doctor of Philosophy Curriculum, Instruction, and Special Education, (The Universty of 
Southern Mississippi, 1997), Abstract. 
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ของ สแตค และ คานาวียก็ขัดแยงกับผลการศึกษาของ เอลลิส (Ellis. ๑๙๙๕: ๗๙) ซ่ึงระบุวา บุคคล
ท่ีเขารวมกิจกรรมศาสนาอยางสมํ่าเสมอกอคดีขมข่ืนนอยกวา บคคลท่ีไมเขารวมท้ังนี้อาจอธิบายได
ดวย ผลการวิจัยของ 

จอหน (John. ๑๙๙๗: ๔๕–๖๔) ซ่ึงระบุวา ศาสนามีอิทธิพลตอทัศนคติดานพฤติกรรม 
ทางเพศ บุคคลท่ีมีหลักศาสนาประจําใจยอมมีทัศนคติท่ีไมดีตอการมีเพศสัมพันธกอนการสมรส การมี 
เพศสัมพันธนอกคูสมรส และการเบี่ยงเบนพฤติกรรมทางเพศแตการปฏิบัติตามทัศนคตินั้นข้ึนกับอทธิ
พลของกลุมท่ีตนเองเปนสมาชิกกลาวคือ ถาบุคคลใดอยูในกลุมท่ีสมาชิกไมประพฤติผิดทางเพศบุคคล
นั้น ก็จะไมประพฤติผิดทางเพศดวย  

 

 คลอฟอรด มารค แฮนดดัล พอล ไวนเนอรและ ริชารด (Crawford; Mark; Handal; 
Pual; Wiener; & Richard. ๑๙๙๙: ๙๑) ยังระบุวา บุคคลท่ีมีความศรัทธา ตอศาสนาในระดับมาก 
เปนผูมีความทุกขใจนอยูกวา และสามารถปรับตัวเขากับสังคมไดดีกวาบุคคล ท่ีมีความศรัทธาตอ
ศาสนาในระดับปานกลาง และนอย อยางไรก็ตามผลการศึกษาดังกลาวไมปรากฏ ๓๕ ในบุคคลท่ีเปน
เพศชาย รายงานการวิจัยนี้สอดคลองกับรายงานการวิจัยของ 

มัลไทบี (Malty. ๑๙๙๘: ๘๙) ซ่ึงระบุวา การเขาวัดสามารถลดความกังวลใจ และ
สอดคลองกับรายงานการวิจัยของ โคลนิค ฟอรด จอรท บลาเซอรและ มีเดอร (Koenig; Ford; 
George; Blazer; & Meador. ๑๙๙๗: ๘๖) ซ่ึงรายงานวา ความเลื่อมใสทางศาสนามีความสัมพันธ
กับการลดความกังวลใจ เพราะศาสนาเปนชองทางหนึ่งในการระบาย ความคับของใจ เม่ือไดศึกษา
รายงาน 

๒.๘ กรอบแนวคิดในการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้เปนการศึกษาเรื่อง การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลัก
ศีล ๕ ของครูผูสอนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ ผูวิจัยไดศึกษาไดกําหนด
กรอบแนวคิดในการวิจัยดังนี้ 

 
ตัวแปรตน 

(Independent Variables) 
- อายุ 

- วุฒิการศึกษา 

- ขาดของโรงเรียนท่ีสังกัด 

- ประสบการณในการสอน 

 ตัวแปรตาม 
(Dependent Variables 

กิจกรรมการเรียนรูทางการเรียน  เรื่อง
การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมี

สวนรวมตามหลักศีล ๕  
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แผนภาพท่ี ๒.๑ แสดงกรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

 

 



  

 

บทท่ี ๓ 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 

การวิจัยเรื่อง “การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕” ผูวิจัยดําเนินการวิจัยตามลําดับข้ันตอน ดังนี้ 

๓.๑ ประชากรและกลุมตัวอยาง 
๓.๒ เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
๓.๓ การสรางเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
๓.๔ การเก็บรวบรวมขอมูล 
๓.๕ การวิเคราะหขอมูล 
๓.๖ สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

๓.๑ ประชากรและกลุมตัวอยาง 

๓.๑.๑ ประชากร ไดแก ครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ 
จังหวัดหวัดขอนแกน ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๑ จํานวน ๓ หองเรียน มีนักครูผูสอนท้ังหมด 
๒,๘๗๐ คน 

๓.๑.๒ กลุมตัวอยาง ไดแก ครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต 
๕ จังหวัดหวัดขอนแกน ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๑ จํานวน ๑๐๐ คน 

๓.๒ เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 

๓.๒.๑ เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ไดแก 
     การวิจัยครั้งนี้ ผูศึกษามีข้ันตอนในการสรางเครื่องมือท่ีใชในการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู
แบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ 
ดังนี้ 

๑. แผนการจัดการเรียนรู เรื่องการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล 
๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕  ไดกําหนดแผนการจัดการ
เรียนรู จํานวน ๕ แผน รวม ๕ ชั่วโมง 

๒. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่องการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวน
รวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ เปน
แบบทดสอบอิงเกณฑชนิดเลือกตอบแบบ ๔ ตัวเลือก จํานวน ๔๐ ขอ 
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๓.๓ การสรางเคร่ืองมือในการวิจัย 

๓.๓.๑ แผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ เรื่องการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวน
รวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ ผูวิจัยได
ดําเนินการสรางและพัฒนาคุณภาพตามลาดับดังนี้ 

๑.๑ ศึกษาหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เอกสารคูมือการใชหลักสูตรการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานพุทธศักราช๒๕๕๑ มาตรฐานการเรียนรู กลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชวง
ชั้นท่ี ๓ สาระท่ี ๑ มาตรฐาน ส ๑.๒ เพ่ือกําหนดขอบเขตสาระการเรียนรูและหนวยการเรียนรูท่ี
ทําการศึกษาคนควา 

๑.๒ ศึกษารายละเอียดเก่ียวกับหลักสูตร วิธีเขียนแผนการจัดการเรียนรูจากเอกสาร 
ตํารา กลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

๑.๓ วิเคราะหหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช๒๕๕๑กลุมสาระสังคม
ศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม สาระที๑มาตรฐาน ส ๑.๑ ส ๑.๒ ชวงชั้นท่ี๓ชั้นมัธยมศึกษาตอนตน 

๑.๔ วิเคราะหมาตรฐานการเรียนรู สาระการเรียนรูกิจกรรมการเรียนรู สื่อแหลงการ
เรียนรูจะทําคําอธิบายรายวิชาและหนวยการเรียนรู เรื่อง การปฏิบัติตามหลักศีล ๕ 

๑.๕ กําหนดโครงสรางหนวยการเรียนรูเรียงลําดับ โดยแบงเนื้อหาออกเปนหนวย
ยอย จํานวน ๕ หนวยยอย ๆ ละ ๑ ชั่วโมง ดังนี้ 

หนวยยอยท่ี ๑ เรื่อง การปฏิบัติตามหลักศีลขอท่ี ๑ (เวนจากการฆาสัตว) 
หนวยยอยท่ี ๒ เรื่อง การปฏิบัติตามหลักศีลขอท่ี ๒ (เวนจากการลักทรัพย) 
หนวยยอยท่ี ๓ เรื่อง การปฏิบัติตามหลักศีลขอท่ี ๓ (เวนจากการประพฤติผิดใน

กาม) 
หนวยยอยท่ี ๔ เรื่อง การปฏิบัติตามหลักศีลขอท่ี ๔ (เวนจากการพูดเท็จ) 
หนวยยอยท่ี ๕ เรื่อง การปฏิบัติตามหลักศีลขอท่ี ๕ (เวนจากการดื่มสุราเมรัย) 
๑.๖ นําสาระการเรียนรูท่ีกําหนดไวมาออกแบบตามองคประกอบของแผนการ

จัดการเรียนรู ประกอบดวย สาระสําคัญ ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง สาระการเรียนรู กิจกรรมการเรียนรู 
สื่อการสอน การวัดผลประเมินและเขียนแผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือหนวยยอยละ ๑ แผน รวม 
๕ แผน 

 ๑.๗ นําแผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ ท่ีผูวิจัยคนควาสรางข้ึนเสนออาจารยท่ี
ปรึกษาการศึกษาคนควาอิสระตรวจแกไขและใหขอเสนอแนะ ซ่ึงอาจารยท่ีปรึกษาใหขอเสนอแนะใน
การปรับกิจกรรมทายแผนใหมีความชัดเจน เหมาะสมกับผูเรียน และกิจกรรมแบบรวมมือแตละ
วิธีการใหเปนไปตามทางเดียวกันเพ่ืองายตอการจัดกิจกรรม ผูวิจัยไดนํากลับมาปรับปรุงแกไข กอน
นําเสนอผูเชี่ยวชาญ 

 ๑.๘ นําแผนการจัดการเรียนรูเสนอผูเชี่ยวชาญพรอมแบบประเมินคุณภาพและ
ความเหมาะสม โดยใชแบบมาตราสวนคา ๕ ระดับ ครอบคลุมผลการเรียนรูท่ีคาดหวังสาระการเรียนรู
กิจกรรมการเรียนรู สื่อการสอน การวัดผลประเมินผล 

 ๑.๙ นําคะแนนท่ีไดรับจากแบบประเมินแผนการจัดการเรียนรูของผูเชี่ยวชาญท้ัง ๕
ทาน มาหาคาเฉลี่ยเทียบกับเกณฑ ดังนี้ 



๖๓ 

 คาเฉลี่ย ๔.๕๐ – ๕.๐๐ หมายถึง คาความเหมาะสมในระดับ มากท่ีสุด 
 คาเฉลี่ย ๓.๕๐ – ๔.๔๙ หมายถึง คาความเหมาะสมในระดับ มากท่ีสุด 
 คาเฉลี่ย ๒.๕๐ – ๓.๔๙ หมายถึง คาความเหมาะสมในระดับ มากท่ีสุด 
 คาเฉลี่ย ๑.๕๐ – ๒.๔๙ หมายถึง คาความเหมาะสมในระดับ มากท่ีสุด 
 คาเฉลี่ย ๑.๕๐ – ๑.๔๙ หมายถึง คาความเหมาะสมในระดับ มากท่ีสุด๒ 
๑.๑๐ ปรับปรุงและแกไขแผนการจัดการเรียนรู ตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ

เก่ียวกับความเหมาะสมของเวลาและการกําหนดเกณฑวัดประเมินผลท่ีควรเนนประเมินผลตามสภาพ
ความเปนจริงแลวนําเสนออาจารยท่ีปรึกษาการศึกษาคนควาอิสระตรวจสอบและปรับปรุงตามคะ
แนะนําอีกครั้ง 

 ๑.๑๑ ทดลองใชแผนการจัดการเรียนรูแบบมีสวนรวมท่ีไดปรับปรุงแกไขแลวกับ
ครูผูสอน  จํานวน ๓๐ คน โรงเรียนราชประชานุเคราะห ๓๘ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษา
ขอนแกน เขต๕ เพ่ือตรวจสอบความถูกตองเหมาะสม เม่ือสอนเสร็จแลวนําไปปรับปรุงแกไข 

 ๑.๑๒ ผูศึกษาคนควานําแผนมาปรับปรุงแกไขข้ันตอนการสอนใหมีความเหมาะสม
กับจุดประสงคการเรียนรูและการจัดกิจกรรมใหเหมาะสมกับเวลาท่ีใชสอน 

 ๑.๑๓ จัดพิมพเปนฉบับสมบูรณเพ่ือนําไปทดลองกับกลุมตัวอยางตอไป 

๓.๓.๒ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู
แบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ 
ผูวิจัยไดดําเนินการดังตอไปนี้ 

๑) ศึกษาวิธีสรางแบบทดสอบ การหาคาอํานาจจําแนก และหาคาความเชื่อม่ันของ
แบบทดสอบ 

๒) ศึกษาเอกสารหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ เก่ียวกับการ
ดําเนินการวัดผลและประเมินผลการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑
กลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

๓) สรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่องกิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวน
รวมตามหลักศีล ๕ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ กลุมสาระสังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม เปนแบบปรนัยเลือกตอบ ๔๐ ขอ (MultipleChoice) ๔ ตัวเลือก ตองการจริง 
๔๐ ขอ 

 ๔) นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู
แบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ ท่ี
ผูศึกษาคนควาสรางข้ึนเสนอตออาจารยท่ีปรึกษาการศึกษาคนควาอิสระเพ่ือตรวจสอบและปรับปรุง 
โดยอาจารยท่ีปรึกษาไดแนะนําใหปรับการใชภาษาใหมีความชัดเจน กระชับและสอดคลองกับ นิยาม
ศัพท ผูศึกษาคนควาไดดําเนินการปรับปรุงขอคําถามใหมีความชัดเจน และการใชภาษาใหถูกตองตาม
คําแนะนํากอนนําเสนอผูเชี่ยวชาญ 

 ๕) นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีปรับปรุงแกไขแลวเสนอผูเชี่ยวชาญ 
ตรวจสอบความเท่ียงตรงโดยประเมินความสอดคลองระหวาง ขอคําถามกับผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง 
ดังกลาวหรือไม โดยใชเกณฑดังตอไปนี้ 



๖๔ 

 ใหคะแนน +๑ ถาแนใจวาขอคําถามวัดไดตรงตามวัตถุประสงค 
 ใหคะแนน ๐ ถาไมแนใจวาขอคําถามวัดไดตรงตามวัตถุประสงค 
 ใหคะแนน -๑ ถาแนใจวาขอคําถามวัดไดไมตรงตามวัตถุประสงค 
 ๓.๓.๖ นําผลการวิเคราะหหาคาความสอดคลอง โดยเลือกขอสอบท่ีอยูในเกณฑมี

ความเท่ียงตรงของเนื้อหา ท่ีมีคา IOC ตั้งแต .๐๕ ข้ึนไป และปรับปรุงแบบทดสอบท่ีมีคา IOC ท่ีไมถึง 
.๐๕ แลวนาเสนอผูเชี่ยวชาญอีกครั้ง 

๗) นําขอสอบท่ีผานการประเมินจากผูเชี่ยวชาญมาพิมพเปนแบบทดสอบและนําไป
ทดสอบ (Try out) กับนักคณะครูผูสอนในเขตอําเภอหนองเรือ จังหวัดขอนแกน ท่ีไมใชกลุมตัวอยาง
จํานวน ๓๐ คน 

 ๘) นําผลสอบมาวิเคราะหหาคุณภาพของแบบทดสอบ โดยนําแบบทดสอบท่ีตรวจ
แลวมาใหคะแนน โดยขอท่ีถูกให ๑ คะแนน และขอท่ีผิดให ๐ คะแนน โดยเลือกแบบทดสอบท่ีมีคา
ความยากงายระหวาง.๒๐ - .๘๐ และคาอํานาจจําแนกตั้งแต ๒๐ ข้ึนไป  

๓.๔ การเก็บรวบรวมขอมูล 

การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวม การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวน
รวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕  ผู
วิจัยคนความีข้ันตอนในการดําเนินการดังนี้ 

๓.๔.๑ ทดสอบกอนเรียน เพ่ือวัดความรูความเขาใจพ้ืนฐานของครูผูสอน โดยใชแบบวัด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีผูศึกษาคนควาสรางข้ึน แบบ ๔ ตัวเลือก จํานวน ๔๐ ขอ 

๓.๔.๒ ดําเนินการสอนตามแผนการจัดการเรียนรูท่ีผูศึกษาคนควาสรางข้ึน จํานวน ๕แผน 
โดยมีรูปแบบการเรียนรูแบบมีสวนรวม โดยทดสอบยอย และประเมินพฤติกรรมการเรียน 

๓.๔.๓ ทดสอบหลังเรียน โดยใชแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีผูศึกษาคนควาสรางข้ึน
ซ่ึงเปนแบบทดสอบชุดเดียวกับท่ีใชทดสอบกอนเรียน จํานวน ๔๐ ขอ  

๓.๕ การวิเคราะหขอมูล 

การวิเคราะหขอมูลครั้งนี้ ผูวิจัยนาผลการทดลองไปวิเคราะหขอมูลดังนี้ 

๓.๕.๑ วิเคราะหหาประสิทธิภาพของกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือ เรื่องการพัฒนา
กิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษา
ขอนแกน เขต ๕  ตามเกณฑ ๘๐/๘๐ 

๓.๕.๒ วิเคราะหดัชนีประสิทธิผลของกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือ เรื่องการพัฒนา
กิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษา
ขอนแกน เขต ๕ 



๖๕ 

๓.๖ สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลการพัฒนาคุณภาพชุดกิจกรรมการเรียนรู การ
พัฒนากิจกรรม 

 การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวม ตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอนสังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ ผูวิจัยไดศึกษาคนควาไดดําเนินการวิเคราะหขอมูล คาสถิติ
ดังนี้ 

๓.๖.๑  สถิติท่ีใชในการตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถาม 

๑) สถิติการหาคาดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับวัตถุประสงค คือ 

   IOC = 
N
R∑  

IOC หมายถึง คาดัชนีความสอดคลอง 

ΣR หมายถึง คะแนนรวมของผูเชี่ยวชาญ 

N หมายถึง จํานวนผูเชี่ยวชาญ 

๒) การหาคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามท้ังฉบับ ใชคาสัมประสิทธิ์แอลฟา 
(Alpha Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) 

๓.๖.๒ สถิติพ้ืนฐาน 
 ๑) ความถ่ี (Frequency) 
 ๒) คารอยละ (Percentage)   

 ๓) คาเฉลี่ย (Mean = X ) 
๔) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation = S.D.) 

 

 



  

 

บทท่ี ๔ 

 

ผลการวิจัย 

 

             การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ ผูวิจัยไดการวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม โดย
รายละเอียดของการวิเคราะห ขอมูลตามลําดับดังนี้ 

             สวนท่ี ๑ การวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม 

ผลการวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม นําเสนอผลการวิจัยในรูปของตารางและความ
เรียง ประกอบตาราง ดังนี้ 

ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 
ตอนท่ี ๒ สภาพการการใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดการเรียนการเรียนรูแบบมี

สวนรวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ 
ตอนท่ี ๓ การประเมินสภาพการใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนการเรียนรู

แบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ 
ตอนท่ี ๔ ขอเสนอแนะในการการใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนการ

เรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน 
เขต ๕ 

             ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 

ผลการศึกษาขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถามเก่ียวกับการศึกษาสภาพการใชสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ มีรายละเอียดดัง แสดงไวในตารางท่ี ๔.๑ 
 
 
 
 
 

ตารางท่ี ๔.๑ จํานวนและรอยละขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 

ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 
จํานวน 

(n=๑๗๗) 
รอยละ ลําดับท่ี 



๖๗ 

๑. อายุ 
   ๑.๑ นอยกวา ๒๕ ป  
   ๑.๒ ๒๕-๓๐ป  
   ๑.๓ ๓๑-๓๕ป  
   ๑.๔ ๓๖-๔๐ป  
   ๑.๕ มากกวา ๔๐ ปข้ึนไป  

 
๑๐ 
๑๗ 
๓๖ 
๔๒ 
๗๒ 

 
๕.๖๕ 
๙.๖๐ 

๒๐.๓๔ 
๒๓.๗๓ 
๔๐.๖๘ 

 
๕ 
๔ 
๓ 
๒ 
๑ 

๒. วุฒิการศึกษา    
   ๒.๑ ต่ํากวาปริญญาตรี     
   ๒.๒ ปริญญาตรี       
   ๒.๓ ปริญญาโท     
   ๒.๔ ปริญญาเอก 

 
- 

๑๔๗ 
๓๐ 
- 

 
- 

๘๓.๐๕ 
๑๖.๙๕ 

- 

 
 

๑ 
๒ 
 

๓. ประสบการณในการสอน  
   ๓.๑ ๑-๕ ป       
   ๓.๒ ๖-๑๐ ป       
   ๓.๓ ๑๑-๑๕ ป    
   ๓.๔ มากกวา ๑๕ ปข้ึนไป   

 
๓๑ 
๒๘ 
๔๕ 
๗๓ 

 
๑๗.๕๑ 
๑๕.๘๒ 
๒๕.๔๒ 
๔๑.๒๔ 

 
๓ 
๔ 
๒ 
๑ 

จากตารางท่ี ๔.๑ พบวา ครูผูตอบแบบสอบถามท้ังหมด จํานวน ๑๗๗ คน สวนใหญมีอายุ 
มากกวา ๔๐ ปข้ึนไป จํานวน ๗๒ คน คิดเปนรอยละ ๔๐.๖๘ รองลงมาคือ อายุ ๓๖-๔๐ ป จํานวน 
๔๒ คน คิดเปนรอยละ ๒๓.๗๓ อายุ ๓๑-๓๕ ป จํานวน ๓๖ คน คิดเปนรอยละ๒๐.๓๔ อายุ ๒๕-๓๐ 
ป จํานวน ๑๗ คน คิดเปนรอยละ ๙.๖๐ อันดับสุดทายคือ อายุนอยกวา ๒๕ ป จํานวน ๑๐ คน คิด
เปน รอยละ ๕.๖๕ 

วุฒิการศึกษา สวนใหญมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี จํานวน ๑๔๗ คน คิดเปนรอยละ 
๘๓.๐๕ รองลงมาคือ ปริญญาโท จํานวน ๓๐ คน คิดเปนรอยละ ๑๖.๙๕  สวนระดับต่ํากวาปริญญา
ตรี และระดับปริญญาเอก ไมมีผูจบการศึกษา 

ประสบการณในการสอน  สวนใหญมีประสบการณมากกวา ๑๕ ปข้ึนไป จํานวน ๗๓ คน 
คิดเปนรอยละ ๔๑.๒๔ รองลงมาคือ มีประสบการณ ๑๑-๑๕ ป จํานวน ๔๕ คน คิดเปนรอยละ 
๒๕.๔๒ มีประสบการณ ๑-๕ ป จํานวน ๓๑ คน คิดเปนรอยละ ๑๗.๕๑ อันดับสุดทายคือมี
ประสบการณ ๖-๑๐ ป จํานวน ๒๘ คน คิดเปนรอยละ ๑๕.๘๒ 

ตอนท่ี ๒ สภาพ ในการจัดการเรียนการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของ
ครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕  

จํานวนและรอยละสภาพในการจัดเรียนการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของ
ครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕    ดังแสดงในตารางท่ี ๔.๒ 

ตารางท่ี ๔.๒ คาเฉลี่ยและ สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมี
สวนรวมตามหลักศีล๕ ของครูผูสอนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกนเขต 



๖๘ 

ขอ 
การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตาม
หลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

ประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ 
X� S.D. 

ระดับความ
คิดเห็น 

ลําดับ
ท่ี 
 

๑. ใชในการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน ๓.๓๘ ๐.๗๖ ปานกลาง ๑ 
๒. ใชจัดตารางเวลากิจกรรมของนักเรียนเปนรายบุคคล ๓.๑๘ ๐.๕๖ ปานกลาง ๒ 
๓. ใชในการสงเสริมพัฒนาการของนักเรียน ๓.๑๓ ๐.๕๕ ปานกลาง ๗ 
๔. ใชในการจัดกิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณของครู ๓.๑๕ ๐.๖๔ ปานกลาง ๕ 
๕. สามารถจัดกิจกรรมท่ีมีการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู

แบบมีสวนรวม 
 

๓.๑๗ 
๐.๖๔ ปานกลาง ๓ 

๖. ใชทํากิจกรรมกลุมแกนักเรียน ๓.๐๓ ๐.๗๔ ปานกลาง ๑๓ 
๗. ใชการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวม 

เก่ียวกับการเรียนการสอน 
๓.๐๗ ๐.๕๖ ปานกลาง ๑๐ 

๘. ใชการพัฒนาการเรียนรูสําหรับการสอนเสริม ๓.๐๕ ๐.๖๗ ปานกลาง ๑๒ 
๙. สืบคนตําราเอกสารบทความทางวิชาการ ๓.๑๑ ๐.๖๒ ปานกลาง ๘ 

๑๐. ใชในการพัฒนากิจกรรมแบบมีสวนรวมเพ่ือการเรียน
การสอน 

๓.๐๖ ๐.๖๒ ปานกลาง ๑๑ 

๑๑. ใชเปนแหลงเรียนรูในการบริหารจัดการในโรงเรียน ๓.๐๘ ๐.๕๗ ปานกลาง ๙ 
๑๒. ใชมอบหมายการบานใหนักเรียนทํา ๓.๐๐ ๐.๖๘ ปานกลาง ๑๔ 
๑๓. ใชเพ่ือการสอนปรับพ้ืนฐาน ๓.๑๕ ๐.๕๘ ปานกลาง ๔ 
๑๔. ใชในการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูในการพัฒนา

คุณลักษณะท่ีดีใหแกนักเรียน เชน การมีวินัย การรูจัก
แบงปน 

๓.๑๓ ๐.๖๔ ปานกลาง ๖ 

  รวม ๓.๑๒ ๐.๓๗ ปานกลาง  

จากตารางท่ี ๔.๒ พบวา ครูสวนใหญมีการประยุกตใชหลักศีล๕ ในการ เรียนการสอน
โดยรวมอยูในระดับปานกลาง (X�= ๓.๑๒) เม่ือพิจารณาเปนรายดาน ระดับปานกลางจํานวน ๑๔ ขอ 
เรียงตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย คือ ขอท่ี ๑ ใชในการพัฒนาการเรียนการสอน (X�= ๓.๓๘) 
รองลงมาคือขอท่ี ๒ ใชจัดตารางเวลากิจกรรมของนักเรียนเปนรายบุคคล (X�= ๓.๑๘) สามารถจัด
กิจกรรมท่ีมีการนําหลักศีล๕ มาใชเม่ือมีเวลาเหลือหลังจากสอนเนื้อหาจบแลว  อันดับสุดทายคือขอท่ี 
๓ ใช มอบหมายการบานใหนักเรียนทํา (X�= ๓.๐๐) 

   ตอนท่ี ๓ การประเมินสภาพการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลัก
ศีล๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕  
ระดับสภาพการใชหลักศีล๕ ในการจัดเรียนการสอน จําแนกตาม รายดานและรายขอ ดังแสดงใน
ตารางท่ี ๔.๓-๔.๕ 



๖๙ 

   ตารางท่ี ๔.๓ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับสภาพการหลักศีล๕ ในการ
จัดการเรียนการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
ประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ โดยรวม 

ขอ 
การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตาม

หลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ 

X� SD. 
ระดับ
สภาพ 

ลําดับ
ท่ี 

๑. ดานสภาพการใช ๓.๑๐ ๐.๓๙ ปานกลาง ๑ 
๒. ดานปญหาในการจัดการเรียนการสอน ๒.๙๖ ๐.๓๐ ปานกลาง ๒ 
 รวม ๓.๐๒ ๐.๒๘ ปานกลาง 

จากตารางท่ี ๔.๓ พบวา ครูสวนใหญมีการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมใน
การจัดเรียน การสอนโดยรวมอยูในระดับปานกลาง (X�=๓.๐๒) เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา อยู
ในระดับปานกลางทุกดาน เรียงตามสําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย คือ ดานสภาพการใช (X�= 
๓.๑๐) รองลงมาคือ ดานปญหาในการจัดการเรียนการสอน (X�= ๒.๙๖) 
  
 
 
 
                 ตารางท่ี ๔.๔ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับสภาพการการพัฒนากิจกรรม
การเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน 
เขต ๕ ดานสภาพการใช 

ขอ ดานสภาพการใช X� SD. 
ระดับ
สภาพ 

ลําดับ
ท่ี 

๑. เด็กมีโอกาสไดใชหลักศีล๕ ในการพัฒนาชีวิตเปนสื่อ
เรียนรู 

๓.๒๗ ๐.๖๘ ปานกลาง ๑ 

๒. เด็กสามารถสรางผลงานจากการใช หลักศีล๕ ได ๓.๑๒ ๐.๕๙ ปานกลาง ๔ 
๓. เด็กไดมีโอกาสไดใชหลักศีล๕ ในการพัฒนาชีวิตนอก

เวลาเรียนเพ่ือพัฒนาศักยภาพในการดําเนีนชีวิต 
๓.๐๕ ๐.๖๘ ปานกลาง ๑๒ 

๔. เด็กเกิดทักษะในการใชหลักศีล๕ ในชีวิตประจําวัน
และสามารถใชอยางถูกตองและปลอดภัย 

๓.๑๐ ๐.๖๓ ปานกลาง ๖ 

๕. เด็กใชหลักศีล๕ เบื้องตนได เชน การทอง การอาน 
การเขียน และปฏิบัติตาม 

๓.๑๒ ๐.๖๘ ปานกลาง ๓ 

๖. เด็กและครูมีการแลกเปลี่ยนความรูและเรียนรู ไป
พรอมๆกัน 

๓.๑๒ ๐.๖๕ ปานกลาง ๒ 

๗. เด็กมีทักษะการใชหลักศีล๕ ทักษะในชีวิตประจําวัน ๓.๐๙ ๐.๖๔ ปานกลาง ๗ 



๗๐ 

๘. มีการจัดสรรเวลาสําหรับการใชหลักศีล๕  เพ่ือการ
เรียนรูอยางเหมาะสม 

 
๓.๑๐ 

 
๐.๕๗ 

ปานกลาง ๕ 

๙. ครูสามารถใชหลักศีล๕ เปนสื่อการสอนได ทุกวิชา ๓.๐๕ ๐.๕๙ ปานกลาง ๑๑ 
๑๐. มีการใชหลักศีล๕ ในหองเรียนอยางคุมคา ๓.๐๘ ๐.๕๖ ปานกลาง ๘ 
๑๑. หลักศีล๕ สามารถใชไดสําหลับเด็กและผูใหญ ๓.๐๖ ๐.๕๗ ปานกลาง ๙ 
๑๒. การนําหลักศีล๕ไปใช ในการดําเนินชีวิตไดอยาง

เหมาะสม 
๓.๐๕ ๐.๖๕ ปานกลาง ๑๐ 

  จากตารางท่ี ๔.๔ พบวา ครูสวนใหญมีสภาพการใชหลักศีล ๕ ในการจัดเรียนการสอน
โดยรวมอยูในระดับปานกลาง (X� = ๓.๑๐) เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับปานกลางทุก
ขอ เรียงตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย คือขอท่ี ๑ เด็กมีโอกาสไดใชหลักศีล ๕ ในการพัฒนา
ชีวิตเปนสื่อการเรียนรู (X�= ๓.๒๗) รองลงมาคือขอท่ี ๒ เด็กและครูมีการแลกเปลี่ยนความรูและเรียนรู 

ไปพรอมๆกัน (X� = ๓.๑๒)  
อันดับสุดทาย คือขอท่ี ๓ เด็กมีโอกาสไดใชหลักศีล๕ ในการพัฒนาชีวิตท่ีพัฒนาศักยภาพในการ
ดําเนินชีวิตนอกเวลาเรียนเพ่ือสรางสรรค ผลงานและคนควาหาความรู (X� = ๓.๐๕ )  

 ตารางท่ี ๔.๕ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับสภาพการการศึกษาหลักศีล๕ 
ในการจัดการเรียนการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
ประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕  ดานปญหาในการจัดการเรียนการสอน 

ขอ ดานปญหาในการจัดการเรียนการสอน  SD. ระดับปญหา ลําดับท่ี 
๑. ขาดความความเขาใจในการทํากิจกรรมแบบมี

สวนรวมและหลักศีล๕ 
๓.๐๒ ๐.๖๕ ปานกลาง  

๒ 
๒. ขาดการสนับสนุนจากผูบริหารโรงเรียน ๒.๙๘ ๐.๕๓ ปานกลาง ๕ 
๓. ไมมีเวลาในการจัดเตรียมการใชหลักศีล๕  และ

ครูไมมีองคความรูท่ีจะอธิบาย 
๒.๙๗ ๐.๔๙ ปานกลาง ๖ 

๔. งบประมาณไมเพียงพอในการกิจกรรมการ
เรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล๕ 

๓.๐๕ ๐.๕๑ ปานกลาง ๑ 

๕. ไม เขาใจวิธีการนําหลักศีล๕ ใช ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนใหสอดคลองกับ
พัฒนาการของนักเรียน 

๒.๙๙ ๐.๕๖ ปานกลาง ๓ 

๖. ลักษณะของการนําหลักศีล๕ มา ใชในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนไมตรงตามแผนการ
จัดประสบการณท่ีวางไว 

๒.๙๘ ๐.๕๙ ปานกลาง ๔ 

๗. ครูผูสอนมีความรู ท่ี มี เ ก่ียวกับหลักศีล๕ ไม
เพียงพอ 

๒.๘๙ ๐.๕๙ ปานกลาง ๘ 

๘. การกิจกรรมมีเวลานอย  ๒.๘๖ ๐.๕๓ ปานกลาง ๑๐ 

X



๗๑ 

๙. ขาดความรูความเขาใจในเรื่องของหลักศีล๕ ๒.๘๙ ๐.๖๔ ปานกลาง ๙ 
๑๐. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช หลัก

ศีล๕ ขาดความหลากหลาย 
๒.๙๔ ๐.๙๙ ปานกลาง ๗ 

  

จากตารางท่ี ๔.๕ พบวา ครูสวนใหญมีปญหาในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยรวม
อยู ในระดับปานกลาง (X� = ๒.๙๖) เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับปานกลางทุกขอ เรียง
ตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย คือขอท่ี ๑ ขาดความเขาใจในการใชหลักศีล๕  (X�=๓.๐๕) 
รองลงมาคือขอท่ี ๒ ขาดความความเขาใจในการจัดกิจกรรมแบบมีสวนรวม(  = ๓.๐๒) อันดับ
สุดทายคือขอท่ี ๓ ความรูเก่ียวกับหลักศีล๕ ไมมากพอ (X�= ๒.๘๖) 

ตอนท่ี ๔ ขอเสนอแนะในการการศึกษาสภาพการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวน
รวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕  

๑. ควรมีการจัดหาวิทยากรท่ีมีความรูเก่ียวกับหลักศีล ๕ มากกวานี้ 
๒. ครูขาดทักษะดานหลักการใชศีล ๕ 
๓. จํานวนครูมีความรูนอยในการใชหลักศีล ๕ สื่อไมพียงพอ 
๔. ควรมีวิทยากรท่ีมีความชํานาญในการอธิบายหลักศีล ๕ ของการเรียนการสอน 
๕. ครูควรมีความรูหลักศีล ๕ มากกวานี้ 
๖. อยากใหพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมมากกวานี้ ตามหลักศีล๕ 
๗.. ควรมีการจัดกิจกรรมอบรมการใชหลักศีล๕ ใหกับครูผูสอน มากกวานี้ 
๘. ผูบริหารควรใสใจในหลักศีล๕ มากกวานี้เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของนักเรียน 
๙. ควรจัดกิจกรรมเก่ียวกับการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวม ตามหลักศีล๕ให

ครูทุกคนใหทันตอโลกสมัยใหม 
 

. 

 

X



  

 

บทท่ี ๕ 

 

สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล 

 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค ๑) เพ่ือพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล 
๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ ใหมีประสิทธิภาพตามเกณฑ
มาตรฐาน ๘๐/๘๐ ๒) เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียนและหลังเรียนการเรียนรู
แบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕
ประชากรท่ีนามาใชในการวิจัยครั้งนี้ เปนคณะครูสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต 
๕ ในภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๐จํานวน ๑๘๓ คน มีครูท้ังหมด ๒,๘๗๐ คน และกลุมตัวอยาง
ท่ีนามาใชวิจัยครั้งนี้ เปนคณะครูของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ จํานวน ๑๘๓ 
คน ไดมาโดยการวิจัยครั้งนี้แบงออกเปน ๒ ลักษณะ เพ่ือทดสอบประสิทธิภาพและใชเก็บขอมูลจาก
กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย ไดแก 

 ๑. ชุดกิจกรรมการเรียนรู เรื่อง การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมมือตามหลัก
ศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ โดยแบงออกเปน ๕ ชุด
กิจกรรมการเรียนรู คือ 
                กิจกรรมการเรียนรูท่ี ๑. การปฏิบัติตามหลักศีลขอท่ี ๑ (เวนจากการฆาสัตว) 
                กิจกรรมการเรียนรูท่ี ๒. การปฏิบัติตามหลักศีลขอท่ี ๒ (เวนจากการลักทรัพย) 
                กิจกรรมการเรียนรูท่ี ๓. การปฏิบัติตามหลักศีลขอท่ี ๓ (เวนจากการประพฤติผิดในกาม) 
                กิจกรรมการเรียนรูท่ี ๔. การปฏิบัติตามหลักศีลขอท่ี ๔ (เวนจากการพูดเท็จ) 
                กิจกรรมการเรียนรูท่ี ๕. การปฏิบัติตามหลักศีลขอท่ี ๕ (เวนจากการดื่มสุราเมรัย) 

  ๒. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์การเรียนรูหลังใชชุดกิจกรรมการเรียนรู เรื่อง การพัฒนา
กิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษา
ขอนแกน เขต ๕มีลักษณะเปนขอสอบปรนัย ๔ ตัวเลือก ท้ังหมด ๔๐ ขอการวิเคราะหขอมูล
ดําเนินการโดยใชสูตรสถิติ คารอยละ (P) คาเฉลี่ย (X�)และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

 

 

๕.๑ สรุปผลการวิจัย  

จากการศึกษาและดําเนินการวิจัยตามข้ันตอนท่ีไดนําเสนอนั้นปรากฏผลการวิจัยเปนไป
ตามวัตถุประสงคท่ีไดตั้งไวดังนี้ 



๗๓ 

๑. ผลการการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ท่ีสรางข้ึนนั้น พบวามีประสิทธิภาพตามเกณฑ
มาตรฐาน  

๒. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูหลังใชชุดการเรียนรู เรื่อง การพัฒนา
กิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษา
ขอนแกน เขต ๕ พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูของผูเรียนมีอัตราสูงข้ึน โดยมีคะแนนเฉลี่ย (X) 
กอนการใช เทากับ ๑๘ หลังการใช เทากับ ๓๓ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีคาดไวระดับ .๐๕ และ
คาเฉลี่ยรอยละหลังการใชชุดการเรียนรูเทากับ ๘๓.๑๑ พบวาสูงกวาเกณฑท่ีคาดหวังไวคือ รอยละ 
๘๐ ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยขอท่ี ๒ 

๕.๒ อภิปรายผลการวิจัย 

๑. ผลการการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ ท่ีสรางข้ึนนั้น พบวามีประสิทธิภาพตามเกณฑ
สอดคลองกับงานวิจัยของ ปฐมพงษ พืชสิงห๑ ไดศึกษาเรื่อง การพัฒนาแผนการจัดการเรียนโดยวิธีการ
สอนแบบมีสวนรวมกลุมสาระการเรียนสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เรื่อง วันสําคัญทาง 
พระพุทธศาสนาชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕ โรงเรียนบานคอกุดจอก สํานักงานเขตพ้ืนท่ี การศึกษารอยเอ็ด 
เขต ๑ พบวาแผนการจัดการเรียนโดยวิธีการสอนแบบรวมมือ กลุมสาระการเรียนสังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรมเรื่อง วันสําคัญทางพระพุทธศาสนา ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕ มีประสิทธิภาพ ๘๑.๑๗/
๘๗.๒๙ ซ่ึงเปนไปตามเกณฑ ๘๐/๘๐ ท่ีตั้งไวสอดคลองกับงานวิจัยของ นิภาพร ศรีสุภาพ๒ ศึกษาการ
พัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือ เรื่อง พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตยกลุมสาระสังคมศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ พบวา การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือเรื่อง 
พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย กลุมสาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ ท่ี
พัฒนาข้ึนมามีประสิทธิภาพเทากับ ๘๕.๓๑/๘๓.๔๐ประสิทธิภาพตามเกณฑ ๘๐/๘๐ ท่ีตั้งไว 

สอดคลองกับงานวิจัยของ พุทธพร มอญขาม๓ ไดศึกษาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู
แบบมีสวนรวมเรื่องพลเมืองดีกลุมสาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมชั้นประถมศึกษาปท่ี ๔ 

                                           
๑ ปฐมพงษ พืชสิงห, “การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูโดยวิธีการสอนแบบรวมมือ กลุมสาระการ

เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เรื่อง วันสําคัญทางพระพุทธศาสนาราชภัฏมหาสารคาม”, วิทยานิพนธ
ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม, ๒๕๕๓),
บทคัดยอนา ๙๕. 

๒ นิภาพร ศรีสุภาพ, “การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือเรื่องพลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย 
กลุมสาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓”, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, 
(บัณฑิตวิทยาลัย: สถาบันพระปกเกลา, ๒๕๕๒), หนา ๗๐-๗๑. 

๓ พุทธพร มอญขาม, “การพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือเรื่องพลเมืองดีกลุมสาระ
สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมช้ันประถมศึกษาปท่ี ๔”, การคนควาแบบอิสระการศึกษามหาบัณฑิต, (บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, ๒๕๕๕), หนา ๙๕. 



๗๔ 

พบวาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีผูวิจัยสรางข้ึนมีประสิทธิภาพ ๘๒.๗๒.๘๓.๐๗ แสดงวา
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูมีประสิทธิภาพตามเกณฑ ๘๐/๘๐ ท่ีตั้งไว และสอดคลองกับแนวคิด
ของ อาภรณ ใจเท่ียง๔ ไดกลาววา การจัดการเรียนรูแบบรวมมือหรือแบบมีสวนรวม หมายถึง การจัด
กิจกรรมการเรียนรูท่ีผูเรียนมีความรูความสามารถตางกัน ไดรวมมือกันทํางานกลุมดวยความตั้งใจและ
เต็มใจรับผิดชอบในบทบาทหนาท่ีในกลุมของตน ทําใหงานของกลุมดําเนินไปสูเปาหมายของงานได๔ 
และสอดคลองกับแนวคิดของประกายแกว แปรโคกสูง๕ ไดสรุปไววาการเรียนแบบมีสวนรวม 
หมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยครูแบงผูเรียนออกเปนกลุมเล็ก กลุมละ ๓-๖ คน 
ภายในกลุม ผูเรียนจะมีระดับความสามารถท่ีแตกตางกันทางดานการเรียน ผูเรียนมีโอกาสแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น ซ่ึงกันและกัน มีการชวยเหลือซ่ึงกันและกัน สมาชิกทุกคนจะตองรับผิดชอบตอบทบาท
หนาท่ีของตน และรับผิดชอบของกลุมโดยท่ีสมาชิกกลุมจะไดรับผลประโยชนจากการทํางานรวมกัน
เทา ๆ กัน 

๒. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูหลังใชชุดการเรียนรู เรื่อง การพัฒนา
กิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษา
ขอนแกน เขต ๕ พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูของผูเรียนมีอัตราสูงข้ึน โดยมีคะแนนเฉลี่ย (X�) 
กอนการใช เทากับ ๑๘ หลังการใช เทากับ ๓๓ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีคาดไวระดับ .๐๕ และ
คาเฉลี่ยรอยละหลังการใชชุดการเรียนรู เทากับ ๘๓.๑๑ พบวาสูงกวาเกณฑท่ีคาดหวังไว คือ รอยละ 
๘๐ ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยขอท่ี ๒ และสอดคลองกับงานวิจัยของ อํานวย แนนอุดร๖ ได
ศึกษาการใชทักษะกระบวนการกลุมและ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนสังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม ของ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ โดยใชรูปแบบการสอนแบบมีสวนรวม
แบบ STAD โรงเรียน บานกุดจิก อําเภอกุมภวาป จังหวัอุดรธานีพบวา ทักษะกระบวนการกลุมของ
นักเรียนชั้น ประถมศึกษา'ปท่ี ๖ โดยใชรูปแบบการสอนแบบมีสวนรวมแบบ STAD โดยภาพรวมและ
รายขอ อยูในระดับมากรายชื่อดานบทบาทการเปนสมาชิกกลุมมีคะแนนเฉลี่ยสูงสูด และผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนผานเกณฑท่ีกําหนดไวรอยละ ๗๐ คิดเปนรอยละ ๘๑.๒๕ ซ่ึงสูงกวาเกณฑท่ี
กําหนดไว๖และสอดคลองกับงานวิจัยของนิภาพร ศรีสุภาพ๗ ศึกษาการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู

                                           
๔ อาภรณ ใจเท่ียง, หลักการสอน (ฉบับปรับปรุง), (พิมพครั้งท่ี ๔, (กรุงเทพมหานคร: โอเดียนสโตร,,

๒๕๕๐), หนา ๑๒๑. 
๕ ประกายแกว แปรโคกสูง, ประสิทธิภาพการสอนสุขศึกษาและพลศึกษา, (บุรีรัมย: บุรีรัมยการพิมพ 

๒๕๔๑), หนา ๓๓. 
๖ อํานวย แนนอุดร และคณะ, “การศึกษากระบวนการกลุมและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กลุมสาระ

การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖ โดยใชรูปแบบการสอนแบบ
รวมมือ STAD โรงเรียนบานกุดจิก อําเภอกุมภวาป จังหวัดอุดรธานี”, ปริญญาศึกษาศาตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิต
วิทยาลัย:มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๕๓), หนา ๑๒๔. 

๗ นิภาพร ศรีสุภาพ, “การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือเรื่องพลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย 
กลุมสาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓”, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, 
(บัณฑิตวิทยาลัย: สถาบันพระปกเกลา, ๒๕๕๒), หนา ๗๐-๗๑. 



๗๕ 

แบบรวมมือเรื่อง พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตยกลุมสาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี ๓ พบวา การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือเรื่องพลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย 
กลุมสาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ ท่ีพัฒนาข้ึนมามีประสิทธิภาพ
เทากับ ๘๕.๓๑/๘๓.๔ ประสิทธิภาพตามเกณฑ ๘๐/๘๐ ท่ีตั้งไวมีคาดัชนีประสิทธิผลเทากับ 
๐.๖๑๔๕ แสดงวานักเรียนมีความกาวหนาในการเรียนคิดเปนรอยละ ๖๑.๔๕๗ ซ่ึงสอดคลองกับ
แนวคิดของ อาภาพร สิงหราช๘ ใหความหมายวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ความสามารถใน
การเรียนรู โดยพิจารณาจากคะแนนท่ีไดจากการทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ซ่ึง
สอดคลองกับแนวคิดของ พิชิต ฤทธิ์จรูญ๙ ไดกลาวถึง หลักการสรางแบบทดสอบ วัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ไวดังนี้ ๑. วิเคราะหหลักสูตร และทําตารางวิเคราะหหลักสูตรเพ่ือกําหนดเนื้อหา
พฤติกรรม หรือสมรรถนะภาพท่ีตองการจะวัดและจํานวนขอสอบท่ีจะสรางในแตละเนื้อหาและแตละ
พฤติกรรมท่ีจะวัด ๒. กําหนดรูปแบบของแบบทดสอบ โดยมีหลักในการพิจารณาเลือกรูปแบบของ 
แบบทดสอบ ประกอบดวย จุดประสงคของการสอบ เวลาท่ีใชในการสรางแบบทดสอบและการตรวจ
ใหคะแนน แบบทดสอบ จํานวนนักเรียนท่ีจะทดสอบเครื่องอํานวยความสะดวกในการจัดทํา
แบบทดสอบแบบทดสอบปรนัยคอนขางจะใชทักษะในการสรางมากกวาแบบทดสอบอัตนัย ขอบเขต
ของเนื้อหาสาระ ๓. เขียนขอสอบโดยใชวิธีการประกอบดวย เขียนขอสอบใหสอดคลองกับพฤติกรรม
ท่ีตองการจะวัดตามตารางวิเคราะห หลักสูตร เขียนขอคําถามใหชัดเจน สั้น กะทัดรัด และควรถามใน
เรื่องท่ีผูเรียนควร ตองรูใชภาษาใหเหมาะสมกับวัยและความสามารถของผูเรียน ควรเขียนขอคําถาม
ใหมีจํานวนมากกวาจํานวนท่ีจะใชจริง ประมาณรอยละ ๕-๑๕ สําหรับไวคัดเลือกหลังการตรวจสอบ
คุณภาพขอบแบบทดสอบแลว ควรเขียนขอคําถามทันทีเม่ือเสร็จสิ้นการสอนในแตละเรื่อง หรือแตละ
บท ควรหลีกเลี่ยงการเขียนขอสอบท่ีชี้แนะคําตอบ เพ่ือจะใหไดขอสอบท่ีวัด ความสามารถท่ีแทจริง
ของผูสอบ เม่ือเขียนคําถามเสร็จแลวควรมีการตรวจสอบโดยตรวจสอบกับหลักเกณฑ การเขียน
ขอสอบแตละแบบท่ีใช รวมท้ังตรวจสอบความสอดคลองกับจุดประสงคท่ีตองการจะวัด ๔. พิมพเปน
แบบทดสอบฉบับทดลอง โดยนาขอสอบท่ีเขียนไวแลวมาพิมพเปน แบบทดสอบมีคําชี้แจง คําอธิบาย
วิธีทําขอสอบ หรือรายละเอียดอ่ืนๆ ตามความจําเปน ๕. ตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบ โดยหา
ความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา ซ่ึงอาจใช วิธีการหาดัชนีความสอดคลองของขอคําถามกับจุดประสงคการ
เรียนรู ๖. ทดลองสอบและหาคุณภาพรายขอและคุณภาพท้ังฉบับ โดยนําไปทดลองสอบ กับกลุมท่ี
คลายคลึงกับกลุมท่ีตองการทดสอบจริง แลววิเคราะหหาคาความยาก คาอํานาจจําแนกเพ่ือคัดเลือก
ขอสอบท่ีดีไว และปรับปรุงขอสอบท่ีมีคุณภาพไมถึงเกณฑเพ่ือนาไปทดลองอีกครั้งและหาคาความ
เชื่อม่ันท้ังฉบับเพ่ือนาไปใชจริงตอไป 

                                           
๘ อาภาพร สิงหราช, “การศึกษาผลการเรียนวิชาวิทยาศาสตรและเจตคติทางวิทยาศาสตรของนักเรยีน

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๒ ท่ีไดรับการสอนแบบสืบเสาะหาความรูประกอบการใชหองเรียนจําลองธรรมชาติกับการสอน
ตามแนวคอนสตรัคติวิซึม”, ปริญญานิพนธการศึกษามหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ
โรฒ, ๒๕๔๕), หนา ๖. 

๙ พิชิต ฤทธ์ิจรูญ, การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู ปฏิบัติการวิจัยในชั้นเรียน, พิมพครั้งท่ี ๔, 
(กรุงเทพมหานคร: สถาบันราชภัฏพระนคร, ๒๕๔๗), หนา ๒๑๕-๒๑๗. 



๗๖ 

๕.๓ องคความรูที่ไดจากการวิจัย 

จากการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยพบวา ปญหาท่ีพบในครูผูสอนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
ประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ มี ๓ ประการ ไดแกประการแรก สาระการเรียนรูพระพุทธศาสนามี
เนื้อหาเก่ียวกับศีล มีเนื้อหาการเรียนท่ีนักเรียนจะทําความเขาใจไดงาย และเวลาในการเรียนคอนขาง
จํากัด ประการท่ีสอง เวลาเรียนในสาระการเรียนรูพระพุทธศาสนาของนักเรียนจํากัด ไมเพียงพอตอ
การทําความเขาใจในการเรียนรู และประการท่ีสามขาดสื่อการเรียนการสอนและอุปกรณท่ีจะชวย
สงเสริมในการเรียนรูเพ่ือใหนักเรียนเขาใจตามจุดประสงคท่ีเรียน สงผลใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ใน
รายวิชาพระพุทธศาสนาต่ํากวาเกณฑ ผูวิจัยจึงมีความสนใจในการทําการเรียนการสอนในรายวิชา
พระพุทธศาสนา เรื่อง การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ ใหเหมาะสมตอการเรียนรูของนักเรียนและ
เหมาะสมกับเวลาท่ีมีอยางจํากัด เพราะชุดกิจกรรมการเรียนรูมีบทบาทตอการเรียนรูเปนตัวกลางท่ี
สงเสริมใหนักเรียนไดเรียนรูตามศักยภาพของตน ตามคําสั่งท่ีเขียนไวในแตละใบงาน เนนใหนักเรียน
ไดความรูดวยตนเองจากชุดกิจกรรมการเรียนรู หลังจากนักเรียนไดศึกษาชุดกิจกรรมการเรียนท่ีผูวิจัย
ไดสรางข้ึนทําใหครูผูสอนมีผลการเรียนรูท่ีดีข้ึนและเขาใจในหลักธรรมเก่ียวกับศีลนาไปปรับใชใน
ชีวิตประจําวัน และทําใหประสิทธิภาพของนักเรียนเพ่ิมข้ึนหลังเรียนชุดกิจกรรมการเรียนรูท่ีสรางข้ึน 

๕.๔ ขอเสนอแนะ 

การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕  

๕.๔.๑ ขอเสนอแนะเชิงนโยบายจากผูบริหารหนวยงานควรสงเสริมครู 

๑. ครูผูสอนครวจัดเตรียมเนื้อหาสาระเก่ียวกับหลักศีล ๕ท่ีจะสอนใหมากกวานี้ และ
ใหอานหนังสือมากๆ 

๒ ครูผูสอนครวหาภาพหรือกิจกรรมพิเศษเพ่ือใหดึงดูดนักเรียนใหมากกวานี้ เชน 
การทองศีล ๕ เปน ภาษาบาลี,ภาษาไทย,และภาษาอังกฤษ เพ่ือใหเกิดการอยากเรียนมากกวานี้ 

๕.๔.๒ ขอเสนอแนะในการนําไปใช 

๑. ผูสอนควรจัดเตรียมเนื้อหาท่ีจะสอนในหนังสืออานเพ่ิมเติมใหดีครบถวนกอน
นําไปใชงานจริงเพ่ือปองความผิดพลาดในการสอน 

๒. รูปแบบภาพประกอบควรมีความชัดเจน ดึงดูดนักเรียน ใหนักเรียนอยากท่ีจะ
ศึกษา 

๓. ควรสงเสริมใหนักเรียนสรุปใจความและคนควาดวยตนเอง จากชุดการเรียนรูท่ี
สรางข้ึน 

๔. แบบทดสอบหรือแบบฝกหัด ควรจัดทําใหมีความหลากหลาย เพ่ือใหนักเรียนได
พัฒนาศักยภาพทางดานทักษะตาง ๆ ท่ีจะมีในแบบฝกหัด 



๗๗ 

 ๕.๔.๓ ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป 

            ๑. การสรางชุดการเรียนรูในรายวิชาตาง ๆ ควรสรางชุดการเรียนรูใหมี
ประสิทธิภาพตามเกณฑมาตรฐานท่ีไดกําหนดไว 

             ๒. ควรศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนในแตละชวงชั้นตอการสรางชุดการ
เรียนรูเพ่ือเรียนรูความชอบความสนใจของนักเรียนในชั้นนั้น ๆ ดวย 

             ๓. การสรางชุดการเรียนรูในรายวิชาตาง ๆ ควรมีการทดสอบความรูกอนและ
หลังเรียนเพ่ือทดสอบความรูวาในการเรียนการสอนนักเรียนมีความรูเพ่ิมข้ึนหรือไม 
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๘๓ 

 

แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 
เรื่องการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕   

          แบบสอบถามนี้เปนสวนหนึ่งของวิทยานิพนธ ตามหลักสูตรปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  
สาขาวิชาการสอนสังคมศึกษา  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เพ่ือรวบรวมเปนขอมูลทาง
วิชาการสําหรับการศึกษาคนควาและเพ่ือประโยชนสําหรับใชเปนแนวทาง ในการพัฒนากิจกรรมการ
เรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน 
เขต ๕  และขอรับรองวาการตอบแบบสอบถามนี้ไมมีผลกระทบใดๆ ตอผูตอบแบบสอบถาม 
เนื่องจากผูวิจัยจะนําคําตอบของทานไปใชวิเคราะหในภาพรวมเทานั้น ผูวิจัยจึงใครขอความกรุณา
ทานในการตอบแบบสอบถามใหครบทุกขอ ตามความเปนจริงเพ่ือนําไปวิเคราะหใหเปนประโยชนทาง
วิชาการตอไป 
คําช้ีแจง 

๑.แบบสอบถามฉบับนี้มุงศึกษาเก่ียวกับสภาพการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวม
ตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕  

๒.แบบสอบถามแบงเปน ๔ ตอน คือ 
ตอนท่ี ๑ สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
ตอนท่ี ๒ สภาพการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕   
ตอนท่ี๓ การประเมินการสภาพการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ 

ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕   
ตอนท่ี ๔ ขอเสนอแนะสภาพการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ 

ของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕   
 

พระมหาอนุพันธ อานนฺทเมธี /พรมชาลี 
นิสิตปริญญาโท  หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนสังคมศึกษา  

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  วิทยาเขตขอนแกน 
ตอนท่ี ๑ สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย    ลงใน □ หนาขอความท่ีตรงกับความเปนจริงหรือเติมขอความลง
ในชองวาง       
๑. ปจจุบันทานอายุ 

□ นอยกวา ๒๕ ป □ ๒๕-๓๐ ป 



๘๔ 

□ ๓๑-๓๕ ป   □ ๓๖-๔๐ ป  □ มากกวา ๔๐ ปข้ึนไป 
 

๒. วุฒิการศึกษา  
□ ต่ํากวาปริญญาตรี □ ปริญญาตรี 

□ ปริญญาโท  □ ปริญญาเอก 
 

๓. ประสบการณในการสอน  

□ ๑-๕ ป □ ๖-๑๐ ป 
□ ๑๑-๑๕ ป □ มากกวา ๑๕ ปข้ึนไป 

 

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย    ลงในชอง      หนาขอความท่ีตรงกับความเปนจริงของทาน 

การประยุกตใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนการสอน โปรดทําเครื่องหมายลงในชองท่ี
ตรงกับระดับความคิดเห็นของทาน 

ตอนท่ี ๒    การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕       
 

ขอ 
การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวม
ตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงาน

เขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ท่ีสุด 
๕ 

มาก  
 
๔ 

ปาน
กลาง 

๓ 

นอย 
 
๒ 

นอย
ท่ีสุด 
๑ 

๑ ใชในการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน      

๒ ใชในจัดตารางเวลากิจกรรมของเด็กเปน
รายบุคคล 

     

๓ ใชในการสงเสริมพัฒนาการของนักเรียน      

๔ 
ใชในการจัดกิจกรรมตามแผนการจัด
ประสบการณ ของครู 

     

๕ 
สามารถจัดกิจกรรมท่ีมีการพัฒนากิจกรรการ
เรียนรูแบบมีสวนรวม 

     

๖ ใชทํากิจกรรมกลุมแกนักเรียน      

๗ 
ใชการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวม 
เก่ียวกับการเรียนการสอน 

     

๘ ใชการพัฒนาการเรียนรูสําหรับการสอนเสริม      
๙ สืบคนตําราเอกสารบทความทางวิชาการ      

๑๐ ใชในการพัฒนากิจกรรมแบบมีสวนรวมเพ่ือการ
เรียนการสอน 

     

๑๑ ใชเปนแหลงเรียนรูในการบริหารจัดการใน
โรงเรียน 

     

๑๒ ใชมอบหมายการบานใหนักเรียนทํา      



๘๕ 

ขอ 
การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวม
ตามหลักศีล ๕ ของครูผูสอน สังกัดสํานักงาน

เขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ท่ีสุด 
๕ 

มาก  
 
๔ 

ปาน
กลาง 

๓ 

นอย 
 
๒ 

นอย
ท่ีสุด 
๑ 

๑๓ ใชเพ่ือการสอนปรับพ้ืนฐาน      

๑๔ 
ใชในการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูในการ
พัฒนาคุณลักษณะท่ีดีใหแกนักเรียน เชน การมี
วินัย การรูจักแบงปน 

     

 
ตอนท่ี ๓ การประเมินสภาพ การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของ
ครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ 

ขอ 

การประเมินสภาพและปญหาการพัฒนา
กิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล 

๕ ของครูผูสอนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
ประถมศึกษาขอนแกนเขต ๕ การในการ

จัดการ 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ท่ีสุด 
๕ 

มาก  
 

๔ 

ปาน
กลาง 

๓ 

นอย 
 

๒ 

นอย
ท่ีสุด 
๑ 

๑ 
ดานสภาพการใช 
เด็กมีโอกาสไดใชหลักศีล ๕ในการพัฒนาชีวิต
เปนสื่อการเรียนรู 

     

๒ เด็กสามารถสรางผลงานจากการใช หลักศีล ๕ 
ได 

     

๓ 
เด็กไดมีโอกาสไดใชหลักศีล ๕ ในการพัฒนา
ชีวิตนอกเวลาเรียนเพ่ือพัฒนาศักยภาพในการ
ดําเนินชีวิต 

     

๔ 
เด็กเกิดทักษะในการใชหลักศีล ๕ ใน
ชีวิตประจําวันและสามารถใชไดอยางถูกตอง 
ปลอดภัย 

     

๕ 
นักเรียนใชงานคอมพิวเตอรเบื้องตนได เชน 
การบันทึก ขอมูล การสั่งพิมพ 

     

๖ 
เด็กและครูมีการแลกเปลี่ยนความรูและเรียนรู
ไป พรอมๆกัน 

     

๗ เด็กมีทักษะการใชหลักศีล ๕ ในชีวิตประจําวัน      

๘ 
มีการจัดสรรเวลาสําหรับการหลักศีล ๕ เพ่ือ 
การเรียนรูอยางเหมาะสม 

     

๙ 
ครูสามารถใชหลักศีล ๕ เปนสื่อการสอนไดทุก
วิชา 

     

๑๐ มีการใชหลักศีล ๕ ในหองเรียนอยางคุมคา      
๑๑ หลักศีล ๕ สามารถใชไดท้ังเด็กและผูใหญ      



๘๖ 

ขอ 

การประเมินสภาพและปญหาการพัฒนา
กิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล 

๕ ของครูผูสอนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
ประถมศึกษาขอนแกนเขต ๕ การในการ

จัดการ 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ท่ีสุด 
๕ 

มาก  
 

๔ 

ปาน
กลาง 

๓ 

นอย 
 

๒ 

นอย
ท่ีสุด 
๑ 

๑๒ 
การนําหลักศีล ๕ ไปใช ในการดําเนินชีวิตได
อยางเหมาะสม 

     

๑๓ 
ดานปญหาในการจัดการเรียนการสอน 
ขาดความความเขาใจในการทํากิจกรรมแบบมี
สวนรวมและหลักศีล ๕ 

     

๑๔ ขาดการสนับสนุนจากผูบริหารโรงเรียน      

๑๕ 
ไมมีเวลาในการจัดเตรียมการใชหลักศีล ๕และ
ครูไมมีองคความรูท่ีจะอธิบาย 

     

๑๖ งบประมาณไมเพียงพอในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ 

     

๑๗ 
ไมเขาใจวิธีการนําหลักศีล ๕ มาใชในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนใหสอดคลองกับ
พัฒนาการของนักเรียน 

     

๑๘ 
ลักษณะของการนําหลักศีล ๕ มาใชในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนไมตรงตาม แผนการ
จัดประสบการณท่ีวางไว 

     

๑๙ 
ครูผูสอนมีความรูความท่ีมีเก่ียวกับหลักศีล ๕ 
ไมเพียงพอ 

     

๒๐ การจัดกิจกรรมมีเวลานอย      
๒๑ ขาดความรูความเขาใจในเรื่องของหลักศีล ๕      

๒๒ 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชหลักศีล 
๕ ขาดความหลากหลาย 

     

 
ตอนท่ี ๔ ขอเสนอแนะใน การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูแบบมีสวนรวมตามหลักศีล ๕ ของ

ครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ผูวิจัยขออนุโมทนาขอบคุณในความกรุณาตอบแบบสอบถามเพ่ือการวิจัยในครั้งนี้ 



๘๗ 

 
 
 

 
 

 
 
 



  

 

ภาคผนวก  ข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



๘๙ 

 
 
 

 
 



๙๐ 

ประวัติผูวิจัย 
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