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บทคัดย่อ 
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ (๑) เพื่อศึกษาการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 

อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี (๒) เพื่อศึกษาเปรียบเทียบการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี (๓) เพื่อศึกษาปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะต่อการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี  กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ใน
การศึกษา จ านวน ๓๔๙ คน การศึกษาครั้งนี้ ใช้ระเบียบวิธีวิ จัยแบบผสานวิธี (Mixed-Method 
Research) ระ ห ว่ า งก ารวิ จั ย เชิ งป ริ ม าณ  (Quantitative Research) โด ย ใช้ แ บ บ สอ บ ถาม 
(Questionnaire) เป็นเครื่องมือในการเก็บข้อมูล และการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) 
โดยใช้แบบสัมภาษณ์ (Interview) เป็นเครื่องมือในการเก็บข้อมูล การหาคุณภาพของเครื่องมือได้ค่า
ความเช่ือมั่น (Reliability) เท่ากับ ๐.๙๗ สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าความถี่ ร้อยละ 
ค่าเฉล่ีย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบสมมติฐานโดยใช้การทดสอบค่าที (t-test) และการ
วิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One way ANOVA) หากพบว่ามีความแตกต่างกันจึงท าการ
เปรียบเทียบรายคู่โดยมีผลต่างนัยส าคัญน้อยท่ีสุด (Least Significant Difference : LSD)  

ผลการวิจัย พบว่า  

๑. การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ ท้ัง ๔ 
ด้าน โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๘๓ เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ทุกด้านอยู่
ในระดับมาก ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา มีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด เท่ากับ ๓.๘๘ ส่วนด้านท่ีมีค่าเฉล่ีย
ต่ าสุด คือ ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ีย
เท่ากับ ๓.๗๗ 

๒. ผลการเปรียบเทียบพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัด 
สุราษฎร์ จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล โดยภาพรวม นักเรียนท่ีมีเพศ อายุ วุฒิทางการศึกษาสาย
สามัญ และวุฒิทางการศึกษาทางธรรม ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรม
ในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีต้ังไว้ 
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๓. ข้อเสนอแนะจากผลการวิจัยครั้งนี้ สามารถน าเสนอเป็นข้อเสนอแนะต่อบทบาทพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ได้ ๔ ด้าน ดังนี้ (๑) ด้านการสอนวิชาพุทธ
ศาสนา ควรพัฒนาวิธีการสอนให้มีความน่าสนใจเพื่อกระตุ้นผู้เรียน, ควรจัดวิทยากรให้ความรู้ส่ือการ
สอนท่ีทันสมัยมากขึ้น (๒) ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ ควรเพิ่มเวลาการฝึกสมาธิก่อนการเรียน, 
ควรอบรมให้ความรู้ด้านสมาธิท่ีง่ายต่อการเข้าใจ (๓) ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่
นักเรียน ควรมีการประเมิลผลด้านคุณธรรมจริยธรรมท่ีชัดเจน, ควรใช้ภาษาท่ีง่ายต่อการเข้าใจ  
(๔) ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต ควรการจัดกิจกรรเกี่ยวกับการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้มากขึ้น 
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Abstract 
The thesis entitled “Development of the Roles of Moral Teaching Monks in 

Schools, Muang District, Suratthani Province” consisted of three objectives: (1) to study 
the Development of the Roles of Moral Teaching Monks in Schools, Muang District, 
Suratthani Province, (2) to study and compare the Development of the Roles of Moral 
Teaching Monks in Schools, Muang District, Suratthani Province, and (3) to study 
problems and propose suggestions for the Development of the Roles of Moral 
Teaching Monks in Schools, Muang District, Suratthani Province. The sample was 
selected from 349 cases. The method of this study was Mixed-Method Research 
between quantitative research by using questionnaires for data collection, and 
qualitative research by means of an interview for data collection. The reliability of the 
research instrument showed a value of 0.97. The statistics used for data analysis 
included frequency, percentage, mean, standard deviation, T-test, One Way ANOVA, 
and Least Significant Difference (LSD). 

The results of the study were as follows:  

1. The overall of the Development of the Roles of Moral Teaching Monks in 
Schools, Muang District, Suratthani Province in all 4 aspects was at a high level with an 
average of 3.83. When considering each aspect, it was found that all aspects were at a 
high level. The teaching of Buddhism subject was as the highest level with an average 
of 3.88. While the lowest level was the teaching of Buddhist Integration into ways of 
lives with an average of 3.77. 

2. From the results of the comparison of the Development of the Roles of 
Moral Teaching Monks in Schools, Muang District, Suratthani Province classified by 



ง 

 

personal factors, it indicated that the overall students, who were different in gender, 
age, educational background in both general education and Pali studies, did not have 
different opinions towards the roles of moral teaching monks; therefore, the set 
hypothesis was rejected.  

3. From the study, there were four aspects of suggestions for the 
Development of the Roles of Moral Teaching Monks in Schools, Muang District, 
Suratthani Province, as follows: (1) In teaching Buddhism subject: the teaching methods 
should be developed for attracting and motivating students, and the lecturers should 
be provided with more knowledge in modern teaching materials, (2) In leading 
students for practicing meditation: the duration for practicing meditation before the 
start of class should be extended, and the training for more knowledge in meditation 
that is easy to understand should also be provided for students, (3) In being a lecturer 
or reviewing Dhamma studies for students: there should be a clear evaluation of 
morality and ethics, and the use of language should be easy and clear to understand, 
and (4) In the teaching of Buddhist integration into ways of lives: the activities for the 
development of morality and ethics should be organized more often.  
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กิตติกรรมประกาศ 
 

วิทยานิพนธ์ฉบับนี้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี ด้วยความเมตตาอนุเคราะห์ของคณะกรรมการ ท่ี
ควบคุมวิทยานิพนธ์ อันประกอบด้วยพระมหากังวาล ธีรธมฺโม, ผศ.ดร., พระครูวิสุทธานันทคุณ, ดร.ท่ีได้
กรุณาให้ค าปรึกษา แนะน าดูแลเอาใจใส่ให้ความช่วยเหลือ ในการปรับปรุงแก้ไขงานด้วยดี มาโดยตลอด  

ขอขอบพระคุณ พระสมุทรวชิรโสภณ, ดร., พระปิฎกโกศล, ดร., พระครูวาทีวรวัฒน์, ดร., 
พระครูสังฆรักษ์ทรงพรรณ ชยทตฺโต, ผศ.ดร., และดร.ปัณณธร เธียรชัยพฤกษ์ ท่ีกรุณาเป็นผู้เช่ียวชาญ
ตรวจสอบความถูกต้องท้ังด้านภาษา เนื้อหาระเบียบวิธี และเครื่องมือท่ีใช้ในการด าเนินการวิจัย ช่วย
แนะน าแก้ไขให้สมบูรณ์และส าเร็จได้ด้วยดี 

นอกจากนี้ผู้วิจัยขอขอบคุณ นายสมยศ กระจ่างแจ้ง ผู้อ านวยการโรงเรียนสุราษฎร์ธานี 
นางวรรณา มณีรัตน์ ผู้อ านวยการโรงเรียนมัธยมพัชรกิติยาภา นายเกรียงไกร  แก้วมีศรี ผู้อ านวยการ
โรงเรียนเมือง สุราษฎร์ธานี และนายถาวร แสงเพชร ผู้อ านวยการโรงเรียนพุนพินพิทยาคม ท่ีได้ให้
โอกาสผู้วิจัยได้ศึกษาการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
จากกลุ่มตัวอย่าง ซึ่งได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดีในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้ รวมท้ังขอขอบคุณ
ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีอนุเคราะห์ให้ผู้วิจัยได้สัมภาษณ์ ประกอบด้วย นายเกรียงไกร  แก้วมีศรี ผู้อ านวยการ
โรงเรียนเมืองสุราษฎร์ธานี พระมหาอุดม ฐิตสทโธ พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน พระทรงพล กตปุญ
โญ พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน นางอัญธิสา ไหมอ่อน ครูโรงเรียนเมืองสุราษฎร์ธานี และนางสุภรณ์  
โชติรัตน์ ครูโรงเรียนเมืองสุราษฎร์ธานี นายสมยศ กระจ่างแจ้ง ผู้อ านวยการโรงเรียนสุราษฎร์ธานี 
นางวรรณา มณีรัตน์ ผู้อ านวยการโรงเรียนมัธยมพัชรกิติยาภา และนางฐิติวัลด์  เอียดนิมิตร ครู
โรงเรียนมัธยมพัชรกิติยาภา อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

สุดท้ายนี้ผู้วิจัยขอขอบคุณพระคุณพระอาจารย์ทุกรูป และคณาจารย์ทุกคน ตลอดจน
เจ้าหน้าท่ีทุกท่านท่ีได้ให้ความรู้ ประสิทธิ์ประสาทวิทยาการ และประสบการณ์ รวมถึงให้ความเมตตา
เอื้อเฟื้อ ถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจ และเป็นก าลังใจให้แก่ผู้วิจัยมาตลอด คุณค่าและประโยชน์ใดๆ
อันจะพึงมีจากวิทยานิพนธ์ฉบับนี้ ผู้วิจัยขอมอบบูชาเป็นกตเวทิตาคุณแด่บิดามารดา ท่ีเป็นก าลังใจ
สนับสนุนในทุกๆ เรื่อง รวมท้ังบูรพาจารย์ และผู้มีพระคุณทุกท่านท่ีได้ร่วมกันสรรค์สร้างงานช้ินนี้
ให้แก่ผู้วิจัยจนเป็นผลส าเร็จด้วยดียิ่ง 

 
พระศุภชาติ  สุภชาโต (อ่อนเย็น) 

๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๒ 
 



ฉ 

 

สารบญั 
 

เร่ือง  หน้า 

บทคัดย่อภาษาไทย ก 

บทคัดย่อภาษาอังกฤษ ค 
กิตติกรรมประกาศ จ 

สารบัญ ฉ 

สารบัญตาราง     ซ 
สารบัญภาพ  ฑ 

บทที่ ๑   บทน า ๑ 

๑.๑ ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา ๑ 

๑.๒ ค าถามวิจัย ๔ 

๑.๓ วัตถุประสงค์ของการวิจัย ๔ 

๑.๔ ขอบเขตของการวิจัย ๔ 

๑.๕ สมมติฐานการวิจัย ๖ 

๑.๖ นิยามศัพท์เฉพาะท่ีใช้ในการวิจัย ๖ 

๑.๗ ประโยชน์ท่ีได้รับจากการวิจัย ๖ 

บทที่ ๒   แนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง ๗ 

๒.๑ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนา ๗ 

๒.๒ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาท ๒๓ 

๒.๓ แนวคิดเกี่ยวกับบทบาทพระสอนศีลธรรม ๒๙ 

๒.๔ แนวคิดเกี่ยวกับพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ๔๖ 

๒.๕ แนวคิดการสอนวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน ๖๔ 

๒.๖ ข้อมูลพื้นท่ีวิจัย ๗๒ 

๒.๗ งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง ๗๕ 

๒.๘ กรอบแนวคิดการวิจัย ๘๘ 

บทที่ ๓   วิธีด าเนินการวิจัย ๘๙ 

๓.๑ รูปแบบการวิจัย ๘๙ 

๓.๒ ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง/ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ๘๙ 

๓.๓ เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย ๙๑ 

๓.๔ การเก็บรวบรวมข้อมูล ๙๔ 

๓.๕ การวิเคราะห์ข้อมูล ๙๕ 

 



ช 

 

สารบญั (ต่อ) 
 

เร่ือง  หน้า 

บทที่ ๔   ผลการวิเคราะห์ข้อมูล ๙๗ 

๔.๑ ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ๙๗ 

๔.๒ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  
อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ๙๙ 

๔.๓ ผลการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการพัฒนาบทบาท 
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานีจ าแนกตาม 
ปัจจัยส่วนบุคคล ๑๐๔ 

๔.๔ ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะต่อการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมใน 
โรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ๑๒๖ 

๔.๕ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการสัมภาษณ์จากผู้ให้ข้อมูลท่ีส าคัญ เกีย่วกับการ 
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ๑๒๘ 

๔.๖ องค์ความรู้ท่ีได้รับจากการวิจัย ๑๓๒ 

บทที่ ๕   สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ ๑๓๔ 

๕.๑ สรุปผลการวิจัย ๑๓๔ 

๕.๒ อภิปรายผล ๑๓๘ 

๕.๓ ข้อเสนอแนะ ๑๔๓ 

บรรณานุกรม ๑๔๔ 

ภาคผนวก ๑๕๔ 

ภาคผนวก ก รายนามผู้เช่ียวชาญหรือผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบเครื่องมือวิจัย ๑๕๕ 

ภาคผนวก ข หนังสือขอความอนุเคราะห์เก็บรวบรวมข้อมูล ๑๖๒ 

ภาคผนวก ค ตัวอย่างเครื่องมือวิจัยท้ังเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ๑๗๒ 

ภาคผนวก ง ประมวลภาพจากการศึกษาภาคสนาม/การสัมภาษณ์ ๑๘๑ 

ภาคผนวก จ ผลการวิเคราะห์ค่า IOC และผลวิเคราะห์ข้อมูลเฉพาะส่วนท่ีส าคัญ ๑๘๖ 

ประวัติผู้วิจัย ๑๙๒ 

 
  



ซ 

 

สารบญัตาราง 
 
ตารางที่   หน้า 

๓.๑ แสดงจ านวนประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ๙๑ 
๓.๒ แสดงรายช่ือผู้ให้สัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) ๙๑ 

๓.๓ แสดงรายนามผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย ๙๓ 

๔.๑  แสดงจ านวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับการพัฒนาบทบาท
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๙๘ 

๔.๒  แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
โดยภาพรวม 

๙๙ 

๔.๓  แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านการ
สอนวิชาพระพุทธศาสนา 

๑๐๐ 

๔.๔  แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็น
ผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ 

๑๐๑ 

๔.๕  แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็น
ผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน 

๑๐๒ 

๔.๖  แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านการ
สอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต 

๑๐๓ 

๔.๗  แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
โดยภาพรวม จ าแนกตามเพศ 

๑๐๔ 

๔.๘  แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
โดยรวม จ าแนกตามเพศ 

๑๐๔ 

๔.๙ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมี
ต่อการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์
ธานี ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา จ าแนกตามเพศ 

๑๐๕ 



ฌ 

 

สารบญัตาราง (ต่อ) 
 
ตารางที่  หน้า 

๔.๑๐ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้าน
การสอนวิชาพุทธศาสนา จ าแนกตามเพศ 

๑๐๕ 

๔.๑๑ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ จ าแนกตามเพศ 

๑๐๖ 

๔.๑๒ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ จ าแนกตามเพศ 

๑๐๖ 

๔.๑๓ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน จ าแนกตามเพศ 

๑๐๗ 

๔.๑๔ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน จ าแนกตามเพศ 

๑๐๗ 

๔.๑๕ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต จ าแนกตามเพศ 

๑๐๘ 

๔.๑๖ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้าน
เป็นด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต จ าแนกตามเพศ 

๑๐๘ 

๔.๑๗ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
โดยภาพรวม จ าแนกตามอายุ 

๑๐๙ 

๔.๑๘ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
โดยภาพรวม จ าแนกตามอาย ุ

๑๐๙ 

๔.๑๙ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา จ าแนกตามอายุ 

๑๑๐ 

 



ญ 

 

สารบญัตาราง (ต่อ) 
 
ตารางที่  หน้า 

 

๔.๒๐ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา จ าแนกตามอายุ 

๑๑๐ 

๔.๒๑ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ จ าแนกตามอายุ 

๑๑๑ 

๔.๒๒ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ จ าแนกตามอาย ุ

๑๑๑ 

๔.๒๓ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน จ าแนกตามอายุ 

๑๑๒ 

๔.๒๔ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน จ าแนกตามอายุ 

๑๑๒ 

๔.๒๕ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต จ าแนกตามอายุ 

๑๑๓ 

๔.๒๖ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต จ าแนกตามอายุ 

๑๑๓ 

๔.๒๗ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
โดยภาพรวม จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสายสามัญ 

๑๑๔ 

๔.๒๘ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
โดยรวม จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสายสามัญ 

๑๑๔ 

๔.๒๙ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสายสามัญ 

๑๑๕ 

 



ฎ 

 

สารบญัตาราง (ต่อ) 
 
ตารางที่  หน้า 
๔.๓๐ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการ

พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสายสามัญ 

๑๑๕ 

๔.๓๑ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสายสามัญ 

๑๑๖ 

๔.๓๒ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสายสามัญ 

๑๑๖ 

๔.๓๓ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน จ าแนกตามวุฒิการศึกษา
สายสามัญ 

๑๑๗ 

๔.๓๔ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน จ าแนกตามวุฒิการศึกษา
สายสามัญ 

๑๑๗ 

๔.๓๕ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต จ าแนกตามวุฒิ
การศึกษาสายสามัญ 

๑๑๘ 

๔.๓๖ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต จ าแนกตามวุฒิ
การศึกษาสายสามัญ 

๑๑๘ 

๔.๓๗ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
โดยภาพรวม จ าแนกตามวุฒิทางการศึกษาทางธรรม 

๑๑๙ 

๔.๓๘ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
โดยภาพรวม จ าแนกตามวุฒิทางการศึกษาทางธรรม 

๑๑๙ 



ฏ 

 

สารบญัตาราง (ต่อ) 
 
ตารางที่  หน้า 
๔.๓๙ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ

การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา จ าแนกตามวุฒิทางการศึกษาทางธรรม 

๑๒๐ 

๔.๔๐ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา จ าแนกตามวุฒิทางการศึกษาทางธรรม 

๑๒๐ 

๔.๔๑ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ จ าแนกตามวุฒิทางการศึกษาทางธรรม 

๑๒๑ 

๔.๔๒ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ จ าแนกตามวุฒิทางการศึกษาทางธรรม 

๑๒๑ 

๔.๔๓ แสดงการวิเคราะห์ระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการพัฒนาบทบาทพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็นผู้น านักเรียน
ฝึกสมาธิ จ าแนกตามวุฒิทางการศึกษาทางธรรม ด้วยวิธีผลต่างนัยส าคัญน้อย
ท่ีสุด (Least Significant Different : LSD) 

๑๒๒ 

๔.๔๔ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน จ าแนกตามวุฒิทางการ
ศึกษาทางธรรม 

๑๒๓ 

๔.๔๕ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็น
ผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน จ าแนกตามวุฒิทางการศึกษาทางธรรม 

๑๒๓ 

๔.๔๖ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต จ าแนกตามวุฒิ
ทางการศึกษาทางธรรม 

๑๒๔ 

๔.๔๗ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต จ าแนกตามวุฒิ
ทางการศึกษาทางธรรม 

๑๒๔ 



ฐ 

 

สารบญัตาราง (ต่อ) 
 

ตารางที่  หน้า 
๔.๔๘ แสดงผลสรุปโดยรวมการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการ

พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
จ าแนกตามสมมติฐานท่ี ๑ – ๔ 

๑๒๕ 

๔.๔๙ แสดงปัญหาและอุปสรรค จ านวนครั้ง และร้อยละ เกี่ยวกับการพัฒนาบทบาท
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๑๒๖ 

๔.๕๐ แสดงข้อเสนอแนะ จ านวนครั้ง และร้อยละ เกี่ยวกับการพัฒนาบทบาทพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๑๒๗ 

  



ฑ 

 

สารบญัภาพ 
 
ภาพที ่  หน้า 

๒.๑ วิวัฒนาการแนวคิดพื้นฐานของการพัฒนา ๙ 
๒.๒ กรอบแนวคิดการวิจัย ๘๘ 
๔.๑ แสดงสรุปองค์ความรู้จากการวิจัย ๑๓๒ 
 

 

 

 

 

 



  

 

บทที่ ๑ 
 

บทน า 
 

๑.๑ ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
การศึกษาได้มีมาพร้อมๆ กับมนุษย์ ท่ีได้อุบั ติขึ้นมาในโลกโดยรู้ จักการแก้ปัญหา 

รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม ตลอดท้ังแก้ปัญหาขัดแย้งด้วยเหตุและผล รู้จักส านึกและเข้าใจใน
คุณค่าของส่ิงท่ีเป็นนามธรรมท่ีปรากฏให้เราได้เรียนรู้ในแง่ต่างๆ การศึกษาไม่ว่าจะเป็นคดีโลก หรือ
คดีธรรม ย่อมเป็นเหตุปัจจัยยกระดับฐานะของตนเองให้สูงขึ้นกว่าท่ีเป็นอยู่ในปัจจุบันด้วย ในท่ีนี้จะมุ่ง
ถึงเฉพาะการศึกษาทางคดีธรรม หรือศึกษาการพัฒนาการศึกษาคณะสงฆ์ เมื่อพระพุทธเจ้าอุบัติขึ้น 
พระองค์ได้ทรงประกาศค าสอนใหม่ ซึ่งเป็นการปฏิวัติต่อค าสอนของพราหมณ์ ก าจัดความเช่ือถือเรื่อง
วรรณะ ไม่ให้ถือเอาชาติก าเนิดเป็นเครื่องแบ่งแยกความสูงต่ า และสิทธิของมนุษย์ให้ถือว่าทุกคน ทุก
วรรณะเกิดมามีความเสมอภาคกัน จะดี จะช่ัว จะประเสริฐ หรือต่ าทราม เพราะการกระท าและการ
ประพฤติดีของตนเอง จะเป็นกษัตริย์ พราหมณ์ แพทย์ ศูทร จัณฑาลหรือปุกุสะ ก็ตาม ท าดีก็ได้ผลดี
เหมือนกัน ท าช่ัวก็ได้ผลช่ัวเหมือนกัน ชาติก าเนิดไม่ส าคัญ ส าคัญท่ีการฝึกอบรม 

พระพุทธเจ้าทรงน าหลักการนี้มาปฏิบัติให้เกิดผลในรูปสถาบัน ทรงต้ังคณะสงฆ์ขึ้น คณะ
สงฆ์นี้เปิดรับบุคคลทุกวรรณะ และนอกวรรณะ ทุกคนท่ีเข้ามาเป็นสมาชิกของสถาบันพระสงฆ์แล้ว มี
สิทธิเสมอกัน ในทางด้านการปกครองและชีวิตทางสังคม มีข้อก าหนดเพียงให้แสดงความเคารพกัน
ตามล าดับอายุสมาชิกภาพ และมีโอกาสเท่าเทียมกัน ในการท่ีจะได้รับการศึกษาอบรมตลอดจนปฏิบัติ
เพื่อเข้าถึงจุดหมายสูงสุดท่ีชีวิตในสงฆ์จะเข้าถึงได้ สถาบันวัดกลายเป็นสถาบันทางการศึกษา เพราะ
เป็นท่ีฝึกหัดอบรม วัดเป็นบรรยากาศส าหรับฝึกหัดพัฒนาคน และพัฒนาตนให้เดินไปในวิถีชีวิตท่ี
ถูกต้องดีงาม จะเห็นได้ว่าคณะสงฆ์ในความหมายท่ีพระพุทธเจ้าทรงต้ังขึ้นเป็น “สังคมตัวอย่าง” ท่ีมี
การจัดระบบต่างๆ ท้ังในการปกครอง การเล้ียงชีพ ชีวิตทางสังคม ตลอดจนการศึกษาอบรมทุกอย่าง๑ 

เมื่อพระพุทธเจ้าปรินิพพานใหม่ๆ พระพุทธศาสนาประสบปัญหาเหมือนกันจนถึงกับต้อง
ท าสังคายนาช าระสะสางปัญหากันเป็นการใหญ่ สังคายนาครั้งท่ีสามท่ีพระเจ้าอโศกทรงอุปถัมภ์ ถือเป็น
การสังคายนาครั้งส าคัญของพระพุทธศาสนา เพราะเป็นการช าระหลักค าสอน และก าจัดเดรถีย์ผู้ปลอม
บวชเพื่อหวังลาภสักการะในพระพุทธศาสนา ผลจากการสังคายนา คือ พระเจ้าอโศกทรงส่งพระสาวก
ออกไปประกาศพระศาสนาถึง ๙ สาย รวมทั้งส่งพระโสณะ และพระอุตตระมาเมืองไทยซึ่งสมัยนั้น คือ 

                                            
๑กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, การจัดการเรียนรู้พระพุทธศาสนา, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ 

ธรรมสภา, ๒๕๔๔), หน้า ๘.  



๒ 

 

ดินแดนท่ีเรียกกันว่าสุวรรณภูมิ พวกมอญและว้าอาศัยอยู่ในฐานะเป็นเจ้าถิ่น นักประวัติศาสตร์บางคน
เช่ือว่า คนไทยยังอยู่ในเมืองจีนและอพยพมาเมืองไทยเมื่อปีพุทธศักราช ๕๓๙ แต่ท่ีหนักยิ่งกว่านั้น คือ 
การศึกษาของคนไทยยังไม่ดีพอ คือ ยังไม่เจริญเท่ากับการศึกษาของอินเดียในสมัยพระพุทธเจ้า เพราะ
เมืองไทยอยู่ในช่วงการก่อร่างสร้างตัว คนไทยจึงสนับสนุนและหันมาท าการศึกษาพระพุทธศาสนาอย่าง
เต็มท่ีทันที ยิ่งได้หลักค าสอนของพระพุทธศาสนาจากศรีลังกา ช่วยสนับสนุนเพิ่มเติมในสมัยพ่อขุน
รามค าแหง ยิ่งท าให้การศึกษาทางพระพุทธศาสนาเจริญมากขึ้น คนไทยจึงนิยมบวชเรียนมากขึ้น 
พระพุทธศาสนาจึงเปรียบเหมือนมหาวิทยาลัยทางการศึกษาเรื่อยมา๒ 

การพัฒนาบทบาทการศึกษาทางพระพุทธศาสนา ส่งเสริมให้มีการศึกษาไม่ว่าจะเป็น
ทางด้านธรรม เช่น เรื่องพระนิพพาน การก าจัดอวิชชา ไตรสิกขา การเน้นปัญญา ความส าคัญของ
กัลยาณมิตร ความเป็นพหูสูต เป็นต้น หรือทางพระวินัย เช่น การถือนิสัยของพระนวกะ การร่วม
ประชุมในอุโบสถเดียวกัน การนั่งประชุมแสดงธรรมสนทนาสากัจฉา วัดเป็นสถาบันการศึกษาชีวิตความ
เป็นอยู่ของพระภิกษุการพัฒนาบทบาทการศึกษาพระพุทธศาสนาในสมัยพุทธกาล การศึกษาพุทธ
ศาสนา ตามพุทธบัญญัติพระวินัย กุลบุตรท่ีจะเข้ามาสู่สถาบันแห่งนี้ต้องบรรพชาอุปสมบท สามเณรมี
อายุ ๗ ปีขึ้นไป พระภิกษุอายุ ๒๐ ปีขึ้นไป ระบบการศึกษาของพระพุทธศาสนาเป็นแบบโรงเรียนกิน
นอน สถานศึกษาเป็นวัด ทุกคนเสมอภาคเท่าเทียมกันตามพระวินัย ไม่แบ่งชนช้ันวรรณะในสมัยก่อน
การแต่งกายใช้ผ้าบังสุกุลตามพุทธบัญญัติ เรียบง่าย สะอาด วิธีการสอน สอนด้วยการใช้มุขปาฐะ (ปาก
เปล่า) สนทนา การบรรยาย การถามตอบ แบบวางกฎข้อบังคับ บทบาทของครู ครูผู้สอนมักเรียกว่า 
อุปัชฌาย์ อาจารย์ เป็นผู้มีบทบาทในการให้การอบรมให้ค าปรึกษา และสอบวัดผลด้วยตนเอง๓ 

สังคมในปัจจุบันเส่ือมลงมากกว่าในอดีต และเยาวชนในสมัยนี้ก็ด้อยจริยธรรม และ
คุณธรรม แม้กระท่ังในโรงเรียน ซึ่งเป็นแหล่งอบรมจริยธรรมโดยตรงก็ปรากฏว่า มีปัญหาในด้านการ
ปลูกฝังจริยธรรมให้แก่เยาชนเช่นกัน เพราะสภาพสังคมในปัจจุบัน เยาวชนได้รับวัฒนธรรมใหม่ๆ จาก
ต่างประเทศ หรือทางตะวันตก ท าให้เยาวชนกล้าแสดงออกมามากขึ้น หากแสดงออกมาทางท่ีดีก็
น่ายินดี และสรรเสริญ น่าช่ืนชมยินดี แต่ส่วนมากมักจะแสดงออกในทางไม่ค่อยเหมาะสม เช่น แสดง
ความรักกันในท่ีสาธารณะ ด้ือรั้นไม่ค่อยเช่ือฟังค าส่ังสอน ค าตักเตือนของพ่อแม่ผู้ปกครอง ครูอาจารย์ 
ท าให้เกิดการเปล่ียนแปลงทางพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ และไม่ความพร้อม ท่ีจะรับเอาส่ิงท่ีดี ไม่
สอดคล้องกับค่านิยม ทัศนคติของคนไทยท่ีคนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ เมื่อเยาวชนรับส่ิงท่ีผิดต่อ
ค่านิยมทางศีลธรรมอันดีแล้ว ก็ย่อมส่งเสริมให้เกิดปัญหาด้านอื่น ๆ ติดตามมา ซึ่งเยาวชนในวันนี้ย่อม
เป็นผู้ใหญ่ในวันข้างหน้า เป็นอนาคตของชาติ หากตกเป็นทาสของส่ิงเลวร้ายมั่วสุมเสพส่ิงเสพติด
เหล่านี้ ก็จะท าให้เยาวชนเสียคุณภาพไป เด็กเป็นแก้วตาดวงใจของพ่อแม่เป็นอนาคตของชาติจึงควร
ให้ความส าคัญในการอบรมในส่ิงท่ีดี โดยหาแนวทางส่งเสริมด้านคุณธรรมท่ีจะน าชีวิตไปสู่หนทางท่ีดี 
โดยใช้หลักธรรมในทางพระพุทธศาสนาเข้ามากล่อมเกลาอบรมบ่มนิสัยให้เป็นคนดี ดังนั้น ศาสนา

                                            
๒เรื่องเดียวกัน, หน้า ๘.  
๓กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม , คู่มือการด าเนินงานตามโครงการพระสอนศีลธรรมใน

โรงเรียน ปีงบประมาณ ๒๕๔๙, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์องค์การรับส่งสินค้าและพัสดุภัณฑ์, ๒๕๔๘), หน้า ๕๗.   



๓ 

 

พุทธซึ่งเป็นศาสนาประจ าชาติไทย และมีหลักธรรมท่ีจะน ามาอบรมท าเยาวชนให้เป็นคนดีในสังคมได้ 
จึงสมควรอย่างยิ่งท่ีหลายฝ่ายโดยเฉพาะอย่างยิ่ง คือ สถาบันพระพุทธศาสนา ซึ่งถือว่าเป็นสถาบันน า
ทางจริยธรรม ควรน าเอาหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเข้ามาอบรมให้แก่เยาวชนอย่างจริงจัง เพื่อตัด
ไฟแต่ต้นลมก่อนท่ีจะสายเกินไป๔ 

กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรมได้ด าเนินการโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มาต้ังแต่ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๔๘ – ๒๕๕๐ โดยแรกเริ่มรัฐบาลได้จัดสรรงบประมาณให้จ านวน 
๑๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท เพื่ออุดหนุนเป็นค่าใช้จ่ายถวายพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ท่ีเข้าไปสอนใน
สถานศึกษา ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา และระดับอาชีวะศึกษาท้ังส่วนกลางและส่วน
ภูมิภาค ประมาณ ๖๐๐ รูป ภายหลังต่อมาจากการท่ีกระทรวงวัฒนธรรมได้ท าข้อตกลงความร่วมมือ
กับกระทรวงศึกษาธิการ และมีการประชุมร่วมกัน พบว่า กระทรวงศึกษาธิการมีความต้องการพระ
สอนศีลธรรม ไปสอนในโรงเรียนเฉพาะท่ีสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 
ไม่น้อยกว่า ๕๘,๐๗๓ รูป โดยเฉพาะโรงเรียนวิถีพุทธ ซึ่งมีอยู่จ านวนมากกว่า ๑๐,๐๐๐ แห่ง๕ 

ดังนั้น พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน จึงถือก าเนิดขึ้นและเริ่มด าเนินการมาต้ังแต่
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๖ โดยมีข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ระหว่างกระทรวงวัฒนธรรมกับ
กระทรวงศึกษาธิการ ในการสนับสนุนงบประมาณให้พระภิกษุสงฆ์เข้าสอนในโรงเรียนท้ังระดับ
ประถมศึกษา มัธยมศึกษา และอาชีวศึกษา และนับเป็นส่ิงท่ีจ าเป็นและส าคัญอย่างยิ่งท่ีจะต้องมี
โครงการพระสอนศีลธรรมเข้าไปมีส่วนร่วมกับโรงเรียนและสถานศึกษา ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค มี
วัตถุประสงค์แรกเริ่ม คือ เพื่อจัดพระสงฆ์ท่ีมีความรู้ ความสามารถ ท้ังในด้านปริยัติ และปฏิบัติเข้าไป
มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนในระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา และระดับ
อาชีวศึกษา เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจในหลักธรรมของพระพุทธศาสนา เพื่อ
ปลูกฝังให้นักเรียน นักศึกษา มีความรู้คู่คุณธรรม สามารถน าความรู้และคุณธรรมไปบูรณาการพัฒนา
คุณภาพชีวิตได้อย่างเหมาะสมและมีความสุข 

การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรมจริยธรรม สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขเปิดโอกาสให้
สังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา และท่ีส าคัญต้องมีหลักธรรมค าสอนในทางพระพุทธศาสนาเข้าไป
อยู่ในกระบวนการ การเรียนการสอน เพื่อให้นักเรียนได้ใกล้ชิดกับพระพุทธศาสนา โดยอาศัยบุคคลท่ี
เกี่ยวข้องโดยเฉพาะพระสอนศีลธรรม คณะครูอาจารย์ และกระบวนการเรียนรู้ต้องมุ่งเน้นปลูกฝัง
จิตส านึกท่ีถูกต้องตลอดจนส่งเสริมศาสนาศิลปวัฒนธรรมของชาติ๖  

                                            
๔กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, การจัดการเรียนรู้พระพุทธศาสนา, หน้า ๙.  
๕กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม , คู่มือการด าเนินงานตามโครงการพระสอนศีลธรรมใน

โรงเรียน ปีงบประมาณ ๒๕๔๙, หน้า ๕๗.   
๖กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, การจัดการเรียนรู้พระพุทธศาสนา, หน้า ๘.  



๔ 

 

ฉะนั้น การพัฒนานักเรียน เยาวชน ให้มีความรู้ และจริยธรรมเริ่มต้ังแต่เยาว์วัย ให้
ความส าคัญแก่ครอบครัวท่ีอบอุ่นและสถานศึกษาท่ีเอาใจใส่ดูแลเด็กอย่างใกล้ชิดด้วยการปลูกฝัง
ความรู้ท่ีทันโลกและคุณค่าท่ีดีของวัฒนธรรมไทย การส่งเสริมบทบาทของคณะสงฆ์ให้มีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา โรงเรียนและครอบครัวต้องร่วมมือกันอย่างใกล้ชิด 

จากปัญหาท่ีกล่าวมาข้างต้นท าให้ผู้วิจัยมีความสนใจท่ีจะศึกษาเรื่อง “การพัฒนาบทบาท
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี” เพื่อศึกษาค้นคว้าให้เห็นถึงการปฏิบัติ
ตนในทางท่ีดี และการปรับเปล่ียนพฤติกรรม เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมอันดีงามของนักเรียน 
เพราะนอกจากได้รับการศึกษาท่ีดีแล้ว ก็ควรจะได้รับการปลูกฝังอบรมใน เรื่องของการเป็นผู้ท่ีมี
คุณธรรมจริยธรรม เพื่อเติบโตไปเป็นผู้ใหญ่ท่ีมีคุณภาพต่อไปในอนาคตข้างหน้า 

๑.๒ ค าถามวิจัย 
๑.๒.๑ บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี เป็นอย่างไร 

๑.๒.๒ ผลการเปรียบเทียบการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยจ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล มีความแตกต่างกันหรือไม่ อย่างไร 

๑.๒.๓ ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ ในการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี มีอย่างไรบ้าง 

๑.๓ วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
๑.๓.๑ เพื่อศึกษาการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัด 

สุราษฎร์ธานี  

๑.๓.๒ เพื่อศึกษาเปรียบเทียบการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี  

๑.๓.๓ เพื่อศึกษาปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะต่อการพัฒนาบทบาทพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๑.๔ ขอบเขตของการวิจัย 
การวิจัยเรื่อง “การพัฒนาบทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัด 

สุราษฎร์ธานี” ผู้วิจัยได้ก าหนดขอบเขตการวิจัย ดังนี้ 

๑.๔.๑ ขอบเขตด้านเนื้อหา 

ในครั้งนี้ ผู้วิจัยก าหนดขอบเขตเนื้อหาโดยการสังเคราะห์แนวคิด จากคู่มือพระสอน
ศีลธรรม ปีงบประมาณ ๒๕๖๐ เกี่ยวกับบทบาทหน้าท่ีของพระสอนศีลธรรม ๔ ด้าน คือ (๑) ด้านการ
สอนวิชาพระพุทธศาสนา (๒) ด้านเป็นผู้น านักเรียนในการฝึกสมาธิ (๓) ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวน
ธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน (๔) ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต 



๕ 

 

๑.๔.๒ ขอบเขตด้านตัวแปร 

ผู้วิจัย ได้ก าหนดตัวแปรท่ีใช้ในการศึกษาวิจัยแบ่งออกเป็น ๒ กลุ่ม ดังนี้ 

๑. ตัวแปรเชิงปริมาณ (Quantitative variables) 

ตัวแปรต้น (Independent Variables) คือข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ได้แก่ เพศ อายุ วุฒิการศึกษาสายสามัญ และวุฒิการศึกษาทางธรรม 

ตัวแปรตาม (Dependent Variables) ได้แก่ การพัฒนาบทบาทของพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ซึ่งแบ่งออกเป็น ๔ด้าน 
(๑) ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนา (๒) ด้านเป็นผู้น านักเรียนในการฝึกสมาธิ (๓) ด้านเป็นผู้สอนหรือ
ทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน (๔) ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต๗ 

๒. ตัวแปรเชิงคุณภาพ (Qualitative Research)  

ตัวแปรท่ีใช้ในการวิจัยเพื่อใช้ส าหรับแบบสัมภาษณ์เชิงลึก ( In-depth interview) โดย
สัมภาษณ์ ) ผู้บริหารโรงเรียน ครู และพระ จ านวน ๘ คน/รูป ผู้วิจัยจะวิเคราะห์ข้อมูลตามตัวแปรท่ี
ศึกษา ๔ ด้าน รวมท้ังปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะ ท่ีเป็นผู้เช่ียวชาญ และมีประสบการณ์ ในการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนอ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๑.๔.๓ ขอบเขตด้านประชากร และผู้ให้ข้อมูลส าคัญ 

ผู้วิจัยได้ก าหนดขอบเขตด้านประชากรและผู้ให้ข้อมูลส าคัญไว้ ดังนี้ 

๑. การวิจัยเชิงคุณภาพ ผู้วิจัยสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informants) โดยการ
สัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) ซึ่งเป็นบุคลากรท่ีมีความเช่ียวชาญ และมีประสบการณ์ในในการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนอ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ได้แก่ ผู้บริหารโรงเรียน ครู 
และพระ จ านวน ๘ คน/รูป  

๒. การวิจัยเชิงปริมาณ คือ นักเรียน ในอ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยศึกษา
ท้ังหมด ๓ โรงเรียน จ านวน ๒,๖๙๕ คน 

๑.๔.๔ ขอบเขตด้านพื้นที่ 

พื้นท่ีในการวิจัย คือ โรงเรียนพัชรกิติยาภา ๓, โรงเรียนเมืองสุราษฎร์ธานี และโรงเรียน 
สุราษฎร์ธานี 

๑.๔.๕ ขอบเขตด้านระยะเวลา 

ระยะเวลาในการด าเนินการวิจัยต้ังแต่เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ ถึงเดือน ธันวาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๑ รวมระยะเวลา ๘ เดือน 

                                            
๗ส านักงานพระสอนศีลธรรม มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, คู่มือพระสอนศีลธรรม 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๐, (นนทบุรี: ห้างหุ้นส่วนจ ากัด เชน ปริ้นต้ิง, ๒๕๖๐), หน้า ๔. 



๖ 

 

๑.๕ สมมติฐานการวิจัย 
สมมติฐานท่ี ๑ นักเรียนท่ีมีเพศต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนาบทบาทพระสอน

ศีลธรรมในโรงเรียนอ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี แตกต่างกัน 

สมมติฐานท่ี ๒ นักเรียนท่ีมีอายุต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนาบทบาทพระสอน
ศีลธรรมในมัธยมศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี แตกต่างกัน 

สมมติฐานท่ี ๓ นักเรียนท่ีมีวุฒิการศึกษาสายสามัญต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในมัธยมศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี แตกต่างกัน 

สมมติฐานท่ี ๔ นักเรียนท่ีมีวุฒิการศึกษาทางธรรมต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในมัธยมศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี แตกต่างกัน 

๑.๖ นิยามศัพท์เฉพาะที่ใช้ในการวิจัย 
การศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัด

สุราษฎร์ธานี” ผู้วิจัยได้ก าหนดค านิยามศัพท์ท่ีเกี่ยวกับการวิจัย ซึ่งมีเนื้อหาส าคัญดังต่อไปนี้ 

การพัฒนา หมายถึง การด าเนินกิจกรรมของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนให้มีคุณภาพ
มากขึ้น ปรับปรุงวิธีการท่ีให้เหมาะแก่ผู้เรียน การด าเนินการเพิ่มพูนความรู้ให้มีความสามารถ เพื่อให้
เป็นผู้ปฏิบัติงานของโรงเรียนท่ีตนรับผิดชอบให้มีคุณภาพ ประสบความส าเร็จเป็นท่ีน่าพอใจแก่องค์กร 

บทบาท หมายถึง พฤติกรรมท่ีเกี่ยวข้องหรืออ านาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีของพระสอนศีลธรรม  

พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  หมายถึง พระภิกษุในพระพุทธศาสนาท่ีไปสอนวิชา
พระพุทธศาสนา หรือวิชาธรรมะในโรงเรียนในอ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน หมายถึง การปรับปรุงเปล่ียนแปลงการ
ปฏิบัติหน้าท่ีของพระสอนศีลธรรมให้เหมาะสมแก่ผู้เรียน มีการเพิ่มพูนความรู้ในการสอนให้เหมาะสม
กับเหตุการณ์ประจุบัน ซึ่งแบ่งออกเป็น ๔ ด้าน (๑) ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนา (๒) ด้านเป็น
ผู้น านักเรียนการฝึกสมาธิ (๓) ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน (๔) ด้านการสอน
วิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต 

๑.๗ ประโยชน์ท่ีได้รับจากการวิจัย 
๑.๗.๑ ได้ทราบการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี  

๑.๗.๒ ได้ทราบผลการเปรียบเทียบการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี  

๑.๗.๓ ได้ทราบปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนาบทบาทพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 



  

 

บทที่ ๒ 
 

แนวคิดทฤษฎแีละงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

การศึกษาวิจัย เรื่อง “การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี” ผู้ศึกษาวิจัยได้ศึกษาค้นคว้าเอกสาร และงานวิจัยต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อเป็น
พื้นฐานของการศึกษาในเรื่องต่างๆ ดังนี้ 

๒.๑ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนา 

๒.๒ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาท 

๒.๓ แนวคิดเกี่ยวกับพระสอนศีลธรรม 

๒.๔ แนวคิดเกี่ยวกับพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 

๒.๕ แนวคิดเกี่ยวกับการสอนวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน 

๒.๖ ข้อมูลพื้นท่ีวิจัย 

๒.๗ งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

๒.๘ กรอบแนวคิดในการวิจัย 

๒.๑ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนา  
แนวคิดของการพัฒนา อธิบายได้ว่า สืบเนื่องจากสภาพธรรมชาติท่ีมนุษย์เป็นสัตว์สังคม 

มนุษย์โดยธรรมชาติย่อมอยู่รวมกันเป็นกลุ่ม ไม่อยู่อย่างโดยเด่ียวแต่มีข้อยกเว้นท่ีมนุษย์อยู่โดดเด่ียว
ตามล าพัง เช่น ฤษี การอยู่รวมกันเป็นกลุ่มของมนุษย์อาจมีได้หลายลักษณะและเรียกต่างกันเป็นต้น
ว่า ครอบครัว  (family) เผ่าพันธุ์  (tribe) ชุมชน  (community) สังคม  (society) และประเทศ 
(country) และเมื่อมนุษย์อยู่รวมกันเป็นกลุ่ม ย่อมเป็นธรรมชาติอีกท่ีในแต่ละกลุ่มจะต้องมี“ผู้น า
กลุ่ม” และ “ผู้ตาม” คือ ประชาชนหรือคนในกลุ่ม รวมท้ังมี “การควบคุมดูแลกันภายในกลุ่ม” หรือ 
“การจัดระเบียบภายในกลุ่ม” ซึ่งอาจเรียกว่า การบริหาร หรือการพัฒนาภายใน ท้ังนี้เพื่อให้เกิดความ
สงบเรียบร้อยและความสุขและในบางกรณี การควบคุมดูแลอาจเกี่ยวข้องกับภายนอกด้วยเช่นกรณี
การติดต่อประสานงานการต่อสู้หรือการท าสงครามกับกลุ่มอื่นสภาพเช่นนี้ ได้มีวิวัฒนาการตลอดมา 
โดยผู้น ากลุ่มขนาดใหญ่ เช่น ในระดับประเทศ อาจเรียกว่า “นักบริหาร” หรือ “ผู้บริหาร” ขณะท่ี
การควบคุมดูแล หรือการจัดระเบียบนั้น เรียกว่า การบริหาร ท่ีกล่าวมานี้เป็นมุมมองในแง่ของนัก
บริหาร แต่ถ้าในมุมมองของนักพัฒนาอาจเรียกผู้บริหารและการบริหารนั้นว่านักพัฒนาและการ
พัฒนา ตามล าดับ ด้วยเหตุผลเช่นนี้ มนุษย์จึงไม่อาจหลีกเล่ียงจากการพัฒนาได้ง่ายและท าให้กล่าวได้
อย่างมั่นใจว่า “ท่ีใดมีกลุ่ม ท่ีนั่นย่อมมีการพัฒนา” จากสภาพของกลุ่มในยุคเริ่มแรกซึ่งธรรมชาติ และ



๘ 

 

 

ทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์ อิทธิพลของธรรมชาติจะมีต่อมนุษย์ท่ีรวมกันอยู่ในกลุ่มมากโดยการ
ด ารงชีวิตและการประกอบอาชีพของมนุษย์จะอยู่ใกล้ชิดกับธรรมชาติ อีกท้ัง ธรรมชาติและผู้น าเป็น 

ตัวก าหนดแนวทางการพัฒนาซึ่งครอบคลุมวิธีการประกอบอาชีพด้วย ลักษณะการพัฒนา
และการประกอบอาชีพในยุคนั้นไม่ซับซ้อนและจ านวนประชากรก็มีไม่มาก ต่อมาเมื่อจ านวนมนุษย์ท่ี
รวมตัวกันอยู่ในกลุ่มมีจ านวนเพิ่มมากขึ้น ท าให้กลุ่มมีขนาดใหญ่ขึ้นเปล่ียนเป็นชุมชนและเป็นประเทศ
ในเวลาเดียวกันทรัพยากรธรรมชาติเริ่มเส่ือมโทรมผู้น าและผู้ตามคือประชาชนพยายามเอาชนะ
ธรรมชาติได้ใช้ภูมิปัญญาชาวบ้าน (folk wisdom) และการลองผิดลองถูก (trial and error) เพื่อ
ก าหนดแนวทางการพัฒนาและการประกอบอาชีพ เมื่อกลุ่มมีขนาดใหญ่และมั่นคงขึ้นเป็นประเทศ 
ธรรมชาติและทรัพยากรธรรมชาติได้ถูกน ามาใช้เป็นจ านวนมาก บางส่วนเส่ือมสลายถูกท าลายและส้ิน
สภาพไปเป็นจ านวนมากประกอบกับผู้น าและ ผู้ตามหรือประชาชนมีการศึกษาสูงขึ้น  มีความรู้
ความสามารถประสบการณ์และความช านาญเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมเพิ่มมากขึ้น น าวิชาความรู้ท่ี
เป็นศาสตร์ (science) หรือความรู้ท่ีเป็นระบบข้อมูลข่าวสารและเทคโนโลยีมาใช้เพิ่มขึ้น ยิ่งไปกว่านั้น
จ านวนประชากรได้เพิ่มมากขึ้นเกิดการแข่งขันกันระหว่างกลุ่ม ระหว่างประเทศ หรือหลายๆ ประเทศ 
เพื่อเร่งปริมาณและเวลาในการท างานและการผลิตเป็นต้นเหล่านี้ ท าให้ผู้น าประเทศต้องค้นหาแนว
ทางการพัฒนาต่างๆ เพื่อเอาชนะธรรมชาติ พึ่งพาธรรมชาติน้อยลงหรือไม่ต้องอยู่ภายใต้อิทธิพลของ
ธรรมชาติตัวอย่างเช่น เดิมมนุษย์อยู่ภายใต้อิทธิพลของธรรมชาติ ทุกปีจะเกิดน้ าท่วม ต่อมามนุษย์มี
วิชาความรู้มีความสามารถและมีเทคโนโลยีสูงขึ้น ได้สร้างเข่ือนป้องกันน้ าท่วมและยังน าธรรมชาติไป
ใช้ประโยชน์มากขึ้น เช่น มนุษย์น าน้ าจากน้ าตกไปผลิตเป็นพลังงานไฟฟ้าและมีหน่วยงานท่ีคอยเฝ้า
ระวังและเตือนภัยเกี่ยวกับธรรมชาติ เช่นกรมอุตุนิยมวิทยาเป็นต้น ส่ิงท่ีมนุษย์สร้างขึ้น (human 
component) ถือว่าเป็นการประดิษฐ์คิดค้นหรือสร้างผลผลิตใหม่ (innovation) เพื่อน ามาใช้แทนส่ิง
ท่ีธรรมชาติสร้างขึ้น (natural component) หรือใช้แทนทรัพยากรธรรมชาติ (natural resource) ท่ี
นับวันจะลดน้อยลง ท่ีกล่าวมานี้ถือว่าเป็นวิวัฒนาการของแนวคิดพื้นฐานของการพัฒนาของมนุษย์ 
(ผู้น าและผู้ตาม) ท่ีล้วนเกี่ยวข้องกับธรรมชาติโดยเริ่มต้นจาก หนึ่ง-การพัฒนาในสภาพท่ีมนุษย์อยู่
ภายใต้อิทธิพลของธรรมชาติ สอง-การพัฒนาท่ีมนุษย์พยายามเอาชนะธรรมชาติ สาม-การพัฒนาท่ี
มนุษย์เอาชนะธรรมชาติได้ และน าธรรมชาติมาใช้ประโยชน์ท้ังหมด นี้เป็นการพัฒนาเพื่อก่อให้เกิด
การเปล่ียนแปลงในทิศทางท่ีดีขึ้น (better change) ช่วยเพิ่มอัตราเร่งในการท ากิจกรรม หรือการ
ผลิตให้รวดเร็วขึ้น  (better speed) และท าให้สภาพความเป็นอยู่ของมนุษย์ ดีขึ้น (better life) 
กว่าเดิมท้ังในด้านคุณภาพและปริมาณ๑ โปรดดูแผนภาพท่ี ๒.๑ 

 

 
 

                                            
๑รศ.ดร.วิรัช วิรัชนิภาวรรณ, การวางแผนยุทธศาสตร์ด้วยการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย 

ยุทธศาสตร์, (กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๕๔), หน้า ๑. 
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แผนภาพที่ ๒.๑ วิวฒันาการแนวคิดพื้นฐานของการพัฒนา 

๒.๑.๑ ความหมายเการพัฒนา  

ความหมายของค าว่า “การพัฒนา”  

ค าว่า การพัฒนา ใช้ในภาษาอังกฤษว่า Development น ามาใช้เป็นค าเฉพาะ และใช้
ประกอบค าอื่นก็ได้ เช่น การพัฒนาประเทศ การพัฒนาชนบท การพัฒนาเมือง และการพัฒนา
ข้าราชการเป็นต้น การพัฒนาจึงถูกน าไปใช้โดยท่ัวไปและมีความหมายแตกต่างกันออกไป เกี่ยวกับ
การพัฒนานั้น ได้มีผู้ให้ความหมายไว้หลายความหมาย ท้ังความหมายท่ีคล้ายคลึงกันและแตกต่างกัน 
ซึ่งจ าแนกออกได้ ดังนี้  

๑. ความหมายจากรูปศัพท์  

โดยรูปศัพท์การพัฒนามาจากภาษาอังกฤษว่า Development แปลว่า การเปล่ียนแปลง
ทีละเล็กละน้อย โดยผ่านล าดับขั้นตอนต่างๆ  ไปสู่ระดับท่ีสามารถขยายตัวขึ้น เติบโตขึ้น มีการ
ปรับปรุงให้ดีขึ้น และเหมาะสมกว่าเดิม หรืออาจก้าวหน้าไปถึงขั้นท่ีอุดมสมบูรณ์ เป็นท่ีน่าพอใจส่วน
ความหมายจากรูปศัพท์ในภาษาไทยนั้น หมายถึง การท าความเจริญ การเปล่ียนแปลงในทางท่ีเจริญ
ขึ้น การคล่ีคลายไปในทางท่ีดี ถ้าเป็นกริยา ใช้ค าว่า พัฒนา หมายความว่า ท าให้เจริญ คือ ท าให้
เติบโตได้งอกงาม ท าให้งอกงามและมากขึ้น๒   

๒. ความหมายโดยท่ัวไป  

การพัฒนา ท่ีเข้าใจโดยท่ัวไป มีความหมายใกล้เคียงกับความหมายจากรูปศัพท์ หมายถึง 
การท าให้เกิดการเปล่ียนแปลงจากสภาพหนึ่ง ไปสู่อีกสภาพหนึ่งท่ีดีกว่าเดิมอย่างเป็นระบบ หรือการ

                                            
๒ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒, (กรุงเทพมหานคร: นานมี

บุคส์พลับบิเคชั่นส์, ๒๕๔๖), หน้า ๒๓๘. 

สาม-ทรัพยากรธรรมชาติเส่ือมสลาย ถูกท าลายและส้ินสภาพมากขึ้น ผู้น า+ผู้ตาม 
(ประชาชน) ใช้การมีส่วนร่วม วิชาความรู้ ข้อมูลข่าวสาร เทคโนโลยีและ การแข่งขัน ก าหนด
แนวทางการพัฒนาท่ีมนุษย์เอาชนะธรรมชาติได้และน าธรรมชาติมาใช้ประโยชน์ 

สอง-ทรัพยากรธรรมชาติเริ่มเส่ือมโทรม ผู้น า+ผู้ตาม (ประชาชน)  ใช้ภูมิปัญญา
ชาวบ้านและลองผิดลองถูก ก าหนดแนวทางการพัฒนามนุษย์ท่ีพยายามเอาชนะธรรมชาติ 

หนึ่ง-ทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์ อิทธิพลของธรรมชาติ+ผู้น า 
ก าหนดแนวทางการพัฒนาท่ีมนุษย์อยู่ภายใต้อิทธิพลของธรรมชาติ 



๑๐ 

 

 

ท าให้ดีขึ้นกว่าสภาพเดิมท่ีเป็นอยู่อย่างเป็นระบบ ซึ่งเป็นการเปรียบเทียบทางด้านคุณภาพระหว่าง
สภาพการณ์ของส่ิงใดส่ิงหนึ่งในช่วงเวลาท่ีต่างกันกล่าวคือ ถ้าปัจจุบันสภาพการณ์ของส่ิงนั้นดีกว่า
สมบูรณ์กว่าก็แสดงว่าเป็นการพัฒนา๓ 

๓. ความหมายทางเศรษฐศาสตร์  

นักเศรษฐศาสตร์ ได้ให้ความหมาย การพัฒนา หมายถึง การเจริญเติบโตโดยเน้นความ
เจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจเป็นส าคัญ เช่นผลผลิตรวมของประเทศเพิ่มขึ้น รายได้ประชาชาติเพิ่มขึ้น 
รายได้เฉล่ียต่อหัวของประชากรเพิ่มขึ้น มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจมากขึ้น ประชากรมีรายได้
เพียงพอท่ีสามารถตอบสนองความต้องการพื้นฐานของตนได้ ซึ่งอาจสรุปได้ว่า การพัฒนาเป็น
กระบวนการทางสังคม ท่ีผลผลิตออกมาในรูปซึ่งสามารถวัดได้ด้วยเกณฑ์ทางเศรษฐศาสตร์  

จะเห็นได้ว่านักเศรษฐศาสตร์ได้ก าหนดความหมายของการพัฒนา โดยใช้ความหมายจาก
รูปศัพท์ และความหมายโดยท่ัวไป คือหมายถึงความเจริญเติบโต แต่เป็นความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจ ตามเนื้อหาของวิชาเศรษฐศาสตร์ ซึ่งเป็นการเน้นความหมายเชิงปริมาณคือการเพิ่มขึ้น 
หรือการขยายตัวทางเศรษฐกิจมากกว่าด้านอื่นๆ  

๔. ความหมายของบริหารศาสตร์ 

นักพัฒนาบริหารศาสตร์ได้ให้ความหมายของการพัฒนาเป็น ๒ ระดับ คือ ความหมาย
อย่างแคบและความหมายอย่างกว้าง ความหมายอย่างแคบ การพัฒนาหมายถึง การเปล่ียนแปลงใน
ตัวระบบการกระท าการให้ดีขึ้น อันเป็นการเปล่ียนแปลงในด้านคุณภาพเพียงด้านเดียว ส่วน
ความหมายอย่างกว้างนั้น การพัฒนาเป็นกระบวนการของการเปล่ียนแปลงในตัวระบบการกระท า ท้ัง
ด้านคุณภาพปริมาณและส่ิงแวดล้อมให้ดีขึ้นไปพร้อมๆ กัน ไม่ใช่ด้านใดด้านหนึ่งเพียงด้านเดียว การ
พัฒนา ในความหมายของนักพัฒน บริหารศาสตร์จะมีขอบข่ายกว้างขวางกว่าความหมายจากรูปศัพท์ 
ความหมายโดยท่ัวไปและความหมายทางเศรษฐศาสตร์ ท่ีกล่าวมาแล้ว เพราะหมายถึงการ
เปล่ียนแปลงของส่ิงใดส่ิงหนึ่งท้ังในด้านคุณภาพ (ดีขึ้น) ปริมาณ (มากขึ้น) และส่ิงแวดล้อม (มีความ
เหมาะสม) ไม่ใช่การเปล่ียนแปลงด้านใดด้านหนึ่งเพียงด้านเดียว๔  

๕. ความหมายทางเทคโนโลยี  

ในทางเทคโนโลยี การพัฒนา หมายถึง การเปล่ียนแปลงระบบอุตสาหกรรมและการผลิต
ด้านเทคโนโลยีท่ีทันสมัยด้วยนักวิทยาศาสตร์และนักประดิษฐ์ ท าให้สังคมเปล่ียนแปลงจากสังคม
ประเพณีนิยมเป็นสังคมสมัยใหม่ท่ีทันสมัย หรือการพัฒนา คือ การเปล่ียนแปลงสภาพแวดล้อมของ
มนุษย์ด้านเทคโนโลยีนั่นเอง จะเห็นได้ว่า ความหมายของการพัฒนา ในทางเทคโนโลยีแตกต่ าง

                                            
๓ปกรณ์ ปรียากร, ทฤษฎีและแนวคิดเก่ียวกับการพัฒนาในการบริหารการพัฒนา, (กรุงเทพมหานคร: 

สามเจริญพานิช, ๒๕๓๘), หน้า ๕. 
๔สัญญา สัญญาวิวัฒน์, การพัฒนาชุมชน, พิมพ์ครั้งที่ ๓, (กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๕๖), 

หน้า ๕. 



๑๑ 

 

 

ออกไปจากความหมายท่ีกล่าวมาแล้วข้างต้น คือ การเปล่ียนแปลงสังคมให้ทันสมัยด้วยความ
เจริญก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ซึ่งเป็นความหมายอีกแนวทางหนึ่ง๕ 

๖. ความหมายทางพระพุทธศาสนา  

ในทางพุทธศาสนา การพัฒนา มาจากค าภาษาบาลีว่า วัฒนะ แปลว่า เจริญ แบ่งออกได้
เป็น ๒ ส่วน คือ การพัฒนาคน เรียกว่า ภาวนา กับการพัฒนาส่ิงอื่นๆ ท่ีไม่ใช่คน เช่น วัตถุ ส่ิงแวดล้อม
ต่างๆ เรียกว่า พัฒนา หรือ วัฒนา เช่น การสร้างถนน ขุดบ่อน้ า อ่างเก็บน้ า เป็นต้น ซึ่งเป็นเรื่องของ
การเพิ่มพูนขยาย ท าให้มาก หรือท าให้เติบโตขึ้นทางวัตถุ และได้เสนอข้อคิดไว้ว่า ค าว่า การพัฒนา 
หรือค าว่า เจริญนั้น ไม่ได้แปลว่า ท าให้มากขึ้น เพิ่มพูนขึ้น อย่างเดียวเท่านั้น แต่มีความหมายว่า ตัด
หรือท้ิง เช่น เจริญพระเกศา คือตัดผม ดังนั้น การพัฒนา จึงเป็นส่ิงท่ีท าแล้วมีความเจริญจริงๆ คือ ต้อง
ไม่เกิดปัญหาติดตามมา หรือไม่เส่ือมลงกว่าเดิม ถ้าเกิดปัญหาหรือเส่ือมลง ไม่ใช่เป็นการพัฒนา แต่เป็น
หายนะซึ่งตรงกันข้ามกับการพัฒนา กล่าวได้ว่า การพัฒนาในทางพระพุทธศาสนา หมายถึง การพัฒนา
คนให้มีความสุขมีสภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสม การพัฒนาในความหมายนี้มีลักษณะเดียวกันกับการ
พัฒนาในความหมายทางด้านการวางแผน คือ เป็นเรื่องของมนุษย์เท่านั้น แตกต่างกันเพียงการวางแผน
ให้ความส าคัญท่ีวิธีการด าเนินงาน ส่วนพุทธศาสนามุ่งเน้นผลท่ีเกิดข้ึนคือความสุขของมนุษย์  

๗. ความหมายทางสังคมวิทยา  

นักสังคมวิทยาได้ให้ความหมายของ การพัฒนา ว่าเป็นการเปล่ียนแปลงโครงสร้างทาง
สังคม ซึ่งได้แก่ คน กลุ่มคน การจัดระเบียบความสัมพันธ์ทางสังคมด้วยการจัดสรรทรัพยากรของ
สังคมอย่างยุติธรรมและมีประสิทธิภาพ การพัฒนาเป็นท้ังเป้าหมายและกระบวนการ ท่ีครอบคลุมถึง
การเปล่ียนแปลงโครงสร้างของสังคม คือมนุษย์ กลุ่มทางสังคม การจัดระเบียบทางสังคม ซึ่งมีลักษณะ
เช่นเดียวกับความหมายในทางพระพุทธศาสนา คือ การเปล่ียนแปลงมนุษย์ และส่ิงแวดล้อมให้มี
ความสุขและมีลักษณะเช่นเดียวกับความหมายทางการวางแผน คือ ด้วยวิธีการจัดสรรทรัพยากรของ
สังคมอย่างยุติธรรมและมีประสิทธิภาพ ซึ่งนักวางแผนเรียกว่า การบริหารและการจัดการนั่นเอง๖  

ความหมายของค าว่า การพัฒนา หมายถึง การเปล่ียนแปลงท่ีมีการก าหนดทิศทาง 
(Directed Change) หรือการเปล่ียนแปลงท่ีได้วางแผนไว้แน่นอนลวงหน้า (Planned  change)๗   

การพัฒนา หมายถึง การกระท าให้เกิดขึ้นคือเปล่ียนจากสภาพหนึ่งไปสู่อีกสภาพหนึ่งท่ีดีกว่า๘ 

                                            
๕นิรันดร์ จงวุฒิเวศย์ , แนวคิดแนวทางการพัฒนาชุมชน , (กรุงเทพมหานคร: กรมพัฒนาชุมชน , 

กระทรวงมหาดไทย, ๒๕๕๐), หน้า ๖๔. 
๖อภิชัย พันธเสน, แนวคิด ทฤษฎี และภาพรวมของการพัฒนา, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท อมรินทร์ 

พริ้นต้ิง แอนด์ พับลิชชิ่ง จ ากัดมหาชน. ๒๕๓๙), หน้า ๒๖. 
๗สัญญา สัญญาวิวัฒน์, การพัฒนาชุมชน, หน้า ๕. 
๘ยุวัฒน์ วุฒิเมธี, หลักการพัฒนาชุมชนและการพัฒนาชนบท , (กรุงเทพมหานคร: ส.ส.น. ไทย

อนุเคราะห์ไทย, ๒๕๕๖), หน้า ๑. 
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จากการทบทวนเอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับ”การพัฒนา” พบว่า มีนักวิชาการได้น าเสนอไว้
เป็นจ านวนมาก ค าว่า การพัฒนา ใช้ในภาษาอังกฤษว่า Development น ามาใช้เป็นค าเฉพาะ และ
ใช้ประกอบค าอื่นก็ได้ เช่น การพัฒนาประเทศ การพัฒนาชนบท การพัฒนาเมือง และการพัฒนา 
ข้าราชการ เป็นต้น การพัฒนาจึงถูกน าไปใช้กันโดยท่ัวไป และมีความหมายแตกต่างกันออกไป
ดังกล่าวมาแล้ว เกี่ยวกับความหมายของการพัฒนานั้น ได้มีผู้ให้ความหมายไว้หลายความหมาย ท้ัง
ความหมายท่ีคล้ายคลึงกัน และแตกต่างกัน ผลจากการท่ีสังคมไทยมีการเปล่ียนแปลง ท่ีมีการก าหนด
ทิศทาง (directed change) หรือการเปล่ียนแปลงท่ีได้วางแผนไว้แน่นอนล่วงหน้า  (planned 
change) มีการกระท าให้เกิดขึ้น คือ เปล่ียนจากสภาพหนึ่งไปสู่อีกสภาพหนึ่งท่ีดีกว่า ดังนั้น การ
พัฒนาท่ีแท้จริงควรหมายถึง การท าให้ชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชนอย่างมีความสุข ความ
สะดวกสบาย ความอยู่ดีกินดี ความเจริญทางศิลปวัฒนธรรม และจิตใจ และความสงบสันติ  ซึ่ง
นอกจากจะขึ้นอยู่กับการได้รับปัจจัยทางวัตถุเพื่อสนองความต้องการของร่างกายแล้ว ประชาชนยัง
ต้องการพัฒนาทางด้านการศึกษา ส่ิงแวดล้อมท่ีดี การพักผ่อนหย่อนใจ และการพัฒนาทางวัฒนธรรม
และจิตใจด้านต่างๆ ด้วย ความต้องการท้ังหมดนี้ บางครั้งเราเรียกกันว่าเป็นการพัฒนา “คุณภาพ” 
เพื่อให้เห็นว่าการพัฒนาไม่ได้ขึ้นอยู่กับการเพิ่มปริมาณสินค้าหรือการเพิ่มรายได้เท่านั้น หากอยู่ท่ีการ
เพิ่มความพอใจความสุขของประชาชนมากกว่า การพัฒนาอาจจัดแบ่งออกเป็น ๓ ด้านใหญ่ๆ ได้แก่ 

๑. การพัฒนาทางเศรษฐกิจ หมายถึง การพัฒนาด้านการผลิต การจ าหน่ายจ่ายแจก การ
แลกเปล่ียน การลงทุนเพื่อท าให้ประชาชนไม่ยากจน เป็นต้น    

๒. การพัฒนาทางสังคม หมายถึง การพัฒนาด้านจิตใจ แบบแผน พฤติกรรม รวมตลอด 
ท้ังความสัมพันธ์ของคนในสังคม เพื่อแก้ปัญหาต่างๆ ในสังคม เป็นต้น    

๓. การพัฒนาทางการเมือง หมายถึง การเปล่ียนแปลงทางการเมือง สร้างกระบวนการ 
ปกครองให้เป็นประชาธิปไตย และประชาชนในประเทศมีสิทธิเสรีภาพตามกฎหมายเป็นต้น พร้อมกัน
นั้นยังได้จัดกลุ่มการให้ความหมายค าว่า การพัฒนา ออกเป็น ๕ กลุ่ม ดังนี้  

กลุ่มท่ีหนึ่ง มีความเห็นว่า การพัฒนา หมายถึง ความเจริญเติบโต (growth) อันเป็นการ
เพิ่ มของผลผลิต  (output) ซึ่ งกระท าโดยระบบสังคม  (social system) ร่วมกับ ส่ิงแวดล้อม 
(environment) เช่น การผลิตข้าวเพิ่มขึ้น การสร้างถนน สะพาน เข่ือน หรือบ้านเรือนให้ประชาชน
ได้มีโอกาสใช้ส่ิงเหล่านี้มากขึ้น  

กลุ่มท่ีสอง มีความเห็นว่า การพัฒนา หมายถึง การเปล่ียนแปลงระบบการกระท า 
(development is change in the with performs) เช่นมีการเปล่ียนแปลงระบบสังคม ระบบ
การเมืองและระบบบริหารเป็นต้น  

กลุ่มท่ีสาม มีความเห็นว่า การพัฒนา หมายถึง การเน้นท่ีวัตถุประสงค์เป็นหลัก ถ้าเป็น 
การบริหารจัดการ ก็ต้องบริหารจัดการด้วยวัตถุประสงค์  (management by objectives) คือ การ
ปฏิบัติงานมุ่งไปท่ีวัตถุประสงค์นั่นเอง การพัฒนาตามความเห็นของกลุ่มนี้จึงขึ้นอยู่ท่ีวัตถุประสงค์ ว่าผู้
ก าหนดวัตถุประสงค์ จะได้ระบุไว้อย่างไร มีอะไรบ้างท่ีต้องการ ปัญหาต่อมา คือ วัตถุประสงค์ท่ีก าหนด
ขึ้นนั้นมีเหตุผล หรือได้รับความเห็นชอบ และการสนับสนุนจากบุคคลท่ีเกี่ยวข้องมากน้อยเพียงใด ซึ่ง



๑๓ 

 

 

ถ้าวัตถุประสงค์ของประเทศ ประชาชนในประเทศก็น่าจะเป็นผู้มีส่วนรับรู้สนับสนุ น หรือได้รับ
ประโยชน์จากการพัฒนานั้นด้วย อย่างไรก็ตามวัตถุประสงค์ของประเทศก าลังพัฒนาท้ังหลาย  จะมีการ
ก าหนดไว้กว้างๆ เช่น เป็นการสร้างความเจริญก้าวหน้าในด้านเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองเป็นต้น  

กลุ่มท่ีส่ี มีความเห็นว่า การพัฒนา หมายถึง การเปล่ียนแปลงโดยการวางแผนเพื่อ
น าไปใช้ในการด าเนินงาน ตามความเห็นของกลุ่มนี้เน้นว่าการพัฒนาอยู่ท่ีการมีแผน และการน าแผน
ไปด าเนินการเพื่อก าหนด หรือก่อให้เกิดการเปล่ียนแปลงตามความมุ่งหมายหรือวัตถุประสงค์นั้นๆ  

กลุ่มท่ีห้า มีความเห็นว่า การพัฒนา หมายความท้ังในแง่ปริมาณ และคุณภาพ โดย
คุณลักษณะท้ังสองแง่นี้ ไม่อาจแบ่งแยกออกจากกันได้อย่างเด็ดขาด คือ ท้ังปริมาณ และคุณภาพ ต้อง
ควบคู่กันไปเสมอในแง่ของปริมาณ ผลของการพัฒนาสามารถมองเห็นได้เป็นวัตถุจับต้อง และวัดผลได้
ง่าย เช่นเงินเดือนเพิ่มขึ้น รายได้เพิ่มขึ้น มีถนนหนทาง โรงเรียน มหาวิทยาลัย หรือโรงพยาบาล ส่วนใน
แง่คุณภาพจับต้องไม่ได้วัดผลได้ยาก เช่น การพัฒนาให้ประชาชนมีความซื่อสัตย์สุจริต รู้จักเสียสละเพื่อ
ส่วนรวม มีความอดทน ขยันหมั่นเพียร รักระเบียบวินัย และความสะอาด เป็นต้น และเป็นความจริง
เสมอว่าการพัฒนาส่วนใหญ่จะเน้นในแง่ของปริมาณท้ังส้ิน เพราะสามารถท่ีจะวัดได้ ยิ่งสังคมเจริญมาก
ขึ้นเท่าไร การพัฒนาจ าต้องใช้ผู้เช่ียวชาญเฉพาะด้าน ท่ีรู้เฉพาะเรื่องของสาขาท่ีตนช านาญโดยขาดความ
สนใจในความเป็นมนุษย์ ในวงกว้างออกไปการวัดผล การพัฒนาจึงเน้นไปท่ีความส าเร็จในด้านสาขา
วิชาชีพของตนเป็นส่วนใหญ่ เช่นนักเศรษฐศาสตร์จะวัดผลส าเร็จของตนด้วยการเพิ่มผลผลิตรายได้
ประชาชาติ เพิ่มสินค้าส่งออก เพิ่มอุตสาหกรรม และเพิ่มการลงทุน เป็นต้น โดยค านึงถึงมนุษย์น้อยมาก  

สรุปได้ว่า การพัฒนา หมายถึง การเปล่ียนแปลงท่ีมีการกระท าให้เกิดขึ้น หรือมีการวางแผน
ก าหนดทิศทางไว้ล่วงหน้า โดยการเปล่ียนแปลงนี้ต้องเป็นไปในทิศทางท่ีดีขึ้น ถ้าเปล่ียนแปลงไปในทางท่ี
ไม่ดี ก็ไม่เรียกว่าการพัฒนา ขณะเดียวกันการพัฒนามิได้หมายถึงการเพิ่มขึ้นของปริมาณสินค้า หรือ
รายได้ของประชาชนเท่านั้น แต่หมายความรวมไปถึงการเพิ่มความพึงพอใจ และเพิ่มความสุขด้วย  

การพัฒนาทรัพยากรบุคคล เป็นระบบปรับปรุงประสิทธิภาพของพนักงานในการท างานให้ดีขึ้น 
เมื่อใดก็ตามท่ีพนักงานท างานมีประสิทธิภาพ จะส่งผลท าให้กลุ่ม และองค์การมีประสิทธิภาพด้วย การ
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ จึงมีขอบข่ายถึงการพัฒนาบุคคล (individual development) รู้จักวิเคราะห์จุด
แข็ง จุดอ่อนของตัวเอง แล้วพัฒนาปรับปรุงเพื่อให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป รวมท้ัง
การพัฒนาองค์การ (organization development) และการพัฒนาอาชีพ (career development)๙  

ดังนั้น ผู้วิจัยได้ท าการศึกษาค้นคว้าเอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาบุคคล (individual 
development) การพัฒนาองค์การ (organization development) และการพัฒนาอาชีพ (career 
development) ซึ่งมีนักวิชาการท่ีให้รายละเอียดไว้ ดังนี้  

 

                                            
๙เสน่ห์ จุ้ยโต และคณะ, การจัดการทรัพยากรมนุษย์ หน่วยที่ ๔, (นนทบุรี: ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัย 

สุโขทัยธรรมมาธิราช, ๒๕๔๗), หน้า ๑๕๑. 



๑๔ 

 

 

๑. การพัฒนาบุคคล (individual development)   

การพัฒนาบุคลากร หมายถึง การให้การศึกษาในอันท่ีจะส่งเสริมความรู้ความสามารถ ความ
ถนัด และทักษะบุคลากร ท้ังนี้มีความมุ่งหมายท่ีจะพัฒนาศักยภาพของคนในองค์การให้สามารถปฏิบัติ
หน้าท่ี ท่ีอยู่ในความรับผิดชอบได้ดียิ่งขึ้น ท้ังในด้านความรู้ความสามารถ ความช านาญ และประสบการณ์ 
นอกจากนี้การพัฒนาบุคลากรยังมีความหมายท่ีจะพัฒนาทัศนคติหรือเจตคติของการปฏิบัติงานให้เป็นไป
ในทางท่ีดี มีก าลังใจในการท างาน และมีความคิดท่ีจะปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดียิ่งขึ้น๑๐  

การพัฒ นาบุคคล จะน ามาใช้กับบุคลากรระดับบริหารเพื่ อ เสริมสร้างความรู้ 
ประสบการณ์ตลอดจนแนวคิดต่างๆ ให้บุคลากรในระดับนี้สูงยิ่งขึ้น เพื่อรองรับความเจริญเติบโตด้าน
เศรษฐกิจ ความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีท่ีพัฒนาไปอย่างรวดเร็ว ตลอดจนการขยายตัวขององค์การ 
และการปรับโครงสร้างของระบบงาน ด้วยเหตุผลดังกล่าว องค์การจึงจ าเป็นต้องมีผู้บริหารระดับ
ต่างๆ ให้มีความพร้อมท้ังด้านร่างกายจิตใจ ความรู้ความสามารถและประสบการณ์ ท่ีจะปฏิบัติงานใน
ระดับสูงได้อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล๑๑  

สรุปได้ว่า ในการพัฒนาบุคคลเป็นการพัฒนาเพื่อเสริมสร้างความรู้ประสบการณ์ รวมท้ัง 
แนวคิดและยังเป็นกระบวนการให้บุคคลเจริญในหน้าท่ีการงาน มีทักษะในการท างานดีขึ้น ท าให้เกิด
ความช านาญในหน้าท่ี ท่ีตนเองรับผิดชอบอยู่ ท้ั งในปัจจุบันและอนาคตเพราะองค์การมีการ
เปล่ียนแปลงอยู่ตลอดเวลา จึงจ าเป็นต้องพัฒนาบุคลากรให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้น  

๒. การพัฒนาอาชีพ  

การพัฒนาอาชีพ เกี่ยวข้องกับการตัดสินใจในอาชีพวิชาชีพและการเข้าร่วมกิจกรรม เพื่อ
ท าให้เป้าหมายอาชีพบรรลุผล มีการให้ค าจ ากัดความการพัฒนาอาชีพว่าเป็นปฏิสัมพันธ์ของปัจจัย
ทางจิตวิทยา สังคมวิทยา เศรษฐศาสตร์กายภาพ และโอกาสท่ีหล่อหลอมผลของงานอาชีพวิชาชีพท่ี
บุคคลอาจเข้าร่วมในช่วงชีวิตของเขา การพัฒนาอาชีพเป็นลักษณะท่ีส าคัญของการพัฒนามนุษย์ มัน
รวมถึงช่วงชีวิตและความสนใจท้ังหมดของคนท้ังคน การพัฒนาอาชีพเกี่ยวข้องกับบทบาทงานในอดีต 
ปัจจุบัน และอนาคตของบุคคล การพัฒนาอาชีพเป็นส่ิงท่ีเกี่ยวกับความเจริญงอกงามผ่านชีวิต และ
งานเกี่ยวกับการเรียนรู้ การมีประสบการณ์ การเป็นอยู่การท างาน และการเปล่ียนแปลงเกี่ยวกับการ
สร้างและการค้นพบแนวทางผ่านชีวิตและการท างานของบุคคล  

ความส าคัญของการพัฒนาอาชีพ 

๑. การพัฒนาอาชีพช่วยพัฒนาทักษะและสมรรถนะของพนักงานเพื่อการริเริ่มการขยาย
และการจัดองค์การอย่างมีประสิทธิผล โดยการโฟกัสไปยังสถานการณ์ธุรกิจ และวิธีปฏิบัติท่ีเป็นจริง  

                                            
๑๐รังสรรค์ ประเสริฐศรี, องค์การและการจัดการงานบุคคล หน่วยที่ ๑๑, พิมพ์ครั้งที่ ๖, (นนทบุรี: 

ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๓), หน้า ๔๖๑-๔๖๒. 
๑๑วิลาวรรณ รพีพิศาล, การบริหารทรัพยากรมนุษย์, พิมพ์ครั้งที่ ๒, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์วิจิตร

หัตถกร, ๒๕๕๐), หน้า ๑๕๘. 



๑๕ 

 

 

๒. การพัฒนาอาชีพช่วยพัฒนาจิตวิญญาณ และศักยภาพการประกอบการค้าในหมู่ 
พนักงานเพื่อท าให้เขาเป็นนวัตกรรมท่ีประสบความส าเร็จ  

๓. เพื่อช่วยให้ได้มาซึ่งทักษะความรู้ และสมรรถนะท่ีจ าเป็นเพื่อความเป็นเลิศขององค์การ  

๔. เพื่อทักษะ และสร้างศูนย์รวมของคน ท่ีความสามารถพิเศษเพื่อน ากลยุทธ์ทางธุรกิจ 
ขององค์การออกใช้โดยประสบความผลส าเร็จ  

๕. เพื่อสร้าง และน าระบบการบริหารท่ีมีความเป็นเลิศในองค์การออกใช้  

๖. เพื่อช่วยการวางแผน และพัฒนาการสืบทอดต าแหน่ง เพื่อประกันความเจริญงอกงาม
และความส าเร็จในระยะยาวขององค์การ  

๗. การพัฒนาอาชีพ ช่วยเพิ่มการจูงใจคุณภาพ และผลิตภาพของพนักงาน  

๘. ความสนใจขององค์การต่อการพัฒนาอาชีพ ช่วยดึงดูดนักวิชาการระดับสูง และรักษา
ไว้ซึ่งพนักงานท่ีมีคุณค่า  

๙. การสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ และความเจริญงอกงามของพนักงานเป็นปรัชญาของ
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  

ดังนั้น การพัฒนาอาชีพจึงเป็นความพยายามท่ีด าเนินอย่างต่อเนื่อง และเป็นทางการซึ่ง
โฟกัสไปยังการพัฒนาพนักงานให้มีความสามารถมากขึ้น๑๒ เพราะทรัพยากรท่ีส าคัญท่ีสุด คือ คน   คน
เป็นส่ือส าคัญท่ีมีผลต่อการพัฒนาอาชีพ ทรัพยากรคนของประเทศส่วนใหญ่อยู่ในชนบทซึ่งเป็นทรัพยากร
ท่ีต้องใช้แรงงาน และเป็นทรัพยากรท่ีด้อยคุณภาพ เนื่องจากขาดการเรียนรู้ ขาดโอกาสของการฝึกฝน
อาชีพอย่างมีประสิทธิภาพ๑๓ ถือว่าเป็นกระบวนการพัฒนาบุคลากรให้เติบโตก้าวหน้าตามสายงานนั้น 
ซึ่งขึ้นอยู่กับบทบาทขององค์การ ท่ีต้องพัฒนาให้บุคลากรแต่ละคนมีความรู้ความสามารถและความ
รับผิดชอบงานในต าแหน่งท่ีสูงขึ้นได้อย่างมั่นใจ โดยจัดให้บุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมในหลักสูตรต่างๆ 
ขณะเดียวกันตัวบุคลากรเองก็จะต้องขวนขวายหาความรู้ประสบการณ์ และทักษะเพิ่มเติมด้วยตนเอง 
เมื่อองค์การมีการขยายขอบเขตงาน และต้องการบุคลากรท่ีมีศักยภาพรับผิดชอบงานในหน้าท่ีดังกล่าว 
บุคลากรท่ีมีความเตรียมความพร้อมในงานอาชีพนั้น ย่อมมีโอกาสได้รับการพิจารณาเล่ือนต าแหน่ง
ทันที๑๔ และการพัฒนาสายอาชีพ เป็นกิจกรรมท่ีมุ่งเน้นการสร้างความสัมพันธ์สอดคล้องระหว่าง
เป้าหมายของบุคคลในเรื่องงานกับเป้าหมายขององค์กร เพื่อแสดงให้บุคลากรทราบ ถึงบทบาทหน้าท่ี
ต าแหน่งงาน และความก้าวหน้าทางอาชีพของตน ซึ่งจะส่งผลต่อความส าเร็จขององค์การ๑๕  

                                            
๑๒ชาญชัย อาจินสมาจาร, การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์, เอกสารอัดส าเนาเย็บเล่ม, หน้า ๑๖๘ 
๑๓พนิจดา วีระชาติ, การฝึกอบรมกับการพัฒนาอาชีพ, (กรุงเทพมหานคร: โอ เอส พริ้นต้ิงเฮ้าส์, 

๒๕๔๓), หน้า ๑๖. 
๑๔วิลาวรรณ รพีพิศาล, การบริหารทรัพยากรมนุษย์, หน้า ๑๖๖. 
๑๕สุจิตรา ธนานันท์, การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์, พิมพ์ครั้งที่ ๒, (กรุงเทพมหานคร: สถาบันบัณฑิต   

พัฒนบริหารศาสตร์, ๒๕๕๐), หน้า ๒๘. 



๑๖ 

 

 

พนักงานใหม่ทุกคนเมื่อได้รับการบรรจุเข้าท างานย่อมจะมีความหวังท่ีจะมีความก้าวหน้า  
ในหน้าท่ีการงาน หากองค์การให้ความส าคัญกับกิจกรรมการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ต้องด าเนินการ
ทุกอย่างเพื่อความมั่นคง และเป็นหลักประกันให้กับพนักงานว่าเมื่อเข้าร่วมกับองค์การแล้ว ทุกคนจะ
มีความก้าวหน้าในอาชีพอย่างแน่นอน ดังนั้นองค์การจะต้องด าเนินการต่างๆ เพื่อการพัฒนาสาย
อาชีพ (Career Development) ให้กับพนักงานทุกคน๑๖  

สรุปได้ว่า ในการพัฒนาอาชีพ ถือว่าเป็นส่ิงส าคัญเพราะว่าทุกคนท่ีเข้ามาท างานก็ย่อม
ต้องการความเจริญก้าวหน้าในการงานอาชีพของตน ถือได้ว่าเป็นผลตอบแทนในการปฏิบัติหน้าท่ีของ
บุคลากรอาจจะมีการเล่ือนต าแหน่งงานในหน้าท่ีใดหน้าท่ีหนึ่ง เพื่อไปสู่ต าแหน่งสูงสุดของสายงานนั้นๆ  

๓. การพัฒนาองค์การ  

การพัฒนาองค์การ เป็นกระบวนการเปล่ียนแปลงอย่างมีแผนไว้ล่วงหน้า เป็นการวัด
ประเมินค่าตัวเองท่ีอยู่บนรากฐานของค่านิยม โดยมีความเกี่ยวพันกับการน าเทคนิคการพัฒนาองค์การ
เข้ามาใช้อย่างมีแผน นอกจากนี้ยังเกี่ยวพันกับกลยุทธ์และเทคโนโลยีต่างๆ กระบวนการดังกล่าวเกิดขึ้น
โดยมีวัตถุประสงค์หรือจุดมุ่งหมาย เพื่อปรับปรุงประสิทธิผลขององค์การท้ังระบบให้ดีขึ้น๑๗ 

สรุปได้ว่า การพัฒนาองค์การ เป็นกระบวนการท่ีวางแผนและจัดการอย่างมีระบบ
ระเบียบ มุ่งให้เกิดการเปล่ียนแปลงในวัฒนธรรม และระบบการปฏิบัติต่างๆในองค์การ ด้วยความมุ่ง
หมายท่ีจะเพิ่มพูนประสิทธิผลขององค์การในการแก้ปัญหา และบรรลุวัตถุประสงค์ขององค์การได้
อย่างสมบูรณ์  

ความส าคัญของการพัฒนาองค์การ  

องค์การสมควรได้รับการพัฒนาเปล่ียนแปลงอยู่เสมอ สาเหตุท่ีท าให้เกิดความจ าเป็นของ 
การพัฒนาองค์การมีดังต่อไปนี้  

๑. การเปล่ียนแปลงตามวงจรชีวิตขององค์การมี ๕ ช่วง ได้แก่ (๑) ช่วงการเกิด (๒) ช่วง
การเติบโต (๓) ช่วงเข้มแข็ง (๔) ช่วงการเปล่ียนแปลง และ (๕) ช่วงตกต่ า 

๒. อิทธิพลของปัจจัยส่ิงแวดล้อมองค์การ เป็นส่วนหนึ่งของสังคมองค์การ จึงตกอยู่ภายใต้
อิทธิพลของสภาพแวดล้อมขององค์การ ซึ่งมีอิทธิพลท าให้องค์การได้รับผลกระทบ ด้วยปัจจัย
ส่ิงแวดล้อมท่ีมีผลต่อองค์การได้แก่ สภาพเศรษฐกิจ การเมือง สังคม วัฒนธรรมและเทคโนโลยี       

๓. การด้อยประสิทธิภาพขององค์การ การขาดประสิทธิภาพในการท างานท้ังระดับบุคคล 
และหน่วยงาน จะเป็นท่ีสังเกตพบโดยท่ัวไป การใช้ทรัพยากรไม่คุ้มค่า เกิดการสูญเปล่าการใช้เวลา ใช้
คนและใช้งบประมาณท่ีมากเกินความจ าเป็น มีผลกระทบต้นทุนและการลงทุนท่ีสูง ท าให้ผลลัพธ์ท่ี

                                            
๑๖ผศ.ดร.อนิวัช แก้วจ านงค์, การจัดการทรัพยากรมนุษย์, (สงขลา: บริษัท น าศิลป์โฆษณา จ ากัด, 

๒๕๕๒) , หน้า ๑๖๑. 
๑๗จุมพล หนิมพานิช , การบริหารและการพัฒนาองค์การ หน่วยที่  ๔ , (นนทบุรี: ส านักพิมพ์ 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๕), หน้า ๑๕๑. 



๑๗ 

 

 

ได้รับมีมูลค่าน้อยลง เมื่อเปรียบเทียบอัตราส่วนกับการลงทุน ซึ่งเมื่อวิเคราะห์สาเหตุของปัญหาจะพบ
ข้อบกพร่องท้ังโครงสร้างองค์การ นโยบาย การบริหารงานบุคคล การใช้เทคโนโลยี การควบคุม
คุณภาพการผลิต และปัญหาคุณภาพบุคลากร เป็นท่ีมาของการด้อยประสิทธิภาพท้ังบุคคลและ
องค์การ๑๘ การน าความรู้จากพฤติกรรมศาสตร์ (behavioral science) มาใช้ในความพยายามระยะ
ยาว เพื่อปรับปรุงความสามารถขององค์การในการต่อสู้ เอาชนะให้ทันต่อความเปล่ียนแปลงของ
สภาพแวดล้อมภายนอกองค์การ และเพิ่มความสามารถขององค์การในการแก้ปัญหา๑๙ 

สรุปได้ว่า การพัฒนาองค์การ คือ เป็นกระบวนการปรับปรุงเปล่ียนแปลงความคิด และ
เป็นความพยายามจากผู้บริหารระดับสูง ท่ีจะท าให้องค์การพัฒนาไปอย่างต่อเนื่อง มีการน าเทคโนโลยี
เข้ามาใช้เพื่อแก้ปัญหา เพื่อให้องค์การบรรลุวัตถุประสงค์    

ทฤษฎีการพัฒนา  

การพัฒนาประเทศนั้นจะต้องมีกรอบแนวคิดทฤษฎีเป็นแนวทางในการพัฒนา ทฤษฎีการ
พัฒนาท่ีส าคัญมี ๓ ทฤษฎี คือ ทฤษฎีภาวะทันสมัย (Modernization Theory) ทฤษฎีพึ่ งพา 
(Dependency Theory) ทฤษฎีความจ าเป็นพื้นฐาน (Basic Needs  Theory)  

๑. ทฤษฎีภาวะทันสมัย (Modernization Theory)   

ทฤษฎีนี้อาศัยทฤษฎีเศรษฐศาสตร์นีโอคลาสสิก (Neo-Classic Theory) และทฤษฎี
สังคมศาสตร์ของอเมริกันมาประยุกต์เป็นกรอบการวิเคราะห์ปัญหา ซึ่งจุดเน้นของแนวคิดทฤษฎีนี้ คือ 
การท่ีจะพัฒนาประเทศให้ทันสมัยนั้นต้องมีการด าเนินไปในท้ังด้านเศรษฐกิจ สังคมวัฒนธรรม 
การเมือง ความรู้สึกนึกคิด และความรู้ของคนในสังคมจะขาดด้านใดด้านหนึ่งไม่ได้ เพราะแต่ละด้านมี
ความสัมพันธ์กันตลอดจนส่งผลซึ่งกันและกัน ทฤษฎีภาวะทันสมัย เน้นในเรื่องต่อไปนี  

๑. เน้นการสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ โดยอาศัยอุตสาหกรรมเป็นตัวน าในการพัฒนา  

๒. เน้นบทบาทของรัฐในการวางแผนจากส่วนกลาง (Top-down Planning)  

๓. เน้นพัฒนาสังคมเมือง (Urbanization) โดยสร้างสังคมเมืองให้ทันสมัย  

๔. เน้นการใช้เทคโนโลยีท่ีทันสมัย ท้ังนี้เพราะทฤษฎีนี้เน้นการพัฒนาอุตสาหกรรม   

๕. เน้นการใช้ทุนเข้มข้นจากภายนอกประเทศ  

๒. ทฤษฎีพึ่งพา (Dependency Theory)  

ที. โดส ซานโตส (T. DosSantos) ได้ให้ความหมายของการพึ่งพาไว้ว่า “การพึ่งพา 
หมายถึง สถานการณ์ท่ีเศรษฐกิจของประเทศตกอยู่ภายใต้เงื่อนไขของการพัฒนา และขึ้นอยู่กับการ

                                            
๑๘สมใจ ลักษณะ, การพัฒนาประสิทธิภาพในการท างาน, พิมพ์ครั้งที่ ๕, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์

เพ่ิมทรัพย์การพิมพ์, ๒๕๔๙), หน้า ๒๔๗-๒๔๙. 
๑๙Bowditch, James L. and Buono, Anthony F, A Primer on Organizational Behavior, 

(New York: John wiley and Sons, 1990), p 508. 



๑๘ 

 

 

ขยายตัวของเศรษฐกิจ เพื่อเล้ียงตัวเองให้ได้ของประเทศอื่น” และมีลักษณะพึ่งพาท้ังในทางวัฒนธรรม 
สังคม การเมือง และเศรษฐกิจต่อประเทศทุนนิยมตะวันตก โดยเฉพาะทางเทคโนโลยี ความเช่ียวชาญ 
ทุน สินค้าประเภททุน และตลาดสินค้าส าหรับส่งออก เป็นต้น ทฤษฎีนี้เกิดจากปัญหาความด้อย
พัฒนาในกลุ่มประเทศลาตินอเมริกา โดยเป็นการศึกษาถึงปัญหารากเหง้าของความด้อยพัฒนาใน
ประเทศโลกท่ีสาม โดยมีขอบข่ายท่ีครอบคลุมถึงการพัฒนาแบบพึ่งพา (Self–dependency) 
ชาตินิยม (Nationalism) โครงสร้างนิยม (Structuralism) และพัฒนานิยม (Developmentalism) 
แนวคิดนี้เป็นแนวคิดท่ีต่อต้านลัทธิจักรวรรดินิยม (Imperialism) ซึ่งนักพัฒนาของประเทศด้อยพัฒนา
และประเทศท่ีมีความเจริญแล้ว ต่างก็พยายามหาความหลุดพ้นจากสภาพความด้อยพัฒนา โดยการ
ปรับปรุงโครงสร้างความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจ การเมืองระหว่างประเทศท่ีพัฒนาและประเทศท่ีด้อย
พัฒนา การปรับปรุงความสัมพันธ์ทางการผลิตเพื่อเตรียมรับการเปล่ียนแปลงทางคุณภาพของ
เศรษฐกิจและสังคมใหม่ นักทฤษฎีจึงได้เสนอแนวคิดทฤษฎีพึ่งพาเอาไว้ดังนี้ 

๑. ถ้าพัฒนาตามทฤษฎีภาวะทันสมัย ประเทศตะวันตกท่ีเจริญจะเป็นศูนย์กลางทุกอย่าง 
ในขณะท่ีประเทศด้อยพัฒนาจะเป็นบริวาร หรือต้องพึ่งพาภายนอกอยู่ตลอดเวลา  

๒. ควรมีการปฏิรูปโครงสร้างทางเศรษฐกิจ และสังคมเสียใหม่  เพื่อท่ีจะน าไปสู่การ
กระจายผลของการพัฒนาอย่างเป็นธรรม  

๓. กระบวนการท่ีสามารถกระท าได้ คือ การลดการพึ่งพาจากภายนอกลงและการท่ี
ประเทศพยายามเพิ่มขีดความสามารถในการพึ่งตนเองให้มากขึ้น ทฤษฎีพึ่งพานี้ นักวิชาการมิได้เสนอ
แนวทางการพัฒนาท่ีชัดเจน๒๐  

๓. ทฤษฎีความจ าเป็นพื้นฐาน (Basic Needs Theory) 

ทฤษฎีความจ าเป็นพื้นฐาน เกิดจากแนวคิดของนักวิชาการ กลุ่มองค์การกรรมกรระหว่าง
ประเทศ (ILO =International Labour Organization) และนักเศรษฐศาสตร์ เช่น ดัดเลย์  เซียร์ , 
( Duley Seer ) พอล สทรีทเท็น ( Pual Streeten ), กุนนาร์ ไมด์ดัล ( Gunnar Myrdal ) ได้เรียกร้อง
ให้มีการด าเนินการวิเคราะห์ เพื่อก าหนดเงื่อนไขทางสังคมและการจัดเตรียมสถาบันต่างๆ ก่อนการ
พัฒนา ตามทฤษฎีนี้ แนวทางการพัฒนามาจากกรอบความคิดในการวางแผนจากส่วนกลาง ไปสู่การ
วางแผนจากระดับล่าง (bottom – up planning) ตามความต้องการ ความจ าเป็นขั้นพื้นฐานของ
ประเทศจุดเน้นส าคัญของทฤษฎีความจ าเป็นพื้นฐาน มีดังนี้ 

๑. เน้นการพัฒนาท่ีตอบสนองความต้องการท่ีจ าเป็นพื้นฐานของประชาชน  

๒. เน้นการกระจายอ านาจ และความเจริญไปยังพื้นท่ีเป้าหมายอย่างท่ัวถึง 

๓. ให้ความส าคัญกับการพัฒนาภาคเกษตรกรรม และพื้นท่ีชนบท  

                                            
๒๐เชษฐา พวงหัตถ์, “ท าความเข้าใจเรื่องการพัฒนาผ่านข้อถกเถียงทางทฤษฎี”, วารสารพัฒนาสังคม, 

ปีที่ ๑๗ ฉบับที่ ๑ (มกราคม-เมษายน ๒๕๕๘): ๑๓๗-๑๕๑.  



๑๙ 

 

 

๔. สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม (Appropriate Technology)  

๕. เน้นการพัฒนาคุณภาพชีวิต (Quality of Life) ของประเทศ  

๖. เน้นการพัฒนาทุกๆ ด้านไปพร้อมๆ กันแบบบูรณาการ (Integration)  

๗. สนับสนุนการใช้แรงงาน และทุนภายในประเทศ (Labor & Capital)  

๘. เน้นการมีส่วนร่วม (Participation) ของประชาชนในชุมชน๒๑ 

๒.๑.๒ แนวคิดความหมายและองค์ประกอบเก่ียวกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา     

๑. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็นกระบวนการเปล่ียนแปลง หรือปรับปรุงพัฒนาการ
จัดการศึกษา เพื่อให้ได้ผลลัพธ์ตามมาตรฐานท่ีก าหนดไว้  และจะต้องสร้างความพึงพอใจของ
ผู้ปกครอง ชุมชนและสังคมโดยท่ัวไป ท้ังนี้การพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนพุทธรังษีพิทยาลัย 
แผนกสามัญศึกษา วัดราชบุรณะ (พระอารามหลวง) อ าเภอหลังสวน จังหวัดชุมพร เพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้ในศตวรรษท่ี ๒๑ ต้องอาศัยความรับผิดชอบร่วมกัน ท้ังในระดับประเทศและระดับสถานศึกษา 
โดยค านึงถึงองค์ประกอบส าคัญ  ๕ ประการ ได้แก่ หลักสูตรส่ือการสอนและเทคโนโลยี  การ
ประเมินผลผู้เรียน การพัฒนาครูผู้สอน การประเมินคุณภาพสถานศึกษาและการสนับสนุนทรัพยากร
ทางการศึกษาท่ีเช่ือมโยงกับทักษะส าหรับศตวรรษท่ี ๒๑ ท้ังนี้ต้องอาศัยแนวคิดและทฤษฎีทางการ
บริหารการศึกษา เป็นฐานในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

๒. งบประมาณ และการบริหารจัดการเรียนรู้เป็นปัจจัยส าคัญยิ่ง ในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา โดยเฉพาะงบประมาณ นับเป็นปัจจัยหลักของการจัดการศึกษาในระดับกว้าง เพราะเป็น
ปัจจัยท่ีรัฐควบคุม และเป็นปัจจัยท่ีน าไปสู่การผลิตอื่นๆ ในระดับปฏิบั ติ ดังนั้น  การจัดสรร
งบประมาณ จึงต้องค านึงถึงความเสมอภาคและเหมาะสม ตามความต้องการจ าเป็นพิเศษของนักเรียน 
และสถานศึกษา ส่วนการบริหารจัดการเรียนรู้ท่ีให้ได้ประสิทธิผล ควรใช้กรอบการบริหารจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการ ตามทฤษฎีเชิงระบบแบบเปิด และพิจารณาร่วมกับองค์ประกอบการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี ๒๑ 

๓. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาไทยอย่างยั่งยืนนั้น ต้องยึดหลักการการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ท่ีสร้างความรับผิดชอบร่วมของภาคสังคมทุกระดับ นับต้ังแต่ ผู้ปกครอง ชุมชน ผู้ก าหนด
นโยบายและสถานศึกษา ท้ังนี้ต้องเน้นการสร้างความรับผิดชอบระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง และ
ชุมชนชนเป็นหลัก โดยมีผู้ก าหนดนโยบายร่วมรับผิดชอบสนับสนุน และส่งเสริมการปฏิบัติ ซึ่งแนวทาง
การพัฒนาครอบคลุม ท้ังด้านการสร้างความรับผิดชอบร่วมของสังคม การประเมินคุณภาพครูอย่างเช่ือถือ
ได้ การพัฒนาครูสู่การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี ๒๑ และการพัฒนาระบบงบประมาณ แบบมีส่วนร่วม๒๒   

                                            
๒๑เอกสารอ้างอิง, มหาวิทยาลัยราชภัฎอุตรดิตถ์, บทที่ ๔ ทฤษฎีเก่ียวกับการพัฒนา, [ออนไลน์], 

แหล่งที่มา: http://library.uru.ac.th/bookonline/books%๕CCh๔A.pdf [๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๐]. 
๒๒เกรียงศักด์ิ เจริญวงศ์ศักด์ิ, แนวคิดเรื่องความเสมอภาคทางการศึกษา, [ออนไลน์], แหล่งที่มา: จาก 

http://www.tobethai.org/autopage๒/showpage.php?h=id=๓๘&d_id=๓๘, [๑๐ กรกฎาคม ๒๕๖๐]. 



๒๐ 

 

 

๒.๑.๒.๑ ความหมายของคุณภาพ  

คุณภาพการศึกษาเป็นประเด็นท่ีประเทศต่างๆ ท่ัวโลกให้ความสนใจกันอย่างกว้างขวาง 
เพราะถือว่าเป็นตัวช้ีวัดท่ีส าคัญด้านสถานภาพทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ แต่มุมมองในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อตอบสนองผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ซึ่งมีท้ังผู้รับบริการการศึกษา ได้แก่ 
นักเรียน พ่อแม่ผู้ปกครองและชุมชนนั้น อาจแตกต่างกันไปตามบริบทความเช่ือ หรือกระบวนทัศน์ใน
การพัฒนาในแต่ละยุคสมัย การท าความเข้าใจกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา จึงต้องเข้าใจท้ัง
ความหมายและองค์ประกอบของคุณภาพการศึกษา และการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

คุณภาพ เป็นค าท่ีกลุ่มผู้ใช้บริการในทุกด้านคุ้นเคย และให้ความส าคัญเป็นส่ิงท่ีผู้ใช้บริการ
ต้องการคุณภาพ จึงเป็นประเด็นท่ีผู้ให้บริการต้องพิจารณา และพยายามท าให้เกิดขึ้น  ความสมบูรณ์
แบบท่ีแสดงถึงความมีมาตรฐานสูง ซึ่งจะต้องประกอบด้วยความรับผิดชอบ ประสิทธิผล ประสิทธิภาพ
และความเป็นเลิศ๒๓ ความเป็นเลิศ (excellence) และคุณภาพ หมายถึง การผ่านมาตรฐานท่ี
ก าหนด๒๔ คุณภาพ คือความเหมาะสมกับใช้งานตามท่ีต้องการ หรือเป็นไปตามวัตถุประสงค์๒๕ 

สรุปได้ว่า คุณภาพมีความหมายเกี่ยวกับความดีเลิศ การมีประสิทธิภาพ การได้มาตรฐาน 
ตามวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ โดยค านึงถึงความต้องการหรือความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ อีกท้ังยัง
ต้องมีการพัฒนาให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

๒.๑.๒.๒ ความหมายของคุณภาพการศึกษา 

ในบริบทของการศึกษาค าว่า คุณภาพ มีหลากหลายความหมาย และยังไม่สามารถลง
ข้อสรุปท่ีชัดเจน ค าท่ีมักใช้ในความหมายเดียวกับ”คุณภาพ” ได้แก่ประสิทธิภาพ (Efficiency) 
ประสิทธิผล (Effectiveness) และความเสมอภาค (Equity) ถึงแม้ค าจะแตกต่างกัน แต่นักการศึกษา
ปัจจุบันเห็นสอดคล้องกันว่า ค าเหล่านี้ประกอบกันเป็นมิติพื้นฐานของการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  

ดังนั้น คุณภาพการศึกษาตามแนวคิดของยูนิเซฟ จึงพิจารณามาจาก ๕ ประการ ได้แก่ ตัว
ผู้เรียนสภาพแวดล้อมในการเรียน เนื้อหาสาระการเรียนรู้ กระบวนการเรียนการสอนและผลลัพธ์ ดังนี้๒๖ 

ผู้เรียน ท่ีมีสุขภาพแข็งแรง มีภาวะโภชนาการท่ีดี มีความพร้อมท่ีจะเรียนรู้ และได้รับการ
สนับสนุนช่วยเหลือการเรียนจากครอบครัวและชุมชน  สภาพแวดล้อมท่ีถูกสุขลักษณะ ปลอดภัย 
ป้องกันการถูกคุกคามทางเพศ และมีการจัดหาท้ังทรัพยากรและส่ิงอ านวยความสะดวกอย่างเพียงพอ
เหมาะสม เนื้อหาสาระการเรียนรู้ ต้องสัมพันธ์เช่ือมโยงระหว่างหลักสูตร หนังสือ ส่ือ อุปกรณ์การ
เรียนและทักษะพื้นฐาน โดยเฉพาะการอ่านออกเขียนได้และการคิดค านวณ รวมถึงทักษะชีวิตท่ีเด็ก

                                            
๒๓Sallis, E. Total quality management in education, (London: Kogan Page Education 

Management Series, 1993), p 425-446. 
๒๔ไพศาล สรรสรวิสุทธ์ิ, การพัฒนาชุมชน, รัฐศาสตร์สาส์น, ๑ (๒๕๕๐), หน้า ๑๑-๑๔. 
๒๕วิฑูรย์ สิมะโชคดี, คุณภาพคือความอยู่รอด, (กรุงเทพมหานคร: สมาคมส่งเสริมเทคโนโลยี ไทย-

ญ่ีปุ่น, ๒๕๔๑), หน้า ๔-๒๑. 
๒๖UNICEF, First call for children, (New York : UNICEF, 2000), p 4. 



๒๑ 

 

 

จะต้องเรียนรู้เกี่ยวกับสุขภาพท่ีดี ความปลอดภัย ความรู้เรื่องเพศศึกษา การโภชนาการ การป้องกัน
ติดเช้ือต่างๆ กระบวนการเรียนการสอนท่ีครูเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญในบรรยากาศของห้องเรียน นอก
ห้องเรียนมีการบริหารจัดการท่ีดี ครูมีทักษะการประเมินผลการเรียนรู้ เพื่อน ามาพัฒนาผู้เรียน และ
ลดช่องว่างความแตกต่างในการเรียนรู้ของผู้เรียน  

สรุปได้ว่า การศึกษาเป็นระบบท่ีซับซ้อนท่ีมีบริบททางการเมือง วัฒนธรรมและเศรษฐกิจ
ฝังรากลึกและมิติต่างๆ ก็มีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และมีอิทธิพลซึ่งกันและกัน ซึ่งในบางครั้งไม่
สามารถคาดการณ์ล่วงหน้าได้ และคุณภาพการศึกษามีตัวร่วมท่ีส าคัญ ได้แก่ บริบท กระบวนการเรียน
การสอน และผลสัมฤทธิ์ ท่ีเป็นคุณภาพของผู้เรียน และหัวใจของการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจึง
หลีกเล่ียงไม่ได้ท่ีจะกล่าวว่าเกี่ยวข้องโดยตรงกับกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีมีเป้าหมาย คือ 
คุณภาพของผู้เรียนท่ีไม่ต่ ากว่ามาตรฐานท่ีรัฐก าหนดไว้ 

๒.๑.๒.๓ ความหมายของการพัฒนาคุณภาพการศึกษา   

ส าหรับความหมายการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ถ้าอาศัยแนวคิดของ ISO ๙๐๐๐ อาจ
กล่าวได้ว่า การพัฒนาคุณภาพ หรือการปรับปรุงคุณภาพการศึกษา เป็นการด าเนินท่ัวทั้งองค์การ เพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพ และประสิทธิผลของกิจกรรม (Activities) และกระบวนการ (Processes) เพื่อให้
เกิดสิทธิประโยชน์แก่ท้ังองค์การ ผู้ปกครอง และชุมชน หรืออาจกล่าวง่ายๆ ว่า การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ท าให้เกิดการเปล่ียนแปลงท่ีเป็นประโยชน์และมีคุณภาพ ตามแนวทางของ ISO ๙๐๐๐ 
สามารถด าเนินการได้ ๒ วิธีพื้นฐาน ได้แก่วิธีการควบคุมท่ีดีกว่า (Better Control) และวิธีการสร้าง
มาตรฐานหรือนวัตกรรม (Raise Standards/Innovation) ซึ่งอธิบายได้ดังนี้๒๗ 

๑ . การพัฒนาหรือปรับปรุงคุณภาพ โดยวิธีการควบคุมท่ีดีกว่า เป็นกระบวนการ
ปรับเปล่ียนมาตรฐานการศึกษาชุดเดิมไม่ใช่กระบวนการท่ีสงวนรักษาหรือสร้างมาตรฐานใหม่  
มาตรฐานท่ีได้จากวิธีนี้เป็นมาตรฐานท่ีได้รับการปรับปรุง ผ่านกระบวนการของการเลือกการวิเคราะห์
และการปรับแก้ไขของผู้ท่ีมีประสบการณ์ในการใช้  

๒. การพัฒนาหรือปรับปรุงคุณภาพ โดยวิธีการสร้างมาตรฐานหรือนวัตกรรม เป็น
กระบวนการท่ีไม่เกี่ยวกับการสงวนรักษาหรือปรับปรุงมาตรฐานท่ีมีอยู่เดิม แต่จะสร้างมาตรฐานขึ้นมา
ใหม่ ผ่านกระบวนการท่ีเริ่มต้นจากการศึกษาความเป็นไปได้ และพัฒนาผ่านกระบวนการวิจัย และ
พัฒนา (R&D) มาตรฐานท่ีสร้างขึ้นใหม่จะผ่านการทดลองน ามาใช้แบบท าซ้ า มาตรฐานดังกล่าวนี้ ถือว่า
เป็นผลมาจากสภาพแวดล้อมท่ีเปล่ียนแปลงไปท้ังด้านนวัตกรรมเทคโนโลยี การตลาดและการจัดการ 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษา จะใช้ในความหมายแตกต่างกันใน ๔ ลักษณะ ได้แก่ 

๑. ยกระดับมาตรฐาน (Raise Standards) 

๒. เพิ่มคุณภาพ (Enhance Quality)  

                                            
๒๗David Hoyle, ISO 9000 quality systems handbook : using the standards as a 

framework for business improvement, (Oxford : Butterworth-Heinemann, 2009), p 29. 



๒๒ 

 

 

๓. เพิ่มประสิทธิภาพ (Increase Efficiency) 

๔. บรรลุเป้าหมายในการพัฒนานักเรียน ท้ังด้านคุณธรรมจริยธรรม สังคมและวัฒนธรรม  

จากความหมายท้ัง ๔ ลักษณะดังกล่าวสถาบันการศึกษาสามารถน ามาใช้อย่างเป็นรูปธรรม
เพื่อเป็นแนวทางในการตรวจสอบคุณภาพการศึกษา โดยพิจารณาท้ังด้านกระบวนการและเป้าหมาย
หรือผลลัพธ์ ว่ามีการพัฒนาเพิ่มขึ้นหรือไม่เพียงใด โดยมีแนวค าถามในการตรวจสอบ ๔ ข้อ ได้แก่  

๑. สภาพท่ีเป็นอยู่ในขณะนี้เป็นอย่างไร  

๒. ต้องการเปล่ียนแปลงอะไรบ้าง  

๓. เมื่อเวลาผ่านไปจะบริหารการเปล่ียนแปลงได้อย่างไร  

๔. จะทราบได้อย่างไรว่าการบริหารเปล่ียนแปลงนั้นประสบความส าเร็จ๒๘  

ส าหรับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในบริบทของสังคมไทย นับต้ังแต่มีพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ ได้มุ่งเน้นการขยายโอกาสทางการศึกษาเพื่อให้ประชาชนได้รับ
การศึกษาอย่างท่ัวถึง และมีแนวคิดเรื่องการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในทุกระดับ ดังจะเห็นได้จาก
การก าหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา เพื่อเป็นหลักประกันว่าการให้บริการการศึกษา
ของหน่วยงานการศึกษา จะสามารถสนองความต้องการของนักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และสังคมได้ 
ดังนั้น สถานศึกษาจึงต้องยึดมาตรฐานคุณภาพท่ีก าหนดโดยหน่วยงานต้นสังกัด เป็นแนวทางในการ
ปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษาของตน เพื่อเป็นหลักประกันว่า กระบวนการบริหารจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา บรรลุตามมาตรฐานคุณภาพท่ีได้ก าหนดไว้ตลอดเวลา พร้อมท้ังมีการทบทวน
ตรวจสอบ รับรองคุณภาพมาตรฐานจากหน่วยงานอิสระภายนอกเป็นระยะ จึงเห็นได้ว่า การพัฒนา
คุณภาพการศึกษาในแนวคิดของต่างประเทศ และในบริบท ของสังคมไทยมีความสอดคล้องกันใน
ประเด็นท่ีเกี่ยวกับเป็นกระบวนการ “เปล่ียนแปลง”หรือ “ปรับปรุงหรือพัฒนา” ในการจัดการศึกษา
เพื่อให้ได้ผลลัพธ์ตามท่ีคาดหวัง ซึ่งเป็นมาตรฐานท่ีก าหนดไว้ อันจะน ามาซึ่งความพึงพอใจของ
ผู้ปกครอง ชุมชน และสังคมโดยท่ัวไป อย่างไรก็ตาม การปฏิบัติให้เกิดประสิทธิผลนั้น ไม่มีสูตรเฉพาะ 
หรือแบบแผนท่ีตายตัวและก็ไม่ง่ายในการขับเคล่ือน ท้ังนี้ขึ้นอยู่กับบริบทของสังคมนั้นๆ และการ
เปล่ียนแปลงของโลกในอนาคต๒๙ 

                                            
๒๘รัตนา ดวงแก้ว, “หน่วยที่ ๑๑ การพัฒนาคุณภาพการศึกษา”, ประมวลสาระการสอนชุดวิชานโยบาย

การวางแผนและการพัฒนาคุณภาพการศึกษา หน่วยที่๑๑-๑๕, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 
๒๕๕๗), อัดส าเนา. 

๒๙ติลกะ ลัทธพิพัฒน์, ผลกระทบของการสร้างความรับผิดชอบทางการศึกษาต่อผลสัมฤทธิผลของ
นักเรียนไทย ในการสัมมนาวิชาการประจ าปี ๒๕๕๔ “ยกเครื่องการศึกษาไทย: “สู่การศึกษาที่มีคุณภาพอย่าง
ทั่วถึง” (Revamping Thai Education System: Quality for All), (โดยสถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาประเทศไทย 
๑๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๕ ณ ห้องบางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร์ บี โรงแรมเซ็นทาราแกรนด์เซ็นทรัลเวิลด์ , ๒๕๕๕) 
[ออนไลน์], แหล่งที่มา: www.tdri.or.th [๑๐ กรกฎาคม ๒๕๖๐]. 



๒๓ 

 

 

สรุปได้ว่า การพัฒนาคุณภาพการศึกษา เป็นกระบวนการเปล่ียนแปลงหรือปรับปรุง
พัฒนาการจัดการศึกษา เพื่อให้ได้ผลลัพธ์ตามท่ีคาดหวังซึ่งเป็นมาตรฐานท่ีก าหนดไว้ อันจะน ามาซึ่ง
ความพอใจของผู้ปกครอง ชุมชน และสังคมโดยท่ัวไป ในการพัฒนาคุภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้ ต้องอาศัยความรับผิดชอบร่วมท้ังในระดับประเทศและระดับสถานศึกษา โดยค านึงถึง
องค์ประกอบ ๕ ประการ ได้แก่ การจัดการเรียนรู้ หลักสูตร ส่ือการสอนและเทคโนโลยี การ
ประเมินผลผู้เรียน การประเมินและพัฒนาคุณภาพครู การประเมินคุณภาพสถานศึกษาและการ
จัดสรรงบประมาณเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา  

๒.๒ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาท 
การท าวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษาค้นคว้าเอกสาร เกี่ยวกับความหมายของบทบาท 

แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาท สามารถอธิบายได้ดังนี้ 

๒.๒.๑ ความหมายของบทบาท 

นักวิชาการ ได้กล่าวถึง ความหมายของบทบาทไว้มากมายหลายท่าน ผู้วิจัยจึงได้น ามา 
ประกอบการศึกษาค้นคว้าในครั้งนี้ ดังต่อไปนี้ 

บทบาท หมายถึง การท าตามหน้าท่ีท่ีก าหนดไว้ เช่น บทบาทพ่อแม่ บทบาทครู แต่ส าหรับ
บทบาทของพระสงฆ์ในฐานะผู้น าพุทธศาสนิกชนมีเจ้าอาวาสเป็นผู้ท่ีปกครองดูภิกษุ และสามเณรท่ีอยู่
ในวัด คือ เจ้าอาวาส ซึ่งหมายถึง “พระภิกษุซึ่งได้รับแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งผู้ปกครองวัด”๓๐ 

บทบาท เป็นต าแหน่งทางสังคม ท่ีมีช่ือเรียกต่าง ๆ กัน ท่ีแสดงบทบาทโดยคุณสมบัติ และ
กิจกรรมของบุคคลท่ีครองต าแหน่งนั้นๆ การแสดงบทบาทหรือการมีปฏิสัมพันธ์ (Social Structure) 
บทบาทเป็นผลต่อเนื่องท่ีเกิดจากแบบแผนการกระท าของบุคคลท่ีได้เรียนรู้จากสถานการณ์ในสังคม๓๑ 

บทบาท หมายถึง พฤติกรรมท่ีคาดหวังส าหรับผู้ท่ีอยู่ในสถานภาพต่างๆ ว่าจะต้องปฏิบัติ
อย่างไร เป็นบทบาทท่ีคาดหวังโดยกลุ่มหรือสังคม เพื่อท าให้คู่สัมพันธ์มีการกระท าระหว่างกันทาง
สังคมได้ รวมท้ังสามารถคาดการณ์พฤติกรรมท่ีจะเกิดขึ้นได้๓๒ 

บทบาท หมายถึง หน้าท่ีของบุคคลตามสถานภาพหรือต าแหน่งฐานะท่ีตนด ารงอยู่ 
บทบาทจึงเป็นกลไกอย่างหนึ่งของสังคม ท่ีท าให้คนท่ีอยู่ร่วมกันสามารถสร้างระบบความสัมพันธ์ต่อ

                                            
๓๐ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒, หน้า ๖๐๒. 
๓๑พระมหาก าพล  คุณงฺกโร , “ศึกษาบทบาทของพระสงฆ์ในการอบรมจริยธรรมแก่เยาวชน”, 

วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, สาขาการจัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓), หน้า ๖-๗. 

๓๒ประเสริฐ แย้มกลิ่นฟุ้ง และคณะ, สังคมและวัฒนธรรม, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๔), หน้า ๗๓. 



๒๔ 

 

 

กันได้อย่างเป็นระเบียบเรียบร้อย บุคคลจะมีสถานภาพและบทบาทหลายสถานภาพและต่างกัน
ออกไป เช่น เป็นพ่อแม่ ลูก ครู อาจารย์ ทหาร ต ารวจ แพทย์ นักเรียนนักศึกษา นิสิต เป็นต้น๓๓ 

บทบาท คือ การปฏิบัติตามสิทธิและหน้าท่ีของสถานภาพ (ต าแหน่ง) เช่น มีต าแหน่งเป็น
พ่อ บทบาท คือ ต้องเล้ียงลูก เป็นครู บทบาท คือ ส่ังสอนอบรมนักเรียนให้ดี เป็นคนไข้ บทบาท คือ
ปฏิบัติตามหมอส่ัง๓๔ 

บทบาท ประกอบด้วย ๓ ลักษณะ ได้แก่ (๑) บทบาทการแสดงท่ีแสดงโดยผู้แสดงหญิง
หรือชาย (๒) บทบาททางจิตวิทยาท่ีบุคคลแสดงตามกฎเกณฑ์ของสังคม ด้วยอิทธิพลของความ
คาดหวังของบุคคลท่ีคิดว่าเหมาะสม และ (๓) บทบาทท่ีเป็นหน้าท่ีปกติ ซึ่งองค์กรเป็นผู้ก าหนดให้๓๕ 

บทบาทได้จ าแนกความแตกต่าง ระหว่างบทบาทท่ีจ าเป็นต้องกระท า (เป็นข้อผูกพัน) กับ
บทบาทท่ีเลือกได้ว่าจะกระท าหรือไม่ และพฤติกรรมท่ีห้ามมิให้กระท าไว้ส าหรับผู้ด ารงต าแหน่งเฉพาะ
บางต าแหน่ง๓๖ พฤติกรรมท่ีคาดหวังของบุคลผู้มีสถานภาพทางสังคมท่ีได้รับมา หรือหมายถึง การ
กระท าท่ีบุคคลในสถานภาพนั้นแสดงออก๓๗ 

บทบาทในลักษณะของกระบวนการแสดงบทบาท ว่า ขึ้นอยู่กับปัจจัยหรือองค์ประกอบ ๔ 
ประการ ได้แก่ (๑) บทบาทท่ีคาดหวัง (Role Expectation) เป็นบทบาทตามความคาดหวังของผู้อื่น
หรือเป็นบทบาทท่ีสถาบัน องค์กรหรือกลุ่มสังคม คาดหวังให้บุคคลปฏิบัติตามสิทธิหน้าท่ีท่ีบุคคลนั้น
ครองต าแหน่งอยู่ (๒) มโนทัศน์ของบทบาท (Role Conception) คือ การท่ีบุคคลมองเห็นบทบาท
ตามการรับรู้ของตนเอง (Perceived Role) ว่า ตนเองจะมีบทบาทหรือพฤติกรรมอย่างไร ท้ังนี้การ
รับรู้บทบาท (Role Perception) และความคาดหวังต่อบทบาทของตนเอง (Role Expectation) ซึ่ง
ท้ังสองมีความสัมพันธ์กัน (๓) การยอมรับบทบาทของบุคคล (Role Acceptance) ซึ่งเกิดขึ้นได้เมื่อมี
ความสอดคล้องกันของบทบาทตามความคาดหวังของสังคม (บทบาทในอุดมคติ) การรับรู้บทบาทและ
ความคาดหวังเกี่ยวกับบทบาทตนเอง และ  (๔) การปฏิบัติตามบทบาทหน้าท่ีของบุคคล (Role 
Performance) เป็นบทบาทท่ีเจ้าของสถานภาพได้แสดงจริง (Actual Role) ซึ่งอาจจะเป็นการแสดง
บทบาทท่ีสังคมคาดหวังหรือเป็นการแสดงบทบาทตามการรับรู้ และความคาดหวังของตนเอง การท่ี
บุคคลจะปฏิบัติหน้าท่ีได้ดีเพียงใดนั้น ย่อมขึ้นอยู่กับระดับของการยอมรับบทบาทของบุคคลท่ีครอง
ต าแหน่งอยู่๓๘ 

                                            
๓๓สนธยา พลศรี, หลักสังคมวิทยา, (กรุงเทพมหานคร: โอเดียนสโตร์, ๒๕๔๕), หน้า ๑๒๕. 
๓๔สุพัตรา สุภาพ, สังคมวิทยา, (กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๕), หน้า ๓๐. 
๓๕Pass, Lowes and Davies., Collins dictionary odeconomics, (Glasgow: Harper Collins, 

1993), p. 1008. 
๓๖Newcomb and Dahrendrof, Handbook of sociological theory, (New York: Kluwer 

Academic/Plenum Publishers, 2002), p. 233. 
๓๗Berkowitz Leonard, Social Psychology, (Illinois: Scott Foresma, 1972), p. 20. 
๓๘A.L. Pervin, Personality Theory and Research, (New York: John Wiley, 1989), p. 146. 



๒๕ 

 

 

บทบาท หมายถึง พฤติกรรมท่ีบุคคลหนึ่งคาดหวังว่า บุคคลอื่นจะปฏิบัติตามต าแหน่ง 
หรือสถานภาพ และบทบาทท่ีเหมาะสมเรียนรู้ได้จากกระบวนการต่าง ๆ ในสังคมท่ีผ่านมาแล้วซึมซับ
เข้าไปในตัวบุคคล๓๙ บทบาท ประกอบด้วย  

๑. การเป็นตัวกลางในการเปล่ียนแปลง (Change Agent) หมายถึง ผู้บริหารต้องเป็นผู้น า
ในการเปล่ียนแปลงในส่ิงท่ีล้าสมัยและไม่ถูกต้อง โดยผู้บริหารจะต้องมีความมั่นคงเข้มแข็ง  

๒. การเป็นผู้ประกอบการ (Entrepreneurial) หมายถึง ผู้บริหารต้องเป็นผู้ลงทุน  มี
ความคิดสร้างสรรค์ และมีปฏิภาณไหวพริบดี  

๓. การเป็นผู้ให้ค าปรึกษา (Counselor) หมายถึง ผู้บริหารจะต้องเน้นและให้ความส าคัญ
แก่บุคคล และเก็บเกี่ยวผลประโยชน์จากบุคลากร๔๐ 

บทบาท ประกอบด้วย ๓ ประการ ได้แก่ (๑) บทบาท หมายถึง ความมุ่งหมาย ข้อห้าม 
ความรับผิดชอบและอื่นๆ ท่ีมีลักษณะในท านองเดียวกัน ซึ่งผูกพันอยู่กับต าแหน่งทางสังคมท่ีก าหนด
ไว้ บทบาทตามความหมายนี้ค านึงถึงตัวบุคคลน้อยท่ีสุด แต่มุ่งไปถึงการช้ีบ่งถึงหน้าท่ีอันควรกระท า 
(๒) บทบาท หมายถึง ความเป็นไปของบุคคลผู้ด ารงต าแหน่งท่ีคาดคะเนและกระท าเพื่อด ารงต าแหน่ง
นั้นๆ และ (๓) บทบาท หมายถึง การกระท าของบุคคลแต่ละคนท่ีกระท าโดยให้สัมพันธ์กับโครงสร้าง
ทางสังคม หรือกล่าวอีกนัยหนึ่งก็คือแนวทางอันบุคคลพึงกระท าเมื่อตนด ารงต าแหน่งนั้นนั่นเอง๔๑ 

บทบาทเป็นปฏิ สัมพันธ์ระหว่างพฤติกรรมท่ีคาดหวังของผู้ด ารงต าแหน่ งนั้นๆ 
สัมพันธภาพระหว่างบทบาทหน้าท่ีกับความรับผิดชอบ และการท่ีบุคคลจะด ารงต าแหน่งหนึ่งต าแหน่ง
ใด จะต้องมีบทบาทหน้าท่ีและความรับผิดชอบท่ีก าหนดไว้ควบคู่กับต าแหน่งเสมอ บทบาทหน้าท่ีท่ี
ก าหนดไว้ต้องเป็นท่ีรู้จักและเข้าใจกันระหว่างผู้ด ารงต าแหน่งและผู้เกี่ยวข้อง๔๒ 

บทบาทเป็นพฤติกรรมของผู้ด ารงต าแหน่งหนึ่ง ต าแหน่งใดก็ตาม ท่ีมักอาศัยการ
คาดคะเนว่า ผู้อื่นหวังท่ีจะเห็นผู้ด ารงต าแหน่งนั้นควรปฏิบัติเช่นไร เป็นแนวทางส่วนมากมักจะสังเกต
ผู้ด ารงต าแหน่งอื่น แล้วมาก าหนดบทบาทของตนเอง การคาดคะเนว่าผู้อื่นต้องการให้ตนท าอะไร ไม่
จ าเป็นต้องตรงตามลักษณะงาน และภาระหน้าท่ีของต าแหน่งนั้นๆ๔๓ 

สรุปได้ว่า บทบาท หมายถึง การท าตามหน้าท่ีท่ีได้ก าหนดไว้ หรือการปฏิบัติตามสิทธิ 
อ านาจ สถานภาพ ต าแหน่ง ซึ่งเป็นไปตามความคาดหวังของสังคม ตามหน้าท่ีการงานท่ีได้รับ
มอบหมาย เป็นการแสดงพฤติกรรมตามอ านาจหน้าท่ีได้รับมอบหมายให้เหมาะสมสอดคล้องกับความ

                                            
๓๙Cohen and Orbuch, Introduction to sociology, (Singapore: Mc Graw-Hill, 1990), p. 43. 
๔๐A. Mark Abramson, "In Search of the New Leadership", Management, September,  

1996, pp. 1- 4. 
๔๑D.J. Levinson, Role Personality and Social Structure, (New York: The Maemil, 1964), p. 11. 
๔๒K. David, Human Relation at Work, (New York: McGraw-Hill Book Company, 1962),p. 45. 
๔๓T.R. Sarbin, “Role Theory” Handbook of Psychology, (New York: Addison Wesley 

Publishing Company, 1975), p. 72. 



๒๖ 

 

 

คาดหวังของผู้ท่ีมอบหมายอ านาจนั้นแล้วมาก าหนดบทบาทของตนเอง การคาดคะเนว่าผู้อื่นต้องการ
ให้ตนท าอะไร ไม่จ าเป็นต้องตรงตามลักษณะงานและภาระหน้าท่ีของต าแหน่งนั้นๆ 

๒.๒.๒ ทฤษฎีเก่ียวกับบทบาท (Role Theory) 

บทบาทแบ่งตามลักษณะของคนในสังคม สามารถแบ่งได้ ดังนี้๔๔ 

๑. บทบาทท่ีก าหนดไว้ หรือบทบาทตามอุดมคติ (The Socially Prescribed or Ideal 
Role) เป็นบทบาทตามอุดมคติท่ีก าหนดสิทธิ และหน้าท่ีของต าแหน่งไว้ 

๒. บทบาทท่ีควรกระท า (Perceived Role) เป็นบทบาทของแต่ละบุคคล ท่ีควรกระท า
ในหน้าท่ีของต าแหน่งนั้นๆ ซึ่งอาจไม่ตรงตามบทบาทอุดมคติทุกประการ และอาจแตกต่างกันไปแต่
ละบุคคลก็ได้ 

๓. บทบาทท่ีกระท าจริง (The Performed Role) เป็นบทบาทท่ีบุคคลได้กระท าจริงตาม
ความเช่ือ ความคาดหวัง ตลอดจนความกดดันและโอกาสท่ีกระท าในแต่ละสังคมในช่วงเวลาหนึ่งๆ 

บทบาทยังสามารถจ าแนกได้อีก ๕ ประการ ดังนี้๔๕ 

๑. บทบาทในอุดมคติ (Ideal Roles) หมายถึง บทบาทท่ีควรจะเป็นไปตามอุดมคติ
อุดมการณ์ หรือหลักการในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 

๒. บทบาทท่ีเป็นจริง (Actual Roles) หมายถึง ข้อเท็จจริงในด้านกิจกรรมหรือผลงานท่ี
ได้ปฏิบัติจริง 

๓ . บทบาทท่ีรับรู้ (Perceived Role) หมายถึง ความรู้ความเข้าใจในหน้าท่ีความ
รับผิดชอบหรือภารกิจของตนว่าควรเป็นอย่างไร 

๔. บทบาทท่ีคาดหวัง (Expecting Role) หมายถึง ฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง มุ่งหวังต้องการให้อีก
ฝ่ายหนึ่งประพฤติปฏิบัติอย่างไร 

๕. บทบาทท่ีถูกคาดหวัง (Expected Role) หมายถึง การท่ีฝ่ายหนึ่งถูกคาดหวังจากอีก
ฝ่ายหนึ่งว่า ต้องประพฤติปฏิบัติอย่างไรจึงจะเป็นไปตามคาดหวัง ในการศึกษาเรื่องบทบาทในแต่ละคู่
นั้น มีหลักการวิเคราะห์ว่า บทบาทในแต่ละคู่ควรท่ีจะสอดคล้อง (Role Must be Commensurate)
จึงจะมีความส าเร็จสูง หากมีความขัดแย้งในบทบาท (Role Conflict) ความล่มสลายจะเกิดขึ้น 

บทบาทแบ่งตามลักษณะของผู้บริหารในการปฏิบัติงานสามารถแบ่งได้ ๑๐ บทบาท
ด้วยกัน ตามทฤษฎีของมินต์ซเบอร์ก (Mintzberg) ซึ่งสามารถจัดแบ่งออกได้เป็น ๓ กลุ่ม คือ กลุ่ม

                                            
๔๔กรรณิกา ขวัญอารีย์, “บทบาทผู้น าท้องถ่ินต่อการแก้ไขปัญหาแรงงานเด็กในชุมชนที่มีระดับการ

พัฒนาต่างกัน: ศึกษาเฉพาะกรณีจังหวัดสุรินทร์”, วิทยานิพนธ์สังคมสงเคราะห์ศาสตรมหาบัณฑิต , สาขาวิชา
พัฒนาชุมชน, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๓๕), หน้า ๑๒. 

๔๕แสวง รัตนมงคลมาศ, จิตวิทยาสังคม, (กรุงเทพมหานคร: เพชรสยามการพิมพ์, ๒๕๔๕), หน้า ๒๗. 



๒๗ 

 

 

บทบาทความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล กลุ่มบทบาทด้านการแลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสาร และกลุ่มบทบาท
การตัดสินใจ สามารถอธิบายได้ดังนี้ 

๑. บทบาทความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล (Interpersonal Roles) ได้แก่ บทบาทของความ
เป็นหัวหน้าในเชิงสัญลักษณ์ (Figurehead Role) เช่น ประธานในงานพิธีการต่าง ๆ บทบาทการ
แสดงออกในฐานะผู้น า (Leader) ได้แก่ การจ้างงาน การอบรม การกระตุ้นจูงใจ และการรักษา
ระเบียบวินัยของผู้ใต้บังคับบัญชา ส่วนบทบาทสุดท้าย คือ บทบาทการประสานงานในกลุ่ม(Liaison 
Role) ได้แก่ การกระท ากิจกรรมซึ่งต้องสัมพันธ์กับบุคคลหรือกลุ่มท่ีอยู่ภายใน และภายนอกองค์กร 
เช่น ผู้จัดการฝ่ายการตลาดขอข้อมูลด้านก าลังคนจากผู้จัดการฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล ถือเป็นการ
ติดต่อประสานงานกันภายในองค์การแต่หากผู้จัดการฝ่ายการตลาดติดต่อส่ือสารกับพนักงานของ
บริษัทอื่น ก็ถือเปน็การประสานงานกันนอกองค์การ เป็นต้น 

๒. บทบาทด้านการแลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสาร (Information Roles) ผู้บริหารมีหน้าท่ีหรือ
บทบาทในการรับและเก็บรวบรวมข่าวสารจากใน และนอกองค์การของตน กระท าได้โดยการอ่านวารสาร 
นิตยสาร หนังสือพิมพ์ แล้วน ามาพูดคุยกับผู้บริหารคนอื่นๆ เช่น องค์การ คู่แข่งขันมีการวางแผนอะไร
ในช่วงนี้ รัฐออกกฎหมายใหม่มีผลกระทบต่อบริษัทหรือไม่ เป็นต้น มินต์ซเบอร์ก (Mintzberg) เรียก
บทบาทนี้ว่า บทบาทการตรวจสอบ (Monitor Role) ส่วนบทบาทแพร่กระจายข่าวสาร (Disseminator 
Role) ก็เป็นอีกบทบาทหนึ่งของผู้บริหารในการด ารงตนเปรียบเสมือนช่องทางท่ีส่งต่อข่าวสารต่างๆ ไป
ยังสมาชิกในองค์การ และเมื่อถูกเชิญไปเป็นตัวแทนขององค์การหรือสถาบันอื่นๆ ผู้บริหารจะต้องปฏิบัติ
หน้าท่ีของตนในฐานะบทบาทโฆษก (Spoken Role) ขององค์การด้วย 

๓ . บทบาทการตัดสินใจ (Decisional Roles) มินต์ซเบอร์ก  (Mintzberg) ได้ก าหนด
บทบาทของผู้บริหารในด้านนี้ไว้ ๔ ประการ คือ บทบาทในฐานะผู้ประกอบการ (Entrepreneurs) คือ
ผู้ดูแลโครงการใหม่ๆ ท่ีจะปรับปรุงการปฏิบัติงานขององค์การให้ดีขึ้น บทบาทของผู้ขจัดความวุ่นวาย
หรือปัญหาต่างๆ (Disturbance Handles) ท่ี เป็นปัญหาเกิดขึ้นอยู่นอกเหนือความคาดหมาย
(Unforeseen Problems) บทบาทของผู้จัดสรรทรัพยากร (Resource Allocators) ในการรับผิดชอบ
กระจายทรัพยากร คน ส่ิงของ และเงินไปตามส่วนต่างๆ ขององค์การและสุดท้าย คือ บทบาทของผู้
เจรจาต่อรอง (Negotiators) เพื่อท าหน้าท่ีถกเถียงและเจรจาต่อรองกับกลุ่มอื่นๆ ซึ่งอาจจะเป็นสหภาพ
แรงงาน ผู้ถือหุ้น ฯลฯ ในการเพิ่มผลประโยชน์ให้กับองค์การท่ีตนเองท างานอยู่๔๖ 

นอกจากนี้บทบาทยังสามารถแยกได้อีก ๓ ประเภท คือ๔๗ 

๑. บทบาทตามใบส่ัง บทบาทประเภทนี้มุ่งเพ่งเล็งท่ีการปฏิบัติตามความคาดหวังของแต่
ละสถานภาพ ตัวตนและทักษะในการแสดงบทบาทมีหน้าท่ีต้องปรับตัวให้เข้ากับความคาดหวังของ

                                            
๔๖ตุลา มหาพสุธานนท์, หลักการจัดการ หลักการ, ท่าเรือแหลมฉบัง LAEM CHABANG PORT, 

(กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ต ารวจ, ๒๕๔๖), หน้า ๔๖. 
๔๗สัญญา สัญญาวิวัฒน์, ทฤษฎีสังคมวิทยา: เน้ือหาและแนวทางการใช้ประโยชน์ เบื้องต้น, พิมพ์

ครั้งที่ ๑๐, (กรุงเทพมหานคร: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๕), หน้า ๑๓๙. 



๒๘ 

 

 

สถานภาพนั้นๆ การวิเคราะห์บทบาทประเภทนี้เน้นตรงระดับการยอมปฏิบัติตามความคาดหวังของ
ต าแหน่งท่ีบุคคลเข้าครอบครอง 

๒. บทบาทตามใจ บทบาทประเภทท่ีสองเพ่งไปยังจุดท่ีว่าความคาดหวังต่างๆ จะต้องผ่าน
อัตตา หรือตัวตนเสียก่อนแล้วจึงมีการปฏิบัติ ขณะท่ีผ่านตัวตนนี่เอง ตัวตน ก็จะกล่ันกรองพินิจ
พิจารณา เลือกสรร ลดทอน พลิกแพลงความคาดหวังนั้นๆ ให้เหมาะกับตน จุดสนใจของการวิเคราะห์
จึงอยู่ท่ีแบบหรือสไตล์ของแต่ละคนว่าเป็นอย่างไร 

๓. บทบาทจริง บทบาทประเภทนี้ คือ พฤติกรรมจริงของปัจเจกชนหลังผ่านขั้นตอน ๒ 
ขั้นตอนข้างต้นมาแล้ว หากจะดูพฤติกรรมเปิดเผยก็จะดูความซับซ้อนหรือโครงข่ายเช่ือมโยงของ
พฤติกรรมท่ีแสดงออกมาให้เห็น ถ้าเพ่งไปท่ีบทบาทเปิดเผยจุดการวิเคราะห์ก็จะพุ่งตัวความคาดหวัง
หรือการตีความความคาดหวังตามสถานภาพนั้น 

ตามทฤษฎีบทบาทของ  ราล์ฟ  ลิน ตัน  (Ralph Linton'sRole Theory) ซึ่ งเป็นนั ก
มานุษยวิทยาท่ีมีช่ือเสียง กล่าวว่า “ต าแหน่ง สถานภาพ เป็นผู้ก าหนดบทบาท ผู้ท่ีมีต าแหน่งจะปฏิบัติ
หน้าท่ีได้สมบทบาทหรือไม่ ย่อมขึ้นอยู่กับองค์ประกอบหลายๆ อย่าง เช่น บุคลิกภาพของผู้สวม
บทบาท ลักษณะของสังคม ตลอดจนขนบธรรมเนียมประเพณี และวัฒนธรรมของสังคมนั้นด้วย”๔๘ 

นอกจากนี้ มีด (Mead) ได้มีทัศนะเกี่ยวกับทฤษฎีบทบาทไว้ว่า ทฤษฎีนี้เป็นทฤษฎีย่อยของ
ทฤษฎีการกระท าระหว่างกันด้วยสัญลักษณ์ (Symbolic Interaction Theory) ซึ่งกล่าวถึงลักษณะของ
สังคมมนุษย์ และลักษณะของปัจเจกชน (Individual) ผลของตัวเช่ือมระหว่างสังคมและมนุษย์ก็คือ
บทบาทนั่นเอง ทฤษฎีบทบาทมองสังคมมนุษย์ เป็นโครงข่าย (Network) ของต าแหน่ งทางสังคม 
(Positions) หรือสถานภาพ (Status) โดยมีปัจเจกชนเป็นผู้แสดงบทบาท ท้ังนี้  ไม่ว่าต าแหน่งแต่ละ
ต าแหน่ง หรือกลุ่มสังคมอันประกอบไปด้วยต าแหน่งทางสังคมจ านวนหนึ่ง ล้วนแต่จะมีความคาดหวังจาก
สังคม เป็นกรอบให้ผู้ด ารงต าแหน่งแสดง หรืออาจกล่าวอีกทรรศนะหนึ่งว่า สังคมมนุษย์ก็คือโรงละคร 
มนุษย์แต่ละคนก็คือตัวแสดง ท่ีมีบทบาทแน่ชัดส าหรับแสดง ตัวละครมีบทละครเป็นตัวก ากับมนุษย์ใน
สังคมต้องเช่ือฟังผู้มีอ านาจในสังคม พร้อมปรับตัวให้เข้ากับผู้ชม ท่ีต้องสวมบทบาทผู้ชมประเภทต่างๆ ๔๙ 

สรุปได้ว่า บทบาท หมายถึง พฤติกรรมหรือการกระท าของบุคคล ซึ่งอยู่ในฐานะหรือ
ต าแหน่งหรือมีสถานภาพอย่างใดอย่างหนึ่ง ซึ่งสังคมได้ก าหนดให้มีหน้าท่ีต้องปฏิบัติ และปฏิบัติตาม
หน้าท่ีคล้องกับบรรทัดฐานของสังคม ในสถานภาพหนึ่งๆ จะต้องกระท าตามบทบาทของตนให้ดีท่ีสุด 
เพื่อสร้างคุณค่าให้แก่ตัวเอง และสร้างประโยชน์ให้แก่ครอบครัว สังคมชาติ 

                                            
๔๘นุจรี เกตุปราชญ์, “บทบาทของประธานคณะกรรมการพัฒนาสตรีจังหวัดทั่วประเทศ ในการพัฒนา

สตรีระดับจังหวัด”, รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต, สาขาการบริหารทั่วไป, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย
บูรพา,๒๕๔๔), หน้า ๑๐. 

๔๙G.H. Mead, Sociology: Themes and Perspectives, 3rded, (London: Unwin Hyman 
Limited, 1990), p. 789. 



๒๙ 

 

 

๒.๓ แนวคิดเกี่ยวกับบทบาทพระสอนศีลธรรม 
เมื่อกล่าวถึงบทบาทของพระสงฆ์ ในพระพุทธศาสนา ต้ังแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน กระท่ัง

เป็นไปในอนาคต จะเห็นว่ามีความเกี่ยวข้องกับวิถีชีวิตของพุทธบริษัทเป็นอย่างยิ่ง ในฐานะท่ีเป็นศูนย์
รวมศรัทธาของประชาชนผู้นับถือ และเป็นสัญลักษณ์แห่งความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันของชาติ และ
อีกประการหนึ่ง พระพุทธศาสนาเป็นเหมือนรากเหง้าแห่งความเป็นชาติ และเป็นเอกลักษณ์ด้ังเดิม
ของประเทศไทยท้ังด้านสังคม และวัฒนธรรม๕๐ 

การเป็นพระสอนศีลธรรม 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย ได้ก าหนดบทบาทหน้าท่ีการเป็นพระสอน
ศีลธรรม ดังนี้๕๑ 

๑. สอนวิชาพระพุทธศาสนาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๔๔ โดยท าการ
สอนตามมาตรฐานการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

๒ . เป็น ผู้น านักเรียนเข้าสู่การฝึกสมาธิ  บริหารจิต เจริญปัญญา และท าพิธีทาง
พระพุทธศาสนา 

๓. เป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน นักศึกษา เข้าสอบธรรมศึกษาประจ าป ี

๔. ให้การสนับสนุนโรงเรียนวิถีพุทธโดยการสอนวิชาพระพุทธศาสนาบูรณาการเข้าสู่วิถี
ชีวิตให้นักเรียนชาวพุทธจริง คือ มีศีล สมาธิ ปัญญา 

ส่วนเหตุปัจจัยท่ีท าให้พระสงฆ์ต้องมีการพัฒนาบทบาทของตนเอง เพื่อความเหมาะสมใน
สังคมนั้น ประกอบด้วย ๒ สาเหตุหลัก คือ  

๑. ปัจจัยภายนอก ได้แก่ พระสงฆ์มีการเปล่ียนแปลงบทบาท เนื่องจากชุมชนมีการ
เปล่ียนแปลงทางด้านการศึกษา ด้านเศรษฐกิจ ด้านความสัมพันธ์ทางสังคม ด้านการส่ือสารมวลชน 
ค่านิยมด้านความเช่ือดั้งเดิม รวมไปถึงการแทรกแซงของภาครัฐ นักการเมือง นักธุรกิจเอกชน  

๒. ปัจจัยภายใน ได้แก่ องค์กรของพระสงฆ์มีการเปล่ียนแปลงบทบาท เนื่องจากปัจจัย
ภายในองค์กรเอง เช่น การเปล่ียนแปลงทางการศึกษาของพระสงฆ์ กฎหมายคณะสงฆ์ การประชุม
พระสังฆาธิการ และทัศนคติของพระสงฆ์ท่ีได้รับการกล่อมเกลา มาอย่างยาวนาน๕๒ 

จากเหตุผลท่ีกล่าวมาในงานวิจัยเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ์ อาจกล่าวได้ว่า องค์กรสงฆ์ 
และตัวของพระสงฆ์เอง เป็นกลไกขับเคล่ือนวิถีชีวิตของชาวพุทธให้เคล่ือนท่ีไปอย่างมั่นคงแบบพุทธ 

                                            
๕๐ส านักงานพระสอนศีลธรรม มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, คู่มือพระสอนศีลธรรม 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๐, (นนทบุรี: ห้างหุ้นส่วนจ ากัด เชน ปริ้นต้ิง, ๒๕๖๐), หน้า ๕๑. 
๕๑เรื่องเดียวกัน, หน้า ๕๑.   
๕๒จรินทร์ ยังสังข์, “บทบาทของพระสงฆ์ในกระแสการเปลี่ยนแปลงทางสังคม”, วิทยานิพนธ์ปริญญา

ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, สาขาวิชาการศึกษานอกระบบ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยเชียงใหม่), ๒๕๔๖, หน้า ๒๓. 



๓๐ 

 

 

ขณะเดียวกันกระแสทางสังคม บ้านเมือง เหตุการณ์ต่างๆ ก็มีส่วนก าหนดบทบาทให้พระสงฆ์ ต้อง
พัฒนาและปรับกลยุทธ์ในการส่ังสอน และอบรมประชาชนทุกกลุ่มอย่างฉลาด และเป็นปัจจุบัน คือ 
ทันต่อเหตุการณ์ท่ีเคล่ือนไหวในสังคม เพื่อปรับท่าทีของตนให้กระชับขึ้น และพระสงฆ์จะต้องอาศัย
คฤหัสถ์เป็นอยู่ ขณะเดียวกันก็จ าต้องเข้ามามีบทบาทต่อชุมชน สังคมด้วยเหตุผล ๓ ประการ ดังนี้๕๓ 

๑. การด าเนินชีวิตของพระสงฆ์ต้องพึ่งพาปัจจัย ๔ จากพุทธศาสนิกชน  

๒. สภาพและเหตุการณ์ในสังคมย่อมมีผลเกี่ยวข้องกับการบ าเพ็ญสมณธรรม  

๓. โดยคุณธรรม คือ เมตตา กรุณา พระสงฆ์นั้น จะต้องช่วยเหลือผู้อื่นให้พ้นจากความทุกข์ 

วัดและพระสงฆ์ สามารถแสดงบทบาทเหล่านี้ได้ เนื่องจากชาวบ้านเข้าใจว่า พระสงฆ์เป็น
ผู้มีความบริสุทธิ์ เป็นผู้เสียสละ และท่ีส าคัญท่ีสุด คือ มีความรู้สึกว่า พระสงฆ์เป็นผู้มีสติปัญญา รอบรู้
วิชาการต่างๆ เหนือชาวบ้านท่ัวไป สามารถให้ค าปรึกษาแนะน าแก่ชาวบ้านในปัญหาต่าง ๆ ได้เป็น
อย่างดี ซึ่งเป็นความส าคัญท่ีใกล้ชิดและมั่นคงเสมอมา เมื่อสังคมเปล่ียนไป บุคคลจากภายนอกเข้ามา
มีบทบาทต่อชุมชนในฐานะผู้ปกครอง พระสงฆ์จึงถูกลดบทบาทลงจากผู้น าในด้านต่างๆ เป็นเพียงผู้
ประสานงานเช่ือมโยงระหว่างรัฐบาลกับประชาชน ด้วยเหตุท่ีกล่าวมาแล้วนั้น  จึงท าให้วัดและ
พระสงฆ์ ถูกลดบทบาทท่ีมีต่อการด ารงชีวิตและการพัฒนาของชาวบ้านลง๕๔ 

สรุปได้ว่า พระสงฆ์ไม่พยายามปรับปรุงตัวเองให้เข้ากับสังคมท่ีเปล่ียนแปลง ไม่พยายาม
ประยุกต์ความเจริญต่างๆ มาเสริมบทบาทของตัวเองขึ้นใหม่ๆ ความสัมพันธ์ระหว่างพระสงฆ์กับ
ชุมชนท่ีเคยแนบแน่นก็เริ่มเหินห่างกันออกไป  

๒.๓.๑ บทบาทของพระสอนศีลธรรมไทยในอดีต  

๑. ความสัมพันธ์ระหว่างพระสอนศีลธรรมกับชาวบ้าน  

พระพุทธองค์ทรงเห็นความส าคัญของพระสงฆ์ท่ีผ่านการฝึกฝนตัวเองดีแล้ว  ว่าน่าจะ
ก่อให้เกิดความสุขแก่ประชาชน ฉะนั้นจึงแสดงมรรคมีองค์ ๘ อันเป็นทางท่ีจะน าไปสู่ความเป็นผู้เจริญ 
เป็นอารยธรรม เมื่อตนเองดับทุกข์ได้แล้ว ก็ควรเผยแผ่แจกจ่ายแนวทางนั้นแก่ผู้อื่นด้วย ดังนั้น จึงมี
พุทธด ารัส ส่งพระสาวกออกประกาศศาสนาดังพระพุทธพจน์ท่ีว่า๕๕  

“ดูก่อนภิกษุท้ังหลาย เธอจงเท่ียวจารึกไปเพื่อประโยชน์ และความสุขของคน จ านวนมาก
เพื่ออนุเคราะห์โลก จงประกาศพรหมจรรย์ อันมีความงามท้ังเบื้องต้น ท่ามกลางและท่ีสุด ผู้มีกิเลส 
คือ ธุลีในดวงตาน้อย มีอยู่” ในด้านสังคมและความเป็นอยู่ท่ีผูกพันกับประชาชน  คือ การเป็นอยู่
ประจ าวัน พระพุทธองค์ ก็ได้ตรัสเตือนภิกษุท้ังหลายว่า “การบวชนี้ ต้องอาศัยข้าวที่ชาวบ้านใส่บาตร

                                            
๕๓วัฒนา พัฒนพงศ์, พระสงฆ์กับบทบาททางการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร: สถาบันบัณฑิตพัฒนบริ

หารศาสตร์, ๒๕๔๖), หน้า ๔๖.   
๕๔อภิชัย พันธเสน, ความหวังทางออกและทางเลือกใหม่, หน้า ๒๐๕-๒๐๗.   
๕๕วิ.มหา.(ไทย) ๔/๓๒/๓๒  



๓๑ 

 

 

เป็นอยู่ เธอพึงควรอุตสาหะในข้อนี้ตลอดชีวิต” “บรรพชิตต้องพิจารณาเนืองๆ ว่า ชีวิตเรา เนื่องด้วย
ผู้อื่น จงท าตัวให้เป็นผู้ท่ีเล้ียงง่าย”๕๖  

ในพหุการสูตร พระพุทธเจ้าทรงแสดงการพึ่งพากันระหว่างบรรพชิตกับคฤหัสถ์ ด้วยการ
สงเคราะห์ปัจจัย ๔ มีจีวร แก่เหล่าภิกษุท้ังหลาย ฉะนั้น จึงควรอนุเคราะห์ด้วยการแสดงธรรม  
ตอบแทนแก่พราหมณ์และคฤหัสถ์พวกนั้น ดังพระพุทธพจน์ว่า๕๗ 

“ภิกษุท้ังหลาย พราหมณ์ และคฤหบดีท้ังหลาย เป็นผู้อุปการะมากแก่เธอท้ังหลาย บ ารุงเธอ
ท้ังหลายด้วยจีวร บิณฑบาต เสนาสนะ และยารักษาโรค แม้เธอท้ังหลาย ก็จงเป็นผู้มีอุปการะมากแก่
พราหมณ์และคฤหบดีท้ังหลาย จงแสดงธรรมอันงามในเบื้องต้น งามในท่ามกลาง งามในท่ีสุด จงประกาศ
พรหมจรรย์พร้อมท้ังอรรถพร้อมท้ังพยัญชนะอันบริสุทธิ์ บริบูรณ์ส้ินเชิง แก่พราหมณ์และคฤหบดี
เหล่านั้นเถิด” พระสงฆ์ต้องปฏิบัติหน้าท่ี ในฐานะเนื้อนาบุญของโลกด้วยการอนุเคราะห์ ตามหลักทิศ ๖ 
ในสิงคาลกสูตร ซึ่งพระพุทธองค์ ทรงแสดงความสัมพันธ์ระหว่างพระสงฆ์กับประชาชนไว้ทั้ง ๒ ฝ่าย คือ  

(ก) ข้อปฏิบัติส าหรับฝ่ายคฤหัสถ์ ดังพระด ารัสว่า ดูกรคฤหบดี สมณพราหมณ์ผู้เป็นทิศ
เบ้ืองบน นกุลบุตรพึงบ ารุงโดยฐานะ ๕ ดังนี้ 

๑. ด้วยกายกรรมประกอบด้วยเมตตา  

๒. ด้วยวจีกรรมประกอบด้วยเมตตา  

๓. ด้วยมโนกรรมประกอบด้วยเมตตา  

๔. ด้วยความเป็นผู้ไม่ปดิประตู (เต็มใจต้อนรับ)  

๕. ด้วยการจัดหาอามิสทานถวาย  

(ข) ข้อปฏิบัติส าหรับฝ่ายบรรพชิต ดังพระด ารัสว่า สมณพราหมณ์ ผู้เป็นทิศเบ้ืองบน เมื่อ
ได้รับการบ ารุง จากกุลบุตรโดยฐานะ ๕ อย่างแล้ว ย่อมอนุเคราะห์กุลบุตร โดยฐานะ ๖ อย่าง ดังนี้๕๘  

๑. สอนให้ละเว้นจากความช่ัว  

๒. แนะน าให้ต้ังอยู่ในความดี  

๓. อนุเคราะห์ด้วยน้ าใจอันงาม  

๔. สอนส่ิงท่ียังไม่เคยสดับเล่าเรียน  

๕. ช้ีแจงให้เข้าใจชัดเจนในส่ิงท่ีสดับเล่าเรียนแล้ว  

๖. บอกทางสวรรค์ให้  

                                            
๕๖วิ.มหา. (ไทย) ๔/๑๔๓/๑๕๘ 
๕๗อง.ทสก. (ไทย) ๒๔/๔๘/๙๒.   
๕๘ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๒๐๔/๒๐๕.  



๓๒ 

 

 

เนื่องจากความสัมพันธ์ระหว่างวัดกับชุมชน  เป็นความสัมพันธ์ระหว่างพระสงฆ์กับ
ประชาชนนั่นเอง จุดเน้น คือ ประชาชนบ ารุงพระสงฆ์ด้วยปัจจัย ๔ เป็นการให้วัตถุ พระสงฆ์ก็ตอบ
แทนประชาชนด้วยธรรม คือ แสดงธรรม ปฏิบัติธรรมให้ประชาชนเห็นเป็นตัวอย่าง แต่ความสัมพันธ์
ระหว่างประชาชนกับพระนั้น ต้องมีกรอบไม่เกินเลยพระวินัย ซึ่งเป็นกรอบรักษาความสัมพันธ์ให้
มั่นคง เช่น บทบัญญัติทางวินัยว่า ให้พระสงฆ์พิจารณาลงโทษปฏิสารานียกรรมแก่พระภิกษุท่ีผิดต่อ
คฤหัสถ์๕๙ เช่น การขวนขวายเพื่อมิใช่ลาภ มิใช่ประโยชน์ เพื่ออยู่ไม่ได้แห่งคฤหัสถ์ ด่าว่า เปรียบเปรย 
ยุยงคฤหัสถ์ให้แตกแยกกัน รับค าเขาแล้ว ไม่ท าจริง เป็นต้น  

จากความสัมพันธ์ท่ีพระองค์ได้แสดงแนวไว้ ได้ทรงท าเป็นตัวอย่าง และพระสงฆ์ได้สืบทอด
เจตนารมณ์นั้นต่อๆ กันมา จึงท าให้พระสงฆ์กับคฤหัสถ์ถ้อยทีถ้อยอาศัยกัน จวบเท่าพระพุทธศาสนามา
ต้ังมั่นในดินแดนไทยตลอด ๖๐๐ ปีท่ีผ่านมา ท าให้เกิดความสัมพันธ์กันด้านอื่นๆ ดังต่อไปนี้  

๑. ความสัมพันธ์ด้านสังคม ประชาชน ได้ใช้วัดเป็นท่ีพบปะพูดคุย เป็นสถานท่ีจัดงาน  
รื่นเริง งานบุญ เป็นสถานท่ีปรับทุกข์เรื่องเดือดร้อนต่างๆ กับพระสงฆ์ วัดเป็นคลังเก็บวัสดุส าหรับ
ชุมชน เป็นท่ีพักคนเดินทาง เป็นท่ีสงเคราะห์ผู้เจ็บป่วยด้วยการแพทย์โบราณเป็นท่ีสร้างผู้น าพัฒนา
ชุมชน เช่น การก่อสร้างโรงเรียน การขุดบ่อ ท าถนนหนทาง สร้างสะพาน เป็นต้น 

๒. ความสัมพันธ์ด้านการศึกษา พระสงฆ์กับคฤหัสถ์ได้ใช้วัดเป็นศูนย์การศึกษาของชุมชน 

๓. ความสัมพันธ์ในด้านการผลิตศิลปกรรมและศิลปวัตถุ ท้ังพระสงฆ์และชาวบ้านต่างช่วยกัน
สร้างสรรค์งานศิลปวัตถุ เช่น กุฏิ วิหาร โบสถ์ ศาลาการเปรียญ หอไตร เป็นต้น เมื่อมีความสัมพันธ์อันดี
แล้ว พระสงฆ์ก็สร้างบทบาทของตนต่อสังคมในทางสร้างสรรค์ ในฐานะผู้น าทางสติปัญญา  

๒. บทบาทพระสอนศีลธรรมกับการพัฒนาในอดีต  

พระสงฆ์ในอดีตมีการพัฒนาศาสนิกชน ให้เกิดความเจริญงอกงาม เรียกว่า “พัฒนา” โดย
แยก เป็น ๒ ลักษณะ คือ การพัฒนาภายนอก และพัฒนาภายใน การพัฒนาภายนอกนั้น ได้รวมเอา
การพัฒนาทางด้านร่างกาย ด้านปัจจัย ๔ การอยู่ดีกินดี และการอยู่ร่วมกันอย่างมีระเบียบวินัย และ
การเคารพกฎหมาย เป็นต้น ส่วนการพัฒนาภายในนั้น หมายถึง คุณธรรมทางจิตใจ และการพัฒนา
ความคิดสติปัญญาต่างๆ ให้มีคุณภาพท่ีดี ซึ่งเขียนเป็นรูป ดังนี้ 

บทบาทของพระสงฆ์ ท่ีมีหน้าท่ีในการสร้างความเจริญท้ังภายนอก และภายในให้กับ
สังคมทุกระดับช้ันนั้น ในสมัยพุทธกาล พระราชาหรือผู้ปกครองอาณาจักร จะมีพระราชกรณียกิจ 
 (คือ หน้าท่ี) ต่อพระสงฆ์ ๒ ประการ ดังนี้๖๐ 

                                            
๕๙วิ.จู. (ไทย) ๖/๑๙๕/๖๘.   
๖๐มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ความเชื่อและศาสนาในสังคมไทย, พิมพ์ครั้งที่ ๓, (กรุงเทพมหานคร: 

ชวนการพิมพ์, ๒๕๔๓), หน้า ๒๑๔–๒๑๕.  



๓๓ 

 

 

๑. ให้การอารักขาแก่พระสงฆ์ท่ีปฏิบัติดี ปฏิบัติชอบ ให้ท่านอยู่เป็นสุข ดังหลักของวัชชี
ธรรมท่ีว่า “ให้ความคุ้มครองอันชอบธรรมแก่พระอรหันต์ท้ังหลาย โดยต้ังใจว่า ขอพระอรหันต์
ท้ังหลาย ท่ียังมิได้มาสู่แว่นแคว้น และท่ีมาแล้ว พึงอยู่ในแคว้นนั้นโดยผาสุก”  

๒. การเข้าสอบถามปรึกษาปัญหากับพระสงฆ์ท่ีเรียกว่า สมณพราหมณปริปุจฉา อันเป็น
ข้อหนึ่งในจักกวัตติวัตรของพระราชา เพื่อให้รู้ว่า อันใดดี อันใดช่ัว ควรประกอบหรือไม่ เป็นไปเพื่อ
ประโยชน์สุขหรือไม่ แล้วประพฤติปฏิบัติให้ถูกต้อง๖๑  

ดังนั้น บทบาทของพระสงฆ์หลังจากได้รับการคุ้มครองดีแล้ว ก็มีหน้าท่ีตอบแทนรัฐ 
๒ ประการ คือ๖๒  

๑. หน้าท่ีในการแนะน าส่ังสอน (Educator) ให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจธรรมะ     
ท่ีถูกต้อง เมื่อเข้าใจถูกต้อง ก็จะประพฤติอยู่ในศีลธรรม รู้จักฝึกอบรมจิตใจ ประชาชนอยู่ร่วมกันด้วย
ความสงบสุข ประพฤติดี ก็เป็นประโยชน์ต่อแผ่นดินไปเอง  

๒. หน้าท่ีในการเป็นผู้ให้ค าปรึกษา (Advisor) ให้ความรู้ความเข้าใจแก่พระราชาในทางธรรม 
และเรื่องท่ีเกี่ยวกับพระพุทธศาสนา แต่ไม่เข้าไปกุมอ านาจทางการเมือง อย่างนักบวชในบางศาสนา 

บทบาทหลักของพระสงฆ์ คือ ให้การศึกษาแก่ประชาชน ตามหลักพระพุทธศาสนาเรียกว่า 
บทบาทของครู บทบาทในฐานะครูเป็นบทบาทท่ีถาวรตลอดมา ต้ังแต่สมัยพุทธกาลจนถึงปัจจุบัน  

บทบาทรองลงมา ได้แก่ การให้ค าปรึกษา ในเรื่องส าคัญๆ ซึ่งคนในสังคมคฤหัสถ์โดยท่ัวๆ 
ไป ไม่กล้าตัดสินใจท าการอย่างใดอย่างหนึ่งลงไป ก็จะไปปรึกษาพระสงฆ์ในเรื่องนั้นๆ พระสงฆ์จึงต้อง
ท าหน้าท่ีช่วยในการตัดสินใจแก่ประชาชน บทบาทนี้แสดงให้เห็นความเป็นผู้น าในด้านภูมิปัญญา  
ในอดีตพระราชาหรือผู้น าประเทศ จะต้องสนับสนุนให้พระสงฆ์ มีการศึกษาอย่างเต็มท่ี เพื่อให้
พระสงฆ์มีความรู้ความสามารถ จะได้เป็นท่ีปรึกษาของชาวบ้านได้อย่างถูก๖๓ 

๒.๓.๒ บทบาทของพระสอนศีลธรรมในปัจจุบัน  

๑. ปัจจัยท่ีท าให้บทบาทของพระสอนศีลธรรมเปล่ียนไป  

เมื่อประเทศไทย ได้มีการพัฒนาประเทศให้เท่าทันกับอารยธรรมตะวันตก ในช่วง ๑๐๐ ปี
ท่ีผ่านมา แม้จะถือว่าเป็นผลดีแก่สังคม เพราะเป็นการท าให้เกิดความเจริญขึ้น แต่ก็เป็นปัจจัยส าคัญท่ี
ท าให้คนออกจากวัด คนห่างพระสงฆ์ ถึงจะมีสถานบริการของรัฐต้ังอยู่ในบริเวณวัด  แต่วัดและ
พระสงฆ์ก็ไม่มีบทบาท และไม่มีส่วนร่วมในการบริหารหน่วยงานนั้นๆ ปัจจัยส าคัญอีกประการหนึ่ง ท่ี
เป็นเหตุให้บทบาทพระสงฆ์เปล่ียนไป คือ วัตรปฏิบัติของพระสงฆ์ท้ังหลาย ไม่งดงามในสายตาของ
ประชาชน เพราะพระสงฆ์บางรูป มีความประพฤติท่ีย่อหย่อนในพระวินัย ประพฤติในส่ิงท่ีขัดกับ
ความรู้สึกของชาวบ้าน เช่น การเดินสูบบุหรี่ในท่ีสาธารณะ ขับขี่ยวดยานพาหนะด้วยตนเอง วัดสกปรก

                                            
๖๑ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๕/๖๕.  
๖๒ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๒๗๒/๒๑๖. 
๖๓มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ความเชื่อและศาสนาในสังคมไทย, หน้า ๒๑๖.    



๓๔ 

 

 

ไม่ปัดกวาดท าความสะอาดเป็นต้น เมื่อพระสงฆ์มีความประพฤติเช่นนี้ ประชาชนก็เส่ือมศรัทธา ต่างหัน
หลังให้วัด คนจะเข้าวัดบ้าง ก็ในโอกาสท าบุญในวันส าคัญทางศาสนา และในการประกอบพิธี ท่ี
เกี่ยวข้องกับ พวกเขาโดยตรงเท่านั้น บทบาทท่ีลดลงของพระสงฆ์ในปัจจุบันไว้ว่า มีสาเหตุมาจาก ความ
อ่อนแอของพระสงฆ์ เพราะไม่ได้สนใจเรื่องค าสอนท่ีแท้จริงของพระพุทธองค์ แต่มัวไปยุ่งกับวัตถุมงคล 
เรื่องไสยศาสตร์ โหราศาสตร์ ไม่ได้สอนให้ชาวบ้านแก้ปัญหาได้โดยวิถีพุทธ แต่ให้แก้ปัญหาโดยวิธีอื่นๆ 
แบบผสมผสาน ซึ่งไม่ใช่เป้าหมายของพระพุทธศาสนา๖๔ 

๒. การฟื้นฟูบทบาทพระสอนศีลธรรมในปัจจุบัน  

เนื่องจากระบบเศรษฐกิจของประเทศไทย ได้เปล่ียนจากการท าเพื่ออยู่ มาเป็นท าเพื่อขาย 
จึงส่งผลกระทบต่อชีวิต ชุมชน ส่ิงแวดล้อม วัฒนธรรม อย่างรุนแรง ผลกระทบดังกล่าวมาจากปัจจัย 
๔ ประการ คือ (๑) อารยธรรมตะวันตก (๒) การศึกษาแผนใหม่ (๓) การพัฒนาแผนใหม่  และ (๔) 
ส่ือและการบันเทิงเพื่อการค้า๖๕ ปัจจัยท้ัง ๔ ประการนี้ เป็นปัจจัยให้เกิดปัญหาขึ้นในสังคมปัจจุบัน 
เนื่องจากการเปล่ียนแปลงระบบเศรษฐกิจ จากการท ากินเอง ใช้เอง พึ่งตนเองได้ มาเป็นระบบซื้อขาย 
ท าให้เกิดความโลภ อันมีผลให้ประชาชนส่วนใหญ่ของประเทศต้องล้มละลายทางเศรษฐกิจ พึ่งตนเอง
ไม่ได้ ธรรมชาติแวดล้อมส่วนใหญ่ถูกท าลายไป ชาวนาเป็นหนี้สินมากขึ้น ท างานใช้หนี้กันไม่มีวันจบ
ส้ิน ครอบครัว ชุมชนและวัฒนธรรมแตกสลาย สุขภาพจิตเส่ือมโทรมมากขึ้น ชีวิตเคยเป็นไท ก็กลับ
กลายเป็นทาสของระบบเศรษฐกิจสมัยใหม่อย่างสลัดไม่หลุด เมื่อสภาพสังคมเป็นเช่นนี้ องค์กรท่ีผู้คน
ในสังคมนึกถึงท่ีจะเป็นทางออกให้กับสังคม คือ สถาบันสงฆ์ ดังนั้น จึงได้มีแนวคิดท่ีจะฟื้นฟูบทบาท
ของพระสงฆ์ เพื่อจะให้พระสงฆ์ได้มีส่วนช่วยในการแก้ปัญหาสังคมท่ีเกิดขึ้น๖๖  

๒.๓.๓ บทบาทที่อยู่ในความขัดแย้งทางทัศนคติของสังคม  

สถานการณ์ในปัจจุบันนี้ พระสงฆ์ ก็มีความล าบากใจอยู่มากต่อการวางตัว และแสดง
บทบาทต่อสังคม เพราะท่าทีของคนในสังคมและพุทธศาสนิกชนท่ีมีต่อพระสงฆ์ ซึ่งพอจะแยกออกได้
เป็น ๓ กลุ่ม คือ (๑) กลุ่มคอยคัดค้านหรือกลุ่มท่ีไม่เห็นด้วยกับการท่ีพระสงฆ์ลงมาท างานพัฒนา
ร่วมกับชาวบ้าน (๒) กลุ่มให้การสนับสนุน และ (๓) กลุ่มท่ีวางตัวเป็นกลางต่อบทบาทซึ่งพระสงฆ์
แสดงออกไป ตัวอย่างเช่น การสร้างโบสถ์ วิหาร กุฏิท่ีใหญ่โตหรูหรา ชาวพุทธบางกลุ่ม ก็เห็นด้วย 
สนับสนุน บางกลุ่มก็ไม่เห็นด้วย เพราะเห็นว่าเป็นการฟุ่มเฟือย การด าเนินการศึกษาแบบใหม่ในรูป
วิทยาลัยและมหาวิทยาลัยสงฆ์ ชาวพุทธบางกลุ่มก็เห็นด้วย เห็นว่าเหมาะสมกับภาวการณ์ปัจจุบัน 
ต้องเปล่ียนแปลงพัฒนาการไปตามความเปล่ียนแปลงของสังคม แต่บางกลุ่มก็คัดค้านการออกไป
ร่วมกันพัฒนาหมู่บ้าน ชาวพุทธบางกลุ่มก็เห็นด้วย แต่บางกลุ่มก็คัดค้าน๖๗  

                                            
๖๔ปกรณ์ คุณารักษ์, ปัญหาสังคม, (ขอนแก่น: คลังนานาวิทยา, ๒๕๔๖), หน้า ๒๓๐.  
๖๕มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ความเชื่อและศาสนาในสังคมไทย, หน้า ๒๒๒.   
๖๖ เรื่องเดียวกัน, หน้า ๒๒๑.   
๖๗วัฒนา พัฒนพงษ์, พระสงฆ์กับบทบาททางการศึกษา , (กรุงเทพมหานคร : สถาบันบัณฑิตพัฒน 

บริหารศาสตร์, ๒๕๔๖), หน้า ๙๕.    



๓๕ 

 

 

จากตัวอย่างท่ีแสดงไว้ข้างต้น เป็นเรื่องท่ีสร้างความหนักใจให้แก่พระสงฆ์มาก เพราะ
พระสงฆ์ในปัจจุบันอยู่ในลักษณะท่ีถูกบีบท้ังสองด้าน ถ้าอยู่เฉยๆ ก็ว่าเอารัดเอาเปรียบ ฉันแล้วก็เอา
แต่จ าวัด (นอน) ไม่เห็นท าประโยชน์อะไรแก่สังคมเลย แต่พอออกไปช่วยพัฒนาชุมชนสร้างถนน ช่วย
รักษาผู้เจ็บป่วย ก็หาว่าประพฤติตนเกินขอบเขตวินัยสงฆ์ พระภิกษุสามเณรในปัจจุบันจึงไม่รู้ว่า
ชาวบ้านจะเอาอย่างไรกับพระแน่ แม้ทางฝ่ายบ้านเมืองเอง ก็มีท่าท่ีเย็นชาต่อวงการศาสนา บางทีอาจ
เป็นเพราะการยึดถือค าพังเพยโบราณท่ีว่า “ช่ัวช่างชี ดีช่างสงฆ์” ก็ได้ เพราะปรากฏว่า ยังไม่ค่อยมี
ผลงานวิจัยเกี่ยวกับเรื่องบทบาทของพระสงฆ์ ในส่วนท่ีเกี่ยวกับความขัดแย้ง หรือความสอดคล้องทาง
ทัศนคติระหว่างชาวบ้านกับชาววัดเลย ปัจจุบันนี้ ช่องว่างระหว่างสังคมวัด คือ พระสงฆ์ กับสังคม
ชาวบ้าน คือ คฤหัสถ์นั้นห่างกันมาก ช่องว่างนี้ยิ่งนานวันเข้าดูชักจะห่างออกไปทุกที ภาพพจน์ของ
พระสงฆ์ท่ีปรากฏอยู่ในสายตาของชาวบ้านก็มีแนวโน้มไปในทางลบอยู่เรื่อยๆ ประเพณีการท าบุญใส่
บาตรพระ ทุกๆ เช้า ก็จะเริ่มลดลง จะพบว่า สมัยก่อน อาคารบ้านเรือนแม้มีน้อย แต่ปรากฏว่ามีคน
ท าบุญตักบาตรกันมาก ซึ่งตรงกันข้ามกับปัจจุบัน ท่ีมีอาคารบ้านเรือนมากมาย แต่จ านวนประชาชน
ใส่บาตรกลับน้อยลงทุกวัน พระสงฆ์ท่านมักจะมองโลกในแง่ดี โดยท่ีชาวพุทธบางประเภทนั้น เป็นชาว
พุทธแต่เพียงในนาม บางทีท้ังปีท้ังชาติ ไม่เคยท าบุญตักบาตร อุปถัมภ์บ ารุงพระสงฆ์และศาสนาเลย 
แต่พวกนี้แหละ ท่ีชอบต าหนิพระสงฆ์ ส่วนอีกกลุ่มหนึ่ง ก็เอาแต่ท าบุญท าทานอย่างเดียว โดยไม่มอง
ว่าการกระท าของตนนั้น ท าให้พระบางรูปเกิดกิเลส ซึ่งคนท้ังสองกลุ่มนี้ ต่างก็มีข้อบกพร่องด้วยกันท้ังคู่ 

กลุ่มแรก คือจ าพวกชาวพุทธท่ีไม่เคยอุปถัมภ์บ ารุงศาสนา ไม่เคยถือศีล ฟังธรรม หยิ่ง 
ทะนง หลงวิชาการสมัยใหม่ ดูหมิ่นเหยียดหยามสถาบันสงฆ์โดยมิได้หวังดี เป็นกลุ่มท่ีน่าชิงชังน่า
ขยะแขยงอย่างยิ่ง เป็นเรื่องท่ีพระสงฆ์ท้ังหลาย จะต้องพยายามดึงให้คนเหล่านี้ หันเข้าสู่แนวทางท่ี
ถูกต้องให้ได้ คนกลุ่มนี้จะต้องอาศัยพระภิกษุสามเณรท่ีมีการศึกษาสูงเท่านั้น จึงจะดึงมาได้  

กลุ่มท่ีสอง คือ พวกเอาแต่ท าบุญท าทานอย่างเดียว โดยไม่พิจารณา เงินท่ีบริจาคให้พระ
หรือหน่วยงานของวัด ว่ามีความเหมาะสมหรือไม่ ลาภยศดังกล่าว จะแสดงบทบาทอันเป็นท่ีมาของ
รายได้ทรัพย์สินของท่านต่อไป ท่ีจริง ถ้ามีการส ารวจเงินบริจาคท่ีคฤหบดี เศรษฐีท้ังหลายถวายให้
พระภิกษุสงฆ์บางรูปบางคณะไปสร้างส่ิงอันไม่จ าเป็นรีบด่วน  (บางครั้งยังขัดต่อสมณสารูปเสียอีก) 
หรือใช้สอยส่วนตัว เช่น การสร้างกุฏิท่ีหรูหราเกินความจ าเป็น การจัดหา รถนั่งส่วนตัวท่ีหรูหราเกิน
ขอบเขตสมณสารูปแล้ว จะเห็นว่าเป็นจ านวนเงินท่ีพระสงฆ์อีกกลุ่มหนึ่งสามารถน าไปสร้างโรงเรียน
สงเคราะห์เด็กอนาถา สร้างท่ีพักและจัดซื้อยารักษาโรคแก่คนป่วย เป็นต้น ได้อย่างสบาย 

๒.๓.๔ บทบาทของพระสอนศีลธรรมในอนาคต  

บทบาทในอนาคตของพระสงฆ์จะเป็นเช่นไรนั้น เป็นเรื่องท่ีท านายและคาดการณ์ได้ยาก 
แต่จะอย่างไรก็ตาม บทบาทในปัจจุบันของพระสงฆ์ น่าจะมีส่วนสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทในอนาคตได้
บ้าง เพราะฉะนั้น หากเราประสงค์ให้สถาบันสงฆ์ในอนาคตได้แสดงบทบาทในทางท่ีถูกท่ีควร และ
สอดคล้องกับทัศนคติ (ท่ีชอบธรรม) ของสังคมแล้วไซร้ เราก็จะได้รีบเร่งด าเนินการต่อไปนี้ คือ  

๑. ขจัดบทบาทท่ีขัดต่อพระธรรมวินัย กฎหมาย และ ทัศนคติท่ีดีงามของพุทธศาสนิกชน  

๒. ปรับปรุงพัฒนาบทบาทท่ีดีและสอดคล้องกับพระธรรมวินัย และทัศนคติ ท่ีดีงาม  



๓๖ 

 

 

๓. ฟื้นฟูบทบาทท่ีดีในอดีตบางบทบาท  

๔. ก าหนดบางบทบาทท่ีเห็นว่าน่าจะเหมาะสมกับยุคสมัย และสภาวะทางเศรษฐกิจ 
สังคม และวัฒนธรรมของไทยในปัจจุบัน๖๘  

การด าเนินภาระดังกล่าวข้างต้นนั้น จะสัมฤทธิ์ผลได้ ต้องอาศัยความร่วมมือร่วมใจจาก 
หลายๆ ฝ่าย ได้แก่ ภาคของพระสงฆ์ ภาครัฐบาล และภาคประชาชน ต้องพยายามปรับทัศนคติของ
ตนท่ีขัดแย้งกับทัศนคติส่วนใหญ่หรือขัดแย้งกับพระธรรมวินัย เพื่อให้พระสงฆ์ได้มีความปลอดโปร่งใจ 
ในการท่ีจะด าเนินศาสนกิจของท่าน ในส่วนแห่งการเกื้อกูลสังคม เพราะท่ีแล้วๆ มาแม้แต่ในปัจจุบัน 
พระสงฆ์ส่วนใหญ่ต้องกังวลกับเสียงคัดค้าน เสียงวิพากษ์วิจารณ์ของชาวบ้านท่ีมีต่อการแสดงบทบาท
ของพระสงฆ์ ถ้าหากสามารถขจัดความขัดแย้งทางทัศนคติเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ์ได้โดย
เด็ดขาดแน่นอนแล้ว เช่ือมั่นว่า ภาพพจน์ของสถาบันพระสงฆ์จะเปล่ียนแปลงไปในทางท่ีดี และท้ังยัง
ช่วยเกื้อหนุนรัฐในทาง การพัฒนาประเทศได้เป็นอย่างดีด้วย การท่ีพระสงฆ์ซึ่งเป็นศาสนทายาทหรือผู้
ส่ังสอนหลักธรรมในพระพุทธศาสนานั้น  ควรมีบทบาทท่ีเด่นชัดอยู่  ๒ อย่าง คือ (๑) เป็น ผู้มี
ความสามารถในการส่ังสอนพุทธศาสนิกชน (๒) ความหลากหลายในระดับการพัฒนาพุทธศาสนิกชน 
นั่นหมายถึงว่า ท้ังผู้สอนและผู้ปฏิบัติตาม ต้องเข้าใจในบทบาทของแต่ละฝ่าย๖๙ 

อย่างไรก็ตาม การพัฒนาประเทศไทยเท่าท่ีเป็นอยู่ ได้เน้นการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ดัง
จะเห็นได้จากช่ือของแผนพัฒนาประเทศ ฉบับท่ีแล้วๆ มา โดยไม่ให้ความสนใจ หรือให้ความสนใจน้อย
มาก ต่อการพัฒนาทางจิตใจ ประเทศเกาหลี ซึ่งประสบความส าเร็จ ในการพัฒนาหมู่บา้นท่ัวประเทศของ
เขานั้น ใช้ขั้นตอนการพัฒนาประเทศ โดยใช้การพัฒนาจิตใจให้อยู่ในอันดับท่ีหนึ่ง ส่วนการพัฒนาสังคม
และเศรษฐกิจ ถูกจัดไว้ในอันดับรอง ประเทศไทยมีพระภิกษุสามเณรอยู่เป็นจ านวนมาก หากรัฐประสงค์
ท่ีจะก าหนดแนวทางในการพัฒนาประเทศโดยเน้นความส าคัญของจิตใจแล้ว สามารถอาราธนาพระคุณ
เจ้าท้ังหลาย ออกไปปลุกเร้าชาวบ้านให้มีจิตสานึกในคุณธรรมข้อต่างๆ เช่น ความรักในระเบียบวินัย 
ขยันหมั่นเพียร เป็นต้น และดูเหมือนจะหาบุคลากรในการปลุกเร้าชาวบ้านท่ีดีเช่นนี้ จากท่ีไหนไม่ได้อีก
แล้ว เพื่อไม่ให้เป็นการสายเกินแก้ เราจะต้องรีบเร่งฟื้นฟูและพัฒนา ในทุกด้านอย่างถูกต้อง และเป็น
ระบบ โดยการพึ่งพาอาศัยพระสงฆ์เสียต้ังแต่บัดนี ้หากยังมัวรีรออยู่อาจจะสายเกินแก้ก็ได้  

ปัจจุบันวัดเป็นหน่วยงานปกครอง  ด าเนินงานกิจการคณะสงฆ์และกิจการของ
พระพุทธศาสนา และเป็นองค์กรอันส าคัญยิ่งของคณะสงฆ์ และพระพุทธศาสนา เป็นองค์กรหลักใน
การปกครองคณะสงฆ์ วัดจึงถือว่าเป็นนิติบุคคล มิใช่บุคคลธรรมดา และเป็นอสังหาริมทรัพย์ประเภท
หนึ่ง ซึ่งเป็นส่ิงไม่มีชีวิตไม่สามารถท าการใดๆ เองได้ จึงจ าเป็นต้องมีผู้แทนเพื่อใช้สิทธิและหน้าท่ี โดย
พระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ. ๒๕๐๕ มาตรา ๓๗ (แก้ไขปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๓๕) ได้ก าหนดให้เจ้า
อาวาสเป็นผู้แทนของวัด โดยมีหน้าท่ีดังนี้  

                                            
๖๘เรื่องเดียวกัน, หน้า ๙๗.   
๖๙พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยุตฺโต), สถานการณ์พระพุทธศาสนาพลิกหายนะเป็นพัฒนา, (กรุงเทพมหานคร: 

โรงพิมพ์การศาสนา, ๒๕๔๔), หน้า ๓๙.   



๓๗ 

 

 

๑. บ ารุงรักษาวัด จัดกิจการ และศาสนสมบัติของวัดให้เป็นไปด้วยดี  

๒. ปกครอง และสอดส่องให้บรรพชิต และคฤหัสถ์ท่ีมีอยู่ หรือพ านักอาศัยอยู่ในวัดนั้น
ปฏิบัติตามพระธรรมวินัย กฎมหาเถรสมาคม ข้อบังคับ ระเบียบ หรือค าส่ังของมหาเถรสมาคม 

๓. เป็นธุระในการศึกษาอบรมส่ังสอน พระธรรมวินัยแก่บรรพชิต และคฤหัสถ ์

๔. ให้ความสะดวกตามความสมควรในการบ าเพ็ญกุศล  

นอกจากนี้ มหาเถรสมาคมได้ก าหนดบทบาทหน้าท่ีด้านการศึกษา และศึกษาสงเคราะห์
ของเจ้าอาวาส และเจ้าคณะสังกัด หรือเจ้าคณะจังหวัด ดังนี้ 

๑. เจ้าอาวาสเป็นผู้จัดการศึกษาในฐานะเจ้าส านักเรียน หรือเจ้าส านักศาสนศึกษา  

๒. เจ้าคณะจังหวัดเป็นผู้จัดการในฐานะเจ้าส านักเรียนคณะจังหวัด  

๓. ในบางกรณีให้เจ้าคณะเจ้าสังกัดร่วมจัดด้วย๗๐ 

ตามพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ. ๒๕๐๕ มาตรา ๓๗ (แก้ไขปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๓๕) ได้
กล่าวว่า “จัดกิจการของวัด” และ “ให้ความสะดวกตามสมควรในการบ าเพ็ญกุศล” หน้าท่ีเหล่านี้ 
พระสงฆ์ หรือเจ้าอาวาสต้องมีการจัดการสังคมสงเคราะห์ และการสาธารณสงเคราะห์ด้วย๗๑ เป็นท่ี
ทราบกันดีว่า พระพุทธศาสนาได้เข้ามามีบทบาทต่อสังคมไทยเป็นเวลายาวนาน พระสงฆ์เป็นผู้น า
หลักธรรม และหลักปฏิบัติเป็นที่ยอมรับมาจนถึงปัจจุบัน โดยยึดหลักการ ท่ีพระพุทธเจ้าทรงประทาน
ไว้ว่า “ดูกรภิกษุท้ังหลาย เราอนุญาต พวกเธอจงเท่ียวจาริกไปเพื่อประโยชน์แก่ชนเป็น อันมาก เพื่อ
ความสุขแก่ชนเป็นอันมาก เพื่ออนุเคราะห์สัตว์โลก เพื่อประโยชน์ เพื่อเกื้อกูล เพื่อความสุข”๗๒ 

พระพุทธศาสนา ได้ขยายเข้าดินแดนสุวรรณภูมิเป็นครั้งแรกเมื่อพุทธศตวรรษท่ี ๓ โดย
การน าของพระโสณะและพระอุตตระ เป็นพระพุทธศาสนาแบบเถรวาท และพุทธศตวรรษ ท่ี ๗ 
พระพุทธศาสนาแบบมหายานได้เผยแพร่สู่ดินแดนทางภาคเหนือของไทย และมีอิทธิพลเหนือดินแดน
นี้เป็นเวลาหลายร้อยปี จนถึงพุทธศตวรรษท่ี ๑๗ พระพุทธศาสนาแบบเถรวาท ได้มีความส าคัญขึ้นอีก
ครั้งหนึ่ง การท่ีพระพุทธศาสนาได้เข้ามามีอิทธิพลต่อความเป็นอยู่ของประชาชนนี้ ท าให้ประชาชนใน
พื้นท่ี ได้รับเอาภาษามคธ (ภาษาบาลี) มาใช้ร่วมกับภาษาด้ังเดิม (ต๋ัวเมือง) ของล้านนา และได้ผสมอยู่
ในภาษาไทยมาจนถึงปัจจุบันนี้  

พระพุทธศาสนามีความผูกพันกับการศึกษาไทยมาต้ังแต่ยุคเริ่มแรก ท้ังในด้านเนื้อหา คือ 
“เนื้อหาด้านจริยธรรม ภาษา และการด าเนินชีวิต และในด้านวิธีการ คือ วัดเป็นสถานท่ีให้การศึกษา

                                            
๗๐พระเทพปริยัตสุธี (วรวิทย์ คงฺคปญฺโญ), การคณะสงฆ์และการพระศาสนา, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย, ๒๕๔๓), หน้า ๔-๖.  
๗๑สุทธิพงศ์ ตันตยาพิศาลสุทธ์ิ, พระราชบัญญัติคณะสงฆ์ กฎกระทรวง กฎมหาเถรสมาคม พร้อม

ด้วยระเบียบและคาสั่งมหาเถรสมาคมเก่ียวกับการคณะสงฆ์และการศาสนา , (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์การ
ศาสนา, ๒๕๔๑), หน้า ๘.   

๗๒ที.ม. (ไทย) ๑๐/๕๒/๔๘.  



๓๘ 

 

 

และมีพระสงฆ์เป็นครูท่ีเป็นพื้นเบื้องต้นอันส าคัญท่ีจะช่วยให้ได้ท้ังศีล ให้ได้ฟังเรื่อง ท่ีดีงาม ให้ได้
บ าเพ็ญเพียร และให้ได้ปัญญา”๗๓  

วัดในทางพระพุทธศาสนา หมายถึง สถานท่ีอยู่ของพระภิกษุและสามเณร ประกอบด้วย 
โบสถ์ วิหาร เจดีย์ ศาลาการเปรียญ กุฏิ ฯลฯ เป็นสถานท่ีประกอบพิธีกรรมทางศาสนา และเป็น
สถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจ  

บทบาทของวัด พอสรุปได้ดังนี้๗๔  

๑. เป็นสถานท่ีศึกษา ส าหรับประชาชน  

๒. เป็นสถานสงเคราะห์  

๓. เป็นสถานท่ีเป็นสับปายะ คือ เป็นท่ีสบายกาย สบายใจ  

๔. เป็นสถานท่ีดุจพิพิธภัณฑสถาน  

๕. เป็นสถานท่ีประกอบพิธีกรรมทางศาสนา  

๖. เป็นสถานท่ีจัดงานเทศกาลและแสดงมหรสพต่างๆ  

๗. เป็นศูนย์กลางการบริการหรือปกครอง เช่น การเรียกประชุมเพื่อแจ้งกิจการหรือข่าวสาร  

๘. เป็นสถานสวัสดิการ สงเคราะห์แก่คนยากจนและคนท่ีไร้ท่ีพึ่งพิง  

๙. เป็นศูนย์กลางศิลปวัฒนธรรม  

๑๐. เป็นสถานท่ีแสดงความสามัคคี  

๑๑. เป็นคลังพัสดุส าหรับเก็บ ของเครื่องใช้ส่วนรวม  

๑๒. เป็นท่ีไกล่เกล่ียข้อพิพาท และเป็นท่ีให้ค าปรึกษาแก่ชาวบ้าน  

๑๓. เป็นฌาปนสถาน  

๑๔. เป็นสถานท่ีด าเนินกิจกรรมทางการเมือง  

๑๕. เป็นตลาดนัดและตลาดโต้รุ่ง   

ในสมัยสุโขทัย มีสถานท่ีให้การศึกษาแก่เยาวชนอยู่ ๓ อย่าง คือ วัด ส านักราชบัณฑิต 
และราชส านัก สองอย่างหลังเป็นสถานศึกษาส าหรับลูกเจ้านาย ส่วนวัดเป็นสถานท่ีศึกษาส าหรับ
ชาวบ้านท่ัวไปเป็นส่วนมาก ในสมัยพระมหาธรรมราชาลิไท พระองค์ทรงพระราชนิพนธ์ไตรภูมิพระ
ร่วง ซึ่งเป็นวรรณกรรมทางพระพุทธศาสนา ท่ีมีอิทธิพลต่อความเช่ือทางศาสนาของคนไทยมาจนถึง
ปัจจุบัน นอกจากนี้ในสมัยของพระองค์ยังได้ก าหนดแบ่งพระภิกษุเป็น ๒ ฝ่าย ตามหน้าท่ีปฏิบัติ คือ

                                            
๗๓ขุ.อุ. (ไทย) ๒๕/๘๕–๘๙.  
๗๔คูณ โทขันธ์, พุทธศาสนากับชีวิต, (กรุงเทพมหานคร: โอเดียนสโตร์, ๒๕๓๗), หน้า ๒๗.   



๓๙ 

 

 

ฝ่ายคามวาสี หมายถึง พระท่ีอาศัยในหมู่บ้าน  (ในเมือง) ท าหน้าท่ีให้การศึกษา และอยู่ใกล้ชิด
ประชาชน กับฝ่ายอรัญวาสี หมายถึง พระท่ีออกธุดงค์ตามป่า หรือสถานท่ีห่างไกล ท าหน้าท่ีปฏิบัติ
ธรรม เจริญวิปัสสนาตามค าสอนของพระพุทธศาสนาโดยตรง ในส่วนของวัดในเมือง หรือคามวาสี  
มีบทบาทต่อการศึกษาในสมัยสุโขทัย ๓ ด้าน คือ จริยศึกษา (หลักศีลธรรมจากพระพุทธศาสนา) พุทธ
ศึกษา (ความรู้ทางภาษา) และหัตถศึกษา (งานช่างและพุทธศิลป์ต่างๆ)๗๕  

ทางอาณาจักรล้านนา พระพุทธศาสนา ก็ได้รับการท านุบ ารุง มีการสร้างวัดต่างๆ เป็น
จ านวนมาก ในสมัยพระเจ้าติโลกราช  (พ .ศ. ๑๙๗๘  - ๒๐๓๐ ) ทรงโปรดให้มีการสังคายนา
พระไตรปิฎกเป็นครั้งแรกในประเทศไทย  (เป็นครั้งท่ี ๘ ของนิกายเถรวาท ) ผลจากการช าระ
พระไตรปิฎกครั้งนั้นก่อให้เกิดความต่ืนตัวทางการศึกษาพระพุทธศาสนา ได้มีการประพันธ์วรรณกรรม
พระพุทธศาสนาเป็นภาษาล้านนาไทย และภาษาบาลีเป็นจ านวนมาก๗๖  

ในสมัยอยุธยา โดยท่ัวไปสภาพความสัมพันธ์ระหว่างพระพุทธศาสนากับการศึกษา  ใน
สมัยอยุธยา มีความใกล้เคียงกับในสมัยสุโขทัย แต่ก็ได้มีการเน้นความส าคัญของการศึกษาวิชาการ
พระพุทธศาสนามากยิ่งขึ้น โดยเฉพาะในสมัยพระเจ้าอยู่หัวบรมโกศ ได้ทรงก าหนดไว้ว่าผู้ท่ีจะถวายตัว
เข้ารับราชการได้ต้องผ่านการบวชเรียนมาก่อน และข้อก าหนดนี้ ได้กลายเป็นธรรมเนียมปฏิบัติของ
คนไทยว่าชายไทยจะต้องอุปสมบทเมื่ออายุครบ ๒๐ ปี  

ในสมัยกรุงรัตนโกสินทร์ตอนต้น วัดและพระสงฆ์ยังมีบทบาทในการจัดการศึกษา แก่
ชุมชนเช่นเดียวกับสมัยก่อน และเหตุการณ์ส าคัญ คือ พระบาทสมเด็จพระนั่งเกล้าเจ้าอยู่หัวได้ทรง
โปรดให้จารึกวิชาการต่างๆ ๓ หมวด คือ แพทยศาสตร์ อักษรศาสตร์ และช่างฝีมือ ไว้ที่วัดพระเชตุพน
วิมลมังคลาราม เพื่อเปิดโอกาสให้ประชาชนผู้สนใจแต่ไม่มีโอกาส ได้ศึกษา พระบาทสมเด็จพระจอม
เกล้าเจ้าอยู่หัว ได้ทรงต้ังโรงพิมพ์แห่งแรกของคนไทยขึ้นท่ีวัดบวรนิเวศวิหาร เพื่อพิมพ์หนังสือสอน
พระพุทธศาสนาแข่งกับหนังสือสอนศาสนาคริสต์  

ในสมัยรัชกาลท่ี ๕ ถึงปัจจุบัน ภายหลังท่ีพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว ได้
ทรงน าระบบจัดการศึกษาแบบตะวันตกเข้ามาใช้ วัดและพระสงฆ์ถูกลดบทบาทในการให้การศึกษาแก่
ชุมชนน้อยลง อย่างไรก็ตาม ในระยะท่ีมีระบบโรงเรียนเกิดขึ้นแรกๆ นั้น ครูไทย ก็คือเปรียญลาพรต 
หมายถึง ผู้บวชเรียนจนสอบได้เปรียญธรรมแล้วลาสิกขาเป็นส่วนมาก๗๗  

การเปล่ียนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรมในสังคมไทย เป็นการเปล่ียนแปลงไปตามวิถี
การเปล่ียนแปลงของโลก โดยเมื่อชาติตะวันตกมีความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยีถึงระดับหนึ่ง และ
แข่งขันกันออกล่าอาณานิคม ประเทศไทยแม้ว่าจะมิได้เสียเอกราช หรือตกเป็นอาณานิคมของชาติใด 
แต่ก็ได้รับอิทธิพลจากวัฒนธรรมตะวันตก ท้ังจากการติดต่อค้าขาย และการ เผยแผ่ศาสนาอย่าง

                                            
๗๕พนัส หันนาคินทร์, การศึกษาของไทย, (กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๔), หน้า ๑๑๓ - ๑๑๔.  
๗๖เรื่องเดียวกัน, หน้า ๑๑๔-๑๑๕.    
๗๗กระทรวงศึกษาธิการ, ประวัติการศึกษาของสงฆ์, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ศาสนา, ๒๕๔๗), 

หน้า ๒๖.   



๔๐ 

 

 

คล้ายคลึงกับประเทศท่ีตกเป็นอาณานิคมเช่นกัน ส่วนการปรับตัวรับวัฒนธรรมตะวันตกของไทยนั้น มี 
๒ ลักษณะ ใน ๒ ระยะ คือ ระยะแรก เป็นการปรับเปล่ียนเพื่อให้สังคมอยู่รอด ส่วนในระยะหลัง การ
เปล่ียนแปลงเกิดขึ้น  ด้วยความต้ังใจท่ีพัฒนาประเทศให้ก้าวหน้า ให้สามารถแข่งขันกับนานา
อารยประเทศ มีการเปล่ียนแปลงครั้งส าคัญในสังคมไทย ท่ีก่อให้เกิดผลกระทบมาจนถึงปัจจุบันหลาย
ครั้ง ได้แก่ การเปล่ียนแปลงในรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว  รัชกาลท่ี ๕ การ
เปล่ียนแปลงระบอบการปกครอง พ.ศ. ๒๔๗๕ และการริเริ่มแผนพัฒนาเศรษฐกิจแห่งชาติ  พ.ศ.
๒๕๐๔ เป็นต้น๗๘ ในรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว พระองค์ทรงเปล่ียนแปลง 
และริเริ่มสร้างสรรค์ส่ิงต่างๆ  อันน ามาซึ่งความเจริญก้าวหน้าหลายประการ  เช่น การเลิกทาส 
การศึกษาแผนใหม่ การคมนาคมโดยเครื่องจักรกล ทรงปรับปรุงระบบกฎหมายไทย ส่งเสริม
การแพทย์สมัยใหม่ ปรับปรุงระบบการบริหารงานของข้าราชการ ทหาร ต ารวจ ตลอดจนส่งเช้ือพระ
วงศ์ไปศึกษาดูงานในต่างประเทศ อันน ามาซึ่งการพัฒนาด้านอื่นๆ อีกมากมาย  

ในสมัยหลังการเปล่ียนแปลงระบอบการปกครองเมื่อ พ.ศ. ๒๔๗๕ สังคมไทยได้เข้าสู่
ภาวการณ์เปล่ียนแปลงโดยผู้บริหารประเทศคือ จอมพลแปลก พิบูลสงคราม ท่านได้สร้างความ
เปล่ียนแปลงท่ี เห็นชัดเจนบางประการ  เช่น การสร้างค่านิยมรักชาติ  หรือความรู้ สึกชาตินิยม 
(Nationalism) การชักน าระบอบการปกครองเข้าสู่ระบบเผด็จการทหาร และท่ีชัดเจนอย่างยิ่งก็คือการ
ส่งเสริมวัฒนธรรมตะวันตก การเปล่ียนแปลงท่ีส าคัญอีกครั้ง คือ การเปล่ียนแปลงเศรษฐกิจ ต้ังแต่เมื่อมี
การประกาศใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจแห่งชาติฉบับแรก เมื่อป ีพ.ศ. ๒๕๐๔ ระบบเศรษฐกิจของไทยได้กา้ว
เข้าสู่ระบบทุนนิยม (Capitalism) องค์กร ทางเศรษฐกิจต่างๆ เริ่มพัฒนาขึ้น ระบบการผลิตท่ีเคยผลิต
เพื่อบริโภค เปล่ียนเป็นการผลิต เพื่อการตลาดอย่างชัดเจน การเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ มีผลกระทบท่ี
ค่อนข้างชัดเจน ต่อโครงสร้างอื่นๆ ของสังคม เช่น การเกิดอาชีพใหม่ การเกิดการแบ่งช่วงช้ันทางสังคม 
(Social Stratification) แบบใหม่ๆ ความสัมพันธ์ในครอบครัวท่ีเปล่ียนแปลงไปเพราะหน้าท่ีการงาน
อาชีพใหม่ๆ ระบบการศึกษาแผนใหม่ท่ีมุ่งผลิตผู้เช่ียวชาญเฉพาะวิชาชีพ และยังส่งผลกระทบถึงอ านาจ
การบริหารงานท่ีแฝงอยู่กับอ านาจทางเศรษฐกิจ ซึ่งได้เปล่ียนมือจากข้าราชการไปสู่นักการเมือง เป็นต้น 
นอกจากผลกระทบต่อโครงสร้างทางสังคมแล้ว การเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจยังก่อให้เกิดผลกระทบต่อ
ค่านิยม และวัฒนธรรมไทยหลายประการ เนื่องจากระบบเศรษฐกิจแบบทุนนิยมเป็นระบบท่ีได้รับจาก
วัฒนธรรมตะวันตก ค่านิยมแบบตะวันตกบางอย่าง จึงติดตามมาด้วย เช่น ค่านิยมท างานหนัก ค่านิยม
ออมทรัพย์เพื่อการลงทุน ค่านิยมยึดถือหลักการมากกว่าปัจเจกบุคคล เป็นต้น  

นอกจากการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจแล้ว สนิท สมัครการ (๒๕๓๔) ได้ต้ังข้อสังเกตว่า 
การเพิ่มขึ้นอย่างรวดเร็วของจ านวนประชากรเป็นปัจจัยส าคัญอย่างหนึ่งต่อการเปล่ียนแปลงทาง
สังคมไทย จากข้อมูลจ านวนประชากรท่ีบ่งช้ีว่าในระยะหลังมานี้อัตราการเพิ่มประชากรเป็นไปแบบก้าว
กระโดด ได้แก่ พ.ศ. ๒๔๔๓ มีประชากรไม่เกิน ๘ ล้านคน พ.ศ. ๒๔๗๒ มีประชากร ๑๑.๕ ล้านคน 
พ.ศ. ๒๕๐๓ มีประชากร ๒๑.๒ ล้านคน และเมื่อป ีพ.ศ. ๒๕๑๓ มีประชากรถึง ๒๖ ล้านคน๗๙  

                                            
๗๘สนิท สมัครการ, วิวัฒนาการทางวัฒนธรรมของสังคมไทย, ม.ป.ป., หน้า ๖๔-๖๖.   
๗๙เรื่องเดียวกัน, หน้า ๑๐๕-๑๐๖.   



๔๑ 

 

 

ในสมัยสุโขทัยกับสมัยอยุธยา องค์กรสงฆ์มีโครงสร้างท่ีคล้ายคลึงกัน และคล้ายกับระบบ
การปกครองของรัฐ อมรา พงศาพิชญ์ กล่าวว่า ในสายตาประชาชนสมัยโบราณ สถาบันศาสนากับ
สถาบันกษัตริย์เกือบจะเรียกได้ว่า คือ สถาบันเดียวกัน การเลียนแบบทางโครงสร้างซึ่งกันและกัน มีผล
ในทางผสมผสานระหว่างสถาบันท้ังสองเข้าไว้ในระบบเดียวกัน และเป็นการง่ายต่อการยอมรับด้วย 
การเปล่ียนแปลงภายในโครงสร้างของสถาบันศาสนาท่ีมีความส าคัญ และมีผลกระทบถึงปัจจุบันอย่าง
ชัดเจนท่ีสุดมีอยู่ ๒ ครั้ง คือ “เมื่อพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว (ร.๔) ทรงก่อตั้งคณะธรรมยุต
หรือธรรมยุตินิกาย และเมื่อพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว (ร.๕) ทรงตราพระราชบัญญัติ
คณะสงฆ์ การเปล่ียนแปลงท้ังสองครั้งนี้ อมรา พงศาพิชญ์ เห็นว่าเป็นความพยายามสร้างความมั่นคง
ให้กับสถาบันสงฆ์เอง เพื่อต่อต้านอิทธิพลตะวันตกซึ่งก าลังแพร่หลายอย่างรวดเร็ว อยู่ในสมัยนั้น”๘๐ 

ส่วนการเปล่ียนแปลงของสถาบันศาสนา ท่ีเป็นผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงทางด้าน
สังคมด้านอื่นๆ ท่ีเห็นได้ชัดเจนในปัจจุบัน คือ เมื่อเศรษฐกิจและสังคมเปล่ียนแปลงไปวิถีชีวิตของ
ประชาชนก็เปล่ียนแปลงไป อาชีพการงานท าให้คนมีเวลาเข้าวัด หรือสนใจศาสนาน้อยลง การศึกษา
แผนใหม่ซึ่งมีรากฐานแบบวิทยาศาสตร์และประจักษ์นิยม (Empiricism) ท าให้คน ไม่เช่ือเรื่องเหนือ
ประสาทสัมผัสและประสบการณ์ตรงทางศาสนา และละเลยค าสอนด้านอื่นๆ ของศาสนาไปด้วย 
ความก้าวหน้าทางวัตถุหรือเทคโนโลยีอันก่อผลเชิงประจักษ์อย่างรวดเร็ว และชัดเจน กลายเป็นส่ิงยึด
เหนี่ยวท่ีน่าเช่ือถือยิ่งกว่าค าสอนของศาสนา ดังนั้น สถาบันศาสนาซึ่งเคยมีบทบาท และมีความหมาย
ท่ีส าคัญยิ่งต่อสังคม จึงลดบทบาทและความส าคัญลง สถาบันท่ีเคยมีบทบาทอย่างยิ่งต่อสังคม สถาบัน
พระพุทธศาสนาเอง ได้มีการเปล่ียนแปลงจากภายในองค์กร ท้ังโดยบุคลากรท่ีเป็นพระสงฆ์และท่ีเป็น
ฆราวาส กระบวนการเปล่ียนแปลงต่างๆ ท่ีเกิดขึ้นนั้น อมรา พงศาพิชญ์ กล่าวว่าคือ “การแสวงหา
ความหมายใหม่ให้กับสถาบันศาสนา”๘๑ ในกระบวนการเปล่ียนแปลงเหล่านี้ มีนักคิด และนักปฏิบัติ 
ได้เสนอแนวคิดและแนวทาง ท่ีเกี่ยวข้องกับการปรับเปล่ียนบทบาทด้านต่างๆ ของพระสงฆ์ ซึ่งเป็น
แกนน าของสถาบันพระพุทธศาสนาในสังคมไทย คณะสงฆ์และผู้เกี่ยวข้องควรหาวิธีท่ีจะท าให้คนรุ่น
ใหม่เข้าถึงพระพุทธศาสนา พระควรจะปรับรูปแบบการเผยแผ่แสดงธรรมให้ทันกาลสมัย สอนให้รู้
เรื่อง สอนให้คนสมัยใหม่เข้าใจและเกิดความเล่ือมใส๘๒  

ระดับความเข้าใจพระพุทธศาสนาของชาวพุทธ ในสังคมไทยว่า กล่าวได้ว่ามีลักษณะ
แตกต่างกันแบ่งออกเป็น ๒ ฝ่าย คล้ายกับ ม.ร.ว.คึกฤทธิ์ ปราโมช ดังนี้  

๑. ฝ่ายท่ียึดถือพระพุทธศาสนาตามหลักพระคัมภีร์ จะปฏิเสธหลักค าสอนของศาสนาอื่น 
เช่น ความเช่ือเรื่องภูตผีเทวดา ฝ่ายนี้ตรงกับคนรุ่นใหม่  

                                            
๘๐อมรา พงศาพิชญ์, วัฒนธรรม ศาสนา และชาติพันธุ์: วิเคราะห์สังคมไทยแนวมานุษยวิทยา , 

(กรุงเทพมหานคร: สานักพิมพ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๔), หน้า ๗๖ 
๘๑เรื่องเดียวกัน, หน้า ๑๗๙.  
๘๒พล.ต.ม.ร.ว. คึกฤทธ์ิ ปราโมช, วิกฤตในพระพุทธศาสนา, (กรุงเทพมหานคร: วสี ครีเอชั่น, ๒๕๕๙), 

หน้า ๔๑-๔๓.   



๔๒ 

 

 

๒. ฝ่ายท่ีนับถือพระพุทธศาสนาแบบชาวบ้าน หมายถึง เช่ือค าสอนของพระพุทธศาสนา
ปะปนกับความเช่ืออื่นๆ ฝ่ายนี้ตรงกับคนรุ่นเก่า๘๓  

จากงานศึกษาท่ีผ่านมา พบว่า คนไทยส่วนมากอยู่ในฝ่ายท่ี ๒ ส่วนรูปแบบการเผยแผ่ 
ย่อมแตกต่างไปตามความสามารถในการรับรู้ของผู้รับ องค์ประกอบของพระพุทธศาสนาสามารถ
จ าแนกเป็น ๕ ประการ ดังนี้  

๑. พระพุทธศาสนาในฐานะเป็นพุทธภาวะ เป็นประสบการณ์ทางจิตช้ันสูง  

๒. พระพุทธศาสนาในฐานะเป็นปรัชญา ได้แก่ ความรู้ระดับสูง  

๓. พระพุทธศาสนาในฐานะระบบจริยธรรม ได้แก่ หลักค าสอนเกี่ยวกับการประพฤติ
ปฏิบัติในชีวิตประจาวัน  

๔. พระพุทธศาสนาในฐานะศาสนาพื้นบ้าน ได้แก่ ความเช่ือท่ีปะปนกับลัทธิความเช่ือ 
อื่นๆ มีลักษณะพึ่งพาส่ิงศักดิ์สิทธิ์  

๕. พระพุทธศาสนาในฐานะสถาบันแห่งชาติ๘๔   

สรุปได้ว่า บทบาทของพระสงฆ์ในอดีตนั้น จะมีบทบาทเกี่ยวกับการศึกษาเป็นอย่างมาก
เพราะในยุคนั้นมีการจัดการศึกษาในวัด ฉะนั้นพระสงฆ์จึงมีบทบาทอย่างมากในการจัดการศึกษา และ
เป็นผู้ก าหนดรูปแบบของการศึกษา ส่วนในปัจจุบันบทบาทของพระสงฆ์ในเรื่องของการศึกษาจะลดลง
จากอดีต เนื่องจากการจัดการศึกษาดังกล่าวได้เปล่ียนไปจากเดิม โดยได้มีกระทรวงเป็นผู้ดูแลเรื่อง
คุณภาพ และการจัดการศึกษาจึงเป็นการลดบทบาทของพระสงฆ์ในเรื่องนี้  อย่างไรก็ตามบทบาทต่อ
การศึกษาดังกล่าวใช่ว่าพระสงฆ์จะไม่มีบทบาทเสียทีเดียว กล่าวคือ การจัดการศึกษาตามแนวพุทธ ซึ่ง
ปัจจุบันก าลังได้รับความนิยมและมีหลายสถาบันนาไปใช้ในการจัดการศึกษา พระสงฆ์เป็นบุคลากรหลัก
ในการจัดการศึกษาในรูปแบบนี้ ฉะนั้น พระสงฆ์ในปัจจุบันถือว่ามีบทบาทพอสมควร และเมื่อเทียบกับ
อดีตแล้วอาจจะไม่มากนัก ส่วนในอนาคต บทบาทของพระสงฆ์ในด้านต่างๆ ผู้วิจัยเห็นว่าพระสงฆ์น่าจะ
มีบทบาทและเป็นฐานเสียงส าคัญในการช่วยให้ประชาชนตัดสินใจในเรื่องต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 

บทบาทและหน้าท่ีของพระสอนศีลธรรม มีดังต่อไปนี้  

๑. บทบาทในการเป็นตัวอย่างท่ีดีของสังคม พระสงฆ์นอกจากมีบทบาทหน้าท่ีในการ
อบรมส่ังสอน และปลูกฝังความมีคุณธรรมจริยธรรมให้แก่เด็กและเยาวชนแล้ว พระสงฆ์ยังต้องปฏิบัติ
ตนเป็นแบบอย่างท่ีดีให้เด็กเห็นด้วย ซึ่งเป็นวิธีการหนึ่งท่ีมีความส าคัญไม่น้อยไปกว่าการอบรมส่ังสอน 
เพื่อให้ผู้เรียนได้ซึมซับภาพลักษณ์แห่งความดีความเป็นผู้มีคุณธรรม  จริยธรรมเป็นแนวทางท่ีจะ
น าไปใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน ดังท่ี วารุณี ธนวราณิช และคณะ ได้กล่าวว่า “แบบอย่างจะท า
หน้าท่ีเป็นส่ิงเร้า ให้เกิดกระบวนการเรียนรู้โดยการสังเกต ท าให้เกิดทัศนคติ ความคิด ความรู้สึก และ

                                            
๘๓สมบูรณ์  สุขสาราญ, การพัฒนาตามแนวพระพุทธศาสนา : กรณีศึกษาพระสงฆ์นักพัฒนา , 

(กรุงเทพมหานคร: พิมพ์สวย จากัด, ๒๕๔๔), หน้า ๒๒-๒๔.   
๘๔แสง จันทร์งาม, ศาสนาในล้านนาไทย, (เชียงใหม่: ทิพยเนตรการพิมพ์, ๒๕๔๑), หน้า ๔๐-๔๕.   



๔๓ 

 

 

พฤติกรรมเปล่ียนไปตามลักษณะ แบบอย่างท่ีสังเกต นอกจากกระบวนการสังเกต จะท าให้เกิดการ
เรียนรู้กฎเกณฑ์ของพฤติกรรมแล้ว บุคคลยังสามารถใช้กฎเกณฑ์เหล่านี้ ในการประเมินพฤติกรรม
ตนเอง ท้ังในเชิงบวกและเชิงลบ ได้แก่ ความปีติเมื่อสามารถท าตามมาตรฐานท่ีตนต้ังไว้หรือเสียใจ 
ละอายใจ เมื่อกระท าผิดจากกฎเกณฑ์มาตรฐานท่ีก าหนดไว้๘๕  

พระสงฆ์ เมื่อได้รับการอุปสมบทถูกต้องตามพระธรรมวินัย จึงเป็นผู้ปฏิบัติตามพระธรรม
ค าส่ังสอน น าค าส่ังสอนนั้นมาส่ังสอนประชาชน และพระสงฆ์ก็เป็นผู้สืบต่ออายุของพระพุทธศาสนา 
พระสงฆ์ในฐานะบุคลากรส าคัญของสถาบันพระพุทธศาสนาในสังคมไทย มีการเปล่ียนแปลงบทบาทต่อ
ชุมชนหลายรูปแบบ แต่ในทางปฏิบัติก็ยังมีกระแสอนุรักษ์นิยม ซึ่งพยายามเหนี่ยวรั้งด้วยการไม่ส่งเสริม
บทบาทใหม่ๆ อันเป็นการเปล่ียนแปลงของพระสงฆ์ เป็นฝ่ายรักษาดุลยภาพ หรือความสมดุลของการ
เปล่ียนแปลง ในขณะเดียวกัน กลุ่มผู้สนับสนุนการเปล่ียนแปลงก็ยังมีทัศนะท่ีแตกต่างกันบางประการ  

๒. บทบาทด้านการเผยแผ่ศาสนา ทัศนะเกี่ยวกับสถานการณ์ของพระพุทธศาสนา ใน
ปัจจุบัน ในการปาฐกถาพิเศษเรื่อง “วิกฤติการณ์ในพระพุทธศาสนา” มีเนื้อหาครอบคลุมหลาย
ประเด็น ส่วนเฉพาะท่ีเกี่ยวกับบทบาทด้านการเผยแผ่ธรรมะของพระในปัจจุบันนั้น ม.ร.ว. คึกฤทธิ์ 
ปราโมช เห็นว่า กลุ่มผู้เรียนรู้ธรรมะมีสองกลุ่ม ได้แก่ คนรุ่นเก่ากับคนรุ่นใหม่ คนรุ่นเก่าต้องการ
รูปแบบการเผยแผ่แบบเก่า ได้แก่ การเทศน์ ด้วยถือว่าอาการท่ีนั่งฟัง พระเทศน์นั้นได้บุญแล้ว ส่วน
คนรุ่นใหม่มีแนวโน้มท่ีจะศึกษาในลักษณะวิชาการ ต้องการเหตุผลต้องการอธิบายรายละเอียดให้แจ่ม
แจ้ง และมีการซักถามได้ เช่น รูปแบบของการปาฐกถา การอภิปราย เป็นต้น 

๓. บทบาทด้านการให้การศึกษา ในอดีตพระสงฆ์เป็นผู้มีบทบาทโดยตรงในการให้
การศึกษาแก่ชุมชน ในปัจจุบันหน้าท่ีในการจัดการศึกษาเป็นของกระทรวงศึกษาธิการ กล่าวได้ว่า
โรงเรียนได้ออกจากวัดมานานแล้ว อย่างไรก็ตาม พระและศาสนบุคคลอื่นๆ ท่ียังมีบทบาทในการให้
ความรู้เกี่ยวกับพุทธธรรม และจริยธรรมอันเป็นวิชาหรือความรู้พื้นฐานในการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่าง
สุขสงบ ท้ังในรูปแบบของการศึกษานอกระบบ  เช่น ศูนย์การศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ 
ห้องสมุด ค่ายคุณธรรม อบรม ส่งเสริมอาชีพ เป็นต้น และการศึกษาในระบบ ได้แก่ การดูแลหลักสูตร
วิชาพระพุทธศาสนาในหลักสูตรสามัญศึกษา 

ในส่วนท่ีเกี่ยวกับการดูแลหลักสูตรท่ีเป็นการศึกษาในระบบนั้น  พระเทพเวที เห็นว่า 
สถาบันพระพุทธศาสนา และบุคคลท่ีรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนา มีความ
บกพร่อง ย่อหย่อน ไม่เอาใจใส่ต่อศาสนกิจด้านการศึกษาเท่าท่ีควร และมิได้ปรับปรุงระบบการศึกษา
ในความรับผิดชอบให้เหมาะสมกับยุคสมัย ดังนั้น ผู้ท่ีเกี่ยวข้องจะต้องหันมาทบทวนตรวจสอบ
ข้อบกพร่องต่างๆ พร้อมท้ังมองกว้างไกลถึงสภาพความเปล่ียนแปลงท่ีเป็นไปในสังคมและสภาพการ
จัดการการศึกษาทางด้านพุทธศาสนา และศีลธรรมจรรยาในระบบการศึกษา ของชาติ  

                                            
๘๕วารุณี ธนวราณิช และคณะ, “ผลการใช้เทคนิคแม่เเบบที่มีต่อเเรงจูงใจในการประกอบอาชีพอิสระ

ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ โรงเรียนบางกะปิ กรุงเทพมหานคร”, การวิจัยทางการศึกษา , (ตุลาคม - 
ธันวาคม ๒๕๔๖: ๑๘-๒๓.  



๔๔ 

 

 

ส่วนการจัดการศึกษานอกระบบ  รอบ รักษาพราหมณ์  ท าวิจัยเรื่อง “บทบาทของ
พระสงฆ์ในการจัดการกิจกรรมการศึกษานอกระบบโรงเรียนในจังหวัดนครศรีธรรมราช” ได้พบ
กิจกรรมต่างๆ ดังนี้ (๑) กิจกรรมด้านการให้การศึกษา และกิจกรรมพุทธศาสนา เช่น กิจกรรมเผยแผ่
ธรรมะ อบรมธรรมะในวัด (๒) กิจกรรมด้านการให้การศึกษาแก่เด็กก่อนวัยเรียน และนักเรียนใน
โรงเรียน เช่น การจัดอบรมค่ายคุณธรรม (๓) การจัดการศึกษานอกโรงเรียน ตามหลักสูตรของ
กรมการศึกษานอกโรงเรียน (๔) กิจกรรมในการให้การศึกษาอบรมแก่ประชาชนท่ัวไป เช่น การออก
เย่ียมเยือนชาวบ้าน การจัดอบรมนอกวัด (๕) กิจกรรมการจัดสอนวิชาชีพ (๖) การจัดห้องสมุด และท่ี
อ่านหนังสือประจ าหมู่บ้าน๘๖  

สถาบันศาสนาเป็นสถานท่ีบริการท่ีมีความสมบูรณ์แบบมากส าหรับสังคมไทย โดยเฉพาะ
ในสมัยก่อน วัดนอกจากท่ีท าหน้าท่ีทางศาสนาแล้ว ยังท าหน้าท่ีเป็นโรงเรียนของชุมชน  เพราะ
พระสงฆ์เป็นครูสอนอย่างดีมีความเอาใจใส่เป็นพิเศษยิ่งกว่าครูอาชีพในปัจจุบัน ท้ังนี้เพราะเป็นคนใน
หมู่บ้าน เกิด และเติบโตขึ้นมาในส่ิงแวดล้อมเดียวกับนักเรียนเข้าใจปัญหาของชุมชน มีความผูกพันกับ
ชุมชนอย่างลึกซึ้งจนแยกไม่ออก๘๗ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เป็นสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาส าหรับ
พระสงฆ์สามเณร และประชาชน ตามหลักสูตรของสถาบันนี้ หลังจากนักศึกษาเรียนจบ ภาคทฤษฎี ๔ 
ปี แล้วต้องปฏิบัติงาน เรียกว่าปฏิบัติศาสนกิจ ๑ ปี การปฏิบัติศาสนกิจ มีวัตถุประสงค์หลัก คือ เพื่อให้
พระสงฆ์ และสามเณรผู้มีความรู้ในระดับปริญญาตรี ได้นาความรู้ออกไปพัฒนาชุมชน โดยเฉพาะชนบท
ห่างไกลอย่างน้อย ๑ ปี พระปรีชา ธมฺมปุญฺโญ (สัมภาษณ์) กล่าวถึงลักษณะการพัฒนาปฏิบัติศาสนกิจ
ว่ามิได้ก าหนดรูปแบบท่ีแน่นอน เพราะว่าบัณฑิตท่ีจบการศึกษาแล้วไปท างานพัฒนาชุมชนในลักษณะ
จัดกิจกรรมโครงการอบรม การริเริ่มจัดต้ังศูนย์พัฒนา หรือ พัฒนาโดยเน้นการเผยแผ่ธรรมะก็ได้ 
หลักการของสถาบันนี้ จึงมีลักษณะตามข้อท่ี ๔ คือ การพัฒนาตามความเหมาะสมของสภาพพื้นท่ี  

๔. บทบาทด้านการอนุรักษ์สภาวะแวดล้อมและทรัพยากร มีนักวิชาการได้ให้ข้อสังเกตท่ี
น่าสนใจว่า พระสงฆ์ วัด และป่า เป็นส่ิงท่ีสัมพันธ์กันอย่างแยกไม่ออกมาต้ังแต่สมัยพุทธกาล เหตุท่ีวัด
ต้องมีป่า หรืออย่างน้อยต้องมีต้นไม้ใหญ่ เพราะเป็นส่วนประกอบส าคัญในการปฏิบัติธรรม วัดมี ๒ 
ลักษณะ คือ วัดป่า และวัดในเมือง วัดป่านั้น ส่วนมากตั้งอยู่ในบริเวณท่ีเป็นป่ามาก่อน ส่วนวัดในเมือง
ซึ่งต้ัง ในบริเวณท่ีโล่งแจ้ง เมื่อต้ังวัดแล้วต้องมีการปลูกต้นไม้ เพื่อสร้างเป็นป่าใหม่ ร้อยตรีประสบสุข 
เห็นว่ารัฐควรร่วมมือกับทางวัดในการอนุรักษ์และสร้างป่า เพราะประชาชนจะไม่กล้าเข้าไปท าลายป่า
ท่ีอยู่ในเขตวัด นอกจากนี้ยังเสียค่าใช้จ่ายน้อย เนื่องจากอาศัยพระสงฆ์เป็นผู้ดูแลรักษาให้อีกด้วย๘๘ 

                                            
๘๖รอบ รักษาพราหมณ์ , อ้างใน พินิจ ลาภธนานันท์ , บทบาทของพระในการพัฒนาชนบท , 

(กรุงเทพมหานคร: สานักพิมพ์จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๕), หน้า ๗๘.   
๘๗ไพรัตน์ เตชะรินทร์, อ้างใน อานาจ บัวศิริ, รวมข้อคิดเห็นและงานวิจัยที่เก่ียวข้องในเรื่องบทบาท

ของพระสงฆ์ด้านการพัฒนา, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์กรมการศาสนา, ๒๕๔๒), หน้า ๒๗. 
๘๘ประสบสุข พันธ์ุประยูร, “บทบาทของพระสงฆ์ในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ทางภาคเหนือของ

ไทย”, รายงานการวิจัย, (คณะมนุษยศาสตร์: มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, ๒๕๔๕), หน้า ๑๕ - ๑๗.  



๔๕ 

 

 

และในการอนุรักษ์ป่าอย่างน่าสนใจ ทัศนะเกี่ยวกับการแก้ปัญหาสภาวะแวดล้อมว่า ต้องเปล่ียนแปลง
ทัศนะคติของประชาชน ให้นิยมความเรียบง่าย ให้คุณค่าในเรื่องจิตใจ มีทัศนคติท่ีโน้มไปสู่ธรรมชาติ 
ให้เช่ือว่าคุณภาพชีวิตได้มาจากการอยู่ใกล้ชิดประสานกลมกลืนกับธรรมชาติ๘๙  

๕. บทบาทในการธ ารงวัฒนธรรมและความเป็นไทย แม้ว่าพระพุทธศาสนามิได้ก าเนิดใน
ประเทศไทย มิได้มีศาสดาเป็นคนไทย และมิใช่มีเพียงประเทศไทยท่ีนับถือพระพุทธศาสนา แต่จาก
ข้อเท็จจริงท่ีปรากฏในส่วนของเหตุท่ีพระพุทธศาสนา เป็นรากเหง้าของภูมิปัญญา และวัฒนธรรมไทย 
ในส่วนของผลของพระพุทธศาสนามีลักษณะเป็นศาสนาพลเมือง หรือศาสนาชาติ (Civic Religion) 
ของชาวไทย คือ เป็นส่วนส าคัญส่วนหนึ่งในการรวมความรู้สึกความเป็นไทย๙๐ ดังนั้น พระพุทธศาสนา 
จึงมีฐานะเป็นรากฐานทางวัฒนธรรมไทย จากการบรรยายพิเศษเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ์กับปี
รณรงค์วัฒนธรรมไทย” ท่านได้ปรารภเหตุท่ีปี พ.ศ. ๒๕๓๗ เป็นปีทองการศึกษาของสงฆ์ และเป็นปี
รณรงค์วัฒนธรรมไทยด้วย จึงกล่าวถึงความสัมพันธ์ของพระกับวัฒนธรรมไทย ท่านมีทัศนะเกี่ยวกับ
บทบาทของพระสงฆ์ต่อวัฒนธรรม ดังนี้  

๑. ตรวจสอบเนื้อหาสาระของวัฒนธรรม พระสงฆ์ควรได้รับการศึกษา และมีหน้าท่ี ใน
การตรวจสอบวัฒนธรรมไทย  ว่า มีความสัมพันธ์ ท้ั งในแง่บวกและแง่ลบ  กับค าสอนของ 
พระพุทธศาสนา คือพระธรรมวินัยอย่างถูกต้องก่อน  

๒. ปรับบทบาทการเผยแผ่ธรรมะให้เข้ากับยุคสมัยและท้องถิ่น (ให้ถูกกาลเทศะ) พระสงฆ์ควร
ได้รับการศึกษาให้รู้เท่าทันสถานการณ์โลกปัจจุบัน เป็นการพัฒนาให้พระสงฆ์ มีความรู้ ความสามารถใน
การประกอบการเผยแผ่ หรือส่ือสารธรรมะให้เข้าถึงประชาชน ได้อย่างเหมาะสมแก่กาลสมัย  

๓. บูรณาการทางศาสนา และวัฒนธรรมไทย ควรให้พระสงฆ์ได้รับการศึกษาให้ตระหนัก
ถึงสภาวะของตนในพระพุทธศาสนา และสภาวะของพระพุทธศาสนาในสังคมไทย เพื่อให้มีกรอบ
ความคิดท่ีเด่นชัดในการเผยแผ่ตลอดจนทิศทางในการก าหนดบทบาทต่างๆ ต่อชุมชน๙๑  

ความสัมพันธ์ระหว่างศาสนา สังคมและวัฒนธรรม ว่าการท่ีพระสงฆ์ในฐานะเป็นศาสน
บุคคลจะมีคุณค่าต่อสังคมไทยอยู่หรือไม่ ขึ้นอยู่กับเงื่อนไข ๓ ประการ คือ  

๑. สถาบันสังคมต้องเกื้อกูลต่อการประพฤติพรหมจรรย์ ตามแนวทางท่ีถูกต้องตามคติ
แห่งพระธรรมวินัย  

๒. สถาบันสงฆ์ต้องมีพลังอ านาจในการช้ีน า และชักน าสังคมไทย ไปในทิศทางท่ีถูกต้อง
ตามคติแห่งพุทธศาสนา 

๓. สถาบันสงฆ์ต้องส่งเสริมเกื้อหนุนต่ออุดมคติ และวิถีชีวิตตามแนวพุทธให้แก่สังคมไทย 
และได้ต้ังข้อสังเกตท่ีน่าสนใจเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ์ ว่า ส่ิงส าคัญท่ีสุดท่ีสามารถมองเห็นว่า

                                            
๘๙เรื่องเดียวกัน, หน้า ๖๔.   
๙๐อมรา พงศาพิชญ์, วัฒนธรรม ศาสนาและชาติพันธุ์: วิเคราะห์สังคมไทยแนวมานุษยวิทยา , 

(กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยล, ๒๕๓๘), หน้า ๑๑๗-๒๑๙.   
๙๑พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), สืบสานวัฒนธรรม, (กรุงเทพมหานคร: มูลนิธิพุทธธรรม, ๒๕๔๓), 

หน้า ๒๒.   



๔๖ 

 

 

คณะสงฆ์ยังมีคุณค่า เป็นสถาบันทางพระพุทธศาสนา ทางสังคม และทางวัฒนธรรม อยู่หรือไม่ อยู่
ท่ีว่าสังคมไทยยังไว้เนื้อเช่ือใจให้คณะสงฆ์เป็นเสาหลัก เป็นธงชัยแห่งพระพุทธศาสนาหรือไม่ ถ้าเมื่อใด 
ภาพปรากฏว่าคฤหัสถ์สามารถประพฤติพรหมจรรย์ได้ดีกว่าพระภิกษุสงฆ์  คฤหัสถ์สามารถเป็น
แบบอย่างในการด าเนินชีวิตได้ดีกว่าพระภิกษุสงฆ์ ก็ขอให้พึงตระหนักเถิดว่า สถาบันสงฆ์กาลังเส่ือม
แล้วในสังคมไทย๙๒ หน้าท่ีของพระสงฆ์สามารถแบ่งออกเป็น ๒ ประเภทใหญ่ๆ คือ๙๓  

๑. หน้าท่ีต่อพระพุทธศาสนา เช่น หน้าท่ีศึกษาหาความรู้ค าสอนของพระพุทธเจ้า ใน
พระไตรปิฎก หน้าท่ีปฏิบัติตามพระธรรมวินัยบัญญัติ หน้าท่ีเผยแผ่พระพุทธศาสนา และหน้าท่ีรักษา 
และป้องกันพระพุทธศาสนาจากการดูหมิ่น เป็นต้น  

๒. หน้าท่ีต่อสังคมมนุษยชาติ เช่น หน้าท่ีส่ังสอนหลักธรรมหน้าท่ีส่ังสอนการน าหลักธรรม
ไปใช้ช้ีทางแก้ปัญหาท่ีเกิดขึ้น หน้าท่ีให้บริการต่างๆ แก่สังคมเท่าท่ีจะท าได้ เป็นผู้น าสังคม และการ
เผยแผ่ ส่ิงท่ีได้ปฏิบัติดีแล้วไปสู่นานาประเทศ เป็นต้น  

๒.๔ แนวคิดเกี่ยวกับพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
การสอนของพระในโรงเรียนท่ีเกี่ยวกับศีลธรรม ในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมในระดับ

มัธยมศึกษา มีดังนี้ 

๒.๔.๑ แนวคิดเก่ียวกับการสอน 

จากการศึกษาเอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับแนวคิดเกี่ยวกับการสอน สามารถอธิบายได้ว่า ในต ารา
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔ ได้ระบุไว้ว่า มีจุดมุ่งหมายท่ีจะพัฒนาคนไทยให้เป็น
มนุษย์ท่ีสมบูรณ์ เป็นคนดี มีปัญญามีความสุข มีความเป็นไทย มีศักยภาพในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
โดยมีมาตรฐานการเรียนรู้เป็นข้อก าหนดคุณภาพของผู้เรียนท้ังด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ และ
คุณธรรมจริยธรรม ค่านิยมและได้ก าหนดสาระการเรียนรู้ท่ีเป็นองค์ความรู้ครอบคลุมการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
๑๒ ปี และโดยการพัฒนาคนให้เป็นคนดีมีความส าคัญยิ่ง ดังนั้น มาตรฐานการเรียนรู้ท้ัง ๘ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้จึงได้ก าหนดคุณภาพของผู้เรียนในด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมไว้ทุกมาตรฐาน ซึ่งจะต้องบูรณา
การไว้ในการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ นอกจากนี้ยังได้ก าหนดให้ศาสนา ศีลธรรมจริยธรรม
เป็นสาระการเรียนรู้ท่ี ๑ ในกลุ่มสาระการเรียนรู้กลุ่มสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

จากประกาศใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน เมื่อวันท่ี ๒ พฤศจิกายน ๒๕๔๔ ใน
หลักสูตรนี้มีเรื่องเกี่ยวกับมาตรฐานวิชาพระพุทธศาสนา เพียงไม่กี่บรรทัด ดังต่อไปนี้ 

“มาตรฐาน ส.๑.๑ เข้าใจประวัติ ความส าคัญ หลักธรรมของพระพุทธศาสนา หรือศาสนา
ท่ีตนนับถือ และสามารถน าหลักธรรมของศาสนามาเป็นหลักปฏิบัติในการอยู่ร่วมกัน 

                                            
๙๒ประมวล เพ็งจันทร์, “พระราชบัญญัติคณะสงฆ์: ควรต่อเติมหรือสร้างใหม่”, วารสารปัญญา, ปีที่ 

๑๔, ฉบับที่ ๖ (เดือนตุลาคม ๒๕๔๕): ๗-๙.  
๙๓วิจิตร เกิดวิสิษฐ์ และปรีชา ช้างขวัญยืน, หนังสือเรียนพระพุทธศาสนา ส.๐๑๑๒-ส.๐๑๑๓, 

(กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๓), หน้า ๖๘-๗๐. 



๔๗ 

 

 

มาตรฐาน ส.๑.๒ ยึดมั่นในศีลธรรม การกระท าความดี มีความนิยมท่ีดีงาม และศรัทธาใน
พระพุทธศาสนา หรือศาสนาท่ีตนนับถือ 

มาตรฐาน ส.๑.๓ ประพฤติ ปฏิบัติตนตามหลักธรรม และศาสนพิธีของพระพุทธศาสนา
หรือศาสนาท่ีตนนับถือ ค่านิยมท่ีดีงามและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนบ าเพ็ญประโยชน์
ต่อสังคม ส่ิงแวดล้อมเพื่อการอยู่ร่วมกันได้อย่างสันติสุข”๙๔ 

ผลจากการประชุมช้ีแจง ครั้งนี้ สรุปเป็น ๓ ประการ ดังนี้ 

๑. นายกรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบต่อรายละเอียดสาระการเรียนรู้พระพุทธศาสนา และ
ช่ืนชมผังมโนทัศน์ของสาระการเรียนรู้พระพุทธศาสนาพร้อมกับเสนอแนะให้สาระการเรียนรู้อื่นท าผัง
มโนทัศน์เช่นเดียวกับสาระการเรียนรู้พระพุทธศาสนา 

๒. นายกรัฐมนตรีเห็นชอบให้สาระการเรียนรู้พระพุทธศาสนามี ๑ หน่วยกิต (ในระดับ
มัธยมศึกษา ค าว่า ๑ หน่วยกิต มีค่าเท่ากับ ๒ ช่ัวโมงต่อสัปดาห์) 

๓. ให้มีโรงเรียนวิถีพุทธน าร่องจังหวัดละ ๒ โรงเรียน ในป ี๒๕๔๖ เหตุท่ีท าให้มีการพูดถึง
โรงเรียนวิถีพุทธ ก็เพราะว่านายกรัฐมนตรีได้ถามความเห็นของท่ีประชุมว่ารายละเอียดสาระการ
เรียนรู้พระพุทธศาสนาเป็นอย่างไร ผู้เข้าประชุมได้อภิปรายสนับสนุนรายละเอียดสาระการเรียน  
รู้พระพุทธศาสนาตามท่ีน าเสนอนั้น อย่างไรก็ตาม การสอนวิชาพระพุทธศาสนาให้ได้ผลจะต้อง 
น าไปบูรณาการเข้ากับชีวิตจริง เพื่ออบรมคุณธรรมจริยธรรมให้กับเด็กท่ีส าคัญ  คือ ต้องนิมนต์
พระสงฆ์มาช่วยสอนในโรงเรียน เหมือนกับโรงเรียนท่ีจัดโดยบางศาสนาก็ไม่สอนเฉพาะวิชาการ แต่
เน้นเรื่องกริยามรรยาทและอบรมคุณธรรมจริยธรรมด้วย โรงเรียนเหล่านั้น ประสบความส าเร็จในการ
อบรมคุณธรรมจริยธรรม เพราะมีบาทหลวงและแม่ชีท้ังหลายมาเป็นแบบอย่าง อบรมดูแลเด็กอย่าง
ใกล้ชิดดังนั้นจึงควรมีโรงเรียนท่ีสอนเน้นเรื่องคุณธรรมจริยธรรมตามหลักพระพุทธศาสนา โดยนิมนต์
พระสงฆ์มาสอนในโรงเรียนเพื่อให้เป็นแบบอย่างทางศีลธรรมแก่เด็กและเยาวชนด้วยการ สอนให้รู้ท า
ให้ดู อยู่ให้เห็น โดยในเบื้องต้นมีโรงเรียนสมัครเข้าร่วมโครงการในรุ่นท่ี ๑ ปี ๒๕๔๖ จ านวน ๘๙ 
โรงเรียน กระทรวงศึกษาธิการจัดประชุมปฐมนิเทศโรงเรียนวิถีพุทธรุ่นท่ี ๑ ณ พุทธมณฑล เมื่อวันท่ี 
๒๓ มิถุนายน ๒๕๔๖ โดยสมเด็จพระพุฒาจารย์ วัดสระเกศ เป็นประธานเปิดการประชุม พระเทพ
โสภณเป็นวิทยากรบรรยายน า จากนั้นกระทรวงศึกษาธิการ ได้เปิดรับสมัครโรงเรียนเข้าร่วมในโครงการ
เรื่อยมา จนถึงวันนี้ (๕ ธันวาคม ๒๕๔๗) มีโรงเรียนวิถีพุทธท่ัวประเทศกว่า ๑๕,๐๐๐ โรงเรียน๙๕ 

การศึกษาของไทยในสมัยก่อนนั้นเริ่มต้นท่ีวัด โดยพ่อแม่จะส่งลูกหลานไปเล่าเรียนเขียน
อ่าน ฝึกหัดขัดเกลานิสัยกับพระสงฆ์ท่ีวัด แต่เมื่อวันเวลาผ่านไปรูปแบบการศึกษาก็เปล่ียนแปลงไป มี
สถานศึกษาท่ีเรียกว่า “โรงเรียน” เข้ามาแทนท่ีท าให้บทบาทของพระสงฆ์ในการเป็นครูลดน้อยถอยลง

                                            
๙๔กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, การจัดสาระการเรียนรู้พระพุทธศาสนา, หน้า ๑๑-๑๕. 
๙๕มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, โรงเรียนวิถีพุทธ, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหาจุฬา

ลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๗), หน้า ๒๖-๒๙. 



๔๘ 

 

 

ไปเป็นล าดับ จนในท่ีสุดวิชาศีลธรรมก็หลุดหายไปจากหลักสูตรการเรียนการสอน อย่างไรก็ดี ท่ีผ่าน
มายังมีโรงเรียนหลายแห่งท่ีเห็นความส าคัญของพระ จึงมักจะนิมนต์ไปช่วยสอนและช่วยอบรมนิสัย
ของเด็กๆ ท่ีโรงเรียน อาจจะเป็นสัปดาห์ละครั้งหรือเดือนละครั้ง ในขณะท่ีฝ่ายพระสงฆ์เองก็พยายาม
ท่ีจะขอเข้าไปสอนในโรงเรียน แม้ว่าจะ เป็นผู้ออกค่าใช้จ่ายเองก็ตาม กระนั้นก็ยังถูกปฏิเสธจาก
โรงเรียนบางแห่งว่าไม่มีช่ัวโมงให้สอนต่อมาในปี พ.ศ. ๒๕๔๒ กรมการศาสนา ซึ่งขณะนั้นยังสังกัดอยู่
ในกระทรวง ศึกษาธิการจึงได้ริเริ่มโครงการ  “พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน” ขึ้นมา แต่ด้วย
งบประมาณอันจ ากัดจึงไม่สามารถด าเนินการได้อย่างเต็มท่ี และหลังจากมีการปฏิรูประบบราชการ 
ในปี พ.ศ. ๒๕๔๕ กรมการศาสนาก็ได้โอนเข้าไปสังกัดกระทรวงท่ีต้ังขึ้นใหม่ คือ กระทรวงวัฒนธรรม
เป็นเหตุให้โครงการนี้ต้องหยุดไปในระยะหลังๆ มีเสียงสะท้อนจากหลายภาคส่วนว่าเด็กและเยาวชน
ส่วนใหญ่ในสังคมปัจจุบันสนใจแต่เรื่องวัตถุ มีการแก่งแย่งแข่งขันกันเพื่อให้ได้มาซึ่งวัตถุนั้น  จน
กลายเป็นโรคขาดคุณธรรมจริยธรรม ขาดหลักธรรมท่ีจะน ามาใช้ในการด าเนินชีวิตได้อย่างถูกต้อง ซึ่ง
ปัญหานี้เป็นปัญหาระดับชาติท่ีน่าเป็นห่วงอย่างยิ่ง แต่ทว่าการน าเด็กทุกคนเข้าวัดเป็นเรื่องยากกว่า
การน าพระเข้าสู่โรงเรียนด้วยเหตุนี้ ในปี พ.ศ. ๒๕๔๖ กรมศาสนา ซึ่งเปล่ียนมาสังกัดกระทรวง
วัฒนธรรมจึงได้จัดท าโครงการ “พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน” ขึ้นมาอีกครั้ง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ
สร้างหลักสูตรและส่ือการเรียนรู้เกี่ยวกับหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาในสถานศึกษา โดยร่วมกับ
กระทรวงศึกษาธิการ  เพื่ อให้ เด็กนักเรียนนักศึกษาได้มีความรู้ความเข้าใจในหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาและน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันโครงการนี้ได้เริ่มมาต้ังแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๔๖ โดยรัฐบาลได้จัดสรรเงินงบประมาณให้จ านวน ๑๐ ล้านบาท เพื่ออุดหนุนเป็นค่าใช้จ่าย ค่า
ด าเนินการจัดท าหนังสืออุปกรณ์เกี่ยวกับการเรียนการสอนถวายความรู้พระท่ีเข้าไปสอนใน
สถานศึกษาระดับประถมศึกษามัธยมศึกษา และระดับอาชีวศึกษาท้ังส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ซึ่งมี
พระจ านวน ๘๐๐ รูปในปี พ.ศ. ๒๕๔๘ มีการขยายจ านวนพระสอนศีลธรรมจาก ๘๐๐ รูป เป็น 
๔,๐๐๐ รูปโดยคณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติงบประมาณจ านวน  ๕๗,๙๖๔,๐๐๐ บาท ให้โครงการพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน โดยแบ่งเป็น ๒ ส่วน ส่วนแรกเป็นค่าตอบแทนพระสอนศีลธรรมรูปละ
๒,๐๐๐ บาท ต่อเดือน จ านวน ๔,๐๐๐ รูป ตามระยะเวลาท่ีเหลือต้ังแต่เดือนพฤษภาคมจนกระท่ังถึง
เดือนกันยายน เป็นเงิน ๔๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท โดยเบิกจ่ายจากงบประมาณของกรมศาสนา และ
เบิกจ่ายจากงบกลางประจ าปี ๒๕๔๘ ส่วนท่ีสองเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอุปกรณ์ประกอบการอบรมส่ือ
การเรียนการสอนร่วมกันระหว่างกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงวัฒนธรรมท่ีจะจัดอบรมถวาย
ความรู้พระเพื่อสร้างศักยภาพให้มีคุณภาพเป็นท่ียอมรับของสถานศึกษา และค่าติดตามโครงการอีก
กว่า ๑๗,๐๐๐,๐๐๐ บาท 

นอกจากนี้  ก ระท รวงวัฒ น ธรรมยั ง ไ ด้ท าข้ อ ตกลงความร่ วมมื อ  (MOU) กั บ
กระทรวงศึกษาธิการ ในการท่ีจะพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ด้านวัฒนธรรมท้ังในสถานศึกษา
และนอกสถานศึกษา เพื่อส่งเสริมทักษะความรู้ในเรื่องของศิลปวัฒนธรรมและหลักธรรมทางศาสนา 
ท้ังหลักสูตรระยะส้ัน ระยะยาวในสถานศึกษาทุกระดับ และได้วางเป้าหมายท่ีจะขยายพระให้เข้าไป
สอนในโรงเรียนให้พอกับความต้องการของกระทรวงศึกษาธิการและให้ครอบคลุมพื้นท่ีท่ัวประเทศคือ 
๑ ต าบลต่อ ๑ พระโดยแบ่งตามภาค คือ พระสอนศีลธรรมภาคเหนือ จ านวน ๗๔๓ รูปพระสอน
ศีลธรรมภาคใต้ จ านวน ๕๔๔ รูป พระสอนศีลธรรมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน ๑,๔๓๒ รูป 



๔๙ 

 

 

และพระสอนศีลธรรมภาคกลาง จ านวน ๑,๒๘๑ รูป รวมท้ังหมด ๔,๐๐๐ รูป โดยในช่วงแรกได้
ก าหนดจ านวนพระสอนเข้าไปสอนในพื้นท่ีและแต่ละระดับ ดังนี้ 

๑. การศึกษาข้ันพื้นฐานก าหนดให้มี ๓ ต าบลต่อ ๑ รูป 

๒. ระดับอาชีวศึกษาก าหนด ๓ รูปต่อ ๑ จังหวัด 

๓. จ านวนพระสอนท่ีเหลือจากข้อ ๑–๒ ให้ลงพื้นท่ีในกรุงเทพมหานคร  

โดยกระจายไปในปีงบประมาณ ๒๕๕๑ กรมการศาสนาได้เปล่ียนบทบาทการบริหาร
โครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนท่ีด าเนินการมาแต่เดิม ไปสนับสนุนกิจกรรมคุณธรรมอื่นๆ โดยได้
โอนภาระงานพร้อมงบประมาณให้กระทรวงศึกษาธิการรับด าเนินการ และได้มอบให้มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัยรับโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมาด าเนินการ  จัดเข้าในพันธกิจ
ประเภทงานให้บริการวิชาการแก่ชุมชน โดยได้ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ๕ หน่วยงาน ดังนี้ 

๑. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยและมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย มี
พระสงฆ์ท่ีมีความพร้อมและมีพระท่ีสอนอยู่ในสถานศึกษาต่างๆ อยู่แล้ว 

๒. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการมีศึกษานิเทศก์ 
และสถานศึกษา / โรงเรียนท่ีมีความต้องการพระสอนศีลธรรม 

๓. กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม มีวัฒนธรรมจังหวัดซึ่งเป็นผู้ดูแลโครงการ  

๔. ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ มีผู้อ านวยการพระพุทธศาสนาจังหวัด เป็นผู้
ส่งเสริมพระสอนฯ ท่ีเข้าไปท าการสอนในโรงเรียน๙๖ 

พื้นฐานการเป็นครูเป็นเรื่องของคุณสมบัติส่วนตัวหรือส่ิงท่ีมีอยู่ในตัวตนของครู เช่น ความ
เช่ือ ความคิดจิตใจ นิสัย รูปลักษณ์ และการแสดงออกในทางบวกต่อศิษย์หรือผู้เรียนโดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งความเป็นมิตรทีดีหรือ “กัลยาณมิตรภาพ” ซึ่งจะช่วยสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างครูกับศิษย์ 
นอกจากความเป็นมิตรท่ีดีแล้วพื้นฐานทางจิตใจอีกประการหนึ่ง คือ “จิตวิญญาณความเป็นครู” ได้แก่ 
ความรักและเมตตา ความเห็นอกเห็นใจ และต้องการจะช่วยเหลือผู้อื่นโดยบริสุทธิ์ ใจ และ
ความสามารถแสดงออกซึ่งจิตวิญญาณของความเป็นครูได้อย่างเป็นธรรมชาติ  บุคคลใดปราศจาก
พื้นฐานเหล่านี้ แม้ว่าจะมีความรู้และทักษะทางวิชาชีพมากมายเพียงใด ก็ยากจะเป็นครูท่ีดีมีคุณภาพ
ได้๙๗ ลักษณะของครูท่ีดีไว้ใน “คนเป็นครูไทย” ว่า ภูมิรู้ ได้แก่ คุณสมบัติส่วนตัวที่เกี่ยวข้องกับความรู้
ความสามารถด้านวิชาการท่ีจะสอน ตลอดจนการเป็นผู้ท่ีมีสติปัญญาดี เฉลียวฉลาด เช่ือมั่นในตนเอง 
มีความคิดสร้างสรรค์ รู้จักแสวงหาความรู้ใหม่ๆ เป็นต้น ภูมิรู้อีกประการหนึ่ง คือ การสอนดีและและ

                                            
๙๖พระมานิตย์ โชติธมฺโม (อรรคชาติ), การศึกษาปัญหาและแนวทางการแก้ไขปัญหาการปฏิบัติ งาน

ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนจังหวัดศรีสะเกษ, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๕๒), 
หน้า ๑๑-๑๓. 

๙๗ค าหมาน คนไค (นามแฝง), ๑๙๙ กระบวนท่าของครูมืออาชีพ , (กรุงเทพมหานคร: สายธาร, 
๒๕๔๔), หน้า ๑๓-๑๔. 
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ปกครองดี สามารถอธิบายได้รวบรัดชัดเจน สอนสนุกท าเรื่องท่ียากให้ง่ายได้ ควบคุมช้ันเรียนให้อยู่ใน
ระเบียบวินัย เป็นต้น 

หลักการพัฒนาบุคลิกภาพของบุคคลไว้ใน “คุณธรรมส าหรับครู” ดังนี้ 

๑. การวิเคราะห์ตนเอง (Self-Analysis) หมายถึง การส ารวจตรวจสอบตนเองว่ามีส่ิงดี 

๒. หรือส่ิงใดบกพร่องแล้วก็ปรับปรุงแก้ไข ส่งเสริมเพิ่มพูนต่อไป 

๓. การปรับปรุงตนเอง (Self-Improvement) หมายถึง การวิเคราะห์ตนเองเป็นเบ้ืองต้น 
นั่นคือจะต้องฝึกตนให้เป็นคนรู้จักเหตุผล 

๔. การฝึกตนเอง (Self-Training) หมายถึง การหมั่นฝึกฝนปฏิบัติตนเป็นประจ าให้เกิด
เป็นนิสัย การฝึกตนเองจะส าเร็จได้ต้องอาศัยความจริงใจ 

๕ . การประเมินผล  (Self-Evaluation) หมายถึง การส ารวจตรวจสอบครั้งสุดท้าย
หลังจากได้กระท าตามข้ันตอนท่ีได้วางแผนไว้หรือตั้งใจไว้แล้ว๙๘ 

สรุปว่า การจัดการเรียนการสอนต้ังแต่สมัยก่อนมาถึงปัจจุบันพระสงฆ์มีส าคัญในการ
อบรม ส่ังสอนพุทธศาสนิกชน นิสิต นักเรียน นักศึกษา ราชการ และชาวบ้าน ให้ท าดี ประพฤติดีและ
มีคุณธรรมจริยธรรม ท่ีผ่านมายังมีโรงเรียนหลายแห่งท่ีเห็นความส าคัญของพระ จึงมักจะนิมนต์ไป
ช่วยสอนศีลธรรมและช่วยอบรมนิสัยของ เด็กๆ ท่ีโรงเรียน อาจจะเป็นสัปดาห์ละครั้งหรือเดือนละครั้ง 
เพื่อส่งเสริมทักษะความรู้ในเรื่องของศิลปวัฒนธรรมและหลักธรรมทางศาสนา 

๒.๔.๒ แนวคิดพุทธวิธีการสอน 

หลักธรรมท่ีพระพุทธเจ้าตรัสรู้ ถือว่าเป็นค าส่ังสอนอันแท้จริงท่ีมีอยู่แล้วตามธรรมชาติ 
พระองค์เป็นเพียงแต่ผู้ค้นพบเท่านั้น แล้วน ามาเปิดเผยให้ทราบว่า หลักธรรม คือ ความจริงเหล่านี้คง
มีอยู่ตามธรรมชาติไม่ได้สูญหายไปไหนเป็นความจริงตลอดเวลาทุกหมู่เหล่าความจริงอันนี้ คือ ความ
จริงแท้ ซึ่งการท่ีพระองค์น าหลักธรรมท่ีตรัสรู้นี้มาส่ังสอนท่ัวไป๙๙ ก็เพราะมีจุดมุ่งหมายในการส่ังสอน 
๓ ประการด้วยกัน ดังนี้ 

๑. ทรงสอนเพื่อให้ผู้ฟังรู้แจ้งในส่ิงท่ีควรรู้ควรเห็น หมายความว่า ส่ิงใดท่ีพระองค์รู้แล้ว
เห็นแล้ว เมื่อทรงเห็นว่าไม่จ าเป็นส าหรับผู้ฟังหรือผู้รับค าสอน พระองค์ก็จะไม่ทรงสอนส่ิงนั้น จะสอน
แต่เฉพาะเท่าท่ีจ าเป็นเท่านั้น เหมือนบิดามารดา แม้มีทรัพย์มาก แต่จะให้ทรัพย์แก่บุตรตามสมควรแก่
วัยและความจ าเป็นเท่านั้น 

                                            
๙๘ธีรศักด์ิ อัครบวร, ความเป็นครูไทย, (กรุงเทพมหานคร: ก.พลพิมพ์ (๑๙๙๖) จ ากัด, ๒๕๔๔), หน้า ๗๕. 
๙๙พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตโต), พุทธรรม ฉบับปรับปรุงขยายความ, พิมพ์ครั้งที่ ๗, (กรุงเทพมหานคร: 

โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๓), หน้า ๗๗๓. 



๕๑ 

 

 

๒. ทรงมีความมุ่งหวังเพื่อให้ผู้ฟังตรึกตรองเห็นจริงได้ ได้แก่ ทรงแสดงมีเหตุผล ท่ีผู้ฟัง
พอจะตรองตามให้เห็นได้ด้วยตนเอง การสอนท่ีไม่ยากและไม่ง่ายจนเกินไปจนไม่ต้องนึกตรึกตรองแต่
สอนให้ใช้ปัญญาพิจารณา 

๓. ทรงสอนให้ผู้ฟังได้รับผลแห่งการสอนในเชิงปฏิบัติ สามารถจะท าให้ผู้ปฏิบัติได้รับผล
ตามสมควรแก่ก าลังแห่งการปฏิบัติของตนๆ ทรงเน้นการปฏิบัติตามค าส่ังสอนของพระองค์เพื่อ
ประโยชน์ของผู้ปฏิบัติว่าเป็นการบูชาพระองค์อย่างยิ่งดังเช่น ท่ีตรัสกับพระอานนท์ว่า “การท าบูชา
ตถาคตด้วยดอกไม้ของหอมนั้นไม่ช่ือว่า บูชาเลย แต่ผู้ใดปฏิบัติธรรมสมควรแก่ธรรม ผู้นั้นแหละได้ช่ือ
ว่า บูชาตถาคตอย่างยิ่ง” ในการสอนธรรมะส าหรับพระพุทธองค์แล้วได้ทรงมองเห็นถึ งระดับ
สติปัญญาของมนุษย์ว่ามี ๔ ระดับด้วยกันจึงต้องสอนธรรมตามความเหมาะสมกับสติปัญญาของแต่ละ
บุคคลไป โดยค านึงถึงผู้ฟังเป็นส าคัญ หลักการสอนโดยท่ัวไปแล้วมี ๒ ประการ ดังนี้ 

๓.๑ เกี่ยวกับตัวผู้เรียนพระองค์จะสอนธรรมให้เหมาะสมกับจริตของบุคคล หรือ
ประเภทของบุคคล นอกจากนั้นทรงค านึงถึงความพร้อมว่ามีความสุกงอมแห่งญาณอินทรีย์ มากน้อย
เพียงใดอันนี้จะทรงพิจารณาเป็นรายๆ ไป เมื่อได้เวลาแล้วทรงคิดว่าควรจะสอนในลักษณะใดดี เพื่อให้
เกิดความรู้ความเข้าใจชัดเจนและได้ผลจริง 

๓.๒ เกี่ยวกับการสอนในเรื่องนี้พระองค์จะสร้างส่ิงโน้มน้าวจิตใจก่อนแล้วดึงเข้าสู่
เนื้อหาทีหลังแล้วจะทรงเริ่มสนทนากับผู้ท่ีมาพบด้วยเรื่องท่ีเข้าใจรู้อยู่แล้วหรือเรื่องท่ีเขาสนใจอยู่
ขณะนั้นแล้วพระองค์ยังทรงสอนภิกษุผู้ธรรมถึกอีกว่าควรต้ังธรรม ๕ ประการไว้ในใจก่อนท่ีจะแสดง
ธรรม คือ (๑) จักแสดงธรรมไปตามล าดับ หมายถึง แสดงธรรมไปตามเนื้อหาสาระ เช่น เรื่อง ทาน
กถา สีลกถา เป็นต้น ไม่ตัดล าดับ ไม่ตัดลัดให้ขาดความ (๒) จักแสดงธรรมอ้างเหตุ หมายถึง ช้ีแจงโดย
ยกเหตุผลมาแสดงให้เข้าใจ มีการยกตัวอย่างมาเปรียบเทียบ เพื่อเข้าใจง่ายขึ้น (๓) จักแสดงธรรม
อาศัยความเอ็นดู โดยมุ่งแสดงธรรมด้วยจิตท่ีมีความเมตตาหวังอนุเคราะห์แก่ผู้อื่น (๔) จักไม่แสดง
ธรรมเพราะเห็นอามิส (๕) จักไม่แสดงธรรมกระทบตนและกระทบผู้อื่น๑๐๐ 

การสอนธรรมของพระพุทธเจ้า มีลักษณะเฉพาะพระองค์เอง ทรงประกาศธรรมหรือท า
การสอนในท่ามกลางความเจริญของศาสนาอื่นๆ หลายศาสนาในสมัยนั้น โดยมีวิธีการดังนี้ 

๑. การสอนโดยวิธีเอกังสลักษณะ ได้แก่ ทรงแสดงยืนยันไปข้างเดียว เช่น ความดีมีผล
เป็นสุข ความช่ัวมีผลเป็นทุกข์ กุศลเป็นส่ิงควรเจริญ อกุศลเป็นส่ิงควรละ  

๒. ทรงสอนโดยวิธีปฏิปุจฉาลักษณะ คือทรงย้อนถาม เสียก่อนแล้วจึงตรัสสอน  

๓. ทรงสอนโดยวิธีวิภัชชลักษณะ โดยทรงแยกแยะประเด็นให้ชัดเจน เช่น เรื่องท่ีทรง
แสดงแก่ อภัยราชกุมาร  

                                            
๑๐๐องฺ.ปญฺจก. (ไทย) ๒๒/๑๕๙/๒๖๓. 



๕๒ 

 

 

๔. สอนโดยฐปนลักษณะ จะเป็นการพักปัญหาไว้ไม่ทรงพยากรณ์ คือ ยังไม่ทรงตอบเรื่อง
นั้น เพราะเห็นว่าไม่มีประโยชน์หรือยังไม่ได้เวลา๑๐๑ 

เชิงปฏิบัติพระพุทธองค์ ทรงใช้วิธีสอนธรรมหรือปลูกฝังจริยธรรมหลากหลายวิธี ดังนี้ 

ก. ทรงใช้วิธีการแบบปฏิวัติ วิธีนี้เป็นการเปล่ียนแปลงการเช่ือถือของคนในสมัยนั้น
ท้ังหมด เช่น เรื่อง การทรมานตน 

ข. ทรงใช้วิธีการแบบปฏิรูป ได้แก่ ทรงดัดแปลงเสียใหม่ ไม่ใช่เป็นการเปล่ียนแปลง
ทันทีทันใด 

ค. ทรงใช้วิธีการสอนโดยจัดค าสอนท่ีเป็นพุทธศาสนาล้วนๆ  พระพุทธองค์ทรงสอน
แตกต่างกันไป จากการสอนแบบเดิมท่ีไม่อยู่ในสมัยนั้น  เช่น ทรงสอนเรื่องทุกข์ เหตุให้เกิดทุกข์
แนวทางแห่งการดับทุกข์ เป็นต้น 

ฆ. ทรงใช้การสอนโดยบรรยาย ในการสอนแบบบรรยาย พระพุทธองค์ทรงมีการสอนอยู่ 
๕ แนวด้วยกัน คือ (๑) สอนโดยวิธีท่ีมีผู้ฟัง เป็นจุดศูนย์กลาง (๒) ทรงสอนโดยใช้วิธีอุปมาอุปมัย วิธี
สอนแบบนี้ พระองค์ใช้เพื่อเป็นการเปรียบ เทียบจากรูปธรรมไปสู่นามธรรม (๓) ทรงใช้วิธีการสอน
โดยการสาธิตและอุปกรณ์การสอนโดยวิธีนี้ เพื่อให้บุคคลทุกระดับได้ประจักษ์แจ้งในธรรมะทรงสอน
ให้ชัดเจนจากสภาพแวดล้อม (๔) ทรงใช้วิธีการสอนแบบอริยสัจ ๔ วิธีนี้เป็นการสอนตามขั้นตอนของ
อริยสัจ ๔ ประกอบด้วย ทุกข์ สมุทัย นิโรธ มรรค เป็นการมองขั้นตอนต้ังแต่จุดเริ่มต้นของเหตุผล
ต่างๆ จนถึงแนวทางท่ีจะใช้ดับต้นเหตุนั้น ๆ ตลอดถึงแนะน าแนวทางท่ีถูกต้อง (๕) ทรงใช้วิธีการสอน
โดยการอนุสาสน์วิธี เป็นการสอนโดยวิธีการซักไซ้ไล่เลียงของพระองค์ เพื่อให้ผู้ฟังเข้าใจในเรื่องธรรมะ
การสอนจะพิจารณาถึงความรู้เดิมๆ ของบุคคล ท่ีทรงตรัสสอนด้วยเหตุผล ดังท่ีปรากฏในอนัตตลักขณ
สูตร เป็นตัวอย่างการสอนของพระพุทธเจ้า พระองค์ทรงสอนเท่าท่ีจ าเป็น แม้ว่าพระองค์จะมีพระนาม
ว่า เป็นสัพพัญญู อันหมายถึงผู้รู้ส่ิงท้ังปวง แต่ส่ิงท่ีไม่จ าเป็นเพื่อก าจัดทุกข์พระองค์ก็ไม่ทรงแสดงดังท่ี
ปรากฏในสีสปาวนสูตรมีความว่า๑๐๒ 

พุทธวิธีสอนของพระพุทธเจ้า ดังนี้๑๐๓ 

๑. วิธีสอนแบบอุปมา อุปไมย หมายถึง วิธีสอนโดยการบรรยายเนื้อหาเปรียบเทียบกับคน
สัตว์ หรือส่ิงของเพื่อให้นักเรียนเข้าใจและมองเห็นภาพ เกิดมโนทัศน์ง่ายชัดเจนและสมจริง ใช้วิธีการ
บรรยายอธิบายเนื้อหามี่เป็นนามธรรมหรือเรื่องท่ีเข้าใจยาก เปรียบเทียบกับส่ิงท่ีนักเรียนจะเข้าใจและ
มองเห็นเป็นรูปธรรมได้ ในการเปรียบเทียบอุปมา อุปไมย จะต้องเลือกตัวอย่างส่ิงของท่ีน ามาเปรียบเทียบ
อุปมา อุปไมย ท่ีชัดเจนและตรงกับเนื้อหา ตรงกับจุดมุ่งหมายของการสอบเรื่องนั้นๆ มากท่ีสุด 

                                            
๑๐๑ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๑๒/๒๙๑. 
๑๐๒ส .ม. (ไทย) ๑๙/๑๑๐๑/๖๑๓. 
๑๐๓พระธรรมปิฏก (ป.อ. ปยุตฺโต), พุทธวิธีสอนของพระพุทธเจ้า, (กรุงเทพมหานคร: ธรรมสภา, ๒๕๔๖), 

หน้า ๓๕-๕๐. 



๕๓ 

 

 

๒. วิธีสอนแบบปุจฉาวิสัชนา หมายถึง วิธีสอนท่ีใช้การถาม-ตอบ ระหว่างผู้สอนกับ
นักเรียน โดยผู้สอนเป็นผู้ถาม นักเรียนเป็นผู้ตอบ หรือนักเรียนเป็นผู้ถาม นักเรียนเป็นผู้ตอบเพราะใน
การถาม-ตอบนี้ผู้สอนจะไม่ตอบค าถามเอง แต่จะกระตุ้นเร้าหรือ แก้ปัญหาเป็น 

๓. วิธีสอนแบบธรรมสากัจฉา หมายถึง วิธีสอนท่ีผู้สอนเสนอสถานการณ์ท่ีเป็นปัญหาของ
การปฏิบัติศีล หรือการขาดหลักธรรม ให้นักเรียนสนทนากันจนได้ข้อสรุปความรู้ทางธรรมโดยมี
ลักษณะการสนทนา ดังนี้ 

๓.๑ อภิปรายตามหัวข้อธรรมในหมู่นักเรียน จนนักเรียนสรุปหลักธรรมได้ 

๓.๒ ซักถามกันระหว่างนักเรียนกับนักเรียน นักเรียนกับครูผู้สอน โดยนักเรียนเป็นฝ่าย
ถาม หรือเป็นฝ่ายตอบสลับกัน หรือนักเรียนและครูผู้สอนผลัดกันถาม-ตอบ จนนักเรียนสรุปหลักธรรมได้ 

๓.๓ ต้ังตัวแทนขึ้นซักถามกันระหว่างนักเรียนสองฝ่ายจนสรุปหลักธรรมได้ 

สรุปได้ว่า พุทธวิธีการสอน คือ เป็นหลักการค าส่ังสอนของพระพุทธเจ้า ท่ีทรงได้คิดไว้
เกี่ยวกับในการสอน ๓ ประการ คือ (๑) สอนให้รู้แจ้งในส่ิงท่ีควรรู้ควรเห็น (๒) มีความมุ่งหวังเพื่อให้
ผู้ฟังตรึกตรองเห็นจริงได้ (๓) สอนให้ผู้รับฟังรับผลแห่งการสอนในเชิงปฏิบัติ ซึ่งในหลักการสอนท้ัง ๓ 
ประการนี้ พระพุทธองค์ทรงพระเมตตาสอนให้ เหล่าศาสนิกชนรู้แจ้งและน าไปปฏิบัติตาม เพื่อให้   
ศาสนิกเหล่านี้ ได้น าไปปฏิบัติและประยุกต์ใช้ต่อไป 

๒.๔.๓ การศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา 

ค าว่า “การศึกษา” ในภาษาสันสกฤตใช้ค าว่า“ศึกฺษา” หมายถึง การท ากิเลส หรือส่ิงช่ัวร้าย
ให้หายไป ตามรูปศัพท์แล้ว อาจแยกออกพิจารณาตามแนวพระพุทธศาสนาได้ ๒ ความหมาย คือ๑๐๔ 

๑. หมายถึง เครื่องมือให้มองเห็นตัวเอง (Self - evidence) คือ การเข้าใจคุณภาพของ
ตัวเอง รู้ว่าตัวเองมีพลัง มีศักยภาพแต่ไหนเพียงไร มีความสามารถอย่างไรและควรใช้อย่างไร เป็นต้น 
คือ การรู้ตนเองในทุกๆ  ด้าน เช่น  ในการประกอบอาชีพ  ต้องรู้ว่าตัวเองมีความรู้  ความถนัด 
ความสามารถในด้านใดก็ประกอบอาชีพในด้านนั้น เป็นต้น การมองเห็นตัวเองนี้ จะท าให้มนุษย์รู้จัก
ตัวเอง และสามารถน าตัวเองเข้าไปสัมพันธ์กับส่ิงต่างๆ ได้อย่างเหมาะสม หน้าท่ีของการศึกษาตาม
ความหมายนี้ คือ การช่วยให้ค้นพบตัวเอง 

๒. หมายถึง เครื่องมือท าให้มองเห็นความจริง (Self-realization) คือ มีความเข้าใจใน
สภาพของตนเองและส่ิงต่าง ๆ อย่างแจ่มแจ้งชัดเจน หรือการมองเห็นความจริงตามความเป็นจริง 

นอกจากนี้พุทธทาสภิกขุ ได้แสดงทัศนะเรื่องความหมายของค าว่า การศึกษา จาก
รากฐานแห่งพระพุทธศาสนาไว้ว่า “ค าว่า ศึกษา ในภาษาไทย คือ ค าว่า สิกขาในภาษาบาลี หรือ
ศึกษาในภาษาสันสกฤต ส าหรับในประเทศอินเดีย ค าว่า ศึกษา หรือ สิกขา หมายถึง การประพฤติ

                                            
๑๐๔สนิท ศรีส าแดง, พุทธศาสนากับหลักการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหาวิทยาลัยจุฬาลง

กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๗), หน้า ๑๕๓. 



๕๔ 

 

 

ปฏิบัติ ท่ีเรียกว่า ศีล สมาธิ ปัญญา ไม่ได้หมายถึงการเล่าเรียนหนังสือในภาษาธรรมดา หมายถึง การ
อบรมศึกษาอบรมให้เกิดความสว่างแห่งปัญญารอดพ้นจากความทุกข์” ค าว่า “ศึกษา” ในภาษาบาลี
ใช้ค าว่า สิกขา แปลว่า เห็นด้วยตัวเองประจักษ์ด้วยตัวเอง สิกขา จึงเป็นการเรียนเข้าไปภายในแทนท่ี
จะเรียนเรื่องท่ีออกไปภายนอก แม้ว่าจะต้องเรียนภายนอกในส่วนท่ีเกี่ยวกับภายในก็ตาม แต่ สิกขามา
จากค าว่า สะ บวกกับ อิกขะ รวมความแล้วแปลว่า เห็นด้วยตัวเองแนวทางการศึกษาเพื่อบรรลุ
จุดหมายของการศึกษาท่ีถูกต้องไว้ ๔ ทาง ดังนี้๑๐๕ 

๑. แนวทางแห่ง ยถาภูตสมมฺปปญฺญา หมายถึง การรอบรู้กระจ่างแจ้งถึงภาวการณ์ท่ีเป็นจริง 

๒. แนวทางแห่งไตรสิกขา หรือมรรคมีองค์ ๘ ท่ีมีค าว่า สัมมาน าหน้าท้ังหมด ค าว่าสัมมา 
แปลว่า ถูกต้อง คือ ถูกต้องตามกฎของธรรมชาติแล้วน ากฎเกณฑ์นั้นมาควบคุมตัวเอง การกระท าของ
ตนเอง การด ารงชีวิตอยู่และความสัมพันธ์ระหว่างตนเองกับส่ิงแวดล้อมรอบๆ ตัวสัมมทิฏฐิเป็น
จุดเริ่มต้นการน าสัมมาทิฏฐิมาเป็นแนวทางศึกษาจะน าไปสู่การศึกษาท่ีสมบูรณ์ 

๓. แนวทางปฏิจจสมุปปบาท ซึ่งเป็นวงจรท่ีมุ่งสู่ความระงับทุกข์ โดยการควบคุมส่ิงท่ี
เรียกว่า สรรพผัสสะ เราก็สามารถด ารงชีวิตอยู่โดยไม่เป็นเหยื่อส่ิงแวดล้อม คือ มีชีวิตได้อย่างมีปัญญา 

๔. แนวทางของจิตภาวนา คือ การพัฒนาจิตใจ เรียกว่า อานาปานสติเพื่อความรู้ธรรมอัน
ลึกซึ้ง และท่านได้กล่าวถึงพุทธิศึกษา ดังนี้ 

๔.๑ พุทธิศึกษา ควรจัดเรื่องความรู้ สติปัญญา ความคิดท่ีมีเหตุผลอบรมปัญญา
สามารถรู้เรื่องส าคัญท่ีสุดของชีวิต ตลอดจนรู้ว่าชีวิตเกิดมาท าไม จะเรียนหนังสือจะท าอะไรก็ต้องรู้ 

๔.๒ จริยศึกษา ต้องเป็นการท าลายความเห็นแก่ตัวแก่พวกพ้อง รู้จักส ารวม มัธยัสถ ์ 

๔.๓ พลศึกษา พละ หรือก าลังมี ๒ ประเภท คือ (๑) ก าลังทางวัตถุ (กาย) แข็งแรง 
มีอนามัยดี (๒) ก าลังวิญญาณ (จิต สมาธิ) สะอาด ว่องไว มั่นคง แล้วน าก าลังกายไปตามทางท่ีถูกต้อง 

๔.๔ หัตถศึกษา หมายถึง การใช้มือ ทุกวิชาเทคนิคท้ังภาคทฤษฎีและปฏิบัติดังนั้น 
การศึกษาตามแนวพุทธศาสนา คือ การเข้ามาเพื่อท าลายสัญชาตญาณอย่างสัตว์ให้ส้ินไป มีการ
ประพฤติปฏิบัติถูกต้องดีงาม เป็นการยกระดับจิตใจให้สูงขึ้น๑๐๖ 

นอกจากนี้ยังพบว่าพระครูวินัยธรประจักษ์ จกฺกธมฺโม ได้ให้ทัศนะไว้ว่า พระพุทธศาสนา 
เป็นกระบวนทัศน์การศึกษาตลอดชีวิต (Lifelong education) ของมนุษย์และเป็นกระบวนทัศน์ในรูป
ของการจัดกระบวนการให้มีผลต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) อันประกอบด้วย การ
ด าเนินการตลอดชีวิตของมนุษย์ การจัดทีมีการวางแผนท าให้ได้รับความรู้ ทักษะและเจตคติ อัน
จ าเป็นต่อการเปล่ียนแปลงในชีวิตซึ่งเกิดขึ้นอยู่ตลอดเวลาจนในท่ีสุด ท าให้บุคคลได้พัฒนาตนเองอย่าง
เต็มศักยภาพเป็นการเรียนรู้ท่ีเกิดจากแรงจูงใจของผู้เรียนท่ีจะเรียนรู้ด้วยตนเองใช้แหล่งการเรียนทุก

                                            
๑๐๕พุทธทาสภิกขุ, เป้าหมายของการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ิเลี่ยงเชียง, มปป), หน้า ๑๕. 
๑๐๖เรื่องเดียวกัน, หน้า ๒๐.  



๕๕ 

 

 

ประเภท ท้ังแบบในระบบ (Formal) นอกระบบ (Non-Formal) และไม่เป็นทางการหรือตามอัธยาศัย 
(Informal) อย่างแท้จริงและสมบูรณ์ของการศึกษา๑๐๗ ซึงประเด็นของการศึกษา มีดังนี้ 

๑. ในแง่อิสรภาพพื้นฐานของชีวิต การศึกษาช่วยให้มนุษย์เข้าใจกลไกแห่งชีวิตของตนเอง 
เข้าใจความจริงอันล้ีลับของธรรมชาติท่ีแวดล้อมตนอยู่และรู้วิธีจะเข้าไปเกี่ยวข้องกับธรรมชาติเหล่านั้น
ในทางท่ีเป็นประโยชน์ของตนรู้จักปรับตัวเข้ากับธรรมชาติได้อย่างดีท่ีสุด มนุษย์จึงกระท าการต่างๆ 
เพื่อก าจัดความอดอยากโรคภัยไข้เจ็บความร้อนหนาวและภัยธรรมชาติต่างๆ 

๒. ในแง่อิสรภาพทางสังคม มนุษย์เน้นปัจจัยแวดล้อม เรียกว่า ปัจจัยแวดล้อมทางสังคมมี
ลักษณะพิเศษแตกต่างกันไปจากปัจจัยแวดล้อมอื่นในธรรมชาติ มนุษย์จึงต้องเรียนรู้ท่ีจะอยู่ด้วยกัน
เรียนรู้การท่ีจะท าตนให้เป็นประโยชน์ร่วมกัน การท าตนให้อ านวยประโยชน์ต่อสังคม การท่ีจะร่วมมือ
สร้างสรรค์พัฒนาส่ิงต่างๆ และการท่ีจะสร้างระบบการอยู่ร่วมกันด้วยดี 

การจัดการศึกษามีหน้าท่ีพัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ คือ การศึกษาต้องสร้างสังคม
ฐานความรู้ (Knowledge-based Society) หรือสังคมแห่งการเรียนรู้ (Learning Society) ขึ้นมาให้
จงได้ มนุษย์ท่ีพัฒนาแล้วจะเป็นฐานส าหรับการพัฒนาทุกส่วนของประเทศ ซึ่งรวมท้ังเศรษฐกิจ
ฐานความรู้และเศรษฐกิจแบบพอมีพอกิน มนุษย์ท่ีพัฒนาแล้ว หมายถึง คนท่ีมีภาวนา ๔ ได้แก่ กาย
ภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา และปัญญาภาวนา เทียบได้กับจตุสดมภ์ของยูเนสโก การจัดการศึกษาท่ี
จะพัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ต้องยึดหลักอธิษฐานธรรม ๔ คือ ปัญญา สัจจะ จาคะและสันติ 

ประเด็น เพื่ อการศึกษาวิ เคราะห์  ถึ ง เป้าหมายของการศึกษาจากมองมุ มของ
พระพุทธศาสนา มีดังนี้๑๐๘ 

๑. เป้าหมายด้านการด ารงชีพ (livelihood) การด ารงชีวิตเป็นเรื่องส าคัญพื้นฐานท่ีพุทธ
ศาสนา ได้ให้ความส าคัญในข้อนี้ ในฐานะเป็นกระบวนการต่อเนื่องตลอดชีวิต ในอริยมรรคมีองค์ ๘ 
ประการ อันเป็นทางด าเนินชีวิตของอารยชน ได้แสดงหลักการด าเนินชีวิตว่า จะต้องเป็นสัมมาชีพ
(สัมมาอาชีวะ) ไว้ในข้อท่ี ๖ หลักนี้ส่งเสริมอาชีพถูกต้องทุกอย่าง และปฏิเสธอาชีพทุจริต (มิจฉาชีพ)
ท้ังปวง รวมถึงอาชีพท่ีขัดต่อความสงบเรียบร้อยและศีลธรรมอันดี เช่น การค้าขายท่ีมิชอบธรรม ๕ 
ประการ คือ (๑) ค้าอาวุธสงคราม (๒) ค้ามนุษย์ (๓) ค้าเนื้อสัตว์ (๔) ค้าของมึนเมา (๕) ค้ายาพิษ 

๒. เป้าหมายด้านการพัฒนาบุคลิกภาพ (Development of Personality) การพัฒนา
บุคลิกภาพให้สมดุล เป็นความจ าเป็นต่อการครองชีวิตท้ังส่วนตัวและในทางสังคม ปราศจากเรื่องนี้
บุคคลไม่สามารถก่อให้เกิดความสุขแก่ตัวเองและไม่อาจประสบความส าเร็จในชีวิต พระพุทธศาสนา
สอนหลักการพัฒนาบุคลิกภาพไว้อย่างดียิ่ง เช่น หลักสัปปุริสธรรม ๗ ประการ หลักว่าด้วยอนุสัยท่ี

                                            
๑๐๗พระครูวินัยธรประจักษ์ จกฺกธมฺโม, กระบวนการเรียนรู้แบบ “อริยสัจ ๔” ของพระพุทธศาสนา

เป็นต้นแบบที่มุ่งผู้เรียนเป็นศูนย์กลางโดยแท้จริง, (สุรินทร์: โรงพิมพ์ศิริรัตน์ออฟเซท, ๒๕๔๕), หน้า ๗๕-๗๖. 
๑๐๘สนิท ศรีส าแดง, พุทธศาสนากับหลักการศึกษา, หน้า ๒-๙. 



๕๖ 

 

 

เป็นสาเหตุให้แสดงพฤติกรรมอันไม่พึงปรารถนาเป็นเหตุให้เสียบุคลิกภาพหลัก ว่า ด้วยความเกี่ยวข้อง
สัมพันธ์กับบุคคลระดับต่าง ๆ (ทิศ ๖) และหลักเวสารัชชกรณธรรม ๕ เป็นต้น 

๓. เป้าหมายด้านพัฒนาสติปัญญา (Intellectual Development) มนุษย์ต่างจากสัตว์อื่น
ในด้านสติปัญญา ด้วยสติปัญญานี้เองท าให้มนุษย์สามารถพัฒนาได้และใช้ความรู้เพื่ออยู่ร่วมกับ
ธรรมชาติ สามารถปรับตัวเข้ากับธรรมชาติได้ พระพุทธศาสนามีค าสอนท่ีส่งเสริมสติปัญญาในทุกด้าน ไม่
ว่าจะเป็นชาติปัญญา นิปากปัญญา หรือวิปัสสนาปัญญา ชาติปัญญา เป็นส่ิงท่ีไม่อาจพัฒนาให้ดีกว่าได้ 
เพราะเกิดมีส าเร็จด้วยอานุภาพหรืออิทธิพลของกรรมเก่า ส่วนนิปากปัญญาหมายถึง ปัญญาหรือความรู้
ท่ีใช้ด ารงชีพ เกิดจากการขวนขวายศึกษาเล่าเรียนจนมีความรู้ ความช านาญเป็นตัวน าในการท างานทุก
อย่าง และเป็นความรู้ท่ีใช้ในการบริหารต้ังแต่ระดับความรู้พื้นฐานไปถึงระดับเช่ียวชาญในสาขาวิชานัน้ๆ 

๔. เป้าหมายในการพัฒนาด้านร่างกาย (Physical Development) ในการด าเนินชีวิต
หรือในการพยายามต่อสู้เพื่อความอยู่รอด จะต้องมีร่างกายสมบูรณ์ และเข็งแรง ปราศจากร่างกายท่ี
แข็งแรง เราไม่อาจมีชีวิตอยู่อย่างสุขสบายหรือได้รับส่ิงท่ีปรารถนาได้  พระพุทธศาสนา กล่าวถึง  
สัปปายะ ๔ ประการ อันเป็นเหตุเบ้ืองต้นของความสุข 

๕. เป้าหมายในด้านการพัฒนาศีลธรรม (Moral Development) คุณค่าทางศีลธรรมและ
จริยธรรม เป็นส่ิงส าคัญในชีวิตมนุษย์  ทุกคนสามารถฝึกฝนตนเอง ให้เป็นคนมีอุปนิ สัยท่ีดีได้
ความส าเร็จทุกด้านต้องอาศัยมีคุณสมบัติด้านศีลธรรม จริยธรรม และต้องอาศัยการเคารพกฎทาง
ศีลธรรม ในการจัดการศึกษา ส่ิงท่ีต้องค านึงถึงคือเพื่อประโยชน์แก่การอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขการ
พัฒนาด้านจริยธรรม ให้กระท าโดยการเริ่มต้นคิดในส่ิงท่ีดีงาม ดังท่ีตรัสสอนไว้ว่า เพียงแต่คิดในเรื่องท่ี
ดี ยังมีคุณค่ามาก จึงไม่จ าต้องกล่าวถึงการลงมือท าด้วยการด้วยวาจา ฉะนั้นควรคิดว่า แม้คนอื่น
เบียดเบียนเรา เราก็จะไม่เบียดเบียนเขา ไม่แก้ปัญหาโดยเอาส่ิงสกปรกช าระส่ิงสกปรก จะท าให้
สกปรกมากขึ้นและตรัสว่า คนท่ีจมลงไปในหล่ม จะอุ้มคนท่ีจมลงด้วยกันขึ้นมาไม่ได้ 

๖. เป้าหมายในด้านพัฒนาความรู้สึกซาบซึ้งในศิลปะ (Aesthetic Development) ใน
ฐานะเป็นสัตว์โลกมีชีวิต มนุษย์มิได้พึงพอใจเฉพาะเรื่องท่ีท าให้มีชีวิตอยู่รอดเท่านั้น ส่ิงประจักษ์ชัดอยู่
คือ มนุษย์ยังแสวงส่ิงเหนือกว่าความมีชีวิตรอดและแสวงหาส่ิงจ าเป็นมิใช่เฉพาะด้านอัตถประโยชน์
อย่างเดียวหากยังสนใจแสวงหาส่ิงท่ีเป็นความงามด้วย พระพุทธศาสนาเอง ก็ไม่ได้ ทอดท้ิงในการ
ส่งเสริม พร่ าสอนให้มีความสนใจในด้านสุนทรีย์ หรือโลกแห่งความงาม โลกแห่งศิลปะ ดังท่ีพระองค์
ทรงยกย่องพระอานนท์ว่า เป็นผู้เลิศด้านงานศิลปะท่ีออกแบบจีวรเช่นท่ีเห็นกัน อยู่ในปัจจุบัน ใน
ขณะเดียวกันงานช่างประเภทต่าง ๆ อันไม่มีโทษ ถือเป็นมงคล เช่น ช่างแก้วช่างทอง เป็นต้น ถือว่า
เป็นส่ิงท่ีสามารถส าเร็จประโยชน์ได้ 

๗. เป้าหมายด้านการพัฒนาวิญญาณ (Spiritual Development) พระพุทธศาสนา มุ่ง
ส่งเสริมพัฒนาวิญญาณของมนุษย์ให้สูงขึ้น ประณีตขึ้น ด้วยตระหนักถึงข้อท่ีว่า มนุษย์มีวิญญาณ
ธาตุ(Spiritual Element) ธาตุรู้ เป็นเหตุให้สามารถพัฒนาได้สูงกว่าสัตว์โลกชนิดอื่นสามารถท่ีรับรู้
และเข้าใจส่ิงท่ีเป็นนามธรรมได้ ค าสอนในพระพุทธศาสนาเกือบจะท้ังหมดมุ่งเพื่อท่ีจะพัฒนาวิญญาณ
ธาตุของมนุษย์นี้ 



๕๗ 

 

 

๘. เป้าหมายในด้านพัฒนา ด้านการเมืองการปกครอง ซึ่งด้านการปกครองพระพุทธศาสนา
ไม่เน้นตัวบุคคล และไม่เน้นท่ีระบบ แต่เน้นท่ีจริยธรรมทางการเมือง (Political Codes) ด้วยเหตุท่ี
การเมืองเป็นเรื่องของการได้มาและการใช้อ านาจ หากการได้และการใช้อ านาจนั้น ปราศจากจริยธรรม
ไม่ว่าการได้และการใช้โดยบุคคลใด หรือโดยระบบใด ย่อมก่ออันตรายหายนะ ด้วยเหตุว่ามนุษย์ทุกคน
ยังมีอคติ มีความประพฤติอ่อนไหวไม่เสมอต้นเสมอปลายเป็นไปตามอ านาจของความรักความเกลียด 
ความกลัวและความหลง จึงต้องใช้จริยธรรม ควบคุมบุคคล เพื่อรักษาระบบไว้ ดังท่ีพระพุทธองค์ตรัสว่า 
“เทพเจ้าก็ดี พระตถาคตก็ดี มองเห็นบุคคล (นักปกครอง) ประพฤติอ่อนไหวง่ายไม่เสมอภาค ด้วยเหตุ
นั้น ผู้ปกครอง ด้วยระบบอัตตาธิปไตย จะต้องมีสติควบคุมผู้ปกครองด้วยระบบประชาธิปไตย ต้องมี
ความรู้ และมีการตรวจสอบเพ่งพินิจ (ฌายี) ผู้ปกครองด้วยระบบธรรมาธิปไตย จะต้องยึดหลักธรรม
ตามความเหมาะสมส าหรับแต่ละเรื่อง” จากการศึกษาพระพุทธศาสนานั้น ได้เห็นว่า พระพุทธมี
ความส าคัญรอบด้าน มิได้มองเพียงจุดใดจุดหนึ่งท่ีต้องการพัฒนา คือพัฒนาทุกด้าน อาชีพ หรือการ
ประกอบอาชีพในด้านต่าง ๆในการด าเนินชีวิตนั้น ก็มีศาสตร์เฉพาะทางด้านนั้น ๆ ได้จัดการศึกษากัน
อยู่แล้ว ดังนั้น เป้าหมายการศึกษาในพระพุทธศาสนา จึงมิได้มุ่งไปสู่การพัฒนาอาชีพในลักษณะ
ดังกล่าว หากแต่มุ่งพัฒนาคุณธรรมเพื่อยกระดับจิตใจหรือพัฒนาคุณธรรมในการประกอบอาชีพนั้นให้
เป็นไปโดยความสุจริตยุติธรรม ไม่สร้างความเดือดร้อนให้แก่ตนเองและสังคม 

๒.๔.๔ แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกับการสอนจริยธรรม 

การสอนเป็นส่ิงส าคัญในการเรียนการสอน  เพราะเป็นเสมือนแผนท่ีน าทางให้ไปถึง
จุดหมายปลายทางไม่ว่าจะสอนวิชาอะไรก็ตามครูจ าเป็นท่ีจะถามตนเองว่าเมื่อสอนจบแล้วนักเรียน
ควรจะสามารถท าอะไรได้บ้าง ซึ่งเป็นวัตถุประสงค์ของบทเรียนนั้น ต่อจากนั้นครูเลือกกิจกรรมท่ีจะให้
นักเรียนท าและเนื้อหาของวิชาท่ีมีความสัมพันธ์กับวัตถุประสงค์และเลือกวิธีสอนท่ีเหมาะสมกับ
บทเรียนและในท่ีสุดประเมินผล เพื่อจะดูว่านักเรียนมีสัมฤทธิผลตามวัตถุประสงค์ท่ีวางไว้หรือไม่    
อาจจะเขียนขั้นการเตรียมการสอนได้ดังต่อไปนี้ ๑๐๙ขั้นท่ี ๑ ศึกษาวัตถุประสงค์ระยะยาวของวิชาท่ี
สอนแต่ละวิชาจะแยกออกเป็นวัตถุประสงค์ของบทเรียนแต่ละบท หรือหน่วยเรียน ขั้นท่ี ๒ เขียน
วัตถุประสงค์เฉพาะ หรือส่ิงท่ีต้องการ ท่ีจะให้นักเรียนสามารถท าได้หลังจากท่ีจบบทเรียนแล้ว ขั้นท่ี 
๓ จัดหากิจกรรม ประสบการณ์และเนื้อหาท่ีจะให้นักเรียนเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ท่ีวางไว้ ข้ันท่ี ๔ หา
วิธีประเมินผล เพื่อจะได้ทราบว่านักเรียนมีความสัมฤทธิผลตามวัตถุประสงค์ท่ีวางไว้หรือไม่ ขั้นท่ี ๕ 
แจ้งผลให้นักเรียนทราบว่านักเรียนท าได้มากน้อยเพียงไร และพยายามแนะแนวนักเรียนท่ีท าไม่ได้ 
โดยช่วยนักเรียนหาเหตุผลว่าท่ีท าไม่ได้เพราะอะไร  และช่วยให้นักเรียนเรียนรู้เป็นรายบุคคลแต่ใน
กรณีท่ีนักเรียนส่วนมากท าไม่ได้ ครูควรจะเปล่ียนวิธีสอนใหม่ให้เหมาะสม ขั้นท่ี ๖ ประเมินผลดูอีก
ครั้งหนึ่งว่านักเรียนได้มีสัมฤทธิผลตามวัตถุประสงค์ท่ีวางไว้หรือไม่ 

                                            
๑๐๙ค าหมาน คนได, ทางก้าวหน้าของครูมืออาชีพ, (กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์สายธาร, ๒๕๔๓),

หน้า ๑๕ - ๒๕. 



๕๘ 

 

 

ตามทฤษฎีของโคลเบิร์ก (Kolhberg) เป็นทฤษฎีท่ีมีรากฐานสืบเนื่องมาจาก ทฤษฎีของพี
อาเจต์ แต่โคลเบิร์กได้ปรับปรุงวิธีการวิจัย การวิเคราะห์ผลรวมท้ังได้ท าการวิจัยอย่างกว้างขวาง ไม่
เฉพาะในประเทศสหรัฐอเมริกาเท่านั้น แต่ได้ท าการวิจัยในประเทศอื่น ท่ีมีวัฒนธรรมต่างไป เช่น 
ประเทศไต้หวัน ตุรกี และเม็กซิโก เป็นต้น โคลเบิร์ก ได้คิดวิธีการ วิเคราะห์ข้อมูล โดยมีระบบการ ให้
คะแนนอย่างมีระเบียบ แบบแผน ผู้ท่ีจะใช้วิธีการให้คะแนนระดับพัฒนาการทางจริยธรรม จะต้อง
ได้รับการอบรมเป็นพิเศษ วิธีการวิจัยท่ี โคลเบิร์กใช้ก็คล้ายคลึง กับวิธีการของพีอาเจต์มากคือสร้าง
สถานการณ์สมมติปัญหาทางจริยธรรม ท่ีผู้ตอบยากท่ีจะตัดสินใจได้ว่า “ถูก” “ผิด” “ควรท า” หรือ 
“ไม่ควรท า” อย่างเด็ดขาด เพราะขึ้นกับองค์ประกอบหลายอย่าง การตอบจะขึ้น กับวัยของผู้ตอบ 
เกี่ยวกับความเห็นใจ ในบทบาทของผู้พฤติกรรมในเรื่องค่านิยม ความส านึกในหน้าท่ีในฐานะเป็น
สมาชิกของสังคม ความยุติธรรมหรือหลักการท่ีตนยึดการวิเคราะห์ค าตอบของผู้ตอบวัยต่างๆ โคล
เบิร์กได้แบ่งพัฒนาการทางจริยธรรมออกเป็น ๓ ระดับ (Levels) แต่ละระดับแบ่งออกเป็น ๒ ขั้น 
(Stages) ดังนั้น พัฒนาการทางจริยธรรมของโคลเบิร์กมีท้ังหมด ๖ ขั้น ค าอธิบายของระดับและขั้น
ต่างๆ ของพัฒนาการทางจริยธรรมของโคลเบิร์ก มีดังต่อไปนี้ 

ระดับท่ี ๑ ระดับก่อนกฎเกณฑ์ สังคม (Pre-Conventional) ในระดับนี้ เด็กจะได้รับ
กฎเกณฑ์และข้อก าหนดของพฤติกรรมท่ี “ดี” “ไม่ดี” จากผู้มีอ านาจเหนือตน เช่น บิดา มารดา ครู
หรือเด็กโต และมักจะคิดถึงผลท่ีตามมาท่ีจะน ารางวัลหรือการลงโทษมาให้ พฤติกรรม “ดี”พฤติกรรม
ท่ีแสดงแล้วได้รางวัล พฤติกรรม “ไม่ดี” พฤติกรรมท่ีแสดงแล้วได้รับโทษโคลเบิร์ก ได้แบ่งพัฒนาการ
ทางจริยธรรมระดับนี้เป็น ๒ ขั้น ดังนี้ 

๑. การลงโทษและการเช่ือฟัง (Punishment and Obedience Orientation) 

๒. กฎเกณฑ์เป็นเครื่องมือเพื่อประโยชน์ของตน (Instrumental RelativistOrientation) 

ระดับท่ี ๒ ระดับจริยธรรมตามกฎเกณฑ์สังคม (Conventional) พัฒนาการจริยธรรม
ระดับนี้ ผู้ท าถือว่า การประพฤติตนตาม ความคาดหวัง ของผู้ปกครอง บิดา มารดา กลุ่มท่ีตนเป็น
สมาชิกหรือของชาติ เป็นส่ิงท่ีควรจะท าหรือท าความผิดเพราะกลัวว่า ตนจะไม่เป็นท่ียอมรับของผู้อื่น 
ผู้แสดงพฤติกรรมจะไม่ค านึงถึงผลตามท่ีจะเกิดขึ้นแก่ตนเอง ถือว่าความซื่อสัตย์ความจงรักภักดี เป็น
ส่ิงส าคัญ ทุกคนมีหน้าท่ีจะรักษามาตรฐานทางจริยธรรม ระดับนี้เป็น ๒ ขั้น คือ 

๑. ความคาดหวังและการยอมรับในสังคมส าหรับ“เด็ก” (Interpersonal Concordance 
of “good boy, nice girl” Orientation) 

๒. กฎและระเบียบ (“Law-and order” Orientation) การท าถูกไม่ประพฤติผิด คือการ
ท า ตามหน้าท่ีประพฤติตนไม่ผิดกฎหมาย และรักษาระเบียบแบบแผนของสังคม๑๑๐ 

                                            
๑๑๐แพรภัทร ยอดแก้ว, พฤติกรรมทางจริยธรรมกับภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงของนักศึกษา

มหาวิทยาลัยสยาม, (กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยสยาม, ๒๕๕๑), หน้า ๑๕. 



๕๙ 

 

 

๒.๔.๕ การจัดการเรียนการสอนตามแนวพระพุทธศาสนา 

ค าส่ังสอนของพระพุทธเจ้า ซึ่งทรงค้นพบส่ิงท่ีเป็นจริง หรือสัจธรรมท่ีมีอยู่แล้วในธรรมชาติ
และทรงส่ังสอนให้มนุษย์พ้นทุกข์ มีองค์ประกอบท่ีส าคัญ ๔ ประการ คือ ศาสนธรรม หรือค าส่ังสอน
ของพระพุทธเจ้าถือว่าเป็นแก่นแท้ของศาสนา ส่วน ศาสนธรรม ศาสนวัตถุ ศาสนพิธีและ ศาสนบุคคล 
ถือเป็นเปลือก หรือ กระพี้ของศาสนา กระทรวงศึกษาธิการได้เสนอแนะให้มีการปรับปรุงหลักสูตร
พระพุทธศาสนาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย พุทธศักราช ๒๕๒๔ (ฉบับปรับปรุงพ.ศ.๒๕๓๓) โดยมีการ
เปล่ียนแปลงค าอธิบายรายวิชาพระพุทธศาสนาเพื่อให้เหมาะสมยิ่งขึ้น และได้เพิ่มวิชาพระพุทธศาสนา
เป็นวิชาเลือกเสรี ในกลุ่มสังคมศึกษา ก าหนดให้เรียนสัปดาห์ละ ๒ คาบตลอดภาคเรียนได้ ๑ หน่วย
การเรียน และก าหนดให้นักเรียนท่ีนับถือพระพุทธศาสนาทุกคนต้องเรียน โดยเน้นการพัฒนาในด้าน
ต่าง ๆ อย่างแท้จริง เช่น ด้านความรู้ความเข้าใจในเนื้อหา มีเจตคติท่ีดีท่ีถูกต้องทางพระพุทธศาสนา 
เกิดศรัทธาและส านึกในความส าคัญของพระพุทธศาสนาท่ีมีต่อสังคม และสามารถปฏิบัติตนตามหน้าท่ี
ชาวพุทธได้อย่างถูกต้องเหมาะสม ตลอดจนน าหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาไปปฏิบัติในการด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน เพื่อพัฒนาตนเองและสังคมวิชาพระพุทธศาสนาเป็นวิชาเลือกในกลุ่มวิชาสังคมศึกษา 
รวม ๖ รายวิชา โดยกลุ่มวิชาสังคมศึกษา เป็นวิชาท่ีมีความมุ่งหมายในการสร้างพลเมืองของชาติให้มี
คุณภาพ สามารถคิดเป็น ท าเป็น และแก้ปัญหาเป็น สามารถปรับตัวให้เข้ากับส่ิงแวดล้อมทางสังคมได้
อย่างปกติ วิชาสังคมศึกษาจึงเป็นการศึกษาท่ีเกี่ยวกับมนุษย์  โดยมีความมุ่งหมายเพื่อผลิตคนให้
สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมท่ีมีการเปล่ียนแปลง ท้ังทางด้านเศรษฐกิจและสังคมอยู่ตลอดเวลา ให้
สามารถพัฒนาความรู้ความสามารถ ทักษะ ความรู้สึก หรือค่านิยมท่ีดีงามให้แก่คนในสังคม๑๑๑ 

กรมวิชาการกระทรวงศึกษาธิการ ได้ก าหนดจุดประสงค์ของหลักสูตรวิชาสังคมระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ไว้ดังนี้๑๑๒ 

๑. เพื่อให้มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับอิทธิพลของสภาพแวดล้อมทางวัฒนธรรม ระบบ
เศรษฐกิจ และการปกครอง ศาสนากับการด ารงชีวิต 

๒. เพื่อให้สามารถน าความรู้ไปใช้ในการวิเคราะห์ปัญหาของสังคม สามารถแก้ปัญหาและ
มีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมตามบทบาทหน้าท่ีของตน โดยใช้เหตุผล กระบวนการกลุ่ม และวิธีการท่ี
หลากหลาย 

๓. เพื่อให้ตระหนักในคุณค่าของวิทยาการ ศิลปวัฒนธรรม ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม ยึดมั่นในวิถีประชาธิปไตย หลักธรรม และคุณธรรม มีค่านิยมท่ีพึงประสงค์ รักและผูกพัน
ท้องถิ่นประเทศชาติ มีความภูมิใจในความเป็นไทย และเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

                                            
๑๑๑กรมวิชาการ, หลักสูตรมัธยมศึกษา ตอนปลาย ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๔๔, (กรุงเทพมหานคร:

โรงพิมพ์คุรุสภาลาดพร้าว, ๒๕๔๔), หน้า ๖๑. 
๑๑๒เรื่องเดียวกัน, หน้า ๖๒. 



๖๐ 

 

 

๔. เพื่อให้สามารถปฏิบัติตนเป็นพลเมืองท่ีดี ตามระบอบการปกครองแนวประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มุ่งมั่นในการท าประโยชน์ให้กับสังคม มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
และเสริมสร้างศิลปวัฒนธรรมและส่ิงแวดล้อมของประเทศ  

เนื้อหาสาระของหลักสูตรพระพุทธศาสนา ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย พุทธศักราช 
๒๕๒๔ (ฉบับปรับปรุง) ก าหนดเรียงตามหัวข้อเรื่องท้ัง ๘ หัวข้อ เหมือนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นแต่ 
จะมีขอบข่ายเนื้อหาสาระและจุดเน้นของการเรียนรู้แตกต่างกันไปในแต่ละหัวข้อ ของแต่ละรายวิชา 
จุดเน้น ในบางเรื่องต้องการให้เรียนรู้ในเรื่องเดียวกัน ตลอดทุกช้ัน ดังนั้น เนื้อหาสาระจะเหมือนกัน
ตลอด แต่การก าหนดกิจกรรมการเรียนการสอนจะแตกต่างกันไปตามวัยและความจ าเป็นของผู้เรียนแต่
ละระดับ โดยกรอบสาระหลักสูตรพระพุทธศาสนาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายท้ัง ๘ หัวข้อ มีดังนี้ 

๔.๑ ประวัติและความส าคัญของพระพุทธศาสนา 

๔.๒ พุทธประวัติ ประวัติพุทธสาวก พุทธสาวิกา และชาวพุทธตัวอย่าง 

๔.๓ หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 

๔.๔ พระสงฆ์และการปฏิบัติตนท่ีเหมาะสมต่อพระสงฆ์ 

๔.๕ พระไตรปิฎกพุทธศาสนสุภาษิตภาษาบาลี และค าศัพท์ทางพระพุทธศาสนา 

๔.๖ หน้าท่ีชาวพุทธ 

๔.๗ การบริหารจิตปละเจริญปัญญา 

๔.๘ มารยาทชาวพุทธ ศาสนพิธี วันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 

ค าอธิบายรายวิชาพระพุทธศาสนาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในระดับมัธยมศึกษาปีท่ี ๔ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ และระดับมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ แสดงให้เห็นตามล าดับ ดังนี้ 

๑. ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี ๔๑๑๓ ส ๐๔๘ พระพุทธศาสนา ๒ คาบ/สัปดาห์/ภาค ๑หน่วย
การเรียนค าอธิบายรายวิชา วิเคราะห์ประวัติและความส าคัญของพระพุทธศาสนาเกี่ยวกับลักษณะของ
ชมพูทวีปและลักษณะประชาธิปไตยในพระพุทธศาสนาวิเคราะห์พุทธประวัติ เรื่องสถานะทางสังคมของ
เจ้าชายสิทธัตถะ เหตุการณ์ท่ีเจ้าชายสิทธัตถะออกผนวช ศึกษาประวัติพระอัญญาโกณฑัญญะ พระ
มหาปชาบดีโคตรมีเถรี และพระเจ้าพิมพิสารวิเคราะห์พุทธธรรมเพื่อชีวิตและสังคม ในเรื่องอปริหานิย
ธรรม ๗ พละ ๔ รวมท้ังมงคลชีวิตในหัวข้อ ไม่คบคนพาล คบบัณฑิต บูชาคนท่ีควรบูชา และสดับ
ตรับฟังมากศึกษาความรู้ท่ีเกี่ยวกับพระสงฆ์ หน้าท่ีชาวพุทธในเรื่องศรัทธา ๔ และการปฏิบัติตนท่ี
เหมาะสมต่อพระสงฆ์ฝึกอ่านภาษาบาลี สะกดแบบไทยและแบบบาลี เกี่ยวกับค าอาราธนาศีล ค า
อาราธนาพระปริตร และค าอาราธนาธรรม ศึกษาฝึกอ่านพุทธศาสนสุภาษิต ๑ บทศึกษาความเป็นมา
ของพระไตรปิฎก และข้อความน่ารู้จากพระไตรปิฎก ๑ เรื่องศึกษาค าศัพท์ทางพระพุทธศาสนา โดย
เลือกจากเนื้อหาท่ีเรียนวิเคราะห์ปัญหาทางจิตของประชาชนในสังคมปัจจุบัน  ศึกษาความหมาย 

                                            
๑๑๓อ้างแล้ว, หน้า ๖๓-๖๔. 



๖๑ 

 

 

ประโยชน์ของสมาธิ ศึกษาและฝึกปฏิบัติพุทธานุสติ และฝึกเจริญปัญญาตามหลักปถมนสิการฝึกปฏิบัติ
เกี่ยวกับมารยาทชาวพุทธ ศาสนพิธี และวันส าคัญทางพระพุทธศาสนาเพื่อให้มีความรู้ ความเข้าใจท่ี
ถูกต้องเกี่ยวกับพระพุทธศาสนาสามารถวิเคราะห์และตระหนักในคุณค่าพระรัตนตรัยและหลักพุทธ
ธรรม น้อมน าหลักมาปฏิบัติให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม รวมทั้งหน้าท่ีชาวพุทธได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสมวิเคราะห์สาระและความส าคัญของพระพุทธศาสนา ในเรื่องทฤษฎีและวิธีการท่ีเป็นสากลและ
มีข้อปฏิบัติท่ียึดทางสายกลางวิเคราะห์พุทธประวัติ เรื่องราวการตรัสรู้และการเผยแพร่พระพุทธศาสนา 
ศึกษาประวัติพระปุณณมันตานีบุตร และพระอุบลวรรณาเถรี และพระเจ้าอชาตศัตรูวิเคราะห์พุทธ
ธรรมเพื่อชีวิตและสังคม ในเรื่องอารยวัฑฒิ ๕ สาราณียธรรม ๖ รวมทั้งมงคลชีวิตในหัวข้อ ช าราญใน
วิชาชีพ มีระเบียบวินัย กล่าววาจาดี และท างานไม่ค่ังค้างสับสนศึกษาหน้าท่ีของพระสงฆ์ในการศึกษา 
ปฏิบัติและเผยแพร่พระพุทธศาสนา หน้าท่ีชาวพุทธ ในเรื่องการไปวัด และการประกอบพิธีกรรมใน
โอกาสต่าง ๆ และการปฏิบัติตนท่ีเหมาะสมต่อพระสงฆ์ฝึกอ่านภาษาบาลี เกี่ยวกับศีล ๕, ๘ และศีล 
๑๐ และฝึกอ่านพุทธศาสนสุภาษิต ๑ บทศึกษาเรื่องการถ่ายทอดพระไตรปิฎกจนถึงจารึกเป็นลาย
ลักษณ์อักษร และข้อความน่ารู้จากพระไตรปิฎก ๑ เรื่องศึกษาค าศัพท์ทางพระพุทธศาสนา โดยเลือก
จากเนื้อหาท่ีเรียนวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปริยัติ ปฏิบัติ และปฏิเวธ ศึกษาและฝึกปฏิบัติธัมมานุ
สติ สังฆานุสติ และฝึกเจริญปัญญาตามหลักปถมนสิการฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับมารยาทของชาวพุทธ ศาสน
พิธีและวันส าคัญทางพระพุทธศาสนาเพื่อให้มีความรู้ ความเข้าใจท่ีถูกต้องเกี่ยวกับพระพุทธศาสนา 
สามารถวิเคราะห์และตระหนักในคุณค่าพระรัตนตรัยและหลักพุทธธรรม น้อมน าหลักธรรมมาปฏิบัติให้
เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคมรวมท้ังหน้าท่ีชาวพุทธได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 

๒. ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๕๑๑๔ ส ๔๐๑๐ พระพุทธศาสนา ๒ คาบ/สัปดาห์/ภาค๑ 
หน่วยการเรียน ค าอธิบายรายวิชาวิเคราะห์สาระและความส าคัญของพระพุทธศาสนาในการพัฒนา 
ศรัทธาและปัญญาท่ีถูกต้อง การฝึกหัดอบรมตน การพึ่งตนเอง และการมุ่งอิสรภาพวิเคราะห์พุทธ
ประวัติเกี่ยวกับพุทธคุณ ๓ ศึกษาประวัติพระมหากัสสปะ พระปฏาจาราเถรี และหมอชีวกโกมารภัจจ์
วิเคราะห์พุทธธรรมเพื่อชีวิตและสังคม ในเรื่องกฎแห่งกรรม และไตรลักษณ์ รวมทั้งมงคลชีวิต ในหัวข้อ
เล้ียงดูบิดา มารดา เล้ียงดูบุตร เล้ียงดูภริยา และสงเคราะห์ญาติศึกษาบทบาทของพระสงฆ์ในการ
อนุรักษ์ธรรมชาติ สภาพแวดล้อมและศิลปวัฒนธรรม หน้าท่ีชาวพุทธในการศึกษาพระธรรม และการ
ปฏิบัติตนท่ีเหมาะสมต่อพระสงฆ์ศึกษาและฝึกอ่านภาษาบาลีจากพุทธศาสนสุภาษิต ๑ บทศึกษา
สาระสังเขปของพระไตรปิฎก  และข้อความน่ารู้จากพระไตรปิฎก  ๑ เรื่องศึกษาค าศัพท์ทาง
พระพุทธศาสนา โดยเลือกจากเนื้อหาท่ีเรียนศึกษาและฝึกปฏิบัติศีลานุสสติ และฝึกเจริญปัญญาตาม
หลักอุปายมนสิการฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับมารยาทของชาวพุทธ ศาสนพิธีและวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา
เพื่อให้มีความรู้ ความเข้าใจท่ีถูกต้องเกี่ยวกับพระพุทธศาสนา สามารถวิเคราะห์และตระหนักในคุณค่า
พระรัตนตรัยและหลักพุทธธรรม น้อมน าหลักธรรมมาปฏิบัติให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 
รวมท้ังหน้าท่ีชาวพุทธได้อย่างถูกต้องเหมาะสม ส ๐๔๑๑ พระพุทธศาสนา ๒ คาบ/สัปดาห์/ภาค ๑ 
หน่วยการเรียนวิเคราะห์หลักการของพระพุทธศาสนากับหลักวิทยาศาสตร์ การคิดตามนัยแห่ง

                                            
๑๑๔อ้างแล้ว, หน้า ๖๓. 



๖๒ 

 

 

พระพุทธศาสนาและการคิดแบบวิทยาศาสตร์วิเคราะห์พุทธประวัติ เกี่ยวกับโลกัตถจริยา ศึกษาประวัติ
พระอุบาลี พระธัมมทินาเถรี และพระเจ้าปเสนทิโกศลวิเคราะห์พุทธธรรมเพื่อชีวิตและสังคม ในเรื่องกุล
จิรัฏฐิติธรรม ๔ และโลกธรรม ๘ รวมท้ังมงคลชีวิต ในหัวข้อ มีความกตัญญู และท างานท่ีไม่มีโทษแต่
เป็นประโยชน์เกื้อกูลศึกษาบทบาทของพระสงฆ์ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต หน้าท่ีชาวพุทธ ในการสร้าง
สัมมาทิฐิด้วยการปฏิบัติธรรม และการปฏิบัติตนท่ีเหมาะสมต่อพระสงฆ์ศึกษาและฝึกอ่านภาษาบาลี
จากพุทธศาสนสุภาษิต ๑ บทศึกษาพระไตรปิฎก ในแง่เทศนา ๓ และสิกขา ๓ รวมทั้งข้อความน่ารู้จาก
พระไตรปิฎก ๑ เรื่องศึกษาค าศัพท์ทางพระพุทธศาสนา โดยเลือกจากเนื้อหาท่ีเรียนศึกษา และฝึก
ปฏิบัติจาคานุสสติ เทวตานุสสติ และฝึกเจริญปัญญาตามหลักอุปายมนสิการฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับมารยาท
ของชาวพุทธ ศาสนพิธีและวันส าคัญทางพระพุทธศาสนาเพื่อให้มีทักษะในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
และปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้องตามหลักพุทธธรรมท่ีก่อให้เกิดประโยชน์ ต่อการพัฒนาตนเองและสังคม 
รวมท้ังศรัทธายึดมั่นในการเป็นพุทธศาสนิกชนท่ีดี และปฏิบัติหน้าท่ีชาวพุทธได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 

๓ ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี ๖๑๑๕ ๕๙ ส ๐๔๑๒ พระพุทธศาสนา ๒ คาบ/สัปดาห์/ภาค ๑ 
หน่วยการเรียน ค าอธิบายรายวิชาวิเคราะห์สาระและความส าคัญของพระพุทธศาสนาในฐานะเป็น
ศาสตร์แห่งการศึกษาและเน้นความสัมพันธ์ของเหตุ ปัจจัย และวิธีการแก้ปัญหาวิเคราะห์พุทธประวัติ 
เกี่ยวกับพุทธคุณ ๙ ศึกษาประวัติพระมหากัจจายนะ พระภัททากิจจาเถรี และนางขุตชุตตราวิเคราะห์
พุทธธรรมเพื่อชีวิตและสังคม ในเรื่อง อคติ ๔ ทศพิธราชธรรม ๑๐ รวมทั้งมงคลชีวิต ในหัวข้อ ความไม่
ประมาท ความเคารพ ความอ่อนน้อมถ่อมตน ความสันโดษ และความอดทนศึกษาบทบาทพระสงฆ์ใน
การพัฒนาสังคม หน้าท่ีชาวพุทธในการถ่ายทอด ช้ีแจงพระพุทธศาสนา และการปฏิบัติตนท่ีเหมาะสม
ต่อพระสงฆ์ศึกษาและฝึกอ่านภาษาบาลี จากพุทธศาสนสุภาษิต ๑ บทศึกษาพระไตรปิฎก ในแง่กถา ๓ 
และศาสน์ ๓ รวมท้ังข้อความน่ารู้จากพระไตรปิฎก ๑ เรื่องศึกษาค าศัพท์ทาง 

พระพุทธศาสนา โดยเลือกจากเนื้อหาท่ีเรียนศึกษาและฝึกปฏิบัติกายคตาสติ และฝึกเจริญ
ปัญญาตามหลักอุปปาทมสิการฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับมารยาทของชาวพุทธ ศาสนพิธี และวันส าคัญทางพระ
พุทธ-ศาสนาเพื่ อให้มี ทักษะในการคิดแก้ปัญหา มีความซาบซึ้ งในคุณพระรัตนตรัยและหลัก
พุทธศาสนิกชนท่ีดี และปฏิบัติหน้าท่ีชาวพุทธได้อย่างถูกต้องเหมาะสมวิเคราะห์สาระและความส าคัญ
ของพระพุทธศาสนา ในด้านการฝึกตนให้ไม่ประมาทมุ่งประโยชน์สุขแก่บุคคลและสังคมวิเคราะห์พุทธ
ประวัติ เกี่ยวกับพุทธัตถจริยา ศึกษาประวัติพระนาคเสน พระภัททากุณฑลเกสีเถรี และพระเจ้ามหานา
มะวิเคราะห์พุทธธรรมเพื่อชีวิตและสังคม ในเรื่อง อธิษฐานธรรม ๔ และสรุปค าสอนพระพุทธศาสนาลง
ในอริยสัจ รวมท้ังมงคลชีวิต ในหัวข้อ ความเป็นผู้ว่าง่าย การพบปะสมณะ การฟังธรรม การสนธนา
ธรรม จิตไม่หวั่นไหวศึกษาหน้าท่ี บทบาทและการปกครองของคณะสงฆ์ไทยในปัจจุบัน หน้าท่ีชาวพุทธ
ในการปกป้องพระพุทธศาสนา และการปฏิบัติตนท่ีเหมาะสมต่อพระสงฆ์ศึกษาและฝึกอ่านภาษาบาลี
จากพุทธศาสนสุภาษิต ๑ บทศึกษาพระไตรปิฎก ในเรื่องหลักตัดสินพระธรรมวินัย ๘ ประการ รวมทั้ง
ข้อความน่ารู้จากพระไตรปิฎก ๑ เรื่องศึกษาค าศัพท์ทางพระพุทธศาสนา โดยเลือกจากเนื้อหาท่ีเรียน
ศึกษาและฝึกปฏิบัติอานาปานสติ มรณัสสติ อุปสมานุสสติ และฝึกเจริญปัญญาตามหลักอุปปาท

                                            
๑๑๕อ้างแล้ว, หน้า ๖๔. 



๖๓ 

 

 

มนสิการฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับมารยาทของชาวพุทธ ศาสนพิธีและวันส าคัญทางพระพุทธ-ศาสนาเพื่อให้มี
ทักษะในการคิดแก้ปัญหา มีความซาบซึ้งในคุณพระรัตนตรัย และหลักพุทธธรรม น้อมน าหลักธรรมมา
ปฏิบัติเพื่อพัฒนาตนเองและสังคม รวมท้ังศรัทธายึดมั่นในการเป็นพุทธศาสนิกชนท่ีดี และปฏิบัติหน้าท่ี
ชาวพุทธได้อย่างถูกต้องเหมาะสมสรุปได้ว่า รายวิชาพระพุทธศาสนาท่ีปรากฏอยู่ในโครงสร้างหลักสูตร
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ของกลุ่มวิชาสังคมศึกษานั้น ได้ถูกก าหนดให้เป็นวิชาเลือก ในกลุ่มวิชา
เลือกเสรี ท้ังนี้เพื่อให้ผู้เรียนท่ีนับถือศาสนาพุทธทุกคนต้องเรียนอย่างต่อเนื่องทุกภาคเรียนของระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย โดยมีจุดประสงค์เพื่อให้เกิดความรู้ความเข้าใจ เจตคติท่ีดีท่ีถูกต้องทาง
พระพุทธศาสนาเกิดศรัทธาและส านึกในความส าคัญของพระพุทธศาสนาท่ีมีต่อสังคม ปฏิบัติตนตาม
หน้าท่ีชาวพุทธได้อย่างถูกต้อง ตลอดจนสามารถน าความรู้ท่ีได้ไปปฏิบัติในการด าเนินชีวิตประจ าวัน
เพื่อพัฒนาตนเองและสังคม 

๒.๔.๖ คุณสมบัติของผู้สอน 

พระพุทธศาสนาถือว่า ผู้เผยแผ่กับผู้ฟังหรือผู้สอนกับผู้เรียนนั้น มีความสัมพันธ์กันใน
ฐานะกัลยาณมิตร นักเผยแผ่พุทธธรรมท่ีดีจึงมีลักษณะคุณสมบัติซึ่งเป็นองค์ของกัลยาณมิตร ดังนี้๑๑๖ 

๑. ปิโย เป็นท่ีรักเป็นท่ีพอใจ คือ เข้าถึงจิตใจ สร้างความรู้สึกสนิทสนมเป็นกันเอง ชวนให้
ผู้ฟังอยากสนใจท่ีจะซักถาม 

๒. ครุ เป็นท่ีเคารพ คือ มีความประพฤติเหมาะแก่ฐานะ ชวนให้เกิดความอบอุ่นใจ เป็นท่ี
พึงได้อย่างปลอดภัย 

๓. ภาวนีโย เป็นท่ียกย่อง คือ มีความรู้จริง ทรงภูมิปัญญาแท้จริงและเป็นผู้ฝึกฝนปรับปรุง
ตนเองอยู่เสมอ เป็นท่ียกย่องน่าเอาอย่างท าให้ผู้ฟังเกิดศรัทธาได้ 

๔. วัตตา เป็นนักพูดโดยอาจจะเลือกใช้วิธีการเผยแผ่ในรูปแบบต่างๆ เพื่ออธิบายให้ผู้ฟังเข้าใจ 

๕. วะจะนักขะโม เป็นผู้อดทนต่อถ้อยค า คือ พร้อมท่ีจะรับฟังค าไต่ถามค าล่วงเกินค า
ตักเตือน วิพากษ์วิจารณ์ต่างๆ อดทนได้ไม่เบื่อหน่าย ไม่เสียอารมณ์แม้บางครั้งอาจถูกต่อต้านจากลัทธิ
ภายนอกมาขัดขวางต่องานเผยแผ่ 

๖. คัมภีรัญจะ กะถัง กัตตา เป็นผู้พูดค าท่ีลึกซึ่งได้ ให้ผู้ฟังเข้าใจได้ง่าย นักเผยแผ่ท่ีดี
จะต้องมีความรู้ในศาสตร์หลายๆ อย่างและต้องฉลาดในการเลือกใช้วิธีเผยแผ่แบบต่างๆ เพื่อให้
เหมาะสมกับผู้ฟัง เพื่อให้เกิดศรัทธาและยอมปฏิบัติตาม 

๗. โน จัฏฐาเน นิโยชะเย ไม่ชักน าในอฐานะ ไม่ชักน าให้ผู้ฟังให้เดินผิดทางไปนอกพุทธ
ด ารัส แต่ต้องรู้จักชักจูง แนะน าในทางท่ีถูกท่ีควร 

                                            
๑๑๖องฺ.สตฺตก (ไทย) ๒๓/๓๗/๕๗. 



๖๔ 

 

 

๒.๔.๗ พุทธลีลาการสอน 

เมื่อมองกว้างๆ การสอนของพระพุทธเจ้าแต่ละครั้ง จะด าเนินไปจนถึงผลส าเร็จ โดยมี
คุณลักษณะซึ่งเรียกได้ว่าเป็นลีลาในการสอน ๔ อย่าง ดังนี้๑๑๗ 

๑. สันทัสสนา อธิบายให้เห็นชัดเจน เหมือนจูงมือไปดูเห็นกับตา 

๒. สมาทปนา จูงใจให้เห็นจริงด้วย ชวนให้คล้อยตาม จนต้องยอมรับและน าไปปฏิบัติ 

๓. สมุตเตชนา เร้าใจให้แกล้วกล้า บังเกิดก าลังใจ ปลุกให้มีอุตสาหะแข็งขัน มั่นใจว่าจะ
ท า ให้ส าเร็จได้ ไม่หวั่นและย่อท้อต่อความเหนื่อยยาก 

๔. สัมปหังสนา ชโลมใจให้แช่มช่ืน ร่าเริง เบิกบาน ฟังไม่เบื่อ และเป่ียมด้วยความหวัง
เพราะมองเห็นคุณประโยชน์ท่ีจะได้รับจากการปฏิบัติอาจผูกเป็นค าส้ันๆ ว่า จูงใจ กล้าหาญ ร่าเริง 
หรือช้ีชัด เชิญชวน คึกคัก เบิกบานได้ 

สรุป การสอนของพระพุทธเจ้า ให้เห็นชัดเจน ชวนให้คล้อยตาม จนต้องยอมรับและน าไป
ปฏิบัติ บังเกิดก าลังใจ ปลุกให้มีอุตสาหะแข็งขัน มั่นใจว่าจะท า ให้ส าเร็จได้ ไม่หวั่นและย่อท้อต่อ
ความเหนื่อยยากฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับมารยาทของชาวพุทธ  ศาสนพิธี และวันส าคัญทางพระพุทธ 
ศาสนา เพื่อให้มีทักษะในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้องตามหลักพุทธธรรม
ท่ีก่อให้เกิดประโยชน์ ต่อการพัฒนาตนเองและสังคม รวมทั้งศรัทธายึดมั่นในการเป็นพุทธศาสนิกชนท่ี
ดี และปฏิบัติหน้าท่ีชาวพุทธได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 

๒.๕ แนวคิดการสอนวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน 
ค าส่ังสอนของพระพุทธเจ้า ซึ่งทรงค้นพบส่ิงท่ีเป็นจริง หรือ สัจจธรรมท่ีมีอยู่แล้วใน

ธรรมชาติและทรงส่ังสอนให้มนุษย์พ้นทุกข์ มีองค์ประกอบท่ีส าคัญ ๔ ประการ คือ ศาสนธรรม หรือ คา
ส่ังสอนของพระพุทธเจ้าถือว่าเป็นแก่นแท้ของศาสนา ส่วนศาสนธรรม ศาสนวัตถุ ศาสนพิธี และศาสนา
บุคคล ถือเป็นเปลือกหรือ กระพี้ของศาสนาพระพุทธศาสนามีหลักธรรมต่างๆ ท่ีเป็นแนวทางให้
พุทธศาสนิกชนได้ศึกษาและยึดถือปฏิบัติ เพื่อเป็นแนวทางในการดาเนินชีวิต เรียกว่า ธรรมจริยา 
ความหมายของธรรมจริยา แปลว่า ความประพฤติธรรม ธรรมจริยา เป็นคาสมานจากคาว่า ธรรม กับ 
จริยา ส่วนคาจริยา แปลว่า ความประพฤติ กิริยาอาการปฏิบัติ รวมความแล้วธรรมจริยาจึงหมายถึงการ
ประพฤติปฏิบัติตนท่ีอยู่ในคุณงามความดี หรือการปฏิบัติตามพระธรรมคาส่ังสอนของพระพุทธเจ้า 
โดยเฉพาะสังคมไทยได้ยึดมั่นหลักธรรมคาส่ังสอนของพระพุทธเจ้าโดยตลอดมา ท าให้สังคมไทยมีความ
สงบสุข และเกิดความมั่นคงทางสังคม นอกจากนี้ยังมีคาว่า “ศีลธรรม” ซึ่งใช้ในสังคมไทยมานาน มี
ความหมายว่าความประพฤติท่ีดีท่ีชอบ เดิมเป็นช่ือวิชาท่ีว่าด้วยหลักธรรมของพระพุทธศาสนา ตาม
หลักสูตรในระดับประถมและมัธยมศึกษา  

                                            
๑๑๗พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต), พุทธวิธีในการสอน, (กรุงเทพมหานคร: สหธรรมิก, ๒๕๔๘),

หน้า ๔๖. 



๖๕ 

 

 

๒.๕.๑ แนวความคิดเก่ียวกับพระพุทธศาสนากับการศึกษา  

การศึกษา คือ การหล่อหลอมจิตลักษณ์ของมนุษย์ ถึงแม้มีรูปกายเป็นของคนเหมือนกัน 
แต่จิตลักษณ์ของมนุษย์แตกต่างกันมากยิ่งกว่าความแตกต่างของความรูปร่างวัตถุท่ีมีอยู่ในโลกเสียอีก 
จิตลักษณ์ก าเนิดการรับรู้ การแปลผลส่ิงรับรู้ความรู้สึก ความคิดและความประพฤติกรรม การศึกษา
จึงก าหนดชีวิทัศน์โลกทัศน์ ความรู้สึก สุข ทุกข์และความรู้สึกของเราต่อผู้อื่นและส่ิงแวดล้อม หรือ
สรุปอีกอย่างว่ามนุษย์เป็นอยู่อย่างไรเพราะการศึกษา๑๑๘  

พระพุทธศาสนา เป็นกระบวนทัศน์การศึกษาตลอดชีวิต (Lifelong education) ของ
มนุษย์และเป็นกระบวนทัศน์ในรูปของการจัดกระบวนการให้มีผลต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong 
Learning) อันประกอบด้วย การด าเนินการตลอดชีวิตของมนุษย์ การจัดทีมีการวางแผนท าให้ได้รับ
ความรู้ ทักษะและเจตคติ อันจ าเป็นต่อการเปล่ียนแปลงในชีวิตซึ่งเกิดขึ้นอยู่ตลอดเวลาจนในท่ีสุด   
ท าให้บุคคลได้พัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพเป็นการเรียนรู้ท่ีเกิดจากแรงจูงใจของผู้เรียนท่ีจะเรียนรู้
ด้วยตนเองใช้แหล่งการเรียนทุกประเภท ท้ังแบบในระบบ (Formal) นอกระบบ (non-formal) และ
ไม่เป็นทางการหรือตามอัธยาศัย (informal) อย่างแท้จริงและสมบูรณ์ของการศึกษา๑๑๙  

การศึกษา คือ การฝึกฝนพัฒนาตน การฝึกฝนพัฒนาเป็นตัวหลักของการศึกษา การศึกษา
นั้นเป็นท้ังตัวการพัฒนาและเป็นเครื่องมือส าหรับพัฒนา คือ เป็นการพัฒนาตัวบุคคลขึ้น โดยพัฒนา
ตัวคนท้ังคนหรือชีวิตท้ังชีวิต ตัวคนพัฒนานั้น คือ การศึกษา เมื่อผู้เรียนมีการศึกษาอย่างนี้แล้วก็เอา
คุณสมบัติท่ีตัวซึ่งเกิดจากการศึกษานี้ไปเป็นเครื่องมือในการด าเนินชีวิตและสร้างสรรค์ส่ิงต่างๆ 
การศึกษาก็เลยเป็นเครื่องมือของการพัฒนา  

การพัฒนามนุษย์หรือการพัฒนาชีวิต จะเป็นไปได้ด้วยดี ต้องอิงอาศัยความเช่ือ ความ
มั่นใจและความรู้ความเข้าใจท่ีเป็นพื้นฐานส าคัญ ๒ ประการ ดังนี้ 

๑. ความเช่ือ ความมั่นใจในธรรมชาติของมนุษย์ว่า เป็นสัตว์ท่ีฝึกฝนพัฒนาได้และมีวิสัย
แห่งการพัฒนาได้อย่างสูงสุด การพัฒนานั้นมีลักษณะเด่นอันหนึ่ง คือ การดึงศักยภาพท่ีมีอยู่ในตัว
มนุษย์แต่ละคน ออกมาพัฒนาให้งอกงามอย่างเต็มท่ีและใช้ให้ได้ผลดีท่ีสุด  

๒. การท าให้บุคคลแต่ละคนรู้จักตัวเองและความพร้อมในการท่ีจะต้องรับส่ิงภายนอก  

วิธีการจัดการศึกษาตามแนวพุทธศาสนา ท่านพุทธทาสภิกขุ ได้กล่าวไว้ว่า 

๑. พุทธิศึกษา คือ ควรจัดเรื่องความรู้ สติปัญญา ความคิดท่ีมีเหตุผลอบรมปัญญาสามารถ
รู้เรื่องส าคัญท่ีสุดของชีวิต ตลอดจนรู้ว่าชีวิตเกิดมาท าไม จะเรียนหนังสือจะท าอะไรก็ต้องรู้  

๒. จริยศึกษา ต้องเป็นการท าลายความเห็นแก่ตัวแก่พวกพ้อง รู้จักสารวม มัธยัสถ์รู้หน้าท่ี  

                                            
๑๑๘ประเวศ วะสี, พระสงฆ์กับการรู้เท่าทันสังคม, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์พิมพ์ดี, ๒๕๔๖), หน้า ๑๗. 
๑๑๙พระครูวินัยธรประจักษ์ จกฺกธมฺโม, กระบวนการเรียนรู้แบบ “อริยสัจ ๔.” ของพระพุทธศาสนา

เป็นต้นแบบที่มุ่งผู้เรียนเป็นศูนย์กลางโดยแท้จริง, (สุรินทร์: โรงพิมพ์ศิริรัตน์ออฟเซท, ๒๕๔๕), หน้า ๗๕ -๗๖.     



๖๖ 

 

 

๓. พลศึกษา พละ หรือก าลังมี ๒ ประเภท  

๓.๑ ก าลังทางวัตถ ุ (กาย) แข็งแรง มีอนามัยดี  

๓.๒ ก าลังวิญญาณ (จิต สมาธิ) สะอาดว่องไวมั่นคง แล้วน าก าลังกายไปตามทางท่ีถูกต้อง  

๔. หัตถศึกษา หมายถึง การใช้มือ ทุกวิชาเทคนิคท้ังภาคทฤษฎีและปฏิบัติ๑๒๐  

ดังนั้น การศึกษาตามแนวพุทธศาสนา ก็คือการเข้ามาเพื่อทาลายสัญชาตญาณอย่างสัตว์ให้
ส้ินไป มีการประพฤติปฏิบัติถูกต้องดีงาม คือ การยกระดับจิตใจให้สูงขึ้น  

เป้าหมายของการศึกษาของพระพุทธศาสนา มีดังนี้  

๑. การไม่ตกเป็นทาสวัตถุนิยม ทางประสาทสัมผัสท้ัง ๕  

๒. การมีความรู้เรื่องชีวิตตามความเป็นจริง  

๓. ความสุขท่ีถูกต้อง สะอาด บริสุทธิ์  

๔. การนึกคิดส่ิงใดให้ร้อนใจ  

๕. มีจิตวิญญาณสูงส่ง สมกับความเป็นมนุษย์๑๒๑ 

วัตถุประสงค์ของการศึกษาตามแนวพุทธศาสนา  

๑. ในแง่อิสรภาพพื้นฐานของชีวิต การศึกษาช่วยให้มนุษย์เข้าใจกลไกแห่งชีวิตของตนเอง 
เข้าใจความจริงอันล้ีลับของธรรมชาติท่ีแวดล้อมตนอยู่และรู้วิธีจะเข้าไปเกี่ยวข้องกับธรรมชาติเหล่านั้น
ในทางท่ีเป็นประโยชน์ของตนรู้จักปรับตัวเข้ากับธรรมชาติได้อย่างดีท่ีสุด มนุษย์จึงกระทาการต่างๆ 
เพื่อกาจัดความอดอยากโรคภัยไข้เจ็บความร้อนหนาวและภัยธรรมชาติต่างๆ 

๒. ในแง่อิสรภาพทางสังคม มนุษย์เน้นปัจจัยแวดล้อม เรียกว่า ปัจจัยแวดล้อมทางสังคมมี
ลักษณะพิเศษแตกต่างกันไปจากปัจจัยแวดล้อมอื่นในธรรมชาติ มนุษย์จึงต้องเรียนรู้ท่ีจะอยู่ด้วยกัน 
เรียนรู้การท่ีจะท าตนให้เป็นประโยชน์ร่วมกัน การท าตนให้อ านวยประโยชน์ต่อสังคม การท่ีจะร่วมมือ
สร้างสรรค์พัฒนาส่ิงต่างๆ และการท่ีจะสร้างระบบการอยู่ร่วมกันด้วยดี  

การจัดการศึกษามีหน้าท่ีพัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ คือ การศึกษาต้องสร้างสังคม
ฐานความรู้ (Knowledge-based Society) หรือสังคมแห่งการเรียนรู้ (Learning Society) ขึ้นมาให้
จงได้ มนุษย์ท่ีพัฒนาแล้วจะเป็นฐานส าหรับการพัฒนาทุกส่วนของประเทศ  ซึ่งรวมท้ังเศรษฐกิจ 
ฐานความรู้และเศรษฐกิจแบบพอมีพอกิน มนุษย์ท่ีพัฒนาแล้ว หมายถึง คนท่ีมีภาวนา ๔ ได้แก่ กาย

                                            
๑๒๐พุทธทาสภิกขุ, เปา้หมายของการศึกษา, หน้า ๒๐. 
๑๒๑เรื่องเดียวกัน, หน้า ๒๒.   



๖๗ 

 

 

ภาวนา สีลภาวนา จิตภาวนาและปัญญาภาวนา เทียบได้กับจตุสดมภ์ของยูเนสโก การจัดการศึกษาท่ี
จะพัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ต้องยึดหลักอธิษฐานธรรม ๔ คือ ปัญญา สัจจะ จาคะและสันติ๑๒๒ 

หลักแห่งการสอนธรรมของพระพุทธเจ้า  

หลักธรรมท่ีพระพุทธเจ้าตรัสรู้แล้วนั้น ถือว่าเป็นค าส่ังสอนอันแท้จริงท่ีมีอยู่แล้วตาม
ธรรมชาติ พระองค์เป็นเพียงแต่ผู้ค้นพบเท่านั้น แล้วน ามาเปิดเผยให้ทราบว่า หลักธรรม คือ ความจริง
เหล่านี้คงมีอยู่ตามธรรมชาติไม่ได้สูญหายไปไหนเป็นความจริงตลอดเวลา ทุกหมู่เหล่าความจริงอันนี้
คือความจริงแท้ ซึ่งการท่ีพระองค์น าหลักธรรมท่ีตรัสรู้นี้มาส่ังสอนท่ัวไปก็เพราะมีจุดมุ่งหมายในการส่ัง
สอน ๓ ประการด้วยกัน ดังนี้  

๑. ทรงสอนเพื่อให้ผู้ฟังรู้แจ้งในส่ิงท่ีควรรู้ควรเห็น หมายความว่า ส่ิงใดท่ีพระองค์รู้แล้ว 
เห็นแล้ว เมื่อทรงเห็นว่าไม่จ าเป็นส าหรับผู้ฟังหรือผู้รับค าสอน พระองค์ก็จะไม่ทรงสอนส่ิงนั้น จะสอน
แต่เฉพาะเท่าท่ีจ าเป็นเท่านั้น เหมือนบิดา มารดา แม้มีทรัพย์มาก แต่จะให้ทรัพย์แก่บุตรตามสมควร
แก่วัยและความจ าเป็นเท่านั้น  

๒. ทรงมีความมุ่งหวังเพื่อให้ผู้ฟังตรึกตรองเห็นจริงได้ ได้แก่ ทรงแสดงมีเหตุผล ท่ีผู้ฟัง
พอจะตรองตามให้เห็นได้ด้วยตนเอง การสอนท่ีไม่ยากและไม่ง่ายจนเกินไปจนไม่ต้องนึกตรึงตรอง แต่
สอนให้ใช้ปัญญาพิจารณา  

๓. ทรงสอนให้ผู้ฟังได้รับผลแห่งการสอนในเชิงปฏิบัติ สามารถจะท าให้ผู้ปฏิบัติได้รับผล
ตามสมควรแก่ก าลังแห่งการปฏิบัติของตนๆ ทรงเน้นการปฏิบัติตามค าส่ังสอนของพระองค์ เพื่อ
ประโยชน์ของผู้ปฏิบัติว่าเป็นการบูชาพระองค์อย่างยิ่ง ดังเช่น ท่ีตรัสกับพระอานนท์ว่า “การท าบูชา
ตถาคตด้วยดอกไม้ของหอมนั้นไม่ช่ือว่า บูชาเลย แต่ผู้ใดปฏิบัติธรรมสมควรแก่ธรรม ผู้นั้นแหละได้ช่ือ
ว่า บูชาตถาคตอย่างยิ่ง ในการสอนธรรมะส าหรับพระพุทธองค์แล้วได้ทรงมองเห็นถึงระดับสติปัญญา
ของมนุษย์ว่ามี ๔ ระดับด้วยกันจึงต้องสอนธรรมตามความเหมาะสมกับสติปัญญาของแต่ละบุคคลไป 
โดยค านึงถึงผู้ฟังเป็นส าคัญ หลักการสอนโดยท่ัวไปแล้วมี ๒ ประการ ดังนี้  

๑. เกี่ยวกับตัวผู้เรียนพระองค์จะสอนธรรมให้เหมาะสมกับจริตของบุคคลหรือประเภท
ของบุคคล นอกจากนั้นทรงค านึงถึงความพร้อมว่ามีความสุกงอมแห่งญาณอินทรีย์มากน้อยเพียงใดอัน
นี้จะทรงพิจารณาเป็นรายๆ ไปเมื่อได้เวลาแล้วทรงคิดว่าควรจะสอนในลักษณะใดดี เพื่อให้เกิดความรู้
ความเข้าใจชัดเจนและได้ผลจริง  

๒. เกี่ยวกับการสอนในเรื่องนี้พระองค์จะสร้างส่ิงโน้มน้าวจิตใจก่อนแล้วดึงเข้าสู่เนื้อหาที
หลังแล้วจะทรงเริ่มสนทนากับผู้ท่ีมาพบด้วยเรื่องท่ีเข้าใจรู้อยู่แล้วหรือเรื่องท่ีเขาสนใจอยู่ขณะนั้นแล้ว
พระองค์ยังทรงสอนภิกษุผู้ธรรมกถึกอีกว่าควรต้ังธรรม ๕ ประการไว้ในใจก่อนท่ีจะแสดงธรรม๑๒๓ ดังนี้ 

                                            
๑๒๒พระเทพโสภณ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต), ทิศทางการศึกษาไทย, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหาจุฬา

ลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๖), หน้า ๓๕.   
๑๒๓องฺ ปญฺจกฺ. (ไทย) ๒๒/๑๕๙/๒๖๓.  



๖๘ 

 

 

๑. จักแสดงธรรมไปตามล าดับ หมายถึง แสดงธรรมไปตามเนื้อหาสาระ เช่น เรื่อง ทาน
กถา สีลกถา เป็นต้น ไม่ตัดล าดับ ไม่ตัดลัดให้ขาดความ  

๒ . จักแสดงธรรมอ้างเหตุ หมายถึง ช้ีแจง โดยยกเหตุผลมาแสดงให้ เข้าใจ  มีการ
ยกตัวอย่างมาเปรียบเทียบ เพื่อเข้าใจง่ายข้ึน  

๓ . จักแสดงธรรมอาศัยความเอ็นดู โดยมุ่งแสดงธรรมด้วยจิตท่ีมีความเมตตาหวัง
อนุเคราะห์แก่ผู้อื่น  

๔. จักไม่แสดงธรรมเพราะเห็นอามิส 

๕. จักไม่แสดงธรรมกระทบตนและกระทบผู้อื่น  

การสอนธรรมของพระพุทธเจ้า มีลักษณะเฉพาะพระองค์เอง ทรงประกาศธรรมหรือท า
การสอนในท่ามกลางความเจริญของศาสนาอื่นๆ หลายศาสนาในสมัยนั้น โดยวิธีการดังนี้๑๒๔ ดังนี้ 

๑. การสอนโดยวิธีเอกังสลักษณะ ได้แก่ ทรงแสดงยืนยันไปข้างเดียว เช่น ความดีมีผล
เป็นสุข ความช่ัวมีผลเป็นทุกข์ กุศลเป็นส่ิงควรเจริญ อกุศลเป็นส่ิงควรละ  

๒. ทรงสอนโดยวิธีปฏิปุจฉาลักษณะ คือ ทรงย้อนถาม เสียก่อนแล้วจึงตรัสสอน  

๓. ทรงสอนโดยวิธีวิภัชชลักษณะ คือ ทรงแยกแยะประเด็นให้ชัดเจน เช่น เรื่องท่ีทรง
แสดงแก่ อภัยราชกุมาร 

๔. สอนโดยฐปนลักษณะ คือ พักปัญหาไว้ ไม่ทรงพยากรณ์ คือยังไม่ทรงตอบเรื่องนั้น 
เพราะเห็นว่าไม่มีประโยชน์หรือยังไม่ได้เวลา  

ท่าทีท่ีทรงสอนของพระพุทธเจ้า ๓ ประการ  

๑. ทรงสอนอย่างละมุนละม่อม เช่นตรัสกับภิกษุท้ังหลายว่า “ดูก่อนภิกษุท้ังหลายจะเป็น
ความงามหาน้อยไม่ถ้าหากพวกเธอผู้บวชในธรรมวินัยท่ีเรากล่าวไว้ดีแล้วยังเป็นผู้มีความอดทนมีความสุข”  

๒. ทรงสอนอย่างเข้มงวดรุนแรง แสดงถึงวิธีสอนอย่างเข้มงวดรุนแรงของพระพุทธเจ้า
ท้ังนี้เพื่อให้เหมาะสมกับอุปนิสัยหรืออินทรีย์ของเวไนยชนทานองเดียวกับช่างเหล็กจะต้องใช้ไฟแรงแก่
เหล็กท่ีแข็ง  

๓. ทรงสอนอย่างขอร้องวิงวอน เช่นพระองค์ทรงส่ังสอนภิกษุว่า “เธอท้ังหลายพึงเป็น
ธรรมทายาทของเราเถิด อย่าเป็นอามิสทายาทเลย”  

ในเชิงปฏิบัติจริงพระองค์ทรงใช้วิธีสอนธรรมหรือปลูกฝังจริยธรรมหลากหลายวิธี ดังนี้  

๑. ทรงใช้วิธีการแบบปฏิวัติ วิธีนี้เป็นการเปล่ียนแปลงการเช่ือถือของคนในสมัยนั้น
ท้ังหมด เช่น เรื่อง การทรมานตน  

                                            
๑๒๔ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๑๒/๒๙๑.   



๖๙ 

 

 

๒. ทรงใช้วิธีการแบบปฏิรูป ได้แก่ ทรงดัดแปลงเสียใหม่ ไม่ใช่เป็นการเปล่ียนแปลง
ทันทีทันใด  

๓. ทรงใช้วิธีการสอนโดยจัดค าสอนท่ีเป็นพุทธศาสนาล้วนๆ  พระพุทธองค์ทรงสอน
แตกต่างกันไป จากการสอนแบบเดิมท่ีไม่อยู่ในสมัยนั้น เช่น ทรงสอนเรื่องทุกข์ เหตุให้เกิดทุกข์ 
แนวทางแห่งการดับทุกข์ เป็นต้น  

๔. ทรงใช้การสอนโดยบรรยาย ในการสอนแบบบรรยาย พระพุทธองค์ทรงมีการสอนอยู่ 
๕ แนวด้วยกัน ดังนี้  

๑. สอนโดยวิธีท่ีมีผู้ฟัง เป็นจุดศูนย์กลาง  

๒. ทรงสอนโดยใช้วิธีอุปมาอุปมัย วิธีสอนแบบนี้ พระองค์ใช้เพื่อเป็นการเปรียบเทียบ 
จากรูปธรรมไปสู่นามธรรม 

๓. ทรงใช้วิธีการสอนโดยการสาธิตและอุปกรณ์ การสอนโดยวิธีนี้ เพื่อให้บุคคลทุกระดับ
ได้ประจักษ์แจ้งในธรรมะทรงสอนให้ชัดเจนจากสภาพแวดล้อม  

๔ . ทรงใช้วิธีการสอนแบบอริยสัจ ๔ วิธีนี้ เป็นการสอนตามขั้นตอนของอริยสัจ ๔ 
ประกอบด้วย ทุกข์ สมุทัย นิโรธ มรรค เป็นการมองขั้นตอนต้ังแต่จุดเริ่มต้นของเหตุผลต่างๆ จนถึง
แนวทางท่ีจะใช้ดับต้นเหตุนั้นๆ ตลอดถึงแนะนาแนวทางท่ีถูกต้อง  

๕. ทรงใช้วิธีการสอนโดยการอนุสาสน์วิธี  เป็นการสอนโดยวิธีการซักไซ้ไล่เลียงของ
พระองค์ เพื่อให้ผู้ฟังเข้าใจในเรื่องธรรมะการสอนจะพิจารณาถึงความรู้เดิมๆ ของบุคคล ท่ีทรงตรัส
สอนด้วยเหตุผล ดังท่ีปรากฏในอนัตตลักขณสูตร เป็นตัวอย่าง  

การทดลองการประเมินผลการสอนของพระพุทธเจ้า 

พระพุทธองค์ได้ทดสอบภิกษุบางรูปบางคณะว่าได้ประสบความส าเร็จหรือไม่อย่างไร จาก
การท่ีพระองค์ได้สอนธรรมะโดยภิกษุท่ีพระองค์จะทดสอบนั้นไปจาวัดในป่าช้าก่อน ถ้าหากว่าภิกษุมี
ความกลัวแล้วก็แสดงว่ากิเลสยังไม่หมดไปยังไม่ส าเร็จตามมรรคผลท่ีมุ่งหวัง การทดสอบตามแนวของ
พระองค์ พอสรุปได้ดังนี้ ดังนี้  

๑. การทดสอบด้านปริยัติธรรม ได้แก่ การมุ่งให้เกิดการจดจ าและเข้าใจว่าผู้ท่ีได้รับการ
ปลูกฝังอบรมแล้วมีความคิดเห็นถูกต้องตามความเป็นจริงเพียงใด  

๒. การทดสอบทางด้านปฏิบัติการวัดผลตามแนวทางพระพุทธศาสนานี้จะไม่เพียงแต่
ทางด้านการจดจ า การเป็นพหูสูตเท่านั้น แต่จะมุ่งไปทางการปฏิบัติด้วย  

๓. ทดสอบวัดผลเกี่ยวกับฌาน เป็นเรื่องเกี่ยวกับการบ าเพ็ญหรือทาสมาธิจนบรรลุฌาน 
ส่งผลให้ผู้ปฏิบัติมีจิตใจท่ีสงบเย็น  

หลักการสอนของพระพุทธเจ้า  



๗๐ 

 

 

การสอนของพระพุทธเจ้า พระองค์ทรงสอนเท่าท่ีจ าเป็น แม้ว่าพระองค์จะมีพระนามว่า
เป็นสัพพญญู อันหมายถึงผู้รู้ส่ิงท้ังปวง แต่ส่ิงท่ีไม่จ าเป็นเพื่อก าจัดทุกข์พระองค์ก็ไม่ทรงแสดงดังท่ี
ปรากฏในสีสปาวนสูตรมีความว่า๑๒๕ เมื่อพระผู้มีพระภาคเจ้าได้ประทับอยู่ ณ สีสปาวัน ใกล้กรุงโกสัม
พี พระองค์ทรงหยิบใบประดู่ลาย ๒ - ๓ ใบ ไว้ในพระหัตถ์แล้วตรัสถามพระภิกษุท้ังหลายว่าใบประดู่
ลายท่ีอยู่ในพระหัตถ์กับใบไม้ประดู่ลายท่ีอยู่บนต้นไม้อย่างไหนมีมากกว่ากัน พวกภิกษุได้กราบทูลว่า
ใบประดู่ลายท่ีอยู่ในพระหัตถ์ พระพุทธองค์ทรงตรัสกับพระภิกษุว่าใบไม้ประดู่ท่ีอยู่ในพระหัตถ์น้อย
นิดเหมือนพระองค์ทรงรู้ธรรมะมากแต่ในการสอนนั้นสอนเท่าท่ีจาเป็นเพื่อระงับดับทุกข์เหมือนใบ้ไม้
ในกามือพระหัตถ์ส่วนธรรมท่ีรู้แล้วมิได้ทรงแสดงเหมือนใบ้ไม้ท้ังหมดและตรัสแสดงเหตุผลในการท่ี
มิได้ทรงสอนท้ังหมดเท่าท่ีตรัสรู้ว่า เพราะส่ิงเหล่านั้นไม่เป็นประโยชน์ มิใช่หลักการด าเนินชีวิตอัน
ประเสริฐไม่ช่วยให้เกิดความรู้ถูกต้องท่ีจะน าไปสู่จุดหมาย คือ นิพพานได้๑๒๖ 

พระพุทธองค์ทรงส่ังสอนเฉพาะเนื้อหาท่ีจ าเป็นต่อผู้ฟังเท่านั้น เมื่อพระองค์ทรงพิจารณา
เห็นว่าไม่จ าเป็นส าหรับผู้ฟังหรืออาจไม่ได้เกิดประโยชน์แก่ผู้รับค าสอน ก็ไม่ทรงสอนส่ิงนั้นทรงสอนให้
รู้ยิ่งกว่านั้นเห็นจริงเฉพาะเท่าท่ีจ าเป็นแก่บุคคล เหมือนบิดามารดาแม้จะมีทรัพย์มากก็ตามย่อมให้
เท่าท่ีจ าเป็นแก่บุตรเท่านั้น กล่าวตามแบบแผนท่ัวไปการสอนของพระพุทธเจ้าเป็นการสอนให้รู้ในส่ิงท่ี
พระองค์สอนและเกิดผลจริงจากการปฏิบัติในส่ิงนั้น ดังนี้ 

๑. พระองค์ทรงสอนให้รู้ยิ่งเห็นจริงในธรรมท่ีควรรู้ควรเห็น 

๒. ทรงสอนมีเหตุผลท่ีผู้ฟังอาจตรองตามใจให้เห็นจริงได้  

๓. ทรงส่ังสอนเป็นอัศจรรย์ท่ีผู้ปฏิบัติย่อมได้รับผลตามสมควรแก่การปฏิบัติ โดยแบ่ง
หลักการส่ังสอนของพระพุทธเจ้า ๓ อย่าง๑๒๗ ดังนี้ 

๓.๑ ทรงส่ังสอนโดยการปฏิวัติเป็นการเปล่ียนแปลง หลักค าสอนด้ังเดิมของศาสนา
อื่นๆ มาประกอบการสอนและพระองค์ทรงรับรองตามท่ีเป็นจริงและเป็นประโยชน์  

๓.๒ ทรงส่ังสอนโดยการปฏริูปเป็นการสอนโดยวิธีดัดแปลง ของเก่าท่ียังไม่ดีให้ดีขึ้นหรือ
ของเก่ามีความหมายอย่างหนึ่งแต่นามาแปลความหมายเสียใหม่เพื่อให้ตรงกับหลักเหตุผลของพระองค์  

๓.๓ ทรงส่ังสอนโดยต้ังหลักขึ้นใหม่ท่ียังไม่มีสอนในท่ีอื่นแต่ก็เป็นไปตามหลัก  
สัจจธรรมท่ีทรงค้นพบ  

วิธีสอนของพระพุทธเจ้า  

                                            
๑๒๕ส. ม. (ไทย) ๑๙/๑๑๐๑/๖๑๓.  
๑๒๖เสฐียรพงษ์ วรรณปก, คิดเป็นทาเป็นตามแนวพุทธธรรม, (กรุงเทพมหานคร: ห้างหุ้นส่วนจากัด

อรุณการพิมพ์, ๒๕๔๑), หน้า๑๗.   
๑๒๗สุชีพ ปุญญานุภาพ, คุณลักษณะพิเศษแห่งพระพุทธศาสนา , (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มูลนิธิ

มหามกุฎราชวิทยาลัย, ๒๕๔๑), หน้า ๑๕.  



๗๑ 

 

 

พระพุทธเจ้าทรงมีวิธีการสอนหลากหลายรูปแบบเพื่อให้เหมาะสมกับบุคคล วิธีการสอน
ของพระองค์ท่ีพบบ่อย ดังนี้  

๑. แบบสากัจฉาหรือสนทนา วิธีนี้น่าจะเป็นวิธีที่ทรงใช้บ่อยไม่น้อยกว่าวิธีใดๆ โดยเฉพาะ
ในเมื่อผู้มาเฝ้าหรือทรงพบนั้น ยังไม่ได้เล่ือมใสศรัทธาในพระศาสนา ยังไม่รู้ ไม่เข้าใจหลักธรรม วิธีการ
สนทนานี้พระพุทธองค์ทรงส่งเสริมให้พระสาวกใช้กันดังทรงยกย่องว่า “การสนทนาธรรมตามอุดม
กาลเป็นมงคล” และจะมีศาลาเป็นท่ีนั่งสนทนาธรรมของพระภิกษุสงฆ์ทุกบ่าย เมื่อไม่สามารถตกลง
กันได้ในบางเรื่อง พระองค์ก็จะเสด็จมาเอง๑๒๘  

๒. แบบบรรยาย วิธีสอนแบบนี้ น่าจะทรงใช้ในท่ีประชุมใหญ่ในการแสดงธรรมประจ าวัน 
ซึ่งมีประชาชน หรือพระสงฆ์จ านวนมาก และส่วนมากเป็นผู้มีพื้นความรู้ความเข้าใจ กับมีความ
เล่ือมใสศรัทธาอยู่แล้ว มาฟังเพื่อหาความรู้ความเข้าใจเพิ่มเติมและหาความสงบสุขทางจิตใจ นับได้ว่า
เป็นคนประเภทและระดับใกล้เคียงกัน พอจะใช้วิธีบรรยายอันเป็นแบบกว้างๆ ได้ 

๓. แบบตอบปัญหา ในการตอบปัญหาพระองค์ทรงสอนให้พิจารณาดูลักษณะของปัญหา
และใช้วิธีตอบให้เหมาะ ผู้ถามอาจถามด้วยวัตถุประสงค์ต่างๆ กันบางคนถามเพื่อให้ตอบค าถามในเรื่องท่ี
สงสัยมานาน บางคนถามเพื่อลองภูมิ บางคนถามเพื่อข่มหรือปราบให้ผู้ตอบ อับอายบางคนถามเพื่อ
เทียบเคียงกับความเช่ือหรือหลักค าสอนในลัทธิศาสนาของตน พระองค์ตรัสว่า “การตอบปัญหาใดๆ ต้อง
ดูลักษณะปัญหาและเลือกวิธีตอบให้ถูกต้องเหมาะสม” จึงทรงจ าแนกวิธีตอบปัญหาไว้ ๔ ประเภทคือ๑๒๙  

๓.๑ เอกังสพยากรณียปัญหา ปัญหาบางอย่างต้องตอบตรงไปตรงมา ตอบแบบ
ตายตัวไม่มีเงื่อนไข เช่น ถามว่า จักษุเป็นอนิจจังหรือ พึงตอบไปทีเดียวว่า ถูกแล้ว  

๓.๒ ปฏิจปุจฉาพยากรณียปัญหา ปัญหาท่ีพึงย้อนถามแล้วจึงแก้ เช่น โสตะก็เหมือน
จักษุ พึงย้อนถามว่า ท่ีถามหมายถึงแง่ไหน ถ้าบอกว่าในแง่เป็นเครื่องมอง พึงตอบว่าไม่เหมือนกัน ถ้า
ถามว่า ในแง่อนิจจัง จึงควรตอบรับว่า เหมือนกัน  

๓.๓ วิภัชชพยากรณียปัญหา ปัญหาท่ีต้องแยกความตอบเป็นเรื่องๆ เป็นประเด็น เช่น 
พระพุทธองค์ทรงติเตียนตบะใช่หรือไม่ อย่ารีบตอบว่าใช่หรือไม่ใช่ เพราะมีส่วนผิด ต้องแยกตอบว่า 
พระพุทธองค์ทรงติเตียนตบะท่ีทรมานตนเอง แต่ทรงสรรเสริญว่าความอดกล้ันเป็นยอดแห่งตบะเป็นต้น  

๓.๔ ฐปนียปัญหา ปัญหาบางอย่างต้องตัดบทไปไม่ตอบหรือพึงยับยั้งเสียเพราะถ้า
ตอบไปจะเป็นปัญหาท่ีให้เกิดความทะเลาะ ตอบไปแล้วไม่ท าให้เกิดประโยชน์ เช่น ศาสดานั้นสอน
อย่างนั้น อย่างนี้ อยากทราบว่าค าสอนของใครถูก ค าสอนของใครผิด พระองค์มักจะตัดบทว่าเรื่องนั้น
จงพักไว้ก่อน เราตถาคตจะแสดงธรรมให้ฟัง นี้คือวิธีพักปัญหาของพระองค์  

                                            
๑๒๘เสฐียรพงษ์ วรรณปก, พุทธวิธีการสอนจากพระไตรปิฎก, (กรุงเทพมหานคร: เพชรรุ่งการพิมพ์ 

จ ากัด, ๒๕๔๐), หน้า ๕๔. 
๑๒๙ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๑๒/๒๙๑.  
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๔. แบบวางกฎข้อบังคับ เมื่อเกิดเรื่องมีภิกษุกระท า ความผิดอย่างใดอย่างหนึ่งขึ้นเป็นครั้ง
แรก พระสงฆ์หรือประชาชนเล่าลือโพนทนาติเตียนกันอยู่ มีผู้น าความมากราบทูลพระพุทธเจ้า 
พระองค์ก็จะทรงเรียกประชุมสงฆ์ สอบถามพระภิกษุผู้กระท า ความผิดเมื่อเจ้าตัวรับได้ความเป็นสัตย์
จริงแล้ว ก็จะทรงต าหนิช้ีแจงผลเสียหายท่ีเกิดแก่ส่วนรวม พรรณนาผลร้ายของความประพฤติไม่ดี 
และคุณประโยชน์ของความประพฤติท่ีดีงาม แล้วทรงแสดงธรรมกถาท่ีสมควรเหมาะสมกันกับเรื่องนั้น
จากนั้นจะตรัสให้สงฆ์ทราบว่าจะทรงบัญญัติสิกขาบท โดยทรงแถลงวัตถุประสงค์ในการบัญญัติให้
ทราบ แล้วทรงบัญญัติสิกขาบทข้อนั้นๆ ไว้ โดยความเห็นชอบพร้อมกันของสงฆ์ ในท่ามกลางสงฆ์ 
และโดยความรับทราบร่วมกันของสงฆ์๑๓๐ 

สรุปได้ว่า พระพุทธเจ้าทรงใช้ค าถามเป็นเครื่องกระตุ้นให้ผู้เรียนได้คิดแสวงหาค าตอบหรือ
แก้ปัญหาของตนเอง นอกจากนี้ ยังทรงใช้ค าถามเป็นเครื่องมือในการเปล่ียนความคิดของผู้ท่ีเข้าใจ
พระองค์และค าสอนของพระองค์ ไม่ถูกต้องด้วย ท้ังนี้ พระพุทธเจ้าทรงค านึงถึง พื้นฐานของผู้เรียนเป็น
ส าคัญ แล้วทรงเลือกใช้ค าถามท่ีเหมาะสมกับผู้เรียน และสรุปบทเรียนจากค าตอบของผู้เรียนนั่นเอง 
ต่อไปนี้ จะได้กล่าวถึง หลักการต้ังค าถาม พร้อมท้ังยกตัวอย่าง จากท่ีปรากฏในพระไตรปิฎก 

๒.๖ ข้อมูลพ้ืนท่ีวิจัย 
พื้นท่ีในการวิจัย คือ โรงเรียนพัชรกิติยาภา๓, โรงเรียนเมืองสุราษฎร์ธานี โรงเรียน 

สุราษฎร์ธานี 

๒.๖.๑ โรงเรียนพัชรกิติยาภา ๓ 

ประวัติโรงเรียน 

ในปี พ.ศ. ๒๕๒๙ โรงเรียนสุราษฏร์พิทยาได้เปิดสาขาท่ีหมู่บ้านควนยูงโดยอาศัยอาคาร
เรียนของโรงเรียนบ้านควนยูง 

ในปี พ.ศ. ๒๕๓๐ ประชาชนในหมู่บ้าน ได้ร่วมกันสร้างอาคารเรียนช่ัวคราว ๑ หลัง และ
ได้รับความอนุเคราะห์ในการบริจาคท่ีดิน จ านวน ๓๕ ไร่ จากนิคมสร้างตนเองขุนทะเล จัดการเรียน
การสอนโดยได้รับการอนุเคราะห์ครูจากโรงเรียนสุราษฎร์พิทยา  มีนางวิมล สุวรรณเวลา เป็น
ผู้อ านวยการโรงเรียนสุราษฎร์พิทยาในสมัยนั้น 

ในปี พ.ศ. ๒๕๓๒ กระทรวงศึกษาธิการ จัดต้ังเป็นโรงเรียนใหม่ช่ือ โรงเรียนขุนทะเลบวรวิทย์ 
ประกาศเมื่อวันท่ี ๑๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๓๒ สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯสยามมกุฎราชกุมารทรงสน
พระทัย ทางด้านการศึกษาโดยได้พระราชทานพระราชทรัพย์ส่วนพระองค์ เพื่อสมทบทุนสร้างโรงเรียน
ท่ีห่างไกล ๖ แห่ง ในส่วนภูมิภาคของประเทศ กระทรวงศึกษาธิการจึงได้ถวายโรงเรียนขุนทะเลบวร
วิทย์ เป็นโรงเรียนแห่งหนึ่งในโครงการพระราชด าริ โดยได้รับพระราชทานช่ือ โรงเรียนมัธยมวัชเรศร 
เมื่อวันท่ี ๑๐ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๓๒ มีนางสลวย ลาภชูรัต เป็นผู้อ านวยการโรงเรียน ในสมัยนั้น  

                                            
๑๓๐พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต), พุทธวิธีในการสอน, หน้า ๕๑.   
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เมื่อวันท่ี ๒๔  กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๓๒ สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร 
ทรงวางศิลาฤกษ์โรงเรียน โดยกรมสามัญศึกษาแต่งต้ังให้ นายยงยุทธ เช้ือบ่อคา ด ารงต าแหน่งครูใหญ่
ในวัน ท่ี ๒ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๓๓ สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร  เสด็จ
ทอดพระเนตรการเรียนการสอนและเย่ียมเยียนโรงเรียน ตลอดจนประชาชนในเขตพื้นท่ีบริการท่ีเฝ้า
รับเสด็จอย่างใกล้ชิด และในวันท่ี ๒๘ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๔๐ กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศเปล่ียน
ช่ือโรงเรียนเป็น "โรงเรียนมัธยมพัชรกิติยาภา ๓ สุราษฎร์ธานี" ตามพระราชประสงค์ในสมเด็จพระ
บรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร  

สัญลักษณ์ประจ าโรงเรียน 

สีประจ าโรงเรียน: สีเหลือง - ฟ้า  

สีเหลือง หมายถึง ความสงบ มีคุณธรรม 

สีฟ้าหมายถึง ความสุข สดช่ืน แจ่มใส 

ปรัชญาโรงเรียน: ร่วมคิดอย่างเป็นธรรมร่วมท าอย่างเป็นธรรม ร่วมแก้ปัญหาอย่างเป็นธรรม 

ค าขวัญโรงเรียน: รักษ์ศักดิ์ศรี  มีคุณธรรม  น าวิชาการสืบสานงานพระราชด าริ  

คติพจน์: ไมตรี กรุณาเมตตา ศานติ 

ต้นไม้ประจ าโรงเรียน: ต้นเสลาใบใหญ่ 

ไม้ประดับ: ต้นทองอุไร 

๒.๖.๒ โรงเรียนเมืองสุราษฎร์ธานี 

ประวัติโรงเรียน 

โรงเรียนเมืองสุราษฎร์ธานี เมื่อก่อต้ังโรงเรียนครั้งแรกเมื่อวันท่ี ๑๗ กุมภาพันธ์ พ.ศ. 
๒๔๙๙ เดิมช่ือว่า โรงเรียนหนองบัว ซึ่งเป็นโรงเรียนประถม ต่อมา กระทรางศึกษาธิการ ได้เปล่ียน
โรงเรียนหนองบัว เป็นโรงเรียนมัธยมน าร่อง ท่ีใช้หลักสูตรการสอน ฉบับ ปี พ.ศ. ๒๕๒๔ แห่งแรกของ
จังหวัดสุราษฎร์ธานี และได้เปล่ียนช่ือโรงเรียนเป็น โรงเรียนเมืองสุราษฎร์ธานี 

ช่ืออื่นๆ: โรงเรียนเมืองสุราษฎร์, โรงเรียนเมืองฯ 

อักษรย่อ: ม.ส.ธ. / MST 

คติพจน์: เมธาวี อตฺตโน วฒฺฑน  อาเนติ การศึกษาย่อมน าความเจริญมาสู่ตน 

อัตลักษณ์: ยิ้มง่าย ไหว้เป็น เด่นไอซีที 

สัญลักษณ์: สามเหล่ียมด้านเท่าในรูปวงกลมล้อมรอบด้วยส่ีเหล่ียมจัตุรัส ความหมาย: 
หน้าท่ี กฎระเบียบ วินัย เหตุผล ท าให้คนอยู่รวมกันได้ อย่างมีความสุข 

สีประจ า: ม่วง-เหลือง ม่วง: ความหนักแน่น ความสงบ เหลือง : ธรรมะและปัญญา 

ดอกไม้: บัว 
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ค าขวัญ : เชิดชูสถาบัน  หมั่น เรียนรู้  คู่ คุณธรรม ความหมาย: เชิดชู ชาติ ศาสน์ 
พระมหากษัตริย์ ครอบครัวและโรงเรียน ขยันหมั่นเรียนรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 

คติพจน์: คิด ท า แก้ปัญหา 

เพลง: (๑) มาร์ช ม.ส.ธ. แนวใหม่, (๒) บัวกลางเมือง, (๓) ร าวง ม.ส.ธ ร่วมใจ 

๒.๖.๓ โรงเรียนสุราษฎร์ธานี 

ประวัติโรงเรียน 

เป็นโรงเรียนรัฐบาลสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๑ ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ เปิดสอนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และ
ตอนปลาย แบบสหศึกษา ต้ังอยู่เลขท่ี ๘๘ ถนนดอนนก ต าบลตลาด อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
บนเนื้อท่ีประมาณ ๓๕ ไร่ จ านวนห้องเรียน ๗๒ ห้อง โรงเรียนสุราษฎร์ธานี มีท่ีมาสืบต่อจากโรงเรียน
ประถมศรีสวัสด์ิมงคล ซึ่งต้ังอยู่ในวัดธรรมบูชา (วัดเลียบ) มีพระสอน โสภโณ เป็นครูใหญ่ จาก
หลักฐานปรากฏว่า เดือนสิงหาคม ๒๔๕๐ พระมหาวรรณ (สกุลมันตราภรณ์) กับเจ้าอธิการกลับ (สกุล
ปาลิต) ได้สร้างอาคารถาวรขึ้นหลังหนึ่ง ด้วยทุนทรัพย์ ของผู้มีจิตศรัทธากับการศึกษา (รื้อลงในปี 
พ.ศ. ๒๔๙๙ เพราะทรุดโทรมมาก) เดือนมิถุนายน ๒๔๕๑ กระทรวงธรรมการ ได้ส่งขุนประกาศวุฒิ
สาร มาเป็นข้าหลวงธรรมการประจ ามณฑลชุมพรคนแรก เพื่อด าเนินการ จัดการศึกษา ให้เข้า
ระเบียบแผนใหม่ ขุนประกาศวุฒิสารจึงจัดให้อาคารท่ี พระมหาวรรณกับเจ้าอธิการกลับสร้างไว้ เป็น
โรงเรียนตัวอย่างมณฑลชุมพร โดยได้แยกนักเรียนช้ันสูงมาเรียน บนอาคารเรียนท่ีสร้างใหม่ มีนาย
เฟื่อง ตุวินันท์ ผู้ช่วยข้าหลวงธรรมการ มณฑลชุมพร ท าการแทนครูใหญ่ ๑๘ พฤษภาคม ๒๔๕๒ 
กระทรวงธรรมการ ได้ส่ง นายเปล้ือง อายณโยธิน มาเป็นครูใหญ่โรงเรียนตัวอย่างมณฑลชุมพร มี
หน้าท่ีดูแลโรงเรียนประถมศรีสวัสด์ิมงคลและ โรงเรียนศรีสุพรรณดิษฐ์ ซึ่งต้ังอยู่ท่ีวัดพระโยค มีขุนศร
เกษตรศึกษากร (รุ่ง ศรเก๎ษตริน Sarakshetrin) เป็นครูใหญ่ ๑๐ กรกฎาคม ๒๔๕๗ ได้ย้ายนักเรียน
โรงเรียนศรีสุพรรณดิษฐ์และโรงเรียนประถมศรีสวัสด์ิมงคล มารวมกับโรงเรียนตัวอย่างมณฑลชุมพร 
๑๙ กรกฎาคม ๒๔๕๘ ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้เปล่ียนนามมณฑลสุราษฎร์ และเปล่ียนนาม
เมืองไชยาเป็น สุราษฎร์ธานี ดังนั้นช่ือโรงเรียน จึงได้เปล่ียนเป็นโรงเรียนตัวอย่างมณฑลสุราษฎร์ และ
ต่อมาเปล่ียนเป็น โรงเรียน ประจ ามณฑลสุราษฎร์ พ.ศ. ๒๔๕๙ ได้รวมโรงเรียนบ ารุงดรุณี และ
โรงเรียนกุมารีวิทยาเข้ามาร่วมด้วย โรงเรียนประจ ามณฑลสุราษฎร์จึงกลายเป็นโรงเรียนสหศึกษา ๑ 
เมษายน ๒๔๖๙ ทางราชการประกาศยุบมณฑลสุราษฎร์ เป็นจังหวัดสุราษฎร์ธานี ช่ือโรงเรียนจึง
เปล่ียนเป็น โรงเรียนประจ าจังหวัดสุราษฎร์ธานี พ.ศ. ๒๔๘๕ โรงเรียนประจ าจังหวัดสุราษฎร์ธานีได้
จัดการเรียนใหม่ โดยแยกนักเรียนหญิงไปเรียน ท่ีโรงเรียนสตรีประจ าจังหวัดสุราษฎร์ธานี และ
นักเรียนชายไปเรียนท่ีโรงเรียนประจ าจังหวัดสุราษฎร์ธานี พ.ศ. ๒๔๙๙ โรงเรียนได้ขยายถึงช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลาย ในรูปแบบสหศึกษา ใช้ช่ือว่า "ขั้นเตรียมอุดมศึกษาแผนกวิทยาศาสตร์" พ.ศ. 
๒๕๐๗ ย้ายโรงเรียน มาต้ังท่ี ถนนดอนนก สถานท่ีต้ังในปัจจุบัน 
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สัญลักษณ์ประจ าโรงเรียน 

อักษรย่อ: ส.ธ./ ST 

คติพจน์: นิมิตต  สาธุรูปาน  กตญญู กตเวทิตา ความกตัญญูกตเวทีเป็นเครื่องหมายของคนดี 

สัญลักษณ์: เสือ 

ตราประจ า: พระบรมธาตุไชยาลอยอยู่เหนือเมฆ ช้างสามเศียร ดวงประทีป เอราวัณ
ทรงเครื่อง ล้อมรอบด้วยคติพจน์ 

พระพุทธรูปประจ า: หลวงพ่อ ส.ธ. 

สีประจ า: ชมพู-เขียว 

ค าขวัญ: โรงเรียนสุราษฎร์ธานี เกียรติศักดิ์ศรีเป็นหนึ่ง 

เพลง: เพลงประจ าโรงเรียนสุราษฎร์ธานี (กตัญญูกตเวที), เพลงมาร์ชโรงเรียนสุราษฎร์ธานี, 
มาร์ชชมพูเขียว-ใต้ร่มธง-มาร์ช PG  

สรุปได้ว่า โรงเรียนพัชรกิติยาภา ๓ โรงเรียนเมืองสุราษฎร์ธานี และโรงเรียนสุราษฎร์ธานี 
มีประวัติความเป็นมาท่ีมีความยาวนาน และน่าสนใจ มีการปลูกฝังและพัฒนาผู้เรียนทางด้านคุณธรรม
จริยธรรม เห็นได้ชัดจาก ค าขวัญ คติพจน์ ตลอดถึงส่ือสัญลักษณ์อื่นๆ ของโรงเรียน  

๒.๗ งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  
ผู้วิจัยได้ศึกษางานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ซึ่ง

เป็นผลงานวิจัยเผยแพร่ท่ีผ่านมา จึงมีความสัมพันธ์กันกับเรื่องท่ีผู้วิจัยจะด าเนินการวิจัย ดังนี้  

๒.๗.๑ งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการพัฒนา 

พระราชรัตนมงคล (มนตรี ยางธิสาร) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมวิธี
สอนศีลธรรมระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ของพระสอนศีลธรรมตามโครงการของกระทรวงศึกษาธิการ” 
ผลการวิจัย พบว่า (๑) หลักสูตรฝึกอบรม วิธีสอนศีลธรรมระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ของพระสอน
ศีลธรรมมีผลการประเมินดัชนีความสอดคล้องมากกว่า ๐.๐๕ และมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก
ท่ีสุด (๒) ผลการทดลองใช้หลักสูตรฝึกอบรม พบว่า หลังการฝึกอบรมผู้เข้าฝึกอบรมมีคะแนนทดสอบ
ความรู้เพิ่มข้ึนมากกว่าก่อนการฝึกอบรม อย่างมีนัยยะส าคัญทางสถิติท่ีระดับจุด ๐.๐๕ ๓ ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมมีความพึงพอใจต่อการใช้หลักสูตรฝึกอบรมอยู่ ในระดับมากท่ีสุด การติดตามผลการใช้
หลักสูตรฝึกอบรมเมื่อเวลาผ่านไปแล้ว ๑ เดือน พบว่า (๑) ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้น าความรู้ท่ีได้รับ
จากการฝึกอบรม ไปใช้ปฏิบัติงานสอนได้ผลจริง (๒) ผู้เข้าร่วมประชุมสนทนากลุ่ม มีความคิดเห็น
สอดคล้องกันว่า หลักสูตรมีความสอดคล้องและเหมาะสมท้ังด้านระยะเวลา ด้านเนื้อหา ด้านกิจกรรม 
ด้านส่ือการเรียนการสอน และด้านการประเมินผล สามารถน าไปใช้เป็นหลักสูตรฝึกอบรม วิธีสอน
ศีลธรรมระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ของพระสอนศีลธรรม ตามโครงการของกระทรวงศึกษาธิการ และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ฝึกอบรมวิธีสอนศีลธรรมกับนักเรียนระดับพื้นได้ นอกจากนี้หน่วยงานอื่นท่ีมี
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โครงการพระสอนศีลธรรม สามารถน าหลักสูตรฝึกอบรมฉบับนี้ไปใช้ฝึกอบรมพระสอนศีลธรรมใน
หน่วยงานนั้นได้เช่นเดียวกัน๑๓๑  

พระมหาสายัณห์ จันทร์วิบูลย์ ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาสมรรถภาพด้านการจัดการ
เรียนรู้ด้วยวิธีสอนแบบปุจฉาวิสัชนา โดยใช้การนิเทศแบบคลินิก ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน” 
ผลการวิจัย พบว่า (๑) ผลคะแนนความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ด้วยวิธีสอนแบบปุจฉา
วิสัชนา ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน หลังได้รับการนิเทศสูงกว่าก่อนได้รับการนิเทศ อย่างมีนัยยะ
ส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ (๒) ความสามารถจากการจัดการเรียนรู้ด้วยวิธีสอนแบบปุจฉาวิสัชนา
ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน โดยภาพรวมอยู่ในระดับดี (๓) ผลคะแนนความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับกระบวนการนิเทศแบบคลินิก ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนหลังได้รับการนิเทศสูงกว่า
ก่อนได้รับการนิเทศ อย่างมีนัยยะส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ (๔) ความคิดเห็นของพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้ด้วยวิธีสอนแบบปุจฉาวิสัชนา โดยภาพรวมอยู่ในระดับ
เห็นด้วยมาก (๕) ความคิดเห็นของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนท่ีมีต่อกระบวนการนิเทศแบบคลินิก 
โดยภาพรวมอยู่ในระดับเห็นด้วยมาก (๖) ผลการเรียนรู้เรื่องหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ หลังเรียนโดยใช้การจัดการเรียนรู้ด้วยวิธีสอนแบบปุจฉาวิสัชนาสูงกว่า
ก่อนเรียน อย่างมีนัยยะส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ (๗) ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดการ
เรียนรู้ด้วยวิธีสอนแบบฝึกจาร์วิสพัฒนาโดยภาพรวมอยู่ในระดับเห็นด้วยมาก๑๓๒  

พระมหาสมศักด์ิ สีบริบูรณ์ ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “ศึกษาแนวทางในการพัฒนาสมรรถภาพ
การสอนของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ในเขตกรุงเทพมหานคร” ผลการวิจัย พบว่า (๑) ครูพระสอนศีลธรรมมีความต้องการพัฒนา
สมรรถภาพการสอนโดยรวมและรายด้านคือ ด้านเนื้อหาและหลักสูตร ด้านการผลิตและการใช้ส่ือ 
ด้านการด าเนินการสอน ด้านการวัดผลประเมินผล และด้านคุณลักษณะและเจตคติอยู่ในระดับมาก 
(๒) ครูพระสอนศีลธรรมท่ีมีอายุ วุฒิการศึกษาทางโลก วุฒิการศึกษาทางธรรม ประสบการณ์การสอน 
จ านวนปีท่ีบวช และช่วงช้ันท่ีสอน แตกต่างกัน มีความต้องการพัฒนาสมรรถภาพการสอนโดยรวม
และรายด้านไม่แตกต่างกัน แนวทางในการพัฒนาสมรรถภาพการสอนของครูพระสอนศีลธรรมซึ่งได้
จากการจัดกลุ่มสนทนาสรุปผลได้ ดังนี้ (๑) ควรให้ครูพระเข้าไปมีส่วนร่วมในกระบวนการจัดการท า
หลักสูตร (๒) ควรจัดให้มีพระนิเทศออกนิเทศติดตามและประเมินผลสมรรถภาพการสอนของครูพระ
อย่างต่อเนื่อง (๓) ควรจัดอบรมถวายความรู้ให้ครูพระ ในการอบรมควรเน้นให้ครูพระปฏิบัติจริงเพื่อท่ี
ครูพระจะได้รับท้ังความรู้และได้ท้ังฝึกทักษะความช านาญในการปฏิบัติงานในเรื่องนั้นๆ (๔) ควรมีการ

                                            
๑๓๑พระราชรัตนมงคล (มนตรี ยางธิสาร), “การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมวิธีสอนศีลธรรมระดับ

มัธยมศึกษาตอนต้น ของพระสอนศีลธรรมตามโครงการของกระทรวงศึกษาธิการ”, วิทยานิพนธ์การศึกษาดุษฎี
บัณฑิต, สาขาวิชาการศึกษาผู้ใหญ่, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๕๔), หน้า บทคัดย่อ. 

๑๓๒พระมหาสายัณห์ จันทร์วิบูลย์, “การพัฒนาสมรรถภาพด้านการจัดการเรียนรู้ด้วยวิธีสอนแบบ
ปุจฉาวิสัชนา โดยใช้การนิเทศแบบคลินิก ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน”, วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, 
สาขาวิชาการสอนสังคมศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๕๗), หน้า ง. 
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บรรจุให้ครูพระเป็นครูประจ าเพื่อท่ีจะได้รับการบริการพัฒนาต่างๆท่ีทางโรงเรียนจัดขึ้ นเหมือนครู
ประจ าการท่ัวไป (๕) ครูพี่เล้ียงจะต้องแนะน าช่วยเหลือครูพระในระหว่างการจัดการเรียนการสอน
และการวัดผลประเมินผล (๖) กระทรวงศึกษาธิการควรจัดให้มีหน่วยงานกลางซึ่งมีหน้าท่ีในการผลิต
และให้ความรู้เกี่ยวกับการผลิตและการใช้ส่ือ ในการถวายความรู้ควรเน้นให้ท่านเข้าใจแนวคิดเกี่ยวกับ
การประยุกต์ใช้ส่ิงแวดล้อมรอบตัวเป็นส่ือการเรียนการสอน (๗) โรงเรียนควรให้ครูพระเข้าไปมีส่วน
ร่วมในการวัดผลประเมินผล (๘) ผู้อ านวยการและบุคลากรของโรงเรียนควรให้ความส าคัญกับครูพระ
มากกว่านี้เพื่อเป็นขวัญก าลังใจในการปฏิบัติงานของครูพระตลอดถึงเพื่อสร้างความรู้สึกท่ีดีต่อกัน๑๓๓ 

พระมหาทองล้อม สุเมโธ (อนิทะสร้อย) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การประยุกต์ใช้หลักไตรสิกขา
ในการพัฒนาสามเณรนักเรียนต้นแบบ ของโรงเรียนพทุธโกศัยวิทยา จังหวัดแพร่” ผลการวิจัยพบว่า 
(๑) ข้อมูลพื้นฐานของสามเณรนักเรียน อายุการศึกษา และสถานภาพทางครอบครัวของ สามเณร
นักเรียน โรงเรียนพทุธโกศัยวิทยา จังหวัดแพร่ ส่วนใหญ่มีอายุ๑๗ ปีจ านวน ๓๕ รูป คิดเป็น ร้อยละ 
๓๐.๐ การศึกษาของสามเณรนักเรียน ส่วนใหญ่อยู่ในระดับมัธยมศึกษาปีท่ี ๕ จ านวน ๔๖ รูป คิดเป็น
ร้อยละ ๔๐.๐ ส่วนสถานภาพทางครอบครัว ของสามเณรนักเรียน ส่วนใหญ่มีท้ังมารดาและบิดา 
จ านวน ๘๔ รูป คิดเป็นร้อยละ ๗๒.๐ (๒) ผลการวิเคราะห์ข้อมูลระดับการประยุกต์ใช้หลักไตรสิกขาใน
การพัฒนาสามเณร นักเรียนต้นแบบ ของโรงเรียนพทุธโกศัยวิทยา จังหวัดแพร่ พบว่า โดยภาพรวมอยู่
ในระดับมาก และเมื่อพจิารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านสมาธสิกขา มีค่าเฉล่ีย มากท่ีสุด มีค่าเฉล่ีย
เท่ากับ ๔.๓๘ รองลงมา ด้านสีลสิกขา มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๔.๓๘ ด้านปัญญาสิกขา มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 
๔.๓๖ตามล าดับ (๓) ผลการศึกษาปัญหา อปุ สรรค และข้อเสนอแนะการประยุกต์ใช้หลักไตรสิกขาใน
การพัฒนาสามเณรนักเรียนต้นแบบ ของโรงเรียนพทุธโกศัยวิทยา จังหวัดแพร ท้ัง ๓ ด้านพบว่า ด้านสี
ลสิกขา มีปัญหาเกี่ยวกับการไม่ค่อยได้ปฏิบัติตามศีล ๑๐ ของสามเณรนักเรียน ด้านสมาธิสิกขา ปัญหา 
เกี่ยวกบัการจัดกจิกรรมท่ีเกี่ยวกับการฝึกสมาธิยังมีน้อย ไม่ฝึกฝนจริงจัง ด้านปัญญาสิกขา ปัญหาเกี่ยว
กบัการพัฒนาสามเณรนักเรียนยังไม่ครอบคลุมเพื่อพัฒนาให้มีศักยภาพ และมีปัญหาได้ สามเณร
นักเรียนท่ีมีทักษะวิชาการทางความรู้พื้นฐานท่ีน้อย ส่วนใหญ่พลาดโอกาสทางการศึกษา ซึ่งโรงเรียน 
ต้องแบกรับภาระอันหนักในการพัฒนาสามเณรนักเรียนให้มีศักยภาพเต็มท่ี ข้อเสนอแนะด้านสีลสิกขา 
ควรมีการจะฝึกฝนอบรม พัฒนาเพื่อปรับเปล่ียนเด็กท่ีมาบวชเรียนเป็นสามเณรนักเรียนตามศีล ๑๐ 
ของสามเณรนักเรียนต้นแบบ นับว่าเป็นบทฝึกฝนอบรมตน ท่ีส าคัญท่ีสุด ด้านสมาธิสิกขา ควรมีการฝึก
จิตเสริมทักษะชีวิตด้วยสมาธิภาวนาอย่างต่อเนื่อง มีไหว้พระสวดมนต์ท าสมาธิยืนเดินนั่ง และกราบ สติ
ปัฏฐาน ๔ เน้นสอนส่ิงท่ีเกิดขึ้นจริงในชีวิตประจ าวัน ด้านปัญญาสิกขา ควรมีการประยุกต์ใช้หลัก
ไตรสิกขา ๓ ด้านปัญญาให้มากขึ้น และควรมีกจิกรรมในการส่งเสริมการพัฒนาปัญญาตามกรอบศีล 
๑๐ (๔) แนวทางการพัฒนาสามเณรนักเรียนต้นแบบด้วยหลักไตรสิกขา ๓ คือ ศีลสมาธิ ปัญญา ควร

                                            
๑๓๓พระมหาสมศักด์ิ สีบริบูรณ์, “ศึกษาแนวทางในการพัฒนาสมรรถภาพการสอนของครูพระสอน

ศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ในเขตกรุงเทพมหานคร”, 
วิทยานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต, สาขาวิชาการบริหารการศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 
๒๕๕๑), หน้าบทคัดย่อ 



๗๘ 

 

 

เริ่มจากสีลสิกขา มีการประยุกต์ใช้การพัฒนากายวาจาด้วยศีล ให้ฝึกทักษะอารมณ์ด้วย สมาธิสิกขา 
เพื่อพัฒนาอารมณ์ท่ีแสดงออกมาทางกายและวาจา ของสามเณรนักเรียน ด้านปัญญาสิกขา ควรมีการ
พัฒนาความรู้ความเข้าใจในหลักเหตุและผล เรียนรู้ทักษะต่างๆ ของชีวิต ควรเพิ่ม องค์ความรู้ในเนื้อหา
ของกจิกรรมเสริมปัญญา ตามนโยบายลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ของ กระทรวงศึกษาธิการ น าไปสู่
เป้าหมายของการพัฒนาสามเณรนักเรียนต้นแบบใน ๑๐ ด้านอย่าง เช่ือมโยงและเป็นองค์รวม เพื่อการ
พัฒนาศักยภาพของสามเณรนักเรียนท่ีเป็นต้นแบบได้อย่างสมบูรณ์๑๓๔ 

พระมหาวันชัย สุจิณฺโณ (วงษ์มา) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของชุมชน ต าบลปะโค อ าเภอกุดจับ จังหวัดอุดรธานี” ผลการวิจัยพบว่า คุณภาพชีวิต 
คือสภาวะของการมีระดับชีวิตความเป็นอยู่ท่ีดี มีความสุข มีความพึงพอใจในชีวิตความเป็นอยู่ของ
ตนเอง โดยสามารถปรับตัวให้อยู่ร่วมกับสังคม และส่ิงแวดล้อมได้อย่างมีความสุข การพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมให้แก่บุคคล จะต้องให้วิธีการเรียนรู้ท้ังทางตรงและทางอ้อม ด้วยการสร้างเงื่อนไขให้บุคคล
ประสบด้วยตนเอง หรือการให้เป็นแบบอย่างหรือการฝึกอบรมให้บุคคลเกิดความเช่ือ เช่น การเข้ารับ
การฝึกอบรมกรรมฐาน เพื่อให้บุคคลผู้นั้นได้เรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตในประสบการณ์ด้วยตนเอง 
และส าคัญท่ีสุด จริยธรรม เป็นส่ิงท่ีมีอยู่แล้วในตัวมนุษย์โดยธรรมชาติ ซึ่งจะต้องพัฒนาขึ้น โดยอาศัย
กฎเกณฑ์ ความประพฤติท่ีได้จากหลักการทางศีลธรรม หลักปรัชญา วัฒนธรรม กฎหมาย หรือจารีต
ประเพณี เพื่อประโยชน์สุขแก่ตนเองและสังคมสภาพปัญหาและบทบาทของพระสงฆ์ในการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของชุมชน พบว่าพระสงฆ์ขาดความรู้ความเข้าใจและข้อมูลท่ีจ าเป็นเกี่ยวกับการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต ตามแนวทางวิถีพุทธ วิถีธรรม เศรษฐกิจแบบพอเพียง พฤติกรรมของพระสงฆ์ ท่ีมีความ
สมถะน้อยลง และประชาชนเข้าวัดน้อยลง ปัจจุบันบทบาทของพระสงฆ์ในการเข้าร่วมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตในชุมชน ลดน้อยถอยลงตามความเจริญของวิทยาการสมัยใหม่ เนื่องจากความ
เปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้นในสังคมและชุมชนแนวทางการส่งเสริมบทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของชุมชน ต าบลปะโค อ าเภอกุดจับ จังหวัดอุดรธานี พบว่า ควรส่งเสริม ด้านศีลธรรม จริยธรรม 
สามัคคีธรรม และหลักปฏิบัติตามทางสายกลาง เพื่อน าไปสู่ความพอมีพอกินตามแนวทางวิถีพุทธ วิถี
ธรรม เศรษฐกิจแบบพอเพียง ส่งเสริมรูปแบบในการด าเนินการจัดกิจกรรม ท่ีพระสงฆ์ด าเนินการด้วย
ตนเองโดยตรง เช่น การเทศนาในวันธรรมสวนะและวันส าคัญทางพุทธศาสนาต่างๆ และอาศัยการมี
ส่วนร่วมของชุมชน เช่น การจัดอบรมเพื่อให้ความรู้ด้านต่างๆ การจัดกิจกรรมเพื่อสืบทอดวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น เป็นต้น การกระท าตามบทบาทดังกล่าวของพระสงฆ์จะน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของชุนชนในรูปแบบต่างๆ เช่น การใช้แนวทางตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การจัด
สภาพแวดล้อมบ้านเรือนให้สะอาด การสร้างความอบอุ่นในครอบครัว การออมเพื่ออนาคต การ
เสริมสร้างชุมชนปลอดอบายมุข การเสริมสร้างความสงบสุข เอื้ออารี ไม่มีการทะเลาะวิวาทบาทหมาง
กันภายในชุมชน และการส่งเสริมให้ประชาชนปรับปรุงชีวิตความเป็นอยู่ของตนเอง ครอบครัว และ

                                            
๑๓๔พระมหาทองล้อม สุเมโธ (อนิทะสร้อย), “การประยุกต์ใช้หลักไตรสิกขาในการพัฒนาสามเณร

นักเรียนต้นแบบ ของโรงเรียนพทุธโกศัยวิทยา จังหวัดแพร่”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๘), หน้า ก. 



๗๙ 

 

 

ชุมชน ให้มีความสุขท้ังกายและใจ มีงานท า มีรายได้พออยู่พอกิน มีสภาพแวดล้อมชุมชนท่ีสะอาด 
และมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน๑๓๕ 

สรุปได้ว่า คุณภาพการศึกษาเป็นเป้าสูงสุดของการจัดการศึกษา บุคคลท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายมีความมุ่งหวังจะให้เกิดขึ้น บุคคลท่ีมีบทบาทส าคัญในการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ คือ 
ผู้บริหารการศึกษาท่ีเป็นผู้ก าหนดนโยบายการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้น านโยบายสู่การจัด
การศึกษา ครูอาจารย์เป็นผู้จัดการเรียนการสอนให้บรรลุตามจุดหมายของหลักสูตร นักวิชาการ และ
บุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้มีส่วนร่วมสนับสนุนส่งเสริมการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ การด าเนินงาน
ตามภารกิจของบุคลากรดังกล่าว จ าเป็นต้องใช้ข้อมูลสารสนเทศเพื่อการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา จากแนวคิดของแก่นการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาดังกล่าว นักวิจัยจึงควรจะเริ่มต้น
ด้วยการมองสถานการณ์ทางการศึกษาอย่างพินิจ คิดอย่างไตร่ตรอง และต้องลงมือปฏิบัติ (Look - 
Think - Act) ตามแนวคิดของสตริงเจอร์ (Stringer) โดยการคิดวิเคราะห์ปัญหาคุณภาพการศึกษาแล้ว
พิจารณาต้ังประเด็นค าถามการวิจัยท่ีต้องการค้นหาค าตอบ ซึ่งอาจใช้วิธีการวิจัยได้หลากหลายวิธี ท้ังนี้
ขึ้นอยู่ลักษณะหรือระดับของค าถามการวิจัย โดยอาจใช้วิธีการวิจัยเชิงส ารวจการวิจัยปฏิบัติการ การ
วิจัยเชิงนโยบาย การวิจัยเชิงประเมิน การวิจัยและพัฒนา การวิจัยเชิงปริมาณ และการวิจัยเชิงคุณภาพ 
เพื่อไปหาค าตอบหรือตอบโจทย์วิจัยท่ีก าหนดขึ้น เมื่อได้ด าเนินการวิจัยตามระเบียบวิธีการวิจัยท่ีช่วย
ท าให้ได้ข้อมูลสารสนเทศจากการวิจัย แล้วผู้บริหาร ครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาก็น า
ผลการวิจัยไปใช้ในการตัดสินใจเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามขอบข่ายหน้าท่ีภารกิจท่ีตนเอง
รับผิดชอบ โดยอาจมีการพัฒนานโยบายทางการศึกษา การปรับปรุงพัฒนาการบริหารการศึกษา การ
บริหารสถานศึกษา การบริหารงานวิชาการ การบริหารงานบุคคล การบริหารทรัพยากรทางการศึกษา 
การสนับสนุนส่งเสริมการจัดการศึกษา การพัฒนาการจัดการเรียนการสอน ซึ่งจะส่งผลต่อคุณภาพ
การศึกษาท้ังคุณภาพของสถานศึกษาและคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา หากผู้ท่ีมีบทบาท
รับผิดชอบต่อการจัดการศึกษาได้แสดงบทบาททางการวิจัยในลักษณะดังกล่าวก็จะถือว่าบุคคลดังกล่าว
เป็นผู้มีบทบาทและมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างแท้จริง 

๒.๗.๒ งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับบทบาท 

จากการทบทวนงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับบทบาทพบว่ามีผู้ท าการศึกษาวิจัย ไว้ดังนี้ 

พระครูโกศลธรรมรัตน์(ประพันธ์ จิตฺตกโร) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “ความคิดเห็นของครูและ
นักเรียนท่ีมีต่อบทบาทของพระภิกษุผู้สอนธรรมศึกษา ในอ าเภอก าแพงแสน จังหวัดนครปฐม” 
ผลการวิจัย พบว่า (๑) ครู มีความคิดเห็นต่อบทบาทของพระภิกษุผู้สอนธรรมศึกษา ในอ าเภอ
ก าแพงแสน จังหวัดนครปฐม โดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด ค่าเฉล่ียเท่ากับ ๔.๕๐ และเมื่อพิจารณา
เป็นรายด้าน พบว่า ครู มีความคิดเห็นต่อบทบาทพระภิกษุผู้สอนธรรมศึกษาใน ด้านการเตรียมการ

                                            
๑๓๕พระมหาวันชัย สุจิณฺโณ (วงษ์มา), “บทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชน ต าบลปะ

โค อ าเภอกุดจับ จังหวัดอุดรธานี”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, สาขาวิชาพระพุทธศาสนา, (บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๙), หน้า ก. 



๘๐ 

 

 

สอน อยู่ในระดับมาก ค่าเฉล่ีย ๔.๑๘ ส่วนด้านการด าเนินการสอน อยู่ในระดับมากท่ีสุด ค่าเฉล่ีย
เท่ากับ ๔.๕๓ และการวัดผลและการประเมินผลอยู่ในระดับมากท่ีสุด ค่าเฉล่ียเท่ากับ ๔.๕๗ (๒) 
ส าหรับนักเรียนมีความคิดเห็นต่อบทบาทของพระภิกษุผู้สอนธรรมศึกษา ในอ าเภอก าแพงแสน 
จังหวัดนครปฐม โดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด ค่าเฉล่ียเท่ากับ ๔.๕๒ และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน 
พบว่า นักเรียน มีความคิดเห็นต่อบทบาทพระภิกษุผู้สอนธรรมศึกษาในด้านการเตรียมการสอน อยู่ใน
ระดับ มากท่ีสุด ค่าเฉล่ีย ๔.๕๖ ส่วนด้านการด าเนินการสอนอยู่ในระดับมาก ค่าเฉล่ียเท่ากับ ๔.๔๗ 
และการวัดผลและการประเมินผลอยู่ในระดับมากท่ีสุดค่าเฉล่ียเท่ากับ ๔.๕๗ (๓) ครูและนักเรียน มี
ความคิดเห็นต่อบทบาทของพระภิกษุผู้สอนธรรมศึกษา ในอ าเภอก าแพงแสน จังหวัดนครปฐม 
โดยรวมไม่แตกต่างกัน ซึ่งไม่เป็นไปตามสมมติฐานท่ีต้ังไว้เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ครูและ
นักเรียนมีความคิดเห็นต่อบทบาทพระภิกษุผู้สอนธรรมศึกษา ในด้านการเตรียมการสอน ครูและ
นักเรียนมีความคิดเห็นแตกต่างกัน ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานท่ีต้ังไว้ส่วนด้านการด าเนินการสอนและ
วัดผลและประเมินผล ครูและนักเรียนมีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน ซึ่งไม่เป็นไปตามสมมติฐานท่ีต้ังไว้ 
(๔)ผลการศกึษาปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ พบว่า ปัญัหาและอุปสรรคท่ีมีต่อบทบาทของ
พระภิกษุผู้สอนธรรมศึกษา ในอ าเภอก าแพงแสน จังหวัดนครปฐม ได้แก่ จ านวนพระภิกษุผู้สอนธรรม
ศึกษาท่ีไม่เพียงพอ การเดินทางของพระภิกษุผู้สอนธรรมศึกษาการจัดเวลาในการเรียนการจัดท า
แผนการเรียนการสอน ค่าตอบแทน รวมไปถึงส่ือการเรียนการสอนและการพัฒนาส่ือการสอนของ
พระภิกษุผู้สอนธรรมศึกษาท่ียังไม่ทันสมัย ได้แก่ การเพิ่มจ านวนพระภิกษุผู้สอนธรรมศึกษา การจัด
เวลาเรียนให้เหมาะสม การจัดประชุมร่วมกันของพระภิกษุผู้สอนธรรมศึกษาและผู้บริหาร โรงเรียน 
การเพิ่มค่าตอบแทน การจัดหาส่ือและวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ท่ีทันสมัย พระภิกษุผู้สอนธรรมศกึษา
มปัญหาในเรื่องการควบคุมดูแลเด็ก เพราะใจดีเกินไป๑๓๖ 

พระครูวรดิตถานุยุต (สังเวย คเวสโก) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “ความคิดเห็นของครูและ
นักเรียนต่อบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอสามพราน จังหวั ดนครปฐม” 
ผลการวิจัย พบว่า ครู มีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอสาม
พราน จังหวัดนครปฐม โดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด ค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๕๓ และเมื่อพิจารณาเป็นราย
ด้าน พบว่า ครู มีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสอนศีลธรรมในด้านการเตรียมการสอน อยู่ ในระดับ 
ปานกลาง ค่าเฉล่ีย ๓.๔๕ ส่วนด้านการด าเนินการสอน อยู่ในระดับมากท่ีสุด ค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๕๓ 
และการวัดผลและการประเมินผลอยู่ในระดับมากท่ีสุด ค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๖๒ ส าหรับนักเรียนมีความ
คิดเห็นต่อบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอสามพราน จังหวั ดนครปฐม 
โดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด ค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๖๒ และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า นักเรียน มี
ความคิดเห็นต่อบทบาทพระภิกษุผู้สอนธรรมศึกษาในด้านการเตรียมการสอน อยู่ในระดับมากท่ีสุด 
ค่าเฉล่ีย ๓.๕๖ ส่วนด้านการด าเนินการสอน อยู่ในระดับปานกลาง ค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๔๗ และการ

                                            
๑๓๖พระครูโกศลธรรมรัตน์(ประพันธ์ จิตฺตกโร), “ความคิดเห็นของครูและนักเรียนที่มีต่อบทบาทของ

พระภิกษุผู้สอนธรรมศึกษา ในอ าเภอก าแพงแสน จังหวัดนครปฐม”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, 
สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน้า ก. 



๘๑ 

 

 

วัดผลและการประเมินผลอยู่ในระดับมากท่ีสุด ค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๘๒ ครูและนักเรียน มีความคิดเห็น
ต่อบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม โดยรวมไม่
แตกต่างกัน ซึ่งไม่เป็นไปตามสมมติฐานท่ีต้ังไว้ เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านการเตรียมการ
สอน ครูและนักเรียนมีความคิดเห็นแตกต่างกัน ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานท่ีต้ังไว้ ส่วนด้านการ
ด าเนินการสอนและวัดผลและประเมินผล ครูและนักเรียนมีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน ซึ่งไม่เป็นไป
ตามสมมติฐานท่ีต้ังไว้ ส่วนผลการศึกษาปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ พบว่า ปัญหาและอุปสรรคท่ี
มีต่อบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม ได้แก่     
จ านวนพระสอนศีลธรรมท่ีไม่เพียงพอ การเดินทางของพระสอนศีลธรรม การจัดเวลาในการเรียนการ
จัดทาแผนการเรียนการสอน ค่าตอบแทน รวมไปถึงส่ือการเรียนการสอนและการพัฒนาส่ือการสอน
ของพระสอนศีลธรรมท่ียังไม่ทันสมัย ได้แก่ การเพิ่มจานวนพระภิกษุผู้สอนธรรมศึกษา การจัดเวลา
เรียนให้เหมาะสม การจัดประชุมรวมกันของพระสอนศีลธรรมและผู้บริหารโรงเรียน การเพิ่ม
ค่าตอบแทน การจัดหาส่ือและวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ท่ีทันสมัย พระสอนศีลธรรมมีปัญหาในเรื่ องการ
ควบคุมดูแลเด็ก เพราะใจดีเกินไป๑๓๗ 

พระจันที จิตฺตส วโร (คอน) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสอนศีลธรรมในการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมในระดับมัธยมศึกษา อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม” ผลการวิจัย
พบว่า นักเรียนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทของพระสอนศีลธรรมในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
ในระดับมัธยมศึกษาโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่าอยู่ในระดับมากทุก
ด้าน ด้านอยู่ในระดับมากท่ีสุด คือ ด้านกิจกรรมในโรงเรียนท่ีจัดท าขึ้นในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
อยู่ในระดับรองลงมา คือ ด้านการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมการเรียนการสอนแก่นักเรียน และอยู่ใน
ระดับน้อยท่ีสุด คือ ด้านการจัดส่ิงแวดล้อมในโรงเรียนในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ผลการ
เปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อบทบาทของพระสอนศีลธรรมในการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมในระดับมัธยมศึกษา อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม จ าแนกตามสถานภาพส่วน
บุคคล โดยภาพรวม พบว่า นักเรียนท่ีมีเพศ อายุ ระดับการศึกษา และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่างกัน 
มีความคิดเห็นต่อบทบาทของพระสอนศีลธรรมในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมในระดับมัธยมศึกษา 
ไม่แตกต่างกัน ซึ่งปฏิเสธสมมติฐานท่ีต้ังไว้ ส่วนนักเรียนท่ีมีโรงเรียนท่ีศึกษาต่างกัน มีความคิดเห็นต่อ
บทบาทของพระสอนศีลธรรมในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมในระดับมัธยมศึกษา แตกต่างกัน ซึ่ง
ยอมรับสมมติฐานท่ีต้ังไว้ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ ส่วนผลสังเคราะห์บทบาทของพระ
สอนศีลธรรมในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมในระดับมัธยมศึกษา พบว่า ผู้บริหารโรงเรียน มีการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมในระดับมัธยมศึกษาตามหลักสูตรธรรมศึกษาช้ันตรี โท เอก และสถานท่ีเป็น
ท่ีสบายในการเรียนรู้ โดยมีครู อาจารย์เอาใจใส่ในการเรียนการสอน เพื่อให้นักเรียนมี คุณภาพและ
ศักยภาพของตน โรงเรียนเป็นสถาบันศึกษาท่ีส าคัญอย่างยิ่งในด้านการให้ความรู้แก่เด็ก เยาวชน 

                                            
๑๓๗พระครูวรดิตถานุยุต (สังเวย คเวสโก), “ความคิดเห็นของครูและนักเรียนต่อบทบาทพระสอน

ศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, 
สาขาวิชาพระพุทธศาสนา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๕๕๔๕), หน้า ก. 



๘๒ 

 

 

นักเรียน เพื่อให้มีความรู้ในวิชาต่าง ๆ รวมถึงสังคมศึกษาประเพณีวัฒนธรรม และลัทธิศาสนาเป็นตน 
จะเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศชาติให้เจริญก้าวหน้ายิ่งขึ้นต่อไป นอกจากนี้ยังพบว่าปัญหาท่ี
มีต่อบทบาทของพระสอนศีลธรรมในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมในระดับมัธยมศึกษา พบว่า การ
สอนวิชาพระพุทธศาสนายังใช้ส่ือการสอนท่ีไม่ทันสมัย และไม่สอดคล้องกับเนื้อหาสาระ การเรียนมี
สภาพท่ีไม่เหมาะต่อการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา การจัดกิจกรรมน่าเบื่อเพราะเป็นเพียงการจัด
เพื่อให้นักเรียนจะมานั่งดูนั่งฟังให้หมดเวลา โดยไม่ให้นักเรียนแสดงออกหรือไม่มีโอกาสแสดงออก 
หลักสูตรท่ีใช้อยู่ในปัจจุบันยังมีความยืดหยุ่นไม่เพียงพอ๑๓๘ 

พระฟูตระกูล พุทฺธรกฺขิโต ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
สังกัดศูนย์พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน วิทยาลัยศาสนศาสตร์เฉลิมพระเกียรติกาฬสินธุ์”ผลการวิจัย 
พบว่า โดยรวมและรายด้านพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมีบทบาทอยู่ในระดับมากทุกด้านโดย
เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านปกครองคณะสงฆ์ ด้านการสาธารณูปการ ด้านการ  
สาธารณสงเคราะห์ ด้านการเผยแผ่ศาสนธรรม ด้านศาสนศึกษา ด้านความเป็นพระสอนศีลธรรม และ
ด้านการศึกษาสงเคราะห์ ตามล าดับ ผลการทดสอบสมมติฐาน พบว่า บทบาทของพระสอนศีลธรรมมี
ความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ ทุกด้าน และบทบาทของพระสอนศีลธรรมมี
ความสัมพันธ์กับศีลธรรมพื้นฐานของนักเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติทุกด้านเช่นกัน ส่วนการศึกษา
ด้วยวิธีการสัมภาษณ์เชิงลึก พบว่า คุณธรรมพื้นฐานของนักเรียนท่ีเรียนกับพระสอนศีลธรรม ได้แก่ ไม่
ด้ือ อ่อนน้อมถ่อมตน พูดจาไพเราะ กตัญญูกตเวที ซื่อสัตย์สุจริต รู้จักบาป-บุญ และรู้จักไหว้พระ๑๓๙ 

พระชาลี ชาตวีโร ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “ผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติหน้าท่ีของอนุศาสนาจารย์ 
ในฐานะศาสนาจารย์ ในฐานะเป็นผู้สอนศีลธรรมในกองทัพ: ศึกษากรณีกองทัพบก” ผลการวิจัย พบว่า 
ทหารท่ีได้รับการอบรมศีลธรรมมีการนาหลักธรรมอิทธิบาท ๔ อันเป็นคุณเครื่องให้เกิดความส าเร็จ
ความประสงค์มาใช้ในการประกอบกิจการงานดังนี้ (๑) การท างานให้ส าเร็จด้วยความสมบูรณ์จะต้อง
อาศัยความขยันเห็นด้วยจ านวน ๑๙๔ นาย คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๕ ไม่แน่ใจ ๗ นาย คิดเป็นร้อยละ ๓.๕ 
ไม่เห็นด้วยจ านวน ๖ นาย คิดเป็นร้อยละ ๓, (๒) การท างานให้ส าเร็จด้วยความสมบูรณ์จ าเป็นต้อง
อาศัยความขยันเห็นด้วยจานวน ๑๙๔ นาย คิดเป็นร้อยละ ๙๗ ไม่แน่ใจ ๔ นาย คิดเป็นร้อยละ ๒ ไม่
เห็นด้วยจ านวน ๒ นาย คิดเป็นร้อยละ ๑, (๓) การปฏิบัติหน้าท่ีการงานด้วยความซื่อสัตย์ เอาใจใส่ 
ใฝ่ใจ ขยัน ถือว่าเป็นหัวใจของการท างานเห็นด้วยจ านวน ๑๙๕ นาย คิดเป็นร้อยละ ๙๗.๕ ไม่แน่ใจ  ๓ 
นาย คิดเป็นร้อยละ ๑.๕ ไม่เห็นด้วย ๖ นาย คิดเป็นร้อยละ ๑, (๔) งานส่วนรวมมีผู้รับผิดชอบหลายคน 

                                            
๑๓๘พระจันที จิตฺตส วโร (คอน), “บทบาทของพระสอนศีลธรรมในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมใน

ระดับมัธยมศึกษา อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม” วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖), หน้า ก. 

๑๓๙พระฟูตระกูล พุทฺธรกฺขิโต, “บทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน สังกัดศูนย์พระสอนศีลธรรม
ในโรงเรียน วิทยาลัยศาสนศาสตร์เฉลิมพระเกียรติกาฬสินธ์ุ” รายงานการวิจัย, (โครงการครูพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน: มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕), หน้า ก. 



๘๓ 

 

 

ไม่จ าเป็นท่ีท่านต้องต้ังใจท าและทุ่มเทให้กับงานนั้นเห็นด้วยจ านวน ๒๓ นาย คิดเป็นร้อยละ ๑๓.๕ ไม่
แน่ใจ ๑๐ นาย คิดเป็นร้อยละ ๕ ไม่เห็นด้วยจ านวน ๑๖๗ นาย คิดเป็นร้อยละ ๘๓.๕๑๓๙๑๔๐ 

สรุปได้ว่า บทบาทพระสอนศีลธรรมในการอบรมส่ังสอนคุณธรรม จริยธรรม ของพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียนนั้น มีบทบาทและหน้าท่ีแตกต่างกัน ซึ่งพระสอนศีลธรรมแต่ละรูปนั้น จะ
ได้รับความคาดหวังจากสถานศึกษานั่น ๆ บทบาทจึงมีความส าคัญในการก าหนดหน้าท่ีของพระสอน
ศีลธรรมให้มีประสิทธิภาพและบรรลุจุดประสงค์ ในการฝึกอบรมให้เยาวชนมี ศีล สมาธิ ปัญญา 

๒.๗.๓ งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 

พระครูรัตนภัทรคุณ (สรุพล อติภทฺโท) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “ความคิดเห็นของครูและนักเรียน
ต่อบทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนอ าเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี” ผลการวิจัย พบว่า (๑) 
ความคิดเห็นของครูและนักเรียนท่ีมีต่อบทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอลาดหลุมแก้ว 
จังหวัดปทุมธานี โดยภาพรวมครู เป็นเพศหญิงมากท่ีสุด จ านวน ๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๖๒. และอยู่ใน
สังกัดโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยมากท่ีสุด จ านวน ๓๔ คน คิดเป็นร้อยละ ๒ ส าหรับนักเรียน เป็นเพศ
หญิงมากท่ีสุด จ านวน ๑๙๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๕ .๘ และอยู่ในสังกัดโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยวิทยา
มากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ ๓๔.๒ (๒) การเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูและนักเรียนท่ีมีต่อบทบาทของ
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี พบว่า ครูและนักเรียนมีความคิดเห็น
ต่อบทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี ด้านการเตรียมการสอน 
ด้านการด าเนินการสอน และด้านการวัดผลและการประเมินผลการเรียน ไม่แตกต่างกัน จึงไม่เป็นไปตาม
สมมุติฐานท่ีต้ังไว้ (๓) ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะของครูและนักเรียนท่ีมีต่อบทบาทของพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี คือ ความอิสระในการปฏิบัติงานนั้น ถูกจ ากัด
เวลามากเกินไป ส่วนนโยบายและการบริหารนั้น ผู้บริหารการศึกษาขาดการสนับสนุน ด้านการยอมรับนับ
ถือ จึงไม่มีการยอมรับอย่างแท้จริงและขาดการประสานงานระหว่างผู้บริหาร คณะครูอาจารย์และนักเรียน
ไม่ให้ความร่วมมือเท่าท่ีควร ส่ือการเรียนการสอนไม่เพียงพอ และขาดแคลนวัสดุอุปกรณ์ในการเรียนการ
สอน ครูและพระสงฆ์ขาดการแลกเปล่ียนเทคนิคการสอน การผลิตส่ือ ซึ่งพระสอนศีลธรรมมีความต้ังใจ
อย่างมาก แต่นักเรียนไม่เห็นความส าคัญเท่าท่ีควร และปัญหาอีกประการหนึ่ง คือ ขาดการวางแผนการ
เรียนการสอน การจัดตารางเรียนและการประเมินผล๑๔๑ 

พระครูธวัชอินทวงศ์  ได้ศึกษาวิ จัยเรื่อง “สิทธิภาพโครงการเรียนการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนเวฬุวันวิทยา ต าบลหนองไผ่ อ าเภอธวัชบุรี จังหวัด
ร้อยเอ็ด” ผลวิจัยพบว่า ความเป็นมาและสภาพการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของพระสอน

                                            
๑๔๐พระชาลี ชาตวีโร, “ผลสัมฤทธ์ิในการปฏิบัติหน้าที่ของอนุศาสนาจารย์ ในฐานะศาสนาจารย์ ใน

ฐานะเป็นผู้สอนศีลธรรมในกองทัพ: ศึกษากรณีกองทัพบก”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, สาขา
พระพุทธศาสนา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๔๑), หน้า ข. 

๑๔๑พระครูรัตนภัทรคุณ (สรุพล อติภทฺโท), “ความคิดเห็นของครูและนักเรียนต่อบทบาทของพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนอาเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, สาขาวิชาการ
จัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน้า ก. 



๘๔ 

 

 

ศีลธรรมในโรงเรียนเวฬุวันวิทยา เป็นหนึ่งในโรงเรียนวิถีพุทธที่ได้น าหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาไป
ปรับใช้ในกิจกรรมต่างๆ เพื่อให้เยาวชนหรือนักเรียนในสถานศึกษามีคุณภาพท่ีดียิ่งขึ้น และเพื่อเป็นการ
ป้องกันปัญหาต่างๆ ท่ีจะเกิดแก่เยาวชน เช่น ปัญหาอาชญากรรม ปัญหาการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอัน
ควร โรงเรียนวิถีพุทธเป็นโรงเรียนท่ีเน้นการบริหารศึกษาอย่างเป็นรูปธรรมในด้านต่างๆ มีโครงสร้าง
การบริหารหลักสูตรการเรียนการสอนกิจกรรมการเรียนการสอน ซึ่งทุกกิจกรรมจะเน้นท่ีครูผู้สอน เละ
นักเรียนเป็นส าคัญ ตลอดจนมุ่งประเมินผลสัมฤทธิ์แก่นักเรียนในการจัดการเรียนการสอน โดยเน้นให้
นักเรียนคิดเป็นท าเป็น หรือเป็นคนเก่งดี นอกจากนั้นครูผู้สอนก็จะต้องเตรียมตัวให้พร้อมในการสอน มี
แผนการสอนท่ีรัดกุมรู้จักการใช้ส่ือการเรียนการสอน เช่น การใช้ส่ือการสอนวิชาพุทธประวัติ อาจจะใช้
เป็นภาพส่ือทางวีดีทัศน์ แผ่นพับ พระพุทธรูป ศาสนสถาน เป็นต้น เพื่อให้นักเรียนเข้าใจมากยิ่งขึ้น การ
เรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนเวฬุวันวิทยา ต าบลหนองไผ่ อ าเภอ
ธวัชบุรี จังหวัดร้อยเอ็ด โดยภาพรวมและรายด้าน มีระดับการปฏิบัติอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็น
รายด้าน แสดงว่า อยู่ในระดับมากอยู่ ๔ ด้าน และระดับปานกลางอยู่ 1 ด้าน โดยเรียงล าดับตาม
ค่าเฉล่ียจากสูงไปหาต่ า คือ ด้านการจัดการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนา ด้านการเรียนการสอน 
ด้านการใช้ส่ือและนวัตกรรมเทคโนโลยี ด้านการวัดและประเมินผล และด้านกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
ประสิทธิภาพของการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนเวฬุวัน
วิทยา พบว่า ผลการสอนวิชาพระพุทธศาสนา ผลของการจัดกิจกรรมส่งเสริมการสอน ผลการเรียนรู้สู่
การปฏิบัติ และผลของกิจกรรมการท าบุญในวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา กิจกรรมต่างๆ เหล่านี้ ท า
ให้นักเรียนได้พัฒนาตามหลักคุณธรรมต่างๆ อย่างใกล้ชิด ท าให้นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ มี
ประสิทธิภาพในการเรียนการสอนดียิ่งขึ้น รู้จักการปรับตัวเข้ากับสังคม และกลุ่มเพื่อนได้ดี รู้จักยับยั้ง
อารมณ์ฝ่ายอกุศลท่ีแสดงออกทางกายวาจา เช่น ไม่ฆ่าสัตว์  ไม่ท าความเดือดร้อนแก่ผู้ปกครอง และ
ชุมชน รู้จักกตัญญูกตเวทีต่อผู้ปกครอง และสถานศึกษา ประพฤติตนเป็นคนอ่อนน้อมทอมตน มีจิตใจ
ร่าเริงแจ่มใสไม่หดหู่ มีความเมตตาต่อเพื่อน และคนอื่น รู้จักมารยาทเรียบร้อยดีงามทางสังคมไทย แต่ง
กายเรียบร้อยมีวาจาสุภาพ ให้ความเคารพบูชาผู้มีพระคุณ รับผิดชอบในงานท่ีได้รับมอบหมาย ตรงต่อ
เวลา ลดละเลิกส่ิงเสพติดให้โทษ ซึ่งเป็นเหตุให้เสียทรัพย์สินเสียสุขภาพ๑๔๒  

พระมหาวุฒิชัย มหาเมตฺติโก (เหล่าเลิศ) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “ผลคุณภาพชีวิตการท างาน
และแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ท่ีมีต่อการปฏิบัติงานของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน จังหวัดนครปฐม” 
ผลวิจัยพบว่า ๑) พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนได้รับการยอมรับจากสังคม อยู่ในระดับมากท่ีสุด การ
ปฏิบัติการสอนของครูพระสอนศีลธรรม อยู่ในระดับมาก การพัฒนาความสามารถของครูพระสอน
ศีลธรรม ความมีอิสระในการท างาน แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ อยู่ในระดับมาก ส่วนการมีส่วนร่ วมใน
โรงเรียน และความสมดุลระหว่างชีวิตส่วนตัว อยู่ในระดับปานกลาง ๒) ครูพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน จังหวัดนครปฐม เมื่อจ าแนกตามอายุ และประสบการณ์สอนต่างกัน มีการปฏิบัติงาน

                                            
๑๔๒พระครูธวัชอินทวงศ์, “สิทธิภาพโครงการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของพระสอนศีลธรรมใน

โรงเรียนเวฬุวันวิทยา ต าบลหนองไผ่ อ าเภอธวัชบุรี จังหวัดร้อยเอ็ด”, วิทยานิพนธ์ปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, 
สาขาวิชาพระพุทธศาสนา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕), หน้า ก. 



๘๕ 

 

 

แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ.๐๕ ส่วนอายุพรรษา ระดับการศึกษาแผนกบาลี และ
ระดับการศึกษาแผนกสามัญต่างกัน มีการปฏิบัติงานไม่แตกต่างกัน ๓) แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ การมีส่วน
ร่วม ในโรงเรียน ความสมดุลระหว่างงานกับชีวิตส่วนตัว และการพัฒนาความสามารถของครูพระสอน
ศีลธรรม และการยอมรับจากสังคม สามารถร่วมกันท านายการปฏิบัติงานของครูพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนได้ร้อยละ ๙๘.๒ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๐๑๑๔๓ 

พระปลัดเรวัต เรวตฺโต ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การจัดการการเรียนการสอนในโครงการพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย : กรณีศึกษาโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายใน
อ าเภอด าเนินสะดวก จังหวัดราชบุรี” ผลการวิจัยพบว่า โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็น
รายด้าน พบว่า ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ด้านสถานท่ี และด้านการวัดประเมินผล อยู่ใน
ระดับมาก ส่วนด้านการใช้ส่ือการเรียนการสอน อยู่ในระดับปานกลาง และผลเปรียบเทียบ พบว่า 
นักเรียนท่ีมีสังกัดโรงเรียน ระดับช้ัน และผลการเรียน แตกต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการจัดการการ
เรียนการสอนในโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 
๐.๐๕ ส่วนนักเรียนท่ีมีเพศ และอายุ แตกต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการจัดการการเรียนการสอนใน
โครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ไม่แตกต่างกัน๑๔๔ 

พระอนุศาสตร์ อาภากโร (สิทธิสกุลชัย) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การมีส่วนร่วมของพระสอน 
ศีลธรรมในการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนมัธยมศึกษา ในอ าเภอหนองแค จังหวัดสระบุรี” 
ผลการวิจัย พบว่า (๑) ความคิดเห็นของครูและนักเรียนท่ีมีต่อการมีส่วนร่วมของพระสอนศีลธรรม ใน
การจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนมัธยมศึกษาในอ าเภอหนองแคจังหวัดสระบุรี โดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า การมีส่วนร่วมของพระสอนศีลธรรมในการจัดการเรียนการ
สอนในโรงเรียนมัธยมศึกษาอยู่ในระดับมากทุกด้านตามล าดับ คือ ด้านการเตรียมการ สอนด้านการ
ด าเนินการสอนด้านการใช้ส่ือ / อุปกรณ์ในการสอนด้านการวัดผลและประเมินผล และด้านการสร้าง
บรรยากาศในห้องเรียน (๒) การเปรียบเทียบคุณภาพความคิดเห็นของครูและนักเรียนท่ีมีต่อการมีส่วน
ร่วมของพระสอนศีลธรรมในการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนมัธยมศึกษาในอ าเภอหนองแค จังหวัด 
สระบุรี ส าหรับครูจ าแนกตามเพศ อายุ ระดับการศึกษา ประสบการณ์การท างานและรายได้ต่อเดือน
แตกต่างกัน ส าหรับนักเรียนจ าแนกตามเพศ ระดับการศึกษา และผลการเรียนแตกต่างกัน (๓) ปัญหา
อุปสรรคเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของพระสอนศีลธรรมในการจัดการเรียน การสอนในโรงเรียนมธัยมศึกษา
ในอ าเภอหนองแค จังหวัดสระบุรี คือ พระสอนศีลธรรมเตรียมเนื้อหาเข้าใจยากไม่สอดคล้องกับเนื้อหา
ของรายวิชา พระสอนศีลธรรมไม่มีระบบในการจัดเตรียมการสอน หรือไม่มีการเตรียมตัวในการสอนแต่

                                            
๑๔๓พระมหาวุฒิชัย มหาเมตฺติโก (เหลาเลิศ), “ผลคุณภาพชีวิตการท างานและแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิที่มี

ต่อการปฏิบัติงานของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนจังหวัดนครปฐม”,ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, สาขา
วิชาพัฒนศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๕๐), หน้า ง. 

๑๔๔พระปลัดเรวัต เรวตฺโต, “การจัดการการเรียนการสอนในโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย: กรณีศึกษาโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในอ าเภอด าเนินสะดวก จังหวัดราชบุรี ”, 
วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน้า ก. 



๘๖ 

 

 

ละครั้ง เนื้อหาสาระรายวิชาพระพุทธศาสนานั้นเป็นเรื่องท่ีมีความเข้าใจยากส าหรับนักเรียน พระสอน
ศีลธรรมติดภารกิจทางวัดไม่สามารถท าการสอนได้โดยตลอด พระสอนศีลธรรมมีเวลาน้อยมาสอน
สัปดาห์ละครั้ง พระสอนศีลธรรมไม่มีส่ือการเรียนการสอนท่ีทันสมัย เพื่อสร้างความสนใจให้นักเรียน ทาง
โรงเรียนไม่มีห้องท่ีจะใช้ส่ือ / อุปกรณ์ในการเรียนการสอนส าหรับพร้อมใช้งานได้ทุกครั้งท่ีพระพร้อมจะ
ใช้ส่ือ / อุปกรณ์การเรียน ส่ือ / อุปกรณ์ท่ีพระสอนศีลธรรมจัดท าขึ้น นักเรียนไม่มีส่วนร่วมในการจัดท า 
ท าให้นักเรียนไม่มีความสนใจหรือกระตือรือร้นท่ีจะเรียน พระสอนศีลธรรมไม่ค่อยเปิดโอกาสให้นักเรียน
ได้แสดงความคิดเห็น ไม่ค่อยมีส่วนร่วมในเรื่องต่าง ๆ พระสอนศีลธรรมได้แต่บรรยายจน หมดช่ัวโมงท า
ให้นักเรียนไม่มีความต้ังใจเรียน เกิดอาการเบื่อ ในวิชาท่ีพระสอนศีลธรรมสอน การวัดผลและประเมินผล
ไม่ตรงกัน จึงท าให้นักเรียนสอบไม่ได้ พระสอนศีลธรรมไม่แจ้งล่วงหน้าให้นักเรียนได้ทราบว่าจะมีการ
วัดผลและประเมินผล จึงท าให้นักเรียนสอบตกเป็นจ านวนมาก๑๔๕ 

พระปิยะ ปิยธมฺโม (เมฆแสน) ได้ท าการวิจัยเรื่อง “ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
กระบวนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของครูประจ าการและครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษา อ าเภอเมืองแพร่” ผลการวิจัยพบว่า ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อกระบวนการสอนวิชา
พระพุทธศาสนา ท้ัง ๔ ด้าน คือ ด้านการวางแผนการสอน ด้านกระบวนการสอน ด้านวิธีการสอน และ
ด้านการประเมินผลการสอน พบว่าในภาพรวม และรายด้าน อยู่ในระดับมากทุกด้านการเปรียบเทียบ
ระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อกระบวนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของครูประจ าการและครู
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาอ าเภอเมืองแพร่ ท้ัง ๔ ด้าน พบว่า ครูประจ าการและครูพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา มีกระบวนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาช่วงช้ันท่ี๓ (ม.๑-ม.๓) 
อ าเภอเมืองแพร่โดยภาพรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ .๐๕ เมื่อพิจารณาการเปรียบเทียบ
ในแต่คะแนนแต่ละด้านพบว่าครูประจ าการกับครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา มี
กระบวนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี ๐.๐๕ ทุกด้าน๑๔๖ 

พระสุรชัย สุรชโย (หงษ์ตระกูล) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “ทัศนคติของนักเรียนท่ีมีต่อการ
เรียนการสอนของพระสอนศีลธรรม ในโรงเรียนประถมศึกษา อ าเภอเมอืง จังหวดันนทบุรี” ผลวิจัย
พบว่า (๑) ทัศนคติของนักเรียนท่ีมีต่อพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนโดยภาพรวม และรายด้าน 
นักเรียนมีทัศนคติอยู่ในระดับมาก โดยด้านท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดคือด้านเนื้อหาของหลักสูตร รองลงมา คือ 
ด้านเทคนิคการสอน และด้านการจัดสภาพแวดล้อมบรรยากาศการเรียนการสอน ตามล าดับ ส่วน
ด้านท่ีนักเรียนมีทัศนคติต่ าสุด คือ ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน (๒) การเปรียบเทียบทัศนคติ
ของนักเรียนทีมีต่อการเรียนการสอนพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน จ าแนกตามเพศ อายุ ระดับช้ัน
เรียน และขนาดของโรงเรียนโดยภาพรวม พบว่า นักเรียนมีทัศนคติไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ

                                            
๑๔๕พระอนุศาสตร์ อาภากโร (สิทธิสกุลชัย), “การมีส่วนรวมของพระสอนศีลธรรมในการจัดการเรียน

การสอนในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอหนองแค จังหวัดสระบุรี, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, สาขาวิชา
การจัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕), หน้า ก.  

๑๔๖พระปิยะ ปิ ยธมฺ โม (เมฆแสน), “ความคิดเห็นของนักเรียนที่มี ต่อกระบวนการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาของครูประจ าการและครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอเมืองแพร่”, วิทยานิพนธ์
พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓), หน้า ก. 



๘๗ 

 

 

ทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า จ าแนกตามเพศ ด้านเนื้อหาของหลกัสูตร
นักเรียนมีทศันคติแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ ในด้านอื่นๆ นักเรียนมีทัศนคติ
ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติทีระดับ ๐.๐๕ (๓) ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะแนว
ทางการสอนศีลธรรมในโรงเรียน ประถมศึกษา คือ (๓.๑) ด้านเนื้อหาของหลักสูตรในด้านเนื้อหาท่ี
สอนอ่านเข้าใจยาก ควรปรับให้อ่านเข้าใจง่าย (๓.๒) ด้านเทคนิคการสอน รูปแบบการสอนท่ีไม่
หลากหลาย ปรับใช้วิธีการสอน ให้หลากหลายรูปแบบ (๓.๓) ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ขาดกิจกรรมทางพุทธศาสนาท้ังใน และนอกสถานท่ี ควรจัดนิทรรศการทางพทุธศาสนาให้มากขึ้น 
(๓.๔) ด้านการใช้ส่ือการเรียนการสอน ขาดส่ือการสอนท่ีน่าสนใจ จัดหาส่ือการ สอนท่ีน่าสนใจ  
(๓.๕) ด้านการจัดสภาพแวดลอ้มบรรยากาศการเรียนการสอน สภาพแวดล้อมท้ัง ในห้องเรียน และ
นอกหอ้งเรียนไม่เอื้อต่อการเรียน จัดสภาพแวดลอ้มให้เอื้อต่อการเรียน (๓.๖) ด้านการวัดผลและ
ประเมินผล ขาดการประเมินผลอย่างต่อเนื่องควรน าผล การประเมินมาปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง๑๔๗ 

สรุปได้ว่า พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ถือว่าเป็นบทบาทหน้าท่ีของพระสงฆ์สาวกของ
พระพุทธเจ้า ซึ่งพระสงฆ์ในปัจจุบันต้องเป็นผู้มีความรู้ความสามารถในการเลือกใช้รูปแบบและเทคนิค
ท่ีเหมาะสมในการอบรมส่ังสอน รวมถึงมีความรู้ทางด้านการส่ือสาร เพื่อสามารถท าหน้าท่ีเผยแผ่
พระพุทธศาสนาได้อย่างสัมฤทธิ์ผล อีกท้ังยังต้องเป็นผู้ท่ีมีจริยวัตรงดงามควรแก่การเคารพบูชา อีก
ด้วย ดังนั้น ผู้วิจัยจึงมุ่งศึกษาพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน รวม ๔ ด้าน คือ (๑) ด้านการสอนวิชา
พระพุทธศาสนา (๒) ด้านเป็นผู้น านักเรียนในการฝึกสมาธิ (๓) ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษา
ให้แก่นักเรียน (๔) ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต 
  

                                            
๑๔๗พระสุรชัย สุรชโย (หงษ์ตระกูล), “ทัศนคติของนักเรียนที่มีต่อการเรียนการสอนของพระสอน

ศีลธรรม ในโรงเรียนประถมศึกษา อ าเภอเมอืง จังหวดันนทบุรี”, วิทยานิพนธ์ปริญญาพทุธศาสตรมหาบัณฑิต, 
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน้า ก. 
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๒.๘ กรอบแนวคิดการวิจัย 
การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยมุ่งศึกษา “การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา 

อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี” โดยก าหนดกรอบแนวคิดการวิจัย (Conceptual Framework) 
ประกอบด้วยตัวแปรต้น (Independent Variables) และตัวแปรตาม (Dependent Variables) 

ตัวแปรต้น (Independent Variables) คือ ปัจจัยส่วนบุคคลของนักเรียนผู้ตอบแบบสอบถาม 
ได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา และวุฒิการศึกษาทางธรรม 

ตัวแปรตาม (Dependent Variables) คือการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี  ประกอบด้วย ๔ ด้าน ได้แก่  ด้านการสอนวิชา
พระพุทธศาสนา ด้านเป็นผู้น านักเรียนในการฝึกสมาธิ ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่
นักเรียน และด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต ดังแสดงในแผนภาพท่ี ๒.๒ 

 
ตัวแปรต้น 

(Independent Variables) 
 

ตัวแปรตาม 
(Dependent Variables) 

ปัจจัยส่วนบุคคล  
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๑. เพศ 

๒. อายุ 

๓. ระดับการศึกษา 

๔. วุฒิการศึกษาทางธรรม 

 

๑. ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนา  

๒. ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ 

๓. ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน  

๔. ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการ
เข้าสู่วิถีชีวิต 

 

แผนภาพที่ ๒.๒ กรอบแนวคิดการวิจัย 

 



  

 

บทที่ ๓ 
 

วิธีด าเนินการวิจยั 
 

การวิจัยเรื่อง “การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัด 
สุราษฎร์ธานี” มีวัตถุประสงค์ เพื่อศึกษาการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี เพื่อศึกษาเปรียบเทียบการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอ
เมืองจังหวัดสุราษฎร์ธานี และเพื่อศึกษาปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะต่อการพัฒนาบทบาทพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานีซึ่งผู้วิจัยได้ด าเนินการศึกษาวิจัยตามล าดับ 
ดังต่อไปนี้ 

๓.๑ รูปแบบการวิจัย 

๓.๒ ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง/ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ  

๓.๓ เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 

๓.๔ การเก็บรวบรวมข้อมูล 

๓.๕ การวิเคราะห์ข้อมูล  

๓.๑ รูปแบบการวิจัย 
การศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัด

สุราษฎร์ธานีนี” ผู้วิจัยได้ใช้ระเบียบวิธีการวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Method Research) ระหว่าง
การวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดยใช้แบบสอบถาม (Questionnaire) เป็นเครื่องมือ
ในการเก็บข้อมูล และการวิจัยเชิงคุณภาพ (Questionnaire Research) โดยใช้แบบสัมภาษณ์ 
(Interview) เป็นเครื่องมือในการเก็บข้อมูล 

๓.๒ ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง/ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ  
๓.๒.๑ ประชากร 

ประชากร (Population) ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายท่ี
ก าลังศึกษาอยู่ในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี จ านวนนักเรียน ๒,๖๙๕ คน๑ 

                                            
๑กลุ่มสารสนเทศ, ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, กระทรวงศึกษาธิการ, 10 มิถุนายน, 

2560.  



๙๐ 

 

 

๓.๒.๒ กลุ่มตัวอย่าง 

กลุ่มตัวอย่าง (Sample) ท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายท่ี
ก าลังศึกษาอยู่ในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี จ านวน ๓ โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนพัชรกิ
ติยาภา ๓, โรงเรียนเมืองสุราษฎร์ธานี และโรงเรียนสุราษฎร์ธานี จ านวน ๓๔๙ ราย ซึ่งผู้วิจัยได้ท า
การสุ่มมาจากประชากร โดยหาขนาดของกลุ่มตัวอย่างจากการใช้สูตรค านวณของ ทาโร ยามาเน่๒ 
(Taro Yamane) ในกรณีท่ีทราบจ านวนประชากร ท่ีระดับความคลาดเคล่ือน ๐.๐๕ ดังนี้ 

๑. ท าการหาขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้สูตรค านวณกลุ่มตัวอย่างของทาโร่ ยามาเน่ (Taro 
Yamane) 

 

 

โดย N  =  จ านวนประชากรท้ังหมด 

 2e  = ความคลาดเคล่ือนท่ียอมรับได้ 

 n  = จ านวนกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากรท้ังหมด ๑,๐๙๓ คน เมื่อแทนค่าในสูตรจะได้ ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๒. หาขนาดกลุ่มตัวอย่างของนักเรียนท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรม
ในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานีนี ตามสัดส่วนด้วยการเปรียบเทียบสัดส่วน 

๓. ท าการสุ่มกลุ่มตัวอย่าง โดยการสุ่มตัวอย่างง่าย (Simple Random Sampling) ได้
กลุ่มตัวอย่าง ดังตารางท่ี ๓.๑ 

 

                                            
๒ยุทธ ไกยวรรณ์, พื้นฐานการวิจัยการวิจัย,  (กรุงเทพมหานคร:  สุวีริยาสาส์น, 2545), หน้า 107. 
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ตารางที่ ๓.๑ แสดงจ านวนประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

นักเรียนที่ได้รับการจัดการศึกษาธรรมศึกษา ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 
โรงเรียนสุราษฎร์ธานี ๑,๓๒๗ ๑๗๒ 
โรงเรียนเมืองสุราษฎร์ธานี ๑,๑๐๓ ๑๔๓ 
โรงเรียนพัชรกิติยาภา ๓ ๒๖๕ ๓๔ 

รวมทั้งสิ้น ๒,๖๙๕ ๓๔๙ 

๓.๒.๓ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informants) 

กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ในการวิจัยครั้งนี้ คือ บุคลากรท่ีมีความเช่ียวชาญ และมี
ประสบการณ์เกี่ยวกับการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
โดยสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิอย่างลึกซึ้ง จ านวน ๘ รูป/คน ดังตารางท่ี ๓.๒ 

ตารางที่ ๓.๒ แสดงรายช่ือผู้ให้สัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) 

ล าดับ ชื่อฉายา/นามสกุล ต าแหน่ง 
๑ พระมหาอุดม ฐิตสทฺโท พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน วัดสามัคคีผดุงพันธ์ 

อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
๒ พระทรงพล กตปุญฺโ  พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน วัดพัฒนาราม อ าเภอ

เมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
๓ นายเกรียงไกร แก้วมีศรี ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองสุราษฎร์ธานี 
๔ นายสมยศ กระจ่างแจ้ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนสุราษฎร์ธานี อ าเภอเมือง จังหวัด

สุราษฎร์ธานี 
๕ นางฐิติวัลด์ เอียดนิมิต ครูโรงเรียนมัธยมพัชรกิติยาภา อ าเภอเมือง จังหวัด 

สุราษฎร์ธานี 
๖ นางวรรณา มณีรัตน์ ผู้อ านวยการโรงเรียนมัธยมพัชรกิติยาภา อ าเภอเมือง 

จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
๗ นางอัญธิสา ไหมอ่อน ครูช านาญการพิเศษ (คศ.๓) โรงเรียนเมืองสุราษฎร์ธานี 

จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
๘ นางสุภรณ์ โชติรัตน์ ครูช านาญการพิเศษ (คศ.๓) โรงเรียนสุราษฎร์ธานี 

จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๓.๓ เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 
เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้เป็นแบบสอบถาม (Questionnaire) และแบบสัมภาษณ์ 

(Interview) เป็นแบบสัมภาษณ์เชิงลึกแบบมีโครงสร้าง (Structure In-depth Interview) มีขั้นตอน
การสร้าง และการตรวจสอบเครื่องมือ ดังนี้ 
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๓.๓.๑ ลักษณ์ของเคร่ืองมือ 

เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยเชิงปริมาณเป็นแบบสอบถาม มี ๒ ตอน ดังนี้ 

ตอนท่ี ๑ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ 
ระดับการศึกษา และวุฒิทางธรรมศึกษา ซึ่งเป็นแบบสอบถามแบบเลือกตอบ (Check List) 

ตอนท่ี ๒ แบบสอบถามการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จ.สุ
ราษฎร์ธานี จ านวน ๓๒ ข้อ ประกอบด้วย ๔ ด้าน ได้แก่ ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา ด้านการเป็น
ผู้น าฝึกสมาธิ ด้านการเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน และด้านการเป็นผู้ให้การ
สนับสนุนโรงเรียนวิถีพุทธ มีศีล สมาธิ ปัญญา แต่ละข้อมีมาตราส่วน ประมาณค่า ๕ ระดับ ต้ังแต่
ระดับ ๑-๕ ถ้าตอบ ๕ หมายถึงพระสอนศีลธรรมมีการปฏิบัติในระดับมากท่ีสุด และถ้าตอบ ๑ 
หมายถึง พระสอนศีลธรรมมีการปฏิบัติในระดับน้อยที่สุด การแปรผลดังนี้  

คะแนน ๔.๕๐-๕.๐๐ คะแนน หมายถึงพระสอนศีลธรรมมีการปฏิบัติในระดับมากท่ีสุด 
คะแนน ๓.๕๐-๔.๔๙ คะแนน หมายถึงพระสอนศีลธรรมมีการปฏิบัติในระดับมาก 
คะแนน ๒.๕๐-๓.๔๙ คะแนน หมายถึงพระสอนศีลธรรมมีการปฏิบัติในระดับปานกลาง 
คะแนน ๑.๕๐-๒.๔๙ คะแนน หมายถึงพระสอนศีลธรรมมีการปฏิบัติในระดับน้อย 
คะแนน ๑.๐๐-๑.๔๙ คะแนน หมายถึงพระสอนศีลธรรมมีการปฏิบัติในระดับน้อยท่ีสุด 

เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยเชิงคุณภาพ ผู้วิจัยได้ใช้แบบสัมภาษณ์ (Interview) เป็นแบบ
สัมภาษณ์เชิงลึกแบบมีโครงสร้าง (Structure In-depth Interview) เกี่ยวกับการพัฒนาบทบาทพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๓.๓.๒ ขั้นตอนการสร้างเคร่ืองมือ 

การสร้างเครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยเชิงปริมาณครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ดาเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 

๑. ศึกษาหลักการ แนวคิด และทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี จากเอกสาร และผลงานการวิจัยท่ีเกี่ยวข้องท่ีเคยมี
ผู้ด าเนินการวิจัยเอาไว้ 

๒. ก าหนดกรอบแนวคิด ในการสร้างเครื่องมือการวิจัย 

๓. ก าหนดวัตถุประสงค์ในการสร้างเครื่องมือการศึกษาวิจัยโดยขอค าปรึกษาจากอาจารย์
ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

๔. สร้างเครื่องมือ 

๕. น าเสนอร่างเครื่องมือการวิจัยต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์และผู้เช่ียวชาญเพื่อ
ตรวจสอบและปรับปรุงแก้ไข 

๖. น าเครื่องมือการศึกษาวิจัยไปทดลองใช้กับประชากรท่ีมีลักษณะคล้ายกับกลุ่มตัวอย่าง
ท่ีจะด าเนินการวิจัยเพื่อหาสัมประสิทธิ์ความเท่ียงตรงของเครื่องมือ 

๗. ปรับปรุงแก้ไขเครื่องมือการวิจัย และน าไปใช้เก็บรวบรวมข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่าง 
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การสร้างเครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยเชิงคุณภาพครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และ
งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์
ธานี และน ามาร่างข้อค าถามท่ีจะใช้ในการสัมภาษณ์ ไปปรึกษากับอาจารย์ท่ีปรึกษา เกี่ยวกับความ
ถูกต้องของแบบสัมภาษณ์ ในส่วนของความสอดคล้องกับเนื้อหาและทฤษฎี และน ามาปรับปรุงแก้ไข
แบบสัมภาษณ์ ต่อจากนั้น น าแบบสัมภาษณ์และข้อค าถามมาปรับปรุงแก้ไขให้ถูกต้องสมบูรณ์ และ
น าไปใช้เก็บรวบรวมข้อมูล 

๓.๓.๓ การตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ 

ในการหาคุณภาพของเครื่องมือ ผู้วิจัยได้ด าเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 

๑. หาความเท่ียงตรง (Validity) โดยการน าแบบสอบถามท่ีสร้างเสร็จเสนอประธานและ
กรรมการท่ีปรึกษาสารนิพนธ์ เพื่อขอความเห็นชอบและน าเสนอต่อผู้เช่ียวชาญแล้วน ามาปรับปรุง
แก้ไขให้เหมาะสม จ านวน ๕ ท่าน เพื่อพิจารณาท้ังในด้านเนื้อหาสาระ และโครงสร้างของค าถาม
ตลอดจนภาษาท่ีใช้ เพื่อให้เกิดความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) รายนามผู้เช่ียวชาญมี ดังนี้ 

ตารางที่ ๓.๓ แสดงรายนามผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย 

ล าดับ ผู้เชี่ยวชาญ ต าแหน่ง 
๑ พระปิฎกโกศล, ดร. อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตร์มหาบัณฑิต 

(การจัดการเชิงพุทธ) วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 
๒ พระสมุทรวชิรโสภณ, ดร. อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตร์มหาบัณฑิต 

(การจัดการเชิงพุทธ) วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 
๓ พระครูวาทีวรวัฒน์, ดร. อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตร์มหาบัณฑิต 

(การจัดการเชิงพุทธ) วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 
๔ พระครูสังฆรักษ์ทรงพรรณ ชยทตฺโต, ผศ.ดร. อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตร์มหาบัณฑิต 

(การจัดการเชิงพุทธ) วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 
๕ ดร. ปัณณธร เธียรชัยพฤกษ์ อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตร์มหาบัณฑิต 

(การจัดการเชิงพุทธ) วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 

ผู้วิจัยได้น าแบบสอบถามท่ีได้รับการตรวจสอบแก้ไขความถูกต้องเรียบร้อยแล้วจาก
ผู้เช่ียวชาญน ามาค านวณหาค่าดัชนีความสอดคล้องตามวัตถุประสงค์เป็นรายข้อ ( Index of Item-
Objective Congruent): IOC๓ โดยใช้สูตร ดังนี้ 

IOC  =  
∑𝑅

𝑁
 

เมื่อ  IOC  = ดรรชนีความสอดคล้องระหว่างค าถามกับวัตถุประสงค์ 

                                            
๓สุวรีย์ ศิริโภคารภิรมย์, การวิจัยทางการศึกษา, (ลพบุรี: ฝ่ายเอกสารการพิมพ์ สถาบันราชภัฏเทพสตรี, 

๒๕๔๖), หน้า ๑๒๙-๑๓๐. 
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∑𝑅 = ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญท้ังหมด 

N  = จ านวนผู้เช่ียวชาญท้ังหมด 

โดยท่ี   +๑ = แน่ใจว่าสอดคล้อง 

      ๐ = ไม่แน่ใจว่าสอดคล้อง 

      ๑ = แน่ใจว่าไม่สอดคล้อง 

ค่าดัชนีความสอดคล้องตามวัตถุประสงค์เป็นรายข้อ IOC ของแบบสอบถามเรื่อง“การพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี” มีค่าอยู่ในช่วง ๐.๘ - ๑.๐๐ จึงบ่ง
ช้ีให้เห็นว่า ค าถามแต่ละข้อมีความตรงเชิงเนื้อหา สามารถน าแบบทดสอบนี้ไปหาค่าความเช่ือมั่นได้ 

๒. หาความเช่ือมั่นของเครื่องมือ (Reliability) โดยน าแบบสอบถามท่ีได้ปรับปรุงแก้ไข
แล้วไปทดลองใช้ (Try out) กับกลุ่มตัวอย่างจ านวน ๓๐ รายท่ีมีลักษณะคล้ายคลึงกับกลุ่มตัวอย่างท่ี
ศึกษาครั้งนี้  เพื่อหาค่าความเช่ือมั่นด้วยวิธีการหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha coefficient) 
ของครอนบาค (Cronbach)๔ ดังนี้ 

α = 
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เมื่อ α = ค่าสัมประสิทธิ์ความเช่ือมั่นของเครื่องมือ 

k  = จ านวนข้อค าถามของเครื่องมือ 
2

is  = ความแปรปรวนของคะแนนค าถามแต่ละข้อ 
2

ts  = ความแปรปรวนของคะแนนรวมของผู้ตอบท้ังหมด 

ในการวิจัย ครั้งนี้ได้ค่าสัมประสิทธิ์ของความเช่ือมั่น เท่ากับ ๐.๙๗ จึงเป็นเครื่องมือ
ท่ีมีความเหมาะสม มีคุณภาพมีความเช่ือถือได้สูง 

๓.๔ การเก็บรวบรวมข้อมูล 
๓.๔.๑ การเก็บข้อมูลการวิจัยเชิงปริมาณ 

ผู้วิจัยได้ด าเนินการเก็บข้อมูลการวิจัยเชิงปริมาณ ตามข้ันตอน ดังต่อไปนี้ 

๑. ผู้วิจัยได้ท าการวบรวมข้อมูลจากหนังสือ งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องและส่ิงพิมพ์ต่างๆ ท่ีมี
ความเกี่ยวข้องกับการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

                                            
๔Cronbach, Essentials of psychological testing, 4 th ed., (New York: Harper & Row, 

1971), p. 67. 
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๒. ผู้วิจัยได้ประสานงานกับผู้อ านวยการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
บริหารการศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เพื่อขอหนังสือขอความ
ร่วมมือในการท าวิจัยไปยังเจ้าคณะอ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ผู้อ านวยการโรงเรียนท้ัง ๓ แห่ง 
คือ (๑) โรงเรียนสุราษฎร์ธานี (๒) โรงเรียนเมืองสุราษฎร์ธานี (๓) โรงเรียนพัชรกิติยาภา ๓ 

๓. น าแบบสอบถามไปยังกลุ่มเป้าหมาย คือ นักเรียนท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาบทบาท
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี จ านวนท้ังส้ิน ๓๔๙ คน  

๔. เมื่อเก็บรวบรวมข้อมูลเสร็จแล้ว ผู้วิจัยน าข้อมูลท่ีได้ไปวิเคราะห์ข้อมูลต่อไป 

๓.๔.๒ การเก็บข้อมูลการวิจัยเชิงคุณภาพ 

การเก็บรวบรวมข้อมูลจากการสัมภาษณ์เชิงลึก จ านวน ๘ รูป/คน จะใช้การสัมภาษณ์
แบบมีโครงสร้าง โดยผู้วิจัยจะส่งหนังสืออย่างเป็นทางการโดยค ารับรองของ ผู้อ านวยหลักสูตร
ปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ เพื่อขออนุญาตเก็บรวบรวมข้อมูลการ
ส ารวจเชิงประจักษ์ และการสัมภาษณ์ผู้เช่ียวชาญด้วยตนเอง พร้อมกับส่งบริบทเนื้อหา ต่างๆ ท่ีจะใช้
ในการสัมภาษณ์ล่วงหน้า และก าหนดวัน เวลา และสถานท่ี อนึ่ง ในการวิจัยครั้งนี้ ใช้ท้ังการสัมภาษณ์
แบบกึ่ งทางการ (Semi-formal interview) และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( Informal 
interview) ด าเนินการสัมภาษณ์กลุ่มตัวอย่างท้ังหมด จึงมีข้ันตอนการด าเนินการ ดังนี้ 

๑. ขั้นเตรียมการสัมภาษณ์ ได้แก่ ก่อนลงสนามเพื่อรวบรวมข้อมูลโดยการสัมภาษณ์ 
ผู้วิจัยได้เริ่มต้นด้วยการนัดหมายวัน เวลา ท่ีจะสัมภาษณ์กับกลุ่มตัวอย่าง พร้อมกับขอเอกสารต่างๆ 
เกี่ยวกับการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานีนี ผู้วิจัย จะ
ศึกษาประเด็นค าถามท่ีใช้ในการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ เตรียมสมุดจดบันทึก และอุปกรณ์ต่างๆ 
ให้พร้อมก่อนด าเนินการสัมภาษณ์ 

๒. ขั้นด าเนินการสัมภาษณ์ ได้แก่ ก่อนการสัมภาษณ์ผู้วิจัยจะสนทนาสร้างความคุ้นเคย
กับผู้ให้สัมภาษณ์ แจ้งวัตถุประสงค์ของการสัมภาษณ์ อธิบายเหตุผล และขออนุญาตใช้กล้องถ่ายรูป 
เพื่อใช้อ้างอิงในการสัมภาษณ์ รวมทั้งแจ้งให้ทราบว่าข้อมูลต่างๆ ผู้วิจัยจะเก็บไว้เป็นความลับ  

๓.๕ การวิเคราะห์ข้อมูล 
๓.๕.๑ การวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัยเชิงปริมาณ 

ในการวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ใช้สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป ดังนี้ 

๑. การวิเคราะห์เชิงพรรณนา (Descriptive Statistic) ใช้วิธีวัดค่าความถ่ี (Frequency) ค่า
ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) เพื่ออธิบาย
ข้อมูลกลุ่มประชากร ได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา และวุฒิทางธรรมศึกษา 

๒. การทดสอบสมมติฐาน (Hypothesis Testing) เพื่อเปรียบเทียบระดับความคิดเห็น
ของการจัดการศึกษาธรรมศึกษา ในอ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 
สถิติท่ีใช้คือ การทดสอบค่าที (t-test) ในกรณีตัวแปรต้นสองกลุ่มและการทดสอบค่าเอฟ (F-Test) 
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ด้วยวิธีการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One Way ANOVA) ในกรณีตัวแปรต้นต้ังแต่สามกลุ่ม
ขึ้นไป เมื่อพบว่ามีความแตกต่างจะท าการเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่โดยวิธีผลต่างนัยส าคัญน้อย
ท่ีสุด (Least Significant Different: LSD)  

๓. ข้อคาถามปลายเปิดท่ีแสดงปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะวิเคราะห์โดยเทคนิคการ
วิเคราะห์เนื้อหาประกอบบริบท (Content Analysis Technic) 

๓.๕.๒ การวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัยเชิงคุณภาพ 

ในการวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ใช้การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ มีข้ันตอนดังนี้ 

๑. ข้อมูลท่ีได้จากการศึกษาเอกสาร ใช้วิธีการวิเคราะห์เอกสารเนื้อหา (Content 
Analysis) น าเสนอข้อมูลด้วยวิธีการพรรณนา 

๒. ข้อมูลท่ีได้จากการสัมภาษณ์ (Interview) ใช้วิธีการวิเคราะห์แบบอุปนัย (Analytic 
induction) โดยน าข้อมูลมาเรียบเรียง และจ าแนกอย่างเป็นระบบ จากนั้นน ามาตีความหมาย เช่ือมโยง
ความสัมพันธ์ และสร้างข้อสรุปจากข้อมูลต่างๆ ท่ีรวบรวมได้ โดยท าไปพร้อมๆ กับการเก็บรวบรวม
ข้อมูล ท้ังนี้ เพื่อจะได้ศึกษาประเด็นต่างๆ ได้ลึกซึ้ง เมื่อประเด็นใดวิเคราะห์แล้ว ไม่มีความชัดเจน ก็จะ
ตามไปเก็บข้อมูลเพิ่มเติมในประเด็นต่างๆ เหล่านั้น เพื่อตอบค าถามหลักตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย 
ข้อมูลเชิงคุณภาพได้น ามาวิเคราะห์ เพื่อหาความเช่ือมโยง ความสัมพันธ์เชิงทฤษฎี 

๓. การสร้างบทสรุป และการพิสูจน์บทสรุป เป็นการน าแนวคิด ทฤษฎี งานวิจัยต่างๆ 
ทางวิชาการ มาสร้างเป็นบทสรุปร่วมกับข้อมูลท่ีเช่ือถือได้อีกครั้งหนึ่ง โดยเน้นความเช่ือมโยงเพื่อ
น าไปสู่การพิสูจน์ท่ีเป็นรูปธรรมและตรงต่อข้อเท็จจริง 

๓.๕.๓ สัญลักษณ์ที่ใช้ในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

ในการวิเคราะห์ข้อมูลและแปลความหมายของการวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยได้กาหนด
สัญลักษณ์ท่ีใช้ในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้ 

  แทน ค่าเฉล่ีย (Mean) 

S.D. แทน เบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

F แทน เปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉล่ียมากกว่า ๒ กลุ่ม 

t  แทน เปรียบเทียบค่าเฉล่ียระหว่างกลุ่มตัวอย่าง ๒ กลุ่มท่ีไม่เป็นอิสระจากกัน 

SS แทน ผลรวมก าลังสองของคะแนน 

MS แทน ค่าเฉล่ียของผลรวมก าลังสองของคะแนน 

df แทน ช้ันของความเป็นอิสระ 

* แทน ค่านัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 

** แทน ค่านัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๑ 



  

 

บทที่ ๔ 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

การวิจัยเรื่อง การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนอ าเภอเมือง จังหวัด 
สุราษฎร์ธานี เป็นการวิจัยแบบผสมผสานวิธี (Mixed Methods Research) คือ การวิจัย เชิงปริมาณ
เป็นหลัก วิเคราะห์ข้อมูลท่ีได้โดยหาค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉล่ีย (Mean) ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation) ทดสอบสมมติฐานโดยใช้สถิติ คือ การทดสอบค่าที (t-test) ใน
กรณีตัวแปรต้นสองกลุ่ม และการทดสอบค่าเอฟ (F-Test) ด้วยวิธีการวิเคราะห์ความแปรปรวนทาง
เดียว (One Way ANOVA) ในกรณีตัวแปรต้นต้ังแต่สามกลุ่มขึ้นไป เมื่อพบว่ามีความแตกต่างจะท า
การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่โดยวิธีผลต่างนัยส าคัญน้อยท่ีสุด (Least Significant Different : 
LSD) และการวิจัยเชิงคุณภาพช่วยอธิบายผลให้กระจ่างขึ้นในบทนี้ผู้วิจัยได้น าเสนอผลการวิเคราะห์
ข้อมูล ดังนี้ 

๔.๑ ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

๔.๒ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๔.๓ ผลการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการพัฒนาบทบาท
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๔.๔ ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะต่อการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๔.๕ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการสัมภาษณ์จากผู้ให้ข้อมูลท่ีส าคัญ เกี่ยวกับการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๔.๖ สรุปองค์ความรู้ท่ีได้จากการวิจัย 

๔.๑ ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ผลการวิเคราะห์สถานภาพท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม เกี่ยวกับการพัฒนาบทบาทพระ

สอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี  จ านวน ๓๔๙ คน โดยจ าแนกตาม
สถานภาพ เพศ อายุ วุฒิการศึกษาสามัญ และวุฒิการศึกษาทางธรรม ซึ่งรายละเอียดดังแสดงใน
ตาราง ท่ี ๔.๑ 
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ตารางที่ ๔.๑  แสดงจ านวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับการพัฒนาบทบาทพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จ านวน ร้อยละ 
เพศ 

ชาย ๑๕๒ ๔๓.๖ 
หญิง ๑๙๗ ๕๖.๔ 

รวม ๓๔๙ ๑๐๐.๐ 
อาย ุ

อายุ ต่ ากว่า ๑๖ ปี ๘๙ ๒๕.๕ 
อายุ ๑๖-๑๗ ปี ๑๔๙ ๔๒.๗ 
อายุ ๑๘ ปีข้ึนไป ๑๑๑ ๓๑.๘ 

รวม ๓๔๙ ๑๐๐.๐ 
วุฒิทางการศึกษาสายสามัญ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๔ ๑๒๓ ๓๕.๒ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๑๙ ๓๔.๑ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๐๗ ๓๐.๗ 

รวม ๓๔๙ ๑๐๐.๐ 
วุฒิทางการศึกษาทางธรรม 

ธรรมศึกษาตรี ๑๕๗ ๔๕.๐ 
ธรรมศึกษาโท ๑๑๕ ๓๓.๐ 
ธรรมศึกษาเอก ๗๗ ๒๒.๑ 

รวม ๓๔๙ ๑๐๐.๐ 

จากตารางที่ ๔.๑ แสดงข้อมูลเกี่ยวกับจ านวน และค่าร้อยละ ของผู้ตอบแบบสอบถาม
เกี่ยวกับการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี จ าแนกตาม 
เพศ อายุ วุฒิทางการศึกษาสายสามัญ และวุฒิทางการศึกษาทางธรรม ดังนี้ 

เพศ ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ านวน ๑๙๗ คน คิดเป็นร้อยละ ๕๖.๔ 
และเพศชาย จ านวน ๑๕๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๔๓.๖  

อายุ ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอายุ ๑๖-๑๗ ปี จ านวน ๑๔๙ คน คิดเป็นร้อยละ 
๔๒.๗ รองลงมามีอายุ ๑๘ ปีขึ้นไป จ านวน ๑๑๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๑.๘ และสุดท้ายมีอายุ ต่ ากว่า 
๑๖ ปี จ านวน ๘๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๕.๕ ตามล าดับ 

วุฒิทางการศึกษาสายสามัญ ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีระดับการศึกษาอยู่ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๔ จ านวน ๑๒๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๕ .๒ รองลงมามีระดับการศึกษาอยู่ ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ จ านวน ๑๑๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๔.๑ และสุดท้ายมีระดับการศึกษาอยู่ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ จ านวน ๑๐๗ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๐.๗ ตามล าดับ 
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วุฒิการศึกษาทางธรรม ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีวุฒิการศึกษาทางธรรมอยู่ ใน
ระดับธรรมศึกษาตรี จ านวน ๑๕๗ คน คิดเป็นร้อยละ ๔๕.๐ รองลงมามีวุฒิการศึกษาทางธรรมอยู่ใน
ระดับธรรมศึกษาโท จ านวน ๑๑๕ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๓.๐ และสุดท้ายมีวุฒิการศึกษาทางธรรมอยู่
ในระดับธรรมศึกษาเอก จ านวน ๗๗ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๒.๑ ตามล าดับ 

๔.๒ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และแปรความหมาย
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ มีรายละเอียดดังตารางท่ี ๔.๒ - ๔.๖ 

ตารางที่ ๔.๒  แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยภาพรวม 

  (n = ๓๔๙) 

ข้อที่ 
บทบาทพระสอนศีลธรรม 

ในโรงเรีย 
ระดับความคิดเห็น 

  S.D. 
 

แปลผล 
๑ ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา ๓.๘๘ ๐.๘๕๗ มาก 
๒ ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ ๓.๘๔ ๐.๙๓๘ มาก 
๓ ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน ๓.๘๓ ๐.๙๒๓ มาก 
๔ ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต ๓.๗๗ ๐.๙๑๔ มาก 

 รวม ๓.๘๓ ๐.๙๐๘ มาก 

จากตารางที่ ๔.๒ พบว่า การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๘๓ เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า 
ด้านท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ได้แก่ ด้านท่ี ๑ ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 
๓.๘๘ ส่วนด้านท่ีมีค่าเฉล่ียต่ าสุด ได้แก่ ด้านท่ี ๔ ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่
วิถีชีวิต อยู่ในระดับมาก มค่ีาเฉล่ียเท่ากับ ๓.๗๗  
  



๑๐๐ 

 

 

ตารางที่ ๔.๓  แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาบทบาท
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านการสอนวิชา
พระพุทธศาสนา 

(n = ๓๔๙) 

ข้อที่ 
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  

อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ระดับความคิดเห็น 

  S.D. 
 

แปลผล 
๑ พระผู้สอน มีการสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมให้กับ

นักเรียนในระหว่างการสอน 
๓.๘๖ ๐.๘๑๙ มาก 

๒ พระผู้สอน มีการสรุปเนื้อหาแต่ละบทหลักการเรียนการ
สอน 

๓.๘๖ ๐.๘๒๑ มาก 

๓ พระผู้สอนน าส่ือการสอนท่ีทันสมัยมาใช้ประกอบการ
เรียนการสอนได้เป็นอย่างดี 

๓.๘๓ ๐.๘๖๑ มาก 

๔ พระผู้สอนมีกระบวนในการถ่ายทอดความรู้ให้กับนักเรียน
ได้อย่างสนุกสนาน 

๓.๙๖ ๐.๘๗๗ มาก 

๕ พระสอนมีวิธีการกระตุ้นให้กับนักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้
เป็นอย่างดี 

๓.๗๖ ๐.๘๗๘ มาก 

๖ พระผู้สอนมีการน าสุภาษิตท่ีเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรม
มาประกอบกับเนื้อหาวิชาแก่นักเรียน 

๔.๐๑ ๐.๘๕๙ มาก 

๗ พระผู้สอน เตรียมการวางแผนการสอนล่วงหน้าก่อนการ
สอน 

๓.๙๔ ๐.๘๖๑ มาก 

๘ พระผู้สอนเน้นให้มีความกตัญญูกตเวทีต่อบิดามารดา ๓.๘๕ ๐.๘๘๐ มาก 
 รวม ๓.๘๘ ๐.๘๕๗ มาก 

จากตารางที่ ๔.๓ พบว่า การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนา อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๘๘ เมื่อ
พิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ได้แก่ ข้อ ๖ พระผู้สอนมีการน าสุภาษิตท่ีเกี่ยวกับ
คุณธรรมจริยธรรมมาประกอบกับเนื้อหาวิชาแก่นักเรียน อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๔.๐๑ 
ส่วนข้อท่ีมีค่าเฉล่ียต่ าสุด ได้แก่ ข้อ ๕ พระสอนมีวิธีการกระตุ้นให้กับนักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้เป็น
อย่างดี อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๗๖ 
  



๑๐๑ 

 

 

ตารางที่ ๔.๔  แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาบทบาท
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็นผู้น า
นักเรียนฝึกสมาธิ 

(n = ๓๔๙) 

ข้อที่ 
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  

อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ระดับความคิดเห็น 

  S.D. 
 

แปลผล 
๑ มีการเคารพธงชาติ สวดมนต์ และกล่าวค าปฏิญาณตน

ก่อนเข้าเรียนเป็นประจ า 
๓.๙๒ ๐.๘๕๒ มาก 

๒ มีการจัดกิจกรรมการพัฒนาเกี่ยวกับการทดสอบทาง
อารมณ์โดยจัดให้มีการฝึกปฏิบัติธรรม 

๓.๗๑ ๑.๐๕๘ มาก 

๓ มีการให้นักเรียนนั่งสมาธิก่อนเรียนอย่างน้อย ๕ นาที ๓.๙๐ ๐.๘๗๒ มาก 
๔ มีการอบรมส่ังสอนให้นักเรียนมีความประพฤติดี มี

คุณธรรมจริยธรรม 
๓.๙๕ ๐.๘๔๔ มาก 

๕ มีการจัดให้มีการเข้าค่ายอบรมคุณธรรม ๓.๗๐ ๐.๙๕๗ มาก 
๖ มีการอบรมส่ังสอนเรื่องการประยุกต์ใช้การฝึกสมาธิใน

การศึกษา 
๓.๙๔ ๐.๘๘๒ มาก 

๗ มีกิจกรรมเดินจงกรม นั่งสมาธิ ฝึกมีสติ น าหลักธรรมไปใช้
ให้เกิดประโยชน์ 

๓.๗๘ ๑.๐๘๑ มาก 

๘ มีการอบรมส่ังสอนนักเรียนในเรื่องคุณค่าของการเจริญ
ภาวนา 

๓.๘๒ ๐.๙๕๙ มาก 

 รวม ๓.๘๔ ๐.๙๓๘ มาก 

จากตารางที่ ๔.๔ พบว่า การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๘๔ เมื่อ
พิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ได้แก่ ข้อ ๔ มีการอบรมส่ังสอนให้นักเรียนมีความ
ประพฤติดี มีคุณธรรมจริยธรรม อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๙๕ ส่วนข้อท่ีมีค่าเฉล่ียต่ าสุด 
ได้แก่ ข้อ ๕ มีการจัดให้มีการเข้าค่ายอบรมคุณธรรม อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๗๐ 
  



๑๐๒ 

 

 

ตารางที่ ๔.๕  แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาบทบาท
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็นผู้สอนหรือ
ทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน 

(n = ๓๔๙) 

ข้อที่ 
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  

อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ระดับความคิดเห็น 

  S.D. 
 

แปลผล 
๑ พระผู้สอนได้ด าเนินการประเมินผลความพร้อมของผู้เรียน

ก่อนการเรียนการสอน 
๓.๙๐ ๐.๙๔๔ มาก 

๒ พระผู้สอนด าเนินการวัดผลและประเมินผลให้เป็นไปตาม
ขั้นตอนของกระบวนการเรียนรู ้

๓.๘๓ ๐.๘๘๘ มาก 

๓ พระผู้สอนมีการประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียนเพื่อเป็น
การทดสอบความรู้พื้นฐานแต่ละวิชาของนักเรียน 

๓.๗๙ ๐.๙๑๘ มาก 

๔ พระผู้สอนมีการประเมินผลการเรียนรู้หลังเรียนเพือ่เป็น
การทดสอบความรู้และความเข้าใจในบทเรียนของแต่ละ
วิชาของนักเรียน 

๓.๙๙ ๐.๘๖๙ มาก 

๕ พระผู้สอน มีการส่งเสริมจริยธรรมในการสอนแต่ละครั้ง 
และติดตามประเมินผลนักเรียนอย่างต่อเนื่อง 

๓.๙๑ ๐.๘๙๙ มาก 

๖ พระผู้สอนมีการจัดท าแบบประเมินโดยท าเป็นการฝึกหัด
หรือแบบทบทวนบทเรียนให้เหมาะสมกับความสนใจของ
นักเรียนตอบเป็นระยะๆ 

๓.๗๙ ๐.๙๖๗ มาก 

๗ พระผู้สอน มีการน าผลสรุปการประเมินทางคุณธรรม
จริยธรรมและเพื่อน าไปแก้ไขพฤติกรรมของนักเรยีน 

๓.๗๐ ๐.๙๔๔ มาก 

๘ พระผู้สอนต้องมีการติดตามประเมินผลการเรียนของ
นักเรียนให้คุณครูได้ทราบหลังการสอนจบของแต่ละเทอม 
ว่ามีผลสัมฤทธิ์มากน้อยเพียงใด 

๓.๗๓ ๐.๙๕๕ มาก 

 รวม ๓.๘๓ ๐.๙๒๓ มาก 

จากตารางที่ ๔.๕ พบว่า การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ีย
เท่ากับ ๓.๘๓ เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ได้แก่ ข้อ ๔ พระผู้สอนมีการ
ประเมินผลการเรียนรู้หลังเรียนเพื่อเป็นการทดสอบความรู้และความเข้าใจในบทเรียนของแต่ละวิชา
ของนักเรียน อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๙๙ ส่วนข้อท่ีมีค่าเฉล่ียต่ าสุด ได้แก่ ข้อ ๗ พระผู้สอน 
มีการน าผลสรุปการประเมินทางคุณธรรมจริยธรรมและเพื่อน าไปแก้ไขพฤติกรรมของนักเรียน อยู่ใน
ระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๗๐  
  



๑๐๓ 

 

 

ตารางที่ ๔.๖  แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาบทบาทพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี  ด้านการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต 

(n = ๓๔๙) 

ข้อที่ 
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  

อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ระดับความคิดเห็น 

  S.D. 
 

แปลผล 
๑ ทางโรงเรียนได้จัดกิจกรรมในวนักตัญญูต่อครูบาอาจารย์ ๓.๗๑ ๐.๙๘๕ มาก 
๒ ทางโรงเรียนได้เปิดโอกาสให้นักเรียนจัดกิจกรรมวันส าคัญ

ทางพระพุทธศาสนา 
๓.๗๔ ๐.๘๙๘ มาก 

๓ ทางโรงเรียนจัดกิจกรรมการพัฒนาเกี่ยวกับการทดสอบ
ทางอารมณ์โดยจัดให้มีการฝึกปฏิบัติธรรม 

๓.๖๖ ๐.๙๕๓ มาก 

๔ ทางโรงเรียนได้จัดให้มีการน านักเรียนไปตักบาตรท่ีวัดใน
วันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 

๓.๘๘ ๐.๘๕๘ มาก 

๕ ทางโรงเรียนได้มีการน านักเรียนไปฟังธรรมเทศนา และ
ร่วมเวียนเทียนท่ีวัดในวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 

๓.๘๗ ๐.๘๙๑ มาก 

๖ ทางโรงเรียนจัดกิจกรรมการพัฒนาอบรมส่ังสอนเรื่องการ
งดเว้นยาเสพติด 

๓.๘๔ ๐.๘๕๘ มาก 

๗ ทางโรงเรียนทางโรงเรียนมีจัดให้มีการแสดงตนเป็นพุทธ
มามกะ 

๓.๘๐ ๐.๙๐๖ มาก 

๘ ทางโรงเรียนมีการจัดอบรมเรื่องปัญหาอันเกิดจาก
เพศสัมพันธ์ และแนวทางความรักท่ีถูกต้อง 

๓.๖๘ ๐.๙๖๐ มาก 

 รวม ๓.๗๗ ๐.๙๑๔ มาก 

จากตารางที่ ๔.๖ พบว่า การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต อยู่ในระดับมาก มี
ค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๗๗ เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ได้แก่ ข้อ ๔ ทางโรงเรียน
ได้จัดให้มีการน านักเรียนไปตักบาตรท่ีวัดในวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ีย
เท่ากับ ๓.๘๘ ส่วนข้อท่ีมีค่าเฉล่ียต่ าสุด ได้แก่ ข้อ ๓ ทางโรงเรียนจัดกิจกรรมการพัฒนาเกี่ยวกับการ
ทดสอบทางอารมณ์โดยจัดให้มีการฝึกปฏิบัติธรรม อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๖๖ 
  



๑๐๔ 

 

 

๔.๓ ผลการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการพัฒนาบทบาทพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานีจ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 

ผลการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการพัฒนาบทบาทพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี เป็นการทดสอบสมมติฐาน โดยการวิเคราะห์
ความแตกต่างระหว่างตัวแปร ได้แก่ ปัจจัยส่วนบุคคล ประกอบด้วยเพศ อายุ วุฒิทางการศึกษาสาย
สามัญ วุฒิทางการศึกษาทางธรรม ตามสมมติฐาน ดังนี้  

สมมติฐานที่ ๑  นักเรียนที่มีเพศต่างกัน มีระดับความคิดเห็นต่อการพัฒนาบทบาทพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี แตกต่างกัน 

ตารางที่ ๔.๗ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดย
ภาพรวม จ าแนกตามเพศ 

เพศ 𝑛   S.D. แปลผล 
ชาย ๑๕๒ ๓.๘๖ ๐.๖๔๑ มาก 
หญิง ๑๙๗ ๓.๘๑ ๐.๖๔๓ มาก 
รวม ๓๔๙ ๓.๘๔ ๐.๖๔๒ มาก 

จากตารางที่ ๔.๗ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนมีระดับความคิดเห็นต่อ พัฒนาบทบาทพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยภาพรวม จ าแนกตามเพศ อยู่ในระดับ
มาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๘๔ 

 

ตารางที่ ๔.๘ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยรวม 
จ าแนกตามเพศ 

เพศ 𝑛   S.D. t sig 
ชาย ๑๕๒ ๓.๘๖ ๐.๖๔๑ 

๐.๘๑๖ ๐.๗๘๘ 
หญิง ๑๙๗ ๓.๘๑ ๐.๖๔๓ 

จากตารางที่ ๔.๘ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนท่ีมีเพศต่างกัน มีระดับความคิดเห็นต่อ ต่อการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยรวม ไม่แตกต่างกัน 
  



๑๐๕ 

 

 

ตารางที่ ๔.๙ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา จ าแนกตามเพศ 

เพศ 𝑛   S.D. แปลผล 
ชาย ๑๕๒ ๓.๙๒ ๐.๖๖๕ มาก 
หญิง ๑๙๗ ๓.๘๖ ๐.๖๖๓ มาก 
รวม ๓๔๙ ๓.๘๙ ๐.๖๖๔ มาก 

จากตารางที่ ๔.๙ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนมีระดับความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาท
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา จ าแนก
ตามเพศ อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๘๙ 

 

ตารางที่ ๔.๑๐ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านการสอน
วิชาพุทธศาสนา จ าแนกตามเพศ 

เพศ 𝒏   S.D. t sig 
ชาย ๑๕๒ ๓.๙๒ ๐.๖๖๕ ๐.๘๖๐ ๐.๖๖๗ 
หญิง ๑๙๗ ๓.๘๖ ๐.๖๖๓ 

จากตารางที่ ๔.๑๐ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนท่ีมีเพศต่างกัน มีระดับความคิดเห็นต่อ การ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านการสอนวิชาพุทธ
ศาสนา ไม่แตกต่างกัน 
  



๑๐๖ 

 

 

ตารางที่ ๔.๑๑ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ จ าแนกตามเพศ 

เพศ 𝒏   S.D. แปลผล 
ชาย ๑๕๒ ๓.๘๗ ๐.๗๑๓ มาก 
หญิง ๑๙๗ ๓.๘๒ ๐.๗๒๓ มาก 
รวม ๓๔๙ ๓.๘๕ ๐.๗๑๘ มาก 

จากตารางที่ ๔.๑๑ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนมีระดับความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาท
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ จ าแนก
ตามเพศ อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๘๕ 

 

ตารางที่ ๔.๑๒ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็นผู้น า
นักเรียนฝึกสมาธิ จ าแนกตามเพศ 

เพศ 𝒏   S.D. t sig 
ชาย ๑๕๒ ๓.๘๗ ๐.๗๑๓ 

๐.๖๖๗ ๐.๘๓๗ 
หญิง ๑๙๗ ๓.๘๒ ๐.๗๒๓ 

จากตารางที่ ๔.๑๒ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนท่ีมีเพศต่างกัน มีระดับความคิดเห็นต่อ การ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็นผู้น านักเรียน
ฝึกสมาธิ ไม่แตกต่างกัน 
  



๑๐๗ 

 

 

ตารางที่ ๔.๑๓ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน จ าแนกตามเพศ 

เพศ 𝒏   S.D. แปลผล 
ชาย ๑๕๒ ๓.๘๕ ๐.๗๒๑ มาก 
หญิง ๑๙๗ ๓.๘๑ ๐.๗๑๕ มาก 
รวม ๓๔๙ ๓.๘๓ ๐.๗๑๘ มาก 

จากตารางที่ ๔.๑๓ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนมีระดับความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาท
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษา
ให้แก่นักเรียน จ าแนกตามเพศ อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๘๓ 

 

ตารางที่ ๔.๑๔ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็น
ผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน จ าแนกตามเพศ 

เพศ 𝒏   S.D. t sig 
ชาย ๑๕๒ ๓.๘๕ ๐.๗๒๑ 

๐.๔๐๗ ๐.๘๖๙ 
หญิง ๑๙๗ ๓.๘๑ ๐.๗๑๕ 

จากตารางที่ ๔.๑๔ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนท่ีมีเพศต่างกัน มีระดับความคิดเห็นต่อ การ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็นผู้สอนหรือ
ทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน ไม่แตกต่างกัน 
  



๑๐๘ 

 

 

ตารางที่ ๔.๑๕ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต จ าแนกตามเพศ 

เพศ 𝒏   S.D. แปลผล 
ชาย ๑๕๒ ๓.๘๒ ๐.๗๒๙ มาก 
หญิง ๑๙๗ ๓.๗๔ ๐.๗๔๘ มาก 
รวม ๓๔๙ ๓.๗๘ ๐.๗๓๙ มาก 

จากตารางที่ ๔.๑๕ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนมีระดับความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาท
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบ
บูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต จ าแนกตามเพศ อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๗๘ 

 

ตารางที่ ๔.๑๖ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็นด้าน
การสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต จ าแนกตามเพศ 

เพศ 𝒏   S.D. t sig 
ชาย ๑๕๒ ๓.๘๒ ๐.๗๒๙ 

๑.๐๑๘ ๐.๗๙๖ 
หญิง ๑๙๗ ๓.๗๔ ๐.๗๔๘ 

จากตารางที่ ๔.๑๖ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนท่ีมีเพศต่างกัน มีระดับความคิดเห็นต่อ การ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็นด้านการสอน
วิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต ไม่แตกต่างกัน 
  



๑๐๙ 

 

 

สมมติฐานที่ ๒  นักเรียนที่มีอายุต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี แตกต่างกัน 

ตารางที่ ๔.๑๗ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
โดยภาพรวม จ าแนกตามอายุ 

อาย ุ 𝒏   S.D. แปลผล 
อายุ ต่ ากว่า ๑๔ ปี ๘๙ ๓.๗๙ ๐.๖๔๖ มาก 
อายุ ๑๔-๑๕ ปี ๑๔๙ ๓.๘๕ ๐.๖๒๘ มาก 
อายุ ๑๖ ปีข้ึนไป ๑๑๑ ๓.๘๓ ๐.๖๖๐ มาก 

รวม ๓๔๙ ๓.๘๒ ๐.๖๔๕ มาก 

จากตารางที่ ๔.๑๗ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนมีความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาทพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยภาพรวม จ าแนกตามอายุ อยู่ในระดับ
มาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๘๒ 

 

ตารางที่ ๔.๑๘ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยภาพรวม 
จ าแนกตามอาย ุ

แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig 
ระหว่างกลุ่ม ๐.๒๓๐ ๒.๐๐๐ ๐.๑๑๕ ๐.๒๗๙ ๐.๗๕๗ 
ภายในกลุ่ม ๑๔๓.๐๗๙ ๓๔๖.๐๐๐ ๐.๔๑๔   

รวม ๑๔๓.๓๐๙ ๓๔๘.๐๐๐    

จากตารางที่ ๔.๑๘ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนท่ีมีอายุต่างกัน มีความคิดเห็นต่อ การพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยภาพรวม ไม่แตกต่างกัน  
  



๑๑๐ 

 

 

ตารางที่ ๔.๑๙ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา จ าแนกตามอายุ 

อาย ุ 𝒏   S.D. แปลผล 
อายุ ต่ ากว่า ๑๔ ปี ๘๙ ๓.๘๗ ๐.๖๒๑ มาก 
อายุ ๑๔-๑๕ ปี ๑๔๙ ๓.๙๐ ๐.๖๕๗ มาก 
อายุ ๑๖ ปีข้ึนไป ๑๑๑ ๓.๘๗ ๐.๗๐๙ มาก 

รวม ๓๔๙ ๓.๘๘ ๐.๖๖๒ มาก 

จากตารางที่ ๔.๑๙ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนมีความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาทพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา จ าแนกตาม
อายุ อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๘๘ 

 

ตารางที่ ๔.๒๐ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านการสอน
วิชาพุทธศาสนา จ าแนกตามอาย ุ

แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig 
ระหว่างกลุ่ม ๐.๐๘๕ ๒.๐๐๐ ๐.๐๔๒ ๐.๐๙๖ ๐.๙๐๘ 
ภายในกลุ่ม ๑๕๓.๐๒๒ ๓๔๖.๐๐๐ ๐.๔๔๒   

รวม ๑๕๓.๑๐๗ ๓๔๘.๐๐๐    

จากตารางที่ ๔.๒๐ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนท่ีมีอายุต่างกัน มีความคิดเห็นต่อ การพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา 
ไม่แตกต่างกัน  
  



๑๑๑ 

 

 

ตารางที่ ๔.๒๑ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ จ าแนกตามอายุ 

อาย ุ 𝒏   S.D. แปลผล 
อายุ ต่ ากว่า ๑๔ ปี ๘๙ ๓.๗๙ ๐.๗๐๐ มาก 
อายุ ๑๔-๑๕ ปี ๑๔๙ ๓.๘๖ ๐.๖๙๐ มาก 
อายุ ๑๖ ปีข้ึนไป ๑๑๑ ๓.๘๕ ๐.๗๗๓ มาก 

รวม ๓๔๙ ๓.๘๓ ๐.๗๒๑ มาก 

จากตารางที่ ๔.๒๑ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนมีความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาทพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ จ าแนกตาม
อายุ อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๘๓ 

 

ตารางที่ ๔.๒๒ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็นผู้น า
นักเรียนฝึกสมาธิ จ าแนกตามอาย ุ

แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig 
ระหว่างกลุ่ม ๐.๓๕๗ ๒.๐๐๐ ๐.๑๗๙ ๐.๓๔๕ ๐.๗๐๙ 
ภายในกลุ่ม ๑๗๙.๒๒๖ ๓๔๖.๐๐๐ ๐.๕๑๘   

รวม ๑๗๙.๕๘๔ ๓๔๘.๐๐๐    

จากตารางที่ ๔.๒๒ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนท่ีมีอายุต่างกัน มีความคิดเห็นต่อ การพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ 
ไม่แตกต่างกัน  
  



๑๑๒ 

 

 

ตารางที่ ๔.๒๓ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน จ าแนกตามอายุ 

อาย ุ 𝒏   S.D. แปลผล 
อายุ ต่ ากว่า ๑๔ ปี ๘๙ ๓.๗๙ ๐.๗๔๗ มาก 
อายุ ๑๔-๑๕ ปี ๑๔๙ ๓.๘๔ ๐.๗๒๐ มาก 
อายุ ๑๖ ปีข้ึนไป ๑๑๑ ๓.๘๔ ๐.๖๙๒ มาก 

รวม ๓๔๙ ๓.๘๒ ๐.๗๒๐ มาก 

จากตารางที่ ๔.๒๓ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนมีความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาทพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษา
ให้แก่นักเรียน จ าแนกตามอายุ อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๘๒ 

 

ตารางที่ ๔.๒๔ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็น
ผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน จ าแนกตามอาย ุ

แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig 
ระหว่างกลุ่ม ๐.๑๕๘ ๒.๐๐๐ ๐.๐๗๙ ๐.๑๕๓ ๐.๘๕๘ 
ภายในกลุ่ม ๑๗๘.๕๒๓ ๓๔๖.๐๐๐ ๐.๕๑๖   

รวม ๑๗๘.๖๘๑ ๓๔๘.๐๐๐    

จากตารางที่ ๔.๒๔ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนท่ีมีอายุต่างกัน มีความคิดเห็นต่อ การพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวน
ธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน ไม่แตกต่างกัน  
  



๑๑๓ 

 

 

ตารางที่ ๔.๒๕ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต จ าแนกตามอายุ 

อาย ุ 𝒏   S.D. แปลผล 
อายุ ต่ ากว่า ๑๔ ปี ๘๙ ๓.๗๑ ๐.๗๓๔ มาก 
อายุ ๑๔-๑๕ ปี ๑๔๙ ๓.๘๑ ๐.๗๔๘ มาก 
อายุ ๑๖ ปีข้ึนไป ๑๑๑ ๓.๗๘ ๐.๗๓๗ มาก 

รวม ๓๔๙ ๓.๗๗ ๐.๗๔๐ มาก 

จากตารางที่ ๔.๒๕ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนมีความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาทพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณา
การเข้าสู่วิถีชีวิต จ าแนกตามอายุ อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๗๗ 

 

ตารางที่ ๔.๒๖ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านการสอน
วิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต จ าแนกตามอาย ุ

แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig 
ระหว่างกลุ่ม ๐.๕๖๓ ๒.๐๐๐ ๐.๒๘๒ ๐.๕๑๓ ๐.๕๙๙ 
ภายในกลุ่ม ๑๘๙.๙๗๐ ๓๔๖.๐๐๐ ๐.๕๔๙   

รวม ๑๙๐.๕๓๓ ๓๔๘.๐๐๐    

จากตารางที่ ๔.๒๖ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนท่ีมีอายุต่างกัน มีความคิดเห็นต่อ การพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี  ด้านการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต ไม่แตกต่างกัน  
  



๑๑๔ 

 

 

สมมติฐานที่ ๓  นักเรียนที่มีวุฒิทางการศึกษาสายสามัญต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี แตกต่างกัน 

ตารางที่ ๔.๒๗ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
โดยภาพรวม จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสายสามัญ 

อาย ุ 𝒏   S.D. แปลผล 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๔ ๑๒๓ ๓.๗๖ ๐.๖๕๕ มาก 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๑๙ ๓.๘๖ ๐.๖๑๗ มาก 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๐๗ ๓.๘๘ ๐.๖๕๒ มาก 

รวม ๓๔๙ ๓.๘๓ ๐.๖๔๑ มาก 

จากตารางที่ ๔.๒๗ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนมีระดับความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาท
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยภาพรวม จ าแนกตามวุฒิการศึกษา
สายสามัญ อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๘๓ 

 

ตารางที่ ๔.๒๘ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี  โดยรวม 
จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสายสามัญ 

แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig 
ระหว่างกลุ่ม ๐.๙๑๔ ๒.๐๐๐ ๐.๔๕๗ ๑.๑๑๐ ๐.๓๓๑ 
ภายในกลุ่ม ๑๔๒.๓๙๕ ๓๔๖.๐๐๐ ๐.๔๑๒   

รวม ๑๔๓.๓๐๙ ๓๔๘.๐๐๐    

จากตารางที่ ๔.๒๘ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนท่ีมีวุฒิการศึกษาสายสามัญต่างกัน มีระดับ
ความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดย
ภาพรวม ไม่แตกต่างกัน 
  



๑๑๕ 

 

 

ตารางที่ ๔.๒๙ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสายสามัญ 

อาย ุ 𝒏   S.D. แปลผล 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๔ ๑๒๓ ๓.๘๓ ๐.๖๔๐ มาก 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๑๙ ๓.๙๐ ๐.๖๔๕ มาก 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๐๗ ๓.๙๑ ๐.๗๑๑ มาก 

รวม ๓๔๙ ๓.๘๘ ๐.๖๖๕ มาก 

จากตารางที่ ๔.๒๙ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนมีระดับความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาท
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา จ าแนก
ตามวุฒิการศึกษาสายสามัญ อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๘๘ 

 

ตารางที่ ๔.๓๐ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านการสอน
วิชาพุทธศาสนา จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสายสามัญ 

แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig 
ระหว่างกลุ่ม ๐.๔๖๐ ๒.๐๐๐ ๐.๒๓๐ ๐.๕๒๒ ๐.๕๙๔ 
ภายในกลุ่ม ๑๕๒.๖๔๗ ๓๔๖.๐๐๐ ๐.๔๔๑   

รวม ๑๕๓.๑๐๗ ๓๔๘.๐๐๐    

จากตารางที่ ๔.๓๐ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนท่ีมีวุฒิการศึกษาสายสามัญต่างกัน มีระดับ
ความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้าน
การสอนวิชาพุทธศาสนา ไม่แตกต่างกัน 
  



๑๑๖ 

 

 

ตารางที่ ๔.๓๑ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสายสามัญ 

อาย ุ 𝒏   S.D. แปลผล 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๔ ๑๒๓ ๓.๗๗ ๐.๗๐๒ มาก 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๑๙ ๓.๘๖ ๐.๗๐๒ มาก 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๐๗ ๓.๙๐ ๐.๗๕๕ มาก 

รวม ๓๔๙ ๓.๘๔ ๐.๗๒๐ มาก 

จากตารางที่ ๔.๓๑ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนมีระดับความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาท
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ จ าแนก
ตามวุฒิการศึกษาสายสามัญ อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๘๔ 

 

ตารางที่ ๔.๓๒ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็นผู้น า
นักเรียนฝึกสมาธิ จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสายสามัญ 

แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig 
ระหว่างกลุ่ม ๑.๐๑๘ ๒.๐๐๐ ๐.๕๐๙ ๐.๙๘๖ ๐.๓๗๔ 
ภายในกลุ่ม ๑๗๘.๕๖๕ ๓๔๖.๐๐๐ ๐.๕๑๖   

รวม ๑๗๙.๕๘๔ ๓๔๘.๐๐๐    

จากตารางที่ ๔.๓๒ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนท่ีมีวุฒิการศึกษาสายสามัญต่างกัน มีระดับ
ความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้าน
เป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ ไม่แตกต่างกัน 
  



๑๑๗ 

 

 

ตารางที่ ๔.๓๓ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้าน
เป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสายสามัญ 

อาย ุ 𝒏   S.D. แปลผล 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๔ ๑๒๓ ๓.๗๖ ๐.๗๔๗ มาก 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๑๙ ๓.๘๗ ๐.๗๐๓ มาก 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๐๗ ๓.๘๖ ๐.๖๙๗ มาก 

รวม ๓๔๙ ๓.๘๓ ๐.๗๑๖ มาก 

จากตารางที่ ๔.๓๓ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนมีระดับความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาท
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษา
ให้แก่นักเรียน จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสายสามัญ อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๘๓ 

 

ตารางที่ ๔.๓๔ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็นผู้สอน
หรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสายสามัญ 

แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig 
ระหว่างกลุ่ม ๐.๙๑๗ ๒.๐๐๐ ๐.๔๕๙ ๐.๘๙๓ ๐.๔๑๐ 
ภายในกลุ่ม ๑๗๗.๗๖๓ ๓๔๖.๐๐๐ ๐.๕๑๔   

รวม ๑๗๘.๖๘๑ ๓๔๘.๐๐๐    

จากตารางที่ ๔.๓๔ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนท่ีมีวุฒิการศึกษาสายสามัญต่างกัน มีระดับ
ความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้าน
เป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน ไม่แตกต่างกัน 
  



๑๑๘ 

 

 

ตารางที่ ๔.๓๕ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต จ าแนกตามวุฒิการศึกษา
สายสามัญ 

อาย ุ 𝒏   S.D. แปลผล 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๔ ๑๒๓ ๓.๖๘ ๐.๗๓๔ มาก 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๑๙ ๓.๘๒ ๐.๗๔๐ มาก 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๐๗ ๓.๘๒ ๐.๗๔๕ มาก 

รวม ๓๔๙ ๓.๗๗ ๐.๗๔๐ มาก 

จากตารางที่ ๔.๓๕ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนมีระดับความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาท
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบ
บูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสายสามัญ อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๗๗ 

 

ตารางที่ ๔.๓๖ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านการสอน
วิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสายสามัญ 

แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig 
ระหว่างกลุ่ม ๑.๕๐๗ ๒.๐๐๐ ๐.๗๕๓ ๑.๓๗๙ ๐.๒๕๓ 
ภายในกลุ่ม ๑๘๙.๐๒๗ ๓๔๖.๐๐๐ ๐.๕๔๖   

รวม ๑๙๐.๕๓๓ ๓๔๘.๐๐๐    

จากตารางที่ ๔.๓๖ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนท่ีมีวุฒิการศึกษาสายสามัญต่างกัน มีระดับ
ความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้าน
การสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต ไม่แตกต่างกัน 
  



๑๑๙ 

 

 

สมมติฐานที่ ๔  นักเรียนที่มีวุฒิทางการศึกษาทางธรรมต่างกันมีความคิดเห็นต่อการพัฒนาบทบาท
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี แตกต่างกัน 

ตารางที่ ๔.๓๗ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
โดยภาพรวม จ าแนกตามวุฒิทางการศึกษาทางธรรม 

วุฒิทางการศึกษาทางธรรม 𝒏   S.D. แปลผล 
ธรรมศึกษาตรี ๑๕๗ ๓.๘๒ ๐.๖๕๓ มาก 
ธรรมศึกษาโท ๑๑๕ ๓.๙๒ ๐.๕๙๙ มาก 
ธรรมศึกษาเอก ๗๗ ๓.๗๓ ๐.๖๗๐ มาก 

รวม ๓๔๙ ๓.๘๒ ๐.๖๔๑ มาก 

จากตารางที่ ๔.๓๗ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนมีความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาทพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยภาพรวม จ าแนกตามวุฒิทางการศึกษา
ทางธรรม อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๘๒ 

 

ตารางที่ ๔.๓๘ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยภาพรวม 
จ าแนกตามวุฒิทางการศึกษาทางธรรม 

แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig 
ระหว่างกลุ่ม ๑.๖๘๔ ๒.๐๐๐ ๐.๘๔๒ ๒.๐๕๗ ๐.๑๒๙ 
ภายในกลุ่ม ๑๔๑.๖๒๕ ๓๔๖.๐๐๐ ๐.๔๐๙   

รวม ๑๔๓.๓๐๙ ๓๔๘.๐๐๐    

จากตารางที่ ๔.๓๘ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนท่ีมีวุฒิทางการศึกษาทางธรรมต่างกัน มี
ความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
โดยภาพรวม ไม่แตกต่างกัน 
  



๑๒๐ 

 

 

ตารางที่ ๔.๓๙ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา จ าแนกตามวุฒิทางการศึกษาทางธรรม 

วุฒิทางการศึกษาทางธรรม 𝒏   S.D. แปลผล 
ธรรมศึกษาตรี ๑๕๗ ๓.๘๙ ๐.๖๕๔ มาก 
ธรรมศึกษาโท ๑๑๕ ๓.๙๐ ๐.๖๗๙ มาก 
ธรรมศึกษาเอก ๗๗ ๓.๘๔ ๐.๖๖๔ มาก 

รวม ๓๔๙ ๓.๘๘ ๐.๖๖๖ มาก 

จากตารางที่ ๔.๓๙ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนมีความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาทพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา จ าแนกตาม
วุฒิทางการศึกษาทางธรรม อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๘๘ 

 

ตารางที่ ๔๔๐ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านการสอน
วิชาพุทธศาสนา จ าแนกตามวุฒิทางการศึกษาทางธรรม 

แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig 
ระหว่างกลุ่ม ๐.๒๑๒ ๒.๐๐๐ ๐.๑๐๖ ๐.๒๓๙ ๐.๗๘๗ 
ภายในกลุ่ม ๑๕๒.๘๙๖ ๓๔๖.๐๐๐ ๐.๔๔๒   

รวม ๑๕๓.๑๐๗ ๓๔๘.๐๐๐    

จากตารางที่ ๔.๔๐ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนท่ีมีวุฒิทางการศึกษาทางธรรมต่างกัน มี
ความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา ไม่แตกต่างกัน 
  



๑๒๑ 

 

 

ตารางที่ ๔.๔๑ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ จ าแนกตามวุฒิทางการศึกษาทางธรรม 

วุฒิทางการศึกษาทางธรรม 𝒏   S.D. แปลผล 
ธรรมศึกษาตรี ๑๕๗ ๓.๘๐ ๐.๗๐๗ มาก 
ธรรมศึกษาโท ๑๑๕ ๓.๙๘ ๐.๖๕๙ มาก 
ธรรมศึกษาเอก ๗๗ ๓.๗๐ ๐.๗๙๖ มาก 

รวม ๓๔๙ ๓.๘๓ ๐.๗๒๑ มาก 

จากตารางที่ ๔.๔๑ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนมีความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาทพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ จ าแนกตาม
วุฒิทางการศึกษาทางธรรม อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๘๓ 

 

ตารางที่ ๔.๔๒ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็นผู้น า
นักเรียนฝึกสมาธ ิจ าแนกตามวุฒิทางการศึกษาทางธรรม 

แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig 
ระหว่างกลุ่ม ๓.๙๘๐ ๒.๐๐๐ ๑.๙๙๐ ๓.๙๒๑* ๐.๐๒๑ 
ภายในกลุ่ม ๑๗๕.๖๐๔ ๓๔๖.๐๐๐ ๐.๕๐๘   

รวม ๑๗๙.๕๘๔ ๓๔๘.๐๐๐    

* มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 

จากตารางที่ ๔.๔๒ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนท่ีมีวุฒิทางการศึกษาทางธรรมต่างกัน มี
ความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ ดังนั้นจึงท าการ
เปรียบเทียบความแตกต่างเป็นรายคู่ด้วยวิธีผลต่างนัยส าคัญน้อยท่ีสุด (Least Significant Different : 
LSD) รายละเอียดตาม ตารางท่ี ๔.๔๓ 
  



๑๒๒ 

 

 

ตารางที่ ๔.๔๓ แสดงการวิเคราะห์ระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการพัฒนาบทบาทพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึก
สมาธิ จ าแนกตามวุฒิทางการศึกษาทางธรรม ด้วยวิธีผลต่างนัยส าคัญน้อยท่ีสุด 
(Least Significant Different : LSD) 

วุฒิทางการศึกษาทางธรรม 

  

วุฒิทางการศึกษาทางธรรม 
ธรรมศึกษาตร ี ธรรมศึกษาโท ธรรมศึกษา

เอก 
๓.๘๐ ๓.๙๘ ๓.๗๐ 

ธรรมศึกษาตรี ๓.๘๐ - -๐.๑๘* ๐.๑๐ 

ธรรมศึกษาโท ๓.๙๘  - ๐.๒๘* 

ธรรมศึกษาเอก ๓.๗๐   - 

* มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 

จากตารางที่ ๔.๔๓ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนท่ีมีวุฒิทางการศึกษาทางธรรม ระดับธรรม
ศึกษาตรีมีความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุ
ราษฎร์ธานี ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิในระดับน้อยกว่านักเรียนท่ีมีวุฒิทางการศึกษาทางธรรม 
ระดับธรรมศึกษาโท อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 

ขณะเดียวกัน นักเรียนท่ีมีวุฒิทางการศึกษาทางธรรม ระดับธรรมศึกษาตรีมีความคิดเห็น
ต่อ การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็นผู้น า
นักเรียนฝึกสมาธิในระดับมากกว่านักเรียนท่ีมีวุฒิทางการศึกษาทางธรรม ระดับธรรมศึกษาเอก อย่าง
มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
  



๑๒๓ 

 

 

ตารางที่ ๔.๔๔ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน จ าแนกตามวุฒิทางการศึกษา
ทางธรรม 

วุฒิทางการศึกษาทางธรรม 𝒏   S.D. แปลผล 
ธรรมศึกษาตรี ๑๕๗ ๓.๘๒ ๐.๗๓๖ มาก 
ธรรมศึกษาโท ๑๑๕ ๓.๙๐ ๐.๖๙๕ มาก 
ธรรมศึกษาเอก ๗๗ ๓.๗๔ ๐.๗๐๖ มาก 

รวม ๓๔๙ ๓.๘๒ ๐.๗๑๒ มาก 

จากตารางที่ ๔.๔๔ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนมีความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาทพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษา
ให้แก่นักเรียน จ าแนกตามวุฒิทางการศึกษาทางธรรม อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๘๒ 

 

ตารางที่ ๔.๔๕ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็น
ผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน จ าแนกตามวุฒิทางการศึกษาทางธรรม 

แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig 
ระหว่างกลุ่ม ๑.๓๒๔ ๒.๐๐๐ ๐.๖๖๒ ๑.๒๙๑ ๐.๒๗๖ 
ภายในกลุ่ม ๑๗๗.๓๕๗ ๓๔๖.๐๐๐ ๐.๕๑๓   

รวม ๑๗๘.๖๘๑ ๓๔๘.๐๐๐    

จากตารางที่ ๔.๔๕ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนท่ีมีวุฒิทางการศึกษาทางธรรมต่างกัน มี
ความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน ไม่แตกต่างกัน  
  



๑๒๔ 

 

 

ตารางที่ ๔.๔๖ แสดงค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต จ าแนกตามวุฒิ
ทางการศึกษาทางธรรม 

วุฒิทางการศึกษาทางธรรม 𝒏   S.D. แปลผล 
ธรรมศึกษาตรี ๑๕๗ ๓.๗๕ ๐.๗๕๔ มาก 
ธรรมศึกษาโท ๑๑๕ ๓.๘๙ ๐.๖๘๓ มาก 
ธรรมศึกษาเอก ๗๗ ๓.๖๔ ๐.๗๗๘ มาก 

รวม ๓๔๙ ๓.๗๖ ๐.๗๓๘ มาก 

จากตารางที่ ๔.๔๖ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนมีความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาทพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณา
การเข้าสู่วิถีชีวิต จ าแนกตามวุฒิทางการศึกษาทางธรรม อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๗๖ 

 

ตารางที่ ๔.๔๗ แสดงการวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต จ าแนกตามวุฒิทางการศึกษาทางธรรม 

แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig 
ระหว่างกลุ่ม ๒.๘๕๐ ๒.๐๐๐ ๑.๔๒๕ ๒.๖๒๗ ๐.๐๗๔ 
ภายในกลุ่ม ๑๘๗.๖๘๓ ๓๔๖.๐๐๐ ๐.๕๔๒   

รวม ๑๙๐.๕๓๓ ๓๔๘.๐๐๐    

จากตารางที่ ๔.๔๗ แสดงให้เห็นว่า นักเรียนท่ีมีวุฒิทางการศึกษาทางธรรมต่างกัน มี
ความคิดเห็นต่อ การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต ไม่แตกต่างกัน  
  



๑๒๕ 

 

 

ตารางที่ ๔.๔๘  แสดงผลสรุปโดยรวมการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
จ าแนกตามสมมติฐานท่ี ๑ – ๔ 

ปัจจัยส่วนบุคคล 
 
 

ด้าน 

เพศ อาย ุ วุฒิ
ทางการ
ศึกษา
สาย

สามัญ 

วุฒิ
ทางการ
ศึกษา
ทาง
ธรรม 

โดยภาพรวม ยอมรับสมมติฐาน     

ปฏิเสธสมมติฐาน √ √ √ √ 

ด้านการสอนวิชาพุทธ
ศาสนา 

ยอมรับสมมติฐาน     

ปฏิเสธสมมติฐาน √ √ √ √ 

ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึก
สมาธิ 

ยอมรับสมมติฐาน    √ 

ปฏิเสธสมมติฐาน √ √ √  

ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวน
ธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน 

ยอมรับสมมติฐาน     

ปฏิเสธสมมติฐาน √ √ √ √ 

ด้านการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาแบบ
บูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต 

ยอมรับสมมติฐาน     

ปฏิเสธสมมติฐาน √ √ √ √ 

จากตารางที่ ๔.๔๘ ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี สรุปได้ดังนี้ 

โดยภาพรวม นักเรียนท่ีมีเพศ อายุ วุฒิทางการศึกษาสายสามัญ และวุฒิทางการศึกษา
ทางธรรม ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี ไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีต้ังไว้ 

ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา นักเรียนท่ีมีเพศ อายุ วุฒิทางการศึกษาสายสามัญ และ
วุฒิทางการศึกษาทางธรรม ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีต้ังไว้ 

ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ นักเรียนท่ีมีวุฒิทางการศึกษาทางธรรม ต่างกัน มีความ
คิดเห็นต่อการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี แตกต่าง



๑๒๖ 

 

 

กัน จึงยอมรับสมมติฐานท่ีต้ังไว้ ส่วนนักเรียนท่ีมีเพศ อายุ และวุฒิทางการศึกษาสายสามัญ ต่างกัน มี
ความคิดเห็นต่อการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ไม่
แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีต้ังไว้ 

ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน นักเรียนท่ีมีเพศ อายุ วุฒิทางการ
ศึกษาสายสามัญ และวุฒิทางการศึกษาทางธรรม ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนาบทบาทพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีต้ังไว้ 

ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต นักเรียนท่ีมีเพศ อายุ 
วุฒิทางการศึกษาสายสามัญ และวุฒิทางการศึกษาทางธรรม ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธ
สมมติฐานท่ีต้ังไว้ 

๔.๔ ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะต่อการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

จากการตอบแบบสอบถามปลายเปิดของกลุ่มตัวอย่าง ผู้วิจัยท าการแจกแจงข้อมูล เป็น
จ านวนครั้ง และร้อยละของปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะในการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรม
ในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ดังนี้ 
 

ตารางที่ ๔.๔๙ แสดงปัญหาและอุปสรรค จ านวนครั้ง และร้อยละ เกี่ยวกับการพัฒนาบทบาทพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

ปัญหาและอุปสรรคของสภาพบทบาท 
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 

จ านวน 
(คร้ัง) 

ร้อยละ 
(%) 

ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา 
๑. วิธีการสอนไม่กระตุ้นความสนใจของผู้เรียน ๑๒ ๒๐.๓๔ 
๒. พระผู้สอนขาดทักษะในการใช้ส่ือการสอนท่ีทันสมัย ๗ ๑๑.๘๗ 

ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธ ิ
๑. การฝึกสมาธิก่อนการเรียนน้อยเกินไป ๘ ๑๓.๕๖ 
๒. การอบรมให้ความรู้ด้านสมาธิยากต่อการเข้าใจ ๕ ๘.๔๘ 

ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน 
๑. ขาดการประเมิลผลด้านคุณธรรมจริยธรรม ๘ ๑๓.๕๖ 
๒. พระผู้สอนใช้ศัพท์ยากต่อการเข้าใจ ๑๐ ๑๖.๙๔ 

ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต 
๑. การจัดกิจกรรเกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมน้อย ๙ ๑๕.๒๕ 

รวม ๕๙ ๑๐๐.๐๐ 



๑๒๗ 

 

 

จากตารางที่ ๔.๔๙ ปัญหา อุปสรรค ของการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี พบว่านักเรียนได้แสดงความคิดเห็นจ านวนท้ังหมด ๕๙ ครั้ง และในแต่
ละด้านพบว่าด้านการสอนวิชาพุทธศาสนานักเรียนได้แสดงความคิดเห็นจ านวน ๒ ข้อ ได้แก่  (๑) วิธีการ
สอนไม่กระตุ้นความสนใจของผู้เรียน ๑๒ ครั้ง คิดเป็นร้อยละ ๒๐.๓๔ (๒) พระผู้สอนขาดทักษะในการ
ใช้ส่ือการสอนท่ีทันสมัย ๗ ครั้ง คิดเป็นร้อยละ ๑๑.๘๗ ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ จ านวน ๒ ข้อ 
ได้แก่ (๑) การฝึกสมาธิก่อนการเรียนน้อยเกินไป ๘ ครั้ง คิดเป็นร้อยละ ๑๓.๕๖ (๒) การอบรมให้
ความรู้ด้านสมาธิยากต่อการเข้าใจ ๕ ครั้ง คิดเป็นร้อยละ ๘.๔๘ ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษา
ให้แก่นักเรียน จ านวน ๒ ข้อ ได้แก่ (๑) ขาดการประเมิลผลด้านคุณธรรมจริยธรรม ๘ ครั้ง คิดเป็นร้อย
ละ ๑๓.๕๖ (๒) พระผู้สอนใช้ศัพท์ยากต่อการเข้าใจ ๑๐ ครั้ง คิดเป็นร้อยละ ๑๖.๙๔  ด้านการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต จ านวน ๑ ข้อ ได้แก่ การจัดกิจกรรเกี่ยวกับการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมน้อย ๙ ครั้ง คิดเป็นร้อยละ ๑๕.๒๕ 

 
ตารางที่ ๔.๕๐  แสดงข้อเสนอแนะ จ านวนครั้ง และร้อยละ เกี่ยวกับการพัฒนาบทบาทพระสอน

ศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

ข้อเสนอแนะของสภาพบทบาท 
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 

จ านวน 
(คร้ัง) 

ร้อยละ 
(%) 

ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา 
๑. ควรพัฒนาวิธีการสอนให้มีความน่าสนใจเพื่อกระตุ้นผู้เรียน ๒๕ ๒๗.๗๘ 
๒. ควรจัดวิทยากรให้ความรู้ส่ือการสอนท่ีทันสมัยมากขึ้น ๑๓ ๑๔.๔๔ 

ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธ ิ
๑. ควรเพิ่มเวลาการฝึกสมาธิก่อนการเรียน ๕ ๕.๕๕ 
๒. ควรอบรมให้ความรู้ด้านสมาธิท่ีง่ายต่อการเข้าใจ ๑๐ ๑๑.๑๑ 

ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน 
๑. ควรมีการประเมิลผลด้านคุณธรรมจริยธรรมท่ีชัดเจน ๑๐ ๑๑.๑๑ 
๒. ควรใช้ภาษาท่ีง่ายต่อการเข้าใจ ๘ ๘.๘๙ 

ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต 
๑. ควรการจัดกิจกรรเกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม

ให้มากขึ้น 
๑๙ ๒๑.๑๒ 

รวม ๙๐ ๑๐๐.๐๐ 

จากตารางที่ ๔.๕๐ ข้อเสนอแนะของการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี มีนักเรียนแสดงความคิดเป็นท้ังหมด ๙๐ ครั้ง แบ่งเป็น
รายด้านพบว่าด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา จ านวน ๒ ข้อ ได้แก่ (๑) ควรพัฒนาวิธีการสอนให้มีความ
น่าสนใจเพื่อกระตุ้นผู้เรียน ๒๕ ครั้ง คิดเป็นร้อยละ ๒๗.๗๘ (๒) ควรจัดวิทยากรให้ความรู้ส่ือการสอน
ท่ีทันสมัยมากขึ้น ๑๓ ครั้ง คิดเป็นร้อยละ ๑๔.๔๔ ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ จ านวน ๒ ข้อ ได้แก่ 



๑๒๘ 

 

 

(๑) ควรเพิ่มเวลาการฝึกสมาธิก่อนการเรียน ๕ ครั้ง คิดเป็นร้อยละ ๕.๕๕ (๒) ควรอบรมให้ความรู้
ด้านสมาธิท่ีง่ายต่อการเข้าใจ ๑๐ ครั้ง คิดเป็นร้อยละ๑๑.๑๑ ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษา
ให้แก่นักเรียน จ านวน ๒ ข้อ ได้แก่ (๑) ควรมีการประเมิลผลด้านคุณธรรมจริยธรรมท่ีชัดเจน ๑๐ ครั้ง 
คิดเป็นร้อยละ ๑๑.๑๑ (๒) ควรใช้ภาษาท่ีง่ายต่อการเข้าใจ ๘ ครั้ง คิดเป็นร้อยละ ๘.๘๙ ด้านการ
สอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต จ านวน ๑ ข้อ ได้แก่ ควรการจัดกิจกรรเกี่ยวกับ
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้มากขึ้น ๑๙ ครั้ง คิดเป็นร้อยละ ๒๑.๑๒ 

๔.๕ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการสัมภาษณ์จากผู้ให้ข้อมูลท่ีส าคัญ เกี่ยวกับการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

การวิจัยเรื่อง “การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนอ าเภอเมือง จังหวัด  
สุราษฎร์ธานี” ด้วยวิธีการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) ผู้บริหารโรงเรียน ครู และพระ 
จ านวน ๘ คน/รูป ผู้วิจัยจะวิเคราะห์ข้อมูลตามตัวแปรท่ีศึกษา ๔ ด้าน รวมท้ังปัญหา อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ  ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้  

ผู้วิจัยได้เก็บขอ้มูลสัมภาษณ์จากผู้ให้ข้อมูลท่ีส าคัญ (Key Informants) 

๑. พระมหาอุดม ฐิตสทฺโท  พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน วัดสามัคคีผดุงพันธ์  

๒. พระทรงพล กตปุญฺโ   พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน วัดพัฒนาราม  

๓. นายเกรียงไกร แก้วมีศรี ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองสุราษฎร์ธานี 

๔. นางอัญธิสา  ไหมอ่อน  ครูช านาญการพิเศษ (คศ.๓) 

๕. นางสุภรณ์  โชติรัตน์  ครูช านาญการพิเศษ (คศ.๓) 

๖. นางวรรณา  มณีรัตน์  ผู้อ านวยการโรงเรียนมัธยมพัชรกิติยาภา  

๗. นายสมยศ  กระจ่างแจ้ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนสุราษฎร์ธานี 

๘. นางฐิติวัลด์  เอียดนิมิต  ครูโรงเรียนมัธยมพัชรกิติยาภา  

๑. ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา 

ควรเพิ่มจ านวนพระสอนศีลธรรมมากกว่าท่ีเป็นอยู่ในปัจจุบันและควรมาสอนต่อเนื่องครู 
ผู้สอนควรศึกษาปรับการเรียน เปล่ียนการสอน การวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาทักษะให้นักเรียนในการ
เรียนรู้ เพิ่มความสามารถในการคิดวิเคราะห์และสร้างเสริมแรงจูงใจ เพื่อประสบผลส าเร็จในการ
เรียนรู้ทบทวนเกณฑ์การวัดและประเมินผล รวมท้ังปรับปรุงวิธีการวัดและประเมินผลผู้เรียน โดยการ
ใช้วิธีการท่ีหลากหลาย ควรฝึกอบรมผู้สอนในการจัดการเรียนรู้ ท่ีส่งเสริมการคิดวิเคราะห์และทักษะ
กระบวนการคิด๑ ปัจจุบันก็มีพระมาสอนวิชาธรรมศึกษา ตามหลักสูตรของนักธรรมช้ันตรีโทและเอก 

                                            
๑สัมภาษณ์ นางอัญธิสา ไหมอ่อน, ครูโรงเรียนเมืองสุราษฎร์ธานี, ๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๑. 



๑๒๙ 

 

 

และมีการเรียนการสอนควบคู่กับด้านคุณธรรมจริยธรรม มีการวางแผนให้สอดคล้องกับทางทฤษฎี
และปฏิบัติให้อยู่ในแนวทางเดียวกัน ซึ่งนักเรียนจะได้มีองค์ความรู้และน ามาปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน 
และมีการเน้นจริยธรรมในการเรียนการสอนมากเพื่อให้เด็กได้มีคุณธรรม และไม่ได้มีแค่ความรู้เพียง
อย่างเดียว แต่จะต้องส่งเสริมให้เด็กมีศีลธรรมด้วยเพราะว่าถ้าเด็กมีศีลธรรมและคุณธรรมเรียนอย่าง
เดียว จะท าให้เด็กไม่เห็นถึงความส าคัญส่ิงนั้น โดยตระหนักปัญหานี้ไว้ ซึ่งจะให้ความรู้คุณธรรม
จริยธรรมในทุกระดับช้ันปี และนักเรียนมีการเรียนธรรมศึกษาต้ังแต่นักธรรมตรีโทเอก เป็นต้น 

นอกจากนี้ยังตระหนักและให้ความส าคัญในการน าเอาหลักธรรมในพระพุทธศาสนาไปปลูกฝังแก่เด็ก
เพื่อให้มีศีลธรรมท่ีครบถ้วน ควรพัฒนาสมรรถนะของพระในการสอน ด้านคุณธรรม ความรู้ ทักษะ
ความสามารถ และบุคลิกภาพ เป็นต้น และท่ีส าคัญต้องมีการประเมินการสอนของครู และควรจัด
กิจกรรมการสอนโดยฝึกให้นักเรียนลงมือปฏิบัติจริง รวมทั้งควรส่งเสริมให้พระผู้สอนมีการผลิตส่ือการ
สอน การเขียนแผนการสอน๒ 

สรุปได้ว่า การสอนวิชาพระพุทธศาสนา อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานีในปัจจุบัน
พบว่ามีครูมาสอนวิชาธรรมศึกษา ตามหลักสูตรของนักธรรมช้ันตรี โท และเอก และมีการเรียนการ
สอนควบคู่กับด้านคุณธรรมจริยธรรม มีการวางแผนให้สอดคล้องกับทางทฤษฎีและปฏิบัติให้อยู่ใน
แนวทางเดียวกัน ซึ่งนักเรียนจะได้มีองค์ความรู้และน ามาปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน มีการเน้นจริยธรรม
ในการเรียนการสอนมาก เพื่อให้เด็กได้มีคุณธรรม และไม่ได้มีแค่ความรู้เพียงอย่างเดียวแต่จะต้อง
ส่งเสริมให้เด็กมีศีลธรรมด้วย 

๒. ด้านการเป็นผู้น าฝึกสมาธิแก่นักเรียน 

ปัจจุบันทางโรงเรียนจะจัดห้องเรียนเพื่อสร้างสมาธิในการเรียนแก่นักเรียนมากขึ้น ซึ่งจะ
เห็นว่าได้ว่าบรรยากาศและสถานท่ีภายในโรงเรียนมีการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ และสถานท่ีให้สวยงาม
เป็นระเบียบเรียบร้อย มีห้องเรียนท่ีทันสมัยมีคอมพิวเตอร์เป็นส่ือ  และเพียงพอกับปริมาณของ
นักเรียน มีการจัดภาพแผนภาพพระพุทธประวัติหรือเกี่ยวกับภาพวาดตามผนังห้องเรียน ดูมีศิลป์
เพื่อให้ดูน่าเรียน มีความงดงามบรรยากาศน่าเรียน และภายในห้องมีการระบายอากาศอยู่ตลอด๖มี
ส่ือการเรียนการสอน ภายในการจัดส่ือการเรียนการสอนมีบรรยากาศสดช่ืนเหมาะแก่การอบรม
จริยธรรม มีการจัดสภาพแวดล้อมท้ังภายนอก และภายให้ดูดีอยู่ตลอดเวลา พระเป็นผู้น าฝึกสมาธิแก่
นักเรียนนั้น ถือว่าเป็นเรื่องท่ีดี เพราะพระสอนศีลธรรมเป็นบุคคลท่ีมีความรู้ความเข้าใจ ในการฝึก
สมาธิ และนักเรียนจะสนใจในการปฏิบัติตามด้วยดี ดังนั้นจึงควรมีครูเป็นผู้น าในการฝึกสมาธิแก่
นักเรียน๓ และการฝึกสมาธิให้แก่เด็กนั้นเป็นการช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียน ไม่ใช่ฝึกเพื่อให้ได้
สมาธิในระดับลึก การฝึกสมาธิให้แก่เด็กเป็นการท าให้เกิดสติ ปัญญามีความสนใจ จดจ่ออยู่กับเรื่องๆ
เดียวตามท่ีต้องการ ก่อนเข้าสู่บทเรียนให้นักเรียนนั่งสมาธิก่อนเรียนทุกครั้งเพื่อเป็นการเตรียมความ

                                            
๒สัมภาษณ์ พระมหาอุดม ฐิตสทโธ, พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน, ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๓สัมภาษณ์ นายเกรียงไกร แก้วมีศรี, ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองสุราษฎร์ธานี ๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๑. 



๑๓๐ 

 

 

พร้อม ท าให้บรรยากาศในห้องเรียนน่าเรียน นักเรียนก็จะเรียนรู้อย่างเข้าใจ นอกจากนี้ควรจัดเข้าค่าย
ด้านการฝึกสมาธิแก่นักเรียน๔ 

สรุปได้ว่า การเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิของครูในอ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ใน
ปัจจุบันเห็นว่าพระเป็นผู้น าในการฝึกสมาธิแก่นักเรียน และการฝึกสมาธิให้แก่เด็กนั้นเป็นการช่วยเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการเรียน ไม่ใช่ฝึกเพื่อให้ได้สมาธิในระดับลึก การฝึกสมาธิให้แก่เด็กเป็นการท าให้เกิด
สติ ปัญญามีความสนใจ จดจ่ออยู่กับเรื่องๆเดียวตามท่ีต้องการ 

๓. ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน 

การสอนของพระในวิชาพระพุทธศาสนากับการทบทวนธรรมศึกษานั้น ต้องมีการทบทวน
เนื้อหาหลังสอนทุกครั้งของการสอน เพราะว่านักเรียนส่วนใหญ่มักจะไม่ค่อยเข้าใจในภาษาทางพระ
หรือภาษาบาลีมากนัก บางคนประเมินรายวิชาว่า เรียนไม่รู้เรื่อง เนื่องจากค าสอนไกลเกินตัวหรือการ
น าไปใช้ได้จริงยาก มองไม่เห็นภาพ๕ดังนั้น การจัดการเรียนการสอนคุณธรรมจริยธรรมแก่นักเรียนนั้น 
พระผู้สอนต้องมีการทบทวนเนื้อหาหลังการสอนทุกครั้งเพื่อให้นักเรียนท าความเข้าใจมากขึ้น และควร
สอนเต็มตามหลักสูตร ไม่ใช่แค่ให้พระมาสอนพิเศษหรือติวในช่วงเวลาใกล้สอบเท่านั้น ไม่ควรมุ่งเน้น
ไปท่ีคะแนนท่ีเด็กสอบได้แต่ควรค านึงว่าเด็กได้ความรู้เรื่องธรรมศึกษาติดตัวไปหรือเปล่า และท่ีส าคัญ
หลักสูตรนี้ขาวสะอาดจึงไม่ควรแนะวิธีทุจริตในการสอบ๖ 

สรุปได้ว่า การเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียนในอ าเภอเมือง จังหวัดสุ
ราษฎร์ธานี ในปัจจุบันเห็นว่าพระผู้สอนต้องมีการทบทวนเนื้อหาหลังการสอนทุกครั้งเพื่อให้นักเรียน
ท าความเข้าใจมากขึ้น และควรสอนเต็มตามหลักสูตร ไม่ใช่แค่ให้พระมาสอนพิเศษหรือติวในช่วงเวลา
ใกล้สอบเท่านั้น ไม่ควรมุ่งเน้นไปท่ีคะแนนท่ีเด็กสอบได้แต่ควรค านึงว่าเด็กได้ความรู้เรื่องธรรมศึกษา
ติดตัวไปหรือเปล่า 

๔. ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต 

ในส่วนของการบูรณาการวิชาพระพุทธศาสนากับการด าเนินชีวิตนั้น ทางโรงเรียนมีการ
จัดกิจกรรม ๒ อย่าง คือ (๑) การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในโรงเรียนตามหลักสูตรการศึกษา 
โดยการเข้าแถวเคารพธงชาติ การสวดมนต์ไหว้พระในวันสุดสัปดาห์ (๒) การจัดกิจกรรมอยู่ในกลุ่ม
สาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมในวันส าคัญ เช่น วันมาฆบูชา วันวิสาขบูชา วันอาสาฬหบูชา 
และวันพ่อ วันแม่ วันครู เป็นต้น ทางโรงเรียนมีกิจกรรมภายในและภายนอกโรงเรียน  ท่ีน่าดูน่าสนใจ
และน่าต่ืนเต้นดึงดูดเด็กให้เด็กมีความรักเกี่ยวกับด้านจริยธรรม มีส่ือต่างๆ สอดแทรก มีนิทาน มี
การละเล่นต่างๆ รวมท้ังการแสดงผลงานเกี่ยวกับด้านวรรณกรรมของจริยธรรมให้น่าสนใจยิ่งขึ้น และ
กิจกรรมในวันส าคัญทางพุทธศาสนา ดึงดูดเด็กให้มีความตระหนักรู้ต่อการมีคุณธรรมจริยธรรมมีส่ือ

                                            
๔สัมภาษณ์ นายเกรียงไกร แก้วมีศรี, ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองสุราษฎร์ธานี, ๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๕สัมภาษณ์ พระทรงพล กตปุญโญ, พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน, ๖ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๖สัมภาษณ์ นางฐิติวัลด์ เอียดนิมิตร, ครูโรงเรียนมัธยมพัชรกิติยาภา ๓, ๑๙ ธันวาคม ๒๕๖๑. 



๑๓๑ 

 

 

ต่างๆ มีนิทาน มีการละเล่น๗ รวมท้ังการแสดงผลงานเกี่ยวกับด้านวรรณกรรมของจริยธรรม และ
ประเพณีวัฒนธรรม มีการสร้างมุมมองใหม่ในการด าเนินกิจกรรมในโรงเรียน โดยการน าส่ือท่ีน่าสนใจ
เข้ามาช่วย เพื่อให้กิจกรรมต่าง ๆ ดูน่าสนใจมากขึ้น๘ และให้การสนับสนุนสถานศึกษาด้วยศัทธาและ
ฉันทะ ท่ีจะพัฒนานักเรียนและครู ตามวิถีแห่งพุทธ โดยการสอนให้รู้ ท าให้ดู อยู่ให้เห็นก่อน จากนั้น
จึงสอนผู้อื่นให้ด าเนินชีวิตท่ีดีงาม และมีความเป็นกัลยาณมิตรแก่ศิษย์ เป็นต้น  และควรเป็นแกนน า
สร้างองค์ความรู้สู่วิถีพุทธ ส่งนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรทางศาสนา๙ 

สรุปได้ว่า การสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต ของครูในอ าเภอเมือง 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี ในปัจจุบันเห็นว่าควรมีการสร้างมุมมองใหม่ในการด าเนินกิจกรรมในโรงเรียน 
โดยการน าส่ือท่ีน่าสนใจเข้ามาช่วย เพื่อให้กิจกรรมต่าง ๆ ดูน่าสนใจมากขึ้น๘ และให้การสนับสนุน
สถานศึกษาด้วยศัทธา และฉันทะท่ีจะพัฒนานักเรียนและครู ตามวิถีแห่งพุทธ โดยการสอนให้รู้ ท าให้
ดู อยู่ให้เห็นก่อน จากนั้นจึงสอนผู้อื่นให้ด าเนินชีวิตท่ีดีงาม และมีความเป็นกัลยาณมิตรแก่ศิษย์ 

๕. ปัญหา อุปสรรค ของสภาพบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง
จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

พระผู้สอนขาดความรู้ความเข้าใจในการเรียนการสอน ต้ังแต่การเขียนแผนการสอน ขาด
ความสามารถด้านการผลิตส่ือประกอบการเรียนรู้ ขาดทักษะการใช้ส่ือการสอน ขาดความรู้ความ
เข้าใจด้านการวัดและประเมินผล โดยเฉพาะปัญหาใหญ่ๆคือมีค่าตอบแทนในการสอนท่ีน้อยมากๆ  
พระท่ีท าท่านท าด้วยใจ๑๐รวมท้ังพระผู้สอนในโรงเรียนมีน้อย หรือไม่มีเลย ควรส่งเสริมให้มีทุก
โรงเรียน พระผู้สอนใช้ส่ือการสอนน้อย ไม่มีแผนการสอน ควรเพิ่มเวลาสอนให้มากกว่านี้ ควรจัดให้มี
พระติดตามการสอนของพระผู้สอน๑๑ 
  

                                            
๗สัมภาษณ์ นางวรรณา มณีรัตน์, ผู้อ านวยการโรงเรียนมัธยมพัชรกิติยาภา ๓, ๑๑ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๘ สัมภาษณ์ นางสุภรณ์ โชติรัตน์, ครูโรงเรียนเมืองสุราษฎร์ธานี, ๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๙สัมภาษณ์ นางอัญธิสา ไหมอ่อน, ครูโรงเรียนเมืองสุราษฎร์ธานี, ๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๑๐สัมภาษณ์ นายสมยศ  กระจ่างแจ้ง, ผู้อ านวยการโรงเรียนสุราษฎร์ธานี, ๒๔ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๑๑สัมภาษณ์ พระมหาอุดม  ฐิตสทโธ, พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน, ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๑. 



๑๓๒ 

 

 

๔.๖ องค์ความรู้ท่ีได้รับจากการวิจัย 
จากการศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาบทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอ

เมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี” ผู้วิจัยได้ศึกษาค้นคว้าจากบทความวารสาร หนังสือ ต าราทางวิชาการและ
วิทยานิพนธ์ที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนได้แจกแบบสอบถามและท าการสัมภาษณ์ ความคิดเห็นของผู้บริหาร
โรงเรียน ครู และพระท่ีสอนวิชาพระพุทธศาสนา จ านวน ๓ โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนพัชรกิติยาภา ๓, 
โรงเรียนสุราษฎร์ธานี และโรงเรียนเมืองสุราษฎร์ธานี ท าให้ผู้วิจัยได้รับองค์ความรู้ใหม่ ดังภาพท่ี ๔.๑ 

 

การพัฒนาบทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ 

 

ด้านการสอนวิชา
พระพุทธศาสนา 

 ด้านเป็นผู้น า
นักเรียนในการฝึก

สมาธิ 

 ด้านเป็นผู้สอนหรือ
ทบทวนธรรม
ศึกษาให้แก่
นักเรียน 

 ด้านการสอนวิชา
พระพุทธศาสนา

แบบบูรณาการเข้า
สู่วิถีชีวิต 

1.สอดแทรก
คุณธรรมจริยธรรม
ระหว่างเรียน 

2.สรุปเนื้อหาแต่ละ
บทหลังจบการสอน 

3. น าส่ือการสอน
ท่ีทันสมัยมาใช้
ประกอบการสอน 

4. ถ่ายทอด
ความรู้ด้วยความ
สนุกสนาน 

5.วางแผนการ
สอนล่วงหน้าหรือ
ก่อนการสอน 

1.จัดกิจกรรม
พัฒนาทางอารมณ์
โดยจัดให้มีการฝึก
ปฏิบัติธรรม 

2.นั่งสมาธิก่อน
เรียนอย่างน้อย 5 
นาที 

3.อบรมส่ังสอนให้
มีความประพฤติดี 
มีคุณธรรม
จริยธรรม 

4.จัดให้มีการเข้า
ค่ายอบรมคุณธรรม 

1.ประเมินความ
พร้อมของผู้เรียน
ก่อนเรียน 

2.ประเมินผลการ
เรียนรู้ก่อนเรียน
และหลังเรียน 

3.ส่งเสริม
จริยธรรมและ
ประเมนิผลอย่าง
ต่อเนื่อง 

4.น าผลการ
ประเมินคุณธรรม
ไปแก้ไขพฤติกรรม
นักเรียน 

1.จัดกิจกรรมใน
วันกตัญญูต่อคร ู

2.จัดกิจกรรมวัน
ส าคัญทางศาสนา 

3.จัดกิจกรรมการ
งดเว้นยาเสพติด 

4.จัดให้มีการ
แสดงตนเป็นพุทธ
มามกะ 

5.จัดอบรมปัญหา
จากเพศสัมพันธ์ 
และแนวทางความ
รักท่ีถูกต้อง 

 

ภาพที่ ๔.๑ แสดงสรุปองค์ความรู้จากการวิจัย 

จากภาพที่ ๔.๑ สรุปองค์ความรู้ (Body of Knowledge) ท่ีได้รับจากการศึกษาวิจัยเรื่อง 
การพัฒนาบทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ซึ่งเป็นแนวทาง
ในการพัฒนาศักยภาพของพระต่อบทบาทการสอนศีลธรรมในโรงเรียน ประกอบด้วย ๔ ด้าน ได้แก่ 
ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนา ด้านเป็นผู้น านักเรียนการฝึกสมาธิ ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรม



๑๓๓ 

 

 

ศึกษาให้แก่นักเรียน และด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต สามารถสรุป
องค์ความรู้ท่ีได้รับจากการวิจัย ท้ัง ๔ ด้าน ดังนี้ 

๑. ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนา (๑) สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมระหว่างเรียน (๒) 
สรุปเนื้อหาแต่ละบทหลังจบการสอน (๓) น าส่ือการสอนท่ีทันสมัยมาใช้ประกอบการสอน (๔) 
ถ่ายทอดความรู้ด้วยความสนุกสนาน (๕) วางแผนการสอนล่วงหน้าหรือก่อนการสอน 

องค์ความรู้จากการสัมภาษณ์ ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนา ควรตระหนักและให้
ความส าคัญในการน าเอาหลักธรรมในพระพุทธศาสนาไปปลูกฝังแก่เด็กเพื่อให้มีศีลธรรมท่ีครบถ้วน ควร
พัฒนาสมรรถนะของพระในการสอน ด้านคุณธรรม ความรู้ ทักษะความสามารถ และบุคลิกภาพ เป็น
ต้น และท่ีส าคัญต้องมีการประเมินการสอนของครู และควรจัดกิจกรรมการสอนโดยฝึกให้นักเรียนลง
มือปฏิบัติจริง รวมท้ังควรส่งเสริมให้พระผู้สอนมีการผลิตส่ือการสอน การเขียนแผนการสอน 

๒. ด้านการเป็นผู้น านักเรียนในการฝึกสมาธิ (๑) จัดกิจกรรมพัฒนาทางอารมณ์โดยจัดให้
มีการฝึกปฏิบัติธรรม (๒) นั่งสมาธิก่อนเรียนอย่างน้อย ๕ นาที (๓) อบรมส่ังสอนให้มีความประพฤติดี 
มีคุณธรรมจริยธรรม (๔) จัดให้มีการเข้าค่ายอบรมคุณธรรม 

องค์ความรู้จากการสัมภาษณ์ ด้านการเป็นผู้น าฝึกสมาธิ พระเป็นผู้น าฝึกสมาธิแก่นักเรียน
นั้น ถือว่าเป็นเรื่องท่ีดี เพราะพระสอนศีลธรรมเป็นบุคคลท่ีมีความรู้ความเข้าใจ ในการฝึกสมาธิ และ
นักเรียนจะสนใจในการปฏิบัติตามด้วยดี ดังนั้นจึงควรมีพระเป็นผู้น าในการฝึกสมาธิแก่นักเรียน 

๓. ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาแก่นักเรียน (๑) ประเมินความพร้อมของผู้เรียน
ก่อนเรียน (๒) ประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียนและหลังเรียน (๓) ส่งเสริมจริยธรรมและประเมินผล
อย่างต่อเนื่อง (๔) น าผลการประเมินคุณธรรมไปแก้ไขพฤติกรรมนักเรียน 

องค์ความรู้จากการสัมภาษณ์ ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาแก่นักเรียน การจัดการ
เรียนการสอนคุณธรรมจริยธรรมแก่นักเรียนนั้น พระผู้สอนต้องมีการทบทวนเนื้อหาหลังการสอนทุกครั้ง
เพื่อให้นักเรียนท าความเข้าใจมากขึ้น และควรสอนเต็มตามหลักสูตร ไม่ใช่แค่ให้พระมาสอนพิเศษหรือติว
ในช่วงเวลาใกล้สอบเท่านั้น ไม่ควรมุ่งเน้นไปท่ีคะแนนท่ีเด็กสอบได้แต่ควรค านึงว่าเด็กได้ความรู้เรื่อง
ธรรมศึกษาติดตัวไปหรือเปล่า และท่ีส าคัญหลักสูตรนี้ขาวสะอาดจึงไม่ควรแนะวิธีทุจริตในการสอบ 

๔. ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต (๑) จัดกิจกรรมในวัน
กตัญญูต่อครู (๒) จัดกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา (๓) จัดกิจกรรมการงดเว้นยาเสพติด (๔) จัดให้มี
การแสดงตนเป็นพุทธมามกะ (๕) จัดอบรมปัญหาจากเพศสัมพันธ์ และแนวทางความรักท่ีถูกต้อง 

องค์ความรู้จากการสัมภาษณ์ ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถี
ชีวิต มีการดึงดูดเด็กให้มีความตระหนักรู้ต่อการมีคุณธรรมจริยธรรมมีส่ือต่างๆ สอดแทรก มีนิทาน มี
การละเล่นต่างๆ รวมท้ัง การแสดงผลงานเกี่ยวกับด้านวรรณกรรมของจริยธรรมและประเพณี
วัฒนธรรม มีการสร้างมุมมองใหม่ในการด าเนินกิจกรรมในโรงเรียน เป็นแกนน าสร้างองค์ความรู้สู่วิถี
พุทธ ส่งนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรทางศาสนา 



  

 

บทที่ ๕ 
 

สรุป อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 
 

การศึกษาวิจัยเรื่อง บทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัด 
สุราษฎร์ธานี มีวัตถุประสงค์ คือ (๑) เพื่อศึกษาการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี (๒) เพื่อศึกษาเปรียบเทียบการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี (๓) เพื่อศึกษาปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะต่อการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

การวิจัยครั้งนี้ใช้วิธีวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed Method Research) โดยใช้ระเบียบวิธี
วิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบสอบถาม (Questionnaires) 
จากนักเรียนท่ีศึกษาอยู่ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย อ าเภอเมือง จ.สุราษฎร์ธานี จ านวน ๓๔๙ คน 
การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรม SPSS หาค่าความถี่  (Frequency) ร้อยละ (Percentage) 
ค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และการทดสอบสมมติฐานค่า
ที (T–test) และค่าเอฟ (F-test) โดยการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว(One-way Analysis of 
Variance) เพื่อเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างค่าเฉล่ียต้ังแต่สามกลุ่มขึ้นไป และเปรียบเทียบ
ความแตกต่างรายคู่ด้วยวิธีผลต่างนัยส าคัญน้อยท่ีสุด (Least Significant Difference: LSD) โดยการ
ก าหนดนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ และการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ท าการเก็บ
รวบรวมข้อมูลโดยการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) จากผู้บริหารโรงเรียน พระผู้สอน และ
ครู ในส่วนของบทท่ี ๕ นี้ ประกอบด้วยเนื้อหาหลัก ๓ ส่วน คือ 

๕.๑ สรุปผลการวิจัย 

๕.๒ อภิปรายผลการวิจัย  

๕.๓ ข้อเสนอแนะ 

๕.๑ สรุปผลการวิจัย 
การวิจัยนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสาร และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง มีทฤษฎีต่างๆ ท่ีมีความเหมาะสม

ท่ีจะน ามาใช้ในการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ซึ่งการ
สรุปผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์ ดังนี้ 



๑๓๕ 

 

 

๕.๑.๑ วัตถุประสงค์ข้อที่ ๑ เพื่อศึกษาการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

ผู้วิจัยต้องการทราบถึงการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง 
จังหวัดสุราษฎร์ พบว่า จากข้อมูลท่ัวไปเกี่ยวกับปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมอืง จังหวัดจังหวัดสุราษฎร์ธานี กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ใน
การวิจัยมีจ านวน ๓ โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนสุราษฏร์ธานี โรงเรียนเมืองสุราษฎร์ธานี และโรงเรียนพัชรกิ
ติยาภา ๓ จ านวน ๓๔๙ คน ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ านวน ๑๙๗ คน คิดเป็นร้อย
ละ ๕๖.๔ และเพศชาย จ านวน ๑๕๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๔๓.๖ ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอายุ 
๑๖-๑๗ ปี จ านวน ๑๔๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๔๒.๗ รองลงมามีอายุ ๑๘ ปีข้ึนไป จ านวน ๑๑๑ คน คิด
เป็นร้อยละ ๓๑.๘ และสุดท้ายมีอายุ ต่ ากว่า ๑๖ ปี จ านวน ๘๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๕.๕ ผู้ตอบ
แบบสอบถามส่วนใหญ่มีระดับการศึกษาอยู่ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๔ จ านวน ๑๒๓ คน คิดเป็นร้อยละ 
๓๕.๒ รองลงมามีระดับการศึกษาอยู่ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๕ จ านวน ๑๑๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๔.๑ 
และสุดท้ายมีระดับการศึกษาอยู่ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ จ านวน ๑๐๗ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๐.๗ และ
ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีวุฒิการศึกษาทางธรรมอยู่ในระดับธรรมศึกษาตรี จ านวน ๑๕๗ คน คิด
เป็นร้อยละ ๔๕.๐ รองลงมามีวุฒิการศึกษาทางธรรมอยู่ในระดับธรรมศึกษาโท จ านวน ๑๑๕ คน คิด
เป็นร้อยละ ๓๓.๐ และสุดท้ายมีวุฒิการศึกษาทางธรรมอยู่ในระดับธรรมศึกษาเอก จ านวน ๗๗ คน 
คิดเป็นร้อยละ ๒๒.๑ 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับ การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอ
เมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี สรุปผลการวิจัยได้ ดังนี้ โดยภาพรวมพบว่าอยู่ในระดับาก และเมื่อจ าแนก
เป็นรายด้านพบว่าทุกด้านอยู่ในระดับมาก เรียงล าดับ ดังนี้ (๑) ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา  
(๒) ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ (๓) ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน (๔) ด้าน
การสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านสรุปได้ ดังนี้ 

๑. ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนา พบว่า การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนา อยู่ในระดับมาก มี
ค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๘๘ เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ได้แก่ ข้อ ๖ พระผู้สอนมี
การน าสุภาษิตท่ีเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมมาประกอบกับเนื้อหาวิชาแก่นักเรียน อยู่ในระดับมาก มี
ค่าเฉล่ียเท่ากับ ๔.๐๑ ส่วนข้อท่ีมีค่าเฉล่ียต่ าสุด ได้แก่ ข้อ ๕ พระสอนมีวิธีการกระตุ้นให้กับนักเรียน
เกิดการเรียนรู้ได้เป็นอย่างดี อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๗๖ 

๒. ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ พบว่า การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 
๓.๘๔ เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ได้แก่ ข้อ ๔ มีการอบรมส่ังสอนให้นักเรียน
มีความประพฤติดี มีคุณธรรมจริยธรรม อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๙๕ ส่วนข้อท่ีมีค่าเฉล่ีย
ต่ าสุด ได้แก่ ข้อ ๕ มีการจัดให้มีการเข้าค่ายอบรมคุณธรรม อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๗๐ 



๑๓๖ 

 

 

๓. ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน พบว่า การพัฒนาบทบาทพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษา
ให้แก่นักเรียน อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๘๓ เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อท่ีมีค่าเฉล่ีย
สูงสุด ได้แก่ ข้อ ๔ พระผู้สอนมีการประเมินผลการเรียนรู้หลังเรียนเพื่อเป็นการทดสอบความรู้และ
ความเข้าใจในบทเรียนของแต่ละวิชาของนักเรียน อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๙๙ ส่วนข้อท่ีมี
ค่าเฉล่ียต่ าสุด ได้แก่ ข้อ ๗ พระผู้สอน มีการน าผลสรุปการประเมินทางคุณธรรมจริยธรรมและเพื่อ
น าไปแก้ไขพฤติกรรมของนักเรียน อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๗๐ 

๔. ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต พบว่า การพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี  ด้านการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๗๗ เมื่อพิจารณาเป็น
รายข้อ พบว่า ข้อท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ได้แก่ ข้อ ๔ ทางโรงเรียนได้จัดให้มีการน านักเรียนไปตักบาตรท่ีวัด
ในวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๘๘ ส่วนข้อท่ีมีค่าเฉล่ียต่ าสุด 
ได้แก่ ข้อ ๓ ทางโรงเรียนจัดกิจกรรมการพัฒนาเกี่ยวกับการทดสอบทางอารมณ์โดยจัดให้มีการฝึก
ปฏิบัติธรรม อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๖๖ 

๕.๑.๒ วัตถุประสงค์ข้อที่  ๒ เพื่อศึกษาเปรียบเทียบบทบาทพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยจ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 

ผู้วิจัยต้องการทราบผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรม
ในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยจ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล ผลการวิจัยพบว่า 

โดยภาพรวม นักเรียนท่ีมีเพศ อายุ วุฒิทางการศึกษาสายสามัญ และวุฒิทางการศึกษา
ทางธรรม ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี ไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีต้ังไว้ 

ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา นักเรียนท่ีมีเพศ อายุ วุฒิทางการศึกษาสายสามัญ และ
วุฒิทางการศึกษาทางธรรม ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีต้ังไว้ 

ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ นักเรียนท่ีมีวุฒิทางการศึกษาทางธรรม ต่างกัน มีความ
คิดเห็นต่อการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี แตกต่าง
กัน จึงยอมรับสมมติฐานท่ีต้ังไว้ ส่วนนักเรียนท่ีมีเพศ อายุ และวุฒิทางการศึกษาสายสามัญ ต่างกัน มี
ความคิดเห็นต่อการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ไม่
แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีต้ังไว้ 

ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน นักเรียนท่ีมีเพศ อายุ วุฒิทางการ
ศึกษาสายสามัญ และวุฒิทางการศึกษาทางธรรม ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนาบทบาทพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีต้ังไว้ 



๑๓๗ 

 

 

ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต นักเรียนท่ีมีเพศ อายุ 
วุฒิทางการศึกษาสายสามัญ และวุฒิทางการศึกษาทางธรรม ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธ
สมมติฐานท่ีต้ังไว้ 

๕.๑.๓ วัตถุประสงค์ข้อที่ ๓ เพื่อศึกษาปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะต่อการ
พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี  จากการวิเคราะห์
ข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ 

จากการศึกษาวิจัยเรื่อง “พัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัด
สุราษฎร์ธานี” ผู้วิจัยได้พบจากส่ิงท่ีเห็น จากสัมภาษณ์ และเหตุการณ์ต่างๆ รอบตัว ซึ่งพบว่า ส่วน
ใหญ่โรงเรียนให้ความส าคัญในเรื่องศีลธรรมในโรงเรียนมาก ผู้บริหารโรงเรียน ได้นิมนต์พระมาสอน
ศีลธรรมหรือธรรมศึกษา ตามหลักสูตรของนักธรรมช้ันตรี โท และเอก ทุกสัปดาห์ ซึ่งจะให้ความรู้ใน
ทุกระดับช้ันปีของมัธยมศึกษาตอนปลาย เป็นการสอนควบคู่กับด้านคุณธรรมจริยธรรม ให้สอดคล้อง
กับทฤษฎีและปฏิบัติ ให้อยู่ในแนวทางเดียวกัน เพื่อให้เด็กได้มีศีลธรรมหรือคุณธรรมจริยธรรม และ
ไม่ได้มีแค่ความรู้เพียงอย่างเดียว แต่นักเรียนต้องน าเอาไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ด้วย 

ส าหรับการพัฒนาบทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนอ าเภอเมือง จังหวัด 
สุราษฎร์ธานี ในแต่ละด้านนั้น มีดังนี้ 

๑. การพัฒนาบทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนอ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา พบว่า ควรเพิ่มจ านวนพระสอนศีลธรรมมากกว่าท่ีเป็นอยู่ในปัจจุบัน
และควรมาสอนต่อเนื่อง 

๒. การพัฒนาบทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนอ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านการเป็นผู้น าฝึกสมาธิแก่นักเรียน พบว่า พระครูเป็นผู้น าฝึกสมาธิแก่นักเรียนนั้น ถือว่าเป็นเรื่องท่ี
ดี เพราะพระสอนศีลธรรมเป็นบุคคลท่ีมีความรู้ความเข้าใจ ในการฝึกสมาธิ และนักเรียนจะสนใจใน
การปฏิบัติตามด้วยดี ดังนั้นจึงควรมีพระครูเป็นผู้น าในการฝึกสมาธิแก่นักเรียน 

๓. การพัฒนาบทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนอ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน พบว่า การจัดการเรียนการสอนคุณธรรม
จริยธรรมแก่นักเรียนนั้น พระครูผู้สอนต้องมีการทบทวนเนื้อหาหลังการสอนทุกครั้งเพื่อให้นักเรียนท า
ความเข้าใจมากขึ้น 

๔. การพัฒนาบทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนอ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต พบว่า การมีกิจกรรมภายในและ
ภายนอกโรงเรียนนั้น ท าให้น่าสนใจ ดึงดูดเด็กให้มีความตระหนักรู้ต่อการมีคุณธรรมจริยธรรมมีส่ือ
ต่างๆ สอดแทรก มีนิทาน มีการละเล่นต่างๆ รวมท้ัง การแสดงผลงานเกี่ยวกับด้านวรรณกรรมของ
จริยธรรมและประเพณีวัฒนธรรม มีการสร้างมุมมองใหม่ในการด าเนินกิจกรรมในโรงเรียน โดยการน า
ส่ือท่ีน่าสนใจเข้ามาช่วย เพื่อให้กิจกรรมต่างๆ ดูน่าสนใจมากขึ้น 
 



๑๓๘ 

 

 

๕.๒ อภิปรายผล 
การศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาบทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง 

จังหวัดสุราษฎร์ธานี” ผู้วิจัยได้น าผลจากการวิจัยมาอภิปรายเช่ือมโยงทฤษฏี แนวคิดและงานวิจัยท่ี
เกี่ยวข้องในประเด็นต่อไปนี้ 

๕.๒.๑ ผลการศึกษาการพัฒนาบทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

จากการศึกษาการพัฒนาบทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัด 
สุราษฎร์ธานี โดยภาพรวม ท้ัง ๔ ด้าน อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า อยู่ในระดับ
มากทุกด้าน เรียงล าดับดังนี้ ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ ด้านเป็น
ผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต 
มีรายละเอียดแต่ละด้าน ดังต่อไปนี้ 

ด้านการสอนวิชาพุทธศาสนา การพัฒนาบทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า อยู่ในระดับ
มากทุกข้อ จากการพิจารณาเป็นรายข้อสามข้อแรกช้ีให้เห็นว่า พระผู้สอนมีการน าสุภาษิตท่ีเกี่ยวกับ
คุณธรรมจริยธรรมมาประกอบกับเนื้อหาวิชาแก่นักเรียน มีกระบวนในการถ่ายทอดความรู้ให้กับ
นักเรียนได้อย่างสนุกสนาน มีการเตรียมการวางแผนการสอนล่วงหน้าก่อนการสอน แสดงให้เห็นว่า 
พระผู้สอนควรตระหนักและให้ความส าคัญในการน าเอาหลักธรรมในพระพุทธศาสนาไปปลูกฝังแก่เด็ก
เพื่อให้มีศีลธรรมท่ีครบถ้วน ควรพัฒนาสมรรถนะของพระในการสอน ด้านคุณธรรม ความรู้ ทักษะ
ความสามารถ และบุคลิกภาพ เป็นต้น รวมท้ังการจัดการเรียนการสอนควรมีส่ือและการใช้เทคโนโลยี
ท่ีทันสมัยให้มากขึ้น และท่ีส าคัญต้องมีการประเมินการสอนของพระครู และควรจัดกิจกรรมการสอน
โดยฝึกให้นักเรียนลงมือปฏิบัติจริง รวมท้ังควรส่งเสริมให้พระผู้สอนมีการผลิตส่ือการสอน การเขียน
แผนการสอน ซึ่งสอดคล้องกับ พระครูธวัชอินทวงศ์ ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “สิทธิภาพโครงการเรียนการ
สอนวิชาพระพุทธศาสนาของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนเวฬุวันวิทยา ต าบลหนองไผ่ อ าเภอธวัชบุรี 
จังหวัดร้อยเอ็ด” ผลวิจัยพบว่า การเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนเวฬุวันวิทยา ต าบลหนองไผ่ อ าเภอธวัชบุรี จังหวัดร้อยเอ็ด โดยภาพรวมและรายด้าน มีระดับ
การปฏิบัติอยู่ในระดับมาก ประสิทธิภาพของการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของครูพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนเวฬุวันวิทยา พบว่า ผลการสอนวิชาพระพุทธศาสนา ผลของการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมการสอน ผลการเรียนรู้ สู่การปฏิบั ติ และผลของกิจกรรมการท าบุญในวันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา กิจกรรมต่างๆ เหล่านี้ ท าให้นักเรียนได้พัฒนาตามหลักคุณธรรมต่างๆ อย่างใกล้ชิด 
ท าให้นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ มีประสิทธิภาพในการเรียนการสอนดียิ่งขึ้น รู้จักการปรับตัว
เข้ากับสังคม และกลุ่มเพื่อนได้ดี รู้จักยับย้ังอารมณ์ฝ่ายอกุศลท่ีแสดงออกทางกายวาจา เช่น ไม่ฆ่าสัตว์ 
ไม่ท าความเดือดร้อนแก่ผู้ปกครอง และชุมชน รู้จักกตัญญูกตเวทีต่อผู้ปกครอง และสถานศึกษา 
ประพฤติตนเป็นคนอ่อนน้อมทอมตน มีจิตใจร่าเริงแจ่มใสไม่หดหู่ มีความเมตตาต่อเพื่อน และคนอื่น 
รู้จักมารยาทเรียบร้อยดีงามทางสังคมไทย แต่งกายเรียบร้อยมีวาจาสุภาพ ให้ความเคารพบูชาผู้มี



๑๓๙ 

 

 

พระคุณ รับผิดชอบในงานท่ีได้รับมอบหมาย ตรงต่อเวลา ลดละเลิกส่ิงเสพติดให้โทษ ซึ่งเป็นเหตุให้
เสียทรัพย์สินเสียสุขภาพ๑  

ด้านการเป็นผู้น านักเรียนในการฝึกสมาธิแก่นักเรียน การพัฒนาบทบาทของพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นราย
ข้อ พบว่า อยู่ในระดับมากทุกข้อ จากการพิจารณาเป็นรายข้อสามข้อแรกช้ีให้เห็นว่า พระผู้สอนมีการ
อบรมส่ังสอนให้นักเรียนมีความประพฤติดี มีคุณธรรมจริยธรรม  มีการอบรมส่ังสอนเรื่องการ
ประยุกต์ใช้การฝึกสมาธิในการศึกษา มีการให้นักเรียนนั่งสมาธิก่อนเรียนอย่างน้อย ๕ นาที แสดงให้
เห็นว่า พระเป็นผู้น าฝึกสมาธิแก่นักเรียนนั้น เป็นบุคคลท่ีมีความรู้ความเข้าใจ ในการฝึกสมาธิ และ
นักเรียนจะสนใจในการปฏิบัติตามด้วยดี ดังนั้น จึงควรมีพระครูเป็นผู้น าในการฝึกสมาธิแก่นั กเรียน 
และการฝึกสมาธิให้แก่เด็กนั้นเป็นการช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียน ไม่ใช่ฝึกเพื่อให้ได้สมาธิใน
ระดับลึก การฝึกสมาธิให้แก่เด็กเป็นการท าให้เกิดสติ ปัญญามีความสนใจ จดจ่ออยู่กับเรื่องๆเดียว
ตามท่ีต้องการ ก่อนเข้าสู่บทเรียนให้นักเรียนนั่งสมาธิก่อนเรียนทุกครั้งเพื่อเป็นการเตรียมความพร้อม 
ท าให้บรรยากาศในห้องเรียนน่าเรียน นักเรียนก็จะเรียนรู้อย่างเข้าใจ และควรจัดส่ิงแวดล้อมเพื่อให้
นักเรียนมีสมาธิต่อการเรียน ซึ่งสอดคล้องกับ พระมหาทองล้อม สุเมโธ (อนิทะสร้อย) ได้ศึกษาวิจัย
เรื่อง “การประยุกต์ใช้หลักไตรสิกขาในการพัฒนาสามเณรนักเรียนต้นแบบ ของโรงเรียนพทุธโกศัยวิทยา 
จังหวัดแพร่” ผลการวิจัยพบว่า ผลการวิเคราะห์ข้อมูลระดับการประยุกต์ใช้หลักไตรสิกขาในการ
พัฒนาสามเณร นักเรียนต้นแบบ ของโรงเรียนพทุธโกศัยวิทยา จังหวัดแพร่ พบว่า โดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับมาก และเมื่อพจิารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านสมาธสิกขา มีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด ควรมีการฝึกจิต
เสริมทักษะชีวิตด้วยสมาธิภาวนาอย่างต่อเนื่อง มีไหว้พระสวดมนต์ท าสมาธิยืนเดินนั่ง และกราบ สติ
ปัฏฐาน ๔ เน้นสอนส่ิงท่ีเกิดขึ้นจริงในชีวิตประจ าวัน๒ 

ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน การพัฒนาบทบาทของพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นราย
ข้อ พบว่า อยู่ในระดับมากทุกข้อ จากการพิจารณาเป็นรายข้อสามข้อแรกชี้ให้เห็นว่า พระผู้สอนมีการ
ประเมินผลการเรียนรู้หลังเรียนเพื่อเป็นการทดสอบความรู้และความเข้าใจในบทเรียนของแต่ละวิชา
ของนักเรียน การส่งเสริมจริยธรรมในการสอนแต่ละครั้ง และติดตามประเมินผลนักเรียนอย่างต่อเนื่อง 
และมีการด าเนินการประเมินผลความพร้อมของผู้เรียนก่อนการเรียนการสอน พระผู้สอนมีการ
ทบทวนเนื้อหาหลังการสอนทุกครั้งเพื่อให้นักเรียนท าความเข้าใจมากขึ้น ดังนั้นการเป็นผู้สอนหรือ
ทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียนนั้น พระผู้สอนจึงต้องมีการเตรียมความพร้อมในการจัดท าแผนการ

                                            
๑พระครูธวัชอินทวงศ์, “สิทธิภาพโครงการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของพระสอนศีลธรรมใน

โรงเรียนเวฬุวันวิทยา ต าบลหนองไผ่ อ าเภอธวัชบุรี จังหวัดร้อยเอ็ด”, วิทยานิพนธ์ปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต, 
สาขาวิชาพระพุทธศาสนา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕), หน้า ก. 

๒พระมหาทองล้อม สุเมโธ (อนิทะสร้อย), “การประยุกต์ใช้หลักไตรสิกขาในการพัฒนาสามเณร
นักเรียนต้นแบบ ของโรงเรียนพทุธโกศัยวิทยา จังหวัดแพร่”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๘), หน้า ก. 



๑๔๐ 

 

 

สอนให้มีความเหมาะสมกับผู้เรียน เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และพัฒนาการเรียนรู้ธรรมศึกได้อย่าง
ครอบคลุมเนื้อหา ท้ังนี้ก็ต้องอาศัยความร่วมมือจากบุคลากรทางการศึกษา ครูอาจารย์ภายในโรงเรียน
เข้ามาให้ความร่วมมือกับพระผ้สอนด้วย ซึ่งสอดคล้องกับ พระมหาสมศักด์ิ สีบริบูรณ์ ได้ศึกษาวิจัย
เรื่อง “ศึกษาแนวทางในการพัฒนาสมรรถภาพการสอนของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในเขตกรุงเทพมหานคร” ผลการวิจัย พบว่า ครู
พระสอนศีลธรรมมีความต้องการพัฒนาสมรรถภาพการสอนโดยรวมและรายด้านคือ ด้านเนื้อหาและ
หลักสูตร ด้านการผลิตและการใช้ส่ือ ด้านการด าเนินการสอน ด้านการวัดผลประเมินผล และด้าน
คุณลักษณะและเจตคติอยู่ในระดับมาก ควรจัดอบรมถวายความรู้ให้ครูพระ ในการอบรมควรเน้นให้
ครูพระปฏิบัติจริงเพื่อท่ีครูพระจะได้รับท้ังความรู้และได้ท้ังฝึกทักษะความช านาญในการปฏิบัติงานใน
เรื่องนั้นๆ ครูพี่เล้ียงจะต้องแนะน าช่วยเหลือครูพระในระหว่างการจัดการเรียนการสอนและการวัดผล
ประเมินผล กระทรวงศึกษาธิการควรจัดให้มีหน่วยงานกลางซึ่งมีหน้าท่ีในการผลิตและให้ความรู้
เกี่ยวกับการผลิตและการใช้ส่ือ ในการถวายความรู้ควรเน้นให้ท่านเข้าใจแนวคิดเกี่ยวกับการ
ประยุกต์ใช้ส่ิงแวดล้อมรอบตัวเป็นส่ือการเรียนการสอน โรงเรียนควรให้ครูพระเข้าไปมีส่วนร่วมในการ
วัดผลประเมินผล ผู้อ านวยการและบุคลากรของโรงเรียนควรให้ความส าคัญกับครูพระมากกว่านี้เพื่อ
เป็นขวัญก าลังใจในการปฏิบัติงานของครูพระตลอดถึงเพื่อสร้างความรู้สึกท่ีดีต่อกัน๓ 

ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต การพัฒนาบทบาทของ
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณา
เป็นรายข้อ พบว่า อยู่ในระดับมากทุกข้อ จากการพิจารณาเป็นรายข้อสามข้อแรกช้ีให้เห็นว่า ทาง
โรงเรียนได้จัดให้มีการน านักเรียนไปตักบาตรท่ีวัดในวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา มีการน านักเรียน
ไปฟังธรรมเทศนา และร่วมเวียนเทียนท่ีวัดในวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา มีการจัดกิจกรรมการ
พัฒนาอบรมส่ังสอนเรื่องการงดเว้นยาเสพติด ซึ่งเป็นพื้นฐานในการด าเดินชีวิตของนักเรียนเพื่อให้
นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้และพัฒนาชีวิตของตนเอง โดยการสอนให้รู้ ท าให้ดู อยู่ให้เห็นก่อน จากนั้นจึง
สอนผู้อื่นให้ด าเนินชีวิตท่ีดีงาม และมีความเป็นกัลยาณมิตรแก่ ศิษย์ เป็นต้น  ซึ่งสอดคล้องกับ  
พระฟูตระกูล พุทฺธรกฺขิโต ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน สังกัดศูนย์
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน วิทยาลัยศาสนศาสตร์เฉลิมพระเกียรติกาฬสินธุ์” ผลการวิจัย พบว่า 
บทบาทของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนด้านสาธารณสงเคราะห์ โดยภาพรวมและรายด้านอยู่ใน
ระดับมากทุกด้าน ได้แก่ ครูพระช่วยให้นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีดีงาม ครูพระเป็นท่ีพึ่งทางจิตใจของ

                                            
๓พระมหาสมศักด์ิ สีบริบูรณ์, “ศึกษาแนวทางในการพัฒนาสมรรถภาพการสอนของครูพระสอนศีลธรรม

ในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ในเขตกรุงเทพมหานคร”, วิทยานิพนธ์
การศึกษามหาบัณฑิต, สาขาวิชาการบริหารการศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๕๑), 
หน้า ก. 



๑๔๑ 

 

 

โรงเรียนและชุมชน ครูพระให้ค าแนะน าาตามหลักพุทธศาสนาแก่ ชุมชนท่ีมีความเดือดร้อนหรือมีทุกข์ 
และ ครูพระด าเนินการช่วยอบรมเฉพาะบุคคลเพื่อแก้นิสัย บุคคลให้กลับตัวเป็นพลเมืองดี๔ 

๕.๒.๒ ผลการวิเคราะห์การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการ
พัฒนาบทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยจ าแนกตาม
ปัจจัยส่วนบุคคล 

สมมติฐานที่ ๑ นักเรียนท่ีมีเพศต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนาบทบาทพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนอ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี แตกต่างกัน 

ผลการวิจัยพบว่า ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนอ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี นักเรียนท่ีมีเพศต่างกัน พบว่า โดยรวม ไม่แตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ ท้ังนี้อาจเป็นเพราะในสังคมปัจจุบัน ทุกคนถือว่าเพศชาย และเพศหญิง 
มีความเสมอภาคกัน จึงอาจเป็นปัจจัยให้ความคิดเห็นเกี่ยวกับพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนอ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานีไม่แตกต่างกัน ซึ่งมีความสอดคล้องกับ พระครูรัตนภัทรคุณ 
(สรุพล อติภทฺโท) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “ความคิดเห็นของครูและนักเรียนต่อบทบาทของพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนอ าเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี” ผลการวิจัย พบว่า ครูและนักเรียนมีความ
คิดเห็นต่อบทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี จ าแนกตาม
เพศ โดยภาพรวม ไม่แตกต่างกัน จึงไม่เป็นไปตามสมมุติฐานท่ีต้ังไว้๕ 

สมมติฐานที่ ๒ นักเรียนท่ีมีอายุต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนาบทบาทพระสอน
ศีลธรรมในมัธยมศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี แตกต่างกัน 

ผลการวิจัยพบว่า ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนอ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี นักเรียนท่ีมีอายุต่างกัน พบว่า โดยรวม ไม่แตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ ท้ังนี้อาจเป็นเพราะช่องว่างระหว่างอายุท่ีต่างกันของแต่ละช่วงวัย อยู่
ในช่วงท่ีมีความไกล้เคียงกัน ท าให้นักเรียนมีความคิดเห็นไปในทิศทางเดียวกัน ซึ่งสอดคล้องกับ  
พระสุรชัย สุรชโย (หงษ์ตระกูล) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “ทัศนคติของนักเรียนท่ีมีต่อการเรียนการสอน
ของพระสอนศีลธรรม ในโรงเรียนประถมศึกษา อ าเภอเมอืง จังหวดันนทบุรี” ผลวิจัยพบว่า การ

                                            
๔พระฟูตระกูล พุทฺธรกฺขิโต, “บทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน สังกัดศูนย์พระสอนศีลธรรมใน

โรงเรียน วิทยาลัยศาสนศาสตร์เฉลิมพระเกียรติกาฬสินธ์ุ” รายงานการวิจัย, (โครงการครูพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน: มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕), หน้า ก. 

๕พระครูรัตนภัทรคุณ (สรุพล อติภทฺโท), “ความคิดเห็นของครูและนักเรียนต่อบทบาทของพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนอาเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, สาขาวิชาการ
จัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน้า ก. 



๑๔๒ 

 

 

เปรียบเทียบทัศนคติของนักเรียนทีมีต่อการเรียนการสอนพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน จ าแนกตามเพศ 
โดยภาพรวม พบว่า นักเรียนมีทัศนคติไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕๖ 

สมมติฐานที่ ๓ นักเรียนท่ีมีวุฒิการศึกษาสายสามัญต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในมัธยมศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี แตกต่างกัน 

ผลการวิจัยพบว่า ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมใน
มัธยมศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี  นักเรียนท่ีมีวุฒิการศึกษาสายสามัญต่างกัน พบว่า 
โดยรวม ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ ท้ังนี้อาจมีความเกี่ยวข้องกับช่วงอายุ
ซึ่งมีความสัมพันธ์กับระดับการศึกษาสายสามัญ ดังท่ีกล่าวไปแล้วว่าช่องว่างระหว่างอายุท่ีต่างกันอยู่
ในช่วงท่ีมีความไกล้เคียงกัน ท าให้นักเรียนมีความคิดเห็นไปในทิศทางเดียวกัน  ซึ่งสอดคล้องกับ  
พระจันที จิตฺตส วโร (คอน) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสอนศีลธรรมในการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมในระดับมัธยมศึกษา อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม” ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนท่ีมี 
ระดับการศึกษาต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของพระสอนศีลธรรมในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
ในระดับมัธยมศึกษา ไม่แตกต่างกัน ซึ่งปฏิเสธสมมติฐานท่ีต้ังไว้๗ 

สมมติฐานที่ ๔ นักเรียนท่ีมีวุฒิการศึกษาทางธรรมต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในมัธยมศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี แตกต่างกัน 

ผลการวิจัยพบว่า ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมใน
มัธยมศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี  นักเรียนท่ีมีวุฒิการศึกษาทางธรรมต่างกัน พบว่า 
โดยรวมไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ ท้ังนี้อาจเป็นเพราะ วุฒิการศึกษาทาง
ธรรมแต่ละช้ันมีหลักสูตรเนื้อหาการเรียนท่ีมีความใกล้เคียงกันจึงไม่เกิดความแตกต่าง ซึ่งสอดคล้อง
กับ พระครูโกศลธรรมรัตน์(ประพันธ์ จิตฺตกโร) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “ความคิดเห็นของครูและนักเรียน
ท่ีมีต่อบทบาทของพระภิกษุผู้สอนธรรมศึกษา ในอ าเภอก าแพงแสน จังหวัดนครปฐม” ผลการวิจัย 
พบว่า นักเรียน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของพระภิกษุผู้สอนธรรมศึกษา ในอ าเภอก าแพงแสน จังหวัด
นครปฐม จ าแนกตามระดับช้ันธรรมศึกษา โดยรวมไม่แตกต่างกัน ซึ่งไม่เป็นไปตามสมมติฐานท่ีต้ังไว้๘ 

 

                                            
๖พระสุรชัย สุรชโย (หงษ์ตระกูล), “ทัศนคติของนักเรียนที่มีต่อการเรียนการสอนของพระสอนศีลธรรม 

ในโรงเรียนประถมศึกษา อ าเภอเมอืง จังหวดันนทบุรี”, วิทยานิพนธ์ปริญญาพทุธศาสตรมหาบัณฑิต, สาขาวิชา
การบริหารการศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน้า ก. 

๗พระจันที จิตฺตส วโร (คอน), “บทบาทของพระสอนศีลธรรมในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมในระดับ
มัธยมศึกษา อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม” วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖), หน้า ก. 

๘พระครูโกศลธรรมรัตน์(ประพันธ์ จิตฺตกโร), “ความคิดเห็นของครูและนักเรียนที่มีต่อบทบาทของ
พระภิกษุผู้สอนธรรมศึกษา ในอ าเภอก าแพงแสน จังหวัดนครปฐม”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, 
สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน้า ก. 



๑๔๓ 

 

 

๕.๓ ข้อเสนอแนะ 
ผลการศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนาบทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนอ าเภอเมือง 

จังหวัดสุราษฎร์ธานี ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

๕.๓.๑ ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 

๑. ควรให้พระท่ีมีประสบการณ์ในการสอนในรายวิชาพระพุทธศาสนามาสอนให้มากขึ้น 
และเปล่ียนบรรยากาศการเรียนหรือเรียนนอกสถานท่ีเพิ่มเติมตามความเหมาะสมของแต่ละ
สถานศึกษา หรือนิมนต์พระสงฆ์หรือผู้มีความรู้มาบรรยายตามโอกาสสมควร 

๒. ควรสนับสนุนให้พระผู้สอนมีการผลิตส่ือ เพื่อการสอนให้เพียงพอและเหมาะสมกับการ
เรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนา และจัดหาส่ือ วัสดุอุปกรณ์ให้สอดคล้องและครอบคลุมเนื้อหาวิชา 

๓. ควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้เป็นไปตามแผนการสอนในรายวิชาพระพุทธศาสนา  

๔. ควรมีการพัฒนาเนื้อหารายวิชาให้เด็กอยากเรียน ให้นักเรียนเห็นถึงความส าคัญ
เกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรม พยายามสอดแทรกเนื้อหาและเทคนิคการสอน และมีการประเมินผล
ทางด้านคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนทุกช้ันป ี 

๕.๓.๒ ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติ 

๑. ควรมีการจัดส่ิงแวดล้อมในโรงเรียนเพื่อเอื้อต่อการพัฒนาบทบาทการสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนและการประเมินผลทางคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนให้มากขึ้น 

๒. ควรมีการใช้พุทธสุภาษิต ค าคม ค ากลอนท่ีมีเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมการเรียนการ
สอนแก่นักเรียน และมีวิธีการถ่ายทอด/น าเสนอ 

๓. ควรมีป้ายแสดงรายช่ือนักเรียนท่ีมีจริยธรรมดีเด่นของโรงเรียน และมีข้อเขียนพุทธ
สุภาษิต คติพจน์สอนใจคติไว้ตามท่ีต่าง ๆ ในบริเวณโรงเรียน 

๔. ควรมีการใช้วิธีการประเมินผลทางจริยธรรมอย่างหลากหลาย และมีการติดตามการ
ประเมินผลการส่งเสริมจริยธรรมของนักเรียน และเสนอผลการประเมินให้ครูทุกคนทราบ 

๕.๓.๓ ข้อเสนอแนะเพื่อท าการวิจัยคร้ังต่อไป 

๑. ควรศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อการพัฒนาบทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 

๒. ควรศึกษาความคิดเห็นของพระครูผู้สอนต่อการพัฒนาบทบาทของพระสอนศีลธรรม
ในโรงเรียนร่วมด้วยเพื่อให้มีการพัฒนาเป็นไปในทิศทางเดียวกันกับผู้เรียน 

๓. ควรศึกษาเปรียบเทียบปัจจัยท่ีส่งเสริมความสามารถในการสอนของพระ ผู้สอนธรรมศึกษา
ในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา เพื่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมตามสถานภาพส่ิงแวดล้อมแก่นักเรียน 

๔. ควรศึกษาประสิทธิภาพการเรียนการสอนของพระครูผู้สอนศีลธรรมในโรงเรียนทุก
ระดับช้ัน เพื่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
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บรรณานุกรม 
๑. ภาษาไทย 

ก. ข้อมูลปฐมภูมิ 

มหาจุฬาลงกรณ ราชวิทยาลัย. พระไตรปิฎกภาษาบาลี  ฉบับมหาจุฬาเตปิฏก  ๒๕๐๐.
กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๕. 

 พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๙. 

ข. ข้อมูลทุติยภูมิ 

(๑)หนังสือ: 

กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม. คู่มือการด าเนินงานตามโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
ปีงบประมาณ ๒๕๔๙. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์องค์การรับส่งสินค้าและพัสดุภัณฑ์ , 
๒๕๔๘. 

กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ. การจัดการเรียนรู้พระพุทธศาสนา. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์
ธรรมสภา, ๒๕๔๔.  

 . การจัดสาระการเรียนรู้พระพุทธศาสนา. กรุงเทพมหานคร: กรมวิชาการ, ๒๕๔๕. 

 . หลักสูตรมัธยมศึกษา ตอนปลาย ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๔๔. กรุงเทพมหานคร:โรง
พิมพ์คุรุสภาลาดพร้าว, ๒๕๔๔. 

 . ประวัติการศึกษาของสงฆ์. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ศาสนา. ๒๕๔๗. 

ค าหมาน คนไค (นามแฝง). ๑๙๙ กระบวนท่าของครูมืออาชีพ. กรุงเทพมหานคร: สายธาร, ๒๕๔๔. 

 . ทางก้าวหน้าของครูมืออาชีพ. กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์สายธาร, ๒๕๔๓. 

คูณ โทขันธ.์ พุทธศาสนากับชีวิต. กรุงเทพมหานคร: โอเดียนสโตร์, ๒๕๓๗.   

จุมพล หนิมพานิช. การบริหารและการพัฒนาองค์การหน่วยที่ ๔. นนทบุรี: ส านักพิมพ์ มหาวิทยาลัย 
สุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๕. 

ชาญชัย อาจินสมาจาร. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์. เอกสารอัดส าเนาเย็บเล่ม. 

ตุลา มหาพสุธานนท์. หลักการจัดการ หลักการ, ท่าเรือแหลมฉบัง LAEM CHABANG PORT. 
กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ต ารวจ, ๒๕๔๖. 

ธานินทร์ ศิลป์จารุ. การวิจัยและวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ. กรุงเทพมหานคร: บิสซิเสนอาร์แอนด์ดี, 
๒๕๕๒. 

ธีรศักดิ ์อัครบวร. ความเป็นครูไทย. กรุงเทพมหานคร: ก.พลพิมพ์ (๑๙๙๖) จ ากัด, ๒๕๔๔. 
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นิภา เมธาวิชัย. วิทยาการวิจัย. กรุงเทพมหานคร: สถาบันราชภัฏธนบุรี, ๒๕๓๕. 

นริันดร์ จงวุฒิเวศย์. แนวคิดแนวทางการพัฒนาชุมชน. กรุงเทพมหานคร: กรมพัฒนาชุมชน กระทรวง 
มหาดไทย, ๒๕๕๐. 

ปกรณ์ คุณารักษ์. ปัญหาสังคม. ขอนแก่น: คลังนานาวิทยา, ๒๕๔๖.  

ปกรณ์ ปรียากร. ทฤษฎีและแนวคิดเก่ียวกับการพัฒนาในการบริหารการพัฒนา. กรุงเทพมหานคร: 
สามเจริญพานิช, ๒๕๓๘. 

ประเวศ วะสี. พระสงฆ์กับการรู้เท่าทันสังคม. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์พิมพ์ดี, ๒๕๔๖. 

ประเสริฐ แย้มกล่ินฟุ้ง และคณะ. สังคมและวัฒนธรรม. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๔. 

ผศ.ดร.อนิวัช แก้วจ านงค์. การจัดการทรัพยากรมนุษย์. สงขลา: บริษัท น าศิลป์โฆษณา จ ากัด, ๒๕๕๒. 

พนัส หันนาคินทร์. การศึกษาของไทย. กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๔.  

พนิจดา วีระชาติ. การฝึกอบรมกับการพัฒนาอาชีพ. กรุงเทพมหานคร: โอ เอส พริ้นต้ิงเฮ้าส์, ๒๕๔๓. 

พระครูวินัยธรประจักษ์ จกฺกธมฺโม. กระบวนการเรียนรู้แบบ “อริยสัจ ๔.” ของพระพุทธศาสนาเป็น
ต้นแบบที่มุ่งผู้เรียนเป็นศูนย์กลางโดยแท้จริง. สุรินทร์: โรงพิมพ์ศิริรัตน์ออฟเซท, ๒๕๔๕.     

พระเทพปริยัตสุธี (วรวิทย์ คงฺคปญฺโญ). การคณะสงฆ์และการพระศาสนา. กรุงเทพมหานคร: โรง
พิมพ์มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย, ๒๕๔๓.  

พระเทพโสภณ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต). ทิศทางการศึกษาไทย. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๖.   

พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตโต). พุทธรรม ฉบับปรับปรุงขยายความ. พิมพ์ครั้งท่ี ๗. กรุงเทพมหานคร: 
โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๓. 

 . พุทธวิธีในการสอน. กรุงเทพมหานคร: สหธรรมิก, ๒๕๔๘. 

 . พุทธวิธีสอนของพระพุทธเจ้า. กรุงเทพมหานคร: ธรรมสภา,๒๕๔๖. 

 . สถานการณ์พระพุทธศาสนาพลิกหายนะเป็นพัฒนา.กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์การ
ศาสนา, ๒๕๔๔.   

 . สืบสานวัฒนธรรม. กรุงเทพมหานคร: มูลนิธิพุทธธรรม, ๒๕๔๓. 

พระมานิตย์ โชติธมฺโม (อรรคชาติ). การศึกษาปัญหาและแนวทางการแก้ไขปัญหาการปฏิบัติ งานของ
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนจังหวัดศรีสะเกษ. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย, ๒๕๕๒. 

พินิจ ลาภธนานันท์. บทบาทของพระในการพัฒนาชนบท. กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๕.   
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พุทธทาสภิกขุ. เป้าหมายของการศึกษา. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพิ์เล่ียงเชียง, มปป. 

แพรภัทร ยอดแก้ว. พฤติกรรมทางจริยธรรมกับภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยสยาม. กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยสยาม, ๒๕๕๑. 

พล.ต.ม.ร.ว. คึกฤทธิ์ ปราโมช, วิกฤตในพระพุทธศาสนา, กรุงเทพมหานคร: วสี ครีเอช่ัน, ๒๕๕๙  

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. โรงเรียนวิถีพุทธ. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๗. 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. ความเชื่อและศาสนาในสังคมไทย. พิมพ์ครั้งท่ี ๓. กรุงเทพมหานคร: 
ชวนการพิมพ์, ๒๕๔๓.  

ยุทธ ไกยวรรณ์. พื้นฐานการวิจัยการวิจัย. กรุงเทพมหานคร: สุวีริยาสาส์น, ๒๕๔๕. 

ยุวัฒน์ วุฒิเมธี. หลักการพัฒนาชุมชนและการพัฒนาชนบท. กรุงเทพมหานคร: ส.ส.น.ไทยอนุเคราะห์ไทย, 
๒๕๕๖. 

รศ.ดร.วิรัช วิรัชนิภาวรรณ. การวางแผนยุทธศาสตร์ด้วยการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์. กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๕๔. 

รังสรรค์ ประเสริฐศรี. องค์การและการจัดการงานบุคคลหน่วยที่ ๑๑. พิมพ์ครั้งท่ี ๖. นนทบุรี: ส านักพิมพ์ 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๓. 

ราชบัณฑิตยสถาน. พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒. กรุงเทพมหานคร: นานมี
บุคส์พลับบิเคช่ันส์, ๒๕๔๖. 

ล้วน สายยศ และอังคณา สายยศ. เทคนิคการวิจัยทางการศึกษา. กรุงเทพมหานคร: สุวีริยาสาส์น, 
๒๕๔๐. 

วัฒนา พัฒนพงศ์. พระสงฆ์กับบทบาททางการศึกษา. กรุงเทพมหานคร: สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร์, ๒๕๔๖.   

วิจิตร เกิดวิสิษฐ์ และปรีชา ช้างขวัญยืน. หนังสือเรียนพระพุทธศาสนา ส .๐๑๑๒-ส.๐๑๑๓. 
กรุงเทพมหานคร: สานักพิมพ์ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๓. 

วิฑูรย์ สิมะโชคดี. คุณภาพคือความอยู่รอด. กรุงเทพมหานคร: สมาคมส่งเสริมเทคโนโลยี ไทย-ญี่ปุ่น, 
๒๕๔๑. 

วิลาวรรณ รพีพิศาล. การบริหารทรัพยากรมนุษย์. พิมพ์ครั้งท่ี ๒. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์วิจิตร
หัตถกร, ๒๕๕๐. 

ส่งศรี ชมภูวงศ์. การวิจัย. พิมพ์ครั้งท่ี ๗. นครศรีธรรมราช: มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช, ๒๕๔๗. 

สนธยา พลศรี. หลักสังคมวิทยา. กรุงเทพมหานคร: โอเดียนสโตร์, ๒๕๔๕. 
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สนิท ศรีส าแดง. พุทธศาสนากับหลักการศึกษา. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหาวิทยาลัยจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย, ๒๕๔๗. 

สนิท สมัครการ. วิวัฒนาการทางวัฒนธรรมของสังคมไทย. ม.ป.ป.   

สมใจ ลักษณะ. การพัฒนาประสิทธิภาพในการท างาน. พิมพ์ครั้งท่ี ๕. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์
เพิ่มทรัพย์การพิมพ์, ๒๕๔๙. 

สมบูรณ์  สุขสาราญ . การพัฒนาตามแนวพระพุทธศาสนา : กรณีศึกษาพระสงฆ์นักพัฒนา . 
กรุงเทพมหานคร: พิมพ์สวย จากัด, ๒๕๔๔.   

สัญญา สัญญาวิวัฒน์. การพัฒนาชุมชน. พิมพ์ครั้งท่ี ๓. กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๕๖. 

 . ทฤษฎีสังคมวิทยา: เนื้อหาและแนวทางการใช้ประโยชน์ เบื้องต้น. พิมพ์ครั้งท่ี ๑๐. 
กรุงเทพมหานคร: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๕. 

ส านักงานพระสอนศีลธรรม มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย . “คู่มือพระสอนศีลธรรม 
ปีงบประมาณ ๒๕๖๐”. นนทบุรี: ห้างหุ้นส่วนจ ากัด เชน ปริ้นต้ิง, ๒๕๖๐.   

สุจิตรา ธนานันท์. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์. พิมพ์ครั้งท่ี ๒. กรุงเทพมหานคร: สถาบันบัณฑิตพัฒ
นบริหารศาสตร์, ๒๕๕๐. 

สุชีพ ปุญญานุภาพ. คุณลักษณะพิเศษแห่งพระพุทธศาสนา. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มูลนิธิมหา
มกุฎราชวิทยาลัย, ๒๕๔๑.  

สุทธิพงศ์ ตันตยาพิศาลสุทธิ์. พระราชบัญญัติคณะสงฆ์ กฎกระทรวง กฎมหาเถรสมาคม พร้อมด้วย
ระเบี ยบและคาสั่ งมหาเถรสมาคมเก่ียวกับการคณ ะสงฆ์ และการศาสนา . 
กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์การศาสนา, ๒๕๔๑.   

สุพัตรา สุภาพ. สังคมวิทยา. กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๕. 

สุวรีย์ ศิริโภคารภิรมย์. การวิจัยทางการศึกษา. ลพบุรี: ฝ่ายเอกสารการพิมพ์ สถาบันราชภัฏเทพสตรี, 
๒๕๔๖. 

เสฐียรพงษ์ วรรณปก. คิดเป็นทาเป็นตามแนวพุทธธรรม. กรุงเทพมหานคร: ห้างหุ้นส่วนจากัดอรุณ
การพิมพ์, ๒๕๔๑.   

เสน่ห์ จุ้ยโต และคณะ. การจัดการทรัพยากรมนุษย์หน่วยที่ ๔. นนทบุรี: ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัย 
สุโขทัยธรรมมาธิราช, ๒๕๔๗. 

แสง จันทร์งาม. ศาสนาในล้านนาไทย. เชียงใหม่: ทิพยเนตรการพิมพ์, ๒๕๔๑. 

แสวง รัตนมงคลมาศ. จิตวิทยาสังคม. กรุงเทพมหานคร: เพชรสยามการพิมพ์, ๒๕๔๕. 

อภิชัย พันธเสน. แนวคิด ทฤษฎี และภาพรวมของการพัฒนา. กรุงเทพมหานคร: บริษัท อมรินทร์ 
พริ้นต้ิง แอนด์ พับลิชช่ิง จ ากัดมหาชน, ๒๕๓๙. 



๑๔๘ 

 

 

อมรา พงศาพิชญ์. วัฒนธรรม ศาสนา และชาติพันธุ์: วิเคราะห์สังคมไทยแนวมานุษยวิทยา. 
กรุงเทพมหานคร: สานักพิมพ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๔. 

อานาจ บัวศิริ. รวมข้อคิดเห็นและงานวิจัยที่เก่ียวข้องในเร่ืองบทบาทของพระสงฆ์ด้านการพัฒนา. 
กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์กรมการศาสนา, ๒๕๔๒. 

 

(๒) วิทยานิพนธ์: 

กรรณิกา ขวัญอารีย์. “บทบาทผู้น าท้องถิ่นต่อการแก้ไขปัญหาแรงงานเด็กในชุมชนท่ีมีระดับการพัฒนา
ต่างกัน: ศึกษาเฉพาะกรณีจังหวัดสุรินทร์”. วิทยานิพนธ์สังคมสงเคราะห์ศาสตรมหา
บัณฑิต. สาขาวิชาพัฒนาชุมชน. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๓๕. 

จรินทร์ ยังสังข์. “บทบาทของพระสงฆ์ในกระแสการเปล่ียนแปลงทางสังคม”. วิทยานิพนธ์ปริญญา
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. สาขาวิชาการศึกษานอกระบบ. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย 
เชียงใหม,่ ๒๕๔๖. 

นุจรี เกตุปราชญ์. “บทบาทของประธานคณะกรรมการพัฒนาสตรีจังหวัดท่ัวประเทศ ในการพัฒนา
สตรีระดับจังหวัด”. รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต. สาขาการบริหารทั่วไป. บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยบูรพา,๒๕๔๔. 

พระครูโกศลธรรมรัตน์(ประพันธ์ จิตฺตกโร). “ความคิดเห็นของครูและนักเรียนท่ีมีต่อบทบาทของ
พระภิกษุผู้สอนธรรมศึกษา ในอ าเภอก าแพงแสน จังหวัดนครปฐม”. วิทยานิพนธ์พุทธ
ศาสตรมหาบัณฑิต. สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

พระครูธวัชอินทวงศ์. “สิทธิภาพโครงการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนเวฬุวันวิทยา ต าบลหนองไผ่ อ าเภอธวัชบุรี จังหวัดร้อยเอ็ด”. วิทยานิพนธ์ปริญญา
พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. สาขาวิชาพระพุทธศาสนา. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕. 

พระครูรัตนภัทรคุณ (สรุพล อติภทฺโท). “ความคิดเห็นของครูและนักเรียนต่อบทบาทของพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนอาเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตร
มหาบัณฑิต. สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

 

 

พระครูรัตนภัทรคุณ (สรุพล อติภทฺโท). “ความคิดเห็นของครูและนักเรียนต่อบทบาทของพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนอาเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตร



๑๔๙ 

 

 

มหาบัณฑิต. สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

พระครูวรดิตถานุยุต (สังเวย คเวสโก). “ความคิดเห็นของครูและนักเรียนต่อบทบาทพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตร
มหาบัณฑิต. สาขาวิชาพระพุทธศาสนา. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย, ๕๕๔๕. 

พระจันที จิตฺตส วโร (คอน). “บทบาทของพระสอนศีลธรรมในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมในระดับ
มัธยมศึกษา อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. 
สาขาวิชาพระพุทธศาสนา. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๕๖. 

พระชาลี ชาตวีโร. “ผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติหน้าท่ีของอนุศาสนาจารย์ ในฐานะศาสนาจารย์ ในฐานะเป็น
ผู้สอนศีลธรรมในกองทัพ: ศึกษากรณีกองทัพบก”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. 
สาขาพระพุทธศาสนา. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๔๑. 

พระปลัดเรวัต เรวตฺโต. “การจัดการการเรียนการสอนในโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลาย: กรณีศึกษาโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในอ าเภอด าเนินสะดวก 
จังหวัดราชบุรี”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

พระปิยะ ปิยธมฺโม (เมฆแสน). “ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อกระบวนการสอนวิชาพระพุทธศาสนา
ของครูประจ าการและครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอเมืองแพร่”. 
วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓. 

พระมหาก าพล คุณงฺกโร. “ศึกษาบทบาทของพระสงฆ์ในการอบรมจริยธรรมแก่เยาวชน”. วิทยานิพนธ์
พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. สาขาการจัดการเชิงพุทธ. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓. 

พระมหาทองล้อม สุเมโธ (อนิทะสร้อย). “การประยุกต์ใช้หลักไตรสิกขาในการพัฒนาสามเณรนักเรียน
ต้นแบบ ของโรงเรียนพทุธโกศัยวิทยา จังหวัดแพร่” . วิทยานิพนธ์พุทธศาสตร
มหาบัณฑิต. สาขาวิชาพระพุทธศาสนา. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย, ๒๕๕๘. 

 

 

พระมหาทองล้อม สุเมโธ (อนิทะสร้อย). “การประยุกต์ใช้หลักไตรสิกขาในการพัฒนาสามเณรนักเรียน
ต้นแบบ ของโรงเรียนพทุธโกศัยวิทยา จังหวัดแพร่ ” . วิทยานิพนธ์พุทธศาสตร



๑๕๐ 

 

 

มหาบัณฑิต. สาขาวิชาพระพุทธศาสนา. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย, ๒๕๕๘. 

พระมหาวันชัย สุจิณฺโณ (วงษ์มา). “บทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชน ต าบลปะโค 
อ าเภอกุดจับ จังหวัดอุดรธานี”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๙. 

พระมหาวุฒิชัย มหาเมตฺติโก (เหลาเลิศ). “ผลคุณภาพชีวิตการท างานและแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ท่ีมีต่อการ
ปฏิบัติงานของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนจังหวัดนครปฐม”. ปริญญาศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิต. สาขาวิชาพัฒนศึกษา. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๕๐. 

พระมหาสมศักดิ์ สีบริบูรณ์. “ศึกษาแนวทางในการพัฒนาสมรรถภาพการสอนของครูพระสอนศีลธรรม
ในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในเขต
กรุงเทพมหานคร”. วิทยานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต. สาขาวิชาการบริหารการศึกษา. 
บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๕๑. 

พระมหาสายัณห์ จันทร์วิบูลย์. “การพัฒนาสมรรถภาพด้านการจัดการเรียนรู้ด้วยวิธีสอนแบบปุจฉา
วิสัชนา โดยใช้การนิเทศแบบคลินิก ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน”. วิทยานิพนธ์
ศึกษาศาสตรมหาบัณ ฑิต . สาขาวิชาการสอนสังคมศึกษา . บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๕๗. 

พระราชรัตนมงคล (มนตรี ยางธิสาร). “การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมวิธีสอนศีลธรรมระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น ของพระสอนศีลธรรมตามโครงการของกระทรวงศึกษาธิการ”.วิทยานิพนธ์
การศึกษาดุษฎีบัณฑิต. สาขาวิชาการศึกษาผู้ใหญ่. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศรีนคริ
นทรวิโรฒ, ๒๕๕๔. 

พระสุรชัย สุรชโย (หงษ์ตระกูล). “ทัศนคติของนักเรียนท่ีมีต่อการเรียนการสอนของพระสอนศีลธรรม 
ในโรงเรียนประถมศึกษา อ าเภอเมอืง จังหวดันนทบุรี”. วิทยานิพนธ์ปริญญาพ
ทุธศาสตรมหาบัณฑิต. สาขาวิชาการบริหารการศึกษา. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

พระอนุศาสตร์ อาภากโร (สิทธิสกุลชัย). “การมีส่วนรวมของพระสอนศีลธรรมในการจัดการเรียนการ
สอนในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอหนองแค จังหวัดสระบุรี. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตร
มหาบัณฑิต. สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕.  

 

 

 

(๓) วารสาร/รายงานการวิจัย: 



๑๕๑ 

 

 

เชษฐา พวงหัตถ์. “ท าความเข้าใจเรื่องการพัฒนาผ่านข้อถกเถียงทางทฤษฎี”. วารสารพัฒนาสังคม. 
ปีท่ี ๑๗ ฉบับท่ี ๑ มกราคม-เมษายน ๒๕๕๘: ๑๓๗-๑๕๑.  

ประมวล เพ็งจันทร์. “พระราชบัญญัติคณะสงฆ์: ควรต่อเติมหรือสร้างใหม่”. วารสารปัญญา. ปีท่ี 
๑๔, ฉบับท่ี ๖ เดือนตุลาคม ๒๕๔๕: ๗-๙.  

ประสบสุข พันธุ์ประยูร. “บทบาทของพระสงฆ์ในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ทางภาคเหนือของไทย”. 
รายงานการวิจัย. คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, ๒๕๔๕: ๑๕ - ๑๗.  

พระฟูตระกูล พุทฺธรกฺขิโต. “บทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน สังกัดศูนย์พระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน วิทยาลัยศาสนศาสตร์เฉลิมพระเกียรติกาฬสินธุ์”. รายงานการวิจัย. โครงการครู
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน: มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕. 

วารุณี ธนวราณิช และคณะ. “ผลการใช้เทคนิคแม่เเบบท่ีมีต่อเเรงจูงใจในการประกอบอาชีพอิสระของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ โรงเรียนบางกะปิ กรุงเทพมหานคร”. การวิจัยทาง
การศึกษา. ตุลาคม - ธันวาคม ๒๕๔๖: ๑๘-๒๓.  

 

(๔) เอกสารที่ไม่ได้ตีพิมพ์เผยแพร่: 
พระราชวรมุนี (ประยุทธ์ ปยุตฺโต). การสัมมนาเร่ืองพุทธศาสนากับสังคมไทยในปัจจุบัน. กรุงเทพมหานคร: 

พุทธสมาคมแห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์, ๒๕๑๓. (อัดส าเนา).  

รัตนา ดวงแก้ว. “หน่วยที่ ๑๑ การพัฒนาคุณภาพการศึกษา”. ประมวลสาระการสอนชุดวิชานโยบาย
การวางแผนและการพัฒนาคุณภาพการศึกษา หน่วยที่ ๑๑-๑๕. บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๕๗. (อัดส าเนา). 

สถิติจากสานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษานครปฐม เขต ๒ พ.ศ.๒๕๕๓ 
 

(๕) สัมภาษณ์: 

สัมภาษณ์ นางฐิติวัลด์ เอียดนิมิตร. ครูโรงเรียนมัธยมพัชรกิติยาภา ๓. ๑๙ ธันวาคม ๒๕๖๑. 

สัมภาษณ์ นางวรรณา มณีรัตน์. ผู้อ านวยการโรงเรียนมัธยมพัชรกิติยาภา ๓. ๑๑ ธันวาคม ๒๕๖๑. 

สัมภาษณ์ นางสุภรณ์ โชติรัตน์. ครูโรงเรียนเมืองสุราษฎร์ธานี. ๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๑. 

สัมภาษณ์ นางอัญธิสา ไหมอ่อน. ครูโรงเรียนเมืองสุราษฎร์ธานี. ๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๑. 

สัมภาษณ์ นายเกรียงไกร แก้วมีศรี. ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองสุราษฎร์ธานี. ๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๑. 

สัมภาษณ์ นายสมยศ กระจ่างแจ้ง. ผู้อ านวยการโรงเรียนสุราษฎร์ธานี. ๒๔ ธันวาคม ๒๕๖๑. 

สัมภาษณ์ พระทรงพล กตปุญโญ. พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน. ๖ ธันวาคม ๒๕๖๑. 

สัมภาษณ์ พระมหาอุดม ฐิตสทโธ. พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน. ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๑. 



๑๕๒ 

 

 

สัมภาษณ์ พระมหาอุดม ฐิตสทโธ. พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน. ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
 

(๖) สื่ออิเล็กทรอนิกส์: 

เกรียงศักด์ิ เจริญวงศ์ศักด์ิ. แนวคิดเร่ืองความเสมอภาคทางการศึกษา . [ออนไลน์]. แหล่งท่ีมา: 
http://www.tobethai.org/autopage๒ /showpage.php? h=id=๓ ๘ &d_id=๓ ๘ . 
[๑๐ กรกฎาคม ๒๕๖๐]. 

ติลกะ ลัทธพิพัฒน์. ผลกระทบของการสร้างความรับผิดชอบทางการศึกษาต่อผลสัมฤทธิผลของ
นักเรียนไทย ในการสัมมนาวิชาการประจ าปี ๒๕๕๔ “ยกเคร่ืองการศึกษาไทย: “สู่
การศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง”. (Revamping Thai Education System: Quality 
for All), (โดยสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย ๑๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๕ ณ ห้อง
บางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร์  บี โรงแรมเซ็นทาราแกรนด์เซ็นทรัลเวิลด์ , ๒๕๕๕) 
[ออนไลน์]. แหล่งท่ีมา: www.tdri.or.th. [๑๐ กรกฎาคม ๒๕๖๐]. 

มหาวิทยาลัยราชภัฎอุตรดิตถ์ . บทที่  ๔ ทฤษฎีเก่ียวกับการพัฒนา . [ออนไลน์ ]. แหล่งท่ีมา: 
http://library.uru.ac.th/bookonline/books%๕CCh๔A.pdf. [๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๐]. 

 

๒. ภาษาอังกฤษ 

(I) Books: 

A. Mark Abramson. "In Search of the New Leadership". Management. September, 
1996. 

A.L. Pervin. Personality Theory and Research. New York: John Wiley, 1989. 

Berkowitz Leonard. Social Psychology. Illinois: Scott Foresma, 1972. 

Bowditch. James L. and Buono. Anthony F. A Primer on Organizational Behavior. 
New York: John wiley and Sons, 1990. 

Cohen and Orbuch. Introduction to sociology. Singapore: Mc Graw-Hill, 1990. 

Cronbach. Essentials of psychological testing. 4th ed. New York: Harper & Row, 1971. 

D.J. Levinson. Role Personality and Social Structure. New York: The Maemil, 1964. 

G.H. Mead. Sociology: Themes and Perspectives. 3rded. London: Unwin Hyman 
Limited, 1990. 

K. David. Human Relation at Work. New York: McGraw-Hill Book Company, 1962. 



๑๕๓ 

 

 

Newcomb and Dahrendrof. Handbook of sociological theory. New York: Kluwer 
Academic/Plenum Publishers, 2002. 

Pass, Lowes and Davies. Collins dictionary odeconomics. Glasgow: Harper Collins, 
1993. 

Sallis, E. Total quality management in education. London: Kogan Page Education 
Management Series, 1993. 

T.R. Sarbin. “Role Theory” Handbook of Psychology. New York: Addison 
WesleyPublishing Company, 1975. 
 



  

 

ภาคผนวก



  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก 
 

รายนามผู้เช่ียวชาญหรือผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๖ 

 

 
รายนามผู้เช่ียวชาญที่ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 

 
๑ พระปิฎกโกศล, ดร. อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตร์มหาบัณฑิต 

(การจัดการเชิงพุทธ) วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 
๒ พระสมุทรวชิรโสภณ, ดร. อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตร์มหาบัณฑิต 

(การจัดการเชิงพุทธ) วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 
๓ พระครูวาทีวรวัฒน์, ดร. อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตร์มหาบัณฑิต 

(การจัดการเชิงพุทธ) วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 
๔ พระครูสังฆรักษ์ทรงพรรณ ชยทตฺโต, ผศ.ดร. อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตร์มหาบัณฑิต 

(การจัดการเชิงพุทธ) วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 
๕ ดร. ปัณณธร เธยีรชัยพฤกษ์ อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตร์มหาบัณฑิต 

(การจัดการเชิงพุทธ) วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 
  



๑๕๗ 

 

 
 
  



๑๕๘ 

 

 
  



๑๕๙ 

 

 
  



๑๖๐ 

 

 
  



๑๖๑ 

 

 
 



  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
 

หนังสือขอความอนุเคราะห์เก็บรวบรวมข้อมูล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๓ 

 

 
  



๑๖๔ 

 

 
  



๑๖๕ 

 

 
  



๑๖๖ 

 

 
  



๑๖๗ 

 

 
  



๑๖๘ 

 

 
  



๑๖๙ 

 

 
  



๑๗๐ 

 

 
  



๑๗๑ 

 

 
 



  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
 

ตัวอย่างเครื่องมือวิจัยท้ังเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

  



๑๗๓ 

 

 
 
 
 
 
 

แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
เรื่อง 

การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมธัยมศึกษา  
อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 
 

 
ค าช้ีแจง 
 ๑. แบบสอบถามนี้แบ่งออกเป็น ๓ ตอน คือ 
     ตอนท่ี ๑ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยส่วนบุคคลผู้ตอบแบบสอบถาม 
     ตอนท่ี ๒ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
     ตอนท่ี ๓ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 ๒. โปรดตอบค าถามให้ครบทุกข้อ 
 ๓. ข้อมูลท่ีได้จากท่านในครั้งนี้ผู้วิจัยจะเก็บเป็นความลับ จึงไม่มีผลกระทบใด ๆ ต่อท่านโดย
ผู้วิจัยจะน าผลมาใช้เพื่อการวิจัย เท่านั้น 
 ๔. การตอบแบบสอบถามของท่านเป็นองค์ประกอบท่ีส าคัญท่ีสุด ท่ีจะท าให้การวิจัยครั้งนี้ 
ส าเร็จลงได้ 
 
 

ขอขอบคุณในความร่วมมือตอบแบบสอบถามนี้ 
 
 
 
 

 
พระศุภชาติ  สุภชาโต (อ่อนเย็น) 

นิสิตปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 



๑๗๔ 

 

ตอนที่ ๑ : ปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ค าช้ีแจง : โปรดท าเครื่องหมาย ✓ ลงใน  หน้าข้อความท่ีตรงกับตัวท่าน 
 
 ๑.  สถานภาพ 
        ชาย 
        หญิง 
 
 ๒.  อายุ 
        ต่ ากว่า ๑๖ ปี 
        ๑๖ – ๑๗ ปี 
        ๑๘ ปีข้ึนไป 
  
 ๓.  ระดับการศึกษา 
        มัธยมศึกษาปีท่ี ๔ 
        มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ 

  มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ 
 

 ๔.  วุฒิการศึกษาทางธรรม 
        ธรรมศึกษาช้ันตรี 
        ธรรมศึกษาช้ันโท 
        ธรรมศึกษาช้ันเอก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๕ 

 

ตอนที่ ๒ : แบบสอบถามเกี่ยวกับการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอ
เมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

ค าชี้แจง: โปรดท าเครื่องหมาย   ในช่องระดับการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี ว่าอยู่ในระดับใด ตามความเป็นจริง โดย
ก าหนดระดับคะแนน ดังนี้ 

    ๕  หมายถึง มีการพัฒนา อยู่ในระดับ มากท่ีสุด 
    ๔  หมายถึง มีการพัฒนา อยู่ในระดับ มาก 
    ๓  หมายถึง มีการพัฒนา อยู่ในระดับ ปานกลาง 
    ๒  หมายถึง มีการพัฒนา อยู่ในระดับ น้อย 
    ๑  หมายถึง มีการพัฒนา อยู่ในระดับ น้อยท่ีสุด 
 

ข้อที ่
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 

อ าเภอเมอืง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

ระดับการพัฒนา 
มาก
ที่สุด 

 
มาก 

ปาน
กลา
ง 

 
น้อย 

น้อย
ที่สุด 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนา 

๑. 
พระอาจารย์ผู้สอน มีการสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมให้กับ
นักเรียนในระหว่าง 

     

2 
พระอาจารย์ผู้สอน มีการสรุปเน้ือหาแต่ละบทหลักการเรียน
การสอน 

     

๓. 
พระอาจารย์ผู้สอนน าสื่อการสอนที่ทันสมัยมาใช้ประกอบการ
เรียนการสอนได้เป็นอย่างดี 

     

๔. 
พระอาจารย์ผู้สอนมีกระบวนในการถ่ายทอดความรู้ให้กับ
นักเรียนได้อย่างสนุกสนาน 

     

๕. 
พระอาจารย์สอนมีวิธีการกระตุ้นให้กับนักเรียนเกิดการเรียนรู้
ได้เป็นอย่างดี 

     

6 
พระอาจารย์ผู้สอนมีการน าสุภาษิตที่ เกี่ยวกับคุณธรรม
จริยธรรมมาประกอบกับเน้ือหาวิชาแก่นักเรียน 

     

7 
พระอาจารย์ผู้สอน เตรียมการวางแผนการสอนล่วงหน้าก่อน
การสอน 

     

8 พระอาจารย์ผู้สอนเน้นให้มีความกตัญญูกตเวทีต่อบิดามารดา 
     

 

 

 



๑๗๖ 

 

ข้อที ่
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 

อ าเภอเมอืง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

ระดับการพัฒนา 

มาก
ที่สุด 

 
มาก 

ปาน
กลาง 

 
น้อย 

น้อย
ที่สุด 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธิ 

9 
มีการเคารพธงชาติ สวดมนต์ และกล่าวค าปฏิญาณตนก่อนเข้า
เรียนเป็นประจ า 

     

10 
มีการจัดกิจกรรมการพัฒนาเกี่ยวกับการทดสอบทางอารมณ์โดย
จัดให้มีการฝึกปฏิบัติธรรม 

     

๑1 มีการให้นักเรียนน่ังสมาธิก่อนเรียนอย่างน้อย 5 นาที      

12 มีการอบรมสั่งสอนให้นักเรียนมีความประพฤติดี มีคุณธรรมจริยธรรม      

13 มีการจัดให้มีการเข้าค่ายอบรมคุณธรรม      
14 มีการอบรมสั่งสอนเรื่องการประยุกต์ใช้การฝึกสมาธิในการศึกษา      

15 มีกิจกรรมเดินจงกรม น่ังสมาธิ น าหลักธรรมไปใช้ให้เกิดประโยชน์      

16 มีการอบรมสั่งสอนนักเรียนในเรื่องคุณค่าของการเจริญภาวนา      

ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน 

17 
พระอาจารย์ผู้สอนได้ด าเนินการประเมินผลความพร้อมของ
ผู้เรียนก่อนการเรียนการสอน 

     

18 
พระอาจารย์ผู้สอนด าเนินการวัดผลและประเมินผลให้เป็นไป
ตามข้ันตอนของกระบวนการเรียนรู้ 

     

19 
พระอาจารย์ผู้สอนมีการประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียนเพ่ือเป็น
การทดสอบความรู้พ้ืนฐานแต่ละวิชาของนักเรียน 

     

20 
พระอาจารย์ผู้สอนมีการประเมินผลการเรียนรู้หลังเรียนเพ่ือเป็น
การทดสอบความรู้และความเข้าใจในบทเรียนของแต่ละวิชาของ
นักเรียน 

     

21 
พระอาจารย์ผู้สอน มีการส่งเสริมจริยธรรมในการสอนแต่ละครั้ง 
และติดตามประเมินผลนักเรียนอย่างต่อเน่ือง 

     

22 
พระอาจารย์ผู้สอนมีการจัดท าแบบประเมินโดยท าเป็นการฝึกหัด
หรือแบบทบทวนบทเรียนให้ เหมาะสมกับความสนใจของ
นักเรียนตอบเป็นระยะ ๆ 

     

23 
พระอาจารย์ผู้สอน มีการน าผลสรุปการประเมินทางคุณธรรม
จริยธรรมและเพ่ือน าไปแก้ไขพฤติกรรมของนักเรียน 

     

24 
พระอาจารย์ผู้สอนต้องมีการติดตามประเมินผลการเรียนของ
นักเรียนให้คุณครูได้ทราบหลังการสอนจบของแต่ละเทอม ว่ามี
ผลสัมฤทธ์ิมากน้อยเพียงใด 

     



๑๗๗ 

 

ข้อที ่
การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 

อ าเภอเมอืง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

ระดับการพัฒนา 

มาก
ที่สุด 

 
มาก 

ปาน
กลาง 

 
น้อย 

น้อย
ที่สุด 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสูว่ิถีชีวิต 

25 ทางโรงเรียนได้จัดกิจกรรมในวันกตัญญูต่อครูบาอาจารย์      

26 
ทางโรงเรียนได้เปิดโอกาสให้นักเรียนจัดกิจกรรมวันส าคัญ
ทางพระพุทธศาสนา 

     

27 
ทางโรงเรียนจัดกิจกรรมการพัฒนาเกี่ยวกับการทดสอบ
ทางอารมณ์โดยจัดให้มีการฝึกปฏิบัติธรรม 

     

28 
ทางโรงเรียนได้จัดให้มีการน านักเรียนไปตักบาตรที่วัดใน
วันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 

     

29 
ทางโรงเรียนได้มีการน านักเรียนไปฟังธรรมเทศนา และ
ร่วมเวียนเทียนที่วัดในวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 

     

30 
ทางโรงเรียนจัดกิจกรรมการพัฒนาอบรมสั่งสอนเรื่องการ
งดเว้นยาเสพติด 

     

31 
ทางโรงเรียนทางโรงเรียนมีจัดให้มีการแสดงตนเป็น   พุทธ
มามกะ 

     

32 
ทางโรงเรียนมีการจัดอบรมเรื่องปัญหาอันเกิดจาก
เพศสัมพันธ์ และแนวทางความรักที่ถูกต้อง 

     

 
 
ตอนที่ ๓ : ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
             มัธยมศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 
 ๑.  ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนา 
ปัญหา อุปสรรค...................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
..............................................................  
ข้อเสนอแนะ........................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
 



๑๗๘ 

 

 ๒.  ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน 
ปัญหา อุปสรรค...................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
..............................................................  
ข้อเสนอแนะ........................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
..............................................................  
 

๓.  ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน 
ปัญหา อุปสรรค...................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
..............................................................  
ข้อเสนอแนะ........................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
.............................................................. 
 ๔.  ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต 
ปัญหา อุปสรรค...................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
..............................................................  
ข้อเสนอแนะ........................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
.............................................................. 

 
 
 
 
 
 

ขอขอบคุณทุกท่านท่ีตอบแบบสอบถาม 
พระศุภชาติ  สุภชาโต (อ่อนเย็น) 



๑๗๙ 

 

 
 
 
 
 
 

แบบสัมภาษณ์เพื่อการวิจัย 
เรื่อง 

การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมธัยมศึกษา  
อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

 
ตอนที่ ๑ ข้อมูลท่ัวไปของผู้ให้สัมภาษณ์ 
   ช่ือ – นามสกุล………………………………………………………………………………………… 
   วุฒิการศึกษา…………………………………………………………………………………………… 
   ต าแหน่ง…………………………………………………………………………………………………. 
   วัน/เวลาท่ีสัมภาษณ์……………………………………………………………………………...... 
   สถานท่ี................................................................................................................ 
 
ตอนที่ ๒ นิยามศัพท์เฉพาะในการวิจัย 
 การพัฒนา หมายถึง  การท าให้เจริญ ซึ่งตรงกับภาษาอังกฤษว่า “Development” แปลว่า 
การเปล่ียนแปลงทีละเล็กละน้อย โดยผ่านล าดับข้ันต่างๆ ไปสู่ล าดับท่ีสามารถขยายตัวขึ้น เติบโตขึ้น 
มีการปรับปรุงให้ดีขึ้นและเหมาะสมไปกว่าเดิม 
 บทบาท หมายถึง พฤติกรรมท่ีเกี่ยวกับการใช้อ านาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบในการปฏิบัติ
หน้าท่ีของพระสอนศีลธรรม 
 พระสอนศีลธรรม หมายถึง พระภิกษุในพระพุทธศาสนาท่ีไปสอนวิชาศีลธรรม หรือวิชา
ธรรมะในโรงเรียนมัธยมต่าง ๆ ในจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 การเรียนการสอน หมายถึง วิธีการถ่ายทอดความรู้ โดยการใช้หลักพุทธสุภาษิต ค าคม 
หลักธรรมในการถ่ายทอดให้แก่นักเรียน 
 ระดับมัธยมศึกษา หมายถึง นักเรียนท่ีศึกษาอยู่ในโรงเรียนมัธยมศึกษา ต้ังแต่ระดับ ม.๑ – 
ม.๖  ในโรงเรียนพัชรกิติยาภา ๓ โรงเรียนเมืองสุราษฎร์ธานี โรงเรียนจังหวัดสุราษฎร์ธานี  

การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมการจัดกิจกรรม หมายถึง การจัดกิจกรรมท่ีมุ่งเน้น การพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมให้แก่นักเรียน  โดยให้นักเรียนตระหนักถึงความส าคัญในหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา 

การประเมินผลทางคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน หมายถึง การประเมินความสามรถของ
ผู้เรียนก่อนหรือหลัง ท่ีได้ผ่านการเรียนมาแล้ว นอกจากนี้การวัดผลและการประเมินผลยังสามารถ
สะท้อนกลับไปยังผู้สอนด้วยว่า ผู้สอนสามารถท าให้ผู้เรียนมีความเข้าใจส่ิงท่ีเรียนมากน้อยเพียงใด 



๑๘๐ 

 

ท้ังนี้เพื่อให้ผู้สอนได้มีโอกาสพัฒนาศักยภาพการสอนให้ดีขึ้นต่อไป  การติดตามผล สรุปผล และ
ประเมินผล โดยการใช้หลักเกณฑ์ทางคุณธรรมจริยธรรมมาน าเสนอ ตามข้ันตอนอย่างเป็นระบบ 

การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมการเรียนการสอนแก่นักเรียน หมายถึง วิธีการถ่ายทอดความรู้ 
โดยการใช้หลักพุทธสุภาษิต ค าคม ในการสอนโดยการสอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรมให้แก่ผู้เรียน 

การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมการเตรียมการสอน  หมายถึง วิธีการหรือขั้นตอนและ
กระบวนการต่างๆ ในการรวบรวมเนื้อหาบทเรียน รวมท้ังการเตรียมความพร้อมของผู้สอน เพื่อให้
ผู้สอนมีความพร้อมท้ังทางด้านร่างกายและจิตใจ ซึ่งจะท าให้การสอนดาเนินไปอย่างราบรื่น โดยการ
ใช้หลักเกณฑ์ทางคุณธรรมจริยธรรมมาน าเสนอ ตามข้ันตอนอย่างเป็นระบบ 

การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมการด าเนินการสอน หมายถึง อากัปกิริยาในการสอน ลีลาการ
พูด การเขียน ลักษณะท่าทางท่ีแสดงออก การใช้ภาษาท่ีงดงามสละสลวยถูกต้องตามหลักภาษาไทย 
โดยการใช้หลักเกณฑ์ทางคุณธรรมจริยธรรมมาน าเสนอ ตามข้ันตอนอย่างเป็นระบบ 
 
ตอนที่ ๓ ข้อค าถามแบบสัมภาษณ์ 
 ๑. ท่านมีความคิดเห็นว่า การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนอ าเภอเมือง จังหวัด
สุราษฎร์ธานี ในปัจจุบันนี้ เป็นอย่างไรบ้าง 
 ๒. ท่านมีความคิดเห็นว่า การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนอ าเภอเมือง จังหวัด
สุราษฎร์ธานี“ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนา”นั้น ควรมีแนวทางเป็นอย่างไรบ้าง 
 ๓. การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนอ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี“ด้าน
เป็นผู้น านักเรียนการฝึกสมาธิ”นั้น ควรมีแนวทางเป็นอย่างไรบ้าง 

๔. ท่านมีความคิดเห็นว่า การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนอ าเภอเมือง จังหวัด
สุราษฎร์ธานี“ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน”นั้น ควรมีแนวทางเป็นอย่างไร 

๕. ท่านมีความคิดเห็นว่า การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนอ าเภอเมือง จังหวัด
สุราษฎร์ธานี“ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต”นั้น ควรมีแนวทางเป็น
อย่างไรบ้าง 

๖. ท่านมีความคิดเห็นว่า ปัญหา อุปสรรค การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานีเป็นอย่างไร 

 
 
 
 
 

พระศุภชาติ  สุภชาโต (อ่อนเย็น) 
นิสิตปริญญาโทพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 



  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง 
 

ประมวลภาพจากการศึกษาภาคสนาม/การสัมภาษณ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



๑๘๒ 

 

 
 
 

 
 
 



๑๘๓ 

 

 
 
 

 
 



๑๘๔ 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 



๑๘๕ 

 

 
 

 

 
 



  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก จ 
 

ผลการวิเคราะห์ค่า IOC และผลวิเคราะห์ข้อมูลเฉพาะส่วนที่ส าคัญ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



๑๘๗ 

 

ผลการตรวจสอบความเที่ยงตรงของแบบสอบถามโดยผู้เชี่ยวชาญ (IOC) 
เร่ือง : การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 
ตอนที่  ๑  ปัจจัยพื้นฐานส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

ข้อ
ที่ 

ปัจจัยพื้นฐานส่วนบุคคลของผู้ตอบ
แบบสอบถาม 

 

ผู้เชี่ยวชาญท่านที่ สรุปและแปลผล 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ รว
ม 

ค่า
 (I

OC
) 

แป
ลผ

ล 

๑. เพศ 
ชาย   หญิง ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 
๒. อายุ 
ต่ ากว่า ๑๖ ปี 
๑๖ – ๑๗ ปี 
๑๘ ปีข้ึนไป 

๑ ๑ ๑ ๑ -
๑ 

๓ ๐.๖ ใช้ได้ 

๓. วุฒิการศึกษาสายสามัญ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๔ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใช้ได้ 

๔. วุฒิการศึกษาทางธรรม 
ธรรมศึกษาตรี 
ธรรมศึกษาโท 
ธรรมศึกษาเอก 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ใช้ได้ 

 
  



๑๘๘ 

 

ตอนที่  ๒  การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ข้อ

ที่ การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

ผู้เชี่ยวชาญท่านที่ สรุปและแปลผล 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ รว
ม ค่า
 

(IO
C ) แป
ล

ผล
 

ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนา 
๑. พระอาจารย์ผู้สอน มีการสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม

ให้กับนักเรียนในระหว่าง 
๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

๒. พระอาจารย์ผู้สอน มีการสรุปเน้ือหาแต่ละบทหลักการ
เรียนการสอน 

๑ ๐ ๑ ๑ ๑ ๔ ๐.๘ ใช้ได้ 

๓. พระอาจารย์ผู้ สอนน าสื่ อการสอนที่ ทั นสมั ยม าใช้
ประกอบการเรียนการสอนได้เป็นอย่างดี 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

๔. พระอาจารย์ผู้สอนมีกระบวนในการถ่ายทอดความรู้ให้กับ
นักเรียนได้อย่างสนุกสนาน 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

๕. พระอาจารย์สอนมีวิธีการกระตุ้นให้กับนักเรียนเกิดการ
เรียนรู้ได้เป็นอย่างดี 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

๖. พระอาจารย์ผู้สอนมีการน าสุภาษิตที่เกี่ยวกับคุณธรรม
จริยธรรมมาประกอบกับเน้ือหาวิชาแก่นักเรียน 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

๗. พระอาจารย์ผู้สอน เตรียมการวางแผนการสอนล่วงหน้า
ก่อนการสอน 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

๘. พระอาจารย์ผู้สอนเน้นให้มีความกตัญญูกตเวทีต่อบิดา
มารดา 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

ด้านเป็นผู้น านักเรียนฝึกสมาธ ิ

9 
มีการเคารพธงชาติ สวดมนต์ และกล่าวค าปฏิญาณตน
ก่อนเข้าเรียนเป็นประจ า 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

10 
มีการจัดกิจกรรมการพัฒนาเกี่ยวกับการทดสอบทาง
อารมณ์โดยจัดให้มีการฝึกปฏิบัติธรรม 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

๑1 มีการให้นักเรียนน่ังสมาธิก่อนเรียนอย่างน้อย 5 นาที ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

12 มีการอบรมสั่งสอนให้นักเรียนมีความประพฤติดี มีคุณธรรม
จริยธรรม 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

13 มีการจัดให้มีการเข้าค่ายอบรมคุณธรรม ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

14 
มีการอบรมสั่งสอนเรื่องการประยุกต์ใช้การฝึกสมาธิใน
การศึกษา 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

15 
มีกิจกรรมเดินจงกรม น่ังสมาธิ น าหลักธรรมไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์ 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

16 
มีการอบรมสั่งสอนนักเรียนในเรื่องคุณค่าของการเจริญ
ภาวนา 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 



๑๘๙ 

 

ตอนที่  ๒ (ต่อ) 
ข้อ

ที่ การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

ผู้เชี่ยวชาญท่านที่ สรุปและแปลผล 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ รว
ม ค่า
 

(IO
C)

 
แป

ล
ผล

 

ด้านเป็นผู้สอนหรือทบทวนธรรมศึกษาให้แก่นักเรียน 

17 พระอาจารย์ผู้สอนได้ด าเนินการประเมินผลความพร้อม
ของผู้เรียนก่อนการเรียนการสอน 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

18 พระอาจารย์ผู้สอนด าเนินการวัดผลและประเมินผลให้
เป็นไปตามข้ันตอนของกระบวนการเรียนรู้ 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

19 พระอาจารย์ผู้สอนมีการประเมินผลการเรียนรู้ก่อนเรียนเพ่ือ
เป็นการทดสอบความรู้พ้ืนฐานแต่ละวิชาของนักเรียน 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

20 
พระอาจารย์ผู้สอนมีการประเมินผลการเรียนรู้หลังเรียน
เพ่ือเป็นการทดสอบความรู้และความเข้าใจในบทเรียนของ
แต่ละวิชาของนักเรียน 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

21 พระอาจารย์ผู้สอน มีการส่งเสริมจริยธรรมในการสอนแต่
ละครั้ง และติดตามประเมินผลนักเรียนอย่างต่อเน่ือง 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

22 
พระอาจารย์ผู้สอนมีการจัดท าแบบประเมินโดยท าเป็นการ
ฝึกหัดหรือแบบทบทวนบทเรียนให้เหมาะสมกับความสนใจ
ของนักเรียนตอบเป็นระยะ ๆ 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

23 พระอาจารย์ผู้สอน มีการน าผลสรุปการประเมินทางคุณธรรม
จริยธรรมและเพ่ือน าไปแก้ไขพฤติกรรมของนักเรียน 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

24 
พระอาจารย์ผู้สอนต้องมีการติดตามประเมินผลการเรียน
ของนักเรียนให้คุณครูได้ทราบหลังการสอนจบของแต่ละ
เทอม ว่ามีผลสัมฤทธ์ิมากน้อยเพียงใด 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

ด้านการสอนวิชาพระพุทธศาสนาแบบบูรณาการเข้าสู่วิถีชีวิต 
25 ทางโรงเรียนได้จัดกิจกรรมในวันกตัญญูต่อครูบาอาจารย์ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

26 ทางโรงเรียนได้เปิดโอกาสให้นักเรียนจัดกิจกรรมวันส าคัญ
ทางพระพุทธศาสนา 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

27 ทางโรงเรียนจัดกิจกรรมการพัฒนาเกี่ยวกับการทดสอบ
ทางอารมณ์โดยจัดให้มีการฝึกปฏิบัติธรรม 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

28 ทางโรงเรียนได้จัดให้มีการน านักเรียนไปตักบาตรที่วัดใน
วันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

29 ทางโรงเรียนได้มีการน านักเรียนไปฟังธรรมเทศนา และ
ร่วมเวียนเทียนที่วัดในวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

30 
ทางโรงเรียนจัดกิจกรรมการพัฒนาอบรมสั่งสอนเรื่องการ
งดเว้นยาเสพติด 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

31 ทางโรงเรียนทางโรงเรียนมีจัดให้มีการแสดงตนเป็น พุทธมามกะ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 

32 
ทางโรงเรียนมีการจัดอบรมเรื่ องปัญหาอัน เกิดจาก
เพศสัมพันธ์ และแนวทางความรักที่ถูกต้อง 

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑ ใช้ได้ 



๑๙๐ 

 

ผลการหาความเช่ือมั่นของเครื่องมือ (Reliability) ของแบบสอบถามเพ่ืองานวิจัย 

เรื่อง : การพัฒนาบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

*************** 
 
GET 

  FILE='D:\พระศุภชาติ สุภชาโต.sav'. 
DATASET NAME DataSet1 WINDOW=FRONT. 

GET 

  FILE='D:\พระศุภชาติ สุภชาโต เต็ม.sav'. 
DATASET NAME DataSet2 WINDOW=FRONT. 

RELIABILITY 

  /VARIABLES=d8 a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7 a8 b1 b2 b3 b4 b5 b6 b7 b8 c1 c2 

c3 c4 c5 c6 c7 c8 d1 d2 d3 d4 d5 d6 d7  

  /SCALE('ALL VARIABLES') ALL 

  /MODEL=ALPHA 

  /STATISTICS=DESCRIPTIVE 

  /SUMMARY=TOTAL. 

 

Reliability 
 
 [DataSet2] D:\พระศุภชาติ สุภชาโต เต็ม.sav 

 
Scale: ALL VARIABLES 

 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases 

Valid 30 100.0 

Excludeda 0 .0 

Total 30 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 

procedure. 

 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.972 32 

 

 

 

 



๑๙๑ 

 

Item-Total Statistics 

 

 Scale Mean if Item 

Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

Cronbach's Alpha if 

Item Deleted 

a1  124.50 310.534 .879 .971 

a2  124.30 317.734 .807 .971 

a3  124.33 322.299 .698 .972 

a4  124.60 318.248 .733 .972 

a5  124.27 319.789 .661 .972 

a6  124.47 320.602 .664 .972 

a7  124.47 309.085 .832 .971 

a8 124.57 314.530 .692 .972 

b1  124.33 318.920 .729 .972 

b2  124.33 317.402 .741 .971 

b3  124.40 316.524 .770 .971 

b4  124.33 312.920 .816 .971 

b5  124.40 320.524 .623 .972 

b6  124.53 317.085 .719 .972 

b7  124.20 315.131 .852 .971 

b8  124.40 316.110 .743 .971 

c1  124.30 312.493 .855 .971 

c2  124.30 313.252 .874 .971 

c3  124.37 318.999 .660 .972 

c4  124.60 316.938 .699 .972 

c5  124.40 325.214 .406 .973 

c6  123.97 322.447 .782 .972 

c7  124.33 314.230 .812 .971 

c8 124.43 323.289 .624 .972 

d1  124.37 319.275 .690 .972 

d2  124.43 318.875 .705 .972 

d3  124.33 319.540 .705 .972 

d4  124.57 321.220 .679 .972 

d5  124.37 324.861 .609 .972 

d6  124.33 324.368 .557 .972 

d7 124.53 317.154 .716 .972 

d8 124.33 321.954 .611 .972 

 

 



๑๙๒ 

 

ประวัติผู้วิจัย 
 
 

ช่ือ ฉายา/นามสกุล : พระศุภชาติ  สุภชาโต (อ่อนเย็น) 

วัน เดือน ปีเกิด : ๘  มกราคม ๒๕๐๘ 

ภูมิล าเนาท่ีเกิด : ต าบลทุ่งหลวง อ าเภอเวียงสระ จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

การศึกษา   
๒๕๕๒ : นักธรรมช้ันเอก 
๒๕๕๖ : ประกาศนียบัตรการบริหารกิจการคณะสงฆ์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬา

ลงกรณราชวิทยาลัย ห้องเรียนสุราษฎร์ธานี (ป.บส.) 
๒๕๖๐ : ปริญญาตรี พุทธศาสตรบัณฑิต (พธ.บ.) สาขาการจัดการเชิงพุทธ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ห้องเรียนสุราษฎร์ธานี 

ผลงานทางวิชาการ : - 

ต าแหน่งทางวิชาการ (ถ้ามี) : - 

อุปสมบท : ๑๕ เมษายน ๒๕๔๘ 

สังกัด : วัดกงตาก ต าบลช้างซ้าย อ าเภอกาญจนดิษฐ์ จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

ต าแหน่ง : พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในเขตจังหวัดสุราษฎร์ธานี 

ปีท่ีเข้าศึกษา : ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 

ปีท่ีส าเร็จการศึกษา : ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

ท่ีอยู่ปัจจุบัน  วัดกงตาก ต าบลช้างซ้าย อ าเภอกาญจนดิษฐ์ จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 


