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บทคัดย่อ 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัยนี้ ๑) เพ่ือศึกษาหลักการสอนในพระพุทธศาสนาเถรวาท ๒) เพ่ือ
ศึกษาสภาพปัญหาพระสอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ในจังหวัดระยอง และ ๓) เพ่ือเสนอแนวทางการพัฒนาศักยภาพพระสอนศีลธรรมโรงเรียน
มัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในจังหวัดระยอง การวิจัยนี้เป็นการ
วิจัยเชิงคุณภาพ โดยเสนอข้อมูลจากเอกสารและ เก็บข้อมูลภาคสนามและจากผู้ให้ข้อมูลส าคัญ   
  ผลการวิจัย พบว่า 

 หลักการสอนในพระพุทธศาสนาเถรวาท  พบว่า  มีการการปลูกฝังให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าของ
ตนเอง เข้าใจตนเอง เห็นอกเห็นใจผู้ อ่ืน สามารถแก้ปัญหาความขัดแย้งทางอารมณ์ได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสม ให้รู้จักสาเหตุเกี่ยวกับการเรียนเกิดจากอะไร เพ่ือที่จะได้แก้ไขปัญหาให้ตรงประเด็นการส่งเสริม 
ปลูกฝังคุณธรรมพ้ืนฐานส าคัญ ที่ควรเร่งปลูกฝัง ประกอบด้วย ความขยัน คือ ความตั้งใจเพียรพยายามท า
หน้าที่การงานอย่างต่อเนื่อง สม่ าเสมอ อดทนไม่ท้อถอย เมื่อพบอุปสรรค ความขยัน ต้องควบคู่กับการใช้
ปัญญาแก้ปัญหาจนเกิดผลส าเร็จ  
 สภาพปัญหาของพระสอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษาในจังหวัดระยอง พบว่า   
มีสภาพปัญหา ๔ ประเด็นหลักคือ ๑) ด้านหลักสูตร พระสอนศีลธรรมไม่เข้าใจเนื้อหาสาระใน
หลักสูตรที่โครงการพระสอนศีลธรรมก าหนดให้ ไม่สามารถก าหนดจุดประสงค์ให้สอดคล้องกับหลักสูตร



 

(ข) 
 

 

ได้  ๒) ด้านการจัดการเรียนการสอน ขาดความรู้ความสามารถในการเร้าความสนใจนักเรียน ไม่
สามารถควบคุมชั้นเรียนได้ดีเท่าที่ควร ๓) ด้านการผลิตและใช้สื่อ พระสอนศีลธรรมยังใช้สื่อการสอนที่
ไม่ทันสมัยและไม่สอดคล้องกับเนื้อหาสาระ และไม่ครอบคลุมทุกหัวข้อที่เรียน ๔) ด้านการวัดและ
ประเมินผล พระสอนศีลธรรมยังขาดความรู้เกี่ยวกับระเบียบการวัดและประเมินผล ความสามารถใน
การประเมินผลตามสภาพจริง และความรู้ความเข้าใจในการวิเคราะห์คะแนน 
 แนวทางการพัฒนาศักยภาพของพระสอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษาในจังหวัดระยอง 
พบว่า  หน่วยงานพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
ควรมีนโยบายในด้านการส่งเสริมความรู้ พระสอนศีลธรรมในระดับหลักสูตรประกาศนียบัตรการสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน  ควรจัดอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การกระจายงานออกไปตามภูมิภาคต่างๆ ควรจัด
อบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการอย่างน้อย ๑ สัปดาห์ หรือมากกว่า และแบ่งการอบรมออกเป็นประเด็นปัญหา
ที่ค้นพบ ได้แก่ ปัญหาด้านหลักสูตร ปัญหาทางด้านการเรียนการสอน  ปัญหาทางด้านการผลิตและการใช้
สื่อ และการวัดและประเมินผล   
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Abstract 

 The objectives of this research were 1) to study the teaching methodology 
in Theravada Buddhism, 2) to study problems of the morality teaching monks in the 
secondary schools in Rayong province, and 3) to present the ways of potential 
development of morality teaching monks in secondary schools in Rayong province. 
This is a qualitative research that collected the data through in-depth interview with 
53 key informants who were the purposive sampling from the professionals. The 
research instruments were the structured in-depth questionnaire to collect the data 
by the interview. 
The research results showed that 

The teaching method in Theravada Buddhism was the cultivation of the 
student to understand self-value and sympathize with others, to be able to properly 
and correctly solve the emotional conflict, to acknowledge the cause and effect of 
the study for the corrected problem solving. The urgently essential basic moral 
promotion were diligence; persevere to keep on the study, and patient; be unfailing 



(ง) 
 

 

to give up with the obstacle. The diligence has to go together with the wisdom to 
achieve success. 

The problems of the morality teaching monks in the secondary schools in 
Rayong province were in four main issues, curriculum, learning and teaching 
management, producing and using of medias, and measurement and evaluation. 

The ways of potential development of morality teaching monks in 
secondary schools in Rayong province, the institute of morality teaching monks in 
secondary school, faculty of education of Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
should have policy on promoting knowledge. In certificate level, morality teaching 
monks should arrange at least 1 week duration of training courses to regional areas. 
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กิตติกรรมประกาศ 
  

 ดุษฎีนิพนธ์เรื่อง “การศึกษาแนวทางการพัฒนาศักยภาพพระสอนศีลธรรมโรงเรียน
มัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ในจังหวัดระยอง” ฉบับนี้จัดท าขึ้นตาม
หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
ซึ่งดุษฎีนิพนธ์ฉบับนี้ส าเร็จลงได้ด้วยดีเพราะได้รับความเมตตาและการช่วยเหลือแนะน าอย่างดียิ่งจาก
อาจารย์ที่ปรึกษาดุษฎีนิพนธ์ คือ พระมหาทวี มหาปญฺโ (ละลง), ผศ,ดร. และ ดร.ตวงเพชร สมศรี ที่
กรุณาให้ค าปรึกษาแนะน า ตลอดจนช่วยตรวจสอบความถูกต้องทั้งด้านภาษา เนื้อหาสาระ ความครบถ้วน
ถูกต้องตามหลักวิจัย เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยและวิธีการเขียนงานวิจัยเป็นอย่างด ี 
 ขอกราบขอบพระคุณ พระมหาพรชัย สิริวโร, ดร. ที่เมตตามาเป็นประธานสอบดุษฎี
พิจารณ์ และ ผศ.ดร.มนตรี สิระโรจนานันท์ กรรมการและเลขานุการสอบดุษฎีพิจารณ์ 
 ขอกราบขอบพระคุณผู้ให้ข้อมูลส าคัญในการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth  interview)   
เพ่ือการเก็บรวบรวมข้อมูล และชี้แนะแนวทางการปรับปรุงแก้ไขให้ผลงานวิจัยครั้งนี้ให้ดียิ่งขึ้นไป 
 ขอขอบคุณคณาจารย์ทุกท่านที่ได้ประสิทธิ์ประสาทความรู้ ช่วยแนะน าและจุดประกาย
แนวคิดตามหลักโยนิโสมนสิการในการศึกษาระดับดุษฎีบัณฑิตครั้งนี้ ขอขอบคุณเจ้าหน้าที่ของ
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยทุกรูป ทุกท่าน ที่กรุณาให้ค าแนะน าและอ านวยความ
สะดวกในการเรียนการสอน การจัดกิจกรรม การประชุมสัมมนาวิชาการและการอ านวยการติดต่อ
ภายในส านักงาน ตลอดจนกัลยาณมิตรร่วมรุ่นทุกรูป/คน ผู้เป็นแบบอย่างด้านการท าดุษฎีนิพนธ์และ
เป็นมิตรที่ดมีีน้ าใจ ในการค้นคว้าเรียบเรียงดุษฎีนิพนธ์ 
 หวังได้โดยมั่นใจว่า ดุษฎีนิพนธ์ฉบับนี้ จะอ านวยประโยชน์แก่ผู้สนใจใฝ่ศึกษาค้นคว้า     
ได้เป็นอย่างดี คุณประโยชน์อันจะพึงบังเกิดมีจากการท าดุษฎีนิพนธ์ฉบับนี้ ผู้วิจัยขอน้อมถวาย      
เป็นพุทธบูชา ธรรมบูชา สังฆบูชา และน้อมบูชากตเวทิตาคุณแด่บิดามารดา บุพการี และบูรพาจารย์
ที่ได้ประสิทธิ์ประสาทวิชาความรู้ให้แก่ศิษย์ได้เกิดสติปัญญา และเป็นแรงบันดาลใจให้มีก าลังใจใน
การศึกษาด้วยความรักและเมตตาตั้งแต่ต้นจนถึงปัจจุบัน และได้วางพ้ืนฐานทางการศึกษาแก่ผู้วิจัย 
จนได้รับความส าเร็จในการศึกษาในที่สุด สมดังมโนรถที่จะศึกษาทั้งฝ่ายพุทธจักรและอาณาจักรและ 
ที่ร่วมกันสรรค์สร้างงานวิจัยฉบับนี้ให้แก่ผู้วิจัยจนประสบผลส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดีทุกประการ 
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บทคัดย่อภาษาไทย          (ก) 
บทคัดย่อภาษาอังกฤษ         (ค) 
กิตติกรรมประกาศ          (จ) 
สารบัญ           (ฉ) 
สารบัญตาราง          (ช) 
อธิบายสัญลักษณ์และค าย่อ        (ฌ) 
   

บทที่ ๑ บทน า           
 ๑.๑ ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา     ๑ 
 ๑.๒ วัตถุประสงค์ของการวิจัย       ๓ 
 ๑.๓ ปัญหาที่ต้องการทราบ       ๓ 
 ๑.๔ ขอบเขตการวิจัย         ๔ 
 ๑.๕ นิยามศัพท์เฉพาะที่ใช้ในการวิจัย      ๔ 

 ๑.๖ ทบทวนเอกสารและรายงานการวิจัยที่เก่ียวข้อง    ๕ 
 ๑.๗ วิธีด าเนินการวิจัย        ๑๔ 

 ๑.๘ กรอบแนวคิดการศึกษา       ๑๕ 
 ๑.๙ ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัย       ๑๖ 

บทที่ ๒ หลักการสอนในพระพุทธศาสนาเถรวาท       
 ๒.๑ ความหมายของการสอนในพระพุทธศาสนาเถรวาท    ๑๗ 
 ๒.๒ องค์ประกอบของการสอนในพระไตรปิฎก     ๒๐ 
  ๒.๒.๑ องค์ประกอบของผู้สอน      ๒๑ 
  ๒.๒.๒ องค์ประกอบของผู้เรียน      ๒๔ 
  ๒.๒.๓ องค์ประกอบของการสื่อสาร     ๒๖ 
 ๒.๓ หลักการสอนในพระพุทธศาสนา      ๓๒ 
 ๒.๔ วธิีการจัดการสอนในพระพุทธศาสนา      ๓๗ 



 
(ช) 

 

 

  ๒.๔.๑ วิธีการสอนของพระพุทธเจ้า      ๓๗ 
  ๒.๔.๒ สื่อที่พระพุทธเจ้าทรงใช้สอน      ๓๙ 
  ๒.๔.๓ วิธีการประเมินอุปนิสัยของพุทธบริษัท     ๔๑ 
  ๒.๔.๔ วิธีการพัฒนาตนของพระพุทธเจ้า      ๔๒ 
  ๒.๔.๕ การให้ความเสมอภาคของพระพุทธเจ้า    ๔๖ 

  ๒.๔.๖ การวิเคราะห์พุทธบริษัทก่อนแสดงธรรม    ๔๘ 

  ๒.๔.๗ บุคคลที่พระพุทธเจ้าทรงสอนในสมัยพุทธกาล    ๕๓ 
 ๒.๕ สรุป         ๕๘ 

บทที่ ๓  สภาพปัญหาของพระสอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงาน 
 คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในจังหวัดระยอง 
 ๓.๑ ประวัติโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ในจังหวัดระยอง         ๕๙ 
 ๓.๒ ประวัติพระสอนศีลธรรมตามกฎกระทรวงศึกษาธิการ     ๗๘ 
   ๓.๓ ความส าคัญของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา    ๘๐  
  ๓.๔ พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนกับความคาดหวังในการปฏิบัติภารกิจ    ๘๑ 
 ๓.๕ ความเป็นมาของพระสอนศีลธรรมในมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  ๘๓ 
 ๓.๖ การประเมินพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน       ๘๕ 
 ๓.๗ ปัญหาพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน       ๘๗  

 ๓.๘ สรุป          ๙๕ 

บทที่ ๔  แนวทางการพัฒนาศักยภาพของพระสอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษา 

  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในจังหวัดระยอง 
 ๔.๑ วิเคราะห์การสอนศีลธรรมของพระสอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษา   ๙๖  
 ๔.๒ แนวทางการพัฒนาศักยภาพพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา           ๑๑๒ 
 ๔.๓ องค์ความรู้ที่ได้จากการวิจัย                ๑๑๘  
  ๔.๔ สรุป                  ๑๑๙ 

บทที่ ๕ สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ  
 ๕.๑ สรุปผลการวิจัย ๑๒๑  
 ๕.๒ อภิปรายผล ๑๒๓  



 
(ซ) 

 

 

 ๕.๓ ข้อเสนอแนะ  ๑๒๕ 

 

บรรณานุกรม  ๑๒๗  

ภาคผนวก 
 ภาคผนวก ก รายชื่อผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือการวิจัย ๑๓๘  
 ภาคผนวก ข หนังสือขอความอนุเคราะห์ตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย   ๑๔๐  
 ภาคผนวก ค แบบสัมภาษณ์ ๑๔๔  
 ภาคผนวก ง รายชื่อผู้ให้ข้อมูลส าคัญด้านการสัมภาษณ์ ๑๖๕  
 ภาคผนวก จ รูปภาพการออกสัมภาษณ์   ๑๗๑ 
 ประวัติผู้วิจัย ๑๗๗ 
  

 
 
 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
(ฌ) 

 

 

คําอธิบายสัญลักษณและคํายอ 
๑) คํายอเกี่ยวกับพระไตรปฎก    

อักษรย่อในดุษฎีนิพนธ์เล่มนี้ ใช้อ้างอิงจากพระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๓๙ ซึ่งพระไตรปิฎกฉบับภาษาไทยจะระบุ เล่ม/ข้อ/หน้า. เช่น วิ.ม. (ไทย) ๑/๓๙/
๒๘ หมายความว่า ระบุถึง วินัยปิฎก มหาวิภังค์ ฉบับภาษาไทย พระไตรปิฎก เล่มที่ ๑ ข้อที่ ๓๙ 
หน้าที่ ๒๘ เป็นต้น  

 

พระวินัยปิฎก 
วิ.มหา.           (ไทย)            = วินยปิฎก มหาวิภังค์       (ภาษาไทย) 
วิ.ป. (ไทย)            = วินยปิฎก ปริวารวรรค  (ภาษาไทย) 

พระสุตตันตปฎก 
ที.ม.           (ไทย)            = สุตตันตปฎก ทีฆนิกาย มหาวรรค       (ภาษาไทย) 
ที.ปา. (ไทย) = สุตตันตปฎก ทีฆนิกาย ปาฏิกวรรค (ภาษาไทย) 
ที.สี. (ไทย) = สุตตันตปฎก ทีฆนิกาย สีลักขันธวรรค (ภาษาไทย) 
ม.อุ. (ไทย) = สุตตันตปิฎก สังยุตตนิกาย อุปริปัณณาสก์ (ภาษาไทย) 
สํ.ส. (ไทย) = สุตตันตปิฎก อังคุตตรนิกาย สคาถวรรค (ภาษาไทย) 
องฺ.ติก. (ไทย) = สุตตันตปิฎก อังคุตตรนิกาย ติกนิบาตร (ภาษาไทย) 
องฺ.จตุกก. (ไทย) = สุตตันตปิฎก อังคุตตรนิกาย จตุกกนิบาต (ภาษาไทย) 
องฺ.ปญฺจก. (ไทย) = สุตตันตปิฎก อังคุตตรนิกาย ปัญจกนิบาต (ภาษาไทย) 
องฺ.สตตก. (ไทย) = สุตตันตปิฎก อังคุตตรนิกาย สัตตกนิบาต (ภาษาไทย) 
อง.อฏฺฐก. (ไทย)            = สุตตันตปิฎก  อังคุตตรนิกาย อัฏฐกนิบาต          (ภาษาไทย) 
องฺ.ทสก. (ไทย)            = สุตตันตปิฎก  อังคุตตรนิกาย ทสกนิบาต          (ภาษาไทย) 
ขุ.ม. (ไทย) = สุตตันตปิฎก ขุททกนิกาย มหานิทเทส (ภาษาไทย) 
ขุ.ชา.ปญฺจก (ไทย) = สุตตันตปิฎก ขุททกนิกาย ปัญจกนิบาตชาดก (ภาษาไทย) 
ขุ.ชา.สตฺตก (ไทย) = สุตตันตปิฎก ขุททกนิกาย ปัญจกนิบาตชาดก (ภาษาไทย) 
ขุ.ชา.จตฺตาฬีส (ไทย) = สุตตันตปิฎก ขุททกนิกาย จัตตาฬีสนิบาตชาดก (ภาษาไทย) 
ขุ.ธ. (ไทย) = สุตตันตปิฎก ขุททกนิกาย ธัมมบท (ภาษาไทย) 
ขุ.อิติ. (ไทย) = สุตตันตปิฎก ขุททกนิกาย จัตตาฬีสนิบาตชาดก (ภาษาไทย) 
ขุ.เถรี.  (ไทย) = สุตตันตปิฎก ขุททกนิกาย เถรีคาถา (ภาษาไทย) 
ขุ.ม.  (ไทย) = สุตตันตปิฎก ขุททกนิกาย มหานิทเทส (ภาษาไทย) 

 



 
 

 บทท่ี ๑ 
บทน ำ 

๑.๑ ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 
 โครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ถือก าเนิดขึ้นและเริ่มด าเนินการมาตั้งแต่ปีงบประมาณ 
๒๕๔๖ โดยข้อตกลงความร่วมมือ ระหว่างกระทรวงวัฒนธรรมกับกระทรวงศึกษาธิการ ในการสนับสนุนให้
พระภิกษุสงฆ์เข้าไปสอนในโรงเรียนทั้งระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา และอาชีวศึกษา  
 “ระยะแรกรัฐบาลได้จัดสรรงบประมาณให้กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม เพ่ืออุดหนุน
เป็นค่าใช้จ่ายถวายพระที่เข้าไปสอนในสถานศึกษาระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา และระดับ
อาชีวศึกษา ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค โดยร่วมมือกับส านักงานพระพุทธศาสนา ในการปลูกฝังกล่อม
เกลาด้วยหลักธรรมทางศาสนา เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันชีวิตให้มีส านึกผิดชอบชั่วดี มีสติพิจารณา ยั้งคิด มี
จิตใจใฝ่ดี และมีพลังใจที่เข้มแข็งกรมการศาสนาในอดีตที่ผ่านมาจ านวนครูพระที่มีความสามารถในวิชา
การศึกษามีน้อยไม่เพียงพอที่จะสอนที่จะสอนวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียนได้ทุกแห่ง๑ โดยมี
วัตถุประสงค์แรกเริ่มคือที่ดีงามตามโครงสร้างของสังคมไทยลดลงกรมการศาสนาได้พิจารณาเห็นว่าการที่
จะปลูกฝังกล่อมเกลาเยาวชนสร้างภูมิคุ้มกันชีวิตที่ดีควรเริ่มจากการเรียนการศึกษาโดยเฉพาะวิชาศีลธรรม
จึงให้พระสอนศีลธรรมมาช่วยสอน แต่ไม่ประสบความส าเร็จเท่าที่ควรเพราะพระสงฆ์ขาดความเข้าใจใน
ด้านการให้การศึกษา ด้านการพัฒนาจิตใจหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา พระสงฆ์ควรมีบทบาทเชิงรุกใน
การสั่งสอนเยาวชน ด้านศีลธรรม เช่น เป็นวิทยากรอบรมในสถานศึกษาหรือจัดโครงการและกิจกรรมต่างๆ 
น าพุทธศาสนิกชนและเยาวชนเข้ามามีส่วนร่วมในการอบรมศาสนธรรม ซึ่งอาจท าโดยวัด กลุ่มบุคคลโดยมี
วัดเป็นแกนน ากลุ่มพระสงฆ์และสื่อมวลชน๒  
 การพัฒนาประชากรในด้านที่ส าคัญที่สุด คือการปลูกฝังให้ประชากรเป็นพลเมืองที่ดี         
มีคุณธรรมการศึกษาเป็นหลักส าคัญในการพัฒนาคุณภาพของประชากร ให้เป็นพลเมืองที่ดีของสังคม 
เพราะถ้าคนในสังคมขาดจริยธรรม คุณธรรมแล้วสังคมจะขาดความสงบสุข สถานการณ์ที่เกิดขึ้น
ดังกล่าว พบว่ารากเหง้าแห่งปัญหาที่แท้จริง คือการที่นักเรียนนักศึกษาขาดการกล่อมเกลาจิตใจ และ
ปลูกฝังเรื่องศีลธรรม จริยธรรม  
 ดังที่พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวทรงย้ าเสมอว่า “ความรู้นั้นจะต้องน าไป

                                                           
๑ ส านักงานพระพุทธศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม,ประวัติโรงเรียนพระปริยัติธรรม, (กรุงเทพมหานคร: 

ส านักพิมพ์ การศาสนา, ๒๕๕๕), หน้า ๗. 
๒ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ กลุ่มงานศาสนา, บทบำทของพระสงฆ์, (กรุงเทพมหานคร: 

๒๕๔๓), หน้า ๗๕. 



๒ 
 

ประยุกต์ใช้ แต่ต้องใช้หลักจริยธรรมเป็นส าคัญ๓” ความจ าเป็นที่ต้องมีบุคลากรมาช่วยเหลือให้
การศึกษาด้านศีลธรรม จริยธรรม แก่นักเรียนนักศึกษานั้น มีความส าคัญและมีบทบาทต่อการให้
การศึกษาในสังคมคือพระผู้ที่จะมาช่วยสอนสาระศาสนาศีลธรรม จริยธรรมในโรงเรียนต่างๆ โดยใช้
ความรู้ความสามารถทางด้านศาสนา ศีลธรรมและจริยธรรมที่มีอยู่ในการช่วยเหลือสังคม โดยเป็นไป
ตามนโยบายของกรมการศาสนา  
 ภารกิจในการส่งเสริมให้คนไทยน าหลักธรรมทางศาสนานั้น สามารถน ามาใช้ในการพัฒนา
คุณภาพชีวิต ให้เกิดความรู้ คู่คุณธรรม เป็นคนดีมีศีลธรรม ตลอดจนเป็นการปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรมแก่นักเรียน นักศึกษา สามารถน าไปใช้พัฒนาคุณภาพชีวิตได้อย่างเหมาะสมภายใต้โครงการ
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน เพ่ือจัดพระสงฆ์ที่มีความรู้ความสามารถ ทั้งในด้านปริยัติและปฏิบัติเข้า
ไปมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนในระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา และระดับ
อาชีวศึกษา 
 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ความเข้าใจในหลักธรรมขอพระพุทธศาสนา และเพ่ือ
เป็นการแก้ไขปัญหานักเรียน นักศึกษาดังกล่าวอย่างเร่งด่วนกระทรวงวัฒนธรรมกักระทรวง
ศึกษาธิการจึงไดร้่วมมือกันตามข้อตกลงความร่วมมือโดยพระภิกษุสงฆ์เข้าไปสอนในโรงเรียนทั้งระดับ
ประถมศึกษา มัธยมศึกษา และอาชีวศึกษาเพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาเข้าใจในหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา ที่เจริญมาได้ตลอดเวลานับพันๆ ปี แพร่หลายเป็นที่นับถืออยู่ในประเทศต่างๆ และ
คณะสงฆ์ผู้สืบต่อพระศาสนา ซึ่งเป็นสถาบันใหญ่และส าคัญในสังคมดังที่ปรากฏอยู่ในปัจจุบัน เป็น
ผลงานที่ยิ่งใหญ่ของพระองค์ ยืนยันถึงพระปรีชาสามารถของพระองค์อย่างประจักษ์ชัดโดยไม่ต้อง
อธิบาย ในเมื่อประจักษ์พยานภายนอกแสดงให้เห็นแล้วเช่นนี้ ย่อมชวนให้พิจารณาสืบค้นต่อไปถึงเนื้อ
ธรรมค าสอน หลักค าสอนและวิธีการสอนของพระองค์๔   
 สถาบันการศึกษามีความคาดหวังว่า พระสงฆต์้องมีความรู้และมีประสบการณ์โดยตรงทาง
พระพุทธศาสนา สามารถถ่ายทอดความรู้ทางด้านเนื้อหาและการน าไปใช้ได้อย่างดี แต่พระสอน
ศีลธรรมในปัจจุบัน ไม่มีเทคนิควิธีการถ่ายทอดความรู้ โดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง อธิบายเนื้อหาตาม
ต าราและพระไตรปิฎกตลอดจนไม่สามารถน าเทคนิควิธีการสอนแบบต่างๆ เข้ามาจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน เหตุที่เป็นเช่นนี้ อาจพิจารณาได้สองแนวทาง คือ พระสอนศีลธรรมไม่มีความรู้ด้าน
เทคนิควิธีการสอนวิชาพระพุทธศาสนาที่หลากหลาย หรือครูพระต้องส ารวมกาย วาจา และใจ 

                                                           

 ๓ ดวงเดือน พันธุมนาวิน และเพ็ญแข ปัญจนึก,จริยธรรมของเยำวชนไทย,(กรุงเทพมหานคร:  
มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิต, ๒๕๔๐), หน้า ๑๔. 

๔ พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยุตโต), พุทธวิธีในกำรสอน, พิมพ์ครั้งที่ ๕, (กรุงเทพมหานคร: มูลนิธิ 
พุทธธรรม, ๒๕๔๑), หน้า ๑-๓. 



๓ 
 

ในขณะด าเนินการสอน๕ ส าหรับการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาที่ผ่านมา ไม่ประสบผลส าเร็จ 
มีสาเหตุหลายด้าน ศาสนามีความส าคัญต่อสังคม แต่โดยข้อเท็จจริงแล้วการสอนศาสนาไม่ได้รับการ
เอาใจใส่เท่าที่ควร โดยเฉพาะอย่างยิ่งในระดับโรงเรียนมัธยมศึกษา วิชาพระพุทธศาสนาได้รับการเอา
ใจใส่น้อยเมื่อเทียบกับวิชาอ่ืนๆ ในขณะเดียวกันคะแนนที่ให้กับวิชานี้ก็น้อยตามไปด้วย อีกทั้งในด้าน
เนื้อหาและหลักสูตร ก็ยังขาดความรู้ในการเขียนแผนการจัดการการเรียนรู้ ด้านการผลิตและการใช้
สื่อ ไม่มีความรู้ ความสามารถในการผลิตสื่อประกอบการสอน และด้านการวัดผลประเมินผลไม่มี
ความรู้ความเข้าใจในการประเมินผลตามสภาพจริง ประการส าคัญครูผู้สอนขาดความรู้ความเข้าใจ
และความช านาญในการสอนด้วย ดังนั้น ศักยภาพการสอนจึงมีความส าคัญและมีความจ าเป็นต่อการ
จัดการเรียนการสอน๖ 
 ปัญหาเรื่องศักยภาพเกี่ยวกับพระสอนศีลธรรม ต้องมีการพัฒนาศักยภาพให้ดีขึ้นกว่าเดิม 
เพ่ือเป็นแนวทางให้พระสงฆท์ี่เข้ามาสอนวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน มีศักยภาพตามหลักการสอน
ในพระพุทธศาสนา ผู้วิจัยจึงสนใจแนวทางการพัฒนาศักยภาพพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน และเพ่ือ
ความสามารถในการสอนวิชาพระพุทธศาสนา ซึ่งจะน าผลจากการวิจัยมาเป็นแนวทางเสนอแนะและ
ปรับปรุงการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพมาก
ขึ้น ตลอดจนใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาครูพระและเยาวชนให้เป็นบุคคลมีคุณภาพตามความ
ต้องการของสังคมต่อไป 

๑.๒ วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 
๑.๒.๑ เพ่ือศึกษาหลักการสอนในพระพุทธศาสนาเถรวาท 
๑.๒.๒ เพ่ือศึกษาสภาพปัญหาของพระสอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในจังหวัดระยอง  
๑.๒.๓  เพ่ือเสนอแนวทางการพัฒนาศักยภาพของพระสอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษา

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในจังหวัดระยอง  

๑.๓ ปัญหำที่ต้องกำรทรำบ 
๑.๓.๑ หลักการสอนในพระพุทธศาสนาเถรวาทเป็นอย่างไร 
๑.๓.๒ สภาพปัญหาของพระสอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในจังหวัดระยองเป็นอย่างไร  
                                                           

 ๕ งานวิชาการ, “การสอนวิชาพระพุทธศาสนา”, รำยงำนวิชำกำร, (เชียงใหม่: โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย 
เชียงใหม่ อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่, ๒๕๕๐), หน้า ๑๘. 
 ๖ ประทีป สยามชัย, สำรัตถทำงสังคมวิทยำกำรศึกษำ, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ชุมชนสหกรณ์
การเกษตร แห่งประเทศไทย. ๒๕๓๐), หน้า ๑๒. 



๔ 
 

๑.๓.๓  แนวทางการพัฒนาศักยภาพของพระสอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในจังหวัดระยองเป็นอย่างไร 

๑.๔ ขอบเขตกำรวิจัย  
 ๑.๔.๑ ขอบเขตด้ำนเนื้อหำ/เอกสำร ผู้วิจัยจะใช้เอกสารและหลักฐานส าคัญที่เกี่ยวข้อง
กับหลักการสอน เช่น พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พุทธศักราช ๒๕๓๙ 
พร้อมทั้งวิทยานิพนธ์ หนังสือ วารสาร บทความ และเอกสารต่างๆ ที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับ หลักสูตร 
แผนการจัดการเรียนรู้ การผลิตและการใช้สื่อ การวัดและประเมินผล 
 ๑.๔.๒ ขอบเขตด้ำนข้อมูลภำคสนำม/ผู้ให้ข้อมูลส ำคัญ การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิง
คุณภาพ ซึ่งผู้ให้ข้อมูลในการสัมภาษณ์ครั้งนี้ มีจ านวนทั้งสิ้น ๕๓ รูป/คน ประกอบด้วย  

๑) ผู้อ านวยการโครงการพระสอนศีลธรรม มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
จ านวน ๑ รูป 

๒) ผู้ดูแลโครงการพระสอนศีลธรรมในจังหวัดระยอง จ านวน ๑ รูป 
๓) ผู้เชี่ยวชาญการสอนที่เป็นอาจารย์ประจ าคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง

กรณราชวิทยาลัย จ านวน ๓ คน  
๔) พระสอนศีลธรรมโรงเรียนในจังหวัดระยอง จ านวน ๑๖ รูป 
๕) ผู้เชี่ยวชาญที่เป็นครูประจ าชั้นที่ดูและการสอนศีลธรรมในโรงเรียน จ านวน ๑๖ คน 
๖) ตัวแทนนักเรียนที่ได้รับการสอนจากพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน จ านวน ๑๖ คน 

 ๑.๔.๓ ขอบเขตด้ำนพื้นที่ ได้แก่ โรงเรียนมัธยมศึกษา ในสังกัดคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ในจังหวัดระยอง จ านวน ๘ อ าเภอ อ าเภอละ ๒ โรงเรียน 

 ๑.๔.๔ ขอบเขตด้ำนระยะเวลำ ระยะเวลาที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้  ผู้วิจัยได้เริ่ม
ท าการศกึษาตั้งแต่ เดือนเมษายน ๒๕๖๐ ถึงเดือน มีนาคม ๒๕๖๑ รวมระยะเวลา ๑๒ เดือน 

๑.๕ นิยำมศัพท์เฉพำะที่ใช้ในกำรวิจัย 
 กำรศึกษำ หมายถึง การแสวงหาความรู้ การค้นคว้า การศึกษาดูงานเพ่ิมเติม เพ่ือพัฒนา
ตนเองให้มีศักยภาพ หรือความสามารถของตนเองในการจัดการเรียนการสอนศีลธรรมของพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
 แนวทำงกำรพัฒนำ หมายถึง แนวทางที่ได้จากการวิเคราะห์และสัมภาษณ์ข้อมูลจาก
การศึกษาหลักการสอนในพระพุทธศาสนากับสภาพศักยภาพพระสอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษาใน
จังหวัดระยอง 
 



๕ 
 

ศักยภำพ หมายถึง ความสามารถ ในการท างานของพระสอนศีลธรรม หลักสูตร แผนการ
จัดการเรียนรู้ การผลิตและการใช้สื่อ การวัดและประเมินผล 

พระสอนศีลธรรม หมายถึง พระสงฆ์ผู้ได้รับการบรรจุให้เป็นพระสอนวิชาพระพุทธ 
ศาสนาในโรงเรียน ซึ่งปฏิบัติการสอนในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ในจังหวัดระยอง 
 โรงเรียนมัธยมศึกษำ หมายถึง สถานศึกษาที่เปิดสอนตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
รวมถึงโรงเรียนขยายโอกาสในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่มีพระสอน
ศีลธรรมปฏิบัติงานอยู่ ซึ่งตั้งอยู่ในจังหวัดระยอง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 
๑๘ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
 หลักกำรสอนในพระพุทธศำสนำ หมายถึง พุทธวิธีการของพระพุทธเจ้าและพระสาวกที่
ปรากฏในพระไตรปิฎก หนังสือ แอกสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับการสอนของพระสอนศีลธรรม 

๑.๖ ทบทวนเอกสำรและรำยงำนกำรวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 ๑.๖.๑ หนังสือ 
วศิน อินทสระ ได้กล่าวถึงพุทธวธิีการสอนของพระพุทธเจ้าไว้ว่า พระพุทธเจ้าทรงมีวีการสอน 

คือทรงแสดงยืนยันไปข้างเดียว ข้อนี้มีตัวอย่างเช่น พระองค์ทรงสอนว่า ความดีมีผลเป็นสุข ความชั่วมีผล
เป็น วิธีการที่พระพุทธองค์ทรงสอนนั้น ส่วนใหญ่จะอยู่ในญาณวิทยากลุ่มปัญญานิยม (cognitivism) จะ
เห็นได้ว่าพระพุทธองค์ทรงให้ก าลังใจให้สาวกเห็นว่าการกระท านั้น เป็นไปได้ ซึ่งเป็นกลวิธีที่คาบเกี่ยวกับ
หลักการสอนหลายประการ เรื่องหนึ่งที่ส าคัญส าหรับการเรียนการสอน คือการสร้างแรงจูงใจให้ผู้เรียน 
การที่ทรงยืนยันว่าการเจริญกุศลเป็นสิ่งที่พึงกระท า ควรกระท าด้วยผลลัพธ์ที่จะได้นั้น เป็นการสร้าง
แรงจูงใจแบบ mastery goal ซึ่งหมายถึงความกระหายความส าเร็จ โดยการมุ่งสะสมความรู้เพ่ิมเติม มุ่ง
พัฒนาทักษะใหม่เพ่ือตนเอง ซึ่งต่างกับจุดมุ่งหมายของการเรียนการสอนในปัจจุบันที่เน้น performance 
goal ซึ่งวัดผลผู้เรียนจากคะแนนสอน จากการชนะรางวัล โดยไม่ค านึงถึงการเรียนรู้ที่แท้จริง การปฏิบัติ
ตนตามหน้าที่ชาวพุทธได้อย่างถูกต้องเหมาะสมนั้น พระพุทธศาสนาได้ก าหนดความมุ่งหมายไว้ เพ่ือให้
ผู้เรียนเกิดความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องต่อหลักของพระพุทธศาสนา สามารถหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา
ไปปฏิบัติในการด าเนินชีวิตประจ าวัน ตลอดจนมีเจตคติที่ดีที่ถูกต้อง เกิดศรัทธาและส านึกในความส าคัญ
ของพระพุทธศาสนาที่มีต่อสังคมไทย เพ่ือพัฒนาตนเองและสังคมได้ โดยมีผู้ให้แนวคิดเกี่ยวกับความมุ่ง
หมายของการสอนวิชาพระพุทธศาสนา๗ 

                                                           

 
๗
 วศิน อินทสระ, พุทธวิธีกำรสอน, พิมพ์คร้ังที่ ๓, (กรุงเทพมหานคร: (โรงพิมพ์มหามกุฏราชวิทยาลัย, 

๒๕๕๙), หน้า ๓๘. 
 



๖ 
 

มหำวิทยำลัยมหำมกุฏรำชวิทยำลัย ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์พระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน เพราะการเกิดขึ้นของโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนนั้น เกิดจากปัญหาการขาด
ศีลธรรมของเยาวชน ประชาชนในสังคมไทย ดังที่ปรากฏในหลักการของโครงการ ที่ว่า ประเทศไทย
เป็นประเทศที่ประชาชนยอมรับนับถือพระพุทธศาสนาเป็นศาสนาประจ า ชาติมาตั้งแต่อดีต 
พระมหากษัตริย์ไทยทุกพระองค์ทรงเป็นพุทธมามกะ และทรงน าหลักทศพิธราชธรรมเป็นแนว
ทางการปกครอง  

ดังเช่น พระปฐมบรมราชโองการของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ รัชกาลที่ ๙ ความ
ตอนหนึ่งว่า “เราจะครองแผ่นดินโดยธรรม เพ่ือประโยชน์สุขแห่งมหาชนชาวสยาม” นอกจากนั้น 
แผ่นดินไทยยังเป็นแผ่นดินที่อุดมสมบูรณ์ด้วยทรัพยากรธรรมชาติมากมาย สัญลักษณ์ที่ปรากฏมา
ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน ซึ่งยืนยันว่า สังคมไทยเป็นสังคมวิถีพุทธ คือ วิถีการด าเนินชีวิตของคนไทยที่
ผูกพันกับวัดและพระสงฆ์ แต่ปัจจุบันเนื่องจากการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรมเป็นไปอย่าง
ก้าวกระโดดและรวดเร็วตามกระแส “โลกาภิวัตน์” หรือโลกการสื่อสารไร้พรมแดน คนในสังคมมุ่งการ
แข่งขันกันท างานเพ่ือความส าเร็จด้านธุรกิจหรืออาชีพ มีค่านิยมฟุ้งเฟ้อหรือหลงใหลวัตถุ เกิดลัทธิ
บริโภคนิยม การเปลี่ยนแปลงและค่านิยมดังกล่าว ส่งผลกระทบต่อสังคมโดยกว้าง ปัญหาด้าน
พฤติกรรมของเด็กวัยรุ่น ซึ่งเป็นวัยที่ก าลังเรียนหนังสือและเป็นทรัพยากรมนุษย์ที่ส าคัญของประเทศ๘ 

๑.๖.๒ วิทยำนิพนธ์ 
 บัณฑิต ฉัตรวิโรจน์ ได้วิจัยเรื่อง “การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบการ
จัดความรู้ เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะการสอนของนักศึกษาครู” ผลการวิจัย พบว่า สมรรถนะด้าน  
การเตรียมการสอน และการวางแผนการสอน ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
และด้านการวัดผลประเมินผลการเรียน อยู่ในระดับปานกลาง พัฒนารูปแบบการจัดการเรียน      
การสอนแบบการจัดการความรู้ ซึ่งได้รับการประเมินความเหมาะสมโดยผู้เชี่ยวชาญที่ระดับมากที่สุด 
รูปแบบมีลักษณะเด่น คือ การบูรณาการการจัดการความรู้ กระบวนการกลุ่มและเรียนรู้แบบร่วมมือ 
การเรียนรู้แนวสร้างสรรค์นิยม การน าความรู้ไปสู่การปฏิบัติ และการประเมินผลตามสภาพจริง๙ 
 กฤษณำ คิดดี ได้วิจัยเรื่อง “การพัฒนารูปแบบการประเมินผลการจัดการเรียนการสอน 
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ” ผลการวิจัย พบว่า ตัวบ่งชี้การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      

                                                           

  ๘ มหามกุฏราชวิทยาลัย, แผนยุทธศำสตร์พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนโครงกำรพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน (กรุงเทพมหานคร: มหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๓๖), หน้า ๑๒. 
 ๙ บัณฑิต ฉัตรวิโรจน์, “การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบการจัดความรู้ เพื่อเสริมสร้าง
สมรรถนะการสอนของนักศึกษาครู”, วิทยำนิพนธ์ครุศำสตรดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 
๒๕๕๐), หน้า ๑๑๓. 



๗ 
 

หนึ่ง สภาพแวดล้อม บรรยากาศของการเรียนรู้ สอง ปัจจัยเบื้องต้นของการเรียนรู้ สาม กระบวนการ
เรียนรู้ สี่ ผลผลิตของการเรียนรู้ ซึ่งรูปแบบการประเมินการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ ประกอบด้วย เป้าหมายของการประเมิน สิ่งที่มุ่งประเมิน วิธีการประเมิน วิธีการตัดสิน และ
วิธีการตัดสินใช้การเปรียบเทียบข้อมูลจากการประเมินกับเกณฑ์สัมภาษณ์ท่ีพัฒนาโดยผู้เชี่ยวชาญ๑๐ 

ปกรณ์ บุญส ำรำญ ได้กล่าวถึงวิธีการสอนของครูผู้สอนจริยธรรมให้ได้ผลดีนั้น ควรมีการ
ด าเนินการสอน ดังนี้ การสอนนั้นจะผสมผสานกัน โดยเน้นนักเรียนเป็นศูนย์กลาง ใช้วิธีการสอนโดย
การใช้เกม นิทาน การแสดงบทบาทสมมติ การอภิปราย และการสร้างบรรยากาศประชาธิปไตย มี
การจัดมุมประสบการณ์ให้กับนักเรียนเน้นการปฏิบัติจริงเช่น ฝึกมารยาทต่าง ๆ การสอนที่ให้ครูเป็น
ศูนย์กลางจะมีการสอดแทรกเนื้อหาในกลุ่มประสบการณ์อ่ืนมากขึ้นเมื่อพฤติกรรมของนักเรียนที่พึง
ประสงค์ก็จะชมเชยให้ก าลังใจให้นักเรียนท าดีต่อไป แต่ถ้าพบพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ จะมีการว่า
กล่าวตักเตือน และชี้แนะแนวทางที่ถูกต้องให้นักเรียนปฏิบัติ พฤติกรรมที่ส่งเสริมการสอนจริยธรรม
ของครูผู้สอนจริยธรรมดีเด่นนั้น จะต้องเป็นผู้มีความเมตตากรุณา เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ มีการเอาใจใส่ดูแล
นักเรียน มีความรับผิดชอบและตั้งใจท างาน ตลอดจนมีอัธยาศัยต่อเพ่ือนร่วมงาน และบุคคลทั่วไป๑๑ 

ปรีชำ กันธิยะ ได้วิจัยเรื่อง “การพัฒนารูปแบบการบริหารโรงเรียนที่พระมีส่วนร่วมในการ
สอนศีลธรรม” ผลการวิจัย พบว่า สภาพการบริหารโรงเรียนที่พระมีส่วนร่วมในการสอนศีลธรรม 
ประกอบด้วยปรัชญา คือ คุณธรรมน าความรู้ สร้างทักษะอาชีพ พัฒนาสังคม วิสัยทัศน์ หรือเสริมสร้าง
คุณธรรม ความรู้ พัฒนามาตรฐานอาชีพ อนุรักษ์สืบทอดศาสนพิธี พัฒนาคนดีมีคุณธรรมและความ
สมานฉันท์ให้สังคมเป็นสุขตามหลักธรรมค าสอนทางศาสนาและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในด้านพันธกิจ
มุ่งที่จะปลูกฝังและเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ศีลธรรม โดยอบรมปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมที่เด็กและ
เยาวชนสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน๑๒   

พระมหำประยอม กลฺยำโณ (ล่มไมล์) ได้วิจัยเรื่องการศึกษาความพึงพอใจที่มีต่อพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาอ าเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา ผลการวิจัย พบว่า โดยรวมและ
รายด้านอยู่ในระดับมากเหมือนกัน ซึ่งผู้วิจัยถือว่าเป็นผลลัพธ์ที่ดีและน่าพอใจเป็นอย่างยิ่ง แต่ยังมี
บางส่วนที่นักเรียนส่วนน้อยได้ให้ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาอุปสรรค และแนวทางแก้ไข   มีดังนี ้

๑) ปัญหาและอุปสรรค คือ ครูไม่เป็นกลาง มีความสนิทสนมกับนักเรียนมากเกินไป ไม่มี

                                                           

 ๑๐ กฤษณา คิดดี, “การพัฒนารูปแบบการประเมินผลการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ”, 
วิทยำนิพนธ์ครุศำสตรดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: จุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย, ๒๕๔๗), หน้า ๑๐๖. 
 ๑๑ ปกรณ์ บุญส าราญ, “การศึกษากลวิธีการสอนจริยศึกษาของครูสอนจริยศึกษาดีเด่นในโรงเรียน
ประถมศึกษา จังหวัดล าปาง”, วิทยำนิพนธ์มหำบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, ๒๕๓๒), หน้า ๑๒๕. 
 ๑๒ ปรีชา กันธิยะ, “การพัฒนารูปแบบการบริหารโรงเรียนที่พระมีส่วนร่วมในการสอนศีลธรรม”, 
วิทยำนิพนธ์ปรัชญำดุษฎีบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยสยาม, ๒๕๕๑), หน้า ๘๙. 



๘ 
 

คุณภาพขาดความน่าเชื่อถือ ไม่มีความพร้อมในการสอน ไม่สร้างความคุ้นเคยกับนักเรียน สอนเนื้อหา
มากเกินไปไม่สอดคล้องกับธรรมชาติ ไม่ครอบคลุม ไม่ชัดเจน ไม่เข้ากับปัจจุบันมีสื่อประกอบน้อย 
สอน ไม่ค่อยเข้าใจ ไม่สนุกสนาน ไม่ค่อยมีกิจกรรม 

๒) แนวทางการสอนศีลธรรม คือ ครูควรจะท าตัวให้เป็นกลาง อย่าสนิทสนมกับนักเรียน
มากเกินไป หมั่นศึกษาหาความรู้อยู่เสมอ ท าตัวให้น่าเชื่อถือ เตรียมความพร้อมก่นที่จะสอน ปราศรัย
ทักทายสร้างความคุ้นเคยกับนักเรียน สอนเนื้อหาให้สอดคล้องกับธรรมชาติ ให้ครอบคลุมและชัดเจน 
เนื้อหาให้เข้ากับปัจจุบัน ควรจะมีสื่อประกอบ หาแนวทางสอนให้เข้าใจ สร้างบรรยากาศให้สนุกสนาน 
กิจกรรมต้องหลากหลาย๑๓ 

ทวีศักดิ์ ทองทิพย์ ได้วิจัยเรื่อง “การวิเคราะห์การศึกษาตามหลักไตรสิกขา”ผลการวิจัย 
พบว่า สาระส าคัญของหลักไตรสิกขามี ๓ อย่าง คือ ศีล สมาธิ ปัญญา การศึกษาตามหลักไตรสิกขา        
มีส่วนประกอบที่ส าคัญ ๔ ประการ คือ การจัดหาหรือสร้างปัจจัยแห่งสัมมาทิฏฐิ การสร้างสัมมาทิฏฐิ 
การศึกษาตามหลักไตรสิกขา และการวัดและประเมินผลการศึกษาตามหลักไตรสิกขา หลักไตรสิกขามีที่มา
อยู่ใน วัชชีปุตตสูตร ทุติยสิกขัตตยสูตร และตติยสิกขาสูตร ก าเนิดการศึกษาสมัยพุทธกาลเริ่มจากกลุ่ม
ปัญจวัคคีย์ ผู้ศึกษาสมัยพุทธกาลแบ่งได้ ๒ กลุ่ม คือ กลุ่มบรรพชิตและกลุ่มคฤหัสถ์ ทั้งสองกลุ่มนี้ ได้มี
การก าหนดคุณสมบัติไว้แตกต่างกันด้วย ขอบเขตของการศึกษาในพระพุทธศาสนารวมอยู่ในหลัก
ไตรสิกขา การเรียนการสอนในสมัยพุทธกาลมีลักษณะเป็นแบบมุขปาฐะ การศึกษาตามหลักไตรสิกขา
มีข้ันตอนด าเนินการที่ส าคัญอยู่ ๔ ประการ คือ จัดหาหรือสร้างปัจจัยแห่งสัมมาทิฏฐิ สร้างสัมมาทิฏฐิ 
ฝึกตามหลักไตรสิกขา วัดและประเมินผลตามหลักไตรสิกขา๑๔ 

พระครูสมุห์บุญเลิศ ชยว โส (ชัยวงษ์) ได้วิจัยเรื่อง “สภาพการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน สังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษาเชียงใหม่ เขต ๑” ผลการวิจัย พบว่า 
สภาพการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ด้านการจัดการเรียนการ
สอนโดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง ค่าเฉลี่ย เท่ากับ ๓.๐๗ ด้านสื่อและนวัตกรรมเทคโนโลยี โดยรวม
อยู่ในระดับปานกลาง ค่าเฉลี่ย เท่ากับ ๒.๘๖ ด้านกิจกรรมเสริมหลักสูตร โดยรวมอยู่ในระดับปาน
กลาง ค่าเฉลี่ย เท่ากับ ๓.๑๘ ด้านการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง โดยรวมอยู่ในระดับปาน
กลาง ค่าเฉลี่ย เท่ากับ ๓.๒๒ ส่วนปัญหาในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูพระสอนศีลธรรม
ในโรงเรียน สังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษาเชียงใหม่ เขต ๑ ผลการวิจัยพบว่า ด้านการจัดการเรียนการสอน 

                                                           
๑๓ พระมหาประยอม กลฺยาโณ (ล่มไมล์), “การศึกษาความพึงพอใจที่มีต่อพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน

มัธยมศึกษาอ าเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา”, วิทยำนิพนธ์ปริญญำพุทธศำสตรมหำบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,๒๕๕๔), บทคัดย่อ.  

 ๑๔ ทวีศักดิ์ ทองทิพย์, “การวิเคราะห์การศึกษาตามหลักไตรสิกขา”, วิทยำนิพนธ์พุทธศำสตรดุษฎีบัณฑิต, 
(บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕), หน้า ๑๐.  



๙ 
 

พบว่า นักเรียนไม่ค่อยสนใจการฟังจุดประสงค์ ด้านการใช้สื่อประกอบการสอน พบว่า สื่อมีจ านวน
น้อย สื่อไม่ทันสมัย หลักสูตรไม่เหมาะสม สถานที่ไม่อ านวยความสะดวกต่อการท ากิจกรรม          
ด้านกิจกรรมเสริมหลักสูตร พบว่า เวลาการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรมีจ ากัด สถานที่ไม่เหมาะสมกับ
การท ากิจกรรม ขาดการศึกษานอกสถานที่ นักเรียนไม่เข้าใจในกิจกรรม ด้านการวัดผลประเมินผล 
พบว่า การวัดผลไม่ตรงกับความเป็นจริง ไม่มีมาตรฐาน การไม่ยอมรับการประเมินผลของนักเรียน๑๕  

พระมำนิตย์ โชติธมฺโม (อรรคชำติ) ได้วิจัยเรื่อง “การศึกษาปัญหาและแนวทางแก้ไข
ปัญหาการปฏิบัติงานของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนจังหวัดศรีสะเกษ” ผลการวิจัย พบว่า 

๑) ปัญหาการปฏิบัติงานของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนจังหวัดศรีสะเกษ โดยภาพรวม
และรายด้าน อยู่ในระดับปานกลาง โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดคือด้านการใช้สื่อการสอน รองลงมา คือ 
ด้านหลักสูตรและด้านการวัดผลและประเมินผลตามล าดับ ส่วนด้านที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดคือด้านการ
จัดการเรียนการสอน  

๒) การเปรียบเทียบปัญหาการปฏิบัติงานพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนจังหวัด ศรีสะเกษ        
ผลการศึกษา พบว่า พระสอนศีลธรรมที่มีพรรษาต่ ากว่า ๕ พรรษาและพระสอนศีลธรรมที่มีพรรษา ๕ 
พรรษาขึ้นไป มีปัญหาการปฏิบัติงานแตกต่างกันที่ระดับนัยส าคัญทางสถิติ .๐๕ ทั้งโดยภาพรวมและ
รายด้าน พระสอนศีลธรรมที่มีวุฒิการศึกษาทางโลกต่ ากว่าปริญญาตรี  และพระสอนศีลธรรมที่มีวุฒิ
การศึกษาทางโลกปริญญาตรีขึ้นไป มีปัญหาการปฏิบัติงานไม่แตกต่างกันที่ระดับนัยส าคัญทางสถิติ .
๐๕ ทั้งโดยภาพรวมและรายด้าน พระสอนศีลธรรมที่มีต าแหน่งทางคณะสงฆ์  เป็นพระสังฆาธิการ 
และพระสอนศีลธรรมที่มีต าแหน่งทางคณะสงฆ์เป็นพระลูกวัด มีปัญหาการปฏิบัติงานไม่แตกต่างกัน  
ที่ระดับนัยส าคัญทางสถิติ .๐๕ ทั้งโดยภาพรวมและรายด้าน และพระสอนศีลธรรมที่มีประสบการณ์
ในการสอนต่ ากว่า ๕ ปีและพระสอนศีลธรรมที่มีประสบการณ์ในการสอน ๕ ปีขึ้นไป มีปัญหาการ
ปฏิบัติงานไม่แตกต่างกันที่ระดับนัยส าคัญทางสถิติ .๐๕ ทั้งโดยภาพรวมและรายด้าน  

๓) แนวทางการแก้ไขปัญหาการปฏิบัติงานของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ด้านหลักสูตร 
แนวทางในการแก้ไขปัญหา คือ ให้หน่วยงานที่รับผิดชอบ จัดประชุมชี้แจง พร้อมทั้งด าเนินการเชิญ
ผู้ช านาญการ หรือเชี่ยวชาญด้านหลักสูตร คัดเลือกเนื้อหาที่เหมาะสมในแต่ละระดับชั้น มาสอน
นักเรียน มีการจัดเสวนาระหว่างพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนกับหน่วยงานที่รับผิดชอบ ในส่วนที่เห็น
ว่าหลักสูตรไม่ตรงหรือล้าสมัย ไม่สอดคล้องกับสภาพปัจจุบัน ด้านการจัดการเรียนการสอน แนวทาง
ในการแกไ้ขปัญหา คือ หน่วยงานที่เกี่ยวข้องจัดประชุมสัมมนาพระสอนศีลธรรม เพ่ิมประสิทธิภาพใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้แก่พระสอนศีลธรรม เชิญวิทยากรหรือผู้เชี่ยวชาญมาให้ค าแนะน า

                                                           

 ๑๕ พระครูสมุห์บุญเลิศ ชยว โส (ชัยวงษ์), “สภาพการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน สังกัดเขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม่ เขต ๑”, วิทยำนพินธ์พุทธศำสตรมหำบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓), บทคัดย่อ.  



๑๐ 
 

ในด้านทักษะเพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจให้พระสอนศีลธรรม ด้านการใช้สื่อการสอน แนวทางในการ
แก้ไขปัญหา คือ ใช้สื่อที่มีอยู่ในท้องถิ่นและหาได้สะดวก เช่น สื่อทางโทรทัศน์ สื่อที่มีอยู่ตามวัด ตาม
หมู่บ้าน หรือหาบุคคลตัวอย่างในท้องถิ่น พร้อมทั้งจัดท าโครงการของบสนับสนุนงบประมาณจาก
โรงเรียนหรือหน่วยงานที่รับผิดชอบ หรือจัดท าผ้าป่าเพื่อหางบประมาณมาใช้ในการท าสื่อ๑๖  

จักรวำล สุขไมตรี ได้วิจัยเรื่อง “รูปแบบการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ตามแนวพุทธจริยธรรม
ระดับอุดมศึกษา” ผลการวิจัย พบว่า การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เป็นการเปลี่ยนแปลงกระบวนการคิด
และการประพฤติปฏิบัติของมนุษย์ให้มีความเจริญขึ้นทั้งในเรื่องของความรู้ ทักษะ ความสามารถ เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลต่อในการพัฒนาตนเอง องค์การ สังคม ซึ่งกระบวนการวางแผนการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ที่จะท าให้มนุษย์มีการพัฒนาตนเองอย่างมีประสิทธิภาพ คือ ให้การศึกษา ให้การ
ฝึกอบรมและให้การพัฒนา๑๗ 

อัญชลี พุกกำรค้ำ ได้วิจัยเรื่อง “รูปแบบและวิธีการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมนักเรียน
ของโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในกรุงเทพมหานคร” 
ผลการวิจัยพบว่า ปัญหาและอุปสรรคในการพัฒนา ได้แก่ สภาพปัญหาครอบครัวของเด็ก ผู้บริหารไม่เห็น
ความส าคัญ ขาดการส่งเสริมและสนับสนุนอย่างต่อเนื่อง ขาดการประสานงานที่ดีระหว่างบุคลากรใน
โรงเรียน ขาดความร่วมมือร่วมใจ ขาดงบประมาณในการด าเนินการ รวมทั้งครูอาจารย์ขาดความจริงจัง
จริงใจที่จะส่งเสริมร่วมมือพัฒนา บางครั้งละเลยที่จะสร้างเสริมคุณธรรมส าหรับปัญหาที่เกิดจากนักเรียน 
คือ นักเรียนไม่เห็นคุณค่าของคุณธรรม ไม่เอาใจใส่ รวมทั้งสื่อต่างๆ ไม่น าเสนอหรือสอนให้เป็นคนมี
คุณธรรมเท่าที่ควร  นอกจากนั้นปัญหายังเกิดจากสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปเนื่องจากเทคโนโลยี
เกิดสื่อยั่วยุต่างๆ แนวทางการแก้ไข คือ ควรเริ่มปลูกฝังจริยธรรมตั้งแต่เยาว์วัย เริ่มจากครอบครัวสามารถ
เป็นตัวอย่างที่ดี โรงเรียนควรมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ครูควรมีจิตส านึกและวิญญาณแห่งความเป็นครู 
สอดแทรกแนวคิดในการเรียนการสอน ให้นักเรียนเห็นคุณค่าของคุณธรรม จริยธรรม ควรมีการยกย่อง
ผู้ท าความดี มีกิจกรรมที่ส่งเสริมผู้ท าความดี ควรเข้าร่วมโครงการโรงเรียนวิถีพุทธหรือน าแนวทางมาใช้ 
และรัฐควรให้ความส าคัญการพัฒนาคุณธรรมอย่างจริงจัง รวมทั้งให้การสนับสนุนงบประมาณ ควรมีการ

                                                           
๑๖ พระมานิตย์ โชติธมฺโม (อรรคชาติ)๑๖, “การศึกษาปัญหาและแนวทางแก้ไขปัญหาการปฏิบัติงานของ

พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนจังหวัดศรีสะเกษ”, วิทยำนพินธ์พุทธศำสตรมหำบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓), บทคัดย่อ.  
 ๑๗ จักรวาล สุขไมตรี, “รูปแบบการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ตามแนวพุทธจริยธรรมระดับอุดมศึกษา”, 
วิทยำนิพนธ์พุทธศำสตรดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย , ๒๕๕๘),          
หน้า ๒๘๖ – ๒๘๗. 



๑๑ 
 

ประสานความร่วมมือระหว่างบ้าน วัด โรงเรียน และชุมชนตลอดจนต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกฝ่าย๑๘
  

พระครูปลัดอุดม โอภำโส (โซวเซ็ง) ได้วิจั ยเรื่อง “ประสิทธิภาพการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาราชบุรี เขต ๑” ผลการวิจัย พบว่า ประสิทธิภาพการสอนวิชาพระพุทธศาสนา โดยรวมอยู่ใน
ระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้านอยู่ในระดับมากทุกด้าน ด้านเนื้อหารายวิชา ด้านการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน และด้านการใช้สื่อการสอน๑๙ 

บุญหนำ จิมำนัง และฤดี แสงเดือนฉำย ได้วิจัยเรื่อง “การประเมินประสิทธิภาพการสอน
ของพระสอนศีลธรรมในสถานศึกษาเขตปกครองคณะสงฆ์ภาค ๙” ผลการศึกษาสรุปได้ดังนี้ประชากรกลุ่ม
ตัวอย่างให้ความเห็นว่า พระสอนศีลธรรมในสถานศึกษาเขตปกครองคณะสงฆ์ภาค ๙   มีประสิทธิภาพการ
สอนอยู่ในระดับดี เมื่อเปรียบเทียบประสิทธิภาพการสอนของพระสอนศีลธรรมกับตัวแปรอิสระ พบว่า 
พระสอนศีลธรรมที่มีอายุต่างกัน มีวุฒิการศึกษาแผนกธรรมต่างกัน มีวุฒิการศึกษาแผนกบาลีต่างกัน มี
ประสิทธิภาพการสอนศีลธรรมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ ๐.๐๕ ส าหรับความพึงพอใจต่อ
พฤติกรรมของนักเรียน พบว่า กลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจต่อพฤติกรรมของนักเรียนหลังจากมีพระสอน
ศีลธรรมดีเพียงร้อยละ ๕๓.๓ ส่วนปัจจัยที่มีผลต่อประสิทธิภาพการสอนศีลธรรม พบว่า ระยะเวลาที่สอน 
ระดับความพึงพอใจต่อพฤติกรรมของนักเรียน จ านวนชั่วโมงสอนจ านวนนักเรียนมีความสัมพันธ์กับ
ประสิทธิภาพการสอนในเชิงบวก๒๐ 

พระมหำสมชำย ธมฺมวโร ได้วิจัยเรื่อง “การศึกษาเปรียบเทียบการจัดการเรียนการสอนวิชา
พระพุทธศาสนาของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน และครูประจ าการในโรงเรียนในเขตภาษีเจริญ  
กรุงเทพมหานคร” พบว่า ครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนส่วนใหญ่มีอายุในระหว่าง ๓๑-๓๕ ปี ส าเร็จ
การศึกษาในระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า มีวุฒินักธรรมชั้นเอก ประโยค ๑-๒ และเปรียญธรรม ๓ 
ประโยค โดยครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนส่วนใหญ่มีประสบการณ์ ในการสอนวิชาพระพุทธศาสนา
ระหว่าง ๓-๔ ปี และเคยเข้าร่วมโครงการอบรมวิธีการสอนวิชาพระพุทธศาสนาโดยคิดเป็นร้อยละ 

                                                           
๑๘ อัญชลี พุกการค้า, “รูปแบบและวิธีการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมนักเรียนของโรงเรียนระดับ

มัธยมศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในกรุงเทพมหานคร”, รำยงำนกำรวิจัย, 
(กรุงเทพมหานคร: ส านักงานเลขาธิการคุรุสภา, ๒๕๔๗), หน้า ๔๔. 

๑๙ พระครูปลัดอุดม โอภาโส (โซวเซ็ง), “ประสิทธิภาพการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของพระสอนศีลธรรม
ในโรงเรียน อ าเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาราชบุรี เขต ๑”, วิทยำนิพนธ์พุทธศำสตร
มหำบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๘), หน้า ๑๕๖. 

๒๐ บุญหนา จิมานัง และฤดี แสงเดือนฉาย, “การประเมินประสิทธิภาพการสอนของพระสอนศีลธรรมใน
สถานศึกษาเขตปกครองคณะสงฆ์ภาค ๙”, รำยงำนกำรวิจัย, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหามหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, ๒๕๕๑), หน้า ๖. 



๑๒ 
 

๘๖.๒ นอกจากนี้ยังมีการพัฒนาความรู้ ความเข้าใจ ในวิชาพระพุทธศาสนาจากสื่ออินเตอร์เน็ต๒๑ 
พระมหำบุญเลิศ  อินฺทปญฺโ ได้วิจัยเรื่อง “การศึกษาความคิดเห็นของพระสอน

ศีลธรรมในโรงเรียน ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและนักเรียนที่มีต่อการด าเนินงานโครงการพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน ในเขตปกครองคณะสงฆ์ภาค ๕” พบว่า พระสอนศีลธรรมมีความต้องการในการ
พัฒนาสมรรถภาพการสอนโดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง ผู้บริหารสถานศึกษามีความเห็นเกี่ยวกับ
บทบาทของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนอยู่ในระดับมาก ครูพ่ีเลี้ยงมีความคิดเห็นต่อพฤติกรรมการ
จัดการเรียนการสอนของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนและการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียน
หลังจากที่พระสอนศีลธรรมเข้าไปสอนอยู่ในระดับมาก นักเรียนมีความคิดเห็นต่อประสิทธิภาพการสอนอยู่ใน
ระดับมาก เปรียบเทียบความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา ครูและนักเรียนที่มีต่อการด าเนิน
โครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในเขตปกครองคณะสงฆ์ภาค ๕ แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติระดับ ๐.๐๑ โดยครูมีความเห็นต่อการด าเนินโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมากที่สุด 
รองลงมา คือนักเรียนและที่มีความเห็นน้อยที่สุดคือ ผู้บริหารสถานศึกษา เมื่อท าการทดสอบต่อเนื่อง
ด้วยวิธีจับคู่พหูคูณก็พบว่า ทุกกลุ่มมีความเห็นเฉลี่ยแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ๒๒ 

สุรเชษฐ์ เจริญสุข ได้วิจัยเรื่อง “การศึกษาเจตคติของผู้ปกครองต่อบทบาทครูพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนบ้านก้อง จังหวัดล าพูน” ผลการวิจัย พบว่า 
ผู้ปกครองมีระดับเจตคติต่อบทบาทครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน โดยรวมอยู่ในระดับมาก การที่
ผู้ปกครองมีระดับของเจตคติ  ในระดับมากหรือมีเจตคติในด้านดีต่อบทบาทครูพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนนั้น ขึ้นอยู่กับการปฏิบัติตนตามบทบาทหน้าที่ของครูพระเองในด้านบุคลิกภาพ ด้านสังคม
วัฒนธรรม และด้านสิ่งแวดล้อม ซึ่งส่งผลต่อการพัฒนาในทุกๆ ด้าน โดยเฉพาะนักเรียนนักศึกษาตลอดถึง
ชุมชนสังคมและสิ่งแวดล้อม๒๓ 

พระรำชรัตนมงคล (มนตรี ยำงธิสำร) ได้วิจัยเรื่อง “การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมวิธี
สอนศีลธรรมระดับมัธยมศึกษาตอนต้นของพระสอนศีลธรรม ตามโครงการของกระทรวงศึกษาธิการ” 
ผลการวิจัยสรุปได้ ดังนี้ ๑) หลักสูตรฝึกอบรม วิธีสอนศีลธรรมระดับมัธยมศึกษาตอนต้นของพระสอน
                                                           

๒๑พระมหาสมชาย  ธมฺมวโร, “การศึกษาเปรียบเทียบการจัดการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนา ของครู
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน และครูประจ าการในโรงเรียนในเขตภาษีเจริญ กรุงเทพมหานคร”, วิทยำนิพนธ์พุทธศำสตร
มหำบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬากรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๒), หน้า ๑๔๘. 

๒๒พระมหาบุญเลิศ  อินฺทปญฺโ และคณะ, “การศึกษาความคิดเห็นของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและนักเรียนที่มีต่อการด าเนินงานโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ในเขตปกครองคณะสงฆ์
ภาค ๕”, รำยงำนกำรวิจัย, (บัณฑิตวิทยาลัย: วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช, ๒๕๕๒), บทคัดย่อ.  

๒๓ สุรเชษฐ์  เจริญสุข, “การศึกษาเจตคติของผู้ปกครองต่อบทบาทครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนบ้านก้อง จังหวัดล าพูน”, วิทยำนิพนธ์ศึกษำศำสตรมหำบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, ๒๕๔๙), หน้า ๒๐๑. 



๑๓ 
 

ศีลธรรมมีผลการประเมินดัชนีความสอดคล้อง มากกว่า ๐.๕๐ และมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก
ที่สุด  ๒) ผลการทดลองใช้หลักสูตรฝึกอบรม พบว่าหลังการฝึกอบรม   ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีคะแนน
ทดสอบความรู้เพ่ิมข้ึนมากกว่าก่อนการฝึกอบรม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ ๓) ผู้เข้ารับ
การฝึกอบรมมีความพึงพอใจต่อการใช้หลักสูตรฝึกอบรม อยู่ในระดับมากที่สุด และ ๔) การติดตามผล 
การใช้หลักสูตรฝึกอบรมเมื่อเวลาผ่านไปแล้ว ๑ เดือนพบว่า ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้น าความรู้ที่ได้รับ
จากการฝึกอบรมไปใช้ปฏิบัติงานสอนได้ผลจริง และจากการสนทนากลุ่ม พบว่า หลักสูตรมีความ
สอดคล้องและมีความเหมาะสมทั้งด้านระยะเวลา ด้านเนื้อหา ด้านกิจกรรม ด้านสื่อการเรียนการสอน 
และด้านการประเมินผล สามารถน าไปใช้เป็นหลักสูตรฝึกอบรมวิธีสอนศีลธรรมระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้นของพระสอนศีลธรรม ตามโครงการของกระทรวงศึกษาธิการ และสามารถน าไปประยุกต์ใช้
กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง๒๔ 

ผศ.ดร.อนุพันธ์ อภิชยำนุภำพ ได้วิจัยเรื่อง “การติดตามประเมินผลโครงการครูพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน สังกัดมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตมหาวชิราลงกรณราช
วิทยาลัย” ผลการวิจัยพบว่า ผลการประเมินอยู่ในระดับดีมากทั้ง ๕ ด้าน คือ ด้านบริบทโครงการครู
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน มีการก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับนโยบายของโรงเรียน สภาพ
ปัญหาในปัจจุบันและมีความชัดเจน ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องมีส่วนรับผิดชอบร่วมกัน ด้านปัจจัยน าเข้า      
มีการแต่งตั้งบุคลากรที่รับผิดชอบโครงการ เป็นบุคลากรที่มีความรู้ความเข้าใจและมีจ านวนเพียงพอ 
โดยกิจกรรมมีความเหมาะสมและสอดคล้องกับสภาพของโรงเรียนและมีการประสานความร่วมมือกับ
ชุมชนและหน่วยงานต่าง ๆ ด้านกระบวนการ โรงเรียนได้ด าเนินการตามโครงการและแผนปฏิบัติการ
ที่วางไว้ มีการด าเนินงานครบทุกกิจกรรมและเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด มีการน าผลการประเมิน
มาปรับปรุงแก้ไขและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ด้านผลผลิต นักเรียนมีความรักสามัคคีในหมู่คณะ มีความ
ซื่อสัตย์ต่อตนเองและผู้อ่ืน มีการออมเงินและเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ต่อผู้อ่ืน ด้านผลกระทบ นักเรียนมีการ
พัฒนาพฤติกรรมด้านคุณธรรมจริยธรรมและด าเนินชีวิตอย่างพอเพียง มีความประมาณ มีเหตุมีผล
และมีความคุ้มกันในตนเองพอควร๒๕ 

สรุปควำมว่ำ จาการทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เกี่ยวกับสภาพการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ปัญหาและแนวทางแก้ไขปัญหาของการ

                                                           
๒๔ พระราชรัตนมงคล (มนตรี ยางธิสาร), “การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมวิธีสอนศีลธรรมระดับมัธยมศึกษา

ตอนต้น ของพระสอนศีลธรรม ตามโครงการของกระทรวงศึกษาธิการ”, วิทยำนิพนธ์กำรศึกษำดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๕๒), หน้า ๙. 

๒๕ ผศ.ดร.อนุพันธ์  อภิชยานุภาพ, “การติดตามประเมินผลโครงการครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน สังกัด
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตมหาวชิราลงกรณราชวิทยาลัย”, รำยงำนกำรวิจัย, ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัย
, (กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕), หน้า ๑๒. 



๑๔ 
 

ปฏิบัติงานของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน รวมถึงติดตามประเมินผลโครงการครูพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน ผู้วิจัยให้ความส าคัญเก่ียวกับประเด็นหลักการสอนในพระพุทธศาสนา จะเห็นได้ว่า หลักการ
สอนในพระพุทธศาสนา มีความครอบคลุมสาระการเรียนรู้ และเป็นการพัฒนาศักยภาพของพระสอน
ศีลธรรมได้เป็นอย่างดี เพราะไม่ได้เน้นเฉพาะในเรื่องการพัฒนาวิชีพครู และทักษะการปฏิบัติ แต่ควร
จะต้องท าควบคู่กันไปให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่สถาบันการศึกษา พระสอนศีลธรรม นักเรียน และ
ผู้ปกครอง  

๑.๗ วิธีด ำเนินกำรวิจัย  
การศึกษาวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ/ภาคสนาม (Qualitative Research)     

โดยมีขั้นตอนดังต่อไปนี้ 
รูปแบบและขั้นตอนกำรวิจัย มี ๖ ขั้นตอน ดังนี้ 
ขั้นตอนที่ ๑ ศึกษาเอกสารจากคัมภีร์พระไตรปิฎก อรรถกถา และจากคัมภีร์อ่ืน ๆ       

ที่เก่ียวข้องกับแนวทางการพัฒนาศักยภาพพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
ขั้นตอนที่ ๒ ศึกษาข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับหัวข้องานวิจัย จากและเอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง

กับแนวทางการพัฒนาศักยภาพพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาในจังหวัดระยอง 
ขั้นตอนที่  ๓ ศึกษาข้อมูลโดยการสัมภาษณ์ กลุ่มตัวอย่างหรือผู้ ให้ข้อมูลส าคัญ 

ประกอบด้วย ผู้อ านวยการโครงการพระสอนศีลธรรม มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
ผู้ดูแลโครงการพระสอนศีลธรรมในจังหวัดระยอง พระสอนศีลธรรมโรงเรียนในจังหวัดระยอง 
ผู้เชี่ยวชาญการสอนที่เป็นอาจารย์ประจ าคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
ผู้เชี่ยวชาญที่เป็นครูประจ าชั้นที่ดูและการสอนศีลธรรมในโรงเรียน และตัวแทนนักเรียนที่ได้รับการ
สอนจากพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  

ขั้นตอนที่ ๔ วิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล หนังสือ เอกสาร บทความ งานวิจัยและข้อมูล
จากการสัมภาษณ์ พร้อมสรุปประเด็นปัญหาของพระสอนศีลธรรมในจังหวัดระยอง  

ขั้นตอนที่ ๕ วิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล ศึกษาแนวทางการพัฒนาศักยภาพพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา ในจังหวัดระยอง  

ขั้นตอนที่ ๖ สรุป แนวทางการพัฒนาศักยภาพพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
ในจังหวัดระยอง  

 

 
 
 



๑๕ 
 

๑.๘ กรอบแนวคิดในกำรศึกษำ 
งานวิจัยเรื่อง“การศึกษาแนวทางการพัฒนาศักยภาพของพระสอนศีลธรรมโรงเรียน

มัธยมศึกษาในจังหวัดระยอง” ผู้วิจัยได้ก าหนดกรอบแนวคิดที่ใช้ในการศึกษาโดยการใช้วิธการประยุกต์
ของสุเทพ เชื้อสมุทร๒๖ และของพระมหาสมศักดิ์ ศรีบริบูรณ์๒๗ และก าหนดกรอบแนวคิดที่ใช้ในการศึกษา
ดังแผนภูมิที่ ๑.๑  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

 

                                                           
๒๖

 สุเทพ  เช้ือสมุทร, “รูปแบบการพัฒนาสมรรถนะพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา”,  
หลักสูตรปรัชญำดุษฎีบัณฑิต, (คณะวิทยาลัยบัณฑิตศึกษา : ด้านการจัดการ มหาวิทยาลัยศรีปทุม. ๒๕๕๖),     
หน้า ๑๑๗. 

๒๗
 พระมหาสมศักดิ์ ศรีบริบูรณ์, “ ศึกษาแนวทางในการพัฒนาสมรรถภาพการสอนของครูพระสอน

ศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในเขตกรุงเทพมหานคร ”,  
หลักสูตรปริญญำกำรศึกษำมหำบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๕๑), หน้า ๗๘. 
 

ศึกษาพระไตรปิฎกภาษาไทย 
ฉบับมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๓๙ 

ศึกษาข้อมูลจากเอกสาร 
หนังสือ วารสาร บทความ 

งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

สัมภาษณ์ผู้รับผิดชอบพระ
สอนศีลธรรม ผู้เชี่ยวชาญ 
ครู พระสอนศีลธรรม และ
นักเรียน 

วิเคราะห์ สังเคราะห์ 
แนวคิด เอกสาร 

งานวิจัย และข้อมูล
จากการสัมภาษณ์ 

สภำพปัญหำพระสอนศีลธรรม 

๑. ด้านหลักสูตร  
๒. ด้านการเรียนการสอน กลุ่ มที่ 
๓. ด้านการผลิตและการใช้สื่อ  
๔. ด้านการวัดและประเมินผล  

 

แนวทำงกำรพัฒนำศักยภำพ
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษำ จังหวัดระยอง 

 

ศึกษำแนวทำงกำรพัฒนำ
ศักยภำพพระสอนศีลธรรม 

๑. ส่งเสริมด้านการศึกษา 
๒. อบรมเชิงปฏิบัติการ 

แผนภูมิที่ ๑.๑  กรอบแนวคิดในการวิจัย 



๑๖ 
 

๑.๙ ประโยชน์ที่ได้รับจำกกำรวิจัย  
๑.๙.๑ ได้ทราบหลักการสอนในพระพุทธศาสนาเถรวาท 
๑.๙.๒ ได้ทราบสภาพปัญหาของพระสอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในจังหวัดระยอง 
๑.๙.๓ ได้องค์ความรู้ใหม่ในแนวทางการพัฒนาศักยภาพของพระสอนศีลธรรมโรงเรียน

มัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในจังหวัดระยอง 
  
 



 

 

 
 

บทท่ี ๒ 
หลักการสอนในพระพทุธศาสนาเถรวาท 

 พระพุทธเจ้า มีพระคุณทั้งปวงบริบูรณ์เลิศล้้ากว่าใครหมดไม่มีคุณของมวลมนุษย์ใด จะ
เทียบเท่าพระองค ์เพราะทรงมีพระปัญญาบริบูรณ์ มีความบริสุทธิ์บริบูรณ์ มีพระกรุณาบริบูรณ์ ทรงมี
พระปัญญาบริบูรณ์ คือทรงมีความรอบรู้พระธรรม คือความจริงทุกสิ่งทุกอย่างพระศาสนา คือค้าสั่ง
สอนของพระองค์ จึงเป็นศาสนาที่แท้จริงไม่ขัดกับหลักความจริงทุกๆ อย่าง ซึ่งหลักการสอนของ
พระพุทธเจ้านั้นสามารถอธิบายได้ดังต่อไปนี้ 

๒.๑ ความหมายการสอนในพระพุทธศาสนาเถรวาท 

 การสอนหลักธรรมทั่วไป พระพุทธองค์ก็ทรงรับเอาค้าศัพท์ที่มีใ้้อยู่แต่เดิมในลัทธิศาสนา
เก่ามาใ้้ แต่ทรงก้าหนดความหมายให้ใหม่ ซึ่งเป็นวิธีการ้่วยให้ผู้ฟัง ผู้เรียนหันมาสนใจและก้าหนด
ค้าสอนได้ง่าย เพียงแต่มาท้าความเข้าใจเสียใหม่ และเป็นการ้่วยให้มีการพิจารณาเปรียบเทียบไปใน
ตัวด้วยว่าอย่างไหนถูก อย่างไหนผิดอย่างไร จึงเห็นได้ว่าค้าว่าพรหม, พราหมณ์, อริยะ, ยัญ, ตบะ, ไฟ
บู้า ฯลฯ ซึ่งเป็นค้าในลัทธิศาสนาเดิมก็มีใ้้ในพระพุทธศาสนาด้วยทั้งสิ้น  

แต่มีความหมายต่างออกไปเป็นอย่างอ่ืน พระพุทธเจ้าทรงให้ความส้าคัญต่อการจัดการ
เรียนการสอน เป็นอย่างมาก ซึ่งเราสามารถพิสูจน์ได้จากในการสอนของพระพุทธองค์แต่ละครั้ง 
ประสบความส้าเร็จอย่างสูงสุด หรือผู้เรียนได้รับประโย้น์สูงสุด ทรงแสดงธรรมที่น้าความสงบมาให้
เป็นไปเพ่ือปรินิพพานให้ถึงการตรัสรู้ที่พระสุคตทรงประกาศแล้วแต่บุคคลนี้  เ้่น ในสุตตันตปิฎก 

มั้ฌิมนิกาย มูลปัณณาสก์ กล่าวว่า  
 เมื่อภิกษุมนสิการโดยไม่แยบคายอาสวะทั้งหลายที่ยังไม่เกิดย่อมเกิดขึ้น และอาสวะทั้งหลาย

ที่เกิดขึ้นแล้วย่อมเจริญ เมื่อภิกษุมนสิการโดยแยบคาย อาสวะทั้งหลายที่ยังไม่เกิดย่อมไม่
เกิดขึ้น และอาสวะทั้งหลายที่เกิดขึ้นแล้วย่อมเสื่อมไป๑ และ "ภิกษุทั้งหลาย ! พวกภิกษุบริษัท
ในกรณีนี้, สุตตันตะเหล่าใด ที่กวีแต่งขึ้นใหม่เป็นค้าร้อยกรองประเภทกาพย์กลอน มีอักษร
สละสลวย มีพยัญ้นะอันวิจิตร เป็นเรื่องนอกแนว เป็นค้ากล่าวของสาวก  

 เมื่อมีผู้น้าสุตตันตะเหล่านั้นมากล่าวอยู่ เธอจักไม่ฟังด้วยดี ไม่เงี่ยหูฟัง ไม่ตั้งจิตเพ่ือจะรู้ทั่วถึง 
และจักไม่ส้าคัญว่าเป็นสิ่งที่ตนควรศึกษาเล่าเรียน" ภิกษุทั้งหลายบริษัท ๒ จ้าพวกนี้ ๒ จ้าพวก
เป็นไฉน คือ บริษัทที่ดื้อ ด้านไม่ได้รับการสอบถามแนะน้า ๑ บริษัทที่ได้รับการสอบถาม

                                                           
๑ ม.มู. (ไทย).๑๗/๑๘/๑๕-๑๘. 



 

๑๘ 

แนะน้าไม่ดื้อด้าน ๑ ภิกษุทั้งหลาย ก็บริษัทที่ดื้อด้านไม่ได้รับการสอบถามแนะน้าเป็นไฉน ภิกษุ
ในบริษัทใดในธรรมวินัย นี้ เมื่อผู้อ่ืนกล่าวพระสูตรที่ตถาคตภาษิตไว้ซึ่งลึกล้้า มีอรรถอันลึกล้้า 
เป็นโลกุตระ ปฏิสังยุตด้วยสุญญตธรรม ไม่ตั้งใจฟังให้ดี ไม่เงี่ยหูลงสดับ ไม่เข้าไปตั้งจิตไว้เพ่ือจะ
รู้ทั่วถึง อนึ่ง ภิกษุ เหล่านั้นไม่เข้าใจธรรมที่ตนควรเล่าเรียนท่องขึ้นใจ แต่เมื่อผู้อ่ืนกล่ าวพระ
สูตรที่กวีได้รจนาไว้ เป็นค้ากวี มีอักษรวิจิตร มีพยัญ้นะวิจิตร มีในภายนอก ซึ่งสาวกได้ภาษิต
ไว้ ย่อมตั้งใจฟัง เป็นอย่างดี เงี่ยหูลงสดับ เข้าไปตั้งจิตไว้เพื่อจะรู้ทั่วถึง 

 อนึ่ง ภิกษุเหล่านั้นย่อมเข้าใจธรรมที่ ตนควรเล่าเรียน ท่องขึ้นใจ ภิกษุเหล่านั้นเรียนธรรมนั้น
แล้ว ไม่สอบสวน ไม่เที่ยวไต่ถามกันและกันว่า พยัญ้นะนี้อย่างไร อรรถแห่งภาษิตนี้เป็นไฉน 
ภิกษุเหล่านั้นไม่เปิดเผยอรรถที่ลี้ลับ ไม่ท้าอรรถที่ลึกซึ้งให้ตื้น และไม่บรรเทาความสงสัยใน
ธรรมเป็นที่ตั้งแห่งความสงสัยหลายอย่างเสีย ภิกษุทั้งหลายบริษัทนี้เรียกว่าบริษัทดื้อด้านไม่ได้
รับการสอบถามแนะน้า ภิกษุทั้งหลาย ก็บริษัทที่ได้รับการสอบถามแนะน้าไม่ดื้อด้านเป็นไฉน 
ภิกษุในบริษัทใดในธรรมวินัยนี้ เมื่อผู้อ่ืนกล่าวพระสูตรที่กวีรจนาไว้เป็นค้ากวี มีอักษรวิจิตร มี
พยัญ้นะวิจิตร มีในภายนอก เป็นสาวกภาษิต ไม่ตั้งใจฟังด้วยดี ไม่เงี่ยหูลงสดับ ไม่เข้าไปตั้งจิต
ไว้เพ่ือจะรู้ทั่วถึง อนึ่ง ภิกษุ เหล่านั้นไม่เข้าใจธรรมที่ตนควรเล่าเรียน ท่องขึ้นใจ แต่ว่า เมื่อผู้อ่ืน
กล่าวพระสูตรที่ตถาคตภาษิต ไว้ ซึ่งลึกล้้า มีอรรถลึกล้้า เป็นโลกุตระปฏิสังยุตด้วยสุญญตธรรม 
ย่อมตั้งใจฟังเป็นอย่างดี เงี่ยหูลงสดับ เข้าไปตั้งจิตเพ่ือจะรู้ทั่วถึง และภิกษุเหล่านั้นย่อมเข้าใจ
ธรรมที่ตนควรเล่าเรียน ท่อง ขึ้นใจ ภิกษุเหล่านั้นเรียนธรรมนั้นแล้ว ย่อมสอบสวนเที่ยวไต่ถาม
กันและกันว่า พยัญ้นะนี้ อย่างไร อรรถแห่งภาษิตนี้เป็นไฉน ภิกษุเหล่านั้นย่อมเปิดเผยอรรถที่
ลี้ลับ ท้าอรรถที่ลึกซึ้ง ให้ตื้น และบรรเทาความสงสัยในธรรมเป็นที่ตั้งแห่งความสงสัยหลาย
อย่างเสีย ภิกษุทั้งหลายบริษัทนี้เรียกว่า บริษัทผู้ได้รับการสอบถามแนะน้า ไม่ดื้อด้าน ภิกษุ
ทั้งหลายบริษัท ๒ จ้าพวกเหล่านี้แล ภิกษุทั้งหลายบรรดาบริษัท ๒ จ้าพวกนี้ บริษัทที่ได้รับการ
สอบถามแนะน้า ไม่ดื้อด้าน เป็นเลิศฯ๒  

นอกจากนี้ ยังมีหลักธรรมที่พระพุทธเจ้าทรงแสดงแก่พระปุณณิยะ ในพระสุตตันตปิฎก 
อังคุตตรนิกาย ทสกนิบาต ทุติยปัณณาสก์ เถรวรรค ปุณณิยสูตร ในตอนที่พระปุณณิยะ เข้าไปเฝ้า
พระผู้มีพระภาคถึงที่ประทับ ถวายอภิวาทแล้วนั่ง ณ ที่สมควร ได้ทูลถามพระผู้มีพระภาคว่าข้าแต่
พระองค์ผู้เจริญ อะไรหนอ เป็นเหตุ เป็นปัจจัยให้พระธรรมเทศนาของพระตถาคตแจ่มแจ้งในบาง
คราว แต่ในบางคราว กลับไม่แจ่มแจ้ง ซึ่งพระผู้มีพระภาคตรัสตอบว่า ปุณณิยะ ภิกษุเป็นผู้มีศรัทธา 
แต่ไม่เข้าไปหาธรรมเทศนาของตถาคต จึงไม่แจ่มแจ้ง  

แต่เมื่อใด ภิกษุมีศรัทธาและเข้าไปหา เมื่อนั้น ธรรมเทศนาของตถาคตจึงแจ่มแจ้ง ปุณณิ
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๑๙ 

ยะ ภิกษุเป็นผู้มีศรัทธาและเข้าไปหา แต่ไม่เข้าไปนั่งใกล้ เข้าไปนั่งใกล้แต่ไม่สอบถาม สอบถาม แต่
ไม่เงี่ยโสตฟังธรรม เงี่ยโสตฟังธรรม แต่ไม่ทรงจ้าธรรมไว้ ฟังแล้วทรงจ้าธรรมไว้ แต่ไม่พิจารณา
เนื้อความแห่งธรรมที่ทรงจ้าไว้ พิจารณาเนื้อความแห่งธรรมที่ทรงจ้าไว้ แต่ไม่รู้อรรถ ไม่รู้ธรรม ไม่
ปฏิบัติธรรมสมควรแก่ธรรม รู้อรรถ รู้ธรรม ปฏิบัติธรรมสมควรแก่ธรรมแล้ว แต่ไม่มีวาจางามไม่เจรจา
ถ้อยค้าไพเราะประกอบด้วยวาจา้าวเมืองที่สละสลวยไม่หยาบคาย ให้รู้ความ หมายได้ มีวาจางาม 
เจรจาถ้อยค้าไพเราะประกอบด้วยวาจา ้าวเมืองที่สละสลวยไม่หยาบคาย ให้รู้ความหมายได้ แต่ไม่
้ี้แจงให้เพ่ือนพรหมจารีเห็น้ัด ไม่้วนใจให้อยากรับเอาไปปฏิบัติ ไม่เร้าใจให้อาจหาญแกล้วกล้า ไม่
ปลอบ้โลมใจให้สด้ื่นร่าเริง ธรรมเทศนาของตถาคตจึงไม่แจ่มแจ้ง๓  

 แต่เมื่อใด ภิกษุเป็นผู้มีศรัทธา ๑ เข้าไปหา ๑ เข้าไปนั่งใกล้ ๑ สอบถาม ๑ เงี่ยโสตฟัง
ธรรม ๑ ฟังแล้วทรงจ้าธรรมไว้ ๑ พิจารณาเนื้อความแห่งธรรมที่ทรงจ้าไว้ ๑ เป็นผู้รู้อรรถรู้ธรรม 
ปฏิบัติธรรมสมควรแก่ธรรม ๑ มีวาจางาม เจราจาถ้อยค้าไพเราะประกอบด้วยวาจา้าวเมืองที่
สละสลวยไม่หยาบคาย ให้รู้ความหมายได ้๑ ้ี้แจงให้เพ่ือนพรหมจารีเห็น้ัด ้วนใจให้อยากรับเอาไป
ปฏิบัติเร้าใจให้อาจหาญแกล้วกล้า ปลอบ้โลมใจให้สด้ื่นร่าเริง ๑ เมื่อนั้น ธรรมเทศนาของตถาคต
จึงแจ่มแจ้ง๔ 

 ส่วนสื่อใ้้ประกอบการสอน ในการสอนแต่ละครั้ง พระพุทธเจ้าทรงใ้้สื่อประกอบการ
สอน เพื่อให้ผู้เรียนได้เข้าใจในเรื่องที่สอนได้ง่าย และให้ส้าเร็จตามพระวัตถุประสงค์ของพระองค์ เ้่น 
การใ้้ต้นไม้เป็นสื่อประกอบการสอน เป็นการใ้้สิ่งต่างๆ รอบตัวเป็นสื่อในการสอน ซึ่งก็จัดอยู่ใน
ลักษณะที่คล้ายการใ้้วิธีการอุปมา วิธีการสอนแบบนี้พระพุทธองค์จะทรงใ้้อุปกรณ์รอบตัวของ
พระองค์ เป็นสื่อในการแสดงธรรม เ้่น ในครั้งที่ประทับอยู่ที่สีสปาวันใกล้เมืองโกสัมพี ก็ได้สอนภิกษุ
ทั้งหลายโดยใ้้ใบประดู่เป็นอุปกรณ์ คือพระองค์ได้หยิบใบประดู่ลายมาเล็กน้อยแล้วถามภิกษุ
ทั้งหลายว่า ใบไม้ในป่ากับในพระหัตถ์ของพระองค์ที่ไหนมากกว่ากันภิกษุทั้งหลายก็ทู ลว่าในป่ามี
มากกว่ายิ่งนัก แล้วพระองค์ก็ตรัสแสดงการที่พระองค์ไม่ทรงสอนทั้งหมด เพราะค้าสอนของพระองค์
นั้นมีมากมายเหมือนไม้ประดู่ลายในป่า แต่ที่ตรัสเปรียบค้าสอนที่จ้าเป็นเหมือนใบไม้ในก้ามือ เพราะมี
ความจ้าเป็นต่อการท้าที่สุดแห่งทุกข์ให้สิ้น  

 ดังที่ปรากฏในพระสุตตันตปิฎก สังยุตตนิกาย มหาวารวรรค สีสปาวนวรรค ความว่า พระ
ผู้มีพระภาคประทับอยู่ ณ สีสปาวัน เขตกรุงโกสัมพี ทรงหยิบใบประดู่ลาย ๒-๓ ใบขึ้นมา แล้วรับสั่ง
เรียกภิกษุทั้งหลายมาตรัสว่า“ภิกษุทั้งหลาย เธอทั้งหลายจะเข้าใจความข้อนั้นว่าอย่างไร ใบประดู่ลาย 
๒-๓ ใบที่เราหยิบขึ้นมากับใบที่อยู่บนต้น อย่างไหนจะมากกว่ากัน” ภิกษุทั้งหลาย กราบทูลว่า “ใบที่
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๒๐ 

อยู่บนต้นไม้นั้นแลมากกว่า ใบประดู่ลาย ๒-๓ ใบที่พระองค์ทรงหยิบขึ้นมามีเพียงเล็กน้อย 
พระพุทธเจ้าข้า” พระพุทธเจ้าตรัสว่า“ภิกษุทั้งหลาย สิ่งที่เรารู้แล้วแต่มิได้บอกเธอทั้งหลายก็มีมาก
เหมือนกัน เพราะเหตุไร เราจึงมิได้บอก เพราะสิ่งนี้ไม่มีประโย้น์ ไม่ใ้่จุดเริ่มต้นแห่งพรหมจรรย์ ไม่
เป็นไปเพ่ือความเบื่อหน่าย ไม่เป็นไปเพ่ือคลายก้าหนัด ไม่เป็นไปเพ่ือดับ ไม่เป็นไปเพ่ือสงบระงับไม่
เป็นไปเพ่ือรู้ยิ่ง ไม่เป็นไปเพ่ือตรัสรู้ ไม่เป็นไปเพ่ือนิพพาน เพราะเหตุนั้น เราจึงมิได้บอก สิ่งที่เราบอก
แล้ว คือ เราได้บอกว่า ‘นี้ทุกข์ นี้ทุกขสมุทัย นี้ทุกขนิโรธ นี้ทุกขนิโรธคามินีปฏิปทา’ เพราะสิ่งนี้มี
ประโย้น์ เป็นจุดเริ่มต้นแห่งพรหมจรรย์ เป็นไปเพ่ือความเบื่อหน่าย เพ่ือคลายก้าหนัด เพ่ือดับ เพ่ือ
สงบระงับ เพ่ือรู้ยิ่ง เพ่ือตรัสรู้ เพ่ือนิพพาน๕ 

 นอกจากนี้ยังมีในพระอภิธรรมปิฎก ปุคคลบัญญัติ ๔. จตุกกปุคคลบัญญัติ ว่าบุคคล
เปรียบเหมือนต้นไม้ ๔ จ้าพวก ได้แก่ ๑. บุคคลเปรียบเหมือนต้นไม้เนื้ออ่อนแต่มีต้นไม้เนื้อแข็ง
แวดล้อม ๒. บุคคลเปรียบเหมือนต้นไม้เนื้อแข็งแต่มีต้นไม้เนื้ออ่อนแวดล้อม ๓. บุคคลเปรียบเหมือน
ต้นไม้เนื้ออ่อนและมีต้นไม้เนื้ออ่อนแวดล้อม ๔.บุคคลเปรียบเหมือนต้นไม้เนื้อแข็งและมีต้นไม้เนื้อแข็ง
แวดล้อม๖ 

 นอกนี้ยังมีสื่อที่พระพุทธเจ้าทรงยกขึ้นมาสอนดังปรากฏในพระสุตตันตปิฎก ขุททกนิกาย 
้าดก ทุกนิบาต กุกกุฏ้าดกที่ว่าด้วยไก่ ว่า ไก่ต้องการจะให้นายพรานละอายใจ จึงพูดเป็นภาษา
มนุษย์ว่า ต้นหูกวาง ต้นสมอพิเภกในป่า ข้าพเจ้าได้เห็นแล้ว ต้นไม้เหล่านั้นไม่สามารถจะเคลื่อนที่ได้
เหมือนกับท่าน นายพรานกล่าวว่า ไก่ตัวนี้คือไก่ตัวเก่าท่ีแหกกรงหนีมาเป็นไก่ท่ีฉลาด หลบหนีจากบ่วง
หางสัตว์มาได้และยังขันเยาะเย้ยเสียอีก 

 ผู้วิจัยได้ศึกษาวิเคราะห์การสอนในพระไตรปิฎก พบว่า พระพุทธเจ้าทรงปฏิรูปหลักค้า
สอนในลัทธิดั้งเดิม แต่ทรงให้นิยามความหมายใหม่ที่ต่างออกไป เ้่น ทรงปฏิรูปค้าสอนเกี่ยวกับการ
บู้าไฟของ้ฎิลสามพ่ีน้อง ที่เรียกว่า อาทิตตปริยายสูตร ที่มีความหมายใหม่ว่า ไฟคือราคะ ไฟคือ
โทสะ ไฟคือโมหะ ดังนั้น จึงเห็นได้ว่า ค้าว่า พรหม, พราหมณ์, อริยะ, ยัญ, ตบะ, ไฟบู้า ล้วนเป็นค้า
ในลัทธิศาสนาเดิมแต่ก็มีใ้้ในพระพุทธศาสนาด้วยทั้งสิ้น  อีกนัยหนึ่ง พระพุทธเจ้าทรงใ้้สื่อ
ประกอบการสอน เพ่ือให้ผู้เรียนได้เข้าใจในเรื่องที่สอนได้ง่ายขึ้น และให้ส้าเร็จตามพระวัตถุประสงค์ 
เ้่น การใ้้ต้นไม้เป็นสื่อประกอบการสอน เป็นการใ้้สิ่งต่างๆ รอบตัวเป็นสื่อในการสอน ซึ่งก็จัดอยู่ใน
ลักษณะที่คล้ายการใ้้วิธีการอุปมา วิธีการสอนแบบนี้พระพุทธองค์จะทรงใ้้อุปกรณ์รอบตัวของ
พระองค์ เป็นสื่อในการแสดงธรรม เพราะเหตุนั้น พระสอนศีลธรรม จึงควรประยุกต์หลักการสอนที่
เป็นข้ออุปมาเปรียบเทียบ เพ่ือให้หลักธรรมมีความ้ัดเจนและเข้าใจได้ง่ายยิ่งขึ้น มีการใ้้สื่อที่ปรากฏ
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๒๑ 

อยู่ในสังคมปัจจุบัน เ้่น ข่าวในสังคม โดย้ี้ให้เห็นโทษ และประโย้น์ของการกระท้าอย่างนั้น 

 

๒.๒ องค์ประกอบของการสอนในพระไตรปิฎก 
 สิ่งที่เป็นปัจจัยแห่งความ้อบหรือไม่้อบของนักเรียนที่มีต่อตัวผู้สอนหรือครู ถือได้ว่ามี
ความส้าคัญมากต่อการประกอบอา้ีพครู ซึ่งควรอย่างยิ่งที่บุคคลผู้ได้้ื่อว่าเป็นครูควรจะทราบและ
ตระหนักในความส้าคัญ เพ่ือจะได้จัดการกับตัวเองให้เหมาะสม ในหัวข้อนี้ว่าด้วยองค์ประกอบของ
การสอน ตามแนวพระพุทธศาสนาดังนั้น ผู้วิจัยจะยกเอาพระคุณ หรือคุณลักษณะของพระพุทธเจ้า 
มาเป็นหลักการแล้ววิเคราะห์ สรุปเป็นองค์ประกอบของพระสอนศีลธรรม ดังนี้ 

  ๒.๒.๑ องค์ประกอบของผู้สอน 
  ครูที่เคยอบรมสั่งสอนเรามาในอดีต เรามีความประทับใจมากที่สุด อาจจะพบว่าครูคนนั้น
เป็นคนที่เรา้อบ ้อบที่จะได้ยินท่านพูด ้อบความเป็นคนอารมณ์ดีเสมอต้นเสมอปลาย ้อบที่ท่าน
เป็นคนมีความรู้ กว้างขวาง สามารถอธิบายถ่ายทอดความรู้ความเข้าใจของท่านให้เราเกิดความเข้าใจ
ได้โดยไม่ยาก สิ่งที่เป็นปัจจัยแห่งความ้อบหรือไม่้อบที่มีต่อตัวผู้สอนหรือครูนี้ ถือได้ว่ามีความส้าคัญ
มากต่อการประกอบอา้ีพครู ซึ่งควรอย่างยิ่งที่บุคคลผู้ได้้ื่อว่าเป็นครูควรจะทราบและตระหนักใน
ความส้าคัญของมัน เพ่ือจะได้จัดการกับตัวเองให้เหมาะสม ซึ่งองค์ประกอบเหล่านี้มี ดังต่อไปนี้  

๑) องค์ประกอบด้านบุคลิกภาพ ในด้านบุคลิกภาพ จะเห็นได้ว่า พระพุทธเจ้าทรงมี
พระลักษณะทั้งด้านความสง่างามแห่งพระวรกาย พระสุรเสียงที่โน้มน้าจิตใจและพระบุคลิกลักษณะ
อันควรแก่การศรัทธาปสาทะทุกประการ เป็นที่ทราบกันทั่วไป และท่ีบันทึกไว้ในคัมภีร์ต่างๆ เ้่น  

 ทรงมีพระมหาบุรุษลักษณะ ๓๒ ประการ และอนุพยัญ้นะ ๘๐ ประการ ทรงมีพระสุรเสียง
ไพเราะ และตรัสพระวาจาสุภาพ สละสลวย การแสดงธรรมของพระองค์ นอกจากจะแจ่มแจ้ง
ด้วยสัจจะธรรมแล้ว ยังก่อให้เกิดความรู้สึกเพลิดเพลินสุขใจ ้วนให้อยากฟังอยากให้อยู่ใกล้้ิด
พระองค์ไม่วายการใ้้ภาษาสุภาพ ้วนให้สบายใจ รู้จักตรัสถ้อยค้าได้งดงาม มีพระวาจาสุภาพ 
สละสลวยไม่มีโทษ ยังผู้ฟังให้เข้าใจเนื้อหาความได้้ัดแจ้ง๗  

พระองค์ทรงสละทรัพย์สินเงินทองมากมายทั้งที่ฝังอยู่ในพ้ืนดินและในอากาศผนว้
แล้ว ฯลฯ พระสมณโคดมก้าลังหนุ่มแน่นมีพระเกศาด้าสนิท ทรงพระเจริญอยู่ในปฐมวัยเสด็จออกจาก
พระรา้วังไปผนว้เป็นบรรพ้ิต  

 ทรงมีพระรูปงดงามน่าดูน่าเลื่อมใสมีพระฉวีวรรณผุดผ่องยิ่งนักดุจพรหม มีพระวรกายดุจ

                                                           
๗ ม.ม. (ไทย) ๑๓/๑๒๘/๑๔๑. 



 

๒๒ 

พรหม โอกาสที่จะได้พบเห็นยากนัก พระสมณโคดมทรงมีอริยศีล มีศีลที่เป็นกุศล ประกอบด้วย
ศีลที่เป็นกุศล มีพระวาจาไพเราะสุภาพ ประกอบด้วยถ้อยค้าอ่อนหวาน อย่าง้าวเมือง 
นุ่มนวล เข้าใจง่าย ทรงเป็นอาจารย์และปาจารย์ของหมู่้นมากมาย ทรงสิ้นกามราคะไม่
ประดับตกแต่ง ทรงเป็นกรรมวาที กิริยวาที ไม่ทรงมุ่งร้ายต่อพราหมณ์ แม้เพราะเหตุนี้ พระผู้มี
พระภาคพระองค์นั้น เป็นพระอรหันต์ ตรัสรู้ด้วยพระองค์เองโดย้อบ เพียบพร้อมด้วยวิ้้า
และจรณะเสด็จไปดี รู้แจ้งโลกเป็นสารถีฝึกผู้ที่ควรฝึกได้อย่างยอดเยี่ยม เป็นศาสดาของเทวดา
และมนุษย์ทั้งหลายเป็นพระพุทธเจ้า เป็นพระผู้มีพระภาค พระสมณโคดมทรงประกอบด้วย
ลักษณะมหาบุรุษ ๓๒ ประการ ทรงมีปกติตรัสเ้ื้อเ้ิญ ตรัสผูกมิตรไมตรี๘ 

พระพุทธเจ้าทรงมีพระลักษณะทั้งด้านความสง่างามแห่งพระวรกาย พระสุรเสียงที่
โน้มน้าจิตใจและพระบุคลิกลักษณะอันควรแก่การศรัทธาปสาทะ นอกจากนี้ ทรงมีพระมหาบุรุษ
ลักษณะ ๓๒ ประการ และอนุพยัญ้นะ ๘๐ ประการ มีพระวรกายสง่างามอย่างที่มีผู้้มว่า พระสมณ
โคดม มีพระรูปน่าดู น่าเลื่อมใส พระฉวีวรรณผุดผ่องยิ่งนัก วรรณะและพระสรีระดุจดังพรหม จะเห็น
ได้ว่า พระสอนศีลธรรมจะต้องมีการปรับปรุงบุคลิกภาพให้เหมาะสมกับสมณสารูป มีความส้ารวม
อินทรีย์ ตั้งตนให้เป็นแบบอย่างที่ดี ตลอดให้ค้าปรึกษาในการแก้ไขปัญหาในการด้าเนิน้ีวิต  

 กล่าวอีกนัยหนึ่งคือ เป็นผู้น้าทางจิตวิญญาณบ่งบอกคุณลักษณะของพระสอน
ศีลธรรมที่น่าเคารพเลื่อมใส จากการศึกษาคุณลักษณะของพระพุทธเจ้า ทรงเป็นแบบอย่างที่ดีให้พระ
สาวก แก่พระสงฆใ์นพระพุทธศาสนาปัจจุบัน โดยเฉพาะพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน จ้าเป็นอย่างยิ่ง
ที่ต้องปฏิบัติตนให้อยู่ในระเบียบวินัย ที่พระองค์ทรงสอนไว้ บุคลิกภาพของพระสอนศีลธรรม ควรมี
การแต่งกายให้เรียบร้อย เหมาะสมกับสมณเพศ มีศีลธรรม มีความสุภาพอ่อนโยน สามารถท้างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ไม่แสวงหาประโย้น์ ส้าหรับตนเองหรือผู้ อ่ืนโดยมิ้อบ สามารถ
ถ่ายทอดวิ้าความรู้โดยไม่บิดเบือนและปิดบังรู้จักรักษาความสามัคคี ระหว่างครู นักเรียนและ
้่วยเหลือกันในหน้าที่การงาน ปฏิบัติตามระเบียบ และแบบธรรมเนียมอันดีงามของสถานศึกษา 
้่วยเหลือผู้อื่นโดยไม่หวังผลตอบแทน มีการควบคุมและใ้้อารมณ์ได้อย่างเหมาะสม มีความเ้ื่อมั่นใน
ตนเอง กล้าแสดงออก มีความเป็นมิตร ยิ้มแย้มแจ่มใส ตลอดเวลา มีความสัมพันธ์อันดีกับคนรอบข้าง 
มีความเป็นกันเองไม่ถือตัว มีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ แลพูดคุยสนุกสนานตลกขบขัน เบิก
บาน  

๒) องค์ประกอบด้านคุณธรรม พระพุทธเจ้ามีพระพุทธคุณในแง่คุณธรรมมีมาก ไม่
อาจแสดงได้ครบทุกนัย จึงขอเลือกแสดงตามแนวพระคุณ ๓ คือ พระปัญญาคุณ พระปัญญาคุณที่
เกี่ยวกับการสอน ทศพลญาณ คือ พระญาณอันเป็นก้าลังของพระตถาคตที่ท้าให้พระองค์สามารถ
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๒๓ 

บันลือ สีหนาท ประกาศพระศาสนาได้มั่นคงจะแสดงความหมายที่เป็นพุทธคุณแท้ กับความหมายที่
ผู้สอนทั่วไปพึงน้ามาใ้้ได้๙  

พระวิสุทธิคุณ ความบริสุทธิคุณเป็นพระคุณส้าคัญยิ่งเ้่นกันที่จะท้าให้ประ้า้น
เ้ื่อถือและเลื่อมใสพระพุทธเจ้า ความบริสุทธิ์นี้อาจมองได้จากลักษณะต่างๆ พระองค์เองเป็นผู้
บริสุทธิ์หลุดพ้นจากอาสวกิเลสทั้งปวง ไม่กระท้า้ั่วทั้งทางกาย ทางวาจา และทางใจ ไม่มีเหตุที่ใครจะ
ยกข้ึนต้าหนิได้ ทรงท้าได้อย่างที่สอน คือ สอนเขาอย่างไร พระองค์ก็ทรงประพฤติปฏิบัติอย่างนั้นด้วย 
หากพุทธพจน์ที่ว่าตถาคตพูดอย่างไรท้าอย่างนั้น จึงเป็นตัวอย่างที่ดี และท้าให้ประ้า้นเกิดความ
เ้ื่อมั่นในคุณค่าของค้าสอนได้ ทรงมีความบริสุทธิ์พระทัยในการสอน ทรงสอนผู้อ่ืนด้วยมุ่งหวัง
ประโย้น์แก่เขาเพียงอย่างเดียว ไม่มีพระทัยเคลือบแฝงด้วยความหวังผลประโย้น์ส่วนตัว หรืออามิส
ตอบแทนใดๆ 

พระกรุณาคุณ อาศัยพระมหากรุณาธิคุณ พระพุทธเจ้า จึงได้เสด็จออกประกาศ พระ
ศาสนา โปรดสรรพสัตว์ ท้าให้พระคุณ ๒ อย่างแรก คือ พระปัญญาคุณ และพระวิสุทธิคุณ เป็นที่
ปรากฏ และเป็นประโย้น์แก่้าวโลกอย่างแท้จริง เสด็จไป้่วยเหลือแนะน้าสั่งสอนมนุษย์ทั้งที่เป็น
กลุ่ม้นและที่เป็นรายบุคคล โดยไม่เห็นแก่ความเหนื่อยยากล้าบากของพระองค์เอง พระมหา
กรุณาธิคุณเหล่านี้ พึงเห็นตามค้าสรรเสริญและคุณธรรมอ่ืนๆ ที่แสดงออก การที่ทรงให้ความสน
พระทัย้่วยเหลือโปรดบุคคลผู้สมควร เป็นส่วนเฉพาะบุคคลๆเ้่นนี้ ผู้ได้รับการโปรดอาจเป็นคน้ั้นสูง 
้ั้นต่้า เป็นเด็ก เป็นผู้ใหญ่ ก็ได้ทั้งสิ้น เ้่น เสด็จไปโปรดสิงคาลกมาณพผู้ไหว้ทิศ๑๐  

พระสอนศีลธรรมนั้น ควรมีความซื่อสัตย์สุจริตมีความเมตตานักเรียนเหมือน
ลูกหลาน มีความยุติธรรม รับฟงัความคิดเห็นของผู้อื่น วางตนได้เหมาะสมกับสมณสารูป ประพฤติตน
เป็นแบบอย่างที่ดี มีความรับผิด้อบ มีความกระตือรือร้นในการท้างาน พูดจาไพเราอ่อนหวาน มี
ความขยันมั่นเพียร ให้ค้าแนะน้าในการแก้ปัญหา้ีวิตแก่ศิษย์ได้ มีการพัฒนาตนเองในการท้างาน 
สามารถท้างานให้ส้าเร็จลุล่วงตามเวลา และมีการประเมินตนเองในการท้างานอย่างสม้่าเสมอ  
 ดังนั้น พระพุทธเจ้าทรงประกอบด้วย พระปัญญาคุณที่เก่ียวกับการสอน เ้่น ทรงมีทศพล
ญาณ ๑๐ และปฏิสัมภิทา ๔ พระวิสุทธิคุณ ทรงมีความบริสุทธิ์หลุดพ้นจากอาสวกิเลสทั้งปวงและ
พระกรุณาธิคุณ ที่ทรงแสดงธรรมโปรดเวไนยสัตว์ เพราเหตุนั้น จากการศึกษาคุณลักษณะของ
พระพุทธเจ้า ผู้วิจัยวิเคราะห์ได้ว่า พระสอนศีลธรรม ควรมีความรอบรู้ มีเมตตาจิตเป็นที่ตั้ง สั่งสอน
อบรมนักเรียนโดยไม่เห็นแก่ความเหน็ดเหนื่อย ตลอดถึง ทุ่มเทศักยภาพภายในตน แสวงหาความรู้
ใหม่ที่จะน้ามาแนะน้าสั่งสอนให้นักเรียนตั้งอยู่ในคุณธรรม จริยธรรมอันดีงาม ทั้งนี้ เพ่ือประโย้น์
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๒๔ 

สูงสุดของนักเรียนเป็นที่ตั้ง 
 ดังนั้น พระสอนศีลธรรม ต้องน้าเอาบุคลิกของพระพุทธเจ้า มาเป็นแนวทางพระสอน
ศีลธรรม จะต้องมีการปรับปรุงบุคลิกภาพให้เหมาะสมกับสมณสารูป มีความส้ารวมอินทรีย์ ตั้งตนให้
เป็นแบบอย่างที่ดี โดยเฉพาะพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน จ้าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องปฏิบัติตนให้อยู่ ใน
ระเบียบวินัย บุคลิกภาพของพระสอนศีลธรรม ควรมีการแต่งกายให้เรียบร้อย เหมาะสมกับสมฌเพศ 
มีศีลธรรม มีความสุภาพอ่อนโยน สามารถท้างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ไม่แสวงหาประโย้น์ 
ส้าหรับตนเองหรือผู้อ่ืนโดยมิ้อบ สามารถถ่ายทอดวิ้าความรู้โดยไม่บิดเบือนและปิดบังรู้ จักรักษา
ความสามัคคี ระหว่างครู นักเรียน และ้่วยเหลือกัน  
 สรุปก็คือ พระสอนศีลธรรม เมื่อมีการสอนหรือการท้ากิจกรรม ควรมีการสอดแทรกข้อคิด
คติธรรมเตือนสติให้แก่นักเรียนอย่างสม่้าเสมอ มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องที่สอนเป็นอย่างดี จัดการ
เรียนการสอนให้นักเรียนมีความสุข แสวงหาความรู้ใหม่ๆ อยู่เสมอ มีความรอบรู้ทั้งทางโลกและทาง
ธรรม พัฒนาสื่อให้มีความเหมาะสมกับยุคสมัยอยู่เสมอ สามารถอธิบายเรื่องยากให้เป็นเรื่องง่าย 
สามารถใ้้สื่อการสอนได้สอดคล้องกับเนื้อหา สามารถประยุกต์ใ้้สื่อที่มีอยู่รอบตัว มาเป็นสื่อในการ
เรียนการสอนได้อย่างเหมาะสม มีการทดสอบและวัดประมวลความรู้ของนักเรียนอย่างต่อเนื่อง 
สามารถน้าเทคโนโลยีสมัยใหม่ มาใ้้เป็นสื่อการสอนได้อย่างเหมาะสม ส่งเสริมให้นักเรียนแสดง
ความสามารถตามความถนัด มีการจัดท้าแผนการจัดการเรียนรู้ในรายวิ้าที่สอน ได้อย่างถูกต้อง
เรียบร้อย สร้างสื่อการสอนได้ด้วยตัวท่านเอง 

 ๒.๒.๒ องค์ประกอบของผู้เรียน 
   การจัดการเรียนการสอนทุกครั้ง สิ่งที่พระผู้มีพระภาคเจ้าทรงค้านึงถึงตลอดเวลา และเป็น
ข้อมูลพ้ืนฐานในการที่พระองค์จะทรงแสดงพระธรรมเทศนาโปรดบุคคลต่าง ๆ โดยค้านึงถึง
องค์ประกอบของผู้เรียนดังนี้ 

๑) รู้ ค้านึงถึง และสอนให้เหมาะตามความแตกต่างระหว่างบุคคล อย่างในทศพล
ญาณข้อ ๕ และ ๖ (ผู้เรียนมีความ้อบ ความสนใจไม่เหมือนกัน และต้องรู้จุดอ่อนและจุดแข็งของ
ผู้เรียน) ในการสอนต้องค้านึงถึงจริต ๖ อันได้แก่ ราคจริต โทสจริต โมหจริต ศรัทธาจริต พุทธิจริต 
และวิตกจริต๑๑ และรู้ระดับความสามารถของบุคคล โดยเปรียบเทียบกับบัว ๔ เหล่า ว่า  

พระผู้มีพระภาคเมื่อทรงตรวจดูสัตว์โลกด้วยพุทธจักขุ ได้ทรงเห็นสัตว์ทั้งหลาย ผู้มี
กิเลสดุจธุลีน้อยในปัญญาจักขุผู้มีกิเลสดุจธุลีมากในปัญญาจักขุมีอินทรีย์แก่กล้า มีอินทรีย์อ่อน มี
อาการดี มีอาการทราม ผู้ที่แนะน้าให้รู้ได้ง่ายผู้ที่แนะน้าให้รู้ได้ยาก บางพวกเป็นผู้เห็นโทษและภัยใน
ปรโลกอยู่ก็มี บางพวกเป็นผู้ไม่เห็นโทษและภัยในปรโลกอยู่ก็มี เหมือนในกอบัวเขียว ในกอบัวแดง 
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๒๕ 

หรือในกอบัวขาว ดอกบัวเขียว ดอกบัวแดง หรือดอกบัวขาว บางเหล่าเกิดในน้้า เจริญในน้้าขึ้นตามน้้า 
จมอยู่ในน้้าและน้้าหล่อเลี้ยงไว้ ดอกบัวเขียว ดอกบัวแดง หรือดอกบัวขาว บางเหล่าเกิดในน้้า เจริญ
ในน้้าตั้งอยู่เสมอผิวน้้า ดอกบัวเขียว ดอกบัวแดงหรือดอกบัวขาว บางเหล่าเกิดในน้้า เจริญในน้้า โผล่
ขึ้นพ้นระดับน้้า น้้าไม่ติดเปื้อน อยู่เลย ฉันใด  

พระผู้มีพระภาค เมื่อทรงตรวจดูสัตว์โลกด้วยพุทธจักขุ ได้ทรงเห็นสัตว์ทั้งหลายผู้มี
กิเลสดุจธุลีน้อยในปัญญาจักขุ ผู้มีกิเลสดุจธุลีมากในปัญญาจักขุมีอินทรีย์แก่กล้า มีอินทรีย์อ่อน มี
อาการดี มีอาการทราม ผู้ที่แนะน้าให้รู้ได้ง่ายผู้ที่แนะน้าให้รู้ได้ยาก บางพวกเป็นผู้เห็นโทษและภัยใน
ปรโลกอยู่ก็มี บางพวกเป็นผู้ไม่เห็นโทษและภัยในปรโลกอยู่ก็มี ฉันนั้นเหมือนกัน พระผู้มีพระภาคทรง
ทราบว่า“บุคคลนี้มีราคจริต บุคคลนี้มีโทสจริต บุคคลนี้มีโมหจริต บุคคลนี้มีวิตกจริตบุคคลนี้มีสัทธา
จริต บุคคลนี้มีญาณจริต” พระผู้มีพระภาคย่อมตรัสอสุภกถาแก่บุคคลราคจริต ตรัสการเจริญเมตตา
แก่บุคคลโทสจริต ย่อมทรงแนะน้าบุคคลโมหจริตให้ด้ารงอยู่ในการเล่าเรียน การไต่ถาม การฟังธรรม
ตามกาล การสนทนาธรรมตามกาล การอยู่ร่วมกับครู ย่อมตรัสอานาปานสติแก่บุคคลวิตกจริต ตรัส
บอกนิมิตที่น่าเลื่อมใส ความตรัสรู้้อบของพระพุทธเจ้า ความเป็นธรรมดีแห่งพระธรรมการปฏิบัติ
้อบของพระสงฆ์ และศีลของตนแก่บุคคลสัทธาจริต ย่อมตรัสนิมิตแห่งวิปัสสนา มีอาการไม่เที่ยง มี
อาการเป็นทุกข์ มีอาการเป็นอนัตตาแก่บุคคลญาณ๑๒ 

๒) ปรับวิธีสอน ผ่อนให้เหมาะกับบุคคล แม้สอนเรื่องเดียวกันแต่ต่างบุคคล อาจใ้้
ต่างวิธี 

นอกจากค้านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลแล้ว ผู้สอนต้องค้านึงถึงความพร้อม 
ความสุกงอม ความแก่รอบของอินทรีย์  หรือญาณของผู้เรียนแต่ละบุคคลเป็นรายๆ ไป ว่าในแต่ละ
คราวหรือเม่ือถึงเวลานั้นๆ เขาควรจะได้เรียนอะไร และเรียนได้แค่ไหนเพียงไร หรือว่าสิ่งที่ต้องการให้
เขารู้นั้น ควรให้เขาเรียนได้หรือยัง  

๓) สอนโดยให้ผู้เรียนลงมือท้าด้วยตนเอง ซึ่งจะ้่วยให้เกิดความรู้ความเข้าใจ้ัดเจน 
แม่นย้าและได้ผลจริง  

๔) การสอนด้าเนินไปในรูปที่ให้รู้สึกว่าผู้เรียนกับผู้สอนมีบทบาทร่วมกัน ในการแสวง
ความจริง ให้มีการแสดงความคิดเห็น โต้ตอบเสรี หลักนี้เป็นข้อส้าคัญในวิธีแห่งปัญญา ซึ่งต้องการ
อิสรภาพในทางความคิด และโดยวิธีนี้เมื่อเข้าถึงความจริง ผู้เรียนก็จะรู้สึกว่าตนได้มองเห็นความจริง
ด้วยตนเองและมีความ้ัดเจนมั่นใจ การสอนแบบนี้มักมาในรูปถามตอบ ซึ่งอาจแยกลักษณะการสอน
แบบนี้ได้ ล่อให้ผู้เรียนแสดงความคิดเห็นของตนออกมา ้ี้ข้อคิดให้แก่เขา ส่งเสริมให้เขาคิด และให้
ผู้เรียนเป็นผู้วินิจฉัยความรู้นั้นเอง ผู้สอนเป็นเพียงผู้น้า้ี้้่องทางเข้าสู่ความรู้ ในการนี้ผู้สอนมักจะ
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๒๖ 

กลายเป็นผู้ถามปัญหาแทนที่จะเป็นผู้ตอบ มีการแสดงความคิดเห็น โต้ตอบอย่างเสรี มุ่งหาความรู้ 
ไม่ใ้่มุ่งแสดงภูมิ หรือข่มกัน  

๕) เอาใจใส่บุคคลที่ควรได้รับความสนใจพิเศษเป็นรายๆ ไป ตามควรแก่กาลเทศะ
และเหตุการณ์  
  ดังนั้นองค์ประกอบของผู้เรียน พบว่า หลักพุทธวิธีการสอนของพระพุทธเจ้านั้น พระพุทธ
องค์ทรงค้านึงถึงความเหมาะสมและความแตกต่างระหว่างบุคคล เ้่น ทรงรู้จริตของบุคคลที่จะทรง
สอน และบุคคลนั้น มีอุปนิสัยเหมือนบัว ๔ เหล่า และทรงปรับวิธีการสอน ผ่อนให้เหมาะกับบุคคล 
แม้สอนเรื่องเดียวกันแต่ต่างบุคคล อาจใ้้วิธีที่ต่างกัน เพราะผู้เรียนกับผู้สอนมีบทบาทร่วมกันในการ
แสวงความจริง ให้มีการแสดงความคิดเห็น โต้ตอบเสรี หลักนี้เป็นข้อส้าคัญ ในวิธีแห่งปัญญา ดังนั้น 
ผู้วิจัยวิเคราะห์ได้ว่า พระสอนศีลธรรมจะต้องหาจุดอ่อนจุดแข็งของผู้เรียน และรู้จักวิเคราะห์อุปนิสัย
ของผู้เรียน ว่ามีภูมิความรู้ ความเข้าใจที่มีอยู่เดิมในวิ้าที่จะสอนและเปิดโอกาสให้ผู้เรียนสอบถามข้อ
สงสัยในรูปแบบข้อปุจฉา–วิสั้นา และให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้เพ่ิมเติมอย่างต่อเนื่อง 

  ๒.๒.๓ องค์ประกอบของการสื่อสาร 
  การสื่อสารของพระพุทธเจ้าผ่านภาษา เป็นสื่อในการหักเหค้าสอน ส่วนหลักการที่สอน
สาวก เพ่ือให้สาวกไปเผยแผ่ธรรมะยังท่ีต่างๆ พระองค์ได้วางหลักไว้อย่าง้ัดเจน ความจริงของธรรมที่
ผ่านสื่อกลางคือ ภาษา ซ่ึงอาศัยรูปทางกายเป็นสื่อ และภาษาในการสื่อสาร อย่างไรก็ตามพระองค์
ทรงใ้้ภาษาพูด หรือตรัสจากพระโอษฐ์เป็นหลัก เพราะมนุษย์มีภาษาพูดสื่อสารกัน การแสดงออก
จากภายในให้คนอ่ืนรู้ มิอาจจะทาด้วยภาษาใบ้ เพ่ือให้คนอ่ืนเข้าใจได้หมด อนึ่ง ภาษาคือ สื่อกลางใน
การหาเหตุผล โต้แย้ง แก้ปัญหา บอกความจริง การใ้้ภาษาเพ่ือบอกสิ่งที่เป็นจริง ให้อีกคนฟังอย่าง
ซาบซึ้งถึงแก่นเรื่องนั้นๆ ผู้ใ้้ภาษาจะต้องมีระดับการเข้าใจภาษาและเนื้อหา ที่จะสื่อนั้นได้เป็นอย่างดี 

 พระพุทธองค์ได้ทรงสั่งสอนหลักการสื่อสารหลายประการ ดังนี้การพูดที่ดีและไม่ดี
พระพุทธเจ้าทรงแสดงไว้ในพาลบัณฑิตสูตรว่า ภิกษุทั้งหลาย ถ้าคนพาลนั่งในสภาก็ดี  ในตรอกก็ดี ริม
ทางสามแพร่งก็ดี ถ้า้นในที่นั้น พูดถ้อยค้าที่สมควรแก่ธรรมนั้น แก่เขา ถ้าคนพาลเป็นผู้ฆ่าสัตว์เป็นผู้
ลักทรัพย์ เป็นผู้ประพฤติผิดในกาม เป็นผู้พูดเท็จ เป็นผู้เสพของมึนเมา คือสุราและเมรัย ๖ อันเป็น
เหตุแห่งความประมาท ในเรื่องนั้น คนพาลจะมีความรู้สึกอย่างนี้ว่า ข้อที่้นพูดถ้อยค้าที่สมควรแก่
ธรรมนั้น ธรรมเหล่านั้นมีอยู่ในเราและเราก็ปรากฏในธรรมเหล่านั้น๑๓ โดยทรง้ี้ให้เห็นคุณสมบัติ
ส้าคัญประการหนึ่งของบัณฑิตคือ มีการพูดถ้อยค้าที่ดีที่ตนเคยพูดมาเป็นปกติ ซึ่งวจีกรรมหรือการพูด
ของบัณฑิตจะเป็นวจีกรรมที่สุภาพดีงาม๑๔ ซึ่งมีลักษณะ ๔ ประการ คือ  
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๒๗ 

๑) พูดค้าจริง คือ ค้าพูดแน่นอนและคงท่ี รักษาค้าพูดไม่เปลี่ยนแปลงไปมา 
๒) พูดค้าสมานไมตรี คือ พูดค้าผูกไมตรีและพูดค้า ประสานสามัคคี พูดแนะน้าคนที่

ยังไม่รู้จักให้รู้จักกันและพูด้ักน้าคนที่รู้จักกันให้้อบพอกัน พูด้ักจูงคนที่้อบ พอกันให้สนิทสนมกัน 
๓) ค้าไพเราะ คือค้าพูดที่ดูดดื่มและค้าพูดอ่อนหวานถ้อยค้าออกมาจากน้้าใจใสสะอาด

ของผู้พูด พูดเร้าใจผู้ฟังให้เห็นควรถือเอาเป็นเยี่ยงอย่าง ซึ่งจัดเป็นค้าพูดดูดดื่ม พูดให้ก้าลังใจ ท้าให้ผู้ฟัง
สด้ื่น 

๔) พูดค้าพูดที่มีประโย้น์ ซึ่งพระพุทธองค์ทรงสอนว่าค้าพูดมีประโย้น์ คือ ค้าพูดมี
เหตุผล มีหลักฐานยืนยันผู้อื่นคัดค้านไม่ได้ 

นอกจากนี้คนพาลมีลักษณะการสื่อสาร คือ ้อบแนะน้าสิ่งที่มิควรแนะน้า ไม่รู้จักอุบาย
แนะน้า และแม้พูดดีๆ ก็โกรธ  

พระพุทธองค์ยังได้สอนเรื่องการพูดไว้ในหลักสัมมาวาจาหรือวาจา้อบซึ่งเป็นศีลพ้ืนฐาน
ส้าหรับบุคคลทั่วไป ซึ่งให้ปฏิบัติ ดังนี้  

๑) ละมุวาวาท เว้นการพูดเท็จ รวมถึง สัจจวาจา พูดค้าจริง 
๒) ละปิสุณาวาจา เว้นการพูดส่อเสียด รวมถึง สมัคคกรณีวาจา พูดค้าสมานสามัคคี 
๓) ละผรุสวาจา เว้นการพูดค้าหยาบ รวมถึง สัณหวาจา พูดค้าอ่อนหวานสุภาพ 
๔) ละสัมผัปปลาปะ เว้นการพูดเพ้อเจ้อ รวมถึง อัตถสัณหิตวาจา พูดค้ามี

ประโย้น์๑๕ 
หลักธรรมนี้กล่าวง่ายๆ ก็คือ บุคคลไม่พูดค้าเท็จท้าให้คนอ่ืนเสียหาย ไม่พูดส่อเสียดให้คน

อ่ืนเข้าใจผิดทะเลาะเบาะแว้งกัน ไม่พูดค้าหยาบให้เกิดความเสียหายกับผู้อ่ืนและไม่พูดเพ้อเจ้อไร้
สารประโย้น์ การสื่อสารด้วย สัมมาวาจา ย่อมก่อให้เกิดความเข้าใจกัน (ซึ่งเป็นเป้าหมาย หลักของ
การสื่อสารและเป็นเครื่อง้ี้วัดประสิทธิภาพและความส้าเร็จของการสื่อสาร) ไว้วางใจ มีจิตใจสงบ  

 บุคคลไม่ควรพูดปดหรือพูดเท็จหลักการสื่ อสารที่ ส้ าคัญเด่น้ัดที่ สุ ดตามแนว
พระพุทธศาสนาก็คือ การห้ามพูดเท็จ ซึ่งทรงก้าหนดไว้ศีล ๕ ข้อที่ ๔ ว่า มุสาวาทา เวระมณี สิกขาปะ
ทัง สะมาทิยาม ิ

 พระพุทธองค์ ทรงกล่าวว่า เมื่อบุคคลยังไม่ละธรรมข้อหนึ่ง คือ การพูดปดทั้งๆ ที่รู้ เรา
ย่อมไม่กล่าวว่า มีบาปกรรมอะไรบ้างที่ผู้นั้นจะท้าไม่ได้๑๖ และผู้ที่มักพูดปด ย่อมตกนรกเหมือนถูกน้า
ตัวไปวางไว้ ขณะเดียวกันทรงกล่าวถึงคุณค่าของการเว้นจากการพูดปดว่า บุคคลผู้ประกอบด้วยธรรม
เว้นจากการพูดปดย่อมข้ึนสวรรค์ ค้าว่ามุสา แปลว่า ความเท็จ ได้แก่ การโกหก ซึ่งแสดงออกได้ ๒ วิธี

                                                           
๑๕ องฺ.จตุกฺก. (ไทย). ๒๑/๑๔๘-๙/๑๙๘. 
๑๖ องฺ.ปญฺจก. (ไทย). ๙/๙/๔. 



 

๒๘ 

คือ ทางวาจา ได้แก่ พูดโกหก้ัดๆ และทางกาย คือ การแสดงออกให้คนอ่ืนเข้าใจผิด เ้่น เขียน
จดหมายโกหก รายงานเท็จ ท้าหลักฐานปลอมท้าเครื่องหมายให้คนอ่ืนหลงเ้ื่อ สั่นศีรษะในเรื่องควร
รับ พยักหน้ารับในเรื่องที่ควรปฏิเสธ ล้วนถือว่าผิดศีลข้อนี้ ผิดทั้งทางกายและวาจา๑๗  

 เปรียบเหมือนปราสาทตั้งอยู่ที่ทางสามแพร่งกลางเมืองหลวง คนตาดียืนบนปราสาทนั้นเห็น
หมู่้นก้าลังเข้าไปสู่เรือนบ้าง ออกจากเรือนบ้าง สัญจรอยู่ตามถนนบ้าง นั่งอยู่ที่ทางสามแพร่งกลางเมือง
หลวงบ้าง ก็รู้ว่า ‘คนเหล่านี้เข้าไปสู่เรือน คนเหล่านี้ออกจากเรือน คนเหล่านี้สัญจรอยู่ตามถนน คนเหล่านี้
นั่งอยู่ที่ทางสามแพร่งกลางเมืองหลวง’ ฉันใด เมื่อจิตเป็นสมาธิบริสุทธิ์ผุดผ่อง ไม่มีกิเลสเพียงดังเนิน 
ปราศจากความเศร้าหมอง อ่อน เหมาะแก่การใ้้งาน ตั้งมั่น ไม่หวั่นไหวอย่างนี้ภิกษุน้อมจิตไปเพ่ือ
จุตูปปาตญาณ เห็นหมู่สัตว์ผู้ก้าลังจุติ ก้าลังเกิด ทั้ง้ั้นต่้าและ้ั้นสูง งามและไม่งาม เกิดดีและเกิดไม่ดี 
ด้วยตาทิพย์อันบริสุทธิ์เหนือมนุษย์ รู้้ัดถึงหมู่สัตว์ผู้เป็นไปตามกรรมว่า ‘หมู่สัตว์ที่ประกอบกายทุจริต 
วจีทุจริต และมโนทุจริตกล่าวร้ายพระอริยะ มีความเห็นผิด และ้ัก้วนผู้อ่ืนให้ท้ากรรมตามความเห็น
ผิดพวกเขาหลังจากตายแล้วจะไปบังเกิดในอบาย ทุคติ วินิบาต นรก แต่หมู่สัตว์ที่ประกอบกายสุจริต 
วจีสุจริต และมโนสุจริต ไม่กล่าวร้ายพระอริยะ มีความเห็น้อบและ้ัก้วนผู้อ่ืนให้ท้ากรรมตามความ
เห็น้อบ พวกเขาหลังจากตายแล้วจะไปบังเกิดในสุคติโลกสวรรค์’ เธอเห็นหมู่สัตว์ผู้ก้าลังจุติ ก้าลัง
เกิด ทั้ง้ั้นต่้าและ้ั้นสูงงามและไม่งาม เกิดดีและเกิดไม่ดี ด้วยตาทิพย์อันบริสุทธิ์เหนือมนุษย์ รู้้ัดถึง
หมู่สัตว์ผู้เป็นไปตามกรรมอย่างนี้แล ฉัน ข้อนี้จัดเป็นผลแห่งความเป็นสมณะที่เห็นประจักษ์ ซึ่งดีกว่า
และประณีตกว่าผลแห่งความเป็นสมณะที่เห็นประจักษ์ข้อก่อนๆ๑๘ 

 การสื่อสารนั้น ผู้ส่งสารและผู้รับสาร จะสื่อสารได้มีประสิทธิภาพ จะต้องมีทัศนคติที่ดีต่อ
ตนเอง ต่อคู่สื่อสาร และต่อเนื้อหาสารหลักการเลือกใ้้้่องสารในการเปิดรับข้อมูลข่าวสารในเรื่อง
้่องทางการสื่อสาร ซึ่งในทางพุทธศาสนา้ี้ ว่าได้แก่ ตา หู จมูก ลิ้น กาย ใจ พระพุทธองค์ทรงสอนว่า
ไม่ควร้ื่น้มลุ่มหลงมาก เพราะเป็น้่องทางแห่งการเกิดทุกข์ได้ เป็น้่องทางของมาร (สิ่งที่ขัดขวาง
ความดี ก่อให้เกิดทุกข์) ทรงกล่าวว่าผู้ใด้ื่น้มตา หู จมูก ลิ้น กาย ใจ ้ื่น้มรูป เสียง กลิ่น รส 
โผฎฐัพพะ (สิ่งที่ถูกต้องได้) ธรรมะ (สิ่งที่รู้ได้ด้วยใจ) ผู้นั้น้ื่อว่ า้ื่น้มทุกข์ ผู้ใด้ื่น้มทุกข์ ผู้นั้นเรา
กล่าวว่า ย่อมไม่พ้นไปจากทุกข์ได้๑๙  

 ในที่ใดมีตา มีรูป (สิ่งที่เห็นได้ด้วยตา) มีความรู้แจ้งทางตา มีธรรมที่พึงรู้แจ้ง ด้วยความรู้
แจ้งทางตา ในที่ใดมีหูมีเสียง ฯลฯ มีธรรมะ (สิ่งที่รู้ได้ด้วยใจ) มีความรู้แจ้งทางใจมีธรรมะที่ พึงรู้แจ้ง 
ด้วยความรู้แจ้งทางใจในที่นั้น ย่อมมีมาร นอกจากนี้ตา หู จมูก ลิ้น กาย ใจ ยังเป็น้่องทางไปยัง

                                                           
๑๗ ขุ.อิติ. (ไทย). ๒๕/๒๔๓/๑๒๔. 
๑๘ ที.สี. (ไทย). ๙/๒๔๗/๘๓. 
๑๙ ส้.นิ. (ไทย). ๑๖/๑๑๙/๒๑๑. 



 

๒๙ 

หนทางของนรกได้ด้วย ทรงกล่าวว่า นรกอัน้ื่อว่าเนื่องด้วยอาตนะส้าหรับถูกต้องอารมณ์ ๖ ้นิด ใน
นรกนั้นบุคคลย่อมเห็นรูปใดๆ ด้วย ก็เห็นแต่รูปที่ไม่น่าปรารถนาไม่เห็นรูปที่น่าปรารถนา เห็นแต่รูปที่
ไม่น่าใคร่ ไม่เห็นรูปที่น่าใคร่ เห็นแต่รูปที่ไม่น่าพอใจ ไม่เห็นรูปที่น่าพอใจเขาฟังเสียง ดมกลิ่น ลิ้มรส 
ถูกต้องในโผฎฐัพพะ (สิ่งที่ถูกต้องได้) รู้ธรรมะ (สิ่งที่รู้ได้ด้วยใจ) ก็ได้ฟัง ได้ดม ได้ลิ้ม ได้ถูกต้อง ได้รู้แต่
สิ่งที่ไม่น่าปรารถนา ไม่น่าใคร่ ไม่น่าพอใจ ไม่ได้ฟัง ไม่ได้ดม ไม่ได้ลิ้ม ไม่ได้ถูกต้อง ไม่ได้รู้สิ่งที่น่า
ปรารถนา น่าใคร่ น่าพอใจขณะเดียวกันตา หู จมูก ลิ้น กาย ใจ  

 สามารถเป็น้่องทางที่ใ้้รับรู้ในสิ่งที่ดีได้ ทรงสอนถึงสวรรค์ที่ตา หู ว่าสวรรค์อัน้ื่อว่า
เนื่องด้วยอายตนะส้าหรับถูกต้องอารมณ์ ๖ ้นิด ในสวรรค์นั้น บุคคลย่อมเห็นรูปใดๆ ด้วยตาก็เห็นแต่
รูปที่น่าปรารถนา ไม่เห็นรูปที่ไม่น่าปรารถนาเห็นแต่รูปที่น่าใคร่ ไม่เห็นรูปที่ไม่น่าใคร่ เห็นแต่รูปที่น่า
พอใจ ไม่เป็นรูปที่ไม่น่าพอใจเขาฟังเสียง ดมกลิ่น ลิ้มรส ถูกต้องโผฎฐัพพะ (สิ่งที่ถูกต้องได้) รู้ธรรมะ 
(สิ่งที่รู้ได้ด้วยใจ) ก็ได้ฟัง ได้ดม ได้ลิ้มได้ถูกต้อง ได้รู้แต่ในสิ่งที่ปรารถนา น่าใคร่ น่าพอใจ ไม่ได้ฟัง 
ไม่ได้ดม ไม่ได้ลิ้มรส ไม่ได้ถูกต้อง ไม่ได้รู้สิ่งที่ปรารถนา ไม่น่าใคร่ ไม่น่าพอใจ๒๐  

ธรรมะข้างต้นแสดงให้เห็นว่า ้่องทางการรับรู้ข้อมูลข่าวสารของกายมนุษย์ทั้ง ๕ ได้แก่ 
ตา หู จมูก ลิ้น ผิวสัมผัส (กาย) ใจ สามารถรับรู้หรือรับเข้าซึ่งข่าวสารที่อาจก่อให้เกิดทุกข์ (หรือนรก
ทางใจ) และสุข (หรือสวรรค์ในใจ) บุคคลจึงควรรู้จักเลือกรับรู้ข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโย้น์ที่สร้างสุข
ให้กับตน และควรหลีกเสี่ยงการรับรู้ข้อมูลข่าวสารที่ไร้ประโย้น์ที่จะสร้างทุกข์ได้กับตน ซึ่งนับเป็น
หลักการเลือกรับรู้ข้อมูลข่าวสารของพระพุทธเจ้านั่นเองหลักการเลือกเ้ื่อถือข้อมูลข่าวสารพระพุทธ
องค์ได้ทรงมีค้าสอนให้บุคคลเลือกเปิดรับและเลือกเ้ื่อ ดังนี้  

๑) อย่าด่วนเ้ื่อเพราะฟังตามๆ กันมา 
๒) อย่าด่วนเ้ื่อเพราะเป็นประเพณีแต่โบราณ 
๓) อย่าด่วนเ้ื่อเพราะเป็นข่าวลือ 
๔) อย่าด่วนเ้ื่อเพราะมีในคัมภีร์ 
๕) อย่าด่วนเ้ื่อเพราะเพียงมีเหตุผลตามตรรกวิทยา 
๖) อย่าด่วนเ้ื่อเพราะเห็นเพียงลักษณะภายนอก 
๗) อย่าด่วนเ้ื่อเพราะเพราะนึกเดาเอาด้วยตนเอง 
๘) อย่าด่วนเ้ื่อเพราะตรงกับทัศนะเดิมของตน 
๙) อย่าด่วนเ้ื่อเพราะมีลักษณะน่าเ้ื่อ 
๑๐) อย่าด่วนเ้ื่อเพราะผู้พูดเป็นครูของตน๒๑ 

                                                           
๒๐ ที.ม. (ไทย). ๑๐/๒๖๗/๑๙๘. 
๒๑ องฺ.ติก. (ไทย) ๒๐/๖๗/๒๖๔. 



 

๓๐ 

นอกจากนี้ ได้ทรงสอนหลักการให้เกิดความเ้ื่อต่อเมื่อ “เมื่อเข้าใจด้วยตนเองว่าอะไรเป็น
กุศล เป็นสิ่งที่ดีไม่มีโทษ ผู้รู้สรรเสริญ ท้าแล้วได้รับประโย้น์และความสุข ก็ควรยอมรับ” ซึ่งผู้เริ่มต้น
การสื่อสาร (เริ่มต้นสร้างและส่งสารไปยังผู้อ่ืน) ในการสื่อสารครั้งหนึ่งๆ นั้น ผู้ส่งสารจะท้าหน้าที่ แต่
การเป็นผู้ส่งสารไม่ว่าจะในการสื่อสารประเภทและระดับใดก็ตาม ย่อมต้องมีบทบาทและหน้าที่ในการ
สื่อสารที่ส้าคัญ คือ หลักการพูด พระพุทธองค์ได้ทรงสั่งสอนหลักการพูดในหลาย ประการดังนี้การพูด
ที่ดีและไม่ดีพระพุทธเจ้าทรงแสดงไว้ในพาลบัณฑิตสูตร ทรง้ี้ให้เห็นคุณสมบัติส้าคัญประการหนึ่งของ
บัณฑิตคือ มีการพูดถ้อยค้าที่ดีที่ตนเคยพูดมาเป็นปกติ ซึ่งวจีกรรมหรือการพูดของบัณฑิตจะ เป็น
วจีกรรมที่สุภาพดีงาม ซึ่งมีลักษณะ ๔ ประการคือ  

๑) พูดค้าจริง คือ ค้าพูดแน่นอนและคงท่ี รักษาค้าพูดไม่เปลี่ยนแปลงไปมา ดังที่พระ
ผู้มีพระภาคเจ้าทรงตรัสสอนภิกษุทั้งหลายในทีฆนิกาย สีลขันธวรรค สามัญญผลสูตร จูฬศีล ว่า ภิกษุ
ละ เว้นขาดจากการพูดเท็จ คือ พูดแต่ค้าสัตย์ ด้ารงความ สัตย์ มีถ้อยค้าเป็นหลัก เ้ื่อถือได้ ไม่
หลอกลวง้าวโลก เว้นขาดจากค้าส่อเสียด คือ ฟังความจากฝ่ายนี้แล้วไม่ไปบอกฝ่ายโน้นเพ่ือท้าลาย
ฝ่ายนี้ หรือฟังความฝ่ายโน้นแล้วไม่มาบอกฝ่ายนี้เพื่อท้าลายฝ่ายโน้น๒๒ 

๒) พูดค้าสมานไมตรี คือ พูดค้าผูกไมตรีและพูดค้า ประสานสามัคคี พูดแนะน้าคนที่
ยังไม่รู้จักให้รู้จักกันและ พูด้ักน้าคนที่รู้จักกันให้้อบพอกัน พูด้ักจูงคนที่้อบพอกันให้สนิทสนมกัน 
สมานคนที่แตกกัน ส่งเสริมคนที่ปรองดองกัน ้ื่น้มยินดีเพลิดเพลินต่อผู้ที่สามัคคีกัน พูดแต่ถ้อยค้าที่
สร้างสรรค์ความสามัคคีภิกษุละ เว้นขาดจากค้าหยาบ คือ พูดแต่ค้าไม่มีโทษ ไพเราะ น่ารัก จับใจ เป็น
ค้าของ้าวเมือง คนส่วนมากรักใคร่พอใจ พูดถูกเวลา พูดค้าจริง พูดอิงประโย้น์ พูดอิงธรรม พูดอิง
วินัย พูดค้าท่ีมีหลักฐาน มีที่อ้างอิง มีที่ก้าหนด ประกอบด้วยประโย้น์ เหมาะแก่เวลา๒๓ 

๓) ค้าไพเราะ คือ ค้าพูดที่ดูดดื่มและค้าพูดอ่อนหวาน ถ้อยค้าออกมาจากน้้าใจใส
สะอาดของผู้พูด พูดเร้าใจผู้ฟังให้เห็นควรถือเอาเป็นเยี่ยงอย่าง ซึ่งจัดเป็นค้าพูดดูดดื่ม พูดให้ก้าลังใจ 
ท้าให้ผู้ฟัง้ื่นบาน ดังที่ปรากฏในพระวินัยปิฎก มหาวิภังค์ ปาจิตติยกัณฑ์ โอมสวาทสิกขาบท นิทาน
วัตถุ เรื่องโคนันทวิสาล เมื่อพราหมณ์กล่าวค้าหยาบ โคนันทวิสาล ที่ยอมลากเกวียน ท้าให้ต้องเสีย
ทรัพย์ แต่เมือพราหมณ์ค้าที่ไพเราะ ว่า พ่อมหาจ้าเริญ เ้ิญฉุดไป พ่อมหาจ้าเริญ เ้ิญลากไปเถิด   
โคถึกนันทวิิสาลได้ลากเกวียน ๑๐๐ เล่มที่ผูกติดกันไปแล้ว๒๔ บุคคลพึงกล่าวค้าไพเราะ ไม่พึงกล่าว ค้าไม่
ไพเราะ ไม่ว่าในกาลไหน ๆ เมื่อพราหมณ์กล่าวค้าไพเราะโคถึกโคนันทิวิสาลลากเกวียนหนักไปได้ ท้า
ให้พราหมณ ์ได้ทรัพย์ ตนเองก็ดีใจที่พราหมณ์ได้ทรัพย์เพราะการกระท้าของตนนั้น๒๕ 
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๓๑ 

 หลักการวิเคราะห์ ผู้รับสารตามแนวพุทธศาสนา พระพุทธเจ้าทรงแยกวิเคราะห์ผู้รับสาร
ตามระดับปัญญา ซึ่งแตกต่างไปจากหลักการสื่อสารของนักวิ้าการตะวันตกที่วิเคราะห์ผู้รับสารตาม
หลักพ้ืนฐานง่ายๆ เ้่น ลักษณะทางกายภาพ จิตใจ เ้่น หลักทฤษฎีความแตกต่างระหว่างบุคคล ที่ให้
ข้อคิดว่าบุคคลมีความแตกต่างกันในด้านบุคลิกภาพสภาพจิตวิทยา ทัศนคติ ค่านิยม ความเ้ื่อ 
แตกต่างกันเนื่องจากมีการเรียนรู้จากสภาพแวดล้อมที่แตกต่างกัน แต่ส้าหรับพระพุทธองค์ทรงแบ่ง
บุคคลที่จะสั่งสอนตามระดับปัญญา ซึ่งลึกซึ้งกว่านักวิ้าการตะวันตก พระองค์จะทรงแสดงธรรม 
(หรือสื่อสาร) ตามความเหมาะสมของบุคคลทรงมองเห็นว่าบุคคลมีความสามารถทางปัญญาแตกต่างกัน
เป็น ๔ ระดับ คือ  

๑) อุคฆติตัญญู ได้แก่ ผู้มีภูมิปัญญาที่สามารถเรียนรู้และเข้าใจพระธรรมค้าสอนได้
ทันทีเมื่อได้ฟังเปรียบเสมือนดอกบัวเจริญเต็มที่ที่ผลิโผล่เหนือระดับน้้า เตรียมที่จะบานได้ทันทีเมื่อ
ได้รับแสงจากดวงอาทิตย์ 

๒) วิปจิตัญญู ได้แก่ ผู้สามารถเรียนรู้ได้เมื่อมีการอธิบายขยายความเ พ่ิมเติม 
เปรียบเสมือนดอกบัวทีู่้ก้านมาถึงระดับพ้ืนน้้ารอที่จะโผล่พ้นน้้าในวันรุ่งขึ้นและเตรียมบานเมื่อได้รับ
แสงตะวัน 

๓) เนยยะ คือ ผู้อาจเรียนรู้ธรรมด้วยอาศัยความเพียรอย่างยิ่งยวดทั้งด้วยการฟัง 
การคิด การถาม การท่องบ่นเปรียบเสมือนดอกบัวที่อยู่ใต้น้้า ต้องการเวลาในการโผล่ขึ้นสู่พ้นผิวน้้า
เพ่ือเบ่งบานในโอกาสต่อไป 

๔) ปทปรมะ ได้แก่ผู้ซึ่งไม่อาจเรียนรู้และเข้าใจในพระธรรมวิเศษ แม้จะฟัง คิด และ
ท่องบ่นอย่างไรก็ตามเปรียบเสมือนบัวที่จมติดอยู่ใต้ตมการสื่อสารจะต้องสื่อให้เหมาะสมกับระดับ
ปัญญาที่แตกต่างกันของผู้รับสาร โดยใ้้เทคนิควิธีการสื่อสารที่เหมาะสมกับผู้รับสาร ค้าสั่งสอนของ
พระพุทธองค์ว่าด้วยการสื่อสารในด้านกระบวนการสื่อสาร หลักการพูด การฟัง  การเลือกเ้ื่อ การ
วิเคราะห์บุคคล ดังที่กล่าวมาล้วนเป็นหลักการที่ล้้าลึกที่สร้างสรรค์ให้การสื่อสารมีประสิทธิภาพหลัก
ค้าสั่งสอนว่าด้วยการสื่อสารของพระองค์ยังครอบคลุมถึงหลักจรรยาบรรณและจริยธรรมของการ
สื่อสารอีกด้วย เป็นหลักการสื่อสารที่้่วยให้บุคคลมีความสุข มีความสัมพันธ์ที่ดีและยั่งยืนกับบุคคล
อ่ืนๆ และเป็นหลักการสื่อสารที่้่วยให้สังคมทุกระดับทั้งในระดับครอบครัวุ้ม้น ประเทศ้าติ และ
โลก คงไว้ซึ่งสันติสุข๒๖ 

 ผู้วิจัยได้ศึกษาวิเคราะห์องค์ประกอบของการสื่อสาร พบว่า หลักการสื่อสารของ
พระพุทธเจ้า เพ่ือให้เข้าถึงความรู้ ความจริง โดยผ่านภาษา ซึ่งอาศัยรูปทางกายเป็นสื่อ และภาษาใน
การสื่อสาร อย่างไรก็ตาม พระองค์ทรงใ้้ภาษาพูด หรือตรัสจากพระโอษฐ์เป็นหลัก และทรงตรัส
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๓๒ 

้ี้ให้เห็นคุณของการสื่อสารด้านการพูด กล่าวคือ ค้าที่พูดต้องเป็นความจริง มีประโย้น์ ถูกต้องตาม
กาล มีประโย้น์ คือ ค้าพูดมีเหตุผล มีหลักฐานยืนยัน ผู้ อ่ืนคัดค้านไม่ได้  อันจะเป็นเหตุไม่
กระทบกระทั่งผู้ อ่ืน ดังนั้นผู้วิจัยวิเคราะห์ได้ว่า พระสอนศีลธรรม ต้องยึดหลักการสอนที่สื่อ
ความหมายของธรรมะตามแนวทางของพระพุทธเจ้าและพระสาวก เพราะการสื่อสารจะมี
ประสิทธิภาพ ผู้สอนจะต้องมีทัศนคติที่ดีต่อตนเอง ต่อคู่สื่อสาร และต่อเนื้อหาสาระ  

 สรุปว่า การสื่อสารของพระสัมมาสัมพุทธเจ้านั้นผ่านภาษา ซึ่งเป็นสื่อค้าสอน ส่วน
หลักการที่สอนสาวก เพ่ือให้สาวกไปเผยแผ่ธรรมะยังท่ีต่างๆ พระองค์ได้วางหลักไว้อย่าง้ัดเจน ความ
จริงของธรรมที่ผ่านสื่อกลางคือ ภาษา ซึ่งอาศัยรูปทางกายเป็นสื่อ และภาษาในการสื่อสาร อย่างไรก็
ตาม พระองค์ทรงใ้้ภาษาพูด หรือตรัสจากพระโอษฐ์เป็นหลัก เพราะมนุษย์มีภาษาพูดสื่อสารกัน การ
แสดงออกจากภายในให้คนอ่ืนรู้ เพ่ือให้คนอ่ืนเข้าใจได้หมด อนึ่ง ภาษาคือ สื่อกลางในการหาเหตุผล 
โต้แย้ง แก้ปัญหา บอกความจริง การใ้้ภาษาเพ่ือบอกสิ่งที่เป็นจริง ให้อีกคนฟังอย่างซาบซึ้งถึงแก่น
เรื่องนั้นๆ ผู้ใ้้ภาษาจะต้องมีระดับการเข้าใจภาษาและเนื้อหา ที่จะสื่อนั้นได้ พระพุทธเจ้าทรงแยก
วิเคราะห์ผู้รับสารตามระดับปัญญา ซึ่งแตกต่างไปจากหลักการสื่อสารของนักวิ้าการตะวันตกที่
วิเคราะห์ผู้รับสารตามหลักพ้ืนฐานง่ายๆ เ้่นลักษณะทางกายภาพ จิตใจ เ้่น หลักทฤษฎีความ
แตกต่างระหว่างบุคคล ที่ให้ข้อคิดว่าบุคคลมีความแตกต่างกันในด้านบุคลิกภาพสภาพจิตวิทยา 
ทัศนคติ ค่านิยม ความเ้ื่อ แตกต่างกัน 

๒.๓ หลักการสอนในพระพุทธศาสนา 
 หลักธรรมค้าสอนที่พระพุทธเจ้าทรงตรัสรู้นั้นเป็นสิ่งที่ได้ปรากฏอยู่ก่อนแล้วในธรรม้าติ
ทั้งสิ้น เป็นสิ่งที่อยู่เป็นปกติของตัวมันเองอยู่แล้ว แต่พระพุทธเจ้าเป็นผู้ที่ค้นพบและทรงน้ามาแสดง
ให้กับสาวกของพระองค์ได้สดับและปฏิบัติตาม เป็นค้าสอนที่ล้วนตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของสิ่งธรรม้าติที่
ด้าเนินไปตามสภาวะที่เป็นธรรมดาของสิ่งต่างๆ เ้่น ความเป็นไปตามเหตุปัจจัยและสิ่งที่ต้องมีการ
เปลี่ยนแปลง กล่าวอีกอย่างหนึ่งคือ เป็นสิ่งที่เป็นไปตามระเบียบของธรรม้าติ ที่นิยมเรียกกันในทาง
วิทยาศาสตร์ว่า “กฎธรรม้าติ” ดังนั้น ความส้าคัญของพุทธศาสนา จึงอยู่บนแนวคิดที่ว่าทุกสิ่งล้วน
เป็นไปตามกฎธรรม้าติ กฎธรรม้าติที่ปรากฏในพระพุทธศาสนา ซึ่งสามารถอธิบายได้ดังนี้ 

 พระพุทธเจ้า ทรงมีพระปัญญาบริบูรณ์ มีความบริสุทธิ์บริบูรณ์ มี พระกรุณาบริบูรณ์ ทรง
มีพระปัญญาบริบูรณ์ คือทรงมีความรอบรู้พระธรรม คือ ความจริงทุกสิ่งทุกอย่างพระศาสนา คือค้าสั่ง
สอนของพระองค์ จึงเป็นศาสนาที่แท้จริงไม่ขัดกับหลักความจริงทุกๆ อย่าง ซึ่งหลักการสอนของ
พระพุทธเจ้าพระพุทธเจ้าทรงมีกระบวนการสอนที่ค้านึงถึงผู้เรียน สภาพแวดล้อม บรรยากาศ เนื้อหา 
หรือแม้แต่ผู้สอนเอง จะต้องมีความสอดคล้องกัน การสอนจึงประสบความส้าเร็จ ดังนี้ 

๑) ทรงสอนเ้ื่อมโยงจากสิ่งที่ใกล้ตัว ในการสอนทรงใ้้วิธีการทักทายผู้ที่จะทรงสอน



 

๓๓ 

ก่อน และเมื่อเริ่มสนทนา ก็จะตรัสเ้ื่อมโยงเรื่องใกล้ตัวคู่สนทนา หรือเรื่องที่ เขาสนใจมากที่สุด เป็น
ประการแรก แล้วค่อยดึงเ้ื่อมโยงเข้าหาหลักธรรมที่จะทรงสอน เ้่นคราวที่พระองค์ทรงส่งพระสาวก
ผู้เป็นพระอรหันต์ ๖๐ รูปออกประกาศพระศาสนาไปยังถิ่นต่างๆ แต่พระองค์เริ่มเสด็จไปยังต้าบล อุรุ
เวลาเสนานิคม ในระหว่างทางนั้น ทรงเข้าไปประทับยังใต้ร่มไม้ริมทางในไร่ฝ้าย ขณะนั้นมีรา้กุมาร 
พระองค์เรียกกันว่า “ภัททวัคคีย์” ได้พาภรรยาของตนไปเที่ยว มีกุมารองค์หนึ่งไม่มีภรรยาจึงได้พา
หญิงโสเภณีไปเที่ยว ขณะที่พวกรา้กุมารก้าลังเพลิดเพลินสนุกสนานอยู่นั้น หญิงโสเภณีได้ขโมยของมี
ค่าแล้วหนีไป พวกรา้กุมารจึงได้ออกติดตาม มาพบพระพุทธเจ้า จึงเข้าไปกราบทูลถามว่า 

ภัททวัคคีย์ : ข้าแต่พระผู้มีพระภาค พระองค์เห็นหญิงคนหนึ่งผ่านมาทางนี้บ้าง
หรือไม่ พระเจ้าข้า พระพุทธเจ้า : พวกท่านเห็นว่า การแสวงหาหญิงกับการแสวงหาสิ่งประเสริฐในตน 
สิ่งไหนจะดีกว่ากัน ภัททวัคคีย์ : แสวงหาสิ่งประเสริฐในตนดีกว่า พระเจ้าข้า พระพุทธเจ้า : ถ้าเ้่นนั้น 
ท่านทั้งหลายจงนั่งลง ตถาคตจะเสดงธรรมให้ฟัง 

หลังจากนั้นพระพุทธเจ้าก็แสดงธรรม กระทั่งกุมารทั้งหมดนั้น ได้บรรลุธรรมตาม
ฐานานุรูป และทรงประทานอุปสมบท แล้วทรงส่งไปประกาศพระศาสนา จะเห็นได้ว่าทรงยกสิ่งที่ใกล้
ตัวของผู้ที่จะสอน คือกุมารเหล่านั้นก้าลังตามหาหญิงโสเภณี ทรงยกขึ้นเปรียบกับสิ่งที่ประเสริฐแล้ว
เ้ื่อมเข้าหาหลักธรรม๒๗ 

๒) การสร้างบรรยากาศ สภาพแวดล้อมของการสอนให้เหมาะสม เป็นที่สบายแก่
ผู้เรียนโดยสภาพแวดล้อมต้องปลอดโปร่ง ไม่รู้สึกอึดอัด หรือเกิดความเครียด และผู้สอนจะต้อง
ปฏิสัมพันธ์แบบเป็นกันเองกับผู้เรียน เพื่อให้เกิดความรู้สึกในระหว่างสอนไม่ตึงเครียดและสบายใจ ท้า
ให้ผู้เรียนเกิดอยากรู้ ดังเ้่นที่พราหมณ์โสณทัณฑะไปเฝ้าพระพุทธเจ้า ทรงทราบว่า พราหมณ์มีความ
วิตกในใจเรื่องการถามตอบปัญหากับพระพุทธเจ้า ทรงทายใจได้ ถึงความล้าบากใจของพราหมณ์ จึง
ทรงตรัสถามเรื่องที่เขารู้ดี คือเรื่องไตรเพทอันเป็นค้าสอนของอาจารย์ฝ่ายเขาเอง ซึ่งท้าให้พราหมณ์
นั้นสบายใจแล้วจึงทรง้ักน้าพราหมณ์นั้นเข้าสู่ธรรมที่จะทรงสอน๒๘ 

๓) การสอนโดยมุ่งเนื้อหา คือมุ่งเพ่ือให้ผู้เรียนได้รู้ได้เห็นในเนื้อหาด้วยตัวเองเป็น
ส้าคัญ การสอนแบบนี้ท้าให้ไม่ต้องกระทบกระทั่งใคร ไม่เสียดสีเบียดเบียนใคร ตัวอย่างการสอนที่ให้ผู้
ที่จะสอนรู้ได้ด้วยตัวของเขาเอง เ้่น ทรงสอนพระนางกีสาโคตมี ผู้ก้าลังเศร้าโศกเพราการพลัดพราก
จากบุตรผู้เป็นที่รัก ด้วยความที่นางไม่เคยเห็นคนตาย นางจึงอุ้มลูกน้อยที่ตายไปตามบ้านเพ่ือถามหา
ยารักษา คราวนั้น บุรุษผู้หนึ่งเห็นนางเกิดความสงสาร จึงแนะน้าให้เข้าไปเฝ้าพระศาสดา เมื่อพบ
พระองค์แล้วจึงเข้าไปทูลถามว่า 
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๓๔ 

กีสาโคตมี : ทราบว่าพระองค์ ทราบยาเพื่อบุตรของหม่อมฉันมิใ้่หรือ พระเจ้าข้า 
พระศาสดา : เออ เราทราบ นะน้องหญิง 
กีสาโคตมี : หม่อมฉัน จักได้อะไร จึงควร พระเจ้าข้า 
พระศาสดา : เธอได้เมล็ดพันธุ์ผักกาดสักหยิบมือหนึ่งจึงควร 
กีสาโคตมี : แต่จักได้ในเรือนของใครจึงควร พระเจ้าข้า 
พระศาสดา : ในเรือนของผู้ใด ที่ไม่เคยมีบุตรหรือธิดาตายเลย เธอจักได้ในเรือนนั้น

นะ น้องหญิงจึงควร 
เมื่อนางกีสาโคตมี ทราบถึงยาของบุตรก็เที่ยวไปตามตรอก ซอก ซอย ในหมู่บ้าน

ตั้งแต่เรือนหลังแรกจนถึงหลังสุดท้าย เพ่ือแสวงหายาแต่ก็ไม่ได้ เพราะทุกบ้านทุกหลังคาเรือนล้วนเคย
มีคนตายแล้วทั้งสิ้น นางจึงรู้ว่า ไม่ใ้่เฉพาะลูกของนางเท่านั้นที่ตาย ลูกของคนอ่ืนก็มีตายมากมาย 
แล้วนางก็ได้สติ และท้ิงบุตรไว้ในป่า แล้วก็เข้าไปเฝ้าพระศาสดา พระองค์ทรงแสดงธรรมโปรด นางส่ง
กระแสจิตตามพระธรรมเทศนา ก็ได้บรรลุโสดาปัตติผล๓ พระพุทธเจ้า ทรงใ้้อุบายเพ่ือให้นางได้รู้ด้วย
ตัวนางเอง เพราะถ้าหากพระองค์อธิบายถึงความตายของบุตร นางก็คงไม่มีสติพร้อมที่จะ รับฟัง 
เนื่องจากขณะนั้น ความรักในบุตรของนางมีก้าลังมาก กระทั่งนางรู้จักความหมายของค้าว่า  “ความ
ตาย” ด้วยพระปรี้าสามารถในอุบายของพระศาสดานั่นเอง๒๙ 

๔) สอนด้วยความเคารพ คือมีความตั้งใจ มุ่งมั่น จริงใจ สอนด้วยความรักในงานที่
สอนจริงๆ โดยมุ่งเล็งเห็นประโย้น์ของผู้เรียนเป็นส้าคัญ อย่างเ้่น พระจริยาของพระพุทธเจ้าที่ว่า 
“ภิกษุทั้งหลาย ถ้าแม้ตถาคตจะแสดงธรรมแก่ภิกษุทั้งหลาย ตถาคตย่อมแสดงโดยเคารพไม่แสดงโดย
ไม่เคารพ ถ้าแม้จะแสดงแก่ภิกษุณี แก่อุบาสกอุบาสิกา แก่ปุถุ้นทั้งหลายโดยที่สุดแม้แก่คนขอทาน
และพรานนก กย็่อมแสดงโดยเคารพ หาแสดงโดยขาดความเคารพไม่”๓๐ 

๕) สอนด้วยภาษาที่สุภาพ นุ่มนวล สละสลวย ไม่หยาบคาย ใ้้ภาษาที่้วนให้เกิด
ความรู้สึกสบายใจ เป็นกันเองและเข้าใจง่าย ดังค้าที่ว่า “พระสมณโคดม ทรงมีพระวาจาไพเราะ พระ
ส้าเนียงไพเราะ ประกอบด้วยวาจาของ้าวเมือง สละสลวย ไม่มีโทษ ยังผู้ฟังให้เข้าใจเนื้อความได้้ัด
แจ้ง”เ้่นพระสมณโคดมมีพระรูปงดงาม น่าดู น่าเลื่อมใส มีพระฉวีวรรณผุดผ่องยิ่งนักดุจพรหม มีพระ
วรกายดุจพรหม โอกาสที่จะได้พบเห็นยากนัก พระสมณโคดมทรงมีอริยศีล มีศีลที่เป็นกุศล 
ประกอบด้วยศีลที่เป็นกุศล มีพระวาจาไพเราะสุภาพ ประกอบด้วยถ้อยค้าอ่อนหวานอย่าง้าวเมือง 
นุ่มนวล เข้าใจง่าย ทรงเป็นอาจารย์และปาจารย์ของหมู่้น ทรงสิ้นกามราคะ ไม่ประดับตกแต่ง ทรง
เป็นกรรมวาท ีเป็นกิริยวาที ไม่ทรงมุ่งร้ายต่อพราหมณ์ ผนว้แล้วจากตระกูลสูง คือ ขัตติยตระกูล อัน
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๓๕ 

บริสุทธิ์ ๓๑ 
 รู้สิ่งที่ควรท้าความเข้าใจอีกอย่างหนึ่ง ได้แก่ ลักษณะงานสอนซึ่งแตกต่างกันตามประเภท

วิ้า คือวิ้า้ี้แจงข้อเท็จจริง เ้่น ภูมิศาสตร์ประวัติศาสตร์ เป็นต้น การสอนวิ้าประเภทนี้ หลัก
ส้าคัญอยู่ที่ท้าให้เกิดความเข้าใจในข้อเท็จจริง การสอนจึงมุ่งเพียงหาวิธีการให้ผู้เรียนเข้าใจตามที่สอน
ให้เกิดพาหุสัจจะเป็นส่วนใหญ่ ส่วนวิ้าอีกประเภทหนึ่งเกี่ยวด้วยคุณค่าในทางความประพฤติ 
โดยเฉพาะวิ้าศีลธรรม และวิ้าจริยธรรมทั่วไป การสอนที่จะได้ผลดี นอกจากให้เกิดความเข้าใจแล้ว
จะต้องให้เกิดความรู้สึกมองเห็นคุณค่าความส้าคัญจนมีความเลื่อมใสศรัทธาที่จะน้าไปประพฤติปฏิบัติ
ด้วย ผลส้าเร็จอย่างหลังเป็นสิ่งส้าคัญมาก และมักท้าได้ยากกว่าผลส้าเร็จอย่างแรก เพราะต้องการ
คุณสมบัติขององค์ประกอบในการสอนทุกส่วน นับตั้งแต่คุณสมบัติส่วนตัวของผู้สอนไปทีเดียว  ยิ่งใน
งานประดิษฐานพระพุทธศาสนาที่จะให้คนจ้านวนมากยอมรับด้วยแล้วก็ยิ่งเป็นเรื่องส้าคัญมาก ฉะนั้น
การพิจารณาเทคนิคและวิธีการเผยแผ่พระพุทธศาสนา จึงเริ่มตั้งแต่คุณสมบัติของผู้สอน 

การบรรยายของพุทธเจ้า ในที่ประุ้มใหญ่ในการแสดงธรรมประจ้าวัน ซึ่งมีประ้า้นหรือ
พระสงฆ์จ้านวนมาก อุปกรณ์ประกอบการสอนอาจมีได้ทั้งประเภทสัญลักษณ์ เหตุการณ์ และบุคคล
ตัวอย่างและส่วนมากเป็นผู้มีพ้ืนความรู้ความเข้าใจกับมีความเลื่อมใสศรัทธาอยู่แล้วมาฟัง เพ่ือหา
ความรู้ความเข้าใจเพิ่มเติม และหาความสงบสุขทางจิตใจ นับได้ว่าเป็นคนประเภทและระดับใกล้เคียง
กันพอจะใ้้วิธีบรรยายอันเป็นแบบกว้าง ๆ ดังเ้่น ในพระสุตตันตปิฏก ทีฆนิกาย ปาฎิกวรรค ปา
สาทิกสูตร ที่พระพุทธเจ้าตรัสแก่พระจุนทะว่า อนึ่ง ในโลกนี้ มีศาสดาผู้เป็นพระสัมมาสัมพุทธเจ้า มี
ธรรมที่ศาสดากล่าวไว้ดี ประกาศไว้ดี เป็นเครื่องน้าออกจากทุกข์ได้๓๒  

เป็นไปเพ่ือความสงบระงับ เป็นธรรมที่ผู้เป็นพระสัมมาสัมพุทธเจ้าประกาศไว้ แต่สาวกไม่
เป็นผู้ปฏิบัติธรรมสมควรแก่ธรรม ไม่ปฏิบัติ้อบ ไม่ปฏิบัติตามธรรมในธรรมนั้น ประพฤติหลีกเลี่ยง
จากธรรมนั้น สาวกของศาสดานั้นจะพึงมีคนกล่าวถึงอย่างนี้ว่า ‘ท่านทั้งหลาย ไม่ใ้่ลาภของท่าน ท่าน
ได้ไม่ดีแล้ว ศาสดาของท่านเป็นสัมมาสัมพุทธเจ้า และธรรมก็เป็นอันศาสดานั้นกล่าวไว้ดี ประกาศไว้ดี 
เป็นเครื่องน้าออกจากทุกข์ได้ เป็นไปเพ่ือความสงบระงับ เป็นธรรมที่ผู้เป็นพระสัมมา สัมพุทธเจ้า
ประกาศไว้ แต่ท่านไม่ปฏิบัติธรรมสมควรแก่ธรรม ไม่ปฏิบัติ้อบ ไม่ปฏิบัติตามธรรมในธรรมนั้น 
ประพฤติหลีกเลี่ยงจากธรรมนั้น’  

ด้วยเหตุนี้แหละ จุนทะ แม้ศาสดาในธรรมวินัยนั้นก็จะพึงได้รับการสรรเสริญ ธรรม ใน
ธรรมวินัยนั้นจะพึงได้รับการสรรเสริญ แต่สาวกในธรรมวินัยนั้นควรถูกติเตียน จุนทะ ผู้ที่กล่าวกับ
สาวกเ้่นนั้นอย่างนี้ว่า ‘ท่านจงปฏิบัติธรรมที่ศาสดาของท่านแสดงไว้ บัญญัติไว้เถิด’ ผู้้ัก้วน ผู้ที่เขา
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๓๖ 

้ัก้วน และผู้ที่ถูก้ัก้วนแล้ว ปฏิบัติตามนั้นทั้งหมดจะประสพบุญเป็นอันมาก ข้อนั้นเพราะเหตุไร
เพราะข้อนั้นก็เป็นอย่างนี้แหละ จุนทะ ในธรรมวินัยที่พระศาสดากล่าวไว้ดี ประกาศไว้ดี เป็นเครื่องน้า
ออกจากทุกข์ได้ เป็นไปเพื่อความสงบระงับ เป็นธรรมวินัยที่ผู้เป็นพระสัมมาสัมพุทธเจ้าประกาศไว้ จุน
ทะ  

 อนึ่ง ในโลกนี้ มีศาสดาผู้เป็นพระสัมมาสัมพุทธเจ้า มีธรรมที่ศาสดานั้นกล่าวไว้ดี ประกาศ
ไว้ดี เป็นเครื่องน้าออกจากทุกข์ได้ เป็นไปเพ่ือความสงบระงับ เป็นธรรมที่ผู้เป็นพระสัมมาสัม
พุทธเจ้าประกาศไว้ และสาวกก็เป็นผู้ปฏิบัติธรรมสมควรแก่ธรรม ปฏิบัติ้อบ ปฏิบัติตาม
ธรรมในธรรมนั้น ยืดถือปฏิบัติธรรมนั้นสาวกของศาสดานั้นจะพึงมีคนผู้กล่าวถึงอย่างนี้ว่า 
‘ท่านทั้งหลาย เป็นลาภของท่านท่านได้ดีแล้ว ศาสดาของท่านเป็นสัมมาสัมพุทธเจ้า ธรรมก็
เป็นอันพระศาสดากล่าวไว้ดี ประกาศไว้ดี เป็นเครื่องน้าออกจากทุกข์ได้ เป็นไปเพ่ือความ
สงบระงับเป็นธรรมที่ผู้เป็นพระสัมมาสัมพุทธเจ้าประกาศไว้ และท่านก็ปฏิบัติธรรมสมควรแก่
ธรรม ปฏิบัติ้อบ ปฏิบัติตามธรรมในธรรมนั้น ยึดถือประพฤติธรรมนั้น 
 ด้วยเหตุนี้แหละ จุนทะ ศาสดาในธรรมวินัยนั้นจะพึงได้รับการสรรเสริญ ธรรมในธรรมวินัย

นั้นจะพึงได้รับการสรรเสริญ และสาวกในธรรมวินัยนั้นก็ควรได้รับการสรรเสริญจุนทะ ผู้ที่
กล่าวกับสาวกเ้่นนั้นอย่างนี้ว่า‘ท่านปฏิบัติถูกต้องแล้ว จักท้าสิ่งที่ถูกต้องให้ส้าเร็จได้อย่าง
แน่นอน’ ผู้สรรเสริญ ผู้ที่เขาสรรเสริญและผู้ที่ได้รับการสรรเสริญแล้วปรารภความเพียรให้
ยิ่งขึ้นไปทั้งหมดจะประสพบุญเป็นอันมาก ข้อนั้นเพราะเหตุไร เพราะข้อนั้นก็เป็นอย่างนี้
แหละ จุนทะ ในธรรมวินัยที่ศาสดากล่าวไว้ดีประกาศไว้ดี เป็นเครื่องน้าออกจากทุกข์ได้  
เป็นไปเพ่ือความสงบระงับ เป็นธรรมวินัยที่ผู้เป็นพระสัมมาสัมพุทธเจ้าประกาศไว้๓๓ 

จากการศึกษาข้อมูลหลักการสอนที่ปรากฏในคัมภีร์พระพุทธศาสนา พบว่า หลักค้าสอนที่
พระพุทธเจ้าทรงตรัสรู้นั้นเป็นสิ่งที่ได้ปรากฏอยู่ก่อนแล้วในธรรม้าติ เป็นสิ่งที่อยู่เป็นปกติของตัวมัน
เองอยู่แล้ว แต่พระพุทธเจ้าเป็นผู้ที่ค้นพบและทรงน้ามาแสดงให้กับสาวกของพระองค์ได้สดับและ
ปฏิบัติตาม พระพุทธเจ้าทรงมีพระปัญญาบริบูรณ์ มีความบริสุทธิ์บริบูรณ์ มีพระกรุณาบริบูรณ์ ทรงมี
ความรอบรู้พระธรรม คือ ความจริงของสรรพสิ่ง ค้าสั่งสอนของพระองค์ จึงเป็นศาสนาที่แท้จริงไม่ขัด
กับหลักความจริงทุกๆ อย่าง ซึ่งหลักการสอนของพระพุทธเจ้านั้น มีกระบวนการสอนที่ค้านึงถึง
ผู้เรียน สภาพแวดล้อม บรรยากาศ เนื้อหา หรือแม้แต่ผู้สอนเอง จะต้องมีความสอดคล้องกัน จึง
ประสบความส้าเร็จ ส่วนหลักการสอนของพระสาวกนั้น เป็นการน้าเอาหลักธรรมค้าสอนของ
พระพุทธเจ้าที่พระสาวกใ้้ในการเผยแผ่พระพุทธศาสนา ซึ่งมีมาตั้งแต่ในสมัยพุทธกาลจนถึงปัจจุบัน 
อีกท้ังเป็นค้าสอนที่สาวกคิดข้ึนเอง  

                                                           
๓๓ ที.ปา. (ไทย). ๑๑/๑๖๘/๑๒๘.  
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 จะเห็นได้ว่า วิธีการสอน กระบวนการและวิธีการ การศึกษา เป็นกระบวนการฝึกอบรม 
กาย วาจา ใจ เพ่ือก่อให้เกิดปัญญา เป้าหมายการศึกษา อยู่ที่การด้ารง้ีวิตอย่างมีความสุข 
พระพุทธเจ้าตรัสว่า การได้ปัญญาเป็นความสุข ทั้งนี้เพราะ เมื่อมีปัญญาแล้วสามารถใ้้แก้ปัญหา ทั้งที่
เป็นรูปธรรมและนามธรรมได้  
  ดังนั้น พระสอนศีลธรรมต้องตระหนักรู้ในหลักสัจธรรมความจริงที่มีอยู่ตามธรรม้าติ เป็น
กฎของธรรม้าติ จึงต้องขวนขวายในการศึกษาทั้งปริยัติ ปฏิบัติ และปฎิเวธ เป็นการเดินตามรอยของ
พระพุทธเจ้า และ พระสาวก โดยการสอนศีลธรรมนั้นจะต้องเป็นไปเพ่ือฝึกอบรม กาย วาจา ใจของ
นักเรียนให้เป็นผู้ที่ฝึกฝน อบรมตน มีปัญญาเป็นเครื่องรักษาตน ด้าเนิน้ีวิตในทางท่ีถูกต้องในที่สุด 
 สรุปว่า หลักธรรมค้าสอนที่พระพุทธเจ้าทรงตรัสรู้นั้นเป็นสิ่งที่ได้ปรากฏอยู่ก่อนแล้วใน
ธรรม้าติทั้งสิ้น เป็นสิ่งที่อยู่เป็นปกติของตัวมันเองอยู่แล้ว แต่พระพุทธเจ้าเป็นผู้ที่ค้นพบและทรง
น้ามาแสดงให้กับสาวกของพระองค์ได้สดับและปฏิบัติตาม เป็นค้าสอนที่ล้วนตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของสิ่ง
ธรรม้าติที่ด้าเนินไปตามสภาวะที่เป็นธรรมดาของสิ่งต่างๆ เ้่น ความเป็นไปตามเหตุปัจจัยและสิ่งที่
ต้องมีการเปลี่ยนแปลง กล่าวอีกอย่างหนึ่งคือ เป็นสิ่งที่เป็นไปตามระเบียบของธรรม้าติ ที่นิยมเรียก
กันในทางวิทยาศาสตร์ว่า “กฎธรรม้าติ”  
 ดังนั้น ความส้าคัญของพุทธศาสนาจึงอยู่บนแนวคิดที่ว่า ทุกสิ่งล้วนเป็นไปตามกฎ
ธรรม้าติกฎธรรม้าติที่ปรากฏในพระพุทธศาสนา ซึ่งสามารถอธิบายได้ว่าพระพุทธเจ้ามี ทรงมีพระ
ปัญญาบริบูรณ์ มีความบริสุทธิ์บริบูรณ์ มี พระกรุณาบริบูรณ์ ทรงมีพระปัญญาบริบูรณ์ คือทรงมีความ
รอบรู้พระธรรม คือ ความจริงทุกสิ่งทุกอย่างพระศาสนา คือค้าสั่งสอนของพระองค์ จึงเป็นศาสนาที่
แท้จริงไม่ขัดกับหลักความจริงทุกๆ อย่าง ซึ่งหลักการสอนของพระพุทธเจ้าพระพุทธ เจ้าทรงมี
กระบวนการสอนที่ค้านึงถึงผู้เรียน สภาพแวดล้อม บรรยากาศ เนื้อหา หรือแม้แต่ผู้สอนเอง จะต้องมี
ความสอดคล้องกัน โดยมีกระบวนการฝึกอบรม กาย วาจา ใจ เพ่ือก่อให้เกิดปัญญา เป้าหมาย
การศึกษา อยู่ที่การด้ารง้ีวิตอย่างมีความสุข  

๒.๔ วิธีการจัดการสอนในพระพุทธศาสนา  
หลักการสอนทางพระพุทธศาสนานั้น พระพุทธเจ้าทรงใ้้เทคนิคการสอนหลากหลาย คือ 

ท้านามธรรมให้เป็นรูปธรรม หรือทรงท้าของยากให้ง่าย เพราะธรรมะเป็นนามธรรมละเอียดอ่อน
เข้าใจยากพระองค์ทรงมีเทคนิควิธีท้าให้ง่ายขึ้นซึ่งท้าได้หลายวิธี ซึ่งในที่นี่สามารถแยกออกเป็นหัวข้อ
ไดด้ังนี้  
  ๒.๔.๑ วิธีการสอนของพระพุทธเจ้า  
  ปัจจัยส้าคัญในการบรรลุธรรม แจ้งซึ่งวิ้าและวิมุตติ เพ่ือบรรลุธรรม หรือสิ้นภาวะทุกข์มี 
๒ ส่วนคือ (๑) ปัจจัยภายนอก คือ กัลยาณมิตร และ (๒) ปัจจัยภายใน คือ มีโยนิโสมนสิการ (การคิด
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อันแยบคลายในใจ) เป็นเบื้องต้น และมีความไม่ประมาทเป็นธรรมหลักเพ่ือทาความเพียร้อบให้แจ้ง
ในอริยสัจ ๔ ดังพุทธพจน์ที่กล่าวว่า “ความไม่ประมาท เป็นเลิศกว่ากุศลกรรมใดๆ ภิกษุผู้ยินดีใน
ความไม่ประมาท ว่าอยู่ใกล้นิพพานแน่แท้”๓๔ ดังนั้น พุทธวิธีการบอกสอนให้บุคคลต่างๆ โดยเฉพาะ
เด็กของพระพุทธองค์ ผู้สอนต้องอาศัยความเมตตากรุณาเป็นฐานตั้งต้น การเข้าใจผู้สอน และต้องมี
กลวิธีการสอนที่หลากหลายที่เหมาะกับผู้เรียนแต่ละคน ทั้งนี้มุ่งหวังให้ผู้เรียนบรรลุธรรมขึ้นไป
ตามล้าดับจนถึงดับที่สุดแห่งทุกข์ได้ ทั้งนี้โดยธรรม้าติของเด็กการปฏิบัติให้ดูเป็นต้นแบบของผู้เป็น
กัลยาณมิตร ถือว่า เป็นส้าคัญที่ลาดับต้นๆ โดยทั้งนี้เพ่ือให้ผู้สอน้่วยประคับประครองและตรวจสอบ
ประเมินการอบรมสั่งสอนตามแบบพระพุทธเจ้า โดยเน้นที่การละวางความยึดมั่นถือมั่นไว้ได้ ประกอบ
มีความบริบูรณ์ใน ศีล สมาธิปัญญา มากขึ้น๓๕  
  กล่าวโดยสรุป การสอนพระพุทธเจ้าสอนให้ผู้เรียนเป็นผู้ละเว้นความ้ั่ว ท้าความดีให้ถึง
พร้อม ท้าจิตใจให้บริสุทธิ์ ตลอดจนเข้าถึงพระนิพพาน อันเป็นสภาวะดับทุกข์โดยสิ้นเ้ิง๓๖ จากพุทธ
วิธีการสอนแบบต่างๆ ในครั้งพุทธกาล เมื่อนามาเข้าสู่ระบบให้การศึกษา เพ่ือสร้างรูปแบบการเรียนรู้
ให้แก่เด็กและเยาว้น จึงมีนักปรั้ญาการศึกษาหลายท่านให้แนวทางในการน้าหลักพุทธธรรมมาไว้  
 จุดประสงค์ของการเรียนรู้ เพ่ือก้าวพ้นความดับทุกข์ จากการปฏิบัติ แล้วได้รับปริญญา 
(คือ สิ้นราคะ สิ้นโทสะ สิ้นโมหะ ที่เรียกว่า “นิพพาน”) หรือเพ่ือความรอดจากสิ่งไม่พึงปรารถนา สิ่ง
ใดเป็นความทุกข์ทรมาน อันเป็นสิ่งที่มนุษย์ปรารถนา โดยนิพพาน แปลว่า “เย็น” อย่างถูกต้อง คือไม่
มีกิเลส ซึ่งคือ ความเห็นแก่ตัว ตัวกู ของกู ในรูปต่างๆ กัน เ้่น เห็นแก่ความโลภ ความโกรธ ความไม่
้อบ เป็นความโง่ ความหลงเป็นโมหะ มีลักษณะเป็นความร้อน ไม่เย็น ถ้าหมดกิเลสเหล่านั้นเสีย  ก็
เป็นความเย็นที่ถูกต้อง และเมื่อนาจุดประสงค์การเรียนรู้ดังกล่าว มาจัดการศึกษาจึงมุ่งเป้าหมายไปที่
การสร้างให้มนุษย์เป็นมนุษย์ที่แท้ ด้วยการวางมีบรมธรรมเป็นจุดหมายในทุกแขนงวิ้า ซึ่งการตั้ง
ต้นแบบนี้ท่านเ้ื่อว่าจะสามารถแก้ปัญหาความรู้ท่วมหัวเอาตัวไม่รอด เพราะไม่ได้ปฏิบัติไปด้วย การ
ใ้้ความรู้ไปในทางที่เป็นโทษภัยอันเนื่องจากไม่มีคุณธรรมควบคุม การควบคุมอารมณ์ไม่ให้ตกเป็น
ทาสของตัณหาอุปาทานได้ ควบคุม ละ ลด เลิกการกระทา้ั่วด้วยอ้านาจสัญ้าตญาณฝ่ายต่้า และ
สามารถพัฒนาความดีงามให้มากขึ้น นอกจากนี้ยังทาให้เกิดความสันติสุขในสังคมมนุษย์ สร้างนักคิด
นักพัฒนาบรมธรรมในบุคลากรทางการศึกษาอีกด้วย พุทธทาสภิกขุได้กล่าวถึงองค์ประกอบ ๔ ด้าน๓๗ 
ได้แก่ 

                                                           
๓๔ องฺ.จตุกฺก. (ไทย). ๒๑/๗๘/๖๗. 
๓๕ ขุ.ป. (ไทย). ๓๑/๔๑/๖๐๖-๖๐๗. 
๓๖ ที.สี. (ไทย). ๙/๔๗๒/๒๗๖-๒๑๑. 
๓๗ พุทธทาสภิกขุ, การศึกษาคืออะไร, (กรุงเทพมหานคร: ส้านักพิมพ์ธรรมบู้า, ๒๕๕๗),  

หน้า ๘๕-๘๖. 
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๑) ต้องท้าให้ผู้เรียนเกิด พุทธิปัญญา คือ ต้องท้าการศึกษานั้นให้มีความกระหายที่จะ
รู้ว่าเกิดมาท้าไม อยู่ทุกลมหายใจเข้าออก ตั้งแต่เด็กพูดได้ ก็ควรจะมีข้อข้องใจอยู่ในตัวว่า เราเกิดเพ่ือ
ทาอะไร สิ่งที่ดีที่สุด ที่มนุษย์ควรจะได้คืออะไร ควรจะคิดไปตามประสาเด็กว่า อะไรดีที่สุด ซึ่งนั้นก็คือ 
บรรลุบรมธรรม หรือนิพพาน 

๒) ต้องท้าให้เกิด จริยธรรมที่แท้จริง คือ ต้องบังคับตนเองให้มีความประพฤติส้ารวม 
เป็นระเบียบเรียนร้อย ถูกต้อง ดีงาม ทางกาย วาจา และจิต มากขึ้นทุกทีตามวัยที่มากขึ้น 

๓) ต้องท้าให้เกิด พลังจิต (กาลังจิต) ที่ถูกต้อง คือ จิตที่สะอาดดี ตั้งมั่น ว่องไวใน
หน้าที่ แล้วจูงกายให้ต่อสู้ปัญหา ทางพุทธ เรียกว่า พละ ๕ (ศรัทธา วิริยะ สติ ปัญญา สมาธิ)๓๘  

๔) สร้างอา้ีพให้แก่ตนเองให้มี้ีวิตรอดอยู่ได้ แต่อย่าลืมว่า เราไม่ใ้่เกิดมาเพ่ือ
อา้ีพ เราเกิดมาเพ่ือสิ่งสูงสุดที่มนุษย์ควรจะได้รับนั้นคือ บรมธรรม 
 ผู้วิจัยได้ศึกษาวิเคราะห์ พบว่าพระพุทธเจ้าทรงใ้้เทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย คือ ท้า
นามธรรมให้เป็นรูปธรรม หรือทรงท้าของยากให้ง่าย เพราะธรรมะเป็นนามธรรมละเอียดอ่อน เข้าใจ
ยาก พระองค์ทรงมีเทคนิควิธีท้าให้ง่ายขึ้น ปัจจัยส้าคัญในการบรรลุธรรม รู้แจ้งซึ่งวิ้าและวิมุตติ เพ่ือ
บรรลุธรรม หรือสิ้นภาวะทุกข์มี ๒ ส่วนคือ (๑) ปัจจัยภายนอก คือ กัลยาณมิตร และ (๒) ปัจจัย
ภายใน คือ มีโยนิโสมนสิการ (การคิดอันแยบคลายในใจ) เป็นเบื้องต้น และมีความไม่ประมาทเป็น
ธรรมหลัก ส่วนการเรียนรู้ที่ข่มหรือปรามอ้านาจกิเลสทางสัญ้าติญาณของสัตว์ที่มุ่งเอาแต่ตัวรอดลง 
พร้อมกับพัฒนาตนเองไปสู่การสร้างเสริมความดี ความงาม ความถูกต้อง ด้วยการเดินตามหลัก
อริยมรรคมีองค์ ๘ หรือไตรสิกขา ซึ่งจะท้าให้พ้นทุกข์ อันเป็นบรมธรรมสูงสุด ดังนั้น พระสอน
ศีลธรรม จะต้องสอนให้ตรงกับจริตของผู้เรียน อธิบายหลักธรรมที่ลุ่มลึกให้เข้าใจได้โดยง่าย มี
กัลยาณมิตรที่ดี กระท้าไว้ในใจโดยอุบายอันแยบคายให้รู้หลักของเหตุผล ความดี ความ้ั่ว ด้วยการจัด
อบรมหลักสูตรพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ตามโครงการค่ายพุทธบุตร ให้นักเรียนได้ยึดเอาหลัก
ไตรสิกขา ๓ คือ พัฒนากาย พัฒนาวาจา และพัฒนาใจ เป็นเยาว้นที่ดีของ้าติและของ
พระพุทธศาสนาต่อไป 

 ๒.๔.๒ ส่ือที่พระพุทธเจ้าทรงใช้สอน  
  ด้านการผลิตและการใ้้สื่อ พระพุทธเจ้าทรงใ้้สื่อวัสดุอุปกรณ์ธรรม้าติ เป็นส่วนใหญ่ 
การใ้้สื่อธรรม้าติใกล้ตัวเป็นอุปกรณ์ในการสอน เพราะการจาริกไปเผยแผ่พระศาสนาโดยมากทรง
สอนประ้า้นตามแคว้นต่าง ๆ ก็ทรงเสด็จไปตัวเปล่า แต่ระยะทางโดยมากเป็นป่า เขา และเป็น
ธรรม้าติล้อมรอบตัว วัสดุอุปกรณ์ที่ทรงใ้้เ้่น ใบไม้ ฟองน้้าพยับแดด หรือแม้แต่ร่างกายของมนุษย์ 
หรือซากศพ เป็นต้น วัสดุเหล่านี้บางอย่างก็ทรงหยิบแสดงให้ดูแต่บางอย่างก็ทรง้ี้ให้ดูให้เห็น เป็น
                                                           

๓๘ องฺ.จตุกฺก. (ไทย). ๒๑/๗๘/๖๒. 



 

๔๐ 

อุปกรณ์ในการอธิบายธรรมของพระองค์วิธีการนี้ พระพุทธเจ้าจะทรงใ้้สื่อธรรม้าติเป็นอุปกรณ์ใน
การสอน ดังจะยกตัวอย่าง เ้่น  

 สมัยหนึ่งพระพุทธเจ้าเมื่อประทับอยู่ ในป่าประดู่ลาย ใกล้เมืองโกสัมพี ได้ทรงหยิบใบ
ประดู่ลายเล็กน้อยใส่ก้าพระหัตถ์ แล้วตรัสถามภิกษุทั้งหลายว่า ใบประดู่ลายในพระหัตถ์กับ
ในป่า อย่างไหนจะมากกว่ากัน ภิกษุทั้งหลายกราบทูลว่า ในป่ามากกว่า พระพุทธเจ้าจึงตรัส
ว่า สิ่งที่พระองค์ตรัสรู้แต่มิได้ทรงสอนเหมือนใบประดู่ลายในป่า ส่วนที่ทรงสั่งสอนน้อย
เหมือนใบประดู่ลายในพระหัตถ์และตรัสแสดงเหตุผลในการที่มิได้ทรงสอนทั้งหมดเท่าที่ตรัสรู้
ว่า เพราะสิ่งเหล่านั้นไม่เป็นประโย้น์ มิใ้่หลักการด้าเนิน้ีวิตอันประเสริฐ ไม่้่วยให้เกิด
ความรู้ถูกต้องน้าไปสู่จุดหมายคือนิพพานได้๓๙  

 นอกจากนี้ ทรงใ้้สื่อการสอน พระพุทธองค์ทรงใ้้สื่อการสอนเพ่ือให้ผู้ฟังเข้าใจ้ัดเจนขึ้น 
ดังทรงสอนสามเณรราหุล เรื่องโทษของการพูดเท็จทั้งที่รู้ โดยทรงใ้้ขันตักน้้าเทลงทีละนิดจนหมดขัน
แล้วคว่้าขันลง แล้วทรงยกขันเปล่าขึ้น ตรัสสอนว่า คนที่พูดเท็จทั้ งที่รู้ย่อมเทความดีงามออกทีละนิด
จนหมดไปในที่สุด๔๐ อีกครั้งหนึ่งทรงใ้้แว่นส่องหน้าเป็นสื่อในการสอนเรื่อง สติสัมป้ัญญะแว่นมีไว้
ส่องดูใบหน้าฉันใด สติสัมป้ัญญะก็มีไว้ก้ากับตนเพ่ือส่องดูเรื่องที่คิด การที่ท้าและค้าที่พูดฉันนั้น๔๑ 
 
 รวมถึงพระพุทธเจ้าทรงใ้้สื่อการสอนที่มี้ีวิต เ้่น นางอัปสรผู้มีสีเท้าเหมือนสีเท้า
นกพิราบ แก่พระนันทะว่า นางอัปสรผู้มีสีเท้าเหมือนสีเท้านกพิราบประมาณ ๕๐๐ นาง ก้าลังมาสู่ที่
เฝ้ารับใ้้ท้าวสักกะจอมเทพ ทันใดนั้น พระผู้มีพระภาคทรงเรียกท่านพระนันทะมาตรัสถามว่า “นัน
ทะ เธอเห็นนางอัปสรผู้มีสีเท้าเหมือนสีเท้านกพิราบ ๕๐๐ นาง เหล่านี้หรือไม่” 
 ท่านพระนันทะทูลตอบว่า “เห็น พระพุทธเจ้าข้า” 
 พระผู้มีพระภาคตรัสถามต่อไปว่า “นันทะ เธอเข้าใจเรื่องนั้นว่าอย่างไร (คือ) ระหว่างนาง
้นบทกัลยาณีสากิยานีกับนางอัปสรผู้มีสีเท้าเหมือนสีเท้านกพิราบ ๕๐๐ นางเหล่านี้ ใครสวยกว่ากัน 
น่าดูกว่ากัน หรือน่า้มกว่ากัน” 
 พระนันทะทูลตอบว่า “ข้าแต่พระองค์ผู้เจริญ นาง้นบทกัลยาณีสากิยานีเมื่อเปรียบเทียบ
กับนางอัปสร ๕๐๐ นางเหล่านี้ ก็เหมือนนางลิงรุ่นถูกไฟไหม้อวัยวะหูวิ่น จมูกแหว่ง คือ สวยไม่ถึงหนึ่ง
เสี้ยว สวยไม่ถึงส่วนหนึ่งของเสี้ยว เปรียบเทียบกันไม่ได้เลย โดยที่แท้ นางอัปสร ๕๐๐ นางเหล่านี้แล
สวยกว่า น่าดูกว่า และน่า้มกว่า พระพุทธเจ้าข้า” 

                                                           
๓๙ ส.้ม.(ไทย). ๑๙/๑๑๐๑/๖๑๓. 
๔๐ ม.ม.(ไทย). ๑๓/๑๐๗-๑๐๘/๑๑๗. 
๔๑ ที.สี.(ไทย). ๙/๑๐๐-๑๐๔/๓๙. 



 

๔๑ 

 พระผู้มีพระภาคตรัสว่า “เธอจงยินดี เธอจงยินดีเถิด นันทะ เราขอรับรอง เธอเพ่ือได้นาง
อัปสรผู้มีสีเท้าเหมือนสีเท้านกพิราบ ๕๐๐ นางแน่ ๆ” 
 พระนันทะกราบทูลว่า “ข้าแต่พระองค์ผู้เจริญ ถ้าพระผู้มีพระภาคจะทรงรับรองข้า
พระองค์เพ่ือได้นางอัปสรผู้มีสีเท้าเหมือนสีเท้านกพิราบ ๕๐๐ นางแน่แท้ข้าพระองค์จักยินดีประพฤติ
พรหมจรรย์ พระพุทธเจ้าข้า”๔๒ 

ผู้วิจัยได้ศึกษาวิเคราะห์เทคนิคการสอน ๗ ด้าน ในประเด็นด้านการผลิตและการใ้้สื่อ 
พบว่า พระพุทธเจ้าทรงใ้้สื่อวัสดุอุปกรณ์ธรรม้าติเป็นส่วนใหญ่ การใ้้สื่อธรรม้าติใกล้ตัวเป็น
อุปกรณ์ในการสอน เพราะการจาริกไปเผยแผ่พระศาสนาโดยมากทรงสอนประ้า้นตามแคว้นต่าง ๆ 
ก็ทรงเสด็จไปตัวเปล่า แต่ระยะทางโดยมากเป็นป่า เขา และเป็นธรรม้าติล้อมรอบตัว วัสดุอุปกรณ์ที่
ทรงใ้้เ้่น ใบไม้ น้้าฟองน้้าพยับแดด เ้่น ทรงสอนสามเณรราหุล เรื่องโทษของการพูดเท็จทั้งที่รู้ โดย
ทรงใ้้ขันตักน้้าเทลงทีละนิดจนหมดขันแล้วคว่้าขันลง แล้วทรงยกขันเปล่าขึ้น ตรัสสอนว่า คนที่พูด
เท็จทั้งที่รู้ย่อมเทความดีงามออกทีละนิดจนหมดไปในที่สุด  รวมถึงพระพุทธเจ้าทรงใ้้สื่อการสอนที่มี
้ีวิต เ้่น นางอัปสรผู้มีสีเท้าเหมือนสีเท้านกพิราบ แก่พระนันทะ เพ่ือให้ยินดีในการประพฤติ
พรหมจรรย์ ดังนั้นผู้วิจัยวิเคราะห์ได้ว่า พระสอนศีลธรรมจะต้องประยุกต์สื่อทั้งที่มีอยู่ตามธรรม้าติ 
เ้่น ต้นไม้ ใบไม้ แม่น้้า ภูเขา เป็นต้น และสื่อที่เป็นนวัตกรรมหรือเทคโนโลยีสารสนเทศ มาปรับ
ประยุกต์ใ้้ให้เหมาะสมกับกาล เวลา จริตหรืออุปนิสัยของผู้เรียน เพ่ือให้เข้าใจในการสื่อความหมาย
หลักธรรมให้้ัดเจนยิ่งขึ้นด้วยสื่อๆ นั้นเป็นส้าคัญ 

 ๒.๔.๓ วิธีการประเมินอุปนิสัยของพุทธบริษัท  
 ในการประเมินผลการเรียนรู้นั้นในทางพระพุทธศาสนา ผู้วิจัยสามารถรวบรวมการประเมินได้ 
๔ แบบ คือ 

๑) การประเมินผลด้านใจโดยตรง ซึ่งจะดูจากความตั้งมั่นของใจเป็นหลักตามลาดับ
การหลุดพ้นจากความยึดมั่นของจิต โดยเริ่มจากการที่สามารถเห็นไตรลักษณ์๔๓ กล่าวคือ (๑) ความ 
ไม่เที่ยง (๒) เป็นทุกข์ (๓) เป็นอนัตตา (๔) ไม่ใ้่ของเรา (๕) ไม่ใ้่เป็นเรา (๖) ไม่ใ้่ตัวตนของเรา 
ตามล้าดับ เมื่อจิตสามารถเห็นธรรมตามลาดับดังกล่าว จึงสามารถดับความยึดมั่นทั้งปวงได้ เป็นต้น 

๒) การประเมินดูความไวของสติในการปล่อยวางอารมณ์ อารมณ์ต่างๆที่เข้ามา
กระทบอินทรีย์ทั้ง ๖ หากผู้ใดยิ่งวางอารมณ์ได้เร็วยิ่งเรียกว่า เป็นผู้มีอินทร์ภาวนา้ั้นเลิศซึ่งจะบรรลุ
ที่สุดแห่งทุกข์ได้ในที่สุด ดังพุทธพจน์ต่อไปนี้ 

 อานนท์ ภิกษุรูปใดรูปหนึ่งดับความ้อบใจ ความไม่้อบใจ ทั้งความ้อบใจ และไม่้อบใจ อัน

                                                           
๔๒ ขุ.อุ. (ไทย). ๒๕/๒๒/๒๑๒. 
๔๓ ขุ.ธ. (ไทย). ๒๕/๑๓๑-๑๓๒/๗๓. 



 

๔๒ 

เกิดขึ้นแล้วอย่างนี้ได้เร็วพลันทันที โดยไม่ลาบากเหมือนอย่างบุรุษมีตาดี กระพริบตา ฉะนั้น 
อุเบกขาย่อมดารงมั่น อานนท์ นี้เราเรียกว่า อินทรีย์ภาวนา้ั้นเลิศในอริยวินัย ในกรณีแห่ง รูป
ที่รู้ได้ด้วยจักษุ๔๔ 

๓) ด้านปัญญาโดยตรง เป็นการประเมินจากจ้านวนสังโย้น์ที่ละได้ โดยที่ผู้ใดละ
สังโย้น์ได้ ๓ ข้อแรก อันได้แก่ สักกายทิฐิ (วิจิกิจฉา สีลัพพตปรามาส จะได้เป็นเป็นโสดาบันบุคคล 
หากละ สังโย้น์เบื้องต่้าทั้ง ๓ และเบาบางใน กามราคะ และปฏิฆะ ก็จะขยับเป็นพระอริยบุคคล
สกทาคามี แต่ถ้าละได้อีก ๒ ข้อ คือ กามราคะ ปฏิฆะ ได้ขาดก็จะเป็นอริยุคคล ขั้นอนาคามี ส่วนผู้ละ
สังโย้น์ ๕ เบื้องสูง ได้แก่ รูปราคะ อรูปราคะ มานะ อุทธัจจะกุกกุจจะ และอวิ้้า ได้หมดจะได้
บรรลุเป็น พระอรหันต์ 

๔) ประเมินเป็นภาพรวม โดยดูจากการบริบูรณ์ของ ศีล สมาธิ และปัญญา ที่รักษา
ได้ หากยิ่งมีความบริบูรณ์ใน ศีล สมาธิ ปัญญา มากเท่าไหร่ ก็ยิ่งหลุดพ้นมากเท่านั้น ซึ่งเป็นเครื่องวัด
ระดับความเป็นอริยบุคคลได้อีกอย่างหนึ่งดังพุทธพจน์ 
 เนกขัมมะ ้ื่อว่า สีลวิสุทธิ เพราะมีความหมายว่ากั้นกามฉันทะ…ความส้ารวม ้ื่อว่า 
อธิศีลสิกขา อพยาบาท ้ื่อว่า สีลวิสุทธิ เพราะมีความหมายว่ากั้นพยาบาท…อรหัตตมรรค ้ื่อว่า สีล 
วิสุทธิ เพราะมีความหมายว่ากั้นกิเลสทั้งปวง”๔๕  
 อาการของถึงพร้อมด้วยอริยศีลขันธ์ (ในขั้นจุลศีล มั้ฌิมศีล และมหาศีล)๔๖ 
 ลักษณะอาการของอริยสมาธิขันธ์ มี ๘ หมวดตามล้าดับคือ อินทรียสังวร สติสัมป้ัญญะ 
สันโดษ เสนาสนะสงัด-ละนิวรณ์ปฐมฌาน ทุติยฌาน ตติยฌาน และจตุตถฌาน ้ื่อว่าจิตวิสุทธิ เพราะ
มีความหมายว่าไม่ฟุ้งซ่าน ้ื่อว่า อธิจิตตสิกขา”๔๗ 
 ผู้วิจัยได้ศึกษาวิเคราะห์ประเด็นด้านการวัดและประเมินผล พบว่า การประเมินผลการ
เรียนรู้นั้น สามารถประเมินผลด้านจิตใจโดยตรง ซึ่งจะดูจากความตั้งมั่นของใจเป็นหลักตามล้าดับการ
หลุดพ้นจากความยึดมั่นของจิต โดยเริ่มจากการที่สามารถเห็นไตรลักษณ์  และประเมินในภาพรวม 
โดยดูจากการบริบูรณ์ของ ศีล สมาธิ และปัญญา ที่รักษาได้ หากยิ่งมีความบริบูรณ์ใน ศีล สมาธิ 
ปัญญา มากเท่าไหร่ ก็ยิ่งหลุดพ้นมากเท่านั้น ซึ่งเป็นเครื่องวัดระดับความเป็นอริยบุคคลได้อีกอย่าง
หนึ่ง ดังนั้นผู้วิจัยวิเคราะห์ได้ว่า พระสอนศีลธรรมจะต้องมีการวัดและประเมินผลก่อนการเรียน ขณะ
เรียน และหลังการเรียน เพ่ือให้รู้การเปลี่ยนแปลงทั้งในด้านพฤติกรรมและจิตพิสัย ตลอดถึงความรู้ 

                                                           
๔๔ ม.อุ. (ไทย). ๑๔/๔๕๔/๕๐๕. 
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หน้า ๑๕๔๑-๑๕๔๓. 
๔๗ ขุ.ธ. (ไทย). ๒๕/๑๓๑-๑๓๒/๗๓. 



 

๔๓ 

ความสามารถในการเข้าใจหลักธรรมและสามารถน้าหลักธรรมนั้นไปประยุกต์ใ้้ได้มากน้อยเพียงใด 

 ๒.๔.๔ วิธีการพัฒนาตนของพระพุทธเจ้า  
 การศึกษาเป็นรากฐานการพัฒนา้ีวิต การศึกษาสร้างคนให้เป็นคนดีมีคุณธรรม ความดี
กับความรู้จึงต้ออยู่คู่กัน เน้นกระบวนการเรียนรู้โดยใ้้คุณธรรมเป็นฐาน ในการเ้ื่อมโยง ความร่วมมือ 
ของสถาบันครอบครัว ุ้ม้น ศาสนา ตลอดจนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เน้นให้ครูผู้สอนสอดแทรก
คุณธรรมในทุกรายวิ้า เพ่ือให้เด็กได้เกิดความตระหนักในการเป็นคนมีคุณธรรม แต่การที่จะสอนให้
เกิดคุณธรรมในเด็กได้นั้นส้าคัญยิ่งท่ีครูผู้สอนจะต้องเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณสมบัติในการเป็น
ครูที่ดี เพ่ือปฏิบัติเป็นตัวอย่าง แบบอย่างที่ดีให้เด็กเห็น และปฏิบัติตาม 
 ลักษณะของครูดีตามค้าสอนในพุทธศาสนาหลักค้าสอนหรือหลักธรรมในพุทธศาสนาที่เกี่ยวกับความ
เป็นครู ประกอบด้วยหลักธรรม ๗ ประการ คือ 

๑) ปิโย น่ารัก คือ การท้าตัวเป็นที่รักต่อศิษย์และบุคคลทั่วไป การที่ครูจะเป็นที่รัก
แก่ศิษย์ได้ ก็ควรตั้งตนอยู่ในพรหมวิหาร ๔๔๘ คือ 

มีเมตตา ปรารถนาดีต่อศิษย์ หาทางให้ศิษย์เป็นสุขและเจริญก้าวหน้าทั้งทางด้าน
วิ้าการและการด้าเนิน้ีวิต คอยระวังมิให้ศิษย์ตกอยู่ในความประมาท 

มีกรุณา สงสาร เอ็นดูศิษย์ อยาก้่วยเหลือให้พ้นจากความทุกข์ ความไม่รู้ 
มีมุทิตา คือ ้ื่น้มยินดีเมื่อศิษย์ได้ดี และยกย่องเ้ิดู้ ให้ปรากฏเป็นการให้

ก้าลังใจและ้่วยให้เกิดความภูมิใจในตนเอง 
มีอุเบกขา คือวางตัวเป็นกลาง จิตใจที่ตั้งอยู่ในความยุติธรรม ไม่ล้าเอียง ไม่มีอคติ 

๒) ครุ หมายถึง การเป็นบุคคลที่มีความหนักแน่นมั่นคง ทั้งในด้านของจิตใจที่หนัก
แน่นมั่นคง ที่จะด้ารงตนอยู่ใน ความดีไม่หวั่นไหวไปตามอ้านาจของกิเลสตัณหา และความหนักแน่น
ในด้านของความรอบรู้ธรรม ที่จะ้่วยให้ครู มีคุณสมบัติ ดังกล่าว คือ พละ ๕ ประการ๔๙ ได้แก่ 

ศรัทธาพละ คือ มีความเ้ื่อในทางที่้อบ เ้่น เ้ื่อว่าท้าดีได้ดี ท้า้ั่วได้้ั่ว 
วิริยะพละ คือ ความเพียรในทางที่้อบ คือ เพียรเลิกละความ้ั่ว เพียรระวัง

ความ้ั่วไม่ให้เกิดในสันดาน 
สติพละ หมายถึง ความระลึกได้ มีความรู้สึกตัวในการกระท้า การพูด การคิดให้

รอบคอบ 
สมาธิพละ หมายถึง ความมีใจจดจ่อแน่วแน่มั่นคงในสิ่งที่เป็นบุญกุศล พลังสมาธิ

นี้จะเป็นก้าลังต่อต้าน ความฟุ้งซ่านมิให้เกิดข้ึนในใจ 

                                                           
๔๘ ขุ.ขุ. (ไทย). ๒๕/๗-๑๐/๒๒. 
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๔๔ 

ปัญญาพละ หมายถึง ความรอบรู้ คือรู้ว่าอะไรดี อะไร้ั่ว อะไรควรท้าอะไรควร
เว้น อะไรเป็นประโย้น์ และอะไรไร้ประโย้น์ 

๓) ภาวนีโย การเป็นผู้ที่ได้รับการยกย่องว่าเป็นผู้มีความประพฤติดีงามควรแก่การ
เคารพ 

๔) วัตตา คือ เป็นผู้มีมานะในการตักเตือนสั่งสอน เพ่ือให้ศิษย์มีความรู้ความสามารถ 
และเป็นคนดี คือใ้้ความรู้ ความสามารถไปในทางสุจริต เป็นประโย้น์ ต่อตนเองและผู้อ่ืนได้ 
ลักษณะการสอนในแง่ของพุทธศาสนามี ๕ ประการ๕๐ คือ 

สันทัสสนา คือ สอนให้เข้าใจ้ัดเจน เห็นจริงอย่างที่ต้องการ ซึ่งจะต้องด้าเนินไป
ตามล้าดับขั้นดังนี้ คือ สอนจากสิ่งที่รู้แล้ว ไปหาสิ่งที่ยังไม่รู้ สอนจากสิ่งที่ง่ายไปหาสิ่งยาก สอนจากสิ่ง
ที่เป็นรูปธรรมไปหาสิ่งที่เป็นนามธรรม 

สมาทปนา มีการกระตุ้นเร่งเร้า เพ่ือให้เกิดความกระตือรือร้นที่จะประพฤติ
ปฏิบัติตามที่ครูสอน 

สมุตเต้นา สร้างก้าลังใจ เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดความเ้ื่อมั่นในตนเอง กล้าคิด กล้า
พูด กล้าท้า ไม่ครั่นคร้าม ต่อความยากล้าบากหรืออุปสรรคใดๆ 

สัมปหังสนา สร้างความเพลิดเพลินให้แก่ผู้เรียน คือมีเทคนิคในการสอนที่จะท้า
ให้การเรียนการสอนน่าสนใจ 

 
๕) วจนักขโม เป็นผู้มีความอดทนต่อถ้อยค้าโดยมีเจตนาดีเป็นที่ตั้งการอดทนต่อ

กริยา วาจาอันก้าวร้าวรุนแรงของ ผู้อื่นได้นั้น เป็นสัญลักษณ์ของความเข้มแข็ง๕๑ 
 ๖) คัมภีรัญจ กถัง กัตตา สามารถขยายข้อความที่ยากให้ง่ายแก่การเข้าใจได้ การ

ตีความในวิ้าการนั้นๆ ให้ละเอียดลึกซ้ึงง่ายแก่การเข้าใจ เพราะวิ้าการต่างๆ ที่ครูน้ามาสอนนั้นล้วน
เป็นเรื่องที่ผู้เรียนไม่เคยเรียนมาก่อน ครูจะต้องมีวิธีที่จะท้าให้ผู้เรียนเข้าใจเรื่องยากๆ ได้โดยง่าย โดย
วิธีการ๕๒ ดังนี้คือ 

แสดงจุดเด่น หัวข้อส้าคัญๆ หรือโครงสร้างของวิ้านั้น เพ่ือให้ ผู้ เรียนเกิด
ความคิดรวบยอด ก่อนที่จะอธิบาย ในรายละเอียดต่อไป 

แสดงเหตุผลในวิ้านั้น เ้่น อธิบายจากเหตุไปสู่ผล อธิบายจากผลไปสู่สาเหตุ 
ยกตัวอย่างประกอบหรือ เปรียบเทียบกับเนื้อหาของวิ้าอ่ืนๆ ที่ใกล้เคียง 

                                                           
๕๐ วิ.ม. (ไทย). ๑/๒๐๗/๑๙๑. 
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๔๕ 

แสดงเนื้อหาที่เป็นแก่นหรือสาระส้าคัญของวิ้านั้นๆ ตลอดจน้ี้ให้เห็นคุณค่า ใน
เ้ิงปฏิบัติ เพราะผู้เรียน จะเรียนรู้ได้ดียิ่งขึ้นถ้าสิ่งนั้นเป็นสิ่งใกล้ตัวสามารถน้ามาปฏิบัติได้ 

๗) โนจัฏฐาเน นิโย้เย คือ การรู้จักและแนะน้าศิษย์ไปในทางถูกที่ควร หมายถึง ไม่
น้าศิษย์ไปในทางที่เสื่อมเสีย หรือ้ัก้วนไปสู่อบายมุข เ้่น ดื่มเหล้า สูบบุหรี่ เล่นการพนัน เที่ยว
สถานเริงรมย์ต่างๆ วิธีการแนะน้าศิษย์ไปใน ทาง ที่ถูกท่ีควรนั้นมีอยู่ ๓ ประการ คือ 

คิดหาวิธี ใ้้วิธีขู่ก้าหราบ เป็นวิธีเตือนให้ศิษย์รู้สึกตัวและ ละความ้ั่ว กล่าวคือ 
เมื่อเห็นศิษย์ ประพฤติ ไปใน ทางท่ีไม่ถูกไม่ควร 

นัคคหวิธี ใ้้วิธียกย่อง้มเ้ย เป็นการกระตุ้นส่งเสริมให้เกิดนิสัยที่ดีและป้องกัน
ไม่ให้เกิดนิสัยที่ไม่ดี เมื่อใด ที่เห็นศิษย์ท้าความดีครูจะต้องยกย่อง้มเ้ย 

ทิฎฐานคติวิธี ใ้้วิธีกระท้าให้เห็นเป็นตัวอย่าง ครูต้องการให้ศิษย์ประพฤติปฏิบัติ
อย่างไร ครูก็ต้องปฏิบัติตน เ้่นนั้นให้ศิษย์ได้เห็นเป็นตัวอย่าง 
 ตามแนวคิดทางพุทธศาสตร์ การพัฒนาตนเป็นการเรียนรู้และการปฏิบัติ เพ่ือไปสู่ความ
พอดี หรือการมีดุลยภาพของ้ีวิต มีความสัมพันธ์อันกลมกลืนระหว่างการด้าเนิน้ีวิตของบุคคล  กับ
สภาพแวดล้อมและมุ่งการกระท้าตนให้มีความสุขด้วยตนเอง รู้เท่าทันตนเอง เข้าใจตนเองมากกว่า
การพ่ึงพาอาศัยวัตถุ จึงเป็นแนวทางการพัฒนา้ีวิตที่ยั่งยืน หลักการพัฒนาตนตามแนวพุทธศาสตร์
ประกอบด้วยสาระส้าคัญ ๓ ประการ คือ ทมะ สิกขา และภาวนา 
 ทมะ๕๓ คือการฝึกนิสัยดั้งเดิมที่ยังไม่ได้ขัดเกลาให้เหมาะสม มีข้ันตอนส้าคัญ ได้แก่ 

๑) การรู้จักข่มใจ ข่มระงับความเคย้ินที่ไม่ดีทั้งหลายได้ ไม่ยอมให้กิเลสรบเร้า 
หลอกล่อ ้ักไปสู่ความเลวร้ายได ้

๒) การฝึกปรับปรุงตนเอง โดยท้าคุณความดี ให้เจริญก้าวหน้าต่อไป 
 สิกขา๕๔ คือ การศึกษา เพ่ือให้รู้แจ้ง รู้จักประโย้น์ มองทุกอย่างเป็นการเรียนรู้เพ่ือ
ปรับปรุงและพัฒนาตัวเอง เป็นกระบวนการฝึกฝนตนในการด้าเนิน้ีวิต เรียกว่าไตรสิกขา มี ๓ 
ประการ คือ 

๑) ศีลสิกขา หมายถึงการฝึกความประพฤติสุจริตทางกาย ทางวาจาและการ
ประกอบอา้ีพ ด้ารงตนในสังคมแบบสาธุ้น เป็นคนดีของสังคม เป็นคนมีระเบียบ มีวินัย ปฏิบัติ
หน้าที่ตามปทัสถานของสังคมสามารถด้าเนิน้ีวิตได้อย่างดีงามโดยมีความรับผิด้อบเกื้อกูลต่อสังคม 

๒) จิตสิกขา หมายถึงการฝึกจิต สร้างคุณภาพและสมรรถภาพทางจิตให้เข้มแข็ง
มั่นคง แน่วแน่ ควบคุมตนเองได้ดี มีสมาธิ มีจิตที่สงบ บริสุทธิ์ ปราศจากสิ่งที่ท้าให้เศร้าหมอง อยู่ใน

                                                           
๕๓ ส้.ส. (ไทย). ๑๕/๑๙๕/๒๗๖.  
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๔๖ 

สภาพพร้อมที่จะใ้้ปัญญาอย่างลึกซึ้งและตรงตามสัจจธรรม 
๓) ปัญญาสิกขา หมายถึงการฝึกปัญญาให้เกิดความรู้ความเข้าใจสรรพสิ่ง รู้แจ้งตาม

ความเป็นจริง มีจิตใจเป็นอิสระและมีปัญญาบริสุทธิ์ 
ภาวนา๕๕ ตรงกับค้าว่า พัฒนา ซึ่งประกอบด้วย กายภาวนา ศีลภาวนา และปัญญา

ภาวนา เทียบได้กับการพัฒนาทางกาย พัฒนาทางสังคม พัฒนาอารมณ์ และพัฒนาสติปัญญา 
  กายภาวนา หมายถึงการพัฒนาทางกายเพ่ือให้เกิดการเจริญงอกงามในอินทรีย์ ๕ หรือ 
ทวาร ๕ ได้แก่ ้่องทางการติดต่อสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพ คือ ตา หู จมูก ลิ้น และผิวกาย 
การพัฒนากายเป็นการส่งเสริมให้ความสัมพันธ์ทั้ง ๕ ทางเป็นไปอย่างปกติ ไม่เป็นโทษ ไม่มีพิษภัย
อันตราย เ้่น รู้จักสัมพันธ์ทางตา เลือกรับเอาสิ่งดีมีประโย้น์จากการเห็นทางตามาใ้้ รู้จักสัมพันธ์
ทางหู เลือกรับฟังสิ่งดีมีประโย้น์ ไม่รับฟังสิ่งเลวร้ายเข้ามา เป็นต้น 
 ศีลภาวนา หมายถึง การพัฒนาการกระท้า ได้แก่การสร้างความสัมพันธ์ทางกายและวาจา
กับบุคคลอ่ืนโดยไม่เบียดเบียนกัน ไม่กล่าวร้ายท้าลายผู้อ่ืน ไม่กระท้าการใดๆ ที่จะก่อความเดือดร้อน
ให้แก่ผู้อื่น แต่จะใ้้วาจาและการกระท้าท่ีดี ให้ความ้่วยเหลือเกื้อกูลและเสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดี 
 จิตตภาวนา หมายถึง พัฒนาจิตใจ เพ่ือให้จิตมีคุณภาพดี สมรรถภาพทางจิตดี และ
สุขภาพจิตดี คุณภาพจิตดี คือจิตใจที่มีคุณธรรม ได้แก่ มีเมตตา กรุณา มุทิตา มีศรัทธา และมีความ
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ เป็นต้น สมรรถภาพทางจิตดี คือการมีความพร้อมในการท้างาน ได้แก่ ขันติคือมีความ
อดทน สมาธิคือความมีใจตั้งมั่น อธิษฐานคือมีความเด็ดเดี่ยว วิริยะคือมีความเพียร สติคือมีความ
ระลึกเท่าทัน เป็นต้น ส่วนสุขภาพจิตดีเป็นสภาพจิตที่มีความสบายใจ อ่ิมเอิบใจ แ้่ม้ื่น เบิกบาน เกิด
ความสบายใจได้เสมอเม่ือด้ารง้ีวิตหรือท้ากิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืน 
 ปัญญาภาวนา หมายถึง การพัฒนาปัญญา ได้แก่การรู้เข้าใจสิ่งต่างๆ ตามความเป็นจริง 
รู้เท่าทันสภาวะของโลกและ้ีวิต ท้าให้จิตใจเป็นอิสระได้จนถึงขั้นสูงสุด ส่งผลให้อยู่ในโลกได้โดยไม่ติด
โลก มีอิสระที่จะเจริญเติบโตงอกงามต่อไป๕๖ 
 ผู้วิจัยได้ศึกษาวิเคราะห์หลักการสอนในพระพุทธศาสนา ในประเด็นด้านการพัฒนา พบว่า 
การศึกษาเป็นรากฐานการพัฒนา้ีวิต การศึกษาสร้างคนให้เป็นคนดีมีคุณธรรม ความดีกับความรู้  จึง
ต้ออยู่คู่กัน เน้นกระบวนการเรียนรู้โดยใ้้คุณธรรมเป็นฐาน ในการเ้ื่อมโยง ความร่วมมือ ของสถาบัน
ครอบครัว ุ้ม้น ศาสนา ตลอดจนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เน้นให้ครูผู้สอนสอดแทรกคุณธรรมใน
ทุกรายวิ้า เพื่อให้เด็กได้เกิดความตระหนักในการเป็นคนมีคุณธรรม ดังนั้น พระสอนศีลธรรมจะต้อง
วางตนให้เหมาะสม มีความเป็นกัลยาณมิตร กล่าวคือ การท้าตัวเป็นที่รักต่อศิษย์และบุคคลทั่วไป การ

                                                           
๕๕ ที.ปา. (ไทย). ๑๑/๘๘/๓๑๕. 
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๔๗ 

เป็นบุคคลที่มีความหนักแน่นมั่นคง การเป็นผู้ที่ได้รับการยกย่องว่าเป็นผู้มีความประพฤติดีงามควรแก่
การเคารพ เป็นต้น ตลอดถึง พัฒนาปัญญา ได้แก่ การรู้เข้าใจสิ่งต่างๆ ตามความเป็นจริง รู้ เท่าทัน
สภาวะของโลกและ้ีวิต ท้าให้จิตใจเป็นอิสระได้จนถึงขั้นสูงสุด ส่งผลให้อยู่ในโลกได้อย่างมีสันติสุข 

 ๒.๔.๕ การให้ความเสมอภาคของพระพุทธเจ้า 
 พระพุทธเจ้าทรงุ้ม้นสัมพันธ์ คือ การมีสัมพันธภาพที่ดีกับสมา้ิกในพุทธบริษัท และ
บุคคลอ่ืนในสังคม จะท้าให้เกิดมิตรภาพที่ดีระหว่างกัน สร้างความอบอุ่นในครอบครัว สร้างความ
ยอมรับ ความรักใคร่สมัครสมานสามัคคี และความร่วมมือในกลุ่มเพ่ือนและบุคคลรอบข้าง ดังนั้นการ
สร้างเสริมสัมพันธภาพจึงเป็นสิ่งที่นักเรียนควรเรียนรู้และน้าไปปฏิบัติเพ่ือจะได้เกิดความส้าเร็จและ
ความสุขในการด้าเนิน้ีวิต หลักศาสนาที่้่วยสร้างมนุษยสัมพันธ์ การสร้างมนุษยสัมพันธ์มีวิธีการ
สร้างหลายวิธี ส่วนหลักธรรมส้าหรับุ้ม้นสัมพันธ์ ได้แก่ หลักสังคหวัตถุ ๔๕๗ หลักธรรมที่เป็นเครื่อง
ยึดเหนี่ยวน้้าใจของผู้อ่ืน ผูกไมตรี เอ้ือเฟ้ือ เกื้อกูล หรือเป็นหลักการสงเคราะห์ซึ่งกันและกัน มีอยู่  ๔ 
ประการ ได้แก่ 

๑) ทาน แปลว่า การให้ หมายถึงการสละสิ่งของของตนให้แก่ผู้อ่ืน โยเห็นว่าสิ่งของที่
ตนสละให้ไปนั้นจะเป็นประโย้น์แก่ผู้รับ เป็นการให้ความอนุเคราะห์แสดงถึงความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่โอบ
อ้อมอารีแก่ผู้ที่มีฐานะทางเศรษฐกิจเสมอตนหรือสูงกว่าตนอย่างหนึ่ง เป็นการให้เพ่ือบู้าคุณแก่ผู้มี
คุณธรรมหรือแก่ผู้ที่มีอุปการคุณแก่ตนอย่างหนึ่ง และเป็นการให้เพื่อสงเคราะห์ผู้ที่มีฐานะทางสังคม 

สิ่งที่พึงให้ตามความหมายของสังคหวัตถุข้อที่ ๑ นี้ โดยทั่วไปหมายถึงวัตถุสิ่งของ 
เ้่น เครื่องบริโภคอันได้แก่ข้าวปลาอาหาร และเครื่องอุปโภคอันได้แก่เครื่องนุ่งห่ม เครื่องใ้้สอย 
ยานพาหนะ ที่อยู่อาศัย เป็นต้น แต่ในความหมายที่กว้างหมายรวมถึงการให้ในลักษณะอ่ืนที่ไม่ใ้่วัตถุ
สิ่งของ เ้่น การให้ก้าลังใจ การให้ความสนับสนุนในทางที่้อบ การให้ค้าแนะน้าหรือค้าสอนที่เป็น
ประโย้น์ การให้ประเภทนี้จัดอยู่ในประเภทธรรมทาน คือการให้ธรรม ซึ่งพระพุทธเจ้าตรัสว่า “การ
ให้ธรรมย่อม้นะการให้ทั้งปวง” 

พระพุทธเจ้าตรัสว่า “ผู้ให้ย่อมผูกไมตรีไว้ได้” และ “ผู้ให้ย่อมเป็นที่รัก” ในกรณีของ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลกับบุคคล ทานคือการให้ย่อมแสดงถึงความมีน้้าใจความโอบอ้อมอารี
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ของผู้ให้ ซึ่งย่อมท้าให้ความมีไมตรีตอบเกิดขึ้นในตัวผู้รับและผู้ให้ยอมเป็นที่รักของผู้รับ 
ในกรณีของความสัมพันธ์ระหว่างประเทศหลักของเรื่องทานในสังคหวัตถุ สามารถน้ามาประยุกต์ใ้้ได้
ในท้านองเดียวกัน การให้ตามความจ้าเป็นและเหมาะสมแก่กาลเทศะ ย่อมท้าให้สัมพันธไมตรีที่มีต่อ
กันระหว่างประเทศกระ้ับแน่นแฟ้นยิ่งขึ้น เ้่น เมื่อประเทศที่เป็นมิตรประสบภัยธรรม้าติก็จัดส่ง
อาหารหรือเว้ภัณฑ์ไป้่วยเหลือตามความสามารถ ในยามปกติก็อาจให้ความ้่วยเหลือทางด้าน
                                                           

๕๗ องฺ.จตุกฺก. (ไทย). ๒๑/๓๓/๕๑. 



 

๔๘ 

วิ้าการ เป็นต้น การให้ในลักษณะนี้ย่อมท้าให้ความรู้สึกเป็นมิตรเพ่ิมพูนขึ้นทั้ งในส่วนรัฐบาลและ
ประ้า้นของประเทศท่ีเป็นผู้รับ ความรู้สึกเป็นมิตรย่อมก่อให้เกิดประโย้น์เกื้อกูลแก่ความสัมพันธ์ที่
มีต่อกันทั้งในปัจจุบันและอนาคต 

๒) ปิยวาจา แปลว่า มีวาจาเป็นที่รัก ได้แก่การเจรจาไพเราะน่าฟัง วาจาที่ไพเราะน่าฟัง
้วนให้เกิดไมตรี วาจาที่ไพเราะนั้น นอกจากจะเป็นถ้อยค้าที่นุ่มนวล้วนฟังแล้ว จะต้องเป็นถ้อยค้าที่
ก่อให้เกิดประโย้น์ด้วย การพูดเท็จ แม้จะพูดด้วยถ้อยค้าที่ไพเราะก็ไม่เรียกว่าเป็นปิยวาจา เกี่ยวกับ
ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ หลักปิยวาจาก็เป็นหลักที่น้ามาใ้้ได้เ้่นกัน เพราะการติดต่อเกี่ยวข้องกัน
ระหว่างประเทศย่อมต้องอาศัยวิธีการทางการทูต หลักปิยวาจาเป็นหลักส้าคัญอย่างหนึ่งของการติดต่อ
ทางการทูตที่จะขาดเสียมิได้๕๘ 

๓) อัตถจริยา ได้แก่ การประพฤติตนให้เป็นประโย้น์ แก่ผู้อ่ืน เ้่นการ้่วยเหลือ
ผู้อ่ืน ในคราวจ้าเป็นตามความรู้ความสามารถ ไม่ดูดายในเมื่อผู้ที่คุ้นเคยต้องการความ้่วยเหลือและ
ตนอยู่ในวิสัยที่จะ้่วยได้ ในกรณีของความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ การให้ความ้่วยเหลือแก่มิตร
ประเทศตามหลักสังคหวัตถุข้อแรกย่อมได้้ื่อว่าได้ปฏิบัติตามหลักอัตถจริยานี้ด้วย การให้ความ
สนับสนุนเกี่ยวกับความคิดเห็นที่เป็นประโย้น์ของมิตรประเทศในที่ประุ้มนานา้าติ ก็จัดว่าเป็นการ
ด้าเนินตามหลักสังคหวัตถุข้อนี้เ้่นกัน๕๙ 

๔) สมานัตตตา ได้แก่ การวางตนเสมอกับผู้อ่ืน โดยใจความได้แก่การไม่ถือตัวสูงกว่า
ผู้อ่ืนจนเข้าเขาไม่ได้ ในกรณีของปัจเจกบุคคลสมานัตตตาก็คือ การคบหาผู้อ่ืนในฐานะเท่าเทียมกัน 
แต่ก็ไม่ได้หมายถึงการไม่รู้จักที่ต่้าที่สูง ในกรณีของความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ การคบหากับมิตร
ประเทศในฐานะที่เท่าเทียมกันเป็นหลักปฏิบัติที่ใ้้กันอยู่ทั่วไปในโลกปัจจุบัน ตามหลักสังคหวัตถุนี้ 
นอกจากการมีความสัมพันธ์กับมิตรประเทศในฐานะเท่าเทียมกันแล้วยังหมายถึงการตัวเสมอต้นเสมอ
ปลายด้วยความสุจริตใจด้วย การปฏิบัติในลักษณะเ้่นนี้ย่อม้่วยเกื้อกูลให้ความสัมพันธ์ที่มีต่อกัน
เป็นไปอย่างราบรื่นและด้วยดี ยิ่งเวลาผ่านไปก็ยิ่งท้าให้ความสัมพันธ์กระ้ับแน่นยิ่งขึ้น ซึ่งคุณลักษณะ
เ้่นนี้ย่อมเป็นที่ปรารถนาขงทุกประเทศที่ติดต่อสัมพันธ์กันด้วยความสุจริตใจ๖๐ 
 ผู้วิจัยได้ศึกษาวิเคราะห์หลักการสอนในพระพุทธศาสนา พบว่า การมีสัมพันธภาพที่ดีกับ
บุคคลอ่ืนในสังคม จะท้าให้เกิดมิตรภาพที่ดีระหว่างกัน สร้างความอบอุ่นในครอบครัว สร้างความ
ยอมรับ ความรักใคร่สมัครสมานสามัคคี และความร่วมมือในกลุ่มเพ่ือนและบุคคลรอบข้าง ดั งนั้น 
ผู้วิจัยได้ศึกษาวิเคราะห์ได้ว่า พระสอนศีลธรรม จะต้องสร้างเสริมสัมพันธภาพที่ระหว่างกัน รู้จัก
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๔๙ 

วิเคราะห์สาเหตุของสถานการณ์และความเป็นไปของ้ีวิตหรือรู้จักหลักความจริง จะคิด จะท้าอะไรก็
มีหลัก รู้ว่าเมื่อกระท้าสิ่งนี้จะได้ผลตอบแทนเป็นความสุข เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้และน้าไปปฏิบัติจะ
ได้เกิดความส้าเร็จและความสุขในการด้าเนิน้ีวิต 

 ๒.๔.๖ การวิเคราะห์พุทธบริษัทก่อนแสดงธรรม 
 ปัจจุบันนี้ หลักธรรมค้าสอนในทางพุทธศาสนาที่พระพุทธเจ้าทรงตรัสรู้นั้นดูจะมีหลัก
ต่างๆ มากมายจนอาจจะมีหลายคนรู้สึกว่ายากที่จะเข้าใจและน้าไปปฏิบัติ ได้ ดังที่การสอนที่จะ
ประสบความส้าเร็จนั้น จะต้องมีเทคนิคลีลาในการสอน ถ้าหากสอนโดยปราศจากเทคนิคลีลา  การ
สอนก็เป็นการยากที่จะประสบความส้าเร็จได้ พระพุทธเจ้าทรงประสบความส้าเร็จในการสอน เนื่อง
ด้วยทรงมีเทคนิคและลีลาในการสอน ใ้้เทคนิคและลีลาของพระองค์มี ๓ แบบ ได้แก่ ๑. 
อิทธิปาฏิหาริย์ ๒. อาเทสนาปาฏิหาริย์ ๓. อนุสาสนีปาฏิหาริย์๖๑ 

ปาฏิหาริย์ คือ สิ่งอัศจรรย์อันเหลือวิสัยของมนุษย์ธรรมดา ซึ่งคนธรรมดาเห็นเป็นของ
แปลกประมหัศจรรย์ แต่เป็นธรรมดาของผู้ที่ท้าได้ 

๑) อิทธิปาฏิหาริย์ หมายถึง การแสดงฤทธิ์ต่าง ๆ ได้ เ้่นคนเดียวท้าเป็นหลายคน 
หลายคนท้าเป็นคนเดียว เหาะไปในอากาศ ด้าดิน เดินน้้า และท้าอะไรอ่ืน ๆ อีกได้ด้วยอ้านาจจิต อัน
ตนได้ฝึกฝนอบรมมาอย่างดีแล้ว ตัวอย่างแบบอิทธิปาฏิหาริย์ เ้่น ทรงโปรด้ฎิลสามพ่ีน้อง ซึ่งปรากฏ 
ในวินัยปิฎก มหาวรรค เล่มที่ ๔ กล่าวว่า พระผู้มีพระภาคเสด็จจาริกไปโดยล้าดับ ลุถึงต้าบลอุรุเวลาสมัย
นั้น ้ฎิล ๓ คน คือ อุรุเวลกัสสปะ นทีกัสสปะ คยากัสสปะ อาศัยอยู่ที่ต้าบลอุรุเวลา ใน้ฎิล ๓ คนนั้น 
้ฎิลอุรุเวลกัสสปะเป็นผู้น้า เป็นผู้ฝึก เป็นเลิศ เป็นหัวหน้า เป็นประธานของ้ฎิล ๕๐๐ คน ้ฎิลนที กัสส
ปะเป็นผู้น้า เป็นผู้ฝึก เป็นเลิศ เป็นหัวหน้า เป็นประธานของ้ฎิล ๓๐๐ คน ้ฎิลคยากัสสปะเป็นผู้น้า เป็น
ผู้ฝึก เป็นเลิศ เป็นหัวหน้า เป็นประธานของ้ฎิล ๒๐๐ คน ต่อมา พระผู้มีพระภาคได้เสด็จไปยังอาศรม
ของ้ฎิลอุรุเวลกัสสปะ ครั้นถึงแล้วได้ตรัสกับ้ฎิลอุรุเวลกัสสปะดังนี้ว่า “กัสสปะ ถ้าท่านไม่หนักใจ เราจะ
ขอพักในโรงไฟคืนหนึ่ง” ้ฎิลอุรุเวลกัสสปะกราบทูลว่า “ท่านมหาสมณะ ข้าพเจ้าไม่หนักใจเลย หากแต่ว่า
ในโรงไฟนั้น มีพญานาคที่ดุร้าย มีฤทธิ์ เป็นอสรพิษ มีพิษร้าย มันอย่าได้ท้าร้ายท่าน” พระผู้มีพระภาคได้
ตรัสกับ้ฎิลอุรุเวลกัสสปะ แม้ครั้งที่ ๒ ว่า “กัสสปะ ถ้าท่านไม่หนักใจ คืนนี้เราจะขอพักในโรงไฟ” ้ฎิลอุรุ
เวลกัสสปะ ก็กราบทูลว่า “ท่านมหาสมณะ ข้าพเจ้าไม่หนักใจเลยหากแต่ว่า ในโรงไฟนั้น มีพญานาคที่ดุ
ร้าย มีฤทธิ์ เป็นอสรพิษ มีพิษร้าย มันอย่าได้ท้าร้ายท่าน”พระผู้มีพระภาคได้ตรัสกับ้ฎิลอุรุเวลกัสสปะ 
แม้ครั้งที่ ๓ ว่า “กัสสปะ ถ้าท่าน ไม่หนักใจ คืนนี้ เราจะขอพักในโรงไฟ”้ฎิลอุรุเวลกัสสปะ ก็กราบทูลว่า 
“ข้าแต่มหาสมณะ ข้าพเจ้าไม่หนักใจเลยหากแต่ว่าในโรงไฟนั้น มีพญานาคที่ดุร้าย มีฤทธิ์ เป็นอสรพิษ มี
พิษร้ายมันอย่าได้ท้าร้ายท่าน” พระผู้มีพระภาคได้ตรัสต่อไปว่า “พญานาคไม่ท้าร้ายเรา ท่านกัสสปะท่าน
                                                           

๖๑ อง.ติก. (ไทย). ๒๐/๒๑๗/๕๐๐. 



 

๕๐ 

โปรดอนุญาตโรงไฟเถิด” ้ฎิลอุรุเวลกัสสปะก็กราบทูลว่า “ข้าแต่มหาสมณะ นิมนต์ท่านอยู่ตามสบาย
เถิด” ล้าดับนั้น พระผู้มีพระภาคได้เสด็จเข้าไปสู่โรงไฟ ทรงปูเครื่องลาดหญ้าประทับนั่งคู้บัลลังก์ ตั้งพระ
กายตรง ด้ารงสติไว้เฉพาะหน้า๖๒   
  ครั้งนั้น พญานาคนั้น ได้เห็นพระผู้มีพระภาคเสด็จเข้าไป ก็โกรธขึ้งไม่พอใจ บังหวนควัน๖๓ 
พระผู้มีพระภาคทรงพระด้าริว่า “ถ้ากระไร เราพึงครอบง้าเด้ของพญานาคนี้ด้วยเด้ของเรา ไม่ให้ระคาย
ผิว หนัง เนื้อ เอ็น กระดูก และเยื่อกระดูก” ล้าดับนั้น พระผู้มีพระภาคทรงส้าแดงอิทธาภิสังขารเ้่นนั้น 
บังหวนควันส่วนพญานาคทนการลบหลู่ไม่ไหว จึงพ่นไฟราวกับไฟไหม้ป่าสู้ ฝ่ายพระผู้มีพระภาคทรงเป็น
มนุสสนาคะ ทรงฉลาดในเตโ้กสิณ ทรงโพลงไฟสู้บ้าง เมื่อทั้งสองฝ่ายโพลงไฟขึ้น เรือนไฟก็ลุกโพลง โ้ติ
้่วงดุจทะเลเพลิง พวก้ฎิลกล่าวกันว่า “แน่ะผู้เจริญ มหาสมณะรูปงามคงจะถูกพญานาคท้าร้ายเป็นแน่” 
ครั้นราตรีนั้นผ่านไป เปลวไฟของพญานาคถูกท้าลาย ส่วนเปลวไฟหลากสีของพระผู้มีพระภาคผู้ทรงฤทธิ์
ยังอยู่ พระรัศมีหลากสี คือ สีเขียว สีแดง สีแสด สีเหลือง สีแก้วผลึก ปรากฏที่พระกายของพระอังคีรส 
พระผู้มีพระภาค ทรงจับพญานาคขดลงในบาตรแล้ว ทรงแสดงแก่้ฎิลอุรุเวลกัสสปะว่า “ท่านกัสสปะ นี่
พญานาคของท่าน เราครอบง้าเด้ของมันด้วยเด้ของเราได้แล้ว” ขณะนั้น ้ฎิลอุรุเวลกัสสปะ เลื่อมใสใน
อิทธิปาฏิหาริย์นี้ของพระผู้มีพระภาคยิ่งนักแล้วได้กราบทูลพระผู้มีพระภาคดังนี้ว่า “ข้าแต่มหาสมณะ 
โปรดประทับอยู่ที่นี่แหละ ข้าพเจ้าจักบ้ารุงพระองค์ด้วยภัตตาหารประจ้า”๖๔  

๒) อาเทสนาปาฏิหาริย์ คือ การดักใจคนอ่ืนได้ว่าเขาคิดอย่างไร หรือเพียงแต่เห็น
เครื่องหมายบางอย่างก็ท้านายได้ว่า จิตใจของผู้นั้นผู้นี้เป็นอย่างไร รวมความว่าสามารถก้าหนดรู้วาระ
จิตของผู้อ่ืนได้ ตัวอย่างแบบอาเทสนาปาฏิหาริย์ (ดักใจ,เดาใจผู้ฟัง,คาดคะเน, ประเมิน) เ้่น ทรง
ปราบความหัวดื้อของพระปัญจวัคคีย์ ในวินัยปิฎก มหาวรรค เล่มที่ ๔ กล่าวว่า เบื้องแรกทรงเลือก
บุคคลที่มีอุปนิสัยมีก้าลังสติปัญญา สามารถ และมีศรัทธา ดังจะเห็นได้ว่า เมื่อคราวที่ทรงตรัสรู้ใหม่ๆ 
ทรงระลึกถึง ปัญจวัคคีย์ แล้วเสด็จไปโปรดสอนปัญจวัคคีย์ พระผู้มีพระภาคเสด็จจาริกไปโดยล้าดับ 
ถึงป่าอิสิปตนมฤคทายวัน เขตกรุงพาราณสี แล้วได้เสด็จไปทางที่ภิกษุปัญจวัคคีย์อยู่ ภิกษุปัญจวัคคีย์  
ได้เห็นพระผู้มีพระภาคเสด็จมาแต่ไกล ได้นัดหมายกันและกันว่า “ท่านทั้งหลาย พระสมณโคดมนี้เป็น
ผู้มักมาก คลายความเพียร เวียนมาเพ่ือความเป็นคนมักมาก ก้าลังเสด็จมา พวกเราไม่พึงกราบไหว้ ไม่
พึงลุกรับ ไม่พึงรับบาตรและจีวรของพระองค์ แต่จะจัดอาสนะไว้ ถ้าพระองค์ปรารถนาก็จักประทับ
นั่ง” ครั้นเสด็จมาถึงภิกษุปัญจวัคคีย์ก็ไม่อาจตั้งอยู่ในกติกาของตนได้ ต่างต้อนรับพระผู้มีพระภาค รูป
หนึ่งรับบาตรและจีวร รูปหนึ่งปูอาสนะ รูปหนึ่งจัดหาน้้าล้างพระบาท รูปหนึ่งจัดตั้งตั่งรองพระบาท 
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๕๑ 

รูปหนึ่งน้ากระเบื้องเ้็ดพระบาทเข้าไปวางพระผู้มีพระภาคได้ประทับนั่งบนอาสนะที่ภิกษุปัญจวัคคีย์
จัดถวาย แล้วทรงล้างพระบาทแต่ภิกษุปัญจวัคคีย์กลับร้องเรียกพระผู้มีพระภาคโดยออกพระนาม 
และใ้้ค้าว่า“อาวุโส” เมื่อภิกษุปัญจวัคคีย์ กล่าวอย่างนั้นแล้ว พระผู้มีพระภาค ได้ตรัสห้ามภิกษุ ปัญจ
วัคคีย์ว่า “ภิกษุทั้งหลาย พวกเธออย่าร้องเรียกตถาคตโดยออก้ื่อและใ้้ค้าว่าอาวุโส  ภิกษุทั้งหลาย 
ตถาคตเป็นอรหันต์ตรัสรู้เองโดย้อบ พวกเธอจงเงี่ยโสตสดับเราได้บรรลุอมตธรรมแล้วจะสั่งสอน จะ
แสดงธรรม พวกเธอเมื่อปฏิบัติตามที่เราสั่งสอน ไม่นานนักก็จักท้าให้แจ้งซึ่งประโย้น์อันยอดเยี่ยม 
อันเป็นที่สุดแห่งพรหมจรรย์ ที่เหล่ากุลบุตรผู้ออกจากเรือนบว้เป็นบรรพ้ิตโดย้อบต้องการด้วย
ปัญญาอันยิ่งเองเข้าถึงอยู่ในปัจจุบันนี้แน่แท้”๖๕ 

เมื่อพระผู้มีพระภาคตรัสอย่างนี้แล้ว ภิกษุปัญจวัคคีย์ได้กราบทูลพระผู้มีพระภาคดังนี้ว่า 
“อาวุโสโคดม แม้ด้วยจริยานั้น แม้ด้วยปฏิปทานั้น แม้ด้วยทุกกรกิริยานั้น พระองค์ก็ยังมิได้บรรลุ อุตต
ริมนุสสธรรม อันเป็นญาณทัสสนะท่ีประเสริฐ อันสามารถ บัดนี้พระองค์เป็นผู้มักมากคลายความเพียร 
เวียนมาเพ่ือความเป็นคนมักมาก ไฉนจักบรรลุอุตตริมนุสสธรรม อันเป็นญาณทัสสนะ ที่ประเสริฐ อัน
สามารถได้เล่า”เมื่อภิกษุปัญจวัคคีย์กราบทูลอย่างนั้นแล้ว พระผู้มีพระภาคได้ตรัสกับภิกษุปัญจวัคคีย์
ดังนี้ว่า “ภิกษุทั้งหลาย ตถาคตไม่เป็นคนมักมาก ไม่ได้คลายความเพียรไม่ได้เวียนมาเพ่ือความเป็นคน
มักมาก ภิกษุทั้งหลาย ตถาคตเป็นอรหันต์ตรัสรู้เองโดย้อบ พวกเธอจงเงี่ยโสตสดับ เราได้บรรลุ อมต
ธรรมแล้ว จะสั่งสอน จะแสดงธรรม พวกเธอเมื่อปฏิบัติตามที่เราสั่งสอน ไม่นานนักก็จักท้าให้แจ้งซึ่ง
ประโย้น์อันยอดเยี่ยม อันเป็นที่สุดแห่งพรหมจรรย์ ที่เหล่ากุลบุตรผู้ออกจากเรือนบว้เป็นบรรพ้ิต
โดย้อบต้องการด้วยปัญญาอันยิ่งเองเข้าถึงอยู่ในปัจจุบันนี้แน่แท้” พระผู้มีพระภาคทรงสามารถให้
ภิกษุปัญจวัคคีย์ยินยอมได้แล้ว ล้าดับนั้น ภิกษุปัญจวัคคีย์ได้ยอมเ้ื่อฟังพระผู้มีพระภาค เงี่ยโสตสดับ 
ตั้งจิตเพ่ือรู้ยิ่ง๖๖ พระผู้มีพระภาค ได้รับสั่งกับภิกษุปัญจวัคคีย์ว่า “ภิกษุทั้งหลาย ที่สุด ๒ อย่างนี้ 
บรรพ้ิตไม่พึงเสพ กล่าวคือ  

๑) กามสุขัลลิกานุโยคในกามทั้งหลาย (การหมกมุ่นอยู่ด้วยกามสุขใน กามทั้งหลาย) 
เป็นธรรมอันทราม เป็นของ้าวบ้าน เป็นของปุถุ้น ไม่ใ้่ของพระอริยะไม่ประกอบด้วยประโย้น์ 

๒) อัตตกิลมถานุโยค (การประกอบความล้าบากเดือดร้อนแก่ตน) เป็นทุกข์ไม่ใ้่ของ
พระอริยะ ไม่ประกอบด้วยประโย้น์ ภิกษุทั้งหลาย มั้ฌิมาปฏิปทาไม่เอียงเข้าใกล้ที่สุด ๒ อย่างนั้น 
ตถาคตได้ตรัสรู้อันเป็นปฏิปทาก่อให้เกิดจักษุ๖๗ ก่อให้เกิดญาณ เป็นไปเพ่ือความสงบ เพ่ือความรู้ยิ่ง เพ่ือ
ความตรัสรู้ เพ่ือพระนิพพานภิกษุทั้งหลาย ก็มั้ฌิมาปฏิปทาที่ตถาคตได้ตรัสรู้แล้ว อันเป็นปฏิปทา
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๕๒ 

ก่อให้เกิดจักษุ ก่อให้เกิดญาณ เป็นไปเพ่ือความสงบ เพ่ือความรู้ยิ่ง เพ่ือความตรัสรู้เพ่ือพระนิพพานนั้น
เป็นไฉน ภิกษุทั้งหลาย นี้คือมั้ฌิมาปฏิปทานั้น ที่ตถาคตได้ตรัสรู้แล้ว อันเป็นปฏิปทาก่อให้เกิดจักษุ 
ก่อให้เกิดญาณ เป็นไปเพ่ือความสงบ เพ่ือความรู้ยิ่ง เพ่ือความตรัสรู้เพ่ือพระนิพพาน๖๘ 

๓) อนุสาสนีปาฏิหาริย์ คือ การสอนให้ผู้อ่ืนได้รู้ได้เห็นสภาพ้ีวิตตามความเป็นจริง 
สอนให้รู้จักนึกคิด ให้รู้จักสนใจสิ่งอันควรสนใจให้ละสิ่งควรละ บ้าเพ็ญสิ่งควรบ้าเพ็ญ พระพุทธเจ้า
ทรงโปรดรูปแบบอนุสาสนีปาฏิหาริย์มากที่สุดเพราะพระองค์ทรงพิจารณารู้จักจริต ภูมิปัญญาและภูมิ
หลังของผู้ฟัง และเกิดผลที่ยั่งยืนมากกว่าซึ่งจะได้กล่าวต่อไป เหตุผลของการใ้้วิธีการนี้มากกว่า ตัวอย่าง
ปาฏิหาริย์ทั้งสองอย่าง ดังปรากฏในในวินัยปิฎก มหาวรรค เล่มที่ ๕ กล่าว่า พระผู้มีพระภาคเจ้า ทรง
ให้ภิกษุเป็นผู้แสดงปาฏิหาริย์ เ้่น ทรงใ้้พระสาคตะเป็นพระอุปัฏฐากพระผู้มีพระภาค ครั้งนั้นกุลบุตรใน
หมู่ บ้ าน ๘๐ ,๐๐๐ คนเหล่ านั้ น เข้ าไปหาท่ านพระสาคตะ  ณ ที่ พั กแล้ วได้ กล่ าวกับท่ าน 
พระสาคตะดังนี้ว่า “ท่านขอรับ กุลบุตรในหมู่บ้าน ๘๐,๐๐๐ คนนี้พากันเข้ามาที่นี้เพ่ือขอเข้าเฝ้าพระผู้มี
พระภาค ขอโอกาสให้พวกเราได้เข้าเฝ้าพระผู้มีพระภาคเถิด” ท่านพระสาคตะกล่าวว่า “ถ้าอย่างนั้น พวก
ท่านจงรออยู่ที่นี้สักครู่ จนกว่าอาตมาจะกราบทูลให้พระผู้มีพระภาคทรงทราบ”๖๙  
  เมื่อกุลบุตรในหมู่บ้านก้าลังเพ่งมองอยู่เฉพาะหน้า ได้ด้าลงใต้แผ่นหินไปผุดขึ้นตรงพระพักตร์
ของพระผู้มีพระภาคแล้วกราบทูลพระผู้มีพระภาค ว่า “กุลบุตรในหมู่บ้าน พากันเข้ามาที่นี้เพ่ือขอเข้าเฝ้า 
พระผู้มีพระภาค ขอพระผู้มีพระภาคได้โปรดทรงทราบเวลาอันควรในบัดนี้เถิด พระพุทธเจ้าข้า” พระผู้มี
พระภาครับสั่งว่า “สาคตะ ถ้าอย่างนั้น เธอจงปูอาสนะใต้ร่มเงาที่มุมสุดวิหาร” ท่านพระสาคตะ รับสนอง
พระพุทธด้ารัสแล้วถือตั่ง ด้าลงเบื้องพระพักตร์ของพระผู้มีพระภาค ผุดขึ้นที่แผ่นหินต่อหน้ากุลบุตรใน
หมู่บ้าน ที่ก้าลังเพ่งมองอยู่แล้วปูอาสนะใต้ร่มเงาที่มุมสุดพระวิหาร  
  ล้าดับนั้น พระผู้มีพระภาคเสด็จออกจากพระวิหาร ไปประทับนั่งบนพุทธอาสน์ที่จัดไว้ใต้ร่ม
เงาที่มุมสุดพระวิหาร กุลบุตรในหมู่บ้าน ได้เข้าเฝ้าพระผู้มีพระภาค ณ ที่ประทับ ถวายอภิวาทแล้วนั่งลง 
ณ ที่สมควร พากันสนใจแต่ท่านพระสาคตะเท่านั้น ไม่สนใจพระผู้มีพระภาคเลย พระผู้มีพระภาคทรง
ทราบด้วยพระทัยถึงความคิดค้านึงในจิตของกุลบุตรเหล่านั้น จึงรับสั่งกับท่านพระสาคตะว่า “สาคตะ ถ้า
อย่างนั้น เธอจงแสดงอิทธิปาฏิหาริย์ซึ่งเป็น อุตตริมนุสสธรรมให้ยิ่งๆ ขึ้นไป” พระสาคตะ ทูลรับสนองพระ
พุทธาณัติแล้วเหาะขึ้นสู่อากาศ จงกรมบ้าง ยืนบ้าง นั่งบ้าง นอนบ้าง บังหวนควันบ้าง โพลงไฟบ้าง หายตัว
บ้าง ในอากาศกลางท้องฟ้า ครั้นพระสาคตะ แสดงอิทธิ ปาฏิหาริย์ซึ่งเป็นอุตตริมนุสสธรรมหลายอย่างใน
อากาศ กลางท้องฟ้าแล้ว จึงกลับลงมาซบศีรษะแทบพระบาทของพระผู้มีพระภาค กราบทูลว่า “พระผู้มี
พระภาคเป็นพระศาสดาของข้าพระองค์ ข้าพระองค์เป็นสาวก พระผู้มีพระภาคเป็นพระศาสดาของข้า
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๕๓ 

พระองค์ข้าพระองค์เป็นสาวก” กุลบุตรในหมู่บ้าน ต่างสรรเสริญว่า “น่าอัศจรรย์จริง ไม่เคยปรากฏ พระ
สาวกยังมีฤทธิ์มาก มีอานุภาพมากถึงเพียงนี้ พระศาสดาจะต้องมีฤทธิ์มาก มีอานุภาพมาก (กว่านี้) 
แน่นอน” แล้วหันมาสนใจพระผู้มีพระภาคเท่านั้น ไม่ยอมสนใจท่านพระสาคตะอีกเลย  
  พระผู้มีพระภาคทรงทราบด้วยพระทัยถึงความคิดค้านึงในจิตของกุลบุตรในหมู่บ้าน ๘๐,๐๐๐ 
คนนั้น จึงตรัสอนุปุพพิกถา คือ ทรงประกาศ ๑. ทานกถา (เรื่องทาน) ๒. สีลกถา (เรื่องศีล) ๓. สัคคกถา 
(เรื่องสวรรค์) ๔. กามาทีนวกถา (เรื่องโทษ ความต่้าทราม ความเศร้าหมองแห่งกาม) ๕. เนกขัมมานิสังสกถา 
(เรื่องอานิสงส์แห่งการออกจากกาม) เมื่อทรงทราบว่ากุลบุตรเหล่านั้นมีจิตควร อ่อน ปราศจากนิวรณ์ เบิก
บานผ่องใส จึงทรงประกาศสามุกกังสิกธรรมเทศนาของพระพุทธเจ้าทั้งหลาย คือ ทุกข์ สมุทัย นิโรธ มรรค 
ธรรมจักษุอันปราศจากธุลี ปราศจากมลทิน ได้เกิดขึ้นแก่กุลบุตรในหมู่บ้าน ๘๐,๐๐๐ คน ณ อาสนะนั้นแล
ว่า “สิ่งใดสิ่งหนึ่ง มีความเกิดขึ้นเป็นธรรมดา สิ่งนั้นทั้งปวงมีความดับไปเป็นธรรมดา” เปรียบเหมือนผ้าขาว
สะอาด ปราศจากมลทิน ควรรับน้้าย้อมได้เป็นอย่างดี๗๐ 
  ในสุตตันตปิฎก ทีฆนิกาย ปาฏิกวรรค เล่มที่ ๑๑ กล่าว่า พระผู้มีพระภาคทรงแสดงธรรม 
ในเรื่องอาเทสนาปาฏิหาริย์ก็นับว่ายอดเยี่ยม อาเทสนาปาฏิหาริย์ ๔ ประการนี้ คือ 

๑) บุคคลบางคนในโลกนี้ ดักใจได้ด้วยนิมิตว่า ‘ใจของท่านเป็นอย่างนี้  ใจของท่าน
เป็นไปโดยอาการอย่างนี้ ความคิดของท่านเป็นดังนี้’ ถ้าเขาดักใจได้มากอย่าง การดักใจนั้นย่อมเป็น
เ้่นนั้นทีเดียว ไม่เป็นอย่างอ่ืน นี้เป็นอาเทสนาปาฏิหาริย์ประการที่ ๑ 

๒) บุคคลบางคนในโลกนี้ มิได้ดักใจได้ด้วยนิมิต แต่ได้ฟังเสียงของมนุษย์ อมนุษย์ หรือ
เทวดาทั้งหลายแล้วจึงดักใจได้ว่า ‘ใจของท่านเป็นอย่างนี้ ใจของท่านเป็นไปโดยอาการอย่างนี้ ความคิด
ของท่าน เป็นดังนี้’ ถ้าเขาดักใจได้มากอย่าง การดักใจนั้นย่อมเป็นเ้่นนั้นทีเดียว ไม่เป็นอย่างอ่ืน นี้เป็นอา
เทสนาปาฏิหาริย์ประการที่ ๒ 

๓) บุคคลบางคนในโลกนี้ มิได้ดักใจได้ด้วยนิมิต ทั้งมิได้ฟังเสียงของมนุษย์ อมนุษย์หรือ
เทวดาทั้งหลายแล้วดักใจได้เลย แต่ได้ฟังเสียงละเมอของผู้วิตกวิจาร จึงดักใจได้ว่า ‘ใจของท่านเป็นอย่างนี้ 
ใจ ของท่านเป็นไปโดยอาการอย่างนี้ ความคิดของท่านเป็นดังนี้’ ถ้าเขาดักใจได้มากอย่าง การดักใจนั้น
ย่อมเป็นเ้่นนั้นทีเดียว ไม่เป็นอย่างอ่ืนนี้เป็นอาเทสนาปาฏิหาริย์ประการที่ ๓ 

๔) บุคคลบางคนในโลกนี้ มิได้ดักใจได้ด้วยนิมิต มิได้ฟังเสียงของมนุษย์ อมนุษย์ หรือ
เทวดาทั้งหลายแล้วดักใจ ทั้งมิได้ฟังเสียงละเมอของผู้วิตกวิจาร แล้วดักใจได้เลย แต่ย่อมก้าหนดรู้ใจของผู้
ได้สมาธิ ซึ่งยังมีวิตกวิจารด้วยใจได้ว่า ‘มโนสังขารของท่านผู้นี้ตั้งอยู่ด้วยประการใด เขาจะต้องตรึกถึงวิตก
้ื่อนี้ ในล้าดับจิตนี้ ด้วยประการนั้น’ ถ้าเขาดักใจได้มากอย่าง การดักใจนั้นย่อมเป็นเ้่นนั้นทีเดียว ไม่เป็น 
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๕๔ 

อย่างอ่ืน นี้เป็นอาเทสนาปาฏิหาริย์ประการที่ ๔ นี้คือเทศนาอันยอดเยี่ยมในเรื่องอาเทสนาปาฏิหาริย์๗๑ 
  สรุปว่า พระพุทธเจ้าทรงมีเทคนิควิธีหรือพุทธวิธีในการสอนที่หลากหลาย ซึ่งเป็นไปตามจริต 
๖ ของบุคคลนั้น นอกจากนี้ยังมีหลักปาฏิหาริย์ คือ สิ่งอัศจรรย์อันเหลือวิสัยของมนุษย์ธรรมดา ซึ่งคน
ธรรมดาเห็นเป็นของแปลกมหัศจรรย์ แต่เป็นธรรมดาของผู้ที่ท้าได้ จะเห็นได้ว่า แม้ว่า พระพุทธองค์
จะทรงแสดงฤทธิ์ต่างๆ ได้ ทรงรู้วาระจิตของผู้อ่ืน แต่ทว่า พระพุทธองค์ก็ทรงตรัสสอนเน้นเรื่อง
อนุสาสนีปาฏิหาริย์ คือ การสอนให้ผู้อื่นได้รู้ได้เห็นสภาพ้ีวิตตามความเป็นจริง สอนให้รู้จักนึกคิด ให้
รู้จักสนใจสิ่งอันควรสนใจให้ละสิ่งควรละ บ้าเพ็ญสิ่งควรบ้าเพ็ญ ดังนั้น ผู้วิจัยศึกษาวิเคราะห์ได้ว่า พระ
สอนศีลธรรมจะต้องมีหลักจิตวิทยาในการสอน สอนโดยไม่ให้นักเรียนรู้ตัวว่าถูกสอน หรือสอนโดยท้า
ตนเองให้เป็นแบบอย่างที่ดี สอนจากสถานการณ์จริง ไม่พ่ึงพาการอ้อนจากพระผู้เป็นเจ้า เน้นการพ่ึงพา
ตนเอง ไม่เน้นหลักปาฏิหาริย์ แต่เน้นให้นักเรียนไปฝึกปฏิบัติจากสภาพความเป็นจริง 
  เทคนิคการสอนของพระพุทธเจ้านั้น เป็นไปเพ่ือการการเรียนรู้ทางด้านศีล หมายถึง การ
เรียนรู้ฝึกฝน ฝึกหัดในด้านสัมพันธ์กับ การเรียนรู้ทางด้านสมาธิ หมายถึง การเรียนรู้จิตใจ ฝึกฝน 
ฝึกหัดทางด้านจิตใจให้อยู่ในอ้านาจอยู่ในการควบคุม หรือให้แน่วแน่มั่นคง ควรแก่การงานและหน้าที่
ในแต่ละ และการเรียนรู้ทางด้านปัญญา หมายถึง การเรียนรู้ ฝึกฝน ฝึกหัดทางด้านที่สร้างเสริมให้เกิด
ปัญญา (ความรอบรู้ ความรู้ทั่ว ความเข้าใจ ความรู้ซึ้ง) ให้รอบรู้สภาวธรรมทั้งหลายอันเป็นไปด้วย
ความเป็นเหตุเป็นผลแห่งกันและกัน และมีความเจริญก้าวหน้าทางด้านปัญญา ไม่ให้เสื่อมถอยและ
ไม่ให้เกิดปัญญาทราม หรือปัญญาที่เป็นอกุศล  
 

 ๒.๔.๗ บุคคลที่พระพุทธเจ้าทรงสอนในสมัยพุทธกาล 
 ในสมัยพุทธกาล พระพุทธเจ้าไม่ได้ทรงสอนแก่พระภิกษุหรือภิกษุณีเพียงอย่างเดียว 
แม้แต่สามเณรหรือเด็กทั่วไปพระองค์ก็ทรงตรัสสอน โดยพระพุทธเจ้าไม่ได้ทรงเลือกปฏิบัติว่าจะสอน
เพียงบุคคลใดบุคคลหนึ่งเท่านั้น แต่พระองค์ทรงสอนบุคคลทุกจ้าพวก และให้ความส้าคัญในการสอน
อย่างเสมอภาคเท่าเทียมกัน  

 ตัวอย่างที่ ๑ เมื่อครั้นพระศาสดาเสด็จทรงบาตรเข้าไปในกรุงสาวัตถี ทรงเห็นพวกเด็กเป็น
อันมาก เอาไม้ตีงูเรือน ๑- ตัวหนึ่ง ในระหว่างทาง ตรัสถามว่า "แน่ะ เจ้าเด็กทั้งหลาย พวก
เจ้าท้าอะไรกัน" เมื่อเด็กเหล่านั้นกราบทูลว่า "พวกข้าพระองค์เอาไม้ตีงู พระเจ้าข้า" ตรัสถาม
อีกว่า "เพราะเหตุไร" เมื่อพวกเขากราบทูลว่า "เพราะกลัวมันกัด พระเจ้าข้า" จึงตรัสว่า "พวก
เจ้าตีงูนี้ด้วยคิดว่า ‘จักท้าความสุขแก่ตน’ จักไม่เป็นผู้ได้รับความสุขในที่แห่งตนเกิดแล้วๆ , 
แท้จริง บุคคลเมื่อปรารถนาสุขแก่ตน (แต่) ประหารสัตว์อ่ืน ย่อมไม่ควร" ดังนี้แล้ว พระองค์
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๕๕ 

ทรงตรัสสอนเด็ก้าย้าวเมืองสาวัตถีประมาณ ๕๐๐ คน ที่ก้าลังตีงูในระหว่างทาง ว่า ผู้ใด
ใฝ่หาความสุขเพ่ือตน แต่กลับใ้้ท่อนไม้ท้าร้ายสัตว์ทั้งหลายผู้รักสุข ผู้นั้นตายไปแล้วย่อม
ไม่ได้รับความสุขเลย ส่วนผู้ใดใฝ่หาความสุขเพ่ือตนไม่ใ้้ท่อนไม้ท้าร้ายสัตว์ทั้งหลายผู้รักสุข ผู้
นั้นตายไปแล้วย่อมได้รับความสุข๗๒  

 ตัวอย่างที่ ๒ พระผู้มีพระภาค ตรัสพระสอนอายุวัฒนกุมารว่า ธรรม ๔ ประการ คือ อายุ 
วรรณะ สุขะ พละ ย่อมเจริญแก่ผู้กราบไหว้ ผู้อ่อนน้อมต่อผู้ใหญ่เป็นนิตย์๗๓ 

 การสอนแก่สานุสามเณร ซึ่งปรากฏในพระสุตตันตปิฎก ขุททกนิกาย ธรรมบท ความว่า 
พระศาสดา เมื่อจะทรงยังความอุตสาหะในการข่มจิตให้เกิดขึ้น แก่เธอผู้อุปสมบทแล้วไม่นาน จึงตรัส
ว่า  

 ธรรมดาว่าจิตนี้เที่ยวจาริกไปในอารมณ์ต่างๆ ตลอดกาลนาน ้ื่อว่าความสวัสดี ย่อมไม่มี
แก่บุคคลผู้ไม่ข่มจิตนั้นลงไปได้ เพราะฉะนั้น บุคคลจึงควรท้าความเพียรในการข่มจิต เหมือน
นายหัตถาจารย์ท้าความพยายามในการข่ม้้างซับมันด้วยขอฉะนั้น" และพระผู้มีพระภาค
ตรัสพระคาถานี้แก่สานุสามเณร ดังนี้ว่า แต่ก่อนจิตนี้ได้ท่องเที่ยวไปในอารมณ์ต่าง ๆ ตาม
ความปรารถนา ตามความต้องการ ตามความสบายวันนี้ เราจะข่มจิตนั้น โดยอุบายอันแยบ
คาย เหมือนควาญ้้างปราบพยศ้้างตกมัน ฉะนั้น๗๔ 
 ตัวอย่างที่ ๓ พระพุทธเจ้า ทรงตรัสสอนสามเณรราหุล ดังนี้ “ราหุล เธอเข้าใจจักขุ ว่า
เที่ยงหรือไม่เที่ยง” ราหุล ตอบว่า “ไม่เที่ยง พระพุทธเจ้าข้า” พระพุทธเจ้าตรัสถามว่า “สิ่งใด
ไม่เที่ยง สิ่งนั้นเป็นทุกข์หรือเป็นสุข” ราหุลตอบว่า“เป็นทุกข์ พระพุทธเจ้าข้า” พระพุทธเจ้า
ตรัสถามว่า“สิ่งใดไม่เที่ยง เป็นทุกข์ มีความแปรผันเป็นธรรมดา ควรหรือที่จะพิจารณาเห็นสิ่ง
นั้นว่า‘นั่นของเรา เราเป็นนั่น นั่นเป็นอัตตาของเรา” ราหุลตอบว่า“ข้อนั้นไม่ควรเลย 
พระพุทธเจ้าข้า” พระพุทธเจ้าตรัสถามว่า“โสตะ ฯลฯ ฆานะ..้ิวหา...กาย...มโนเที่ยงหรือไม่
เที่ยง” ราหุลตอบว่า“ไม่เที่ยง พระพุทธเจ้าข้า”“สิ่งใดไม่เที่ยง สิ่งนั้นเป็นทุกข์หรือเป็นสุข” 
ราหุลตอบว่า “เป็นทุกข์ พระพุทธเจ้าข้า” สิ่งใดไม่เที่ยง เป็นทุกข์ มีความแปรผันเป็นธรรมดา 
ควรหรือท่ีจะพิจารณาเห็นสิ่งนั้นว่า ‘นั่นของเรา เราเป็นนั่น นั่นเป็นอัตตาของเรา” “ข้อนั้นไม่
ควรเลย พระพุทธเจ้าข้า”พระพุทธเจ้าตรัสถามว่า “ราหุล อริยสาวกผู้ได้สดับเห็นอยู่อย่างนี้ 
ย่อมเบื่อหน่ายแม้ในจักขุ ฯลฯ ย่อมเบื่อหน่ายแม้ในโสตะ...ย่อมเบื่อหน่ายแม้ในฆานะ...ย่อม
เบื่อหน่ายแม้ใน้ิวหา... ย่อมเบื่อหน่ายแม้ในกาย...ย่อมเบื่อหน่ายแม้ในมโน เมื่อเบื่อหน่าย
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๕๖ 

ย่อมคลายก้าหนัด เพราะคลายก้าหนัดจิตย่อมหลุดพ้น เมื่อจิตหลุดพ้นแล้วก็รู้ว่า ‘หลุดพ้น
แล้ว’รู้้ัดว่า ‘้าติสิ้นแล้ว อยู่จบพรหมจรรย์แล้ว ท้ากิจที่ควรท้าเสร็จแล้ว ไม่มีกิจอ่ืนเพ่ือ
ความเป็นอย่างนี้อีกต่อไป” พระพุทธเจ้าได้แสดงธรรมเทศนาว่า "ผู้มีศีลแม้มี้ีวิตอยู่เพียงวัน
เดียวยังประเสริฐกว่าการท้าโจรกรรมไม่มีศีลมี้ีวิตอยู่ตั้ง ๑๐๐ ปี" ในเวลาจบพระธรรม
เทศนา สามเณรเหล่านั้นได้บรรลุพระอรหันต์ทั้งหมด๗๕ 

 ตัวอย่างที่ ๔ พระพุทธเจ้าตรัสสอนธรรมแก่สุมนสามเณร  
 "สุมนะ เธอมีอายุได้เท่าไร สามเณรกราบทูลว่า "มีอายุ ๗ ขวบ พระเจ้าข้า." พระศาสดา
ตรัสว่า "สุมนะ ถ้ากระนั้น ตั้งแต่วันนี้ เธอจงเป็นภิกษุเถิด" ดั งนี้แล้ว ได้ประทานทายั้้
อุปสมบท ได้ยินว่า สามเณรผู้มีอายุ ๗ ปี ๒ รูปเท่านั้น ได้อุปสมบท คือสุมนสามเณรนี้รูปหนึ่ง 
โสปากสามเณรรูปหนึ่ง เมื่อสุมนสามเณรนั้นอุปสมบทแล้วอย่างนั้น พวกภิกษุสนทนากันใน
โรงธรรมว่า "ผู้มีอายุท้ังหลาย กรรมนี้น่าอัศจรรย์ อานุภาพของสามเณรน้อย แม้เห็นปานนี้ก็มี
ได้ อานุภาพเห็นปานนี้ พวกเราไม่เคยเห็นแล้ว ในกาลก่อนแต่กาลนี้" สมบัติย่อมส้าเร็จแก่
เด็กๆ ได้ ภิกษุใดแลยังหนุ่มแน่น ย่อมประกอบขวนขวายในพุทธศาสนา ภิกษุนั้นย่อมท้าโลก
นี้ให้สว่างไสว เหมือนดวงจันทร์พ้นจากเมฆ๗๖ 
 ตัวอย่างที่ ๕ พระพุทธเจ้าทรงแสดงธรรมแก่สังกิจจสามเณรในตอนที่สามเณร พาสามเณร

องค์อ่ืน ๆ อีก ๕๐๐ รูป ความว่า  
 สามเณรนั้นมีสามเณร ๕๐๐ รูปเป็นบริวารไปในที่นั้น, เมื่อภิกษุเหล่านั้นกลับได้ความเบา
ใจเพราะเห็นตนแล้ว กล่าวว่า สังกิจจะผู้สัตบุรุษ เธอได้้ีวิตแล้วหรือ จึงตอบว่า "อย่างนั้น
ขอรับ, โจรเหล่านี้ใคร่จะฆ่ากระผมให้ตาย ก็ไม่อาจฆ่าได้ เลื่อมใสในคุณธรรมของกระผม ฟัง
ธรรมแล้วบว้: กระผมมาด้วยหวังว่า เยี่ยมท่านแล้วจักไป ขอท่านจงเป็นผู้ไม่ประมาทท้า
สมณธรรมเถิด, กระผมจักไปส้านักพระศาสดา แล้วไหว้ภิกษุเหล่านั้น พาสามเณรนอกนี้ไปยัง
ส้านักพระอุปั้ฌายะ, เมื่อท่านถามว่า สังกิจจะ เธอได้อันเตวาสิกแล้วหรือ จึงตอบว่า ถูกแล้ว 
ขอรับ ดังนี้แล้วก็เล่าเรื่องนั้น ก็เมื่อพระเถระกล่าวว่า ‘สังกิจจะ เธอจงไป เฝ้าเยี่ยมพระ
ศาสดา เธอรับว่า "ดีละ" แล้วไหว้พระเถระพาสามเณรเหล่านั้นไปยังส้านักพระศาสดา แม้เมื่อ
พระศาสดาตรัสถามว่า สังกิจจะ เธอได้อันเตวาสิกแล้วหรือ จึงกราบทูลเรื่องนั้น ว่าผู้มีศีล
ประเสริฐกว่าผู้ทุศีล พระศาสดาตรัสว่า ก็ผู้ใดทุศีล มีใจไม่ตั้งมั่น พึงเป็นอยู่ ๑๐๐ ปี ความ
เป็นอยู่วันเดียวของผู้มีศีล มีฌาน ประเสริฐว่าความเป็นอยู่ของผู้นั้น๗๗ 
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๕๗ 

  ส่วนคัมภีร์อรรถกถา ไม่ใ้่ค้าสอนของพระพุทธเจ้า แต่เป็นคัมภีร์ที่อธิบายความหรือค้าที่
ยากในพระไตรปิฎกให้เข้าใจง่ายขึ้น โดยยกศัพท์ออกมาอธิบายเป็นศัพท์ ๆ บ้าง ยกข้อความหรือ
ประโยคยาวๆ มาขยายความให้้ัดเจนขึ้นบ้าง แสดงทัศนะและวินิจฉัยของผู้แต่งสอดแทรกเข้าไว้บ้าง 
ซ่ึงการสอนตามแนวอรรถกถา คือลักษณะการอธิบายความในพระไตรปิฎกของอรรถกถานั้น ไม่ได้น้า
ทุกเรื่องในพระไตรปิฎกมาอธิบาย แต่น้าเฉพาะบางศัพท์ วลี ประโยค หรือบางเรื่องที่อรรถกถาจารย์
เห็นว่าควรอธิบายเพ่ิมเติมเท่านั้น  
  ดังนั้น บางเรื่องในพระไตรปิฎกจึงไม่มีอรรถกถาขยายความ เพราะอรรถกถาจารย์เห็นว่า
เนื้อหาในพระไตรปิฎกส่วนนั้นเข้าใจได้ง่ายนั่นเอง เพราะอรรถกถา คือ เนื้อความที่อธิบายพระบาลี 
หรือค้าพระไตรปิฎกให้เข้าใจขึ้นถูกต้องตรงตามความเป็นจริง ซึ่งในความเป็นจริง ในสมัยพุทธกาล 
พระพุทธเจ้าทรงแสดงพระธรรม ซึ่งก็เป็นพระบาลี เป็นค้าในพระไตรปิฎก และพระองค์ก็ทรงอธิบายอรรถ 
เนื้อความพระธรรมด้วย ที่พระสารีบุตร พระอานนท์ และพระอุบาลี รวบรวมค้าสอนของพระพุทธองค์เป็น
หมวดหมู่ ๓ ปิฎก ให้เรียบร้อย กล่าวได้ว่า พระสารีบุตร พระอานนท์ และพระอุบาลี ต่างก็เป็นพระอรรถ
กถาจารย์ คือ อาจารย์ที่อธิบายเนื้อความพระไตรปิฎก ที่พระพุทธเจ้าได้แสดงไว้แล้วนั่นเอง 
  ส่วนบุคคลโดยทั่วไปส่วนใหญ่ให้ความหมายการสอน คือ การถ่ายทอดเนื้อหาวิ้า โดยใ้้
วิธีการบอกให้ ท้าให้จ้า ให้จด ให้น้าไปท่องจ้า เพ่ือสอบต่อไป แต่ในแวดวงของผู้ที่เกี่ยวข้องกับ
การศึกษาจะเข้าใจว่าการสอนมิได้หมายถึง วิธีการบอกให้ท้า ให้จ้า ให้จด แต่เพียงอย่างเดียว การ
สอนมีความหมายลึกซึ้งกว่านั้น กล่าวคือ วิธีการใดก็ตามที่ครูน้ามาใ้้เพ่ือให้นกเรี ยนเกิดการเรียนรู้ 
เรียกได้ว่าเป็นการสอนทั้งสิ้น  
  ด้านองค์ประกอบของการสอน สิ่งที่เป็นปัจจัยแห่งความ้อบหรือไม่้อบของนักเรียนที่มี
ต่อตัวผู้สอนหรือครู ถือได้ว่ามีความส้าคัญมากต่อการประกอบอา้ีพครู ซึ่งควรอย่างยิ่งที่บุคคลผู้ได้้ื่อ
ว่าเป็นครูควรจะทราบและตระหนักในความส้าคัญ เพ่ือจะได้จัดการกับตัวเองให้เหมาะสมซึ่ง
องค์ประกอบได้แก่ 

๑) บุคลิกภาพ ในด้านบุคลิกภาพ จะเห็นว่า พระพุทธเจ้าทรงมีพระลักษณะทั้งด้าน
ความสง่างามแห่งพระวรกาย พระสรุเสียงที่โน้มน้าจิตใจและพระบุคลิกลักษณะอันควรแก่การ 
ศรัทธาปสาทะทุกประการ ดังจะเห็นจากตัวอย่างที่ทราบกันทั่วไป และท่ีบันทึกไว้ในคัมภีร์ต่างๆ  

๒) คุณธรรม พระพุทธคุณในแง่คุณธรรมมีมาก ไม่อาจแสดงได้ครบทุกนัย จึงขอ
เลือกแสดงตามแนวพระคุณ ๓ คือ (๑) พระปัญญาคุณ พระปัญญาคุณที่เกี่ยวกับการสอน ขอยกมา
แสดง ๒ อย่างคือ ทศพลญาณ และปฏิสัมภิทา 
 ส่วนองค์ประกอบของผู้เรียน การจัดการเรียนการสอนทุกครั้ง สิ่งที่พระผู้มีพระภาคเจ้า
ทรงค้านึงถึงตลอดเวลา และเป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการที่พระองค์จะทรงแสดงพระธรรมเทศนาโปรด
บุคคลต่าง ๆ โดยค้านึงถึงองค์ประกอบของผู้เรียน คือ รู้ ค้านึงถึง และสอนให้เหมาะตามความ



 

๕๘ 

แตกต่างระหว่างบุคคล อย่างในทศพลญาณข้อ ๕ และ ๖ (ผู้ เรียนมีความ้อบ ความสนใจไม่
เหมือนกัน และต้องรู้จุดอ่อนและจุดแข็งของผู้เรียน) ในการสอนต้องค้านึงถึงจริต ๖ อันได้แก่ ราคจริต 
โทสจริต โมหจริต ศรัทธาจริต พุทธิจริต และวิตกจริต ปรับวิธีสอน ผ่อนให้เหมาะกับบุคคล แม้สอน
เรื่องเดียวกันแต่ต่างบุคคล อาจใ้้ต่างวิธี นอกจากค้านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลแล้ว ผู้สอน
ต้องค้านึงถึงความพร้อม ความสุกงอม ความแก่รอบของอินทรีย์ หรือญาณของผู้เรียนแต่ละบุคคลเป็น
รายๆ ไป ว่าในแต่ละคราวหรือเมื่อถึงเวลานั้นๆ เขาควรจะได้เรียนอะไร และเรียนได้แค่ไหนเพียงไร 
หรือว่าสิ่งที่ต้องการให้เขารู้นั้น ควรให้เขาเรียนได้หรือยัง 
 จากการศึกษาข้อมูลพบว่า หลักการสอนในพระพุทธศาสนา ในประเด็นด้านตัวอย่าง
บุคคลที่มีการสอนในสมัยพุทธกาล พระพุทธเจ้าไม่ได้ทรงสอนแก่พระภิกษุหรือภิกษุณีเพียงอย่างเดียว 
แม้แต่สามเณรหรือเด็กทั่วไปพระองค์ก็ทรงตรัสสอน โดยพระพุทธเจ้าไม่ได้ทรงเลือกปฏิบัติว่าจะสอน
เพียงบุคคลใดบุคคลหนึ่งเท่านั้น แต่พระองค์ทรงสอนบุคคลทุกจ้าพวก และให้ความส้าคัญในการสอน
อย่างเสมอภาคเท่าเทียมกัน สิ่งที่พระผู้มีพระภาคเจ้าทรงค้านึงถึงตลอดเวลา และเป็นข้อมูลพ้ืนฐานใน
การที่พระองค์จะทรงแสดงพระธรรมเทศนาโปรดบุคคลต่าง ๆ โดยค้านึงถึงองค์ประกอบของผู้เรียน 
คือ รู้ ค้านึงถึง และสอนให้เหมาะตามความแตกต่างระหว่างบุคคล ค้านึงถึงจริต ๖ อันได้แก่ ราคจริต 
โทสจริต โมหจริต ศรัทธาจริต พุทธิจริต และวิตกจริต ปรับวิธีสอน ผ่อนให้เหมาะกับบุคคล ดังนั้น 
พระสอนศีลธรรมจะต้องตระหนักรู้ว่า นักเรียนมีจริตที่แตกต่างกันไป การสอนโดยยกตัวอย่างจาก
้าดกมาแสดงให้เห็นภาพจริง จะท้าให้นักเรียนได้แนวคิด มุมมอง และหลักธรรมที่สามารถน้าไป
ประพฤติปฏิบัติใน้ีวิตจริงได้เป็นอย่างดี 
 สรุปว่า จาการศึกษาหลักการสอนในพุทธศาสนาเถรวาท พบว่า การสอนหลักธรรมทั่วไป 
พระพุทธองค์ทรงรับเอาค้าศัพท์ที่มีใ้้อยู่แต่เดิมในลัทธิศาสนาเก่ามาใ้้ แต่ทรงก้าหนดความหมายให้
ใหม่ ซึ่งเป็นวิธีการ้่วยให้ผู้ฟัง ผู้เรียนหันมาสนใจและก้าหนดค้าสอนได้ง่าย เพียงแต่มาท้าความเข้าใจ
เสียใหม่ ส่วนสื่อใ้้ประกอบการสอน ในการสอนแต่ละครั้ง พระพุทธเจ้าทรงใ้้สื่อประกอบการสอน 
 ความหมายของการสอนในพระพุทธศาสนาเถรวาท พบว่า พระพุทธองค์ก็ทรงรับเอา
ค้าศัพท์ที่มีใ้้อยู่แต่เดิมในลัทธิศาสนาเก่ามาใ้้ แต่ทรงก้าหนดความหมายให้ใหม่ ซึ่งเป็นวิธีการ้่วยให้
ผู้ ฟัง ผู้ เรียนหันมาสนใจและก้าหนดค้าสอนได้ง่าย แต่มีความหมายต่างออกไปเป็นอย่างอ่ืน 
พระพุทธเจ้าทรงให้ความส้าคัญต่อการจัดการเรียนการสอน เป็นอย่างมาก ซึ่งเราสามารถพิสูจน์ได้
จากในการสอนของพระพุทธองค์แต่ละครั้ง  
 องค์ประกอบของการสอนในพระไตรปิฎกพบว่า พระพุทธเจ้าทรงใ้้องค์ประกอบจากสิ่ง
ใกล้ตัว สภาพแวดล้อม ธรรม้าติ และการยกนิทาน รวมถึงการอุปมาอุปไมย เ้่น การใ้้ต้นไม้เป็นสื่อ
ประกอบการสอน เป็นการใ้้สิ่งต่างๆ รอบตัวเป็นสื่อในการสอน ซึ่งก็จัดอยู่ในลักษณะที่คล้ายการใ้้
วิธีการอุปมา วิธีการจัดการสอน พบว่า วิธีการสอนแบบนี้พระพุทธองค์จะทรงใ้้อุปกรณ์รอบตัวของ



 

๕๙ 

พระองค์ เป็นสื่อในการแสดงธรรม เ้่น ในครั้งที่ประทับอยู่ที่สีสปาวันใกล้เมืองโกสัมพี ก็ได้สอนภิกษุ
ทั้งหลายโดยใ้้ใบประดู่เป็นอุปกรณ์ คือพระองค์ได้หยิบใบประดู่ลายมาเล็กน้อยแล้วถามภิกษุ
ทั้งหลายว่า ใบไม้ในป่ากับในพระหัตถ์ของพระองค์ที่ไหนมากกว่ากันภิกษุทั้งหลายก็ทูลว่าในป่ามี
มากกว่ายิ่งนัก แล้วพระองค์ก็ตรัสแสดงการที่พระองค์ไม่ทรงสอนทั้งหมด เพราะค้าสอนของพระองค์
นั้นมีมากมายเหมือนไม้ประดู่ลายในป่า แต่ที่ตรัสเปรียบค้าสอนที่จ้าเป็นเหมือนใบไม้ในก้ามือ เพราะมี
ความจ้าเป็นต่อการท้าที่สุดแห่งทุกข์ให้สิ้น  

๒.๕ สรุป 
 จากการศึกษาท้าให้ทราบหลักการสอนในพระพุทธศาสนา ดังนี้คือ ความหมายที่เกี่ยวข้อง

กับหลักการสอนนั้น ปรากฏความหมายเกี่ยวกับการเรียนรู้ ฝึกฝน ฝึกหัดทางด้านที่สร้างเสริมให้เกิด
ปัญญา พระพุทธเจ้าทรงสื่อความหมาย ในค้าสอนของพระองค์ เพ่ือให้สอดคล้องกับค้าที่มีอยู่ในลัทธิ
ค้าสอนต่าง ๆ เ้่น ความหมายในอาทิตตปริยายสูตร ที่มีความหมายใหม่ว่า ไฟคือราคะ ไฟคือโทสะ 
ไฟคือโมหะ จึงเห็นได้ว่า ค้าว่า พรหม พราหมณ์ อริยะ ยัญ เหล่านี้ล้วนเป็นค้าในลัทธิศาสนาเดิมแต่ก็
มีใ้้ในพระพุทธศาสนา การให้ความหมายดังกล่าวเพ่ือให้ผู้ถูกสอน เข้าใจกับความหมายในแต่ละค้า
เพราะคุ้นเคยกับค้าและความหมายเหล่านี้อยู่แล้ว พระองค์ทรงใ้้ภาษาพูด และการแสดงออกจาก
ภายในให้คนอ่ืนรู้ เพ่ือให้คนอ่ืนเข้าใจได้และทรงแยกวิเคราะห์ผู้รับสารตามระดับปัญญา หลักการสอน
ของพระพุทธเจ้านั้น ท้าให้ความรู้ที่ได้รับสามารถเข้าใจสิ่งต่างๆ ตามความเป็นจริง รู้เท่าทันสภาวะ
ของโลกและ้ีวิต ท้าให้จิตใจเป็นอิสระได้จนถึงขั้นสูงสุด ส่งผลให้อยู่ในโลกได้อย่างมีสันติสุข มี
กระบวนการสอนที่ค้านึงถึงผู้เรียน สภาพแวดล้อม บรรยากาศ และเป้าหมายที่เกี่ยวข้องกับการ
ด้ารง้ีวิตอย่างมีความสุข พระพุทธเจ้ามวีิธีการสอนโดยการใ้้สื่อธรรม้าติและสิ่งแวดล้อมรอบตัว ใ้้
จิตวิทยาประเมินอุปนิสัยของพุทธบริษัท และสิ่งส้าคัญพระองค์ทรงปฏิบัติตนเป็นตัวอย่าง ให้พระ
สาวกได้เห็น ตลอดถึงการให้ความเสมอภาคแก่ทุกคนที่เข้ามานับถือพระพุทธศาสนา โดยไม่แบ่ง้น
้ั้นวรรณะ พระองค์สามารถวิเคราะห์พุทธบริษัท ที่พระองค์จะเข้าไปสอนดังมีตัวอย่างปรากฏให้เห็น
ในการสอนพระสาวกและอุบาสกอุบาสิกาในหลาย ๆ สถานที่ท่ีปรากฏให้เห็น  
 



 
 

บทท่ี ๓ 
สภาพปัญหาของพระสอนศีลธรรมโรงเรียนมธัยมศึกษาสังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในจังหวัดระยอง 

 งานวิจัยเรื่อง “การศึกษาแนวทางการพัฒนาศักยภาพพระสอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษา 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในจังหวัดระยอง” ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสาร แนวคิด
ทฤษฏี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องตามหัวข้อดังต่อไปนี้ 

๓.๑ ประวัติโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ในจังหวัดระยอง 
 โรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในจังหวัดระยอง 
ทีผู้วิจัยด าเนินการเก็บข้อมูลจากการสัมภาษณ์ จ านวน ๘ อ าเภอๆละ ๒ โรงเรียน รวมทั้งสิ้น ๑๖ 
โรงเรียนประกอบด้วย  

 ๑) โรงเรียนเขาชะเมาวิทยา 
 ประวัติโรงเรียนเขาชะเมาวิทยา ตั้งอยู่เลขที่ ๑๘๗ หมู่ ๑ ต าบลห้วยทับมอญ อ าเภอเขา
ชะเมา จังหวัดระยอง รหัสไปรษณีย์ ๒๑๑๑๐ เดิมชื่อว่า โรงเรียนพัฒนาพิทยาคม เป็นสาขาของ
โรงเรียนช านาญสามัคคีวิทยา เปิดท าการสอนในปี พ.ศ. ๒๕๓๒ โดยใช้พ้ืนที่ด้านล่างของอาคารเรียน 
โรงเรียนบ้านห้วยทับมอญ เป็นสถานที่เรียน ต่อมา นางแตง มาอ่อน ผู้มีอุปการคุณ ต่อโรงเรียนได้
บริจาคที่ดิน จ านวน ๓๖ ไร่ ๓ งาน ๒๐ ตารางวา ให้เป็นสถานที่ก่อตั้งโรงเรียน สภาต าบลห้วยทับ
มอญ มีก านันนิวัฒน์ เกิดศักดิ์สิทธิ์ เป็นประธาน นายศักดิ์ชัย ปราณี เป็นเลขานุการ โดยก านันนิวัฒน์ 
เกิดศักดิ์สิทธิ์  ผู้มีอุปการคุณ ต่อโรงเรียนได้น าคณะท างาน ผู้ใหญ่บ้าน และผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
ด าเนินการจัดหาทุนทรัพย์จากผู้มีจิตศรัทธาและจัดหาเครื่องจักรกลมาท าการปรับและถมที่เพ่ือ
ก่อสร้างอาคารเรียนโรงเรียนเขาชะเมาวิทยา 
 วิสัยทัศน์ / ปรัชญาโรงเรียนเขาชะเมาวิทยา  
 โรงเรียนเขาชะเมามีการบริหารจัดการอย่างมีระบบ ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรจัดการ
เรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ผู้เรียนมีคุณธรรมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ก้าวสู่
มาตรฐานการศึกษาและมาตรฐานสากล เป็นที่ยอมรับของสังคม 
 พันธกิจโรงเรียนเขาชะเมาวิทยา 
 ๑) พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมาตรสากล 



 

๖๐ 

 ๒) พัฒนาระบบการบริหารและการจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
 ๓) พัฒนาบุคลากรเข้าสู่การปฏิรูปการศึกษา 
 ๔) จัดบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ มุ่งสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 ๕) จัดการศึกษาให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างสอดคล้องตามธรรมชาติ  
 ๖) ส่งเสริมผู้เรียนมีคุณธรรมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๗) ส่งเสริมสุขภาพอนามัยคุณภาพชีวิตที่ดี ให้ผู้เรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีสุขภาพดี 
 ข้อมูลนักเรียนโรงเรียนเขาชะเมาวิทยา 
 มัธยมศึกษาตอนต้น ชาย ๑๑๐ คน หญิง ๑๐๗ คน รวม ๒๑๗ ห้อง ๖ 
 มัธยมศึกษาตอนปลาย ชาย ๘๔ คน หญิง ๑๐๓ คน รวม ๑๘๗ ห้อง ๖ 
 รวมทั้งหมด ชาย ๑๙๔ คน หญิง ๒๑๐ คน รวม ๔๐๔ คน ห้อง ๑๒ 
 ข้อมูลครู บุคลากรโรงเรียนเขาชะเมาวิทยา 
 จ านวน ชาย ๕ คน หญิง ๑๔ คน รวมทั้งหมด ๑๙ คน 
 ผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นายภิรมย์ ลี้กุล 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นางพรรณีย์ มาอ่อน 
 สถานที่ติดต่อโรงเรียนเขาชะเมาวิทยา 
 ที่อยู่โรงเรียนเขาชะเมาวิทยา ๑๘๗ หมู่ ๑ ต าบลห้วยทับมอญ อ าเภอเขาชะเมา จังหวัด
ระยอง ๒๑๑๑๐๑ 

 ๒) โรงเรียนช าฆ้อพิทยาคม 
 ประวัติโรงเรียน เริ่มเปิดท าการสอนครั้งแรกในวันที่ ๖ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๓๕ โดยเปิด
ในนามของโรงเรียนแกลง “วิทยสถาวร” สาขาช าฆ้อพิทยาคม มีจ านวนนักเรียน ๑๑๕ คน ในปี
การศึกษา ๒๕๓๖ ได้สร้างอาคารเรียนชั่วคราว ๑ หลัง กว้าง ๗๘.๐ เมตร ยาว ๓๒.๒๕ เมตร จ านวน 
๔ ห้องเรียน กั้นผนังโดยรอบเป็นคอนกรีตเสริมไม้ โครงหลังคาเหล็ก เพ่ือรองรับจ านวนนักเรียนที่เข้า
เรียนในขณะนั้น จ านวน ๑๐๓ คน จัดการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษาตอน
ปลาย โรงเรียนช าฆ้อพิทยาคมให้เรียนโดยไม่เก็บค่าเล่าเรียนตลอดหลักสูตร ตามโครงการขยายโอกาส 
ทางการศึกษาของกรมสามัญศึกษากระทรวงศึกษาธิการ และในวันที่ ๒ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๓๗ กรม
สามัญศึกษา ประกาศตั้งโรงเรียนช าฆ้อพิทยาคมลงนามโดย นายสัมพันธ์ ทองสมัคร รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ 
 วิสัยทัศน์โรงเรียนช าฆ้อพิทยาคม  

                                                           

 ๑ โรงเรียนเขาชะเมาวิทยา, ข้อมูลสารสนเทศโรงเรียนเขาชะเมาวิทยา, [ออนไลน์], แหล่งที่มา: 
http://khaochamao.com. [๒๒ มี.ค. ๒๕๖๑]. 



 

๖๑ 

 มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน น้อมน าหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการด ารงชีวิตได้อย่างมีความสุข 
 พันธกิจโรงเรียนช าฆ้อพิทยาคม  
 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาและเป็นผู้มีคุณภาพตามมาตรฐานการ 
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการทดสอบระดับชาติ ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ มีทักษะในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา น้อมน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการด ารงชีวิตอย่างมีความสุข 
 ข้อมูลนักเรียนโรงเรียนช าฆ้อพิทยาคม  
 มัธยมศึกษาตอนต้น ชาย ๑๑๐ คน หญิง ๑๐๗ คน รวม ๒๑๗ ห้อง ๖ 
 มัธยมศึกษาตอนปลาย ชาย ๘๔ คน หญิง ๑๐๓ คน รวม ๑๘๗ ห้อง ๖ 
 รวมทั้งหมด ชาย ๑๙๔ คน หญิง ๒๑๐ คน รวม ๔๐๔ คน ห้อง ๑๒ 
 ข้อมูลครู บุคลากรโรงเรียนช าฆ้อพิทยาคม  
 จ านวน ชาย ๕ คน หญิง ๑๔ คน รวมทั้งหมด ๑๙ คน 
 ผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นายภิรมย์ ลี้กุล 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นางพรรณีย์ มาอ่อน 
 สถานที่ติดต่อโรงเรียนช าฆ้อพิทยาคม  
 ที่อยู่โรงเรียนช าฆ้อพิทยาคม ตั้งอยู่เลขที่ ๑๑๑ หมู่ ๘ ต าบลช าฆ้อ อ าเภอเขาชะเมา 
จังหวัดระยอง๒ 

 ๓) โรงเรียนนิคมวิทยา 
 ประวัติโรงเรียนนิคมวิทยา ได้ก าเนิดขึ้นโดยการริเริ่มของ ก านันเชาว์ ชุมเกษียร ก านัน 
ต าบลพนานิคม ที่ต้องการให้ มีโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาขึ้นในพ้ืนที่ของต าบลมาบข่าและต าบลพนา
นิคม แต่เม่ือมีการส ารวจพื้นที่แล้ว พื้นที่ท่ีเหมาะสมจะจัดตั้งโรงเรียนมัธยมศึกษาขึ้นนั้น เป็นพ้ืนที่ของ
ต าบลมาบข่า (ต าบลนิคมพัฒนาในปัจจุบัน) ซึ่งมีลักษณะเป็นศูนย์กลาง ที่มีความเหมาะสมกับการตั้ง
โรงเรียนมากกว่า จึงได้มีการประชุมชาวบ้านในเขตพ้ืนที่ขึ้นและได้มีความเห็นตรงกันว่าจะจัด ตั้ง
โรงเรียนมัธยมศึกษาแห่งนี้ โดยได้จัดตั้งคณะกรรมการก่อตั้งซึ่งมี ก านันแอ๊ด ศักดิ์เจริญ ก านันต าบล
มาบข่า เป็นประธาน เพ่ือด าเนินการก่อตั้งต่อไป โรงเรียนนิคมวิทยาได้ด าเนินการก่อตั้งโดยมี ศึกษา 
สุวรรณ พรหมณา เป็นที่ปรึกษาในการก่อตั้งโรงเรียน นิคมวิทยา จึงได้ถือก าเนินขึ้นเป็นโรงเรียน
มัธยมศึกษาประจ าต าบล สังกัดกองการศึกษา กรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ตั้งอยู่ หมู่ที่ ๒ 

                                                           

 ๒ โรงเรียนช าฆ้อพิทยาคม, ข้อมูลสารสนเทศโรงเรียนช าฆ้อพิทยาคม, [ออนไลน์], แหล่งที่มา: 
http://www.chumkhor.ac.th. [๒๒ มี.ค. ๒๕๖๑]. 

http://www.chumkhor.ac.th/


 

๖๒ 

ต าบลมาบข่า (ปัจจุบันคือ ต.นิคมพัฒนา) อ าเภอ บ้านค่าย (ปัจจุบันคืออ าเภอนิคมพัฒนา) จังหวัด
ระยอง โดยรับนักเรียนแบบสหศึกษา ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ได้ท าการเปิดสอน เมื่อวันที่ ๒ 
มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๒๐ จ านวน ๒ ห้องเรียน มีนักเรียนชาย ๓๘ คน นักเรียนหญิง ๓๒ คน รวม
ทั้งหมด ๗๐ คน โดยได้อาศัยอาคารเรียนของโรงเรียนนิคมฯ ๑ เป็นการชั่วคราวและทาจังหวัด ได้
แต่งตั้งนายเสกล แสงพงษ์ชัย ผู้ช่วยอาจารย์ใหญ่โรงเรียนบ้านค่าย ให้มาปฏิบัติหน้าที่ ครูใหญ่โรงเรียน
นิคมวิทยาปัจจุบันโรงเรียนนิคมวิทยามีเนื้อที่กว่า ๗๐ ไร่ มีอาคารเรียน ๔ หลัง โรงฝึกงานอีก ๓ หลัง 
อาคารดนตรีไทย ๑ หลัง หอประชุม ๑ หลัง และพ้ืนที่เพาะปลูกและการเกษตรตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงจาก งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในปีต่างๆ ตั้งแต่เปิดโรงเรียนเป็นต้นมาจึงท าให้
โรงเรียนนิคมวิทยามีวัสดุ ครุภัณฑ์ อาคารสถานที่ อย่างเพียบพร้อมไว้บริการทางการศึกษาให้แก่บุตร
หลานของท่านได้อย่างเต็มที่ 
 วิสัยทัศน์โรงเรียนนิคมวิทยา 
 วิสัยทัศน์ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม เน้นย้ าวินัย ห่างไกลยาเสพติด ใกล้ชิดชุมชน ผล
พัฒนาผู้เรียน ด้านการคิด สู่ความเป็นมาตรฐานทางวิชาการ สรรค์สร้างสิ่งแวดล้อม พร้อมยึดมั่น
ระบอบประชาธิปไตย ก้าวไกลสู่สากล 
 พันธกิจโรงเรียนนิคมวิทยา 
 ๑) เสริมสร้าง ระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
 ๒) ด าเนินการจัดเขตปลอดยาเสพติดในโรงเรียน 
 ๓) ด าเนินการให้โรงเรียนเป็นส่วนหนึ่งของชุมชน 
 ๔) จัดท าสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ 
 ๕) จัดกระบวนการเรียน การคิด ให้เป็นประสบการณ์ เพ่ือน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 ๖) พัฒนาสื่อการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยี 
 ข้อมูลนักเรียนโรงเรียนนิคมวิทยา 
 มัธยมศึกษาตอนต้น ชาย ๑๘๒ คน หญิง ๑๕๑ คน รวม ๓๓๓ ห้อง ๑๑ 
 มัธยมศึกษาตอนปลาย ชาย ๘๓ คน หญิง ๑๑๗ คน รวม ๒๐๐ ห้อง ๙ 
 รวมทั้งหมด ชาย ๒๖๕ คน หญิง ๒๗๐ คน รวม ๕๓๕ คน ห้อง ๒๐ 
 ข้อมูลครู บุคลากรโรงเรียนนิคมวิทยา 
 จ านวน ชาย ๒๐ คน หญิง ๕๐ คน รวมทั้งหมด ๗๐ คน 
 ผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นายบุญส่ง สมุทรเสน 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นายสุรศิษฎ์ เกียรติธนะกูล 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นางวนิดา ใบโพธิ์ 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นางรชยา แพงศรี 



 

๖๓ 

  
 
 
 สถานที่ติดต่อโรงเรียนนิคมวิทยา 
 ที่อยู่ ๑๘๕ หมู่ ๒ ต าบลนิคมพัฒนา อ าเภอนิคมพัฒนา ระยอง ๒๑๑๘๐๓ 

 ๔) โรงเรียนนิคมสร้างตนเอง ๓ จังหวัดระยอง 
 ประวัติโรงเรียนนิคมสร้างตนเองจังหวัดระยอง ๓ โรงเรียนนิคมสร้างตนเองจังหวัดระยอง 
๓ ตั้งอยู่เลขท่ี ๑๘๗/๑ หมู่ ๑ ต าบลมะขามคู่ อ าเภอนิคมพัฒนา จังหวัดระยอง เริ่มก่อสร้างเมื่อ วันที่ 
๖ มิถุนายน ๒๕๐๖ เปิดท าการสอนตั้งแต่ระดับอนุบาลจนถึงมัธยมศึกษาปีที่ ๓ โดยปัจจุบันมี นาย
สามารถ พงษ์สมบูรณ์ เป็นผู้อ านวยการโรงเรียน 
 วิสัยทัศน์ ปรัชญาโรงเรียนนิคมสร้างตนเองจังหวัดระยอง ๓ 
 โรงเรียนนิคมสร้างตนเองจังหวัดระยอง ๓ เป็นสถานศึกษาที่มุ่งมั่นพัฒนาและปฏิรูป
การศึกษาให้ผู้เรียน มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา โดยชุมชนและองค์กรท้องถิ่นมีส่วนร่วม
ในการบริหารตามหลักธรรมมาภิบาล ภายใต้บริบทของวัฒนธรรมไทยและวิถีชีวิตแบบพอเพียง 
 พันธกิจ เป้าหมายโรงเรียนนิคมสร้างตนเองจังหวัดระยอง ๓ 
 ๑) ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
 ๒) พัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 ๓) บริหารการจัดการศึกษา โดยใช้หลักธรรมาภิบาล และให้ชุมชนตลอดจนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมามีส่วนร่วม 
 ๔) จัดการศึกษาโดยปลูกฝังวัฒนธรรมไทยและวิถีชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ข้อมูลนักเรียนโรงเรียนนิคมสร้างตนเองจังหวัดระยอง ๓ 
 ก่อนประถมศึกษา ชาย ๕๙ หญิง ๔๒ รวม ๑๐๑ ห้อง ๔ 
 ประถมศึกษา ชาย ๑๕๖ หญิง ๑๔๙ รวม ๓๐๕ ห้อง ๑๒ 
 มัธยมต้น ชาย ๗๐ หญิง ๕๘ รวม ๑๒๘ ห้อง ๔ 
 รวมทั้งหมด ชาย ๒๘๕ หญิง ๒๔๙ รวม ๕๓๔ ห้อง ๒๐ 
 ข้อมูลครู บุคลากรโรงเรียนนิคมสร้างตนเองจังหวัดระยอง ๓ 
 จ านวน ชาย ๓ คน หญิง ๑๓ คน รวมทั้งหมด ๑๖ คน 

                                                           

 ๓ กลุ่มสารสนเทศ สนผ. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, ข้อมูลสารสนเทศโรงเรียน

นิคมวิทยา, [ออนไลน์], แหล่งที่มา: https://data.bopp-obec.info. [๒๒ มี.ค. ๒๕๖๑]. 
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๖๔ 

 ผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นายสามารถ พงษ์สมบูรณ์ 
 สถานที่ติดต่อโรงเรียนนิคมสร้างตนเอง จ.ระยอง ๓ 
 ที่อยู่โรงเรียนนิคมสร้างตนเองจังหวัดระยอง ๓ ๓๕๑ หมู่ ๒ ต าบลมะขามคู่ อ าเภอนิคม
พัฒนา จังหวัดระยอง ๒๑๑๘๐๔ 

 ๕) โรงเรียนบ้านค่าย 
 ประวัติโรงเรียนบ้านค่าย ตั้งอยู่เลขที่ ๐๔/๑ หมู่ ๖ ต าบลหนองละลอก อ าเภอบ้านค่าย 
จังหวัดระยองก่อตั้งขึ้นเมื่อ พ.ศ. ๒๔๙๒ โดยอาศัยที่ดินของวัดบ้านค่ายในเนื้อที่ ๑๒ ไร่ โดยมีนาย
อร่าม เวชประสิทธิ์ รักษาการในต าแหน่ง อาจารย์ใหญ่ และต่อมา นายเอี่ยม จันทร์สว่าง เป็นผู้บริหาร
คนแรกเปิดท าการสอนเมื่อ วันที่ ๑๗ พฤษภาคม ๒๔๙๒ ในระดับชั้น ม.๑-ม.๓ ต่อมาในปี พ.ศ. 
๒๔๙๖ เปิดท าการสอนระดับชั้น ม.๔-ม.๖ ปี ๒๕๐๖ มีเฉพาะ ม.ศ.๑- ม.ศ.๓ ปี พ.ศ. ๒๕๑๘ เปิด
สอนระดับ ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.๔-ม.๖) ในปัจจุบัน โรงเรียนได้ขยายเนื้อที่  ๔๒ ไร่ ๓๒๕ 
ตารางวา เปิดท าการสอนแบบสหศึกษา ประเภทเดินเรียน แผนการเรียนเต็มรูปในปีการศึกษา ๒๕๕๓  
 วิสัยทัศน์โรงเรียนบ้านค่าย  
 “ภายในปี ๒๕๕๙ โรงเรียนบ้านค่ายจะเป็นผู้น าไอซีที วิถี ไทย วิถีพุทธ สูงสุดสู่
มาตรฐานสากล บนหลักประชาธิปไตย ยึดแนวปฏิรูปการศึกษาใหม่ ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง” 
 ค าขวัญโรงเรียนบ้านค่าย 
 “เรียนดี กีฬาเด่น เน้นคุณธรรม น าสามัคคี มีวินัย” 
 ข้อมูลนักเรียนโรงเรียนบ้านค่าย  
 มัธยมต้น ชาย ๖๕๓ หญิง ๖๙๐ รวม ๑๓๔๓ ห้อง ๓๖ 
 มัธยมปลาย ชาย ๒๖๘ หญิง ๔๘๖ รวม ๗๕๔ ห้อง ๒๒ 
 รวมทั้งหมด ชาย ๙๒๑ หญิง ๑๑๗๗ รวม ๒๐๙๘ ห้อง ๕๘ 
 ข้อมูลครู บุคลากรโรงเรียนบ้านค่าย  
 มีครู – อาจารย์ ทั้งสิ้น ๖๗ คน 
 พนักงานราชการ ๑๔ คน 
 ครูจ้างสอนชาวไทย ๒๓ คน 
 ครูจ้างสอนต่างชาติ ๔ คน 
 เจ้าหน้าที่ส านักงาน ๑๒ คน 

                                                           

 
๔ กลุ่มสารสนเทศ สนผ. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, ข้อมูลสารสนเทศโรงเรียน

นิคมสร้างตนเอง ๓ จังหวัดระยอง, [ออนไลน์], แหล่งที่มา: https://data.bopp-obec.info. [๒๒ มี.ค. ๒๕๖๑]. 
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๖๕ 

 นักการ/ภารโรง ลูกจ้างประจ า ๒ คน 
 ลูกจ้างชั่วคราว ๑๔ คน 
 ผู้อ านวยการโรงเรียน ดร.สุริสา บุญโชติหิรัญ 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านค่าย นางอุบลรัตน์ ฆวีวงษ์ 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านค่าย นายพีรยุทธ ชื่นฉ่ า 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านค่าย นายพีรยุทธ ชื่นฉ่ า 
 สถานที่ติดต่อโรงเรียนบ้านค่าย  
 โรงเรียนบ้านค่าย เลขที่ ๐๔/๑ หมู่ที่ ๖ ถนนบ้านค่าย – บ้านบึง ต าบลหนองละลอก 
อ าเภอบ้านค่าย จังหวัดระยอง ๒๑๑๒๐๕ 

 ๖) โรงเรียนบ้านฉางกาญจนกุลวิทยา 
 ประวัติ โรงเรียนมัธยมศึกษาบ้านฉาง สังกัดกองการมัธยมศึกษากรมสามัญศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการมีเนื้อที่จ านวน ๔๒ ไร่ ๓ งาน๗.๕ ตารางวา โดยได้รับบริจาคจาก คุณสุธรรม 
กาญจนกุล และคุณนวลศรี กาญจนกุล เมื่อวันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๑๘ กรมสามัญศึกษาได้อนุมัติให้
เปิดโรงเรียนโดยให้เปิดมัธยมศึกษาตอนต้นประเภทสหศึกษาจ านวน ๑ ห้องเรียน ขณะนั้นสถานที่
ก่อสร้างโรงเรียนยังไม่เสร็จ จึงได้ขออาศัยสถานที่โรงเรียนวัดบ้านฉาง จ านวน ๑ ห้องเรียน เพ่ือเป็น
สถานที่เรียนไปก่อน ขณะเดียวกันหน่วยช่วยเหลือประชาชนจากสนามบินอู่ตะเภาได้ให้ความร่วมมือ
กับคณะกรรมการ ริเริ่มตั้งโรงเรียนสร้างอาคารขึ้น ๑ หลังและย้ายมาท าการสอน ณ สถานที่ปัจจุบัน 
เมื่อวันที่ ๖ มกราคม ๒๕๑๙ จากนั้นกรมสามัญศึกษา ได้จัดสรรงบประมาณเพ่ือสร้างอาคารเรียน
ให้กับโรงเรียนเพิ่มข้ึนเรื่อยมา 
 วิสัยทัศน์โรงเรียนบ้านฉางกาญจนกุลวิทยา 
 “เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เป็นโรงเรียนชั้นน าของชุมชน ปฏิบัติตนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง” 
 พันธกิจโรงเรียนบ้านฉางกาญจนกุลวิทยา 
 “พัฒนาให้ทุกคนเป็นบุคคลที่สามารถปฏิบัติตนดั่งคุณธรรมน าความรู้ตามนโยบาย 
คุณธรรม ๑๐ ประการ และเทิดทูนชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ พร้อมกับสร้างเสริมนิสัยรักการอ่าน 
พัฒนากระบวนการคิด สามารถใช้ชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 
 ข้อมูลนักเรียนโรงเรียนบ้านฉางกาญจนกุลวิทยา 
 มัธยมศึกษาตอนต้น ชาย ๖๙๗ คน หญิง ๗๐๖ คน รวม ๑๔๐๓ ห้อง ๓๐ 

                                                           

 
๕ โ ร ง เ รี ยนบ้ า นค่ าย , ข้ อมู ล สารสน เทศโร ง เ รียนบ้ านค่ าย , [ ออนไลน์ ] , แหล่ งที่ ม า : 

http://www.bankhai.ac.th. [๒๒ มี.ค. ๒๕๖๑]. 



 

๖๖ 

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ชาย ๒๙๒ คน หญิง ๕๗๕ คน รวม ๘๖๗ ห้อง ๒๐ 
 รวมทั้งหมด ชาย ๙๘๙ คน หญิง ๑๒๘๑ คน รวม ๒๒๗๐ คน ห้อง ๖๐ 
 ข้อมูลครู บุคลากรโรงเรียนบ้านฉางกาญจนกุลวิทยา 
 จ านวน ชาย ๓๑ คน หญิง ๗๓ คน รวมทั้งหมด ๑๐๔ คน 
 ผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นายเฉลียว จงธรรมสุขยิ่ง 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นายมานพ วงษ์พิทักษ์ 
 สถานที่ติดต่อโรงเรียนบ้านฉางกาญจนกุลวิทยา 
 ที่อยู่โรงเรียนบ้านฉางกาญจนกุลวิทยา เลขที่ ๑๘๕ หมู่ ๓ ต าบลบ้านฉาง อ าเภอบ้านฉาง 
จังหวัดระยอง รหัสไปรษณีย์ ๒๑๑๓๐๖ 

 ๗) โรงเรียนชุมชนวัดสุวรรณรังสรรค์ 
 ประวัติโรงเรียนชุมชนวัดสุวรรณรังสรรค์ ตั้งอยู่หมู่ที่ ๕ ต าบล ส านักท้อน อ าเภอ บ้านฉาง 
จังหวัดระยอง มีพ้ืนที่จ านวน ๑๒ ไร่ – งาน – ตารางวา เปิดท าการสอนครั้งแรกเมื่อ พ.ศ. ๒๕๐๓ 
อาคารต่างๆ ประกอบด้วย อาคารเรียนจ านวน ๔ หลัง อาคารประกอบจ านวน ๔ หลัง คือ โรงฝึกงาน 
โรงอาหาร อาคารอเนกประสงค์ เรือนเพาะช า อย่างละ ๑ หลัง ส้วมจ านวน ๕ หลัง บ้านพักครู
จ านวน ๔ หลัง สนามเด็กเล่น ๑ สนาม สนามฟุตบอล ๑ สนาม สนามบาสเก็ตบอล ๑ สนามโรงเรียน
ชุมชนวัดสุวรรณรังสรรค์ มีนักเรียนทั้งสิ้น ๕๐๕ คน จ าแนกเป็นชาย ๒๖๖ คน หญิง ๒๓๙ คน (ข้อมูล 
๑๐ มิถุนายน ๒๕๕ ) มีข้าราชการครู  จ านวน ๑๗ คน แยกเป็นชาย ๔ คน หญิง ๑๓ คน 
ลูกจ้างประจ า – คน ครูอัตราจ้าง ๔ คน ครูภาษาถ่ิน – คน และครูพี่เลี้ยง ๒ คน โดยมี นายสมบัติ สะ
เกศ เป็นผู้อ านวยการโรงเรียน 
 วิสัยทัศน์โรงเรียนชุมชนวัดสุวรรณรังสรรค์ 
 โรงเรียนชุมชนวัดสุวรรณรังสรรค์ ร่วมพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมน าความรู้สู่มาตรฐาน
การศึกษา ใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร สืบสานความเป็นไทย ยึดมั่นประชาธิปไตย ใส่ใจคุณภาพชีวิต คิด
และท าตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 เป้าประสงค์โรงเรียนชุมชนวัดสุวรรณรังสรรค์ 
 ๑) นักเรียนรับการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีมาตรฐานตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
 ๒) ครูมีความสามารถในการท างานและได้รับการพัฒนาสู่มาตรฐาน 
 ๓) จัดหาอุปกรณ์ ห้องปฏิบัติการให้เพียงพอกับความต้องการ 
 ๔) ครูนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมและเห็นความส าคัญของประเพณีและวัฒนธรรมไทย 

                                                           

 
๖ โรงเรียนบ้านฉางกาญจนกุลวิทยา, ข้อมูลสารสนเทศโรงเรียนบ้านฉางกาญจนกุลวิทยา, 

[ออนไลน]์, แหล่งที่มา: http://bkwschool.ac.th. [๒๒ มี.ค. ๒๕๖๑]. 

http://bkwschool.ac.th/


 

๖๗ 

 ๕) ฝึกอาชีพนักเรียนเพื่อน าไปประกอบอาชีพต่อ 
 ๖) จัดกิจกรรมกีฬาเพ่ือสุขภาพ 
 ข้อมูลนักเรียนโรงเรียนชุมชนวัดสุวรรณรังสรรค์ 
 ก่อนประถมศึกษา ชาย ๒๑ หญิง ๗ รวม ๒๘ ห้อง ๒ 
 ประถมศึกษา ชาย ๑๘๗ หญิง ๑๔๓ รวม ๓๓๐ ห้อง ๑๒ 
 มัธยมต้น ชาย ๖๒ หญิง ๖๕ รวม ๑๒๗ ห้อง ๕ 
 รวมทั้งหมด ชาย ๒๗๐ หญิง ๒๑๕ รวม ๔๘๕ ห้อง ๑๙ 
 ข้อมูลครู บุคลากรโรงเรียนชุมชนวัดสุวรรณรังสรรค์ 
 จ านวน ชาย ๘ คน หญิง ๑๘ คน รวมทั้งหมด ๒๖ คน 
 ผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นายสมบัติ สะเกศ 
 สถานที่ติดต่อโรงเรียน  
 โรงเรียนชุมชนวัดสุวรรณรังสรรค์ เลขที่ ๗๐ หมู ๕ ต.ส านักท้อน อ.บ้านฉาง จ.ระยอง 
๒๑๑๓๐๗ 

 ๘) โรงเรียนปลวงแดงพิทยาคม 
 ประวัติโรงเรียนปลวกแดงพิทยาคมที่อยู่ : ๕๐๐ หมู่ ๑ ต าบลปลวกแดง อ าเภอปลวกแดง 
จังหวัดระยอง ๒๑๑๔๐ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๘ระดับที่เปิดสอน :
มัธยมศึกษาตอนต้น-มัธยมศึกษาตอนปลายวัน-เดือน-ปี ก่อตั้ง : ๑๘ มกราคม ๒๕๑๘ 
 วิสัยทัศน์โรงเรียนปลวกแดงพิทยาคม  
 ภายในปี ๒๕๕๘ นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม มีคุณภาพได้มาตรฐานการศึกษาชาติ และ
มาตรฐานสากล 
 พันธกิจโรงเรียนปลวกแดงพิทยาคม  
 ยกระดับผลสัมฤทธิ์และมาตรฐานทางวิชาการ โดยส่งเสริมการพัฒนาและใช้แหล่งเรียนรู้  
ภูมิปัญญาท้องถิ่นรวมถึงเทคโนโลยีอย่างเต็มประสิทธิภาพ ควบคู่ไปกับการพัฒนา 
 ข้อมูลนักเรียนโรงเรียนปลวกแดงพิทยาคม 
 มัธยมศึกษาตอนต้น ชาย ๕๒๖ คน หญิง ๖๐๒ คน รวม ๑๑๒๘ ห้อง ๓๐ 
 มัธยมศึกษาตอนปลาย ชาย ๒๐๕ คน หญิง ๓๕๘ คน รวม ๕๖๓ ห้อง ๑๖ 
 รวมทั้งหมด ชาย ๗๓๑ คน หญิง ๙๖๐ คน รวม ๑๖๙๑ คน ห้อง ๔๖ 
 ข้อมูลครู บุคลากรโรงเรียนปลวกแดงพิทยาคม 

                                                           

 
๗ กลุ่มสารสนเทศ สนผ. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, ข้อมูลสารสนเทศโรงเรียน

ชุมชนวัดสุวรรณรังสรรค์, [ออนไลน์], แหล่งที่มา: https://data.bopp-obec.info. [๒๒ มี.ค. ๒๕๖๑]. 

https://data.bopp-obec.info/


 

๖๘ 

 จ านวน ชาย ๒๖ คน หญิง ๖๔ คน รวมทั้งหมด ๙๐ คน 
 ผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นายบ ารุง ชูประเสริฐ 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นางสาวเดือนเพ็ญ ตันเงิน 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นายพนม ร่มเย็น 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นางงามศรี ร่มเย็น 
 สถานที่ติดต่อโรงเรียนปลวกแดงพิทยาคม 
 ที่อยู่โรงเรียน ๕๐๐ หมู่ ๑ ต.ปลวกแดง อ.ปลวกแดง จ.ระยอง๘ 

 ๙) โรงเรียนวังจันทร์วิทยา 
 ประวัติโรงเรียนวังจันทร์วิทยาก่อตั้งเมื่อ วันที่ ๑๗ มกราคม พ.ศ. ๒๕๒๓ เป็นโรงเรียน
มัธยมศึกษาประจ าอ าเภอวังจันทร์ แบบสหศึกษา สังกัดกรม สามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ เริ่ม
เปิดการสอนในระดับ มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ในปีการศึกษา ๒๕๒๓ โดยมี ก านันธวัชชัย ยืนหยัดชัย 
บริจาคท่ีดินจ านวน ๔๐ ไร่ ๔๓.๕ ตารางวา เริ่มแรกอาศัยเรียนที่ที่พักสงฆ์ชุมแสง โดยมีพระส าอางค์ 
พุทธสโร เจ้าอาวาสในขณะนั้นช่วย อุปการะ สถานที่เรียนมีนายอุทัย รัตนพงษ์ เป็นครูใหญ่คนแรก
และเปิดสอนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ในปีการศึกษา ๒๕๓๒ 
 ปรัชญาของโรงเรียนวังจันทร์วิทยา 
 คิดได้ ท าได้ ใช้ปัญญา 
 คติธรรมของโรงเรียนวังจันทร์วิทยา 
 ปัญฺญา โลกสฺสมิ ปตฺโชโต (ปัญญาเป็นแสงสว่างในโลก) 
 ข้อมูลนักเรียนโรงเรียนวังจันทร์วิทยา 
 มัธยมศึกษาตอนต้น ชาย ๕๑๙ คน หญิง ๕๑๙ คน รวม ๑๐๓๘ ห้อง ๒๖ 
 มัธยมศึกษาตอนปลาย ชาย ๒๖๓ คน หญิง ๓๘๒ คน รวม ๖๔๕ ห้อง ๑๖ 
 รวมทั้งหมด ชาย ๗๘๒ คน หญิง ๙๐๑ คน รวม ๑๖๘๓ คน ห้อง ๔๒ 
 ข้อมูลครู บุคลากรโรงเรียนวังจันทร์วิทยา 
 จ านวน ชาย ๒๔ คน หญิง ๖๑ คน รวมทั้งหมด ๘๕ คน 
 ผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นายสุกิจ โพธิ์ศิริกุล 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นางสมัชญา ผุดผ่อง 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ ว่าที่ ร.ต.ประชา พรชัยกุล 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นายสิงหา รักษาธรรม 

                                                           

 
๘

 กลุ่มสารสนเทศ สนผ.ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, ข้อมูลสารสนเทศโรงเรียน
ปลวกแดงพิทยาคม, [ออนไลน์], แหล่งที่มา: https://data.bopp-obec.info. [๒๒ มี.ค. ๒๕๖๑]. 
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๖๙ 

 สถานที่ติดต่อโรงเรียนวังจันทร์วิทยา 
 ที่อยู่โรงเรียนวังจันทร์วิทยา เลขที่ ๓๑๖ ม.๑ ต.ชุมแสง อ.วังจันทร์ จ.ระยอง ๒๑๒๑๐๙ 

 ๑๐) โรงเรียนชุมชนบ้านวังจันทร์ 
 ประวัติโรงเรียนชุมชนบ้านวังจันทน์ ตั้งอยู่ หมู่ที่ ๑ ต าบล วังจันทร์ อ าเภอ วังจันทร์ 
จังหวัด ระยอง เขต ๒ มีเนื้อที่ ๑๒ ไร่ ๓ งาน – ตารางวา ซึ่งมีนายวาย – นางฉน วงศ์อยู่ เป็นผู้
บริจาคที่ดินให้ ได้เปิดท าการสองครั้งแรก เมื่อวันที่ ๑๕ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๐๙ โดยมีนายเครื่อง 
ทองขัมภ์ เป็นครูใหญ่คนแรก เมื่อปี พ.ศ. ๒๕๓๕ ได้เปิดเป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ใน
ระดับชั้น มัธยมตอนต้น ปัจจุบัน เปิดสอน ชั้นอนุบาล ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
 อัตลักษณ์โรงเรียนชุมชนบ้านวังจันทน์  
 ผู้เรียนยิ้มง่าย ไหว้สวย 
 วิสัยทัศน์ ปรัชญาโรงเรียนชุมชนบ้านวังจันทน์ 
 โรงเรียนชุมชนบ้านวังจันทน์ เป็นผู้น าด้านการเรียนรู้ มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนเก่ง คนดี 
มีคุณธรรม น้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้การบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม 
 ข้อมูลนักเรียน โรงเรียนชุมชนบ้านวังจันทน์ 
 จ านวนนักเรียน ก่อนประถมศึกษา ชาย ๕ คน หญิง ๗ คน รวมทั้งหมด ๑๒ คน ห้อง ๒ 
 ประถมศึกษา ชาย ๑๐๔ คน หญิง ๙๘ คน รวมทั้งหมด ๒๐๒ คน ห้อง ๖ 
 มัธยมศึกษา ชาย ๒๗ คน หญิง ๒๙ คน รวมทั้งหมด ๕๖ คน ห้อง ๓ 
 รวมทั้งหมด ชาย ๑๓๖ คน หญิง ๑๓๔ คน รวมทั้งหมด ๒๗๐ คน ห้อง ๑๑ 
 ข้อมูลครู/บุคลากร โรงเรียนชุมชนบ้านวังจันทน์ 
 จ านวน ชาย ๒ คน หญิง ๑๓ คน รวมทั้งหมด ๑๕ คน 
 ระดับท่ีเปิดสอน :อนุบาล-มัธยมศึกษาตอนต้น 
 เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา :วังจันทร์ 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :วังจันทร์ 
 ระยะทางจากโรงเรียน ถึง เขตพ้ืนที่การศึกษา: ๑๗ กม. 
 ระยะทางจากโรงเรียน ถึง อ าเภอ: ๑๕ กม.  
 สถานที่ติดต่อโรงเรียนชุมชนบ้านวังจันทน์ 
 ที่อยู่โรงเรียนชุมชนบ้านวังจันทน์ หมู่ที่ ๑ บ้านวังจันทร์ ต าบลวังจันทร์ อ าเภอวังจันทร์ 

                                                           

 
๙ โรงเรียนวังจันทร์วิทยา, ข้อมูลสารสนเทศโรงเรียนวังจันทร์วิทยา, [ออนไลน์], แหล่งที่มา: 

www.wangchan.ac.th. [๒๒ มี.ค. ๒๕๖๑]. 

http://www.wangchan.ac.th/


 

๗๐ 

จังหวัดระยอง ๒๑๒๑๐๑๐ 

 ๑๑) โรงเรียนมงกุฎเมืองราชวิทยาลัย  
 ประวัติโรงเรียนมงกุฎเมืองราชวิทยาลัย ด้วยส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ สมเด็จพระบรม
โอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมารที่ทรงสนพระทัยในการจัดการเรียนของชาติ โดยมีพระราชประสงค์
ที่จะกระจายการศึกษาไปสู่ท้องถิ่นทุรกันดารห่างไกล ให้เยาวชนได้มีโอกาสรับการศึกษาทัดเทียมกัน 
อีกทั้งยังทรงมีพระราชด าริส่งเสริมการจัดการมัธยมศึกษาให้มีคุณภาพ ทางวิชาการและด้านอ่ืนๆให้
กว้างขวางยิ่งขึ้นประกอบกับวโรกาสที่พระองค์ทรงมีพระชนมายุครบ ๔๒ พรรษา เพ่ือเป็นการ
เทิดพระเกียรติ จังหวัดระยองและกระทรวงศึกษาธิการ จึงได้จัดตั้งโรงเรียนเทิดพระเกียติ สมเด็จพระ
บรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร โดยน้อมเกล้าฯ ถวายโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาระยอง ต าบล
บ้านนา อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง และทรงมีพระมหากรุณาธิคุณโปรดเกล้าฯ พระราชทานนาม
โรงเรียนว่า “มกุฎเมืองราชวิทยาลัย” (ราชวิทยาลัยสูงสุดแห่งเมือง) เมื่อวันที่ ๑๕ กรกฎาคม ๒๕๓๗
วันที่ ๒๙ ธันวาคม ๒๕๓๗ สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร เสด็จฯทรงวางศิลาฤกษ์ 
โรงเรียน ณ ที่ตั้งโรงเรียนและทรงเยี่ยมชมการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน ณ สถานที่เรียน
ชั่วคราว พระองค์ทรงมีพระกระแสรับสั่งเก่ียวกับการด าเนินงานของโรงเรียนมกุฎเมืองราชวิทยาลัยว่า 
“ให้ด าเนินไปตามแนวทางของโครงการโรงเรียนที่จัดตั้งไว้”การด าเนินการจัดตั้งของโรงเรียน ดร.
โกวิท วรพิพัฒน์ และคุณหญิงสมจินตนา ภักดิ์ศรีวงศ์ เป็นผู้ริเริ่มก่อตั้งโรงเรียน โดยให้นายสุรพงศ์ 
งามสม เป็นผู้ประสานงานหาที่ดิน ซึ่งนายพิทักษ์ – นางอัจฉรา เจียมพิรุฬห์กิจ ได้บริจาคที่ดิน จ านวน 
๔๖ ไร่เศษ และพันเอกสมัย-นางระเบียบ ปานสมสวย ได้ร่วมบริจาคที่ดินเพ่ิมเติมอีก จ านวน ๒๘ ไร่
เศษ รวมพ้ืนที่ทั้งสิ้น ๗๔ ไร่ ๖๗ ตารางวาปีการศึกษา ๒๕๓๗ โรงเรียนเปิดรับสมัครนักเรียน ครั้งแรก 
ในระดับ ม.๑ และ ม.๔ มีนักเรียน รวม ๒๑๘ คน โดยได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนหลังแรก 
๑๓,๓๔๑,๑๐๐ บาท มีนายสุรพงศ์ งามสม เป็นผู้บริหารคนแรก และปี พ.ศ. ๒๕๕๔ – ปัจจุบัน นาย
รณภพ ตรึกหากิจ เป็นผู้อ านวยการโรงเรียนมกุฎเมืองราชวิทยาลัย 
 วิสัยทัศน์โรงเรียนมกุฎเมืองราชวิทยาลัย  
 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพและมาตรฐานสากล ในด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และภาษาต่างประเทศ มีคุณธรรมและด ารงชีวิตในวิถีพอเพียง 
 พันธกิจโรงเรียนมกุฎเมืองราชวิทยาลัย  
 ๑. พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
ด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและ ภาษาต่างประเทศ 

                                                           

 
๑๐

 กลุ่มสารสนเทศ สนผ.ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, ข้อมูลสารสนเทศโรงเรียน
ชุมชนบ้านวังจันทร์, [ออนไลน์], แหล่งที่มา: https://data.bopp-obec.info. [๒๒ มี.ค. ๒๕๖๑]. 

https://data.bopp-obec.info/


 

๗๑ 

 ๒. สนับสนุนการจัดการเรียนรู้บูรณาการเพื่อให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
 ๓. ส่งเสริมการเรียนรู้ร่วมกับชุมชนเพ่ือสร้างวิถีชีวิตพอเพียง 
 ๔. พัฒนาระบบบริหารจัดการเพ่ือให้บริการที่ดี 
 ข้อมูลนักเรียนโรงเรียนมกุฎเมืองราชวิทยาลัย  
 มัธยมศึกษาตอนต้น ชาย ๒๐๙ คน หญิง ๓๕๖ คน รวม ๕๖๕ ห้อง ๑๘ 
 มัธยมศึกษาตอนปลาย ชาย ๑๖๓ คน หญิง ๓๓๘ คน รวม ๕๐๑ ห้อง ๑๘ 
 รวมทั้งหมด ชาย ๓๗๒ คน หญิง ๖๙๔ คน รวม ๑๐๖๖ คน ห้อง ๓๖ 
 ข้อมูลครู บุคลากรโรงเรียนมกุฎเมืองราชวิทยาลัย 
 จ านวน ชาย ๑๖ คน หญิง ๓๖ คน รวมทั้งหมด ๕๒ คน 
 ผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นายรณภพ ตรึกหากิจ 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นางพรรณีย์ มาอ่อน 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นายสุทธิศักดิ์ แสงเพิ่ม 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นายโนชญ์ ชาญด้วยกิจ 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นายจเร วงศ์คงดี 
 สถานที่ติดต่อ โรงเรียนมกุฎเมืองราชวิทยาลัย  
 ที่อยู่โรงเรียนมกุฎเมืองราชวิทยาลัย ๑๙๐ หมู่ ๑ ต.บ้านนา อ.แกลง จ.ระยอง ๒๑๑๑๐๑๑ 

 ๑๒) โรงเรียนช านาญสามัคคีวิทยา 
 ประวัติโรงเรียนช านาญสามัคคีวิทยา ตั้งขึ้นตามโครงการโรงเรียนมัธยมศึกษาระดับต าบล
ของกรมสามัญศึกษาผู้ที่ริเริ่มและด าเนินการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ของกรมสามัญศึกษา ประกอบด้วย
คณะกรรมการ ๗ ท่านตามประกาศกระทรวงศึกษา คือ ๑. นายวีระ รอบรู ้๒. นายจ าเหลาะ คมสัน๓. 
นายสิน กุมภะ ๔. นายธรรมเนียม เลาหกัยกุล ๕. นายชุมพล เจริญชัยกุล ๖. นายทรัพย์ รัตนคุณ ๗. 
นายสอาด สว่าง 
  คณะกรรมการได้มอบหมายให้ นายช านาญ ผุดผ่อง ซึ่งขณะนั้นเป็นสมาชิกผู้แทนราษฎร 
จังหวัดระยอง ติดต่อประสานงานกับทางราชการจนได้รับอนุมัติตั้งเป็นโรงเรียนตามประกาศของ
กระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ ๑๔ พฤษภาคม ๒๕๑๙ และแต่งตั้งให้ นายวินิจ ปธานราษฎร์ ด ารง
ต าแหน่งครูใหญ่ขณะที่ยังไม่มีอาคารเรียน ได้อาศัยศาลาการเปรียญของวัดไตรรัตนาราม เป็นสถานที่
เรียนชั่วคราวคณะกรรมการได้ร่วมกันสร้างอาคารเรียนแบบเอนกประสงค์ให้ ๑ หลัง จ านวน ๖ 
ห้องเรียน บนที่ดินของผู้บริจาครวม ๖ ราย คือ 

                                                           

 
๑๑

 กลุ่มสารสนเทศ สนผ.ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, ข้อมูลสารสนเทศโรงเรียน
มงกุฎเมืองราชวิทยาลัย, [ออนไลน์], แหล่งที่มา: https://data.bopp-obec.info. [๒๒ มี.ค. ๒๕๖๑]. 

https://data.bopp-obec.info/


 

๗๒ 

๑) นางหนู แซ่ซิ้ม ๑๕ ไร่ ๓ งาน ๗๐ ตารางวา 
๒) นายสมควร ประสมทรัพย์ ๘ ไร่ ๑ งาน ๔๕ ตารางวา 
๓) นายบุญเรือน หวานเสนาะ ๖ ไร่ ๑ งาน ๓๗ ตารางวา 
๔) นายประมูล นางถนอม ระวัง ๒ ไร่ 
๕) นายฮ้อกช้วน หวังความสุข ๑ ไร่ ๓ งาน ๕๗ ตารางวา 
๖) นายสง่า ภิญโญ ๑ ไร่ 

  ค่าก่อสร้างได้รับความช่วยเหลือจากประชาชนและพระอาจารย์สมชาย ฐิตวิริโย แห่งวัด
เขาสุกิมซึ่งอนุเคราะห์ให้คณะกรรมการ จัดสร้างรูปเหมือนและเหรียญสมนาคุณแก่ผู้บริจาคเงินสิ้นค่า
ก่อสร้างประมาณ ๕๐๐,๐๐๐ บาทจัดให้พิธีเปิดอาคารเรียน เมื่อวันที่ ๑๕ เมษายน ๒๕๒๐ โดย 
ฯพณฯ พลเรือเอกสงัด ชลออยู่ เป็นประธาน หลังจากนั้นได้ย้ายมาเรียนที่อาคารใหม่ เมื่อวันที่ ๑ 
มิถุนายน ๒๕๒๐ เป็นต้นมา 
 วิสัยทัศน์ โรงเรียนช านาญสามัคคีวิทยา 
 “มุ่งม่ันพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมุ่งสู่สากล มีคุณธรรมน า
ความรู้สู่วิถีพอเพียง รักสามัคคี มีน้ าใจ ก้าวไปพร้อมชุมชน” 
 พันธกิจโรงเรียนช านาญสามัคคีวิทยา  
 ๑) ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และยึดตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๒) ส่งเสริมให้นักเรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
 ๓) ส่งเสริมให้นักเรียนมีความรักในสถาบัน มีความสามัคคี มีน้ าใจงาม ท างานร่วมกับผู้อ่ืน
ได้ และมคีวามรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 
 ๔) จัดกิจกรรมให้นักเรียนสามารถสร้างความคิดรวบยอด คิดแก้ปัญหา คิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ คิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรอง และมีวิสัยทัศน์ 
 ๕) จัดกิจกรรมให้นักเรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
 ๖) จัดกิจกรรมให้นักเรียนมีความสนใจใฝ่รู้ รักการอ่าน และพัฒนาตนเอง 
 ๗) จัดกิจกรรมให้นักเรียนใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร การสืบค้นข้อมูลและ
การหาความรู้ด้วยตนเอง 
 ๘) จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ สร้างสุขนิสัยที่ดี รู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดและ
อบายมุขและรักการออกก าลังกาย 
 ๙) จัดกิจกรรมให้นักเรียนมีสุนทรีภาพด้านศิลปะ ดนตรี และการกีฬา และอนุรักษ์
วัฒนธรรมไทยที่ดีงาม 
 ๑๐) พัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดกระบวนการเรียนรู้เป็นครูมืออาชีพ โดยเน้นผู้เรียน



 

๗๓ 

เป็นส าคัญ 
 ๑๑) ส่งเสริมการใช้สื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีและการสร้างบรรยากาศ สิ่ งแวดล้อม แหล่ง
เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างหลากหลาย 
 ๑๒) บริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
 ๑๓) ส่งเสริมความสัมพันธ์กับชุมชน 
 จ านวนนักเรียน 
 มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ชาย ๑๗๑ หญิง ๑๗๓ รวม ๓๔๔ 
 มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ชาย ๑๖๙ หญิง ๑๖๐ รวม ๓๒๙ 
 มัธยมศึกษาปีที่ ม.๓๑๕๖ ๑๕ ๑๓๐๗ 
 รวมมัธยมต้น ๔๙๖ 
  มัธยมศึกษาปีที่ ม.๔ ชาย ๘๑ หญิง ๑๒๑ รวม ๒๐๒ 
  มัธยมศึกษาปีที่ ม.๕ ชาย ๙๙ หญิง ๑๓๔ รวม ๒๓๓ 
 มัธยมศึกษาปีที่ ม.๖ ชาย ๙๑ หญิง ๑๑๘ รวม ๒๐๙ 
 มัธยมศึกษาปีที่ รวมทั้งหมด ๑,๖๒๔ 
 ข้อมูลครู/บุคลากร โรงเรียนช านาญสามัคคีวิทยา 
 จ านวน ชาย ๓๗ คน หญิง ๘๔ คน รวมทั้งหมด ๑๒๑ คน 
 สถานที่ติดต่อโรงเรียนช านาญสามัคคีวิทยา  
ที่อยู่โรงเรียนช านาญสามัคคีวิทยา ๑๐๘ หมู่ ๘ ต าบลคลองปูน อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง 
๒๑๑๗๐๑๒ 

 ๑๓) โรงเรียนชุมชนวัดหนองคอกหมู 
 ประวัติโรงเรียนชุมชนวัดหนองคอกหมู จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ ๔ กันยายน พ.ศ. ๒๔๘๔ โดย
แรกเริ่มเปิดเรียนครั้งแรกในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ และเป็นโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษาโดยเปิดสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นในปีการศึกษา ๒๕๔๐ ในปัจจุบัน
โรงเรียนมีเนื้อที่ทั้งสิ้น ๑๒ไร่ ๓ งาน ๔๒ ตารางวา เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๑ ถึงระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
 วิสัยทัศน์ ปรัชญาโรงเรียนชุมชนวัดหนองคอกหมู 
 โรงเรียนชุมชนวัดหนองคอกหมู จะจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาให้นักเรียนทุกคนมีความรู้คู่
คุณธรรม เชิดชูความเป็นไทย ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจ อยู่ในสังคมโลก อย่างมีความสุข 

                                                           

 
๑๒ โรงเรียนช านาญสามัคคีวิทยา, ข้อมูลสารสนเทศโรงเรียนช านาญสามัคคีวิทยา, [ออนไลน์], 

แหล่งที่มา: https://www.csw.ac.th. [๒๒ มี.ค. ๒๕๖๑]. 



 

๗๔ 

 พันธกิจโรงเรียนชุมชนวัดหนองคอกหมู 
 ๑) จัดหลักสูตรสถานศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน เพื่อให้ผู้เรียนมีความสมดุล ด้าน
ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา และสังคม 
 ๒) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ บูรณาการปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมทุกรายวิชา 
 ๓) จักกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย มุ่งเน้นให้นักเรียนทุกคนอ่านออก เขียนได้ 
และมีวิจารณญาณในการน าเทคโนโลยีมาใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 ๔) จัดกิจกรรมปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมตามหลักของศาสนา ให้ผู้เรียนมีระเบียบวินัย
และรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อ่ืน 
 ๕) จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรียน เพ่ือให้สามารถ
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขในฐานะพลเมืองและพลโลก 
 ๖) จัดกิจกรรมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อชุมชน ในการพัฒนาสถานศึกษาให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของทอ้งถิ่น 
 เป้าประสงค์โรงเรียนชุมชนวัดหนองคอกหมู 
 ๑) ประชากรวัยเรียนทุกคนทั้งปกติ พิการและด้อยโอกาสได้รับโอกาสในการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ๑๒ ปี ตามสิทธิเท่าเทียมกันและทั่วถึง 
 ๒) ผู้เรียนทุกคนได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
 ๓) โรงเรียนมีความเข้มแข็งในการบริหารจัดการ 
 ๔) นักเรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ คิดวิเคราะห์ มีทักษะในการด ารงชีวิต เป็นคนดี อยู่
อย่างมีศักดิ์ศรีของความเป็นไทยและมุ่งสู่สากล 
 ๕) ครูและบุคลากรมีความเป็นมืออาชีพ 
 ๖) โรงเรียนมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของชุมชน 
 ข้อมูลนักเรียนโรงเรียนชุมชนวัดหนองคอกหมู 
 ก่อนประถมศึกษา ชาย ๒๙ หญิง ๒๑ รวม ๕๐ ห้อง ๒ 
 ประถมศึกษา ชาย ๑๘๙ หญิง ๒๑๐ รวม ๓๙๙ ห้อง ๑๓ 
 มัธยมต้น ชาย ๗๑ หญิง ๖๕ รวม ๑๓๖ ห้อง ๕ 
 รวมทั้งหมด ชาย ๒๘๙ หญิง ๒๙๖ รวม ๕๘๕ ห้อง ๒๐ 
 ข้อมูลครู บุคลากรโรงเรียนชุมชนวัดหนองคอกหมู 
 จ านวน ชาย ๖ คน หญิง ๑๖ คน รวมทั้งหมด ๒๒ คน 
 ผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นายเบญจรงค์ บรรเริงเสนาะ 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นายวรยุทธ แก้ววิไล 



 

๗๕ 

 สถานที่ติดต่อโรงเรียนชุมชนวัดหนองคอกหมู 
 ที่อยู่  หมู่ที่  ๓ บ้านหนองคอกหมู ต าบล ตาขัน อ าเภอ บ้านค่าย จังหวัด ระยอง 
รหัสไปรษณีย์ ๒๑๑๒๐๑๓ 

 ๑๔) โรงเรียนระยองวิทยาคม 
 ประวัติโรงเรียนระยองวิทยาคม เกิดจากการรวมโรงเรียนเก่า ๒ โรงเรียนเข้าด้วยกันคือ 
โรงเรียนระยองมิตรอุปถัมภ์ (ก่อตั้งเมื่อ พ.ศ. ๒๔๔๒) และโรงเรียนสตรีระยอง “บุญศิริบ าเพ็ญ” 
(ก่อตั้งเมื่อวันที่ ๑ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๔๖๓) โรงเรียนระยองวิทยาคม ก่อตั้งเมื่อวันที่ ๕ สิงหาคม พ.ศ. 
๒๕๑๔ เนื่องจากกระทรวงศึกษาธิการได้พิจารณาเห็นสมควรที่จะปรับปรุงการศึกษาระดับ 
มัธยมศึกษาให้เหมาะสม สะดวกในการจัดสรรอัตราครูและงบประมาณ เพ่ือการบริหารงานของ
โรงเรียนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น จึงได้ประกาศรวมโรงเรียนทั้ง ๒ โรงเรียนดังกล่าวเข้าด้วยกัน บน
เนื้อที่เดิมของโรงเรียนระยองมิตรอุปถัมภ์นั่นเอง โดยมี นายกนก จันขจร เป็นอาจารย์ใหญ่คนแรก
ส่วน โรงเรียนสตรีระยองบุญศิริบ าเพ็ญ ปัจจุบันเป็นที่ตั้งของโรงเรียนอนุบาลระยอง 
 ปัจจุบัน โรงเรียนระยองวิทยาคม มีเนื้อที่ประมาณ ๔๘ ไร่ ๑ งานเศษ บริเวณทั่วไปได้รับ
การตกแต่งสวยงามร่มรื่น มีอาคารเรียนถาวร ๖ หลัง โรงฝึกงาน ๖ หลัง โรงยิม ๑ หลัง หอประชุม
เอนกประสงค์ ๒ หลัง อาคารกิจกรรมห้องเรียนสีเขียว ๑ หลัง บ้านพักครูเดี่ยว ๑๑ หลัง บ้านพักครู 
๘ หน่วย ๑ หลัง ส้วมนักเรียน ๔ หลัง บ้านพักนักการภารโรง ๕ หลัง นอกจากนี้บริเวณโรงเรียน ยัง
ประกอบด้วย สวนพุทธศาสน์ สวนวรรณคดี สวนกาญจนาภิเษก ศูนย์สุขภาพ สนามฟุตบอล สระว่าย
น้ า ศาลาไทย อาคารประชาสัมพันธ์ หอพระพุทธรูป ศาลา ๑๐๐ ปีระยองวิทย์ และปัจจุบันเรามี
อาคารเอนกประสงค์ ๔ ชั้น พร้อมโรงอาหารใหม่ ซึ่งเปิดใช้แล้วในปีการศึกษา ๒๕๕๒ เรียกว่าอาคาร 
๑๐๙ ปีระยองวิทย์ 
 วิสัยทัศน์โรงเรียนระยองวิทยาคม 
 ภายในปีการศึกษา ๒๕๕๘ โรงเรียนระยองวิทยาคมจะเป็นต้นแบบโรงเรียน
มาตรฐานสากลบนพ้ืนฐานของความเป็นไทย 
 พันธกิจโรงเรียนระยองวิทยาคม 
ส่งเสริมพัฒนานักเรียนและบุคลากรให้มีคุณภาพเทียบเคียงมาตรฐานสากล ด ารงตนบนพ้ืนฐานของ
ความเป็นไทยตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ข้อมูลนักเรียนโรงเรียนระยองวิทยาคม 
 มัธยมศึกษาตอนต้น ชาย ๘๖๑ คน หญิง ๑๑๑๘ คน รวม ๑๙๗๙ ห้อง ๔๔ 

                                                           

 ๑๓ กลุ่มสารสนเทศ สนผ.ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, ข้อมูลสารสนเทศโรงเรียน
ชุมชนวัดหนองคอกหมู, [ออนไลน์], แหล่งที่มา: https://data.bopp-obec.info. [๒๒ มี.ค. ๒๕๖๑]. 

https://data.bopp-obec.info/


 

๗๖ 

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ชาย ๗๗๓ คน หญิง ๑๑๘๙ คน รวม ๑๙๖๒ ห้อง ๕๓ 
 รวมทั้งหมด ชาย ๑๖๓๔ คน หญิง ๒๓๐๗ คน รวม ๓๙๔๑ คน ห้อง ๙๗ 
 ข้อมูลครู บุคลากรโรงเรียนระยองวิทยาคม 
 จ านวน ชาย ๔๗ คน หญิง ๘๔ คน รวมทั้งหมด ๑๓๒ คน 
 ผู้อ านวยการโรงเรียน เชี่ยวชาญ นายวิโรจน์ บ ารุง 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นายนิพนธ์ ศิลาแลง 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นายอนันต์ เลาหทวีกุล 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นายสุเทพ ช านาญ 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นายไพฑูรย์ ทนทาน 
  
 
 
 
 สถานที่ติดต่อโรงเรียนระยองวิทยาคม 
 ๑๗๙ ถนนตากสินมหาราช ต าบลท่าประดู่ อ าเภอเมือง จังหวัดระยอง ๒๑๐๐๐๑๔ 

 ๑๕) โรงเรียนระยองวิทยาคมปากน้ า 
 ประวัติโรงเรียนนั้น ปี พ.ศ. ๒๕๓๕ ท่านพระครูพิทักษ์รัตตเขต เจ้าอาวาสวัดปากน้ าได้
เสนอความจ านงจะให้ใช้ ที่ดินบริเวณหลัง วัดปากน้ า จ านวน ๑๑ ไร่ เพ่ือก่อสร้างโรงเรียน
มัธยมศึกษาต่อนายมังกร กุลวานิช ผู้อ านวยการโรงเรียนระยองวิทยาคม ในโอกาสที่อธิบดีกรมสามัญ
ศึกษา นายบรรจง พงษ์ศาสตร์ ได้เดินทางมาประชุมสัมมนาข้าราชการกรมสามัญศึกษาที่จังหวัด
ระยอง และได้ไปดูสถานที่ มีความเห็นชอบจึงมอบ ให้นายมังกร กุลวานิช ผู้อ านวยการโรงเรียน
ระยองวิทยาคม ด าเนินการจัดตั้งโรงเรียนมัธยมศึกษา ผ่านส านักงาน สามัญศึกษาจังหวัดระยอง โดย 
นายอ านวย ทั่ว ทิพย์ ผู้อ านวยการ สามัญศึกษาจังหวัด ระยองโดย พณฯ รัฐมนตรีนายสัมพันธ์ ทอง
สมัคร ได้มีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องตั้ง โรงเรียนระยองวิทยาคมปากน้ า อ าเภอเมือง จังหวัด
ระยอง เมื่อวันที่ ๒๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๓๗ 
 ในวันที่ ๑๔ มีนาคม ๒๕๓๗ กรมสามัญศึกษาได้จัดสรรงบประมาณในโครงการจัดตั้ง
โรงเรียนมัธยมศึกษา ใหม่ เพ่ือก่อสร้างอาคารเรียนแบบเบ็ดเสร็จแบบ ก ข และ ค ต่อมาโรงเรียนได้
ขอเปลี่ยนแปลงอาคารเรียนเป็นแบบ ๓๑๘ ล/๓๐ ( พิเศษ ) มีลักษณะเป็น อาคารเรียน ๔ ชั้นใต้ถุน

                                                           

 ๑๔ โรงเรียนระยองวิทยาคม. ข้อมูลสารสนเทศโรงเรียนระยองวิทยาคม, [ออนไลน์], แหล่งที่มา: 
www.rayongwit.ac.th. [ ๒๓ มี.ค. ๒๕๖๑]. 

http://www.rayongwit.ac.th/


 

๗๗ 

โล่ง มีห้องน้ าภายในอาคาร และได้รับอนุมัติจากกระทรวง ศึกษาธิการ เมื่อวันที่ ๑๖ มิถุนายน พ.ศ. 
๒๕๓๗ กรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ได้มีค าสั่งแต่งตั้ง นายมานพ งามสุวรรณ์ ผู้ช่วย
ผู้อ านวยการโรงเรียนระยองวิทยาคม เป็นผู้บริหารโรงเรียน ระยองวิทยาคมปากน้ า คนแรกเมื่อ วันที่ 
๑๓ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๓๗ โรงเรียนระยองวิทยาคมปากน้ า ท าพิธีวางศิลาฤกษ์ เพ่ือก่อสร้างอาคาร
เรียน หลังแรกในวันที่ ๑๘ พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๓๗ เวลา ๐๙.๓๙ น. โดยมีท่านพระครูพิทักษ์ รัตต
เขต เป็นประธาน ปัจจุบันโรงเรียนระยองวิทยาคมปากน้ า อยู่ภายใต้การบริหารงานของ ดร.พีระ รัตน
วิจิตร 
 วิสัยทัศน์โรงเรียนระยองวิทยาคมปากน้ า 
 ภายในปี ๒๕๕๓ โรงเรียนระยองวิทยาคมปากน้ า พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ผู้เรียนมี
ความรู้ ความสามารถ เต็มตามศักยภาพ และมีคุณธรรมน าความรู้ ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 พันธกิจโรงเรียนระยองวิทยาคมปากน้ า 
 กระจายอ านาจการบริหารโดยการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรให้
สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและท้องถิ่นส่งเสริมครูให้เป็นครูมืออาชีพจัดการศึกษาให้ผู้เรียน
มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา เป็นคนดี คนเก่ง มีความสุข น้อมน าปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียงมา
ใช้ ในการด ารงชีวิตจัดให้มีนวัตกรรม / เทคโนโลยี / แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเหมาะสม 
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ความเป็นไทย และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 ข้อมูลนักเรียนโรงเรียนระยองวิทยาคมปากน้ า 
 มัธยมศึกษาตอนต้น ชาย ๑๘๒ คน หญิง ๑๕๑ คน รวม ๓๓๓ ห้อง ๑๑ 
 มัธยมศึกษาตอนปลาย ชาย ๘๓ คน หญิง ๑๑๗ คน รวม ๒๐๐ ห้อง ๙ 
 รวมทั้งหมด ชาย ๒๖๕ คน หญิง ๒๗๐ คน รวม ๕๓๕ คน ห้อง ๒๐ 
 ข้อมูลครู บุคลากรโรงเรียนระยองวิทยาคมปากน้ า 
 จ านวน ชาย ๑๘ คน หญิง ๕๔ คน รวมทั้งหมด ๗๒ คน 
 ผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นายพีระ รัตนวิจิตร 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นางนภัสสร บุรารัตนวงศ์ 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นายชวลิต ประทุมยศ 
 รองผู้อ านวยการโรงเรียน ช านาญการพิเศษ นายบัญชา จันมาค้อ 
 สถานที่ติดต่อโรงเรียนระยองวิทยาคมปากน้ า 
 เลขที่ ๙/๑๓ ถนนอดุลย์ธรรมประภาส ต าบลปากน้ า อ าเภอเมือง จังหวัดระยอง 
๒๑๐๐๐๑๕ 

                                                           

 
๑๕ กลุ่มสารสนเทศ สนผ.ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, ข้อมูลสารสนเทศโรงเรียน

ระยองวิทยาคมปากน้ า, [ออนไลน์], แหล่งที่มา: https://data.bopp-obec.info. [ ๒๓ มี.ค. ๒๕๖๑]. 

https://data.bopp-obec.info/


 

๗๘ 

 ๑๖) โรงเรียนอรวินวิทยา 
 ประวัติโรงเรียน เริ่มท าการเปิดสอนใน ระดับปฐมวัยจนถึงระดับมัธยมสืกษาตอนต้น มี
บุคลากรสายบริหาร ๓ คน ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามเม่ือวันที่ ๒๙-๓๐ พฤศจิกายน 
ถึง ๓ ธันวาคม พ.ศ. ๖๕๕๕ ระดับปฐมวัย – มัธยมศึกษา  

 วิสัยทัศน์ 
 โรงเรียนได้ก าหนดวิสัยทัสน์ในการจัดการศึกษาในแผนพัฒนาโรงเรียน ๒๕๔๙-๒๕๕๑ 

โดยมีเป้าหมาย ภายในปี ๒๕๕๑ โรงเรียนอรวินวิทยา มุ่งพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพด้านความรู้คู่
คุณธรรม มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตดี ให้โรงเรียนมีมาตรฐานด้านการศึกษาและการจัดการ 
 เป้าหมาย 
 โรงเรียนอรวินวิทยามุ่งจัดการศึกษา ให้ผู้เรียนเป็นคนดีของสังคม มีสุขภาพแข็งแรงตาม
มาตรฐานการศึกษาและเป็นโรงเรียนที่่มีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงาน
ต่างๆ 
 จ านวนนักเรียน ๒,๗๑๐ คน 
 บุคลากรครู จ านวน ๘๖ คน ผู้เรียน จ านวน  
 ที่อยู่ติดต่อโรงเรียน 
 โรงเรียนอรวินวิทยา ตั้งอยู่ที่ ๒๕๑ ถนนรื่นรมย์ประขาราษฎร์ ต าบลปลวกแดง อ า๓อป
ลวกแดง จังหวัดระยอง๑๖ 

๓.๒ ประวัติพระสอนศีลธรรมตามกฎกระทรวงศึกษาธิการ 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๔๐ มาตรา ๗๓ ซึ่งมีข้อความระบุว่า 

รัฐต้องสนับสนุนการน าหลักธรรมของศาสนามาใช้เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรมและพัฒนาคุณภาพชีวิต  
และในวรรคต้นของมาตรา ๘๑ มีข้อความว่า รัฐต้องจัดการศึกษาอบรมและสนับสนุนให้เอกชนจัด
การศึกษาอบรมให้เกิดความรู้คู่คุณธรรม กระทรวงศึกษาธิการเห็นความส าคัญของพระสงฆ์ในการเป็น
บุคลากรทางศาสนา จึงได้มอบให้กรมการศาสนาด าเนินโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน และให้
สถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการเข้าร่วมเพ่ือรองรับรัฐธรรมนูญ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือปลูกฝัง
ศีลธรรม และจริยธรรมให้เด็กและเยาวชนของชาติได้เรียนรู้(เข้าถึง) หลักธรรมของพระพุทธศาสนา 
สามารถน าหลักธรรมไปพัฒนาคุณภาพชีวิตได้๑๗  
                                                           

 ๑๖ นิรันดร์ วงศ์มณีนิล, “การศึกษาความต้องการของผู้ปกครองนักเรียน ต่อการจัดการศึกษาระดับ
ประถมศึกษาของโรงเรียนอรวินวิทยา จังหวัดระอง”, วิทยานิพนธ์คณะศึกษาศาสตร์, (คณะศึกษาศาสตร์: 
มหาวิทยาลัยบูรพา, ๒๕๕๑), หน้า ๑๔. 

๑๗ กรมการศาสนา, คู่มือพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์การศาสนา, ๒๕๕๓), หน้า 
๑๑. 



 

๗๙ 

การคัดเลือกพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน การบริหารจัดการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมี
กระบวนการหรือโครงสร้างในการจัดการสอน ศีลธรรม๑๘ ดังนี้ การรับสมัครและคัดเลือกพระสอน
ศีลธรรม ในการคัดเลือกพระสอนศีลธรรม มีขั้นตอนการรับสมัครพระสอนศีลธรรมดังนี้  ก าหนด
จ านวนพระในหน (การปกครองของคณะสงฆ์) จังหวัดและระดับการศึกษาในสถานศึกษา การประกาศ
รับสมัครพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดจัดท าใบสมัครที่แนบท้ายประกาศ
การรับสมัครพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ส านักงานเจ้าคณะจังหวัดทั่วประเทศ รับสมัครพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนโดยร่วมมือกับวัฒนธรรมจังหวัดในการจัดเจ้าหน้าที่อ านวยความสะดวกในการรับ
สมัคร เจ้าคณะจังหวัดด าเนินการพิจารณาคัดเลือกพระสงฆ์ เพ่ือคัดเลือกเป็นพระสอนศีลธรรม โดยมี
ขั้นตอนดังนี้  

๑. พิจารณาคัดเลือกผู้สมัครที่ด าเนินการสอนอยู่ในสถานศึกษาในต าบลนั้น ๆ ก่อน 
หากยังมีจ านวนเกิน ให้พิจารณาจากผลงานและประสบการณ์ของผู้สมัคร  

๒. พิจารณาคัดเลือกผู้สมัครที่ส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยสงฆ์ คือ มหาวิทยาลัย 
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย และมหาวิทยาลัยมหามกุฎราชวิทยาลัย หากมีจ านวนเกินให้พิจารณา
จากผลงานและประสบการณ์ของผู้สมัคร  

๓. พิจารณาคัดเลือกผู้สมัครที่ผ่านการอบรมพระสอนพระพุทธศาสนาตามมติมหา
เถรสมาคมของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย และกระทรวงศึกษาธิการหากยังมีจ านวน
เกินให้พิจารณาจากผลงานและประสบการณ์ของผู้สมัคร  

๔. เมื่อพิจารณาตามข้อ (๑) ถึง (๓) แล้วยังไม่ครบตามจ านวนที่ประกาศให้อยู่ใน
ดุลยพินิจของคณะกรรมการ 

ดังนั้น ขั้นตอนการรับสมัครและคัดเลือกพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนถือว่าเป็นขั้นตอนแรกใน
การเลือกบุคคลที่เหมาะสมโดยพิจารณาจากคุณสมบัติ ผลงาน และความสามารถเป็นส าคัญ พร้อมกันนั้น
จะต้องมีการเตรียมความพร้อมในด้านต่างๆ ให้แก่พระสงฆ์ที่ได้รับการคัดเลือกเป็นพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน การคัดเลือกโรงเรียนที่พระเข้าไปมีส่วนร่วมในการสอนศีลธรรมมีรายละเอียดดังนี้ 

๑. เจ้าคณะจังหวัดร่วมกับผู้อ านวยการเขตพ้ืนที่การศึกษาและศึกษานิเทศก์เขต
การศึกษา ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัด พิจารณาคัดเลือกโรงเรียนตามความเหมาะสมในแต่ละบริบท
โดยพิจารณาจากโรงเรียนในต าบล อ าเภอ และจังหวัดตามล าดับดังนี้ คือเป็นโรงเรียนที่พระสามารถ
เดินทางไปสอนได้สะดวก มีการกระจายพระสอนศีลธรรมให้ครอบคลุมพ้ืนที่ ก าหนดให้สถานศึกษา
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาแห่งละ ๕ รูป  

๒. เขตการศึกษาประกาศผลการคัดเลือกโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน  

                                                           
๑๘ เรื่องเดียวกัน, หน้า ๓๔. 
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๓. เขตพ้ืนที่การศึกษาแจ้งโรงเรียนที่ได้รับการคัดเลือกและชี้แจงวัตถุประสงค์
ตลอดจนแนวทางในการด าเนินการของโรงเรียนเกี่ยวกับการจัดพระสอนศีลธรรมในแต่ละช่วงชั้น  

๔. ส านักงานเจ้าคณะจังหวัด ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัด แจ้งพระสอนศีลธรรมให้
ปฏิบัติหน้าที่สอนในโรงเรียนและประสานกับโรงเรียน ตลอดจนสนับสนุนให้การปฏิบัติงานของพระ
สอนศีลธรรมเป็นไปอย่างราบรื่นและมีประสิทธิภาพ  

๕. การจัดให้พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนให้ส านักงานเจ้าคณะจังหวัด ผู้อ านวยการเขต
พ้ืนที่การศึกษา ผู้บริหารการศึกษา และส านักงานวัฒนธรรมจังหวัด พิจารณาตามความเหมาะสม โดยพระ ๑ 
รูป อาจเข้าสอนในสถานศึกษาใกล้เคียงมากกว่า ๑ โรง เรียน ขึ้นอยู่กับบริบทและความเป็นไปได้ของพระสอน
ศีลธรรมตามความเหมาะสม๑๙  
 ดังนั้น การคัดเลือกโรงเรียนจ าเป็นต้องพิจารณาองค์ประกอบของโรงเรียนในหลายด้าน
ด้วยกัน และสิ่งที่ส าคัญที่สุดคือโรงเรียนจะต้องมีความพร้อมในการจัดสถานที่ให้พระสอนศีลธรรม 
เพ่ืออ านวยความสะดวกให้แก่พระผู้สอน 
 ผู้วิจัยได้ศึกษาวิเคราะห์เกี่ยวกับพระสอนศีลธรรมตามกฎกระทรวงศึกษาธิการ พบว่า พระ
สอนศีลธรรม มีสภาพเป็นนิติบุคคล ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๔๐ มาตรา 
๗๓ ซึ่งมีข้อความระบุว่า รัฐต้องสนับสนุนการน าหลักธรรมของศาสนามาใช้เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม
และพัฒนาคุณภาพชีวิต และในวรรคต้นของมาตรา ๘๑ มีข้อความว่า รัฐต้องจัดการศึกษาอบรม 
สนับสนุนให้เอกชนจัดการศึกษาอบรมให้เกิดความรู้คู่คุณธรรม เพ่ือปลูกฝังศีลธรรม และจริยธรรมให้
เด็กและเยาวชนของชาติได้เรียนรู้(เข้าถึง) หลักธรรมของพระพุทธศาสนา สามารถน าหลักธรรมไปพัฒนา
คุณภาพชีวิตได้ จะเห็นได้ว่า เมื่อรัฐบาลให้การสนับสนุนพระสอนศีลธรรมก็จะเป็นที่ยอมรับจากทุกภาค
ส่วน ท าให้การสอนเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการเรียน โดยมีมหาวิทยาลัย มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
เป็นผู้รับผิดชอบหลักในการด าเนินโครงการ ดังนั้น จึงเป็นโอกาสที่ดีที่จะส่งเสริมพระสอนศีลธรรมให้มี
ทักษะและแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 

๓.๓ ความส าคัญของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา 

สภาพวิถีชีวิตของชาวไทยในปัจจุบันที่ต้องเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงภายใต้กระแสสังคม
เศรษฐกิจการเมืองและวัฒนธรรมท าให้เกิดการเบี่ยงเบนทางพฤติกรรมคือละเลยในคุณธรรมศีลธรรม
จริยธรรมซึ่งปัญหาเหล่านี้ได้ส่งผลคุกคามเด็กเยาวชนนักเรียนนักศึกษาให้หลงผิดและมีพฤติกรรม ที่
เบี่ยงเบนไปในทางไม่พึงประสงค์เช่นขาดระเบียบวินัยเกี่ยวข้องยาเสพติดทะเลาะวิวาทมีเพศสัมพันธ์
ก่อนวัยอันควรและขาดวินัยในการด าเนินชีวิตดังนั้นจึงจ าเป็นอย่างเร่งด่วนในการปลูกฝังกล่อมเกลา
ด้วยหลักธรรมทางศาสนาเพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันชีวิตให้มีส านึกผิดชอบชั่วดีมีสติพิจารณายั้งคิดมีจิตใจใฝ่ดี

                                                           
๑๙ เรื่องเดียวกัน, หน้า ๕๔. 
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และมีพลังใจที่เข้มแข็งกรมการศาสนาได้พิจารณาเห็นว่าการที่จะปลูกฝังกล่อมเกลาเยาวชนสร้าง
ภูมิคุ้มกันชีวิตที่ดีควรเริ่มจากการเรียนการศึกษาโดยเฉพาะวิชาศีลธรรมหรือวิชาทางศาสนายังขาด
แคลนครูประจ าที่มีผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านมาสอนต้องอาศัยครูในสาขาวิชาชีพ อ่ืนภายในโรงเรียนมา
ช่วยสอนบางโรงเรียนอาราธนาพระสงฆ์มาช่วยสอนเป็นพิเศษแต่ก็ไม่ได้จัดอย่างเป็นระบบนอกจากนี้
ในอดีตที่ผ่านมาจ านวนพระที่มีความสามารถในวิชาการศึกษามีน้อยไม่เพียงพอที่จะสอนที่จะสอนวิชา
พระพุทธศาสนาในโรงเรียนได้ทุกแห่ง๒๐ 
 การบ าเพ็ญประโยชน์ต่อตนเองและผู้อ่ืนพระพุทธศาสนามีหลักการอันแน่วแน่โดยมี สัจ
ธรรม ที่พระพุทธองค์ทรงวางไว้อย่างครบถ้วนสมบูรณ์มีจุดยืนในการปฏิบัติการประกาศสั่งสอนของ
พระพุทธศาสนาในอดีตปัจจุบันและอนาคตที่ไม่เปลี่ยนแปลงแต่มุ่งสั่งสอนประชาชนด าเนินชีวิตตาม
หลักการของพระพุทธศาสนาโดยมีพระภิกษุผู้ประพฤติดีปฏิบัติชอบเป็นผู้น าทางการศึกษาและปฏิบัติ
ชอบที่มีความประพฤติท่ีสามารถสร้างแรงบันดาลใจให้เด็กและเยาวชนที่พบเห็นเกิดการยอมรับนับถือ
ศรัทธาถือเป็นแบบอย่างในการด าเนินชีวิตได้เป็นอย่างดี๒๑ 

ผู้วิจัยได้ศึกษาวิเคราะห์ความส าคัญของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา พบว่า 
ปัจจุบันเป็นสังคมแห่งยุคโลกาภิวัตน์ ที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา ทั้งในด้านสังคม เศรษฐกิจ
การเมือง และวัฒนธรรม ท าให้เกิดการเบี่ยงเบนทางพฤติกรรมคือละเลยในคุณธรรมศีลธรรม
จริยธรรม ส่งผลคุกคามเด็กเยาวชนนักเรียนนักศึกษาให้หลงผิดและมีพฤติกรรมที่ เบี่ยงเบนไปในทาง
ไม่พึงประสงค์ เช่น ขาดระเบียบวินัยเกี่ยวข้องยาเสพติด ทะเลาะวิวาท มีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร
และขาดวินัยในการด าเนินชีวิต ดังนั้น พระสอนศีลธรรมจะต้องให้ความส าคัญกับวิชาพระพุทธศาสนา 
โดยเน้นให้ผู้เรียนเกิดความรู้ มีหลักสัมมาปฏิบัติในการด าเนินชีวิต รู้จักบาปบุญคุณโทษ ประโยชน์ 
มิใช่ประโยชน์ โดยยกเอาสถานการณ์ในปัจจุบันมาประกอบกับการสอน เพ่ือให้นักเรียนได้ตระหนักรู้
เกี่ยวกับขนบธรรมเนียม ประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามของไทย 

๓.๔ พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนกับความคาดหวังในการปฏิบัติภารกิจ  
 จากข้อมูลของมหาวิทยาลัย มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย๒๒ ระบุว่า สภาพวิถีชีวิตของผู้คน

                                                           
๒๐ ส านักงานพระพุทธศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม, ประวัติโรงเรียนพระปริยัติธรรม, (กรุงเทพมหานคร: 

ส านักพิมพ์การศาสนา, ๒๕๕๕), หน้า ๗. 
๒๑ พระพรหมวชิรญาณ (ประสิทธิ์ เขมงฺกโร), “ค านิยม”, ใน คู่มือพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน

ปีงบประมาณ ๒๕๕๔, ส านักงานพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์องค์การรับส่งสินค้าและพัสดุ
ภัณฑ์ (ร.ส.พ.), ๒๕๕๐), หน้า ก. 
 ๒๒ ส านักงานพระสอนศีลธรรม, คู่มือปฏิบัติงานโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน , (เชียงใหม่: 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตเชียงใหม่, ๒๕๕๑), หน้า ๑-๒. 



 

๘๒ 

ในสังคมไทยที่ต้องเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงภายใต้กระแสสังคม เศรษฐกิจ การเมืองและวัฒนธรรม 
ท าให้เกิดภาวะสับสนในวิถีชีวิต ค่านิยม และภูมิคุ้มกันทางสังคมลดลง จนก่อเกิดการเบี่ยงเบนทาง
พฤติกรรม คือ ละเลยในคุณธรรม ศีลธรรม จริยธรรม ซึ่งปัญหาเหล่านี้ได้ส่งผลคุกคามเด็ก เยาวชน 
นักเรียน นักศึกษา ให้หลงผิดและมีพฤติกรรมที่เบี่ยงเบนไปในทางไม่พึงประสงค์ เช่น ขาดระเบียบ
วินัย เกี่ยวข้องยาเสพติด ทะเลาะวิวาท มีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร และขาดวินัยในการด าเนินชีวิต 
ดังนั้นจึงจ าเป็นอย่างเร่งด่วนในการปลูกฝังกล่อมเกลาด้วยหลักธรรมทางศาสนาเพ่ือสร้างภูมิคุ้มกัน
ชีวิต ให้มีส านึกผิดชอบชั่วดี มีสติพิจารณายั้งคิด มีจิตใจใฝ่ดีและมีพลังใจที่เข้มแข็ง โดยนัยนี้ โครงการ
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน จึงถือก าเนิดขึ้นและเริ่มด าเนินการมาตั้งแต่ปีงบประมาณ ๒๕๔๖ โดย
ข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ระหว่าง กระทรวงวัฒนธรรมกับกระทรวงศึกษาธิการ ในการสนับสนุน
ให้พระภิกษุสงฆ์เข้าไปสอนในโรงเรียนทั้งระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา และอาชีวศึกษา ซึ่งที่
ระยะแรกรัฐบาลได้จัดสรรงบประมาณให้กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม จ านวน ๑๐,๐๐๐,๐๐๐ 
บาท เพ่ืออุดหนุนเป็นค่าใช้จ่ายถวายพระที่เข้าไปสอนในสถานศึกษาระดับประถมศึกษา ระดับ
มัธยมศึกษา และระดับอาชีวศึกษา ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค จ านวน ๘๐๐ รูป โดยมี
วัตถุประสงค์แรกเริ่ม คือ 

๑) เพ่ือจัดพระสงฆ์ที่มีความรู้ความสามารถ ทั้งในด้านปริยัติและปฏิบัติเข้าไปมีส่วน
ร่วมในการจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนในระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา และระดับอาชีวศึกษา 

๒) เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ความเข้าใจในหลักธรรมของพระพุทธศาสนา 
๓) เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียน นักศึกษา มีความรู้คู่คุณธรรม สามารถน าความรู้และ

คุณธรรมไปบูรณาการพัฒนาคุณภาพชีวิตได้อย่างเหมาะสมและมีความสุข 
  อย่างไรก็ตาม จากการด าเนินงานพบว่า สถานศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ มีความ
ต้องการพระในโรงเรียน โดยเฉพาะการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า ๕๘,๐๗๓ รูป จากการส ารวจ
พบว่า โรงเรียนวิถีพุทธ จ านวน ๑๐,๐๐๐ กว่าโรงเรียน มีความต้องการพระสงฆ์ไปให้ความรู้แก่
นักเรียนอย่างสม่ าเสมอ ดังนั้น ในปีงบประมาณ ๒๕๔๘ จึงได้เพ่ิมจ านวนพระสอนศีลธรรมให้ 
ครอบคลุมสถานศึกษาท่ัวประเทศ ในอัตราส่วนพระ ๑ รูป ต่อ ๑ ต าบล โดยจะขยายเพ่ิมอีก ๔,๐๐๐ 
รูป เป็นการน าร่อง และได้เสนอของบประมาณงบกลางจากรัฐบาลเพ่ืออุดหนุน เพ่ือเป็นค่าใช่จ่ายของ
พระรูปละ ๒,๐๐๐ บาทต่อเดือน รวมเป็นเงิน ๙๖,๐๐๐,๐๐๐ บาทต่อปี และงบประมาณอีกจ านวน
หนึ่งเพ่ือการจัดท าหนังสือ อุปกรณ์การเรียนการสอน การพัฒนาศักยภาพการสอน การติดตาม
ประเมินผล ตลอดระยะเวลาของการด าเนินโครงการฯคือ ปีงบประมาณ ๒๕๔๘ – ๒๕๕๐ ได้มี
พัฒนาการโดยล าดับ อาทิ การได้รับอนุมัติงบกลางจากคณะรัฐมนตรี เพ่ืออุดหนุนโครงการพระสอน
ศีลธรรม จากครั้งที่ ๑ วันที่ ๒๖ เมษายน พ.ศ. ๒๕๔๘ จ านวน ๔,๐๐๐ รูป ครั้งที่ ๒ วันที่ ๑ เดือน
พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๔๙ จ านวน ๖,๐๐๐ รูป และ ครั้งที่ ๓ วันที่ ๒๓ เดือนมกราคม พ.ศ. ๒๕๕๐



 

๘๓ 

ได้รับอนุมัติเพ่ิมเป็นจ านวน ๑๐,๐๐๐ รูป อีกทั้งประมาณการณ์ในปี พ.ศ. ๒๕๕๑ จะได้รับอนุมัติเป็น 
๒๐,๐๐๐ รูป เช่นกันในปีงบประมาณ ๒๕๕๑ คณะรัฐมนตรี ได้มีมติเมื่อวันที่ ๕ มิถุนายน ๒๕๕๐ ให้
โอนงบประมาณโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ไปตั้งที่กระทรวงศึกษาธิกา ร พร้อมทั้ง
มอบหมายให้มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เป็นผู้รับผิดชอบหลักในการด าเนินโครงการฯ 

 วัตถุประสงค์ของโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
๑. เพ่ือจัดพระสงฆ์ที่มีความรู้ความสามารถ ทั้งในด้านปริยัติและปฏิบัติเข้าไปมีส่วน

ร่วมในการจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนในระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา และระดับอาชีวศึกษา 
๒. เพ่ือพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้เด็ก เยาวชน นักเรียน นักศึกษา ตามนโยบาย 

“คุณธรรมน าความรู้” สู่สถานศึกษา 
๓. เพ่ือให้พระสงฆ์น าหลักธรรมทางศาสนามาจัดกิจกรรมการเรียนรู้แก่นักเรียน 

นักศึกษาให้สามารถน าประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน 
๔. เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ และน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ในเชิงพระพุทธศาสนาไปปฏิบัติในการชีวิตประจ าวัน 
๕. เพ่ือสร้างภาคีเครือข่ายร่วมพัฒนาโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนที่มุ่งเน้น

การ มีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 
 ความคาดหวังในการปฏิบัติภารกิจตามโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  

๑. เป็นผู้สอนวิชาศีลธรรมในโรงเรียน โดยมีคาบสอนอย่างน้อย ๒ คาบต่อสัปดาห์ 
๒. เป็นผู้สอนหลักสูตรธรรมศึกษาชั้นตรี โท เอก เพ่ือปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม 

ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนมีความรู้ในหลักธรรม 
๓. เป็นผู้สอนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกับหลักธรรมทางศาสนาเพ่ือปลูกฝังคุณธรรม

จริยธรรม ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนมีความรู้ในหลักธรรม 
๔. เป็นผู้จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือปลูกฝังคุณธรรมตามหลักธรรมทางศาสนา

เพ่ือการปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน  
๕. เป็นผู้จัดกิจกรรมในวันส าคัญทางศาสนา และเป็นผู้น านักเรียน ครู ผู้ปกครองเข้า

ร่วมกิจกรรมในวันส าคัญทางศาสนา 
๖. เป็นครูผู้สอนประจ าโครงการศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ 
๗. เป็นผู้อบรมและเป็นกรรมการคุมสอบหลักสูตรธรรมศึกษาในเรือนจ าและสถาน

พินิจฯ 
๘. เป็นผู้ให้ความช่วยเหลือสงเคราะห์และบ าเพ็ญสาธารณะประโยชน์แก่โรงเรียน

และชุมชน 
สรุปได้ว่า ครูต้องมีบทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบ ในด้านจัดการเรียนการสอน ด้าน



 

๘๔ 

งานวิชาการ การสืบทอดวัฒนธรรม การมีมนุษย์สัมพันธ์ การการประเมินผล รวมทั้งด้านความรู้ ด้าน
เจตคติ ด้านการปฏิบัติ การวิจัย การบริการ การใช้สื่อการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพรวมทั้ง
สามารถปรับหลักสูตรการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาสภาพแวดล้อมของท้องถิ่น
และ สถานการณ์บ้านเมืองในปัจจุบัน เพ่ือช่วยให้ศิษย์ของตนสามารถเลือกวิชาเรียนได้ตามความ
เหมาะสม และความคาดหวังในการปฏิบัติภารกิจของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน พบว่า พระสอน
ศีลธรรมต้องสอนและปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน ในโรงเรียนและชุมชน 

 

๓.๕ ความเป็นมาของพระสอนศีลธรรมในมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยได้ด าเนินการ
ตั้งแต่เดือนตุลาคม พ.ศ.๒๕๕๐ ได้พบอุปสรรคมากมายในการด าเนินการถึงแม้โครงการนี้ได้มีการ
เริ่มต้นวางกฎระเบียบแสดงเป็นคู่มือไว้ส าหรับการปฏิบัติงานที่ดีร่วมกันระหว่างผู้เป็นเจ้าของโครงการ
สถานศึกษาและหน่วยงานที่สนับสนุนมาดีอยู่แล้วกตามเมื่อภาระงานและงบประมาณได้ย้ายมาอยู่ ที่
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยมหาวิทยาลัยได้จัดรูปแบบการบริหารโครงการให้เป็นของ
มหาวิทยาลัยโดยเฉพาะด าเนินการและจัดระเบียบธุรการไปพร้อมๆ กันเมื่อสิ้นปีงบประมาณ ๒๕๕๑ 
มหาวิทยาลัย ต้องการประเมิน ผลโครงการโดยวิธีการจัดสัมมนารับฟังข้อคิดเห็นจากพระสอน
ศีลธรรมทุกภูมิภาคและครูพี่เลี้ยงรวมทั้งผู้สนับสนุนที่เกี่ยวข้อง๒๓ 

การด าเนินงานโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมีความคาดหวังว่าจะเป็นโครงการที่
สร้างคุณประโยชน์ต่อสังคมโดยต้องการใช้โครงการนี้ให้เข้าไปมีส่วนผลักดันสร้างความเปลี่ยนแปลงที่
ดีให้เกิดขึ้นในสังคมไทยด้วยการเชื่อมโยงความสัมพันธ์ระหว่างบ้านวัดโรงเรียน (บวร) มีพระที่จะน า
หลักธรรมค าสอนผ่านกระบวนการเรียนรู้ในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเด็กเยาวชนนักเรียน
นักศึกษาทั่วประเทศซึ่งประโยชน์สูงสุดที่จะได้รับคือผู้เรียนจะได้รับการปลูกฝังในเรื่องคุณธรรม
จริยธรรมจากพระภิกษุสงฆ์โดยตรงและผลจากการวิจัยของคณะครุศาสตร์จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย
พบว่าเป็นโครงการที่ดีมีผลท าให้เด็กปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเป็นไปในทางที่ดีขึ้นอย่างชัดเจนเป็นการ
ลงทุนในโครงการที่คุ้มทุนมากเพราะในภาพรวมพระสามารถตอบสนองนโยบายรัฐบาลได้ดี๒๔  

พระพุทธเจ้าได้ทรงพิจารณาเมื่อก่อนเสด็จออกประกาศพระศาสนาว่า “เหล่าชนที่มีธุลีใน
ดวงตาน้อยก็มีที่มีกิเลสในดวงตาก็มีท่ีมีอาการทรามก็มีที่จะสอนให้รู้ง่ายก็มีที่จะสอนให้รู้ได้ยากก็มีบาง

                                                           
๒๓ พระครูวินัยธรวัลลภ โกวิโล (โหรวิชิต), รายงานการสัมมนาพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนและ พระ

นักเผยแผ่พระพุทธศาสนา๒๕๕๑, (กรุงเทพมหานคร: พิมพ์ท่ีหจก. สามลดา, ๒๕๕๑), หน้าค าน า. 
๒๔ ปรีชา กันธิยะ, คู่มือโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน (การเรียนการสอน) ปีงบประมาณ

๒๕๕๐, รวบรวมโดยส านักพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ชุมชนสหกรณ์การเกษตร , 
๒๕๕๐), หน้า ๑๙. 



 

๘๕ 

พวกตระหนักถึงโทษร้ายในปรโลกอยู่ก็มีทั้งนี้มีอุปมาเหมือนดังกออุบลหรือกอบุณฑริก”ต่อจากนั้นได้
ทรงยกดอกบัว ๔ เหล่าขึน้มาเปรียบที่พระองค์ตรัสไว้ในที่อ่ืน ดังนี้ ๑. ดอกบัว ๔ เหล่า ดังนี้  

๑) บุคคลผู้รู้เข้าใจได้ฉับพลันพอยกหัวข้อขึ้นแสดงเท่านั้น เรียกว่า อุคฆฏิตัญญู 
เทียบกับบัวพ้นน้ าพอรับสัมผัสรัศมีตะวันก็จะบาน ณ วันนั้น๒๕  

๒) บุคคลผู้สามารถจะรู้เข้าใจได้ต่อเมื่อได้อธิบายความพิสดารออกไป เรียกว่า วิป
จิตัญญู เทียบกับบัวปริ่มน้ าจักบานต่อไปในวันรุ่ง 

๓) บุคคลผู้พอจะหาทางค่อยชี้แจงแนะน าใช้วิธีการให้เข้าใจได้ต่อๆไปเรียกว่าเนยยะ
เทียบกับงามใต้พ้ืนน้ าจักบานในวันต่อๆไป  

๔) บุคคลผู้อับปัญญามีดวงตามืดสนิทยังไม่อาจให้บรรลุคุณธรรมได้ในชาตินี้ เรียกว่า 
ปทปรมะ เทียบกับบัวจมอยู่ใต้พ้ืนน้ าจักเป็นภักษาแห่งปลาและเต่า๒๖  

ความมุ่งหมายในการสอนศีลธรรมไว้โดยแยกเป็นข้อๆ ดังนี้ คือ  
๑) เพ่ือให้นักเรียนได้รับความรู้ความเข้าใจในหลักศาสนาและหลักธรรมของศาสนา

เห็นคุณค่าของศาสนาอย่างลึกซึ้ง  
๒) เพ่ือสร้างสังกัปปะ ทางศีลธรรมซึ่งจะมีต่อเจตคติและต่อพฤติกรรมของตน  
๓) เพ่ือปูพ้ืนฐานคุณธรรมทางจิตใจให้กับนักเรียนให้สามารถน าหลักศีลธรรมไปใช้

แก้ปัญหาในชีวิตประจ าวันได้  
๔) เพ่ือให้นักเรียนได้รู้จักคิดเปรียบเทียบตัดสินได้ว่าสิ่งใดดีสิ่งใดชั่วสิ่งใดควรท าสิ่งใดควร

เว้น๒๗ 
จากการศึกษาข้อมูลรูปแบบการสอนของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

พบว่า พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนนั้น มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยได้ด าเนินการตั้งแต่
ปีพ.ศ.๒๕๕๐ ซึ่งเป็นโครงการที่สร้างคุณประโยชน์ต่อสังคม โดยต้องการใช้โครงการนี้ให้เข้าไปมีส่วน
ผลักดันสร้างความเปลี่ยนแปลงที่ดีให้เกิดข้ึนในสังคมไทย ด้วยการเชื่อมโยงความสัมพันธ์ระหว่างบ้าน
วัดโรงเรียน (บวร) มีพระที่จะน าหลักธรรมค าสอนผ่านกระบวนการเรียนรู้ในการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเด็กเยาวชนนักเรียนทั่วประเทศ ซึ่งประโยชน์สูงสุดที่จะได้รับคือผู้เรียนจะได้รับการปลูกฝัง
ในเรื่องคุณธรรมจริยธรรมจากพระภิกษุสงฆ์โดยตรง เพราะพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมีบทบาท
อย่างส าคัญในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของนักเรียนให้เป็นไปในทางที่ดีขึ้นอย่างชัดเจน เป็นการ
ลงทุนในโครงการที่คุ้มทุน เพราะในภาพรวมพระสามารถตอบสนองนโยบายรัฐบาลได้ดี  

                                                           
๒๕ องฺ.ทุก. (ไทย). ๒๐/๔๓๖/๑๑๑. 
๒๖ องฺ.สตฺตก. (ไทย). ๒๓/๓๗/๕๗ – ๕๘. 
๒๗ สุมน อมรวิวัฒน์, การสอนโดยสร้างศรัทธาและโยนิโสมนสิการ, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ตรีรณสาร, 

๒๕๔๘), หน้า ๑๓๑. 



 

๘๖ 

   สรุปว่า พระสอนศีลธรรม เป็นผู้ที่คอยชี้แนะแนวทางการด าเนินชีวิตให้แก่เยาวชน โดยใช้
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาประยุกต์ใช้กับการด าเนินชีวิตในประจ าวัน เพ่ือให้สามารถด าเนิน
ชีวิตอยู่ในสังคมปัจจุบันได้อย่างมีความสุข พร้อมทั้งเป็นคนดีของครอบครัว สังคม และประเทศชาติ 
 

๓.๖ การประเมินพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน  
 การประเมินพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน กรมการศาสนาได้แบ่งออกเป็น ๓ ระยะ คือ  

๑) การประเมินก่อนการด าเนินโครงการ มีวัตถุประสงค์ เพ่ือตรวจสอบความพร้อม 
การด าเนินงาน และจัดเตรียมการด าเนินงาน  

๑.๑) กลุ่มส่งเสริมและสนับสนุนการเผยแพร่หลักธรรม ส านักพัฒนาคุณภาพ
จริยธรรม กรมการศาสนา ประเมินการเตรียมงานในส่วนกลาง 

๑.๒) ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัด ประเมินการเตรียมงานในส่วนของจังหวัดแล้วส่ง
รายงานผลการประเมินให้คณะกรรมการ ด้านการส่งเสริมการปฏิบัติงานพระสอนศีลธรรมประจ าจังหวัด 
และกรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม  

๒) การประเมินระหว่างการด าเนินโครงการมีวัตถุประสงค์เพ่ือปรับปรุง แก้ไขและ
พัฒนาการด าเนินงาน มีข้ันตอนดังนี้  

๒.๑) ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัด ประเมินผลการด าเนินงานตามบทบาทหน้าที่ที่
ได้รับมอบหมายเมื่อพบปัญหาให้ด าเนินการแก้ไขปัญหา และ/หรือรายงานคณะกรรมการส่งเสริมการ
ปฏิบัติงานพระสอนศีลธรรมประจ าจังหวัด หรือกรมการศาสนาทราบเพ่ือร่วมหาทางแก้ไขปัญหาและ
พัฒนาให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และรายงานผลการประเมินให้คณะกรรมการ
อ านวยการส่งเสริมพระสอนศีลธรรมประจ าจังหวัด  

๒.๒) เขตพ้ืนที่การศึกษา ศึกษานิเทศก์ และสถานศึกษา ประเมินผลการด าเนินงานตาม
บทบาทหน้าที่ เมื่อพบปัญหาให้หาทางแก้ไขปัญหา และ/หรือรายงานคณะกรรมการอ านวยการส่งเสริมการ
ปฏิบัติงานพระสอนศีลธรรมประจ าจังหวัด หรือกรมการศาสนา เพ่ือร่วมหาแนวทางแก้ไขปัญหาและพัฒนาให้
การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและรายงานผลการประเมินให้คณะกรรมการอ านวยการส่งเสริมฯ 
และกรมการศาสนา ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 

๒.๓) มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย และมหาวิทยาลัยมหามกุฎราช
วิทยาลัย ประเมินผลการด าเนินงานตามบทบาทหน้าที่ เมื่อพบปัญหาให้ด าเนินการแก้ไขปัญหา และ/หรือ
รายงานคณะกรรมการด้านการส่งเสริมการปฏิบัติงานพระสอนศีลธรรมประจ าจังหวัด หรือกรมการศาสนา 
เพ่ือร่วมหาแนวทางแก้ไขปัญหาและพัฒนาการด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และรายงานผลการ
ประเมินให้คณะกรรมการอ านวยการส่งเสริมฯ และ กรมการศาสนา ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 

๒.๔) คณะกรรมการการอ านวยการส่งเสริมการปฏิบัติงาน พระสอนศีลธรรมประจ า
จังหวัด ประเมินผลการด าเนินงานในภาพรวมของจังหวัด แล้วรายงานผลการประเมินและวิธีการแก้ไขปัญหา 



 

๘๗ 

ตลอดจนการพัฒนาการด าเนินงานพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนให้เจ้าคณะภาค และกรมการศาสนา ภาคเรียน
ละ ๑ ครั้ง  

๓) การประเมินเมื่อสิ้นสุดโครงการมีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการตาม
วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ ผลผลิต และผลลัพธ์ เปรียบเทียบกับความสมประโยชน์ของทางราชการ 
ด าเนินการดังนี้  

๓.๑) กลุ่มส่งเสริมและสนับสนุนการเผยแพร่หลักธรรม โดยมีการจัดท าแบบ
ประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการตามวัตถุประสงค์ของการประเมินเมื่อสิ้นสุดโครงการส่งให้ส านักงาน
วัฒนธรรมจังหวัด และก าหนดกลุ่มเป้าหมายในการประเมิน  

๓.๒) ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัด น าแบบประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการของ
กรมการศาสนาประเมินตามกลุ่มเป้าหมาย วิเคราะห์ข้อมูล ประมวลผล จัดท ารายงานผลการประเมิน
โครงการ โดยสรุปเป็นภาพรวมของจังหวัดทั้งการประเมินก่อน ระหว่างและสิ้นสุดโครงการ จังหวัดละ 
๑ เล่ม ส่งให้คณะกรรมการอ านวยการส่งเสริมการปฏิบัติงานพระสอนศีลธรรมประจ าจังหวัด และ
กรมการศาสนา ตลอดจนเผยแพร่ผลการด าเนินงานแก่สาธารณชน  

๓.๓) กลุ่มส่งเสริมและสนับสนุนการเผยแพร่หลักธรรม จัดท ารายงานผลการ
ประเมินโครงการ โดยสรุปในภาพรวมของประเทศท้ังการประเมินก่อน ระหว่าง และสิ้นสุดโครงการ 

ผู้วิจัยได้ศึกษาวิเคราะห์การประเมินพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน พบว่า การประเมิน 
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ของกรมการศาสนา มี ๓ ระยะ คือ การประเมินก่อนการด าเนิน
โครงการ มีวัตถุประสงค์ เพ่ือตรวจสอบความพร้อม การด าเนินงาน และจัดเตรียมการด าเนินงาน การ
ประเมินระหว่างการด าเนินโครงการมีวัตถุประสงค์เพ่ือปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาการด าเนินงาน และ
การประเมินเมื่อสิ้นสุดโครงการมีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการตามวัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด
ความส าเร็จ ผลผลิต และผลลัพธ์ ดังนั้น พระสอนศีลธรรมจะต้องมีการประเมินทั้ง ๓ ระยะ เพ่ือให้การ
สอนวิชาพระพุทธศาสนามีประสิทธิภาพ เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

ดังนั้น การประเมินพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ถือว่าเป็นวิธีการที่จะตรวจสอบ 
ผลสัมฤทธิ์ที่ได้และข้อแก้ไข ปรับปรุง ในการประเมินดังกล่าวจะกระท าเมื่อก าลังสิ้นสุดโครงการ ทั้งนี้
เพ่ือน าผลจากการประเมินมาพัฒนาพระสอนศีลธรรมให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น 

๓.๗ ปัญหาพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
 สภาพปัญหาด้านการสอนของพระสอนศีลธรรมในสถานศึกษา มีปัจจัยหลายด้าน

ประกอบเข้าด้วยกัน “ทั้งด้านตัวผู้สอนเอง และตัวผู้ศึกษาเอง โดยการแก้ไขปัญหาในระยะยาวอัน
ส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพในการสอนของพระสอนศีลธรรม ที่ส าคัญต้องมุ่งเน้นที่การอบรมบุคลากร



 

๘๘ 

ด้านการสอนให้เป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถใน ๔ ด้าน๒๘ จากการศึกษาปัญหาของพระสอนศีลธรรม
ในโรงเรียนมัธยมศึกษา จากข้อมูลในเอกสารที่เกี่ยวข้อง พบว่ามี ๔ สภาพปัญหาหลัก ดังนี้ 

๑) สภาพปัญหาด้านเนื้อหาและหลักสูตร  
พระสอนศีลธรรมขาดความรู้ในการวิเคราะห์หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 

๒๕๕๑ และความสามารถในการก าหนดหน่วยการเรียนรู้วิชาพระพุทธศาสนาให้สอดคล้องกับ
หลักสูตรให้เชื่อมโยงกับสภาพสังคมในปัจจุบัน ดังทีว่ิชิต วงศ์สายตาได้ท าการวิจัยไว้ว่า 

 การจัดการศึกษาให้แก่เยาวชนจะมีคุณภาพเพียงใดนั้น ปัจจัยที่ส าคัญอย่างหนึ่งนั้นก็คือ 
คุณภาพการสอนของครู ถ้าหากครูมีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนเป็นอย่าง
ดี เยาวชนก็ย่อมจะได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ กล่าวอีกนัยหนึ่งก็คือ หากครูมีสมรรถภาพ
ในการปฏิบัติงาน ก็ย่อมจะสามารถให้การศึกษาแก่เยาวชนอย่างมีคุณภาพ๒๙ 

 ปัญหาด้านหลักสูตร คู่มือพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมีไม่เพียงพอกับความต้องการของ
ครูผู้ สอน หลักสูตรมี เนื้อหามากเกินไป ไม่สามารถสอนได้ ทันภายในระยะเวลาที่ก าหนดไว้ 
พระพุทธศาสนาล้าสมัยไม่สอดคล้องกับสภาพปัจจุบัน ไม่ เข้าใจโครงสร้างของหลักสูตรวิชา
พระพุทธศาสนา ขาดความรู้ความเข้าใจและทักษะในการจัดท าแผนการสอน และไม่สามารถก าหนด
จุดประสงค์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับจุดประสงค์ของหลักสูตรได้ ดังที่ สุเทพ เชื้อสมุทร ได้ท าการวิจัยไว้ 
ดังนี้ 

 ด้านเนื้อหาหลักสูตร พระมีความขาดความเข้าใจในเรื่องหลักสูตรที่สอนเป็นอย่างมาก ยังไม่
เข้าใจในเรื่องของเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจของหลักสูตร หรือตัวชี้วัดรายชั้นรายปี ของ
หลักสูตร ซึ่งถ้าพระสอนศีลธรรมขาดความรู้และเข้าใจในเรื่องเหล่านี้ การจัดการเรียนการสอน
ย่อมไม่ได้ผลเท่าที่ควร พระสอนศีลธรรมยังขาดความรู้ ในเรื่องตัวชี้วัดรายชั้น รายปี  มีแต่
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ที่ระบุอยู่ในหลักสูตรแกนกลาง พุทธศักราช ๒๕๕๑ บางรูปก็ยังไม่
เข้าใจ ซึ่งสิ่งเหล่านี้เป็นปัญหาอย่างหนึ่งในการวัดและประเมินผล ดังนั้นพระสอนศีลธรรมต้องมี
การศึกษาในเรื่องหลักสูตรให้เข้าใจก่อนที่จะท าการจัดการเรียนการสอน หรือท าแผนการ
จัดการเรียนรู้ พระสอนศีลธรรมที่ได้จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้เอง จึงไม่ได้วิเคราะห์หลักสูตร
ก่อนการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ เพราะที่ผ่านมาครูประจ าการจะเป็นผู้รับผิดชอบในเรื่อง

                                                           

 
๒๘

 พระครูสมุห์วิโรจน์ วรมงฺคโล (ใจซื่อสมบูรณ์), “สภาพปัญหาด้านการสอนของพระสอนศีลธรรมใน

สถานศึกษาสังกัดสานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา ราชบุรี เขต ๒”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, 
(บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน้า ๑๑๐. 

 ๒๙ วิชิต วงศ์สายตา, “การศึกษาสมรรถภาพการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของพระธรรมวิทยากรจาก
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวทิยาลัย”, วิทยานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศิลปากร, 
๒๕๔๔), หน้า บทคัดย่อ. 



 

๘๙ 

การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ และน ามาให้พระสอนศีลธรรมน าไปใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน๓๐  

อย่างไรก็ตามการจัดล าดับขั้นตอน ส่วนมากจะเป็นการแก้ปัญหาจากประสบการณ์
มากกว่า หรือไม่ก็แจ้งให้ครูที่ร่วมรับผิดชอบเป็นผู้ด าเนินการแก้ปัญหาเพียงผู้เดียว  มีเพียงบางครั้ง
เท่านั้น ที่พระสอนศีลธรรมมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์สาเหตุปัญหาที่เกิดขึ้นในระหว่างการจัดการ
เรียนการสอนร่วมกับครูประจ าการการแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในระหว่างการจัดการเรียนการสอน  และ
เสนอแนะเพ่ือเป็นทางเลือกให้แก่ครูผู้รับผิดชอบน าไปด าเนินการ 

 ๒) ด้านการผลิตและการใช้สื่อ  
 พระสอนศีลธรรมยังขาด งบประมาณและความรู้ความสามารถในด้านการผลิตและการใช้
สื่อ ความสามารถในการใช้ห้องปฏิบัติการส่งเสริมการเรียนรู้ และความสามารถในการใช้แหล่งเรียนรู้ 
ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา สอดคล้องกับทีพ่ระมหาปัญญา แล่นปิว ได้ท าการวิจัยไว้ดังนี้ 

 ด้านสื่อและวัสดุ อุปกรณ์ปัญหาการปฏิบัติงาน ได้แก่พระสอนศีลธรรมจ านวนน้อยใช้สื่อ
นวัตกรรมหลากหลายเหมาะสมกับเนื้อหาและกิจกรรมการเรียนรู้รวมถึงการใช้สื่อเทคโนโลยี
เพ่ือการเรียนการสอนที่เหมาะสมกับเนื้อหาและกิจกรรมการเรียนรู้รวมถึงไม่ใช้แหล่งเรียนรู้
และภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชนในการจัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียน๓๑ 

 อย่างไรก็ตามการใช้สื่อการสอน ขาดแคลนงบประมาณที่จะให้การสนับสนุนในการผลิต
สื่อการเรียนการสอน สื่อการสอนประเภทอุปกรณ์มีไม่เพียงพอกับความต้องการ สื่อการสอนประเภท
วัสดุมีไม่เพียงพอกับความต้องการ ไม่ได้รับการนิเทศความรู้ด้านกระบวนการผลิตสื่อการเรียนการ สื่อ
การสอนไม่ตรงกับเนื้อหาที่สอน พระสอนศีลธรรมใช้สื่อประกอบ การสอนได้เหมาะสมสอดคล้องกับ
เนื้อหาที่สอนค่อนข้างน้อยและสื่อท่ีใช้บางเรื่องไม่ตรงกับเนื้อหาที่สอน ซึ่งสื่อที่พระสอนศีลธรรมใช้นั้น
ส่วนมากจะเป็นสื่อเทคโนโลยีมากกว่าสื่อธรรมชาติที่มีอยู่ตามโรงเรียน ซึ่งบางโรงเรียนก็ไม่มีอุปกรณ์
ส าหรับฉายวีดีโอ และพระสอนศีลธรรมควรได้รับการสนับสนุนในการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีต่างๆ เป็นอย่างยิ่ง เนื่องจากมีพระเป็นจ านวนมากที่ยังขาดความรู้ในเรื่องของสื่อเทคโนโลยี 
ซึ่งสื่อประกอบการสอนนั้นถือว่าเป็นหัวใจที่ส าคัญอีกอย่างหนึ่งที่ท าให้นักเรียนเกิดความสนุกต่อการ
เรียนรู้ 

                                                           
๓๐ สุเทพ เช้ือสมุทร, “รูปแบบการพัฒนาสมรรถนะพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา”, 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต, (คณะวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาด้านการจัดการ: มหาวิทยาลัยศรีปทุม, ๒๕๕๖), หน้า 
๑๔๔-๑๔๕. 

 ๓๑ พระมหาปัญญา แล่นปิว, “ ศึกษาการปฏิบัติงานของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน สังกัดส านักงาน

เขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๒”, หลักสูตรปริญญาการศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศรี 
นครินทรวิโรฒ, ๒๕๕๓), หน้า ๑๐๒-๑๐๓. 



 

๙๐ 

 ๓) ด้านการจัดการเรียนการสอน  
 พระสอนศีลธรรม ยังขาดความรู้ความสามารถในการเร้าความสนใจนักเรียนในขณะ

ปฏิบัติการสอน นักเรียนไม่เชื่อฟัง และไม่สามารถควบคุมชั้นเรียนได้ดีเท่าที่ควร ในขณะท าการสอน 
ซึ่งมีแนวทางการแก้ปัญหาโดยพระสอนศีลธรรมควรมีการสอนแบบผ่อนคลายไม่ควรสอนแต่ธรรมแต่
ต้องสอดแทรกความสนุกสนานอย่างอ่ืนเพื่อดึงดูดความสนใจของนักเรียน  

 โครงการพระสอนศีลธรรมในสถานศึกษายังขาดความพร้อมอยู่หลายด้านไม่ว่าจะเป็นด้าน
งบประมาณ ด้านวัสดุอุปกรณ์ หรือด้านบุคลากร โดยเฉพาะด้านความรู้ของพระสอนศีลธรรม
ที่ไม่ได้มีการระบุความรู้ด้านวิชาชีพครู มีเพียงการก าหนดคุณสมบัติ  ผู้ที่จะเข้าสอนศีลธรรม
ในโรงเรียนจะต้องจบนักธรรมเอก หรือประโยค-ขึ้นไป หรือส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัย
สงฆ์ ๒ แห่ง คือ มหามกุฏราชวิทยาลัยและมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย หรือเป็นพระครู
สัญญาบัตรชั้นตรีขึ้นไปเท่านั้น ซึ่งพระที่มีคุณสมบัติดังกล่าวแล้วไม่ได้บ่งชี้ว่าจะต้องเป็นผู้มี
ความรู้ด้านวิชาชีพครู หรือมีก็เป็นเพียงในระยะเวลาอันสั้น ดังนั้น จึงท าให้การจัดการเรียน
การสอนขาดประสิทธิภาพ๓๒  

 โรงเรียนขาดห้องจริยธรรมส าหรับใช้จัดกิจกรรมการเรียนการสอน ขาดแหล่งข้อมูล ใน
การศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติม ไม่สามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้เป็นไปตามแผนการสอนได้ การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนไม่เป็นไปตามจุดประสงค์ของการเรียนรู้ ขาดความรู้และทักษะในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนที่มี และได้รับมอบหมายในรายวิชาที่ตนไม่ถนัด 

 พระสอนศีลธรรมบางรูปไม่ได้จัดท าแผนการสอน และรายวิชาพระพุทธศาสนา และสื่อ
การสอนไม่หลากหลายและไม่ครอบคลุมทุกหัวข้อที่เรียน การเรียนการสอนไม่น่าสนใจเพราะว่าสอน
เป็นนามธรรม ไม่มีสื่อที่เป็นรูปธรรมท าให้เข้าใจยาก  

 การเรียนมีสภาพที่ไม่เหมาะต่อการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา เช่น การนั่ งสมาธิ การสวด
มนต์ เป็นต้น การเรียนในห้องเรียนเพียงอย่างเดียวไม่ท าให้นักเรียนเกิดการอยากรู้ หรือใฝ่รู้ 
และสถานที่เรียนไม่มีป้ายแสดงรายชื่อนักเรียนที่มีคุณธรรมจริยธรรมดีแด่นของโรงเรียนเลย 
สถานที่ไม่สะดวกในการท ากิจกรรมและไม่เพียงพอกับการปฏิบัติกิจกรรม การจัดกิจกรรมน่า
เบื่อ เพราะเป็นเพียงการจัดเพ่ือให้นักเรียนจะมานั่งดูนั่งฟังให้หมดเวลา โดยไม่ให้นักเรียน
แสดงออก หรือไม่มีโอกาสแสดงออกและความคิดเห็นเลย จึงท าให้การจัดกิจกรรมขาดการ
รวมมือ ครูไม่ค่อยใส่ใจในเรื่องกิจกรรม นักเรียนไม่ค่อยให้ความร่วมมือและความส าคัญใน
การจดักิจกรรม กิจกรรมบางครั้งอาจไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้ ซึ่งอาจเกิดจากปัญหาสภาพ
สิ่งแวดล้อม เช่น ภัยธรรมชาติ หรือการจลาจล หรือการประท้วง การจัดกิจกรรมใช้เวลานาน

                                                           

 ๓๒ กรมการศาสนา, คู่มือด าเนินงานตามโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน , (กรุงเทพมหานคร: 
กระทรวงวัฒนธรรม, ๒๕๔๘), หน้า ๓๘. 



 

๙๑ 

มากเกิน และเวลาไม่เพียงพอในการจัดกิจกรรม๓๓  
 หลักสูตรที่ใช้อยู่ในปัจจุบันยังมีความยืดหยุ่นไม่เพียงพอ จุดประสงค์การเรียนรู้กับ
จุดมุ่งหมายของหลักสูตร ยังไม่เป็นไปตามแนวทางเดียวกันเท่าที่ควร และเนื้อหาของหลักสูตรยังไม่
เหมาะสมกับผู้เรียนเท่าที่ควรทั้งในด้านเนื้อหา เวลาในการเรียน ตลอดจนความสามารถของผู้เรียน 
ครูผู้สอนวิชาพระพุทธศาสนายังไม่มีความเข้าใจเกี่ยวกับหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาอย่างแท้จริง 
การสอนวิชาพระพุทธศาสนา คิดว่าขอแค่ให้นักเรียนสอบผ่านเท่านั้น ไม่คิดจะให้ไปปฏิบัติใน
ชีวิตประจ าวัน จึงปฏิบัติผิดศีลธรรมในขณะเป็นนักเรียนมากขึ้น 

 อย่างไรก็ตามการด าเนินการสอน พระติดภารกิจทางวัดไม่สามารถทาการสอนได้โดย
ตลอด พระมีเวลาน้อย มาสอนสัปดาห์ละครั้ง พระใช้เสียงที่เบาในขณะพูดหรือทาการสอนนักเรียน 
อาจเป็นเพราะสารวมระวังกิริยาในขณะพูด ไม่ตะโกน เสียงดัง โวยวาย ซึ่งเป็นผลดีต่อการปฏิบัติตน 
เพ่ือให้เกิดความเลื่อมใสศรัทธา แต่ก่อให้เป็นปัญหาต่อการปฏิบัติการสอน ในห้องที่มีนักเรียนจานวน
มาก เด็กจะไม่สนใจ ตั้งใจ เล่นกัน พระไม่กล้าดุด่าเด็ก ในขณะที่เด็กนั้นไม่สนใจเรียน ทาให้พวกที่เกเร 
ยิ่งฮึกเหิม และ ไม่สนใจที่จะเข้าเรียนวิชาที่พระสอน 

  

                                                           

 ๓๓ พระจันที จิตฺตส วโร (คอน), “บทบาทของพระสอนศีลธรรมในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมในระดับ
มัธยมศึกษา อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕), หน้า ๑๔๕-๑๔๘. 



 

๙๒ 

๔) ด้านการวัดผลและประเมินผล  
 พระสอนศีลธรรมยังขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบการวัดและประเมินผลของ

สถานศึกษา ความสามารถในการประเมินผลตามสภาพจริง ความสามารถในการส่งเสริมการ
ประเมินผลโดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วม ความรู้ความเข้าใจในการประเมินความก้าวหน้าในการเรียน
ของนักเรียนจากแฟ้มสะสมผลงาน และความรู้ความเข้าใจในการวิเคราะห์คะแนนการวิเคราะห์
ข้อสอบ  

 การวัดผลและการประเมินผลการเรียน หลักสูตรที่ใช้อยู่ในปัจจุบันยังมีความยืดหยุ่นไม่
เพียงพอ จุดประสงค์การเรียนรู้กับจุดมุ่งหมายของหลักสูตร  ยังไม่เป็นไปตามแนวทาง
เดียวกันเท่าที่ควร เนื้อหาของหลักสูตรยังไม่เหมาะสมกับผู้เรียนเท่าที่ควร ทั้งในด้านเนื้อหา 
เวลาในการเรียน ตลอดจนความสามารถของผู้เรียน เนื้อหาของหลักสูตรไม่น่าสนใจท าให้
นักเรียนเบื่อวิชาพระพุทธศาสนาเพราะกลัวท่องจ าไม่ได้ เช่น ศีล ๕ ต้องท่องปากเปล่าได้ 
และชื่อของพระสาวกและบุคคลในพระพุทธศาสนาโดยเฉพาะภาษาไม่ใช่ภาษาของเรา
นักเรียนยังไม่เข้าใจภาษาบาลี และยังอ่านภาษาบาลีไม่ได้ จึงท าให้การสอนไม่ค่อยได้ผล 
ครูผู้สอนวิชาพระพุทธศาสนายังไม่มีความเข้าใจเกี่ยวกับหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาอย่าง
แท้จริง นักเรียนส่วนมากยังไม่เข้าจุดประสงค์ในการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา คิดว่าขอแค่
สอบผ่านเท่านั้นไม่คิดจะเอาไปปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน จึงปฏิบัติผิดศีลธรรมในขณะเป็น
นักเรียนมากข้ึน ไม่น าหลักค าสอนทางพระพุทธศาสนาไปแก้ปัญหาชีวิตทางด้านจิตใจทั้งเป็น
จุดประสงค์ของการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา นักเรียนคิดว่าจุดประสงค์ของวิชา
พระพุทธศาสนาต้องเป็นนักบวชหรือผู้ถือศีลเท่านั้นจึงจะปฏิบัติได้ เพราะเป็นการปฏิบัติที่
ยากและเคร่งครัด๓๔ 

 ปัญหาด้านการวัดผลและประเมินผล ขาดความรู้และทักษะเกี่ยวกับวิธีการประเมินผล
จากแฟ้มสะสมงาน ขาดความรู้ความเข้าใจในวิธีการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพ ไม่น า
ผลการวัดและประเมินผลมาใช้เพ่ือปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โรงเรียนขาดการ
ส่งเสริมให้ท่านน าผลการวัดผลและประเมินผลมาใช้ในการปรับปรุงการเรียนการสอน ขาดความรู้และ
ทักษะการสร้างเครื่องมือวัดผลที่สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ ไม่ใช้วิธีการวัดและประเมินผลที่
หลากหลายเพื่อให้สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้ ไม่ด าเนินการวัดผลและประเมินผลให้ เป็นไปตาม
ขั้นตอนของกระบวนการเรียนรู้ 

                                                           

 
๓๔

 พระใบฎีกาเทียนชัย เมธงฺกาโร (แก้วตุมตา), “ประสิทธิภาพการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา: กรณีศึกษาโรงเรียน เขตพื้นที่อ าเภอเสาไห้ จังหวัดสระบุรี”, วิทยานิพนธ์พุทธ
ศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน้า ๑๐๙. 



 

๙๓ 

 อย่างไรก็ตามอุปกรณ์ปัญหาการปฏิบัติงาน พระสอนศีลธรรมจ านวนน้อยได้ออกแบบ
วิธีการวัดและการประเมินผลหลากหลายเหมาะสมกับเนื้อหาและกิจกรรมการเรียนรู้รวมถึงพระสอน
ศีลธรรมจ านวนน้อยได้สร้างและน าเครื่องมือวัดผลและการประเมินผลไปใช้อย่างถูกต้องเหมาะสมกับ
ผู้เรียนและพระสอนศีลธรรมจ านวนน้อยได้วัดผลและประเมินผลผู้เรียนตามสภาพจริง 

อย่างไรก็ตามการวัดผลประเมินผล พระสอนศีลธรรม ไม่มีการวัดผลประเมินผลการจัดการ
เรียนการสอน ซึ่งการวัดและประเมินผลจะเป็นหน้าที่ของครูประจ าการที่คอยอ านวยความสะดวกแก่
พระสอนศีลธรรมแต่เพียงผู้เดียว เนื่องจากพระสอนศีลธรรมยังขาดความรู้และเข้าใจในเรื่องการวัด
และประเมินผลการจัดการเรียนการสอน และพระสอนศีลธรรมไม่มีการวัดผลประเมิน ผลการจัดการ
เรียนการสอน ซึ่งการวัดและประเมินผลจะเป็นหน้าที่ของครูประจ าการที่คอยอ านวยความสะดวกแก่
พระสอนศีลธรรมแต่เพียงผู้เดียว จึงไม่สามารถตอบได้ว่าท่านมีการวัดและประเมินผลมากน้อยเพียงใด 
 ข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์ พบว่า พระสอนศีลธรรมบางรูปบางองค์ยังมีความรู้ในเรื่อง
ของหลักสูตรเกี่ยวกับค่อนข้างน้อย  

 เนื่องจากหลักสูตรของพระสอนศีลธรรม กับหลักสูตรแกนกลางของสถานศึกษาที่โรงเรียน
ก าหนดนั้น จะไม่ค่อยไปในทิศทางเดียวกัน เนื่องจากว่าโรงเรียนก าหนดให้การจัดการเรียนการ
สอนค่อนข้างน้อย ซึ่งอยู่อาทิตย์ละหนึ่งชั่วโมงเท่านั้น แต่เนื้อหาที่หลักสูตรพระสอนศีลธรรม
ก าหนดให้นั้นค่อนข้างมาก ท าให้พระที่ให้การจัดการเรียนการสอนไม่เป็นไปตามท่ีต้องการ๓๕  

 ซึ่งเมื่อพระสอนศีลธรรม มีความรู้ในเรื่องหลักสูตรค่อนข้างน้อย ปัญหาที่ตามมา ก็คือ การ
จัดการเรียนการสอน เพราะการจัดการเรียนการสอนมีความเกี่ยวข้องกับแผนการจัดการเรียนรู้ ซึ่งใน
แผนการจัดการเรียนรู้นั้น จะต้องมีการวิเคราะห์หลักสูตรก่อนน ามาเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ โดย
แผนการจัดการเรียนรู้ที่เราใช้เป็นเข็มทิศในการจัดการเรียนการสอนนั้น จะมีความชัดเจนในเรื่องของ
หลักสูตร วิธีการสอน การน าเข้าสู่บทเรียน การน าเสนอด้านเนื้อหา การสรุปผล การใช้สื่อ
ประกอบการจัดการเรียนการสอน วิธีการวัดและประเมินผล ซึ่งสิ่ งเหล่านี้ พระสอนศีลธรรมยังมี
ความรู้ค่อนข้างน้อย ท าให้การจัดการเรียนการสอนยังไม่ประสบความส าเร็จเท่าที่ควร โดยดูได้จาก
ปัจจุบัน พระสอนศีลธรรมไม่ได้เป็นผู้เขียนแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยตนเอง  
 ซึ่งข้อมูลที่ได้ พบว่า พระสอนศีลธรรมไม่มีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้  ซึ่งในแต่ละ
ครั้งที่เข้าสอน พระสอนศีลธรรมจะสอนตามต ารา หนังสือที่ระบุไว้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม หรือคู่มือของพระสอนศีลธรรมเท่านั้น๓๖ นอกจากนั้น พระสอนศีลธรรมจะเน้น

                                                           

 
๓๕

 สัมภาษณ์ พระศรีธรรมภาณี (วัลลพ โกวิโล), น.ธ.เอก ป.ธ.๘, อ.ม., ผู้อ านวยการส านักงานพระ
สอนศีลธรรม, มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 

 
๓๖

 สัมภาษณ์ นางทิพย์พรรณ ส าราญจิตร์, ปริญญาโท สาขาการสอนภาษาอังกฤษ, โรงเรียนชุมชน วัด
สุวรรณรังสรรค์ อ าเภอบ้านฉาง จังหวัดระยอง, ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 



 

๙๔ 

การใช้สื่อเทคโนโลยีมากกว่า จากข้อมูลพบว่า พระสอนศีลธรรมสามารถแบ่งออกได้เป็นสองกลุ่ม คือ
กลุ่มท่ีมีความรู้ความสามารถในเรื่องของเทคโนโลยี กับกลุ่มของพระสอนศีลธรรมที่ไม่มุ่งเน้นในการใช้
สื่อประกอบการสอน  
 

ตารางท่ี ๓.๑ ปัญหาของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา 
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๑. ด้านการเรียนการสอน  
 

 
   

 
         

 ๑
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๒. ด้านการผลิตและการใช้สื่อ  
 
               

๑
๑ 

๓. ด้านการวัดและประเมินผล  
 
               

๑
๔ 

๔. ด้านการพัฒนานักเรียน 
  

               ๑ 

๕. ด้านการการมุ่งผลสัมฤทธิ์                   ๑ 

๖. ด้านชุมชนสัมพันธ์                   ๑ 

๗. ด้านจิตวิทยาการสอน                  ๒ 

๘ คุณลักษณะและเจตคติ                  ๔ 

๙. ด้านเตรียมการสอน                  ๓ 

๑๐. ด้านเทคนิคการสอน                  ๑ 

๑๑. ด้านความรู้ในวิชาชีพ                  ๑ 

๑๒. ด้านการจัดบรรยากาศ                  ๒ 

๑๓. ด้านการจัด
สภาพแวดล้อม 

             
 

   
๓ 

๑๔. ด้านการวิจัย                  ๑ 
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ปัญหาของพระสอนศีลธรรม 
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๑๕. ด้านเนื้อหาและหลักสูตร              
 
   

๑
๑ 

๑๖. ด้านกิจกรรม                  ๖ 

๑๗. ด้านวัสดุอุปกรณ์                   ๓ 
รวม ๔ ๑ ๔ ๔ ๕ ๕ ๔ ๔ ๔ ๘ ๓ ๓ ๕ ๘ ๙ ๔ ๖  

 

 สรุปความว่า จากการศึกษาและวิเคราะห์งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสภาพปัญหาของพระสอน
ศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษา ที่ผู้วิจัยได้ท าการศึกษาค้นคว้า สามารถสรุปปัญหาของพระสอนศีลธรรม
ออกเป็น ๔ กลุ่ม  
 กลุ่มที่ ๑ ด้านหลักสูตรที่ผู้สอนไม่เข้าใจวิธีการอธิบายในวิธีการสอนให้ผู้เรียนสนใจ การมุ่ง
ผลสัมฤทธิ์ เน้นแต่เนื้อหาอย่างเดียว ความรู้ในวิชาชีพ พระสอนศีลธรรมไม่เข้าใจในวิธีการสอน การ
พัฒนาตนเอง พระสอนศีลธรรมไม่ค่อยแสวงหาความรู้ใหม่ ไม่มีการศึกษาแหล่งเรียนรู้ใหม่ ๆ และ
ความเคลื่อนไหวในการสอนในรูปแบบต่าง ๆ และชุมชนสัมพันธ์พระสอนศีลธรรมขาดการ
ประชาสัมพันธ์และการตั้งเครือข่ายองค์กรต่างๆ ตลอดถึงความร่วมมือ 
 กลุ่มที่ ๒ ด้านการด าเนินการสอน ประกอบด้วย การจัดการเรียนการสอน พระสอนศีลธรรมที่
บรรจุใหม่ ไม่มีการจัดตารางการเรียนการสอน จิตวิทยาการสอนไม่มีการโน้มน้าวหรือสร้างความสนใจ
ให้แก่ผู้เรียน การเตรียมการสอน การสอนของพระสอนศีลธรรมจะใช้สื่อการสอนแบบเก่า ๆ เทคนิค
การสอน พระสอนศีลธรรมบางรูปไม่มีวิธีการน าเสนอที่เหมาะสมกับวัยผู้เรียน และการจัดกิจกรรม 
พระสอนศีลธรรมขาดการจัดกิจกรรมที่ต่อเนื่อง 
 กลุ่มที่ ๓ ด้านการผลิตและการใช้สื่อ ประกอบด้วย พระสอนศีลธรรมรุ่นเก่า จะเข้าใจการใช้
สื่อ แต่ผู้ที่บรรจุใหม่ขาดความรู้ความเข้าใจในการผลิตสื่อ และการใช้สื่อมัลติมีเดียที่มีอยู่ใน
อินเตอร์เน็ต และความพร้อมของวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ยังมีไม่เพียงพอ  
 กลุ่มที่ ๔ ด้านการวัดและประเมินผล ประกอบด้วย พระสอนศีลธรรมส่วนมาก ไม่ท าการ



 

๙๖ 

วัดและประเมินผล ทั้งก่อนสอนและหลังการสอนปล่อยให้เป็นหน้าที่ของครูประจ าชั้น จึงไม่ รู้สภาพ
ปัญหาที่ต้องน าไปพัฒนาและแก้ไข และบางรูปวัดผลประเมินผลไม่เป็น การพัฒนานักเรียนนั้น พระ
สอนศีลธรรมส่วนใหญ่มุ่งเน้นแต่เรื่องหลักธรรมค าสอนในศาสนา ไม่ค่อยให้ความส าคัญกับอาชีพที
สามารถด ารงชีวิตอยู่ได้ในสังคมอย่างมีความสุข ซึ่งสามารถสรุปปัญหาของพระสอนศีลธรรมออกเป็น 
๔ ด้าน จะน าไปเป็นแนวทางในการพัฒนาศักยภาพพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาต่อไป 

๓.๘ สรุป 
 หลักการสอนศีลธรรมของพระสอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษา  สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในจังหวัดระยอง ประกอบด้วยแนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวกับหลักการ
สอน ที่เป็นระบบและเป็นวิทยาศาสตร์ แนวคิดการสอนของพระสอนศีลธรรมนั้น พระสอนศีลธรรม 
เป็นผู้ที่คอยชี้แนะแนวทางการด าเนินชีวิตให้แก่เยาวชน โดยใช้หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา  อาศัย
พระภิกษุผู้มีบทบาทส าคัญในพระพุทธศาสนา และมีภูมิความรู้พอสมควร พระสอนศีลธรรมต้องมี
บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบ ในด้านจัดการเรียนการสอน ด้านงานวิชาการ การสืบทอด
วัฒนธรรม การมีมนุษย์สัมพันธ์ การการประเมินผล การใช้สื่อการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ
รวมทั้งสามารถปรับหลักสูตรการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาสภาพแวดล้อมของ
ท้องถิ่น ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความคาดหวังในภาระกิจการสอนศีลธรรม
ของพระภิกษุมากพอสมควร ที่ผ่านมานั้นอุปสรรคการจัดการศึกษาเปลี่ยนแปลงบ่อยมาก การ
ปรับปรุงระเบียบข้อบังคับเพ่ือให้เหมาะสมกับพระสอนศีลธรรม ส่วนใหญ่มาจากผู้มีอ านาจ ประกอบ
กับสภาพทางเศรษฐกิจไม่สอดคล้องกับความต้องการของครูและการสอนศีลธรรมมากหนักจึงท าให้
เกิดปัญหาต่าง ๆ มากมาย เช่น อบายมุข ยาเสพติด สื่อไม่สร้างสรรค์เหล่านี้เป็นต้นปัจจัยภายนอก
เหล่านี้เข้ามาแทรกแซงในการบริหารจัดการบุคลากรในสถานศึกษาและรวมทั้งพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนด้วย  



 
 

 
 

บทที่ ๔ 
แนวทางการพัฒนาศักยภาพของพระสอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในจังหวัดระยอง 
 

การศึกษาวิจัยเรื่อง “การศึกแนวทางการพัฒนาศักยภาพพระสอนศีลธรรมโรงเรียน
มัธยมศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในจังหวัดระยอง” มีวัตถุประสงค์ เพ่ือ
ศึกษาหลักการสอนในพระพุทธศาสนาเถรวาท เพ่ือศึกษาสภาพปัญหาของพระสอนศีลธรรมโรงเรียน
มัธยมศึกษาในจังหวัดระยอง และเพ่ือน าเสนอแนวทางการพัฒนาศักยภาพของพระสอนศีลธรรม
โรงเรียนมัธยมศึกษา ในจังหวัดระยอง ซึ่งแนวทางการพัฒนาศักยภาพพระสอนศีลธรรมโรงเรียน
มัธยมศึกษา ในจังหวัดระยอง ดังนี้  

๔.๑ วิเคราะห์การสอนศีลธรรมของพระสอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษา 
 ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องพร้อมทั้งข้อมูลการสัมภาษณ์ เพ่ือทราบสภาพ
ปัญหาของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานใน
จังหวัดระยอง จากการวิเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง กับสภาพปัญหาของพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในจังหวัดระยอง โดยปัญหาที่
ส าคัญทั้งหมด ๔ ด้าน ดังนี้ 

 ๑) ด้านหลักสูตร พบว่า สภาพปัญหาของพระสอนศีลธรรม ไม่มีความรู้ในเรื่องของหลักสูตร
แกนกลางสถานศึกษา พุทธศักราช ๒๕๕๑ เมื่อไม่เข้าใจในเรื่องของหลักสูตร ย่อมไม่รู้เรื่อง ปรัชญา 
วิสัยทัสน์ และพันกิจ พร้อมทั้งเป้าหมายของหลักสูตรได้ ปราศจากความรู้ในการวิเคราะห์หลักสูตร
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑๑ และความสามารถในการก าหนดหน่วยการเรียนรู้วิชา
พระพุทธศาสนาให้สอดคล้องกับหลักสูตรและให้เชื่อมโยงกับสภาพสังคมในปัจจุบัน๒  
 ข้อดีของพระสอนศีลธรรม ต้องมีความรู้และความเข้าใจในเรื่องของหลักสูตร มีการวิเคราะห์
หลักสูตร เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมและบริบทของท้องถิ่น ซึ่งเมื่อกล่าวโดยความเป็น
                                                           

๑ พระครูใบฎีกาสุธิ สุทฺธิภทฺโท (ศรีสุวรรณ์) ( น.ธ.เอก ป.บส. พธ.บ.), เจ้าอาวาสวัดคลองปูน พระสอน
ศีลธรรม วัดคลองปูน อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง, ๘ ตุลาคม ๒๕๖๐. 

๒ พระครูสมุห์วิโรจน์ วรมงฺคโล (ใจซื่อสมบูรณ์), “สภาพปัญหาด้านการสอนของพระสอนศีลธรรมใน
สถานศึกษาสังกัดสานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา ราชบุรี เขต ๒”, หลักสูตรปริญญาพุทธศาสตร
มหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน้า ๑๑๐. 



 
๙๗ 

จริงแล้ว หลักสูตรคือปัจจัยที่ส าคัญที่เป็นส่วนหนึ่ง ของการใช้หลักสูตรให้ประสบความส าเร็จ คือ การ
ด าเนินการวางแผนให้มีการส่งเสริมและสนับสนุนอย่างมีประสิทธิภาพ๓  
 

 จากข้อมูลดังกล่าว มีความสอดคล้องกับพระด ารัสที่พระพุทธเจ้าทรงแสดงแก่พระปุณณิยะ 
ว่าอะไรหนอ เป็นเหตุ เป็นปัจจัยให้พระธรรมเทศนาของพระตถาคตแจ่มแจ้งในบางคราว แต่ในบาง
คราว กลับไม่แจ่มแจ้ง  

 พระผู้มีพระภาคตรัสตอบว่า ปุณณิยะ ภิกษุเป็นผู้มีศรัทธา แต่ไม่เข้าไปหาธรรมเทศนาของ
ตถาคต จึงไม่แจ่มแจ้ง แต่เมื่อใด ภิกษุมีศรัทธาและเข้าไปหา เมื่อนั้น ธรรมเทศนาของตถาคต
จึงแจ่มแจ้ง ปุณณิยะ ภิกษุเป็นผู้มีศรัทธาและเข้าไปหา แต่ไม่เข้าไปนั่งใกล้ เข้าไปนั่งใกล้แต่ไม่
สอบถาม สอบถาม แต่ไม่เงี่ยโสตฟังธรรม เงี่ยโสตฟังธรรม แต่ไม่ทรงจ าธรรมไว้ ฟังแล้วทรงจ า
ธรรมไว้ แต่ไม่พิจารณาเนื้อความแห่งธรรมที่ทรงจ าไว้ พิจารณาเนื้อความแห่งธรรมที่ทรงจ าไว้ 
แต่ไม่รู้อรรถ ไม่รู้ธรรม ไม่ปฏิบัติธรรมสมควรแก่ธรรม รู้อรรถ รู้ธรรม ปฏิบัติธรรมสมควรแก่
ธรรมแล้ว แต่ไม่มีวาจางาม ไม่เจรจาถ้อยค าไพเราะประกอบด้วยวาจาชาวเมืองที่สละสลวยไม่
หยาบคาย ให้รู้ความ หมายได้ มีวาจางาม เจรจาถ้อยค าไพเราะประกอบด้วยวาจา ชาวเมืองที่
สละสลวยไม่หยาบคาย ให้รู้ความหมายได้ แต่ไม่ชี้แจงให้เพ่ือนพรหมจารีเห็นชัด ไม่ชวนใจให้
อยากรับเอาไปปฏิบัติ ไม่เร้าใจให้อาจหาญแกล้วกล้า ไม่ปลอบชโลมใจให้สดชื่นร่าเริง ธรรม
เทศนาของตถาคตจึงไม่แจ่มแจ้ง๔ แต่เมื่อใด ภิกษุเป็นผู้มีศรัทธา ๑ เข้าไปหา ๑ เข้าไปนั่งใกล้ 
๑ สอบถาม ๑ เงี่ยโสตฟังธรรม ๑ ฟังแล้วทรงจ าธรรมไว้ ๑ พิจารณาเนื้อความแห่งธรรมที่ทรง
จ าไว้ ๑ เป็นผู้รู้อรรถรู้ธรรม ปฏิบัติธรรมสมควรแก่ธรรม ๑ มีวาจางาม เจราจาถ้อยค าไพเราะ
ประกอบด้วยวาจาชาวเมืองที่สละสลวยไม่หยาบคาย ให้รู้ความหมายได้  ๑ ชี้แจงให้เพ่ือน
พรหมจารีเห็นชัด ชวนใจให้อยากรับเอาไปปฏิบัติเร้าใจให้อาจหาญแกล้วกล้า ปลอบชโลมใจให้
สดชื่นร่าเริง ๑ เมื่อนั้น ธรรมเทศนาของตถาคตจึงแจ่มแจ้ง๕ 

 อย่างไรก็ตามพระสอนศีลธรรมควรมีการวางแผนการร่วมกัน จึงจะท าให้การใช้หลักสูตรใน
โรงเรียนบรรลุผลส าเร็จตามจุดมุ่งหมายได้ เพราะหลักสูตรมีความเหมาะสม ชัดเจน ทั้งเป้าหมายของ
หลักสูตรในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และกระบวนการน าหลักสูตรไปสู่การปฏิบัติในแต่ละระดับ โดยได้มี
การก าหนดวิสัยทัศน์ จุดหมาย สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มาตรฐานการ
เรียนรู้ และตัวชี้วัดที่ชัดเจน อีกทั้งยังได้ก าหนดโครงสร้างเวลาเรียนขั้นต่ าของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้

                                                           
๓ สัมภาษณ์ พระมหานิพนธ์ วีรพโล (น.ธ.เอก ป.บส. ป.ธ.๖ ศศ.บ. รปม. พธ.ด.), ผู้ช่วยเจ้าอาวาสวัด

เนินพระ อ าเภอเมือง จังหวัดระยอง, ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๐. 
๔ องฺ.ทสก. (ไทย). ๒๔/๑๘๓/๘๓.  
๕ องฺ.ทสก. (ไทย). ๒๔/๑๘๔/๘๔. 



 
๙๘ 

ในแต่ละชั้นปีไว้ในหลักสูตรแกนกลาง มีการเพ่ิมเติมเวลาเรียนได้ตามความพร้อมและจุดเน้น อีกทั้งได้ปรับ
กระบวนการวัดและประเมินผลผู้เรียน เกณฑ์การจบการศึกษาแต่ละระดับ ซึ่งการที่พระสอนศีลธรรมไม่มี
ความรู้และเข้าใจในเรื่องของหลักสูตร อาจจะเกิดจากสาเหตุ คือ ขาดการมีส่วนร่วมในเรื่องของหลักสูตร 
 สภาพปัญหาพระสอนศีลธรรมที่ขาดโอกาส ในการมีส่วนร่วมเพ่ือพัฒนาและจัดท าหลักสูตร
ร่วมกับสถานศึกษา๖ เป็นเหตุท าให้พระสอนศีลธรรมขาดความรู้ ความเข้าใจในหลักสูตรและใช้หลักสูตร
สถานศึกษาเพ่ือก าหนดเนื้อหาสาระในการสอนไม่ได้ตามที่ต้องการ๗ รวมไปถึงขาดการวางแผนด าเนินงาน
ในด้านต่างๆ อย่างมีระบบและมีกระบวนการการจัดการอย่างต่อเนื่อง ท าให้ไม่ครอบคลุมครอบคลุมพันธ
กิจ และเป้าหมาย ในการที่จะพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  
 ซึ่งการขาดการมีส่วนร่วมท าให้พระสอนศีลธรรมไม่มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับ
จุดมุ่งหมายการศึกษาตามนโยบายการศึกษาชาติ  ความรู้เกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ไม่
สามารถวิเคราะห์หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พร้อมทั้งไม่เข้าใจเนื้อหาสาระ และจุดประสงค์วิชา
พระพุทธศาสนา จึงไม่สามารถในการก าหนดเนื้อหา สาระการเรียนรู้พระพุทธศาสนาให้สอดคล้องกับ
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้ เมื่อไม่มีการวิเคราะห์หลักสูตร จึงเป็นเรื่องยากที่พระสอนศีลธรรมจะ
ก าหนดหน่วยการเรียนรู้วิชาพระพุทธศาสนาให้สอดคล้องกับหลักสูตร ถึงแม้ว่าผู้รับผิดชอบจะมีการ
ก าหนดตัวชี้วัด รายชั้น รายปี ให้แก่พระสอนศีลธรรมแล้วก็ตาม แต่ก็ยังไม่สามารถที่จะให้พระสอน
ศีลธรรมมีความเข้าใจได้อย่างลึกซึ้ง และถึงแม้ว่าโครงการพระสอนศีลธรรมหรือหน่วยงานที่รับผิดชอบจะ
มีเอกสารหรือต ารา เพ่ือให้พระสอนศีลธรรมใช้เป็นคู่มือในการจัดการเรียนการสอนก็ตาม แต่ถ้าพระสอน
ศีลธรรมยังไม่มีความรู้เกี่ยวกับเรื่องหลักสูตรยากที่จะให้พระสอนศีลธรรมประสบความส าเร็จได้ พระใน
หลักสูตรสามารถท าให้พระสอนศีลธรรมเข้าใจถึง หน่วยการเรียนรู้ ทั้งหน่วยใหญ่และหน่วยย่อย เพื่อ
น ามาท าเป็นแผนการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพซึ่งจากข้อมูลดังกล่าวมีความสอดคล้องกับการให้
สัมภาษณ์ของรองศาสตราจารย์ ดร. สมศักดิ์ บุญปู่๘ ที่ให้ข้อมูลว่า  

 ข้อดีของพระสอนศีลธรรม ต้องมีความสามารถในการปรับเนื้อหาวิชาพระพุทธศาสนาให้
เชื่อมโยงกับสภาพสังคมในปัจจุบันความรู้ ความเข้าใจในการเขียนแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ให้สอดคล้องกับหลักสูตรความรู้เกี่ยวกับการนิเทศการสอนและการสร้างความร่วมมือในการแก้ไข

                                                           
๖สัมภาษณ์ รศ.ดร.ชาติชาย พิทักษ์ธนาคม (ป.ธ.๕, พ.ม., M.Ed.,M.Phil., Ph.D.), ผู้ช่วยอธิการบดี 

ฝ่ายกิจการพิเศษ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
๗สัมภาษณ์ พระศรีธรรมภาณี (วัลลพ โกวิโล, น.ธ.เอก, ป.ธ.๘, อ.ม.), ผู้อ านวยการส านักงานพระสอน

ศีลธรรม มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
๘ สัมภาษณ์ รศ.ดร.สมศักดิ์ บุญปู่, ผู้อ านวยการหลักสูตรบัณฑิตศึกษา ภาควิชาบริหารการศึกษา, รอง

คณบดีฝ่ายบริหาร คณะครุศาสตร์, ผู้ช่วยอธิการบดี ฝ่ายกิจการพิเศษ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 



 
๙๙ 

ปัญหาด้านการสอน และสามารถในการน าหลักสูตรไปใช้ในการจัดการเรียนรู้  
 นอกจากนี้ยังพบว่า พระมีความขาดความเข้าใจในเรื่องหลักสูตรที่สอนเป็นอย่างมาก ยังไม่เข้าใจ

ในเรื่องของเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจของหลักสูตร หรือตัวชี้วัดรายชั้นรายปีของหลักสูตร ซึ่งถ้า
พระสอนศีลธรรมขาดความรู้และเข้าใจในเรื่องเหล่านี้ การจัดการเรียนการสอนย่อมไม่ได้ผล
เท่าที่ควร พระสอนศีลธรรมยังขาดความรู้ ในเรื่องตัวชี้วัดรายชั้น รายปี มีแต่คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ที่ระบุอยู่ในหลักสูตรแกนกลาง พุทธศักราช ๒๕๕๑ บางรูปก็ยังไม่เข้าใจ ซึ่งสิ่งเหล่านี้เป็น
ปัญหาอย่างหนึ่งของพระสอนศีลธรรม๙  

อย่างไรก็ตามในเรื่องหลักสูตรนั้นพระสอนศีลธรรม ต้องเข้าใจก่อนที่จะท าการจัดการเรียน
การสอน หรือท าแผนการจัดการเรียนรู้ พระสอนศีลธรรมที่ผ่านมาไม่ได้จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้เอง 
จึงไม่ได้วิเคราะห์หลักสูตรก่อนการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ เพราะท่ีผ่านมาครูประจ าการ จะเป็น
ผู้รับผิดชอบในเรื่องการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ และน ามาให้พระสอนศีลธรรมน าไปใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน พระสอนศีลธรรมควรมีเข้าใจในเรื่องของเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์ของ
หลักสูตร หรือตัวชี้วัดรายชั้นรายปี ของหลักสูตร ซึ่งถ้าพระสอนศีลธรรมขาดความรู้และเข้าใจในเรื่อง
เหล่านี้ การจัดการเรียนการสอนย่อมไม่ได้ผลเท่าที่ควร  

๒) ด้านการเรียนการสอน สภาพปัญหาทางด้านการจัดการเรียนการสอนของพระสอน
ศีลธรรมที่พบในปัจจุบัน โดยการวิเคราะห์ข้อมูลมาจากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง สามารถอธิบายได้
ดังนี้ การสอนวิชาพระพุทธศาสนา ซึ่งสังเกตได้จากการใช้สื่อ พระสอนศีลธรรมหลายๆ รูป เน้นการสอน
แบบบรรยายมากเกินไป๑๐ เนื่องจากไม่มีการเตรียมท าการบ้าน ก่อนที่จะสอน บางรูปยังไม่รู้ด้วยว่าจะต้อง
สอนเรื่องอะไร เมื่อถึงเวลาก็เข้าสอน จึงไม่สามารถจัดล าดับขั้นตอนในการสอนได้เท่าที่ควร๑๑  
 ข้อดีของพระสอนศีลธรรม ต้องมีความรู้ในเรื่องแผนการจัดการเรียนรู้ ต้องเขียนแผนการ
จัดการเรียนรู้ให้เป็น และถูกต้อง ปัจจุบัน พบว่า พระสอนศีลธรรม มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องแผนการ
จัดการเรียนรู้พอสมควร และจะท าให้การจัดการเรียนการสอนมีความง่ายขึ้น๑๒ สามารถสอนได้ตาม

                                                           
๙ สุเทพ เช้ือสมุทร, “รูปแบบการพัฒนาสมรรถนะพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา”, 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต, (คณะวิทยาลัยบัณฑิตศึกษา: ด้านการจัดการ มหาวิทยาลัยศรีปทุม, ๒๕๕๖), หน้า 
๑๔๔-๑๔๕. 

๑๐ สัมภาษณ์ นางทิพย์พรรณ ส าราญจิตร์ (ปริญญาโท สาขาการสอนภาษาอังกฤษ), ครูโรงเรียนชุมชน 
วัดสุวรรณรังสรรค์ อ าเภอบ้านฉาง จังหวัดระยอง, ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 

๑๑ สัมภาษณ์ นายสมหมาย ต้นถันยา (ปริญญาตรี), ครูโรงเรียนมกุฎเมืองราชวิทยาลัย, อ าเภอแกลง 
จังหวัดระยอง, ๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 

๑๒ สัมภาษณ์ นางสาวเยาวภา เอี่ยมก าแพง (การบริหารการศึกษามหาบัณฑิต), ครูโรงเรียนวังจันทร์
วิทยา อ าเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง, ๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 



 
๑๐๐ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่เราเขียนไว้อย่างไร เช่น ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน ขั้นเนื้อหา และข้ันสรุปบทเรียน 
นอกจากนี้ท าให้เราต้องรู้ว่าจะใช้สื่ออะไรในการสอนแต่ละครั้ง และมีวิธีการประเมินแบบใด เมื่อเราไม่มี
แผนการจัดการเรียนรู้ พระสอนศีลธรรมไม่สามารถเดินทางได้ถูกต้องเพราะแผนการจัดการเรียนรู้ เปรียบ
เหมือนเข็มทิศที่ใช้ในการเดินทางของพระสอนศีลธรรม ดังนั้นพระสอนศีลธรรมต้องมีการเตรียมตัวก่อน
สอน เช่น รู้เรื่องที่จะสอน สื่อที่จะใช้ประกอบการสอน วิธีการประเมิน เมื่อเตรียมตัวอย่างนี้ท าให้การสอน
ประสบความส าเร็จได้อย่างมีประสิทธิภาพ๑๓  
 พระสอนศีลธรรม ควรมีการเตรียมตัวเป็นสิ่งส าคัญ ให้สอดคล้องกับเนื้อหาของรายวิชาที่
นักเรียนเรียน และตรงตามแนวการสอนที่ทางโรงเรียนมอบให้ หากไม่มีระบบในการจัดเตรียมการสอน
หรือไม่มีการเตรียมตัวในการสอนแต่ละครั้ง เนื้อหาสาระรายวิชาพระพุทธศาสนานั้น เป็นเรื่องที่มีความ
เข้าใจยากส าหรับนักเรียน  

 นอกจากนี้ยังมีความสอดคล้องกับการสอนตามหลักทางพระพุทธศาสนาที่พระพุทธเจ้าทรงใช้
ในการสอนเหล่าพระภิกษุสงฆ์ว่า เมื่อมีผู้น าสุตตันตะเหล่านั้นมากล่าวอยู่ เธอจักไม่ฟังด้วยดี ไม่เงี่ยหูฟัง 
ไม่ตั้งจิตเพ่ือจะรู้ทั่วถึง และจักไม่ส าคัญว่าเป็นสิ่งที่ตนควรศึกษาเล่าเรียน 

 ภิกษุทั้งหลายบริษัท ๒ จ าพวกนี้ ๒ จ าพวกเป็นไฉน คือ บริษัทที่ดื้อ ด้านไม่ได้รับการ
สอบถามแนะน า ๑ บริษัทที่ได้รับการสอบถามแนะน าไม่ดื้อด้าน ๑ ภิกษุทั้งหลาย ก็บริษัทที่
ดื้อด้านไม่ได้รับการสอบถามแนะน าเป็นไฉน ภิกษุในบริษัทใดในธรรมวินัย นี้ เมื่อผู้อ่ืนกล่าว
พระสูตรที่ตถาคตภาษิตไว้ซึ่งลึกล้ า มีอรรถอันลึกล้ า เป็นโลกุตระ ปฏิสังยุตด้วยสุญญตธรรม 
ไม่ตั้งใจฟังให้ดี ไม่เงี่ยหูลงสดับ ไม่เข้าไปตั้งจิตไว้เพ่ือจะรู้ทั่วถึง อนึ่ง ภิกษุ เหล่านั้นไม่เข้าใจ
ธรรมที่ตนควรเล่าเรียนท่องขึ้นใจ แต่เมื่อผู้อ่ืนกล่าวพระสูตรที่กวีได้รจนาไว้ เป็นค ากวี มี
อักษรวิจิตร มีพยัญชนะวิจิตร มีในภายนอก ซึ่งสาวกได้ภาษิตไว้ ย่อมตั้งใจฟัง เป็นอย่างดี 
เงี่ยหูลงสดับ เข้าไปตั้งจิตไว้เพ่ือจะรู้ทั่วถึงอนึ่ง ภิกษุเหล่านั้นย่อมเข้าใจธรรมที่ ตนควรเล่า
เรียน ท่องขึ้นใจ ภิกษุเหล่านั้นเรียนธรรมนั้นแล้ว ไม่สอบสวน ไม่เที่ยวไต่ถามกันและกันว่า 
พยัญชนะนี้อย่างไร อรรถแห่งภาษิตนี้เป็นไฉน ภิกษุเหล่านั้นไม่เปิดเผยอรรถที่ลี้ลับ  ไม่ท า
อรรถที่ลึกซึ้งให้ตื้น และไม่บรรเทาความสงสัยในธรรมเป็นที่ตั้งแห่งความสงสัยหลายอย่างเสีย 
ภิกษุทั้งหลายบริษัทนี้เรียกว่าบริษัทดื้อด้านไม่ได้รับการสอบถามแนะน า ภิกษุทั้งหลาย ก็
บริษัทที่ได้รับการสอบถามแนะน าไม่ดื้อด้านเป็นไฉน ภิกษุในบริษัทใดในธรรมวินัยนี้ เมื่อผู้อ่ืน
กล่าวพระสูตรที่กวีรจนาไว้เป็นค ากวี มีอักษรวิจิตร มีพยัญชนะวิจิตร มีในภายนอก เป็นสาวก
ภาษิต ไม่ตั้งใจฟังด้วยดี ไม่เงี่ยหูลงสดับ ไม่เข้าไปตั้งจิตไว้ เพ่ือจะรู้ทั่วถึง อนึ่ง ภิกษุ เหล่านั้น
ไม่เข้าใจธรรมที่ตนควรเล่าเรียน ท่องขึ้นใจ แต่ว่า เมื่อผู้อ่ืนกล่าวพระสูตรที่ตถาคตภาษิต ไว้ 

                                                           
๑๓ สัมภาษณ์ นางสาวปารีวรรณ โคตรชมพู (การบริหารการศึกษามหาบัณฑิต), ครูโรงเรียนช าฆ้อพิทยา

คม, ๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 



 
๑๐๑ 

ซึ่งลึกล้ า มีอรรถลึกล้ า เป็นโลกุตระปฏิสังยุตด้วยสุญญตธรรม ย่อมตั้งใจฟังเป็นอย่างดี เงี่ยหู
ลงสดับ เข้าไปตั้งจิตเพ่ือจะรู้ทั่วถึง และภิกษุเหล่านั้นย่อมเข้าใจธรรมที่ตนควรเล่าเรียน ท่อง 
ขึ้นใจ ภิกษุเหล่านั้นเรียนธรรมนั้นแล้ว ย่อมสอบสวนเที่ยวไต่ถามกันและกันว่า พยัญชนะนี้ 
อย่างไร อรรถแห่งภาษิตนี้เป็นไฉน ภิกษุเหล่านั้นย่อมเปิดเผยอรรถที่ลี้ลับ ท าอรรถที่ลึกซึ้ง ให้
ตื้น และบรรเทาความสงสัยในธรรมเป็นที่ตั้งแห่งความสงสัยหลายอย่างเสีย ภิกษุทั้งหลาย
บริษัทนี้เรียกว่า บริษัทผู้ได้รับการสอบถามแนะน า ไม่ดื้อด้าน ภิกษุทั้งหลายบริษัท ๒ จ าพวก
เหล่านี้แล ภิกษุทั้งหลายบรรดาบริษัท ๒ จ าพวกนี้ บริษัทที่ได้รับการสอบถามแนะน า ไม่ดื้อ
ด้าน เป็นเลิศฯ๑๔  
 พระสอนศีลธรรมไม่มีการเตรียมตัวก่อนสอน อีกทั้งยังมีข้ออ้างเรื่องการเดินทางของครูพระ

สอนศีลธรรมไม่สะดวกเนื่องจากโรงเรียนอยู่ห่างไกล จ านวนครูพระสอนศีลธรรม ไม่เพียงพอกับ
จ านวนนักเรียน ท าให้การสอนไม่ทั่วถึง ไม่มีการประชุมร่วมกันของทั้งสองฝ่ายในการจัดการเรียน
การสอน การจัดเวลาในการเรียนศีลธรรมของโรงเรียนไม่เหมาะสมกับช่วงเวลา และเวลาในการ
สอนน้อยกว่าช่วงเวลาปกติ เนื่องจากโรงเรียนยังไม่ให้ความส าคัญกับการเรียนศีลธรรม ซึ่งจ านวน
ครูพระสอนศีลธรรมจะเพียงพอหรือไม่เพียงพอนั้น เป็นภาระหน้าที่ของหน่วยงานต้นสังกัดที่
รับผิดชอบ๑๕  

พระสอนศีลธรรมมีบทบาทและหน้าที่ในการจัดการเรียนการสอนตามภาระหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมายเท่านั้น ส่วนปัญหาทางด้านการเดินทางไกล พระสอนศีลธรรมหลายรูปให้ข้อมูลว่า โรงเรียนที่
รับผิดชอบอยู่ไกลจากวัดที่พ านักอาศัย ซึ่งในการเลือกโรงเรียนสอนนั้นควรเลือกโรงเรียนที่อยู่ใกล้กับที่พัก
อาศัย และพระสอนศีลธรรมรู้อยู่เรื่องวันเวลาที่รับผิดชอบในการสอน เมื่ออยู่ไกลควรควรบริหารจัดการ
เรื่องเวลาให้เหมาะสม 
 อย่างไรก็ตามพระสอนศีลธรรม นอกจากมีการเตรียมตัวก่อนสอนค่อนข้างน้อยแล้ว ในการ
จัดการเรียนการสอน ยังเน้นการสอนแบบบรรยายเป็นหลัก๑๖ ไม่ให้ความส าคัญต่อนักเรียนเท่าที่ควร บาง
รูปไม่มีในเรื่องเทคนิคที่จะน าเข้าสู่บทเรียน๑๗ ขาดการมีส่วนร่วม นักเรียนเป็นผู้รับฟังที่ดี การด าเนินการ

                                                           
๑๔ องฺ.ทุก. (ไทย). ๒๐/๖๘/๒๙๒. 
๑๕ พระครูวรดิตถานุยุต (สังเวย คเวสโก), “ความคิดเห็นของครูและนักเรียนต่อบทบาทครูพระสอน

ศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม”, วิทยานิพนธ์ หลักสูตรปริญญาพุทธศาสตร
มหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน้า ๑๐๖. 

๑๖ สัมภาษณ์ นางสาวอาจารีย์ แสวงผล, นักเรียนมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ โรงเรียนบ้านค่าย อ าเภอบ้านค่าย 
จังหวัดระยอง, ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 

๑๗ สัมภาษณ์ นางสาวรัตภาภรณ์ ศรีจันแดง, นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ ๖ โรงเรียนระยองวิทยาคม
ปากน้ า อ าเภอเมือง จังหวัดระยอง, ๑๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 



 
๑๐๒ 

สอน การด าเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาไม่น่าสนใจ๑๘ ท าให้เด็กไม่ตั้งใจ
เรียน สถานที่ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาไม่เหมาะสมกับรายวิชา๑๙ เนื่องจาก
การเรียนในห้องเรียนเพียงอย่างเดียว ไม่ท าให้เด็กเกิดการอยากรู้ หรือใฝ่รู้ ได้อย่างเต็มที่เนื่องจาก
ห้องเรียนมีสภาพที่ไม่เหมาะต่อการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา เช่น การนั่งสมาธิ การสวดมนต์ เป็นต้น๒๐  
 กิจกรรมที่จัดขึ้นไม่ให้นักเรียนทุกคนได้แสดงออก จึงท าให้เด็กที่ไม่กล้าแสดงออกหรืออายที่
จะแสดงออก ไม่ได้แสดงความสามารถของตน จนกลายเป็นไม่กล้าหรือท าไม่ได้การจัดกิจกรรมน่าเบื่อ 
เพราะเป็นเพียงการจัดเพ่ือให้เด็กจะมานั่งดูนั่งฟังให้หมดเวลาโดยไม่ได้แสดงออกหรือไม่มีโอกาสแสดงออก
เลย เป็นเหตุให้เบื่อกิจกรรมและไม่อยากเรียนในที่สุด การสอนบางครั้งอาจไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้ ซึ่ง
อาจเกิดจากปัญหาสภาพสิ่งแวดล้อม เช่น ภัยธรรมชาติ หรือการจลาจล หรือการประท้วง การท าแผนการ
สอนยังไม่ครอบคลุมเนื้อหาของหลักสูตรวิชาพระพุทธศาสนาเท่าที่ควร การท าแผนการสอนบางครั้งไม่ได้
ยึดผู้เรียนเป็นจุดศูนย์กลาง ในการเรียนจึงท าให้การเรียนการสอนไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้ ครูผู้สอนยัง
ขาดความรู้ความเข้าใจในการท าแผนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาที่ถูกต้อง 

ครูผู้สอนวิชาพระพุทธศาสนา ไม่จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้เป็นไปตามแผนการสอนใน
รายวิชาพระพุทธศาสนา และไม่มีมีประสบการณ์เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในรายวิชา
พระพุทธศาสนา๒๑ ไม่สามารถแก้ปัญหาในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนา จัดการ
เรียนการสอนแบบเดิมไม่มีการเปลี่ยนบรรยากาศการเรียนโดยพาไปทัศนะศึกษาตามวัดหรือธรรมชาติที่
สงบ นิมนต์พระสงฆ์หรือผู้มีความรู้มาบรรยายตามโอกาสสมควร การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตาม
แผนการสอนต้องจัดท าบ่อยๆ ซึ่งข้อนี้บางครั้งเป็นปัญหาของครู๒๒ เพราะต้องได้รับความเห็นชอบจาก
ผู้บริหารของโรงเรียนหรือผู้ปกครองของนักเรียน ครูผู้สอนควรท าความเข้าใจเนื้อหาสาระของหลักสูตรวิชา
พระพุทธศาสนาให้ถ่องแท้ ก่อนที่จะมีการท าแผนการสอน การท าแผนการสอนควรให้สอดคล้องและ
ครอบคลุมเนื้อหาสาระของหลักสูตร ครูผู้สอนวิชาพระพุทธศาสนา ควรศึกษาสภาพของผู้เรียนและ

                                                           
๑๘ สัมภาษณ์ นายจตุรสิทย์ ช่ืนบาน, นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ ๕ โรงเรียนวังจันทร์วิทยา อ าเภอวัง

จันทร์ จังหวัดระยอง, ๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
๑๙ พระครูสมุห์ชินวรวัฒน์ (ถิรภทฺโท) (น.ธ.เอก ป.บส. พธ.บ. พธ.ม. พธ.ด.), เจ้าอาวาสวัดดอนราญ 

พระสอนศีลธรรมโรงเรียน วัดดอนส าราญ อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง, ๙ ตุลาคม ๒๕๖๐. 
๒๐ สัมภาษณ์ พระมหาสง่า ขนฺติธมฺโม (พันผูก) (น.ธ.เอก ป.ธ.๔ พธ.บ. มสธ.), เจ้าอาวาสวัดราษฎร์  

อัสดาราม พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน วัดราษฎร์อัสดาราม อ าเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง, ๑๒ สิงหาคม ๒๕๖๐. 
๒๑ สัมภาษณ์ นายสมหมาย ต้นถันยา (ปริญญาตรี), ครูโรงเรียนมกุฎเมืองราชวิทยาลัย อ าเภอแกลง 

จังหวัดระยอง, ๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
๒๒ สัมภาษณ์ นางณิชาพร เมืองศิริ (ปริญญาตรี), ครูโรงเรียนระยองวิทยาคมปากน้ า อ าเภอเมือง 

จังหวัดระยอง, ๑๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 



 
๑๐๓ 

สิ่งแวดล้อมเพ่ือให้เอ้ืออานวยต่อการเรียนการสอน เพราะการสอนส่วนมากจะสอนในห้องเรียนมีเพียง
หนังสือเล่มเดียว ไม่มีอุปกรณ์อ่ืนมาประกอบ หรือน านักเรียนไปเรียนตามสถานที่จริง เช่น วัด หรือ  
ศาสนสถานต่างๆ แผนการต้องให้นักเรียนสามารถค้นคว้าด้วยตนเองได้ตามสถานที่ต่างๆ ไม่จ าเป็นว่าต้อง
เป็นชั่วโมงเรียน 

 จากการสัมภาษณ์ พบว่า ข้อดีของพระสอนศีลธรรมบางรูป มีเทคนิคการสอนชักจูงให้เข้าสู่
บทเรียน มีการเลือกใช้รูปแบบการสอนที่หลากหลาย และมีการตั้งค าถามกระตุ้นให้ผู้เรียนได้ใช้ความคิด
ค่อนข้างน้อย ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน๒๓ มีการจัดนิทรรศการทางพุทธศาสนา นอกจากนี้
ยังให้ความส าคัญต่อการจัดกิจกรรมอภิปรายในชั้นเรียน และมีการจัดกิจกรรมด้านการศึกษานอกสถานที่ 
การสอนเน้นรูปธรรม  
 อย่างไรก็ตามสอดคล้องกับการสอนตามหลักทางพระพุทธศาสนาที่พระพุทธเจ้าทรงใช้ในการ
สอนเหล่าพระภิกษุสงฆ์ว่าจุดประสงค์ของการเรียนรู้ เพ่ือก้าวพ้นความดับทุกข์ จากการปฏิบัติ แล้ว
ได้รับปริญญา (คือ สิ้นราคะ สิ้นโทสะ สิ้นโมหะ ที่เรียกว่า “นิพพาน”) หรือเพ่ือความรอดจากสิ่งไม่พึง
ปรารถนาสิ่งใดเป็นความทุกข์ทรมาน อันเป็นสิ่งที่มนุษย์ปรารถนา  

 โดยนิพพาน แปลว่า “เย็น” อย่างถูกต้อง คือไม่มีกิเลส ซึ่งคือ ความเห็นแก่ตัว ตัวกู ของกู 
ในรูปต่างๆ กัน เช่น เห็นแก่ความโลภ ความโกรธ ความไม่ชอบ เป็นความโง่ ความหลงเป็น
โมหะ มีลักษณะเป็นความร้อน ไม่เย็น ถ้าหมดกิเลสเหล่านั้นเสีย ก็เป็นความเย็นที่ถูกต้อง และ
เมื่อนาจุดประสงค์การเรียนรู้ดังกล่าว มาจัดการศึกษาจึงมุ่งเป้าหมายไปที่การสร้างให้มนุษย์
เป็นมนุษย์ที่แท้ ด้วยการวางมีบรมธรรมเป็นจุดหมายในทุกแขนงวิชา ซึ่งการตั้งต้นแบบนี้ท่าน
เชื่อว่าจะสามารถแก้ปัญหาความรู้ท่วมหัวเอาตัวไม่รอด เพราะไม่ได้ปฏิบัติไปด้วย การใช้
ความรู้ไปในทางที่เป็นโทษภัยอันเนื่องจากไม่มีคุณธรรมควบคุม การควบคุมอารมณ์ไม่ให้ตก
เป็นทาสของตัณหาอุปาทานได้ ควบคุม ละ ลด เลิกการกระทาชั่วด้วยอ านาจสัญชาตญาณฝ่าย
ต่ า และสามารถพัฒนาความดีงามให้มากขึ้น นอกจากนี้ยังทาให้เกิดความสันติสุขในสังคม
มนุษย์ สร้างนักคิดนักพัฒนาบรมธรรมในบุคลากรทางการศึกษาอีกด้วย พุทธทาสภิกขุได้
กล่าวถึงองค์ประกอบ ๔ ด้าน๒๔ ได้แก่ 

 ๑) ต้องท าให้ผู้เรียนเกิด พุทธิปัญญา คือ ต้องท าการศึกษานั้นให้มีความ
กระหายที่จะรู้ว่าเกิดมาท าไม อยู่ทุกลมหายใจเข้าออก ตั้งแต่เด็กพูดได้ ก็ควรจะมีข้อข้องใจอยู่ในตัวว่า 

                                                           
๒๓ สัมภาษณ์ นางสาวเยาวภา เอี่ยมก าแพง (การบริหารการศึกษามหาบัณฑิต), ครูโรงเรียนวังจันทร์

วิทยา อ าเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง, ๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
๒๔ พุทธทาสภิกขุ, การศึกษาคืออะไร, (กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์ธรรมบูชา, ๒๕๕๗), หน้า ๘๕-

๘๖. 



 
๑๐๔ 

เราเกิดเพ่ือทาอะไร สิ่งที่ดีที่สุด ที่มนุษย์ควรจะได้คืออะไร ควรจะคิดไปตามประสาเด็กว่า อะไรดีที่สุด 
ซึ่งนั้นก็คือ บรรลุบรมธรรม หรือนิพพาน 

๒) ต้องท าให้เกิด จริยธรรมที่แท้จริง คือ ต้องบังคับตนเองให้มีความประพฤติสารวม 
เป็นระเบียบเรียนร้อย ถูกต้อง ดีงาม ทางกาย วาจา และจิต มากขึ้นทุกทีตามวัยที่มากขึ้น 

๓) ต้องท าให้เกิด พลังจิต (กาลังจิต) ที่ถูกต้อง คือ จิตที่สะอาดดี ตั้งมั่น ว่องไวใน
หน้าที่ แล้วจูงกายให้ต่อสู้ปัญหา ทางพุทธ เรียกว่า พละ ๕ (ศรัทธา วิริยะ สติ ปัญญา สมาธิ)๒๕  

๔) สร้างอาชีพให้แก่ตนเองให้มีชีวิตรอดอยู่ได้ แต่อย่าลืมว่า เราไม่ใช่เกิดมาเพ่ือ
อาชีพ เราเกิดมาเพ่ือสิ่งสูงสุดที่มนุษย์ควรจะได้รับนั้น คือ บรมธรรม 
 พระพุทธเจ้าทรงใช้เทคนิควิธีการสอนทีห่ลากหลาย คือ ท านามธรรมให้เป็นรูปธรรม หรือ
ทรงท าของยากให้ง่าย เพราะธรรมะเป็นนามธรรมละเอียดอ่อน เข้าใจยาก พระองค์ทรงมีเทคนิควิธีท า
ให้ง่ายขึ้น ปัจจัยส าคัญในการบรรลุธรรม รู้แจ้งซึ่งวิชาและวิมุตติ เพ่ือบรรลุธรรม หรือสิ้นภาวะทุกข์มี 
๒ ส่วนคือ (๑) ปัจจัยภายนอก คือ กัลยาณมิตร และ (๒) ปัจจัยภายใน คือ มีโยนิโสมนสิการ (การคิด
อันแยบคลายในใจ) เป็นเบื้องต้น และมีความไม่ประมาทเป็นธรรมหลัก ส่วนการเรียนรู้ที่ข่มหรือปราม
อ านาจกิเลสทางสัญชาติญาณของสัตว์ที่มุ่งเอาแต่ตัวรอดลง พร้อมกับพัฒนาตนเองไปสู่การสร้างเสริม
ความดี ความงาม ความถูกต้อง ด้วยการเดินตามหลักอริยมรรคมีองค์ ๘ หรือไตรสิกขา ซึ่งจะท าให้
พ้นทุกข์ อันเป็นบรมธรรมสูงสุด  
 อย่างไรก็ตามพระสอนศีลธรรม จะต้องสอนให้ตรงกับจริตของผู้เรียน อธิบายหลักธรรมที่
ลุ่มลึกให้เข้าใจได้โดยง่าย มีกัลยาณมิตรที่ดี กระท าไว้ในใจโดยอุบายอันแยบคายให้รู้หลักของเหตุผล 
ความดี ความชั่ว ด้วยการจัดอบรมหลักสูตรพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม สร้างบรรยากาศในการจัดการ
เรียนการสอน ค่อนข้างน้อยหรือไม่มีก็ว่าได้ เนื่องจากระยะเวลาในการจัดการเรียนการสอนมีจ ากัด พระ
สอนศีลธรรม จึงเน้นด้านเนื้อหามากกว่า ไม่ให้ความส าคัญต่อการสร้างบรรยากาศในชั้นเรียนเท่าที่ควร 
นอกจากนี้ ด้านการจัดสิ่งแวดล้อม การเรียนมีสภาพที่ไม่เหมาะต่อการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา เช่น การ
นั่งสมาธิ การสวดมนต์ เป็นต้น การเรียนในห้องเรียนเพียงอย่างเดียวไม่ท าให้นักเรียนเกิดการอยากรู้ หรือ
ใฝ่รู้ และสถานที่เรียนไม่มีป้ายแสดงรายชื่อนักเรียนที่มีคุณธรรมจริยธรรมดีแด่นของโรงเรียนเลย สถานที่
ไม่สะดวกในการท ากิจกรรมและไม่เพียงพอกับการปฏิบัติกิจกรรม ทางโรงเรียนไม่ได้จัดห้องประจ าไว้ให้ครู
พระส าหรับใช้ในการเรียนการสอน จึงท าให้เป็นปัญหาส าหรับครูพระที่จะจัดหาอุปกรณ์ต่างๆ ที่น ามาช่วย
เสริมในการสร้างบรรยากาศ ครูพระไม่ค่อยเปิดโอกาส ให้นักเรียนได้แสดงความคิดเห็น ไม่ค่อยมีส่วนร่วม

                                                           
๒๕ องฺ.จตุกฺก. (ไทย). ๒๑/๗๘/๖๒. 



 
๑๐๕ 

ในเรื่องต่างๆ ครูพระได้แต่บรรยายจนหมดชั่วโมง๒๖ ท าให้นักเรียนไม่มีความตั้งใจเรียน เกิดอาการเบื่อ 
ด้วยความที่ท่านเป็นพระสงฆ์  

 ดังนั้น จึงท าให้นักเรียนบางกลุ่มได้แต่นั่งฟัง และบางกลุ่มก็ ไม่สนใจที่จะเรียน จนท าให้
บรรยากาศเป็นไปด้วยความยากล าบากในการเรียนการสอน ซึ่งการจัดสภาพแวดล้อมการเรียนการสอน 
สภาพแวดล้อมทั้งในโรงเรียนและในห้องเรียนไม่เอ้ือต่อการเรียนในรายวิชาพระพุทธศาสนาภายในโรงเรียน
มีแหล่งเรียนรู้น้อย อีกทั้งการสร้างบรรยากาศในห้องเรียน เพ่ือนๆ นักเรียนไม่สนใจเรียน ท าให้บรรยากาศ
ในห้องไม่น่าเรียน บรรยากาศภายในห้องตึงเครียดเกินไป ท าให้น่าเบื่อ บรรยากาศเงียบเหงา และซ้ าซาก 
จ าเจ เหมือนเดิม ท าให้น่าเบื่อและง่วงนอน มีเสียง และกลิ่นไม่พึงประสงค์รบกวน ขณะเรียนและอากาศ
ในห้องเรียน ร้อน หรือเย็นเกินไป ซึ่งข้อมูลดังกล่าวมีความสอดคล้องกับการสัมภาษณ์พระสอนศีลธรรม๒๗ 
และนักเรียน”๒๘ ที่ให้ข้อมูลว่าการจัดสภาพแวดล้อมบรรยากาศการเรียนการสอน  

 พระสอนศีลธรรมควรขอความร่วมมือผู้บริหารและครูและนักเรียนช่วยกันจัดสภาพแวดล้อม
ภายในโรงเรียนและห้องเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนการสอนให้มากขึ้น และจัดแหล่งการเรียนรู้ให้มาก พระ
สอนศีลธรรมควรสร้างบรรยากาศในห้องเรียน มีวิธีการสอนที่สนุกสนาน เพ่ือลดความเบื่อหน่าย ตึงเครียด
จากการง่วงนอน๒๙ สร้างกิจกรรมให้นักเรียนเข้าร่วม หรือมีกิจกรรมนันทนาการเข้ามาสอดแทรก พาไป
ทัศนศึกษาดูงาน การปฏิบัติธรรมตามวัดต่างๆ จัดให้สถานที่เรียนมีบรรยากาศดีกว่าในห้องเรียน เช่น 
สวนหย่อม เป็นต้น และน าต้นไม้หรือดอกไม้มาวางไว้ที่ในห้องเรียน เพ่ือเพ่ิม ความสดชื่น ช่วยเพ่ิม
บรรยากาศให้ห้องน่าเรียนยิ่งขึ้น 

 สรุปว่า พระสอนศีลธรรม นอกจากไม่รู้ในเรื่องของหลักสูตรแล้ว ยังไม่เข้าใจว่าแผนการ
จัดการเรียนรู้ คืออะไร ท าไมต้องมีแผนการจัดการเรียนรู้ ซึ่งถ้าพระสอนศีลธรรมมีความรู้ความเข้าใจใน
เรื่องแผนการจัดการเรียนรู้ จะท าให้การจัดการเรียนการสอนมีความง่ายขึ้น สามารถสอนได้ตามแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่เราเขียนไว้อย่างไร เช่น ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน ขั้นเนื้อหา และขั้นสรุปบทเรียน นอกจากนี้ท า
ให้เราต้องรู้ว่าจะใช้สื่ออะไรในการสอนแต่ละครั้ง และมีวิธีการประเมินแบบใด เมื่อเราไม่มีแผนการจัดการ

                                                           
๒๖ สัมภาษณ์ เด็กหญิง ธมลวรรณ เล็กน้อย, นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ ๑ โรงเรียนนิคมวิทยา อ าเภอ 

นิคมพัฒนา จังหวัดระยอง, ๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
๒๗ สัมภาษณ์ พระสมุห์ศักดิ์ชัย อธิจิตฺโต (คมวุฒิชัย) (น.ธ.เอก, ป.บส., พธ.บ.), เจ้าอาวาสวัดพนานิคม, 

วัดพนานิคม อ าเภอนิคมพัฒนา จังหวัดระยอง, ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๐. 
๒๘ สัมภาษณ์ นางสาวปารีวรรณ โคตรชมพู (การบริหารการศึกษามหาบัณฑิต), ครูโรงเรียนช าฆ้อ

พิทยาคม, ๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
๒๙ สัมภาษณ์ เด็กชาย พัชรพล สิทธิศักดิ์, นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ ๑ โรงเรียนชุมชนวัดหนองคอกหมู, 

อ าเภอบ้านค่าย จังหวัดระยอง, ๑๓ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
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เรียนรู้ พระสอนศีลธรรมไม่สามารถเดินทางได้ถูกต้องเพราะแผนการจัดการเรียนรู้ เปรียบเหมือนเข็มทิศที่
ใช้ในการเดินทางของพระสอนศีลธรรม ดังนั้นพระสอนศีลธรรมต้องมีการเตรียมตัวก่อนสอน 

๓) ด้านการผลิตและการใช้สื่อ สภาพปัญหาพระสอนศีลธรรมยังใช้สื่อการสอนที่ไม่ทันสมัย
และไม่สอดคล้องกับเนื้อหาสาระ พระสอนศีลธรรมบางรูปไม่ได้จัดท าแผนการสอน อีกทั้งสื่อการสอนไม่
หลากหลายและไม่ครอบคลุมทุกหัวข้อที่เรียน๓๐ การเรียนการสอนไม่น่าสนใจ เพราะว่าสอนเป็นนามธรรม 
ไม่มีสื่อที่เป็นรูปธรรมท าให้เข้าใจยาก สื่อส่วนใหญ่สอนที่น่าสนใจ๓๑ และการใช่สื่อหรืออุปกรณ์ในการสอน 
มีจ านวนน้อยเกินไป อุปกรณ์การสอนมีขนาดเล็กเกินไป๓๒ เช่น จอโทรทัศน์ ท าให้นักเรียนที่นั่งหลังห้อง
มองไม่เห็น สื่อการเรียนการสอน สื่อวีดีทัศน์ใช้งานไม่ได้ในบางห้องเรียน หรือช ารุดใช้การไม่ได้เลยและ
หนังสือเรียนได้ล่าช้ากว่าก าหนด การผลิตและการใช้สื่อของพระสอนศีลธรรมใช้สื่อประกอบการสอนได้
เหมาะสมสอดคล้องกับเนื้อหาที่สอนค่อนข้างน้อย และสื่อที่ใช้บางเรื่องไม่ตรงกับเนื้อหาที่สอน ซึ่งสื่อที่
พระสอนศีลธรรมใช้นั้นส่วนมากจะเป็นสื่อเทคโนโลยีมากกว่าสื่อธรรมชาติที่มีอยู่ตามโรงเรียน ซึ่งบาง
โรงเรียนก็ไม่มีอุปกรณ์ส าหรับฉายวีดีโอ และพระสอนศีลธรรมไม่ได้รับการสนับสนุนในการพัฒนาสื่อ 
นวัตกรรม และเทคโนโลยีต่างๆ ท าให้มีพระเป็นจ านวนมากที่ยังขาดความรู้ในเรื่องของสื่อเทคโนโลยี ซึ่ง
สื่อประกอบการสอนนั้นถือว่าเป็นหัวใจที่ส าคัญอีกอย่างหนึ่งที่ท าให้นักเรียนเกิดความสนุกต่อการเรียนรู้ 
และควรเป็นสื่อที่ผู้เรียนเกิดความสนใจควรมีสื่อใหม่ๆ มาน าเสนอ๓๓  

พระสอนศีลธรรมที่ดี ควรมีสื่อที่เห็นภาพได้ชัดเจนเข้าใจง่าย ควรมีสื่อท าเป็นตัวอย่างมา
น าเสนอควรเป็นสื่อดูแล้วสนุกสนาน ควรมีสื่อที่หลากหลาย และสื่อควรจะเป็นรูปภาพหรือภาพยนตร์ เมื่อ
สัมภาษณ์ครู๓๔ พบว่าด้านการใช้สื่อการเรียนการสอน การปรับใช้สื่อที่น่าสนใจและทันสมัยขึ้นและควรให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้จากสื่อจากสภาพจริง และปัญหาด้านการใช้สื่อการสอน ขาดแคลนงบประมาณที่จะให้การ
สนับสนุนในการผลิตสื่อการเรียนการสอน สื่อการสอนประเภทอุปกรณ์มีไม่เพียงพอกับความต้องการ สื่อ

                                                           
๓๐ สัมภาษณ์ นายสุธิวัชร บุญรอด, นักเรียนมัธยมศึกษาปีท่ี ๕ โรงเรียนมกุฎเมืองราชวิทยาลัย อ าเภอ 

แกลง จังหวัดระยอง, ๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
๓๑ สัมภาษณ์ นางพรภิมล วงษ์พิทักษ์ (ป.ก.ศ.), ครูโรงเรียนอรวินวิทยา อ าเภอปลวกแดง จังหวัด

ระยอง, ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
๓๒ สัมภาษณ์ พระสุรศักดิ์ อคฺควโร (น.ธ.เอก, พธ.บ.), เจ้าอาวาสวัดหนองตะแบก เจ้าคณะต าบลตาขัน, 

วัดหนองหนองตะแบก อ าเภอบ้านค่าย จังหวัดระยอง, ๑๐ กันยายน ๒๕๖๐. 
๓๓ สัมภาษณ์ พระปิยะ วิสุทฺธิญาโณ (น.ธ.เอก, ป.บส.), พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน วัดเนินพระ 

อ าเภอเมือง จังหวัดระยอง, ๒๐ ตุลาคม ๒๕๖๐. 
๓๔ สัมภาษณ์ นางณิชาพร เมืองศิริ (ปริญญาตรี), ครูโรงเรียนระยองวิทยาคมปากน้ า อ าเภอเมือง จังหวัด

ระยอง, ๑๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 



 
๑๐๗ 

การสอนประเภทวัสดุ มีไม่เพียงพอกับความต้องการ ไม่ได้รับการนิเทศความรู้ด้านกระบวนการผลิตสื่อการ
เรียนการ สื่อการสอนไม่ตรงกับเนื้อหาที่สอน  

 เมื่อเป็นเช่นนี้ จึงมีพระสอนศีลธรรมจ านวนน้อย ที่ใช้สื่อนวัตกรรมหลากหลาย เหมาะสมกับ
เนื้อหา และกิจกรรมการเรียนรู้ รวมถึงการใช้สื่อเทคโนโลยี เพ่ือการเรียนการสอนที่เหมาะสม กับเนื้อหา
และกิจกรรมการเรียนรู้ รวมถึงไม่ใช้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชน ในการจัดการเรียนรู้แก่
ผู้เรียน พระสอนศีลธรรม ไม่มีสื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัย เพ่ือสร้างความสนใจให้นักเรียน ทางโรงเรียน
ไม่มีห้องที่จะใช้สื่อ/อุปกรณ์ในการเรียนการสอนส าหรับพร้อมใช้งานได้ทุกครั้งที่พระสอนศีลธรรมพร้อมจะ
ใช้สื่อ/อุปกรณ์การเรียน สื่อ/อุปกรณ์ที่ครูพระจัดท าขึ้น นักเรียนไม่มีส่วนร่วมในการจัดท า ท าให้นักเรียน
ไม่มีความสนใจ หรือกระตือรือร้นที่จะเรียน  

 ซ่ึงความสามารถด้านการผลิตสื่อประกอบการจัดการเรียนรู้ ความสามารถในการเลือกใช้สื่อได้
อย่างเหมาะสมในการประกอบบทเรียน ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ประกอบการจัดการเรียนรู้ เพ่ือ
ส่งเสริมให้นักเรียนร่วมคิดค้น ผลิตปรับปรุงสื่อประกอบการเรียนรู้ ความสามารถในการหาสื่อจากแหล่ง
ต่างๆ ที่ส่งเสริมการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา ความสามารถในการใช้ห้องปฏิบัติการส่งเสริมการเรียนรู้ 
ความสามารถในการคิดค้นนวัตกรรม และนาไปใช้ ความสามารถในการประยุกต์ใช้สื่อ เทคโนโลยี
ประกอบการสอน ความสามารถในการใช้แหล่งเรียนรู้ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ความสามารถ
ในการประเมินผลการใช้สื่อการเรียนการสอน ส าหรับพระสอนศีลธรรมมีค่อนข้างน้อย ซึ่งบางรูปที่มีอายุ
ค่อนข้างมาก ไม่มีความรู้ความสามารถในการใช้สื่อประกอบการสอน เน้นการบรรยายเป็นหลัก เพราะไม่รู้
ว่าจะใช้สื่ออะไรประกอบการสอน สื่อที่เป็นเทคโนโลยี ตนเองก็ไม่มีความสามารถในด้านนี้ จึงต้องใช้
วิธีการบรรยายเพียงอย่างเดียว ท าให้นักเรียนเกิดความเบื่อหน่าย และไม่อยากเรียนวิชาพระพุทธสาสนา  

 ซึ่งในสมัยพุทธกาล พระพุทธเจ้าทรงทรงใช้สื่อประกอบการสอน เพ่ือให้ผู้เรียนได้เข้าใจใน
เรื่องที่สอนได้ง่าย และให้ส าเร็จตามพระวัตถุประสงค์ของพระองค์ เช่น การใช้ต้นไม้เป็นสื่อ
ประกอบการสอน เป็นการใช้สิ่งต่างๆ รอบตัวเป็นสื่อในการสอน ซึ่งก็จัดอยู่ในลักษณะที่คล้ายการใช้
วิธีการอุปมา วิธีการสอนแบบนี้พระพุทธองค์จะทรงใช้อุปกรณ์รอบตัวของพระองค์ เป็นสื่อในการ
แสดงธรรม เช่น ในครั้งท่ีประทับอยู่ที่สีสปาวันใกล้เมืองโกสัมพี ก็ได้สอนภิกษุทั้งหลายโดยใช้ใบประดู่
เป็นอุปกรณ์ คือพระองค์ได้หยิบใบประดู่ลายมาเล็กน้อยแล้วถามภิกษุทั้งหลายว่า ใบไม้ในป่ากับใน
พระหัตถ์ของพระองค์ท่ีไหนมากกว่ากันภิกษุท้ังหลายก็ทูลว่าในป่ามีมากกว่ายิ่งนัก แล้วพระองค์ก็ตรัส
แสดงการที่พระองค์ไม่ทรงสอนทั้งหมด เพราะค าสอนของพระองค์นั้นมีมากมายเหมือนไม้ประดู่ลาย
ในป่า แต่ที่ตรัสเปรียบค าสอนที่จ าเป็นเหมือนใบไม้ในก ามือ เพราะมีความจ าเป็นต่อการท าที่สุดแห่ง
ทุกข์ให้สิ้น ดังที่ปรากฏในพระสุตตันตปิฎก สังยุตตนิกาย มหาวารวรรค สีสปาวนวรรค ความว่า พระ
ผู้มีพระภาคประทับอยู่ ณ สีสปาวัน เขตกรุงโกสัมพี ทรงหยิบใบประดู่ลาย ๒-๓ ใบขึ้นมา แล้วรับสั่ง



 
๑๐๘ 

เรียกภิกษุทั้งหลายมาตรัสว่า “ภิกษุทั้งหลาย เธอทั้งหลายจะเข้าใจความข้อนั้นว่าอย่างไร ใบประดู่
ลาย ๒-๓ ใบที่เราหยิบขึ้นมากับใบที่อยู่บนต้น อย่างไหนจะมากกว่ากัน”  

 ภิกษุทั้งหลาย กราบทูลว่า “ใบที่อยู่บนต้นไม้นั้นแลมากกว่า ใบประดู่ลาย ๒-๓ ใบที่
พระองค์ทรงหยิบขึ้นมามีเพียงเล็กน้อย พระพุทธเจ้าข้า” พระพุทธเจ้าตรัสว่า“ภิกษุทั้งหลาย สิ่งที่เรารู้
แล้วแต่มิได้บอกเธอทั้งหลายก็มีมากเหมือนกัน เพราะเหตุไร เราจึงมิได้บอก เพราะสิ่งนี้ไม่มีประโยชน์ 
ไม่ใช่จุดเริ่มต้นแห่งพรหมจรรย์ ไม่เป็นไปเพ่ือความเบื่อหน่าย ไม่เป็นไปเพ่ือคลายก าหนัด ไม่เป็นไป
เพ่ือดับ ไม่เป็นไปเพ่ือสงบระงับไม่เป็นไปเพ่ือรู้ยิ่ง ไม่เป็นไปเพ่ือตรัสรู้ ไม่เป็นไปเพ่ือนิพพาน เพราะ
เหตุนั้น เราจึงมิได้บอก สิ่งที่เราบอกแล้ว คือ เราได้บอกว่า ‘นี้ทุกข์ นี้ทุกขสมุทัย นี้ทุกขนิโรธ นี้ทุกขนิ
โรธคามินีปฏิปทา’ เพราะสิ่งนี้มีประโยชน์ เป็นจุดเริ่มต้นแห่งพรหมจรรย์ เป็นไปเพ่ือความเบื่อหน่าย 
เพ่ือคลายก าหนัด เพ่ือดับ เพ่ือสงบระงับ เพ่ือรู้ยิ่ง เพ่ือตรัสรู้ เพ่ือนิพพาน๓๕ 

 สรุปว่า พระสอนศีลธรรมยังใช้สื่อการสอนที่ไม่ทันสมัยและไม่สอดคล้องกับเนื้อหาสาระ พระ
สอนศีลธรรมบางรูปไม่ได้จัดท าแผนการสอน อีกทั้งสื่อการสอนไม่หลากหลายและไม่ครอบคลุมทุกหัวข้อที่
เรียน การเรียนการสอนไม่น่าสนใจ เพราะว่าสอนเป็นนามธรรม ไม่มีสื่อที่เป็นรูปธรรมท าให้เข้าใจยาก สื่อ
ส่วนใหญ่สอนที่น่าสนใจ และการใช่สื่อหรืออุปกรณ์ในการสอน มีจ านวนน้อยเกินไป อุปกรณ์การสอนมี
ขนาดเล็กเกินไป เช่น จอโทรทัศน์ ท าให้นักเรียนที่นั่งหลังห้องมองไม่เห็น สื่อการเรียนการสอน สื่อวีดีทัศน์
ใช้งานไม่ได้ในบางห้องเรียน หรือช ารุดใช้การไม่ได้เลยและหนังสือเรียนได้ล่าช้ากว่าก าหนด การผลิตและ
การใช้สื่อของพระสอนศีลธรรมใช้สื่อประกอบการสอนได้เหมาะสมสอดคล้องกับเนื้อหาที่สอนค่อนข้าง
น้อย และสื่อที่ใช้บางเรื่องไม่ตรงกับเนื้อหาที่สอน 

๔) ด้านการวัดและประเมินผล สภาพปัญหาพระสอนศีลธรรม ไม่มีการวัดผลประเมินผลการ
จัดการเรียนการสอน ซึ่งการวัดและประเมินผลจะเป็นหน้าที่ของครูประจ าการ ที่คอยอ านวยความสะดวก
แก่พระสอนศีลธรรมแต่เพียงผู้เดียว๓๖ เนื่องจากพระสอนศีลธรรมยังขาดความรู้และเข้าใจในเรื่องการวัด
และประเมินผลการจัดการเรียนการสอน๓๗  

จึงไม่สามารถตอบได้ว่าท่านมีการวัดและประเมินผลมากน้อยเพียงใด เมื่อพระสอนศีลธรรมยัง
ไม่มีการเพ่ิมพูนความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบ กฎ เกณฑ์ การวัดผลประเมินผลที่ทางโรงเรียนก าหนด 
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๑๐๙ 

ตลอดถึงการประเมินที่สอดคล้องกับนโยบายการศึกษาของรัฐ การประเมินผลตามสภาพจริง๓๘ การเลือก
วิธีการวัดผลประเมินผล การวัดคุณลักษณะที่พึงประสงค์ การวัดผลการเรียนจากพัฒนาการ และจาก
พฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างการเรียน เช่น การให้คะแนน การเก็บคะแนน การท าสมุด สะสมผลงาน 
การออกข้อสอบปรนัย และอัตนัย และการให้เกรด เป็นต้น ตลอดถึงยังไม่สามารถน าเอาผลการประเมินไป
ปรับปรุงการเรียนการสอนความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับรูปแบบการสอน ซึ่งประกอบด้วย  

 ข้อดีของพระสอนศีลธรรมนั้น ควรมีความสามารถในการปฏิบัติการสอนพระพุทธศาสนา 
ความสามารถในการวางแผนการสอนวิชาพระพุทธศาสนา ความสามารถในการเร้าความสนใจนักเรียน
ในขณะปฏิบัติการสอน ความสามารถในการควบคุมอารมณ์ในขณะสอน ความสามารถในการควบคุมชั้น
เรียนในขณะท าการสอน ความสามารถในการสร้างสัมพันธ์ที่ดีต่อนักเรียนอย่างเป็นกัลยาณมิตร การวัดผล
และการประเมินผลการเรียน อุปกรณ์ปัญหาการปฏิบัติงานของพระสอนศีลธรรมจ านวนน้อย ได้ออกแบบ
วิธีการวัดและการประเมินผลหลากหลายเหมาะสมกับเนื้อหาและกิจกรรมการเรียนรู้๓๙  

พระสอนศีลธรรมจ านวนน้อยได้วัดผลและประเมินผลผู้เรียนตามสภาพจริง การวัดผลและการ
ประเมินผลการเรียน โรงเรียนยังไม่มีการปล่อยให้พระสอนศีลธรรมท าการประเมินการเรียนการสอนอย่าง
เป็นกลาง ดังนั้นการประเมินผลของพระสอนศีลธรรมไม่ค่อยมีการประเมินผลหลังเรียน การทดสอบไม่
หลากหลายวิธีและไม่มีการทดสอบสม่ าเสมอ ซึ่งพระสอนศีลธรรมควรมีการประเมินผลหลังเรียนให้
บ่อยครั้งและควรหาวิธีการประเมินผลที่หลากหลายและมีการทดสอบความรู้นักเรียนให้สม่ าเสมอมาก
ยิ่งขึ้น เพราะการวัดและประเมินผลจะน าไปสู่การปรับปรุงหลักสูตรวิชาพระพุทธศาสนา ให้มีเนื้อหา
เหมาะสมกับเวลาเรียน และให้เหมาะสมกับความสามารถของนักเรียน ในแต่ละระดับชั้น หลักสูตรวิชา
พระพุทธศาสนา  

ข้อดีของพระสอนศีลธรรม พบว่า มีความยืดหยุ่นและสามารถดัดแปลงให้เหมาะสม กับสภาพ
ของนักเรียน มีการปรับจุดประสงค์การเรียนรู้ ให้สอดคล้องกับจุดหมายของหลักสูตรมากกว่าที่ใช้อยู่ใน
ปัจจุบัน มีการประชุมร่วมกันระหว่างผู้บริหาร ครู และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับพระพุทธศาสนา และ
พระสงฆ์ผู้ท าหน้าที่ในการสอนวิชาพระพุทธศาสนา เพ่ือปรับปรุงเนื้อหาและวิธีการสอนให้มีความสนใจมาก
ยิ่งขึ้น ซึ่งจะท าให้เด็กเกิดความสนใจและอยากท่ีจะเรียนรู้วิชาพระพุทธศาสนามากยิ่งขึ้น ครูผู้สอนวิชา
พระพุทธศาสนา ควรศึกษาการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้มีความสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้และ

                                                           

 ๓๘ สัมภาษณ์ พระศรีธรรมภาณี (วัลลพ โกวิโล) (น.ธ.เอก, ป.ธ.๘, อ.ม.), ผู้อ านวยการส านักงาน พระ
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๑๑๐ 

จ านวนคาบเรียนที่ก าหนด๔๐ อย่างไรก็ตามผู้สอนควรศึกษาพระพุทธศาสนาเพ่ือให้เกิดความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาอย่างแท้จริง และสามารถถ่ายทอดได้อย่างถูกต้อง แม่นยา ผู้สอนต้องมี
ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาอย่างแท้จริง เพ่ือให้นักเรียนได้เข้าใจหลักธรรมใน
พระพุทธศาสนามากยิ่งขึ้น และสามารถน าหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

ดังนั้นปัจจุบันพระสอนศีลธรรม ยังไม่มีเอกภาพในการวัดผลและประเมินผล เพราะเม่ือ
สัมภาษณ์พระศรีธรรมภาณี และครูผู้รับผิดชอบสาระพระพุทธศาสนา๔๑ ได้ข้อมูลว่า พระสอนศีลธรรม 
ขาดความรู้และทักษะเกี่ยวกับวิธีการประเมินผลจากแฟ้มสะสมงาน ขาดความรู้ความเข้าใจในวิธีการวัดผล
และประเมนิผลการเรียนรู้ตามสภาพ ไม่น าผลการวัดและประเมินผลมาใช้เพ่ือปรับปรุงการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน โรงเรียนขาดการส่งเสริมให้ท่านน าผลการวัดผลและประเมินผลมาใช้ในการปรับปรุงการ
เรียนการสอน ขาดความรู้และทักษะการสร้างเครื่องมือวัดผลที่สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ ไม่ใช้
วิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลายเพ่ือให้สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้ ไม่ด าเนินการวัดผลและ
ประเมินผลให้เป็นไปตามขั้นตอนของกระบวนการเรียนรู้ 

  ด้านการประเมินผล หลักสูตรที่ใช้อยู่ในปัจจุบันยังมีความยืดหยุ่นไม่เพียงพอ จุดประสงค์การ
เรียนรู้กับจุดมุ่งหมายของหลักสูตร ยังไม่เป็นไปตามแนวทางเดียวกันเท่าที่ควร และเนื้อหาของหลักสูตรยัง
ไม่เหมาะสมกับผู้เรียนเท่าที่ควรทั้งในด้านเนื้อหา เวลาในการเรียน ตลอดจนความสามารถของผู้เรียน 
ครูผู้สอนวิชาพระพุทธศาสนายังไม่มีความเข้าใจเกี่ยวกับหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาอย่างแท้จริง การ
สอนวิชาพระพุทธศาสนา คิดว่าขอแค่ให้นักเรียนสอบผ่านเท่านั้น ไม่คิดจะให้ไปปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน 
จึงปฏิบัติผิดศีลธรรมในขณะเป็นนักเรียนมากขึ้น 

ด้านการวัดและประเมินผล วิชาที่พระสอนศีลธรรมท าการสอนกับการวัดผลและประเมินผล
ไม่ตรงกัน จึงท าให้นักเรียนสอบไม่ได้๔๒ พระสอนศีลธรรมไม่แจ้งล่วงหน้าให้นักเรียนได้ทราบว่าจะมีการ
วัดผลและประเมินผล และการวัดและประเมินผล ยังเน้นการใช้แบบทดสอบมากกว่าการประเมินจาก
สภาพจริง ไม่มีการวัดและประเมินผลก่อนเรียน หลังเรียน ให้ครอบคลุมทั้งด้านความรู้ กระบวนการ 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน จึงท าให้นักเรียนสอบตกเป็นจ านวนมากความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบการวัดและ
ประเมินผลของสถานศึกษา ความรู้ ความเข้าใจในการประเมินตามสภาพจริง ความรู้ ความเข้าใจในการ

                                                           

 ๔๐ สัมภาษณ์ พระศรีธรรมภาณี (วัลลพ โกวิโล) (น.ธ.เอก, ป.ธ.๘, อ.ม.), ผู้อ านวยการส านักงานพระ
สอนศีลธรรม มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 

๔๑ สัมภาษณ์ นายชิดเกียรติ ศรีดอกบัว (ปริญญาตรีพุทธศาสตรบัณฑิต สาขารัฐศาสตร์), ครูโรงเรียน
นิคมพัฒนาสร้างตนเองจังหวัดระยอง ๓ อ าเภอนิคมพัฒนา จังหวัดระยอง, ๒๕ กันยายน ๒๕๖๐. 

๔๒ สัมภาษณ์ นางสาวเยาวภา เอี่ยมก าแพง (การบริหารการศึกษามหาบัณฑิต), ครูโรงเรียนวังจันทร์
วิทยา อ าเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง, ๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 



 
๑๑๑ 

สร้างเครื่องมือวัดประเมินผล ความสามารถในการประเมินผลตามสภาพจริง ความสามารถในการส่งเสริม
การประเมินผลโดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วม๔๓  

ความสามารถในการเลือกรูปแบบการวัดประเมินผลให้เหมาะสมกับวัตถุประสงค์การเรียนรู้ 
ความรู้ ความเข้าใจในการออกแบบข้อค าถามได้ครอบคลุมพุทธพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย ความรู้ 
ความเข้าใจในการประเมินความก้าวหน้าในการเรียนของนักเรียนจากแฟ้มสะสมผลงาน ความรู้ ความ
เข้าใจในการวิเคราะห์คะแนน การวิเคราะห์ข้อสอบ ความรู้ ความเข้าใจในการแปรผล และน าผลที่ได้ไป
ปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนา  
 ซึ่งจากการวิเคราะห์ข้อมูลในเรื่องของการวัดและประเมินผลนั้น ข้อมูลที่ได้มีความสอดคล้อง
กับการให้สัมภาษณ์ของนายบุญเชิด เกตุพุก๔๔ ที่กล่าวว่า พระสอนศีลธรรมยังขาดความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับระเบียบการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา ความสามารถในการประเมินผลตามสภาพจริง 
ความสามารถในการส่งเสริมการประเมินผลโดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วม ความรู้ความเข้าใจในการ
ประเมินความก้าวหน้าในการเรียนของนักเรียนจากแฟ้มสะสมผลงาน และความรู้ความเข้าใจในการ
วิเคราะห์คะแนนการวิเคราะห์ข้อสอบ ซึ่งมีแนวทางการแก้ปัญหาโดยสถานศึกษาควรมีเจ้าหน้าที่วัดผล
ประเมินผลที่ช านาญให้แก่พระสอนศีลธรรม และมีการประเมินผลอย่างจริงจัง เพ่ือจะได้ทราบถึง
ความส าคัญของการเรียนว่าควรมีมากน้อยเพียงใด 

 ซึ่งตามแนวพุทธศาสนา พระพุทธเจ้าทรงแยกวิเคราะห์ผู้รับสารตามระดับปัญญา ซึ่ง
แตกต่างไปจากหลักการสื่อสารของนักวิชาการตะวันตกที่วิเคราะห์ผู้รับสารตามหลักพ้ืนฐานง่ายๆ เช่น 
ลักษณะทางกายภาพ จิตใจ เช่น หลักทฤษฎีความแตกต่างระหว่างบุคคล ที่ให้ข้อคิดว่าบุคคลมีความ
แตกต่างกันในด้านบุคลิกภาพสภาพจิตวิทยา ทัศนคติ ค่านิยม ความเชื่อ แตกต่างกันเนื่องจากมีการ
เรียนรู้จากสภาพแวดล้อมที่แตกต่างกัน แต่ส าหรับพระพุทธองค์ทรงแบ่งบุคคลที่จะสั่งสอนตามระดับ
ปัญญา ซึ่งลึกซ้ึงกว่านักวิชาการตะวันตก พระองค์จะทรงแสดงธรรม (หรือสื่อสาร) ตามความเหมาะสม
ของบุคคลทรงมองเห็นว่าบุคคลมีความสามารถทางปัญญาแตกต่างกันเป็น ๔ ระดับ คือ  

๑) อุคฆติตัญญู ได้แก่ ผู้มีภูมิปัญญาที่สามารถเรียนรู้และเข้าใจพระธรรมค าสอนได้
ทันทีเมื่อได้ฟังเปรียบเสมือนดอกบัวเจริญเต็มที่ที่ผลิโผล่เหนือระดับน้ า เตรียมที่จะบานได้ทันทีเมื่อ
ได้รับแสงจากดวงอาทิตย์ 

๒) วิปจิตัญญู ได้แก่ ผู้สามารถเรียนรู้ได้เมื่อมีการอธิบายขยายความเพ่ิมเติ ม 
เปรียบเสมือนดอกบัวที่ชูก้านมาถึงระดับพ้ืนน้ ารอที่จะโผล่พ้นน้ าในวันรุ่งขึ้นและเตรียมบานเมื่อได้รับแสง

                                                           
๔๓ สัมภาษณ์ พระสมุห์วิชาญ สุวิชาโน ( น.ธ.เอก), เจ้าอาวาสวัดหนองม่วง พระสอนศีลธรรมใน

โรงเรียน วัดหนองม่วง อ าเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง, ๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
๔๔ นายบุญเชิด เกตุพุก ศึกษาศาสตร์บัณฑิต (ศษ.บ.), ครูโรงเรียนปลวกแดงพิทยาคม อ าเภอปลวก

แดง จังหวัดระยอง, ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 



 
๑๑๒ 

ตะวัน 
๓) เนยยะ คือ ผู้อาจเรียนรู้ธรรมด้วยอาศัยความเพียรอย่างยิ่งยวดทั้งด้วยการฟัง 

การคิด การถาม การท่องบ่นเปรียบเสมือนดอกบัวที่อยู่ใต้น้ า ต้องการเวลาในการโผล่ขึ้นสู่พ้นผิวน้ า
เพ่ือเบ่งบานในโอกาสต่อไป 

๔) ปทปรมะ ได้แก่ผู้ซึ่งไม่อาจเรียนรู้และเข้าใจในพระธรรมวิเศษ แม้จะฟัง คิด และ
ท่องบ่นอย่างไรก็ตามเปรียบเสมือนบัวที่จมติดอยู่ใต้ตมการสื่อสารจะต้องสื่อให้เหมาะสมกับระดับ
ปัญญาที่แตกต่างกันของผู้รับสาร โดยใช้เทคนิควิธีการสื่อสารที่เหมาะสมกับผู้รับสาร ค าสั่งสอนของ
พระพุทธองค์ว่าด้วยการสื่อสารในด้านกระบวนการสื่อสาร หลักการพูด การฟัง  การเลือกเชื่อ การ
วิเคราะห์บุคคล ดังที่กล่าวมาล้วนเป็นหลักการที่ล้ าลึกที่สร้างสรรค์ให้การสื่อสารมีประสิทธิภาพหลัก
ค าสั่งสอนว่าด้วยการสื่อสารของพระองค์ยังครอบคลุมถึงหลักจรรยาบรรณและจริยธรรมของการ
สื่อสารอีกด้วย เป็นหลักการสื่อสารที่ช่วยให้บุคคลมีความสุข มีความสัมพันธ์ที่ดีและยั่งยืนกับบุคคล
อ่ืนๆ และเป็นหลักการสื่อสารที่ช่วยให้สังคมทุกระดับทั้งในระดับครอบครัวชุมชน ประเทศชาติ และ
โลก คงไว้ซึ่งสันติสุข๔๕ 
 สรุปได้ว่า พระสอนศีลธรรมไม่มีการวัดผลประเมินผลการจัดการเรียนการสอน ซึ่งการวัดและ
ประเมินผล เป็นหน้าที่ของครูประจ าการ ที่คอยด าเนินการเมื่อจบภาคการศึกษา หรือปีการศึกษา 
เนื่องจากพระสอนศีลธรรมยังขาดความรู้และเข้าใจในเรื่องการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอน 
จึงไม่สามารถตอบได้ว่าท่านมีการวัดและประเมินผลมากน้อยเพียงใด เมื่อพระสอนศีลธรรมยังไม่มีการ
เพ่ิมพูนความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบ กฎ เกณฑ์ การวัดผลประเมินผลที่ทางโรงเรียนก าหนด เช่น 
การให้คะแนน การเก็บคะแนน การท าสมุด สะสมผลงาน การออกข้อสอบปรนัย และอัตนัย และการให้
เกรด เป็นต้น  

๔.๒ แนวทางการพัฒนาศักยภาพพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
 การพัฒนาศักยภาพพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษานั้น จากการวิเคราะห์ข้อมูล
พบว่ามีแนวทางการพัฒนาศักยภาพ ๒ แนวทาง ดังนี้ 

๑) แนวทางการพัฒนาศักยภาพการศึกษาของพระสอนศีลธรรม  
 พระสอนศีลธรรม มีความรู้ทางธรรมหลายระดับ ตั้งแต่นักธรรมชั้นเอก ถึงเปรียญธรรม ๙ 
ประโยค ความรู้ทางสามัญศึกษา มีวุฒิการศึกษาตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ ถึง ระดับปริญญาเอก 
และมีความหลากหลายในสาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษา ท าให้มีความแตกต่างในด้านการจัดการเรียนการ
สอนศีลธรรมหรือพระพุทธศาสนา” “ซึ่งถ้าเราสอนเฉพาะนักธรรมหรือบาลีอย่างเดียวย่อมไม่เห็นความ

                                                           
๔๕ องฺ.จตุกฺก. (ไทย). ๒๑/๑๔๐/๒๐๘.  



 
๑๑๓ 

แตกต่างกัน แต่ทั้งนี้ การสอนศีลธรรมเน้นที่นักเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นถึงตอนปลาย คือตั้งแต่
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ท าให้พระสอนศีลธรรมมีความจ าเป็นต้องรู้และ
เข้าใจในเรื่องของหลักเกณฑ์ที่กระทรวงศึกษาธิการก าหนด เช่น เรื่องของหลักสูตร การเขียนแผนการ
จัดการเรียนรู้ การใช้สื่อประกอบการสอน และการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียน”๔๖  
 ดังนั้น เพ่ือแก้ปัญหาศักยภาพด้านความรู้ของพระสอนศีลธรรม หน่วยงานที่รับผิดชอบ คือ 
หน่วยงานพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ควรมี
นโยบายในด้านการส่งเสริมความรู้พระสอนศีลธรรมในระดับที่สูงขึ้น โดยการจัดกลุ่มออกเป็น กลุ่มที่มีวุฒิ
การศึกษาต่ ากว่าปริญญาตรี และกลุ่มที่มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป โดยเน้นการส่งเสริม ๒ 
แนวทาง ดังนี้ 

๑.๑) กลุ่มที่มีวุฒิการศึกษาต่ ากว่าระดับปริญญาตรี แนวทางในการพัฒนาคือ หน่วยงาน
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน “ควรมีการจัดตั้งงบประมาณพัฒนาบุคลากรหรือพระสอนศีลธรรม โดยมีทุน
หรือสนับสนับสนุนส่งเสริมการศึกษาให้เข้าศึกษาต่อจนส าเร็จการศึกษา โดยเริ่มจากทุนการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น หรือมัธยมศึกษาตอนปลาย ซึ่งอาจจะต้องเรียนตามศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน 
(กศน.) เมื่อจบแล้วก็มีการส่งเสริมให้เข้าเรียนในระดับปริญญาตรี ในคณะของครุศาสตร์ ของมหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย หรือของคณะศึกษาศาสตร์ ของมหาวิทยาลัยของมหามกุฏราชวิทยาลัย โดย
มีข้อแม้ว่า เมื่อส าเร็จการศึกษาแล้ว ต้องท างานด้านการสอนศีลธรรมอย่างย้อย ๕ ปี”๔๗ จึงจะหมดข้อ
ผูกพันระหว่างหน่วยงานพระสอนศีลธรรมกับพระสอนศีลธรรม เพ่ือพัฒนาศักยภาพพระสอนศีลธรรมให้มี
ประสิทธิภาพตามที่โรงเรียนต้องการ 

๑.๒) กลุ่มที่มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป ควรมีการแยกระหว่างพระสอน
ศีลธรรมผู้ส าเร็จการศึกษาจากคณะครุศาสตร์ หรือศึกษาศาสตร์ กับกลุ่มที่ส าเร็จการศึกษานอกจาก ๒ 
คณะ ดังกล่าว ซึ่งในกลุ่มที่ไม่ได้ส าเร็จการศึกษาทางด้านครุศาสตร์  หรือศึกษาศาสตร์ หน่วยงานที่
รับผิดชอบพระสอนศีลธรรม “ควรมีงบประมาณให้เข้าศึกษาต่อในระดับ ดังนี้ คือระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพครู ซึ่งปัจจุบันในส่วนของมหานิกาย มีมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย คณะครุศาสตร์ 
เป็นผู้รับผิดชอบ และส่วนของธรรมยุต มีมหาวิทยาลัยมหามกุฏ คณะศึกษาศาสตร์ เป็นผู้รับผิดชอบ”๔๘

นอกจากนี้ยังมีตามวิทยาเขต วิทยาลัยสงฆ์ต่าง ๆ เป็นผู้รับผิดชอบ หน่วยงานพระสอนศีลธรรม เป็น

                                                           
๔๖ สัมภาษณ์ พระประดิษฐ์ โชติปญฺโ  (น.ธ.เอก, ป.บส., พธ.บ., พธ.ม.), พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 

วัดมาบข่า อ าเภอนิคมพัฒนา จังหวัดระยอง, ๑๒ ตุลาคม ๒๕๖๐. 
 ๔๗ สัมภาษณ์ พระสมุห์สุรศักดิ์ อคฺควโร (น.ธ.เอก, พธ.ม.), เจ้าอาวาสวัดหนองตะแบก เจ้าคณะต าบล
ตาขัน วัดหนองตะแบก อ าเภอบ้านค่าย จังหวัดระยอง, ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 

 ๔๘ สัมภาษณ์ พระมหาแสวง อินฺทวีโร (น.ธ.เอก, ป.ธ.๕, พธ.บ., พธ.ม.), เจ้าอาวาสวัดบ้านฉาง พระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน วัดบ้านฉาง ต าบลบ้านฉาง อ าเภอบ้านฉาง จังหวัดระยอง, ๑๕ กันยายน ๒๕๖๐. 



 
๑๑๔ 

ผู้สนับสนุนงบประมาณค่าใช้จ่าย หรือจะตั้งเป็นเป้าหมายก็ได้ว่า จะให้ปีละกี่ทุนการศึกษา และหน่วยงาน
ควรมีเป้าหมายที่ชัดเจนว่า พระสอนศีลธรรม จะได้รับการพัฒนาในด้านวิชาชีพทุกรูป ภายในระยะเวลากี่
ปี ซึ่งถ้าหน่วยงานที่รับผิดชอบสามารถกระท าได้ ก็จะเป็นการสร้างขวัญ และก าลังใจให้แก่พระสอน
ศีลธรรม และสามารถพัฒนาศักยภาพพระสอนศีลธรรมด้วย ระดับหลักสูตรประกาศนียบัตรการสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน (ป.สศ.) เป็นหลักสูตรที่มหาวิทยาลัย มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย จัดสร้างขึ้น เพ่ือ
พัฒนาศักยภาพพระสอนศีลธรรม ซึ่งปัจจุบันอยู่ในความดูแลของคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย ซึ่งตั้งขึ้นมาโดยมีปรัชญาของหลักสูตร๔๙  
 ปรัชญาของหลักสูตรมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เป็นมหาวิทยาลัยสงฆ์แห่ง
คณะสงฆ์ไทยที่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาจุฬาลงกรณ์พระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวได้ทรงสถาปนาขึ้น 
เพ่ือเป็นสถานศึกษาพระไตรปิฎกและวิชาชั้นสูงส าหรับพระภิกษุสามเณรและประชาชนทั่วไปคณะครุ
ศาสตร์มีเป้าหมายชัดเจนที่จะสนองงานคณะสงฆ์ ดังค าให้สัมภาษณ์ว่า 

 การพัฒนาคุณลักษณะของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนที่พึงประสงค์ คือมีปฏิปทาน่าเลื่อมใส ใฝ่
รู้ ใฝ่คิดเป็นผู้น าด้านจิตใจและปัญญา มีความสามารถในการแก้ปัญหามีศรัทธาอุทิศตนเพ่ือ
พระพุทธศาสนา รู้จักเสียสละเพ่ือส่วนรวมรู้เท่าทันความเปลี่ยนแปลงทางสั งคม มีโลกทัศน์ที่ 
กว้างไกล มีศักยภาพที่จะพัฒนาตนเองให้เพียบพร้อมด้วยคุณธรรมและจริยธรรม อีกท้ังเป็นผู้มี
ความรู้ความเข้าใจในการที่จะพัฒนาตนเองที่สามารถศึกษาในระดับอุดมศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ๕๐  

นอกจากนี้ยังมีวัตถุประสงค์ ดังนี้  
 เพ่ือให้พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนและครูสอนวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียนได้มีคุณวุฒิทาง

การศึกษาที่สามารถท าการสอนวิชาศีลธรรมในโรงเรียนได้ เพ่ือผลิตพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนใน
ระดับประกาศนียบัตรและครูสอนวิชาพระพุทธศาสนาให้สามารถน าความรู้ด้านการสอนศีลธรรม
ในโรงเรียนไปประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาและพัฒนาการสอนพระพุทธศาสนาและพัฒนาสังคม 
เพ่ือให้พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนได้มีคุณวุฒิทางการศึกษาที่สามารถศึกษาต่อในระดับชั้น
ปริญญาตรีได้๕๑ 

                                                           
๔๙ คณะครุศาสตร์, หลักสูตรประกาศนียบัตรการสอนศีลธรรมในโรงเรียน , (พระนครศรีอยุธยา: 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชทยาลัย, ๒๕๕๘), หน้า ๑. 

 ๕๐ สมัภาษณ ์พระครูสมุห์ชินวรวัฒน์ (ถิรภทฺโท) (น.ธ.เอก, ป.บส., พธ.บ., พธ.ม., พธ.ด.), เจ้าอาวาสวัด
ดอนราญ พระสอนศีลธรรมโรงเรียน วัดดอนส าราญ อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง, ๙ ตุลาคม ๒๕๖๐. 

๕๑ สมัภาษณ ์พระครูสมุห์ชินวรวัฒน์ (ถิรภทฺโท) (น.ธ.เอก, ป.บส., พธ.บ., พธ.ม., พธ.ด.), เจ้าอาวาสวัด
ดอนราญ พระสอนศีลธรรมโรงเรียน วัดดอนส าราญ อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง, ๙ ตุลาคม ๒๕๖๐. 



 
๑๑๕ 

 ซึ่งถือว่าเป็นหลักสูตร ที่ช่วยยกระดับพระสอนศีลธรรมให้มีความรู้ และเข้าใจในการเรียนการ
สอนได้อย่างแท้จริง ซึ่งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรมีระเบียบรองรับ หรืออกข้อบังคับว่าพระสอนศีลธรรมที่
ไม่ได้ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรทางด้านครุศาสตร์ หรือศึกษาศาสตร์ และพระสอนศีลธรรมที่มีวุฒิทาง
ธรรมอย่างเดียว หรือไม่ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีด้วย ต้องเข้าเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตร
การสอนศีลธรรมในโรงเรียน (ป.สศ.) ทุกรูป ซึ่งถือว่าเป็นการบังคับให้พระสอนศีลธรรมทุกรูปได้รับการ
พัฒนาศักยภาพตนเอง นอกจากนจี้ทางคณะครุศาสตร์ จะได้น าข้อมูลในการเปิดสอนหลักสูตรดังกล่าวไป
พัฒนาปรับปรุงหลักสูตรให้มีความทันสมัยมากขึ้น ซึ่งจากการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรการสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน (ป.สศ.) พบว่า ยังไม่มุ่งเน้นในเรื่องของหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน การเขียน
แผนการจัดการเรียนรู้ การผลิตและการใช้สื่อ และการวัดและประเมินผล ซึ่งสิ่งที่กล่าวมาถือว่ามี
ความส าคัญต่อพระสอนศีลธรรมเป็นอย่างยิ่ง  
 การท าข้อตกลงร่วมกัน ระหว่างหน่วยงานที่รับผิดชอบพระสอนศีลธรรม กับคณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย โดยที่หน่วยงานพระสอนศีลธรรมควรมอบหมายให้คณะครู
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เป็นหน่วยงานที่รับผิดชอบดูและพัฒนาด้านการอบรม 
พัฒนาความรู้ให้แก่พระสอนศีลธรรม ปีละ ๒ ครั้ง๕๒ โดยหน่วยงานรับผิดชอบพระสอนศีลธรรมเป็นผู้ดูแล
ค่าใช้จ่ายทั้งหมด และคณะครุศาสตร์ควรให้โควต้าเข้าศึกษาต่อฟรีแก่พระสอนศีลธรรม อย่างน้อยละปีละ 
๒ รูป  

 ๒) แนวทางการพัฒนาศักยภาพอบรมเชิงปฏิบัติการ นอกจากการส่งเสริมด้านการศึกษา 
เพ่ือให้พระสอนศีลธรรมได้มีความรู้ความสามารถแล้ว อีกหัวข้อที่สามารถส่งเสริมพระสอนศีลธรรม ให้มี
ศักยภาพได้ คือการจัดอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ “การสัมมนานั้น หน่วยงานที่รับผิดชอบ ต้องมีการ
กระจายงานออกไปตามภูมิภาคต่างๆ โดยมอบหมายให้วิทยาเขตหรือวิทยาลัยสงฆ์เป็นหน่วยงาน
รับผิดชอบ เพ่ือไม่ให้ภาระงานตกอยู่กับส่วนกลางเพียงอย่างเดียว หรือที่เรียกว่า การบริการจัดการแบบมี
ส่วนร่วม และควรจัดอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการอย่างน้อย ๑ สัปดาห์ หรือมากกว่า ขึ้นอยู่กับหัวข้อที่จะ
อบรมสัมมนาซึ่งการจัดอบรมนั้น”๕๓ ควรที่จะแบ่งการอบรมออกเป็นประเด็นปัญหาที่ค้นพบ ได้แก่ ปัญหา
ด้านหลักสูตร ปัญหาทางด้านการเรียนการสอน ปัญหาทางด้านการผลิตและการใช้สื่อ และการวัดและ
ประเมินผล ซึ่งมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

                                                           
๕๒ สัมภาษณ์ พระใบฎีกาธีระศักดิ์ ชิตจิตฺโต (น.ธ.เอก, ป.บส., พธ.ม.), ผู้ช่วยเจ้าอาวาสส านักกะท้อน 

พระสอนศีลธรรม วัดส านักกะท้อน อ าเภอบ้านฉาง จังหวัดระยอง, ๑๑ กันยายน ๒๕๖๐. 
 ๕๓สัมภาษณ์ พระปิยะ วิสุทฺธิญาโณ (น.ธ.เอก, ป.บส.), พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน วัดเนินพระ 

อ าเภอเมือง จังหวัดระยอง, ๒๐ ตุลาคม ๒๕๖๐. 



 
๑๑๖ 

๒.๑) ด้านหลักสูตร ในการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการนั้น ต้องเน้นการอธิบายในเรื่องของ
หลักสูตรอย่างแท้จริง และผู้ที่จะเป็นวิทยากรถวายความรู้ได้อย่างแท้จริง คือคณาจารย์สายการศึกษาไม่
จ ากัดว่าจะเป็นสายครุศาสตร์ หรือศึกษาศาสตร์ ซึ่งจะเป็นคณาจารย์ในมหาวิทยาลัยมหาจุฬาหรือจาก
สถาบันอ่ืนก็ได้ ที่มีความรู้ความสามารถในเรื่องของการวิเคราะห์หลักสูตร หรือกลุ่มครูในโรงเรียนต่างๆ ซึ่ง
หน่วยงานพระสอนศีลธรรมไม่ควรเชิญเฉพาะบุคคล ควรเชิญเป็นทีม เพ่ือที่ให้พระสอนศีลธรรมได้ฝึก
ปฏิบัติอย่างแท้จริง เมือฟังบรรยายจบ ควรที่จะให้พระสอนศีลธรรมได้แบ่งกลุ่มวิเคราะห์หลักสูตร หรือท า
ความเข้าใจเกี่ยวกับเรื่องหลักสูตร โดยมีคณะวิทยากรคอยเป็นพี่เลี้ยง เพื่อให้มีความรู้อย่างแท้จริง ว่า
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย มาตรฐานการเรียนรู้ มาตรฐานช่วงชั้น คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และ
ตัวชี้วัดรายชั้นรายปี คืออะไร มีไว้ส าหรับท าอะไร และท าไม่ต้องมีสิ่งเหล่านี้๕๔ 

๒.๒) ด้านการจัดการเรียนการสอน การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการจัดการเรียน
การสอน ควรเน้นวิทยากรที่มีความช านาญ และประสบความส าเร็จ ทางด้านการสอน เช่น ครูลิลลี่ เป็น
ต้น ทั้งนี้ เพ่ือที่พระสอนศีลธรรมจะได้ทั้งการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ วิธีการน าเข้าสู่บทเรียน เทคนิค
การสอนที่ท าให้นักเรียนไม่เกิดความเบื่อหน่าย๕๕ ถึงแม้ว่า บุคคลที่ท าหน้าที่สอนศีลธรรมจะเป็นพระก็
ตาม แต่ก็ต้องมีเทคนิคในการสอนเพ่ือให้เกิดความสนุกสนานควบคู่กับความรู้ไปด้วย นอกจากการเข้าสู่
บทเรียนแล้ว ยังมีการน าเสนอด้านเนื้อหา การสรุปเนื้อหา ซึ่งสิ่งเหล่านี้  พระสอนศีลธรรมบางรูป
ด าเนินการอยู่แล้ว บางรูปก็ยังไม่มีการด าเนินการแต่อย่างใด ซึ่งจากท่ีผ่านมา หน่วยงานที่จัดอบรมเชิง
ปฏิบัติการจะเน้นการบรรยายเพียงอย่างเดียว ไม่มุ่งเน้นการปฏิบัติ จึงเกิดผลสัมฤทธิ์เท่าที่ควร นอกจากนี้
ยังในการอบรม ยังท าให้พระสอนศีลธรรมทราบอีกว่าในหน่วยหรือแผนการจัดการเรียนรู้ดังกล่าวจะต้องใช้
สื่ออะไร และมีวิธีการประเมินอย่างไร เป็นต้น เมื่อมีการอบรมเสร็จ ควรแบ่งกลุ่มให้พระสอนศีลธรรม 
จัดท าหรือเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ โดยมีครูในโรงเรียนเป็นพ่ีเลี้ยงคอยให้ค าแนะน าในการเขียน
แผนการจัดการเรียนรู้ เพ่ือทดสอบความรู้ที่ได้จากการอบรมเชิงปฏิบัติการ และขึ้นน าเสนอบนเวที เพ่ือให้
ผู้เชี่ยวชาญวิเคราะห์ วิจารณ์แผนการจัดการเรียนรู้ 

๒.๓) ด้านการผลิตและการใช้สื่อ การอบรมเชิงปฏิบัติการ โดยการอบรมทางด้านสื่อนั้น 
สามารถแบ่งออกได้เป็น ๒ ประเภท คือสื่อเทคโนโลยี และสื่อประดิษฐ์ การอบรมเรื่องสื่อเทคโนโลยี ควรมี
สถานที่ที่พร้อม ทางด้านเรื่องของเทคโนโลยี และผู้เข้าอบรมเชิงปฏิบัติการต้องมีความพร้อม และมีทักษะ
ในเรื่องการใช้เทคโนโลยีเป็นอย่างดีพอสมควร และต้องใช้ระยะเวลาในการอบรมเชิงปฏิบัติการ และ

                                                           
๕๔ สัมภาษณ์ พระมหาสง่า ขนฺติธมฺโม (พันผูก) (น.ธ.เอก, ป.ธ. ๔, พธ.บ., มสธ.), เจ้าอาวาสวัด

ราษฎร์อัสดาราม พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน วัดราษฎร์อัสดาราม อ าเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง, ๑๒ สิงหาคม 
๒๕๖๐. 

๕๕ สัมภาษณ์ พระอนุชา าณธีโร สุวรรณกฤต (น.ธ. เอก, ป.บส.), พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน วัด
ชุมชนใน, ๑๕ ตุลาคม ๒๕๖๐. 



 
๑๑๗ 

วิทยากรควรมีความรู้ความช านาญในเรื่องสื่อมัลติมีเดีย หรือหนังสือ E-Book หรือหน่วยงานที่รับผิดชอบ
จะร่วมมือกับกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีก็ได้ เพ่ือพัฒนาการจัดท าสื่อทางด้านเทคโนโลยีที่
ทันสมัย และไม่เกิดความเบื่อหน่ายแก่ผู้เรียน๕๖ 

สื่อประดิษฐ์ เป็นสื่อที่มีอยู่ทั่วไป ที่พระสอนศีลธรรมสามารถน ามาประยุกต์ใช้ หรือ
น ามาดัดแปลงสร้างเป็นนวัตกรรมส าหรับประกอบการจัดการเรียนการสอน ซึ่งอาจจะเป็นสิ่งที่มีอยู่ในวัด 
โรงเรียน บ้าน หรือสถานที่ทั่วไป ซึ่งวิทยากรที่มีทักษะและความสามารถในเรื่องดังกล่าว ส่วนใหญ่จะเป็น
ครู โดยเฉพาะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้เทคโนโลยี เพราะกลุ่มสาระการเรียนรู้ ดังกล่าวเน้นการปฏิบัติ
มากกว่าทฤษฎี ดังนั้นครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ดังกล่าวจึงมีความช านาญในเรื่องการประดิษฐ์สื่อ
นวัตกรรมทางด้านการสอน ซึ่งการที่จะจัดอมรมเชิงปฏิบัติการให้ได้ผลตามเป้าหมาย ต้องให้พระสอน
ศีลธรรมฝึกปฏิบัติ หรือท าสื่อที่ตนเองต้องการอย่างน้อยองค์ละ ๑ ชิ้น ก่อนจบการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
และเมื่อท าชิ้นงานหรือสื่อเสร็จแล้วต้องส่งให้ผู้เชี่ยวชาญวิพากษ์ จึงจะถือว่าเสร็จสิ้นกระบวนการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ๕๗ 

๒.๔) การวัดและประเมินผล การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการนั้น ต้องเน้นการปฏิบัติจริง จึง
จะได้ผลเป็นที่ต้องการ ถ้าอบรมแล้วจบจะไม่ได้อะไร ดังนั้นการอบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการวัดและ
ประเมินผล ต้องลงมือสร้างเครื่องมือวัดผลจริง ซึ่งผู้ที่จะเป็นวิทยากรถวายความรู้ได้ ควรเน้นที่การปฏิบัติ 
มิใช่เชิญ นิมนต์มาบรรยายแล้วเสร็จสิ้นกระบวนการ ซึ่งพระสอนศีลธรรมก็จะไม่รู้อะไรเหมือนเดิม ดังนั้น 
ผู้ที่เป็นวิทยากรต้องถวายความรู้ทั้งทฤษฎี และปฏิบัติไปพร้อมกัน ซึ่งการประเมินจะเป็นตัวตอบ
คุณลักษณะของผู้เรียนว่าเป็นไปตามที่เราระบุไว้หรือไม่ โดยการประเมินแบ่งออกเป็น ๒ อย่าง คือ 

-ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ได้แก่ การท าแบบฝึกหัดทดสอบหลังเรียน หรือ
ก่อนเรียน เพ่ือเปรียบเทียบความรู้และพัฒนาการของนักเรียนว่ามีความก้าวหน้ามากน้อยอย่างไร พร้อม
ทั้งเป็นข้อมูลในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอีกด้วย๕๘ 

-ประเมินพฤติกรรมของนักเรียน ซึ่งการประเมินแบบนี้ จะมุ่งเน้นไปที่การมีส่วนร่วม 
ความสนใจ การแสดงออก และพฤติกรรมในระหว่างเรียน โดยเกณฑ์ที่นิยมใช้ในการประเมินคือ รูบริค 

                                                           
๕๖ พระล ายอง อนงฺคโณ (น.ธ.เอก ป.บส.), เจ้าอาวาสวัดห้วงหิน พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน วัดห้วง

หิน อ าเภอบ้านค่าย จังหวัดระยอง, ๑ ตุลาคม ๒๕๖๐. 
๕๗สัมภาษณ์ พระครูสิริคีรีรัตน์ (น.ธ.เอก, ป.ธ. ๕, พธ.บ., พธ.ม.), เจ้าคณะต าบลปลวกแดง – ตาสิทธิ์ 

วัดเขาน้อย อ าเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง, ๑๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
๕๘สัมภาษณ์ นายประจวบ แถลงศรี, ครูโรงเรียนบ้านฉางกาญจนกุลวิทยา อ าเภอบ้านฉาง จังหวัด

ระยอง๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 



 
๑๑๘ 

(Rubrics)๕๙ ซึ่งแท้แต่เราจะตั้งไว้เท่าไร อาจะเป็น ๐ และ ๑ หรือ ๑, ๒, ๓ ก็ได้ พร้อมทั้งมีหลักการอธิบาย
ไว้ว่า ที่ ได้ ๐ เพราะอะไรจึงได้ ๑ เพราะอะไร ได้ ๒ เพราะอะไร และได้ ๓ เพราะอะไร ซึ่งคะแนนเหล่านี้
มาจาก การสังเกตพฤติกรรม และการสัมภาษณ์ นักเรียน ซึ่งบุคคลที่จะมีความรู้และช านาญในเรื่องเหล่านี้ 
ที่สมควรเข้ามาเป็นวิทยากร ถวายความรู้แก่พระสอนศีลธรรม ได้แก่กลุ่มบุคลากรทางการศึกษา ไม่ว่าจะ
เป็นครุศาสตร์ หรือศึกษาศาสตร์ แต่ต้องเน้นการปฏิบัติจริง จึงจะเห็นผลที่ต้องการในการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ๖๐ 

๔.๓ องค์ความรู้ที่ได้จากการวิจัย 
 สรุปองค์ความรู้ที่ได้จากการวิจัย เรื่อง การศึกษาแนวทางการพัฒนาศักยภาพของพระสอน
ศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในจังหวัดระยอง 
 จากการวิเคราะห์ข้อมูล พบว่า มีปัญหาทั้งหมด ๔ ด้าน ด้วยกัน ประกอบด้วย ๑. ด้าน
หลักสูตร ๒. ด้านการเรียนการสอน ๓. ด้านการผลิตและใช้สื่อ ๔. ด้านการวัดและประเมินผล ซึ่งในการ
พัฒนาพระสอนศีลธรรมให้มีความรู้ความสามารถได้นั้น มีแนวทางในการพัฒนาดังต่อไปนี้ ๑. ส่งเสริมด้าน
การศึกษา ๒. อบรมเชิงปฏิบัติการ ซึ่งสามารรถสรุปเป็นองคค์วามรู้ตามแผนภูมิที่ ๔.๑ 

แผนภูมิที่ ๔.๑ องค์ความรู้ที่ได้จากการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
๕๙คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยจุฬาลงกรณ์ , การประเมินเพ่ือพัฒนาการศึกษาและวิชาชีพ , 

(กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์ จุฬาลงกรณ์, ๒๕๕๑), หน้า ๑๒๖. 
๖๐ สัมภาษณ์ นางสาวปารีวรรณ โคตรชมพู (การบริหารการศึกษามหาบัณฑิต), ครูโรงเรียนช าฆ้อ

พิทยาคม, ๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
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๑. การศึกษา 
 -ศึกษาต่อหลักสูตร ๕ ปี 
 -ศึกษาต่อหลักสูตร (ป.สศ.) 
 

๒. อบรมเชิงปฏิบัติการ 
 -หลักสูตร 

 -แผนการจัดการเรียนรู้ 
 -การผลิตและการใช้สื่อ 

 -การวัดและประเมินผล 
 



 
๑๑๙ 

 จากแผนภูมิที่ ๔.๑ สรุปองค์ความรู้ที่ได้จากการวิจัย เรื่องการศึกษาแนวทางการพัฒนา
ศักยภาพพระสอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษาในจังหวัดระยอง สามารถอธิบาย ได้ดังนี้ 

๑) ด้านการศึกษา ปัจจุบันพระสอนศีลธรรม มีความรู้ทางธรรมหลายระดับ ตั้งแต่
นักธรรมชั้นเอก ถึงเปรียญธรรม ๙ ประโยค ส่วนความรู้ทางสามัญศึกษา มีวุฒิการศึกษาตั้งแต่ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๔ ถึง ระดับปริญญาเอก และมีความหลากหลายในสาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษา 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ คือ หน่วยงานพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย ควรมีนโยบายในด้ านการส่งเสริมความรู้พระสอนศีลธรรมในระดับหลักสูตร
ประกาศนียบัตรการสอนศีลธรรมในโรงเรียน (ป.สศ.) เป็นหลักสูตรที่มหาวิทยาลัย มหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัยจัดขึ้น  

๒) อบรมเชิงปฏิบัติการ ควรจัดอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ ซึ่งการสัมมนานั้น 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ ต้องมีการกระจายงานออกไปตามภูมิภาคต่างๆ โดยมอบหมายให้วิทยาเขตหรือ
วิทยาลัยสงฆ์เป็นหน่วยงานรับผิดชอบ เพ่ือไม่ให้ภาระงานตกอยู่กับส่วนกลางเพียงอย่างเดียว หรือที่
เรียกว่า การบริการจัดการแบบมีส่วนร่วม และควรจัดอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการอย่างน้อย ๑ สัปดาห์ 
หรือมากกว่า ขึ้นอยู่กับหัวข้อที่จะอบรมสัมมนาซึ่งการจัดอบรมนั้น ควรที่จะแบ่งการอบรมออกเป็น
ประเด็นปัญหาที่ค้นพบ ได้แก่ ปัญหาด้านหลักสูตร ปัญหาทางด้านการเรียนการสอน ปัญหาทางด้านการ
ผลิตและการใช้สื่อ และการวัดและประเมินผล  

๔.๔ สรุป 
 พระสอนศีลธรรมไม่ได้รับการสนับสนุนในการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีต่างๆ ท า

ให้มีพระเป็นจ านวนมากที่ยังขาดความรู้ในเรื่องของสื่อเทคโนโลยี พระสอนศีลธรรมยังขาดความรู้และ
เข้าใจในเรื่องการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอน จึงไม่สามารถตอบได้ว่าท่านมีการวัดและ
ประเมินผลมากน้อยเพียงใด ตลอดถึงยังไม่สามารถน าเอาผลการประเมินไปปรับปรุงการเรียนการสอน
ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับรูปแบบการสอน พระสอนศีลธรรมจ านวนน้อยได้วัดผลและประเมินผลผู้เรียน
ตามสภาพจริง การวัดผลและการประเมินผลการเรียน โรงเรียนยังไม่มีการปล่อยให้พระสอนศีลธรรมท า
การประเมินการเรียนการสอนอย่างเป็นกลาง ดังนั้นการประเมินผลของพระสอนศีลธรรมไม่ค่อยมีการ
ประเมินผลหลังเรียน การทดสอบไม่หลากหลายวิธีและไม่มีการทดสอบสม่ าเสมอ ซึ่งพระสอนศีลธรรมควร
มีการประเมินผลหลังเรียนให้บ่อยครั้งและควรหาวิธีการประเมินผลที่หลากหลายและมีการทดสอบความรู้
นักเรียนให้สม่ าเสมอมากยิ่งขึ้น  
 พระสอนศีลธรรม ไม่มีความรู้ในเรื่องของหลักสูตรแกนกลาง และไม่เข้าใจในเรื่องของ
หลักสูตร ปรัชญา วิสัยทัสน์ และพันกิจ พร้อมทั้งเป้าหมาย พระสอนศีลธรรมมีการเตรียมตัวในการสอน
ค่อนข้างน้อย ยังใช้สื่อการสอนที่ไม่ทันสมัยและไม่สอดคล้องกับเนื้อหาสาระ การพัฒนาศักยภาพพระสอน



 
๑๒๐ 

ศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษานั้น ท าให้มีความแตกต่างในด้านการจัดการเรียนการสอนศีลธรรมหรือ
พระพุทธศาสนา ให้มีศักยภาพสามารถปลูกฝังให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าของตนเอง เข้าใจตนเอง เห็นอกเห็น
ใจผู้อื่น สามารถแก้ปัญหาความขัดแย้งทางอารมณ์ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
 การส่งเสริม ปลูกฝังคุณธรรมพ้ืนฐานส าคัญ ที่ควรเร่งปลูกฝัง ประกอบด้วย ความขยัน คือ 
ความตั้งใจเพียรพยายามท าหน้าที่การงานอย่างต่อเนื่อง สม่ าเสมอ เพราะการจะเป็นครูที่ดีได้นั้น ต้องมี
ความรู้และความเข้าใจในเรื่องของหลักสูตร มีการวิเคราะห์หลักสูตร เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกับ
สภาพแวดล้อมและบริบทของท้องถิ่น ด าเนินการวางแผนให้มีการส่งเสริมและสนับสนุนอย่าง มี
ประสิทธิภาพ ก าหนดวิสัยทัศน์ จุดหมาย สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
มาตรฐานการเรียนรู้ และตัวชี้วัดที่ชัดเจน พระสอนศีลธรรมควรมีความเข้าใจในการเขียนแผนการจัด
กิจกรรม การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับหลักสูตร ความรู้เกี่ยวกับการนิเทศการ สอนและการสร้างความ
ร่วมมือในการแก้ไขปัญหาด้านการสอน และสามารถในการน าหลักสูตรไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ พระสอน
ศีลธรรม สามารถสอนได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ รู้เรื่องที่จะสอน สื่อที่จะใช้ประกอบการสอน วิธีการ
ประเมิน เมื่อเตรียมตัวอย่างนี้ท าให้การสอนประสบความส าเร็จได้อย่างมีประสิทธิภาพ ใช้สื่อหรืออุปกรณ์
ในการสอน ได้เหมาะสมสอดคล้องกับเนื้อหา  



 
 

 

 
 

บทที่ ๕ 
สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 

การศึกษาวิจัยเรื่อง การศึกษาแนวทางการพัฒนาศักยภาพพระสอนศีลธรรม ในโรงเรียน
มัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในจังหวัดระยอง สามารถสรุปได้ ดังนี้  
 

๕.๑ สรุปผลการวิจัย 
การพัฒนาศักยภาพพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สรุปผลการวิจัยได้ ดังนี้ 
๑) หลักสูตรการสอน หน่วยงานที่รับผิดชอบ ควรจัดประชุมชี้แจง พร้อมทั้ง

ด าเนินการเชิญผู้ช านาญการหรือเชี่ยวชาญด้านหลักสูตร คัดเลือกเนื้อหาที่เหมาะสมในแต่ละระดับชั้น
มาสอนนักเรียน มีการจัดเสวนาระหว่างพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนกับหน่วยงานที่รับผิดชอบ ใน
ส่วนที่เห็นว่าหลักสูตรไม่ตรงหรือล้าสมัยไม่สอดคล้องกับสภาพปัจจุบัน เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนให้แก่พระสอนศีลธรรม เชิญวิทยากรหรือผู้เชี่ยวชาญมาให้ค าแนะน าในด้าน
ทักษะเพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจให้พระสอนศีลธรรม ด้านการใช้สื่อการสอน แนวทางในการแก้ไข
ปัญหา คือ ใช้สื่อที่มีอยู่ในท้องถิ่นและหาได้สะดวก เช่น สื่อทางโทรทัศน์ สื่อที่มีอยู่ตามวัด ตาม
หมู่บ้าน หรือหาบุคคลตัวอย่างในท้องถิ่น ฯลฯ พร้อมทั้งจัดท าโครงการของบสนับสนุนงบประมาณ
จากโรงเรียนหรือหน่วยงานที่รับผิดชอบ หรือจัดท าผ้าป่าเพื่อหางบประมาณมาใช้ในการท าสื่อ  

การสอนศีลธรรมเน้นที่นักเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นถึงตอนปลาย คือตั้งแต่
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ตามหลักเกณฑ์ที่กระทรวงศึกษาธิการก า
หนอ เช่น เรื่องของหลักสูตร การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ การใช้สื่อประกอบการสอน และการวัด
และประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียน หน่วยงานที่รับผิดชอบ คือ หน่วยงานพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ควรมีนโยบายในด้านการส่งเสริม
ความรู้พระสอนศีลธรรมในระดับที่สูงขึ้น โดยการจัดกลุ่มออกเป็น กลุ่มที่มีวุฒิการศึกษาต่ ากว่า
ปริญญาตรี และกลุ่มท่ีมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป  

นอกจากนั้นการให้พระสอนศีลธรรมผลิตสื่อประเภทต่าง ๆ ขึ้นมาใช้เอง โดยอาศัย
วัสดุธรรมชาติที่มีอยู่และมีราคาถูกในท้องถิ่นนั้น ๆ และด้านการวัดผลและประเมินผล แนวทางการ
แก้ไขปัญหา คือ ให้หน่วยงานที่รับผิดชอบจัดอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพในการวัดผลและประเมินผล เน้น
การปฏิบัติให้สอดคล้องและเหมาะสมกับสาระการเรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ และสามารถด าเนินการ



 
๑๒๒ 

 

อย่างต่อเนื่อง ควบคู่ไปในกิจกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียน พร้อมด้วยให้พระสอนศีลธรรมประเมิน
ความรู้ พฤติกรรมการเรียน การร่วมกิจกรรมต่าง ๆ การสร้างเครือข่ายและจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เพ่ือให้พระสอนศีลธรรมได้ลงมือปฏิบัติจริงในด้านการวัดผลและประเมินผล สร้างความตระหนักให้
ผู้บริหารสถานศึกษาและครูที่พระสอนศีลธรรมเข้าไปปฏิบัติงานได้เปิดโอกาสให้ พระสอนศีลธรรมได้
น าผลการวัดผลและประเมินผลมาเป็นแนวทางในการปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนให้สอดคล้อง
กับเหตุการณ์และเกิดประโยชน์ต่อการศึกษาต่อไป 

๒) การจัดการเรียนการสอน การจัดการเรียนการสอนของพระสอนศีลธรรมที่พบใน
ปัจจุบัน พระสอนศีลธรรมมีการเตรียมตัวในการสอนค่อนข้างน้อย ซึ่งสังเกตได้จากการใช้สื่อ พระสอน
ศีลธรรมหลายๆ รูป เน้นการสอนแบบบรรยายมากเกินไปเนื่องจากไม่มีการเตรียมท าการบ้าน ก่อนที่จะ
สอน บางรูปยังไม่รู้ด้วยว่าจะต้องสอนเรื่องอะไร เมื่อถึงเวลาก็เข้าสอน จึงไม่สามารถจัดล าดับขั้นตอนใน
การสอนได้เท่าที่ควร  

พระสอนศีลธรรมต้องมีความรู้ในเรื่องแผนการจัดการเรียนรู้ ต้องเขียนแผนการจัดการ
เรียนรู้ให้เป็น และถูกต้อง ปัจจุบัน พบว่า พระสอนศีลธรรมนอกจากไม่รู้ในเรื่องของหลักสูตรแล้ว ยังไม่
เข้าใจว่าแผนการจัดการเรียนรู้ คืออะไร ท าไมต้องมีแผนการจัดการเรียนรู้ ซึ่งถ้าพระสอนศีลธรรมมีความรู้
ความเข้าใจในเรื่องแผนการจัดการเรียนรู้ จะท าให้การจัดการเรียนการสอนมีความง่ายขึ้น สามารถสอนได้
ตามแผนการจัดการเรียนรู้ที่เราเขียนไว้อย่างไร เช่น ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน ขั้นเนื้อหา และขั้นสรุปบทเรียน 
นอกจากนี้ท าให้เราต้องรู้ว่าจะใช้สื่ออะไรในการสอนแต่ละครั้ง และมีวิธีการประเมินแบบใด เมื่อเราไม่มี
แผนการจัดการเรียนรู้ พระสอนศีลธรรมไม่สามารถเดินทางได้ถูกต้องเพราะแผนการจัดการเรียนรู้ เปรียบ
เหมือนเข็มทิศที่ใช้ในการเดินทางของพระสอนศีลธรรม ดังนั้นพระสอนศีลธรรมต้องมีการเตรียมตัวก่อน
สอน เช่น รู้เรื่องที่จะสอน สื่อที่จะใช้ประกอบการสอน วิธีการประเมิน เมื่อเตรียมตัวอย่างนี้ท าให้การสอน
ประสบความส าเร็จได้อย่างมีประสิทธิภาพ จึงกล่าวได้ว่า การเตรียมตัวเป็นสิ่งส าคัญ และครูพระสอน
ศีลธรรมเตรียมเนื้อหาเข้าใจยาก ไม่สอดคล้องกับเนื้อหาของรายวิชาที่นักเรียนเรียน หรือไม่ตรงตามแนว
การสอนที่ทางโรงเรียนมอบให้ ไม่มีระบบในการจัดเตรียมการสอนหรือไม่มีการเตรียมตัวในการสอนแต่ละ
ครั้ง เนื้อหาสาระรายวิชาพระพุทธศาสนานั้น เป็นเรื่องที่มีความเข้าใจยากส าหรับนักเรียน  

ดังนั้น ถ้าพระสอนศีลธรรมมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องแผนการจัดการเรียนรู้ จะท าให้
การจัดการเรียนการสอนมีความง่ายขึ้น สามารถสอนได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ที่เราเขียนไว้อย่างไร 
เช่น ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน ขั้นเนื้อหา และขั้นสรุปบทเรียน นอกจากนี้ท าให้เราต้องรู้ว่าจะใช้สื่ออะไรในการ
สอนแต่ละครั้ง และมีวิธีการประเมินแบบใด เมื่อเราไม่มีแผนการจัดการเรียนรู้ พระสอนศีลธรรมไม่
สามารถเดินทางได้ถูกต้องเพราะแผนการจัดการเรียนรู้ เปรียบเหมือนเข็มทิศที่ใช้ในการเดินทางของพระ
สอนศีลธรรม ดังนั้นพระสอนศีลธรรมต้องมีการเตรียมตัวก่อนสอน 



 
๑๒๓ 

 

๓) การผลิตและการใช้สื่อ สามารถแบ่งออกได้เป็น ๒ ประเภท คือสื่อเทคโนโลยี และสื่อ
ประดิษฐ์  

การอบรมเรื่องสื่อเทคโนโลยี ควรมีสถานที่ที่พร้อม ทางด้านเรื่องของเทคโนโลยี และผู้
เข้าอบรมเชิงปฏิบัติการต้องมีความพร้อม และมีทักษะในเรื่องการใช้เทคโนโลยีเป็นอย่างดีพอสมควร และ
ต้องใช้ระยะเวลาในการอบรมเชิงปฏิบัติการ และวิทยากรควรมีความรู้ความช านาญในเรื่องสื่อมัลติมีเดีย 
หรือหนังสือ E-Book หรือหน่วยงานที่รับผิดชอบจะร่วมมือกับกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีก็ได้ 
เพ่ือพัฒนาการจัดท าสื่อทางด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย และไม่เกิดความเบื่อหน่ายแก่ผู้เรียน 

สื่อประดิษฐ์ เป็นสื่อที่มีอยู่ทั่วไป ที่พระสอนศีลธรรมสามารถน ามาประยุกต์ใช้ หรือ
น ามาดัดแปลงสร้างเป็นนวัตกรรมส าหรับประกอบการจัดการเรียนการสอน ซึ่งอาจจะเป็นสิ่งที่มีอยู่ในวัด 
โรงเรียน บ้าน หรือสถานที่ทั่วไป ซึ่งวิทยากรที่มีทักษะและความสามารถในเรื่องดังกล่าว ส่วนใหญ่จะเป็น
ครู โดยเฉพาะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้เทคโนโลยี เพราะกลุ่มสาระการเรียนรู้ดังกล่าวเน้นการปฏิบัติ
มากกว่าทฤษฎี ดังนั้นครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ดังกล่าวจึงมีความช านาญในเรื่องการประดิษฐ์สื่อ
นวัตกรรมทางด้านการสอน ซึ่งการที่จะจัดอมรมเชิงปฏิบัติการให้ได้ผลตามเป้าหมาย ต้องให้พระสอน
ศีลธรรมฝึกปฏิบัติ หรือท าสื่อที่ตนเองต้องการอย่างน้อยคนละ ๑ ชิ้น ก่อนจบการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
และเมื่อท าชิ้นงานหรือสื่อเสร็จแล้วต้องส่งให้ผู้เชี่ยวชาญวิพากษ์ จึงจะถือว่าเสร็จสิ้นกระบวนการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ 

๔) การวัดและประเมินผล ต้องเน้นการปฏิบัติจริง จึงจะได้ผลเป็นที่ต้องการ ถ้าอบรม
แล้วจบจะไม่ได้อะไร ดังนั้นการอบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการวัดและประเมินผล ต้องลงมือสร้าง
เครื่องมือวัดผลจริง ซึ่งผู้ที่จะเป็นวิทยากรถวายความรู้ได้ ควรเน้นที่การปฏิบัติ มิใช่เชิญ/นิมนต์มาบรรยาย
แล้วเสร็จสิ้นกระบวนการ ซึ่งพระสอนศีลธรรมก็จะไม่รู้อะไรเหมือนเดิม ดังนั้น ผู้ที่เป็นวิทยากรต้องถวาย
ความรู้ทั้งทฤษฎี และปฏิบัติไปพร้อมกัน ซึ่งการประเมินจะเป็นตัวตอบคุณลักษณะของผู้เรียนว่าเป็นไป
ตามที่เราระบุไว้หรือไม่ โดยการประเมินแบ่งออกเป็น ๒ อย่าง คือ ๑) ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ได้แก่ การท าแบบฝึกหัดทดสอบหลังเรียน หรือก่อนเรียน เพ่ือเปรียบเทียบความรู้และพัฒนาการของ
นักเรียนว่ามีความก้าวหน้ามากน้อยอย่างไร พร้อมทั้งเป็นข้อมูลในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนอีกด้วย ๒) ประเมินพฤติกรรมของนักเรียน ซึ่งการประเมินแบบนี้ จะมุ่งเน้นไปที่การมีส่วนร่วม 
ความสนใจ การแสดงออก และพฤติกรรมในระหว่างเรียน  

๕.๒ อภิปรายผล 
หน่วยงานที่รับผิดชอบควรวางแผนการท างานให้พระสอนศีลธรรมอย่างเป็นระบบ

ระเบียบ และต้องมีนโยบายในการหาพระที่มีความรู้ความสามารถเข้ามาปฏิบัติงานเพ่ือให้งานออกมา
สมบูรณ์ที่สุด และด้านการผลิตและการใช้สื่อ ควรสนับสนุนทุนในการซื้อเทคโนโลยีให้พระสอน



 
๑๒๔ 

 

ศีลธรรม และจัดให้ความรู้แก่พระวิทยากรที่สอนธรรมอย่างทั่วถึง ด้านการด าเนินการสอน ควรพระ
สอนศีลธรรมควรมีการสอนแบบผ่อนคลายไม่ควรสอนแต่ธรรม แต่ต้องสอดแทรกความสนุกสนาน
อย่างอ่ืนเพ่ือดึงดูดความสนใจของนักเรียน ด้านการวัดผลและประเมินผล และควรสถานศึกษาควรมี
เจ้าหน้าที่วัดผลประเมินผลที่ช านาญให้แก่พระสอนศีลธรรม และมีการประเมินผลอย่างจริงจัง  

มีการกระจายงานออกไปตามภูมิภาคต่างๆ โดยมอบหมายให้วิทยาเขตหรือวิทยาลัยสงฆ์
เป็นหน่วยงานรับผิดชอบ เพ่ือไม่ให้ภาระงานตกอยู่กับส่วนกลางเพียงอย่างเดียว หรือที่เรียกว่า การ
บริการจัดการแบบมีส่วนร่วม และควรจัดกิจกรรมชุมชนสัมพันธ์อย่างน้อย ๑ สัปดาห์ หรือมากกว่า 
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมีการจัดกิจกรรมที่เกิดขึ้นภายในโรงเรียนท าให้บวรคือ บ้าน วัดโรงเรียน
และมีการกิจกรรมร่วมเรียนรู้ซึ่งกันและร่วมมือบริหารสภาพแวดล้อมที่เกิดขึ้นภายในโรงเรียน  และ
สภาพแวดล้อมที่เกิดขึ้นภายนอกโรงเรียน สามารถท าให้ทุกฝ่ายร่วมมือกันสร้างสังคม ด้านคุณธรรม
จริยธรรมได้อย่างแท้จริงอย่างเป็นรูปธรรม ควรมีการจัดกิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนาที่
ชุมชน โรงเรียนและนักเรียนมีส่วนร่วม ควรมีกิจกรรมอนุรักษ์และส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น และ
ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของไทย เพ่ือประโยชน์ที่เกิดจากการด าเนินการหรือคาดหวังว่าจะได้รับทั้งต่อ
สถาบันพระพุทธศาสนาและชุมชน  

พระสอนศีลธรรมควรน าเทคนิคและวิธีการการเรียนรู้ไปใช้ในการเรียนการสอน การแก้ไข
ปัญหาในชั้นเรียน ตลอดจนสามารถด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข จิตวิทยาการสอนของพระ
สอนศีลธรรม มีประโยชน์ส าหรับบุคคลทุกวัยไม่เฉพาะครูผู้สอน เช่น ผู้บริหารการศึกษา นักแนะแนว 
ศึกษานิเทศก์ หัวหน้าหน่วยงานต่างๆ รวมทั้งบิดา มารดา ผู้ปกครอง ในด้านต่างๆ ช่วยให้ครูเข้าใจ
ธรรมชาติ ความเจริญเติบโตของเด็กและสามารถน าความรู้ที่ได้มาจัดการเรียนกาสอนได้อย่าง
เหมาะสมและสอดคล้องกับธรรมชาติ ความต้องการ ความสนใจของเด็กแต่ละวัย ช่วยให้พระสอน
ศีลธรรมสามารถเตรียมบทเรียน วิธีสอน จัดกิจกรรม ตลอดจนใช้วิธีการวัดและประเมินผลการศึกษา
ได้สอดคล้องกับวัย ซึ่งเป็นการช่วยให้จัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ 

ส่วนจิตวิทยาการสอน ต้องทดลองในสภาพธรรมชาติ กับการทดลองให้องปฏิบัติการ แต่
ไม่ว่าจะเป็นการทดลองชนิดใดต้องค านึงถึงสิ่งส าคัญ ได้แก่ การปฏิบัติซ้ าเพ่ือตรวจสอบผลให้เกิด
ความมั่นใจ การควบคุมเพ่ือไม่ให้ผลลัพธ์คลาดเคลื่อนจากความจริง ปัจจุบัน วิธีทดลองถูกน าไปใช้ใน
จิตวิทยาสมัยใหม่เกือบทุกสาขาอย่างได้ผลดีเป็นการให้บุคคลส ารวจตรวจสอบตนเอง  ด้วยการย้อน
ทบทวน และความรู้สึกนึกคิดของตนเองในอดีตที่ผ่านมา แล้วรายงานความรู้สึกออกมาดายการ
อธิบายทั้งเหตุและผล ของการกระท านั้นๆ และการศึกษาพฤติกรรมของบุคคล จุดส าคัญของการ
สังเกตคือ จะต้องท าอย่าระมัดระวัง ผู้สังเกตต้องไม่เข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องกับสิ่งที่ตัวสังเกต และต้องจด
บันทึกสิ่งที่ได้เห็นอย่าละเอียด โดยไม่เพ่ิมเติมความรู้ส่วนตัวลงไป  



 
๑๒๕ 

 

๕.๓ ข้อเสนอแนะ  
การศึกษาวิจัยเรื่อง “การศึกษาแนวทางการพัฒนาศักยภาพพระสอนศีลธรรม ในโรงเรียน

มัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในจังหวัดระยอง ” ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะ 
ดังต่อไปนี้ 

๕.๓.๑ ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย  
๑) พระสอนศีลธรรมควรก าหนดเป็นนโยบายและแผนงานที่ชัดเจน ผลิตสื่อการเรียนรู้ที่

ทันสมัยด้วยเทคโนโลยีทางการศึกษา และควรส่งเสริมการบูรณาการหลักพุทธธรรมมาประกอบการสอน 
โดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง โดยให้ความส าคัญเรื่องคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมพ้ืนฐาน  

๒) พระสอนศีลธรรม ควรส่งเสริมกระบวนการวัดผลการเรียนรู้ตามแนวทางของความ
จริงกล่าวคือลักษณะนิสัย วิธีการคิด การแสดงออก และพฤติกรรมการเรียนเพ่ือประสิทธิผลทางการเรียน 
และ ควรส่งเสริมให้นักเรียนมีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบมีความเป็นผู้น า ซื่อสัตย์สุจริต  

๓) พระสอนศีลธรรม ควรส่งเสริมการสร้างเครือข่ายของการมีส่วนร่วมภายในชุมชน
ระหว่างพระสอนศีลธรรม ครู นักเรียน และผู้ปกครอง ในการระดมความคิดแลกเปลี่ยนประสบการณ์ เพ่ือ
การแก้ไขปรับปรุงพัฒนาศักยภาพ และความรับผิดชอบร่วมกัน 

๔) พระสอนศีลธรรม ควรส่งเสริมการสร้างแรงจูงใจเน้นด้านทฤษฎีและการปฏิบัติควบคู่
กัน เพ่ือให้มีความสนใจในการเรียนและปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ใหม่ๆ ในสังคม 

 ๕.๓.๒ ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติการ 
๑) พระสอนศีลธรรม ควรจัดให้มีหน่วยงานที่รับผิดชอบด้านการผลิตสื่อการสอนโดยตรง 

เพ่ือให้เหมาะสมกับพัฒนาการของผู้เรียน และควรมีการจัดท าโครงการเข้าค่ายพุทธบุตร หรือการจัด
ประกวดการสวดสรภัญญะหมู่ เพ่ือให้นักเรียนประพฤติตนเป็นคนดีของสังคม 

๒) พระสอนศีลธรรม ควรมีการประเมินตนเองด้านศีลธรรมด้วยการท าแบบทดสอบ เพ่ือ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการสอน และควรมีการก าหนดกฎเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติที่ชัดเจน เพ่ือให้
นักเรียนมีระเบียบวินัย มีความอดทน และมีความซื่อสัตย์สุจริต 

๓) พระสอนศีลธรรม ควรส่งเสริมการจัดกิจกรรมเนื่องในวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
เพ่ือเป็นกากรปฏิสัมพันธ์ มีส่วนร่วมในการตัดสินใจ ซึ่งตั้งอยู่บนพ้ืนของหลักธรรมาธิปไตย 

๔) พระสอนศีลธรรม ควรจัดท าแผนการสอนให้สอดคล้องกับกับหลักสูตรและผู้เรียน 
เพ่ือโน้มน้าวให้นักเรียนได้ตระหนักถึงผลที่จะน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 

๕.๓.๓ ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป 
๑) ควรท าการวิจัยประสิทธิผลการพัฒนาศักยภาพของพระสอนศีลธรรมโรงเรียน

มัธยมศึกษา ในจังหวัดระยอง 



 
๑๒๖ 

 

๒) ควรท าการวิจัยรูปแบบการเสริมสร้างศักยภาพของพระสอนศีลธรรมโรงเรียน 
ประถมศึกษา ในจังหวัดระยอง  

๓) ควรท าการวิจัยพุทธบูรณาการการพัฒนาศักยภาพของพระสอนศีลธรรมโรงเรียน 
ระดับอนุบาล ในจังหวัดระยอง  
  
 



 
 

บรรณานุกรม 
 

๑. ภาษาไทย : 

  (ก) ข้อมูลชั้นปฐมภูมิ 

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย . พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรราชวิทยาลัย . 
กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรราชวิทยาลัย, ๒๕๓๙. 

 (ข) ข้อมูลทุติยภูมิ 
 (๑) หนังสือ: 
กรมการศาสนา. คู่มือการด าเนินงานตามโครงการครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนปีงบประมาณ ๒๕๕๓, 

กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์การศาสนา, ๒๕๕๔. 
________. คู่มือพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์การศาสนา, ๒๕๕๐. 
________. คู่มือพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์การศาสนา, ๒๕๕๓. 
________. แนวทางการด าเนินงานพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์การ

ศาสนา, ๒๕๕๒. 
________. แนวทางการด าเนินงานศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ . กรุงเทพมหานคร: 

กองศาสนศึกษาโรงพิมพ์การศาสนา, ๒๕๕๔. 
________. รายงานฉบับย่อโครงการศึกษาวิจัยการศึกษาทบทวนโครงการครูพระสอนศีลธรรม ใน

โรงเรียน กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม. กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์ ชุมนุม
สหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย, ๒๕๕๔. 

กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ . ตัวชี้ วัดและสาระการเรียนรู้แกนกลางกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑.
กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์คุรุสภา ลาดพร้าว, ๒๕๕๑. 

________. แผนพัฒนาคุณภาพครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๙). กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์คุรุสภา
ลาดพร้าว, ๒๕๕๕. 

ค าหมาน ค าไค. ทางก้าวหน้าของครูมืออาชีพ. กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์ วิญญูชน, ๒๕๔๙. 
ส านักงานพระสอนศีลธรรม. คู่มือปฏิบัติงานโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน . มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง

กรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตเชียงใหม่, ๒๕๕๑. 
งานวิชาการ. เรื่องการสอนวิชาพระพุทธศาสนา . รายงานวิชาการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย 

เชียงใหม่ อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่, ๒๕๕๐.  



 
๑๒๘ 

 
จันทร์เพ็ญ เชื้อพานิช. นวัตกรรมการศึกษาไทย: รูปแบบการเรียนการสอน” นวัตกรรมการจัดการ

เรียนรู้ตามแนวปฏิรูปการศึกษา. ศูนย์ต าราและเอกสารทางวิชาการ คณะศึกษาศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, กรุงเทพมหานคร: ๒๕๕๙. 

ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์. นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ. กรุงเทพมหานคร: บริษัท 
แดเน็กซ์ อินเตอร์คอร์ปปอเรชั่น, ๒๕๕๒. 

ดวงเดือน พันธุมนาวิน และเพ็ญแข ปัญจนึก . จริยธรรมของเยาวชนไทย. กรุงเทพมหานคร: 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร, ๒๕๔๐. 

ทิศนา แขมมณี และคณะ. วิทยาการด้านการคิด. พิมพ์ครั้งที่ ๖, กรุงเทพมหานคร: เดอะมาสเตอร์
กรุ๊ปแมเนจเม้นท์, ๒๕๕๔. 

ประทีป สยามชัย. สารัตถทางสังคมวิทยาการศึกษา. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ชุมชนสหกรณ์
การเกษตร แห่งประIทศไทย, ๒๕๓๐. 

ประพันธ์ศิริ สุเสารัจ. การพัฒนาการคิด. พิมพ์ครั้งที ่๒, กรุงเทพมหานคร: เทคนิคพริ้นติ้ง, ๒๕๕๑. 
ปรีชา กันธิยะ. คู่มือโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน (การเรียนการสอน) ปีงบประมาณ

๒๕๕๐. รวบรวมโดยส านักพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ชุมชน
สหกรณ์การเกษตร, ๒๕๕๐. 

พนม พงษ์ไพบูลย์. การศึกษา: ปัจจัยที ่๕ ของชีวิต. กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์ สหธรรมิก, ๒๕๕๐. 
พรรณ ีชูทัย. จิตวิทยาการเรียนการสอน. พิมพ์ครั้งที่ ๔, กรุงเทพมหานคร, บริษัทคอมแพคท์พริ้นท์จ ากัด, 

๒๕๕๘. 
พระครูวินัยธรวัลลภ โกวิโท (โหรวิชิต). รายงานการสัมมนาพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนและพระนัก

เผยแผ่พระพุทธศาสนา ๒๕๕๑. กรุงเทพมหานคร: พิมพ์ที ่หจก. สามลดา, ๒๕๕๑. 
พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยุตฺโต). พุทธวิธีในการสอน. พิมพ์ครั้งที่ ๕, กรุงเทพมหานคร: มูลนิธิ 

พุทธธรรม, ๒๕๔๑. 
________.  พุ ทธ วิธี ใ นก ารสอน .  พิ ม พ์ครั้ ง ที่  ๕ .  กรุ ง เทพมหานคร :  มู ลนิ ธิ 

พุทธธรรม, ๒๕๔๑. 
พระพรหมวชิรญาณ (ประสิทธิ์ เขมงฺกโร). “ค านิยม”. ใน คู่มือครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน

ปีงบประมาณ ๒๕๕๔. ส านักงานพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์
องค์การรับส่งสินค้าและพัสดุภัณฑ์ (ร.ส.พ.), ๒๕๕๐. 

พระมหาลิขิต ค าหงษา. พุทธศาสนวิทยา. กรุงเทพมหานคร: บริษัทสร้างสรรค์บุ๊คส์ จ ากัด, ๒๕๕๐. 
พุทธทาสภิกขุ. การศึกษาคืออะไร. กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์ธรรมบูชา, ๒๕๕๗. 
________. การบริหารธุรกิจแบบพุทธ. กรุงเทพมหานคร: เคล็ดไทย, มปป.  



 
๑๒๙ 

 
ไพศาล หวังพานิช. หลักการสอนที่มีประสิทธิภาพโดยยึดนักเรียนเป็นศูนย์กลาง. ชุมพร: สถาบันการ

พลศึกษา, ๒๕๕๖. 
มณนิภา ชุติบุตร. การพัฒนาแบบเสริมพลัง (Empowered Development Approach).

กรุงเทพมหานคร: กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๓, ๒๕๕๓. 

มนตรี จุฬาวัฒนกุล. นโยบายการผลิตและการพัฒนาครู. กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์สหธรรมิก, 
๒๕๕๐. 

มหามกุฏราชวิทยาลัย. พระธัมมปทัฏฐกถา แปลภาค ๑. พิมพ์ครั้งที่ ๔. กรุงเทพมหานคร: มหามกุฏ
ราชวิทยาลัย, ๒๕๓๖. 

วศิน อินทสระ. แผนยุทธศาสตร์พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน.
๒๕๕๙.  

ส านักงานพระสอนศีลธรรม วิทยาเขตเชียงใหม่. คู่มือปฏิบัติงานโครงการพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตเชียงใหม่, ๒๕๕๑. 

สถาบันพัฒนาครูคณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา. คู่มือการฝึกอบรมครูและบุคลากรทางการศึกษา. 
กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์คุรุสภาลาดพร้าว, ๒๕๕๔. 

สนอง โลหิตวิเศษ. รายงานการสังเคราะห์ผลการด าเนินงานโครงการพัฒนาครูโดยใช้โรงเรียนเป็น
ฐานพื้นที่เขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ . กรุงเทพมหานคร: คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยศรีนคริน ทรวิโรฒ, ๒๕๔๗. 

สมาน รังสิโยกฤษณ์. ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล . กรุงเทพมหานคร: ส านักงาน
คณะกรรมการข้าราชการพลเรือน. ส านักพิมพ์ บริษัท แอล.ที.เพรส จ ากัด, ๒๕๕๑. 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ กลุ่มงานศาสนา. บทบาทของพระสงฆ์. กรุงเทพมหานคร, 
๒๕๔๓. 

ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ และ
ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม พุทธศักราช ๒๕๔๕. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์คุรุสภาลาดพร้าว, 
๒๕๔๖. 

ส านักงานพระพุทธศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม. ประวัติโรงเรียนพระปริยัติธรรม. กรุงเทพมหานคร: 
ส านักพิมพ์การศาสนา, ๒๕๕๕. 

ส านักงานพัฒนาครูและบุคลกรทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. การบริหารงานบุคคลส าหรับข้าราชการครูเล่ม
ที ่๑๗ การพัฒนาบุคคล. กรุงเทพมหานคร: เอกสารประกอบการฝึกอบรม, ๒๕๕๓. 

________. คู่มือการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาก่อนแต่งตั้งให้มีและเลื่อนเป็น
วิทยฐานะผู้อ านวยการและรองผู้อ านวยการส าหรับผู้ด าเนินการพัฒนาและผู้เข้ารับ



 
๑๓๐ 

 
การพัฒนา กรุงเทพมหานครเขต ๓. กรุงเทพมหานคร: ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. เอกสารประกอบการอบรม, ๒๕๕๓. 

นักงานเลขาสภาการศึกษา. เกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา. กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์ คุรุสภาลาดพร้าว, ๒๕๕๒. 

ส านักพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. คู่มือประเมินสมรรถนะครู (ฉบับปรับปรุง). 
กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์ คุรุสภาลาดพร้าว, ๒๕๕๔. 

ส านักเลขาธิการสภาการศึกษา. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที ่
๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓. กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์ คุรุสภา
ลาดพร้าว, ๒๕๕๓. 

สุพิน บุญชูวงศ์. การสอนของครูที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ. กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์ ซีเอ็ดยูเคชั่น, 
๒๕๕๓. 

สุมน อมรวิวัฒน์. การสอนโดยสร้างศรัทธาและโยนิโสมนสิการ. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ตรีรณสาร, 
๒๕๔๘.  

สุมิตร คุณานุกร. การสอนของครูที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ.กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์ ซีเอ็ดยูเคชั่น, 
๒๕๕๖. 

สุวิทย์ มูลค า และ อรทัย มูลค า. ๑๙ วิธีจัดการเรียนรู้: เพื่อพัฒนาความรู้ทักษะ. พิมพ์ครั้งที่ ๖, 
กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ภาพพิมพ์, ๒๕๕๗. 

อินทิรา บุณยาทร. หลักการสอนโปรแกรมวิชาการปฐมศึกษา . คณะครุศาสตร์สถาบันราชภัฏ 
สมเด็จเจ้าพระยา. กรุงเทพมหานคร, ๒๕๕๒. 

  

(๒) วิทยานิพนธ์: 
กฤษณา คิดดี. “การพัฒนารูปแบบการประเมินผลการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ”. 

ดุษฎีนิพนธ์ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการวัดผลและประเมินผล. บัณฑิตวิทยาลัย: 
จุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย, ๒๕๔๗. 

จักรวาล สุขไมตรี. “รูปแบบการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ตามแนวพุทธจริยธรรมระดับอุดมศึกษา”. 
วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย, ๒๕๕๘. 

จันทิมา แสงเลิศอุทัย. “การพัฒนาหลักสูตรเสริมเพ่ือเสริมสร้างสมรรถภาพทางด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) ส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู”. ปริญญาการศึกษาดุษฎี
บัณฑิต. สาขาการวิจัยและพัฒนาหลักสูตร. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 
วิโรฒ, ๒๕๕๐. 



 
๑๓๑ 

 
ชาริณี ตรีวรัญญู. “การพัฒนาสมรรถภาพการจัดการเรียนการสอนของครูประถมศึกษาตามแนวคิด

การศึกษาผ่านบทเรียน”. ดุษฎีนิพนธ์ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต. สาขาวิชาหลักสูตรและ 
การสอน. บัณฑิตวิทยาลัย: จุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย, ๒๕๕๐. 

ทวีศักดิ์ ทองทิพย์. “การวิเคราะห์การศึกษาตามหลักไตรสิกขา”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรดุษฎี
บัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕. 

นิภา พงษ์วิรัตน์. “การเปรียบเทียบสมรรถนะการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานของโรงเรียนมัธยมศึกษา 
ในกรุงเทพมหานคร”. วิทยานิพนธ์ปริญญาการศึกษาดุษฎีบัณฑิต. สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๔๗. 

บัณฑิต ฉัตรวิโรจน์. “การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบการจัดความรู้ เพื่อเสริมสร้าง
สมรรถนะการสอนของนักศึกษาครู”. วิทยานิพนธ์ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต. สาขาวิชา
อุดมศึกษา. บัณฑิตวิทยาลัย: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๕๐. 

ปกรณ์ บุญส าราญ. “การศึกษากลวิธีการสอนจริยศึกษาของครูสอนจริยศึกษาดีเด่นในโรงเรียน
ประถมศึกษา จังหวัดล าปาง”. วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, ๒๕๓๒. 

ประมา ศาสตระรุจิ. “การพัฒนาเกณฑ์สมรรถนะในการประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารศูนย์เทคโนโลยี 
ทางการศึกษา ส านักบริหารงานการศึกษานอกโรงเรียน”. ปริญญานิพนธ์การศึกษาดุษฎี
บัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๕๐. 

ปรีชา กันธิยะ. “การพัฒนารูปแบบการบริหารโรงเรียนที่พระมีส่วนร่วมในการสอนศีลธรรม”. 
วิทยานิพนธ์ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต . สาขาการบริหารการศึกษา. บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยสยาม, ๒๕๕๑. 

ปัญญา ทองนิล. “รูปแบบการพัฒนาสมรรถภาพโดยการบูรณาการสอดแทรกส าหรับนักศึกษาครูเพ่ือ
เสริมสร้างคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน”. ปริญญานิพนธ์ดุษฎีบัณฑิต. สาขาวิชาการ
บริหารการศึกษา. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๕๓. 

พรทิพย์ วรกุล. “การพัฒนารูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะวิชาชีพส าหรับผู้บริหารส านักวิทยบริการ”. 
วิทยานิพนธ์ดุษฎีบัณฑิต. สาขาวิชาวิจัยและพัฒนาหลักสูตร. คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม: 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ, ๒๕๕๔. 

พรรณี ผุดเกตุ. “รูปแบบการพัฒนาศักยภาพด้านการสอนของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในจังหวัด
สงขลา”. วิทยานิพนธ์ปรัชญาดุษฎี. สาขาวิชาการศึกษาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น. บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช, ๒๕๕๕. 

พระครูปลัดอุดม โอภาโส (โซวเซ็ง). “ประสิทธิภาพการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน อ าเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาราชบุรี เขต ๑”. 



 
๑๓๒ 

 
วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. สาขาวิชาพระพุทธศาสนา. บัณฑิตวิทยาลัย: 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๘. 

พระครูรัตนภัทรคุณ (สุรพล อติภทฺโท). “ความคิดเห็นของครูและนักเรียนต่อบทบาทของพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนอ าเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตร
มหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

พระครูวรดิตถานุยุต (สังเวย คเวสโก). “ความคิดเห็นของครูและนักเรียนต่อบทบาทครูพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม”. วิทยานิพนธ์พุทธ
ศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย , 
๒๕๕๔. 

พระครูสมุห์บุญเลิศ ชยว โส (ชัยวงษ์). “สภาพการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน สังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษาเชียงใหม่ เขต ๑”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. 
บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓. 

พระครูสมุห์วิโรจน์ วรมงฺคโล (ใจซื่อสมบูรณ์). “สภาพปัญหาด้านการสอนของพระสอนศีลธรรมใน
สถานศึกษาสังกัดสานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา ราชบุรี  เขต ๒” .
วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

พระจันที จิตฺตส วโร (คอน). “บทบาทของพระสอนศีลธรรมในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมในระดับ
มัธยมศึกษา อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. 
บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕. 

พระใบฎีกาเทียนชัย เมธงฺกาโร (แก้วตุมตา). “ประสิทธิภาพการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา : กรณีศึกษาโรงเรียน เขตพ้ืนที่อ าเภอเสาไห้ จังหวัด
สระบุรี”. วิทยานิพนธ์ พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

พระพนมพร คุณวโร (เชื่อใชย). “แนวทางส่งเสริมบทบาทพระธรรมวิทยากรโครงการคลินิกคุณธรรม
ในสถานศึกษา กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตร
มหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖. 

พระมหาประยอม กลฺยาโณ (ล่มไมล์). “การศึกษาความพึงพอใจที่มีต่อพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษาอ าเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. 
บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. ๒๕๕๔.  



 
๑๓๓ 

 
พระมหาปัญญา แล่นปิว. “ศึกษาการปฏิบัติงานของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต๒”. วิทยานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต. สาขาวิชา
การบริหารการศึกษา. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๕๓. 

พระมหาสมชาย ธมฺมวโร. “การศึกษาเปรียบเทียบการจัดการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนาของ
ครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนและครูประจ าการในโรงเรียนในเขตภาษีเจริญ 
กรุงเทพมหานคร”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย
มหาจุฬากรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๒. 

พระมหาสมศักดิ์ ศรีบริบูรณ์. “ศึกษาแนวทางในการพัฒนาสมรรถภาพการสอนของครูพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ใน
เขตกรุงเทพมหานคร”. วิทยานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัย ศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๕๑. 

พระมานิตย์ โชติธมฺโม (อรรคชาติ). “การศึกษาปัญหาและแนวทางแก้ไขปัญหาการปฏิบัติงานของพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียนจังหวัดศรีสะเกษ”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓. 

พระราชรัตนมงคล (มนตรี ยางธิสาร). “การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมวิธีสอนศีลธรรมระดับมัธยมศึกษา
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............................................................................................................................. ................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๕๕ 

 

 
 
      
  
 
   

แบบสัมภาษณ์เชิงลึกเพื่อการวิจัย ส าหรับครูประจ าช้ัน 
เร่ือง “การศึกษาแนวทางการพัฒนาศักยภาพพระสอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษา

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในจังหวัดระยอง” 

 
  แบบสัมภาษณ์ฉบับนี้ เป็นส่วนหนึ่งในการเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือท าดุษฎีนิพนธ์ส าหรับ
ศึกษาตามหลักสูตรปริญญาพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา บัณฑิตวิทยาลัย
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย โดยมีวัตถุประสงค์ ๓ ข้อ คือ 

๑. เพ่ือศกึษาหลักการสอนในพระพุทธศาสนาเถรวาท 
๒. เพ่ือศึกษาสภาพปัญหาของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตามหลัก

พระพุทธศาสนา 
๓. เพ่ือน าเสนอแนวทางการพัฒนาศักยภาพของพระสอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษา  

ในจังหวัดระยอง 
ข้อมูลที่ได้จะน าไปใช้ในเพ่ือเป็นประโยชน์ในทางวิชาการเท่านั้น ไม่มีผลเสียใด ๆ ต่อตัว

ท่านและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ขอความกรุณาตอบแบบสัมภาษณ์ให้ตรงกับการรับรู้และความเป็นจริง
ที่สอดคล้องกับความเป็นจริงของท่านมากท่ีสุด 

 
    
 
 
 
 
 
 



 

๑๕๖ 

 

ค าถามปลายเปิด 
แบบสัมภาษณ์เชิงลึกเพื่อการวิจัย ส าหรับครูประจ าช้ัน 

เร่ือง “การศึกษาแนวทางการพัฒนาศักยภาพพระสอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษา
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในจังหวัดระยอง” 

 
 

ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
 
ชื่อ................................................ฉายา...............................นามสกุล.................................... 
การศึกษา.............................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................  
.............................................................................................................................................. 
ต าแหน่ง................................................................................................................................ 
..............................................................................................................................................  
.............................................................................................................................................. 
สถานท่ีท างาน....................................................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
วันท่ีสัมภาษณ์ ...................................................................................................................... 
 

  
 
 
 
 
 
 



 

๑๕๗ 

 

ตอนที่ ๒ แบบสัมภาษณ์งานวิจัย เรื่อง “การศึกษาแนวทางการพัฒนาศักยภาพพระ
สอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษา ในจังหวัดระยอง” 
๑. ในฐานะที่ท่านเป็นครูประจ าชั้นของนักเรียนที่ได้รับการสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
ท่านมีความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักการสอนของพระสอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษา ทั้ง ๗ ด้าน 
ดังต่อไปนี้ มีความส าคัญอย่างไร? 
 ๑.๑ ด้านการจัดการเรียนการสอน.......................................................................................  
............................................................................................................................. ................................... 
 ๑.๒ ด้านการผลิตและการใช้สื่อ...........................................................................................  
...................................................................................................................... .......................................... 
  ๑.๓ ด้านการวัดและประเมินผล..........................................................................................  
.............................................................................................. .................................................................. 
 ๑.๔ ด้านการพัฒนานักเรียน................................................................................................  
................................................................... .............................................................................................  
 ๑.๕ ด้านการพัฒนาตนเอง..................................................................................................  
................................................................................................................................................................  
 ๑.๖ ด้านชุมชนสัมพันธ์........................................................................................................  
...................................................................................................................................... .......................... 
 ๑.๗ ด้านจิตวิทยาการสอน.................................................................................................. 
............................................................................................................................. .................................. 
 ๑.๘ ด้านอ่ืน ๆ.....................................................................................................................  
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๕๘ 

 

๒. ในฐานะที่ท่านเป็นครูประจ าชั้นของนักเรียนที่ได้รับการสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
ท่านพบสภาพปัญหาในการสอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษา ใน ๗ ด้านนี้อย่างไร? 
 ๒.๑ ศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอน.......................................................................  
................................................................................................................................................................ 
 ๒.๒ ศักยภาพด้านการผลิตและการใช้สื่อ........................................................... ................. 
................................................................................................................................................................ 
 ๒.๓ ศักยภาพด้านการวัดและประเมินผล........................................... ................................. 
................................................................................................................................................................ 
 ๒.๔ ศักยภาพด้านการพัฒนานักเรียน.................................................................................  
................................................................................................................................................................ 
 ๒.๕ ศักยภาพด้านการพัฒนาตนเอง....................................................................................  
................................................................................................................................................................ 
 ๒.๖ ศักยภาพด้านชุมชนสัมพันธ์.........................................................................................  
................................................................................................................................................................ 
 ๒.๗ ศักยภาพด้านจิตวิทยาการสอน....................................................................................  
................................................................................................................................................................ 
 ๒.๘ ด้านอื่น ๆ.....................................................................................................................  
................................................................................................................................................................ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๕๙ 

 

๓. ในฐานะที่ท่านเป็นครูประจ าชั้นของนักเรียนที่ได้รับการสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
ท่านมีความต้องการให้พระสอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษา พัฒนาศักยภาพการสอนอย่างไร  
ใน ๗ ด้าน ดังต่อไปนี้ 
 ๓.๑ ศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอน........................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 ๓.๒ ศักยภาพด้านการผลิตและการใช้สื่อ............................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 ๓.๓ ศักยภาพด้านการวัดและประเมินผล............................................................. ............... 
................................................................................................................................................................ 
 ๓.๔ ศักยภาพด้านการพัฒนานักเรียน............................................... .................................. 
................................................................................................................................................................ 
 ๓.๕ ศักยภาพด้านการพัฒนาตนเอง................................................................................... . 
................................................................................................................................................................ 
 ๓.๖ ศักยภาพด้านชุมชนสัมพันธ์......................................................................... ................ 
................................................................................................................................................................ 
 ๓.๗ ศักยภาพด้านจิตวิทยาการสอน.................................................................................. .. 
................................................................................................................................................................ 
 ๓.๘ ด้านอื่น ๆ.....................................................................................................................  
................................................................................................................................................................  
๔. ในฐานะที่ท่านเป็นครูประจ าชั้นของนักเรียนที่ได้รับการสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
ท่านมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับการพัฒนาศักยภาพของพระสอนศีลธรรมอย่างไร? 
......................................................................... .......................................................................................  
................................................................................................................................................................ 
 
 
 
 
 
 



 

๑๖๐ 

 

 
 
 
 

 
แบบสัมภาษณ์เชิงลึกเพื่อการวิจัย ส าหรับนักเรียน 

เร่ือง “การศึกษาแนวทางการพัฒนาศักยภาพพระสอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษา
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในจังหวัดระยอง” 

 
 

  แบบสัมภาษณ์ฉบับนี้ เป็นส่วนหนึ่งในการเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือท าดุษฎีนิพนธ์ส าหรับ
ศึกษาตามหลักสูตรปริญญาพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา บัณฑิตวิทยาลัย
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย โดยมีวัตถุประสงค์ ๓ ข้อ คือ 

๑. เพ่ือศกึษาหลักการสอนในพระพุทธศาสนาเถรวาท 
๒. เพ่ือศึกษาสภาพปัญหาของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตามหลัก

พระพุทธศาสนา 
๓. เพ่ือน าเสนอแนวทางการพัฒนาศักยภาพของพระสอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษาใน

จังหวัดระยอง 
ข้อมูลที่ได้จะน าไปใช้ในเพ่ือเป็นประโยชน์ในทางวิชาการเท่านั้น ไม่มีผลเสียใด ๆ ต่อตัว

ท่านและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ขอความกรุณาตอบแบบสัมภาษณ์ให้ตรงกับการรับรู้และความเป็นจริง
ที่สอดคล้องกับความเป็นจริงของท่านมากท่ีสุด 

  
    
 
 
 
 
 



 

๑๖๑ 

 

ค าถามปลายเปิด 
แบบสัมภาษณ์เชิงลึกเพื่อการวิจัย ส าหรับนักเรียน 

เร่ือง “การศึกษาแนวทางการพัฒนาศักยภาพพระสอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษา
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในจังหวัดระยอง” 

 
 

ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
 
ชื่อ................................................ฉายา...............................นามสกุล.................................... 
การศึกษา.............................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................  
.............................................................................................................................................. 
ต าแหน่ง................................................................................................................................ 
..............................................................................................................................................  
.............................................................................................................................................. 
สถานท่ีท างาน....................................................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
วันท่ีสัมภาษณ์ ................................................................................................................... 
 

  
 
 
 
 
 
 



 

๑๖๒ 

 

ตอนที่ ๒ แบบสัมภาษณ์งานวิจัย เรื่อง “การศึกษาแนวทางการพัฒนาศักยภาพพระ
สอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษา ในจังหวัดระยอง” 
๑. ในฐานะที่นักเรียนได้รับการสอนศีลธรรม นักเรียนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักการสอนของ 
พระสอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษาทั้ง ๗ ด้านดังต่อไปนี้ มีความส าคัญอย่างไร? 
 

 ๑.๑ ด้านการจัดการเรียนการสอน.......................................................................................  
............................................................................................................................. ................................... 
 ๑.๒ ด้านการผลิตและการใช้สื่อ.................................................................. ......................... 
............................................................................................................................. ................................... 
 ๑.๓ ด้านการวัดและประเมินผล.......................................................................................... 
............................................................................................................................. ................................... 
 ๑.๔ ด้านการพัฒนานักเรียน................................................................................................ 
............................................................................................................................. ................................... 
 ๑.๕ ด้านการพัฒนาตนเอง..................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................... 
 ๑.๖ ด้านชุมชนสัมพันธ์........................................................................................................  
.......................................................................................................................... ...................................... 
 ๑.๗ ด้านจิตวิทยาการสอน.......................................................................................  
.......................................................................................................... ..................................................... 
 ๑.๘ ด้านอ่ืน ๆ.....................................................................................................................  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๖๓ 

 

๒. ในฐานะนักเรียนได้รับการสอนศีลธรรม นักเรียนพบสภาพปัญหาในการสอนศีลธรรมโรงเรียน
มัธยมศึกษาของพระสอนศีลธรรม ใน ๗ ด้านนี้อย่างไร? 
 ๒.๑ ศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอน.......................................................................  
................................................................................................................................................................ 
 ๒.๒ ศักยภาพด้านการผลิตและการใช้สื่อ........................................................... ................. 
................................................................................................................................................................ 
 ๒.๓ ศักยภาพด้านการวัดและประเมินผล........................................... ................................. 
................................................................................................................................................................ 
 ๒.๔ ศักยภาพด้านการพัฒนานักเรียน.................................................................................  
................................................................................................................................................................ 
 ๒.๕ ศักยภาพด้านการพัฒนาตนเอง....................................................................................  
................................................................................................................................................................ 
 ๒.๖ ศักยภาพด้านชุมชนสัมพันธ์.........................................................................................  
................................................................................................................................................................ 
 ๒.๗ ศักยภาพด้านจิตวิทยาการสอน....................................................................................  
................................................................................................................................................................ 
 ๒.๘ ด้านอื่น ๆ.....................................................................................................................  
................................................................................................................................................................ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๖๔ 

 

๓. ในฐานะนักเรียนได้รับการสอนศีลธรรม นักเรียนมีความต้องการให้พระสอนศีลธรรมโรงเรียน
มัธยมศึกษาพัฒนาศักยภาพการสอนอย่างไร ใน ๗ ด้าน ดังต่อไปนี้ 
 ๓.๑ ศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอน........................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 ๓.๒ ศักยภาพด้านการผลิตและการใช้สื่อ............................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 ๓.๓ ศักยภาพด้านการวัดและประเมินผล............................................................. ............... 
................................................................................................................................................................ 
 ๓.๔ ศักยภาพด้านการพัฒนานักเรียน............................................... .................................. 
................................................................................................................................................................ 
 ๓.๕ ศักยภาพด้านการพัฒนาตนเอง................................................................................... . 
................................................................................................................................................................ 
 ๓.๖ ศักยภาพด้านชุมชนสัมพันธ์......................................................................... ................ 
................................................................................................................................................................ 
 ๓.๗ ศักยภาพด้านจิตวิทยาการสอน.................................................................................. .. 
................................................................................................................................................................ 
 ๓.๘ ด้านอื่น ๆ.....................................................................................................................  
................................................................................................................................................................ 
๔. ในฐานะนักเรียนได้รับการสอนศีลธรรม นักเรียนมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับการพัฒนา
ศักยภาพของพระสอนศีลธรรมโรงเรียนมัธยมศึกษา อย่างไร? 
......................................................................... .......................................................................................  
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 



 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง. 
หนังสือขอความอนุเคราะห์เก็บข้อมูลสมัภาษณ์เพื่อการวิจัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๑๖๖ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๑๖๗ 

 

พระครูสมุห์ชินวรวัตร ถิรภทฺโท,ดร. 

พระครูสมุห์ชินวรวัตร ถิรภทฺโท,ดร. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๑๖๘ 

 

 

นางสุวิมล อินชนะ 

 
 



 
๑๖๙ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 นางสาวเยาวภา เอี่ยมก าแพง 
 
 



 
๑๗๐ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   นางสาวยุววีร์ รตันสิทธิ์ธน 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ฉ. 
รูปภาพประกอบการสัมภาษณ์ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๑๗๒ 

 

กลุ่มผู้บริหาร 
   
  

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
สัมภาษณ์ พระศรีธรรมภาณี ผู้อ านวยการส านักงานพระสอนศีลธรรม 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
(๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๐) 

 

 
   
  

 
 
 
 
 

  
 
 
 

สัมภาษณ์ พระมหานิพนธ์ วีรพโล, ดร. (ทบแก้ว) ผู้ดูแลโครงการพระสอนศีลธรรมจังหวัดระยอง  
ผู้ช่วยเจ้าอาวาสวัดเนินพระ วัดเนินพระ อ าเภอเมือง จังหวัดระยอง   (๒๘ มีนาคม ๒๕๖๐) 



 
๑๗๓ 

 

กลุ่มผู้เชี่ยวชาญ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สัมภาษณ์ รศ.ดร.สมชัย ศรีนอก 
 (๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๐) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สัมภาษณ์ รศ.ดร.สมศักดิ์ บุญปู่ 
(๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๐) 

 



 
๑๗๔ 

 

กลุ่มพระสอนศีลธรรมจังหวัดระยอง 
 

   
 
 

 
 
 
 

  
 
 

 
สัมภาษณ์ พระครูสมุห์ชินวรวัตร ถิรภทฺโท, ดร. 

เจ้าอาวาสวัดดอนส าราญ อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง 
(๙ ตุลาคม ๒๕๖๐) 

 
 

  
  

 
  

 
 
 
 
 
 

สัมภาษณ์ พระสมุห์สุรศักดิ์ อคฺควโร (สุขสว่าง) 
เจ้าอาวาสวัดหนองตะแบก เจ้าคณะต าบลตาขัน 

 (๑๐ กันยายน ๒๕๖๐) 



 
๑๗๕ 

 

กลุ่มครูประจ าชั้น 
 

   
 

 
 
 
 
 

  
 
 

 
สัมภาษณ์ นางปฏิมา บุญล้อม 

ครูโรงเรียนช านาญสามัคคีวิทยา อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง 
(๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๐) 

 
 

  
  

 
  

 
 
 
 
 
 
 

สัมภาษณ์ นายประจวบ แถลงศรี 
โรงเรียนบ้านฉางกาญจนกุลวิทยา 

 (๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๐)  



 
๑๗๖ 

 

กลุ่มนักเรียนมธัยมศึกษา 
 

   
 
 

 
 

 
 

  
 
 

 
 

สัมภาษณ์ เด็กหญิงชลธิชา แสงสังข์  
โรงเรียนอรวินวิทยา อ าเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง 

(๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๐) 
 

 
  
  

 
  

 
 
 
 
 
 

สัมภาษณ์ นางสาวอาจารีย์ แสวงผล  โรงเรียนบ้านค่าย (๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๐) 



 
๑๗๗ 

 

ประวัติผู้วิจัย 
 

ชื่อ – สกุล   : พระปลัดปรีชา นนฺทโก นามสกุล จุลเจือ 
วัน/เดือน/ปีเกิด  : วันเสาร์ ขึ้น ๙ ค ่าเดือน ๗  
     ตรงกับวันที  ๙ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๑๖  
     บิดา นายถวิล จุลเจือ มารดา นางเดือน สัตย์ซื อ 
สถานที่เกิด    : บ้านเลขที  ๑๖๗ หมู่ที  ๔ บ้านสีระมัน ต่าบลห้วยทับมอญ 
       อ่าเภอเขาชะเมา จังหวัดระยอง 
การศึกษา  
 พ.ศ.๒๕๒๘  : ส่าเร็จการศึกษาชั้นประถมศึกษาปีที  ๖ โรงเรียนวัดบ้านนา  
     ต่าบลบ้านนา อ่าเภอแกลง จังหวัดระยอง  

พ.ศ.๒๕๕๓  : ส่าเร็จการศึกษา ป.บส. มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
     หน่วยวิทยบริการ จังหวัดระยอง  

 พ.ศ.๒๕๕๔  : สอบได้ น.ธ.เอก ส่านักเรียนคณะจังหวัดระยอง 
พ.ศ.๒๕๕๗  : ส่าเร็จการศึกษา ปริญญาตรี พธ.บ. มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  

     หน่วยวิทยบริการ จังหวัดระยอง  
อุปสมบท   : วันที  ๙ เดือนกรกฎาคม ๒๕๕๙ ณ พัทธสีมาวัดกระแสร์คูหาสวรรค์ 
     ต่าบลกระแสร์บน อ่าเภอแกลง จังหวัดระยอง 
สังกัด   : วัดถ้่าเขาโบสถ์ ต่าบลเขาน้อย อ่าเภอเขาชะเมา จังหวัดระยอง  
       พระครูโสภณวิสารัท วัดกระแสร์คูหาสวรรค์ เป็นพระอุปัชฌาย์ 
       พระธรรมธรส่าราญ อาสโภ วัดยางงาม เป็นพระกรรมวาจาจารย์ 
       พระมหายงยุทธ านากโร วัดอู่ทอง เป็นพระอนุสาวนาจารย์ 
ต าแหน่งหน้าที่   : พ.ศ. ๒๕๕๒ เป็นพระสอนสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
   : พ.ศ. ๒๕๕๔ เป็นเลขานุการ ต่าบลช่าฆ้อ-เขาน้อย 
   : พ.ศ. ๒๕๕๕ เป็นรักษาการแทนเจ้าอาวาส เป็นเจ้าอาวาส 
   : พ.ศ. ๒๕๕๕ เป็นพระกรรมวาจาจารย์ 

   : พ.ศ. ๒๕๖๐ เป็นพระปลัด ฐานานุกรม พระครูพิสุทธิ์ธรรมานุวัตร 
ปีท่ีเข้าศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๗  
   : หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต (พระพุทธศาสนา) 
     บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
ปีท่ีส าเร็จการศึกษา : ๒๓  มีนาคม  ๒๕๖๑ 
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